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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Decreto 135/1998, de 23 de junio, por el que
se dispone el nombramiento de don Rafael Can-
tueso Burguillos como Secretario General Técnico
de la Consejeria.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Orden de 29 de mayo de 1998, por la que se
modifica la composicién de varios Tribunales
nombrados para las pruebas selectivas de acceso
a la Funcién Publica andaluza, correspondientes
a la Oferta de Empleo Publico de 1996.

Resolucién de 9 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se hace publica la adju-
dicacion de un puesto de libre designacion.

Resolucién de 15 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se hace publica la adju-
dicacién de un puesto de libre designacion.

Resoluciéon de 19 de junio de 1998, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos, y se anuncia la fecha, hora y
lugar de celebracién del primer ejercicio de las prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcién Ingenieria de Montes.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

Resolucién de 8 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designacién en la Consejeria.

CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la pro-
vision de plazas basicas vacantes de Gobernantas
de Areas Hospitalarias dependientes del Organis-
mo, mediante concurso de traslado.

Resolucion de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provisién
de plazas basicas vacantes de Terapeutas Ocu-
pacionales de Areas Hospitalarias dependientes del
Organismo, mediante concurso de traslado.

Resolucién de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la pro-
vision de plazas basicas vacantes de Ingenieros
Técnicos dependientes del Organismo, mediante
concurso de traslado.

Resolucion de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica resolucién
definitiva de la convocatoria para la provision de
plazas basicas vacantes de Trabajadores Sociales
de los Distritos Sanitarios de Atencion Primaria
y Areas Hospitalarias dependientes del Organismo
mediante concurso de traslado.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolucién de 19 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se declara aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos para participar en el
procedimiento selectivo para adquisicion de la
condicién de Catedratico en el Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria.

UNIVERSIDADES

Resoluciéon de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se publican Comi-
siones juzgadoras de concurso de Profesorado
Universitario.

Resolucion de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se modifican las
bases de convocatoria, se declara aprobada la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos y
se sefala el lugar, fecha y hora de celebracién
del primer ejercicio del proceso selectivo convo-
cado para ingreso en la Escala Administrativa de
esta Universidad.

Resolucion de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se hace publica
la composicion de Comisién evaluadora de con-
curso para provision de una plaza de Cuerpos
Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucién que se cita.

Resolucién de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso en la Escala Auxiliar de
esta Universidad.

Resolucién de 2 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convocan con-
cursos publicos para la provision de plazas de
Cuerpos Docentes que se citan.

Resoluciéon de 2 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convoca para
su provision, mediante el procedimiento de libre
designacion, diversos puestos vacantes de la
Relacién de Puestos de Trabajo de Personal Fun-
cionario de Administracién y Servicios.

Resoluciéon de 3 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicion de las Comisiones juzgadoras de
Concursos para la provisién de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Resolucién de 8 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Coérdoba, por la que se hace publica
la composicion de Comisiones evaluadoras de
concurso para provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios, convocados mediante
Resolucién que se cita.

Resolucién de 10 de junio de 1998, de la Uni-
versidad Pablo Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca concurso especifico de méritos para
la provisién de puestos de trabajo de personal
funcionario de Administracion y Servicios, corres-
pondientes al grupo D.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Orden de 21 de mayo de 1998, por la que se
procede a la ejecucion material de la sentencia
de 12 de septiembre de 1997, dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sec-
cion 1.2, del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia de Sevilla.

Resolucién de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacién del Gobierno de Cérdoba, por la que se
presta conformidad al expediente instruido por
el Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) para la ena-
jenacién, mediante publica subasta, del bien
municipal que se describe.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

Orden de 23 de junio de 1998, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal de administracién y servicios de
los Institutos de Ensefianza Secundaria de la pro-
vincia de Malaga, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Direc-
cion General de Comercio, Consumo y Coope-
raciéon Econdmica, por la que se hace publica
la caducidad del expediente que se cita.

Resolucién de 5 de junio de 1998, de la Direccion
General de Formacién Profesional y Empleo, por
la que se hace publica la relacién de subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
concede una subvencion a la Diputacion Provin-
cial de Huelva, por la cantidad que se cita.

Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publico el reajuste de la subvencién a favor
de Viviendas Municipales de Cérdoba, SA (Vim-
corsa), para la construccion de 24 viviendas de
Proteccién Oficial de Régimen Especial en Cér-
doba, manzana 2, subparcela D, del sector MA-2,
al amparo del Decreto que se cita.

Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencion a favor del Promotor
Publico Ayuntamiento de Cartaya (Huelva), para
la construcciéon de 50 VPO de Régimen Especial
en Alquiler, en Fuente del Duque, de Cartaya
(Huelva), al amparo del Decreto que se cita.

Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccion de 28 VPO
de Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Abades,
5, de Jerez de la Frontera (Cadiz), al amparo
del Decreto que se cita.
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Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccién de 26 VPO
de Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Murillo,
3, Barrio de Santiago, de Jerez de la Frontera
(C&diz), al amparo del Decreto que se cita.

Orden de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccién de 48 VPO
de Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Bugan-
villa, s/n, Picaduenas, de Jerez de la Frontera
(Cédiz), al amparo del Decreto que se cita.

Resolucién de 8 de junio de 1998, por la que
se hace publica la relacién de expedientes sub-
vencionados para la promocion de Viviendas de
Proteccién Oficial en Régimen Especial en Alquiler.

CONSEJERIA DE SALUD

Orden de 9 de junio de 1998, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por dofia
Belinda Pérez Barba ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, con sede en Granada.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 4 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se aprueba
la relacion de solicitantes admitidos, excluidos y
en lista de espera en las Guarderias Infantiles.

Resolucién de 4 de junio de 1998, del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
clasifica como de Asistencia Social la Fundacién
para la Cooperaciéon Internacional Dr. Manuel
Madrazo, de la localidad de La Algaba (Sevilla),
se aprueban sus Estatutos y se confirma el
Patronato.

Resolucién de 10 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, por la que se aprue-
ba la relacion de solicitantes admitidos, excluidos
y en lista de espera en las Guarderias Infantiles
adscritas a la misma.

Resolucién de 11 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se aprue-
ba la relacion de solicitantes admitidos, excluidos
y en lista de espera en las Guarderias Infantiles.

Resolucién de 17 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Almeria, por la que se aprue-
ba la relacion de solicitantes admitidos, excluidos
y en lista de espera en las Guarderias Infantiles
gestionadas por este Organismo.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 13 de mayo de 1998, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se resuelve el
Subprograma de ayudas para la incorporacién de
Doctores y Tecnologos a Grupos de Investigacion
de la Universidad de Huelva, convocado en el
marco del V Plan propio de Investigacién para
1998.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Resoluciéon de 3 de junio de 1998, de la Dele-
gacién del Gobierno de Sevilla, por la que se hace
publica la declaracién como desierta de la con-
tratacion que se cita, por el sistema de concurso
abierto, via de urgencia.

Resolucién de 9 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién del contrato de suministro que
se cita.

Resolucion de 16 de junio de 1998, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se anuncia la
contratacién del servicio que se cita. (PD.
2036/98).

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Resolucién de 1 de junio de 1998, de la Direccién
General de Patrimonio, por la que se hace publica
la adjudicacion del contrato de obras que se indi-
ca. (3030ED/98).

Resolucién de 1 de junio de 1998, de la Direccién
General de Patrimonio, por la que se hace publica
la adjudicacion del contrato de obras que se indi-
ca. (3035/ED/98).

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucién de 5 de junio de 1998, de la Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas, por la que se anuncia la contratacion de
obras por procedimiento abierto mediante la for-
ma de concurso sin variante. (PD. 1986/98).

Resolucion de 5 de junio de 1998, de la Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas, por la que se anuncia la contratacion de
obras por procedimiento abierto mediante la for-
ma de concurso sin variante. (PD. 1987/98).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Direc-
cién General de Carreteras, por la que se anuncia
la contratacion de las consultorias y asistencias
que se citan. (PD. 2034/98).

Resolucién de 1 de junio de 1998, de la Direccion
General de Carreteras, por la que se anuncia la
contratacién de los contratos de servicios que se
citan. (PD. 2035/98).

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

Resolucién de 4 de junio de 1998, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién del contrato de servicio que se cita.

Resolucién de 4 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacion del contrato de servicio que se cita.
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Resolucién de 4 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién del contrato de servicio que se cita.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 5 de junio de 1998, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién que se cita. (Expte. 46/98).

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolucién de 7 de mayo de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, por la que se hacen
publicas las adjudicaciones de obras que se
indican.

Resolucion de 4 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace
publica la adjudicacién de obra.

Resolucién de 19 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Cérdoba, por la que se anun-
cia a concurso, procedimiento abierto, el Servicio
de Limpieza en varios centros de Cérdoba y pro-
vincia. (PD. 2070/98).

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 29 de mayo de 1998, de la Direccion
General de Participacién y Servicios Ambientales,
por la que se convoca concurso por procedimiento
abierto para la contratacién de la consultoria y asis-
tencia que se cita. (PD. 2038/98).

Resolucién de 9 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se anula
parte del anuncio de subasta por procedimiento
abierto para la adjudicacion de contratos de apro-
vechamientos forestales, publicado en el BOJA
num. 63, de 6.6.98. (PD. 2039/98).

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Almeria, por la que se anun-
cia la adjudicacion del contrato de servicios
correspondiente al Servicio de Atencion Especia-
lizada para el SED del Hogar | de la Tercera Edad
de Almerfa (SV-02/98.AL).

Resolucién de 15 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se anun-
cian concursos por el procedimiento abierto para
la contratacién de los servicios que se indican.
(PD. 2032/98).

Resolucién de 16 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se convoca con-
curso que se cita. (PD. 2025/98).

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucion de 19 de junio de 1998, por la que
se anuncia la contratacion de un servicio de con-
sultoria y asistencia por concurso mediante pro-
cedimiento abierto que se cita. (PD. 2062/98).
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA
DE URBANISMO

Resolucién de 17 de junio de 1998, de la Comi-
sion Ejecutiva, convocando concurso publico,
procedimiento abierto, para la contratacion de las
obras que se citan. (PP. 2042/98).

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Anuncio de licitacion contrato de asistencia. (PP.
1864/98).

AYUNTAMIENTO DE ROTA (CADIZ)

Anuncio sobre adjudicacién del servicio de lim-
pieza, conservacion y custodia que se cita. (PP.
1959/98).

Anuncio sobre adjudicacién del servicio de lim-
pieza, conservacion y custodia que se cita. (PP.
1960/98).

Anuncio sobre concurso abierto para contratacion
del servicio de mantenimiento, limpieza y cus-
todia que se cita. (PP. 1961/98).

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL BAJO
GUADALQUIVIR

Resoluciéon de 28 de abril de 1998, por la que
se convoca concurso que se cita. (PP. 1528/98).

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, SA

Anuncio sobre concurso de obra con variante que
se cita. (PP. 1964/98).

Anuncio sobre concurso de obra con variante que
se cita. (PP. 1965/98).

Anuncio sobre concurso de proyecto y obra que
se cita. (PP. 1966/98).

Anuncio sobre concurso de proyecto y obra que
se cita. (PP. 1967/98).

Anuncio sobre concurso de obra con variante que
se cita. (PP. 1968/98).

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, sobre resoluciones de expedientes de la Comi-
sion Provincial de Asistencia Juridica Gratuita.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Orden de 5 de junio de 1998, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Loja (Gra-
nada). (PD. 1918/98).

Orden de 5 de junio de 1998, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Conil de la
Frontera (Cadiz). (PD. 1946/98).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
de extravio de resguardo. (PP. 1630/98).
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CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion.
(PP. 1037/98).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion.
(PP. 1059/98).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacién.
(PP. 1094/98).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacién.
(PP. 1095/98).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia
de proteccion al consumidor.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de la Delegacion Provincial de Mélaga,
sobre cancelacién de oficio oficinas de Agencias
de Viajes que se citan. (AV-MA-00151),
(AV-MA-00154) y (AV-MA-00153).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Malaga,
sobre notificacién de escrito solicitando acredi-
tacion de representacion en el expediente san-
cionador que se cita. (MA-74/97).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucion de 25 de mayo de 1998, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacion definitiva que se cita. (PP.
1889/98).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
por el que se notifica a quienes se relacionan
liquidacién correspondiente a la tasa 15.02 por
canon de ocupacién en carreteras.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Malaga,
sobre actas previas a la ocupacién de los terrenos
afectados por las obras que se citan.
(MA-88/01-AS)

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se publi-
can actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores de naturaleza sanitaria.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se notifica acto de tramite relativo a
solicitudes de apertura de oficina de Farmacia
en La Puebla de Cazalla.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucion de 9 de febrero de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se noti-
fican Resoluciones en expedientes administrtivos
de revisién de Prestaciones gestionadas por el
Instituto Andaluz de Servicios Sociales.
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Acuerdo de 22 de mayo de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, para el anuncio de
la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegacion
Provincial de Cédiz, para la notificacion por edicto
de Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegacién
Provincial de Cédiz, para la notificacion por edicto
de Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
de la Resolucién que se cita.

DIPUTACION DE JAEN
Anuncio sobre aceptacion delegacion de funcio-

nes IVTM de varios Ayuntamientos. (PP.
1022/98).

AYUNTAMIENTO DE RUTE (CORDOBA)
Anuncio. (PP. 1127/98).

AYUNTAMIENTO DE FRIGILIANA (MALAGA)
Anuncio. (PP. 1636/98).

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO

Anuncio.

AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO
(CORDOBA)

Anuncio de bases.

7.969

7.969

7.969

7.970

7.970

7.970

7.970

7.971

7.971

7.973

7.973

AYUNTAMIENTO DE LUCENA
Anuncio de bases.
Anuncio de bases.

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE ALGARROBO (MALAGA)

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE IZNAJAR (CORDOBA)

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (GRANADA)

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL
(GRANADA)

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE ECIJA (SEVILLA)

Anuncio de bases.

MANCOMUNIDAD ISLANTILLA
(LEPE-ISLA CRISTINA)

Anuncio de bases.

COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL
(ALMERIA)

Resoluciéon de 21 de mayo de 1998, por la que
se anuncia subasta que se cita. (PP. 1810/98).

8.026
8.028
8.032

8.037

8.038

8.041

8.043

8.047

8.049

8.053

7.974
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

DECRETO 136/1998, de 23 de junio, por el que
se determina la financiacién por la Administraciéon de
la Junta de Andalucia de los préstamos concertados
por las Diputaciones Provinciales con Entidades de cré-
dito durante el ejercicio 1998, para la ejecucién de
proyectos de obras realizadas por las Corporaciones
Locales en colaboracion con el INEM y de acuerdo
con el Programa de Fomento de Empleo Agrario.

Como en anteriores ejercicios, la Administracion de la
Junta de Andalucia establece mediante el presente Decreto
el procedimiento para la concesién de subvenciones dirigidas
a la financiacion de los préstamos que, durante el ejercicio
1998, concierten las Diputaciones Provinciales con Entidades
de crédito para la ejecucion de proyectos de obras realizadas
por las Corporaciones Locales en colaboracién con el INEM
y de acuerdo con el Programa de Fomento del Empleo Agrario.

Esta cooperacién se haré extensiva a los créditos con-
traidos por dichas Corporaciones y destinados a sufragar el
coste de materiales de los proyectos de obras realizados en
colaboracion con el INEM, en aplicacién de los Fondos Adi-
cionales por Inclemencias Meteorolégicas del ejercicio 1997,
toda vez que no pudo darse cumplimiento a este compromiso
en el citado ejercicio, al determinarse la aportacién estatal
-obligado referente de la Administracion Autbnoma- con pos-
terioridad a la promulgacion del Decreto 219/1997, de 30
de septiembre, norma ésta que daba cobertura en dicho perio-
do a este programa de ayudas publicas.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 44.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma, y en el ar-
ticulo 39 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en su redaccion dada
por la Ley 6/1990, de 29 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma para 1991, a propuesta de la Con-
sejera de Gobernacién y Justicia, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 23 de junio de
1998,

DISPONGO

Articulo 1. Cooperacién de la Administracion de la Junta
de Andalucia a la financiacion del Programa de Fomento del
Empleo Agrario 1998 y de los fondos adicionales por incle-
mencias meteorolégicas del ejercicio 1997.

La Administracion de la Junta de Andalucia cooperara,
en los términos del presente Decreto, a la financiacién de
los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales para
la ejecucion de las obras que las Corporaciones Locales efec-
tlen en concierto con el INEM de acuerdo con el Programa
de Fomento del Empleo Agrario para 1998 y para la distri-
bucién de los fondos adicionales por inclemencias meteoro-
l6gicas del ejercicio 1997.

Articulo 2. Solicitud y objeto de la subvencién. Convenios
de colaboracion.

1. Las Diputaciones Provinciales que concierten présta-
mos con Entidades de crédito para sufragar el coste de mate-
riales de los proyectos de obras a ejecutar por la propia Dipu-
tacion o las Corporaciones Locales en colaboracion con el INEM
y de acuerdo con el Programa de Fomento del Empleo Agrario
para 1998 o aplicacién de fondos adicionales por inclemencias
meteoroldgicas del ejercicio 1997, podran solicitar de la Admi-

nistracién de la Junta de Andalucia la subvencién de las can-
tidades que en concepto de amortizacion de capital e intereses
tengan que satisfacer a la Entidad de crédito correspondiente.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, se sus-
cribird un Convenio tripartito por la Administracién de la Junta
de Andalucia, las Diputaciones Provinciales y la Entidad de
crédito que corresponda para determinar las condiciones finan-
cieras, asi como Convenios de colaboracién entre las Admi-
nistraciones autondémica y provincial para fijar los porcentajes
de aportacion de la Administracién de la Junta de Andalucia
y de las Diputaciones Provinciales.

Articulo 3. Finalidad de la subvencion. Base para su
determinacion.

La subvencion de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia ird destinada exclusivamente a sufragar la cantidad que
para coste de materiales aporte la propia Corporacion Pro-
vincial, sin tener en cuenta la contribucién de las Entidades
Locales destinatarias de dichas obras y siempre que dicho
coste no exceda del 40% de la aportacion del INEM a los
proyectos de obras respectivos.

A estos efectos, se considerara como proyecto de obras
el conjunto de las que ha de realizar cada Entidad Local durante
el ejercicio 1998 acogidas a los Convenios con el INEM para
el presente afo.

Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1. Las Diputaciones Provinciales, en base a los acuerdos
alcanzados sobre proyectos de inversién en la provincia por
las Comisiones Provinciales de Seguimiento, 0 en su caso,
y en la parte que corresponda, para los proyectos de obras
pluriprovinciales, por la Comisiéon Regional de Seguimiento,
reguladas ambas por Real Decreto 939/1997, de 20 de junio,
podran solicitar las subvenciones a que se refiere el articulo 2
del presente Decreto. Las solicitudes deberan dirigirse al titular
de la Consejeria de Gobernacién y Justicia, acompafiadas de
los documentos en los que se acrediten, y certifiquen en su
caso, los siguientes extremos:

- Relacién de proyectos de obras aprobados por el INEM
en cada municipio de la provincia.

- Que los proyectos de obras a ejecutar han sido apro-
bados por el INEM.

- Cuantia de la aportacién del INEM para financiar dichos
proyectos.

- Subvenciones que la Diputacion Provincial se haya
comprometido a conceder.

- Aportacion municipal a cada uno de los proyectos.

- Fecha prevista de inicio de obras.

2. Las propuestas que, como miembros de la Comisién
Provincial de Seguimiento, deban elevar a este érgano la Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia y la Diputacion
Provincial correspondientes seran elaboradas conjuntamente
a fin de consensuar el orden de prioridades que, a juicio de
ambas Administraciones Publicas, sea necesario establecer
en relacion con los proyectos de obras a acometer dentro de
su ambito territorial de actuacion.

Articulo 5. Resolucion.

El titular de la Consejeria de Gobernacion y Justicia resol-
verd mediante Orden la concesién de las subvenciones aqui
reguladas, pudiendo quedar excluidas de las mismas aquellas
Entidades Locales que no hubieran presentado la solicitud
y documentacion conforme a lo dispuesto en la Orden de la
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Consejeria de Gobernacion y Justicia de 18 de diciembre de
1997. La resolucién deberd indicar necesariamente los
siguientes extremos:

- Ayuntamientos beneficiarios.

- Proyectos de obras afectados.

- Cuantia de las aportaciones de la Administracion de
la Junta de Andalucia, de la Administracién del Estado, Dipu-
taciones Provinciales y Entidades Locales a dichos proyectos
de obras.

- Publicidad que las Entidades Locales beneficiarias
habrén de dar de la cooperacién de las Administraciones
participantes.

Articulo 6. Célculo del importe de la subvencion.

Las subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia a las Diputaciones Provinciales se otorgaran dentro
de las disponibilidades presupuestarias existentes por el impor-
te resultante de aplicar el porcentaje determinado en los corres-
pondientes convenios de colaboracién que se suscriban entre
ambas Administraciones Publicas sobre el montante de los
materiales de los proyectos de obras, sirviendo de base para
el computo del 40% al que se hace alusién en el articu-
lo 3 la aportacion del INEM para cada uno de dichos proyectos.

Articulo 7. Forma y secuencia de pagos.

La forma y secuencia de pagos de las subvenciones con-
cedidas, correspondientes a las cargas financieras devengadas
por los préstamos suscritos sera la fijada en los correspon-
dientes contratos, si bien quedara reflejada en el correspon-
diente convenio tripartito a suscribir entre la Administracion
de la Junta de Andalucia, las Diputaciones Provinciales y la
entidad financiera en cuestién, que se constituye en entidad
colaboradora, asumiendo las obligaciones que le impone el
articulo 106 de la Ley General de Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 8. Disposicién de los préstamos suscritos con
Entidades de crédito.

Otorgadas las subvenciones por la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, las Diputaciones Provinciales podran dis-
poner del préstamo suscrito con la Entidad de crédito corres-
pondiente, por un importe idéntico a la cuantia de la sub-
vencién concedida, sin perjuicio de la disposicién de fondos
que corresponda a la aportacién de la propia Diputacién
Provincial.

Articulo 9. Plazo de ejecucién de los proyectos de obras.
Los proyectos de obras que conforme a lo previsto en
este Decreto sean financiados por la Administracion de la Junta
de Andalucia deberan quedar totalmente ejecutados en 1999.

Articulo 10. Justificacion: Valoracion definitiva de las
obras ejecutadas.

1. Las Diputaciones Provinciales deberan remitir a la Con-
sejerfa de Gobernacion y Justicia, antes del 31 de diciembre
de 1999, la valoracién definitiva de las obras ejecutadas, apor-
tando la documentacién en la que se certifique la cuantia
del préstamo concertado, las inversiones realizadas y satis-
fechas a las Entidades Locales beneficiarias del régimen de
subvenciones correspondiente al Programa de Fomento del
Empleo Agrario para 1998, asi como la liquidacién final del
coste de materiales subvencionado por la Corporacién Pro-
vincial respectiva, en la que debera incluirse relacion detallada
de la cuantia final aportada por cada uno de los organismos
participantes.

2. Realizada la valoracién a que se refiere el parrafo ante-
rior, los remanentes producidos por la diferencia entre la cuan-
tia del crédito dispuesto y la liquidacion final del coste de
materiales subvencionado por la Corporacién Provincial res-

pectiva seran aplicados por las Diputaciones Provinciales a
la amortizacién del correspondiente préstamo, sin que en nin-
glin caso puedan afectarse a obras distintas, para incrementar
proyectos de obras de anualidades futuras, ni destinarlos a
disminuir las aportaciones de las Diputaciones Provinciales
en esa cuantia, debiéndose proceder por la entidad financiera
a ajustar el importe de las nuevas anualidades.

Articulo 11. Concurrencia con otras subvenciones.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesién de las subvenciones y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas de otras Administra-
ciones Publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la reso-
lucién de concesidn.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones se
encuentraN sometidas, con caracter general, a las obligaciones
previstas en el articulo 105 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y muy en
particular al sometimiento a las actuaciones de comprobacion
a efectuar por la Consejeria de Gobernacion y Justicia, sin
perjuicio de las de control que corresponda al Tribunal de
Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucfa.

Articulo 13. Reintegro de la subvencion.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en
todos y cada uno de los supuestos establecidos en el ar-
ticulo 112 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, con las consecuencias,
en cuanto a la exigencia o0 no de interés de demora, que
para cada uno de ellos establece el citado precepto legal.

Articulo 14. Convenios de colaboracion.

Los Convenios de colaboracién que se suscriban entre
la Administracion de la Junta de Andalucia, Diputaciones Pro-
vinciales y Entidad de crédito, previa fiscalizaciéon y por lo
que respecta a los importes de amortizacién de capital e inte-
reses subvencionados por la Junta de Andalucia que hayan
de reintegrarse a la entidad financiera correspondiente, se suje-
tardn a las disponibilidades presupuestarias existentes asf
como a los limites de créditos y nimero de anualidades futuras
legalmente establecidos, aun cuando por Acuerdo del Consejo
de Gobierno dichos limites puedan ser ampliados previamente.

Disposicién Adicional Unica. Autorizacién para suscribir
Convenios de colaboracion.

Se autoriza a los titulares de las Consejerias de Gober-
nacién y Justicia y de Economia y Hacienda para suscribir,
de forma conjunta, con las Diputaciones Provinciales y las
Entidades de crédito que correspondan los Convenios que se
deriven de la aplicacion del presente Decreto.

Disposicién Final Primera. Desarrollo del Decreto.

Se habilita al titular de la Consejerfa de Gobernacion y
Justicia para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para
el desarrollo y ejecucion de lo previsto en este Decreto.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de junio de 1998

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia
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CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 10 de junio de 1998, por la que se
modifica la de 23 de octubre de 1997, por la que
se regula la concesién de ayudas a las Organizaciones
Profesionales Agrarias con ambito de actuacién en
Andalucia para el desarrollo de actividades de divul-
gacion y transferencia de tecnologia agrarias.

La Orden de 23 de octubre de 1997, por la que se regula
la concesion de ayudas a las Organizaciones Profesionales
Agrarias con ambito de actuacién en Andalucia para el desarro-
llo de actividades de divulgacién y transferencia de tecnologia
agrarias (BOJA nim. 127, de 30 de octubre de 1997) esta-
blece, en su articulo 9.2, la cuantia de las ayudas vy, en el
13, su justificacion.

Teniendo en cuenta, de una parte, la naturaleza de las
actuaciones a realizar, asi como el funcionamiento y nece-
sidades que actualmente tienen las Organizaciones Profesio-
nales Agrarias, y de otra la conveniencia de potenciar su papel
de articulacion y representacién del sector agrario, especial-
mente en su vertiente de colaboracién con la Administracién
para la ejecucion de la politica agraria y de la transferencia
de la tecnologia, resulta oportuno establecer la posibilidad de
aumentar la cuantia de este tipo de ayudas.

En consecuencia, a propuesta del Viceconsejero de Agri-
cultura y Pesca, y en virtud de las facultades que tengo
conferidas,

DISPONGO

Articulo 1. Se modifica el apartado 2 del articulo 9 de
la Orden de 23 de octubre de 1997, por la que se regula
la concesion de ayudas a las Organizaciones Profesionales
Agrarias con ambito de actuacién en Andalucia para el desarro-
llo de actividades de divulgacién y transferencia de tecnologia
agrarias, que queda redactado del siguiente modo:

«La cuantia de las ayudas a conceder podra alcanzar
el importe total del presupuesto de realizacion de las actua-
ciones que sean aprobadas».

Disposicién Transitoria Unica. Lo dispuesto en la presente
Orden seré aplicable a las solicitudes de subvencion realizadas
al amparo de la convocatoria efectuada por la Disposicion
Adicional Unica de la Orden de 23 de octubre de 1997.

Disposicién Final Unica. La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de junio de 1998

PAULINO PLATA CANOVAS

Consejero de Agricultura y Pesca

RESOLUCION de 25 de mayo de 1998, de la
Direccion General de Investigacién y Formacion Agra-
ria, por la que se convocan becas de formacién de
personal investigador, dentro del marco del Programa
Sectorial de Investigacién y Desarrollo Agrario y Pes-
quero de Andalucia.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
nimero

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 4 de junio de 1998, por la que se
establece el procedimiento de gestién para la deriva-
cién de pacientes a Centros Hospitalarios concertados
o convenidos por la Consejeria de Salud.

Mediante el Decreto 165/1995, de 4 de julio, se regulan
los procedimientos de homologacién de Centros Hospitalarios
y de suscripcién de conciertos y convenios entre la Consejeria
o el Servicio Andaluz de Salud y entidades, tanto publicas
como privadas, para la prestacion de asistencia sanitaria en
los mencionados Centros (BOJA nim. 111, de 8 de agosto).

Por otro lado, el Decreto 317/1996, de 2 de julio, por
el que se establece la estructura organica béasica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 77, del dia 6), crea la Direcciéon General de Farmacia
y Conciertos y atribuye a ésta las competencias que, desde
el afio 1992, correspondian a la Direccién General de Pla-
nificacién, Financiacién y Concertacion, en materia de coor-
dinacién de politica de conciertos y de gestion de los conciertos
y convenios que previamente se determinen por la Consejeria
de Salud.

Desde el dia 1 de enero de 1993, fecha en que la Con-
sejeria de Salud asume las competencias en la gestion directa
de conciertos, se han ido incorporando diversos centros hos-
pitalarios. En la actualidad, la Direccion General de Farmacia
y Conciertos gestiona, entre otros, los conciertos y convenios
de caracter complementario suscritos con las Corporaciones
Locales, Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, Cruz Roja
Espafiola y otras entidades privadas de caracter no benéfico.

Entre los aspectos que se incluyen en el Decreto
165/1995, el articulo decimoquinto aborda el contenido basico
al que han de adecuarse los conciertos o convenios que se
suscriban, figurando, entre las cuestiones a regular, el sistema
de derivacion de pacientes a centros hospitalarios concertados
o convenidos.

En la actualidad coexisten dos sistemas diferenciados para
la derivacion de pacientes a esos centros. En el primero de
ellos la derivacién se realiza por cada uno de los centros asis-
tenciales propios, en funcion de las necesidades de cada
momento. En el segundo existe una Unidad que gestiona la
demanda de los centros propios y establece las prioridades
de asistencia en el centro concertado o convenido.

La experiencia acumulada en estos afios ha permitido
demostrar la eficacia de la segunda opcién, ya que permite
conocer la disponibilidad asistencial de los recursos y dar una
respuesta mas agil y homogénea a los pacientes en atencién
a su proceso patolégico, evitando las situaciones de sobre-
utilizacion o infrautilizacién del centro, en determinados perio-
dos, manteniendo un régimen constante y fluido de derivacion.
Esto permite un mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles.

A lo anterior hay que afadir que se posibilita planificar
la derivacion de cada uno de los centros propios, permitiendo
una gestién mas eficaz de los recursos, conseguir una mayor
eficiencia, cumplimentacién, calidad de la prestacion y ren-
tabilidad social de los servicios concertados. Todo ello hace
aconsejable la creacién de un marco de gestién Unico, capaz
de responder a las necesidades reales planteadas desde los
diferentes actores de asistencia sanitaria concertada y garan-
tizar la 6ptima utilizacion del conjunto de red de centros con-
certados o convenidos con el sector publico.

En su virtud, en cumplimiento de lo establecido en la
Disposicién Final Segunda del Decreto 165/1995, de 4 de
julio, y demas normativa vigente, a propuesta de la Direccién
General de Farmacia y Conciertos,
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DISPONGO

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

1. Los centros hospitalarios que tengan formalizado o for-
malicen conciertos o convenios con la Consejeria de Salud
quedarén sujetos a lo establecido en la presente Orden.

2. Queda excluida del &mbito de aplicacion de la presente
Orden la atencién de caréacter urgente prestada por los centros
hospitalarios que tengan suscrito un convenio singular de vin-
culacion o tengan asignada una poblacion de referencia.

Articulo 2. Unidades de Gestion Provincial.

Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud
se configuran como Unidades de Gestion para la derivacion
de pacientes, el seguimiento y evaluacién de la atencion pres-
tada en los centros sanitarios concertados o convenidos por
la Consejeria de Salud. La gestién se llevaré a cabo conforme
a lo dispuesto en la presente Orden y segln las instrucciones
emitidas por la Direccién General de Farmacia y Conciertos.

Articulo 3. Procedimiento de derivacion de pacientes.

1. El procedimiento de derivacion de pacientes queda
sometido al principio recogido en la Ley 14/1986, de 25 de
abril, General de Sanidad, en cuanto que la atencion sanitaria
y de todo tipo que se preste a los usuarios afectados por el
concierto sera la misma para todos sin otras diferencias que
las inherentes a la naturaleza propia de los distintos procesos
sanitarios.

2. La derivacioén de pacientes por las Unidades de Gestién
se llevara a cabo segln lo establecido en los siguientes
apartados:

2.1. Las Unidades de Gestion Provincial comunicaran
a los Centros de la Red propia la disponibilidad asistencial
de los diferentes centros concertados o convenidos de la pro-
vincia, sobre la base de sus respectivas carteras de servicios.

2.2. Los Hospitales y demas Centros asistenciales de la
Red propia remitirdn, a la citada Unidad, informacion sobre
los pacientes susceptibles de ser atendidos en los centros con-
certados o convenidos, para la resolucién de su proceso
quirdrgico.

Corresponde a la Unidad de Gestion Provincial la ini-
ciacién del procedimiento para la derivacion de pacientes, para
su atencién en el Hospital Concertado que se determine, aten-
diendo a la Cartera de Servicios y a los objetivos asistenciales
a cubrir por dicho Centro. Previa a la iniciacion del proce-
dimiento de derivacién sera condicién indispensable la acep-
tacion del paciente, de forma expresa y por escrito, para ser
atendido en el hospital concertado. Esta aceptacion sera reca-
bada por el Centro Asistencial de la Red Sanitaria Publica.

La mencionada Unidad serd responsable de la elaboracion
y emisién del documento preceptivo de derivacion.

La Unidad de Gestién Provincial recibira del centro con-
certado las posibles incidencias que se hayan originado en
la derivacion, asi como del documento de derivacion de los
pacientes que no fueron ingresados o atendidos en el citado
centro, con indicacion de las causas.

2.3. En los centros concertados o convenidos en los que
exista la modalidad de ingreso para procesos no quirrgicos,
cada Delegacion Provincial procedera a definir, conjuntamente
con los responsables de los centros asistenciales publicos,
el volumen de pacientes a remitir y la modalidad de remision.

Articulo 4. Seguimiento y Evaluacién del Concierto.

1. La Unidad Provincial de Gestién velara por el cum-
plimiento de los objetivos pactados en el Concierto o Convenio
suscrito por la Consejeria de Salud, conforme a lo establecido
en el Decreto 165/1995, de 4 de julio.

2. Para el seguimiento y evaluacion de los conciertos
y convenios, la citada Unidad contara con el Sistema de Infor-

macion de Asistencia Concertada (SIAC), desarrollado por la
Direccién General de Farmacia y Conciertos.

3. La mencionada Unidad garantizaré un sistema de
comunicacion eficaz y fluido con los Centros Asistenciales de
la Red Publica en el que se incluya una informacioén detallada
de los pacientes asistidos y no asistidos, asi como una copia
del informe de alta de cada paciente atendido.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Se faculta a la Direccién General de Farmacia y Conciertos
de la Consejeria de Salud para dictar las instrucciones nece-
sarias en la ejecucion de la presente Orden.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de junio de 1998

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 2 de junio de 1998, sobre evaluacién
de la formacion basica en Educacion de Adultos.

El Decreto 156/1997, de 10 de junio, por el que se regula
la Formacién Bésica en Educacion de Adultos establece, dentro
del marco normativo que constituyen la Ley Orgénica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
y la Ley 3/1990, de 27 de marzo, para la Educacion de Adultos
en Andalucia, la estructura y organizacién basica de la oferta
formativa dirigida a los adultos. Esta oferta formativa, que se
inserta dentro de un concepto mas amplio de formacién per-
manente de la persona, persigue facilitar la obtencién del titulo
de Graduado en Educaciéon Secundaria a los adultos que, por
circunstancias de indole diversa, no pudieron hacerlo a través
de los procedimientos previstos para el alumnado que cursa
las ensefanzas de régimen general establecidas por la men-
cionada Ley Orgénica 1/1990.

Las condiciones en que los adultos pueden alcanzar esta
titulacion se determinan en el Capitulo IX del citado Decre-
to 156/1997, vinculdndose dicha posibilidad con los resul-
tados de la evaluacion realizada. Asimismo, en el Capitulo
VIl del mismo se recogen los aspectos relativos a la evaluacion;
sus caracteristicas generales y su sentido y finalidad, tanto
en lo que se refiere a los aprendizajes del alumnado, como
a la préctica docente y al Proyecto Curricular de Centro.

La concrecion de los mencionados aspectos y su desarrollo
coherente con las peculiaridades y caracteristicas propias de
la Formacion Bésica en Educacion de Adultos, hace que sea
preciso profundizar en el propio concepto de evaluacién, enten-
dida como un instrumento al servicio del proceso de ensefianza
y aprendizaje e integrada en el quehacer diario del aula y
del centro educativo, y Util como instrumento que permite
establecer puntos de referencia para adoptar decisiones que
afecten a la intervencion docente.

De esta manera, la evaluacion se concibe como un analisis
o reflexién sistematica sobre los procesos, procedimientos y
resultados, que debe llevarse a cabo de forma continua y per-
sonalizada y ha de tener por objeto tanto el aprendizaje de
los alumnos, como la actividad docente en si misma, con
el fin de contrastar los logros y facilitar la comprension de
los procesos educativos para poder actuar sobre ellos y adoptar
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las medidas de reorientacion, adaptacién y refuerzo que se
estimen necesarias.

El desarrollo de este concepto de evaluacién requiere la
existencia de una base normativa que defina, concrete y regule
su aplicacion en los Centros para la Educacion de Adultos
que imparten las ensefianzas correspondientes a los Niveles
de Formacién Inicial de Base, Formacién de Base y Educacion
Secundaria Obligatoria. Para ello, es preciso establecer con
precision tanto el caracter de la misma como los procedimien-
tos para llevarla a la practica, el modo en que se toman las
decisiones que puedan derivarse de ella, las caracteristicas
y contenido de los documentos en que quede registrado el
proceso Y los resultados alcanzados y el modo en que se debe
informar al alumnado sobre los resultados de la evaluacion.

En consecuencia con lo anterior y en virtud de lo esta-
blecido en la Disposicion Final Primera del Decreto 156/1997,
de 10 de junio, por la que se autoriza al Consejero de Educacion
y Ciencia a dictar cuantas disposiciones sean precisas para
el desarrollo y ejecucién de lo previsto en el mismo,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene como objeto regular la evaluacion
del aprendizaje del alumnado que sigue ensefianzas corres-
pondientes a la Formacion Basica en Educaciéon de Adultos,
en los niveles de Formacién Inicial de Base, Formacion de
Base y Educacion Secundaria Obligatoria.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

El contenido de esta Orden sera de aplicacion en los Cen-
tros docentes dependientes de la Consejeria de Educacion y
Ciencia o de Ayuntamientos u otras entidades publicas con
las que aquella haya suscrito convenios, del &mbito territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que imparten las
ensefanzas correspondientes a la Formacién Basica en Edu-
cacién de Adultos.

Articulo 3. Caracter de la evaluacion.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 156/1997,
de 10 de junio, por el que se regula la Formacién Basica
en Educacion de Adultos, la evaluacién del aprendizaje de
los alumnos y alumnas sera continua, formativa y adoptara
un enfoque global o integrador, aunque diferenciado segln
las areas del curriculo.

2. El caracter continuo de la evaluacion se refiere a que
estard insertada en el proceso de ensefianza-aprendizaje, como
elemento inseparable del mismo, y se extendera a lo largo
de dicho proceso, con el fin de hacer posible una recogida
de informacién que permita valorar tanto los resultados obte-
nidos como los procesos desarrollados y su adecuacién a las
caracteristicas propias de cada alumno y alumna.

3. El carécter formativo de la evaluacion hace alusion
a su sentido o finalidad educativa y orientadora, que parte
del analisis de los procesos educativos y de los resultados
alcanzados, permite una explicacién de ambos y aporta datos
Utiles para su reorientacién y mejora.

4. El caracter global o integrador de la evaluacion deter-
mina que deberé atender a todos los ambitos de la persona
y no sélo a los aspectos puramente cognitivos. Asimismo, ten-
dra en cuenta la singularidad de cada alumno o alumna, la
evolucion de su propio proceso de aprendizaje y el grado en
que desarrolla el conjunto de capacidades indicadas en los
objetivos generales del Nivel, expresadas a través de los obje-
tivos correspondientes a las diferentes areas del curriculum.

5. En el Nivel de Educacion Secundaria Obligatoria, dado
que en el articulo 13.3 del Decreto 156/1997, de 10 de
junio, por el que se regula la Formacién Basica en Educacion
de Adultos se reconoce, dentro del drea de Comunicacion,
la particularidad de la Lengua Extranjera y el tratamiento espe-

cifico que se le debe dar a la misma, los Centros podran
realizar una calificacion independiente del grado de adquisicién
de los contenidos propios de Lengua Castellana y Literatura
y de Lengua Extranjera, respectivamente. En cualquier caso,
a la hora de valorar el grado de consecucion de los objetivos
del area en que estos contenidos se integran, se respetara
el caracter global de la evaluacién a que se refiere el aparta-
do 4 de este mismo articulo, para lo que se utilizaran criterios
de ponderacién previamente establecidos. Estos criterios que-
darén recogidos en el proyecto curricular del area.

Articulo 4. Referentes para la evaluacion de los apren-
dizajes del alumnado.

1. Los referentes para la evaluacion de los aprendizajes
del alumnado seran, de una parte, los objetivos generales del
Nivel y, de otra, los objetivos y contenidos de las distintas
areas del curriculo, valorados a través de los correspondientes
criterios de evaluacion que, con caracter general, se establecen
en el Decreto 156/1997, de 10 de junio, por el que se regula
la Formacién Bésica en Educacion de Adultos. Dichos obje-
tivos, contenidos y criterios seran adaptados al contexto del
Centro y a las caracteristicas del alumnado, y secuenciados,
para cada Nivel y Ciclo, en el Proyecto Curricular de Centro.

2. En dicho Proyecto Curricular de Centro se deberé espe-
cificar las estrategias e instrumentos de evaluacion mas ade-
cuados para la valoracion de los logros conseguidos y esta-
blecerse los mecanismos para la participacion de los alumnos
y de las alumnas en el proceso de la evaluacién a través
de la autoevaluacién y la evaluacién conjunta.

3. A tales efectos, se entiende por estrategias de eva-
luacién el conjunto de acuerdos que, incluido en el Proyecto
Curricular de Centro, concreta y adapta los criterios generales
de evaluacion establecidos en el Decreto 156/1997, de 10
de junio, por el que se regula la Formacion Béasica en Educacion
de Adultos, y facilita la toma de decision mas adecuada en
cada momento del proceso evaluador.

Articulo 5. Responsables de la evaluacién.

1. La evaluacion sera realizada por el maestro tutor o
la maestra tutora o, en su caso, por el equipo docente, que
es el conjunto de profesores y profesoras que intervienen con
el mismo grupo de alumnos y alumnas coordinados por el
profesor tutor. En ambos casos, se contara con el asesora-
miento del Equipo de Orientacion Educativa o el Departamento
de Orientacion del Centro, seglin proceda.

2. Cuando la evaluacion sea realizada por el equipo docen-
te, éste actuara de una manera colegiada a lo largo del proceso
de evaluacion y en la adopcién de las decisiones resultantes
del mismo. A tales efectos, deberd entenderse como proce-
dimiento deseable para la toma de decisiones en relacién con
el proceso de evaluacién, el acuerdo por consenso tras el dia-
logo. No obstante, y en el supuesto de que el consenso no
fuera posible, las decisiones seran adoptadas por acuerdo de
mayoria simple del equipo docente.

3. En el Proyecto Curricular del Centro se articulara la
forma en que se regula la participacion de los alumnos y alum-
nas en el desarrollo del proceso de evaluacién y la recogida
de informacién referida a su propia autoevaluacion.

Articulo 6. Evaluacion Inicial.

Al inicio de cada periodo de ensefianza-aprendizaje se
procedera a realizar una evaluacion inicial o diagnéstica del
alumno o alumna, con el fin de conocer el contexto y la realidad
en que se va a desarrollar su proceso educativo, las habilidades
y conjuntos de aprendizajes que ya posee, su grado de desarro-
llo intelectual y su situacién en relacién con las capacidades
basicas del area, de manera que, partiendo de dicho diag-
nostico, sea posible establecer las estrategias de ensefianza
més adecuadas a sus intereses y necesidades.



Pagina nim. 7.908

BOJA nim. 71

Sevilla, 27 de junio 1998

Articulo 7. Sesiones de Evaluacion.

1. A lo largo de cada curso se realizara para cada grupo
de alumnos y alumnas, al menos, tres sesiones de evaluacion,
sin perjuicio de lo que establezcan los respectivos Proyectos
Curriculares de Centro. A tales efectos, se entiende por sesiones
de evaluacién, las reuniones que celebra el equipo docente
0, en su caso, el maestro tutor o la maestra tutora, para valorar
tanto los resultados del proceso de aprendizaje de los alumnos
y de las alumnas en relacién con los objetivos educativos del
curriculo, como el propio desarrollo de dicho proceso, incluida
la préctica docente.

2. En las sesiones de evaluacién se debera valorar, al
menos, la integracion social del alumno en la vida académica,
las actitudes y hébitos de trabajo, y los conocimientos, habi-
lidades y destrezas especificos desarrollados.

3. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del
desarrollo de las sesiones, en la que se hard constar la valo-
racion de los resultados alcanzados, la validez de la progra-
macion, de las estrategias didacticas y de los recursos utilizados
y, en consecuencia con los mismos, los acuerdos y las deci-
siones adoptados para conseguir una mayor eficacia en el
proceso educativo. Estos acuerdos y decisiones constituira el
punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

4. Asimismo, en las sesiones de evaluacion se acordara
la informacion que sobre el resultado del proceso de apren-
dizaje seguido y las actividades realizadas se transmitird a
cada alumno o alumna. Dicha informacion versara sobre la
evolucion de las capacidades propias del alumno o alumna,
asi como sobre los problemas de aprendizaje detectados y
las medidas adoptadas para superarlos.

Articulo 8. Evaluacion Final.

1. Al terminar el Nivel o Ciclo se procedera a realizar
una evaluacion final, que tendra un carécter reflexivo o glo-
balizador y sintético, ya que ha de partir de los datos aportados
por las diferentes sesiones de evaluacién celebradas a lo largo
del mismo y debe consistir en una reflexion global sobre dichos
datos.

2. Los elementos que contemple esta evaluacién final
seran, al menos, la apreciacion sobre el grado de consecucion
de los objetivos generales del Nivel y/o Ciclo desarrollados
a través de los correspondientes a las distintas areas del curri-
culum, el grado de asimilacién de los contenidos de las dife-
rentes areas, la valoracién global del aprendizaje realizado,
la madurez del alumno o alumna en relacién con sus posi-
bilidades de insercién y promocién laboral y de progreso en
estudios posteriores y, en su caso, la decision de permanencia
durante otro afio en el Nivel o Ciclo y, si procede, de propuesta
de titulacion.

Articulo 9. Prueba de Valoracion Inicial.

1. En el momento de acceder por primera vez a las ense-
fianzas de la Formacién Basica en Educacion de Adultos, el
maestro, el tutor o, en su caso, el equipo docente procedera
a la realizacion de una prueba de valoracion inicial del alumno
0 alumna, con el fin de facilitar su orientacién y adscripcion
al Nivel o Ciclo correspondiente. Los resultados de la prueba
de valoracién inicial se incluirdn en el Expediente Académico
del alumno o alumna.

2. La prueba de valoracion inicial debera aportar infor-
macion relevante sobre el grado de desarrollo de capacidades
basicas para el aprendizaje y sobre el grado de dominio de
los contenidos expresados en las diferentes areas del curri-
culum. En ambos aspectos, los referentes para determinar la
situacién del alumno deberan contemplar, de forma global,
los objetivos y contenidos que se establecen para el Nivel
o Ciclo que corresponda en el Decreto 156/1997, de 10 de
junio, por el que se regula la Formacién Basica en Educacion
de Adultos.

3. Para aquellos alumnos que no retinan requisitos aca-
démicos, tras la realizacion de la prueba se emitird un informe
de orientacion que incluiré la propuesta de adscripcion al Nivel
o Ciclo correspondiente. Asimismo, el alumno o la alumna
recibird un informe razonado de los resultados de la prueba
en el que figurard, en su caso, la concrecion del Nivel o Ciclo
al que debera adscribirse.

4. Cuando el alumno o alumna haya cursado previamente
un Nivel anterior de los establecidos en la estructura de la
Formaciéon Basica en Educacién de Adultos, se solicitara al
Centro en que estuvo escolarizado la informacion sobre la evo-
lucion y grado de desarrollo de las capacidades correspon-
dientes a dicho Nivel, para su consideracién como elemento
de anélisis para la valoracién inicial.

Articulo 10. Calificacion y valoracion del aprendizaje rea-
lizado por el alumnado.

1. Al finalizar cada Ciclo del Nivel de Formacién Inicial
de Basey al concluir el Nivel de Formacién de Base, el maestro
tutor elaborara, para cada alumno y alumna, un informe de
evaluacion final cualitativo, en el que se realizara una valo-
racion descriptiva de su aprendizaje, que incluird las obser-
vaciones maés relevantes sobre el grado de desarrollo de los
diversos tipos de capacidades expresadas en los objetivos gene-
rales del Nivel o Ciclo, la madurez alcanzada y, en su caso,
las medidas de refuerzo y adaptacién que haya sido necesario
utilizar.

2. En el Nivel de Educacién Secundaria Obligatoria, la
valoracién global del aprendizaje realizado por el alumno o
la alumna se expresard mediante la escala de calificaciones:
Sobresaliente (Sb), Notable (Nt), Bien (Bi), Suficiente (Sf) e
Insuficiente (In).

3. Dentro del proceso de evaluacion continua, se enten-
derd que la valoraciéon positiva del rendimiento del alumno
en una sesion de evaluacion significard que el alumno ha
alcanzado un suficiente grado de desarrollo de las capacidades
expresadas en los objetivos del &rea y superado las dificultades
mostradas anteriormente.

Articulo 11. Decisiones sobre la permanencia y promocion
de Ciclo o Nivel.

1. Dadas las caracteristicas generales y los objetivos que
persigue la Formacion Bésica en Educacion de Adultos, asf
como las peculiaridades del alumnado que cursa estas ense-
flanzas, no se establecen con caracter general requisitos que
impidan la promocién de los alumnos y alumnas en los dife-
rentes niveles y ciclos. En cualquier caso, estas decisiones
deberan atenerse a los siguientes criterios.

2. En el Nivel de Formacién Inicial de Base, en con-
sideracién a los diferentes ritmos de aprendizaje, el alumno
o la alumna podra permanecer el tiempo que sea necesario
para que alcance los objetivos generales del Nivel.

3. En el Nivel de Formacion de Base, el alumnado podra
permanecer en el mismo, con caracter general, dos cursos
académicos. No obstante, aquellos alumnos y alumnas que
al finalizar el primer curso académico hayan alcanzado los
objetivos generales del Nivel, podran promocionar al primer
Ciclo del Nivel de Educacién Secundaria Obligatoria. Asimis-
mo, cuando, al finalizar el segundo curso de permanencia,
el alumno o la alumna no haya alcanzado los objetivos del
nivel, el maestro tutor o la maestra tutora, asesorado por el
Equipo de Orientacion Educativa y oido el alumno o la alumna,
podré decidir la permanencia de éste durante otro curso aca-
démico en el Nivel, siempre que existan expectativas de que
con ello se facilita la consecucién de los objetivos educativos
establecidos para el mismo, el desarrollo de la madurez per-
sonal del alumno o alumna y la consolidacion de sus posi-
bilidades de progreso en estudios posteriores. Esta decision,
que tendré caracter extraordinario, ira acompafada de medidas
educativas complementarias encaminadas a conseguir la ade-
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cuacién del proceso educativo al ritmo de aprendizaje del alum-
no o la alumna.

4. En el Nivel de Educacién Secundaria Obligatoria, el
alumnado podrad permanecer, con caracter general, un curso
académico en cada uno de los Ciclos en que se divide el
mismo. No obstante, el tiempo de permanencia en cada Ciclo
podré ampliarse excepcionalmente a un segundo curso para
aquellos alumnos y alumnas que, al terminar el periodo de
duracién establecido con caracter general, no hayan alcanzado
los objetivos previstos. El equipo docente, asesorado por el
Departamento de Orientacién del Centro, y oido el alumno
o la alumna, tomara esta decision si considera que existen
expectativas de que con ello se facilita la consecucién de los
objetivos educativos fijados para el Ciclo, el desarrollo de la
madurez personal del alumno o alumna y la consolidacién
de sus posibilidades de progreso en estudios posteriores. Esta
decisién ird acompafada de medidas educativas complemen-
tarias encaminadas a conseguir la adecuacién del proceso edu-
cativo al ritmo de aprendizaje del alumno o la alumna.

5. En el contexto de la evaluacion continua, cuando los
alumnos y alumnas promocionen sin haber alcanzado total-
mente los objetivos fijados para algunas de las areas del primer
Ciclo del Nivel de Educacion Secundaria Obligatoria, la supe-
racion de los mismos sera determinada por el profesor o la
profesora del &rea respectiva del segundo Ciclo, el cual, dentro
de la programacién de aula correspondiente a su grupo, incluira
medidas de refuerzo educativo para estos alumnos y alumnas.

Articulo 12. Titulacién.

1. Los alumnos y alumnas que al término del segundo
Ciclo del Nivel de Educacién Secundaria Obligatoria hayan
desarrollado satisfactoriamente, a criterio del equipo docente,
las capacidades expresadas en los objetivos generales del Nivel
seran propuestos para la obtencion del titulo de Graduado
en Educacién Secundaria, que los facultaréd para acceder al
Bachillerato y a la Formacion Profesional Especifica de grado
medio.

2. El equipo docente podra proponer para la expedicion
del titulo a aquellos alumnos y alumnas que, aun no habiendo
sido evaluados positivamente en algunas de las areas, hayan
desarrollado, en términos globales, las capacidades expresadas
en los objetivos generales del Nivel contenidas en el Proyecto
Curricular de Centro.

3. A tal efecto, se considerara que el alumno o alumna
ha desarrollado en términos globales las capacidades expre-
sadas en los objetivos generales del Nivel cuando, a juicio
del equipo docente del grupo de alumnos, haya alcanzado
aquéllos que le permitan su inserciéon y promocién laboral,
0 proseguir estudios superiores con garantias de aprove-
chamiento.

4. Cuando no concurran las circunstancias recogidas en
el punto anterior, el equipo docente, asesorado por el Depar-
tamento de Orientacion y oido el alumno o la alumna, podra
acordar su permanencia durante otro afo en el Ciclo, tal como
se establece en el apartado 3 del articulo anterior o, en su
caso, la propuesta para cursar un Programa de Garantia Social.

5. Las decisiones a que se refieren los puntos 3 y 4
de este articulo seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente del grupo de alumnos a través del procedi-
miento que se establece en el articulo 4.2 de esta Orden.

Articulo 13. Acreditacién de los estudios cursados.

1. Los alumnos y alumnas, al finalizar el Nivel de For-
macion Inicial de Base, Formacién de Base y/o Educacién
Secundaria Obligatoria, podran solicitar del Centro en el que
concluyan sus estudios una acreditacién en la que constara
los afios cursados, la valoracion global del aprendizaje rea-
lizado, las calificaciones obtenidas en las diferentes &reas del
curriculum, si procede, y el grado de madurez alcanzado en
relacién con los objetivos generales del Nivel.

2. La acreditacion a que se refiere el punto anterior de
este articulo figurard en el expediente académico del alumno
y serd extendida por el Secretario o Secretaria del Centro; o
persona que desempefie su funcién, con el visto bueno del
Director o Directora o, en su caso, Coordinador o Coordinadora
del Centro.

Articulo 14. Orientacién sobre el futuro académico vy
profesional.

Al término de los estudios correspondientes a los niveles
de Formacién de Base y Educaciéon Secundaria Obligatoria
se formulara para cada alumno y alumna una orientacion sobre
su futuro académico y profesional. Esta orientacion, que en
ninglin caso sera prescriptiva, tendra caracter confidencial,
estard firmada por el Tutor o Tutora del grupo con el Vo B°
del Director o Directora o, en su caso, Coordinador o Coor-
dinadora del Centro y se hara llegar al alumno o alumna de
forma que quede garantizada la confidencialidad de la misma.

Articulo 15. Documentos de Evaluacion.

Las observaciones relativas al proceso de evaluacion se
consignaran en el Expediente Académico del alumno, en las
Actas de Evaluacién y en los Informes de Evaluacién Indi-
vidualizados, que tendran la consideracién de documentos de
evaluacion.

Articulo 16. Expediente Académico del Alumno.

1. La informacién relativa al proceso de evaluacion se
recogera, de manera sintética, en el Expediente Académico
del alumno o alumna, que se ajustara en su contenido al
modelo que, como Anexo |, se adjunta a la presente Orden.
En el Expediente Académico figurarén, junto a los datos de
identificacién del Centro y a los datos personales del alumno
o0 alumna, el nimero y la fecha de matricula, los antecedentes
de escolarizacion o, en su caso, los resultados de la prueba
de valoracion inicial, los resultados de las evaluaciones finales,
la propuesta de titulacion si procede y, en su caso, la decisién
fundamentada de permanencia durante otro curso en el Nivel
o Ciclo y las medidas de adaptacién y refuerzo educativo
adoptadas.

2. Las calificaciones obtenidas por el alumno o alumna
al finalizar cada Ciclo del Nivel de Educaciéon Secundaria Obli-
gatoria se consignaran en el Expediente Académico en los
términos indicados en el articulo 10.2 de la presente Orden
una vez hayan sido evaluadas positivamente, con indicacién
de la fecha de su superacion si se refieren a areas pendientes
del Ciclo anterior. En el caso del segundo Ciclo, esas cali-
ficaciones se consignaran cuando el alumno haya sido pro-
puesto para la obtencion del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria 0, en su caso, al abandonar la escolaridad.

Articulo 17. Actas de Evaluacion.

1. Al término de cada uno de los ciclos en que se organiza
el Nivel de Educacion Secundaria Obligatoria, se recogeran
en las Actas de Evaluacion, que a tal efecto se cumplimentaran
en la Ultima sesiéon de evaluacion, las calificaciones obtenidas
por los alumnos y alumnas, expresadas en los términos indi-
cados en el articulo 10.2 de esta Orden. Las actas se cerraran
al término del periodo lectivo en el mes de junio del afio corres-
pondiente. Dichas actas, que se ajustaran en su contenido
al modelo que, como Anexo Il, se adjunta a la presente Orden,
incluirdn también las decisiones de permanencia en el Ciclo
y, en la correspondiente al segundo Ciclo, la propuesta, si
procede, para la expedicién del titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria.

2. En acta de evaluacién complementaria se recogeran

las calificaciones positivas de aquellas areas que no fueron
evaluadas positivamente en el Ciclo anterior.
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Articulo 18. Informe de Evaluacién Individualizado.

1. Al finalizar cada Ciclo o, en su caso, Nivel, el profesor
tutor o la profesora tutora emitira un Informe de Evaluacion
Individualizado, que consistird en una sintesis de la informa-
cion recogida a lo largo del proceso de evaluacion continua
que se ha venido realizando a lo largo del mismo. Para su
elaboracién, el profesor tutor contara, si procede, con la infor-
macion aportada por los profesores que imparten cada una
de las &reas a través de las sesiones de evaluacion celebradas
a lo largo del Ciclo, asi como con la colaboraciéon del Depar-
tamento de Orientacion.

2. En el caso de los niveles de Formacion Inicial de Base
y Formacion de Base, los Informes de Evaluacion Individua-
lizados tendran la consideracién de Informe Final de Evaluacién
al que se refiere el articulo 10.1 de esta Orden, siendo, por
tanto, el documento que certifica el nivel de progreso alcanzado
por el alumno o la alumna en relacion con los objetivos gene-
rales del Nivel. Asimismo, y con independencia de lo anterior,
los Informes de Evaluacién Individualizados tendran la funcién
de orientar en posteriores cursos académicos la labor del pro-
fesorado, del mismo o de otro Centro, de modo que se garantice
la necesaria continuidad del proceso de aprendizaje de cada
alumno o alumna.

3. El Informe de Evaluacion Individualizado contendrd,
al menos, los siguientes elementos:

a) Laapreciacion sobre el grado de desarrollo de las capa-
cidades enunciadas en los objetivos generales establecidos
para el Nivel o Ciclo.

b) La descripcion de los logros y/o dificultades habidos
en relacién con la consecucion de dichos objetivos.

¢) Las medidas educativas complementarias que se
hubieran aplicado.

d) Las medidas educativas complementarias que se esti-
men necesarias para garantizar la continuidad con éxito del
proceso de aprendizaje, con especial referencia a las éareas,
que no hayan sido evaluadas positivamente.

e) La valoracién global del aprendizaje realizado.

f) La decision relativa a la permanencia durante otro afio
en el Nivel o Ciclo.

4. El formato a utilizar para la elaboracion de los Informes
de Evaluacion Individualizados deberé ser decidido por cada
Centro, concretandose las caracteristicas de dicho formato en
el Proyecto Curricular, dentro del apartado correspondiente
a la evaluacion del proceso de aprendizaje.

Articulo 19. Custodia de los Documentos de Evaluacion.

1. Los Expedientes Académicos y las Actas de Evaluacion
se archivaran en la Secretaria del Centro, siendo el Secretario
o Secretaria, 0 la persona que desempefie esta funcion, el
responsable de su custodia y de expedir las certificaciones
que se soliciten. Estos documentos se conservaran en el Centro.
Las correspondientes Delegaciones Provinciales de la Conse-
jeria de Educacion y Ciencia arbitraran las medidas oportunas
para su conservacion o traslado, en caso de supresién o modi-
ficacién del Centro.

2. Mientras el alumno o alumna se encuentre escolarizado
en el Centro, la custodia de los correspondientes Informes
de Evaluacion Individualizados corresponde al tutor o tutora,
quien los pondré a disposicién de los demas profesores y pro-
fesoras de dicho alumno.

Articulo 20. Documentos que posibilitan la movilidad de
los alumnos entre Centros.

1. Los documentos que posibilitan la movilidad de los
alumnos y alumnas entre los centros que imparten Formacion
Bésica en Educacién de Adultos son los Informes de Evaluacion
Individualizados.

2. Cuando un alumno se traslade a otro Centro sin haber
concluido el Nivel, el Secretario o Secretaria del mismo, o
la persona que desempefie su funcion, solicitara al del Centro
de origen el Informe de Evaluacién Individualizado correspon-
diente a la escolarizacion del alumno o alumna en este Nivel
educativo.

3. Una copia del Informe de Evaluacién Individualizado
remitido al nuevo Centro se archivaréa en el Centro de origen.

Articulo 21. Informacién a los alumnos sobre los resul-
tados de la evaluacion.

1. Periédicamente, al menos tres veces a lo largo del
curso académico, el tutor o tutora informara por escrito a los
alumnos sobre el aprovechamiento académico de éstos y la
marcha de su proceso educativo. A tal efecto, se utilizaré la
informacion recogida en el proceso de evaluacién continua.

2. Al finalizar el Ciclo o Nivel, se informara por escrito
al alumno o alumna acerca de los resultados de la evaluacion
final. Dicha informacién incluira, al menos, la valoracién global
del aprendizaje realizado, las medidas que se hubieran adop-
tado para que el alumno o alumna desarrolle las capacidades
expresadas en los objetivos programados y, en su caso, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas.

3. Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los
alumnos y alumnas a que su rendimiento escolar, a lo largo
del proceso de evaluacién continua, sea valorado conforme
a criterios de plena objetividad, los profesores informaran a
los alumnos y alumnas a principios de curso, acerca de los
objetivos, contenidos, criterios metodologicos y estrategias de
evaluacioén del area de que se trate.

4. Los tutores y tutoras y los profesores y profesoras de
las distintas &reas mantendran una comunicacién fluida con
los alumnos y alumnas en lo relativo a las valoraciones sobre
su proceso de aprendizaje, con el fin de proporcionar las acla-
raciones precisas para una mejor eficacia de dicho proceso.

Articulo 22. Anélisis de los resultados de la evaluacion
del alumnado.

1. Los resultados de la evaluacion del aprendizaje de los
alumnos y alumnas servirdn para modificar aquellos aspectos
de la practica docente y del Proyecto Curricular que se han
detectado como poco adecuados a las caracteristicas de los
alumnos y alumnas y al contexto del Centro, de acuerdo con
el procedimiento que, a tales efectos, se determine en el Pro-
yecto Curricular de Centro. En este sentido, el tutor o tutora
recogera las aportaciones que puedan formular sus alumnos
respecto a las estrategias de evaluacion incluidas en dicho
Proyecto Curricular.

2. Los resultados de la evaluacion del aprendizaje de los
alumnos deberan ser incluidos y analizados en la Memoria
Final de Curso del Centro.

3. El Director o Directora o, en su caso, el Coordinador
o Coordinadora del Centro trasladaré al Claustro de Profesores
y al Consejo Escolar o, en su caso, al Consejo de Centro,
la informacién relativa a los resultados de la evaluacion que
deba ser considerada por esos 6rganos colegiados en el ejer-
cicio de sus competencias. Asimismo, adoptard las medidas
necesarias para hacer efectivo el cumplimiento de los acuerdos
adoptados por dichos 6rganos en relacion con el analisis y
valoracion que realicen los mismos de la mencionada infor-
macion.

Disposicién Adicional Unica.

1. Los Equipos de Orientacion Educativa asesoraran y
orientaran a los Centros en el desarrollo del proceso de eva-
luacién, en el &mbito de sus competencias, de acuerdo con
lo que a tales efectos se determine.
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2. Asimismo, los Asesores Técnicos adscritos a los Centros
de Profesorado, en el &mbito de sus competencias, asesoraran
al profesorado para un mejor desarrollo del proceso de eva-
luacién, de acuerdo con lo que a tales efectos se determine.

3. El Servicio de Inspeccién de Educacién de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia
asesorara y supervisara el desarrollo del proceso de evaluacion
y propondré la adopcién de las medidas que contribuyan a
perfeccionarlo. En este sentido, los inspectores e inspectoras,
en las visitas a los Centros, se reuniran con el equipo directivo,
con el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica, con el
Departamento de Orientacion, con los profesores y profesoras
y con los demas responsables de la evaluacién, dedicando
especial atencién a la valoracion y analisis del proceso de
evaluacion de los alumnos y alumnas y al cumplimiento de
lo dispuesto en la presente Orden. Para ello se hard uso del

informe de los resultados de la evaluacion final de los alumnos
que figura en la Memoria Final de Curso del Centro.

Disposicién Final Unica.

1. Se autoriza a la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Solidaridad en la Educacién y a la Direccion General
de Evaluacién Educativa y Formacién del Profesorado a aplicar
e interpretar el contenido de la presente Orden, en el dmbito
de sus respectivas competencias.

2. La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 2 de junio de 1998

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
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ANEXO |
EXPEDIENTE ACADEMICO DEL ALUMNO/A

CENTRO: EXPEDIENTE N°:

LOCALIDAD: FECHA DE MATRICULA:

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A

Apellidos: Nombre:

Fecha de nacimiento: Lugar. D.N.L.
Provincia: Pais: Nacionalidad:
Domicilio: ' Teléfono:

Nombre y apellidos del padre:

Nombre y apetlidos de la madre:

DATOS LABORALES

Situacian laboral:

TFrabajador: Actividad de la empresa:

O] por cuenta ajena
|:| auténome
El empresarnoc

ANTECEDENTES DE ESCOLARIZAGION EN FORMACION BASICA EN EDUCACION DE ADULTOS

Nombre del Centro Localidad Provincia Afos Nivel Ciclo
Académicos

TITULACION OBTENIDA:
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RESULTADOS DE LA PRUEBA DE VALORACION INICIAL

1. INTERESES Y EXPECTATIVAS DEL ALUMNQ:

2. HABILIDADES ¥ CONJUNTO DE APRENDIZAJES PREVIOS:

3. GRADO DE DESARROLLO INTELECTUAL EN RELACION CON LAS CAPACIDADES BASICAS DEL NIVEL ™

4. NIVEL O CICLO AL QUE SE ADSCRIBE:

' Especificar, en su caso, el Nivel que proceda.

DATOS MEDICOS Y PSICOPEDAGOGICOS RELEVANTES

2 5i existe evaluacion de las necesidades educativas especiales y propuesta curricular, se adjuntara a este expediente.

CAMBIOS DE DOMICILIO
Domicilio: Teléfono:
Domicilio: Teléfono:
TRASLADO BE CENTRO
Con fecha: se traslada al Centro:
Localidad: Provincia:

OBSERVACIONES:
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I. NIVEL DE FORMACION INICIAL DE BASE

ALUMNOG/A: N? EXPEDIENTE:
CICLODE CICLO DE
ALFABETIZACION NEOLECTORES
(CURSO / ) (CURSO / )
AREAS DE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA | APRECIACION SOBRE EL APRECIACION SOBRE EL
GRADO DE CONSECUCION DE | GRADO DE CONSECUCION DE
LOS OBJETIVOS" LOS OBJETIVOS"
COMUNICACION
COMUNICACION MATEMATICA

DESARROLLO SOCIAL Y FUNCIONAL

APRECIACION GLOBAL SOBRE EL GRADO
DE MADUREZ ALCANZADO.

(1) Uttlizar como criterios de valoracion tos recogidos on e articelo 10.1 de la Orden.
V° B3 EL/LA DIRECTOR/A EL/LA TUTOR/A

(Sello del Centro}

I'do.: o Fdo.:
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1I. NIVEL DE FORMACION DE BASE

ALUMNG/A: N® EXPEDIENTE:
(CURSO / )
AREAS DE CONOCIMIENTO APRECIACION SOBRE EL GRADO DE CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS"
COMUNICAGCION
MATEMATICAS
CONOCIMIENT® DEL MEDIO

DESARROLLO SOCIAL Y FUNCIONAL

APRECIACION GLOBAL SOBRE £L GRADQ
DE MADUREZ ALCANZADOQ.

Indiquese si procede adoptar la decisién de
permanancia de un afo mas en el Nivel.

(I) Utilizar como criterios de valoracion los recogidos en el articulo 10.1 de la Orden
V° B°EL/LA DIRECTOR/A ) EL/LA TUTOR/A

(Sello del Centro)

Fdo.; Fdo.:



Pagina nim. 7.916

BOJA nim. 71

Sevilla, 27 de junio 1998

111, NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ALUMNO/A:

N® EXPEDIENTE:

CICL.O PRIMERO
(CURSO / }

CICLC SEGUNDO
(CURSO /

- )

AREAS DE CONOQCIMIENTO

CALIFICACIONES M. A

CALIFICACIONES M. A

COMUNICACION
« LENGUA CASTELLANA YLIT.
s LENGUA EXTRAN.JERA

{1

)

MATEMATICAS

CIENCIAS DE LA NATURALEZA

CIENCIAS SOCIALES

DESARROLLO SQCIAL Y FUNCIONAL

DECISION DE PERMANENCIA
EN EL GICLO™:

EL/LA TUTOR/A

Fdo.:

DECISION DE PERMANENCIA
ENEL CICLO®:

ELLA TUTOR/A

Fdo.

M. A. Medidas Adoptadas

{1) Constara la valoracién del grado de consecucién de los ohjetivos del area, segun los criterios de ponderacian gue se

hayan establecido

{2} Indiquese si procede
VY°B° EL/LA DIRECTOR/A

Fdo.;

(Selto del Ceniro)

EL/LATUTOR/A

Fdo.:

Con esta fecha elfla alumno/a

ha side propueste para la

Ve B°
EL/LA DIRECTOR/A

Fdo.:

expedicidn del titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

En

,a de de

EU/LA SECRETARIO/A

Fdo.:
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se anulan las con-
vocatorias de becas publicadas en el BOJA que se
cita.

Visto el informe presentado por la Comision Evaluadora
de dos becas a tiempo parcial y una a tiempo completo para
la Unidad de Evaluacién de la UALM, acordado en su sesidn
de 7 de mayo de 1998, este Rectorado expone:

Primero. En el BOJA num. 22, de 24.2.98, se publica
la convocatoria de dos becas de colaboracién a tiempo parcial
para la Unidad de Evaluacion, cuyo plazo de presentacion
de solicitudes finalizd el 6.3.98, concurriendo a dicha con-
vocatoria las personas que a continuacién se relacionan:

Garcia Rodriguez, M.2 Pilar.

Lépez Fernédndez, M.2 del Carmen.
Lépez Salvador, Luis.

Rubi Maldonado, Juan Francisco.
Sanchez Rodriguez, M.2 Josefa.
Ybarra Sagarduy, José Luis.

Segundo. En el BOJA num. 43, de 18.4.98, se publica
la convocatoria de una beca para realizar investigaciones en
la Unidad de Evaluacién, cuyo plazo de presentacion de soli-
citudes finalizd el 28.4.98, presentandose las personas que
a continuacion se relacionan:

Alonso Morillejo, Enrique.
Lazaro, Marie Noelle.
Sanchez Rodriguez, M.2 Josefa.

Tercero. ElI 7 de mayo, a las 12,00 horas, se procede
ala constitucion de la Comisién encargada de evaluar y resolver
las dos convocatorias, compuesta por el Vicerrector de Inves-
tigacién, la Secretaria General y el Director de la Unidad de
Evaluacion. En ese momento, este Ultimo explica que ambas
convocatorias no reflejan lo que solicitd que se publicara. Por
una parte, en la publicacion de las dos becas a tiempo parcial

aparece «becas de colaboracién» y no de investigacién, como
claramente indicaba la solicitud realizada por el Director de
la Unidad. Y, por otra, las dos convocatorias no especifican
que los solicitantes tenga que presentar un proyecto de inves-
tigacién en evaluacion, dejandose este aspecto muy difumi-
nado en el apartado solicitantes.

Tras la comprobacion del correspondiente expediente
administrativo, se confirma que efectivamente existen los erro-
res materiales aducidos.

Por todo lo anterior, y en virtud de lo establecido en el
articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE nim. 285, de 27 de
noviembre de 1992), este Rectorado resuelve:

Primero. Anular las dos convocatorias de las becas publi-
cadas en el BOJA nim. 22, de 24.2.98, y num. 43, de
18.4.98.

Segundo. Notificar a los solicitantes que disponen de 15
dias desde la publicacién en el BOJA de esta Resolucion para
retirar la documentacion aportada, tras la cual se procedera
a la destruccion de las solicitudes.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, segln el art. 8.2 de la Ley 3/1993, de 1 de julio,
de creacion de la Universidad de Almeria (BOJA nim. 72,
de 6 de julio de 1993), podrén los interesados interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a la notificacion del presente escrito, conforme
a lo dispuesto en el art. 58 de la Ley de Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa de 27.12.56 (BOE nim. 363, de
28.12.56), debiendo, en caso de interponer dicho recurso,
comunicar a esta Universidad la interposicién del mismo,
seglin preceptda el art. 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE
nim. 285, de 27 de noviembre de 1992).

Almeria, 5 de junio de 1998.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

DECRETO 135/1998, de 23 de junio, por el que
se dispone el nombramiento de don Rafael Cantueso
Burguillos como Secretario General Técnico de la
Consejeria.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-

sejera de Gobernacién y Justicia y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno en su reunion del dia 23 de junio de 1998.

Vengo en disponer el nombramiento de don Rafael Can-
tueso Burguillos como Secretario General Técnico de la Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia.

Sevilla, 23 de junio de 1998

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 29 de mayo de 1998, por la que se
modifica la composicién de varios Tribunales nombra-
dos para las pruebas selectivas de acceso a la Funcién
Publica andaluza, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico de 1996.

Una vez publicadas las Ordenes de convocatorias de las
pruebas selectivas para el acceso a la Funcién Publica anda-
luza, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 1996,
se han producido distintas situaciones que obligan a modificar
la composicion de algunos de los Tribunales designados para
regir las citadas pruebas.

Don Clemente Martinez Sanchez, que fue nombrado Pre-
sidente suplente del Tribunal de las pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos, con-
vocadas por Orden de 19 de enero de 1998, comunica su
renuncia a dicha Presidencia, por lo que es necesario proceder
a su sustitucion, designando Presidente suplente a don Fran-
cisco Sanabria Estévez.

Don Miguel Amor Moreno, que fue nombrado Vocal titular
del Tribunal para las pruebas selectivas para el ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares Administrativos, convocadas por Orden
de 19 de enero de 1998, comunica su renuncia a intervenir
en el Tribunal al haber sobrevenido la causa de abstencion
del articulo 28.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, designando Vocal titular
en sustitucion del anterior a don Sebastian Fernandez Amo.

Por Ultimo, debe corregirse el nombre de un Vocal titular
del Tribunal de las pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Arquitectura Téc-
nica, convocadas por Orden de 19 de febrero de 1998, sus-
tituyendo a don Manuel Borreguero Garcia por don Manuel
Borreguero Ruiz.

Sevilla, 29 de mayo de 1998

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se hace publica la adjudicacion
de un puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y articulo 56 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE num. 85,
de 10 de abril).

Esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por Orden de 6 de junio de 1994 (BOJA
num. 85, de 9 de junio), ha dispuesto dar publicidad a la
adjudicacion de la convocatoria correspondiente a la Reso-
lucion de 31 de marzo de 1998 (BOJA nim. 45, de 23.4.98),
una vez acreditada la observancia del procedimiento, asi como
el cumplimiento por parte del candidato elegido de los requi-
sitos y especificaciones exigidos en la convocatoria respecto
del puesto que se indica en el Anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en SE-GR-MA
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacién (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Viceconsejeria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- El Viceconsejero, por
suplencia, seglin Orden 3.6.98, La Secretaria General Técnica,
Presentacién Fernandez Morales.

ANEXO Il

DNI: 30.409.823.

Primer apellido: Fernédndez.

Segundo apellido: Amo.

Nombre: Sebastian.

Codigo puesto trabajo: 403805.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario General.
Consejeria/Organismo Auténomo: Deleg. Gobierno de la J.A.
Centro destino: Deleg. Gobierno de la J.A.

Provincia: Cérdoba.

Localidad: Cérdoba.

RESOLUCION de 15 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se hace publica la adjudicacion
de un puesto de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y articulo 56 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE num. 85,
de 10 de abril).

Esta Viceconsejerfa, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por Orden de 6 de junio de 1994 (BOJA
nim. 85, de 9 de junio), ha dispuesto dar publicidad a la
adjudicacion de la convocatoria correspondiente a la Reso-
lucién de 29 de abril de 1998 (BOJA nim. 55, de 16.5.98),
una vez acreditada la observancia del procedimiento, asi como
el cumplimiento por parte del candidato elegido de los requi-
sitos y especificaciones exigidos en la convocatoria respecto
del puesto que se indica en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en SE-GR-MA
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacion (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Viceconsejeria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
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de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de junio de 1998.- El Viceconsejero, por
suplencia, seglin Orden 3.6.98, La Secretaria General Técnica,
Presentacion Fernandez Morales.

ANEXO Il

DNI: 28.655.303.

Primer apellido: Benjumea.

Segundo apellido: Llorente.

Nombre: M.2 Gracia.

Codigo puesto trabajo: 518530.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a Secretaria
General Técnica.

Consejeria/Organismo Auténomo: Gobernacién y Justicia.

Centro destino: Secretaria General Técnica.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 19 de junio de 1998, del Ins-
tituto Andaluz de Administraciéon Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos, y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Opcion Ingenieria de Montes.

De conformidad con lo establecido en la Base 4.3 de
la Orden de 19 de febrero de 1998, de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Inge-
nieria de Montes (BOJA nim. 31, de 19 de marzo de 1998),
este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de los aspirantes
excluidos, se expresan las causas de exclusién conforme se
indica en al Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Maria Auxiliadora, nim. 13, de Sevilla, en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas, y se
podrén consultar en el teléfono de la Oficina de Informacién
Administrativa al Ciudadano 900-50.92.92.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por Acuerdo del Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 9 de junio
de 1998, a las diez horas, en la sede del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, C/ Mufoz Torrero, s/n, de Sevilla.
Los opositores deberan acudir al examen provistos necesa-
riamente del documento nacional de identidad u otro docu-
mento que acredite de forma indudable su personalidad (carné
de conducir o pasaporte), asi como de lapiz de grafito y goma
de borrar.

Cuarto. Contra la presente Resolucién podré interponerse,
previa comunicacion a la Consejera de Gobernacion y Justicia,
recurso contencioso-administrativo.

Sevilla, 19 de junio de 1998.- El Director, Juan Lugue
Alfonso.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

02 Convocatoria en blanco o no existente

04 Apellidos o0 nombre no consignados

05 DNI o pasaporte no consignado

06 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
07 No cumple requisito de edad

08 No se cumple requisito de nacionalidad

09 No consta fecha de expedicién de titulo

10 Fecha presentacién de instancia fuera de plazo
11 Instancia sin firma

12 Instancia duplicada para misma convocatoria

13 No cumple requisito titulacién

19 Falta certificado centro base o falta compulsa

22 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
23 Documentacién no compulsada

50 Pago parcial de la tasa

51 No acredita el pago de la tasa o pago fuera de plazo

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 8 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 8 de
julio de 1996, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm.
87, de 30 de julio), anuncia la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion, con sujecién a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Trabajo e Industria, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Trabajo
e Industria, sito en Sevilla, Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que harén constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.
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3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla-Gra-
nada-Mélaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
de su publicacién (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa), previa comunicacién a esta Conse-
jerfa de conformidad con lo establecido en el art. 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 8 de junio de 1998.- El Viceconsejero, Antonio
Fernédndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo e Industria.

Centro Directivo y localidad: Direccién General de Comer-
cio, Consumo y Coop. Econémica. Sevilla.

Centro de destino: Direccién General de Comercio, Con-
sumo y Coop. Econdmica.

Cédigo PT: 692193.

Denominacién del puesto: Sv. Inspeccién de Consumo.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Consumo.

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: XXXX-1.921.

Cuerpo: P-A2.

Exp.: 3.

Localidad: Sevilla.

Méritos especificos: Experiencia en la elaboracion de cam-
pafas de inspeccion e informacién sobre productos y servicios.
Conocimiento de la normativa en materia de consumo. Cono-
cimiento de aplicaciones informaticas para anélisis de datos.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Gobernantas de Areas
Hospitalarias dependientes del Organismo, mediante
concurso de traslado.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
nimero

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Terapeutas Ocupacio-
nales de Areas Hospitalarias dependientes del Orga-
nismo, mediante concurso de traslado.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Ingenieros Técnicos
dependientes del Organismo, mediante concurso de
traslado.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica resolucién
definitiva de la convocatoria para la provision de plazas
basicas vacantes de Trabajadores Sociales de los Dis-
tritos Sanitarios de Atencién Primaria y Areas Hospi-
talarias dependientes del Organismo mediante concur-
so de traslado.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 19 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se declara aprobada la lista provisional de admi-
tidos y excluidos para participar en el procedimiento
selectivo para adquisicion de la condicion de Catedra-
tico en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria.

De conformidad con la base 4 de la Orden de 2 de abril
de 1998 (BOJA del 14), por la que se convoca procedimiento
selectivo para la adquisicion de la condiciéon de Catedréatico
en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Esta Direccion General de Gestion de Recursos Humanos
ha resuelto:

1.° Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos en el procedimiento, segtin Anexo |.

2.° Declarar excluidos provisionalmente a los aspirantes
que figuran en el Anexo 1.

3.% De acuerdo con el apartado 4.1 de la citada Orden
de 2 de abril de 1998, la lista completa de aspirantes admitidos
y excluidos, compuesta por los anexos indicados, se encontrara
expuesta al publico en los tablones de anuncios de las Dele-
gaciones Provinciales de Educacién y Ciencia, desde el dia
6 de julio de 1998.

4.° De acuerdo con el apartado 4.2 de la Orden de 2
de abril de 1998, el plazo para presentar alegaciones sin carac-
ter de recurso y subsanar los defectos que hayan sido motivo
de exclusién, segun las claves y del modo que se indica en
el Anexo «Claves de los motivos de exclusién y forma de sub-
sanarlos», serd de diez habiles, contados a partir del siguiente
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al de la exposicién de las listas en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de Educacion y Ciencia.

Sevilla, 19 de junio de 1998.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO

CLAVES DE LOS MOTIVOS DE EXLUSION Y FORMAS
DE SUBSANARLOS

1. Solicitud fuera de plazo.
- Certificacion del Organismo en el que se presentd la
solicitud, indicando la fecha de registro de entrada de la misma.

2. Falta de firma en la solicitud.
- Escrito debidamente firmado, ratificando su deseo de
participar en la convocatoria.

3. Solicitud no ajustada a modelo oficial.
- Enviar nueva solicitud segln lo establecido en la base 3
de la Orden de 2 de abril de 1998.

4. No tener antigiiedad de 8 afios como funcionario de
carrera en el cuerpo y especialidad por la que participa.

- Fotocopia del titulo administrativo con diligencias de
tomas de posesion y ceses.

5. No tener la titularidad de la especialidad por la que
se pretende participar.

- Escrito optando por participar en especialidad de la que
se sea titular, en caso de que se haya convocado.

6. No tener destino en Centro dependiente de la Comu-
nidad Auténoma.

- Diligencia de toma de posesién en Centro de destino
definitivo dependiente del ambito de gestién de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, conforme a lo establecido en el apar-
tado 2.5 de la Orden de 2 de abril de 1998.

7. Tener adquirida la condicién de Catedratico.
- Documento acreditativo de no poseer la condicién de
Catedrético.

8. Solicitar participar en especialidad no convocada.
- Escrito optando por participar en especialidad convo-
cada, en caso de poseer la titularidad de la misma.

9. Otros.

- Ponerse en comunicacion urgentemente con la Direc-
cion General de Gestion de Recursos Humanos, Seccién de
Ingresos de Personal Docente. Teléfono 95/446.49.88-84.

10. No pertenecer como funcionario de carrera al Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria.

- Fotocopia del Titulo administrativo y toma de posesion
como funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de Ense-
flanza Secundaria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se publican Comisiones
Jjuzgadoras de concurso de Profesorado Universitario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.° del
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE de 11 de julio),

qgue modifica, entre otros, el articulo 6.° 8 del Real Decreto
1888/84, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), por
el gue se regulan los concursos para provision de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez legalmente designados todos los miembros que las forman,
que han de resolver plazas convocadas por Resolucién de
esta Universidad, de 20 de octubre de 1997 (BOE de 12
de noviembre), e integradas conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, desde la publicacién de las mismas en
el BOE.

Contra dicha Resolucién, los interesados podran presentar
la reclamacién prevista en el articulo 6.° 8 del R.D. 1888/84,
ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de
15 dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Cadiz, 1 de junio de 1998.- El Vicerrector de Ordenacién
Académica y Profesorado, Manuel Galan Vallejo.

Cuergo al que pertenece la plaza: CATEDRATICOS OE UKMIVERSIDAD
Area de conocinienln a la que corresponde: -DERECHD ROMAND (N* 1210)

COMISION TITULAR

Presidente: ©. ANTONIU FERNANDEZ DE BUJAN FERNAMICZ, Catedratico de Universidad de la
Unmiversidad Autdnoma de Madrid

Secretario: D. ESTEBAN VARELA WATEQS, Catedrdtico de Universidad de ta Universidad
Autinoma de Madrid

Yocales: C. FERNANDO BETAHCUR SERNA, Catedritico de Universidad de 1a Universidad de
Sevilla
D. JAYIER D'ORS LOIS, Catedritico de Universidad de Ta Universidad de
Santiago de Compostela
D JUSTD GARCIA SAMCHFZ, Catedritico de Universidad de 1a Universidad de
Oviedo

COMISION SUPLENTE

Presidente: DO. ANIONID ORTEGA CARRILLO DE ALBORNOZ, Catedratice de Universidad de la
Umiversidad de Malaga

secretario:  D. PELAYQ DE LA ROSA DIAZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Salamanca

Vocales: D. RICARDG PAMERO GUTTIERREZ, Catedritico de Universidad de 14 Universidad de
Barcelona
D, ALEJANDRIND FERNANDLZ BARRCIRO, Catedritice de Universidad de 1a
Universidad de La Corufia

0. RAMON LOPEZ ROSA, Caledratico de Universidad de la Universidad de Huelva

fuerpo al que pertenece 1a plaza: PROTESORES TITYLARES DE UNTVERSIOAD
#rea de conocimiento @ 1a que corresponde: DERFCHD MERCANTIE (N° 5573

COMESEON TITULAR

Presidente: 0. MANUEL QUIVENCIA RUTZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Senilla

Yecretario: D. JOSE LUIS RODRIGUEZ CARRION, Prefesor Titular de Universidad de la
Universidad de {adiz

Vocales: [. FERNANCO WALENZUELA BARACH, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Eranada
D. EWILIO DIAZ RUIZ, Profesor litular de Universidad ¢z la Universidad
Complutense de Madrid
D. RAFAEL GUASCH MARTDRELL, Prafesor Titular de Universidad de Ya Universidad

de Barcelona
COMISION SUPLPWIT
Presidente: 0. RAFAEL PADILLA GOMZALEZ, Catedritico de Universidad de Cadiz

Secretario: D. MANUEL FRANCISCG CLAYERO TERNERD. Profesor Titwlar de Universidad de 1a
Universidad de Sevilla
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Vncales: . MAMUEL AREAN LALIN. Catedratico de Universidad de Ta Universidad de la
Coruna
B. JUAN JOSE GONE? FONTECHA Profesor Tilular de Universidad de 13 Universidad
Complutense de Madrid
D°. M. CONCEPCTON PABLO-ROMERQ GIL-DELBADO. Profesora Titular de Umiversidad

de la Universidad Piblica de Havarra

Cuerpo a1 que periensce Ve plaza; PROFESORES TITULARES DE UNIYERSIDAD
Area de conocimiento a 1a que corresponde: DERECH) PROCESAL (N* 1647}

COMISION TITULAR

Presidente: D*. M. DEL CARMEN CALVO SANCHEZ . Catedrdtica de Universidad de la Universidad
de 3alamanca

Secretario: 0. ARTURD ALVAREZ ALARCOM, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Cadiz

Yocales: 1, WANUEY, JCSUS CACHON CADENAS. Catedratico de Universidad de l1a Universidag
Autdnoma de Bgreelona
D*. LORENA BACHMAIER WINTER, Profesora Titular de Universidid de 13
Universidad Complutense de Hadrid
D*. LUZ EWILIA CASTILLD ROORIGUEZ. Profesora Titular de Universidad de 1a
Universidad de Cirdoba

DOMISION SUPLENTE

Presidenie: D, TRANCISCO RAMOS MENDEZ, Catedritico de Univarsidad de la Universidad
Pompen §abra

Secretario: 0. LORENZ() BUJOSA VADELL, Profesor Titular de Universidad de Ta Universidad
de Salamanca

Vacales: D. FLRNANDD GOMEZ DE LIARD GONZALEZ  Catedratice de Universidad de la
Universidad de Dviedn
D*. m*. PIA CAEDIRON CLADRANO. Profesora Titular de Universigac de ig
Universidad de Yalencia (Estudi General)
D'. W. IFI MAR JIMLNO BULNES. Profesora Titular de Universidad de la
Universidad de Rurgos

Cuerpy al que pertencce 1a plaza: FROFESORES TITULARES DE UNTVERSIDAD
Arpa d2 conocimiente a 1a que corresponde: DIDACTICA v ORGANIZACION ESCOLAR N° 1)
COMISION TTTULAR

Presidente: D. JOSE FELIX ANGULO RASCG, Catedrético de Universidad de Ta Universidad de

Cadiz

secretario: D, HIGUEL LOPEZ HELERD. Profesor Titylar de Universidad de 1a Universidad de
Milaga

Vocales: D*. M*. PLA MOLINS, Catedratica de Universidad de 1a Universidad de Barcelona

D*. M. JESUS GALLEGO ARRIFAI. Profesora T1itular de Universidad de la
Universidad de Granada
0. JUAH MALLART RAVARRA. Profesor Titular de Universidad de 1a Universidad

de Barcelona
COMISION SUPLENTE

Pregidenle: 0. ANGEL [. PEREZ GOMEZ, Catedritico de Universidad de la Universidad de
Méilaga

Secretario: D. JUAH FERHANDEZ SIERRA, Profesor Titular de Universidad de 1a Universidad
de Almeria

Vocales: b. SATIRNING OE LA TORRE D (A TORRE. Catedrdtico de Universidad de la
liniversidad de Barcelona
D'. M. DEL PIND LECUDNA NARANJIC, Profesara Titular e Universidad de 1a
Universidad de Salamanca
D. JSE W', RULZ RUIZ. Profesor Titular de Universidad de 1a Universidad

Coapiutense de Madrid

Cuerpo al que pertenece ia plaza: PROFESORES TITULARES DL UNLVERSIGAD
Area de conocimiento a la que corresponde: GEDGRAFIA FISICA (N° 364)

COMISION TITULAR

Presidente: [ FRANCESCO LOPEZ RERMIDEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de

Hurgia

Secretarin: L. FERNANGO D1AZ DEL (M0, Profesor Titwlar de Universidad de 1a Universidad
de Sevilla

Vocales: D. JOSE LUIS PERA MONNE. Catedritico de Universidad de 1a Umiversidad de
Z2aragoca
D. DAVID PALACIDS ESTREMERA, Profasor Titular oz Universidad de 1la
Universidad Complutense de Madrid
D*. WARIA SALA SANJAUME, Profesora Titular de Universidad de Ta Universidad

de Barcelona

DOMISION SUFLENTE

Presidente: 1. FRANCISCO ORTEGA ALBA, {atedritico de Universidad de la Universidad de
Branada

Secretarta:  D. RAFAEL BAENA [SCUDERC. Prafesor Titular de Universidad de Ta Universidad
de Sevilla

Vocales: . FRANCISCO (UIRANTES GONZALEZ, Catedraticoe de Unfversidad de 1a Universidad
e La Lamuna
L' W ASUNCION ROHERG DIRZ, Profesera Titular de Untversidag de 15
Universidad de Murcia
D" H®. ROSA CANADA TORRECILLA, Profesera Titular de Universidad de 1a

Universidad Autdnoma de Madrid
Cuerpo at que pertenece la placa: PROFISORCS TITULARES DE UNIVERS10AD
Area de conocimiento 4 1a que corresponde: HISTORIA MEDIEVAL (H° 381)
COMISION TETILAR

Presidente; D, MANUEL GONZALEZ JIMENEZ. Catedrdtica de Universidad de la Universidad de

Sevilly

Secretaria: D RAFAEL A. SANCHEZ SAUS, Prafesar Titular de Universidad de 1a Universidad
de Cidiz

Yucales: 0. JUAN CARRASCD PER?, Catedratico de Universidad de 1a Universidad POblica
de Navarra

O*. M. DEL CORAL CUADRADG WAJD, Profesora Titutar de Universidad de la
Universidad Rovira i ¥irgili
D*. M. YOLANDA GUERRERG MAVARRETE. Profesora Titular de Usiversidad de la
Universidad Autdnoma de Hadrid

COKISION SUPLENTE

Presidente: D. ALFONSO FRAMCO SILVA, Catedritico de Universidad de Ta Universidad de
Tadiz

Secretario: D', HAGDALEMA VALDR PIECHUTTA, Frefesora Titular de Umiversidad de 1a
Universidad de Sevilla

Vocales: D. JOSE RAHON HINDJOSA HONTALVC, Catedratico de Universidad de 1a Universidad
de Alicante
D, FRANCISCO JAVIER GARCIA TURZA, Profesor Titular de Universidad de 1a
niversidad de 1a Hiaja
N*. H*. DEL CARMEN PALLARFS MFNDFZ, Profespra Titular de Uiniversidad ge 1a

Universidad de Santiage de Lompostela

Cuerpn al que pertenece 1a plaza: PROFESORES ITIULARES Df UNIVERSIDAD
Area de conocimiento 3 13 Que corresponde: LINGUISTICA GENERAL (N° 312)

COMISION TITULAR

Presidente: 0. MIGUEL CASAS GOMEZ, Catedritice de Universidad de 1a Universidad de Cadiz

Secretario: 0% M. INMACULADA PENADES MARTINEZ. Profesoes Tilwler de Universidad de la
Universidad de Alcald de Henares

Yocales: 0. JOSL FRANCISCO YAL ALVARG, Catedritico de Umiversidad de la Universidad
de Zaragora
0. ANGEL H*. YANGUAS ALVAREZ DE TOLEDD, Profesor Titular de Universidad de
12 Universidad de Sevilla
D", MAITENA ECHEBARRIA ARDSTLGUI, Prefesora Tilular de Universidad de la
Universidad del Pais Vasco

COHISION SUPLENTE

Presidente: D. VALER]O BAEZ SAN JOSE, Catedratico de Universidad de la Universidad Carlos
I
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Secretario: D. CARIDS HERRAMOEZ SACRISTAN, Profeser Titular de Universidad de la
Universidad de Valencia

Yocales: D N4, LUISA CALERG VAQUERA, Catedritica de Universidad de 12 Universidad
de {ordoba
D°. HATAL1A CATALA TORRES, Profesara Titular de Universidad oe la Universidad
Rovira i Virgiti
D?. LULALLA HERMANOEL SANCHEZ, Profesora Titular de Universidad de la

Universidad de Murcia

Cuerpe @l que pertenece 13 plaza: PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
Area de conocimiento a 12 que corresponde: LITERATURA ESPAROLA (N° 268)
COMISION TETULAR

Presidente: D[. DOMINGD INDURAIN MUNOZ. Catedratico de Universidad de la Uriversidad
Ruldnoma de Madrid

Secretario: 0. ALBERTD GOMZALEZ TROYAND. Profesor Titwlar de Universidad de Ta
Universidad de Cadiz

Vocales: . JOSE M*. BALCELLS DOMENECH. Catedratico de Unfversidad de 1a Universidad
de Ledn
D. SALVADOR F. MARTIN MONTEREGRQ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de La Laguna
[}. MANUEL HORALES BORRERQ, Frofesor Titular de Universidad de 1a Universidad
da Jaen

COMISION SUPLENTE

Presidente: D, JOSE N*. REYES CAND. Catedritico de Universidad de 1a Umiversidad Cantral
de Barcelona

Secretario: D, JACOM0 CORTINEZ TORRES. Profesor Titular de Universidad de 1a Universidad
de Sevilla

Yocales: 0. ANTONIO LORENTE MEDINA, Catedritico de Universidad de la Universidad
Nacional de Educacibn a Oistancia
D, TSABEL ROMAN ROMAK. Profesora Titular de Universidad de 12 isiversidad
de Extremadura
D, FRANCISCO FLORIT DURAN, Profesor Titular de Universidad de ta Universidad
de Murcia

Cuerpo a1 que pertenece Ta plaza: PROFESORES TETULARES DE UNMVERSIDAD
Arga te conocimientc a la que corfespande: MAQUENAS Y MOTORES TERMICOS (N° 1192)
DOMTSION FITULAR

Presicente: D. RAMON CARRERAS PLANELLS. Catedritivo de Unmiversidad de 1a Universidad
Politécnica de Catalufia

Secretario: D[. ANTONID JUSE FRAIDIAS BECERRA, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de [adiz

Vocales: 0. HAGIN LAPUERTA AMIGD, Catedritico de Universidad de la Universided de
Castilla-ta Mancha
0. MANUEL MOMLEOM PRADAS, Profesor Titwlar de Universided de V2 Universidad
Politécnica de Valencia
[. ISMAFL PRIETD FERKANDEZ . Profesor Titular de Universidad de 1a Universidad
de Oviedo

COMESION SUPLENTE

Presidente:r 0. BARTOMEU SIGALES PUEYD. Catedritico de Universidad de 12 Universidad
Politéonica de Catalufia

Secretario: D. RAFAEL BENITEZ DOMIMGUEZ, Profesor Titular de Universidad de Ta
Universidad de Cadiz

Yocales: D. MANJEL MURDZ TORRALBO, Catedritico de Universidad de la Universidad
Politécnica de Madrid
0. CARLOS DAYID PEREZ SEGARRA, Profesar Titular de Universidad de la
Universidad Polifécnica de Catalufia
0. RAFAEL LYLS ALCHSD SUAREZ, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Oviedo

Cuerpe al que pertenece Ta plaza: PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de conocimiento a la que corresponde: DIDACTICA DE LA $FNMGIA Y LA LITERATIRA (N°
1688)

Presidente-

Secretario:

Vocates:

Presidentea:

Secretaria:

vocales:

COMISION TITILAR

D*. W' DEL CARMEN GARCIA SURRALLES Catedratica de Escuela Universitaria de
Ta Universidad de Cadiz
D. ANTONIO DE GRACTA MAINE, Profesor Yitular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cadiz
D. FRAHCISCO RDMERC LOPEZ. Catedritico de Escuela Umiversitaria de la
Universidad de Granads
O, FALOHA CASTRO PRIETD, Profesora Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Valladolid
D*. HERCEDES GIMENEZ PRECIOSO. Profesora Titular de Escuela Universitaria de
Va Universidad de Murcia

COMISION SUPEENTE

D*. ARORA SALVADOR ROSA, Catedratica de Escuela Umiversitaria de Ja
Universidad de Cédiz

D. RAFAL JTMEMEZ FERNAMDEZ, Profesor Titular de Escuela Universitaria de Ta
Universided de Cadiz

D*. M. MERCEDES YERDU JORDA, Catedritica de Escuela Universitaria de 1a
Universidad da Wurcia

8. H*. ANTONIA GARCIA DRALLO, Profesora Titwlar de Excuela Universitaria de
12 Universidad de Burgos

D'. M*. TERESA OLABARRIETA GORGSTEGUI, Profeser Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense de Hadrid

Cuerps a1 (pe pertenece 1a plaza: PROFESORES TITULARES Db FSCUELA UNIVERSITARIA

Arrea de conocimiento a la que corresponde: ECONOMIA APLICADA (N 12120

Fresidente:

Secretarie:

Yocales:

Presidente:

Secretario:

Yocales:

COMISION YITULAR

[. AKTONID JOSE HARVAEZ BUEND, Catedrdtico de Universidad de 1a Universidad
de Cadiz

0. EDUARDD FERNAKDEZ-PORTILLO DE LA OLIVA, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de Ya Universidad de Chdiz

O. ANGEL A. OE LOS RIOS RODICIO, Catedritice de fscuela Universilariz de ia
Universidad de ¥alladolid

D. DOMINGD BOWILLD MMOZ, Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de Granada

04 URSULA FAURA MARTINEZ, Profesora Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Murcia

OOMISION SUPLENTE

D. JUAS MAMUEL REY JULIA, Catedritico de Universidad de la Universidad de
Cadiz

0*. CARMEN PEREZ GONZALEZ, Profesora Titular de Escuela Universitacia de la
Universidad de Cadiz

0F. 1UISA FERMANDA ABREU FERMANOEZ, Catedrdtica de Escuela Universitaria de
12 Universidad de Yigo

0. JOSC MANUEL DIEZ HODIMO. Profesor Titular de Escuela Universitaria de ia
Universidad de Ledn

B*. W. CRUZ MERINO LLORENTE, Profesora Titslar de Escuela Universitaria de
12 Universidad de Yalladolid

“Coerpo al que pertenene Ta plaza; PROFESORES TITULARES DE ESCUELA LNIVERSITARIA
Area de conocimiento a la que corresponde: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABLLIDAD (N° 1217%

Presidente:

Secretario:

Yocales:

COMISTON TITULAR

D, MANUEL JOSE SELWA DOMINGUEZ. Catedratico de Universidad de 13 Universidad
de Cadiz

D. RAFAEL LOPEZ GARCIA, Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de CAdiz

0. DIEGO OPEZ HERRCRA, Catedratico de Escuela Universitaria de e
Universidad de Seviltla

D. CARLOS SERGIO GARCIA SUAREZ. Profesor Titular de Escuela Universitaria de
Ta Universidad de La Laguna

0*. M*. JOSE LUNA JIMENEZ. Profescra Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de HWilaga
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COMISION SUPLENTE

Presidente: D. RAMON JESUS RUIZ MWARTINEZ, Catedratice de Universidad de Ta Liniversidad
de Sevilla

Secretario:  D. RICARDO P. LOPEZ RIAL. Prafesor Titular de Escuela Unlversitaria de la
Universidad de Cadiz

Vocales: 0. EZEWIEL PARDO CLEMENTE, Catedritico de Escuela Uaiversitaria de la
Universidad de Gviedo
D*. M. DEL PILAR | TM) SORLI, Profesora Titelar de Fscuela Universitaria de
Ta Universidad de Valencia (Estuch General)
D. FRANCLSCO JAYIER SALANUEVA RUIZ, Frofesor Titular de Escwela Universitaria
de 12 Universidad de 2arageza

Cuerpa al que pertenece 1a plaza: PROFESOREE TITULARES DE ESCUELA UMEVERSITARIA
Area ge conoCinients a 1a que corresponde: ELECTRONICA (N™ 1309)

COMISION TITULAR

Presidente: D. DIEGO GOMEZ VELA, Catedritico de Universidad de la Universidad de Cidiz

Secretario: D. JOSE GABRIEL RAMIRD LEC, Profesor Titwlar de Escuela Universilaria de 1a
Universidad de Cidiz

Vorates: D. JESUS ARIAS ALVAREZ, Catedrdtico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Vatlagolfd
0. ANTONID HOREND MUOZ. Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de Cdrdoba
D. JORGE MORERA MAIMAR, Prafesor Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Extresadura

COMISION SUPLENTE

Presidente: D. RAFAEL PINDADO RICO. Catedritico de FEscuela Universitaria de Ta
Universidad Politécnica de Catalufia

Secretario: D. ANGEL QUIROS OLOZABAL, Profesor Titular de Fscuela Universitaria de a
Universidad de Cddiz

Yocales: 0. ADOLFD PLAZA ALONSQ, Catedritico de Escuela Universitariz de 1la
Universidad de Cordoba
0. RAFAEL YERDUGD MATES, Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
timversidag de Vigo
. XAVIER ORIOLS PLADEVALL. Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a

Universidad Autdnoma de Barcelona

erbo a1 que pertenece la plaza: PROFLSORES TITULARES DE ESCUELA LNIVERSITARIA
Area de COMCIMiENLo & 12 que corresponde: ENFERMERIA (N° 618)

COMISION TITULAR

Presidente: D. LUIS JAVIER WOREM) CORRAL. Catedritico de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de Cidiz

Secretarig: D'. MRCEDES DIAZ RODRIGUEZ, Profesora Titular de Escuela Universitaria de
15 Universidad de Cadiz

vocales: O". M. TRINIDAD ALCALA PEREZ. Catedritica de Escuela Universitaria de 1a
tniversidad de Cdrdoba
0. R*. ASUNCION COCA FIRNANDEZ. Profesora Titular de Escuela Universitaria
dg 13 Universidad de Valladolid
D". M'. ROSA GIRBAL GARCIA, Profesora Titular de Escuela Lniversitaria de la
Universidag de Barcelona

COMISION SUPLENTE

Presidente: D. JOSE RAFAFL CRESPQ BEKITEZ. Catedritico de £scueta Universitaria de la
Universidad de Cadiz

Secretario: D, FRANCISCO JAVIER GALA LEON. Profesor Titular de Escuels Universitaria de
1z Universidad de Cadiz

yocales: (. FRANCLSCC JOSE DOWAT COLOMER, Catedriticd de Escuela Universitaria de la
Universidad de Valencia (Estudi Generai)
D*. MISERICORGHA GARCEA HERMAKDEZ , Profesora Titular de £scuela bniversitaria
de 1a Universidad de Barcelona
U*. CARMEN MUIN ORRIO, Profescra Fitwlar de Escuela Universitariz de la
Universidad de ileida

Cuerpo a1 que pertenece 13 plaza: PROFLSORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERS1TARIA
Area de conacinienlo a 1a que corresponde: ENFERMERLA (N° 1093)

COMISION TITULAR

Presidente: D. LUIS JAVIER MOREM) CORRAL. Celedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cadiz

Secretarip: D, ALBERTO PEREZ MOREND. Profesar Titular de Escuelas Universitaria ge ia
Universidad de Cadiz

Vocales: C. FLORENTINO ALVAREZ FERMANDEZ, Catedritico de Escuela Universitaria de la
bniversidad de Salamanca
0. RAMON COLELL BRUNET. Profesor Titular de Escuela iniversitaria de ta
Universidad de Lleida
D". M. ELENA GiRIBET RUBIOL, Profesora Titular de Estuela Universitaria de
Ta Universidad de Lleida

COMISEON SUPLENTE

Presidente: 0. JOSE APARICIO PATIMI, Catedratico de €scuela Universitaria de Ja
Universidad de Cadiz

Secretario: D. FRANCISCO JAVIER GALA LEON. Profesor Titular de Escuela Universitaria de
14 Universidad de Cidiz

Yocalas: D M. 1SABEL ECHCVARRIA BELTRAN. Catedritica de Escuela Universitaria de Ja
Universidad del Pais Yasco
0", MERCEDES GARCIA LAMDA, Profesora Titular de Lscuwela Universilaria de 1a
Universidad del Pais Vasco
fl. ANTONIQ H. MUNEZ PEREZ. Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de La Corufa

Cuerpo a1 que pertenece 1a plaza: PROFESGRES TITULARES DL SCUFIA UNIVERSITAklA
Area de conocimiento a la gue corresponde: ENFFRMERIA (N® 1094)

DOMISION TITULAR

Presidente: FRANCISCO JOSE DOKAT COLOMER, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Yalencia (Estudi General}

secretaric: D. JOSE RAMOM LOREKZO PERUELAS. Profesor Titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Cadiz

Yecales: D'. PILAR REGULEZ ARINO, Catedritica de Escuela Universitaria de la
Universidad del Fais Vasco
0. FRANCISCO JAVIER COLIRA TORRALVA, Profesor Titular de Escuela
Universitacia de 1a Universidad de Barcelona
D'. M. BEGONA GOICOECHEA GANDIAGA, Profesora Titular de Escuela Universitaria
de la Umiversidad del Pals Yasco

COMTSION SIFPLENTE

Presidente: B. JOSE RAFAEL CRESPD BENITEZ, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad ge Chdiz

Secreterio: 0. FRANCISCO JAYIER GALA LEON, Prefesor Tituiar de Escuela Universitaria de
Ta Umiversidad de Cidiz

Yocales: D*. FRAMCISCA SERRAHO PRIETD, Catedrética de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de Chrdoba
0. W*, VICTORIA GARCIA LOPEZ, Profesora Titular de Escuela Universitariz de
1a bniversidad de Lastilia-La Mancha
D. XBE HAMEL OGALLA RODRIGUEZ, Profesor Titular de Escueia Universitaria

de la Universidad de Barcelona

Cuerpo 2l que pertenece la plaza: PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de conocimiento a 1a gue carrespende: ENFERMERIA (W* 1096)

COMISION TITULAR

Presidente: [ iUIS JAVIER HOREND CORRAL, Catedritico de fscuela Universitaria de la
Universidad de Cadiz

Secretario: D°. M*. CRISTIKA COSTA ALONSO, Profesora Titular de Escuela Universitaria de
Ta Universidad de Cadiz

¥ocales: ID. JuAN VICENTE BENEIT MONTESIMOS. Catedritico de Escuela Lniversitaria de
Ta Universided Comglutense de Madrid
D'. FRANCISCA COLLADDS TORREBLAMCA, Profesora Tituler de  Fscuela
Universitaria de 12 Universidad de Granada
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D', PALOMA GOMEZ D[A7. Profesora Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad Complutense de Madrid

COMISION SUPLENTE

Presidente: ©. JOSE RAFAEL CRESPO BENITEZ, Catedratico de Escusla Universitaria de la
Universidad de Cadiz

Secretario: D. JOSE MAMUEL MARTINEZ NIETO, Profeser Titular de Escuela Universitaria de
13 Universidad de adiz

Vocales: D*_ ROSA FERRER DIEGH, Catedratica da Escuels Universitaria de 1a Universidad
de Alicante
D. ANGEL GARCIA MIGUEL SAMCHEZ, Profesor Titular de Fscuela Universitaria de
1a liniversidag o2 Salamanca
D*. BENEDICTA GJEDA PEREZ. Profespra Titular de £scuela Universitaria de la
Universidad de Las Paloas de Gran Canaria

Cuerpo 31 que pericnece la plaza: PROFESORLS 11IUAHES OF ESCUELA UMIYERSITARIA
Area de conocimiento a 1a que corresponde: INGENIFRIA ELECTRICA (N® 1348)

COMISION TITULAR

prasidente: D, HAMUEL CASTILLA [BAREZ, Catedritice de Escuela Universitaria de la
Universidad de Sevilla

Secretario: 0. JUAN FERMANDE PERA. Profesor Titular de £scuela Universitaria de Ta
Universidad de Cadiz

WYocales: 0. JOSE MIGUEL MOMZON VEROWA, Catedrético de Escuela Universitaria de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canarfa
0. LLUIS MASSARUES VIDAL, Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a
Universidad Rovira 1 Virgili
D. JOSE H. DE LA FORTILLA FERNANDLZ, Profesar Titular de Escuela
Universitaria de Va Universided de Las Palwas g¢ Gran Canaria

CONISION SUPLENTE

Presidente; D. PATRICIO SALMERON REVUELTA, Catedritico de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de Huelva

Secretarioc: D. OTONIEL JOSE LUIS O°DOSHERTY RANIREZ, Profssor Titular de Escuela
Universitaria de 1a Universidad de Cadiz

Yocales: D. JUAN CLEMENTE RUIZ PASTOR, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad del Pais Vasco
0. IGNACID JESUS PEREZ GUERRERD, Profesor Titular de fscuela Universitaria
de 13 Yniversidad de Jaen
D. FERNAHDG ARTEROD PUJDL, Profesor Titutar de Escuela Universitaria de la
Universidad de Zaragoza

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESCRES TITULARES DE ESCUELA GNIVERSITAR[A
Arca ge conocimento @ 1a que corresponde: LENBUAES Y S1STHMAS INFORKATIDOS (N° 1711)
COMISTON [LTI1 AR

Presidente: L. BUENAVENTURA CLARES RODRIGUEZ, Catedritica de Universidad de la
Universidad de Granada

Secretaric: D PEDRO LUIS GALINDO RIARD, Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
niversidad de Cadiz

Vocales: D. JESUS JOMNIN GARCIA MOLINA. Catedritico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Murcia
D. ADOLFO OTERT RODRIGUEZ, Profesor Titular de Escuela Umiversitaria de la
Universidad de Oviedo
D, FRANCISCO JAVIER SAENZ MARCILLA, Profesora Titular de [scuela
Universitaria de 1a Universidad Politécnica de Madrid

COHISION SUMLENTE

Presidente: 0. JOSE #'. TROYA LINERD, Catedrético de Universidad de ia Universidad de La
Laguna

Secretario: D*. ELOISA YRAYZO? DIAZ OE LIARD, Profesora Titular de Escuela Umiversitaria
de la bniversidad de Cadiz

Vocales: 0. TOWMAS HURTADD MEREED, Catedritico de Fscuela Universitaria de Ta
Universidad Politécnica de Madrid
D. RAFAEL ROMERD ALETA. Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Sevilla

D, MERCEDES DE LA CAMARA DELGADO, Profesora Titular de Fscuela Universitaria
Ta Universidad Politéenica de Madrid

Cuerpo al que pertenece 1a plaza: PROFESORES VITULARES DE CSCUELA UNIVERSITARIA

frea de conpcimiento a 1a que corresponde: LEMGUANES ¥ SISTEMAS [NFORMATICOS (N° 1704)

Presidente:

Secretario:

Vocdles:

fresidente:

Secretario:

Vocales:

CONISION 11701 AR

B. JOSE MIGUEL TORO BOKILLA, Catedritico de Universidad de 1a Umiversidad de
Savilla

O, IGNACIO JOSE TURIAS DOMINGUEZ, Profesor litular de [scuela Universitaria
de 13 Universidad de Cadiz

. ANGEL GARCIA HOREWO, Catedrdtico de Escuela Universitaria ¢ la
Universidad Politécnica de Madrid

0. AKA M*. PALOMAR MARTIN, Profesora Titular de Escuela Universitaria de la
Un1versigad Politécnica de Madrid

D*. M. BELEN SALAZAR DUTRUS, Profesora Titular de Escuela Universitaria de

Ta Universidad Politécnica de Madeid

{OMISION SUPLENTE

D. BUENAVENTURA CLARES ROORIBUEZ, Catedritico de Universidad de la
Universidad de Granada

D. PEDRO LUIS GALINDO RIARD. Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cédiz

D. RAFAEL MORALES BUCMO, Catedrdtice de Escuela Universitaria de la
Universidad de Halaga

D. RAFAEL ROMERO JARN, Profesor Titular de Escuela Universitaria de ia
Universidad de Alicante

I VICTOR JUSE CAMPO DIAZ, Profesor Tityler de Lscuela Universitaria de la

Unfversidad del Pais Vasco

Cuvrpo al que pertencce la plaza: PROFESORES TITULARES [t ESCUHLA UNIVERSITARIA
Area de conocimienta a Ta que corresponde: (RGANIZACION DE EMPRESAS (N° 755)

Presidente:

Secretario:

Yocales:

Presidante:

Secretario:

Vocales:

COMISION TITULAR

T. RAMON VALLE CABRERA, Catedrético de Universidad de e Universidad de Cadiz
0. ANTORIO MARYIN PRIUS, Profesor Titular de Escuela Universitaria de 1a
Universidad de CAdiz

D_'. SARA W' LABURDA CDTARELD, Catedralica de Fscwele Universitaria de la
Universidad Pol1técnica de Catalufia

D ANGEL LUTS MERONO CERDAN, Profesor Titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Murcia

0*. M. LUCIA ROORIGUEZ FELIX, Profesora Titular de Escuela Universitaria de
Ta Universidad de Sevilla

COMISIOH SUPLENTE

D. ANTONIQ SANCHEZ AGUILAR, Catedritico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cadiz

0. DIEBD WANUEL GARCIA BUTIERREZ, Profesor Titular de Escuela Universitaria
de 1a Universidad de Cadiz

[. DANTEL PEREZ GUERRA, Catedritice de Cscuela Universitaeia de 1o
Universidad Politécnica de Catalufia

0. DAVID PUJOLAR MORALES. Profesor Titular de Escuely Universitaris de Ta
Universided Autdnoma de Barcelana

L. AHGEL PEDRQ AREMAL VERA, Profeser Titular de Escucla Universilaria de la
Universidad de Valladolid

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Uni-

versidad de Cadiz, por la que se modifican las bases
de convocatoria, se declara aprobada la relacién de
aspirantes admitidos y excluidos y se senala el lugar,
fecha y hora de celebracion del primer ejercicio del
proceso selectivo convocado para ingreso en la Escala
Administrativa de esta Universidad.

En relacién con la convocatoria de pruebas selectivas con-
vocadas para cubrir 20 plazas por el turno de promocion inter-



Pagina nim. 7.928

BOJA nim. 71

Sevilla, 27 de junio 1998

na de la Escala Administrativa de la Universidad de Cadiz,
convocadas por Resolucion de 5 de marzo de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» de 31 de marzo).

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas por el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relacién con el articulo 3.e) de la misma,
asi como los Estatutos de la Universidad de Cadiz, ha acordado:

Articulo primero. Modificar la base 2.1.3 adicionando al
final de la misma el parrafo que se transcribe a continuacién:
«Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en
algunos de los Cuerpos o Escalas incluidos anteriormente seran
computables, a efectos de antigliedad, para completar el tiem-
po a que se refiere la presente base 2.1.3».

Articulo segundo. De acuerdo con lo establecido en la
base 4.1 de la convocatoria, se declara aprobada la lista de
aspirantes admitidos y excluidos al citado proceso selectivo.
La relacién de aspirantes excluidos saldra publicada en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Asimismo, dicha relacién de admitidos y excluidos se
expondra en el tablén de anuncios del Rectorado de esta Uni-
versidad y en la Subdelegacién del Gobierno de la provincia
de Cadiz, una vez publicado en el Boletin Oficial del Estado.

La realizacion del primer ejercicio tendra lugar en Cadiz,
el dia 8 de octubre de 1998, a las diecisiete horas, en la
Facultad de Medicina, sita en la plaza Fragela, sin nimero.

Los aspirantes deben ir provistos del documento nacional
de identidad, boligrafo, lapiz de grafito HB y goma de borrar.

Contra la presente Resolucién, que ultima la via admi-
nistrativa, podra plantearse, previa notificacion a este Rec-
torado, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, ante la Sala competente en Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

Cadiz, 1 dejuniode 1998.- El Rector, Guillermo Martinez
Massanet.

RESOLUCION de I de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se hace publica la
composicion de Comisién evaluadora de concurso para
provisién de una plaza de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, convocado mediante Resolucion que se cita.

Cumplidos los requisitos que precepttan los Reales Decre-
tos 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de octubre), y 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estado de 11 de julio), en cuanto al pro-
cedimiento para la designacién del profesorado que ha de
juzgar el concurso para la provisién de una plaza de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la composicién
de la Comisién correspondiente al concurso convocado
mediante Resolucién de 7 de febrero de 1997 («Boletin Oficial
del Estado» de 6 de marzo y «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» de 13 de marzo), y que se detalla en el Anexo
adjunto.

Contra la presente Resolucidn, los interesados podréan pre-
sentar reclamacion ante este Rectorado, en el plazo de quince
dias habiles a partir del siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses desde la publicacién de la presente
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Cordoba, 1 de junio de 1998.- EI Rector, Amador Jover
Moyano.

ANEXO QUE SE CITA

Referencia: Plaza nim. 01/97.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Medicina
y Cirugia Animal.

Comisién Titular:

Presidenta: Avila Jurado, Inmaculada, C.U. de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Santisteban Valenzuela, José Maria,
T.U. de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Gonzalo Cordero, José Manuel, C.U. de
la Universidad de Leodn.

Vocal segundo: Gonzélez Montana, José Ramiro, T.U.
de la Universidad de Ledn.

Vocal tercera: Mafne Sero, Maria Cinta, T.U. de la Uni-
versidad de Extremadura.

Comisién Suplente:

Presidente: Mayer Valor, Rafael, C.U. de la Universidad
de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Riber Pérez, Cristina, T.U. de la Uni-
versidad de Cordoba.

Vocal primero: San Roman Ascaso, Fidel, C.U. de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal segunda: Rabanal Prados, Rosa Maria, T.U. de la
Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal tercera: Diez Prieto, Inmaculada, T.U. de la Uni-
versidad de Leon.

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selec-
tivo para ingreso en la Escala Auxiliar de esta Uni-
versidad.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

RESOLUCION de 2 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convocan concursos
publicos para la provisién de plazas de Cuerpos Docen-
tes que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.2 de
la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria (BOE nim. 209, de 1 de septiembre), y el articu-
lo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
por el que se regulan los concursos para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios (BOE num. 257, de
26 de octubre), y el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,
que lo modifica parcialmente (BOE nim. 165, de 11 de julio),
y a tenor de lo establecido en el articulo 8 de la Ley 3/93,
de 1 de julio, de Creacion de la Universidad de Almeria (BOJA
num. 72, de 6 de julio), y del articulo 24 del Decreto 2/1995,
de 10 de enero, por el que se aprueba la Normativa Provisional
de la Universidad de Almerfa (BOJA nim. 16, de 28 de enero).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas
que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion,
de acuerdo con las siguientes bases:

Primero. Dichos concursos se regirdn por lo dispuesto
en la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiem-
bre, modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio; y en lo no previsto por estas disposiciones,
por la legislacién general de funcionarios civiles del Estado,
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y se tramitaran independientemente para cada uno de los con-
cursos convocados.

Segundo. Para ser admitidos a los concursos, los soli-
citantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion establecida legalmente.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de las funciones correspondientes
a Profesores de Universidad.

Tercero. Deberan reunir, ademas, las siguientes condi-
ciones especificas sefialadas en los articulos 4.1 y 2 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, seglin la categoria
de la plaza y clase de concurso, y que son:

Profesores Titulares de Escuela Universitaria: Estar en
posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero Supe-
rior, 0 en el caso de las Areas de Conocimiento a que alude
el articulo 35 de la LRU, Diplomado, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico.

Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de
Escuelas Universitarias: Estar en posesién del titulo de Doctor.

Catedraticos de Universidad: Tener dicha condiciéon, o
bien la de Profesor Titular de Universidad o Catedratico de
Escuela Universitaria con tres afos de antigliedad a la publi-
cacion de la convocatoria, en uno de ellos o entre ambos
Cuerpos Y titulacion de Doctor. Igualmente, podran participar
en estos concursos aquellos Doctores que hayan sido eximidos
del anterior requisito por el Consejo de Universidades, de con-
formidad con el articulo 38.1 de la Ley Orgénica 11/83, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria .

Los aspirantes no pertenecientes a la Universidad de
Almeria justificaran la antigiedad a la que hace referencia
el punto anterior mediante «Hoja de Servicios Actualizada»,
expedida por la Universidad de procedencia.

Concurso de Méritos: Podran participar en los concursos
de méritos a los que alude el apartado 3 del articulo 39 de
la Ley de Reforma Universitaria los Profesores del Cuerpo a
que corresponda la plaza vacante.

Cuando la plaza convocada a concurso de méritos sea
de Profesor Titular de Universidad o de Catedratico de Escuelas
Universitarias podran concurrir, indistintamente, Profesores de
ambos Cuerpos. Asimismo, y para determinadas areas de
conocimiento, la Universidad podré acordar si a estos con-
cursos de méritos pueden presentarse Catedraticos numerarios
de Bachillerato que estén en posesién del titulo de Doctor.
A las plazas de Profesor Titular de Escuelas Universitarias con-
vocadas a concurso de méritos podran concurrir también los
Catedraticos numerarios de Bachillerato.

Cuarto. Quienes deseen tomar parte en el concurso remi-
tirdn la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Almeria, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE nim. 285, de 27

de noviembre), en el plazo de veinte dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», mediante instancia debi-
damente cumplimentada, segiin modelo de Anexo Il que se
adjunta a la presente Resolucién (articulo 3.2 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre). Asimismo, los impresos
de solicitud podrén obtenerse via Internet en la siguiente direc-
cion «web»:

http://www.ualm.es/Universidad/Personal/PDI/pdi.htm.

Los aspirantes deberan presentar junto con la anterior
instancia documento acreditativo de su nacionalidad mediante
la aportacién de fotocopia simple del documento nacional de
identidad, pasaporte u otro documento de identificacién sufi-
ciente. Asimismo, deberén justificar la titulacion requerida en
cada caso; debiéndose observar, cuando proceda, lo precep-
tuado en el Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, de
reconocimiento de los titulos de Ensefianza Superior de los
Estados miembros de la Unién Europea (BOE nim. 280, de
22 de noviembre), y demas normativa aplicable al caso.

La concurrencia de los requisitos generales, asi como de
las condiciones especificas para participar en el concurso,
deberén estar referidas en todo caso a una fecha anterior a
la expiracion del plazo fijado para solicitar la participacién
en el mismo.

A su vez, los aspirantes deberan justificar, mediante res-
guardo, que deberd unirse a la solicitud que se presente para
participar en el concurso, haber abonado la cantidad de 2.500
pesetas, mediante ingreso o transferencia bancaria en la cuenta
corriente niim. 3058.0099.07.273100700.8, abierta al efec-
to en la Caja Rural de Almeria con el titulo «Universidad de
Almeria. Concursos y Oposiciones», especificando el nombre
y apellidos, DNI y nimero de plaza a la que concursa; o
mediante giro postal o telegrafico, que serd dirigido al Servicio
de Asuntos Econdmicos de esta Universidad con los datos
expresados anteriormente.

En ningln caso la presentacién y pago en el Banco supon-
drd sustitucion del trémite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el Rector.

Quinto. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Almeria, por cualquiera de
los medios establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, remitira a todos los aspirantes relacién completa
de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de
exclusion. Contra dicha resolucién, que aprueba la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector, en el plazo de quince dias hébiles,
a contar desde el siguiente al de la notificacién de la relacion
de admitidos y excluidos. Resueltas las reclamaciones pre-
sentadas el Rector remitird a los aspirantes, por cualquiera
de los medios establecidos anteriormente, relacién definitiva
de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de
exclusion.

Sexto. El Presidente de la Comision dictara una resolucion
que debera ser notificada a todos los aspirantes admitidos,
con una antelacién minima de quince dias naturales, para
realizar el acto de presentacion de concursantes, con sefia-
lamiento del dia, hora y lugar de celebracién de dicho acto,
que no podré exceder de dos dias habiles desde la constitucion
de la Comision.

Séptimo. En el acto de presentacién los concursantes
entregarédn al Presidente de la Comision la documentacion
sefialada en los articulos 9 y 10 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, y Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio, en su caso, segln se trate de concurso o concurso
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de méritos; segiin modelo de curriculum del Anexo Ill que
se adjunta a la presente Resolucion (articulos 3.2 y 9.1.a)
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre).

Octavo. Los candidatos propuestos para la provisién de
las plazas deberan presentar en la Secretaria General de la
Universidad, en el plazo de quince dias habiles, siguientes
al de concluir la actuacién de la Comisién, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, en virtud de expe-
diente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de la funcion publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en la hoja
de servicios.

Noveno. En el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion del nombramiento en el
«Boletin Oficial del Estado», el aspirante propuesto debera
tomar posesion de su destino, momento en que adquirira la
condicion de funcionario, a todos los efectos.

Décimo. Contra la presente Resolucién y sus bases podran
los interesados interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de
esta Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Almeria, 2 de junio de 1998.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

ANEXO |
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
Clase de convocatoria: Concurso
Plaza nimero: 20/1998. Departamento: Biologia Apli-

cada. Area de Conocimiento: Genética. Actividad Docente:
Genética y Mejora Vegetal. Nimero de plazas: 1.

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
Clase de convocatoria: Concurso

Plaza nimero: 21/1998. Departamento: Ingenieria Qui-
mica. Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica. Actividad
Docente: Tecnologia de la Fermentacién. Nimero de plazas: 1.

Plaza nimero: 22/1998. Departamento: Ingenieria Qui-
mica. Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica. Actividad
Docente: Control de Procesos de las Industrias Agroalimen-
tarias. NUmero de plazas: 1.

Plaza nimero: 23/1998. Departamento: Quimica Fisica,
Bioquimica y Quimica Inorgénica. Area de Conocimiento: Qui-

mica Inorgéanica. Actividad Docente: Quimica Inorganica (Li-
cenciatura de Ciencias Ambientales). Numero de plazas: 1.

Plaza nimero: 24/1998. Departamento: Quimica Fisica,
Bioquimica y Quimica Inorgénica. Area de Conocimiento: Qui-
mica Fisica. Actividad Docente: Quimica Fisica Biolégica.
Numero de plazas: 1.

Plaza nimero: 25/1998. Departamento: Fisica Aplicada.
Area de Conocimiento: Fisica Aplicada. Actividad Docente:
Ampliacion de Fisica y Fisica de Fluidos. NUmero de plazas: 1.

Plaza nimero: 26/1998. Departamento: Ciencias de la
Salud y Psicologia Clinica. Area de Conocimiento: Persona-
lidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico. Actividad Docen-
te: Técnicas de Intervencion en Psicologia Clinica. NUmero
de plazas: 1.

Plaza nimero: 27/1998. Departamento: Biologia Vegetal,
Produccién Vegetal y Ecologia. Area de Conocimiento: Pro-
duccion Vegetal. Actividad Docente: Cultivos. Cultivos Her-
béceos Extensivos. Numero de plazas: 1.

Plaza numero: 28/1998. Departamento: Derecho Publico.
Area de Conocimiento: Ciencia Politica y de la Administracion.
Actividad Docente: Propias del Area. NUmero de plazas: 1.

Plaza numero: 29/1998. Departamento: Estadistica y
Matematica Aplicada. Area de Conocimiento: Matemética Apli-
cada. Actividad Docente: Métodos Numéricos para la Licen-
ciatura de Matematicas. NUmero de plazas: 1.

Plaza nimero: 30/1998. Departamento: Biologia Vegetal,
Produccién Vegetal y Ecologia. Area de Conocimiento: Biologia
Vegetal. Actividad Docente: Recursos Vegetales. Botanica Eco-
némica. Nimero de plazas: 1.

CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Clase de convocatoria: Concurso de Méritos

Plaza numero: 31/1998. Departamento: Historia, Geo-
grafia e Historia del Arte. Area de Conocimiento: Geografia
Fisica. Actividad Docente: Geografia Fisica. Numero de
plazas: 1

Ver Anexos en BOJA nim. 62, de 31.5.97, paginas 6.438
a6.445

RESOLUCION de 2 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convoca para su
provision, mediante el procedimiento de libre desig-
nacion, diversos puestos vacantes de la Relacion de
Puestos de Trabajo de Personal Funcionario de Admi-
nistracion y Servicios.

Encontrandose vacantes en la Relacién de Puestos de
Trabajo de Personal Funcionario de Administracion y Servicios
de la Universidad de Sevilla los puestos que se indican en
los Anexos a esta Resolucion, este Rectorado ha resuelto pro-
ceder a convocar su provision mediante el procedimiento de
Libre Designacién, de conformidad con lo previsto en aquélla.

La provisién de los citados puestos se realizard segun
lo establecido en la normativa sobre provision de puestos de
trabajo del Personal de Administracién y Servicios funcionario
de la Universidad de Sevilla, aprobada por Resolucién de 13
de marzo de 1991 y en el Real Decreto 364/95, de 10 de
marzo, con caréacter supletorio.
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Los aspirantes deberan presentar en el Registro General
de la Universidad de Sevilla instancia dirigida al Excmo. Sr.
Rector Magfco., en el plazo de quince dias habiles desde la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, adjuntando certificacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos exigidos para optar al puesto,
asi como curriculum detallado relativo a sus conocimientos
y experiencia profesional, acompafiado de toda la documen-
tacion que los mismos estimen necesaria para una mejor valo-
racion de los méritos alegados.

Corresponderé al llmo. Sr. Gerente de la Universidad, una
vez oida la Junta de Personal Funcionario de Administracion
y Servicios, elevar las oportunas propuestas de nombramiento
al Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, en su caso,
de los funcionarios designados, los cuales deberan tomar pose-
sion de sus cargos en los plazos establecidos en la legislacion
vigente de funcionarios, contados a partir del dia siguiente
a aquél en que les haya sido notificado el nombramiento.

Contra la presente Resolucion podran los interesados inter-
poner recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, conforme a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, comunicando
previamente su interposicion a este Rectorado, seglin el articulo
110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 2 de junio de 1998.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

ANEXO |

Denominacion del puesto: Secretaria/o del Presidente del
Consejo Social.

Ubicacién: Consejo Social.

Requisitos: Funcionario de los Grupos B o C de las dife-
rentes Administraciones Publicas cualquiera que sea su situa-
cion administrativa, excepto los suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 22 de Complemento de Destino: 71.733 ptas.

Complemento Especifico: 729.147 ptas.

Funciones: Las establecidas con carécter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, para el puesto de Secretaria de Alto Cargo y princi-
palmente tareas de organizacién y mantenimiento de agenda
de trabajo, control de llamadas y correspondencia, mante-
nimiento de ficheros, preparacion de documentacion, gestién
de viajes y reservas de hoteles, tramitacién de dietas y facturas
y atencion al publico.

ANEXO Il

Denominacion del puesto: Jefe Servicio Ordenacion
Académica.

Ubicacién: Servicio Ordenacién Académica.

Requisitos: Funcionario de los Grupos A o B de las dife-
rentes Administraciones Publicas, cualquiera que sea su situa-
cion administrativa, excepto los suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 26 de Complemento de Destino: 98.240 ptas.

Complemento Especifico: 1.461.191 ptas.

Funciones: Las establecidas con caracter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, respecto a las funciones de los Jefes de Servicio, y
en particular planificacién, programacion y resoluciones de
las actuaciones relacionadas con las materias propias del Area
de Ordenacién Académica; establecimiento de directrices, ase-
soramiento, supervision del trabajo.

ANEXO 11l

Denominacién del puesto: Jefe Servicio Extension Uni-
versitaria y Relaciones Internacionales.

Ubicacién: Servicio Extensién Universitaria y Relaciones
Internacionales.

Requisitos: Funcionario de los Grupos A o B de las dife-
rentes Administraciones Publicas cualquiera que sea su situa-
cién administrativa, excepto l0s suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 26 de Complemento de Destino: 98.240 ptas.

Complemento Especifico: 1.461.191 ptas.

Funciones: Las establecidas con caracter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, respecto a las funciones de los Jefes de Servicio, y
en particular planificacién, programacion y resoluciones de
las actuaciones relacionadas con las materias propias del Area
de Extension Universitaria y Relaciones Internacionales; esta-
blecimiento de directrices, asesoramiento, supervision del
trabajo.

ANEXO IV

Denominacion del puesto: Jefe Servicio Doctorado y Ense-
flanzas propias.

Ubicacién: Servicio Doctorado y Ensefianzas propias.

Requisitos: Funcionario de los Grupos A o B de las dife-
rentes Administraciones Publicas cualquiera que sea su situa-
cién administrativa, excepto los suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 26 de Complemento de Destino: 98.240 ptas.

Complemento Especifico: 1.461.191 ptas.

Funciones: Las establecidas con caracter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, respecto a las funciones de los Jefes de Servicio, y
en particular planificacién, programacion y resoluciones de
las actuaciones relacionadas con las materias propias del Area
de Doctorado y Ensefianzas Propias; establecimiento de direc-
trices, asesoramiento, supervisién del trabajo.

ANEXO V

Denominacién del puesto: Jefe Servicio Investigacion.

Ubicacién: Servicio Investigacion.

Requisitos: Funcionario de los Grupos A o B de las dife-
rentes Administraciones Publicas cualquiera que sea su situa-
cion administrativa, excepto los suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 26 de Complemento de Destino: 98.240 ptas.

Complemento Especifico: 1.461.191 ptas.

Funciones: Las establecidas con carécter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, respecto a las funciones de los Jefes de Servicio, y
en particular planificacién, programacién y resoluciones de
las actuaciones relacionadas con las materias propias del Area
de Investigacion; establecimiento de directrices, asesoramien-
to, supervision del trabajo.

ANEXO VI

Denominacién del puesto: Jefe Servicio Contratacion y
Patrimonio.

Ubicacién: Servicio Contratacién y Patrimonio.

Requisitos: Funcionario de los Grupos A o B de las dife-
rentes Administraciones Publicas cualquiera que sea su situa-
cion administrativa, excepto los suspensos.

Condiciones retributivas:

Nivel 26 de Complemento de Destino: 98.240 ptas.

Complemento Especifico: 1.461.191 ptas.
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Funciones: Las establecidas con caracter general en el
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 19 de diciembre de
1997, respecto a las funciones de los Jefes de Servicio, y
en particular planificacién, programacion y resoluciones de
las actuaciones relacionadas con las materias propias del Area
de Contratacion y Patrimonio; establecimiento de directrices,
asesoramiento, supervision del trabajo.

RESOLUCION de 3 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se hace publica la
composicion de las Comisiones juzgadoras de Concur-
S0s para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 26 de octubre), modificado por Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de

11 de julio), y del articulo 39.3 de la L.O. 11/1983, de 25
de agosto, de Reforma Universitaria.

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designados legalmente todos los miembros que las forman,
que han de resolver las plazas convocadas por Resolucién
de 7 de mayo de 1997 (BOE de 23 de mayo) de esta Uni-
versidad e integradas conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, los interesados podran pre-
sentar la reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Real Decre-
to 1888/1984 citado, ante el Rector de la Universidad de
Almeria, en el plazo de quince dias héabiles a partir del siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 3 de junio de 1998.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

ANEXO

Cuerpo al gque pertenece Ia plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento a la que corresponde: FILOSOFIA DEL DERECHO (N°® 11/97)

Comision Titular:

PRESILDENTE D. NICOLAS MARIA LOPEZ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD DE

TITULAR CALERA UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIC D. VIRCILIO ZAPATERC GOMEZ |CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD DE

TITULAR UNIVERSIDAD ALMERIA

VOCAL PRIMERO D. MANUEL ATIENZA CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD DE

TITULAR RODRIGUEZ UNIVERSIDAD ALICANTE

VOCAL SEGUNDO D. JOSE LUIS MIRETE NAVARRQ |P.TITULAR DE NIVERSIDAD |UNIVERSIDAD DE

TITULAR MURCIA

VOCAL TERCERO D. ANGEL PELAY( GONZALEZ- P_TITULAR DE NIVERSIDAD |UNIVERSIDAD DE

TITULAR TORRE CANTABRIA

Comisidn Suplente:

PRESIDENTE D. MODESTC SAAVEDRA LOPEZ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIC D. LUIS FERNANDC PRIETO CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE SANCHIS UNIVERSIDAD CASTILLA-LA
MANCHA

VOCAL PRIMERO DNA. ANGELES LOPEZ MCRENO CATEDRATICO DE UNTVERSIDAD

SUPLENTE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID

VOCAL SEGUNDO D. ERNESTC JAIME VIDAL GIL [P, TITULAR DE UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD VALENCIA
{ESTUDI
GENERAL)

VOCAL TERCERC L. RAFAEL GONZALEZ TAELAS P. TITULAR DE UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE SASTRE UNIVERSIDAD SEVILLA
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RESOLUCION de 8 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se hace publica la com-
posicién de Comisiones evaluadoras de concurso para
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
convocados mediante Resolucion que se cita.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

RESOLUCION de 10 de junio de 1998, de la Uni-
versidad Pablo Olavide, de Sevilla, por la que se con-
voca concurso especifico de méritos para la provision
de puestos de trabajo de personal funcionario de Admi-
nistracion y Servicios, correspondientes al grupo D.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 21 de mayo de 1998, por la que se
procede a la ejecuciéon material de la sentencia de
12 de septiembre de 1997, dictada por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, Seccion 1.2, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla.

Por Orden de 25 de febrero de 1998, de esta Consejeria,
se disponia el cumplimiento de la sentencia dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Sevilla, con fecha 12 de septiembre
de 1997, en el recurso nim. 566/96, interpuesto por la Con-
federacion de Sindicatos Independientes y Sindical de Fun-
cionarios contra la Orden de la Consejeria de Gobernacion
de 27 de diciembre de 1995, por la que se nombraban fun-
cionarios de carrera del Cuerpo de Auxiliares Administrativos
de la Junta de Andalucia.

La presente ejecucion material se realiza sin perjuicio de
las actuaciones que, en su caso, procedan en la citada eje-
cucion de Sentencia.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en los
articulos 118 de la Constitucion, 17.2 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y en
uso de la competencia que le confiere el articulo 5.3 de la

Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y articulo 2.2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre,

DISPONGO

1.° Nombrar con caracter definitivo en los puestos de
trabajo que se especifican en el Anexo 1 de la presente Orden
a los funcionarios recogidos en el mismo.

2.° Los efectos administrativos del nombramiento coin-
cidiran con la fecha de toma de posesién en los destinos adju-
dicados con caracter provisional por la Orden de 27 de diciem-
bre de 1995 de esta Consejeria. No obstante, dichos efectos
administrativos no afectaran a los procedimientos de provision
tanto ordinarios como extraordinarios de puestos de trabajo
ya finalizados a la fecha de entrada en vigor de la presente
Orden, ni a aquellos otros procedimientos de provision adn
no concluidos, que hayan finalizado el plazo de presentacién
de solicitudes.

3.° Por el Registro General de Personal se efectuaréan las
modificaciones de las inscripciones registrales que correspon-
dan a los nombramientos efectuados y todos aquellos otros
que pudieran derivarse de la ejecucion de la presente Orden.

4.° La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 1998

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia
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ANEXO |
D.N.A. NOMERE DENOMINACION DESTING

07.860.322 | ANDRES PRIETO, JOSE LUIS 615250 - AUX. ADTVO. 0.P.EDUC.Y CIENC.-GRANADA

28.589.528 | ALGARIN COMING, M® DEL 520000 - AUX. ADTVO, 0.P. MEDIO AMB. - GRANADA
CARMEN

24.843.200 | ALONSO MIRAS, CATALINA 615495 - AUX. ADTVO. D.P. EDUC. Y CIENG. - MALAGA

34.001.346 | ARROYO MILLAN, JUAN 618175 - AUX ADTVO. 0.P. ECON. Y HACIENDA - CORDOBA
MANUEL

25.088.474 | AVILA MORENO, SALVADOR 523585 - AUX. ADTVO. 0P, TRABAJO E IND.-MALAGA
JESUS

33.352.258 | BACA GOMEZ, MARIA BELEN 625820 - AUX. ADTVO. D.P. SALUD - MALAGA

75.433.326 | BAUTISTA FERNANDEZ, 524510 - AUX. ADTVO. SEC.GRAL OFICINA PORTAVOZ GOBIERNO
INMACULADA {C*PRESIDENCIA)

05.887.363 | BERMEJO DUQUE, JUL1A 602972 - AUX. ADTVO. 0.P. EDUC. CIENC. JAEN

24.890.787 1 BLANES GARCIA, GONZALO 625820 - AUX. ADTVO. D.P. SALUD - MALAGA

27.280.676 | BORRERQ AGUILAR, ALICIA 880380 - AUX. ADTVO. D.P. EDUCAC. Y CIEN.-SEVILLA

52.560.506 | BRAVO MORALES, JESUS 506010 - AUX. ADTVO. 0.P.OBRAS PUBY TRAS.-MALAGA

32.657.991 | CALVO GONZALEZ, JOSE 614705 - AUX. ADTVO. D.P. EDUCACION Y CIEN.-CADIZ
ANDRES

80,136,339 | CARMONA CARABALLO, JUAN 510852 - AUX. ADTVO, D.P. TRABAJO E INDUSTRIA - CORDOBA
MANUEL

34.992.083 | CORTIZO VAZQUEZ, MATILDE 506010 - AUX. ADTVO. D.P. OBRAS PUB.TTES. -MALAGA

24.270.748 | ESCABIAS GARCIA, 507765 - AUX. ADTVO. D.P. OBRAS PUBLICAS Y TTES. - GRANADA,
FRANCISCO

24.258.612 | ESPINAR MARTIN, ANA 615250 - AUX. ADTVO, D.P, EDUC, Y CIEN.-GRANADA

26.006.846 | EXPOSITQ BERMUDEZ, M2 635470 - AUX. ADTVO. D.P.AS.S0C.- JAEN {C.B.MINUSVALIDOS)
ISABEL

29.768.202 | FERNANDEZ SUAREZ, JOSE 625725 - AUX. ADTVO. D.P. SALUD - HUELVA
MANUEL

29.789.908 | FRANCO PALACIOS, JUANA 515005 - AUX. ADTVO. D.P. AGRIC.Y PESCA - HUELVA,

(COF.PESCADORES PUNTA UMBRIA)
28.732.110 | FUENTES VERDERA, MARTA 626015 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - SECRETARIA
CONSEJERD.

24.864.708 | GALLARDOC BASTIDA, ANGELES | 615495 - AUX. ADTVO. D.P.EDUC.Y CIEN, - MALAGA

25686.855 | GAMEZ PODADERA, M* DEL 613335 - AUX. ADTVO. D.P. ECONOMIA Y HAC. - MALAGA
PILAR

28.542.163 | GARCIA GONZALEZ, M? PILAR 699982 - AUX. ADTVO. S.A.5. - DIREC GRAL.PERSONAL Y SERVICIOS

09.760.485 | GIRALDO TESTERA, M? DEL 605114- AUX. ADTVO. D.F. EDUC. Y CiEN. - SEVILLA
CARMEN

25.065.838 | GUTIERREZ MORENO, JOSE 407263 - ALX. ADTVO. D.P. CULTURA - MALAGA

‘ FELIX

24284704 | JAIMEZ CONDE, ANGEL 702215 - AUX. ADTVO. D.P.. MEDIO AMBIENTE-MALAGA

62.220.267 | JIMENEZ GARCIA, MERCEDES 626315 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - SEC. GRAL. TECNICA.

34.942.314 | LOZADA ALVAREZ, M* 506010 - AUX. ADTVO. D.P. OBRAS PUB. Y TTRES. - MALAGA
ASUNCION

30.785.823 | LLAMAZARES BLANCO, 634975 - AUX. ADTVOQ. D.P.ASUNTOS SOC.-CORDOBA
ANTONIO JESUS

25.100.974 | MOLINA ACUNA, MARIA 764425 - AUX. ADTVO. LAM. - MALAGA
CONCEPCION
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D.N.1. NOMBRE DENOMINACION DESTINO
25.317.197 | MOLINA JIMENEZ, M* GLORIA 618175 - AUX. ADTVO. D.P.ECON.HACIENDA - CORDOBA
34.028.659 | MONTES AGUILERA, TIBURCIA | 786830 - AUX. ADTVO. D.P.EDUCAC. Y CIEN.-CORDOBA
24206660 | MONTORO LIRANZO, ROSA M | 523385 - AUX. ADTVO. D.P. TRABAJO E IND.-GRANADA
24.164.764 | MUROZ AGUADO, DOMINGO 506010 - AUX. ADTVO. D.P.OBRAS P. Y TTES-MALAGA
JOSE
19.836.485 | MUROZ TUDELA, M* JOSE 626315 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - SEC. GRAL. TECNICA.
25.096.458 | NAVARRO JIMENEZ, ISABEL 610335 - AUX. ADTVO. D.P. ECON.HACIENDA - MALAGA
25,312.449 | PERALTA CASTILLERO, MARIA | 506010 - AUX. ADTVO. D.P.OBRAS PUB. Y TTES. -MALAGA
52.540.519 | PEREZ NAGER, M* JOSEFA 510852 - AUX. ADTVO. D.P. TRABAJO E [ND. - CORDOBA
24252723 | PLEGUEZUELOS LEON, M*DEL | 615250 - AUX. ADTVO. D.P. EDUC. ¥ CIEN. - GRANADA
CARMEN
80.120.330 | PRIETO PEREZ, ANTONIO 518175 - AUX. ADTVO. D.P. ECON.Y HACIEN.-CORDOBA
27522540 | RODRIGUEZ RAMIREZ, ANGEL | 514341 - AUX. ADTVO. D.P. MEDIO AMBIENTE - GRANADA
I
28.896.509 | ROMAN RUIZ, AURORA 626315 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - SEC. GRAL. TECNICA.
20.083.208 | ROMERO MARTIN, M* ISABEL 632682 - AUX. ADTVO. D.P. ASUNTOS SOC. GRANADA
32.026.927 | RUIZ CANO, INMACULADA 525755- AUX. ADTVO. CONSEJERIA EDUCACION Y CIENCIA-
SEC.GRAL.TECN.
33.355.292 | RUIZ LOPEZ, CARMEN 407263 - AUX. ADTVO. D.P. CULTURA - MALAGA
24.223.645 | SANCHEZ CLEMOT, SANTIAGO | 618775 - AUX. ADTVO. D.P. ECON.HACIENDA - GRANADA
13118307 | SANTOS DELGADO JOSE 626065 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - VICECONSEJERIA
JAVIER
25.988.724 | SANTOYOMARTINEZ, HILARIO | 619130 - AUX. ADTVO. D.P.ECON. Y HACIEN.-JAEN
25.072.067 | SIERRA ORDONEZ, M*PAZ 508010 - AUX. ADTVO D.P. OBRAS PUB TTES.-MALAGA
259565.633 | TALENS MONTIEL, RICARDO A, | 615725 - AUX. ADTVO, D.P. EDUC. Y CIEN. - JAEN
24.344.329 TARREGA CREMADES, ELENA | 615020 - AUX. ADTVO. D.P. EDUC. Y GIEN.- CORDOBA o
09.777.856 | TURRADO ALDONZA, RAMONA | 626315 - AUX. ADTVO. CONSEJERIA DE SALUD - SEC. GRAL. TECNICA.
25108631 | VIUDEZ MARTIN, JOSE CARLOS | 506010 - AUX. ADTVQ. D P.OBRAS PUB.Y TTES.-MALAGA
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RESOLUCION de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cdrdoba, por la que se presta
conformidad al expediente instruido por el Ayuntamien-
to de Lucena (Cdrdoba) para la enajenacidn, mediante
publica subasta, del bien municipal que se describe.

Se ha recibido en esta Delegacion del Gobierno copia
del expediente instruido por el lltre. Ayuntamiento de Lucena
(Cérdoba) para la enajenacion, mediante subasta publica, de
dos locales de propiedad municipal sitos en la calle Rafael
Valverde Montes, s/n, de esa ciudad, cuya descripcioén, a tenor
del propio expediente, es la siguiente:

- Constan de una sola planta sobre rasante y se encajan
entre medianeras, con fachadas al sur y como linderos: Al
este, la casa nim. 10 de la calle Antonio Calvo Sanchez y
fondo de la casa nimero 14 de la calle Calzada; al oeste
con la casa nimero uno de la calle Rafael Valverde Montes;
al norte con las fincas 12 y 14 de la calle Calzada; y al
sur presentan sus fachadas con frente de 8 metros. Al fon-
do-oeste existe un pequeno patio.

- Inventario de bienes y derechos del Ayuntamiento de
Lucena: Figuran inscritos con los ndmeros 54 y 55, res-
pectivamente.

- Datos del Registro de la Propiedad: Tomo 675,
libro 595, folios 84 y 86, fincas registrales nimeros 20.049
y 20.050, inscripcién 2.2 en ambos casos.

- Superficie: Seglin reciente medicién efectuada sobre
terreno, la superficie total de los locales es de 73,18 m?;
sin embargo, en el Registro de la Propiedad la finca 20.049
figura con una superficie edificada de veintiin metros cua-
drados y quince metros ochenta decimetros cuadrados de
patio, y la finca 20.050 con una superficie edificada de vein-
tiin metros cuadrados y cinco metros cuadrados de patio.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayunta-
miento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los
arts. 22.2.1) y 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local; en los arts. 79.1 y 80 del
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril; en los articulos 109.1y 118
del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, y en los demas
preceptos de general aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 3.° 9 del Decre-
to 29/1986, de 19 de febrero, y en la Disposicion Adicional
Unica del Decreto 512/1996, de 10 de diciembre, corresponde
a este Delegado del Gobierno prestar conformidad a los expe-
dientes de enajenacion de bienes inmuebles de propios, siem-
pre que sus valores no excedan del 25% del presupuesto
ordinario de la Corporacién Municipal.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

1. Prestar conformidad al expediente instruido por el lltre.
Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) para la enajenacién con-
junta, mediante subasta publica, de los dos locales de pro-
piedad municipal sitos en la calle Rafael Valverde Montes,
s/n, de esa ciudad, cuya descripcion figura al principio de
esta Resolucién.

2. Condicionar esta Resolucién a que -al amparo del
art. 298 del Reglamento Hipotecario de 14 de febrerode 1947,
y del art. 53 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y demés
disposiciones concordantes- se efectle la inscripcion registral
del exceso de la superficie real de las fincas, segun reciente
medicién, con respecto a la que figura inscrita en el Registro
de la Propiedad.

3. Comunicar la presente Resolucién al limo. Ayunta-
miento de Lucena (Cérdoba).

4. Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso ordinario ante la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia en el plazo
de un mes, contado a partir de la notificacion de la misma,
de acuerdo con lo establecido en los arts. 107.1, 110.1 y
114 vy siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 2 de junio de 1998.- El Delegado, Luis Hidalgo
Reina.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 23 de junio de 1998, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal de administracion y servicios de los
Institutos de Ensefanza Secundaria de la provincia de
Malaga, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por el Sindicato de Ensefianza de la Confederacion General
del Trabajo de Malaga, ha sido convocada huelga desde las
0,00 horas a las 24 horas del dia 30 de junio de 1998,
y que, en su caso, podra afectar a todo el personal de admi-
nistracion y servicios de los Institutos de Ensefianza Secundaria
de la provincia de Mélaga.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10,
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal de administracién y servicios
de los Institutos de Ensefianza Secundaria de la provincia de
Malaga, presta un servicio esencial para la comunidad, cual
es facilitar el ejercicio del derecho a la educacion proclamado
en el articulo 27 de la Constitucién, y el ejercicio de la huelga
convocada podria obstaculizar el referido derecho fundamental,
y mas en cuanto el dia para el que ha sido convocada la
huelga estd fijada la primera prueba de las oposiciones de
acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.
Por ello, la Administracién se ve compelida a garantizar tal
derecho fundamental mediante la fijacién de los servicios mini-
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mos, en los centros donde han de realizarse las referidas prue-
bas de acceso en la forma que por la presente Orden se
determinan.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
afin de hallar una solucién al mismo'y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 27 y 28.2 de la Constitucion;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que podré afectar al
personal de administracion y servicios de los Institutos de Ense-
flanza Secundaria de la provincia de Méalaga, convocada desde
las 0,00 horas a las 24 horas del dia 30 de junio de 1998,
deberé ir acompafada del mantenimiento de los servicios mini-
mos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 23 de junio de 1997

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

MANUEL PEZZ| CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Gestién de Recursos Humanos.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y de Educacion y Ciencia de Malaga.

ANEXO

Un ordenanza o conserje en cada uno de los centros
gue a continuacion se relacionan:

IES «La Rosaleda».

Residencia de Ensenanza Media «La Rosaleda».
IES «Sierra Bermeja».

IES NUm. 1 (antingua Universidad Laboral).
Residencia «Universidad Laboral».

IES «Guadaljaire».

IES «Santa Béarbara».

|[ES «Ben Gabirol».

IES NUm. 5 (Barriada de Belén).

IES «Cénovas del Castillo».

|ES «El Palo».

|ES «Litoral».

IES «Fernando de los Rios».

RESOLUCION de 18 de mayo de 1998, de la
Direccién General de Comercio, Consumo y Coopera-
cién Econdmica, por la que se hace publica la cadu-
cidad del expediente que se cita.

De conformidad con lo establecido en la Orden de 2 de
febrero de 1994, por la que se instrumentan determinadas
ayudas para las empresas que se establezcan en Cartuja’93,
Sevilla, y habiéndose procedido al cumplimiento de los tramites
legales para la formulacién de alegaciones y audiencia a los
interesados, previstas en el articulo 92 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta
Direccién General ha resuelto hacer publica la caducidad del
expediente que en el Anexo se indica, procediéndose a la
anulacion de la subvencién concedida en la cuantia men-
cionada en el mismo.

Sevilla, 18 de mayo de 1998.- La Directora General,
Rosamar Prieto-Castro Garcia-Alix.

ANEXO

NUm. Expte.: SE/O01/CART.

Beneficiario: Bioref, Centro de Referencia Clinica, S.A.
Publicacion en BOJA: 10.1.1996.

Subvencién concedida: 47.200.000 ptas.

Municipio y provincia: Sevilla.

Causa incumplimiento: Total, inversién y empleo.
Subvencién percibida: O ptas.

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Formacién Profesional y Empleo, por
la que se hace publica la relacién de subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la relacion de expedientes subvencionados con
cargo al programa presupuestario 23E y concedidos al amparo
de la Orden de 2 de mayo de 1997, de desarrolloy convocatoria
de los Programas de Formacion Profesional Ocupacional de
la Junta de Andalucia.

Programa: Formacion Profesional Ocupacional.

N® EXPEDIENTE ENTIDAD IMPORTE
98.046/97.J Analisis y Formacion, S.L. 18.648.000 ptas
98.045/97.J ‘Andaluza de Sistemas, S.L. 31.406.400 ptas
98.041/97. Asamblea Autondmica de la Cruz Roja

Espaficla de Andalucia 86.688.550 ptas
£8.014/97 1 Asociacidn Centro de Iniciativas para la

Cooperacion “Bata™ 8.627.850 ptas
98.216/87.J Ayuntamientos de Almonte & Hinojos £4.604.875 ptas
88.069/47.J Centro de Estudios Profesionales de

Andalucia (Cedeco) 38.211.950 ptas
98.040/97.J Centro de Iniciativas para la Formacién

Agraria, S.A. (Cifasa) 47 .523.240 ptas.
98.022/97 .4 Comité de Entidades para la Econemia

Social de Andalucia (Cepes) 38.146.583 ptas.
98.006/97 . Camisiones Obreras de Andalucia 226 400.000 pias.
98.182/97.J Comité Empresarial de Distribucion Comercial

de la Cemunidad Autonoma Andaluza 14.179.455 ptas.
98.064/97.J Empresa de Gestion Medioambiental, $.A 17.810.000 plas
93.027/97.) Empresa Publica para ¢l Desarmollo Agrario

y Pesquero de Andalucia (DAP) 81.800.000 ptas.
98.016/97 . Federacion Andaluza de Asociacicnes de

Sordos '3.792.000 ptas.
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N EXPEDIENTE ENTIDAD IMPORTE Por todo ello, considerando la finalidad publica e interés
) ) social de dicha iniciativa, asi como la imposibilidad de pro-
98.021/87.J Federacion Andaluza de Fabricantes y . .
Expendedores de Pan 6.987 800 ptas. mover la concurrencia, a efectos de lo dispuesto en el art. 107
de la General de la Hacienda Publica, asi como en la
98.052/87 ) Fondo Promocién de Empleo 65.510.000 ptas. ne ’
Ley 7/1997, de 23 de diciembre, de Presupuesto de la Comu-
98.219/97.J Fundacion Andaluza para la Integracion . . . . ..
Social dol Enfarme Montal 25.000.000 plas. nidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 1998, por
esta Consejeria se ha resuelto lo siguiente:
98.210/97 ) Fundacién Escuela Organizacion Industrial 24.000.000 ptas.
98 043/97.4 nstituto da la Calidac 49.926.515 plas. Primero. Se concede una subvencion de caracter excep-
88.030/07.J Red Andaluza de Alojamientos Rurales 18.503.250 ptas cional a la Excma. Diputacic’)n Provincial de Huelva por un
§8.030/07.. Senvicio Integral de Consultaria importe de sesenta millones (60.000.000 ptas.) de pesetas
Multidisciplinr, S.L. 9.033 600 ptas. para financiar el coste de la compra y puesta a disposicion
98.020/97. System, Centros de Formacion, S.L. 20.239.650 plas. de los mater_igles Correspondientes ala ejecu_(;ic')n Qe .c/)b.ras
- Teca Iniciativas. S 5 025 500 ptas de conservacion, acondicionamiento, restauracion paisajistica
- C3 NICIatvas, oo . . . . . .
801 ¢ ‘ y consiguiente mejora medioambiental de la Red Andaluza
98.202/67..) Sociedad de Desarrolo Tierras de Dofiana 2038200 ptas. de Carreteras, asi como para otras actuaciones competencia
98.035/97.J Urian de Pequefios Agricultores ©.775.350 ptas. de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, tales como
— Unién Romani de Andalucia 29 444,350 ptas urbanizacion de barriadas, creacion de espacios publicos,

Sevilla, 5 de junio de 1998.- El Director General, Antonio
Barba Toro.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
concede una subvencion a la Diputacion Provincial de
Huelva, por la cantidad que se cita.

[Imos. Sres.:

La Junta de Andalucia en virtud de la Ley Organica
6/1981, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia para
Andalucia, tiene competencia exclusiva en materia de carre-
teras, cuyo itinerario se desarrolle integramente en su territorio,
asi como en materia de vivienda, suelo, etc. Por otra parte,
la Ley 11/1987, de 26 de diciembre, reguladora de las rela-
ciones entre la Comunidad Auténoma de Andalucia y las Dipu-
taciones Provinciales de su territorio prevé la delegaciéon de
competencias como formula para la mejora de la eficacia en
la gestién de los servicios publicos. Asimismo, en el ambito
de colaboracién del Instituto Nacional de Empleo con las Cor-
poraciones Locales, la Orden del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social de 2 de marzo de 1994, modificada por la Dis-
posicién adicional quinta del Real Decreto 939/97, de 20
de junio, que regula la afectacion al Programa de Fomento
de Empleo Agrario, de crédito para inversiones de las Admi-
nistraciones Publicas en las Comunidades Auténomas de
Andalucia y Extremadura y en zonas rurales deprimidas, esta-
blece las bases para la concesion de subvenciones por el Ins-
tituto Nacional de Empleo para la contratacién de trabajadores
desempleados en la realizacién de obras y servicios de interés
general y social.

El Acuerdo entre la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes y la Excma. Diputacién Provincial de Huelva, para la
realizacion de obras a afectar al Programa de Fomento de
Empleo Agrario, recoge como objeto del mismo la conserva-
cién, acondicionamiento y restauracion paisajistica en la Red
Andaluza de Carreteras y el empleo de trabajadores eventuales
agrarios. De esta forma se hace posible que en el marco del
Programa de Fomento de Empleo Agrario se pongan en marcha
programas conjuntos que permitan, mediante la contratacién
de trabajadores eventuales agrarios, la conservacion y pro-
teccion de los entornos medioambientales.

encauzamientos, etc. y el empleo de trabajadores eventuales
agrarios.

Segundo. El importe de la subvencién no podra ser des-
tinado a finalidad ni actividad distinta de la indicada en el
punto anterior. Su incumplimiento obligara a la devolucién
de los fondos percibidos.

Tercero. La subvencién se hara efectiva mediante un pri-
mer libramiento, sin previa justificacion, a la firma del Convenio
por un importe correspondiente al 75% del total de la sub-
vencion. El resto sera abonado, previa justificacién de la partida
anterior, contra certificaciones trimestrales de las obras apro-
badas por la Comision de Seguimiento del Convenio y que
deberén incluir de forma desglosada el coste de los materiales
que se subvencionan.

En todos los casos, en el plazo de quince dias a partir
de la recepcién de los fondos, se aportard por la Diputacion
certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el
ingreso de los mismos, con expresién del asiento contable,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 38 del Reglamento
de la Intervencion de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 149/1988, de 5 de abril, en relacion con lo establecido
en la letra f) del articulo 108 de la Ley General de la Hacienda
Publica.

Cuarto. La Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré requerir la documentacién que estime necesaria a fin
de comprobar la efectiva realizaciéon de la inversion y su ade-
cuacién a la finalidad de la subvencion.

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes podra com-
probar en todo momento, mediante las inspecciones que con-
sidere oportunas, la efectividad de la inversion objeto de la
presente Orden.

Quinto. Esta Orden se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacion.

Lo que se comunica a VV.II. para su conocimiento, noti-
ficacién a los interesados y demas efectos.

Sevilla, 8 de junio de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General de Planificacion
y Secretario General Técnico.
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ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publico el reajuste de la subvencion a favor de
Viviendas Municipales de Cérdoba, SA (Vimcorsa),
para la construccion de 24 viviendas de Proteccion
Oficial de Régimen Especial en Cdrdoba, manzana 2,
subparcela D, del sector MA-2, al amparo del Decreto
que se cita.

[Imos. Sres.:

Por Orden de 15 de noviembre de 1995 y al amparo
del Decreto 119/1992, de 7 de julio, se hizo publica una
subvencion de 161.930.356 ptas. (ciento sesenta y un millo-
nes novecientas treinta mil trescientas cincuenta y seis) a favor
de Viviendas Municipales de Cérdoba, S.A. (Vimcorsa), para
hacer frente a la amortizacién del préstamo cualificado para
la construccion de 24 Viviendas de Proteccion Oficial de Régi-
men Especial en Alquiler en Cérdoba, de las cuales
106.470.000 ptas. (ciento seis millones cuatrocientas setenta
mil) correspondian al principal del préstamo y el resto a
intereses.

Previa Resolucion Administrativa de la Delegacion Pro-
vincial de Obras Publicas y Transportes de Cadiz, el Ministerio
de Obras Publicas y Transportes concedié una subvencion
de 34.334.268 ptas. (treinta y cuatro millones trescientas
treinta y cuatro mil doscientas sesenta y ocho), correspondiente
al 25% del precio méximo al que hubieran podido venderse
las viviendas en el momento de la Calificacién Definitiva, en
virtud de lo establecido en el articulo 20.1, apartado b), del
Real Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

El mencionado Real Decreto, en su articulo 20.3 estipula
que si la suma de los importes del préstamo cualificado y
de la subvencién concedida excediera del costo real de las
actuaciones, excluido el del suelo, los excesos deberan apli-
carse al reembolso anticipado del préstamo cualificado. En
este caso, el exceso a reembolsar asciende a 29.373.984
ptas. (veintinueve millones trescientas setenta y tres mil nove-
cientas ochenta y cuatro).

En consecuencia, teniendo en cuenta el cumplimiento
de todas las formalidades legales exigidas en la normativa
aplicable, por esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Reajustar el préstamo cualificado a la cantidad
de 77.096.016 ptas. (setenta y siete millones noventa y seis
mil dieciséis), por lo que las anualidades de la subvencion
para hacer frente a la amortizacién del mismo queda tal como
expresa el cuadro transcrito a continuacion. Cuadro que sus-
tituye al que figura en la Orden ya publicada y referida
anteriormente.

Segundo. Autorizar al Sr. Viceconsejero a que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucion, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 8 de junio de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO

Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director Gral. de
Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de Cérdoba.

REAJUSTE

CUADRO DE AMORTIZACICN DE PRESTAMO HIPOTECARIO
REGIMEN ESFECIAL EN ALQUILER (RD. 1932/1991)
EXPEDIENTE  14.1.0105/83 MUNICIPIC  CORDOBA
PROMOGCION 24 VPO REPPA PRCMOTOR VIMCORSA

INTERESES DEL AMORTIZACION [INTERESES DE TOTAL
ANOS  PERIODO DEL PRINCIPAL.  AMORTIZACION  ANUAL

DE CARENCIA DEL PRESTAMC  SUBSICIADOS
1885  2.191.578 - - 2.191.578
1996 —— 497496 4.415.240 4.912.738
1897 — 869.110 4.317.319 4.986.429
1968 - 859.6¢1 4.201.638 5.061.228
1999 - 1.070.832 4.066.313 5137 145
2000 - 1.304.929 3.909.273 5.214.202
2001 — 1.564.178 3.728.238 5.292.418
2002 - 1.851.103 3.520.700 5.371.803
2003 - 2.168.479 3.263.900 5452.37%
2004 - 2.519.389 3.014.807 5.534.168
2005 — 2.807.087 2.710.080 5.617.177
2006 - 3.336.383 2.356.051 5.701.434
2007 - 3.808.273 1.978.684 5.786.957
2008 - 4.330.223 1.543.538 5.873.761
2009 - 4.906.135 1.0586.732 5.961.867
2010 - 5.541.397 509.899 6.051.296
201 - 6.241.933 -99.868 6.142 085
2012 — 7.014.255 -780.058 6.234.197
L2013 -—— 7.865.517 -1.537.808 6.327.709
2014 — 8.803.65643 -2.380.989 6422624
2015 — 9.837.133 -3.318.170 6.518.963
TOTAL 2.191.578 77.086.016 36.504.539 115782133

ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Ayuntamiento de Cartaya (Huelva), para la
construccion de 50 VPO de Régimen Especial en Alqui-
ler, en Fuente del Duque, de Cartaya (Huelva), al
amparo del Decreto que se cita.

[Imos. Sres.:

Por don Juan Antonio Millan Jaldén, en representacion
del Ayuntamiento de Cartaya (Huelva), se solicita, al amparo
del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, la subvencién a fondo
perdido establecida en su Titulo |, Capitulo Il, consistente en
el principal mas intereses, incluidos los de carencia del prés-
tamo cualificado, correspondiente a la promocién de 50 Vivien-
das de Proteccién Oficial de Régimen Especial en Alquiler en
Fuente del Duque, en Cartaya (Huelva).

Con fecha 21 de febrero de 1997, el expediente
21.1.0042/96, correspondiente a dicha actuacion protegible,
obtuvo de la Delegacién Provincial en Huelva de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacion Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
2190/1995, de 28 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Publica ha sido acre-
ditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articu-
lo 43.1 del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, y aportada
en su momento la documentacion que establece el articulo
48 de la Orden de 2 de agosto de 1996.

De conformidad con el articulo 40 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
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podré subvencionar a fondo perdido la actuacién protegible
en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
formalidades legales exigidas en la normativa aplicable, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la Sociedad Municipal Ayunta-
miento de Cartaya (Huelva) una subvencion a fondo perdido
equivalente al importe que resulta de la amortizacién del prin-
cipal maés intereses incluidos los de carencia del préstamo
cualificado con el que se financia la promocién de 50 Viviendas
de Proteccion Oficial de Régimen Especial en alquiler en Fuente
del Duque, en Cartaya (Huelva), y que asciende a un total
de trescientos sesenta y siete millones quinientas setenta y
nueve mil seiscientas cincuenta y siete pesetas (367.579.657
ptas.) segln se detalla en cuadro adjunto (cuadro de calculo
de anualidades).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard por
anualidades segun el cuadro de célculo de anualidades, siendo
necesario acreditar, previo abono de la segunda y posteriores
cantidades, que los importes percibidos con anterioridad han
sido aplicados en su totalidad a la amortizacién del crédito.
La acreditacion correspondiente se efectuara mediante la apor-
tacion de la siguiente documentacién:

a) Certificacién expedida por el érgano competente de
la entidad perceptora (Ayuntamiento o Promotor Publico).

b) Certificacion expedida por el Interventor de la entidad
prestamista.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucion, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 8 de junio 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

GUADRQO DE AMORTIZACION DE PRESTAMO HIPOTECARIO
REGIMEN ESPECIAL EN ALQUILER {RD.2190/1985)

EXPEDIENTE 21.1.0042/56

PROMGCION SOVPC REPPA

MUNICIPIO CARTAYA

PROMOTOR AYUNTAMIENTO
ANOS CARENCIA CAPITAL INTERESE ANUALIDAD
1998 §19.196 $19.196
1999 5726.734 5.726.734
2000 2.078.613 9.927.290 12.005.903
2001 2.408.157 9776834 12.185.991
2002 2.761.274 S.607.507 12.288.781
2003 3.136.209 2.418.103 12.554.312
2004 3.635.279 9207 348 12.742.627
2005 3.958.872 8973894 12.933.766
2006 4.411 456 B8.716.317 13.127.773

ANOS CARENCIA CAPITAL INTERESE ANUALIDAD
2007 4.881.580 8433.110 13.324.690
2008 5.401.880 8.122.680 13.524.560
2009 5.944.084 7.783.344 13.727.428
2010 6.520.017 7.413.323 13.933.340
2011 7.131.604 7.010.736 14.142.340
2012 7.780.880 6.573.585 14.354 475
2013 5.469.994 6.099.799 14.569.793
2014 9.201.212 5.587 127 14.788 339
2015 9.976.829 5.033.238 16.010.164
2016 10.799 675 4.435.641 15.235.316
2017 11.672.119 3.791.727 15.463.846
2018 12.697.079 3.098.725 15.685.804
2019 13.577.532 2.353.710 15.931.242
2020 14.616.619 1.553.59% 16.170.210
2021 15.717 659 695.104 16.412.763
2022 16.884.154 -225.200 16.658.954
2023 18.119.802 -1.210.963 16.908.838
2024 19.428.507 -2.266.036 17.162.471
TOTAL 6.845930 221.023.186 139.910.539 367.579.667

ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccion de 28 VPO de
Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Abades, 5, de
Jerez de la Frontera (Cadiz), al amparo del Decreto
que se cita.

[Imos. Sres.:

Por don Antonio Espinar Mancera, en representacién de
la Sociedad Municipal Gmuvisa, Gestion Municipal de Vivien-
das, S.A., se solicita, al amparo del Decreto 51/1996, de
6 de febrero, la subvencién a fondo perdido establecida en
su Titulo I, Capitulo I, consistente en el principal mas intereses,
incluidos los de carencia del préstamo cualificado, correspon-
diente a la promocion de 28 Viviendas de Proteccion Oficial
de Régimen Especial en Alquiler en la calle Abades, 5, en
Jerez de la Frontera (Cadiz).

Con fecha 11 de diciembre de 1996, el expediente
11.1.0097/96, correspondiente a dicha actuacién protegible,
obtuvo de la Delegacién Provincial en Cadiz de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacion Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
2190/1995, de 28 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Publica ha sido acre-
ditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articu-
lo 43.1 del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, y aportada
en su momento la documentaciéon que establece el articulo
48 de la Orden de 2 de agosto de 1996.

De conformidad con el articulo 40 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar a fondo perdido la actuacién protegible
en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
formalidades legales exigidas en la normativa aplicable, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la Sociedad Municipal Gmuvisa,
Gestion Municipal de Viviendas, S.A., una subvencién a fondo
perdido equivalente al importe que resulta de la amortizacién
del principal mas intereses incluidos los de carencia del prés-
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tamo cualificado con el que se financia la promocién de 28
viviendas de Proteccion Oficial de Régimen Especial en Alquiler
en la calle Abades, 5, en Jerez de la Frontera (Cédiz), y que
asciende a un total de doscientos treinta y cinco millones cua-
renta y ocho mil novecientas ochenta y cuatro pesetas
(235.048.984 ptas.) seglin se detalla en cuadro adjunto (cua-
dro de célculo de anualidades).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard por
anualidades segln el cuadro de célculo de anualidades, siendo
necesario acreditar, previo abono de la segunda y posteriores
cantidades, que los importes percibidos con anterioridad han
sido aplicados en su totalidad a la amortizacién del crédito.
La acreditacion correspondiente se efectuara mediante la apor-
tacién de la siguiente documentacion:

a) Certificacién expedida por el érgano competente de
la entidad perceptora (Ayuntamiento & Promotor Publico).

b) Certificacion expedida por el Interventor de la entidad
prestamista.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucién, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.

Sevilla, 8 de junio 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

28 Viviendas en Jerez de la Frontera (Cadiz)

CUADRO DE CALCULO DE ANUALIDADES

INTERESES DEL AMORTIZACION INTERESES DE TOTAL
ARNOS PERIODO DEL PRINCIPAL AMORTIZACION  ANUALIDADES

DE CARENCIA DEL PRESTAMO SUBSIDIADOS
1.998 1.438.276 1.138.276
1999 21158711 658.454 3.196.657 5670.862
2.000 1.439.638 6.328 491 7.768.129
2.001 1.658.750 6225801 7.884.651
2.002 1.892.111 6.110.810 8.002.821
2.002 2.140.542 5.982.422 §.122.965
2.004 2.404.913 5.839.896 8.244.809
2.00% 2.686.140 5.682.342 8.368.482
2.006 2.885.191 5.508.818 5.494.009
2.007 3.303.088 5.318.331 8.621.418
2.008 3.640.912 5109828 8.750.740
2.008 3.999.802 4.882.199 8.882.001
2010 4.380 954 4.634.268 2015.232
2.011 4.785.667 4.364.793 $.150.460
2.012 5215.2564 4.072.463 9287717
2013 5.671.142 3.7558%1 9.427.033
2.014 £.154.829 3.413.608 9.568 438
2015 6 667 885 3.044.070 9.711.985
2.016 7.212.007 2645637 9.857 644
2.047 7.788.928 2.216.581 10.005.509
2018 8.400.518 1.765.073 10.155.581

INTERESES DEL AMORTIZACION INTERESES DE TOTAL
AROS  PERIODO DEL PRINCIPAL AMORTIZAGION  AMJALDADES

DE CARENCIA DELPRESTAMC  SUBSIDIADOS
2018 9.048 740 1.269.185 10.307.925
2,020 9.735.668 726.876 10.462.544
2.021 10.463.491 155.991 10.619.482
2,022 11.234.521 455,746 10.778.775
2.023 12.051.196 -1.110.740 10.940.456
2024 6.322.785 811.8%6 5.510.949
TOTAL 3.253.987  141.843.146 89.861.851 2356.048.984

ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccion de 26 VPO de
Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Murillo, 3, Barrio
de Santiago, de Jerez de la Frontera (Cadiz), al amparo
del Decreto que se cita.

[Imos. Sres.:

Por don Antonio Espinar Mancera, en representacién de
la Sociedad Municipal Gmuvisa, Gestion Municipal de Vivien-
das, S.A., se solicita, al amparo del Decreto 51/1996, de
6 de febrero, la subvencién a fondo perdido establecida en
su Titulo I, Capitulo I, consistente en el principal mas intereses,
incluidos los de carencia del préstamo cualificado, correspon-
diente a la promocién de 26 Viviendas de Proteccion Oficial
de Régimen Especial en Alquiler en la calle Murillo, 3, Barrio
de Santiago, de Jerez de la Frontera (Cadiz).

Con fecha 20 de noviembre de 1996, el expediente
11.1.0084/96, correspondiente a dicha actuacién protegible,
obtuvo de la Delegacién Provincial en Cadiz de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacion Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
2190/1995, de 28 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Publica ha sido acre-
ditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articu-
lo 43.1 del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, y aportada
en su momento la documentacién que establece el articulo
48 de la Orden de 2 de agosto de 1996.

De conformidad con el articulo 40 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar a fondo perdido la actuacién protegible
en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
formalidades legales exigidas en la normativa aplicable, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la Sociedad Municipal Gmuvisa,
Gestion Municipal de Viviendas, S.A., una subvencién a fondo
perdido equivalente al importe que resulta de la amortizacién
del principal mas intereses incluidos los de carencia del prés-
tamo cualificado con el que se financia la promocién de 26
Viviendas de Proteccion Oficial de Régimen Especial en alquiler
en la calle Murillo, 3, Barrio de Santiago, en Jerez de la Frontera
(Cadiz), y que asciende a un total de doscientos millones tres-
cientas cuarenta y una mil novecientas setenta y cinco pesetas
(200.341.975 ptas.) seglin se detalla en cuadro adjunto (cua-
dro de célculo de anualidades).
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Segundo. El abono de la subvencién se efectuard por
anualidades segln el cuadro de célculo de anualidades, siendo
necesario acreditar, previo abono de la segunda y posteriores
cantidades, que los importes percibidos con anterioridad han
sido aplicados en su totalidad a la amortizacién del crédito.
La acreditacion correspondiente se efectuara mediante la apor-
tacion de la siguiente documentacién:

a) Certificacion expedida por el 6rgano competente de
la entidad perceptora (Ayuntamiento o Promotor Publico).

b) Certificacion expedida por el Interventor de la entidad
prestamista.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucién, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 8 de junio de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

26 Viviendas en Jerez de la Frontera (Cadiz)
CUADRO DE CALCULO DE ANUALIDADES

INTERESES DE TOTAL
AMORTIZACICN  ANUALIDADES

INTERESES DEL AMORTIZACION
AROS PERIODO DEL PRINCIPAL

DE CARENCIA DEL PRESTAMO SUBSIDIADOS
1.998 928.566 - s 928.566
1999 1780732 561.381 2.725.425 5.077.538
2.000 1.227.400 5.395.515 6.622.815
2.001 1.414.210 5.308.049 6.722.259
2.002 1.613.187 5.209.926 6.823.093
2.003 1.824.973 5.100.466 6.925.439
2.004 2.050.369 4.9786.951 7.029.320
2.005 2.290.138 4.844.624 7.134.760
2.006 2.545.099 4.696.683 7.241.782
2.007 2.816.131 4.534.277 7.350.408
2.008 3.104.151 4.356.513 7.460.664
2.009 3.410.133 4.162.442 7.572.575
2.010 3735101 3.951.082 7.686.163
2.011 4.080.141 3.721.315 7.801.456
2012 4.446.395 3.472.081 7.918.477
2013 4.835.076 3.202.179 8.037.256
2.014 5.247.455 2.910.358 8.157.813
2.015 5.684.882 2595299 8.280.181
2016 5.148.779 2.255604 8.404.383
2.017 5.640.647 1.888.802 8.530.448
2.018 7.162.074 1.496.332 5.858.408
2019 7714732 1.073.550 5788282
2.020 8.300.380 619.716 8.920.106
2.021 £920.914 132.994 92.053.808
2022 9.578.274 -388.558 8.189.716
2.023 10.274.552 -846.990 9327 562
2024 5390.650 -£82.151 46398 459

TOTAL 2.719.298 121.017.213 76.605.464 200.341.975

ORDEN de 8 de junio de 1998, por la que se
hace publica una subvencién a favor del Promotor
Publico Gmuvisa, para la construccién de 48 VPO de
Régimen Especial en Alquiler, en la C/ Buganvilla, s/n,
Picaduenas, de Jerez de la Frontera (Cadiz), al amparo
del Decreto que se cita.

[Imos. Sres.:

Por don Antonio Espinar Mancera, en representaciéon de
la Sociedad Municipal Gmuvisa, Gestion Municipal de Vivien-
das, S.A., se solicita, al amparo del Decreto 51/1996, de
6 de febrero, la subvencién a fondo perdido establecida en
su Titulo I, Capitulo I, consistente en el principal méas intereses,
incluidos los de carencia del préstamo cualificado, correspon-
diente a la promocion de 48 Viviendas de Proteccién Oficial
de Régimen Especial en Alquiler en la calle Buganvilla, s/n,
Picaduefias, en Jerez de la Frontera (Cadiz).

Con fecha 31 de enero de 1997, el expediente
11.1.0009/97 correspondiente a dicha actuacion protegible,
obtuvo de la Delegacién Provincial en Cadiz de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacion Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decre-
to 2190/1995, de 28 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Publica ha sido acre-
ditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articu-
lo 43.1 del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, y aportada
en su momento la documentaciéon que establece el articulo
48 de la Orden de 2 de agosto de 1996.

De conformidad con el articulo 40 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar a fondo perdido la actuacién protegible
en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
formalidades legales exigidas en la normativa aplicable, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la Sociedad Municipal Gmuvisa,
Gestion Municipal de Viviendas, S.A., una subvencién a fondo
perdido equivalente al importe que resulta de la amortizacién
del principal mas intereses incluidos los de carencia del prés-
tamo cualificado con el que se financia la promocién de 48
viviendas de Proteccion Oficial de Régimen Especial en Alquiler
en la calle Buganvilla, s/n, Picaduefas, en Jerez de la Frontera
(C&diz), y que asciende a un total de cuatrocientos veintitrés
millones ochocientas cincuenta y tres mil seiscientas una pese-
tas (423.853.601 ptas.) segin se detalla en cuadro adjunto
(cuadro de célculo de anualidades).

Segundo. El abono de la subvenciéon se efectuara por
anualidades segun el cuadro de célculo de anualidades, siendo
necesario acreditar, previo abono de la segunda y posteriores
cantidades, que los importes percibidos con anterioridad han
sido aplicados en su totalidad a la amortizacién del crédito.
La acreditacion correspondiente se efectuard mediante la apor-
tacion de la siguiente documentacién:

a) Certificacién expedida por el érgano competente de
la entidad perceptora (Ayuntamiento o Promotor Publico).

b) Certificacion expedida por el Interventor de la entidad
prestamista.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucién, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
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en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 8 de junio 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

48 Viviendas en Jerez de fa Frontera (Cadiz)

CUADRQ DE CALCULO DE ANUALIDADES

INTERESES DEL  AMORTIZACION INTERESES DE TOTAL
AROS PERIODO DEL PRINCIPAL AMORTIZACION ANUALIDADES

DE CARENCIA DEL PRESTAMOD SUBSIDIADOS
1.998 2.053.820 2.053 820
1.999 3566.198 1.188.085 5.767.882 10,522,145
2.000 2.597.576 11.418.657 14.016.233
2.001 2.992.925 11.233.851 14.226.476
2.002 3.413.983 11.025.890 14.439.873
2.003 3.862.235 10.794.237 14.656.472
2.004 4.338.245 10.537.073 14.876.318
2.005 4.846.870 10.252.794 15.099.464
2.006 5.386.255 S.939.701 15.325.956
2.007 5.956.845 9.595995 15.555.844
2.008 6.569.390 9219793 15.789.183
2.009 7.216.945 8.809.075 16.026.020
2.010 7.804.684 8.361.727 16.266.411
2.011 8.634.899 7.875.507 16.510.406
2.012 9.410.014 7.348.048 16.758.062
2.013 10.232 586 6.776.848 17.009.434
2014 11.185.315 6.159.260 17.264.575
2.015 12.031.051 5492 492 17.523.543
2.016 13.012.807 4.773.589 17.786.396
2.017 14.053.760 3.998.432 18.053.192
2018 15.157 267 3.166.723 18.323.990
2018 16.326.871 2.271.980 18.598.851
2.020 17 566313 1.311.51 18.877 B34
2.021 18.879.542 281.458 19.161.000
2.022 20.270.730 -822.314 19.448 416
2023 21744279 -2.004.137 19.740.142
2.024 11.408.361 -1.464.818 9.943.545

TOTAL 5.620,018 256,111.613 162.121.970  423.853.601

RESOLUCION de 8 de junio de 1998, por la que
se hace publica la relacion de expedientes subven-
cionados para la promocion de Viviendas de Proteccion
Oficial en Régimen Especial en Alquiler.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y con el articu-
lo18.3delaley 7/1997, de 23 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma para el 98, por esta Consejeria
se ha resuelto dar publicidad a las subvenciones concedidas
para la redaccién de proyectos de Viviendas de Proteccién
Oficial en Régimen Especial en Alquiler, al amparo de lo dis-
puesto en el Decreto 119/1992, de 7 de julio, y que se rela-

cionan en el Anexo de la presente Resolucion con cargo al
crédito presupuestario:

0.1.15.00.03.00. .76400.33a.7. .1993009600.
Sevilla, 8 de junio de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

ANEXO

NUm. de expediente: 41.1.0105/95.
Beneficiario: Emvisesa.

Promocion: 62 VPO Bda. Torreblanca (Sevilla).
Subvencién: 12.145.947 ptas.

NUm. de expediente: 23.2.0062/92.
Beneficiario: Ayuntamiento de Pozo Alcdn (Jaén).
Promocién: 27 VPO Pozo Alcén (Jaén).
Subvencién: 6.291.402 ptas.

NUm. de expediente: 23.2.0010/95.

Beneficiario: Ayuntamiento Peal de Becerro (Jaén).
Promocién: 30 VPO Peal de Becerro (Jaén).
Subvencién: 3.236.716 ptas.

NUm. de expediente: 41.1.0012/95.

Beneficiario: Ayuntamiento La Rinconada (Sevilla).
Promocién: 50 VPO La Rinconada (Sevilla).
Subvencién: 8.656.156 ptas.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 9 de junio de 1998, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por dona Belinda
Pérez Barba ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
con sede en Granada.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada, se
ha interpuesto por dofa Belinda Pérez Barba recurso con-
tencioso-administrativo previsto en la Ley 62/1978, de 26
de noviembre, de Proteccion Jurisdiccional de los Derechos
Fundamentales, contra la Orden de esta Consejeria de 23
de diciembre de 1997, por la que se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes en
la misma.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 8 de la Ley de Proteccion Jurisdiccional de los
Derechos Fundamentales, he resuelto:

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso
contencioso-administrativo.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo, con sede
en Granada, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Orden impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante la referida Sala, en el plazo de
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cinco dias contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Orden.

Sevilla, 9 de junio de 1998

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se aprueba la
relacion de solicitantes admitidos, excluidos y en lista
de espera en las Guarderias Infantiles.

Vistas las Actas de las Comisiones de todos los Centros
y en cumplimiento del articulo 13 del Decreto 40/1993, de
13 de abril, por el que se modifica parcialmente el Decreto
61/1990, de 27 de febrero, sobre el sistema de adjudicacion
de plazas de Guarderias Infantiles gestionadas por el Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, esta Delegacion Provincial de
Asuntos Sociales.

RESUELVE

Primero. Aprobar la relacion de solicitantes admitidos y
en lista de espera para cada grupo de edad por orden de
puntuacion, asi como los excluidos, con expresion de las
causas.

Segundo. Los solicitantes admitidos deberan presentar
antes del dia 1 de julio de 1998 la declaracién de la renta
correspondiente al ejercicio 1997.

Tercero. Las citadas listas quedaran expuestas en los
tablones de anuncios de los Centros correspondientes y de
esta Delegacion Provincial.

Cuarto. Contra esta Resolucion de adjudicacién podran
los interesados interponer recurso ordinario ante la Direccién
de la Gerencia del Instituto Andaluz de Servicios Sociales,
sita en la C/ Héroes de Toledo, s/n, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, conforme
lo prevenido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

Quinto. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Jaén, 4 de junio de 1998.- La Delegada, Carmen Pefal-
ver Pérez.

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, por la que se clasifica
como de Asistencia Social la Fundaciéon para la
Cooperacidn Internacional Dr. Manuel Madrazo, de la
localidad de La Algaba (Sevilla), se aprueban sus Esta-
tutos y se confirma el Patronato.

Examinado el procedimiento instruido para la clasificacion
de la Fundacién para la Cooperacion Internacional Dr. Manuel
Madrazo, de Sevilla, se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Por don Manuel Maria Contreras Soro, como
Vicepresidente del Patronato de la mencionada Fundacion,

mediante escrito de fecha 10.1.98, se solicita la clasificacion
de la Institucion.

Segundo. Al anterior escrito de solicitud se acompafia,
entre otra documentacién, Escritura de Constitucion de la Fun-
dacioén, otorgada ante el Notario de La Algaba (Sevilla) don
José Maria Sanchez-Ros Gomez el dia 7 de enero de 1998
bajo el nimero 13 de su protocolo.

Tercero. Los fines de la Fundacion, de acuerdo con la
voluntad de los Fundadores, quedan recogidos en el articulo 6
de los Estatutos de la Fundacién incorporados a la Escritura
de Constitucion fundacional, teniendo por objeto el fomento de
actitudes a favor de la paz, la igualdad, el desarrollo y la
cooperacion entre las personas y pueblos de la Tierra, asi
como la creacién, promocién y gestién de programas asis-
tenciales de indole social, sanitario y formativo entre los colec-
tivos comprendidos en las areas de actuacién del articulo 6.°
de la Ley 2/1988, de 4 abril, de Servicios Sociales de
Andalucfa.

Cuarto. El primer Patronato de la Fundacién queda con-
formado, de acuerdo con expositivo tercero de la Escritura
de Constitucion, por las siguientes personas:

1. Don Fernando Madrazo Osuna, Presidente.
2. Don Manuel Maria Contreras Soro, Vicepresidente.
3. Don José Manuel Pineda Madrazo, Secretario.

Quinto. En la referida Escritura de Constitucién, se hace
constar la aceptacién por los Patronos de sus cargos res-
pectivos.

Sexto. La dotacién de la Fundacidn estéa constituida, segln
la estipulacién segunda de la Escritura de Constitucién, por
la aportacién en metdlico de la cantidad de seiscientas vein-
ticinco mil pesetas (625.000 ptas.), que han sido ingresadas
a nombre de la Fundacién en entidad bancaria, seglin cer-
tificacion expedida al respecto por la citada entidad y que
gueda unida a la Escritura de Constitucion.

Séptimo. Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fun-
dacién y demés particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de Patronos, asi como la obligacion
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Octavo. Se ha sometido el expediente instruido a informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

Vistas la Constitucién espafola, la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la
Participacion Privada en Actividades de Interés General, y
demés disposiciones de general y particular aplicacion, los
Hechos expuestos merecen la siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucion espafola recoge, en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 1 de la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, establece que son Fundaciones las organizaciones
constituidas sin animo de lucro que, por voluntad de sus Fun-
dadores, tienen afectado su patrimonio a la realizacién de
fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los requisitos formales exigidos en el articulo 7 de la citada
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Ley 30/94 para la constitucién de la Fundacién por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Fundacion para la Cooperacion Internacional
Dr. Manuel Madrazo persigue fines de interés general de asis-
tencia social, conforme al articulo 2 de la Ley 30/94.

Quinta. La dotacion de la Fundacion se estima adecuada
y suficiente para el cumplimiento de los fines fundacionales,
de conformidad con lo exigido en el articulo 10 de la
repetida Ley.

Sexta. La documentacion aportada retine los requisitos
exigidos en los articulos 8, 9 y 10 de la repetida Ley 30/94.

Séptima. Se han cumplido los trdmites necesarios para
la instruccién del procedimiento de clasificacion de la Fun-
dacién, habiéndose emitido informe al respecto por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En andloga interpretacion de lo establecido en
la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 30/94, procede
mantener vigente el sistema sobre declaracién del caracter
asistencial de la Fundacién a través de la correspondiente
clasificacién administrativa, cuyo procedimiento ha de esti-
marse aplicable de acuerdo con su Disposicién Derogatoria
Unica, sin perjuicio del pleno sometimiento de la Fundacion
a la citada Ley, de acuerdo con el régimen de aplicacién pre-
visto en su Disposicion Final Primera.

Esta Direccidén-Gerencia, de acuerdo con todo lo anterior,
en el ejercicio de las competencias que le atribuye la Ley
30/1994, de 24 de noviembre, y el Decreto 252/1988, de
12 de julio, de organizacion del IASS,

RESUELVE

Primero. Clasificar como de Asistencia Social la Fundacién
para la Cooperacion Internacional Dr. Manuel Madrazo, ins-
tituida en la localidad de La Algaba (Sevilla) el dia 7.1.98,
mediante Escritura Publica otorgada ante el Notario don José
Maria Sdnchez-Ros Gémez bajo el nim. 13 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en la Escritura de Constitucion antes citada.

Tercero. Confirmar a las personas relacionadas en el
Hecho Cuarto de esta Resolucién como miembros del Patro-
nato de la Fundacién.

Cuarto. La presente clasificacion produce los efectos pre-
vistos en la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley 30/1994,
de 24 de noviembre, hasta tanto no entre en funcionamiento
el Registro de Fundaciones, segln lo previsto en el mencionado
texto legal.

Quinto. De la presente Resolucion se daran los traslados
reglamentarios.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes desde su
publicacién, recurso ordinario ante el Excmo. Sr. Consejero
de Asuntos Sociales, segln faculta el articulo 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 4 de junio de 1998.- La Directora Gerente, Maria
Dolores Curtido Mora.

RESOLUCION de 10 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se aprueba
la relacidn de solicitantes admitidos, excluidos y en
lista de espera en las Guarderias Infantiles adscritas
ala misma.

Vistas las Actas de las Comisiones de todos los Centros,
asi como las alegaciones formuladas contra las mismas, y
en cumplimiento del articulo 13 del Decreto 40/1993, de
13 de abril, por el que se modifica parcialmente el Decre-
t0 61/1990, de 27 de febrero, sobre el sistema de adjudicacion
de plaza de Guarderias Infantiles gestionadas por la Delegacion
Provincial de Asuntos Sociales de Malaga,

RESUELVO

Primero. Aprobar la relacion de solicitudes admitidas y
en lista de espera para cada grupo de edad por orden de
puntuacién, asi como la de excluidos, con expresion de las
causas.

Segundo. Las citadas listas quedaran expuestas en los
tablones de anuncios de los Centros correspondientes y en
esta Delegacion Provincial de Asuntos Sociales, sita en C/ Ala-
meda de Colon, nim. 17.

Tercero. Contra esta Resolucién podran los interesados
interponer recurso ordinario ante la Direccion-Gerencia del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, sita en Avda. Héroes de
Toledo, s/n, 41006, de Sevilla, en el plazo de un mes a contar
desde el dia de su publicacién en el BOJA, conforme a lo
previsto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Cuarto. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Mélaga, 10 de junio de 1998.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

RESOLUCION de 11 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Cérdoba, por la que se aprueba
la relacidn de solicitantes admitidos, excluidos y en
lista de espera en las Guarderias Infantiles.

Vistas las actas de las Comisiones de todos los Centros,
asi como las alegaciones formuladas contra las mismas, y
en cumplimiento del articulo 13 del Decreto 40/1993, de
13 de abril, por el que se modifica parcialmente el Decre-
t0 61/1990, de 27 de febrero, sobre el sistema de adjudicacion
de plazas de Guarderias Infantiles gestionadas por la Dele-
gacion Provincial de Asuntos Sociales de Cordoba,

RESUELVO

Primero. Aprobar la relacion de solicitudes admitidas y
en lista de espera para cada grupo de edad por orden de
puntuacion, asi como de los excluidos, con expresion de las
causas.

Segundo. Las citadas listas quederan expuestas en los
tablones de anuncios de los Centros correspondientes y de
esta Delegacion Provincial.

Tercero. Contra esta Resolucién podran los interesados
interponer recurso ordinario ante la Direccién Gerencia del



Pagina nim. 7.946

BOJA nim. 71

Sevilla, 27 de junio 1998

Instituto Andaluz de Servicios Sociales, sito en la calle Héroes
de Toledo, s/n, 41006, Sevilla, en el plazo de un mes desde
el dia de su publicacion en el BOJA, conforme lo prevenido
en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cuarto. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucfa.

Coérdoba, 11 de junio de 1998.- El Delegado, Manuel
Séanchez Jurado.

RESOLUCION de 17 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por la que se aprueba
la relacion de solicitantes admitidos, excluidos y en
lista de espera en las Guarderias Infantiles gestionadas
por este Organismo.

Vistas las Actas de las Comisiones de todos los Centros,
y en cumplimiento del articulo 13 del Decreto 40/1993, de
13 de abril, por el que se modifica parcialmente el Decre-
t0 61/1990, de 27 de febrero, sobre el sistema de adjudicacion
de plazas de Guarderias Infantiles gestionadas por el Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Aprobar la relacion de solicitantes admitidos y
en lista de espera para cada grupo de edad por orden de
puntuacién, asi como de los excluidos, con indicacién de las
causas.

Segundo. Las citadas listas quedarédn expuestas en los
tablones de anuncios de los Centros correspondientes y de
esta Delegacion Provincial.

Tercero. Contra esta Resolucién podran los interesados
interponer recurso ordinario ante la Direccion Gerencia del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, sita en la calle Héroes
de Toledo, s/n, 41006, Sevilla, en el plazo de un mes desde
el dia de su publicacion en el BOJA, conforme a lo prevenido
en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cuarto. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Almeria, 17 de junio de 1998.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de mayo de 1998, de la
Universidad de Huelva, por la que se resuelve el Sub-
programa de ayudas para la incorporacion de Doctores
y Tecndlogos a Grupos de Investigacion de la Univer-
sidad de Huelva, convocado en el marco del V Plan
propio de Investigacion para 1998.

De acuerdo con la convocatoria del Programa Propio de
Becas y Ayudas de Investigacién publicado por Resolucién
de la Universidad de Huelva de fecha 30 de septiembre de
1997, BOJAnum. 132, de 13 de noviembre, vista la propuesta
presentada por la Comision de Investigacion.

Este Rectorado ha resuelto declarar desierta la ayuda con-
vocada dentro del Subprograma para la Incorporacion de Doc-
tores y Tecndlogos a Grupos de Investigacién de la Universidad
de Huelva por los siguientes motivos:

Dos candidatos de los tres presentados no reunian los
requisitos establecidos en la convocatoria y el curriculum del
tercer candidato no se ajustaba al area de conocimiento del
Grupo receptor.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses a partir
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 37.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y el art. 110.3 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Huelva, 13 de mayo de 1998.- El Rector, Antonio Rami-
rez de Verger.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 3 de junio de 1998, de la Dele-
gacion del Gobierno de Sevilla, por la que se hace
publica la declaracién como desierta de la contratacion
que se cita, por el sistema de concurso abierto, via
de urgencia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, esta
Delegacién del Gobierno hace publica la declaracion como
desierta de la contratacién que se cita.

Denominacion: Arrendamiento del inmueble para el Ser-
vicio de Justicia de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia de Sevilla.

Sistema de adjudicacién: Concurso y procedimiento abier-
to, via de urgencia.

Sevilla, 3 de junio de 1998.- El Delegado, José Antonio
Viera Chacén.

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia la adju-
dicacién del contrato de suministro que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Gobernacién y Justicia
de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Per-
sonal y Administracién, Seccion de Contratacion.
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Numero de expediente: Ctto. 33/97.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro.

Objeto: «Adquisicién de Sistemas de Integracion de Comu-
nicaciones para los Centros de Coordinacién de Emergencias
(CECEM) de la Junta de Andalucia en Cérdoba y Sevilla».

Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: BOJA de
26.6.97.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Treinta millones
(30.000.000) pesetas.

5. Adjudicacion.

Fecha: 26 de septiembre de 1997.

Contratista: Page Ibérica, S.A.

Nacionalidad: Espafola.

Importe: Veintinueve millones cien mil (29.100.000)
pesetas.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- La Secretaria General Téc-
nica, Presentacién Fernandez Morales.

RESOLUCION de 16 de junio de 1998, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
contratacion del servicio que se cita. (PD. 2036/98).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Gobernacion y Justicia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Per-
sonal y Administracién.

c) Numero de expediente: 12/98.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicios de Asistencia Técnica
a la Consejeria de Gobernacién y Justicia dentro del marco
general del SIRhUS.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c¢) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Sesenta
millones (60.000.000) de pesetas.

Aplicacién: 606.00.13C.4.
Importe: 6.000.000 ptas.
Anualidad: 1998.

Aplicacién: 606.00.13C.4.
Importe: 54.000.000 ptas.
Anualidad: 1999.

5. Garantias. Provisional: Un millén doscientas mil
(1.200.000) pesetas. Definitiva: Dos millones cuatrocientas
mil (2.400.000) pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Personal y Administracion. Secre-
taria General Técnica. Consejeria de Gobernacién y Justicia.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 2 y 4.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/457.55.00.

e) Telefax: 95/421.18.39.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
La fecha limite de presentacién de ofertas. Los licitadores debe-
ran facilitar su nombre, CIF, DNI, direccion, nim. de teléfono
y fax.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo lll. Subgrupo 3. Categoria C.

b) Otros requisitos:

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Las 14,00 horas del
sabado 8 de agosto.

b) Documentacién a presentar: Tres sobres firmados y
cerrados conteniendo respectivamente la documentacién gene-
ral, la técnica y la proposicion econdémica exigidas en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién:

1.2 Entidad: Consejeria de Gobernacién y Justicia.
2.2 Domicilio: Pza. Nueva, 2y 4.
3.2 Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion y Justicia.

b) Domicilio: Pza. Nueva, 2y 4.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El martes 11 de agosto se reunirad la Mesa
de Contratacién para la calificacion de la documentacion admi-
nistrativa contenida en los sobres «A».

En su caso, a través del tablén de anuncios de la Con-
sejeria se informara de las omisiones o defectos que deban
los licitadores subsanar.

El viernes 14 de agosto la Mesa procedera a la apertura
de las ofertas presentadas y admitidas.

e) Hora: 14,00 horas.

10. Otras informaciones: La documentacion debera pre-
sentarse en castellano.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del o de
los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de junio de 1998.- La Secretaria General
Técnica, Presentacion Ferndndez Morales

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Patrimonio, por la que se hace publica
la adjudicacion del contrato de obras que se indica.
(3030ED/98).

Esta Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimien-
to de lo establecido en el articulo 94.2 de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, hace publica la adjudicacion
siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 29.3030ED.98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Mejora de evacuacion en Avda.
de la Aurora, 47, de Malaga, Edificio Multiple de la Junta
de Andalucia.

c¢) Lote: Sin lotes.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA de 20 de diciembre de 1997.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
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¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
57.210.657 pesetas, IVA incluido.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11 de marzo de 1998.

b) Contratista: Construcciones Gdmez Ramos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 46.711.082 pesetas.

Sevilla, 1 de junio de 1998.- El Director General, Manuel
Goémez Martinez.

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Patrimonio, por la que se hace publica
la adjudicacién del contrato de obras que se indica.
(3035/ED/98).

Esta Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimien-
to de lo establecido en el articulo 94.2 de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, hace publica la adjudicacion
siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 00.3035ED.97.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Obras complementarias a la
de construccién de Edificio administrativo en Avda. de la Pal-
mera, 41 (Casa Sundheim), de Sevilla.

¢) Lote: Sin lotes.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
154.757.179 pesetas, IVA incluido.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 16 de diciembre de 1997.

b) Contratista: Constructora San José, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 154.757.179 pesetas.

Sevilla, 1 de junio de 1998.- El Director General, Manuel
Gomez Martinez.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas, por la que se anuncia la contratacién de obras
por procedimiento abierto mediante la forma de con-
curso sin variante. (PD. 1986/98).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Turismo y Deporte.

Direccién General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas.

Direccion: C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torre-
triana, planta 1.2, Sevilla.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Adecuacién de campo de futbol.
NUmero de expediente: TO280B0O198SE.
Lugar de ejecucién: El Rubio (Sevilla).
Division por lotes y nimero: No.

AN

b
c
d

e) Plazo de ejecucién: Un mes, desde el dia de com-
probacion replanteo.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variante.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
8.500.000 ptas. (IVA incluido).

5. Garantfas. Definitiva: 340.000 ptas. Provisional:
170.000 ptas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Servicio de Proyectos y Obras.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: 2 dias antes de la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego Clau-
sulas Administrativas Particulares.

a) Clasificacion: Grupo -, Subgrupos -, Categoria -.

8. Presentacioén de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 13 horas
del vigésimo sexto dia natural desde el siguiente al de la publi-
cacion en BOJA. Si el final del plazo coincidiera con sébado
o0 inhabil, se trasladaré al siguiente dia distinto a los anteriores.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Turismoy Deporte. C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n. Edificio
Torretriana, planta baja, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses a partir de la apertura de pro-
posiciones (art. 90, Ley 13/1995).

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Direccién de Tecnologia
e Infraestructuras Deportivas. C/ Juan Antonio de Vizarrén,
s/n. Edificio Torretriana, planta 1.2, Sevilla.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del décimo dia natural
después del indicado en 8.a). Si la fecha coincidiera con saba-
do o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Certificacién men-
sual a cuenta y liquidacion.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas.

c) Plazo de subsanacién: Cinco dias antes de la fecha
y en el lugar indicado en el punto 9, se haran publicos en
el tablon de anuncios los defectos subsanables observados
en la documentacion, siendo remitida la documentaciéon sub-
sanada a la Mesa en un plazo no superior a tres dias desde
su publicacion en el tablon.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 1998.- El Director General, Enrique
Naz Pajares.

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas, por la que se anuncia la contratacion de obras
por procedimiento abierto mediante la forma de con-
curso sin variante. (PD. 1987/98).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Turismo y Deporte.

Direccién General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas.
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Direccion: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torre-
triana, planta 1.2, Sevilla.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Terminacién de pabellén cubierto.

b) NUmero de expediente: TO170B0198HU.

c¢) Lugar de ejecucion: Aljaraque (Huelva).

d) Divisién por lotes y nimero: No.

e) Plazo de ejecucién: Nueve meses, desde el dia de
comprobacién replanteo.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso sin variante.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
79.977.912 ptas. (IVA incluido).

5. Garantias. Definitiva: 3.199.116 ptas. Provisional:
Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Servicio de Proyectos y Obras.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: 2 dias antes de la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego Clau-
sulas Administrativas Particulares.

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 2, Categoria D.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 13 horas
del decimotercer dia natural desde el siguiente al de la publi-
cacion en BOJA. Si el final del plazo coincidiera con sébado
o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Turismo y Deporte. C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio
Torretriana, planta baja, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses a partir de la apertura de pro-
posiciones (art. 90, Ley 13/1995).

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Direccién de Tecnologia
e Infraestructuras Deportivas. C/ Juan Antonio de Vizarrén,
s/n, Edificio Torretriana, planta 1.2, Sevilla.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del décimo dia natural
después del indicado en 8.a). Si la fecha coincidiera con saba-
do o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Certificaciones
mensuales a cuenta y liquidacion.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas.

c) Plazo de subsanacién: Cinco dias antes de la fecha
y en el lugar indicado en el punto 9, se haran publicos en
el tablon de anuncios los defectos subsanables observados
en la documentacién, siendo remitida la documentacion sub-
sanada a la Mesa en un plazo no superior a tres dias desde
su publicacion en el tablon.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 1998.- El Director General, Enrique
Naz Pajares.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 18 de mayo de 1998, de la
Direccién General de Carreteras, por la que se anuncia
la contratacién de las consultorias y asistencias que
se citan. (PD. 2034/98).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso los siguientes contratos de consultorias
y asistencias:

A) Elementos comunes a los expedientes:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Carreteras, Servicio de Planificacion.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
Direccion General de Carreteras, Servicio de Planificacion.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, nim. 43-1.2

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 450.73.00.

e) Telefax: 450.76.75.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Antes de los seis (6) Ultimos dias de la fecha de presentacién.

8. Presentacioén de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 3 de septiembre de 1998
alas 13 horas.

b) Documentacion a presentar: La prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

- Entidad: Registro General de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes.

- Domicilio: Plaza de la Contratacién, 3.

- Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres (3) meses.

e) Admision de variantes (concurso): No.

f) En su caso, nimero previsto (0 nimero maximo y mini-
mo) de empresas a las que se pretende invitar a presentar
ofertas:

9. Apertura de las Ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacion, num. 3.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 24 de septiembre de 1998.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones: No.

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en Prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 10 de junio
de 1998.

B) Elementos especificos de cada contrato:

Nium. de expediente: 7-GR-1121-0.0-0.0-CA
(C-54005-ATCB-8G).
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Apoyo técnico para la ela-
boracién de la cartografia y topografia de los estudios de carre-
teras de la provincia de Granada».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Granada.

d) Plazo de ejecucién: 42 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe estimativo: 40.603.137 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 812.062 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: No.

Nim. de expediente: 7-JA-1156-0.0-0.0-CA
(C-54007-ATCB-8J).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Apoyo técnico para la ela-
boracién de la cartografia y topografia de los estudios de carre-
teras de la provincia de Jaén».

b) Division por lotes y nimero: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Jaén.

d) Plazo de ejecucién: 42 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe estimativo: 39.543.925 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 790.878 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: No.

NUum. de expediente: 7-MA-1211-0.0-0.0-CA
(C-54008-ATCB-8M).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Apoyo técnico para la ela-
boracién de la cartografia y topografia de los estudios de carre-
teras de la provincia de Mélaga».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Malaga.

d) Plazo de ejecucién: 42 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe estimativo: 41.662.349 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 833.247 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: No.

Nim. de expediente: 7-SE-1181-0.0-0.0-CA
(C-54009-ATCB-8S).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Apoyo técnico para la ela-
boracién de la cartografia y topografia de los estudios de carre-
teras de la provincia de Sevilla».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 42 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe estimativo: 60.375.099 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 1.207.502 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: No.

Sevilla, 18 de mayo de 1998.- El Director General, Blas
Gonzalez Gonzalez.

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Carreteras, por la que se anuncia la
contratacion de los contratos de servicios que se citan.
(PD. 2035/98).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento Abierto
y la forma de Concurso los siguientes contratos de Servicios:

A) Elementos comunes a los expedientes:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras PUblicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Carreteras, Servicio de Explotacion y Tecnologia.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
Direccién General de Carreteras, Servicio de Explotacién y
Tecnologia.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, nim. 43-1.2

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 450.73.00.

e) Telefax: 450.76.75.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Antes de los seis (6) Ultimos dias de la fecha de presentacidn.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 3 de septiembre de 1998,
alas 13 horas.

b) Documentacién a presentar: La prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

- Entidad: Registro General de la Consejerfa de Obras
Publicas y Transportes.

- Domicilio: Plaza de la Contratacién, 3.

- Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres (3) meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto (0 nUmero maximo y mini-
mo) de empresas a las que se pretende invitar a presentar
ofertas:

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
) Domicilio: Plaza de la Contratacién, nim. 3.

) Localidad: Sevilla.
) Fecha: 8 de octubre de 1998.

e) Hora: Las 11 horas.

10. Otras informaciones: No.

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en Prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 10 de junio
de 1998.

b
c
d

B) Elementos especificos de cada contrato:

NUum. de expediente: 01-JA-1083-0.0-0.0-Gl
(C-54030-ATCS-7J) (AT-J-001).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Servicios de diversas opera-
ciones de conservacion en los siguientes tramos de carreteras:
A-316, P.K. 0+000 al 50+500y P.K. 584500 al 104+500
y A-422, P.K. 204000 al 78+000».

b) Divisién por lotes y nimero: No.
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c¢) Lugar de ejecucion: Jaén.

d) Plazo de ejecucién: 4 afos.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 589.273.190 pesetas.
5. Garantias.

a) Provisional: 11.785.464 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.
a) Clasificacion: Grupo Ill. Subgrupo: 5. Categoria: d.
Grupo G. Subgrupo: 4. Categoria: b.
Grupo G. Subgrupo: 5. Categoria: b.

b) Otros requisitos: No.

Num. de expediente: 01-MA-1194-0.0-0.0-Gl
(C-54010-ATCS-8M).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Servicios de diversas opera-
ciones de conservacion en las siguientes carreteras: A-92, Tra-
mo: Limite de provincia de Sevilla-limite de provincia de Gra-
nada, y A-359, Tramo: P.K. 0+000 al 25+200».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Malaga.

d) Plazo de ejecucién: 4 afos.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 890.999.925 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 17.819.999 pesetas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo Ill. Subgrupo: 5. Categoria: d.

Grupo G. Subgrupo: 4. Categoria: b.

Grupo G. Subgrupo: 5. Categoria: b.

b) Otros requisitos: No.

Sevilla, 1 de junio de 1998.- EI Director General, Blas
Gonzalez Gonzalez.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién del contrato de servicio que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: SEC.3/98.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto del contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Aplicacion aérea en la cam-
pana contra la mosca del olivo, 1998.

c) Lote: 3.

d) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacion: 29, de fecha 14 de
marzo de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Nueve
millones cuatrocientas cincuenta mil (9.450.000) pesetas.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 2 de junio de 1998.

b) Contratista: Trabajos Aéreos Extremefios, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Ocho millones cien mil
(8.100.000) pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 4 de junio de 1998.- El Secretario General Téc-
nico, Carlos Alvarez Ramos.

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién del contrato de servicio que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) NUmero de expediente: SEC.3/98.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto del contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Aplicacion aérea en la cam-
pana contra la mosca del olivo, 1998.

c) Lote: 2.

d) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacién del anuncio de licitacion: 29, de fecha 14 de
marzo de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Siete
millones setecientas mil (7.700.000) pesetas.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 2 de junio de 1998.

b) Contratista: Servicios Agricolas Aéreos, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Seis millones seiscientas mil
(6.600.000) pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 4 de junio de 1998.- El Secretario General Téc-
nico, Carlos Alvarez Ramos.

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacién del contrato de servicio que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) NUmero de expediente: SEC.3/98.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto del contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Aplicacién aérea en la cam-
pafia contra la mosca del olivo, 1998.

c) Lote: 1.

d) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacién del anuncio de licitacion: 29, de fecha 14 de
marzo de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Dieciséis
millones cuatrocientas cincuenta mil (16.450.000) pesetas.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 2 de junio de 1998.
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b) Contratista: Aviones de Fumigacion Agricola, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Quince millones doscientas
setenta y cinco mil (15.275.000) pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 4 de junio de 1998.- El Secretario General Téc-
nico, Carlos Alvarez Ramos.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacion que se cita. (Expte. 46/98).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 46/98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Grabacién de los partes (P-9)
recibidos en las U.V.M.I.

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 27, de 10.3.98.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
7.970.000 pesetas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 5.5.98.
) Contratista: Eulen, S.A.
) Nacionalidad: Espafiola.
) Importe de adjudicacion: 10,97 pesetas por parte gra-
bado hasta un méaximo de 7.730.900 pesetas.

b
c
d

Sevilla, 5 de junio de 1998.- La Secretaria General Téc-
nica, Concepcion Becerra Bermejo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 7 de mayo de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se hacen publicas
las adjudicaciones de obras que se indican.

Esta Delegacion Provincial de Educacion y Ciencia, en
Jaén, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 94.2
de la LCAP de 13/95, de 18 de mayoy 119 de su Reglamento,
ha acordado hacer publicas las adjudicaciones definitivas de
obras de 7 de mayo de 1998, de los contratos que a con-
tinuacion se relacionan:

Navas de San Juan: Ampliacién Centro para ESO.

A. Paton Empresa Constructora, S.L. en la cantidad de:
41.169.593 pesetas.

Jaén, 7 de mayo de 1998.- La Delegada, Aurelia Calzada
Munoz.

RESOLUCION de 4 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la adjudicacién de obra.

Esta Delegacion Provincial, de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 94.2 de la Ley 13/95, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas, ha acordado
hacer publica la adjudicacién efectuada mediante subasta por
el procedimiento abierto de la siguiente obra:

Reforma y obras varias para adaptacion LOGSE en C.P.
«Aurora Moreno» de Gibraledn (Huelva).

Importe: 31.263.170 ptas.
Empresa adjudicataria: Camacho e Hijos, S.A.
Fecha de adjudicacion: 4 de junio de 1998.

Huelva, 4 de junio de 1998.- EI Delegado, Fernando
Espinosa Jiménez.

RESOLUCION de 19 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Cdérdoba, por la que se anuncia
a concurso, procedimiento abierto, el Servicio de Lim-
pieza en varios centros de Cdrdoba y provincia. (PD.
2070/98).

A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Educacién y
Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Pro-
gramas y Obras.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

5. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio Programas y Obras.

b) Domicilio: Tomas de Aquino, s/n, 2.2 planta.

¢) Localidad y codigo postal: Cordoba, 14071.

d) Teléfono: 95/721.17.28.

e) Telefax: 95/723.63.13.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Cierre admision ofertas.

7. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacién: El decimotercer dia natu-
ral siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién
en el BOJA.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la clausu-
la 8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia
(Registro General).

2.2 Domicilio: Tomaés de Aquino, s/n, 2.2 planta.

3.2 Localidad y cédigo postal: Cordoba, 14071.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: Las establecidas en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.
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8. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Educaciény Ciencia.

b) Domicilio: Toméas de Aquino, s/n, 2.2 planta.

c¢) Localidad: Cérdoba.

d) Fecha: El tercer dia siguiente a la terminacion del plazo
de presentacion de proposiciones. En caso de coincidir en
sabado o dia festivo, se pasara al siguiente dia habil.

e) Hora: Once horas.

9. Otras informaciones: El dia siguiente a la terminacion
del plazo de presentacion de proposiciones, siempre que no
se haya justificado por ningln licitador mediante fax o tele-
grama el envio por correo de la documentacion, la Mesa de
Contratacién hara publico en el tablén de anuncios de la Dele-
gacion Provincial sito en el domicilio expresado en el parrafo
anterior los defectos subsanables observados en la documen-
tacion, de conformidad con lo establecido en el art. 101 del
RGCE.

10. Gastos de anuncios: Correrdan a cuenta de los
adjudicatarios.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO

Numero de expediente: 1997/141080.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Sor Felipa de
la Cruz.

b) Lugar de ejecucién: Belalcézar.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141156.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Mario Lépez.
b) Lugar de ejecucién: Bujalance.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 7.332.006 pesetas.

Numero de expediente: 1998/141815.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Nuevas Pobla-
ciones (Edif. M. Rabisén).

b) Lugar de ejecucién: La Carlota.

c) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141225.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES.

b) Lugar de ejecucion: Castro del Rio.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 9.776.008 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141193.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Alhaken II.

b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 15.400.704 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141677.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Limpieza Aulas y talleres Alha-
ken Il (Rabanales).

b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 20.534.272 pesetas.

6. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo Ill; Subgrupo 6; Categoria A.

NUmero de expediente: 1998/141656.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Gran Capitan.
b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 15.400.704 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141261.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Inmaculada.
b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

c) Plazo de ejecucién: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141629.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES San Alvaro.
b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

Numero de expediente: 1998/141613.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Sta. Catalina
Siena.

b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucién: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

Numero de expediente: 1998/141279.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Limpieza SIES Sta. Rosa de
Lima.

b) Lugar de ejecucién: Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

Numero de expediente: 1998/141698.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Cervantes.

b) Lugar de ejecucién: Espejo.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141740.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Miguel Crespo.
b) Lugar de ejecucion: Fernan Nufez.

¢) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141758.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Colonial.

b) Lugar de ejecucién: Fuente Palmera.

c) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 9.776.008 pesetas.
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NUmero de expediente: 1998/141791.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Duque de Rivas.
b) Lugar de ejecucién: Hornachuelos.

¢) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141936.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Marqués de

Comares.

b) Lugar de ejecucién: Lucena.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 9.776.008 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141915.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES El Poli.

b) Lugar de ejecucioén: Lucena.

¢) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141896.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Los Santos.
b) Lugar de ejecucién: Lucena.

¢) Plazo de ejecucién: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141971.
2. Obijeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Ntra. Sra.

Rosario.

b) Lugar de ejecucién: Luque.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141994.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Inca Garcilaso.
b) Lugar de ejecucién: Montilla.

¢) Plazo de ejecuciéon: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 9.776.008 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142029.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Antonio Gala.
b) Lugar de ejecucién: Palma del Rio.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 14.664.012 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142049.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Alto Guadiato.
b) Lugar de ejecucién: Pefiarroya-Pueblonuevo.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 7.332.006 pesetas.

Numero de expediente: 1998/1420609.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Aljanadic.
b) Lugar de ejecucién: Posadas.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 12.220.010 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142127.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Antonio M.2

Calero.

b) Lugar de ejecucién: Pozoblanco.

¢) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 7.332.006 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142102.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Virgen Luna

(Edif. V. Najera).

b) Lugar de ejecucién: Pozoblanco.

¢) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142145.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Carmen Pantion.
b) Lugar de ejecucién: Priego de Cérdoba.

c) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142181.
2. Obijeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Juan de la Cierva

y Codorniu.

b) Lugar de ejecucion: Puente Genil.

c) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 7.332.006 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142164.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Infantas Elena

y Cristina.

b) Lugar de ejecucién: Puente Genil.

c) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.221.820 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/141847.
2. Obijeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Profesor T.

Galvan.

b) Lugar de ejecucion: La Rambla.
c) Plazo de ejecucién: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 4.888.004 pesetas.

Numero de expediente: 1998/142204.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Arcelasis.

b) Lugar de ejecucién: Santaella.

c) Plazo de ejecucion: 1.9.98 a 31.7.99 (11 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.888.004 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142222.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza IES Virgen Estrella.
b) Lugar de ejecucién: Villa del Rio.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
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4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142249.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Teresa Comino.
b) Lugar de ejecucién: Villafranca de Cérdoba.

¢) Plazo de ejecucion: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).
4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

NUmero de expediente: 1998/142268.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza SIES Ntra. Sra.
Villaviciosa.

b) Lugar de ejecucién: Villaviciosa de Cérdoba.

¢) Plazo de ejecuciéon: 16.9.98 a 15.7.99 (10 meses).

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.443.640 pesetas.

Cordoba, 19 de junio de 1998.- El Delegado, José Cosa-
no Moyano.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 29 de mayo de 1998, de la
Direccidn General de Participacién y Servicios Ambien-
tales, por la que se convoca concurso por procedi-
miento abierto para la contratacién de la consultoria
y asistencia que se cita. (PD. 2038/98).

La Direccién General de Participacién y Servicios Ambien-
tales de la Consejerfa de Medio Ambiente ha resuelto convocar
concurso por procedimiento abierto para la contratacion de
la Consultorfa y Asistencia denominada «lgualdad de Opor-
tunidades de Empleo para la Mujer en los Parques Naturales
andaluces» segln las siguientes prescripciones:

Expediente: 333/1998/A/00.

Presupuesto: Ocho millones quinientas catorce mil cua-
trocientas (8.514.400) pesetas.

Plazo de ejecucion: 5 meses.

Garantia provisional: 170.280 pesetas, a disposicion de
la Consejeria de Medio Ambiente. Si se constituye mediante
aval o contrato de caucién, debera contener dicho documento
original el correspondiente visado que acredite que las personas
avalistas tienen poder bastanteado.

Los Pliegos de Prescripciones Técnicas, de Clausulas
Administrativas Particulares, Modelo de Proposicién Econé-
mica y demés documentos se encuentran de manifiesto en
la Direccién General de Participacién y Servicios Ambientales
(Unidad de Gestion) de la Consejeria de Medio Ambiente,
sita en la Isla de la Cartuja, Avda. de las Acacias, s/n, Pabellén
de Nueva Zelanda de Sevilla, donde podrén ser examinados
por los interesados de 9 a 13 horas durante el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

Plazo de presentacién de proposiciones: Sera de 13 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, finalizando
a las 14,00 horas de la fecha indicada, si el Gltimo dia fuese
festivo, dicho plazo finalizara el siguiente dia habil a la misma
hora.

Lugar de presentacién de proposiciones: Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente, en Sevilla, Avda. de
Eritana, 1.

Cuando la documentacién se envie por correo debera jus-
tificarse la fecha y hora de imposicién del envio en la Oficina

de Correos, y anunciar en el mismo dia al Organo de Con-
tratacion (Registro General donde se recepcionara la misma)
mediante telegrama o fax la remisién de la citada documen-
tacion. Sin la concurrencia de estos requisitos no sera admitida
la proposicién, si es recibida por el Organo de Contratacion
con posterioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefia-
lado en el anuncio.

Documentacién a presentar por los licitadores:

Sobre A: «Documentacién General», especificada en la
clausula 7.2.1 del Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

Sobre B: «Documentacién Econémica y Técnica», espe-
cificada en la clausula 7.2.2 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

Sobre C: «Proposicién Econémica», especificada en la
clausula 7.2.3 del Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

Apertura de proposiciones: Se realizara por la Mesa de
Contratacién a las doce horas del décimo dia natural siguiente
al de la terminacién del plazo de presentacion de ofertas, en
la Sala de Juntas, sita en Avda. de Eritana, nim. 1, de Sevilla.
Si fuese sabado, se pasara al siguiente dia habil a la misma
hora. El acto serd publico.

El importe del presente anuncio, asi como los demas gas-
tos de difusién del mismo seran satisfechos por el adjudicatario.

Declaracién de urgencia: A los efectos previstos en el
art. 72 de la LCAP 13/1995, de 18 de mayo, este expediente
ha sido declarado de urgencia por resolucion de esta Direccidn
General de Participacion y Servicios Ambientales de fecha 1
de abril de 1998.

Sevilla, 29 de mayo de 1998.- El Director General,
Enrique Salvo Tierra.

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se anula parte
del anuncio de subasta por procedimiento abierto para
la adjudicacién de contratos de aprovechamientos
forestales, publicado en el BOJA num. 63, de 6.6.98.
(PD. 2039/98).

En relacion con la publicacion en el BOJA nim. 63, de
6 de junio de 1998, de la Resolucién de esta Delegacion
Provincial, por la que se anuncia a subasta por procedimiento
abierto de la adjudicacion de contratos de aprovechamientos
forestales, y al haberse detectado determinados errores en los
datos técnicos y econdmicos relativos a los dos lotes corres-
pondientes al monte «Rio Madera y Anejos», incluidos en los
parrafos primero y segundo del Anexo (pags. 6.846 y 6.847),
por medio del presente, esta Delegacién Provincial

RESUELVE

Dejar sin efecto el procedimiento de adjudicacion de lotes
de madera correspondientes al monte citado anteriormente,
manteniéndose sin variacion alguna el resto de lotes publi-
cados.

Jaén, 9 de junio de 1998.- El Delegado, Arturo Azorit
Canizares.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se anuncia
la adjudicacidn del contrato de servicios correspondien-
te al Servicio de Atencién Especializada para el SED
del Hogar | de la Tercera Edad de Almeria
(SV-02/98.AL).

1. Objeto del anuncio.

La Delegacién Provincial de Asuntos Sociales de Almeria,
en cumplimiento del articulo 94.2 de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, anuncia la adjudicaciéon del
contrato de servicios para la prestacion del Servicio de Atencion
Especializada para el SED del Hogar | de la Tercera Edad
de Almeria.

El anuncio de licitacién fue publicado en el BOJA del
dfa 16 de abril de 1998, con un presupuesto base de licitacion
de 11.640.000 ptas. y nimero de expediente SV-02/98.AL.

2. Adjudicatario del contrato.

Por Resolucién de fecha 26 de mayo de 1998, se adjudica
el contrato de servicio de Atencién Especializada para el SED
del Hogar | de la Tercera Edad de Almeria a la empresa Instituto
Gerontolégico Nacional para la Defensa y Proteccion de Per-
sonas Mayores de Almeria.

Almeria, 2 de junio de 1998.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

RESOLUCION de 15 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se anuncian
concursos por el procedimiento abierto para la con-
tratacion de los servicios que se indican. (PD.
2032/98).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) NUmero de expediente: 16/98-SER.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de la Resi-
dencia Asistida de Montequinto.

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Edificio sede de la Residencia,
en Ctra. Sevilla-Utrera, Km 2,400, en Dos Hermanas (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 3 meses. De 1 de julio a 30 de
septiembre de 1997.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Once
millones de pesetas (11.000.000 de ptas.).

5. Garantias. Provisional: Doscientas veinte mil pesetas
(220.000 ptas.).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Imagen, 8, 10y 12, 1.2 planta, y Pza.
Cristo de Burgos, 31, Acc.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Teléfono: 421.42.01.

e) Telefax: 421.13.92.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: La sefalada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se requiere.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (PCAP) que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural siguiente a la publicacion de este
anuncio. Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria
al dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: Ver PCAP.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

1.2 Entidad: La antes citada.
2.2 Domicilio: Pza. Cristo de Burgos, 31 Acc.
3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: 3 meses.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Pagés del Corro, num. 90 (Sala de
Juntas).

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dia héabil siguiente a la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de proposiciones. Si coin-
cidiera con sé&bado, se trasladaria al siguiente dia habil.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones: No hay.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 15/97-SER.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de limpieza de la Resi-
dencia de Validos de Heliépolis.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Edificio sede de la Residencia en
C/ Padre Mediavilla, nim. 2, de Sevilla.

d) Plazo de ejecuciéon: 3 meses. De 1 de julio a 30 de
septiembre de 1997.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Cinco
millones de pesetas (5.000.000 de ptas.).

5. Garantias. Provisional: Cien mil pesetas (100.000
ptas.).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Imagen, 8, 10y 12, 1.° planta, y Plaza
Cristo de Burgos, 31 Acc.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Teléfono: 421.42.01.

e) Telefax: 421.13.92.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cién: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se requiere.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (PCAP) que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.
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a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural siguiente a la publicacion de este
anuncio. Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria
al dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: Ver PCAP.

c) Lugar de presentacién: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

1.2 Entidad: La antes citada.
2.2 Domicilio: Pza. Cristo de Burgos, 31 Acc.
3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: 3 meses.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Pagés del Corro, nim. 90 (Sala de
Juntas).

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dfa habil siguiente a la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacién de proposiciones. Si coin-
cidiera con sabado se trasladaria al siguiente dia habil.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones: No hay.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 14/98-SER.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de lavanderia en la
Residencia Asistida de Montequinto.

b) Division por lotes y numero: No.

c) Lugar de ejecucion: Edificio sede de la Residencia,
en Ctra. Sevilla-Utrera, Km 2,400, en Dos Hermanas (Sevilla).

d) Plazo de ejecuciéon: Desde su formalizacion al 31 de
diciembre de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Tres millo-
nes trescientas mil pesetas (3.300.000 ptas.).

5. Garantias. Provisional: Sesenta y seis mil pesetas
(66.000 ptas.).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Imagen, 8, 10y 12, 1.2 planta, y Pza.
Cristo de Burgos, 31 Acc.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Teléfono: 421.42.01.

e) Telefax: 421.13.92.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macion: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se requiere.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (PCAP) que rige para esta contratacion.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural siguiente a la publicacion de este
anuncio. Si coincidiera con sabado o festivo, se trasladaria
al dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: Ver PCAP.

¢) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

1.2 Entidad: La antes citada.
2.2 Domicilio: Pza. Cristo de Burgos, 31 Acc.
3.2 Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: 3 meses.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Pagés del Corro, nim. 90 (Sala de
Juntas).

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dia habil siguiente a la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de proposiciones. Si coin-
cidiera con sabado, se trasladaria al siguiente dia habil.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones: No hay.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 15 de junio de 1998.- El Delegado, Salvador
del Moral Sojo.

RESOLUCION de 16 de junio de 1998, de la
Secretaria General Técnica, por la que se convoca con-
curso que se cita. (PD. 2025/98).

La Consejeria de Asuntos Sociales ha resuelto convocar
el concurso para la contratacion siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

¢) Numero de expediente C-6/98.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Gestion del Servicio Publico
de atencién a los menores internados en el Centro de Acogida
Inmediata «Toribio de Velasco».

b) Lugar de ejecucién: Centro de Acogida Inmediata «To-
ribio de Velasco», en Avenida Luis Montoto, nim. 133, de
Sevilla.

¢) Plazo de ejecucién: Un afio.

d) Indicar si la ejecucion del contrato comprende la eje-
cucion de obras: No se requieren.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacion:
Presupuesto total de licitacion: 150.000.000 de ptas.

5. Garantia provisional: 2% del presupuesto total de
licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Administraciéon General y Con-
tratacion. Seccion de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95.455.82.31.

e) Telefax: 95.455.82.24.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Durante el plazo de presentacién de proposiciones esta-
blecido en el punto 8.a) de este anuncio.

7. Requisitos especificos del contratista.
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a) Clasificacién: No se requiere.

b) Otros requisitos: Ver Pliegos.

8. Presentaciéon de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el BOJA. Si dicho dia fuese
festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

2.° Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

3.° Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) En su caso, nimero previsto (0 nimeros maximo y
minimo) de empresas a las que se pretende invitar a presentar
ofertas (procedimiento restringido): No procede.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dia habil siguiente al examen de la
documentacién. Si fuese sdbado o festivo, se efectuara el
siguiente dia habil.

10. Otras informaciones.

a) El examen de la documentacion se realizara el primer
dia habil siguiente a la fecha limite de presentacién de ofertas,
excepto sabado. El resultado se publicara en el tablén de anun-
cios de esta Consejeria a fin de que los defectos materiales
observados puedan ser, en su caso, subsanados.

b) Los licitadores podran enviar las ofertas por correo
dentro del plazo de admisién, con justificacion del dia y hora
de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciara
al organismo contratante (Servicio de Administracion General
y Contratacion) la remisién de la oferta mediante telegrama
o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requi-
sitos no sera admitida la proposicion si es recibida con pos-
terioridad a la fecha de terminacién del plazo. No obstante,
si a la fecha de apertura de plicas en acto publico no se
hubiera recibido la proposicién, ésta no sera admitida en nin-
glin caso.

11. Gastos de anuncios: Serdn por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 16 de junio de 1998.- El Secretario General
Técnico, Justo Mafas Alcon.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 19 de junio de 1998, por la
que se anuncia la contratacion de un servicio de con-
sultoria y asistencia por concurso mediante procedi-
miento abierto que se cita. (PD. 2062/98).

En uso de las facultades que me confiere la Ley 1/1988,
de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefnalan:

Objeto del contrato: Servicio de consultoria y asistencia
para la fiscalizacion de la entidad local de Jimena (Jaén).

Duracion del contrato: 4 meses.

Presupuesto de licitacion: 1.160.000 ptas.

De acuerdo con lo prevenido en el art. 88 de la Ley de
Contratos, no se admitiran variantes o alternativas.

Publicidad de los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares: Servicio de Administracién General de la Cdémara
de Cuentas de Andalucia (Secretaria General). Avenida Ramoén
y Cajal, 35, Sevilla, 41005.

Garantia provisional: Sera de 23.200 ptas.

Garantia definitiva: EI 4% del importe de licitacion.

Presentacion de proposiciones: En el Registro General de
la Camara de Cuentas de Andalucia (Secretaria General), de
las 9,00 a las 14,00 horas (de lunes a viernes), durante los
26 dias naturales siguientes a la publicacion del anuncio de
licitacién en el BOJA.

Apertura de proposiciones: Tendré lugar a las 12,00 horas
del dia 10 de septiembre de 1998.

Plazo durante el cual los licitadores estan obligados a
mantener su oferta: 2 meses a partir de la apertura de
proposiciones.

Modelo de proposicién econdmica: El recogido en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sevilla, 19 de junio de 1998.- EI Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA
DE URBANISMO

RESOLUCION de 17 de junio de 1998, de la Comi-
sién Ejecutiva, convocando concurso publico, proce-
dimiento abierto, para la contratacion de las obras que
se citan. (PP. 2042/98).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 17 de junio
de 1998, aprobd la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacion de las obras que se citan:

Expediente nim.: 147/97. Seccién de Contratacion.

Objeto del contrato: Proyecto de Construccion de Centro
Civico, Parque Alcosa, 2.2 Fase.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 160.678.956 ptas.

Fianza provisional: 3.213.579 ptas.

Fianza definitiva: 6.427.158 ptas.

Clasificaciéon exigida al contratista: Grupo C. Subgrupos
2y 3. Categoria d.

Forma de pago: Certificaciones expedidas por el Director
de las obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 4 dias contados a partir del siguiente
al de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Pliegos de
Condiciones que rigen la contratacion, aprobados por la Comi-
sién Ejecutiva en sesién celebrada el 17 de junio de 1998,
a los efectos de posibles reclamaciones en el Negociado de
Contratacion del Departamento de Administracién y Economia
de la Gerencia de Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del
Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n, Sevilla, C.P.
41092, en horas de 9 a 13. Teléfono: 95/448.02.50. Telefax:
95/448.02.93.
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Asimismo, tanto el proyecto como la restante documen-
tacion técnica y econdémico-administrativa, podran ser exa-
minadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los dias
laborables durante el plazo de presentacién de proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccion, deberé rea-
lizarse de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 del
Reglamento General de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta debera constituirse
en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacion de las proposiciones: Trece dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacién del
anuncio de licitacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendré lugar en acto publi-
co que se celebrara a las 10,00 horas del dia siguiente habil
al de terminacion del plazo de presentacion de proposiciones,
salvo que fuese sabado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefalados en los Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacion: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comisién Eje-
cutiva en sesion celebrada el dia 17 de junio de 1998.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 17 de junio de 1998.- ElI Secretario, Isidro
Nicolas y Fernandez-Pacheco.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de licitacién contrato de asistencia. (PP.
1864/98).

1. Entidad adjudicadora.
a) Ayuntamiento de Sevilla.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Estadistica.
c) Numero de expediente: 31/98.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion del objeto: Informe socioeconémico-anua-
rio estadistico de la ciudad de Sevilla 1997.
b) Lugar de ejecucioén: Sevilla.
c) Plazo de ejecucion: Cinco meses y quince dias.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.
4. Presupuesto total de licitacién. Importe total:
15.000.000 ptas. IVA incluido.
5. Garantias. Provisional: 300.000 ptas.
6. Obtencion de documentacion e informacion.
a) Servicio de Estadistica.
) Domicilio: C/ El Jovo, nim. 2, 6y 8.
) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.
) Teléfono: 459.02.39.
) Telefax: 459.02.61.
7. Requisitos especificos del contratista.
a) Clasificacién del contratista: No se exige.

b
c
d
e

b) Otros requisitos: Documentos que acrediten la per-
sonalidad juridica y la capacidad de obrar, asi como los rela-
tivos a la solvencia econémica, financiera y técnica de la
empresa.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha de presentacion: Dentro de los trece dias natu-
rales siguientes a partir de la publicacién de este Anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacion a presentar: La prevista en el Pliego
de Condiciones.

c) Lugar de presentacion:

- Ayuntamiento de Sevilla. Registro General.
- Domicilio: C/ Pajaritos, 14.
- Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Admision de variantes: No se autoriza.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Sala de Fieles
Ejecutores.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Siguiente dia natural (caso de coincidir en séba-
do, domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil)
al del término de presentacion de proposiciones para la cali-
ficacién previa de documentos, y quinto dia natural siguiente
para el acto publico de apertura de las ofertas técnica y eco-
némica (caso de ser sabado, domingo o festivo se trasladara
al siguiente dia habil).

e) Hora: 9,00 horas.

10. Gastos de anuncios: El importe de todos los anuncios
seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 2 de junio de 1998.- El Secretario General.

AYUNTAMIENTO DE ROTA (CADIZ)

ANUNCIO sobre adjudicacion del servicio de lim-
pieza, conservaciéon y custodia que se cita. (PP.
1959/98).

Objeto: Adjudicacion del Servicio de Limpieza, Conser-
vacion y Custodia del Paseo Maritimo del Rompidillo | y I
Fases, y Avda. San Juan de Puerto Rico.

Procedimiento de adjudicacion: Subasta abierta.

Tipo de licitacion: 500.000 ptas., IVA incluido.

Duracion: Un afo.

Fianzas. Provisional: 40.000 ptas. Definitiva: 4% del tipo
de adjudicacién.

Oficina donde se encuentra el expediente: Secretaria
General del llmo. Ayuntamiento, Plaza Espafa, 1, Negociado
de Contratacion (956/82.91.00-Ext. 311), en horas de oficina
y de lunes a viernes, donde podran los interesados retirar el
Pliego de Condiciones Econdmico-Administrativas.

Plazo, lugar y hora de presentacion de proposiciones: Las
ofertas se presentaran en el modelo establecido en el Pliego
de Condiciones Econémico-Administrativas, en el plazo de 13
dias naturales, al tramitarse por el procedimiento de urgencia,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién de este Anun-
cio en el BOJA, en el Registro General de este Ayuntamiento
(Plaza de Espana, 1), de lunes a sabados, en horario de 9,00
a 13,00 horas.

Apertura de plicas: A las 12,00 horas del tercer dia habil
siguiente al de finalizacién del plazo de presentacién de ofertas,
en el Salon de Actos de la Casa Consistorial; en caso de coin-
cidir en sabado o festivo, la apertura tendria lugar el siguiente
dia héabil.
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Observaciones: A los efectos del articulo 122 del R.D.
781/86, de 18 de abril, queda expuesto al publico durante
el plazo de cuatro dias héabiles el Pliego de Condiciones que
ha de regir la licitacién, para oir cuantas reclamaciones se
pudieran formular contra el mismo, con las reservas, en su
caso, que se recogen en el parrafo 2.° del citado articulo.

Rota, 9 de junio de 1998.- El Alcalde, Felipe Benitez
Ruiz-Mateos.

ANUNCIO sobre adjudicacién del servicio de lim-
pieza, conservaciéon y custodia que se cita. (PP.
1960/98).

Objeto: Adjudicacién del Servicio de Limpieza, Conser-
vacion y Custodia del Parque Félix Rguez. de la Fuente y
Zonas Ajardinadas.

Procedimiento de adjudicacion: Concurso abierto.

Tipo de licitacion: 450.000 ptas., IVA incluido.

Fianzas. Provisional: 40.000 ptas. Definitiva: 4% del
remate.

Duracion de la concesion: 1 afo.

Oficina donde se encuentra el expediente: Secretaria Gral.
del llmo. Ayuntamiento, Plaza de Espafia, 1, Ngdo. de Con-
trataciéon (956/82.91.00-Ext. 311), en horas de oficina y de
lunes a viernes, donde podréan los interesados retirar el Pliego
de Condiciones Econémico-Administrativas.

Plazo, lugar y hora de presentacién de proposiciones: Las
ofertas se presentaran en el modelo establecido en el Pliego
de Condiciones Econémico-Administrativas, en el plazo de 13
dias naturales, al tramitarse por el procedimiento de urgencia,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién de este Anun-
cio en el BOJA, en el Registro General de este Ayuntamiento
(Plaza de Espafa, 1), en horario de 9,00 a 13,00 horas de
lunes a sabados.

Apertura de plicas: A las 12,00 horas del tercer dia habil
siguiente al de finalizacién del plazo de presentacién de ofertas,
en el Salén de Actos de la Casa Consistorial (Plaza de Espa-
fia, 1); en caso de coincidir en sabado o festivo, la apertura
tendria lugar el siguiente dia habil.

Observaciones: A los efectos del articulo 122 del R.D.
781/86, de 18 de abril, queda expuesto al publico durante
el plazo de cuatro dias héabiles el Pliego de Condiciones que
ha de regir la licitacidén, para oir cuantas reclamaciones se
pudieran formular contra el mismo, con las reservas, en su
caso, que se recogen en el parrafo 2.° del citado articulo.

Rota, 9 de junio de 1998.- El Alcalde, Felipe Benitez
Ruiz-Mateos.

ANUNCIO sobre concurso abierto para contrata-
cién del servicio de mantenimiento, limpieza y custodia
que se cita. (PP. 1961/98).

Objeto: Adjudicacion del Servicio de Mantenimiento, Lim-
pieza y Custodia de la Estacién Mpal. de Autobuses».

Procedimiento de adjudicacion: Concurso abierto.

Tipo de licitacién: 160.000 ptas., IVA incluido (ciento
sesenta mil pesetas, IVA incluido).

Duracién: 1 afio.

Fianzas. Provisional: 50.000 ptas. Definitiva: 4% del tipo
de adjudicacién.

Oficina donde se encuentra el expediente: Negociado de
Contratacion (956/82.91.00-Ext. 311), Secretaria General del
[Imo. Ayuntamiento, en Plaza de Espafia, 1, en horas de oficina
y de lunes a viernes, donde podréan los interesados retirar el
Pliego de Condiciones Econémico-Administrativas.

Plazo, lugar y hora de presentacién de proposiciones: Las
ofertas se presentaran en el modelo establecido en el Pliego

de Condiciones Econémico-Administrativas, en el plazo de 13
dias naturales, al tramitarse por el procedimiento de urgencia,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este
Anuncio en el BOJA, en el Registro General de este Ayun-
tamiento (Plaza de Espafia, 1), de lunes a sébados, en horario
de 9,00 a 13,00 horas.

Apertura de plicas: A las 12,00 horas del tercer dia habil
siguiente al de finalizacién del plazo de presentacién de ofertas,
en el Salon de Actos de la Casa Consistorial; en caso de coin-
cidir en sabado o festivo, la apertura tendria lugar el siguiente
dia habil.

Observaciones: A los efectos del articulo 122 del R.D.
781/86, de 18 de abril, queda expuesto al publico durante
el plazo de cuatro dias habiles el Pliego de Condiciones que
ha de regir la licitacidon, para oir cuantas reclamaciones se
pudieran formular contra el mismo, con las reservas, en su
caso, que se recogen en el parrafo 2.° del citado articulo.

Rota, 9 de junio de 1998.- El Alcalde, Felipe Benitez
Ruiz-Mateos.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL BAJO
GUADALQUIVIR

RESOLUCION de 28 de abril de 1998, por la que
se convoca concurso que se cita. (PP. 1528/98).

Nombre y direccion del érgano de contratacién: Manco-
munidad de Municipios del Bajo Guadalquivir. Camino de San
Benito, Finca San José. Lebrija (Sevilla) C.P. 41740.

Objeto del contrato: Ejecucién de Islas Ecolégicas para
recogida selectiva de residuos.

Plazo de ejecucién: Seis (6) meses.

Modalidad de adjudicacién: Concurso procedimiento
abierto.

Tipo de licitacién: 141.763.600 pesetas.

Fianza provisional: 2.835.272 pesetas (2% tipo lici-
tacion).

Clasificacion exigida: Grupo C, Subgrupos 2 y 6,
Categoria e.

Nombre y direccion de la dependencia en que puedan
examinarse los documentos pertinentes: Secretaria General de
la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir. Cami-
no de San Benito, Finca San José. Lebrija (Sevilla) C.P. 41740.
Teléfono 95-597.28.78. Fax 95-597.26.87.

Plazo de presentacion de proposiciones: Hasta las 15,00
horas del vigésimo sexto dia natural a contar del siguiente
a la publicacién de este anuncio en BOJA, si éste fuera sabado
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

Direccion a la que deben remitirse las ofertas: Registro
General de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Gua-
dalquivir. Camino de San Benito. Finca San José. Lebrija (Se-
villa) C.P. 41740.

Apertura de proposiciones econémicas: Se realizara el
décimo dia habil siguiente a la fecha de fin de plazo de pre-
sentacion de proposiciones, a las 12 horas, en la Sala de
Comisién de Gobierno de esta Mancomunidad. Si éste fuera
sabado, se trasladaré al siguiente dia habil.

Otra informacién: El presente anuncio y demés gastos
de difusion del expediente seran por cuenta del contratista.

Lebrija, 28 de abril de 1998.- El Presidente, José
Dorado Alé.
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GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, SA

ANUNCIO sobre concurso de obra con variante
que se cita. (PP. 1964/98).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Obra con variante: Evacuacion de plu-
viales en Roquetas de Mar (Almeria).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Almeria. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Tiempo de ejecucién: Diez (10) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Noventa y cuatro millones
cuatrocientas veintinueve mil setecientas cuarenta y ocho
(94.429.748) pesetas, IVA incluido.

5. Garantia. Provisional: Un millén seiscientas veintiocho
mil noventa y nueve (1.628.099) pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Teléfono: (95) 421.15.55. Fax: (95) 456.37.70.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
10 de julio de 1998.

b) Documentacién a presentar: Segln clausula num. 7.2
del Pliego de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.
(Sevilla), 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses desde la fecha de apertura.

8. Apertura de la oferta econdémica.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Fecha: El dia 23 de julio de 1998 a las 11,30 h.

9. Otras informaciones: Clasificacion requerida: Grupo E,
Subgrupo 1, Categoria d.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de publicacion en el DOCE: No efectuada publi-
cacion en el DOCE.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- El Director Gerente, Fran-
cisco J. Gestoso Pré.

ANUNCIO sobre concurso de obra con variante
que se cita. (PP. 1965/98).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Obra con variante: Colectores de Tijola
(Almeria).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Almerfa. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Tiempo de ejecucién: Tres (3) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Treinta y dos millones qui-
nientas cincuenta y tres mil ciento noventa (32.553.190)
pesetas, IVA incluido.

5. Garantia. Provisional: Quinientas sesenta y una mil
doscientas sesenta y dos (561.262) pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

d) Teléfono: (95) 421.15.55. Fax: (95) 456.37.70.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
1 de septiembre de 1998.

b) Documentacion a presentar: Segun clausula nim. 7.2
del Pliego de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestiéon de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.
(Sevilla), 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses desde la fecha de apertura.

8. Apertura de la oferta econdmica.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Fecha: El dia 1 de octubre de 1998 a las 10,00 h.

9. Otras informaciones: Clasificacién requerida: Grupo E,
Subgrupo 1, Categoria d.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de publicacion en el DOCE: No efectuada publi-
cacién en el DOCE.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- El Director Gerente, Fran-
cisco J. Gestoso Pré.

ANUNCIO sobre concurso de proyecto y obra que
se cita. (PP. 1966/98).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Proyecto y Obra de la Estacion Depu-
radora de Aguas Residuales de Marmolejo (Jaén).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Jaén. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Tiempo de ejecucion: Dieciocho (18) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Doscientos setenta y cuatro
millones ochocientas cincuenta y una mil trescientas sesenta
(274.851.360) pesetas, IVA incluido.

5. Garantia. Provisional: Cuatro millones setecientas trein-
ta y ocho mil ochocientas diecisiete (4.738.817) pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Teléfono: (95) 421.15.55. Fax: (95) 456.37.70.
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7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentaciéon: Hasta las 12,00 h del
1 de septiembre de 1998.

b) Documentacion a presentar: Segun clausula num. 7.2
del Pliego de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.
(Sevilla), 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses desde la fecha de apertura.

8. Apertura de la oferta econdémica.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Fecha: El dia 1 de octubre de 1998 a las 10,15 h.

9. Otras informaciones: Clasificacién requerida: Grupo K,
Subgrupo 8, Categoria e.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de publicacion en el DOCE: No efectuada publi-
cacién en el DOCE.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- El Director Gerente, Fran-
cisco J. Gestoso Pré.

ANUNCIO sobre concurso de proyecto y obra que
se cita. (PP. 1967/98).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: Proyecto y Obra de la Estacion Depu-
radora de Aguas Residuales de Pozoblanco (Cérdoba).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cordoba. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Tiempo de ejecucion: Dieciocho (18) meses.
3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Cuatrocientos quince millo-
nes novecientas catorce mil quinientas veinte (415.914.520)
pesetas, IVA incluido.

5. Garantia. Provisional: Siete millones ciento setenta mil
novecientas cuarenta (7.170.940) pesetas.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Teléfono: (95) 421.15.55. Fax: (95) 456.37.70.
7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
1 de septiembre de 1998.

b) Documentacién a presentar: Segln clausula num. 7.2
del Pliego de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.
(Sevilla), 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses desde la fecha de apertura.

8. Apertura de la oferta econémica.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Fecha: El dia 1 de octubre de 1998 a las 10,30 h.

9. Otras informaciones: Clasificacién requerida: Grupo K,
Subgrupo 8, Categoria e.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de publicacion en el DOCE: No efectuada publi-
cacién en el DOCE.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- El Director Gerente, Fran-
cisco J. Gestoso Pro.

ANUNCIO sobre concurso de obra con variante
que se cita. (PP. 1968/98).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucfa, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Obra con variante: Colectores y Estacion
Depuradora de Aguas Residuales de Vélez Blanco (Almeria).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Almerfa. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Tiempo de ejecucion: Doce (12) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Sesenta y dos millones ciento
veintiocho mil seiscientas ochenta y siete (62.128.687) pese-
tas, IVA incluido.

5. Garantfa. Provisional: Un millén setenta y una mil cien-
to ochenta y cuatro (1.071.184) pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Teléfono: (95) 421.15.55. Fax: (95) 456.37.70.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
1 de septiembre de 1998.

b) Documentacion a presentar: Segun clausula num. 7.2
del Pliego de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.
(Sevilla), 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses desde la fecha de apertura.

8. Apertura de la oferta econdémica.

a) Entidad: Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.
(GIASA).

b) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 PI.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

d) Fecha: El dia 1 de octubre de 1998 a las 10,45 h.

9. Otras informaciones: Clasificacion requerida: Grupo E,
Subgrupo 1, Categoria d.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

11. Fecha de publicacién en el DOCE: No efectuada publi-
cacién en el DOCE.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- El Director Gerente, Fran-
cisco J. Gestoso Pro.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ANUNCIO de la Delegacidn del Gobierno de Alme-
ria, sobre resoluciones de expedientes de la Comisidn
Provincial de Asistencia Juridica Gratuita.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 5 de junio de 1998, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Loja (Granada).
(PD. 1918/98).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Granada, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE LOJA (GRANADA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija o de servicio

Contadores hasta 1/2 pulgada 277 ptas./bimestre
Contadores de 3/4 pulgada 1.537 ptas./bimestre
Contadores de més de 3/4 de pulgada  4.920 ptas./bimestre

Cuota variable o de consumo

Consumo doméstico

18,45 ptas./m3
62,52 ptas./m3

208,07 ptas./m3
307,50 ptas./m3

Hasta 30 m3 bimestre

Mas de 30 m3 hasta 60 m?3 bimestre

Mas de 60 m3 hasta 100 m3 bimestre
Méas de 100 m3 bimestre en adelante

Tarifa bonificada a pensionistas conforme a lo dispuesto
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de Loja en sesion celebrada
el 7 de octubre de 1997.

Consumo industrial y comercial
Hasta 35 m3/bimestre

Mas de 35 m3 hasta 60 m3/bimestre
Méas de 60 m3/bimestre en adelante

25,62 ptas./m3
65,60 ptas./m3
215,25 ptas./m3

Consumo organismos oficiales

Tarifa Unica/bimestre 71,75 ptas./m3

Otros usos

Hasta 30 m3/bimestre
Mas de 30 m3/bimestre en adelante

36,90 ptas./m3
123,00 ptas./m3

Derechos de acometida

Parametro A
Parametro B

2.114 ptas./mm
10.616 ptas./I/sg

Cuota de contratacién
Uso domeéstico:

Calibre del contador en mm

13 5.145 ptas.
20 9.345 ptas.
25 12.345 ptas.
50 27.345 ptas.

Uso industrial y comercial

Calibre del contador en mm

13 5.190 ptas.

20 9.390 ptas.

25 12.390 ptas.

50 27.390 ptas.
Otros usos

Calibre del contador en mm

13 4.065 ptas.
20 8.265 ptas.
25 11.265 ptas.
50 26.265 ptas.

Organismos oficiales

Calibre del contador en mm

13 16.710 ptas.

20 20.910 ptas.

25 23.910 ptas.

50 38.910 ptas.
Fianzas

Calibre del contador en mm

13 3.588 ptas.
20 30.720 ptas.
25 123.000 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso contencioso-administrati-
vo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su noti-
ficacién, previa comunicacion a este érgano, de conformidad
con lo establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de
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la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre
de 1956.

Sevilla, 5 de junio de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 5 de junio de 1998, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Conil de la Frontera
(Cadiz). (PD. 1946/98).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de
2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-

petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia

de precios autorizados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial

de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA (CADIZ)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido
Cuota fija o de servicio

Calibre del contador en mm

13y 15 337 ptas.
20 1.123 ptas.
25 2.246 ptas.
30 3.369 ptas.
40 5.616 ptas.
50 8.423 ptas.
65 14.039 ptas.
80 22.462 ptas.
100 33.693 ptas.

Cuota variable o de consumo
Consumo doméstico

Hasta 40 m3/trimestre

Mas de 40 m3 hasta 60 m3/trimestre
Més de 60 m® hasta 80 m3/trimestre
Més de 80 m3/trimestre en adelante
Consumo industrial y comercial

Hasta 100 m3/trimestre

Més de 100 m3 hasta 300 m3/trimestre
Mas de 300 m3/trimestre en adelante
Consumo municipal

Tarifa Unica/trimestre

Derechos de acometida
Pardmetro A: 3.458 ptas./mm.
Parametro B: 12.000 ptas./I/seg.
Cuota de contratacién

Calibre del contador en mm

13
15

31,48 ptas./m3
40,92 ptas./m3
47,75 ptas./m3
83,96 ptas./m3

45,12 ptas./m3
58,77 ptas./m3
79,24 ptas./m3

26,23 ptas./m3

3.590 ptas.
4.790 ptas.

20 7.790 ptas.
25 10.790 ptas.
30 13.790 ptas.
40 19.790 ptas.
50 25.790 ptas.
Més de 50 31.790 ptas.
Fianzas

Calibre del contador en mm

13 4.290 ptas.
15 4.950 ptas.
20 22.020 ptas.
25 54.975 ptas.
30 99.000 ptas.
40 219.960 ptas.

50y superiores 412.500 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso contencioso-administrati-
vo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su noti-
ficacion, previa comunicacion a este 6rgano, de conformidad
con lo establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre
de 1956.

Sevilla, 5 de junio de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Granada,
de extravio de resguardo. (PP. 1630/98).

Se ha extraviado el resguardo del depdsito en aval nimero
159/87 porimporte de 10.155.746 ptas., constituido en fecha
8.5.87 por Agroméan Empresa Constructora, S.A., CIF:
A-28019206, a disposicion del Patronato de la Alhambra y
el Generalife. Se anuncia en este periédico oficial que dentro
del plazo de dos meses, contados desde el dia en que aparezca
publicado el presente anuncio, se sirva presentarlo en la Teso-
rerfa de esta Delegacién la persona que lo hubiese encontrado,
en la inteligencia de que estan tomadas las precauciones opor-
tunas para que no se entregue sino a su legitimo duefio, que-
dando dicho resguardo sin ningln efecto transcurridos dos
meses desde la publicacién del presente anuncio, expidiéndose
el correspondiente duplicado.

Granada, 11 de mayode 1998.- El Delegado, Pedro Alva-
rez Lopez.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion. (PP.
1037/98).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria de Granada hace saber que ha sido otorgado el
siguiente Permiso de Investigacién, con expresién del nimero,
nombre, mineral, cuadriculas y término municipal: 30.409,
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«Beatriz», Seccion C), 263, Loja, Zafarraya y Alhama de
Granada.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen
de la Minerfa, de 25 de agosto de 1978.

Granada, 18 de marzo de 1998.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion. (PP.
1059/98).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria de Granada hace saber que ha sido otorgado el
siguiente Permiso de Investigacién, con expresién del nimero,
nombre, mineral, cuadriculas y término municipal: 30.394,
«Vélez», Travertino, 12, Vélez de Benaudalla.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen
de la Minerfa, de 25 de agosto de 1978.

Granada, 4 de marzo de 1998.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion. (PP.
1094/98).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria de Granada hace saber que ha sido otorgado el
siguiente Permiso de Investigacién, con expresién del nimero,
nombre, mineral, cuadriculas y término municipal: 30.356,
«La Losa», Rocas ornamentales, 171, Huéscar, P. Don Fadri-
que y Castril (Granada), Santiago-Pontones y Segura de la
Sierra (Jaén).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen
de la Minerfa, de 25 de agosto de 1978.

Granada, 26 de marzo de 1998.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion. (PP.
1095/98).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria de Granada hace saber que ha sido otorgado el
siguiente Permiso de Investigacién, con expresién del nimero,
nombre, mineral, cuadriculas y término municipal: 30.414,
«Venta Quemada», Seccién C), 42, Alhama de Granada.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen
de la Minerfa, de 25 de agosto de 1978.

Granada, 25 de marzo de 1998.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terron.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de pro-
teccién al consumidor.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre cancelacion de oficio oficinas de Agencias de
Viajes que se citan. (AV-MA-00151), (AV-MA-00154)
y (AV-MA-00153).

Ignorandose el domicilio de «Viajes Estemar, S.A.», titular
del establecimiento del mismo nombre, que tuvo su Ultimo
domicilio en Avda. Manilva, 5, Edif. Montreal de Manilva (Ma-
laga), se publica el presente edicto en cumplimiento de lo
previsto en los arts. 59 y 60 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun, para que
le sirva de notificacién del tramite de audiencia por término
de quince dias desde su publicacion, para presentacion de
cuantas alegaciones y documentos estime procedentes.

Maélaga, 22 de mayo de 1998.- El Delegado, Juan Harillo
Ordoériez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificacion de escrito solicitando acreditacion
de representacion en el expediente sancionador que
se cita. (MA-74/97).

Intentada la notificacién sin haberse podido practicar, del
escrito por el que se solicita a don JesUs Pefa Lebrero, que
tuvo su Ultimo domicilio conocido en Avda. de Castilla-Leédn,
num. 18 (Burgos), la aportacion de acreditacion de repre-
sentacion en relacion con el recurso ordinario por aquel inter-
puesto contra la Resolucién de esta Delegacién Provincial
recaida en el expediente sancionador MA-74/97, incoado con-
tra «Viajes Relax Tours», por medio del presente y en virtud
de lo prevenido en el articulo 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se publica el presente anuncio de somera indicacion del con-
tenido del acto, para que sirva de notificacion, significandole
que para conocer el contenido integro del citado acto admi-
nistrativo y constancia de su conocimiento, podré personarse
en la Delegacién Provincial de Turismo y Deporte, sita en
Avda. de la Aurora, 47, 9.2 planta (Edificio Administrativo
de Servicios Multiples) en Malaga.

Mélaga, 2 de junio de 1998.- El Delegado, Juan Harillo
Ordoériez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 25 de mayo de 1998, de la
Direccion General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacion definitiva que se cita. (PP.
1889/98).

El llmo. Sr. Director General de Transportes, con fecha
14 de abril de 1998, ha resuelto otorgar definitivamente a
don Juan Montijano Urefia la concesién de un servicio publico
regular permanente y de uso general de transporte de viajeros
por carretera entre Jaén y Torrequebradilla por Villagordo
(VJA-035), por sustitucién de la concesion «Jaén-Torreque-
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bradilla por Villagordo», V-2120:JA-185-J (EC-JA-151), con
arreglo, entre otros, a las siguientes condiciones particulares:

|. Itinerario:

Jaén-Sotogordo, con paradas en Jaén, Grafiena, Estacion
de Villagordo, Torrequebradilla, Vados de Torralba y Sotogordo.

Jaén-Estacion de Villagordo, con paradas en Jaén, Gra-
fiena y Estacién de Villagordo.

Jaén-Villagordo, con paradas en Jaén, Grafiena y Estacion
de Villagordo y Villagordo.

II. Expediciones y calendario: Las expediciones que con
su respectivo calendario se detallan en la concesion.

[Il. Tarifa maxima ordinaria:

- Tarifa participe-empresa: 8,0369 ptas./viaj.-km.
- Exceso de equipajes y encargos: 1,2055 ptas./10
kg-km o fraccion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso ordinario ante el Excmo.
Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes en el plazo de
un mes, contado a partir de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de mayo de 1998.- El Director General, Miguel
Durbén Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica a quienes se relacionan liqui-
dacién correspondiente a la tasa 15.02 por canon de
ocupacidn en carreteras.

Intentada sin efecto la notificacion de la tasa 15.02 por
canon de ocupacién a quienes a continuacion se relacionan,
en cumplimiento de lo prevenido en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de
noviembre, para que sirva de notificacién a los interesados,
se publica el presente anuncio indicandose: NUm. expediente,
interesado, DNI, Ultimo domicilio conocido, localizacién de
la ocupacién e importe liquidacion.

Expte.: 85/93.
Don Fernando Arestoy Herves.

Domicilio: Bda. V. de la Esperanza, Bloque 12, 1.° A,
Sevilla.

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 625,650.
Importe: 1.822 ptas.

Expte.: 219/93.

Don Francisco Ferraro Morales.

DNI: 29.283.009.

Domicilio: Avda. Pérez de Guzman, s/n, Punta Umbria
(Huelva).

Localizacion de la ocupacion: C-443; P.K. 43,800.

Importe: 1.822 ptas.

Expte.: 237/93.
Asturiana del Zinc.
Apartado C. 178, Avilés (Asturias).

Localizacion de la ocupacion: H-120; P.K. 96,700.
Importe: 1.822 ptas.

Expte.: 247/93.

Don Timoteo Moreno Granado.

DNI: 29.404.685.

Domicilio: C/ Padre Manuel V. Castillejos, nim. 4, Niebla
(Huelva).

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 617,100.

Importe: 1.822 ptas.

Expte.: 312/93.

Don Rafael Quintero Encuentro.

DNI: 29.325.189.

Domicilio: C/ Rociana, num. 1, Huelva.

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 623,640.
Importe: 1.822 ptas.

Expte.: 19/94.

Don Antonio Gallardo Carrasco.

DNI: 29.733.144.

Domicilio: C/ Cuatro Diciembre, nim. 43, Bollullos del
Cdo. (Huelva).

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 601,700.

Importe: 3.040 ptas.

Expte.: 85/94.

Don Fernando Arestoy Herves.

DNI: 29.298.110.

Domicilio: Bda. de la Esperanza, Bloque 12, 1.° A, Sevilla.
Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 625,650.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 122/94.

Don Manuel de la Rosa de la Rosa.

DNI: 27.899.531.

Domicilio: C/ San José, num. 64, Bollullos del Cdo.
(Huelva).

Localizacion de la ocupacion: H-612; P.K. 9,000.

Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 176/94.

Don Francisco Azcarate Pérez.

Domicilio: C/ Palos, nim. 5, Moguer (Huelva).
Localizacion de la ocupacion: H-624; P.K. 13,000.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 212/94.

Don Francisco Ferraro Morales.

DNI: 29.283.009.

Localizacion de la ocupacion: C-443; P.K. 43,800.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 221/94.

Don Juan Diaz Almazan.

DNI: 27.891.517.

Domicilio: C/ Pilar, s/n, La Palma del Cdo.

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 601,800.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 231/94.
Asturiana del Zinc.
Apartado C. 178, Avilés (Asturias).
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Localizacion de la ocupacion: H-120; P.K. 96,700.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 242/94.

Don Timoteo Moreno Granado.

DNI: 29.404.685.

Domicilio: C/ Padre Manuel V. Castillejos, nim. 4, Niebla.
Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 617,100.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 243/94.

Don Alfonso Alanis Garcia.

DNI. 29.305.784.

Domicilio: Gral. Franco, nim. 36, La Palma del Cdo.
Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 600,400.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 275/94.

Don Luis Delgado Ocafa.

Domicilio: J. Sebastian Elcano, nim. 26, 2.° A, Sevilla.
Localizacion de la ocupacion: C-434; P.K. 12,700.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 307/94.

Don Rafael Quintero Encuentro.

DNI: 29.325.189.

Domicilio: C/ Rociana, nim. 1, 1.°, Huelva.

Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 623,640.
Importe: 2.010 ptas.

Expte.: 352/94.

Don Diego Maestre Gil.

DNI: 27.509.423.

Domicilio: Parque Norte, Calle A, 6, 3.° A, Sevilla.
Localizacion de la ocupacién: N-431; P.K. 587,900.
Importe: 2.010 ptas.

Lo que se hace publico a los efectos de los articulos 58
y 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Huelva, 27 de noviembre de 1997.- El Delegado, Fran-
cisco Dfaz Olivares.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre actas previas a la ocupacion de los terrenos afec-
tados por las obras que se citan. (MA-88/01-AS).

Expediente: MA-88/01-AS. Adaptacién de Ordenanzas y
delemitacion del ambito del PERI Trinidad-Perchel, Zona Norte
de Malaga. Programa 1987.

EXPROPIACIONES

Declarada, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo d)
del articulo 20 de la Ley 194/1964, de 28 de diciembre,
la urgencia a efectos de expropiacion forzosa con motivo de
las obras arriba resefiadas, y fijada definitivamente la relacién
de propietarios y fincas afectadas por las mecionadas obras,
he resuelto, en cumplimiento de lo dispuesto en articulo 52
de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre

de 1954 y concordantes de su Reglamento Ejecutivo de 26
de abril de 1957, sefialar los dias y horas que al final se
relacionan para cada finca, al objeto de proceder al levan-
tamiento de las Actas Previas a la Ocupacion, que preceptla
el citado articulo 52 de la Ley Expropiatoria, acto que se cele-
brard en el Ayuntamiento de Mélaga, y en caso necesario
en los propios terrenos, al cual deberan concurrir los propie-
tarios o titulares de derecho sobre los mismos bienes, por
si o por medio de representantes, los cuales, en todo caso,
deberan ir provistos del correspondiente poder notarial sufi-
ciente para este acto, pudiendo, adema,s los propietarios o
aludidos representantes personarse acompafnados de Peritos,
los cuales deberan reunir las condiciones exigidas en el ar-
ticulo 31 del citado Reglamento, y de un Notario si lo estimasen
conveniente, advirtiéndose a los propietarios interesados que
la incomparecencia al acto no producira en ningun caso la
suspension del mismo.

Asimismo, se hace constar que, a tenor de lo previsto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en la norma segunda
del articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa, el presente
Anuncio servird como notificacion a los posibles interesados
no identificados, a los titulares de bienes y derechos afectados
que sean desconocidos, y a aquéllos respecto de quienes sea
ignorado su paradero.

Se advierte a los mismos interesados que en el acto para
el cual se les cita, deberan presentar la escritura de propiedad
de la finca o de contribucion del derecho que sobre la misma
ostente, asi como el Ultimo recibo de la contribucion.

La relacién de fincas es la siguiente:

Dia 29 de junio de 1998.

Finca nim. 4455/11, a las 10,30 horas.

Maélaga, 3 de junio de 1998.- El Delegado, Carlos Morales
Cabrera.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 2 de junio de 1998, de la Dele-
gacidn Provincial de Huelva, por la que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores de naturaleza sanitaria.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Salud en Huelva, sita en Avda. Martin Alonso Pinzon,
num. 6, concediéndose los plazos de contestacién y recurso
que, respecto del acto notificado, a continuacién se indican:

Acuerdo de inicio: 15 dias, alegaciones y pruebas ante
el Sr. Instructor.
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Propuesta de Resolucién: 15 dias, alegaciones ante el
Sr. Instructor.

Resolucion: 1 mes, recurso ordinario, ante la Ilma. Sra.
Directora General de Salud Publica.

NUm. Expdte.: 30-98.

Encausado: José M.? Lopez Vera.

Ultimo domicilio: Pasaje de Cadez, I-4, 1.° 4. Castilleja
de la Cuesta.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccion admtva. de caracter
sanitario.

NUm. Expdte.: 147-98.

Encausado: Manuel Gallardo Pata.

Ultimo domicilio: Polig. San Sebastidn, Bl. 61-7.2 B.
Huelva.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Extracto del contenido: Infraccion admtva. de caracter
sanitario.

Huelva, 2 de junio de 1998.- El Delegado, Andrés Estra-
da Moreno.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se notifica acto de tréamite relativo a soli-
citudes de apertura de oficina de Farmacia en La Pue-
bla de Cazalla.

DELEGACION PROVINCIAL DE SALUD. SEVILLA

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, e
intentada sin efecto la comunicacion del tramite de aporte
de méritos se notifica a los Sres./as. Farmacéuticos cuyos nom-
bres y domicilios conocidos abajo se relacionan, que habiendo
solicitado apertura de Oficina de Farmacia al amparo del Real
Decreto 11/96, en la localidad de La Puebla de Cazalla, se
les concede un plazo de diez dias a contar desde la publicacién
de esta notificacion para que aporten la documentacion (caso
de no haberla aportado ya) a efectos de completar el expe-
diente.

Asimismo, se les informa que si en el mencionado plazo
no fuera aportada la documentacién requerida se procedera
al archivo de las actuaciones, con los efectos previstos en
el art. 42.1 de la Ley 30/92.

- Dofia Victoria Ayudarte Polo, C/ Descalzos, 3, 2.° 2.
Sevilla.

- Don Lorenzo Benitez Duefas, C/ Madre Rafols, nim. 5,
5.°1zgda. Sevilla.

- Dofia M.2 de los A. Breton Besnier, Edif. AlEste, 5,
3.2C. Sevilla.

- Dofla M.2 de los Reyes Garcia Morillo, C/ Amor de Dios,
nim. 10, esc. 2.2 P-3.° Sevilla.

- Don Manuel Jiménez Campos, Avda. Alcalde Juan Fer-
nandez, nim. 1, 3.2 A. Sevilla.

- Dofa Nieves Ledn Marcos, C/ Virgen de la Antigua,
ndm. 10, 2.° C. Sevilla.

- Dofa Ana Lerma Herrera, C/ Colén, nim. 35. Bailén
(Jaén).

- Don Petros Milonakos, C/ Camino Bajo de Huétor,
num. 53. Granada.

- Don Daniel Palma Morgado, C/ Santa Fe, nim. 9, 4.° B.
Sevilla.

- Don Guillermo Paneque Guerrero, C/ Padre Tarin,
8-3.°D. Sevilla.

- Don Juan Parra de Haro, C/ Encina, nim. 17, 1.° Dcha.
Pozoblanco (Cérdoba).

- Dofa Mercedes Rios Godino, C/ Jupiter, 8-c, 1.° D.
Sevilla.

- Don Miguel Soriano Rodriguez, C/ Colén, nim. 35. Bai-
[én (Jaén).

- Don Antonio Vafo Ezquerra, C/ Plaza Espafa, 2.
Penarroya de Tastavins (Teruel).

- Dofia Carmen Villa Fernandez, C/ Ramén y Cajal, 6.
Carmona (Sevilla).

Sevilla, 8 de junio de 1997.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 9 de febrero de 1998, de la
Delegacion Provincial de Mélaga, por la que se notifican
Resoluciones en expedientes administrtivos de revision
de Prestaciones gestionadas por el Instituto Andaluz
de Servicios Sociales.

Dada la imposibilidad de practicar la notificacion a las
personas indicadas a continuacion, se les hace saber a través
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(BOJA) y en virtud del articulo 59 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, que se ha
dictado Resolucion en expediente administrativo de revision
de las prestaciones que, gestionadas por la Delegacion Pro-
vincial del Instituto Andaluz de Servicios Sociales de Malaga,
eran perceptores. En dichas resoluciones se recoge el importe
de las deudas generadas por percepcion indebida de deter-
minadas mensualidades.

Al objeto de conocer el contenido exacto de la Resolucion,
los interesados podréan comparecer en la Delegacién Provincial
de Asuntos Sociales (IASS) de Malaga, Avda. Manuel Agustin
Heredia, nim. 26, 4.2 planta, en Malaga, y en el plazo de
un mes a partir de la notificacion de este Edicto.

DNI: 25.046.744.
Apellidos y nombre: Castafio Ruiz, Josefa.
Prestacion: PNC.

DNI: 34.403.947.
Apellidos y nombre: Esperanza Fernéandez, Lino.
Prestacion: PNC.

DNI: 24.733.256.
Apellidos y nombre: Huéter Vergara, Antonia.
Prestacion: PNC.
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DNI: 24.905.588.
Apellidos y nombre: Lépez Sanchez, José.
Prestacion: PNC.

DNI: 24.663.499.
Apellidos y nombre: Marin Hidalgo, Remedios.
Prestacion: PNC.

DNI: 31.143.778.
Apellidos y nombre: Rubio Gonzélez, Dolores.
Prestacion: PNC.

DNI: 24.875.024.
Apellidos y nombre: Ruiz Garcia, Francisco.
Prestacion: PNC.

DNI: 24.811.152.
Apellidos y nombre: Santiago Jiménez, Joaquina.
Prestacion: PNC.

DNI: 24.775.493.
Apellidos y nombre: Cornelio Mufioz, Teresa.
Prestacion: LISMI.

DNI: 25.271.256.
Apellidos y nombre: Gordillo Espejo, Maria.
Prestacion: LISMI.

DNI: 25.255.510.
Apellidos y nombre: Rodriguez Fdez, Agustina.
Prestacion: FAS.

Mélaga, 9 de febrero de 1998.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

ACUERDO de 22 de mayo de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, para el anuncio de la
Resolucién que se cita.

Acuerdo de fecha 22 de mayo de 1998, de la Delegada
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Malaga,
por el que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun se ordena el anuncio de la Resolucién a
don Juan Campos Garcia y dofia Trinidad Heredia Campos.

En virtud de lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, podran comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en C/ Ollerias,
ndim. 15, 2.2 planta (Malaga), para la notificacién del con-
tenido integro de la Resolucion de fecha 22 de mayo de 1998,
por la que se procede al cese de las medidas de proteccién
adoptadas referente al menor J.C.H., con nimero de expe-
diente: 29/0041/89.

Mélaga, 2 de junio de 1998.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

ACUERDO de 3 de junio de 1998, de la Delegacién
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegada Provincial
en Céadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por el que
se ordena la notificacion por edicto de Resolucién a dofa
Nieves Andrés Ruiz, al estar en ignorado paradero en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, al intentarse notificacion y no poderse practicar,
podré comparecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio
de Atencion al Nifo, sito en Cadiz, Pza. Blas Infante, nim. 16,
para la notificacién del contenido integro de la Resolucion
de fecha 27 de marzo de 1998, acordando formular ante
el Juzgado propuesta previa de adopcién del menor J.A.R.
y mantener el ejercicio de la guarda del menor en la situacion
actual. Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta Capital,
conforme a la Disposicién Transitoria Décima de la Ley 11/81,
de 13 de mayo, por los tramites de Jurisdiccién Voluntaria
de conformidad con la Disposicién Adicional Primera de la
L.0. 1/96, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor.

Cédiz, 3 dejuniode 1998.- La Delegada, Prudencia Rebo-
llo Arroyo.

ACUERDO de 3 de junio de 1998, de la Delegacidn
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
Resolucién que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegada Provincial
en Cadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a dofa
Antonia Santiago Lépez, al estar en ignorado paradero en el
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, al intentarse notificacién y no poderse practicar,
podré comparecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio
de Atencion al Nifo, sito en Cadiz, Pza. Blas Infante, nim. 16,
para la notificacion del contenido integro de la Resolucién
de fecha 30 de abril de 1998, acordando ratificar la situacion
legal del desamparo del menor J.S.L., formalizar el acogimiento
familiar provisional del menor con la familia seleccionada al
efecto y elevar propuesta de acogimiento familiar simple ante
el Juzgado. Se le significa que contra la misma podra inter-
ponerse oposicién ante el Juzgado de Primera Instancia de
esta Capital, conforme a la Disposicién Transitoria Décima
de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tramites de Juris-
diccién Voluntaria de conformidad con la Disposicién Adicional
Primeradela L.O. 1/96, de 15 de enero, de Proteccion Juridica
del Menor.

Cadiz, 3 dejuniode 1998.- La Delegada, Prudencia Rebo-
llo Arroyo.
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ACUERDO de 3 de junio de 1998, de la Delegacién
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
la Resolucion que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegada Provincial
en Cadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a dofa
Emilia Serrano Jiménez, al estar en ignorado paradero en el
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifio, sito en Cadiz, Pza. Blas Infante, nim. 16, para la
notificacién del contenido integro de la Resolucion de fecha
13 de abril de 1998 acordando formular ante el Juzgado pro-
puesta previa de adopcién del menor J.J.S.J. y mantener el
ejercicio de la guarda del menor en la situacién actual. Se
le significa que contra la misma podra interponerse oposicién
ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital, conforme
a la Disposicién Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13
de mayo, por los tramites de la Jurisdiccién Voluntaria, de
conformidad con la Disposicion Adicional Primera de la
L.0. 1/96, de 15 de enero, de Protecciéon Juridica del Menor.

Cédiz, 3 de junio de 1998.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ACUERDO de 3 de junio de 1998, de la Delegacién
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
la Resolucion que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegada Provincial
en Céadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a dofa
M.2 Carmen Juan Lobillo, al estar en ignorado paradero en
el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifio, sito en Cadiz, Pza. Blas Infante, nim. 16, para la
notificacién del contenido integro de la Resolucion de fecha
20 de marzo de 1998 acordando ratificar la situacion legal
de desamparo de la menor M.J.L., asuncién de la tutela y
constituir el acogimiento familiar provisional simple mediante
la suscripcion del documento de formalizacion de dicho aco-
gimiento con la familia seleccionada. Se le significa que contra
la misma podré interponerse oposicion ante el Juzgado de
Primera Instancia de esta capital, conforme a la Disposicion
Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por
los trdmites de la Jurisdiccidon Voluntaria, de conformidad con
la Disposicién Adicional Primera de la L.O. 1/96, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Cadiz, 3 de junio de 1998.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ACUERDO de 3 de junio de 1998, de la Delegacién
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
la Resolucion que se cita.

Acuerdo de 3 de junio de 1998, de la Delegada Provincial
en Cadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por el que
se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a dofa
Rocio Cala de los Reyes, al estar en ignorado paradero en
el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifio, sito en Cadiz, Pza. Blas Infante, nim. 16, para la
notificacién del contenido integro de la Resolucion de fecha
30 de marzo de 1998 acordando ratificar la situacién legal
de desamparo del menor C.C. de los R., asuncién de la tutela,
formalizar el acogimiento familiar provisional simple mediante
la suscripcion del documento de formalizacion con la familia
seleccionada, y elevar la propuesta ante el Juzgado. Se le
significa que contra la misma podré interponerse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital, conforme
a la Disposicién Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13
de mayo, por los tramites de la Jurisdiccion Voluntaria, de
conformidad con la Disposicion Adicional Primera de la
L.0. 1/96, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Cédiz, 3 de junio de 1998.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

DIPUTACION DE JAEN

ANUNCIO sobre aceptacién delegacion de fun-
ciones IVTM de varios Ayuntamientos. (PP. 1022/98).

Don Felipe Lopez Garcia, Presidente del Servicio de Ges-
tion y Recaudacion Tributaria de la Diputacién Provincial de
Jaén, hace saber:

Que el Pleno de la Corporacion, en su sesion celebrada
en 1 de diciembre de 1997, aprob6 la propuesta del Servicio
de Gestion y Recaudacion Tributaria de aceptar la delegacion
de funciones de gestion, recaudacién e inspeccién en el
Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica del Ayun-
tamiento de Torredonjimeno, y en la sesién de 2 de febrero
de 1998, las propuestas relativas a los Ayuntamientos de Alca-
l& la Real y Vilches (publicado en el BOP nim. 58, de fecha

12.3.98).

Lo que se hace publico para general conocimiento, de
conformidad con lo establecido en el art. 7 de la Ley 30/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

Jaén, 31 de marzo de 1998.- El Presidente, Felipe Lépez
Garcia.
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AYUNTAMIENTO DE RUTE (CORDOBA)

ANUNCIO. (PP. 1127/98).

Don Francisco Javier Altamirano Sanchez, Alcalde-Pre-
sidente del Excmo. Ayuntamiento de Rute (Cérdoba), hace
saber: Que aprobado inicialmente el Plan Parcial PP3 corres-
pondiente al Sector Pontanilla-Vaquerizas, en sesion plenaria
de 31 de marzo de 1998, se somete a informacion publica
por el plazo de un mes, contado a partir de la publicacién
de este anuncio en el BOJA, a fin de que pueda ser examinado
en los Servicios Técnicos del Ayuntamiento, primera planta,
de lunes a viernes en horario de oficina, para presentar cuantas
alegaciones y justificaciones estimen pertinentes.

Rute, 1 de abril de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE FRIGILIANA (MALAGA)

ANUNCIO. (PP. 1636/98).

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en su
sesion extraordinaria celebrada el dia 2 de abril de 1998,
la constitucion de la Asociacion Administrativa de Cooperacién
«Cortijos de San Rafael», para la colaboracion en el desarrollo
y ejecucién de las obras de urbanizacion «Cortijos de San
Rafael», y aprobados los Estatutos por los que habra de regirse
la misma, se procede a la publicacién de su texto integro,
que transcrito literalmente dice:

ESTATUTOS DE ASOCIACION ADMINISTRATIVA
DE COOPERACION
URBANIZACION CORTIJOS DE SAN RAFAEL
FRIGILIANA

CAPITULO PRIMERO

De la Asociacién en general

Articulo 1.° Al amparo de lo previsto en la Ley del Suelo
y del Reglamento de Gestion Urbanistica, se constituye en
el municipio de Frigiliana una entidad colaboradora, que se
denominaré «Asociacién Administrativa de Propietarios de la
Urbanizacion Cortijos de San Rafael», la cual se regird por
las disposiciones citadas y por los presentes Estatutos. Tendra
caracter administrativo y dependerd, en este orden, del Ayun-
tamiento de Frigiliana.

Articulo 2.° La Asociacion adquirird personalidad juridica
a partir del momento de su inscripciéon en el Registro de Enti-
dades Urbanisticas Colaboradoras.

Articulo 3.° La Asociacion tiene por objeto colaborar en
la ejecucion de las obras de urbanizacion que se realicen por
gestion publica en la zona correspondiente a su ambito terri-
torial. En consecuencia, seran funciones de la misma:

1.2 Ofrecer al Ayuntamiento de Frigiliana sugerencias refe-
rentes a la ejecucion del Plan Parcial y Proyecto de Urba-
nizacion aprobados.

2.° Auxiliar al Ayuntamiento en la vigilancia de la eje-
cucién de las obras y dirigirse a él denunciando los defectos
que se observen y proponiendo medidas para el mas correcto
desarrollo de las obras.

3.2 Colaborar con el Ayuntamiento para el cobro de las
cuotas de urbanizacion.

4.° Examinar la inversion de las cuotas de urbanizacion
cuyo pago se haya anticipado, formulando ante el Ayunta-
miento los reparos oportunos.

5.° Gestionar la concesién de los beneficios fiscales que
procedan.

Articulo 4.° El domicilio de la asociacién radicara en Cort.
San Rafael, Cortijo Granadino de Frigiliana. Su &mbito territorial
se extiende al comprendido en el Proyecto de Regularizacién
de la Urbanizacion Cortijos de San Rafael, sin perjuicio de
que pueda extenderse igualmente a las parcelas colindantes
de la urbanizacién que se beneficien de los servicios e infraes-
tructuras propias de la Urbanizacion.

Articulo 5.° La Asociacion se disolvera una vez haya alcan-
zado el cumplimiento de sus fines y haya cumplido todas
las obligaciones pendientes, comunicdndose el acuerdo de
disolucién al Ayuntamiento, a los efectos de la aprobacion
correspondiente.

CAPITULO SEGUNDO

Del gobierno y administracion

Articulo 6.° La direccién y administracién de la asociacion
correran a cargo del Presidente, de la Junta de Delegados
y de la Asamblea General.

Articulo 7.° El Presidente tendra la representacion de todos
los propietarios y a través de él se estableceran las relaciones
de la asociacién con el Ayuntamiento. Seré elegido por aque-
llos, y su mandato durard un afio, pudiendo ser reelegido.

Articulo 8.° La Junta de Delegados estara formada por
el Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales, cargos
todos que deberan recaer en propietarios. Formara parte tam-
bién un representante del Ayuntamiento. La Junta de Dele-
gados designara entre sus miembros la persona que sustituira
al Presidente en caso de ausencia o enfermedad.

Todos los cargos seran gratuitos y se elegiréan por la Asam-
blea General, para un periodo de un afio, aunque pueden
ser objeto de reeleccion.

Articulo 9.° Es funcién de la Junta de Delegados:

a) Llevar la gestion administrativa de la asociacion.
b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Desarrollar la gestién econémica, conforme a las pre-
visiones acordadas por la Asamblea, y contabilizar los resul-
tados de dicha gestién.

d) Determinar el reparto de cuotas que han de satisfacer
los propietarios en proporcion al valor de sus fincas, de con-
formidad con lo dispuesto en la legislacién urbanistica.

e) Comunicar al Ayuntamiento los acuerdos que exijan
este requisito, los que precisen su aprobacién o se estime
conveniente.
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f) Examinar los proyectos, contratos, transacciones que
se refieran a la ejecucion de las obras, instalaciones y servicios
comprendidos en la urbanizacién, inspeccionar ésta y com-
probar y revisar las cuentas.

g) El personal de la asociacion, si lo hubiere, sera nom-
brado por la Junta de delegados, que acordarda ademas su
retribucion.

h) Acordar el ejercicio de acciones del tipo que fueren
contra actos, resoluciones o hechos juridicos que afecten o
se refieran al objeto de la asociacion.

i) Ejercer cuantas funciones le encomiende la Asamblea
General o deban ser desarrolladas por la Asociacion.

Articulo 10.° La Junta de Delegados quedaréa validamente
constituida cuando concurran a la reuniéon la mitad mas uno
de sus componentes, y se reunird cuantas veces sea con-
veniente, y como minimo una al trimestre, bastando para la
reunién la simple convocatoria hecha por el Presidente, ya
por si mismo o por medio del Secretario.

Para que los acuerdos de la Junta sean vélidos, deberéan
ser adoptados por mayoria de votos de los asistentes, siendo
necesaria la concurrencia, al menos, de tres de sus miembros.
De sus sesiones el Secretario levantara acta, que se transcribira
al correspondiente libro.

Articulo 11.° Los miembros de la Junta de Delegados
presidiran las comisiones que la propia Junta acuerde constituir
con el fin de confiar a ellas la preparacion de determinados
trabajos o de recabar de las mismas informaciones necesarias.

Articulo 12.° El Presidente de la Junta, que lo sera también
de la asociacion, tendra, ademas de las facultades consignadas
en el articulo 7.°, las atribuciones siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta
de Delegados y la Asamblea General, dirigir las deliberaciones
de una y otra, decidiendo con voto de calidad, en caso de
empate.

b) Proponer el plan de actuacién de la asociacién a
la Junta de Delegados, impulsando y dirigiendo sus tareas,
y adoptar las medidas de carécter perentorio que estime pro-
cedentes, dando cuenta de las mismas a la Junta en la primera
reunién que celebra.

¢) Representar a la Asociacién en toda clase de negocios
juridicos ante cualquier érgano de la Administracion del Estado,
Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio, organismos
auténomos o empresas publicas, asi como ante los Tribunales
de cualquier grado y jurisdiccion y frente a terceros.

d) Nombrar Letrados y Procuradores.

Articulo 13.° El Secretario llevard la documentacion
administrativa de la Asociacién y cuidaréd del cumplimiento
de las formalidades legales, levantando acta de las reuniones,
tanto de la Junta como de la Asamblea, de las que expedira,
en su caso, las oportunas certificaciones.

De manera especial cuidara de comunicar al Ayuntamien-
to los nombramientos y ceses de las personas encargadas
del gobierno y administracion de la entidad y las modificaciones
estatutarias, a fin de que quede constancia en el Registro.

Articulo 14.° La Asamblea General de propietarios es el
6rgano supremo de la entidad y se reunird siempre que lo
acuerde el Presidente, por propia iniciativa o cuando lo solicite
la décima parte de los asociados.

Obligatoriamente, debera ser convocada en sesién ordi-
naria una vez al ano, dentro del mes de enero, para aprobar
la gestién y contabilidad de la asociacién correspondiente al
afo anterior y decidir sobre la actuacién en el proximo.

Articulo 15.° La Asamblea General se reunira en sesion
extraordinaria cuando lo exijan las disposiciones legales o asi
lo acuerde la Junta de Delegados, en atencién a los asuntos
que deban tratarse y, en todo caso, para conocer de la dis-
posicién o enajenacion de bienes, modificacion de estatutos
y disolucién de la entidad.

Articulo 16.° Las convocatorias de las Asambleas Gene-
rales, tanto ordinarias como extraordinarias, seran hechas por
escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la reunion, asi
como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado
para la celebracién de la Asamblea General en primera con-
vocatoria habréan de mediar, al menos, diez dias, pudiendo,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera,
se reunira la Asamblea General en segunda convocatoria,
pudiendo ésta celebrarse media hora después de la fijada para
la primera.

Articulo 17.° Las Asambleas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, quedaran vélidamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes o
representados la mayoria de los propietarios y en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el ndmero de los con-
currentes.

Articulo 18.° Los acuerdos se adoptarédn siempre por
mayoria de los presentes, ejercitando voto personal.

De conformidad con lo establecido en la legislacion urba-
nistica, dichos acuerdos podran ser impugnados en alzada
ante el Ayuntamiento, en el plazo de quince dias.

CAPITULO TERCERO

De los propietarios

Articulo 19.° Podran ser miembros de la entidad las
personas juridicas y las personas mayores de edad que sean
propietarios de bienes dentro del ambito territorial de actuacién
y sean admitidos por la Junta de Delegados por reunir los
requisitos exigidos.

La transmisién de la titularidad que determine la per-
tenencia a la asociacién llevara consigo la subrogacion en
los derechos y obligaciones del causante, entendiéndose incor-
porado el adquirente a partir del momento de la transmisién.

Las personas juridicas y las comunidades o agrupaciones
de bienes designaran un representante.

Articulo 20.° Quienes deseen pertenecer a la asociacion
lo solicitaran por escrito del Presidente, el cual dara cuenta
a la Junta de Delegados para que adopte el oportuno acuerdo.
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Articulo 21.° Los miembros de la entidad podran dejar
de pertenecer a la misma por renuncia voluntaria, por perder
la condicion de propietario o por incumplimiento de sus obli-
gaciones. En cualquier caso, el asociado que cause baja vendra
obligado a sufragar los gastos de la asociacion, que se hayan
devengados durante el tiempo de pertenencia a la asociacion.

Contra la resolucion de la Junta de Delegados separando
de la entidad a un asociado, cabra el recurso a que se refiere
el articulo 18.

Articulo 22.° Los miembros de la entidad tendran los
siguientes derechos:

a) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas
Generales.

b) Ser elegido miembro de la Junta de Delegados, en
la forma prevista en los estatutos.

¢) Tener conocimiento de los acuerdos adoptados por
la Asamblea y la Junta, y que se le pongan de manifiesto
el estado de cuentas de ingresos y gastos de la Asociacion
todos los afnos.

Articulo 23.° Seran obligaciones de todos los miembros:

a) Acatar los presentes estatutos y los acuerdos valida-
mente adoptados por la Asamblea General y por la Junta de
Delegados.

b) Abonar las cuotas de urbanizacion en proporcién al
valor de las fincas de acuerdo con lo previsto en la legislacion
urbanistica y en la forma que disponga la Junta de Delegados.

¢) Abonar otras cuotas o derramas, que pueda determinar
la Junta de Delegados, para el sostenimiento de la Asociacién.

d) Desempenar fielmente las obligaciones inherentes a
los cargos para los que hayan sido elegidos.

CAPITULO CUARTO

Del régimen econdmico

Articulo 24.° La asociacion carece de patrimonio fun-
dacional. Los recursos econémicos previstos estaran consti-
tuidos por las aportaciones que acuerde solicitar la Junta de
Delegados para sufragar los gastos sociales, ya en forma de
cuota de entrada, ya en cualquier otro concepto.

Articulo 25.° La administracién de los fondos de la aso-
ciacién se llevaré a cabo sometida a la correspondiente inter-
vencién y con la publicidad suficiente, a fin de que los pro-
pietarios puedan tener conocimiento periddico del destino de
aquéllos, sin perjuicio del derecho consignado, a este respecto,
en el apartado c) del articulo 22 de estos estatutos.

Articulo 26.° En caso de disolverse la Asociacion, la
Asamblea General que acuerde la disolucién nombraréd una
comisién liquidadora, compuesta por tres miembros extraidos
de los de la Junta de Delegados, la cual se hara cargo de
los fondos que existan, para que, una vez satisfechas las obli-
gaciones, el remanente, si lo hubiere, se distribuya entre los
propietarios, con arreglo a la proporcién en el pago de cuotas.

Durante el plazo de quince dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el BOJA, podran formularse
alegaciones por los interesados. Los propietarios incluidos en
el sector podrén solicitar adherirse a dicha asociacion.

Frigiliana, 11 de mayo de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO
ANUNCIO.

La Corporacién municipal acordd en sesion celebrada el
18 de abril de 1996 iniciar expediente, al amparo de lo previsto
en el articulo 49.1 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, de
la Junta de Andalucia, para la constitucion del Nucleo de
Balerma en Entidad Local Auténoma. Con posterioridad, ha
sido elaborada la memoria a que se refiere el articulo 50.1
de la misma Ley.

De conformidad con lo previsto en el articulo 50.2 de
la misma Ley, por medio del presente anuncio se somete a
Informacién Publica por treinta dias la iniciativa para la cons-
titucién de Balerma en Entidad Local Autébnoma, asi como
la memoria elaborada sobre la conveniencia de la constitucién
de dicha entidad.

El Ejido, 4 de junio de 1998.- El Alcalde, Juan Enciso
Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO (CORDOBA)

ANUNCIO de bases.

Advertido error en la redaccién de las Bases para la pro-
visién, en propiedad, de una plaza de Sepulturero Municipal,
mediante concurso, que han sido publicadas en el BOJA
num. 38, de 4 de abril de 1998, y Boletin Oficial de la Provincia
num. 83, de 13 de abril de 1998, el Pleno del Excmo. Ayun-
tamiento de Pozoblanco, en sesion ordinaria celebrada el 28
de abril de 1998, adopté un acuerdo de rectificacion de las
mismas.

La referida modificacion es la siguiente:

Donde dice: «Base 2.2 b) Tener cumplidos 18 afos...».

Debe decir: «Base 2.2 b) Tener cumplidos 18 afios de
edad y no exceder de aquélla en que falten menos de diez
afos para la jubilacién forzosa por edad, determinada por
la legislacién basica en materia de funcién publica».

Donde dice: «Base 11.2 Toma de posesion. El inte-
resado...».

Debe decir: «Base 11.2 Toma de posesion. El interesado
debera tomar posesion del cargo dentro del plazo de un mes,
contado a partir de la notificacion del nombramiento».

Donde dice: «Base 12.2 Normas Finales. 12.1 En lo no
previsto...».

Debe decir: «Base 12.2 Normas Finales. 12.1. En lo no
previsto en estas Bases sera de aplicacion la Ley 30/84, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;
la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local;
R.D.L. 781/86, de 18 de abril, Texto Refundido de Dispo-
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siciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local;
R.D. 896/91, de 7 de junio; R.D. 364/95, de 10 de marzo,
del Reglamento General de Ingreso y Provisién de Puestos,
y demas normativa aplicable».

Pozoblanco, 1 de junio de 1998.- El Alcalde.

COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL (ALMERIA)

RESOLUCION de 21 de mayo de 1998, por la
que se anuncia subasta que se cita. (PP. 1810/98).

A las 9,30 horas del dia 27 del préximo mes de junio,
en el Acuartelamiento de la Comandancia de la Guardia Civil
de Almeria, sito en Plaza Estacién, s/n, tendra lugar la subasta

de 244 escopetas de caza, 53 armas largas rayadas, 154
pistolasy 111 revolveres.

Podran licitar las personas fisicas y juridicas legalmente
habilitadas para el uso, tenencia o comercio de la/s arma/s
que deseen adquirir.

Las armas a subastar, con su precio minimo inicial, per-
maneceran expuestas al publico en dicha Comandancia duran-
te los dias 22 al 26 de junio, ambos inclusive, en horario
de 9,00 a 13,30 horas.

La subasta se realizard por modalidad de pliego cerrado,
que deberén presentar en dicho Acuartelamiento en el horario
y fechas Ultimamente resefiados, no admitiéndose ofertas por
correo.

Almeria, 21 de mayo de 1998.- El Teniente Coronel Pri-
mer Jefe, Miguel Astrain Pérez.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
Bellavista
41014 SEVILLA

SOLICITUD DE SUSCRIPCION AL BOJA

NIF/CIF

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NOMBRE VIA PUBLICA

Ne LETRA ESCALERA PISO PUERTA

TELEFONO FAX

LOCALIDAD/MUNICIPIO

PROVINCIA CODIGO POSTAL

Deseo suscribirme al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones
establecidas.

Selloy firma

FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacion que se practique por el Servicio
de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud, lo cual se comunicara a vuelta de correo.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
FAX: (95) 469 30 83
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1998

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o
voluntarias, estan sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por afios naturales
indivisibles (art. 16, punto 2, del Reglamento del BOJA).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento citado).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcion se efectia dentro del mes de junio, el precio para los seis meses que restan
del afio (2.° semestre) sera de 11.400 ptas.
3.2. El precio del fasciculo suelto es de 120 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcidon se realizara de conformidad con la liquidacion que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréa a hacerse una vez tenga entrada en dicho Servicio
el justificante del abono del importe de la suscripcién.

5.2. En el caso de que el justificante del ingreso correspondiente al periodo de suscripcion solicitado
tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera
a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO ndm. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecoldgico
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 25 de mayo de 1998, de la
Direccidén General de Investigacion y Formacion Agra-
ria, por la que se convocan becas de formacién de
personal investigador, dentro del marco del Programa
Sectorial de Investigacién y Desarrollo Agrario y Pes-
quero de Andalucia.

Dentro de los objetivos béasicos, directrices y normativas
generales del Programa Sectorial de Investigacion y Desarrollo
Agroalimentario y Pesquero de Andalucia se prevé la reali-
zacion de acciones de formacion de personal investigador y
de estimulo para su incorporacién al sistema de |+D andaluz.
Dichas acciones se rigen por la Orden de 28 de mayo de
1992, modificada por Ordenes de 19 de abril de 1993 y
de 3 de abril de 1996, asi como por la Disposicién Adicional
Unica de la de 19 de marzo de 1997.

La mencionada Orden de 28 de mayo de 1992, por la
que se regula el Programa de Formacion de Personal para
la Investigacion y el Desarrollo Agroalimentario y Pesquero
de la Consejeria, contempla la convocatoria de becas de for-
macion de investigaciones y técnicos en tecnologias especificas
(Tipo B1), doctorales (Tipo B2) y post-doctorales (Tipo B3).

Por todo ello, y en virtud de las facultades que tengo
conferidas,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.
Se convoca la concesion de las becas de formacién de
investigadores y técnicos siguientes:

Tipo B.1. Formacién de Investigadores y Técnicos en Tec-
nologias Especificas de Programas y Proyectos |+D, para Titu-
lados Superiores o de Grado Medio. Se conceden para la cua-
lificacién en cualquiera de las tecnologias y metodologias
comunes en la realizacion de proyectos de investigacion y
desarrollo, de acuerdo con la tematica recogida en el Anexo I.1.

Tipo B.2. Doctorales, para titulados superiores. Se con-
ceden para una amplia formacién en materias de |+ D y facilitar
la realizacién de Tesis doctorales en temas que se corresponden
con proyectos de investigacion vigentes que se recogen en
el Anexo 1.2.

Tipo B.3. Post-doctorales o de especializacién para doc-
tores. Se conceden para completar la formaciéon en materias
especificas de Doctores universitarios, sobre los temas rela-
cionados en el Anexo |.3.

Si quedasen sin adjudicar algunas de las becas asighadas
a un tema, el importe de crédito excedente podra aplicarse
a otro tema del mismo o de distinto tipo de beca en el que
hubiera solicitudes acreedoras de ella.

Segundo. Normativa aplicable.

La presente convocatoria se regira por Orden de 28 de
mayo de 1992, por la que se regula el programa de formacién
de personal para la Investigacién y el Desarrollo Agroalimen-
tario y Pesquero, modificada por Ordenes de 19 de abril de
1993 y de 3 de abril de 1996, asi como por la Disposicion
Final Unica de la Orden de 19 de marzo de 1997.

Tercero. Financiacion de las becas.
Las becas se financiaran con cargo a concepto presu-
puestario 78000 del presupuesto de gastos de la Consejeria

de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia cofinanciadas
por el FEOGA Orientacién en el Marco Comunitario de Apoyo.
Programa Operativo Regional.

Cuarto. Desarrollo de las Becas y cobertura de renuncias.

1. Los trabajos objeto de las becas, que se adscribiran
a proyectos de |+D vigentes, regionales, nacionales y euro-
peos, se desarrollardn en los Centros de Investigacién y For-
macion Agraria, que se indican en el Anexo Il a la presente
Resolucion.

2. En las becas tipos B2 y B3, y si las necesidades de
formacion asi lo requiriesen, el becario podra disfrutar de un
periodo de formacién en el extranjero no superior al 50 por
100 del tiempo de la beca. La propuesta se realizara en el
plazo maximo de 3 meses a partir de la publicacién de la
concesion de las becas en el BOJA, por el Coordinador del
proyecto, con el visto bueno del Jefe del Departamento.

Dicha propuesta deberé presentarse detalladamente.

3. Con el fin de dotar al proyecto de continuidad en la
disposicion del becario, si durante el primer afio de desarrollo
de la beca, o antes de iniciarse éste, el candidato titular renun-
ciase al disfrute de la misma, podran acceder a esa condicion
los suplentes, por el orden que se exprese en la Resolucién
de concesién de becas.

Quinto. Duracion y dotacion de las becas.

1. Laduracioén de las becas tipo B1 sera anual, prorrogable
en afios sucesivos hasta un méximo de tres afos.

Dotacién 110.000 ptas./mes.

2. Las becas tipo B2 tendran una duracion de tres afios,
renovables anualmente, y siendo posible una prérroga hasta
un cuarto afio, cuando las circunstancias de la tesis asi lo
justifiquen.

Dotacién 125.000 ptas./mes.

3. Las becas tipo B3 tendrén una duracién de tres afos,
renovables anualmente y siendo posible una prérroga hasta
un cuarto afio cuando el proyecto asf lo justifique.

Dotacién 155.000 ptas./mes.

4. En el caso de estancias en el extranjero la dotacion
durante dicho periodo sera:

B2: 185.000 ptas./mes.
B3: 210.000 ptas./mes.

5. Seréa por cuenta del becario el pago de los viajes impres-
cindibles para la gestion de la beca, antes de iniciarse ésta.

6. Las becas podran disponer de una ayuda complemen-
taria, que se destinara para sufragar los gastos por la asistencia
del becario a cursos, seminarios y congresos y otros despla-
zamientos precisos para completar su formacion. Estas acti-
vidades han de ser solicitadas por el becario con informe favo-
rable del tutor y su autorizacién corresponderéa al Director del
CIFA, asi como la certificacion de las actividades realizadas.
La cuantia méxima de esta ayuda sera la prevista en el punto 2
de la Orden de 19 de abril de 1993, que modifica parcialmente
la Orden de 28 de mayo de 1992.

7. Los beneficiarios de las becas estaran cubiertos por
un seguro colectivo de asistencia médica y accidentes, que
se financiara con cargo a la dotaciéon complementaria de las
becas, aludida en el punto anterior.

Sexto. Solicitantes.
Podréan solicitar la concesién de las becas las personas
de nacionalidad espafiola o de cualquier Estado miembro de
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la Unién Europea, siempre que cumplan los siguientes requi-
sitos, seglin el tipo de beca:

1. Para optar a las becas tipo B1, deberan estar en pose-
sion de la correspondiente titulacion superior o de grado medio.

2. Para optar a las becas tipo B2, deberéan estar en pose-
sion de la correspondiente titulacién superior.

3. Paraoptar a las becas tipo B3 deberan estar en posesion
del titulo de Doctor.

4. La fecha de finalizacién de los estudios no podra ser
anterior en més de tres afios a la de la presente convocatoria,
salvo en las circunstancias que se correspondan con un cambio
de tipologia de la Beca que indique claramente una fase pro-
gresiva de formacion ininterrumpida.

Séptimo. Solicitudes, documentacién y plazo de pre-
sentacion.

1. Las solicitudes, dirigidas al Director General de Inves-
tigacién y Formacion Agraria, se formularan conforme a los
modelos que figuran como Anexo Il a la presente Resolucién
segun el tipo de beca solicitada, y se presentaran, preferen-
temente, en el Registro General de la Consejeria de Agricultura
y Pesca (C/ Juan de Lara Nieto, s/n, de Sevilla), sin perjuicio
de que puedan presentarse en los lugares y por los medios
previstos en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. Las solicitudes habran de acompanarse de la siguiente

documentacion, debidamente compulsada, segln el tipo de
beca que se solicite:

Tipo B1:

- Fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte.

- Certificacion académica (original o fotocopia compul-
sada) en la que figuren las calificaciones obtenidas y fechas
de las mismas. En el momento de la solicitud, los titulos con-
seguidos en el extranjero o centros espanoles no estatales debe-
ran estar convalidados, reconocidos o en tramite de conva-
lidacion o reconocimiento, lo que deberd estar justificado
documentalmente.

- Curriculum vitae.

- Titulaciones o documentos acreditativos de conocimien-
to de idiomas.

- Certificaciones de otras becas obtenidas con anterio-
ridad y resultados obtenidos.

- Otros documentos acreditativos de méritos relevantes
para la seleccién de los aspirantes.

Tipo B2:

- Fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte.

- Certificacién académica en la que figuren las califica-
ciones obtenidas y fechas de las mismas. En el momento
de la solicitud, los titulos conseguidos en el extranjero o en
centros espafioles no estatales deberan estar convalidados,
reconocidos o en tramite de convalidacion o reconocimiento,
lo que deberé estar justificado documentalmente.

- Curriculum vitae con mencién de las becas disfrutadas
con anterioridad y resultados obtenidos.

- Titulaciones o documentos acreditativos de conocimien-
to de idiomas.

- Otros documentos acreditativos de méritos relevantes
a la seleccion de los aspirantes, tales como los contactos rea-

lizados con objeto de obtener la aceptacion en centros espa-
foles y extranjeros para el desarrollo de la actividad.

- En el plazo maximo de un mes a partir de la fecha
de incorporacién del becario debera presentar el titulo de la
tesis y la aceptacion del director de la tesis.

Tipo B3:

- Fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte.

- Certificacién académica (original o fotocopia compul-
sada) en la que figuren las calificaciones obtenidas y fechas
de las mismas. En el momento de la solicitud, los titulos con-
seguidos en el extranjero o centros espafoles no estatales debe-
rén estar convalidados, reconocidos o en tramite de conva-
lidacién o reconocimiento, lo que debera estar justificado
documentalmente.

- Documento acreditativo de estar en posesion del titulo
de Doctor (original o fotocopia compulsada).

- Curriculum vitae, con mencién de la calificacion obte-
nida en la tesis doctoral y acreditacién del centro donde realizé
la tesis doctoral.

- Titulaciones o documentos acreditativos de conocimien-
to de idiomas.

- Certificaciones de otras becas obtenidas con ante-
rioridad.

- Otros documentos acreditativos de méritos relevantes
para la seleccién de los aspirantes.

3. No se valorarédn aquellos méritos que no estén acre-
ditados documentalmente.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20
dias naturales contados a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

5. Los interesados podran presentar hasta un maximo
de dos solicitudes. Cada solicitud deberé incluir toda la docu-
mentacioén completa, indicando el orden de prioridad.

Octavo. Comision de Seleccién y Valoracién.

1. Las solicitudes seran examinadas y valoradas por la
Comisioén de Seleccion y Valoracion del Programa de Formacion
de Personal Investigador y Desarrollo Agrario, cuya compo-
sicion y funciones se ajustara a lo establecido en la citada
Orden de 28 de mayo de 1992.

2. Para la valoracion de las solicitudes se tendra en cuenta
lo siguiente:

- El expediente académico, hasta un maximo de 50
puntos.

- La formacion especifica relacionada con el tema de la
beca, hasta un maximo de 30 puntos.

- Publicaciones y otros méritos, hasta un maximo de 20
puntos.

Noveno. Resolucién.

1. A la vista de la propuesta de adjudicacion de la Comi-
sion de Seleccion y Valoracion, el Director General de Inves-
tigacién y Formacion Agraria, dictaré la correspondiente Reso-
lucién de adjudicacion de las becas, en el plazo méximo de
tres meses contados desde la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, pudiéndose entender desestimadas
si transcurrido dicho plazo no hubiese recaido resolucion
expresa.

2. La Resolucion contendrd, entre otros aspectos, el nom-
bre del beneficiario, y del suplente en el caso de que se estime
necesario, la beca adjudicada, el Centro donde se llevard a
cabo y el nombre del tutor/coordinador.
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3. Sin perjuicio de que la Resolucién se notifique a los ANEXO 1.1
interesados, se procedera a la publicacion de los seleccionados

. .. , Temas de becas tipo B1
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

CENTROD TEMA N° BECAS
4. Contra la Resolucién de adjudicacién de las becas se
podré interponer recurso contencioso-administrativo, en el pla- CIFA de Amaria  Recuperacion de fiora autoctona. 1
zo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su notificacién, previa comunicacion a la Direccion General

CIFA de Almeria  Sistemas cerrados de riego: Recuperacion de iixiviados. 1
de Investigacion y Formacién Agraria de la interposicion del
mismo. CIFA de Cérdoba  Mejora genética en leguminosas. 1
Décimo. Obl igaciones de los beneficiarios. CIFA de Cdrdoba  Utilizacién de subproductos del olivar, 1
1. Los beneficiarios de las becas vendran obligados al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Orden CIFA de Cordoba, Agronomia y sistemas de produccion sostenible en el 3
de 28 de mayo de 1992, y ademaés: CIFA de Mangibar olivar.
CIFA de Malaga  Control bisldgico de enfermedades an subtropicales. 1
a) Enviar a la Direccion General de Investigacion y For-
macion Agraria, en las fechas que se solicite, informes de CIFA de Sevila  Sistemas de produccién compatitles con el medio 1
la labor realizada del grado de cumplimiento del programa ambiente.
establecido, que deberén llevar el conforme del tutor y el visto CIFA de Sevila Diversificacidn de 1a produccidn: cultives energéticos 1
bueno del Jefe de Departamento correspondiente que servira
para valorar, €n su €aso, la renovadén de la beca. CiFA de Sevilla,  Mejora de sistemas de riago: adaptacién y respuesta a 2

. . ; CIFA de Cab riegos deficitarios.
b) Al finalizar el periodo de la beca, dentro de los dos o hava  neges celletan

meses siguientes y con los mismos requisitos antes sefialados, CiFA de Sevilla,  Metodos altenativos 3 la desinfeccion quimica de los 2
deberan presentar ante la Direccién General de Investigacion CiFA de Chipiona - suslos.

y Formacién Agraria, una Memoria que comprenda la totalidad TOTAL 4
de la labor realizada y sus conclusiones, incluyendo copia ANEXO 1.2

de los trabajos que se hayan podido publicar. En las becas

. ; . . . . Ti de b tipe B2
Tipo B2 deberan incluir una copia de la tesis doctoral. emas dehecas fipo

CENTRO TEMA N° BECAS
2. En el caso de que deseen renunciar a la beca, los
becarios estén obligados a comunicarlo por escrito al Director ClFA da Almeria  Enfermedades de cultivos intensivos en sustratos 1
del centro en el que desarrollan su actividad y a la Direccion
General de Investigacion y Formacion Agraria, con la mayor CIFAde Almeria  Virosis en Cucurbitaceas 1
antelacion que les sea posible.
3. Los beneficiarios de las becas estén obligados a hacer CIFA de Cérdoba  Controf integrado de verticilosis en algodonero. 1
constar, en cualquier publicacion que sea consecuencia de
las mismas. dicha circunstancia. asi como que fueron finan- CIFA de Cdrdoba  Diversificacion da ia renta agraria en explotaciones 1
! ! rurales
ciadas por la Direccion General de Investigacion y Formacion
Agraria CIFA de Granada Técnicas de repablacian en la forestacian de tierras 1
g ) agrarias
4. La concesion de la beca no lmpllcara €n caso alguno CIFA de Granada  Adaptacion da material vegetal a estreses bidticos y 1

relacion administrativa o laboral entre el beneficiario y la Direc- abisticas.
cion General de Investigacion y Formacion Agraria, ni dara

. ., LT . . CIFA de Granada Valoracion econémica de recursos naturales. 1
lugar a la inclusién del beneficiario en la Seguridad Social.
5. EI incumplimiento de las obligaciones por parte del CIFA de Granada  Optimizacion en la radiacién sclar en invernaderos, 1
beneficiario, previo informe de la Comision de Seleccién y
Valoracién, dard lugar a la pérdida de la beca concedida. CIFAde Malaga  Evaluacion de riesgos potencieles en la contaminasion de 1
suclos agricolas por matzales pesadas.
Undécimo. Suspensién de las becas. CiFAdeSevila  Caracterizacian bioldgica de enfermedades del olivo. 1

No se admitiran interrupciones de las becas salvo en casos
excepcionales, que se consideren debidamente justificados por
la Direccion General de Investigacion y Formacién Agraria, ANEXO 13
previo informe del Centro. En este caso, el beneficiario pasara
a la situacion de suspension de beca, por un periodo deter-
minado, durante el cual dejard de percibir el importe corres-
pondiente.

TOTAL 10

Temas de becas tipo B3

CENTRO TEMA N BECAS

CIFA de Cordeba  Mapeo de genes de resistendia a jopo ¥ d¢ componentss de rendimiento 1
para seleccidn asistida por marcadorss,

Este tiempo de suspensién temporal se podra acumular
a |a fecha prevista de ﬁna”zacién de |a beca_ CIFA de Cérdoba  Utilizacisn de lodos de depuradoras en la conservacidn de los olivares y 1
como enmienda organica.
Duodécimo. La presente Resolucion surtird efectos el dia CIFfdo Crdaba Ulkizaion de muscadores e bara o Gognostio riico y 1
. . . .y s . . i rticilosis i o,
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta pepectico de Vertislosm e iveros 2 clve

de And a | ucia. CIFA de Granada Polimorfisme genético de Theileria annulata en el ganado vacune. 1

Sevilla, 25 de mayo de 1998.- El Director General, Fran-
cisco Nieto Rivera.

CIFA de Jerez Mejora genética en vid 1
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CIFA de Malaga  Seleccitn y multiplicacion de patrones de aguacate tolerantes a hongos de 1

suelo

CIFA de Sevila  Mejora Gengtica de Algodsn.

CIFA de Sevilla Caracterizacion de infeccionss latentes en plantas de fresa.

CIFA
CIFA de Almeria "La Mojonerg"

TOTAL
ANEXCQH

DIRECCION

Autovia del Mediterraneo,
salida 420, Km, 418
Apartado 51

04700 - EL EJIDO

TELEFONO
950-330800

CIFA de Cabra (Cordoba)

CIFA de Cordoba “Alameda del
Obispo”

CIFA de Granada "Camino de
Purchi"

CIFA de Jerez de |a Fim, {Cadiz)
"Rancho de la Merced"

CIFA de Malaga “"Churriana-
Campanillas”

CIFA de Mengibar (Jagn) "Venta
del Llano"

CIFA de Sevila "Las Tores-
Tomejil"

Ctra. Cabra - Dfia. Mencia
Apartado 15

14940 - CABRA
Alameda del Obispo sin.
Apartado 4.240

14080 - CORDOBA
Camine de Purchil s/n
Apartade 2.027

18080 - GRANADA
Cira. de Trebujena
Apartado 589

11421 - JEREZ DE LA FTRA.

Cortijo de la Cruz, s/in
29140 - CHURRIANA

Ctra. Bailén - Motril. Km. 318
Apartado 50

23620 - MENGIBAR

Ctra. Sevilla-Alcaia det Rio,
Km. 12

Apartado oficial

41200 - ALCALA DEL RIO

957-520850

957-293333

958-267311

956-310000

952-621640

953-370150

§5-5650373
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ANEXO III.1

Solicitud de beca de formacién de personal investigador de “Tipo B1”: de fermacidn de

investigadores y técnicos en tecnologias especificas.

APEIHEAOS ..o ettt e et et e e e b e a1 e SRR LR 4ot p e eh A AR e A E e 1e ke e et e e

NI I D T oo e oot ook ettt o e e et s e sks S e A b et et a e eSbasaL s e e g e enEeean nmbeee bt eh e £ ehnC et et ee bt ter ot e e n e et e e eae e

SOLICITA le sea concedida la beca de formacion de investigadores y técnicos en tecnologia especifica al nimero..........
Co Lot e 12 S| OO OO PO OGSO T O PR USUTRRORPPRYY

1 IR I 15140 RO TSSOSO SO PT PSP TTOUUPORP

Docuinenios que acompafia (marque con una X)

|:i Folocopia del documento nacional de identidad o pasaporte.

|:| Cerlificacion académica en la que figuren las calificaciones obtenidas y lechas de las mismas, asi como el titulo
obtenido. Los titulos conseguidos ¢n ¢l extranjero o centros espafioles no estatales deberdn estar convatidados,

reconecidos ¢ en tramite de convalidacion o reconocimicnto, lo que debera estar justificado decumentalmente,
D Curriculum vitae. con mencion de las becas disfrutadas con anlerioridad, v resultados obtenidos.
D Titulaciones o documentos acreditativos de conocimicnio de idiomas.
D Certificacion de otras becas obtenidas con anicrioridad.

D Otros documentos:

MO, SR. DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA.
/ Juan de Lara Nieto 5/n 41071 — Sevilla
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ANEXO IIL2

Solicitud de beca de formacion de personal investigador de “Tipo B2”: Predoctoral.

APEILIAOS. ...t ettt b LRSS R S e eSS e
B e 115 ) =T OO U U OO U PO PP PO OO T O PO OP OIS PR PR P
Fecha de nacimiento. ..oy documento nacional de identidad. ...
COTUAOIMICTIO L. ..ot ettt te ettt ettt te e e st eseee e e e e e e e b msh e edhes b aE rrh s he gttt e
Codigo postal.............occooeveen CHIAAG. .ot e s ettt et e et e i e e mee e et cae st et e s

Teléfono.........cooeeveeeie e ¥ HEUIACION ACAAEIIICA. ... ... vvv e s

Documentos que acompafia (marque con una X)

[___] Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte,

D Certificacion académica en la que figuren las calificaciones obtenidas y fechas de las mismas, asi como cl titalo
obtenido. Los titulos conseguidos cn ¢l extranjero o centros espafioles no cstatales deberin estar convalidados,

reconocidos o en tramilce de convalidacidn o reconocimiento, 10 que deberd estar justificado documentalmente.
D Curriculum vitae, con mencion de las becas disfrutadas con anterioridad, v resultados obtenidos.
D Titulaciones o decumentos acreditativos de conocimiento de idiomas.
|:| Certificacidn de otras becas obtenidas con anterioridad.

|:| Otros documentos:

ILMQ. SR. DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA.
C/ Juan de Lara Nieto s/m 41071 — Sevilla
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ANEXO 113

Solicitud de beca de formacion de personal investigador de “Tipo B2”: Postdoctoral.

APCILIAOS. ... e ettt e ettt et et e e e s e ke e et es e aeee s e ee RS ebe Rt £h e ek e oA e e etk A b e
NOITIDIC. ..ottt ettt b e s bt et bbb 411240 o4t e b e e 22kt sme ek e o e et s e m e e n e e e e e
Fecha de macimiento...............oocoiieerircinn e s documento nacional de identidad................cccoooiiiicin
COM AOMICIIIO @I1.. it etta it i e it er e re e err e s asee e e b e b e bes e oot ee e ee e R e eE £ ek fan oo e et e b
Codigo postal.......cccoviiiinns O Ts T OO OO TOTPROPR
Telefono..........ocoivvvii e e ¥ on @l 0 de DOCIOT CRL......oooooo o e
............................................................... porla Universidad de. ...
SOLICITA le sea concedida la beca de formacion de investigadores de tipo Postdoctoral nimero..............en
@IVELERINIA. et er et e LR bbb e e e et et n e nmea s
Bty OOV de de 1998

Documentos que acompafia {marque ¢on una X)

|:| Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte.

|:| Certificacion académica (original o fotocopia compulsada) en la que figuren las calificaciones obtenidas y fechas de
las mismas. Los titulos couseguidos en el extranjero o centros espafioles no cstatales deberan estar convatidados,

reconocidos o en tramite de convalidacién o reconocimiento, lo que debera estar justificado documentalmente.
D Documento acreditativo de estar en posesion del titulo de Doctor (original o fotocopia compulsada).
D Curriculum vitae, con mencion de la catificacion obtenida en la tesis doctoral.
D Titulaciones o documentos acredilativos de conocimiento de idiomas.
D Certificacion de otras becas obtenidas con anterioridad.

D Otros documentos:

ILMQ. SR. DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA,
C/ Juan de Lara Nieto s/n 41071 ~ Sevitla
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas de Gobernantas de Areas Hospi-
talarias dependientes del Organismo, mediante con-
curso de traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas basi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
232/1997, de 7 de octubre, por el que se regulan los sistemas
de Seleccion del personal estatutario y de Provisién de plazas
basicas en los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de
Salud, y en el Decreto 220/1997, de 30 de septiembre, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1997,
de los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccidén General, en virtud de las atribuciones que se
le asignan por Decreto 317/1996, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica de la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz
de Salud,

RESUELVE

Art. Uno. Convocar para su provision mediante concurso
de traslado las plazas bésicas vacantes de Gobernantas de
Areas Hospitalarias dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, que se relacionan en el Anexo lll, asi como aquellas
plazas de que resulten del propio concurso. Los cédigos con-
tenidos en el Anexo Il sélo tendré validez en el presente con-
curso de traslados.

Art. Dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regiran la convocatoria, contenidos respectivamente en
los Anexos |y Il.

Art. Tres. Designar a los miembros de la Comisiéon de
Valoracion, relacionados en el Anexo V.

Disposicién Final Unica. Contra la presente Resolucion
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

GOBERNANTAS DEPENDIENTES DEL SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

1. Norma general.

1.1. El concurso se regira por las presentes bases y, en
lo no recogido en éstas, por las disposiciones normativas que
le sean de aplicacion.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendra acceso a la convocatoria del concurso el per-
sonal estatutario de la Seguridad Social que ostente nombra-
miento en propiedad de la categoria convocada, que se encuen-

tre desempefiando plaza, con caracter definitivo o provisional,
o tenga reservada plaza en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud, constituido por las Administraciones Publi-
cas Sanitarias, asi como el personal que se encuentre en situa-
cion distinta a la de activo procedente de plazas de tales
Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso sera impres-
cindible cumplir, al ultimo dia del plazo sefialado para la pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesion de la plaza desde la que se concursa
con un afio de antelacién como minimo, salvo el personal
en situacion de reingreso provisional al servicio activo que
podré participar desde la concesién del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos legales
y reglamentarios para incorporarse al servicio activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberan mantenerse a lo largo
del proceso selectivo hasta el momento de toma de posesion
en la plaza de nueva adjudicacion.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajustaran
al modelo homologado que se publica como Anexo |V, dirigidas
al llmo. Sr. Director General de Personal y Servicios (Avda.
de la Constitucién, 18 - 41071 (Sevilla), debiendo presentarse
preferentemente en las Oficinas de Registro de los Centros
Asistenciales y Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud, que fueron publicados en la Resolucién de 5 de abril
de 1994, de la Secretaria General para la Administracién Publi-
ca (BOJA num. 51, de 16 de abril). Asimismo, podrén pre-
sentarse en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.1.2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de
un mes, contado a partir del dia de publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Una vez finalizado dicho plazo, no se admitiran ni modifi-
caciones de las solicitudes presentadas ni la retirada del
concurso.

3.1.3. Los concursantes deberan indicar en su solicitud,
por orden de preferencia, las vacantes por las que optan, espe-
cificando a tal fin el cédigo con que figuran dichas vacantes
en el Anexo Il

Dicho Anexo contiene los cédigos con que figuran las
Areas Hospitalarias, desglosando las vacantes ofertadas en
el presente concurso. Si desean solicitar las resultas que pudie-
ran producirse habrén de indicar también aquellas Areas Hos-
pitalarias de las que no se ofertan plazas, sin perjuicio de
lo dispuesto en la base 3.2.

3.1.4. Seran desestimadas las solicitudes que contengan
alguna enmienda o tachadura, tanto en la instancia como
en alguna de las hojas de peticion de vacantes, o en cualquiera
de los documentos anexos, siempre que no se encuentren
salvadas bajo firma.

3.1.5. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de
instancias no se tomara en consideracién para la resolucién
del concurso la pérdida de la condicién de personal estatutario
o funcionario del Sistema Nacional de Salud de algin con-
cursante, el cambio de situacion a excedencia voluntaria o
jubilacién; por lo que, aungue proceda anular posteriormente
la adjudicacion de la plaza que se hubiera realizado en favor
de aquél, dicha plaza no podréd ser asignada a ninglin otro
concursante.
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3.2. Las plazas que pueden adjudicarse por el sistema
de resultas seran aquéllas de las Areas Hospitalarias depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud cuyos propietarios obten-
gan plaza en el presente concurso.

3.3. Documentacién que debera acompanar a las soli-
citudes:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento en propiedad
de la categoria correspondiente del Sistema Nacional de Salud.

¢) Original o fotocopia compulsada de las certificaciones
de todos sus méritos valorables segln el baremo que se acom-
pafia como Anexo 1.

d) Los concursantes que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria o en situacion de reingreso provisional
al servicio activo, acompafaran a su solicitud fotocopia com-
pulsada de la Resolucion de la concesién de dicha excedencia
0 reingreso.

4. Orden de prelacién para la adjudicacion de las plazas.

4.1. Las plazas seran adjudicadas atendiendo a las vacan-
tes solicitadas por los concursantes y al orden determinado
por la puntuacion obtenida a tenor del baremo de méritos
que figura como Anexo Il de la presente Resolucion. Uni-
camente seran valorados los méritos alegados por los soli-
citantes al dia de la finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes, que hayan sido suficientemente acreditados.

4.2. En caso de empate en las valoraciones se atendera
a la mayor puntuacion por la experiencia profesional conforme
al baremo, y, de mantenerse la igualdad, se atenderad a la
mayor edad del solicitante.

5. Comision de valoracion.

5.1. Los miembros de la Comisién deberdn encontrarse
en posesién de titulacion de igual o superior nivel académico
que la exigida para las plazas convocadas.

5.2. Las organizaciones sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Sanidad, estardn presentes en la Comisién de
Valoracion.

6. Resolucion del concurso.

6.1. EI Director General de Personal y Servicios del
Servicio Andaluz de Salud, a propuesta de la Comision de
Valoracién, dictard resoluciéon provisional del concurso, que
sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la misma podra formularse reclamacion por los
interesados, en el plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacién de dicha resolucién.

6.2. Las reclamaciones formuladas contra la resolucion
provisional seran resueltas, a propuesta de la Comision de
Valoracion, mediante Resolucion Definitiva del concurso del
Director General de Personal y Servicios, que igualmente sera
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7. Efectos derivados del concurso.

7.1. Las plazas adjudicadas en la Resolucién Definitiva
del concurso serén irrenunciables.

El régimen funcional y horario de las mismas se adecuara
a lo dispuesto en las disposiciones vigentes que sean de
aplicacion.

7.2. Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar
en la que, en su caso, desempefien dentro de los tres dias
habiles siguientes a aquél en que se publique la Resolucién
Definitiva del concurso.

7.3. Toma de posesion. La toma de posesion de la nueva
plaza debera efectuarse dentro de los tres dias siguientes al
del cese, si las plazas son de la misma localidad; en el plazo
de quince dias, si son de distinta localidad del mismo Area
de Salud o, en el de un mes, si pertenecen a distinta Area
de Salud. En el caso de que la adjudicacién de plazas suponga
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién sera
de un mes a contar desde la publicacién de la Resolucion
Definitiva del concurso.

7.4. Prérroga de toma de posesién. Si asi lo permiten
las necesidades del servicio y a peticién del interesado, los
plazos a que se refiere el parrafo anterior podrén ser prorro-
gados por tiempo no superior a la mitad de su duracion inicial.

7.5. Excepto cuando la resolucién del concurso implique
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién y
en su caso la prérroga del mismo, tendra la consideracion
de servicio activo percibiéndose los correspondientes haberes
con cargo a la plaza de destino.

7.6. Cuando un concursante no tome posesién de su
nueva plaza dentro del plazo posesorio o0, en su caso, de su
prorroga, se entendera que renuncia a la misma y causara
baja en su categoria como personal estatutario, salvo que tal
extremo se produzca por causas suficientemente justificadas,
asi apreciadas, previa audiencia del interesado, por la auto-
ridad convocante. En tal caso, no se tramitara o podra dejarse
sin efecto dicha baja, debiendo el interesado incorporarse a
la nueva plaza tan pronto como desaparezcan los motivos
que imposibilitaron su toma de posesion.

7.7. Los concursantes que no obtengan plaza en el pre-
sente concurso, salvo los procedentes de reingreso provisional,
se mantendran en la situacién y destino que ostentan.

7.8. Los participantes en situacién de reingreso provi-
sional en plazas dependientes del Servicio Andaluz de Salud
que habiendo solicitado todas las plazas de la misma categoria
convocadas en el Area de Salud, no obtuvieran ninguna de
éstas, podran optar por obtener nuevo destino provisional en
alguna de las plazas que resulten vacantes como consecuencia
de la Resolucion del concurso o por pasar a la situacion de
excedencia voluntaria.

ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO DE TRASLADOS

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

GOBERNANTAS DEPENDIENTES DEL SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

|. Experiencia.

1. Por cada mes de servicios prestados en la categoria
a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud: 2 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en otra categoria
distinta a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sis-
tema Nacional de Salud: 1 punto.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serén
excluyentes entre si.

[I. Formacion.

Seran valoradas las actividades de formaciéon que estén
relacionadas con la categoria a la que se concursa, y hasta
un maximo de 36 puntos, con arreglo al siguiente desglose:

1. Diplomas y Certificaciones obtenidos en Cursos impar-
tidos por Servicios de Salud y Consejerias de Salud u homo-
nimas de las Comunidades Auténomas, Instituto Nacional de
la Salud, Escuelas de Salud Publica o Centros Universitarios:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,40 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,20 puntos.

2. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Sociedades Cientificas u Organizaciones Sindicales:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,20 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,10 puntos.

3. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Entidades debidamente registradas y entre cuyos fines
se contemple impartir actividades formativas:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,10 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,05 puntos.
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ANEXO III

RELACION DE PLAZAS A CONCURSO DE TRASLADO DE LA CATEGORIA DE

GOBERNANTAS
UNIDAD AREA HOSPITALARIA / PROVINCIA PLAZAS

19202 | HOSPITAL “TORRECARDENAS” DE ALMERIA...oooooooooo .
19213 | HOSPITAL “LA INMACULADA” DE HUERCAL-OVERA (ALMERIA). ...

29201 | HOSPITAL “PUERTA DEL MAR" DE CADIZ. ..o 2
29212 | HOSPITAL DE PUERTO REAL (CADIZ)...covvooooooooo -
29223 | HOSPITAL DE LA LINEA DE LA CONCEPCION (CADIZ)..................... -
29234 | HOSPITAL “PUNTA EUROPA” DE ALGECIRAS (CADIZ).................... -
29245 | HOSPITAL DE JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ)............... 1
39200 | HOSPITAL “REINA SOFIA” DE CORDOBA........ooooooo 1
39211 | HOSPITAL “INFANTA MARGARITA” DE CABRA (CORDOBA)......... .
39222 |HOSPITAL “V. DE LOS PEDROCHES” DE POZOBLANCO (CORDOBA)..... -
49206 | HOSPITAL “VIRGEN DE LAS NIEVES” DE GRANADA........ooooooo 1
49210 |HOSPITAL “SAN CECILIO” DE GRANADA. ... 1
49221 | HOSPITAL “SANTA ANA” DE MOTRIL (GRANADA)............._ . . -
49232 |HOSPITAL DE BAZA (GRANADAY......ooooooooo .
59205 | HOSPITAL “JUAN RAMON JIMENEZ” DE HUELVA. oo 2
59216 |HOSPITAL “INFANTA ELENA” DE HUELVA. oo 2
59220 | HOSPITAL DE RIOTINTO (HUELVA). .o -
69204 | HOSPITAL “CIUDAD DE JAEN” DE JAEN.......oooo oo 2
69215 | HOSPITAL “SAN JUAN DE LA CRUZ” DE UBEDA (JAEN)... ... -
69226 | HOSPITAL “SAN AGUSTIN” DE LINARES (JAEN).........orrvoomoovm -
69230 | HOSPITAL “PRINCESA DE ESPANA” DE JAEN. oo -
79203 | HOSPITAL “CARLOS HAYA” DE MALAGA ..o 5
79214 | HOSPITAL “VIRGEN DE LA VICTORIA” DE MALAGA.......oooo -
79225 | HOSPITAL “LA SERRANIA” DE RONDA (MALAGA)......c.ooooo -
79236 | HOSPITAL “LA AXARQUIA” DE VELEZ-MALAGA (MALAGA)..... ......... -
79240 | HOSPITAL DE ANTEQUERA (MALAGA). oo -
89202 | HOSPITAL “VIRGEN DEL ROCIO” DE SEVILLA. ..o 7
89213 | HOSPITAL “VIRGEN MACARENA” DE SEVILLA oo 2
89224 | HOSPITAL “NTRA, SRA, DE VALME” DE SEVILLA.....oooooooooo .
89902 |HOSPITAL “NTRA. SRA. DE LA MERCED” DE OSUNA (SEVILLA)............
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ANEXO V

COMISION DE VALORACION

Presidente:
Joaquin Clement Domene (Titular).
Estrella Monge Dominguez (Suplente).

Secretario:
Patricia Garcia Roldan (Titular).
Manuela Gonzalez Marin (Suplente).

Vocales:

Isabel Jiménez Moguer (Titular).

M.2 Carmen Sanchez Martin (Suplente).
Ofelia Mora Hierro (Titular).

Lucia Morén Martinez (Suplente).

M.2 Jesus Vazquez Jiménez (Titular).
Jaime Vaca Cruz (Suplente).

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Terapeutas Ocupacio-
nales de Areas Hospitalarias dependientes del Orga-
nismo, mediante concurso de traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas béasi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en el Decre-
to 232/1997, de 7 de octubre, por el que se regulan los
sistemas de Seleccion del personal estatutario y de Provision
de plazas bésicas en los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, y en el Decreto 220/1997, de 30 de sep-
tiembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para 1997, de los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz
de Salud, esta Direccion General, en virtud de las atribuciones
que se le asignan por Decreto 317/1996, de 2 de julio, de
Estructura Organica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

RESUELVE

Art. Uno. Convocar para su provisiéon mediante concurso
de traslado las plazas basicas vacantes de Terapeutas Ocu-
pacionales dependientes del Servicio Andaluz de Salud, que
se relacionan en el Anexo lll, asl como aquellas plazas de
las Areas Hospitalarias que resulten del propio concurso. Los
cddigos contenidos en el Anexo Il sélo tendra validez en el
presente concurso de traslados.

Art. Dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regirdn la convocatoria, contenidos respectivamente en
los Anexos |y Il.

Art. Tres. Designar a los miembros de la Comisiéon de
Valoracion, relacionados en el Anexo V.

Disposicién Final Unica. Contra la presente Resolucion
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion

de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO
PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE
TERAPEUTAS OCUPACIONALES DEPENDIENTES
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

1. Norma general.

1.1. El concurso se regird por las presentes bases y, en
lo no recogido en éstas, por las disposiciones normativas que
le sean de aplicacion.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendra acceso a la convocatoria del concurso el per-
sonal estatutario de la Seguridad Social que ostente nombra-
miento en propiedad de la categoria convocada, que se encuen-
tre desempefiando plaza, con caracter definitivo o provisional,
o tenga reservada plaza en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud, constituido por las Administraciones Publi-
cas Sanitarias, asi como el personal que se encuentre en situa-
cion distinta a la de activo procedente de plazas de tales
Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso sera impres-
cindible cumplir, al ultimo dia del plazo sefialado para la pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesion de la plaza desde la que se concursa
con un ano de antelacion como minimo, salvo el personal
en situacion de reingreso provisional al servicio activo que
podra participar desde la concesion del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos legales
y reglamentarios para incorporarse al servicio activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberan mantenerse a lo largo
del proceso selectivo hasta el momento de toma de posesion
en la plaza de nueva adjudicacion.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajustaran
al modelo homologado que se publica como Anexo IV, dirigidas
al llmo. Sr. Director General de Personal y Servicios (Avda.
de la Constitucién, 18, 41071 (Sevilla), debiendo presentarse
preferentemente en las Oficinas de Registro de los Centros
Asistenciales y Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud, que fueron publicados en la Resolucion de 5 de abril
de 1994, de la Secretaria General para la Administracion Publi-
ca (BOJA nim. 51, de 16 de abril). Asimismo, podran pre-
sentarse en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.1.2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de
un mes, contado a partir del dia de publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Una vez finalizado dicho plazo, no se admitirdn ni modifi-
caciones de las solicitudes presentadas ni la retirada del
concurso.

3.1.3. Los concursantes deberan indicar en su solicitud,
por orden de preferencia, las vacantes por las que optan, espe-
cificando a tal fin el cédigo con que figuran dichas vacantes
en el Anexo Ill.

Dicho Anexo contiene los cédigos con que figuran las
Areas Hospitalarias, desglosando las vacantes ofertadas en
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el presente concurso. Si desean solicitar las resultas que pudie-
ran producirse habrén de indicar también aquellas Areas Hos-
pitalarias de las que no se ofertan plazas, sin perjuicio de
lo dispuesto en la base 3.2.

3.1.4. Seran desestimadas las solicitudes que contengan
alguna enmienda o tachadura, tanto en la instancia como
en alguna de las hojas de peticion de vacantes, o en cualquiera
de los documentos anexos, siempre que no se encuentren
salvadas bajo firma.

3.1.5. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de
instancias no se tomara en consideracién para la resolucién
del concurso la pérdida de la condicion de personal estatutario
o funcionario del Sistema Nacional de Salud de algin con-
cursante, el cambio de situacién a excedencia voluntaria o
jubilacion; por lo que, aunque proceda anular posteriormente
la adjudicacion de la plaza que se hubiera realizado en favor
de aquél, dicha plaza no podré ser asignada a ninglin otro
concursante.

3.2. Las plazas que pueden adjudicarse por el sistema
de resultas seran aquéllas de las Areas Hospitalarias depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud cuyos propietarios obten-
gan plaza en el presente concurso.

3.3. Documentacién que debera acompafar a las soli-
citudes:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento en propie-
dad de la categoria correspondiente del Sistema Nacional de
Salud.

¢) Original o fotocopia compulsada de las certificaciones
de todos sus méritos valorables segln el baremo que se acom-
pana como Anexo .

d) Los concursantes que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria o en situacion de reingreso provisional
al servicio activo, acompafaran a su solicitud fotocopia com-
pulsada de la Resolucion de la concesién de dicha excedencia
0 reingreso.

4. Orden de prelacién para la adjudicacion de las plazas.

4.1. Las plazas seran adjudicadas atendiendo a las vacan-
tes solicitadas por los concursantes y al orden determinado
por la puntuacion obtenida a tenor del baremo de méritos
que figura como Anexo Il de la presente Resolucion. Uni-
camente serén valorados los méritos alegados por los soli-
citantes al dia de la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, que hayan sido suficientemente acreditados.

4.2. En caso de empate en las valoraciones se atendera
a la mayor puntuacién por la experiencia profesional conforme
al baremo, y, de mantenerse la igualdad, se atenderad a la
mayor edad del solicitante.

5. Comision de valoracion.

5.1. Los miembros de la Comisién deberan encontrarse
en posesién de titulacion de igual o superior nivel académico
que la exigida para las plazas convocadas.

5.2. Las organizaciones sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Sanidad, estardn presentes en la Comisién de
Valoracién.

6. Resolucién del concurso.

6.1. El Director General de Personal y Servicios del
Servicio Andaluz de Salud, a propuesta de la Comisién de
Valoracién, dictara resoluciéon provisional del concurso, que
sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la misma podra formularse reclamacion por los
interesados, en el plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion de dicha Resolucién.

6.2. Las reclamaciones formuladas contra la resolucion
provisional seran resueltas, a propuesta de la Comisién de
Valoracién, mediante Resolucion Definitiva del concurso del

Director General de Personal y Servicios, que igualmente sera
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7. Efectos derivados del concurso.

7.1. Las plazas adjudicadas en la Resolucién Definitiva
del concurso serén irrenunciables.

El régimen funcional y horario de las mismas se adecuara
a lo dispuesto en las disposiciones vigentes que sean de
aplicacion.

7.2. Los concursantes que obtengan plaza deberéan cesar
en la que, en su caso, desempefien dentro de los tres dias
habiles siguientes a aquél en que se publique la Resolucién
Definitiva del concurso.

7.3. Toma de posesion. La toma de posesion de la nueva
plaza deberé efectuarse dentro de los tres dias siguientes al
del cese, si las plazas son de la misma localidad; en el pla-
zo de quince dias, si son de distinta localidad del mismo Area
de Salud o, en el de un mes, si pertenecen a distinta Area
de Salud. En el caso de que la adjudicacién de plazas suponga
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion sera
de un mes a contar desde la publicacién de la Resolucion
Definitiva del concurso.

7.4. Prérroga de toma de posesién. Si asi lo permiten
las necesidades del servicio y a peticion del interesado, los
plazos a que se refiere el parrafo anterior podrén ser prorro-
gados por tiempo no superior a la mitad de su duracién inicial.

7.5. Excepto cuando la resolucion del concurso implique
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion y
en su caso la prérroga del mismo, tendra la consideracion
de servicio activo percibiéndose los correspondientes haberes
con cargo a la plaza de destino.

7.6. Cuando un concursante no tome posesion de su
nueva plaza dentro del plazo posesorio 0, en su caso, de su
prérroga, se entenderd que renuncia a la misma y causara
baja en su categoria como personal estatutario, salvo que tal
extremo se produzca por causas suficientemente justificadas,
asi apreciadas, previa audiencia del interesado, por la auto-
ridad convocante. En tal caso, no se tramitara o podra dejarse
sin efecto dicha baja, debiendo el interesado incorporarse a
la nueva plaza tan pronto como desaparezcan los motivos
que imposibilitaron su toma de posesion.

7.7. Los concursantes que no obtengan plaza en el pre-
sente concurso, salvo los procedentes de reingreso provisional,
se mantendran en la situacién y destino que ostentan.

7.8. Los participantes en situacién de reingreso provi-
sional en plazas dependientes del Servicio Andaluz de Salud
que habiendo solicitado todas las plazas de la misma categoria
convocadas en el Area de Salud, no obtuvieran ninguna de
éstas, podran optar por obtener nuevo destino provisional en
alguna de las plazas que resulten vacantes como consecuencia
de la Resolucion del concurso o por pasar a la situaciéon de
excedencia voluntaria.

ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO DE TRASLADOS
PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE
TERAPEUTAS OCUPACIONALES DEPENDIENTES
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

|. Experiencia.

1. Por cada mes de servicios prestados en la categoria
a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud: 2 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en otra categoria
distinta a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sis-
tema Nacional de Salud: 1 punto.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serén
excluyentes entre si.
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[I. Formacién.

A) Seran valoradas las actividades de formacion que estén
relacionadas con la categoria a la que se concursa, y hasta
un maximo de 36 puntos, con arreglo al siguiente desglose:

1. Diplomas y Certificaciones obtenidos en Cursos impar-
tidos por Servicios de Salud y Consejerias de Salud u homé-
nimas de las Comunidades Auténomas, Instituto Nacional de
la Salud, Escuelas de Salud Publica o Centros Universitarios:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,40 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,20 puntos.

2. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Sociedades Cientificas u Organizaciones Sindicales:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,20 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,10 puntos.

3. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Entidades debidamente registradas y entre cuyos fines
se contemple impartir actividades formativas:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,10 puntos.

b) Por cada hora lectiva como discente: 0,05 puntos.

B) Por trabajos cientificos y de investigacion publicados,
asi como aportaciones a reuniones y congresos cientificos,
y en funcién de la aportacion del interesado a los mismos,
de su rigor cientifico o investigador, relacionados con la cate-
goria a la que se concursa, y hasta un maximo de 10 puntos,
la Comisién de Valoracion podra valorar:

4.a) Por cada libro: Hasta 4 puntos.

4.b) Por cada capitulo de libro: Hasta 1 punto.

4.c) Por cada articulo publicado en revistas: Hasta 0,5
puntos.

4.d) Por cada ponencia o reuniones y congresos: Hasta
0,5 puntos.

4.e) Por cada comunicacion o pdster a reuniones y con-
gresos: Hasta 0,25 puntos.
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ANEXO I

RELACION DE PLAZAS A CONCURSO DE TRASLADO DE LA CATEGORIA DE
TERAPEUTAS OCUPACIONALES

UNIDAD AREA HOSPITALARIA / FPROVINTIA PLAZAS
19202 | HOSPITAL “TORRECARDENAS” DE ALMERIA ... -
19213 ! HOSPITAL “LA INMACULADA” DE HUERCAL-OVERA (ALMERIA)... ... .
29201 | HOSPITAL “PUERTA DEL MAR" DE CAINZ.........ocoviriiiermieimineeinennces -
29212 | HOSPITAL DE PUERTO REAL (CADIZ}........ccccccrmmmniiiininini e, -
29223 | HOSPITAL DE LA LINEA DE LA CONCEPCION (CADIZ).......coccooovvverirnernnn. -
29234 |HOSPITAL “PUNTA EUROPA” DE ALGECIRAS (CADIZ)...........coconvicviirnnns -
29245 | HOSPITAL DE JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ)........coccomiiiciiiniiiiiinns -
39200 [ HOSPITAL “REINA SOFIA” DE CORDOBA...........cooovmvicirenn, SUTRUI -
39211 |HOSPITAL “INFANTA MARGARITA” DE CABRA (CORDOBA).................. -
39222 | HOSPITAL “V. DE LOS PEDROCHES” DE POZOBLANCO (CORDOBAY)..... -
49206 | HOSPITAL “VIRGEN DE LAS NIEVES” DE GRANADA ... 1
49210 | HOSPITAL “SAN CECILIO” DE GRANADA. ... - -
49221 | HOSPITAL “SANTA ANA” DE MOTRIL (GRANADA]. ... 1
49232 | HOSPITAL DE BAZA (GRANADA). ..o s -
59205 | HOSPITAL “JUAN RAMON JIMENEZ” DE HUELVA.......cco.covoniririeririreeens -
59216 |HOSPITAL “INFANTA ELENA” DE HUELVA. ..o b, -
59220 |HOSPITAL DE RIOTINTO (HUELVA). ... -
69204 | HOSPITAL “CIUDAD DE JAEN" DE JAEN......c.ccooiniimiinionn s rereecnarsnrenns -
69215 | HOSPITAL “SAN JUAN DE LA CRUZ” DE UBEDA (JAEN).......ococvniineniiinins
69226 | HOSPITAL “SAN AGUSTIN” DE LINARES (JAEN)...........ooiiinn, -
69230 [HOSPITAL “PRINCESA DE ESPANA"DEJAEN. ... -
79203 | HOSPITAL “CARLOS HAYA” DEMALAGA. ..., -
79214 | HOSPITAL “VIRGEN DE LA VICTORIA” DE MALAGA............ccoooriceiiens -
79225 | HOSPITAL “LA SERRANIA” DE RONDA (MALAGA).......cocninmninninninn, -
79236 |HOSPITAL “LA AXARQUIA” DE VELEZ-MALAGA (MALAGA)................ -
79240 | HOSPITAL DE ANTEQUERA (MALAGA)....c.o.c o -
89202 {HOSPITAL “VIRGEN DEL ROCIO” DE SEVILLA ... . -
89213 | HOSPITAL “VIRGEN MACARENA” DE SEVILLA ... 1
26224 | HOSPITAL “NTRA SRA DE VAIME"DE SEVILLA. ... -
89902 |HOSPITAL “NTRA. SRA. DE LA MERCED” DE OSUNA (SEVILLA)............. -
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ANEXO IV
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ANEXO V
COMISION DE VALORACION

Presidente:
Estrella Monge Dominguez (Titular).
Patricia Garcia Roldan (Suplente).

Secretario:
Teresa Garcia Fernandez (Titular).
Cristina Salgado Ramalle (Suplente).

Vocales:

Isabel Jiménez Moguer (Titular).
Joaquin Ramos Camacho (Suplente).
Silvia Martin Cano (Titular).

Dolores Clavero Moreno (Suplente).
M.2 Dolores Lagos Pérez (Titular).
Antonio Romero Sanchez (Suplente).

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Ingenieros Técnicos
dependientes del Organismo, mediante concurso de
traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas basi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en el Decre-
to 232/1997, de 7 de octubre, por el que se regulan los
sistemas de Seleccion del personal estatutario y de Provision
de plazas basicas en los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, y en el Decreto 220/1997, de 30 de sep-
tiembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para 1997 de los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz
de Salud, esta Direccion General, en virtud de las atribuciones
que se le asignan por Decreto 317/1996, de 2 de julio, de
Estructura Organica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

RESUELVE

Art. Uno. Convocar para su provision mediante concurso
de traslado las plazas basicas vacantes de Ingenieros Técnicos
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, que se relacionan
en el Anexo Ill, asi como aquellas plazas de que resulten
del propio concurso. Los codigos contenidos en el Anexo Il
sélo tendré validez en el presente concurso de traslados.

Art. Dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regirdn la convocatoria, contenidos respectivamente en
los Anexos |y Il.

Art. Tres. Designar a los miembros de la Comision de
Valoracién, relacionados en el Anexo V.

Disposicién Final Unica. Contra la presente Resolucion
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

INGENIEROS TECNICOS DEPENDIENTES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD

1. Norma general.

1.1. El concurso se regird por las presentes bases y, en
lo no recogido en éstas, por las disposiciones normativas que
le sean de aplicacion.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendra acceso a la convocatoria del concurso el per-
sonal estatutario de la Seguridad Social que ostente nombra-
miento en propiedad de la categoria convocada, que se encuen-
tre desempefiando plaza, con caracter definitivo o provisional,
o tenga reservada plaza en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud, constituido por las Administraciones Publi-
cas Sanitarias, asf como el personal que se encuentre en situa-
cion distinta a la de activo procedente de plazas de tales
Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso sera impres-
cindible cumplir, al Ultimo dia del plazo sefalado para la pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesion de la plaza desde la que se concursa
con un afo de antelacion como minimo, salvo el personal
en situacién de reingreso provisional al servicio activo, que
podra participar desde la concesion del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos legales
y reglamentarios para incorporarse al servicio activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberan mantenerse a lo largo
del proceso selectivo hasta el momento de toma de posesion
en la plaza de nueva adjudicacién.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajustaran
al modelo homologado que se publica como Anexo IV, dirigidas
al llmo. Sr. Director General de Personal y Servicios (Avda.
de la Constitucion, 18, 41071 (Sevilla), debiendo presentarse
preferentemente en las Oficinas de Registro de los Centros
Asistenciales y Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud, que fueron publicados en la Resolucién de 5 de abril
de 1994 de la Secretaria General para la Administracion Publi-
ca (BOJA nim. 51, de 16 de abril). Asimismo, podrén pre-
sentarse en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.1.2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de
un mes, contado a partir del dia de publicacion de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Una vez finalizado dicho plazo, no se admitirdn ni modifi-
caciones de las solicitudes presentadas ni la retirada del
concurso.

3.1.3. Los concursantes deberén indicar en su solicitud,
por orden de preferencia, las vacantes por las que optan, espe-
cificando a tal fin el cédigo con que figuran dichas vacantes
en el Anexo Ill.

Dicho Anexo contiene los cdédigos con que figuran las
Areas Hospitalarias, desglosando las vacantes ofertadas en
el presente concurso. Si desean solicitar las resultas que pudie-
ran producirse, habran de indicar también aquellas Areas Hos-
pitalarias de las que no se ofertan plazas, sin perjuicio de
lo dispuesto en la base 3.2.

3.1.4. Seran desestimadas las solicitudes que contengan
alguna enmienda o tachadura, tanto en la instancia como
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en alguna de las hojas de peticion de vacantes, o en cualquiera
de los documentos anexos, siempre que no se encuentren
salvadas bajo firma.

3.1.5. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de
instancias no se tomara en consideracién para la resolucién
del concurso la pérdida de la condicién de personal estatutario
o funcionario del Sistema Nacional de Salud de algln con-
cursante, el cambio de situacién a excedencia voluntaria o
jubilacion; por lo que, aunque proceda anular posteriormente
la adjudicacion de la plaza que se hubiera realizado en favor
de aquél, dicha plaza no podré ser asignada a ningln otro
concursante.

3.2. Las plazas que pueden adjudicarse por el sistema
de resultas seran aquéllas de las Areas Hospitalarias depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud cuyos propietarios obten-
gan plaza en el presente concurso.

3.3. Documentacién que deberd acompanar a las soli-
citudes:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento en propiedad
de la categoria correspondiente del Sistema Nacional de Salud.

¢) Original o fotocopia compulsada de las certificaciones
de todos sus méritos valorables segln el baremo que se acom-
pafna como Anexo .

d) Los concursantes que se encuentren en situacion de
excedencia voluntaria o en situacién de reingreso provisional
al servicio activo, acompafaran a su solicitud fotocopia com-
pulsada de la Resolucion de la concesién de dicha excedencia
0 reingreso.

4. Orden de prelacion para la adjudicacion de las plazas.

4.1. Las plazas seran adjudicadas atendiendo a las vacan-
tes solicitadas por los concursantes y al orden determinado
por la puntuacion obtenida a tenor del baremo de méritos
que figura como Anexo Il de la presente Resolucion. Uni-
camente serén valorados los méritos alegados por los soli-
citantes al dia de la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes que hayan sido suficientemente acreditados.

4.2. En caso de empate en las valoraciones, se atendera
a la mayor puntuacion por la experiencia profesional conforme
al baremo, y, de mantenerse la igualdad, se atenderad a la
mayor edad del solicitante.

5. Comision de Valoracion.

5.1. Los miembros de la Comisién deberan encontrarse
en posesion de titulacién de igual o superior nivel académico
que el exigido para las plazas convocadas.

5.2. Las organizaciones sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Sanidad, estardn presentes en la Comisién de
Valoracion.

6. Resolucién del concurso.

6.1. EI Director General de Personal y Servicios del
Servicio Andaluz de Salud, a propuesta de la Comision de
Valoracion, dictarda Resolucion provisional del concurso, que
sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la misma podra formularse reclamacion por los
interesados, en el plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién.

6.2. Las reclamaciones formuladas contra la Resolucion
provisional seran resueltas, a propuesta de la Comisién de
Valoracion, mediante Resoluciéon Definitiva del concurso del
Director General de Personal y Servicios, que igualmente sera
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7. Efectos derivados del concurso.
7.1. Las plazas adjudicadas en la Resolucién Definitiva
del concurso seran irrenunciables.

El régimen funcional y horario de las mismas se adecuara
a lo dispuesto en las disposiciones vigentes que sean de
aplicacion.

7.2. Los concursantes que obtengan plaza deberén cesar
en la que, en su caso, desempefien dentro de los tres dias
habiles siguientes a aquél en que se publique la Resolucién
Definitiva del concurso.

7.3. Toma de posesion. La toma de posesién de la nueva
plaza deberd efectuarse dentro de los tres dias siguientes al
del cese, si las plazas son de la misma localidad; en el plazo
de quince dias, si son de distinta localidad del mismo Area
de Salud o, en el de un mes, si pertenecen a distinta Area de
Salud. En el caso de que la adjudicacién de plazas suponga
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesiéon sera
de un mes a contar desde la publicacién de la Resolucién
Definitiva del concurso.

7.4. Prérroga de toma de posesién. Si asi lo permiten
las necesidades del servicio y a peticion del interesado, los
plazos a que se refiere el parrafo anterior podrén ser prorro-
gados por tiempo no superior a la mitad de su duracién inicial.

7.5. Excepto cuando la resolucion del concurso implique
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién v,
en su caso, la prérroga del mismo, tendré la consideracion
de servicio activo, percibiéndose los correspondientes haberes
con cargo a la plaza de destino.

7.6. Cuando un concursante no tome posesion de su
nueva plaza dentro del plazo posesorio o, en su caso, de su
prérroga, se entendera que renuncia a la misma y causara
baja en su categoria como personal estatutario, salvo que tal
extremo se produzca por causas suficientemente justificadas,
asl apreciadas, previa audiencia del interesado, por la auto-
ridad convocante. En tal caso, no se tramitara o podra dejarse
sin efecto dicha baja, debiendo el interesado incorporarse a
la nueva plaza tan pronto como desaparezcan los motivos
gue imposibilitaron su toma de posesion.

7.7. Los concursantes que no obtengan plaza en el pre-
sente concurso, salvo los procedentes de reingreso provisional,
se mantendran en la situacién y destino que ostentan.

7.8. Los participantes en situacion de reingreso provi-
sional en plazas dependientes del Servicio Andaluz de Salud
que habiendo solicitado todas las plazas de la misma categoria
convocadas en el Area de Salud no obtuvieran ninguna de
éstas, podrén optar por obtener nuevo destino provisional en
alguna de las plazas que resulten vacantes como consecuencia
de la resolucion del concurso o por pasar a la situacion de
excedencia voluntaria.

ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO DE TRASLADOS

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

INGENIEROS TECNICOS DEPENDIENTES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD

|. Experiencia.

1. Por cada mes de servicios prestados en la categoria
a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sistema
Nacional de Salud: 2 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en otra categoria
distinta a la que se concursa en Centros Asistenciales del Sis-
tema Nacional de Salud: 1 punto.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serén
excluyentes entre si.

[I. Formacién.

Serén valoradas las actividades de formaciéon que estén
relacionadas con la categoria a la que se concursa, y hasta
un maximo de 36 puntos, con arreglo al siguiente desglose:
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1. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Servicios de Salud y Consejerias de Salud u homo-
nimas de las Comunidades Auténomas, Instituto Nacional de
la Salud, Escuelas de Salud Publica o Centros Universitarios:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,40 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,20 puntos.

2. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Sociedades Cientificas u Organizaciones Sindicales:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,20 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,10 puntos.

3. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos impar-
tidos por Entidades debidamente registradas y entre cuyos fines
se contemple impartir actividades formativas:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,10 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,05 puntos.

B) Por trabajos cientificos y de investigacién publicados,
asi como aportaciones a reuniones y congresos cientificos,
y en funcién de la aportacion del interesado a los mismos,
de su rigor cientifico o investigador, relacionados con la cate-
goria a la que se concursa, y hasta un méaximo de 10 puntos,
la Comisién de Valoracién podra valorar:

4.a) Por cada libro: Hasta 4 puntos.

4.b) Por cada capitulo de libro: Hasta 2 puntos.

4.c) Por cada articulo publicado en revistas: Hasta 0,75
puntos.

4.d) Por cada ponencia o reuniones y congresos: Hasta
0,5 puntos.

4.e) Por cada comunicacién o poster a reuniones y con-
gresos: Hasta 0,25 puntos.
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ANEXO Il

RELACION DE PLAZAS A CONCURSO DE TRASLADO DE LA CATEGORIA DE
INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES

I
UNIDAD AREA HOSTITALARIA / PROVINCIA PLAZAS
19202 JHOSPITAL “TORRECARDENAS” DE ALMERIA.........ooovooooooooooooo 1
19213 | HOSPITAL “LA INMACULADA” DE HUERCAL-OVERA (ALMERIA)......... .

29201 | HOSPITAL “PUERTA DEL MAR” DE CADIZ

29212 |HOSPITAL DE PUERTO REAL (CADIZ)............ooo ;
29223 | HOSPITAL DE LA LINEA DE LA CONCEPCION (CADIZ). oo ]
29234 | HOSPITAL “PUNTA EUROPA” DE ALGECIRAS (CADIZ). ..o ;
29245 | HOSPITAL DE JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ)..........oommmno . ]
39200 |HOSPITAL “REINA SOFIA” DE CORDOBA .

39211 | HOSPITAL “INFANTA MARGARITA” DE CABRA (CORDOBA) -

39222 | HOSPITAL “V. DE LOS PEDROCHES” DE POZOBLANCO {CORDOBA)

49206 |HOSPITAL “VIRGEN DE LAS NIEVES” DE GRANADA........oooccoomveronrn., 1
49210 | HOSPITAL “SAN CECILIO” DE GRANADA ........o.ooovmoooooooooooooooo -
49221 | HOSPITAL “SANTA ANA" DE MOTRIL (GRANADA)..ooooooooooooooo -

49232 | HOSPITAL DE BAZA (GRANADA)

59205 | HOSPITAL “JUAN RAMON JIMENEZ” DE HUELYA....ooo oo -
59216 | HOSPITAL “INFANTA ELENA” DE HUELVA ..o -
59220 |HOSPITAL DE RIOTINTO (HUELVA)..ooooooooooooooo -
69204 | HOSPITAL “CIUDAD DE JAEN” DE JAEN.....oooooooooooooooooooooo -
69215 | HOSPITAL “SAN JUAN DE LA CRUZ” DE UBEDA (JAEN)....................
69226 | HOSPITAL “SAN AGUSTIN” DE LINARES (JAEN)....oooooo
69230 | HOSPITAL “PRINCESA DE ESPANA” DE JAEN ..o
79203 | HOSPITAL “CARLOS HAYA” DE MALAGA...ooooooooooooo .
79214 | HOSPITAL “VIRGEN DE LA VICTORIA” DE MALAGA.......ooooo
79225 | HOSPITAL “LA SERRANIA” DE RONDA (MALAGA).....ooooomoo
79236 HOSPITAL “LA AXARQUIA” DE VELEZ-MALAGA (MALAGA)............
79240 | HOSPITAL DE ANTEQUERA (MALAGA)......... oo
89202 | HOSPITAL “VIRGEN DEL ROCIO” DE SEVILLA oo .
89213 | HOSPITAL “VIRGEN MACARENA” DE SEVILLA. .

..........................................

80224 1 HOSPITAL “NTRA. SRA. DE VALME” DE SEVILLA ....oooooooooooo
89902 | HOSPITAL “NTRA. SRA. DE LA MERCED” DE USUNA (SEVILLA)
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ANEXO IV

Ver péaginas 13.552 a 13.554 del BOJA nim. 133,
de 15.11.1997

ANEXO V

COMISION DE VALORACION

Presidente:
Manuel Pastor Garcfa (Titular).
Joaquin Clement Domene (Suplente).

Secretario:
Patricia Garcia Roldan (Titular).
Estrella Monge Dominguez (Suplente).

Vocales:

Antonio Navarro Ristori (Titular).
Manuela Gonzélez Marin (Suplente).
José Macias Macias (Titular).

Pedro Rojas Fernandez (Suplente).
Jaime Segui Pascual (Titular).
Francisco Lépez Granados (Suplente).

RESOLUCION de 9 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica Resolucién
definitiva de la convocatoria para la provision de plazas
basicas vacantes de Trabajadores Sociales de los Dis-
tritos Sanitarios de Atencién Primaria y Areas Hospi-
talarias dependientes del Organismo mediante concur-
so de traslado.

De conformidad con lo establecido en la Base 6 del Anexo |
de la Resolucion de 19 de enero de 1998 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 10 de 27 de enero), de
convocatoria para la provisién de plazas bésicas vacantes de
Trabajadores Sociales de los Distritos Sanitarios de Atencion
Primaria y Areas Hospitalarias dependientes del Organismo,
mediante Concurso de traslado, vistas las reclamaciones for-
muladas contra la Resolucién de 23 de abril de 1998, que
resuelve provisionalmente el citado concurso, a propuesta de
la Comision de Valoracién y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en la Ley 8/1986
de 6 de mayo, del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num.
41 de 10 de mayo) y Decreto 317/96, de 2 de julio (BOJA
num. 77, de 6 de julio) de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccién General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la relacion definitiva del Concurso de
traslado de Trabajadores Sociales de los Distritos Sanitarios
de Atencién Primaria y Areas Hospitalarias dependientes del
Organismo, convocado por Resolucién de 19 de enero de
1998, que se adjunta como Anexo | a la presente Resolucion,
con expresion de la puntuacion alcanzada y la plaza defi-
nitivamente adjudicada.

Segundo. Contra la presente Resolucién se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Sevilla, 9 de junio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO RELACION DEFINI TIVA CONCURSO TRASLADO DE TRABAJADORES

»

DNI  AT-PRIM AT-ESP COD PLAZA

SOCIALES

APELLIDOS

CASTELLANOS GALLO, M PILAR 2886154 127
COMPAN GONZALEZ, FRANCISCA 7251937 1365
GARGIA IRAOLA, M SOLEDAD 51567233 215
GARCIA MELCHOR, ANTONIA  sa782902 192
GARCIA MUNOZ, VIRGINIA ‘ 25QBO520 126,25
LOPEZ PERIA, SEBASTIAN 52530849 21875
MONTERO DE ESPINOSAALDANA. B. 23773879 126
MORIAN RAMIREZ, M JOSE 20767245 104
OLIVER NAVARRO, M. BIENVENIDA  3g5034g5 254,25
OLMO ROSALES, LUISA M. DEL 30027671 128
REVILLA DELGADO, CONSUELO 20708254 2315
RIPOLL MORALES, M. DEL CARMEN ' 5827463 126

0 82132 DISPOS. APOYO D. SAN JUAN AZNALFARACHE
2345 18202 HOSPITAL TORRECARDENAS
126 83182 ZBS LA CANDELARIA
0 53082 ZONA BASICA DE SALUD MOLINO DE LA VEGA
4] 63092 ZONA BASICA SALUD EL VALLE
12875  43072ZBS DOCTORES
0 42022DISPOS. APOYO D. NORTE DE GRANADA
0 OSIN PLAZA
147,25 83252 ZBS SAN PABLO
0 0SIN PLAZA
0 53012 ZONA BASICA DE SALUD LOS ROBALES
0 43083ZBS LA CHANA
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selec-
tivo para ingreso en la Escala Auxiliar de esta Uni-
versidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 274/1985, de 26 de diciembre (BOE
del 26 de febrero de 1986), reformados por Decretos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia 69/1987, de 11 de marzo
(BOJA de 3 de abril), Decreto 36/1990, de 13 de febrero
(BOJA de 27 de marzo) y Decreto 319/1990, de 25 de sep-
tiembre (BOJA de 9 de octubre) y con el fin de atender las
necesidades de Personal de Administracion y Servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relacién con el articulo 3.e) de la misma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda con-
vocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala Auxiliar
Administrativa, de la Universidad de Cadiz, con sujecion a
las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Base 1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 4 plazas
por el sistema de promocidn interna y sistema general de acce-
so libre.

1.1.1. El numero total de vacantes reservadas al sistema
de promocién interna asciende a 2.

1.1.2. El nimero total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a 2.

1.1.3. Las plazas sin cubrir de las reservadas a la pro-
mocion interna se acumularan a las del sistema general de
acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicion del sistema de pro-
mocion interna finalizara antes que la correspondiente al sis-
tema general de acceso libre. El Presidente del Tribunal coor-
dinard ambos procesos con esta finalidad.

1.1.4. Los aspirantes que ingresen por el sistema de pro-
mocion interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 78.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10
de abril), tendrén en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sistema general de acceso libre para cubrir
las vacantes correspondientes.

1.1.5. Los aspirantes sélo podran participar en uno de
los dos sistemas.

1.2. El presente proceso selectivo se regira por las bases
de esta convocatoria, y en cuanto le sea de aplicacion la Ley
30/84, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988; el
Real Decreto 364/95, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril)
y los Estatutos de la Universidad de Cadiz.

1.3. El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
Fase de concurso, y fase de oposicion, con las valoraciones,
pruebas, puntuaciones y materias que se especifican en el
Anexo |.

1.4. EI programa que ha de regir el proceso selectivo
es el que figura en el Anexo |l de esta convocatoria.

1.5. La adjudicaciéon de las plazas a los aspirantes que
superen el proceso selectivo se efectuaréd de acuerdo con la
puntuacion total obtenida por éstos a lo largo de todo el pro-
ceso, una vez aplicado lo dispuesto en la Base 1.1.4 de esta
convocatoria.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicion no se
iniciaré antes del dia 15 de diciembre de 1998.

La duracién maxima del proceso de celebracion de los
ejercicios que componen el presente proceso selectivo sera
de 90 dias naturales, a contar desde la finalizacion del primer
ejercicio.

Con cuarenta y ocho horas de antelacion como minimo,
a la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase
de oposicion, el Rectorado de la Universidad hara publica
la lista de los aspirantes con la puntuacién obtenida en la
fase de concurso. Dichas listas deberdn ponerse de manifiesto,
en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer
ejercicio de la fase de oposicién y en el tablon de anuncios
del Rectorado de la Universidad.

Base 2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selec-
tivo, los aspirantes deberén reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser espanol.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.3. Estar en posesién o en condiciones de obtener
antes del término del plazo de presentacion de solicitudes
el titulo de Graduado Escolar o equivalente, como minimo.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.1.5. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.2. Los aspirantes que concurran a estas plazas por el
turno de promocién interna deberdn pertenecer el dia de la
publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado a la Escala Subalterna de la Universidad de Cadiz
o al Cuerpo General Subalterno de la Administracion del Esta-
do, tener destino en propiedad en esta Universidad y poseer
una antigliedad de, al menos, 2 afios en la misma y reunir
los demés requisitos exigidos.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
en alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos anteriormente
seran computables, a efectos de antigliedad, para participar
por promocidn interna en este proceso selectivo.

Base 3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo
deberén hacerlo constar en instancia que sera facilitada gra-
tuitamente en las Subdelegaciones del Gobierno de cada pro-
vincia, en las Delegaciones del Gobierno en Ceuta y Melilla,
y en el Rectorado de la Universidad de Cadiz, o bien en el
modelo incluido como Anexo VI. A la instancia se acompafiara
una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de con-
curso, que no tendra caracter eliminatorio, deberan presentar
certificacion, seglin modelo contenido en el Anexo V, expedida
por el Servicio de Personal de la Universidad de Cadiz, acre-
ditativo del tiempo de servicios efectivos prestados y del Nivel
del puesto de trabajo en el caso de acceder por el turno de
promocion interna, en los términos establecidos en el ane-
x0 | sobre valoracion de la fase de concurso, asi como cuanta
documentacion estime oportuna para la mejor valoraciéon de
los extremos contenidos en las presentes bases de con-
vocatoria.

Para solicitar puntuacion en fase de concurso se debera
indicar en el recuadro correspondiente de la solicitud, «3. For-
ma de acceso», la letra «P» (libre con puntuacién en fase
de concurso).

Los aspirantes que accedan por el turno de promocion
interna indicaran la letra «R».

3.2. La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero 1
«gjemplar a presentar por el interesado» del modelo de soli-
citud) se haré en el Registro General de la Universidad de
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Cadiz o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el BOE y se dirigirda al Rector de la
Universidad.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitiran seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Los aspirantes con minusvalias deberéan indicar en
la instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara
el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberén solicitar, expre-
sandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacién de los ejercicios que esta
adaptacion requiera.

3.4. Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas,
y se ingresaran en la cuenta corriente nimero 3300177522,
abierta en la Oficina Principal de Unicaja en Cadiz, a nombre
de «Universidad de Cadiz», indicando «Proceso selectivo de
ingreso en la Escala Auxiliar».

En la solicitud deberéa figurar el sello de la entidad ban-
caria, acreditativo del pago de los derechos, o bien se adjuntara
comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de
examen en caso de efectuar el pago de los mismos en entidad
bancaria distinta a Unicaja, y cuya falta determinara la exclu-
sion del aspirante. En ningln caso la presentacion y pago
en la entidad bancaria supondré sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano
expresado en la Base 3.2.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrén
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticién del
interesado.

Base 4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Rector de la Universidad de Cadiz dictara resolucién en el
plazo méaximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares
en gue se encuentra expuesta al publico la lista certificada
completa de aspirantes admitidos y excluidos, y se determinara
el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios. Dichas listas
deberan ponerse de manifiesto, en todo caso, en la Universidad
convocante y en la Subdelegacién del Gobierno de la provincia
en que radique la Universidad. En la lista deberan constar,
en todo caso, los apellidos, nombre y nimero del documento
nacional de identidad, asi como la causa de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Contra
la resolucién por la que se excluya definitivamente a algin
aspirante, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, previa comunicacién a este Rectorado, con los plazos
y requisitos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y Ley Reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de
la realizacion del proceso selectivo.

Base 5. Tribunales.

5.1. EI Tribunal calificador de este proceso es el que
figura como anexo Il de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articu-

lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o si hubie-
sen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria.

El Presidente podré solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
la presente base.

5.3. Con anterioridad a la iniciaciéon del proceso selectivo,
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado», Resolucion por la que se nombran a los nuevos miem-
bros del tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de las causas previstas en la ba-
seb.2.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el
Tribunal con asistencia de la totalidad de sus miembros. Cele-
brard su sesion de constitucion en el plazo maximo de diez
dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.

5.5. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamente, requerird la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no
previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especiali-
dades técnicas. La designacion de tales asesores debera comu-
nicarse al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptaréa las medidas precisas
en aquellos casos en que resulte necesario, de forma que
los aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones
para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demés
participantes. En este sentido se estableceran, para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten en la forma prevista
en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacion.

5.9. El Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar la confidencialidad del contenido de los ejercicios
antes de su realizacién por todos los opositores y para que
los ejercicios de la fase de oposicién, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que
se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Pre-
sidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado»
del 22), o cualesquiera otros equivalentes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendré su sede en el Rectorado de la Universidad
de Cadiz, calle Ancha, nimero 16, 11001, Cadiz, teléfono
(956) 22.71.52.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atendera cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacién con este proceso selectivo.

5.11. EI Tribunal que actlie en este proceso selectivo
tendra la categoria cuarta de las recogidas en el Anexo V del
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Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» de 21 de abril de 1989).

5.12. En ningln caso, el Tribunal podra aprobar ni decla-
rar que ha superado el proceso selectivo un niimero superior
de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido sera
nula de pleno derecho.

Base 6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. En cualquier momento, los aspirantes podran ser
requeridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acre-
ditar su personalidad.

6.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en Unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debi-
damente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden
de actuacién de los mismos se iniciara, segln la Resolucion
de la Secretarfa de Estado para la Administracién Publica de
15 de abril de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de
abril), por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra «<N». En el supuesto de que no exista ninglin aspirante,
cuyo primer apellido comience por la letra «<N», el orden de
actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comien-
ce por la letra «O» y asf sucesivamente.

6.3. La publicacién de los sucesivos anuncios de cele-
braciéon de segundo ejercicio se efectuara por el Tribunal en
los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede de los Tribunales sefialada en la base 5.10 y por
cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para facilitar
su maxima divulgacién, con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefialada para la iniciacién de los mismos.
Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede
de los tribunales, y por cualquier otro medio si se juzga con-
veniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusiéon al Rector de la Universidad de Cadiz, comuni-
candole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admisién al proceso selectivo,
a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podré interponerse recur-
so contencioso-administrativo, previa comunicacion a este
Rectorado, con los plazos y requisitos establecidos en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun y Ley reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

Base 7. Lista de aprobados.

7.1. Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publi-
ca, en el lugar de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como
en la sede del tribunal, sefalada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estimen oportunos, la relacién Unica de aspirantes
aprobados en las dos fases, por orden de puntuacién alcan-
zada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de
la lista de aprobados al Rector de la Universidad, acompa-
fando, igualmente, el listado de aprobados en cada uno de
los ejercicios. De acuerdo con lo establecido en el articu-
lo22.1 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, el Rector remitira
la mencionada lista de aprobados al BOE para su publicacion.

Base 8. Presentacién de documentos y nombramiento
de funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion en el BOE de las listas
de aprobados, los opositores deberén presentar en el Rectorado
de la Universidad los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base
2.1.3 o certificacién académica que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencion del mismo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, seglin el modelo que figura en el Anexo IV
a esta convocatoria.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado deberé ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ningln régimen
de la Seguridad Social, se expedirdn por las Delegaciones de
Salud de la Junta de Andalucia.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion
de personas con minusvalias, deberén presentar certificacion
de los érganos competentes del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social que acredite tal condicion, e igualmente deberén
presentar certificado de los citados érganos o de la Adminis-
tracion sanitaria acreditativo de la compatibilidad con el desem-
peno de las tareas y funciones correspondientes.

8.2. Quienes tuvieren la condiciéon de funcionarios de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y demés requisitos ya probados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Regis-
tro Central de Personal de la Direccion General de la Funcién
Publica o del Ministerio u Organismo del que dependieren
para acreditar tal condicién, con expresién del niimero e impor-
te de trienios, asi como fecha de su cumplimiento.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren la documentacion o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedarén anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Por resolucion de la autoridad convocante, y a pro-
puesta del Tribunal calificador, se procedera al nombramiento
de funcionario de carrera, mediante resolucién que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado».

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse del
ejemplar de la solicitud de participacién en el proceso selectivo
enviado a la Universidad convocante, con el apartado «re-
servado para la Administracién» debidamente cumplimentado,
asi como el certificado a que se refiere la base 3.1, de los
aspirantes aprobados.

8.5. La peticion de destinos por parte de los aspirantes
aprobados, deberé realizarse en el plazo de siete dias, a partir
de la publicacion del nombramiento de funcionarios de carrera
en el BOE, previa oferta de los mismos y teniendo en cuenta
lo dispuesto en la Base 1.1.4.

8.6. La toma de posesién como funcionarios de carrera
se efectuara en el plazo de un mes, a contar desde la publi-
cacion del nombramiento en el BOE.

Base 9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos por la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder
a la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, 1 de junio de 1998.- El Rector, Guillermo Martinez
Massanet.



Sevilla, 27 de junio 1998

BOJA nim. 71

Pagina nim. 8.001

ANEXO |

Ejercicios y valoracion

|.A. Ejercicios

Sistema de promocién interna: El procedimiento de selec-
cion de los aspirantes por el sistema de promocién interna
serad el de concurso-oposicion y estara formado por los ejer-
cicios que a continuacién se indican, siendo cada uno de
ellos eliminatorios de la forma que a continuacion se expresa.

Primer ejercicio: Tendra caracter eliminatorio en la medida
establecida mas adelante y consistird en contestar un cues-
tionario de no mas de 100 preguntas con respuestas multiples,
siendo sélo una de ellas la correcta, a excepcion de los temas
contenidos en la primera parte del mismo. El tiempo maximo
para la realizacion de este ejercicio serd de sesenta minutos.
Inmediatamente antes del desarrollo del ejercicio, el Tribunal
hara publicos los criterios de correccion del mismo. Las res-
puestas erréneas no puntuaran negativamente.

Segundo ejercicio: Tendra caracter eliminatorio en la
medida establecida mas adelante y consistira en contestar por
escrito cinco supuestos practicos, desglosados en 10 preguntas
cada uno con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas
la correcta, relacionadas con el contenido de la segunda parte
del programa que se relaciona en el Anexo Il (Gestion Uni-
versitaria). EI tiempo maximo para la realizacién de este ejer-
cicio seré de una hora.

Inmediatamente antes del desarrollo del ejercicio, el Tri-
bunal hara publicos los criterios de correccién del mismo. Las
respuestas errébneas no puntuaran negativamente.

Tercer ejercicio: Tendra caracter eliminatorio, consistira
en abrir un fichero en el procesador de textos elegido de entre
los ofertados en el parrafo siguiente, donde se transcribira
correctamente un texto castellano facilitado a los aspirantes,
con faltas de ortografia. El Tribunal informara previamente a
la realizacién del ejercicio sobre los criterios generales de
correccion de las distintas variables que se puntuaran, valo-
randose la correcta presentacion, ortografia y conclusiéon del
mismo. El tiempo maximo para la realizacién de esta parte
sera de quince minutos, debiendo el aspirante entregar el ejer-
cicio sacado por la impresora. En caso de fallo o error en
el sistema informatico, el Tribunal adoptard las medidas
oportunas.

Los procesadores de textos a elegir por el opositor son:
Wordperfet 5.1, y Microsoft Word 6.0.

Sistema de acceso libre: El procedimiento de seleccidn
de los aspirantes para ingreso por el sistema general de acceso
libre seré el de concurso-oposicién.

La oposicién estara formada por los ejercicios que a con-
tinuacién se indican, siendo cada uno de ellos eliminatorios
de la forma que a continuacion se expresa.

Primer ejercicio: Constard de dos partes, a realizar en
una misma sesion, siendo la primera parte eliminatoria.

Primera parte: Tendra caracter eliminatorio en la medida
establecida mas adelante y consistird en contestar un cues-
tionario de no mas de 100 preguntas con respuestas multiples,
siendo s6lo una de ellas la correcta, basado en el contenido
del programa de estas pruebas. El tiempo maximo para la
realizacion de este ejercicio serd de sesenta minutos. Inme-
diatamente antes del desarrollo del ejercicio, el Tribunal hara
publicos los criterios de correccion del mismo. Las respuestas
erréneas puntuaran negativamente.

Segunda parte: No tendré caracter eliminatorio y consistira
en contestar un cuestionario de caracter psicotécnico para valo-
rar las aptitudes y habilidades de los candidatos, que se indican
a continuacién para su adecuacion a las funciones propias
de la escala:

Aptitudes:

- Ortografia.

- Célculo numérico.

- Comprension verbal.

- Fluidez verbal.

- Razonamiento abstracto.
- Memoria.

- Comprensién de érdenes.
- Clasificacion.

- Tareas mecanicas.

Habilidades:

- Dinamismo
- Capacidad de trabajo en equipo.
- Adaptacién al medio.

El tiempo méaximo para la realizacién de esta parte sera
de dos horas.

Segundo ejercicio: Tendra caracter eliminatorio en la
medida establecida y consistird en contestar por escrito cinco
supuestos practicos, desglosados en 10 preguntas cada uno
con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta,
relacionadas con el contenido de la segunda parte del programa
que se relaciona en el Anexo Il (Gestion Universitaria). El tiem-
po maximo para la realizacién de este ejercicio serd de una
hora. Inmediatamente antes del desarrollo del ejercicio, el Tri-
bunal hara publicos los criterios de correccién del mismo. Las
respuestas erroneas puntuaran negativamente.

Tercer ejercicio: Tendra caracter eliminatorio, y consistira
en abrir un fichero en el procesador de textos elegido de entre
los ofertados en el parrafo siguiente, donde se transcribira
correctamente un texto castellano facilitado a los aspirantes,
con faltas de ortografia. EI Tribunal informara previamente a
la realizacion del ejercicio sobre los criterios generales de
correccion de las distintas variables que se puntuaran valo-
randose la correcta presentacion, ortografia y conclusion del
mismo. El tiempo maximo para la realizacién de esta parte
sera de quince minutos, debiendo el aspirante entregar el ejer-
cicio sacado por la impresora. En caso de fallo o error en
el sistema informatico, el Tribunal adoptara las medidas
oportunas.

Los procesadores de textos a elegir por el opositor son:
Wordperfect 5.1 y Microsoft Word 6.0.

[.B. Valoracion

Sistema de promocion interna:
Fase de concurso: La valoracién de los méritos en esta
fase se realizara de la siguiente manera:

a) Antigliedad: La antigliedad del funcionario en los Cuer-
pos, Escalas o plazas a que se refiere la Base 2.2 se valorara
hasta un maximo de 9,00 puntos, tanto si se han prestado
como Funcionarios de Carrera o como Funcionarios de Empleo
Interinos de la Escala Subalterna o como contratado laboral
en categoria equivalente a dicha Escala, teniéndose en cuenta
a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha de la
publicacion de la convocatoria, asignandose a cada afio com-
pleto de servicios efectivos una puntuacién de 0,60 puntos
hasta el limite maximo expuesto.

b) Puesto de trabajo: Segln el nivel de complemento
de destino correspondiente al puesto de trabajo que se ocupe
el dia de la publicacién de esta convocatoria, se otorgara la
siguiente puntuacion: Nivel catorce, 19,50 puntos.

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser
modificada por futuras reclasificaciones, con independencia
de los efectos econdémicos de las mismas y debera ser publi-
cada con 48 horas de antelacion como minimo a la fecha
en que dé comienzo la oposicidn.
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¢) Los puntos obtenidos en la fase de concurso se suma-
ran a la puntuacion final de la fase de oposicién a efectos
de establecer el orden definitivo de aspirantes aprobados. Estos
puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios
de la fase de oposicion.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificarén de la forma siguiente:

a) Los ejercicios primero y segundo se calificaran de cero
a diez puntos cada uno, siendo necesario para poder realizar
el tercer ejercicio obtener un minimo de diez puntos entre
ambos y no obtener menos de tres puntos en cualquiera de
ellos.

b) Tercer ejercicio: Se calificaréd de cero a diez puntos,
siendo necesario para aprobar obtener un minimo de cinco
puntos.

La calificacion de la fase de oposicion serd la suma de
la obtenida en el primer, segundo y tercer ejercicios.

La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de opo-
sicién y concurso. En caso de empate el orden se establecera
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de con-
curso, y en el supuesto de que persistiera el mismo, suce-
sivamente a la puntuacién obtenida en el primer ejercicio,
en el segundo y en el tercero.

Sistema general de acceso libre:

Fase de Concurso: Se valorara el tiempo de servicios pres-
tados en la Universidad de Cédiz como Funcionario de admi-
nistracién y servicios de empleo interino o como contratado
laboral eventual en la Escala Auxiliar Administrativa o categoria
laboral equivalente segiin Convenio, siempre que el tiempo
de duracion del contrato o nombramiento haya sido igual o
superior a un mes y la fecha de inicio sea posterior al dia
18 de septiembre de 1990. Dichos servicios no podran ser
estimados si el aspirante se encuentra el dia de terminacion
del plazo de presentacién de instancias bajo una relacion de
trabajo de caracter permanente en cualquier Administracion
Publica.

La valoracién de estos méritos se realizara otorgando a
los aspirantes 0,125 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (1,5 puntos por afio), hasta un maximo de 10,5
puntos, valorandose un méximo de 7 afios de servicios.

Los puntos de la fase de concurso se sumaran Unicamente
a los aspirantes que hayan superado la totalidad de los ejer-
cicios de la fase de oposicién.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificaran de la forma siguiente:

a) La primera parte del primer ejercicio y el segundo ejer-
cicio se calificaran de cero a diez puntos cada uno, siendo
necesario para poder realizar el tercer ejercicio obtener un
minimo de diez puntos entre ambos y no obtener menos de
tres puntos en cualquiera de ellos.

La segunda parte del primer ejercicio se calificaré de cero
a cinco puntos, no teniendo caréacter eliminatorio.

b) Tercer ejercicio: Se calificaréd de cero a diez puntos,
siendo necesario para aprobar obtener un minimo de cinco
puntos.

La calificacién de la fase de oposicion sera la suma de
la obtenida en el primer, segundo y tercer ejercicios.

La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de opo-
sicion y concurso. En caso de empate el orden se establecera
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de con-
curso, y en el supuesto de que persistiera el mismo, suce-
sivamente a la puntuaciéon obtenida en el primer ejercicio,
en el segundo y en el tercero.

ANEXO Il
PROGRAMA

PRIMERA PARTE: CONSTITUCION Y ORGANIZACION
DEL ESTADO

1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Principios inspiradores. Derechos y deberes fundamen-
tales. Su garantia y suspension.

2. La Corona: Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales: Compo-
sicion, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
nistracion. Relacién entre el Gobierno y las Cortes Generales.

3. El Poder Judicial: Principios constitucionales. El Con-
sejo General del Poder Judicial. EI Tribunal Constitucional:
Composicion y atribuciones.

4. QOrganizacién territorial del Estado: Principios genera-
les. Administracién Local. Comunidades Auténomas: Cons-
titucion y atribuciones.

5. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Su proceso
de elaboracién y aprobacién. Estructura y disposiciones gene-
rales. Idea general de las competencias de la Comunidad Auto-
noma Andaluza.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

SEGUNDA PARTE: UNIVERSIDAD

1. La autonomia universitaria: Principios inspiradores y
extension en la Ley de Reforma Universitaria. Creacion, régi-
men juridico y estructura de las Universidades.

2. El estudio en la Universidad. EI profesorado univer-
sitario. El personal de Administracion y Servicios. Las Uni-
versidades privadas.

3. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz (1). Natu-
raleza, fines y estructura general de la Universidad de Cédiz.
Los Departamentos universitarios: Constitucion, competencias
y organos de gobierno. Las Facultades, Escuelas Técnicas
Superiores y Escuelas Universitarias: Creacion, funciones y
o6rganos de gobierno.

4. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz (2). Los 6rga-
nos colegiados de gobierno en la Universidad de Cadiz: El
Consejo Social. El Claustro universitario. La Junta de Gobierno.

5. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz (3). Los érga-
nos unipersonales de gobierno en la Universidad de Céadiz.
El Rector. Los Vicerrectores. El Secretario general. EI Gerente.

6. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz (4). El régi-
men econdmico y financiero. El Patrimonio. Los recursos finan-
cieros. La informacién previsional de gestién presupuestaria.
El control interno.

TERCERA PARTE: DERECHO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL

1. La Administracién publica espafola. Los principios
constitucionales de eficacia, jerarquia, descentralizacion, des-
concentracion y coordinacion. Sometimiento a la Ley y al
Derecho.

2. Las fuentes del Derecho Administrativo: La Ley y el
reglamento. Otras fuentes.

3. Los actos administrativos: Concepto, elementos y cla-
ses. Requisitos y eficacia de los actos administrativos.

4. La invalidez de los actos administrativos: Nulidad y
anulabilidad.

5. El procedimiento administrativo: Idea general de sus
fases. Iniciacion. Ordenacién: Tramitacion, comunicacion y
notificacién. Instruccion: Especial consideracion de la audien-
cia al interesado. Terminacion: Modos. El silencio admi-
nistrativo.
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6. La revision de los actos en via administrativa. La revi-
sién de oficio. Los recursos administrativos: Principios gene-
ralesy clases.

7. La funcién publica en el Estado espafiol. Las bases
del régimen estatutario de los funcionarios publicos.

8. Régimen juridico del personal funcionario de Admi-
nistracion y Servicios de la Universidad de Cédiz. Ingreso,
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional. Situa-
ciones administrativas. Derechos y deberes del funcionario.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

9. Régimen juridico del personal laboral de la Univesidad
de Cadiz. Ingreso y provision de plazas. Situaciones admi-
nistrativas. Derechos y deberes del trabajador. Incompatibi-
lidades. Régimen disciplinario.

CUARTA PARTE: INFORMATICA

1. Nociones sobre microordenadores. Sistema operativo.
Programas de aplicacién. El tratamiento de textos. Archivo
y agenda electronica.

ANEXO Il

TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador estard compuesto por los siguientes
miembros.

Titulares:

Presidente: llmo. Sr. Don Domingo Cantero Moreno, del
Cuerpo de Catedréaticos de Universidad.

Secretario: Juan Antonio de Cea Valls, de la Escala Auxiliar
Administrativa de la Universidad de Cadiz.

Vocales: Don José Palao Sénchez, Jefe del Servicio de
Contrataciones y Patrimonio y don José Luis Garcia Lazaro,
Administrador de la Facultad de Derecho, ambos en repre-
sentacion de la Universidad de C&diz, y don Pedro Cervera
Corbacho, en representacion de la Junta de Personal Fun-
cionario de Administracién y Servicios de la Universidad de
Cadiz.

Suplentes:

Presidente: Sr. Don Manuel Caballero Romero, del Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad.

Secretaria: M.2 Dolores Villasdn Quevedo, de la Escala
Auxiliar Administrativa de la Universidad de Cadiz.

Vocales: Don Manuel Gémez Ruiz, Jefe de Secciéon de
Comprasy don Servando Rodriguez Rodriguez, Jefe del Servicio
de Alumnos y Asuntos Generales ambos en representacion
de la Universidad de Cadiz, y dofa Lourdes Gavifio Barrios,
en representacién de la Junta de Personal Funcionario de
Administracion y Servicios de la Universidad de Cédiz.

ANEXO IV

DON , con
AOMICIHIO BN e Y
con Documento Nacional de Identidad nim. .................... ,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionariode la Escala ........ccoouvviviiiiiiiii ,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.
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ANEXQ YV

SOLICITUD DE VALORACION EN FASE DE CONCURSO

Den

con D.N.L , participante en el proceso selectivo convocado por la Universidad de Cadiz para
ingreso en la ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA, solicita je sea expedida certificacion sobre los periedos de tiempo
trabajados en esa Universidad gue se indican a continuacion, de acuerdo con Io establecide en las bases de convocatoria,
para su vaioracidn en la fase de concurso.

Régimen Juridico* Escalag/Categoria Centro Fecha Inicio Eecha Fin

{en caso necesario seguir al dorso)

EnCadiz,a__ de de 1998

Fdo.:

CERTIFICACION

Don
Cargo
CERTIFICA: Que de los antecedentes obrantes en este Recterado, relativos al opositor arriba ingicado, se justifican ios
siguientes extramos:

PROMOCION INTERNA [ 1

1. Destino actual: :

2. Total de servicios reconocidos en el Cuerpe o Escala de pertenencia {al dia de fin de plazo de presentacién de
solictudes).

3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo ccupado en la fecha de publicacién de la convocatonia

FASE DE CONCURSO (TURNO LIBRE) [ |:

1. Destino actual: .

2. Totat de servicios reconocidos en la Escala objeto de la convocatoria o categoria laboral equivalente (al dia de fin de
plazo de presentacién de solicitudes).

¥ para que asi conste, expido la presente certificacion en - de de 199_.
{sello y firma)

* Funcionario de Empleo Interino en la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Cadiz, o Persanal Contratado
Eventual en alguna e fas modalidades existentes, en ia categoria de Téchico Auxiliar de Administracién.
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ANEXO VI (
A NOTA: AMNTES DE CONSIGNAR LOS DATCS, VEA LAS IMSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOJA
R UNIVERSIDAD DE CADIZ /

33?"51 SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
i EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA PERSONAL FUNCIONARIO

CONVOCATORIA

T
1 Cuerbo o Escala | Codigo 1 2, Especiaiidan. area o asignalura Ced 3. FORAMA |
! : DE ACCESO
s |
, Ll i

4 Prowvirga of @xamen i 5. Fecna BOE/BOJA & Minuswalia | 7. En caso alirmatve. acaptacion Que 5 solicita y mohiva o ja misma

l Dia Mes Ang

!J]E Dl\

DATOS PERSONALES

8 DNI 9. Primar apailido 10. Segunuo apeltgo 11 Nomixra :
12. Fecha ragimiens . 3, Sexo ! 14 Prewinaia de nacimianio ! 15. Logandac de nacimienta !
: Varon D | |
i Dia Mes Afg — i H
M .
, v O 1 |
16. Teterono con orefio 17. Domuailia: Calie ¢ plaza y numerg 18. Cadigo pastar
|
Lt
14, Domere: Municioig I I 20. Demicilio; Provincia I 21. Domimiio. Nagien I |

22, TITULOS ACADEMICQS OFICIALES

Exiguie en a convocaiona Centro de sxpedicion

| Otros utuios oficales Centra oe expedicion

| | 1L

23, DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
) ‘ B) )

Z) abajo irmante schoda ser admitioe a las oruebas selectvas a que se refiere a preseme Instancia y CECLARA qus son ciertos les dalos consignades en
glla, v cue reune jas condiciones exioidas para INgreso a ia Funcign Publica y 1as especialmente sefaiadas en la convecatona anferiormente ctilada. comprome:
Tienggse A probar aocumentaimente todes 105 datos que figuran en esta soficitud.

OO SUOTOUVOVI - |- SO PRPURUTURTTIONOL « -3 1° N
(Firma)

En...

Excma. Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cadiz.

RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

Numerc ze Regisre oe Parsana | Cusrpo o Escala TR AQMON. nomiram, M. orden pructas select . Tiwio expdo ;ew nnﬂnramlenm Graas
! : ot a8 Qia
B i H '
Ly | IR L1 d I B N e
Sayacien aa ' < ol Aulanoma | CantralPaniénca/Exiencr
|
1

Ourpcoion Ganeral 0 unidad asimilada

Orgams e aulonomo
| i

|
| Subaireceon GenaralThreccir ProvincalCantio esoeciico Lileral ouesio de ravaio H
CoMQe C_2510 OF MRakaNn Provintia oe aesing ] Localidad de gesling i Mree) Datos oe conmo ‘
i | !
L | Ll bl
JUSTIFICACION DE INGRESQ CE LOS DERECHOS DE PARTICIPA- ESTE IMPRESO NO SERA VALIDD SIN EL SELLO DE UNICAJA
CICN INGRESADO C.C. num.
& LIQUIDACICN
: . Derechos de examen

1 i ' B - ¥
! : ’ | l | : i Gaslos ge traminacikin

TOTAL 1

EJEMPLAR PARA UNIVERSIDAD DE CADIZ (Servicio de Personal). {A presentar en sl lugar sefiaiaco en I8 convocaionia)
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

Instrucciones generales.

Escriba solamente a maquina o con boligrafo sobre super-
ficie dura, utilizando mayusculas de tipo de imprenta.

Aseglrese de que los datos resultan claramente legibles
en todos los ejemplares.

Evitar doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas
o tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.
No olvide firmar el impreso.
Instrucciones particulares.

1. Cuerpo. Consigne el texto y, en su caso, el cédigo
del Cuerpo o Escala que figura en la correspondiente con-
vocatoria.

2. Especialidad, area o asignatura. Consigne, cuando
proceda, el texto y el codigo de la convocatoria.

3. Forma de acceso: Consigne la letra mayuscula toman-
do la que corresponda con arreglo a la siguiente clave:

Letra: L.
Forma de acceso: Libre.

Letra: R.
Forma de acceso: Promocion Interna.

Letra: P.

Forma de acceso: Libre con puntuaciéon en fase de
concurso.

4. Provincia de examen. Consigne el texto y, en su caso,
el cédigo que figura en la convocatoria.

6. Minusvalia. Marcar con X.

Consigne en la Liquidacion el importe de los derechos
de examen y nUmero de la cuenta corriente que se indica
en la convocatoria, ya que es un impreso autoliquidativo.

La presente instancia deberé entregarse en el lugar sefia-
lado en la convocatoria.

RESOLUCION de 8 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se hace publica la
composicién de Comisiones evaluadoras de concursos
para provision de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, convocados mediante resolucion que se cita.

Cumplidos los requisitos que precepttan los Reales Decre-
tos 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de octubre) y 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), en cuanto al
procedimiento para la designacion del profesorado que ha de
juzgar los concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la composicién
de las Comisiones correspondientes a los concursos convo-
cados mediante Resolucién de 26 de diciembre de 1997 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 14 de enero de 1998) y («Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» de 17 de enero de 1998),
y que se detallan en el Anexo adjunto.

Contra la presente Resolucidn, los interesados podréan pre-
sentar reclamacion ante este Rectorado, en el plazo de quince
dias habiles a partir del siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses desde la publicacion de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Cérdoba, 8 de junio de 1998.- EI Rector, Amador Jover
Moyano.

ANEXO DUE SE_CITA

Referencia: Plaza N%. 25797

Cuerpe al que pertenece la plaza: CATEDRATICO UNIV

Area de Conocimienta a la que carresponde:EXPRESION

GRAFICA EN LA INGENIERIA.

Comisisn Titular:
Presidente: GIMENEZ YANGUAS, FRANCISCQ, C.TU. de
la Universidad de GRANADA.
Vocal-Secretario: OTI VELASCO, JESUS, C.U. de la
Universidad de CANTABRIA.
Vocal primero: PRIETC ALBERCA, MAWUEL, C.U. de la
Universidad de POLL.MADRID.
Vocal sequndo: VILLAR DEL FRESNO, RICARDO, C.U.
de la Universidad de CANTABRIA.
Vocal tercero: ZORRILLA OLARTE, ESTEBAN, C.U, de
la Universidad de PAIS VASCO.

Comisidn Suplente:
Presidente: PUERTA ROMERO, FRANCISCO, C.U. de la
wWiversidad de POLI.MADRID.
VoEal-Secretario: MORIS MENEMNDEZ, GONZALO, C.U.
de la Dniversidad de OVIEDO.
vocal primero: GIL SAURI, MIGUEL ANGEL, C.U. de
la Universidad de POLI.VALENCIA.
Vocal segundo: COBOS GUTIERREZ, CARLOS, C.U. de
la Universidad de SEVILLA.
Vocal tercero: ZUBTAURRE MAQUINAY, ERNESTO E.,

C.U. de la Universidad de ZARAGOEZA.

geferencia: Plaza Ne. 27797
Cuerpoc al qua pertenece la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD
Area de Cenocimiente a la que corresponde:FILOLOGTA
ALEMANA.
Comisign Titular:
Presidente: PEREZ VARAS, FELICIANO, C.U. de la
Universidad de SALAMANCA.
Vocal-Secretario: RUIPEREZ GARCIA, GERMAN, T.U.
de la Universidad de U.N.E.D.
Vocal primerc: JANE CARBO, JORGE, C.U. de la
Universidad de ROVIRA I VIRG..
Vocal segundo: PRUFER LERE, IRENE, T.U. de la
Universidad de ALICANTE.
Vocal tercero: SAINZ LERCHUNDI, Me ASUNCICH, T.I.
de la Universidad de SEVILLA.
Comisién Suplente:
Presidente; ACOSTA GOMEZ, LUIS ANGEL, C.U. de la
twhversidad de COMPLU.MADRID.
Qaral -Secretario:

MORTESINOS CAPEROS MANUEL

FEHECIO, T.0. de }a Universidad de SALAMANCA.
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Vocal primerc: ORDUNA PIZARRO, FRANCISCO JAVIER,
C.U. de la Universidad de BARCELONA,
vorcal segundo: RUZICKR KEKFEL, VELJRKR, T.0. de
la Universidad de VIGO.
Vocal tercero: ALMENDRAL OPPERMANN, ANA ISABEL,
T.U. de la Universidad de CAST.LA MANCHA.
Referencia: Plaza NS. 28797
Cuerpo al gue pertenece la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento a la gue corresponde:DERECHO CIVIL.
éomisién Titular:
Presidente: GONZALEZ PORRAS, JOSE MANUEL, C.U. de
la Universidad de CORDOBA.
Vocal-Secretario: HAZA DIAZ, PILAR DE LA, T.0. d&
la Universidad de CORDOBA.
Vocal primero: MIRAMBELL ABANCO, ANTONI, C.U. de
la Universidad de BARCELONA.
Vocal segundo: GONZALEZ LEON, M2.CARMEN, T.U. de
la Universidad de SALAMANCA.
VYocal tercero: MARTIN PERE2Z, JOSE ANTONIO, T.U.
de la Universidad de SALAMANCA.
Comisidn Suplente:
Presidente: PEREZ DE VARGAS MUNOZ, JOSE, C.U. de
la Universidad de CORDOBA-
¥ocal-Secretario: LINARES NOCI, RAFAEL, T.U. de
laSUniversidad de CORDOBA.
YoR4l primerc: REBOLLEDG VARELA, BNGEL LUTS, C.U.
de la Universidad de SANTIAGG.
Vocal segundo: MARIN GARC1A DE
LECNARDO,M2 ,TERESA, T.U. de la Universidad de
VALENCIA.
Vocal tercero: SANCHEZ VAZQUEZ, JUAN JOSE, T.U.

de la Universidad de COMPLU,MADRID.

Referencia: Plaza N¢. 29/97
Cuerpo al que pertenece la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD
Area de Conocimientc a la gue corresponde:PRODUCCION
ANIMAL.
Comigién Titular:
Presidente: RODRIGUEZ ALCAIDE, JOSE JAVIER, C.U.
de la Universidad de CORDCBA.
Vocal-Secretario: HERRERA GARCIA, MARIANO, T.0.
de la Universidad de CCRDOBA.
Vocal primero: SARZ ARIAS, RAFAEL, C.U. de la
Universidad de COMPLU.MADRID.
Yocal sequndo: RODRIGUEZ MEDRIMA, PEDRC LUIS, - T.U.
de la Universidad de EXTREMADURA.
Vocal tercero: ALBANELL TRULLAS, ELENA, T.U. de
la Universidad de AUTO.RARCELONA.-

Comisién Suplente:
Presidente: GOMEZ CASTRO, ANTCNIO GUSTAVO, C.U0.

de la Universidad de CORDOBA.

jlocal-Secretaric: PERA  BLANCO, FRANCISCO DE
PAULA, T.U. de la Universidad de CORDOBA.

Votal primero: TREVIND MUROZ, JESUS, C.U. de la

Universidad de COMPLU.MADRID.

Vocal segundo: VEGA GARCIA, ANTCNIO DE, T.U. de
la Universidad de ZARAGOZA.
Vocal tercero: DAZA ANDRADA, ARGIMIRO, T.U, de la

Universidad de POLI.MADRID.

Referencia: Plaza H2. 30/%7
Cuerpo al gue pertenece la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento a la que corresponde:PRCDUCCICN
ANIMAL.
Presidente: RODRIGUEZ ALCAIDE, JOSE JAVIER, C.U.
de la Universidad de CCRDOBA.
Vocal-Secretario: GOMEZ CASTRO, ANTONIO GUSTAVO,
C.U. de la Universidad de CORDOBA.
Vocal primerc: SIERRA ALFRANCA, ISIDRO, C.U. de
la Universidad de ZARAGOZA.
Vocal segundo: RODRIGUEZ Y ALVARIAO, JOSE MARIA,
T.0. de la Universidad de POLI.MADRID.
Vocal tercern: ALENDA JIMENEZ, RAFAEL, T.U. de la
Urniversidad de PCULI.MADRID.
Comisiﬁn.SuElente:
Presidente: PEREZ HERNANDEZ, MANUEL, C.U. de la
Universidad de CORDOEA.
“Vocal-Secretario: DOMENECH GARCIA, VALERIANQG,
H.artde la Universidad de CORDOBA.
¥oral primerc: VALLEJD VICENTE, MIGUEL, C.D. de
Ta Universidad de COMPLU.MADRID.
Vocal sequndo: VICENTE ANTCN, JOSE SALVADOR, T.U.
de la Universidad de POLI.VALEHCIA.
Vocal tercerc: DELTORG LOPEZ, FRANCISCC JAVIER,

T.U. de la Universidad de POLI.VALENCIA.

Referencia: Plaza N?.'31f97
Cuerpo al gue pertenece la plaza: TITULAR ESC.UNIV
Area de Conocimiente a la gque corresponde:DIDACTICA Y

ORGANIZACTON ESCOLAR.

Comisidén Titular;
Preaidente: ONTORIA FPERR, ANTONIO, C.E.U. de la
Universidad de CORDOBA.
Vocal-Secretario: FUENTES-GUERRA
SOLDEVILLA,MARINA, T.E.U. de 1la Universidad de
CORDOBA .
Vocal primero: FRANCO ROYO, TERESA, C.E.U. de la
Universidad de SALAMANCA.
Vocal segundao: CARRELON VELANDRINO, ANTONIO,
T.£.¢. de 1la Universidad de MURCIA.
Vocal tercero: GARCIA SANCHEZ, MARIA JOSEFA,
T.E.U. de la Universidad de  EXTREMADURA.
Comisidn Suplente:
Presidente: SANCHEZ FERNANDEZ, SEBASTIAN, C.E.U.
de la Universidad de GRANADA.
Vocal-Secretario: LOPEZ GOWMZALEZ, MERCEDES,
YEYP. de la Universidad de CORDOBA.
Mecal primern: MARTTNEZ SANTOS, SALVADORA, C.E.U.

de la Universidad de ALCALA DE EEN..
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Vocal segundo: FUEYO GUTIERREZ,

T.E.U. de la Universidad <de OVIEDO.

MARIA AQUILINA,

Vocal tercero: PADRON FRAGOSO, JUVENAL, T.E.U. de

la Universidad de LA LAGUNA.
rReferencia: Plaza N2. 32/9%7 _

Cuerpo al gue pertenece la plaza: TITULAR EBC.UNIV

Area de Conocimiente a la gue corresponde:DIDACTICA ¥

ORGARIZACION EECOLAR.
Comigién Titular:

Presidente: ONTORIA PERA, ANTONIO,
Universidad de CORDOBA.
Vocal-Secretario: MARTIN GARCIA, OCTAVIC,

de la Universidad de CORDOBA.

C.E.U de ia

T.E.U.

Vocal primero: GARRIDO LANDIVAR, JESUS, C.E.U. de

la Universidad de LAS PALMAS.
Vocal segundo:
T.E.U. de la Universidad de LECW.
GARRIDD JOBE

VYocal tercero: GONZALEZ .

T.E.U. de la Universidad de VALLADCLID.
Comigion Suplente:
Presidente: SANCHEZ FERNANDEZ, SEBASTIAN,

de la Universidad de GRANADA.

CASTAREDA CASTANEDA, JESUS MARIA,

ANGEL,

C.E.U.

vorval-Secretario: DOMINGO LOREN, PILAR, T.E.U. de

14 Universidad de CORDOBA.

Yocallprimerc: MIRAMBRES ABAD, M2 _AMPARO, C.E.U.
dp 14 Universidad de LLEIDA.
vocal sequndo: GABIOLA URRUTICOECHEA, ALMUDENA,

T.E.U. de la Universidad de PAIS VASCO.

Yocal tercero: PADUA ARCOS, DANIELA, T.E.U. de la

Universidad de ALMERIA.

Referencia: Plaza R2. 33/97

Cuerpo al gque pertenece ia plaza: TITULAR ESC.UNIV

Area de Conocimiento a 1la que corresponde:CIEHCIA DE LA

COMPUTACION E IRTELIGENCIA ARTIFICIAL.
Comisidn Titular:
Presidente: CRUZ B0OTO, JOSE LUIS, C.U.

Universidad de CORDOBA.

de 1la

Vocal-Sacretaric: LUQUE RUIZ, IREME, T.E.U. de la

Universidad de CORDOBA.

Vocal primero: FUENTES GONZIALEZ, RAMON, C.E.U. de

la Universidad de PUBL.NAVARRA.

Vocal segundo: MUEL MUEL, ENRIQUETA, T.E.U.

Universidad de ALCALA DE HEN..

de la

Vocal tercero: SANCHEZ PUJADAS, FRANCISCO YAVIER,

T.E.U. de la Universidad de

Comisidn Supilente:
Presidente:! HERVAS
Universidad de CORDOBA.
Vocal-Secretario: CARMORA POYATC,
de la Universidad de CORDOBA.
Vocal primera: GARCIA GARCIA, VICTOR G.,
de la Dniversidad de QV1EDO.
VabEl sequndo:

T.E.U. de la Universidad de PAIS VASCO.

MARTINEZ, CESAR, C.E.U.

ANGEL,

AUTO_BARCELORZA .

de la

T.E.U,

C.E.U.

RODRIGUEZ SAIZ, FRANCISCO JAVIER,

Vocal tercerc: BORGES AYATS, JOAQUIN, T.E.U. de

la Universidad de AUTO.BARCELONA.

Referencla: Plaza N?. 35797

Cuerpo al gue pertenece la plaza: TITULAR ESC.UNIV

Area de Conocimiento a

la gque corresponde:INGENIERIA

ELECTRICA.

Comisién

Comisidn

Titular:
Presidente: EGUILUZ MORAN, LUIS IGNACIC, C.U. de
la Universidad de CANTABRIA.

Vocal=Secretario: BARRANCO LOPEZ, VICENTE, T.E.U.
de la Universidad de CORDOBA.

Vocal primero: SANCHEZ BARRIOS, PAOLINO, C.E.U.
de la Universidad de CANTABRIA.

Vocal segundo: LOPEZ MUAOZ, RAMON, T.E.U, de la
Universidad de PAIS VASCO.

Vocal tercero: O'DROGHERTY

RAMIREZ, OTONIEL J,

T.E.U. de la Universided de CADlE.

Suplentes

Presidente: CARDENAS SORIANG, CARLOS, C.E.U. de
la Universidad de EXTREMARURA.

Vocal-Secretario: BARBERENA COSTA, MANUEL, T.E.U.
de“la Universidad de CORDOBA.

Vocdl primerc: AYUSC SACRISTAN, FRANCTSCO, C.F.U.
dé Ja Univeréidad de SEVILLA.

Vocal segundo: MONROY BERJILLC, DARID, T.E.U. de
la Universidad de SEVILLA.

Vacal tercerc: TENA TENA, JUAN JOSE, T.E.U. de la

Universidad de ROVIRR ¥ VIRG..

referencia: Plaza N9?. 36797

Cuerpo al que pertenece la plaza: TITULAR ESC.UNIV

Area de Conocimiento a

la que corresponde; ARQUITECTURA ¥

fECHDLDGIA DE COMPUTADQRES.

Comisién

Comisibn

Titular:

Presidente: BENAVIDES BENITEZ, JOSE IGNACIO,
C.E.¥. de la Universidad de CORDOBA .
Vocal-Secretario: MORENO
FERNANDEZ-CAPARROS  ANTONIO, T.E.U. de la

Universidad de CORDOBA.

Vocal primeroc: MONTSENY MASIP, EDUARDQ, C.E.U. de
la Universidad de POLI.CATALUSA.

Vocal segqundo: RAMIREZ SARCTA, ANIBAL, T.E.U. de

la Yniversidad de PDLT.MADRID.

Vocal tercerc: SOLSONA TE¥AS, FRANCISCO JAVIER,

T.E.U. de la Universidad de LLEIDA.

Suplente:

Presidente: LOPEZ ZAPATA, EMILIO, C.U. de la
Universidad de MALAGA.
Vocal-Secretarios LOPEZ GOMEZ, JUAN, T.E.U. de la
Universidad de MALAGA.
Wecal primero: QUILES FRANCISCO

FLOR, JAVIER,

C.E.U. de la Universidad de CAST.LA MANCHA.

Vocal segundo: SANCHEZ PRIETO, SEBASTIAN, T.E.U.
de la Universidad de ALCALA DE HEN..
Vocal tercero: DOMINGUEZ MONTAGUD,CARLCS PASCUAL,

T.E.U. de la Universidad de POLI.VALENCIA.
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RESOLUCION de 10 de junio de 1998, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca concurso especifico de méritos para la provision
de puestos de trabajo de personal funcionario de Admi-
nistracion y Servicios, correspondientes al grupo D.

Vacantes los puestos de trabajo de personal funcionario
de Administracién y Servicios que se relacionan en el Anexo |,
dotados presupuestariamente, y estimandose necesaria su
cobertura, debido a la reciente creacion de esta Universidad,
por funcionarios con experiencia en la Administracion Uni-
versitaria.

Este Rectorado, de conformidad con el articulo 6.2 de
la Ley 3/1997, de 1 de julio, de Creacién de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, y con los articulos 3.2 y 18.1
de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, segin la redaccion dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, ha resuelto convocar
concurso especifico de méritos para cubrir los citados puestos
vacantes con arreglo a las siguientes

BASES

|. REQUISITOS Y CONDICIONES DE PARTICIPACION

Primera. Podrén tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera que se encuentren en la situacion de
servicio activo en cualquiera de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, pertenecientes a
los diferentes Cuerpos o Escalas de Auxiliar Administrativo (gru-
po D), siempre que rednan las condiciones generales y los
requisitos determinados en la convocatoria en la fecha en que
termina el plazo de presentacion de instancias.

Segunda. Los funcionarios en activo con destino definitivo,
podréan participar siempre que hayan transcurrido dos afios
desde la toma de posesién del Ultimo destino obtenido, salvo
las excepciones a las que se refiere el apartado f) del articulo
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

[I. MERITOS
Tercera. El concurso constara de las fases siguientes:

Fase primera: Méritos generales.

La puntuacién méxima de los méritos generales sera de
12 puntos y ninglin candidato podra acceder a la segunda
fase de méritos sin haber obtenido un minimo de 6 puntos.

La valoracion de los méritos generales se efectuara de
acuerdo con el baremo de puntuacién que a continuacion
se detalla:

A) Grado personal consolidado (maximo 3 puntos):

- Por tener consolidado un grado personal superior al
del nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

- Por tener consolidado un grado personal igual al del
nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

- Por tener consolidado un grado personal inferior al del
nivel del puesto solicitado: 1 punto.

B) Valoracién del trabajo desarrollado (maximo 3 puntos).

Se efectuard atendiendo a la relacién entre el nivel del
puesto desempefiado en el momento de la convocatoria y el
del solicitado, segun el siguiente baremo:

- Por el desempeno de un puesto de nivel superior al
del puesto solicitado: 3 puntos.

- Por el desempefio de un puesto de nivel igual al del
puesto solicitado: 2 puntos.

- Por el desempero de un puesto de nivel inferior al del
puesto solicitado: 1 punto.

C) Cursos de formacion y perfeccionamiento (méaximo 3
puntos).

Se valoraran los cursos de formacién y perfeccionamiento,
impartidos por centros u organismos publicos, que tengan rela-
cién directa con las actividades a desarrollar en el puesto de
trabajo siempre que se haya expedido diploma o certificado
de asistencia y/o de aprovechamiento con un maximo de 0,5
puntos por curso.

De estimarse necesario, la Comision de Valoracion, a efec-
tos de decidir sobre la consideracién o no de los cursos ale-
gados, podra requerir informacion complementaria sobre los
mismos.

D) Valoracion de la antigiiedad (maximo 3 puntos).
Se valoraré a razén de 0,5 puntos por cada afio completo
de servicios reconocidos en la Administracion.

Fase segunda: Méritos especificos.

La puntuacién méxima de esta fase serd de 8 puntos
exigiéndose alcanzar un minimo de 4 puntos en ella.

Consistira en la comprobacién y valoracion de los méritos
especificos indicados a continuacion:

A) - Conocimientos de aplicaciones ofimaticas (Microsoft
Word, Microsoft Excel, Microsoft Acces).

- Conocimientos de nuevas tecnologias de acceso a la
informacion (Bases de Datos en linea Internet, correo elec-
tronico y tecnologia Web).

- Conocimientos de otras aplicaciones informaticas.

(Maximo 4 puntos).

B) Experiencia acreditada en funciones de apoyo a la
gestion universitaria en las areas de:

- Personal.

- Alumnos.

- Gestién econdmica.

- Administracion General.
(Méximo 4 puntos).

Al objeto de la comprobacion y valoracion de los méritos
especificos, la Comisién de Valoracién podré concertar entre-
vistas con aquellos candidatos que considere necesario.

[Il. DOCUMENTACION A PRESENTAR
POR LOS CONCURSANTES

Cuarta. 1. Los requisitos a que hacen referencia las bases
primera y segunda y los méritos generales indicados en los
apartados A), B), C) y D) de la base tercera deberéan ser acre-
ditados mediante certificado ajustado al modelo que figura
como Anexo Il, que deberé ser expedido por la unidad com-
petente, en cada caso, en materia de personal.

2. Los cursos a los que se hace mencién en el apartado
C) de la base tercera, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
anterior, podran acreditarse también mediante fotocopia com-
pulsada del diploma, certificacion de asistencia y/o certificacién
de aprovechamiento, expedido por los centros mencionados.
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3. Paralavaloracion de los méritos especificos que puedan
alegarse en la segunda fase, los concursantes deberan entre-
gar, adjunto a su instancia, su curriculum profesional con rela-
cion de méritos alegados, los cuales seran acreditados median-
te la pertinente certificacion, segiin modelo oficial (Anexo IlI),
titulos, justificantes o cualquier otro medio.

Quinta. Los funcionarios con alguna discapacidad podrén
instar en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del
puesto 0 puestos de trabajo solicitados que no supongan una
modificacion exorbitante en el contexto de la organizacion.
La Comisién de Valoracién podré recabar del interesado, en
entrevista personal, la informacién que estime necesaria en
orden a la adaptacién aducida, asi como el dictamen de los
organos técnicos de la Administracion Laboral, sanitaria o de
los competentes de la Consejeria de Asuntos Sociales respecto
de la procedencia de la adaptaciéon y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto en
concreto.

Sexta. En el supuesto de estar interesados en las vacantes
que se anuncian en el Anexo | del presente concurso para una
misma localidad dos funcionarios que retinan los requisitos exi-
gidos en la convocatoria, podrédn condicionar sus peticiones por
razones de convivencia familiar al hecho que ambos obtengan
destino en este concurso, entendiéndose, en caso contrario, anu-
lada la peticion efectuada por ambos. Los funcionarios que se
acojan a esta peticion condicional deberan sefalarlo expresa-
mente en su solicitud de participaciéon y acompafar fotocopia
de la peticion del otro funcionario.

IV. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Séptima. 1. Las solicitudes para tomar parte en el con-
curso se dirigirdn a la Excma. y Magnifica Sra. Rectora Pre-
sidenta de la Comision Gestora de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla; se ajustaran al modelo publicado como
Anexo IV de esta Resolucién y se presentaran en el Registro
General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, carre-
tera de Utrera, km 1 (Pasaje de la Ilustracion, edif. 12), C.P.
41013, Sevilla, o en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

2. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de los docu-
mentos especificados en el apartado tercero.

V. COMISION DE VALORACION

Octava. Los méritos seran valorados por la siguiente
Comision:

Titulares:

Presidenta: Dofla M.2 del Rosario Valpuesta Fernandez,
Presidenta de la Comision Gestora de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla.

Vocales: Don José Manuel Jiménez Cafete, Vicegerente
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla; don Ignacio
Flores Saborido, Vicegerente de Organizacion de la Universidad
de Sevilla; dofia. M.2 Dolores Mufioz Gomez, Jefa de la Unidad
de Personal de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
que también actuara como Secretaria de la Comisién de
Valoracion.

Vocal nombrado en representacion de las organizaciones
sindicales: Dofa Asuncion Pérez Jiménez, funcionaria de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Suplentes:

Presidente: Don Felipe Tudela Garcia, Gerente de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Vocales: Don Juan Miguel Camarillo Casado, Director del
Centro de Informatica y Comunicaciones de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla; dofia Marfa Rodriguez Martinez,
Jefa de la Unidad de Alumnos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla; dofia Carmen Borreguero Gémez, Jefa de
la Unidad de Gestion Presupuestaria de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, que también actuard como Secretaria
Suplente.

Vocal nombrado en representacion de las organizaciones
sindicales: Don Jesus Jiménez Cano, miembro del Consejo
de Administracion de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla.

La abstencion y recusacion de los miembros de la Comi-
sion de Valoracién, se regira por lo dispuesto en los articulos
28y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

VI. RESOLUCION DEL CONCURSO Y TOMAS DE POSESION

Novena. Se publicara una lista de admitidos y excluidos
al concurso en el plazo de diez dias naturales, en el tablon
de anuncios del Registro General de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, concediéndose un plazo de cinco dias
naturales para posibles reclamaciones.

Décima. La propuesta de resolucion recaeré sobre los can-
didatos que obtengan mayor puntuacién, sumados los resul-
tados finales de las dos fases.

En caso de empate en la puntuacion total, se acudira
para dirimirlo a la puntuacién obtenida en los méritos espe-
cificos correspondientes a la fase segunda (apartados A y B
en conjunto) y sucesivamente a la puntuacién obtenida en
la fase primera, méritos generales, por este orden: Grado per-
sonal consolidado, valoracién del trabajo desarrollado, cursos
de formacién y perfeccionamiento, antigiiedad.

De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso
como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el
que se concursa, dandose preferencia a los funcionarios de
promociones anteriores sobre los de las posteriores y, en caso
de ser la misma, al nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo.

Undécima. 1. El concurso se resolvera en el plazo méximo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al dia de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes. La resolucién
del concurso se publicard en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia».

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de la toma de posesion, se
hubiese obtenido otro destino en convocatoria publica. Los
traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de los
puestos de trabajo tendran, a todos los efectos, consideracion
de voluntarios.

3. El plazo de toma de posesion sera de tres dias habiles,
si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un
mes, si comporta cambio de residencia.



Sevilla, 27 de junio 1998

BOJA nim. 71

Pagina nim. 8.011

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la reso-
lucién del concurso en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

VII. NORMA FINAL

Duodécima. 1. La interpretacién de las presentes bases
y la resolucién de las incidencias que se planteen en ocasion
de la aplicacion de las mismas correspondera a la Comisién
de Valoracién.

2. La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 10 de junio de 1998.- La Presidenta de la Comi-
sion Gestora, M.2 del Rosario Valpuesta Fernandez.

ANEXO |
PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN A CONCURSO

NUm. plazas: 15.

Denominacién, descripcion y jornada: Auxiliar Adminis-
trativo. Puesto Base. Jornada de mafana.

Grupo: D.

Nivel C.D.: 15.

C. Especifico anual-pesetas: 413.500.

Localidad: Sevilla.
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ANEXO I1
1 O SO SO PSP P PTO P PPN
00 > SO OO OO SO S S P S PIPPTSRE
CERTIFICA: Que segiin los antecedentes obrantes en .............................................

el/la funcionario/a abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

APELLIDOS Y NOMBERE: ...t nier i imr e rrm eyttt e in s evrrereneree e
DUNLLE s LR e e e
SITUACION ADMINISTRATIVA: L.ooooutrcorinccreasiincssmisses e essssesvnsss e essssssssssssss R
ESCALA O CUERPO: ..ot et etsiss s s s ise s GRUPQ:......ocrinirccreeceerarennnins
TITULACION: oo oo vevvesssas a2 £ RS8R0

DESTING DEFINITIVO.-

DENOMINACION PUESTO: oooooooetoeesoseeeessseesesseesssasss s eseastsstasrenssesssasssaesssremesmseseessreeessatbs st tesssssssassessssensnree

NIVEL: oo e e FECHA TOMA POSESION: oo eeemaene

DESTINO PROVISIONAL.-

DENOMINACION PUESTO: ..ooooeoeeeeeeeeeeaeiarenn e e e ettty oottt et eean b st

NIVEL: . .. MOTIVO DEL DESEMPENO PROVISIONAL (Si es Comisién de Servicios,
se cumpluncnta:a tamblén ioe datoq del puesto al que estd adscrito con cardcter definitivo el/la funcionario/a):

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACION: ..o

ANTIGUEDAD (Se indicara la antigiiedad reconocida en la Administracion basta la fecha de publicacién de la
convocatoria, expresada en afios, Meses ¥ diAS): o

CURSOS (Se certificarin aquelios cursos realizados que consten en el expediente del funcionariofa y' que

guarden los requisitos exigidos en Ia Convocatoria):
CURSO CENTRO _ HORAS

_ Y para que surta efecto en ¢l concurse convocado por la Universidad Pablo de Otavide, de Sevilla, de
SFECHA  oevevres e eeseeecssese e eesssbesteensen s emmesseeeesy. 56 €Xpide la presemte  certificacion e

................................. B 8rrnsrsrecsnscrnsnsennnn 6 1998
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ANEXO II1
30 USSP OOt
RESPONSABLE € ...eeeeeeieiiieei ettt et n e e e n s an
donde presta sus Servicios €l/la fUNCIONATI/a .....c..cveriiiriereiiieie e

......................................................................................................................................................

............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

Por lo que ha demostrado EXPEIIEICIA ........coiiiiiorirecriieiei e es st e ens s bere et i
.............................. V CONOCIMIENTO A€ 1evvvrrrerreireeie et et et

.......................................................................................................................................................

Y para que surta efecto en el concurso convocado por la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, de fecha ..o , se expide la presente certificacion
1 1 SO URTOUORRR  TOOUOOON e de 1.998
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ANEXO IV

Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puestos de trabajo en la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, convocado por Resolucion de fecha........ccoeoecvnnvennenee . (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia mimero...............}

DATOS PERSONALES:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO . NOMBRE

DNL FECHA DE NACIMIENTO TELEFONO (CON PREFIIO)
ANO MES DIA

DOMICILIO (CALLE/PLAZA) CODIGO POSTAL | LOCALIDAD | PROVINCIA

DATOS ADMINISTRATIVOS:
UNIVERSIDAD EN LA QUE PRESTA SERVICIOS - NUMEROQ REGISTRO PERSONAL

GRUPO AL QUE PERTENECE GRADO CONSOLIDADO
Poneruna | X solo en caso.afirmativo:

Condiciona su solicitud a la de otro funcionario. (Acompaniar fotocopia de la peticién del
otro funcionario)

Solicita la adaptacién del puesto de trabajo con motivo de alguna discapacidad existente.
{Indicar en hoja anexa la adaptacién solicitada)

SOLICITA: Participar en el concurso referenciado en el encabezamiento, de acuerdo con las bases
de la convocatoria y al efecto acompafia documentacion justificativa de circunstancias, requisitos y
meéritos.

En .......... eer et et e errrra et - de. i de 1998

EXCMA. Y MAGNIFICA SRA. PRESIDENTA DE LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE
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CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

5.2. Otros anuncios

5. Anuncios

ANUNCIO de la Delegacidn del Gobierno de Alme-
ria, sobre resoluciones de expedientes por la Comision
Provincial de Asistencia Juridica Gratuita.

EDICTO

COMISION PROVINCIAL DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA DE ALMERIA

Por haber resultado desconocidas las personas que se relacionan en los domicilios que se indican, o intentada la notificacion
no se ha podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en relacion con el art. 16 del Real Decreto 2103/1996,
de 20 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Asistencia Juridica Gratuita, se procede a hacer publica la Resolucion
dictada por la Comisién en los expedientes instruidos en orden al reconocimiento del derecho a la asistencia juridica gratuita:

EXPEDIENTE NOMBRE, APELLIDOS RESOLUCION FECHA SESION”~
Y ULTIMO DOMICILO COMISION
169/98 JOSE MANUEL VARGAS UTRILLA ESTIMATORIA DEL 11-02-98
C/ENTINA N® 3 RECONOQCIMIENTO
SAN AGUSTIN DEL DERECHO
04700- EL EJIDC
ALMERIA
237/98 RACHID MOUBCH!D ESTIMATORIA DEL 11-02-98
MAR TERRERQO S/N RECONQCIMIENTO
D4770- ADRA DEL DERECHO
ALMERIA
76497 ABDELKADER ISSA ESTIMATORIA DEL 26-02-58
BAB EL NAD RECONOCIMIENTO
MARRUECOS DEL DERECHO
765/97 HAKIM LBANGI ESTIMATORIA DEL 26-02-98
BAJITA, 8 RECONOCIMIENTO
BAB EL VAD DEL DERECHO
MARRUECQOS
191/98 BENJAMIN CRUZ ALCARAZ ESTIMATCRIA DEL 26-02-98
C/MADRE MARIA AZNAR, 24 RECONCCIMIENTO
04009- ALMERIA DEL DERECHQO
254/98 JAVIER VICENTE JACOBO ESTIMATORIA DEL 26-02-58
C/VELEZ BLANCO, 2, 5°B RECOMCCIMIENTC
* 04007- ALMERIA DEL DERECHO
267/98 MANUEL A. SEGURA RODRIGUEZ ESTIMATORIA DEL 26-02-98
ANTQONIQ GALA, 1,1°E RECONQCIMIENTC
ALMERIA DEL DERECHO
288/98 JORGE LARA SALMERCN ESTIMATORIA DEL 26-02-98

CARLOS V, 24
04700- EL EJIDO
ALMERIA

RECONOQCIMIENTC
DEL DERECHO
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EXPEDIENTE NOMBRE, APELLIDOS RESOLUCION FECHA SESION”~
Y ULTIMO DOMICILO COMISION

295/98 MOHAMED ZEJAF ESTIMATORIA DEL 26-02-98
C/ ABRUCENA, 62 RECONOCIMIENTO
04700- EL EJIDO DEL DERECHO
ALMERIA

296/98 AHMED TOVEL ESTIMATORIA DEL 26-02-98
CARRETERA DE MALAGA 15 RECONOCIMIENTO
04700- EL EJIDO DEL DERECHO
ALMERIA

334/98 SEBASTIAN DE LA CRUZ ALCUDIA CAMPCS  ESTIMATORIA DEL 26-02-98
C/ SALITRE N* 4 RECONOCIMIENTO
04800- ALBOX DEL DERECHO
ALMERIA

342/98 JUAN FERNANDEZ CCRTES ESTIMATORIA DEL 26-02-68
VENTA EL CORSARIO RECONOCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHO
ALMERIA

343/98 JESUS ESCAMILLA COMPANY ESTIMATORIA DEL 26-02-98
C/SAN ISIDRO, 38,2°C, 1 RECONQCIMIENTO
04008- ALMERIA DEL DERECHO

354/98 JOSE MARTINEZ RODRIGUEZ ESTIMATORIA DEL 26-02-98
PLAZA CALDERON1,1°A RECCNOCIMIENTO
04003- ALMERIA DEL DERECHO

362/98 JOSE ANTONIO ENRIQUE BUENO ESTIMATORIA DEL 26-02-598
C/ SEGUIRILLA 7 RECONOCIMIENTO
04009- ALMERIA DEL DERECHO

372/98 JUAN JOSE PERAL CONTRERAS ESTIMATORIA DEL 26-02-58
ARANDANOS, 4 RECONOCIMIENTC
04008- ALMERIA DEL DERECHO

25/98 ASUNCION APARICIO BUSTAMANTE ARCHIVO DE 11-03-98
MEMENDEZ FIDAL, 74 LA SOLICITUD
04700- EL EJIDO
ALMERIA

401/98 LUIS QUIROGA GARCIA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
AVDA. DE LOS ANGELES, 23 RECONGCIMIENTO
04008- ALMERIA DEL DERECHO

405/98 GUILLERMO LUPIANEZ MARTINEZ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
04610- CUEVAS DEL ALMANZORA RECONOCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO

406/98 AMAR YAHYAOUI ESTIMATORIA DEL 11-03-98

RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO

407/98 ROSENDO CORTES SANTIAGC ESTIMATORIA DEL 11-03-98
EL CORSARIO RECCNOCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHO
ALMERIA

408/98 HAMID EL KANDOUSY ESTIMATORIA DEL 11-03-58
C/RIOJA N B RECONOCIMIENTO
04740- ROQUETAS DE MAR DEL DERECHC
ALMERIA

418/98 AVELINOG GARCIA REYES ESTIMATORIA DEL 11-03-98
04740- ROQUETAS DE MAR RECONQCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHQ

420/98 ABDELLAH TAKHARIPHA ESTIMATORIA DEL 11-03-98

RECONOCIMIENTC
DEL DERECHO
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422/98 FRANCISCQ JOSE BENAVIDES LOPEZ ESTIMATORIA DEL 11-D3-98
AVDA. SABINAR RECONOCIMIENTO
04740- LAS MARINAS DEL DERECHC
ROQUETAS DE MAR
ALMERIA
423/98 MELCHOR RUIZ CANO ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/ CARLOS Ht RECONOCIMIENTO
CASTELL DEE REY CEL DERECHO
04002- ALMERIA
427/98 JUAN JOSE SALMERON RUANO ESTIMATORIA DEL 11-03-98
Cf SOLARES, 20 RECONOCIMIENTO
EL PUCHE DEL BERECHG
04008- ALMERIA
428/98 JUAN CRUZADQ BERLANGA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
LOS BAJOS, 6 RECONQCIMIENTOQ
04740- ROQUETAS DE MAR DEL DERECHQ
ALMERIA
429/98 FRANCISCO JAVIER MARTIN RODRIGUEZ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/MADRE DE DIOS , PORCHE 11 RECONCCIMIENTO
EL PUCHE DEL DERECHQ
04008- ALMERIA
431/98 MARIA DEL CARMEN RODRIGUEZ HERRERA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
¢/ JOSE M* MIRANDA SERRANQ 26, 2, B-IZ RECONOCIMIENTO
18011- GRANADA DEL DERECHQ
433/98 JOSE MANUEL BARRERA MALDCNADRO ESTIMATORIA DEL 11-03-98
RECONOQCIMIENTO
DEL DERECHO
434/98 ALKADER BEN MOHAMED ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/ HABI DRISSK, 26 RECONOCIMIENTO
OJHRAN DEL DERECHO
ARGELIA
435/98 HICHAN ALAOUJ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
AMIR ABDELDADEZ RECONOCCIMIENTO
ARGEL DEL DERECHQ
436/98 MOHAMED BERRIAH ESTIMATORIA DEL 11-03-98
DONA MARIA 12, 2° RECONCCIMIENTO
SEVILLA DEL DERECHQ
443/98 DAVID SALMERON SANCHEZ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/ SOLEARES N° 20 RECONQCIMIENTO
EL PUCHE DEL DERECHO
04008- ALMERIA
444/98 RAFAEL 8. RECIO POMARES ESTIMATQRIA BEL 11-03-g8
CENTRO PENITENCIARIO "ACEBUCHE" RECONOCIMIENTC
04071- ALMERIA DEL DERECHO
446/98 MOHAMED HAMID ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/ GALVA 19 RECONQCIMIENTOQ
04700- EL EJIDO DEL DERECHO
ALMERIA
448/98 LUCIA SANCHEZ GONZALEZ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
RAFAEL GARCIA VIDAL, 18 RECONQCIMIENTO
03015- ALICANTE DEL DERECHO
445/98 BARTOLOME BELMONTE CARRILLO ESTIMATORIA DEL 11-03-98

C/SAURA 2
04140- CARBONERAS
ALMERIA

RECONCCIMIENTO
DEL DERECHO
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451/98 MOUSSA DADA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
CORTIJO BALERMA, S/N RECONQCIMIENTO
04712- BALERMA DEL DERECHO
EL EJIDO
ALMERIA
455/98 MUSTAPHA FERLLINI ESTIMATORIA DEL 11-03-98
RECONOCIMIENTOQ
DEL DERECHO
456/98 ANTONIC IBANEZ MARTINEZ ESTIMATORIA DEL 11-03-98
RECONQCIMIENTO
DEL DERECHO
462/98 AMAYA EXPOSITO ECHAVE ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/PATXIKU 2, 5° IZDA. RECONGOCIMIENTO
20800- EIBAR DEL DERECHO
GUIPUZCOA
465/98 MAMUEL BELMONTE GARCIA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
EL ALQUIAN RECONCCIMIENTC
ALMERIA DEL DERECHO
467/98 ANTONIO MARTINEZ PENALVER ESTIMATORIA DEL 11-03-68
CORTIJO JENIBAR RECONCCIMIENTO
04110- NIJAR DEL DERECHO
ALMERIA
468/98 PEDRO REQUENA AGUILERA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
C/ PALOMARES, 6, 1° DCHA RECONOCIMIENTO ;
04008- ALMERIA DEL DERECHO
470/98 ANTONIO ARCOS MOYA ESTIMATORIA DEL 11-03-98
ALTA DE LAFUENTECICA RECONOCIMIENTC
04008- ALMERIA DEL DERECHO
471/98 MARIA JOSE PEREZ VELASCO ESTIMATORIA DEL 11-03-28
CERRO SAN CRISTOBAL RECCONOCIMIENTO
04003- ALMERIA DEL DERECHOQ
397/98 CARMEN MQRALES LOPEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ MIMOSA N° 2 RECONOQCIMIENTO
Q4009- ALMERIA DEL DERECHO
487/98 MOHAMED AQUAMI ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ ZARAGOZA N° 3 RECONQCIMIENTO
04716- LAS NORIAS DEL DERECHQ
EL EJIDO
ALMERIA
451/98 BELEN MONTES RUIZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
CANA BASTIANA 3 RECONQCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHO
ALMERIA
432/88 TESIFON MONTES RUIZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
VERTEDERC TIRC CLIMPICO S/N RECONOCIMIENTO
04740- ROQUETAS DE MAR DEL DERECHO
ALMERIA
496/98 FRANCISCO LUIS HERNANDEZ QUERC ESTIMATORIA DEL 270398
C/ TRAINA 4 RECONOCIMIENTO
04002- ALMERIA CEL DERECHO
498/98 ADOLFO SIMON CAPEL ESTIMATORIA DEL 27-03-98
CAMINO MONCADA, 31° RECONOCIMIENTO
46008- VALENCIA DEL DERECHO
300/98 JUAN GABRIEL VILLEGAS VELASCQ ESTIMATORIA DEL 27-03-98

HAZA TABLEADA, 59
ALMERIA

RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
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505/98 CRISPIN DIAZ MORENO ESTIMATORIA DEL 27-03-98
ALMERIA RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
£08/98 JUAN JOSE ANDUJAR GAZQUEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/LCPAN, TORRE Ill, 8° F RECONOCIMIENTO
04008- ALMERIA DEL DERECHO
S09/98 FRANCISCO JOSE ONTIVEROS RUBIA ESTIMATORIA DEL 27-03-98
MOMNSUL 63, PLANTA BAJA RECONQCIMIENTG
04008- ALMERIA DEL DERECHO
510/98 JOSE FERNANDGC SALAS JIMENEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ CARRIL LA SEMILLA &/N RECONCCIMIENTQ
04738- VICAR DEL DERECHO
ALMERIA
511/98 ANTONIO CEBA NAVARROQ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
: C/ DAMA 20 RECONOCIMIENTO
04006- ALMERIA DEL DERECHC
514/98 ALFREDC SANCHEZ SEGOVIA ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ ROSALES, 25 RECONOCCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHC
ALMERIA
518/98 MOHAMED AFIF ESTIMATORIA DEL 27-03-98
ALMERIA RECONQCIMIENTO
DEL DERECHG
519/98 MUSTAFA AMRAQUI ABDESLEM ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ LANJARON 3, 2° RECONQCIMIENTO
04007- ALMERIA DEL DERECHC
520/98 JOSE MANUEL CANTON GARCIA ESTIMATORIA DEL 27-03-98
MEDICOS, & RECONQCIMIENTO
04400- ALHAMA DE ALMERIA DEL DERECHO
ALMERIA
52%/98 DOLORES HERNANDEZ GONZALEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
MEBDICOS, 5 RECONOCIMIENTO
04400- ALHAMA DE ALMERIA DEL DERECHQ
ALMERIA
524/98 JOSE ANTONIO MARTIN GRANADOS ESTIMATORIA DEL 27-03-98
PLAZA ANDALUCIA 1 RECONOCIMIENTO
04740-ROQUETAS DE MAR DEL DERECHO
ALMERIA
528/98 MOHAMED JABBAH ESTIMATORIA DEL 27-03-98
RUE LA ESPARGUE RECONOCIMIENTO
BRUSELAS OEL DERECHO
BELGICA
529/98 JOSE DOMINGC YECLA JIMENEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98
ALMERIA RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
544/98 FRANCISCC JOSE RIVERA LAMATA ESTIMATORIA DEL 27-03-88
MANQOLO CARACOL, 14, 3° IZDA, RECONCCIMIENTO
04009- ALMERIA DEL DERECHQ
548/98 HASSAN AKABDAH ESTIMATORIA DEL 27-03-98
CENTRO PENITENCIARIO "ACEBUCHE" RECONCCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHOQ
553/98 MANUEL MARTINEZ RODRIGUEZ ESTIMATORIA DEL 27-03-98

AVDA, DE LOS ANGELES, 73, 2°3
04008- ALMERIA

RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
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555/98 ANGEL GARCIA MEDINA ESTIMATORIA DEL 27-03-98
C/ AGUAMARINA RECONOQCIMIENTO
04007- ALMERIA DEL DERECHO
556/98 JOSE CARLOS MERINO URRIAGALY ESTIMATCRIA DEL 27-03-98
SANTO ANGEL N*8,1° A RECONQCIMIENTO
41011- SEVILLA DEL DERECHO
558/98 ULPIANO GARCES GOMEZ ESTIMATCRIA DEL 27-03-98
ALVARO DE BAZAN, 28 RECONQCIMIENTO
04700- SANTC DOMINGO DEL DERECHO
EL EJIDO
ALMERIA
559/98 LHEDIN ZOUBIR ESTIMATORIA DEL 27-03-98
RECONQCIMIENTO
DEL DERECHO
587/98 DAN LUCIAN MOLDOVAN ESTIMATORIA DEL 27-03-98
ARCIPRESTE DE HITA, 19 RECONOCIMIENTC
G4008- ALMERIA DEL DERECHO
600/98 JUAN GOMEZ GOMEZ ESTIMATQRIA DEL 15-04-98
CENTRO PENITENCIARIO "ACEBUCHE" RECONQCIMIENTC
ALMERIA DEL DERECHO
605/98 AVELINC GARCIA REYES ESTIMATOREA DEL 15-04-98
ESPARTEL N*7 RECONQCIMIENTC
04740- ROQUETAS DE MAR DEL DERECHO
ALMERIA
606/98 JOSE MANUEL GARCIA REYES ESTIMATCRIA DEL 15-04-98
ESPARTEL N°7 RECONCCIMIENTO
04740- ROQUETAS DE MAR DEL DERECHQ
ALMERIA
614/98 JOSE ANTONIO ERAOS GARCIA ESTIMATORIA DEL 15-04-98
LA CANA RECONQCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHC
ALMERIA
616/98 JUAN JOSE TORRES TORRES ESTIMATORIA DEL 15-04-88
04740- ROQUETAS DE MAR RECONQCIMIENTO
ALMERIA CEL DERECHC
617/98 JUAN JOSE BUENO HEREDIA ESTIMATORIA DEL 15-04-98
C/ CONCHA N° 23 RECONQCIMIENTO
04450. CANJAYAR DEL DERECHO
ALMERIA
618/98 FELIX MONDRAGOCN GASCON ESTIMATORIA DEL 15-04-98
C/ JOSE ANDREU ALABARTA, 3 RECONOCIMIENTO
46014- VALENCIA DEL DERECHO
619/98 FRANCISCO CASADO PEREZ ESTIMATORIA DEL 15-04-98
C/ JOSE ANDREU ALABARTA RECONOCIMIENTO
46014 VALENCIA DEL DERECHO
621/98 JUAN MIGUEL HERMANDEZ MONDRAGCN ESTIMATORIA DEL 15-04-958
ALCAZABA, 55 RECONOCIMIENTQ
04700- EL EJIDO DEL DERECHO
ALMERIA
622/98 FRANCISCO A. SANTIAGO SANTIAGO ESTIMATORIA DEL 15-04-98
CfPOTERA 50 RECONGCIMIENTC
04002- ALMERIA DEL DERECHO
627/98 JUANA MACHADO SANCHEZ ESTIMATORIA DEL 15-04-98

C/ SAN ISIDRO , 46
04800- HUERCAL COVERA
ALMERIA

RECONCCIMIENTO
DEL DERECHO
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631/98 ACHOUR BAADOUDI ESTIMATCRIA DEL 15-04-98
BARCO DE PESCA "4° MANDAMIENTC” RECONCCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
632/98 CGSCAR RIVERO GONZALEZ ESTIMATORIA DEL 15-04-98
PARC DE LA NOVE BAT 2 RECONCCIMIENTO
VILLEPINTE DEL DERECHD
FRANCIA
638/98 BUDRISH ENBARER ESTIMATCRIA DEL 15-04-98
EL PARAJE DEL BOJAR.CORTIJO RECONCCIMIENTC
04279- LA MOJONERA DEL DERECHO
ALMERIA
644/98 AMFPARC AMADOR SANTIAGO ESTIMATCRIA DEL 15-04-98
C/FANDANGUILLO, 29 RECONCCIMIENTC
04008- ALMERIA DEL DERECHO
649/98 MQHAMED ARAFA ESTIMATORIA DEL 15-04-98
C/MIRAMAR S/N RECONQCIMIENTC
MADRID DEL DERECHO
651/98 JOSE ANTONIO FERNANDEZ ALCALDE ESTIMATORIA DEL 15-04-98
C/ CHURRUCA, 21 RECONQCIMIENTC
04700. EL EJIDC DEL DERECHOQ
ALMERIA
656/98 SERGIQ GARCIA HUERTAS ESTIMATORIA DEL 15-04-98
AVDA, MEDITERRANED, EDIF. GEMINIS || RECONOCIMIENTO
04740- RCQUETAS DE MAR DEL DERECHG
ALMERIA
657/)8 LINDA MORGAN ESTIMATORIA DEL 15-04-98
RECONGCCIMIENTQ
DEL DERECHO
638/98 RACHID GERREACENE ESTIMATORIA DEL 15-04-98
CONGO RECONOCIMIENTO
04738- VICAR DEL DERECHO
ALMERIA
513197 CARMEN DIAZ SEGURA ESTIMATORIA DEL 29-04-08
C/ LEPANTC, PATIO CASTILLO RECONOCIMIENTO
04003- ALMERIA DEL DERECHO
246/98 TORE JOHAN FINVIK ESTIMATORIA DEL 29-04-98
C/ MAR NUESTRO S/N RECONCCIMIENTC
ALMERIMAR DEL DERECHO
ALMERIA
711/98 ANTONIA MATEQ OLIVA ESTIMATORIA DEL 29-04-98
AVDA. DE MURCIA 1 RECONOCIMIENTO
30540- ESTACICN DE BLANCA DEL DERECHO
MURCIA
727198 JOSE MANUEL HMEREDIA CORTES/ ESTIMATOR!A DEL 25-04-98
VIRGINIA GUTIERREZ CORTES RECONOCIMIENTO
C/ CORTES S/N DEL DERECHO
04715- MATAGORDA (EL EJIDQ)
ALMERIA
733/98 FRANCISCO TEBAR MENDEZ ESTIMATORIA DEL 29-04-98
’ VIRGEN DE LA CABEZA N* 31 RECCNOCIMIENTO
23008- JAEN DEL DERECHG
771/98 ROSARIO LUPIANEZ ALVAREZ ESTIMATORIA DEL 29-04-98

C/ GRECIA 3, 2°, PUERTA 1
04700- SANTO DOMINGO (EL EJIDO)
ALMERIA

RECCONOCIMIENTO
DEL DERECHO
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776/98 SOCIEDAD COSTA INDALICA ESTIMATORIA DEL 29-04-98
C/MONTERA, 28 RECONOCIMIENTO
28013- MADRID DEL DERECHO
77798 SAID MOHAMED ABDERAMAN ESTIMATORIA DEL 29-04-98
CEUTA RECONOCIMIENTQ
DEL DERECHO
778/98 NICOLAS BENITEZ LOPEZ ESTIMATCRIA DEL 29-04-98
VELEZ RUBIO RECONGCIMIENTGC
ALMERIA DEL DERECHO
779/98 MARINA GARCIA CORTES ESTIMATORIA DEL 29-04-38
HUERCAL QVERA RECONCCIMIENTC
ALMERIA DEL DERECHO
780/98 JESUS NAVARRO GOMEZ ESTIMATCRIA DEL 29-04-98
CHIRIVEL RECONQCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
782/98 JOSE COZAR PQZO ESTIMATORIA DEL 29-04-98
C/ PUNTICA S/N RECONQCIMIENTO
04638- MQJACAR DEL DERECHO
ALMERIA
783/98 ESTEBAMN CABRERA FERNANDEZ ESTIMATORIA DEL 29-04-98
VELEZ RUBIO RECONOCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
785/98 CARLOS VIZCAINO GUIRAD ESTIMATORIA DEL 29-04-98
PUCHE RECONOCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
786/98 LUIS SANTIAGQ SANTIAGO ESTIMATORIA DEL 29-04-98
RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
787/08 JUAN R. UTRERA RODRIGUEZ ESTIMATORIA DEL 29-04-98
ALMERIA RECONCCIMIENTC
DEL DERECHO
790/98 ALl QUAZANI ESTIMATORIA DEL 29-04-58
VICAR RECONOCCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
792/98 JOSE ANTONIO GALO BRUGUERA ESTIMATORIA DEL 29-04-98
ALMERIA RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
793/98 SAID BUSSIAN ESTIMATORIA DEL 29-04-98
C/MURCIA RECCONOCIMIENTO
047Q0- EL EJIDO DELDERECHO
ALMERIA
794/98 MUSTAPHA KOUBCI ESTIMATORIA DEL 29-04-98
ALMERIA RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
795/98 MQHAMED ARO ESTIMATORIA DEL 29-04-98
EL CORTIO RECONOCIMIENTO
04700- EL ENDC DEL DERECHO
ALMER!A
797/96 FRANCISCO MANUEL ALCARAZ EXPOSITO ESTIMATORIA DEL 29-04-98
RECONQCIMIENTO
DEL DERECHC
852/97 ENCARNACION GUEVARA ALGNSO ESTIMATORIA DEL 13-05-98

PURCHENA
ALMERIA

RECONOCCIMIENTO
DEL DERECHC
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853/97 JOSE RODRIGUEZ MULERO ESTIMTATORIA DEL 13-C5-98
CUEVAS DEL ALMANZORA RECONOCIMIENTO
ALMERIA
854/97 BARTOLOME MONTOYA MULERO ESTIMATORIA DEL 13-05-98
HUERCAL OVERA RECONCCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
855/97 PEDRO ANTONIO MARTINEZ TERUEL ESTIMATORIA DEL 13-05-98
CHIRIVEL RECONGCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
909/97 OLWIERT MALIVERT ESTIMATORIA DEL 13-05-98
C/f SAGUNTQ, 17 RECONOCIMIENTO
04004- ALMERIA DEL DERECHO
9 1/97 AGUIDA ISMAEL ESTIMATORIA DEL 13-05-98
EL EJIDO RECONQCIMIENTO
ALMERIA DEL DERECHO
914/97 MAXIMING CACERES FERNANDEZ ESTIMATCRIA DEL 13-05-98
DOCTOR BELTRAN S/N 4°B RECONOCIMIENTO
046C0-HUERCAL OVERA DEL DERECHO
ALMERIA
1008/97 DANIEL PEREZ MARCHAL ESTIMATORIA DEL 13-05-98
BASE MILITAR RECONOCIMIENTO
04240-VIATOR DEL DERECHO
ALMERIA
1009/97 EMILIC JOSE GONZALEZ HERNANDEZ ETIMATQORIA DEL 13-05-98
BASE MILITAR RECONCCIMIENTO
0424G- VIATOR DEL DERECHOQ
ALMERIA
437/98 ANTCNIO SANTIAGO LOPEZ ESTIMATORIA DEL 13-05-98
: ALMERIA RECONGCIMIENTO
DEL DERECHOQO
438/98 JUAN CORTES CORTES ESTIMATORIA DEL 13-05-98
ALMERIA RECONQCIMIENTO
DEL DERECHO
441/98 MARIA ROSA RODRIGUEZ GOMEZ ESTIMATORIA DEL 13-05.98
ALMERIA RECONOCIMIENTC
DEL DERECHO
522/98 JAVIER JIMENEZ GABARRI ESTIMATCRIA DEL 13-05-98
C/ MANOLC CARACOL S/N RECONCCIMIENTO
BARRIOC EL PUCHE DEL DERECHO
04009- ALMERIA
591/98 MARIA JOSEFA ARCAS CE HARD ESTIMATCRIA DEL 13-05-98
C/ CAMPCVERDE N° 8, 3° RECONOQCIMIENTC
04810- CUEVAS DEL ALMANZORA DEL DERECHO
ALMERIA
800/98 MCDIBO KONARE ESTIMATORIA CEL 13.05-98
RECCONOCIMIENTC
DEL DERECHO
801/98 FRANCISCO SANCHEZ TORQ ESTIMATCRIA DEL 13-05-98
RECONOCIMIENTO
DEL DERECHO
805/98 FRANCISCO LUIS HERNANDEZ QUERO ESTIMATORIA DEL 13-05-98
C/ TRAINA 4 RECONCCIMIENTO
04002- ALMERIA DEL DERECHOQO
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806/98 FRANCISCQ LORENZO MARTINEZ ESTIMATORIA DEL 13-05-98
BARCO VELERC 1, BAJO RECONCCIMIENTO
D40089- ALMERIA DEL DERECHO
811/98 ABDELKADER HELAIL! ESTIMATORIA DEL 13-05-98
RECONQCIMIENTO
DEL DERECHC
812/98 MOHAMED AMAR ESTIMATORIA DEL 13-05-98
RECONOCIMIENTCO
DEL DERECHC
B16/98 PATRICIO PUGA LOPEZ ESTIMATORIA DEL 13-05-98
PARAJE LOS ALBARDINALES RECONQCIMIENTO
CORTIJO EL PALOCMOC DEL DERECHO
04738- VICAR
ALMERIA
842/98 JUAN FAJARDO FERNANDEZ ESTIMATORIA DEL 13-05-98
ALBERGUE DE TRANSEUNTES RECONQCIMIENTO :
CARRERA DOCTORAL S/N DEL DERECHO
04071- ALMERIA
868/98 JOSE ANTCNIO MUNOZ PERALTA ESTIMATORIA DEL 13-05-98

C/ LISBOA 104

04710- SANTA MARIA DEL AGUILA

EL EJIDC
ALMERIA

RECONOCIMIENTC
DEL DERECHO

De conformidad con lo previsto en el art. 20 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita, la Resolucion
recaida podra ser impugnada, por escrito y motivadamente, en el plazo de 5 dias desde su notificacién, ante el Secretario de
esta Comision, sita en la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia, que remitird el expediente al Organo Jurisdiccional
competente en la causa principal, 0 Juez Decano, en su caso, a fin de que se resuelva lo que proceda.

Almeria, 8 de junio de 1998.- El Delegado, Juan Callején Baena.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de pro-
teccién al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan, los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en Avda. Manuel Siurot, nim. 4, 1.2 planta, concediéndose
los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, a continuacién se indican:

Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

Propuesta de resolucién: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado Provincial de Trabajo e Industria.

Resolucion: 1 mes, Recurso Ordinario ante el Excmo. Sr.
Consejero de Trabajo e Industria.

Resolucion del recurso ordinario: 2 meses, Recurso Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

Liquidacion: (Alternativamente) Bien Recurso previo de
Reposicién, ante el Delegado Provincial de Huelva de la Con-

sejerfa de Trabajo e Industria (15 dias), bien Reclamacién
Econémico-Administrativa ante la Junta Provincial de Hacien-
da de Huelva (15 dias).

Notificacion de pago de sanciones: Notificaciones efec-
tuadas entre los dias 1 y 15: Hasta el dia 5 del mes siguiente,
las efectuadas entre los dias 16 y 31: Hasta el dia 20 del
mes siguiente.

NUm. expte.: H-123/97.

Encausado: Don Juan Manuel Segura Lépez.

Ultimo domicilio: C/ Vifa (Urbanizacién «El Rincon») Alja-
raque (Huelva).

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor.

NUm. expte.: H-144/97.

Encausado: Productos Villandévalo, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Baquero, nim. 14, Villanueva de
los Castillejos (Huelva).

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-018/98.

Encausado: La Sirena Gorda, S.L. (Bar-Restaurante
«Bajamar»).

Ultimo domicilio: Paseo de los Gavilanes, s/n, Isla Cane-
la-Ayamonte (Huelva).
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Acto que se notifica: Acuerdo de iniciacion.
Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-162/96.

Encausado: Don Julio Rodriguez Macias (Moto Isla).

Ultimo domicilio: Avda. Ronda Norte, s/n, Isla Cristina
(Huelva).

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307483 3.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-109/97.

Encausado: Don Francisco A. Romero Tenorio.

Ultimo domicilio: Plaza La Merced, nim. 7, Huelva.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-169/97.

Encausado: Dofia Candelaria Suérez Peral.

Ultimo domicilio: Avda. Federico Molina, 94 (Café-Bar
«Mini-Burg») Huelva.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-095/96.

Encausado: Orden Huelva, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Palos, 20, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
num. 046700307493 0.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

Num. expte.: H-038/98. o

Encausado: Don Carlos Jiménez Nufez (Bar Nan-Nan).

Ultimo domicilio: C/ Puerto, 1, Huelva.

Acto que se notifica: Acuerdo de iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-079/96.

Encausado: Cairo 95 Huelva, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 2, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307490 3.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-126/96.

Encausado: Manuel Acevedo Diaz (Cafeteria «Qdiel»).

Ultimo domicilio: Avda. Martin A. Pinzén, 24, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
num. 046700307465 O.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-080/96.

Encausado: Don Manuel Gonzalez Pérez (Bar Alcor).

Ultimo domicilio: C/ Pescadores, 15, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacién de pago y Liquidacion
num. 046700307491 2.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

Num. expte.: H-054/96.
Encausado: Placida, S.L. (Restaurante Pefa Flamenca).
Ultimo domicilio: Avda. de Andalucia, s/n, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307489 4.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-099/96.

Encausado: Parrillas Huelva, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Martin A. Pinzén, 20, Huelva.

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307494 6.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-169/96.

Encausado: Manuel JesUs Sastre Ruano.

Ultimo domicilio: C/ Berdigon, 16, Huelva.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-131/97.

Encausado: Don Jesus Pascual del Pobil Rodriguez.

Ultimo domicilio: C/ Pablo Rada, 5, Huelva.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-055/97.

Encausado: Dofa Cinta Emilia Rodriguez Buitrago.

Ultimo domicilio: C/ Pablo Rada, 17, Huelva.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-031/98.

Encausado: Don Fernando Ortiz Blanco.

Ultimo domicilio: Avda. de ltalia, 3, 1.°, B, Huelva.

Acto que se notifica: Acuerdo de iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor.

NUm. expte.: H-146/96.

Encausado: Don Juan José Jiménez.

Ultimo domicilio: C/ Guillermo Mudiz, 11, Gibraleén
(Huelva).

Acto que se notifica: Notificacién de pago y Liquidacion
nim. 046700307480 6.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-048/97.

Encausado: Don Antonio Fragoso Martin.

Ultimo domicilio: C/ Real, 28, Lepe (Huelva).

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307458 0.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-134/96.

Encausado: Talleres La Cerca de Almonte, S.A.

Ultimo domicilio: Ctra. Rociana-Almonte, Almonte (Huelva).

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
num. 046700307477 2.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

NUm. expte.: H-104/96.

Encausado: Don Antonio Pérez Martin de los Santos.

Ultimo domicilio: Avda. de Andalucia, 12, 2.2, A, Punta
Umbria (Huelva).
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Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307464 1.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

Num. expte.: H-013/97.

Encausado: Dofia Marfa Luciana Jaime Rodriguez.

Ultimo domicilio: C/ Real, 32, Lepe (Huelva).

Acto que se notifica: Notificacion de pago y Liquidacion
nim. 046700307461 4.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago de sancion.

Huelva, 2 de junio de 1998.- El Delegado, Manuel Alfon-
so Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO-OPOSICION
LIBRE CONVOCADO POR ESTE AYUNTAMIENTO PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE BARRENDERO

Primera. NUmero de plazas, identificacién, procedimiento
de seleccién y retribuciones.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad, por el procedimiento de concurso-oposicién libre, de
una plaza de barrendero, incluida en la oferta de Empleo Publi-
co de 1997 y encuadrada en Escala de Administracion Espe-
cial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Ofi-
cios, Grupo de clasificacion E, del articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.

Nivel: 7. Complemento especifico: El establecido en la
relacion de puestos de trabajo.

Segunda. Requisitos.
Para ser admitido al concurso-oposicion se precisa reunir
los requisitos siguientes:

- Tener nacionalidad espanola.

- Tener cumplidos 18 afos de edad, y no exceder de
aquélla en que falten al menos quince afios para la jubilacion
forzosa por edad, determinada por la legislacién bésica en
materia de funcién publica.

- Estar en posesion del Certificado de Escolaridad o titulo
equivalente, o de hallarse en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

- No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del Servicio al Estado, a las Comunidades Autbnomas,
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

- No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad conforme a la normativa vigente.

Tercera. Solicitudes de admisién.

Las instancias solicitando ser admitido al concurso-opo-
sicion habran de expresar que el aspirante retine todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base Segunda de esta
convocatoria, acompafandose a la solicitud los documentos
acreditativos de los méritos alegados, y el resguardo de haber
ingresado en la Caja Municipal la cantidad de 2.000 ptas.
en concepto de derechos de examen.

Las referidas instancias deberan dirigirse al llmo. Sr. Alcal-
de-Presidente de este Ayuntamiento y se presentaran en el
Registro General del mismo, en horas de oficina, durante el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente

al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, o por medio de alguno de los sistemas que senala
el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Cuarta. Lista de aspirantes, comienzo de los ejercicios
y orden de actuacion.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucion en el término maximo de un mes, decla-
rando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucioén, que se publicara en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia», se indicarén los lugares en que se encuentran expues-
tas al publico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos, concediéndose, de conformidad con
lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, un plazo
de diez dias para que los aspirantes excluidos puedan subsanar
su documentacion, con apercibimiento de que si no lo hicieran,
se archivara ésta sin més tramite.

En la misma Resoluciéon se expresara el lugar, fecha y
hora de comienzo de los ejercicios.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos se expondra en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

La publicacion de la Resolucion en el «Boletin Oficial
de la Provincia» serd determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos.

Con anterioridad al inicio del proceso selectivo habré de
realizarse un sorteo en el que se determinara el orden de
actuacion de los aspirantes para aquel o aquellos ejercicios
gue no puedan realizarse conjuntamente, dandose publicidad
a dicho sorteo en el Tablén de Anuncios.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estaré integrado por los siguientes
miembros:

- Presidente: El de la Corporacion, o miembro de la misma
en quien delegue.
- Vocales:

Un representante de la Junta de Andalucia.

Un representante de la Junta de Personal de este Excmo.
Ayuntamiento.

Un representante de los Grupos Municipales de la
Oposicion.

El funcionario Jefe de la Seccién de Obras de este Excmo.
Ayuntamiento.

- Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Los vocales deberdn poseer titulacion o especificacién
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza
convocada.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la Autoridad convocante, y los aspirantes
podran recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo,
cuando concurran alguna de las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes.

Tanto para que el Tribunal quede validamente constituido
como para su actuacion, se requerira la presencia de, al menos,
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistinta-
mente, méas la del Presidente y Secretario o quienes les
sustituyan.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes
de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos
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asesores a prestar su colaboracién en sus especialidades
técnicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente respon-
sables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria
y de la sujecién a los plazos establecidos para la realizaciéon
y valoracion de las pruebas y para la publicacién de los
resultados.

Sexta. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal.

Los llamamientos se efectuaran mediante los correspon-
dientes anuncios que se publicaran en el Tablon de Edictos
de la Corporacién y en el lugar de celebracién de las pruebas.

Séptima. Lugar y calendario de realizacion de las pruebas.

Los ejercicios de la fase de oposicion se celebrarédn en
dependencias municipales, y dardn comienzo en la fecha y
hora que se determine por la Alcaldia.

A partir del inicio de la indicada fase de oposicion el
Tribunal determinaré la fecha para la préactica de las sucesivas
pruebas, sin que entre la terminaciéon de una y el comienzo
de la siguiente puedan mediar menos de setenta y dos horas
ni mas de cuarenta y cinco dias naturales.

Octava. Desarrollo del concurso-oposicién.

El concurso-oposicién constara de dos fases diferenciadas;
primero se celebrard la fase de concurso y después la de
oposicion.

a) Fase de concurso. Constituido el Tribunal, éste pro-
cedera con caracter previo a la evaluacién de los méritos ale-
gados por los aspirantes con arreglo al siguiente baremo:

A) Experiencia profesional.

Por cada mes completo de servicios prestados en la Admi-
nistracion Local en puesto o plaza similar a la que es objeto
esta convocatoria: 0,05 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en otras Adminis-
traciones Publicas en plaza o puesto similar a la que es objeto
esta convocatoria: 0,03 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresa Publica
0 privada o puesto similar a la que es objeto esta convocatoria:
0,02 puntos.

A estos efectos, no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

Puntuacion maxima por este apartado: 5 puntos.

Acreditacion de los méritos alegados.

A) Experiencia profesional.

Mediante certificacion expedida por la Administracién
correspondiente.

En lo referente a servicios prestados en Empresa Publica
o privada, se acreditaran a través de Contrato de Trabajo visado
por el INEM y certificado de Cotizaciones a la Seguridad Social.

b) La fase de oposicion: Constara de tres ejercicios, obli-
gatorios y eliminatorios, y seran los siguientes:

Primer ejercicio. Consistira en el copiado de un texto que
se dictara por el Tribunal y en la realizacion de operaciones
aritméticas ajustadas al nivel académico exigido en la con-
vocatoria, en un tiempo no superior a 60 minutos.

Segundo ejercicio. Consistird, a criterio del Tribunal, en
una de las dos opciones siguientes:

a) Desarrollar por escrito, durante un periodo maximo
de 90 minutos, dos temas concretos sefalados al azar de
entre las materias establecidas en el Grupo | y Grupo Il del
Anexo | de esta convocatoria.

b) Realizacién de un test de preguntas concretas o cues-
tionario sobre materias del programa, cuyo numero determi-
naré el Tribunal, quien, asimismo, establecera el tiempo maxi-
mo para su realizacion.

Tercer gjercicio. Consistira en la realizacién de los trabajos
0 supuestos practicos determinados por el Tribunal, relacio-
nados con las funciones de barrendero, que pongan de mani-
fiesto las aptitudes y capacidad profesional de los aspirantes,
en el tiempo que fije el Tribunal.

Novena. Calificacién de los ejercicios.

Cada ejercicio sera calificado hasta un méaximo de diez
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de
cero a diez.

El computo de la puntuaciéon de cada ejercicio se haré
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miem-
bros del Tribunal presentes, desechandose a estos efectos las
notas maxima y la minima cuando entre ambas exista una
diferencia igual o superior a tres puntos. En caso de que éstas
fueran varias, se eliminard Gnicamente una de cada una de
ellas.

En base a una mayor objetividad en la calificacién, ésta
se realizara mediante votacion secreta cuanto asi lo requiera
cualquier miembro del Tribunal.

El orden de clasificacion definitiva estara determinado por
la suma de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejer-
cicios, mas la puntuacion alcanzada en la fase de concurso.

Décima. Publicidad de las calificaciones.

La calificacién otorgada en la fase de concurso se hara
publica en la forma y momento previstos en la Base 8.2 de
esta convocatoria.

Igualmente, finalizado cada ejercicio y una vez calificado
éste, seran hechos publicos los resultados mediante anuncios
suscritos por el Secretario del Tribunal, que se insertaran en
el Tablén de Edictos de la Corporacién y local de celebracién
de las pruebas.

Por este mismo procedimiento se publicara la relacion
de aprobados, por orden de puntuacion.

Undécima. Propuesta de nombramiento.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
el proceso selectivo un niimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas, y elevarad la correspondiente relacién a
la Presidencia de la Corporacién, a efectos del nombramiento
del aspirante propuesto.

Duodécima. Aprobacién de documentos.

Dicho aspirante presentard ante esta Administracién,
Negociado de Régimen Interior, dentro del plazo de veinte
dias naturales, a partir de la publicacion de la lista de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, el interesado no presentare la documentacion, o de
la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudiera haber incurrido por falsedad en su solicitud de
participacion.

Si tuviera la condicién de Funcionario Publico, estara
exento de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
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para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de quien dependa,
acreditando su condicién y demés circunstancias que consten
en su expediente personal.

Decimotercera. Nombramiento.

Finalizado el periodo de aportacién de documentos, el
6rgano municipal competente efectuara el correspondiente
nombramiento. Dicho nombramiento se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Decimocuarta. Juramento.

Una vez efectuado el nombramiento, antes de la toma
de posesién, el nombrado debera prestar juramento o promesa
en la forma legalmente prevenida.

Decimoquinta. Toma de posesion.

El interesado debera tomar posesién dentro del plazo de
un mes, a contar desde el dia de la fecha de notificacién
del nombramiento.

Cuando, sin causa justificada, no tomase posesién dentro
del plazo sefalado, decaera en su derecho de hacerlo.

Decimosexta. Resoluciones del Tribunal. Impugnaciones.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en cuyo caso habrén de practicarse nue-
vamente las pruebas o trémites afectados por la irregularidad.

También la presente convocatoria y sus Bases, asi como
los actos administrativos que se deriven de ella y de la actua-
cion del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
anteriormente mencionada.

Decimoséptima. Interpretacion de las Bases e incidencias.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas
Bases y de resolucién de incidencias y recursos, hasta el acto
de constitucion del Tribunal, en que se atribuird a éste la
facultad de interpretacion y resolucién de incidencias hasta
la terminacion de las pruebas.

Decimoctava. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente convocatoria se estara
a lo dispuesto en la Ley reguladora de Bases de Régimen
Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y demas dispo-
siciones aplicables en esta materia.

ANEXO |
GRUPO |

Tema 1. La Constitucion espafola de 1978.

Tema 2. La Organizacion Municipal. Organos de Gobier-
no. Competencias.

Tema 3. El Municipio. Sus elementos.

Tema 4. La Funcién Publica Local. Derechos y Deberes
de los Funcionarios Publicos Locales. Incompatibilidades.
Régimen Disciplinario. La Seguridad Social.

GRUPO I

Tema 1. Servicio Publico de limpieza viaria. Obligato-
riedad de su prestacion.

Tema 2. Formas de gestién del Servicio Publico de Lim-
pieza Viaria.

Tema 3. Utensilios de trabajo en el Servicio de Limpieza
Viaria. Maquinaria. Cuidado y conservacién de utensilios.

Tema 4. El Servicio de Limpieza en: Vias publicas, parques
y jardines, acerados, recintos feriales. En situaciones de riesgos
catastroficos o emergencia. Riegos de las vias publicas.

Tema 5. Horarios o tiempos ideales de prestacién del
Servicio de Limpieza en: Parques y jardines, vias publicas,
ferias y mercados, recintos abiertos de publica concurrencia,
en otros lugares.

Tema 6. El Servicio Publico de recogida de residuos solidos
urbanos. Su relacién con el Servicio de Limpieza Viaria.

Lucena, 12 de marzo de 1998.- El Alcalde, Antonio
Ruiz-Canela Evangelista.

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO-OPOSICION

LIBRE CONVOCADO POR ESTE AYUNTAMIENTO PARA LA

PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE TECNICO
INFORMATICO

Primera. NUmero de plazas, identificacién, procedimiento
de seleccion y retribuciones.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad, por el procedimiento de concurso-oposicién libre, de
una plaza de Técnico Informatico, incluida en la oferta de
Empleo Publico de 1997 y encuadrada en Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos
Medios, Grupo de clasificacion B, del articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.

Nivel: 18. Complemento especifico: El establecido en la
relacion de puestos de trabajo.

Segunda. Requisitos.

Para ser admitido al concurso-oposicion se precisa reunir
los requisitos siguientes:

- Tener nacionalidad espafiola.

- Tener cumplidos 18 afios de edad, y no exceder de
aquélla en que falten al menos quince afios para la jubilacion
forzosa por edad, determinada por la legislacién bésica en
materia de funcién publica.

- Estar en posesién del titulo de Diplomado Universitario
en Informatica, Formaciéon Profesional de 3.%" Grado, rama
Informatica, o de hallarse en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.
También sera suficiente estar en posesion del resguardo acre-
ditativo de haber abonado los derechos del titulo.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

- No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas,
o0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

- No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad conforme a la normativa vigente.

Tercera. Solicitudes de admisién.

Las instancias solicitando ser admitido al concurso-opo-
sicion habran de expresar que el aspirante retine todas y cada
una de las condiciones exigidas en la Base Segunda de esta
convocatoria; acompafiandose a la solicitud los documentos
acreditativos de los méritos alegados, y el resguardo de haber
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ingresado en la Caja Municipal la cantidad de 3.000 ptas.
en concepto de derechos de examen.

Las referidas instancias deberan dirigirse al lImo. Sr. Alcal-
de-Presidente de este Ayuntamiento y se presentaran en el
Registro General del mismo, en horas de oficina, durante el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, o por medio de alguno de los sistemas que sefala
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta. Lista de aspirantes, comienzo de los ejercicios
y orden de actuacion.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucion en el término maximo de un mes, decla-
rando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucioén, que se publicara en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia», se indicaran los lugares en gue se encuentran expues-
tas al publico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos, concediéndose de conformidad con lo
establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, un plazo
de diez dias para que los aspirantes excluidos puedan subsanar
o completar su documentacién, con apercibimiento de que
si no lo hicieran, se archivara ésta sin mas tramite.

En la misma Resolucion se expresara el lugar, fecha y
hora de comienzo de los ejercicios.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos se expondréa en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

La publicacion de la Resolucion en el «Boletin Oficial
de la Provincia» serd determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos.

Con anterioridad al inicio del proceso selectivo habré de
realizarse un sorteo en el que se determinara el orden de
actuacion de los aspirantes para aquel o aquellos ejercicios
que no puedan realizarse conjuntamente, dandose publicidad
a dicho sorteo en el Tablén de Anuncios.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estara integrado por los siguientes
miembros:

- Presidente: El de la Corporacién, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales: El Concejal Delegado de Hacienda de este Exc-
mo. Ayuntamiento.

Un representante de la Junta de Andalucia.

Un representante de la Junta de Personal de este Excmo.
Ayuntamiento.

Un representante de los Grupos Municipales de la
Oposicion.

Un funcionario, perteneciente a la Subescala Técnica de
Administracion Especial, designado por el Sr. Alcalde-Pre-
sidente.

Un funcionario, Técnico en Informatica, designado por
la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba.

- Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Los vocales deberan poseer titulacion o especificacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza
convocada.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la Autoridad convocante, y los aspirantes
podrén recusarlos, en cualquier momento del proceso selec-
tivo, cuando concurran alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes.

Tanto para que el Tribunal quede validamente constituido
como para su actuacion, se requerira la presencia de, al menos,
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistinta-
mente, méas la del Presidente y Secretario o quienes les
sustituyan.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes
de los ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos
asesores a prestar su colaboracién en sus especialidades
técnicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente respon-
sables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria
y de la sujecién a los plazos establecidos para la realizacion
y valoracion de las pruebas y para la publicacién de los
resultados.

Sexta. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal.

Los llamamientos se efectuaran mediante los correspon-
dientes anuncios que se publicaran en el Tablon de Edictos
de la Corporacién y en el lugar de celebracion de las pruebas.

Séptima. Lugar y calendario de realizacién de las pruebas.

Los ejercicios de la fase de oposicion se celebrardn en
dependencias municipales, y dardn comienzo en la fecha y
hora que se determine por la Alcaldia.

A partir del inicio de la indicada fase de oposicion el
Tribunal determinaré la fecha para la practica de las sucesivas
pruebas, sin que entre la terminacién de una y el comienzo
de la siguiente puedan mediar menos de setenta y dos horas
ni mas de cuarenta y cinco dias naturales.

Octava. Desarrollo del concurso-oposicion.

El concurso-oposicién constara de dos fases diferenciadas;
primero se celebrard la fase de concurso y después la de
oposicion.

a) Fase de concurso. Constituido el Tribunal, éste pro-
cedera con caracter previo a la evaluacién de los méritos ale-
gados por los aspirantes con arreglo al siguiente baremo:

A) Experiencia profesional.

Por cada mes completo de servicios prestados en la Admi-
nistracion Local en plaza o puesto de Técnico en Informatica:
0,05 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en otras Adminis-
traciones Publicas en puesto o plaza de Técnico en Informética:
0,03 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresa Plblica
o privada en puesto Técnico en Informatica: 0,02 puntos.

A estos efectos no se computarén servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

Puntuacion méxima por este apartado: 4 puntos.

B) Titulaciones académicas.

Titulo de Licenciado Universitario, en Area o especialidad
que tenga relacién directa con las actividades a desarrollar
en la plaza a que se opta: 1,50 puntos.

Titulo de Diplomado Universitario, en Area o especialidad
que tenga relaciéon directa en la actividad a desarrollar en la
plaza a que se opte: 1,00 punto.

No se valorardn como méritos titulos imprescindibles para
la obtencion de otros de nivel superior que se aleguen, ni
tampoco se tendrén en cuenta, a efectos de valoracién, las
titulaciones exigidas para el puesto al que se aspira.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.
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Puntuacion méxima por este apartado: 3 puntos.

C) Cursos, seminarios, congresos y jornadas.

Por la participacién, como asistente, a cursos, seminarios,
congresos o jornadas que tengan relacién directa con las acti-
vidades a desarrollar en la plaza a que se opta y hubiesen
sido impartidos por Instituciones de caracter publico.

Se le asignard una puntuaciéon de 0,1 por cada treinta
horas lectivas.

Cuando la duracién sea mayor o menor de treinta horas,
se prorrateara tal puntuacion.

Los cursos que no expresen duracién alguna seran valo-
rados con la puntuacién que corresponderia, de conformidad
con lo anteriormente expuesto, a los que tuvieran una duracién
de diez horas lectivas.

Puntuaciéon méaxima a otorgar por este apartado: 3 puntos.

Acreditacion de los Méritos alegados.

A) Experiencia profesional.

Mediante certificacion expedida por la Administracién
correspondiente.

En lo referente a servicios prestados en Empresa Publica
o Privada se acreditaran a través de Contrato de Trabajo visado
por el INEM y certificado de Cotizaciones a la Seguridad Social.

B) Titulaciones académicas.

Mediante la presentacion del original del titulo académico
o certificado de estudios desarrollados, expedidos por la auto-
ridad docente competente.

C) Cursos, seminarios, congresos y jornadas.

Mediante certificado o documento acreditativo de la asis-
tencia expedido por el Organismo publico organizador de los
mismos.

Esta fase no tendra caracter eliminatorio y su calificacion
se hara publica en el Tablén de Edictos de la Corporacion
y lugar de celebracion de las pruebas al menos una hora antes
del inicio del primer ejercicio de la oposicion.

En ningln caso las puntuaciones obtenidas en la fase
de concurso podrén aplicarse para superar los ejercicios de
la fase de oposicion.

b) La fase de oposiciéon: Constara de tres ejercicios, obli-
gatorios y eliminatorios, y seran los siguientes:

Primer ejercicio. Consistira en desarrollar por escrito,
durante un periodo méaximo de tres horas, dos temas extraidos
al azar, entre los incluidos en el Grupo | del Anexo | de esta
convocatoria.

Segundo ejercicio. Consistird en la resolucion, durante
un periodo méaximo de cuatro horas, de dos supuestos practicos
fijados por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio sobre materias objeto de la plaza que se convoca.

Tercer ejercicio. Consistira en realizar por escrito, durante
un periodo méximo de tres horas, dos temas, extraidos al
azar, uno del Grupo Il 'y otro del Grupo I, de los que figuran
en el Anexo | de esta convocatoria.

Tanto este ejercicio como el primero deberan ser leidos
obligatoriamente y con posterioridad a su desarrollo por los
opositores, en sesidén publica, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificada, en cuyo caso seran leidos por el
Tribunal.

Si transcurridos diez minutos de exposicién el Tribunal
aprecia deficiencia notoria en la actuacion del aspirante, podra
invitar a éste a que desista de continuar el gjercicio.

Novena. Calificacién de los ejercicios.

Cada ejercicio sera calificado hasta un maximo de diez
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de
cero a diez.

El cdmputo de la puntuacion de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miem-
bros del Tribunal presentes, desechandose a estos efectos las
notas maxima y la minima cuando entre ambas exista una
diferencia igual o superior a tres puntos. En caso de que éstas
fueran varias, se eliminard Unicamente una de cada una de
ellas.

En base a una mayor objetividad en la calificacién, ésta
se realizard mediante votacién secreta cuanto asi lo requiera
cualquier miembro del Tribunal.

El orden de clasificacion definitiva estara determinado por
la suma de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejer-
cicios, mas la puntuacion alcanzada en la fase de concurso.

Décima. Publicidad de las calificaciones.

La calificacién otorgada en la fase de concurso se hara
publica en la forma y momento previstos en la Base 8.2 de
esta convocatoria.

Igualmente, finalizado cada ejercicio y una vez calificado
éste, seran hechos publicos los resultados mediante anuncios
suscritos por el Secretario del Tribunal que se insertaran en
el Tablén de Edictos de la Corporacién y local de celebracién
de las pruebas.

Por este mismo procedimiento se publicara la relacion
de aprobados, por orden de puntuacion.

Undécima. Propuesta de nombramiento.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
el proceso selectivo un niimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas, y elevara la correspondiente relacién a
la Presidencia de la Corporacién, a efectos del nombramiento
del aspirante propuesto.

Duodécima. Aportacion de documentos.

Dicho aspirante presentard ante esta Administracion,
Negociado de Régimen Interior, dentro del plazo de veinte
dias naturales, a partir de la publicacion de la lista de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, el interesado no presentare la documentacion, o de
la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudiera haber incurrido por falsedad en su solicitud de
participacion.

Si tuviera la condicién de Funcionario Publico, estara
exento de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de quien dependa,
acreditando su condicién y demaés circunstancias que consten
en su expediente personal.

Decimotercera. Nombramiento.

Finalizado el periodo de aportacién de documentos, el
6rgano municipal competente efectuara el correspondiente
nombramiento. Dicho nombramiento se publicaré en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Decimocuarta. Juramento.

Una vez efectuado el nombramiento, antes de la toma
de posesioén, el nombrado debera prestar juramento o promesa
en la forma legalmente prevenida.

Decimoquinta. Toma de posesion.

El interesado debera tomar posesién dentro del plazo de
un mes, a contar desde el dia de la fecha de notificacién
del nombramiento.

Cuando, sin causa justificada, no tomase posesién dentro
del plazo sefalado, decaera en su derecho de hacerlo.
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Decimosexta. Resoluciones del Tribunal. Impugnaciones.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en cuyo caso habrén de practicarse nue-
vamente las pruebas o trémites afectados por la irregularidad.

También la presente convocatoria y sus Bases, asi como
los actos administrativos que se deriven de ella y de la actua-
cion del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
anteriormente mencionada.

Decimoséptima. Interpretacion de las Bases e incidencias.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas
Bases, y de resolucién de incidencias y recursos, hasta el
acto de constitucién del Tribunal, en que se atribuira a éste
la facultad de interpretacién y resolucion de incidencias hasta
la terminacion de las pruebas.

Decimoctava. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente convocatoria se estara
a lo dispuesto en la Ley reguladora de Bases de Régimen
Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y demas dispo-
siciones aplicables en esta materia.

ANEXO |

GRUPO |

Tema 1. La informatica. Concepto de la informacién: Sis-
tema de gestion, sistema informético.

Tema 2. Proceso de la informacién, recogida de datos,
depuracion, almacenamiento, proceso, distribucién.

Tema 3. Concepto de Ordenador. Elementos bésicos de
un Ordenador. Monitores y tarjetas de video: Standares, MDA,
VGA, SVGA. Unidades de Discos: Diskettes y discos duros,
tipos de diskettes, hardware y software.

Tema 4. Tipos de Ordenadores. Unidad Central, com-
ponentes. Arquitectura de un Ordenador y Funcionamiento
General. Arquitectura ISA, EISA, MCA.

Tema 5. Microprocesadores. Concepto y tipos. Chips de
Memoria RAM; Bits Bytes, Kilobytes, Megabytes. Tipos de
Memoria: ROM, RAM, Convencional, Extendida, Expandida,
Alta, Superior y Caché.

Tema 6. Dispositivos de un Ordenador, Puertos Paralelo
y Serie. Impresoras, funcionamiento general, clases de Impre-
soras. Ratén, funcionamientos y tipos de raton. Unidades
CD-ROM, Scanners, Plotters.

Tema 7. Aplicaciones: Administrativas de Produccion,
Técnicas de los Procesos de Fabricacion, Integracién de Apli-
caciones en la Administracién Local.

Tema 8. Sistemas de Numeracién. Sistema Decimal, Sis-
tema Binario, Sistema Hexadecimal. Cambios de base de
numeracién. Conversiones. Distintos formatos de los Datos.
Codificacion: Cédigo EBCDIC, Representacion Hexadecimal,
Formato Decimal de Datos Empaquatado, Formato Binario,
Conversion de un Formato a otro.

Tema 9. Ficheros. Concepto. Tipos y Soportes. Etiquetas.
Formas de Acceso.

Tema 10. Sistemas Operativos. Concepto. DOS, 0S/2,
UNIX, Windows, NT.

Tema 11. Procesadores de Texto, posibilidades de un
Procesador de Textos, ventajas, Correctores Ortograficos y Dic-
cionario de Sinénimos. Impresién de Documentos. Principales
Procesadores de Texto.

Tema 12. Hoja de Calculo. Conceptos generales de una
Hoja de Calculo. Filas y Columnas. Valores Numéricos y
Férmulas. Operaciones con Celdas. Gréaficos. Principales Hojas
de Célculo.

Tema 13. Bases de Datos. Conceptos generales de una
Base de Datos. Registros y Campos. Generacién de Informes.
Creacién de Pantallas para introduccién de Datos. Métodos
de Acceso a una Base de Datos. Programacion de Bases de
Datos. Principales Bases de Datos.

Tema 14. Lenguajes de Programacion. Concepto de Len-
guaje de Programacién. Intérpretes y Compiladores. Tipos de
Lenguajes. Ensamblador, BASIC, PASCAL, COBOL. Lenguajes
de Cuarta Generacion. Generadores de Aplicaciones.

Tema 15. Sistema Operativo DOS. Estructura Arbores-
cente: Unidades, Directorios y Ficheros. Ordenes de Direc-
torios. Ordenes de Ficheros. Discos de Sistema. Ficheros por
Lotes. Fichero CONFIG.SYS.

Tema 16. Sistema Operativo UNIX. Caracteristicas Gene-
rales. Diferencias entre UNIX'y MS/DOS. UNIXy los Standares.
Formato de las érdenes UNIX. Caracteres especiales de Shell.
Comandos generales de UNIX.

Tema 17. Organizacién de Ficheros y Directorios. Reglas
para denominacién de Ficheros. Denominacion de Directorios.
El Directorio de Trabajo. Modificacién en la jerarquia de Direc-
torios. Ordenes orientadas a Ficheros. Permisos y Propiedad
de Ficheros. Procesos y Ficheros Standares.

Tema 18. Editor de Textos vi. Iniciacion del Editor vi.
Conmutacién de modos. Terminacion de la seccién vi. Escri-
tura, Lectura y Cambio de Ficheros. Edicién en vi. Modificacion
y Supresion de Texto. Operaciones de cortar y pegar.

Tema 19. Programacion shell. Procedimiento shell. Varia-
bles shell. Argumentos para los procedimientos shell. Ordenes
shell.

Tema 20. Administracion del sistema UNIX. El Superu-
suario. Orden su. Gestién de Discos Flexibles. Copia de Segu-
ridad. Gestion de Usuarios. Gestién de Impresoras. Servicios
de Red. Gestién de Puertos. Instalacién de paquetes Software.

Tema 21. Comunicaciones UNIX. Comunicaciones entre
usuarios. Comandos. Correo Electrénico UNIX. Programa de
Emulacién de Terminal cu. Gestién de Terminales Subsistema
de comunicaciones uucp. Administracién del Subsistema
uucp.

Tema 22. Seguridad UNIX- Proteccion de los Datos frente
a los otros Usuarios. Control de Acceso al Sistema. Gestion
de Password, control de Terminales, seguridad en las comu-
nicaciones. Control de Acceso al Sistema de Ficheros. Segui-
miento de las actividades de usuarios.

Tema 23. Uso de MS/DOS junto con el Sistema UNIX.
Uso de discos MS/DOS. Conversién de Ficheros. Iniciacion
y parada de MS/DOS. Invocacion de Aplicaciones de MS/DOS
directamente desde el shell. Ejecucién de Programas del Sis-
tema UNIX desde la secciéon MS/DOS. Comparticién de dis-
positivos entre ambos sistemas.

Tema 24. Sistema Windows. Caracteristicas generales.
Ventanas. Iconos. Instalar Windows. Programas incluidos en
Windows. Aplicaciones Windows. Administracién de Progra-
mas. Administracion de Archivos. Administracion de Impre-
sién. Optimacion de Windows.

Tema 25. Redes Locales. Concepto general. Partes de
una Red Local. Gestores de Red Local. Gestores de Ficheros.
Gestores de impresoras.

Tema 26. Topologias de Red Local: Estrella, Anillo, Bucle,
Canal de Distribucion, Arbol.

Tema 27. Sistema Operativo para Redes Locales. Clases,
Caracteristicas.

Tema 28. Comunicaciones. Elementos de un Sistema de
Comunicacién: Ordenador Central, Terminales, Canales de
Comunicacién, MoDems, Unidad de Control de Comunica-
ciones.
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Tema 29. Comunicaciones. Sefales y Protocolos. Tipos
de Comunicacién. Comunicacién Sincrona y Asincrona. Arqui-
tectura I1SO; descripcion, niveles.

Tema 30. Comunicaciones UNIX, TCPIP. Medio fisico
de comunicaciones. Niveles de Protocolo.

Tema 31. MoDems. Tipos de MoDems. Comandos AT.
Registros. Normas.

Tema 32. Software de los Sistemas de Comunicaciones:
Programa de Aplicacion. Programa de Control. Métodos de
Acceso.

GRUPO Il

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de
leyes.

Tema 4. Los derechos de los ciudadanos ante la Admi-
nistracién publica. Especial consideracién del interesado. Cola-
boracién y participacion de los ciudadanos con la Admi-
nistracion.

Tema 5. El acto administrativo: Concepto, eficacia y vali-
dez. El procedimiento administrativo local: Sus fases. El silen-
cio administrativo.

Tema 6. Régimen Local espafol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica.

Tema 7. Organizaciéon y competencias municipales/pro-
vinciales.

Tema 8. Personal al Servicio de la Entidad Local. La Fun-
cién Publica Local: Organizacion, seleccién y situaciones admi-
nistrativas. Responsabilidad. Régimen disciplinario. EI Perso-
nal laboral.

Tema 9. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les: Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucién.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 10. Los contratos administrativos de las Entidades
Locales.

Tema 11. El Servicio Publico Local: Concepto, los modos
de gestién de los servicios publicos locales.

Tema 12. Las Haciendas Locales. Ordenanzas Fiscales.
El Presupuesto Local. Elaboracién, aprobacién y ejecucion
presupuestaria.

GRUPO 11l

Tema 1. La Seguridad Informéatica como Imperativo Legal.
LORTAD. Ley de Facturacién Telematica. Ley de Ordenacién
de las Telecomunicaciones. Nuevo Cédigo Penal.

Tema 2. Politicas y organizacion de seguridad. Normas
de seguridad informatica. Procedimientos de seguridad infor-
matica. La calidad en la seguridad.

Tema 3. Infraestructura de seguridad informatica.

Tema 4. Actores y sus responsabilidades: Propietario,
Depositario y Usuario.

Tema 5. Clasificacion de Activos de Informacion: Niveles,
Marcado de la Clasificaciéon y proteccién de la informacion
clasificada.

Tema 6. Proteccion Fisica. Caracteristicas de Construc-
cion. Distribucion de las &reas. Areas de Acceso Limitado.
Areas de Acceso Restringido. Valoracion de las areas.

Tema 7. Medios de Proteccion. Suministros Auxiliares.
Emergencia y Evacuacion. Medios de Almacenamiento. Pro-
teccién Fisica. Proteccion durante traslado. Inventario y Recon-
ciliacion. Impresoras.

Tema 8. Proteccion Légica. Identificacion y autenticacion
de Usuarios. Activos de Informacién del Sistema y Usuario.

Cifrado o Criptografiado. Virus Informéticos y otros Codigos
Daninos.

Tema 9. Recuperacién de Desastres.

Tema 10. Programas Preparatorios y de Control.

Tema 11. La informatica en la gestién de expedientes
de la Administracién Local. El registro de entrada y salida.
Concepto de expediente informatico, unidad tramitadora, pro-
cedimientos, trédmites y tareas asociadas.

Tema 12. Automatizacién de la gestion recaudatoria en
la Administracién Local. Modelo de datos. Hechos tributarios,
liquidaciones y procesos masivos de gestion y recaudacion.

Tema 13. Automatizacién de la gestion presupuestaria.
Elaboracién de presupuestos, planes de inversion y seguimien-
to de la ejecucién presupuestaria. Formulacion informatica de
la contabilidad.

Tema 14. Automatizacién de la gestién de contratacion
en la Administracion Local. Procedimiento de contratacién y
seguimiento de certificaciones.

Tema 15. Gestién informatizada de la Encuesta de Infraes-
tructuras de Equipamiento Local y las posibilidades de su ges-
tion e integracion con la tecnologia de los sistemas de infor-
macion cartogréfica.

Tema 16. Gestion automatizada del personal en la Admi-
nistracion Local. Plantillas presupuestarias, relacion de puestos
de trabajo e historial profesional y administrativo.

Lucena, 4 de marzo de 1998.- El Alcalde, Antonio
Ruiz-Canela Evangelista.

ANUNCIO de bases.

BASES DE CONVOCATORIA QUE HABRAN DE REGIR EL PRO-

CESO SELECTIVO PARA CUBRIR UNA PLAZA DE CABO DE

LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DEL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO PARA 1997

1.° Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad mediante concurso-oposicién, por promocion
interna, de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Adminis-
tracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cia Local, Categoria Cabo.

1.2. La plaza citada, adscrita a la Escala Basica, conforme
determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo, de
Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se encua-
dran en el grupo D del articulo 25 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

2.° Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacion de las Policias
Locales de Andalucia, Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccion, formaciéon y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia, Orden de 29 de enero de 1993, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las prue-
bas para el acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
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de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3.° Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser Policia Local, en propiedad, del Ayuntamiento de
Lucena con una antigliedad minima de 2 afos de servicios
efectivos en el referido empleo.

b) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente.

c) Carecer en el expediente personal de inscripciones por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucién firme. No
se tendrén en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de capacitacién en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las
Corporaciones Locales.

4.° Solicitudes y documentos a presentar.

4.1. Los aspirantes presentaran solicitud dirigida al Alcal-
de-Presidente en la que deberan manifestar que redinen todas
y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera,
referida a la fecha en que termine el plazo de presentacién
de solicitudes.

4 2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento, en horas de oficina, durante el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, o por medio de alguno de los sistemas que sefala
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberéd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen, que asciende a 3.000 ptas., cantidad que podra
ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico o remitidas
por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo
consignar en estos giros el nombre del aspirante, aun cuando
sea impuesto por persona distinta. El importe de estos derechos
sélo seran devueltos en caso de ser excluidos de las pruebas
selectivas.

4.4. Se acompafaré a la instancia la documentacién acre-
ditativa de los meéritos alegados en la fase de Concurso,
mediante originales o fotocopias debidamente compulsadas.

4.5. Sialguna de las solicitudes adolece de alguin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafe los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Alcalde dictara resolucién, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia, se concedera el plazo de diez dias de subsanacion
para los aspirantes excluidos y se determinara el lugar, fecha
y hora de comienzo de los ejercicios, asi como la composicién
del Tribunal Calificador.

6.° Tribunal.

6.1. El Tribunal Calificador, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, estara cons-
tituido por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

2. Un representante de la Junta de Personal de este
Excmo. Ayuntamiento.

3. El Concejal Delegado de Personal.

4. Un funcionario de carrera designado por la Alcaldia.

5. El Sargento Jefe de la Policia Local.

6. Un representante de los Grupos Municipales de la
Oposicion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz pero sin voto.

6.2. Los vocales del Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nimero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. Tanto para que el Tribunal quede vélidamente cons-
tituido como para su actuacién, se requerird la presencia de,
al menos, la mitad de su miembros, titulares o suplentes indis-
tintamente, méas la del Presidente y Secretario o quienes les
sustituyan.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrédn promover la recusacién en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

6.7. Las indemnizaciones por asistencia como miembros
del Tribunal se percibiran de acuerdo con lo establecido en
el Decreto 236/88, de 4 de marzo, y disposiciones com-
plementarias.

7.° Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La fecha y el comienzo de los ejercicios se deter-
minaran en la resolucién de la Alcaldia a que se alude en
la Base 5.2

7.2. Los ejercicios no podran comenzar antes de dos
meses desde la fecha de publicacion del correspondiente anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

7.3. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza de mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.5. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.6. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial o
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.
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7.7. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8.° Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases.

1. Primera fase: Concurso.

Constituido el Tribunal, éste procederéa con caracter previo
a la evaluacion de los méritos alegados vy justificados por los
aspirantes y que figuran de conformidad con la Orden de 29
de enero de 1993, de la Consejeria de Gobernacién, en el
Anexo |, teniendo en cuenta que en ningln caso la valoracion
de los méritos puede ser superior al 45% de la maxima prevista
en la fase de oposicién, es decir, 4,5 puntos.

2. Segunda fase: Oposicioén.

Primera prueba: Aptitud fisica. Los aspirantes realizarén
los ejercicios fisicos que para el acceso a Cabos se describen
en la Orden de 29 de enero de 1993, de la Consejeria de
Gobernacion, detalladas en el Anexo Il de la presente con-
vocatoria, y en el orden que se establecen, siendo cada uno
de ellos de caracter eliminatorio. Se calificard de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante retne las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Para la realizaciéon de las pruebas fisicas los aspirantes
deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

Segunda prueba: Psicotécnica. El examen psicotécnico
constara en todo caso de pruebas que evallen los factores
que a continuacién se indican:

Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de inte-
ligencia general superior a la media de poblaciéon espafola.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, y memoria. Atributos que requieren
una puntuaciéon media-alta.

Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologia.
Madurez y estabilidad emocional, motivacién personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requerida sera la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional, que debe-
ré ser media-alta.

Cualquier interpretacion de los resultados ha de ir acom-
pafada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se calificara de apto o no apto.

Se entiende por media y alta las de la poblacién general
de nuestro pals.

Tercera prueba: Examen médico. Con sujecion a un cua-
dro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad, con-
forme a las prescripciones contenidas en la Orden de 29 de
enero de 1993, ya citada, que figura en el Anexo IlI.

Cuarta prueba: Conocimientos, que consistiran en la con-
testacion, por escrito, de los temas o cuestionario de preguntas
con respuestas alternativas, propuestas por el Tribunal para
cada materia de las que figuren en el temario de la convocatoria
que se determina en el Anexo IV, y la resoluciéon de un caso
practico cuyo contenido estara relacionado con el temario. Se
calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros
5 en la resolucion préactica. La calificacion final sera la suma
dividida por 2. Para su realizacién se dispondré de 3 horas,
como minimo.

En los ejercicios escritos, el Tribunal podra invitar a que
sean leidos por los aspirantes si asi la considera oportuno.

Los ejercicios de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

3. Tercera fase: Curso de capacitacion.

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas
de Policia de las Corporaciones Locales.

9.° Sistema de calificacion.

9.1. Fase de Concurso: Tal y como establece el articu-
lo 4.° del R.D. 896/91, de 7 de junio, la fase de concurso
sera previa a la de oposicién y no tendra carécter eliminatorio
ni seréd tenida en cuenta para superar las pruebas de la fase
de oposicién.

Conforme a ello, las calificaciones de la fase de concurso
se obtendran sumando los puntos obtenidos, segln el baremo
sefialado en el Anexo [, sin que en ningln caso se pueda
otorgar una calificacién superior a 4,5 puntos.

9 2. Fase de Oposicion: Las pruebas seran eliminatorias
y aquéllas que sean puntuables lo seran hasta un maximo
de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes no aptos y
quienes no alcancen un minimo de 5 puntos en cada una
de ellas. A tal efecto, el nUmero de puntos que podra ser
otorgado por cada miembro del Tribunal serd de O a 10 en
cada uno.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo
el total por el nimero de asistentes a aquél, siendo el cociente
la calificacién definitiva.

El orden de calificacién definitiva de la fase de oposicién
sera determinado por la media de las puntuaciones obtenidas
en el conjunto de los ejercicios.

Para superar la fase de oposicion serad preciso obtener,
como minimo, cinco puntos en cada uno de los ejercicios
de que consta esta fase.

9.3. Calificacion total: Las calificaciones totales del con-
curso-oposicion se obtendran sumando las de la fase de con-
curso a las de la fase de oposicién, siendo los aspirantes que
obtengan mayor puntuacién las propuestas por el Tribunal
para el nombramiento de funcionario que corresponda.

10.° Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

10.1. Una vez terminada la calificacién de los aspirantes,
el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por orden
de puntuacién en el Tablon de Anuncios de la Casa Consistorial
o lugar de celebracion de las pruebas.

10.2. La relacion de aprobados propuesta por el Tribunal
no podra contener un nimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier
propuesta formulada en otro sentido.

10.3. La resolucién del Tribunal vincula a la Adminis-
tracion sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision
conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

11.° Presentacion de documentos.

11.1. Los aspirantes que hubieran aprobado el proceso
selectivo presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, dentro
del plazo de veinte dias naturales a partir de la publicacién
de la relacién de aprobados, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos para tomar
parte en la convocatoria.

11.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen requisito previo para su nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacién que acredite su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

11.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podréan ser nombrados funcionarios en practicas y
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quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

12.° Periodo de préctica y formacion.

12.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la Convocatoria, nom-
brara funcionarios en practicas, para la realizaciéon del curso
de capacitacion, a los aspirantes propuestos por el Tribunal,
con los deberes y derechos inherentes a los mismos.

12.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de capacitacion para los Cuerpos de Policia Local y
que sera el establecido por la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucfa.

12.3. La no incorporacién a los cursos de ingreso o el
abandono de los mismos so6lo podrd excusarse por causas
involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocién en que efectivamente se realice el
Curso.

12.4. La no incorporacién o el abandono de estos cursos,
sin causas que se consideren justificadas, producira la nece-
sidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion
realizadas.

12.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe emitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion a que el alumno repita el curso siguien-
te, que, de no superar, supondré la pérdida de los derechos
adquiridos en la fase anterior.

13.° Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

13.1. Finalizado el curso selectivo de capacitacién, la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso,
las Escuelas de Policia de las Corporaciones Locales, enviara
un informe al Ayuntamiento, sobre las aptitudes de los alum-
nos. Dicho informe sera valorado por el Tribunal en la reso-
lucién definitiva de las pruebas de ingreso.

13.2. Tras la propuesta final, que no podré contener un
numero de aspirantes aprobados superior al niUmero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdan nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

13.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de con-
Curso-oposicion y curso de capacitacion.

14.° Recursos.

Las Bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnados por los interesados en los casos, plazos
y forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
PRIMERA FASE: CONCURSO
A) Titulaciones académicas:
Titulo de doctor o estudios universitarios de postgrado:

3 puntos.
Licenciatura o Escuela Técnica Superior: 2 puntos.

Titulo de grado medio o diplomado universitario o primer
ciclo de licenciatura: 1 punto.

Selectividad o acceso a la Universidad: 0,5 puntos.

BUP, Bachiller Superior o Formacién Profesional 2.° Gra-
do: 0,25 puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener la requerida; tampoco se tomaran en
consideracién méas de una ni las superiores en mas de un
grado a la exigible.

B) Antigliedad:

Por cada afo prestado en la categoria anterior a la que
aspira, de los Cuerpos de Policia Local: 0,15 puntos. Maximo:
15 afos.

Por cada afo prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos.
Maximo: 15 afos.

Por cada afo prestado en otros cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos. Maximo: 15 afios.

C) Formacion:

Por cursos superados en Centros docentes policiales, se
valoraran cada 35 horas con: 0,15 puntos. Las fracciones
con: 0,10 puntos.

Por cursos de interés policial superados en instituciones
o escuelas, en funcion del nimero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas: 0,10 puntos. Las
fracciones se valoran con: 0,05 puntos.

En los cursos que solamente se ha obtenido «asistencia»,
se valoraran, respectivamente, en la tercera parte.

Ser profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
el quintuplo de las valoraciones correspondientes.

Ponencias y publicaciones se valorardn por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de 1 punto.

D) Otros méritos:

Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de
la Policia Local de Andalucia.

- Categoria de oro: 3 puntos.

- Categoria de plata: 2 puntos.

Felicitacién publica individual acordada por Ayuntamiento
en Pleno, cada una: 0,25 puntos.

Méaximo 4 felicitaciones.

E) Opcionales: Conocimiento de otros idiomas distintos
al espafiol, a nivel de traduccién o conversacion, seglin apre-
ciacién del Tribunal, por examen directo o de asesores, hasta
un maximo de 1 punto.

ANEXO Il
SEGUNDA FASE: OPOSICION

Pruebas de aptitud fisica.

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie 0 agachado, sin tacos ni clavos en la zapatillas.
Dos intentos.

- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado. No se admitiran
clavos en las zapatillas. Dos intentos.

- Salto de longitud con los pies juntos: El aspirante se
colocara entre la raya de un metro de larga y 0,05 metros
de ancha marcada en el suelo paralela al foso de saltos y
a una distancia de 0,5 metros del borde anterior del mismo.
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Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera
rigidamente el tren inferior para, apoyando los dos pies en
el suelo, proyectar el cuerpo hacia delante y caer en el foso.

Puede realizar dos intentos, contabilizdndose el mejor.
El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, esti-
mandose nulo aquél en el que una vez separados los pies
del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion
definitiva.

Sera nulo el salto que se produzca por el apoyo alternativo
y no simultéaneo de los pies sobre el suelo.

- Lanzamiento de balon medicinal: El aspirante se colo-
caréa con los pies separados y simétricos, sosteniendo el balon
con ambas manos por encima y detras de la cabeza.

Lanzard el balén con fuerza por encima de la cabeza
de forma que caiga dentro del sector de lanzamiento. Dos
intentos.

Invalidaciones:

- Levantar los pies del suelo en su totalidad.
- Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

PRUEBAS Y MARCAS

Las anteriores pruebas se establecen como obligatorias,
debiendo el aspirante superar 4 para ser considerado apto.

HOMBRES
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 9”00 9"3 9”8 10"1 1074 107 10”10 1172
Carrera de Resistencia (1.000 m) 340" 4'05" 4'15" 425" 4'35" 4'45" 4'55" 5'05”
Salto de Longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Balon Medicinal (5 kg) 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
MUJERES
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 10" 10"5 11" 115 12"1 12"5 12"9 1372
Carrera de Resistencia (1.000 m) 4'25” 4'50” 5'00” 5'15” 5'45” 6'15” 6'40” 6'55"
Salto de Longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Baldon Medicinal (5 kg) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
ANEXO Il a) Aparato locomotor. Alteraciones del aparato locomotor

FASE SEGUNDA: OPOSICION

Cuadro de exclusién médica.

- Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal,
calculado segun la férmula siguiente:

P.I. = [(talla en cms. — 100) + edTad 1x0,9

- Exclusiones definitivas:

1. Ojo y visién.

Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios
de la visiéon normal en ambos ojos.

Queratotomia radial.

Desprendimiento de retina.

Estrabismo.

Hemianopsias.

Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

2. Oido y audicion. Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 30 decibelios.

3. Otras exclusiones:

que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempeno del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo. Ulcera gastroduodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardio-vascular. Hipertensién arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/hg en presion sistélica, y los 90 mm/hg en presion
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio. El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotdérax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

e) Sistema nervioso. Epilepsia, depresién, jaguecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patolégicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras. Psoriasis, eczema, cicatrices que pro-
duzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patologicos. Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistematicas, intoxicacio-
nes cronicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
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los inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagndstico (estudio radiografico, analitico
de sangre y orina...).

ANEXO IV
TEMARIO

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Estructura
y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspension. El Tribunal Constitucional. ElI Defensor del
Pueblo.

Tema 2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El Refrendo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento. El Gobiernoy la Admi-
nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

Tema 3. Tipologia de los Entes Publicos, la Administracion
Central, Autbnoma, Local e Institucional.

Tema 4. Las Comunidades Autonomas: Constitucion y
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposiciones generales.

Tema 5. Idea general de las competencias de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Tema 6. EI Parlamento de Andalucia. El Presidente de
la Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal
Superior de Justicia.

Tema 7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Tema 8. EI Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley
y el Reglamento.

Tema 9. Los actos administrativos: Conceptos y clases.
Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

Tema 10. Los recursos administrativos: Conceptos y cla-
ses. Recursos de alzada, reposicion, revisiéon y suplica.

Tema 11. La Organizacion Territorial del Estado. La Pro-
vincia y el Municipio.

Tema 12. La Administracién Local: Autonomia de los
Entes Locales. Principios Constitucionales de la Administracion
Local.

Tema 13. Organizacién y funcionamiento de la Admi-
nistracion Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comision de Gobierno. Organos Complementarios.

Tema 14. Potestades de la Administracion Local. Potestad
normativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia
de los Entes Locales: Materias en las que se pueden asumir
competencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias
delegadas.

Tema 15. La Funciéon Publica Local: Concepto. Clases.
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Especial
referencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

Tema 16. La actividad de las Policias Locales. Funciones
seglin la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Ley 1/89, de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia.

Tema 17. Ley de Seguridad Vial. El Reglamento de cir-
culacion. Normas generales de circulacién. Transportes de
mercancias que requieren precauciones especiales.

Tema 18. La actividad de la Policia Local como policia
administrativa. La actividad de Policia Local en materia de
proteccion civil municipal.

Tema 19. Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias modi-
ficativas de la responsabilidad criminal.

Tema 20. De los delitos cometidos con ocasion del ejer-
cicio de los derechos de la persona reconocidos por las Leyes.
Delitos cometidos por particulares y por funcionarios publicos.

Tema 21. Delitos de los funcionarios publicos en el ejer-
cicio de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

Tema 22. Delitos contra las personas. Delitos contra la
propiedad.

Tema 23. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

Tema 24. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion.
Status. Rol.

Tema 25. La ciudad. EI suburbio. ElI fenémeno de la
urbanizacién. Poblacion y grupo social.

Tema 26. La sociedad de masas. Caracteristicas.

Tema 27. La Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad.

Tema 28. La Ley 1/89, de Coordinacion de Policias Loca-
les. Desarrollo.

Tema 29. Etica policial.

Lucena, 4 de marzo de 1998.- El Alcalde, Antonio
Ruiz-Canela Evangelista.
AYUNTAMIENTO DE ALGARROBO (MALAGA)

ANUNCIO de bases.

BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD MEDIANTE CONCURSO
DOS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO

1* OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y FUNCIONES A REALIZAR

1.1. Es objeto de la presente convocalona 1z provisidn en propiedad, mediante
concurso, de dos plazas de personal laboral fijo, una de Corductor, y otra da Operario
de Cementerio y (lros Cometidos, actualmente vacantss dentre dal cuadro labaral de
persanal fijo a jomada completa, en fa vigente Piantila de Personal de esta
Ayuntamiento.

1.2. La plazas estan dotadas con las retribucianes basicas y complementarias
detalladas en la mlacidn de la plantila de personal do este Ayuntamiento, en sl
presupuesto de 1.998.

1.3. Los trabajos a realizar por los titulares de cada una de las plazas son los
siguientes:

A) Plaza de Qperario de Cementerio y Otros Cometidos:

—los dal servicio funerarios det Cementerio Municipal, Manteniemiento y
Conservacién del mismo.

—Mantenimiento y cuidado de jardines y alumbrado publico

—Mantenimiento de otros servicios da cardcter municipal

B) Plaza da Conductor:

~Funcién principal: conduccidn de vehiculos de servicios de basuras.
—Conduceién del naste de vehiculos municipaies.

--Manienimiento y consarvacidn de los mismoa.

~Todas las lareas relacionadas con el transparte en vehiculos municipales

2* REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admilide 8 esta convocatoria sera necesaric reunic 10s siguientes
requisitas:

1. Genarales para las dos plaras:

a} Ser aspanal, )

bj Tener cumplides 18 afics de edad y no exceder de aguella qus, de acuerdo
con sus antecedenies de cotizacion a la Seguridad Social, ke permita alcanzar la
jubilacidn en la misma al cumptir los sasenta y cinco afios da edad.

c) Estar en posesidn de Cartilla de Esolaridad, Estudios Primarios, o quivalente,
© &n condicidn de abtenerc en la facha en que termine la prasentacitn de instangias.

d) Mo padecer enfermedad o defecto fisico que impida el nomal ejercicio de las
funciones correspondienias al cargo gue 3o pretende ejercer.

8) Mo haber sido separadc medianle expediente disciplinario del servicio del
Estade, de las Comunidades Autdnomas o de la Administracion Lacal, ni haliarse
inhabilitado para e ejercicio de funcioness pablicas.

2. Particulares: Para la pleza de Conductor

—Estar en posesidn del permiso de conducir de Categoria C, o en condicion de
obtenerlo en 1g techa en que termine la presentacin de instancias.

3* SOLICITUDES

31 ias instancias manifestando aue rednen todos los requisidos exigidos
deberan dirigirse al Sr. Aicade-Presidente del Ayuntamiento de asta 1 ocahdad, en &l
plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convacatoria en el Boletin Oficial det Estedo, despues de su integra
publicacién en el de la Provinca de Mdtaga, v Boletin Oficial de ta Junta de Andalucia.
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3.2, Se presentardn en el Registrc ¢e Entrada del Ayuntamienic o mediants
cualquiera de las formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/02, de 26 de
noviembra, scbre Régimen .Juridico de las Administraciones Piblicas v dal
Procedimiento Administrativa comin.

3.3. Loa deveches de examen se fijan en 3.000 Pts, que sa ingrasardn en la
Tescraria Municipal, o bien mediante el sistema establecido an al articulo 336 de la
citada Lay 30/92, da 26 de noviembre.

3.4 A lainstancia se acompafiaran los siguisntes dotumeantos:

a) Fotocopia del D.NLI

b) Resguardo de haber satisfeche loa derechos de examen.

) Surriculum profasional

d) Documentas debidamente autentificados de los méritos gue se alegan, segin
5@ especifca en la Base 7", y para cada una de las plazas.

4* ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Terminado el plazoc de presantacion de instancias el Sr. Alcalde dictard
Resotucidn declarando apfobada la lista de admitides y excluides. En dicha
Resolucién que se publicara en el Boletin Cficial del provincia y Tablén de Anuncics
del Ayuntamiento, se determinars el lugar, fecha y hora del comienzo da las pusbas,
asi como la composicién del Tribunal.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de disz dias, contados a
partir dal siguiente al de la publicacién de la Resalucién para poder subsanar el o los
defectes que hubiersn motivado la exclusidn.

5" TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1, Ei Tribunal Calificadar esta constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporactdn o miembro de ja misma en quien deiegus.
Secrefario: El de la Cerporacion o funcionario de ta misma en quien delegue.
Vocaies:

Ayuntamientc.

52 E! Tribunal no podré constituirse sin la asistencia de al menos ia mitad mas
uno da sus reambros.

53 En iodo caso los Vocales deberdn poseer la titulacion sefialada en el
apartado c) de la Base 2% igual o superior @ |as exigidas para el acceso a la plaza.

5.4. Loa miembres del Tribunal Calificador deberén abstenarse de intervanir y
los aspirantes podrén recusar & quelles cuanda coneurra alguna de las circuntancias
previstas en los artticulos 28 y 29, respectivamente da la Ley 30/92, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiente
Administrativo Comun.

8° COMIENZG Y DESARROLLQ DEL CONCURSO

La Resolucidn dst Concureo ne podra exceder de 4 meses, desde la publicacidn
del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Con una antelacion de, al menos, quince dias hibilas se publicard en el Tablén
de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, la relacién
definitiva de aspirantes, la composicidn del Tribunal, el lugar, dia ¥ hora en que se
procedera a efectuar la calificacion de los méritos alegados.

7" MERITOS A VALORAR

A) Para la plaza de Operario de Cementerio y Otros Comatidos:

—Por cada afo o fraccion superior a 6 meses de servicios efeclivos prestados
an I8 Agministracién Local o cualquier otra Administracidn Publica, en puesto de
trabsajp igual 0 de jas mismas caraclsristicas al que se aspira, 3 puntos con una
maximo de & puntos. ‘

—Por cada afo o fraccion superior 8 6 meses de sarvicios efectwos prestados
en Empresas Privadas, en puesta de trabajo igual o de las mismas caracteristicas al
que 9& aspira. 1,50 puntos, con un maximo de 3 puntos.

—Por cada mes de servicios efeclivos prestados en la Adminsttacion Local, o
cualquier otra Administracion Pablica como Oficial Electricista, G50 punte: con un
maxime de 6 puntos.

~Por cada mas de servicios efectivos prestado en Empresaé Privadas. coma
Oficial Electricista, 0,25 puntos con un maximo de 3 puntos.

B) Para la plaza de Conductar:

—-Por cada afo o fraccidn superior a2 cuatro mases de servicios efectivas
prestades en ja Administracion Local o cualquier  Administracion Pdblica como
conductor de camitn de sanacio de recogida de basuras, 1 punta, con maximo de 8
puntos.

—Por cada aho o fraccion superior a cuatro meses de servicios efectivos
prestados en Emgresas Privadas, como conductor de camion de servicic de recogida
de basuras, 0,50 puntos, con un maximo de 4 puntos.

—Estar en posesion, o en condicién de abtenerlo en la fecha en que termine la
presentacion de instancias, del permiso de conducir de las categorias que a
continuacidn se ndican, y sin que la puntuacidn sea acumulable:

1. Categoria D: 1 punto.
2. Caegoria especial E:
—B: 2 puntos.
—~C1: 3 puntos.
—C: 4 purttos.

8" CALIFICACION DE LOS MERITOS

8 1. F Tribunal calificara a fos concursantes an funcidn de las méritos alegados
y justificados por ks mismes, y formard la relacidn conforme a las puntuaciones {otales
cbtenidas por cada concursante.

Los méritos no justificados no seran valaradas.

82 En caso de empate de puniuacion antre dos o mas aspirantes a las plazas,
se procedera a la realizacion, por parte de los mismos, de una prueba practica
sefialada por el Tribunal, relacionada con el puastro de trahajo objeto del Cancurse, y
de acuerdo con los cometidos seflalados para cada puesio de tfrabajo en la base 1.3
de esta convocatoria

Por el Tribunal se procedera a la calficacion de la prueba realizada y propuesta
del solicitarste megor calificado.

8.3 El reauliado se hara. publico el mismo dia en que se acuerds y serd
expuasto en el Tabién de Edictos de la Corporacién,

9° RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE _DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTO

Terminada la calificacion de loe méritos de las aspirantes, y an su ¢aso el de la
pruaba practica, al Tribunal hard publico en el Tabldn de anuncics del Ayuntamiento el
nombre del espirante selaccionade y slevard dicha propuesia al Presidente ds la
Corporacion para que formuie al correspondiente nombrarmiento,

E! aspirante propuesto presentard en la Secrataria Municipal dentra del plazo
de veinte dias naturalas contades a partir de dicha publicacién, los documentos
acredilativos de laa condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base 2" de ta
covocatonia y que son.

&) Certificada de nasimienta expedido por el Registro Civil.

t) Copia autentificada del titulo alegado, o justificante de haber sbonado ins
derechos para su axpadicion.

b} Declaracién jurada de no hallarse incwrso on causas de incapacidad.

d) Certificado acreditative de no padecer enfermedad o defecto que imposibilite
el narmal ejercicio de | funcidn.

Si dentro del plazo indicado, y saiva caso de fuerza mayor, el aspirante
seleccionado no presentara la documentacién, no podrd ser nombrado quedando
nulas todas las actuscionas, sin perjuicio de la responabilidad en que hublera podido
incurrir por falsedad en su instancia.

Si el aspirante tuviera la condicién de funcionario pdblico estara exento de
justificar ias corndiciones y requisitas va acredilados para oblener su anterior
nombramiento, debiendc presentar Unicamente certificado del Organismo de que
dependa.

Finatizado el periode de aponacidn de documentos, el drgano municiapl
competente efecturd e nombrsmiente comaspondients, el cual se publicars an el
Boletin Oficial del Estado

$0* JURAMENTO O PROMESA

Una vez slectuada sl nombramiento, ea el momente de la loma de posesion, el
nombrade prestard juramsnto o promesa, segdn la formula establecida en el Real
Decretg 707/79, de 5 de abril

11* TOMA DE POSESION

El interesado deberd tomar posesitn del cargo dentra del plazo de un mes,
contado a partir de 'a notificacion del nombramiente. Si no fomare posasién sin ceusa
justificada, dantro del plaze sefialado quedacd en situacion de cesante.

12" NORMAS FINALES

12,1, En lo no previsto en estas Bases serd da aplicacién la Ley 30/84, de 2 de
agosto, de Medidas para |a Raforma de la Funcién Pablica, 1a Ley 7/85, de 2 de atbxil,
de Bases de Régimen Local, R.D.L.781/86, da 18 de abril Texic Refimdio ds
Disposiciones Legales Vigentes en maleria de Réginen Local, R.D. 896/91, de 7 de
junio, R Ot 2223/84, de 19 de diciembre, por el que $6 aprusha el Reglamento General
de Ingresc de Personal al Servicio de la Adnmistracién del Estado, y demas normativa
aplicable.

12.2. £n al dasarrclo dal proceso selectivo, el Tribunal resalvera las cuesloineal
que surfan én fa aplicacién de las normas eslablecidas en sstas Basas. .

12.3. La Convocatonia, sus Bases, y cuantos actos administratives se deriven de
asla v de lag actuacionea del Tribunal podran ser impugnadas por 0§ interesados en
los casoe y en la forma estsblacidos en la Ley de Régimen Juridico da las
Adminisracicnes Pablicas y Precedimiento Adnministrativo Comun.

13* INTERPRETACION DE LAS BASES E INCIDENCIAS
Se atribuye a la Alcaldia fa facultad de interpretar estes Bases y dé resolver haaa¥
incidencias y recursos, hasta el acto de constitucién del Tribunal, en que se alkribuira

ésta la facuitad de interpretacion y reselucion de incidentes hasta la tenminacion de |
pruebas.

Algarrobo, 27 de abril de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE IZNAJAR (CORDOBA)

ANUNCIO de bases.

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion de 3 de octubre de
1997, aprobo las Bases para la provision en propiedad de
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una plaza de Cabo de la Policia Local, que modificadas o
rectificadas por acuerdos de 2 de febrero y 2 de marzo de
1998, han quedado como sigue:

«BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
DE CABO DE LA POLICIA LOCAL»

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
en propiedad, de una plaza de Cabo de la Policia Local,
mediante el sistema de Concurso en turno de promocioén inter-
na, perteneciente a la Escala de Administracién Especial,
Subescala de Servicios Especiales, dotada con las retribuciones
correspondientes al Grupo D, pagas extraordinarias, trienios
y demés emolumentos que correspondan con arreglo a la legis-
lacion vigente.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Segln el articulo 8 del Real Decreto 186/1992, de 24
de noviembre, los aspirantes habran de reunir, antes de que
termine el Ultimo dia de presentacién de solicitudes, los
siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, al menos, dos afios de servicio
efectivo en la categoria inmediata inferior a la que se aspira.

b) Tener la correspondiente titulacion académica: Titulo
de Graduado Escolar, Formacién Profesional de Primer Grado
0 equivalente.

c¢) Carecer en el expediente personal de inscripciones por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucién firme. No
se tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de capacitacion.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Se dirigiran al Presidente de la Corporacién, acom-
pafadas de la documentacion acreditativa de los méritos ale-
gados, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la
Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después de su
integra publicacién en el de la Provincia de Cérdoba y Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

3.2. Se presentarén en el Registro General del Ayunta-
miento 0 mediante cualquiera de las formas establecidas en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.3. Los errores de hecho o materiales que pudieran adver-
tirse podran ser subsanados, en cualquier momento, de oficio
0 a peticion del interesado.

3.4. Si algunas de las instancias adoleciere de algin
defecto, se requerird al interesado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta 0 acompafe los documentos pre-
ceptivos, con apercibimiento de que si asi no lo hiciese se
archivard su instancia sin méas tramites y sera excluida de
la lista de aspirantes.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el Alcalde-Presidente de la Corporacion aprobara en el plazo
de un mes la lista provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos, que se haré publica en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cérdoba y en el Tablon de Anuncios del IImo. Ayuntamiento
de Izndjar, concediéndose un plazo de diez dias para recla-
maciones; si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas
mediante Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva
que serd hecha publica asimismo en la forma indicada.

Quinta. Tribunal Calificador.
5.1. Estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

Un representante de la Junta de Andalucia, designado
por la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia.

Un representante de la Junta de Personal.

Un Concejal representante de cada uno de los cuatro Gru-
pos Politicos Municipales.

Secretario: El de la Corporacion o Funcionario de la misma
en quien delegue, con voz y sin voto.

Los Vocales deberan tener igual o superior titulacién a
la exigida a la plaza convocada, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 16 del Decreto 196/1992, de 24 de
noviembre.

5.2. El Tribunal quedara integrado ademaés por los res-
pectivos suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberan abs-
tenerse de intervenir y los aspirantes podran recusar aquéllos
cuando concurran algunas de las circunstancias previstas en
los articulos 28 y 29, respectivamente, de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de, al menos, cuatro Vocales y el Presidente.

5.5. La composicion del Tribunal se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
de la Corporacion.

Sexta. Sistema de seleccion.
6.1. El procedimiento de seleccion constaréa de las siguien-
tes partes:

A) Concurso de Méritos.
B) Concurso Selectivo de Formacién y Practica.

6.2. Concurso de Méritos. Se valoraran los méritos ale-
gados que sean justificados documentalmente por los aspi-
rantes en el momento de presentar la instancia con arreglo
al siguiente baremo:

A) Titulaciones académicas:

Titulo de Doctor o estudios universitarios de postgrado:
3 puntos.

Licenciatura o Escuela Técnica Superior: 2 puntos.

Titulo de Grado Medio o Diplomado universitario o primer
Ciclo de Licenciatura: 1 punto.

Selectividad o Acceso a la Universidad: 0,5 puntos.

BUP, Bachiller Superior o Formacion Profesional 2: 0,25
puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener la requerida; tampoco se tomarén en
consideracion mas de una ni las superiores en méas de un
grado a la exigible.

B) Antigliedad:
Por cada afio prestado en la categoria anterior a la que

se aspira, de los Cuerpos de la Policia Local: 0,15 puntos.
Méximo 15 afios.
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Por cada afio prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos.
Méximo 15 afios.

Por cada afio prestado en otros Cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos. Maximo 15 afos.

C) Formacion:

Por cursos superados en Centros Docentes Policiales, se
valorardn cada 35 horas con: 0,15 puntos. Las fracciones
con: 0,10 puntos.

Por cursos de interés policial superados en Instituciones
y Escuelas, en funcién del nimero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas: 0,10 puntos. Las
fracciones se valoraran con: 0,05 puntos.

En los cursos que solamente se ha obtenido asistencia,
se valoraran, respectivamente, en la tercera parte.

Ser Profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
el quintuplo de las valoraciones correspondientes.

Ponencias y publicaciones se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de: 1 punto.

D) Otros méritos:

Haber sido recompensado con la medalla al mérito de
la Policia Local de Andalucia.

- Categoria de Oro: 3 puntos.

- Categoria de Plata: 2 puntos.

- Felicitacién publica individual acordada por el Ayun-
tamiento en Pleno, cada una: 0,25 puntos.

Maximo 4 felicitaciones.

El Tribunal, a la vista de los méritos alegados y justificados
por los aspirantes, determinaré la puntuacién que corresponda,
seglin el baremo fijado en estas Bases. En caso de que al
proceder a la ordenacién de la puntuacion de los aspirantes
se produjeran empates, éstos se resolveran en la forma prevista
en el articulo 44.4 del citado Real Decreto.

H) Calificacion.

a) Una vez terminada la calificacién de los aspirantes,
el Tribunal hard publico en el Tablon de Anuncios de esta
Corporacion la relacién de personas seleccionadas por orden
de puntuacion.

b) A tenor de lo previsto en el articulo 16 del Decreto
196/1992, de 24 de noviembre, corresponde al Tribunal apli-
car los baremos correspondientes y posteriormente a valorar,
en la resolucién definitiva del proceso selectivo, el informe
que envie al Ayuntamiento la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, sobre las aptitudes del alumno tras la realizacién
del Curso de Capacitacién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 9 del citado Real Decreto.

¢) El Tribunal en ninglin caso propondréa mayor nimero
de aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo
bajo ninglin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean
las que fueren, otorguen ningun derecho a los aspirantes salvo
a los propuestos por el Tribunal.

6.3. Curso selectivo de formacién y préacticas:

A) Nombramiento: Transcurrido el plazo de presentacion
de documentos, el Alcalde nombraré Funcionario en préacticas,
en la Categoria de Cabo, al aspirante propuesto por el Tribunal,
una vez que haya acreditado documentalmente las condiciones
exigidas en la Convocatoria.

B) Para aprobar las pruebas selectivas y obtener en con-
secuencia el nombramiento como Funcionario de Carrera en
la Categoria de Cabo seré necesario superar el Curso de Capa-

citacién para Cabo que tendra una duracion no inferior a ciento
sesenta y cinco horas lectivas, a desarrollar en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, cuando su programacion
lo permita o estime conveniente esta Corporacién.

Para superar el curso sera necesario superar la puntuacién
minima exigida, segun el programa del mismo que se apruebe
o esté establecido al efecto, teniéndose en cuenta también
el interés, la motivacién, participacion y comportamiento del
alumno.

Séptima. Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto presentara en la Corporacién en
el plazo de veinte dias naturales desde que se haga publica
el nombre de la persona seleccionada, los documentos acre-
ditativos de los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacién, no podra ser nom-
brado funcionario en préctica, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya
podido incurrir por falsedad en la solicitud.

Octava. Impugnaciones.

La presente convocatoria, Bases que tienen la conside-
racion de Ley reguladora de la misma, y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal,
podran serimpugnados por los interesados en los casos, formas
y plazos establecidos en la vigente Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Novena. Toma de posesién.

Una vez nombrado por el Alcalde, el aspirante aprobado
deberé tomar posesién en el cargo, en el plazo que determine
la Corporacién. Quien sin causa justificada no tomara posesién
dentro del plazo indicado, no podré ostentar la condicion de
Cabo, perdiendo todos sus derechos.

Décima. Normas de aplicacién.

Las presentes Bases se regirdn por la Ley 1/1989, de
8 de mayo, de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, de Seleccién,
Formacién y Movilidad de los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de la Consejeria
de Gobernacion, y Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingresos,
Provisién y Promocion Profesional de los Funcionarios.

Decimoprimera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente Convocatoria, se estara
en lo dispuesto en la Ley 30/1984, de la Funciéon Publica;
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen
Local, y cuantas las desarrolladas que resulten supletoriamente
de aplicacion.

Decimosegunda. Interpretacion de las Bases e Incidencias.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas
Bases y de resolver las incidencias y recursos, hasta el acto
de la constitucién del Tribunal, en que se atribuird a éste
la facultad de interpretacién y resolucién de incidencias hasta
la terminacién de las pruebas.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 15 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y demaés dispo-
siciones concordantes.

Iznajar, 4 de mayo de 1998.- José Luis Lechado Caballero.
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AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (GRANADA)

ANUNCIO de bases.

Don José Garcia Giralte, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Huéscar (Granada).

Hace saber: Que el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 30 de abril de 1998,
aprobo las bases que han de regir la convocatoria para la
provision en propiedad mediante concurso de un puesto de
trabajo denominado Coordinador Musical, de la plantilla laboral
de este Excmo. Ayuntamiento, siendo las siguientes:

1. Naturaleza y caracteristicas de la plaza a cubrir y sis-
tema selectivo elegido.

El objeto de esta convocatoria es la provision en propiedad
mediante el sistema de concurso de una plaza de Coordinador
Musical, en régimen laboral y dotada con las retribuciones
de acuerdo con la vigente legislacién y lo que acuerde este
Ayuntamiento.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir o cumplir
los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a esta convocatoria para el acceso
a la plaza convocada, los aspirantes deben reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espafol o nacional de otro Estado miembro de
la Unién Europea, en los términos que establece la Ley 7/93,
de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquélla en que falten al menos 10 afios para la jubilacion
forzosa por edad. El exceso de limite maximo de edad podra
compensarse con los servicios prestados anteriormente en la
Administracién Local, cualquiera que sea la naturaleza de
dichos servicios.

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, For-
macion Profesional de segundo grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas por Sentencia firme.

f) No estar incurso en causas de incompatibilidad, de
conformidad con lo establecido en la Ley 53/84, de 26
de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio
de la Administracion Publica.

3. Instancias y documentos a presentar.

3.1. Los aspirantes presentaran instancia ajustada al
modelo que se publica en el Anexo | de la presente con-
vocatoria, en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento,
sito en Plaza Mayor, nim. 1, de lunes a viernes de 9 a 14,30
horas, donde sera debidamente registrada. El plazo de pre-
sentacion es de 20 dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.2. La citada instancia debera dirigirse al Sr. Alcalde
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar, bastando
que el aspirante manifieste que reline las condiciones exigidas
en la base 2 de la presente convocatoria, referida a la fecha
de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de ins-
tancias, debiendo adjuntarse una fotocopia del DNI y del titulo
académico o documento oficial de la solicitud del mismo, exi-
gido en la base 2.1.c), curriculum profesional, documentos

debidamente autenticados justificativos de los méritos que se
alegan, segln se especifican en la base 6.

Los documentos presentados que acrediten la titulacion
académica deberan ser originales o bien fotocopias compul-
sadas por los Organismos publicos autorizados para ello, previa
exhibicién del original.

3.3. También podran presentarse las instancias en la for-
ma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los derechos de examen serdn de 3.000 ptas. que
se ingresaran en la Tesoreria municipal, o bien en la cuenta
num. 3023 0011 50 7000002461 Caja Rural de Granada.

A la instancia habra de adjuntarse justificante del ingreso
indicado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias el
Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion, dictara Resolucion,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, publi-
candose en el Boletin Oficial de la Provincia y exponiéndose
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

4.2. En dicha Resolucién se indicara el plazo de sub-
sanacién de defectos, que en los términos del art. 71 de la
Ley 30/92, se concede a los aspirantes excluidos, y se deter-
minaré el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas,
asi como la composicion del Tribunal.

La publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

5. Tribunal.
5.1. El Tribunal calificador que ha de juzgar el proceso
selectivo estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de ella en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o miembro de ella en
quien delegue y suplente.

Vocales:

1. Un miembro titular y otro suplente propuestos por la
Junta de Andalucia en representacion de ésta.

2. El Concejal Delegado de Ensefianza, Cultura y Banda
Musica, o miembro de la Corporacion en quien delegue.
Actuando de suplente el Primer Teniente de Alcalde de la
Corporacion.

3. Un Concejal de esta Corporacién Municipal designado
por el Alcalde-Presidente de la Corporacién y suplente.

4. Un funcionario/a o empleado designado por el Pre-
sidente de la Corporacién y suplente.

5.2. Le corresponde al Tribunal el desarrollo y calificacién
de las pruebas selectivas a que hace referencia la base 6
de la presente convocatoria.

5.3. El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la
asistencia del Presidente, Secretario y de la mitad al menos
de los vocales, pudiendo acudir indistintamente a cada sesion
que se produzca el titular o bien su suplente.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, notificandolo a la Autoridad
convocante.

5.5. Podra cualquier interesado promover recusacion en
cualquier momento del proceso selectivo cuando concurran
las circunstancias anteriores.
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5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de los resultados.

5.7. El presidente del Tribunal podréa exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en las
circunstancias anteriormente previstas.

5.8. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse
con lainterpretacién de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no
previstos, seran resueltos por el Tribunal sin apelacion alguna.

6. Procedimiento de seleccion.

6.1. La seleccién del candidato/a se realizara por el Tri-
bunal examinando al efecto las condiciones y méritos invo-
cados por cada aspirante en su solicitud y acreditados docu-
mentalmente, evaluandose los méritos en funcién del siguiente
baremo:

A) Experiencia profesional.

1. Por servicios prestados en cualquier Administracion
Publica Local, ocupando puesto o plaza de igual o similar
categoria, desarrollando tareas propias de la plaza que se con-
voca: 0,15 puntos por cada mes o fraccion, hasta un maximo
de 10 puntos.

Si los servicios a que se refiere el apartado anterior han
sido prestados en cualquier otra Administracion Publica dife-
rente de la Local, la valoracién de cada mes o fraccién sera
de 0,05 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

B) Cualificacion profesional.

1. Posesion de titulo de Grado elemental de Musica, en
cualquier especialidad instrumental: 1 punto.

2. Posesién de titulo de realizaciéon de curso para direc-
tores de Banda de Mdsica: 1 punto.

3. Posesién de diploma de Participacion en curso impar-
tido en Conservatorios superior de Musica: 1 punto.

La valoracion maxima total por este apartado b) relativo
a cualificacién profesional, sera de tres puntos.

C) Entrevista: El Tribunal mantendra con los/as aspirantes,
previa citacion personal, el mismo dia de valoracion de méritos,
una entrevista en la que se valorara especialmente el nivel
de preparacién e idoneidad para el desempefo de la funcién
a desarrollar.

Cada miembro del Tribunal en dicha entrevista procedera
a asignar a cada aspirante una puntuacién de cero a diez
puntos, siendo la calificacion la media aritmética obtenida.

6.2. Los candidatos deberan acudir provistos del DNI,
0 en su defecto pasaporte o Carnet de Conducir.

6.3. La calificacion final se determinara por la suma de
los puntos obtenidos en el proceso selectivo.

7. Listas de aprobados.

7.1. Obtenida la puntuacion alcanzada por cada uno de
los aspirantes, el Tribunal levantard Acta con la relacion de
las calificaciones obtenidas por orden de puntuacién, haciendo
publica la misma, y en que se determinara el aspirante que
haya obtenido la mayor puntuacion. Al mismo tiempo elevara
propuesta de nombramiento para desempenfar la plaza objeto
de la convocataria no pudiendo exceder los aspirantes pro-
puestos del nimero de plazas convocadas.

8. Presentacion de documentos.

8.1. El aspirante propuesto dispondra de un plazo de
20 dias naturales desde que se haga publica la relacion de
aspirantes aprobados, para presentar en la Secretaria General
de esta Corporacién los documentos que acrediten los requi-
sitos y condiciones de capacidad establecidos en estas bases.

8.2. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no fuese presentada la documentacién, o no se reu-
niesen los requisitos exigidos para ocupar la plaza, no podra
ser nombrado y quedarén anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiere podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte
en el concurso.

8.3. Quienes ostenten la condicion de funcionarios Publi-
cos, estaran dispensados de aportar aguellos documentos que
justifiguen las condiciones necesarias para su nombramiento,
siendo para ello vélido la presentaciéon de la certificacion del
Organismo o entidad de la que dependen acreditando la con-
dicién y demads circunstancias que constan en su expediente
personal.

9. Designacién y contratacién.

9.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, el Sr. Alcalde Presidente efectuara la designacién del aspi-
rante propuesto.

9.2. El plazo para tomar posesion serd de 30 dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
Resolucion.

9.3. De no tomarse posesién en el plazo requerido sin
causa justificada, se entenderd como renuncia a la plaza
obtenida.

10. Base final.

En lo no previsto en estas Bases serd de aplicacién la
Ley 30/84, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica, la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local, RDL 781/86, de 18 de abril, Texto Refun-
dido de Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, RD 896/91, de 7 de junio, RD 2223/84, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién del Estado
y demas normativa aplicable.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnadas por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Huéscar, 7 de mayo de 1998.- El Alcalde, José Garcia
Giralte.

ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
1. Plaza a quUe aspira: ....ooeeeeveeieeeeiiiie e

Régimen Laboral Funcionario

2. Convocatorias:
Fecha BOE: .../..../...
3. Datos personales.

Nombre: ......ocooeeiiiiiiiiiiii DNIE:
APEIAOS: o
Lugar a efectos de notificaciones: ...........cooccovviiiiiiiiiiinneinii,
Poblaciéon: ................ccee... Cédigo Postal: ........cccovvvnnnnn
ProVINCIa: e
Teléfonos de contacto: ..........ccoeeeeeiieeiiiiiiiiiiiiiie e
Edad: ..o Nacionalidad: ...............cccooeennis

A, THUIACION: oo
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5. Documentacién que se adjunta:

1. Resguardo del ingreso de los derechos de examen, ptas.
2Fotocop|ade|t|tuloeX|g|dopara el ingreso o documento
oficial de su solicitud ..

El abajo firmante, solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella y que relne las con-
diciones sefnaladas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos
que figuran en esta solicitud.

Firma

Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar

AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE

ANUNCIO de bases.

El Ayuntamiento-Pleno en sesién extraordinaria, celebrada
el dia 20 de noviembre de 1997, acord6é convocar por el
procedimiento de Concurso-Oposicién libre, una plaza de cabo
de la Policia Local, con arreglo a las siguientes bases, que
fueron subsanadas mediante acuerdo plenario adoptado en
sesion extraordinaria de fecha 20 de marzo de 1998.

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE

EL SISTEMA DE TURNO LIBRE, POR EL PROCEDIMIENTO

DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE CABO DE

LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE ESTE
AYUNTAMIENTO

3rim:ra.; Objeto de la convocatoria.

12.1.- Al haber quedado desierta la plaza en anterior
coavocateria, {Resolucidén de la Alcaldia de 1 de septiembre de
1.997), es objeto de la presente coavocatoria la provisidn en
propiedad, mediante el sistema de turna libre, por el
pracedimiento de Concurso-Oposicidn, de una plaza de Csbo de la
Poliela Local, vacante en la plantilla de funcionarios de esle
Ayunteamignte, perteneciente a la escala Qe Administracion
Egpecisl, Subescals de Servicios Espe:iale‘s, detada con  las
retribuciones correspondientes al Grupo D, pagas extraordinarias,
trienic 'y demis emolumentos gue cortedpondsn con arregle a | la
legislacidn wvigente.

La seleccidén se efectuvard por ~ el procedimiento de
Cuncuxsu-npusici[:m para la categoria de Cabo de la relicia Lecal,
gn virtod del ﬂéticulo tercera del Decretoc de la Consejeria de
Gobernacién 196/1992 ({&iento noventa y meis de mil novecientos
noventa y dos), de veinticuatro de noviembre, de Seleccidn,
Formacién y Movilidad de los Cuerpos de la Policia Local de
hndalucia._

18,3, La ‘pleza’ -citade adscrita = la Escala Bisica:
conforme determina..el Brticulo cHtorce. de.la Ley. /1589 :(uno—de

mil novecientos ochenta.y nueve), de ocho d& mayo, deTCoordinacLén

de las bolicias Locales de Andalucia, we encuadra en ol Grupo O
del articule veinticince de le Ley 30/1.984 [treinla de mil

novecienlos ochenta y cuatro), de dos de agosto, de Medidas para

la Reforma de la Funcién Publica.

Segunda.- Legislacion aplicable.

Las presentes Bases Se Tegiran porrlo dispuesta en la
Ley 1/1.989. de & de mayo, de Coordinacion de las Folicias Locales
de Andalucia, Pecrete 196/1992. de 24 de naviembre, de Seleccidn,
Formacion y Mevilidad de los Cuerpos - de la rolicia Local de
Andslucia, Orden de 29 de eneroc de 1.9%3, de la Censcjeria de
Gobernacion, por la que se establecen lag pruebas para el accgesv a
las distintas categoriaa de los Cuerpes de Policia Local de
andzlucia, y en lo no previsto en la citeda legisiacidn, les serd
de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local, Real Decrets Legislative 78171986, de 18 de sbril, Ley
30/1984, de 2 de ugosto.-de Hedida; parz. la Reforma de la Funcion
Piblica. Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglsmento General de Ingreso del Persenal al s;rvi:iu
de la Administraciom General del Estado y de Provision de Puestos
ae Trabaje y Promociaon Prcfesignai de los Funcgonarios Cilvileg de
la Administracion General del Estado, y. Feal Decreto B96/1951, de
? de juniﬁ;'éor el gque. s& establecen las reglas bisicas y 1las
p?ﬂgramas minimo&r ; que--debe - ajustarse . el procedimiento -de

seleccion de los funcionarios de Administraéién Local.

Tercera.- Requisiios de los aspiranies.

Para participar en el proceso- selectivo los adpirantes

deberan reunir, antes de que termine el albimo dia de presentacidn
de galicitudes, los siguientes reguisitos:

at Maciunalidad cspanola.

B) Tenecr dieciocho afns de edad y'fultar mas de dieg
para la jubilacuin IDIZC;Sﬂ.

c) Estatura minima de 1.70 (una comc setenta) metros,
lgs hompre y 1,65 {(uno coma sesenta y cince) metros, las mujeres,

+ d) Compromise de portar armas y uJtilizarlas cuaado

legalmente sea preceptivo.

e} Estar en pesesion del tituln de Graduade Escdlar,
Formacion Frofesional de Primer Grando o equivalente.

£)..No haber sido rondenado’ por delitoc doleso,. ni
separadc del gervicic del Estado,. de la Adwinistracidn Auvtdnema,
Local o Institucichel, ni haliarsé inhabilitado para el ejercicio
de funcliones publicas. )

No obstante  sera aplicable el beneficio - de la
‘re]‘mbilitaci[‘m, de | acuerde con las normas penales ¥
adminiatrativaas, si el interesado lo justifica.

g} Estar én posasion de 165__ pg,xf_mj.so_% de conau_cciép de .’
Ias Claées_i?‘y 523

Ry En’mpmmi_so de .-canducir: -vehiculos-. pol-jcjatiee;,-'-- en
cancordancia caa el apartado anteriar.

Estos requjsétos ﬁeberén- acreditarsei documentalmenie
antes de recalizar e} curse dc capacitacion en la Kscuela de
Seguridad Pohiica de Andaiucia o Escuelas de Policia de las

Corporaciones l.ocalea; .

Cuarta,- Solicitudes.

48.1. Bn el plara de veinte dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacion en cl BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de la presente convocalcria, guicnes deseen tomar parte en
las pruebas seleCtivas cursaran su solicitud dirigida al Sr.
Alcalde-ﬁresidentg del Ayuntamiento, manifestandc gue reinen todos

y cada uno de los requisitos exigidos.
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42.2. Las solicitudes se .presentarén en el Registro
Gencral del Ayuntsmiento o confarme a Lo’dlspuesto en el art. 8.4
de 1la.Ley 30/19%2, de 26 de.ncviembre1.aé.ﬁégimen Juridico.de las
Administracicones Piblicas y del Procedimiento administrativo
Comin. ‘ )

4d.3. A 1la solicitud .debera scompafarse resguardo

acreditativo de haber ‘satisfecho el importe de los dereches de

examen gue psienden-a_ﬁil quinientas pesetas, cantidad que podra

ser abonads en la Tesoreria Hupicipal en metilico, en cualquiera

de }as ’entidadea bancarias colabdiadoraz del Ayuntamiento o

remitido - por giro pastal ‘o tetegrifico a- la Tesoreria Muniéipal;

debiende. consignar en .getos giros €l hombre del aspiranies. aun-

cuando s2a impuesto pur persana dislinta.
49.4. 5i alguna de las solicitudes adolece de slydn
defecte, se requerira al interesade para que cn of plaze de diez

dias gubsane la falta o, en su caso, arompafe  losg docnﬁentns
preceptivos, indicandole que, s$i 4si.no lo hiciera, se le tendra

por desistido de su peticion, archivirdose sio-mas tramite, con
los efectos previstos on gl art, 42,1 de la Ley 3071992, de 26 de

noviembre va citada.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Expirade el pleze de presentacidn de selicitudes, la
autoridad convacante dictsra resulucion, en el plaze maximo de un
mesz, declarande aprobade la liste de admj.‘tiﬁas v excluidos. En
dicha resolucion, gque deberd publicarse en el EOLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA, se concederd el pleze d¢ diez diss de subsanacién
para los aspirantes excluides y se determinara. el lugar, fecha y
hora de comienzo de los ejercicio, asi como la composicidn del

Tribunal Calificader.

Sexta.- Tribuhal Calificador.
68.1. El Tribunal calificador estard constituido per los

siguientes miembros:z

Presidente: El-dé la Corpstacién o Concejai de la misma -

-en qu i.B“ . delegue ..

Vocales:

1) Un representante de la Juntx de. Andalucia uumhradﬁ
por la Cbnsejeria de Gohernac:on.

2] Un representante de 1a 4dunta & Delegadu de Perczonal

de la_Corporacian.

3] Dos representantes ‘dek Grupo Politice Municipai’

P.S.0.E.

4] Un representante del Grupo Polirico Municipal P.P.

5) Un represeptdnte pertenenciente a4 las Fucrzas y
Cuerpos de Seguridad. )

Secretario: El dec la Corporacion o funcionarie en gquien
delegue, con voz y sin voto.

+ 62,2, Los vocales del T;ihunal deberan tener igual o

supericr nivel del titulacidn a la erigida para el ingreso en las
plazas convocadas,

682.3. Junte a los. titulares se nombraran suplentes, _en
igual nimerc ¥ con los mismos fgquisitos:

68.4. El Tribunal podra.contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colasoracién de asesores técnicos. con vor ¥
sin voto, los -cuales deberdn limitarse al Ejercicin de su

especialidad tecnica.

64,5, El -Tribunal pedra actuar validamente con la
asistencia de cuatrzo vecales y el presidents. Le correspondera
dilucida;r las cuestisnes pldnteadasr AUrante el desarroellc qgl
prucésg. selective, velar - pér’ el buen desarrollc del misme,
éalificar -las prﬁéﬁasﬁ eataﬁiecidaé ¥ aplicar- los hazemds

correspondientes.

9.6, Los miembros del Tribunal deberan sbstenerse de
infervenit y los aspirantes podran promover la recusacion en los

casos del art, 28.2 de la Ley 30/1932 va mencienada.

68.7. & los efectos de lo egtablecido en‘el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, ¥ disposiciones complemenléxias. el

Tribunal se clesifica en cuarta categoria.

séptima. - Inicic de convocataria ¥ celebracion de
prucbas.

78,1. La actuacion de leos aspirantes se inicara por
orden atfabético conforme $L resultado del sortec piblico que a
tal cfecto se celebraré.

74.2. Los aspirantes seran convocados para cada
ejercicic en llamamientoe JUnlce, siende .expluido quienes no
«comparezcan, salve en los casos de fuerza méyoé. debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

78.3. El Tribunal pﬁdré_requerir en cualguier momento a
los aspirantes péra que acrediten su identidad.

74.4. Una wve? comenzadas las pruebas selectlvas. no sera
‘obligateria la publicoeién de los sucesives anuncios de la
celebracion de las respectivas‘prﬁepas en el Boletin gficial de la
Provincia. Estos anuncios deberdn haferse piblicos por .el Tribunal
en £l “teblén de anuncios de la Corparacidén o en los locales donde

s& hayan celebrado -las. pruebas . -antériores,. .con .Goce horae,. al .

menns, de sntelacidn del comience d@ las niismas, si- se trata dol
misno e jercicia, o de veinticustra Roras. si se trala de wn nueve
cyercicao.

) 78.5. Enlre la terminacién de una prueba v el - comienzo
de la siquiente qeperé transcurrir Qq plazo minime de selen}a'y
dos horas y maxima de cuarenta y cinco dias naturales.

Octava.- Procedimienta de seleccion.

El pipcedimienio de seleccion de los aspirantes constara
Ae las siguientes fases:

a} Concurso.

b) Oposicidn.

EL Tribunal valorara y calificard en primer termino la
fase de concurso, <y posteriormentc pasard  a desarrollﬁr_ ¥
calificar la fase de. oposicidn.

Uno.- Fase de Concurso, .

s2 celebrara previameﬁte a la fase de oposicidn
ﬁuntuéndoae a lo; asplrantes con arregle al siguiente baremo:

A. Titulaciones académicas:

- Titulo- de doctor o estudics universitarios de
poeigrado: Tres puntos.

-'picénéiniura'o ‘escuela técndtaauperior: Dos puntos.

L Titule  fle gtade medio  p diplomedd wniversitakio o
primer ciaig de ddcenciatuza: . Un punto.

Cero coma

- Selectividad o acceso a la Univarsidad:
cince {0,5) puntos.

- B.U.P., Bachiller Superior ¢ Formacidn Lrofesional de
Segunde Grado: Cere coma veinticinco {0,2%) puntos.

Mo se teadrd en cuenta;'akefectbs de-véloracién{ las
titulaciones axigibles para el ﬁuestor al qué' se aaﬁirs ni las
necesarias para obtener la reguerida; tampéco se considerarén mas
de una, ni las superiores en mas de un grado z la exigible.

B} Antigiedad,

- Por cada a®no prestado en la categoria anterior & la
que se aspira, de las cuerpos de policia loacal: cero coma quince
(0,15} puntos. Maximu guince afas.

- Por cada afo prestado en otros cuerpes y fuerzas de
seguridad, en la categoria anterior eguivalente: Cero coma diez

(0,10) puntos. Maximo guince afnos.
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- Por cada adc prestadc en otras cure'rp.o's_ de "distintas
Administraciongés Publicas: cero goma cero cince” {0,05) puntos.
Maximo quince anos.

) C} Formacion.
- Por cursos’ superados en centros docentes pcliciales,

s¢ valorardn cada treinia ¥y cinco horas con cera coma guince

(0,15) puntos. Las frecciones con cers coema diez {(0,10) puntes.

instituciones ¥y escuela en  funcién del nimeroc de horas de

asistencia, establecididose por cada cincuenta horas lectivas:
cero.coma diez (0;10) puntas. lLas fracciones =g vaiofarén oon cero

cama ‘cere cinra (0

1] puntos.,

- En lus cursos gue s6la se ha abtenido "asintonciat, se
valoraran, respectivamente, en la tervera parte.

- Ser. -profesar’  en los curece antericres,
respectivamente, el quintupin de las valoraciones

corregpondientes,

- onencias vy publicacicnes, se veloraran por el
tribunal en Funcidén del valos especifice @ intercs pnlicial de las
mismas, hasta on maximo de un punto,

D] Glros méritas.

- Haber sida recompensade con la Medalla al merito de la
Policla Local de Andalucia:

L thegaria de nro: Tres puntos.

* Catagoria de plata: Do punios.

- Felicitacidén piblica iﬁdividual  $cordada por el
Ayuntamiento Pleno cada una cero coma veinticineo (0.25) puntos.
Méximo cuatro felicitaciones.

En nin‘gl‘m casc la valoracidn de los méritos puede ser
superior al cuarents 'y cinco por clento (45%) de la maxime
prevista en la fase de aposicidn.

Los méritos alegados en la  sblicitud por los
interesados/as deberan de ser justificados con la documentacién .
‘original- .c- fotncepia. debidamerte compulsada ¥ ee ad]untéré.n

anicamente duranfe: el plazo. de presentscion do solicitudes.

‘Los  méritos . alegadés  y we  justificades .com
docuhencacién determinada 7en el apartado giguiente o -1
valoraran.

pe acuerdo con el baremo, para cada mérito alegade se
‘Q-;reis.enrt_srén Los aigu;gntéﬁachmenl‘:og:

a) las titulacionea académicas se juetigicafén con el
correspapdientc Titule o resguardo de solicitud del mismo,

h} 1a expericocia en la Administracién deberd de
justificasse mwediente el correspondients contrato de trabajo o
nombramiento Corperative y Certit-n:ac1o’n expedida por el Organc de
la administracicon con competencia en materia de persanal, donde
conslaré la denominacidén del puesto gue ovupa o hays vcupado, con
expresion del tiempo que l; ha venide desempghando, asi como la
dependencia a la gue esta adscritofa y relacién juridica que ha

mantenida o mantiere en £l desempefo del mismo.

Dos.- Fase de Qposicidn..

Para la reallzgcién de ias pruebae de aptitud fisica,
ios aspirantes deberadn entregar al Tribunal, antes da realizarse
€l reconocimiente facultative, un certificade médico, sn equue se
haga constar que el aspirante redne las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas. .

Para 1a reelizecién de :ius‘ﬂp:uebds, fisicas, los
Spoaiteres deberadn preséntarse provigtes de dtuends deportive.

La fase de oposicidén estard formada por -los -ejercicios

que & continuacidn se indican.

- Por curso de interés -~ policial superados en-

Primer ejercicid: al Consistira en realigzar las-pruebas
fisicas gque s¢ relacicnan a centinuacidn, y de cunformidad con Jlas

tablas que ne relacionan en ¢l Anexo II de la Convacatoria. FE1

aepirante deberad superar 4 pruebee psra ‘ser consziderads’ APTG.

* Carrera de velocidad (scsenta metros):

El aspirante se colocara en la pista en el  lugar
sefzlado.” pudiendo realizai la salidad de pie o agachada, sin
tacos ni cl;vos en las zapatillas. Dos intentos.

* Carrera de resistencia sobrec mil metros:

« El aspirante se colocara en la pists en el lugar
indicadn, No se admitiran clavos en las zapatillas. Dos intentos.

* galto de longitud con los pies juntos.

El aspirante se colocard eitre -la raya de un metrp.de
larga y cero coms cero cinco metroa de ancha marcada én el suele
paralela 81 foso de seltos y.a una distancia de cero coma
cincuenta {D,50} metrosrdel borde anterior del mismo.

Cuand’o este dispuesto, el aspirante flexionara vy
extendera xrigidamente ‘el tren inferior para, apoyandec lqé piss en
el suelo, proyectar el cuerpe hacia delante y caer en el foso.

puede realizer dos intentos contabjlizadndose el mejor.
EL Sﬂlto‘ debe realizarse econ. un sdlo impuls§ Vdé' 105; pies.
estimandoee nulé ‘aguel ¢n ‘el que, una vez separados Ics-pieé del
sielo, vualvan a.aﬁoyarse de .nueve. para 1a impulsAcign definitiva.
Sera nulo si salie que se produzca por el apoyo alternativo 'y no

simulifneo de los pies sotre rl suclo.

+ lanzamicnto de halon madicinal.

Bl &spicante se colocaré cen los pies sep&radns ¥
simétricos, sostemiendo el pqlén' cof ampag manos por encima ¥y,
detras de ls cabeza. . - .

Lanzardn €l balon con fuerza por encima dc la-cabeza de
forma que caiga dentro del sector de lanzemiento. Dos inlentus en
un tiempa maxima: de 2 minutos.,

serzén invalidados Llos lanzamientas en los que se
levarten los pies del suelo en su totalidad o cuandno el baldn no
caigas deatro de la zona de lanzamieato.

b) Examen médico con sujecidn 2l cuadre de exclusiones
que SE Iecogen  en 1a orden de wveéintinuéve de eneros de mil
novecientoe noventa y tres, de 1la Consejeria de Gobernacidn
{B.0,J.A, nim. 13, de 5 de Eebrere de 1.993), por ‘la gque. sg
establecen las prusbas para el accesc & 1as distintas categorias
de los Cuerpas de la Policia Local de Andalucia. Se calificara de
apte o no apto,

Este examen deberd de realizarse, antes de dar comienzo
& las pruebas y -elercicios de gue consta la oposicion, por
facultativo competente gue remitira al Ayuntamiento certificacidn
acreditativa del resultado. En'La.ﬁnloracién méqica s6lo se hard
constar el resultddo de apto o o aﬁta, ﬁuqd;néb excluidn de las
siguientes pruebas’aquelln; aspiraateﬁ.declafados n& aptoé.-Estés
valificaciones las otorga'ré el Tribunal ::n la ‘wvisra de ias
cartificaciones antes referidas,

segundu e jercicio: Consistird en la realirecidn de un
examen psicotécnico dirigldc a determinar las aptirudeé de  los
aspirantes pars €1 desempefic del ﬁues;u'policial.'ée califidara de
apto '© no apte.

E! examen psicotecnico constaréd en tedo daso de pruebas
guc evaluen los fectures gue a continuacidn se indicant

" THTELECTUALES: nivel intelectual con un cociente de

igencia general supericr a la media ds la poblﬂ:ién espafcla,
APTITUDES ESPECIFICAS: comprension vy fluidez verbal,
razanamients verbal y cspacial, y memoria. Atributos gue requieren

una puniuacion media-alta.
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CAEACTERISTIénE TE PERSONALIDAD: auscncia de patologla.
Madurez y estabilidad emocional, motivacion personal ¥ social,
sociabilidad y  flexibllidad. La puntuacién,requerida sera ia
media, excepté en madurez y estabilidad emocional que debera ser
media-alta. .

Para las categoriae de mando 8& requerird una puntuacidn
superior en las antericres ©pruebas y se  evaluaran rasgos
psicolégicos icherentes a las funciones a desempefar: capacidad de
mando, independencia, capacidad de decisidm, sentida de
nrganizgcién, sentido de responssbilidad.

.Las- ;‘)Lmtixaciunes obtenidas en estos [ar:to;'es seran
superior a la'edi;.- .

) Cualquier interpretacidén de los reaul Lados ha de ir
acompafiada de  uns  entrevista gue  apove las  calilicaciones
cbtenidas.

. Se entiende por media vy alta las de la pobiaciom geaeral
de .nu_esi'::o_pais. _ .

Tercer ejercicia: Consistira en .das  partes: La
contestacion por z!:;r:ri.tn de dos de.los temas definidos en el Anexe
I de esta convecatoria y en la resclucidn de un case practico cuyo
contenido estara relacienade con el temario.

El- éjercicio se calificard de cerc a diez puntas en cada
una de las partes en gue se compone, s8iendo necesarios, para
aprobar,. oblener cince puntos en lss contestaciones y otres cinco
en la resolucidén practica. La calificacicn final serd la ;nedia
aritmética de las puntuacianes otorgadas. Para la realizacion de
este tercer ejerci‘clo dispondran leos dspirantes de tres hora_s.‘

La calificecidén final de 1a' prueba, vendra deteiminada
por la suma dé lag puntuﬂciones gbtenidas en las fases de concurso
y de opasicién. La valeracidn e log méritos no servira para
superar la fase de opoaleidn. En el caso de empate, el orden se
establecera atendiendo: )

a) Mayer puntuacion en el ejerclele practico.

b) Aspirante con mas antigiiedad en el servicic.

Novena.- Relacién de .nprnbadqs..

Una vez :terminada la éaii‘ﬁi;:aéién de los a-splrantes. el
Tribunal haré pubklica, an el tablon de anuncies de la Corporacidn,
©l nombre del oposiilorfa aprobadofa.

Fn ningin caso, 21 Tribunal propondrd mayor ntmero de

axplrantes gue el de plazas ¢envacadas, no suponiendo, bajc ningun

concepto, que Lless puntuacicnes,  sean lag gué fueran, e’torgu'eh
ningan derecho & los/as aspirantes salvo el propueste/a por el

Tribunal.

Décima.- Presentacién de documentos.

108.. 1, Eifla aspirante propuestu spurtard dentro del
plazp de veinte dias naturales, contados desde la fecha en que se
hzgan publicas las relacicnes de aprobados, la documentacién que
acredite cada uno de los requisitos especificados en la base
tercera de esta convecataria.

10&.2. (uienes  sean funcionarios pliblicos estaran
exentos  de acreditar documentalmente aque_llns extremﬁs que
conatituyen un reguisito previo para su- nombramiento, debiendo
presentar certificacion, gue acredite su condicidén y cuantas
circunstancias Vconsten en su hoja de servicios.

10a.3. s5i dentro del plaze indicado les apasiteres no
preseniaran  la duc_umentaci&n © no  reunieran los requisitos
obtenidos, no peodran eer nombrados funcionarics en practicas vy
quedaran anuladas  todas sus actudciones, .sin perjuicio de las
responsabil.idades €n gue. hubieran podide incurrir por falaedad en

Xa solicitud inicial,

Undécima,- Perivdo de practica y formacidn,

Pr2.1. El Alecalde, una ver acreditados documentalmente
los. requisilus exigidos en la Rase 32 de la Convocatoria, nombrard
funcionarib’ en practicas Paré la -;eqlizafcién' del ‘curga’ ‘de
capacitacéién, al aspira'nte-pr_upuesta"par el Tribunal, con los
deberes y derechos inherelntes a loe mismes,

114.2. Para cbtener el nombramiesnto como funcionaric de
carrera, SeTd necesaric supsrar con aprovechamiento el curso  de
capacitacién para los Cuerpos de Policia Local y gue serd el
establecido por la Eacuela de Seguridad Piblica de Andalucis.

112.3. La no incarporacion a las cursos de capacitacion
o el abandeno de los mismosa, - abdlo pm:lré eXcusarse por causas
involuntarias™ .gue lo -imp)‘.dan. debidamente justificadas Y
apreciadas por el Alcalde, debiende el interesado incorporarse al
primer = Ccursc que se celebre, una . vez desaparecidss tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra

lugar con la promocion en que efactivamente se realice el curso.

114.4. La no incorperacién o el abandono de estos
cursos, sin causa 4que se c¢onsidere justificada, produc__i-ré la
necesidad de Buperar nuevamente las pruebas de seleccidn
Tealizadas.

) 114.5. Cuande el alumno/a no haya_ superade el curec. a
la wvistia 'del informe ‘emitide per la Escuela, el Ayun‘t‘mienm
decidirad si se da opeién a que el alumng repita sl corso siguiente
que, de ng guperar, supondré ia perdida, de los d:m‘echma adquiridos
en la fase anterier.

l1a.g, Lla Escuela de Seguridad Pablica de Andalucis
expedird un diplome oficial en el gue se hara constar ;;uc el
alumn:q/a tia superada lus curs“tjs seguidog.

No  podran superarse ninglin -curso gue impdrtaﬁ las
Egcuelas 8in haber asistido, al menos al 90%, de las act-.'wid‘ades
programadas,; cualguiera gue sEa su causa.

pirante la realizacidn de los diestintos cursos, sera
aplicable -el reglamento del ceniro docente, que incluira como
posible sancion a las faltas muy graves, 1a expulsion del mismo,

con la pérdida de todos los derechos docentes.

pucdécima.- Pro a final, nombramiento y toma. de

posesion.

12&,1, Finalizado el curso selectivo de capacitacicn, la
Escuela de Seguridad Publica de _Andalucia’ o, en su  casc, las
Eecuelas de Policia de .lus Curpu;racianes Localea, enviara uon
informe al Ayuntamiento, sobre las. aptitudes del aluman/a. DRicho
informe éerd valorado psr el Tribunal, en la resolucién definitiva
de lae pruebae de ingreso. ’

12,2. Tras la propussta final, gue nd ;_x:ﬂré contener, un
mimero de aspirantes aprobados superiar al nimero ‘de plazas
convecadss,  los funcicnarice  on préct.icag " sera nombradcs
funcionaries. de carrera.‘ 1log. cuales. déberan tomar 'posrasién en el
plazo de treinta dias, -a contar del siguier:\te &l q;:é.le sea
notificado el nombramicato, debiendo previamente prestar j\:_r&mento
o promesa de conformidad C‘D.ﬂ io establecido en el Real Dncrcto.

F03771979, de S de ahril.

1323, El es:ala’fp’nam{éntca coma  funclionario/a  me
efectuard atendlendo a la puﬁtuacién global obtenida en la fase de

CoNCUTSo-0posicion y curso de capacitacidm.

Décimotercera. Kecurses.

Las Bases de la Canvocaloria ¥ cuaniog actos
administrativoe se -deriven de éatas y de las actuacianes del
Tribunal, ,podran ser impugnados por los intercsados en los casos,

plazos y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Adminiskracidn Publicas vy

del Procedimiento Adwministrative Comon.

ANEXQ. T

Temario.

Uno.- La Constitucién Espaflola de mil noveclentos
getenta y ocho. Estructura ¥ contenido. Derechos y éaheres
fundamentalgs. Su - garantia ¥ suspensian, EL Tribunal
Canstitucionsl. El Defonsor del Fueblio.

Dos.-  La Corcna. Funcicnes constitucionales del Rey.
Sucesion y. Regeﬂcia. El Refrendo. Las Cortes Generales.
Composicién, atribuciones y funcicnamiento. FE1 Got;ierno. ¥ ‘1a
Adminxstrac1ﬁn. Felaciones  entre el Gobiernoe ¥y las  {ortes
Generales. [l Poder Judicisl. El Consejo  Ldeneral Aol Poder
Judicial .

Tres.- Tipoloqia de las entes piblicos: Las

administraciones Cefitral,-Autondmica, Logal “e-listitodit

Cuarto.-  lLas  Comunidades Auténomag;® Condtitucidn - y
competencias. EL Estatute de Autonomia para Andalucia: .Bstructura
¥ dispogicinnes generales.

cinco.- ldea geéeral de las competencisas de la Comunidad
auténoma de Andalucia.

Seis.- E1l Parlamentc de Andalucia. El Presidente de la
Junts de Andalucia y =l Consejo de Ggbierns. EL Tribunal Superior
de Justicis.

siete.- Relaciones de la Junta de Andalucia ¢con 'la
Administr;cién Central y cotras Comunidgdes Aﬁténoﬁag.,}a reforma
del-Est;tutD ﬁe Autonomia para Andalucia.

Ochn.-.El Cerechn Administrativo y sus fuentess La Ley ¥
el reglamento.

’ Nueve.- Los actos administrativos: concepto ¥y claﬁes.
MDtivaci&n.y notificaclén. Eficacia y validez de los actos. -
T Dié,z.- Les recursos administrativos: Concepta y clas.es.

Coce.- La, o;ganizacién territorial . del Estado: 1a
rPnyincip y.el_Municipior
. “Doce.- La ‘Administracion Locel: Autoliomia "de los Fiites
'LOCﬂies: Principios constitucicnales de la Administrﬂtlénﬂkaﬂﬁla“

Trece,- Orysnizacién v Tundionamienté && - s
Administracién Lucal. El Mlca)de. los Tenientes .de Alcalde. k1
Pleno. La Comision de Gobisrng. Drganos complenentarics,

Catoree.- . Potestades de la Administracion ° forsl.

Patestad normativa: -Reglamentos, Drdefianzas, Bandof. COmpetencia

de los. Entes Locales: materias en  las que pueden  asumir

competencias. Servicies  minimos obligatories. Competencias
delegadas.

Quince.- La funcién piblica local: concepro. Clases.
adguisicidp vy pérdida de 1la condicién de funcivnario., Especial
-referencia  a 1os Policias Lovales, Derechas, dehere§ e
invompatikilidades de los funcioenariecs publicos locales,

Dieciséié.- La actividad de lds Policias Locales.
Funciones segin la Ley Organica dos de mil novecientos ochenta Y

geis, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Eey wunc de  mil

novecientos ochenta y nueve, de Coordinacién de les . Policias

Locales de Andalucia. } )
piecisiste.- ley de Eeguridad Vvial. El Reglamento de
Circulacidn. Ncrﬁas generales de circulacién. Transportes de
mercancias gue reguieren precauciones especiales.
Dieciocho.r La actividad de la Policia cLocal como

policia administrativa. La actividad de la - policia local en

materie-de proteccidn civil municipal.s

Diecinueve.- .Delitos y faltas. Concepto.. Clrcunstancias

modificativas de_ la respohsabilidad crimingl.

Vrinte.- De Llod delitos cometidos con -ocasitn del’
ejerciciv de los dercchos de 1a peredna raconacidos por las leyes.
Delltrs cometidee por particvlares ¥y por funcicnsrics publicos.

Veintiuno.- DeliLos de los funcionarics publice§ on el

ejerciclo de sus ;cezgns}.‘béLitpe} dontra -la . sutoridad- y. sus
agentes. ’

Vveintidos.- Delites -contra las pe'rscnaa..k ]-Jelit\;; contra
la propiedad. -

Veintitrés.- FlL atestado policial en la Ley de
Enjuiciamienté €riminal. Concepto y estructura.

Veloticualro.- vida en sociedad. Persanalidad Y
socializagion. Status. Rol.

Veinticiﬁco.- La ciuvdad. El suburbio, El fendmsno de la
urbanizacién. Poblacian y grupo saciali

" Veintiséis.- Ls scciedad-deimasaa. Carecteristicas,

veintisiete.- La Ley nrgénipa dos de. ﬁil ncygcienfoa
ochenta y sies, de Fuerzes y Cuerpqs de Seguridad. - .

veintiocha.- La Ley "uno de mil novecientosr ochenta y
nueve, de Coordinacidn de Policias Locales. Desarrollo.

veintinueve.- ‘Etica policial.

. > apey

Brucios y maeces Qe regizan para £l scoeen o la Cetogoria de Can.

HOMOEES
FRETS BNES
Hasta 1 BB N4 45 60 % %W 6

Camrern wlocid= (f0m) 970 €3 @B 101 W4 WY W0 1102
Correm resistacia ORI 40 4057 457 4B 4B 48T 4T 56
Salto lagita(pics juntes) 2,00 LE&O 1,70 L& 1,90 1,40 L L2

10
Balén neliciinel (Shkp - 53 540 4.8 470 4,60 4,50 4,40 4,30

MIFRE
T o A
Beia I RH %4 4446 450 5B 66 66

Cormen velocidad (60w »° WS 1n n’s 2'r 12 w2y 1372
carrens remistencia( 100005 45077 50077 51T S48 615 64T BT
Salto longibwlipies Jrtcs) 1,7C 1,50 L40 1,20 | 100 0,85 0,75 0,2
Belén medicinal (3 tgh T 5% .45 400, 1,8 1,5 3,00 2.5 2%

Hinojosa del Duque, 8 de mayo de 1998.- El Alcalde,
Antonio Ruiz Séanchez.

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL (GRANADA)

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA

LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO,

MEDIANTE OPOSICION LIBRE Y SISTEMA DE PROMOCION
INTERNA

1. NORMAE GENERALES.

1.1. Se convocean pruebas selectivas para ocubrir
una plaza de la Subescala Adninistrativa, correspondiente al
Grupe €, de la Escala de Administracidn O&eneral de eate
Ayuntamiento, mediante promoaidn interna.

1:2. A lae presentes pruebaz selectivas les sera
de aplicacion la Ley 30/19B4, de 2 de agoeto; Ley 7/1985%, de
2 de Abril, Real Decreto Legislativo T81/1986, de 18 de
abril; Real Deoreta B96/1591, de 7 de Junio, Real Decreto
364/1995, _de 10 de marzo y las bases de 1la presente
convacatoria.
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1.3. Bl Tribunal no podrd declarar auperade el
proceda selective un numere de aspirantes superior al de
plazas canvocadas.

Z. PROCESO SELECTIVQ.

z.1. El Procedimiente de @gelecoién de loa
aspirantes se efectuard wmediante el sistema seneral de
opoeiaidén libre.

2.2. Fases de las pruebas:

La oposicidn entara formada por loa doe
ejercicics, obligatorios y eliminatorios, gQue a continuacidn
ge indican. De conformidad con lo dispueato en el art. %7
del R.D. J364/95, de 10 de Marzo, oe establecen en ]
programa la exencidn de aguellas materias cuyo conocimiento
va se aoreditarecn suficientemente en las pruebas de access a
ia asubezcala auxiiiar de Administracién Geneval.

PRIMER EJERCICICC: Censistird en esontestar por
e?crito un cupstionario de sesenta greguntas con respuestaa
mgltiples, tipo tesat, elaboradas por el Tribunal, de las que
A0lo ura gerd correcta, del temaric contenidoa en Anexa de
esta convocatoria.

ElL tiempo maximo para la realizacién del presente

E?E}cicio BETA de novents minutos.

SECUNDO EJERCICIC: Cansistird en desarrollar por
escrito en un periodo maximo de dos horas la resolucidn y/o
informe propuesta de resclucidn sobre un supuesto practicec
que planteard el Tribunal inmediatamente antes de comenzar
el ejercicioc vy relacicnade con materias del programa
cgontenido en al Anexo de esta ¢convoucatoria.

Eate ejercicioc deberd presentarse redactado
apreciandose, fundamentalmente, la capacidad de formacién,
la preoisidn v &l riger de la expresitn, y la alaridad de
ideas.

El tiempo maximo para la realiacidn del presente
ejeracicio serd de dos horas.

Durante el desarrollo de eota prusba, los
aspirantes podrdn hacer uso de los textos lagales, colecoidn
de jurisprudencia y libres de rconsulta de 1o gue acuda
provistos.

2.3. E! programa nue ha de regir estas pruebas es
el gque figura en 21 Anexo de eata convocatoria.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Fara ser adnitidos a la realizacion de estas
prusbas selectivae loe aspirantes deberén reunir los
aiguientes requisitos a la fecha de finalizacién de
preaentacién de solicitudes, y deberdn de gozar de los
nismos durante todo el progeso selectivo:

a) Bar egpafinol o nacional de otroc Estado miembro
de la unidn Eurcopea en los términcs que establece la Ley
7/93, de 23 Diciembre.

t) Tener cumplidos dieciocho afies vy ne haber
alcanzado la edad de jubilacién.

o) Estar en posesidn del Titule de Hachilles,
Furmacidn Profesional de seglinde Eradoe o equivalente, ¢ en
ocndicicones de obtenerlo, en la fecha ¢n que finalice el
plazo de presentacidn de solicitudes.

41 Ne padecer enfermedad ni estar afectade por
limitacién fisica o psiguica gue Sean incompatible con el
desenpehe de las correspondientes funciones,

) No haber sido separado mediante expediente
disgiplinariao del servicio de cualguiera de las

Aduinistraciones Pidblicas, ni hallarse inhabilitado para El,

désempefio de funciones publicas por sentencia firne.

f) Qer funcionarios de carrera de este
Ayuntamiento del Grupoc D de la Escala de Administracion
General, aubescala auxiliar, ¥ tener una antigiuedad de, al
menos, dor afios en dicho Gropo a la Fecha de finalizacion de
presentacion de solicitudes.

4. SQLICITUDEE.

. 4.1. Las solicitudes para tomar parte en estas
prucbas selectivas serd facilitadc a gquienes lo interesen en
la Oficina de Informacidn de este Ayuntamiento.

4.2. A la eolioitud, debidamente ocumplimentada. se
acompafard grapada una fotocopia del D.N.I.

4.3. En la tramitacidn de lae eolicitudea los
aspirantes tendrdn en cuenta que:

4.3.1. Lae solicitudes ee dirigiran al Sr.Alecalde
Preaidente de la Corperacidn, FPiaza Mayor n? 1., Benamaurel
{Granada) .

4.3.2. El plazo de presentacidén de solicitudes
asera de VEINTE DIAS HABELES, contadoa a partir del siguiente
al de la publicacidn del extractc de esta convovatoria en el
B.0.E.

L. k. La presentagidén de eolicitudes podré
realizaree en el Regigtro General del Ayuntamiento o a
través de la forma establecida en el articuloc 38.4 de la Ley
i10/1992, de 26 de Naviembre, de Régimen Juridico de las
Adniniatraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativa
Comun ,

4. 5. Se suprime &1 pago de dereche de exapen al
tratarde de un procesc selectivo enktre personal de osta
Corpuracion.

4.6. Loe errares de hecho gque pudieran sdwertirs
podran  subsanarse en ocualquier momentn, de oficio o a
peticicn del intererado.

4.7. Loa aaplirantee gquedan vinculados a les datos
que hayan hecho censtar en eu solioitud, pudiendo uUnicamente
demandar su modificacidn, mediante esorito motivade, dentro
del plazo establecido par la Base 4.3.2 para la presentacicn
de =sclicitudes. Terminadn este plaze no e aduitird ninguna
peticidn de ésta naturaleza.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1 Terminado el plaza de presentacion de
solicitudes el Sr.Alcalde dictara Resolucidn, en el plazo
maximo de un mes, declarands aprobada la lista de admitidos
y excluidos.

. Dicha Resolucidn deberd publicaree en al B.0.P.
juntamente con la relacidn de aspirantes admitidcs ¥
excluidos, ¢ indicacidn del lugar donde ésta se encuentre
expuesta, en la gue deberin constar ios apellidos, nombre v
nimero de B.N.I., asi como, en su casu, las causas que hayan
motivado su exclusion, el plazo para la eubsanacidn de los
defectoe gque se concede a los aspirantes excluidos u
omitides y el lugar, dia vy hora del comienzo del primer
ejercicio.

En todo tcasc una popia de !a Resocluaidn v copias
certificadas de las reiacicnes de admitidos y excluidos me
expondrin en el Tabldén de Anuncicas del Ayuntamiento y en
aquellos otros lugares gue se indique en la Resoluoidn.

5.2. Los aspirantes excluidos u omitidos en dichas
relaciones dispondrdn de un plazo de DIEZ DIAS HABILES
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de la
Resolucidn en el B.0.P., conforme a lo dipuesto por el
articule 71 de la Ley 30,1992, para subaanar los defectos
que hayan metivado su exalusidn u omisidn de las relaciones
de admitidos y excluidos. S8i en dizhoe plazo no se subsanan
las defectos Beran definitivaments excluidos de La
realizacion de las pruebas.

5.3. Contra la Resolucién a la gue se refiere la
Base 5.1, asi eomo contra las gue resuelvan la subsanacidn
de defectos u omisidn a gue se refiere laa Hage b.2. podrad
interpaonerae recurss contcnciosc-administrative conforme a
la Ley Reguladura de dicha Jurisdiccién.

5.4. En todo caso. al chijeto de evitar mrrores v,
en £l supuesto de producirse, posibilitar su subsanacidén en
tiempo y forma, 103 aspirantes compreobaran no sdloc que no
figuran recogidos en la relacidn de excluidos, sino ademis
que sus nombres v daios personales se recoEen correctamente
gn la pertinente relacidn de admitidos.

&. TRIBUNALES.-

6.1. El Tribunal Calificador satard integrado por
los sigulientes miembros:

~Presidente: El1 de la Corporacidén < miembrs en
guien delegue, y suplente.

N «Vorales: un representante designado por el Srganc

competante de la Conunidad Autdnoma, y suplente.

-Un representante de la Diputacidn Provincial de
Granada, ¥ suplente.

-Un funcionaric de carrera de Admdn Local que epté
dentro de la subescala Admtva, y que pertenezca a cualquier
otro Ayuntamiento, y suplente.

El Secretario de la Corperacidén, ¥ suplente, que a
su vez actuard de Secraetario del Tribunal.

6.2. La determinacidn concreta de los niembros del
Tribunal, aai como la de sus suplentes, se hard pablica en
sl B.0O.P, conjuntamente con la Resclucién a la gque hace
referencia la Base 5.1.

4.3. Los mienbros del Tribunal estdn sujetos a los
supuestos de abstencidn y recupacidén previstos en los
articulaos 28 y 29 de la Ley 30/1992.

&.4. El Tribunal no podra oconatituirse ni actuar
validamente sin la asiatencia de, al manos, la mitad de sus
miembroe, tituiares o suplente; incluidos el Presidente y el
Searetario.

6.5. E1l Tribunal reeolverd, por wmayoria de votos
de mus micmbros presentes,; todas las dudas ¥y propusstas gque
aurian pars la aplicacidn de las normas contenidas en estas
Hases, v estara facultado para resclver las cuestiones que
suedan suscitarse durante la realizacidn de las pruebas, asi
ma adoptar las nedidas necesarias para garantizar el
debido orden en lag miemas.

&4.6. Las Resoclusiones de los Tribunales vinculan a
ta Administracidn, sin perjuicic de gque ésta, en su casc

sueda proceder a au revigifon conforme a lo previste por el
articulo 102 y siguientes de la Ley 3071952,

&7 Contra las resoluciones v acuertog
definitivas, v conilra Jos actos de tramite que iapidan
sontinuar el procedimiento o produzcan indefensidn. podra
interponerse recursoa administrativo ordinario ante l=
autoridad que hay nombrade a su Presidente.

7, DESARROLLC DE LOS EJERCICIOSB.

71 En  ocualquier momento Ios wiembroa del
Iribunal podran requerir a los opositores para que acrediten
au identidad.

7.2. Los aspirantea serdn oconvocados para cada
sjercicio en llamamiento uUnico, quedandoc decaidos de sua
ierechos los opoeitores que no comparezcan a realizarlo,
salve los casos de fuerza mayor debidamente justificadoa y
libremente apreciadosg poer el Tribunal.
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7.3 El Tribunal adoptara lae medidas opartunas
para que los ejercicics sean corregidoa sin conccer la
identidad del aspirante.

7.4, Deede la total aonclusidn de una prueba hasta
el comienzo de la siguliente; debera transcurrir un plazo
minimo de 72 horas vy mdximo de 45 dias naturales, salvo gue
el/los aspirante/s convengan con el tribunal otra forma o
plazo.

7.5. De cada sesidn que celebre el Tribunal ae
levantara acta por el Secretario del mismo, donde se haran
conetar las calificacicnee de laa ejercicios de loe
aspirantes, asi como las incidencias que se produzoan.

8. CALTFICACTON DE LOS EJERCICIOS.

€6.1. Los dos elercicios s=ran abligatorios vy
eliminatorice, ¥y se calificaran de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para la aprebacién de cada unc de ellos obtencr un
minima de 5 puntos .

8.2. El Tribunal deterrinara para el primer
ejerogicio, tipo teat, antes de iniciarse la pruebha, el
minimc ‘de respuestas necesarias para alcanzar los % puntos,

8.3. La ¢alificacidn para cada ejercioio vy
azpirantes se determinara por la media Tesultante de las
calificacicnes otorgadas per cada miembre del Tribunal,
elimindndose en todo caso las puntuaciones maxima y 'minima
cuando entre é€stas exiata una diferencia igual a superior a
3 puntoa.

8.4, E! resultado final de la oposicidn vendra
determinadc por 1a suma de las puntuaciones de cada una de
losa éjercicioa.

2. LISTA DE APROBADOS.

2.1, Finalizadae las pruebas seleotivas el
Tribunal hard piblicas, en el lugar o lugares de celebracién
de los ejercicios, la relacion definitiva de los aspirantes
aprobados aon indicacidn de su D.N.I. y por orden de la
puntuacicén obtenida. Esta relacién serda elevada al
Sr.Alcalde con la propugsta de nombramiento de los
candidatos para el noabramiento de funciconarice.

%.2. Loe Tribunales no podran aprobar ni declarar
gue hayvan superado las pruebas selectivas un nimerc superior
de apgpirantes al de plazaa gque hayan sido econvacadas,
resultando nule de plenc derecho cualguier acuerdo gue
aontravenga lo dispuesto por esta norma.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

10.1. Dentro del plazo de VEINTE DIAS NATURALES, a
contar desde e] siguiente al de ia publicacion de las
relaciones de aprobados en los lugares indicadne en 1la Baee
?.1. los aspirantes propusstos por el Tribunal preaentardn
en la 8Secretaria (Negociade © Seccion de Persaonal) del
Avuntamiento, los sipuientes documentos

al Copia autenticada o foclocopias tque debera
presentarse acompafiada del original para su compulsal del
Titulo exigido o resguarde justificative de haber sclicitade
su cxpedicion.

b)Y Declaracidn jurada o promess de e haber =zide
separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitade por
sentencia judicial firma.

e} Certificado médico acrecditative de no padecer
enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impida el
desempriio de las tavreas proplas de la plaza.

10.2. Quienes tuviegen la condicidn de
funcionarios de carrera esgtaridn exentos de justificar
documentalmente las condiciones v demds requisitas va
probados para oblener B anterior nombramienta, v la
referida documentacisdn se aportard de oficio.

10.2. La no presentacidn dentro del plazc fijado
de la documentacidn exigida en la Base 10.1 y salvo los
cosoa de fuerza mayor, o cuando del examen de la misma se
dedujera que carecen <de alguno de los regquisitcs sefialados
en la Base 3, no podran ser nombradeos funcionarios v
gquadatdn anuladas laa actuaciones, ein perjuicio de la
responoaabhilidad en gue hubieran inourrido por falsedad en la
solicitud de participacilﬁn.

11. NOMBRAMIENTCO Y TOMA DE POBESION.

11.1. Concluido el proceso eelective y presentada
la documentacidn por los interesados, el Sr.Alcalde
efectuard el nombraviente, a favor de les candidatos
propuestoa, comro funcicnarios de carrerva.

11.2. El nombramiento deberd ser notificado a los
interesados, guienea deberan tomar poeesion dentro del plazo
miximo de UN MES a contar desde el dia de la fecha de
notifigcagidn.

11.3. En el aoto de toma de posesidn, el
funcionaric nombrade deberd presentar juraments o pronesa de
nc eetar inourso en incompatibilidad conforme a lo dispuasta
por la Ley 53/1984.

12. NORMA FINAL.

1.a presente convooatoria v auantos 2otoe
administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de
los Arpancs de seleccidn, podran ser impugnadas en los casos
y en la forma establecidoa por la Ley 20/1992. de 24 de
Diciembhre, de Heégimen Juridico de las Administraciones
Piblicas vy Procedimiento Adminiatrativo Comin.

ANEXO
TEMARIO

1. Devechos ¥ Deberes fundamentales < los eespafoles en la
Ceonstitucidn Espafiola.

2. La personalidad juridica de la Adminiatravidn. Glases de
Administraciones Publicas.

3. Ea Administracidn Local en la Ceosntituecidn Eszpaidicla.

4. El Estatuta de Autonomia de Andalucia. Eatructura y
disposicicnes generales.

5. El Régimen Local Espafiol. Entidades que lo integran,
4. El Municipio: Organizacidn y competencias.

?. La Provineia: elementas, organizacidén y competenciag.
8. Elewentos del Municipio: el término municipal. La
poblacien. El empadronamiento,

9. Funcionaxienta de los Organos Colegiados Locales.
Convocatorias y orden del dia. Requisitos para su
cons=titucidn. Votaciones.

10. Los bienes de lae Entidades Locales. El dominio piblico.
E! patrimonio privado de las mismasa.

11 La Ley de laa Haciendas Locales. Principios
informadores.

12. Clasificacién d= los ingreeos municipales. Participacidn
de los Municipios en los Tributos del Estado.

13. El Procedimientc Adwinigtrativo T.ooal Dnoumantos
Administrativeos.

14 EY Registro de Entrada v Sairda de documentos
Requisiteos en la presentacidn de dacumentas. Comunicaciones
v notificaciones.

15. lLos recursces admninistratives. Clases.

14. La intervencidn administrativa en la actividad privada
El procedimiento de otorgamiento de licencias.

17. Competencia urbanistica municipal. Conogesidn de licencia
en materia urbanistica.

1. Lla Funcién Pablico Local. Su organizacidn Clases de
pesconal al serviocio de las Entidades Locales.

19. k1 régimen juridiecc de los funcionario locales.

20. Deberes de los funvionariog piblicoe. Responsabilidad,
Incompatibilidad. Régimen disciplinario.

Viatas lae disposiciones legales de aplicacidn:
Ley 7/B5 de 2 de Abril, Ley 30/84 de Z de Agosto, R.D. leg
781,86, de 18 de Abril, R.D. B8%&/%1, de 7 de Junio R.D.
364/95, de 10 de Marze y demds de aplicacidén.

DILIGENCIA: Lla pongo ya, el Secretario Habilitado, para
hacer constar que las preasenteas basea y anexo fueron
aprabadas por el Ayuntamients FPlano de Benamaurel en eesidn
extraordinaria de fecha 25 de Febrero de 1.398.-

Benamaurel, 15 de abril de 1998.- El Secretario Habi-
litado, Juan Manuel Burgos Burgos.

AYUNTAMIENTO DE ECIJA (SEVILLA)

ANUNCIO de bases.

Julidan Alvarez Ortega, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Ecija (Sevilla).

Hace saber: Que por la Corporacién Municipal en Pleno,
en Sesién Ordinaria celebrada el 27 de noviembre de 1997,
se acord6 aprobar las bases que habran de regir la convocatoria
para la cobertura de una plaza de Técnico de Gestién Catastral,
incluida en la OPE de 1997, y cuyo detalle es el siguiente:

«BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA

PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE TECNICO

DE GESTION CATASTRAL PERTENECIENTE A LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO PARA 1997

Primera. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la cobertura en pro-
piedad de una plaza de Técnico de Gestién Catastral, vacante
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en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento perte-
neciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Técnico Medio, dotada con las retribuciones basicas
correspondientes al grupo B de clasificacion, pagas extraor-
dinarias, trienios y demas complementos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente. La plaza se proveerad
mediante el sistema de concurso-oposicién libre. La presente
convocatoria se regira por lo previsto en estas bases y Anexos,
y en su defecto se estara a lo establecido por la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, Real Decreto
364/1995, y demas disposiciones legales vigentes en la
materia.

Segunda. Condiciones de los aspirantes. Para tomar parte
en la seleccion, los aspirantes deberan reunir las condiciones
que se especifican:

a) Serespafol/a, o nacional de uno de los Estados miem-
bros de la Comunidad Europea (art. 1 Ley 17/93).

b) Contar con la edad minima de 18 afios y no exceder
de aquélla en la que falten quince afios para la jubilacién
forzosa por edad, salvo que con anterioridad se hubiese coti-
zado en algln régimen a la Seguridad Social, al objeto de
que quede cubierto el periodo de carencia exigido en las dis-
posiciones legales.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de la funcién.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No encontrarse incurso en las causas de incapacidad
o incompatibilidad establecidas legalmente.

f) Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico Agri-
cola, o en condiciones de obtenerlo antes de que finalice el
plazo de presentacion de instancias.

Tercera. Instancias y admision.

En las instancias los interesados harédn constar expresa
y detalladamente, que retinen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha
de expiracién del plazo de presentacion de instancias.

Para la valoracion de méritos los aspirantes deberédn
adjuntar a su instancia los titulos y documentos acreditativos
de los mismos, mediante la presentacion de originales o foto-
copias debidamente compulsadas. Los méritos se valoraran
con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacién
de instancias y se acreditardn documentalmente con la soli-
citud de participacién, salvo que dichos datos obren en poder
de esta Administracion Local, en cuyo caso se solicitara el
correspondiente certificado, adjuntando la solicitud del mismo
a la instancia. En el proceso de valoracién podra recabarse
formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso,
la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacién de los méritos alegados.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.500
ptas. y seran satisfechos por los aspirantes en la cuenta nim.
03001411-J que a nombre del Excmo. Ayuntamiento de Ecija
se encuentra abierta en el Banco Exterior de Espafa, Sucursal
de Ecija, Entidad 0104, oficina 0867 en Avda. Miguel de
Cervantes, num. 28, y sblo seran devueltos en caso de no
ser admitido/a en la convocatoria, y previa solicitud del inte-
resado/a. El resguardo acreditativo, en el que se haré constar
la plaza a la que aspira, se unira a la instancia.

Las instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente, se pre-
sentaran durante el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a aquél en que aparezca publicada la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las instancias podran ser presentadas en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Cuarta. Terminado el plazo de presentacion de instancias,
la Presidencia de la Corporacion dictard Resolucion, en el plazo

maximo de un mes, aprobando la lista provisional de admitidos
y excluidos, nombrando los miembros del Tribunal y fijando
el lugar, fecha y hora del comienzo de la seleccién. Un extracto
de esta Resolucion en el que se sefalara el lugar donde quedan
expuestas las listas de admitidos y excluidos, composicién
del Tribunal y lugar, fecha y hora de comienzo de la seleccién
sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, al menos
con quince dias de antelacion a la fecha fijada para el comienzo
de la misma. Las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos serdn publicadas integramente en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento.

Los excluidos por defecto de forma podran, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, subsanarlo en el plazo de 10 dias a
contar desde el siguiente al de publicacion del extracto de
la lista provisional en el Boletin Oficial de la Provincia. Una
vez transcurrido dicho plazo quedaré elevada a definitiva la
lista de admitidos y excluidos.

Quinta. Tribunal calificador.
Estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.

Vocales:

- Responsable Administrativo del Area al que aparezca
adscrito el puesto de trabajo.

- Empleado Publico de especialidad similar y categoria
igual o superior a la de la plaza convocada, designado por
la Alcaldia-Presidencia.

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- Un representante de los funcionarios de carrera pro-
puestos por la Junta de Personal.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de carrera
en quien delegue, con voz pero sin voto.

La composicién del Tribunal serd predominantemente téc-
nica y los vocales deberén poseer titulacién o especializacién
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

Los miembros del Tribunal seran propuestos por las res-
pectivas representaciones, y seran nombrados mediante Reso-
lucién de la Alcaldia-Presidencia.

Se nombrardn miembros suplentes que alternativamente
con los titulares respectivos integraran el Tribunal de Seleccién.

La designacién de los miembros del Tribunal se hara publi-
ca en el tablén de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento
y sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, segin
lo dispuesto en la base cuarta.

El Tribunal, en su caso, podra acordar la intervencién
en el proceso de seleccion de asesores especialistas, quienes
se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que
seran la Unica base de su colaboracién con el 6rgano de
decision.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la Alcaldia-Presidencia, cuando con-
curran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre. Asimismo,
los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales
cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo
anterior. La Alcaldia-Presidencia resolveré en el plazo de tres
dfas sobre la abstencion o recusacion, en su caso,formulada.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la presencia
de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros, titulares
o suplentes indistintamente.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a per-
cibir asistencias que correspondan con arreglo a la Ley.

Sexta. Para establecer el orden en que habra de efectuarse
la seleccién se estard al resultado del sorteo realizado por
esta Administracion en relacion con la Oferta de Empleo Publi-
co para 1997.
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La seleccion no podra comenzar hasta transcurrido, al
menos, un mes desde la fecha en que aparezca publicado
el anuncio de la convocatoria.

El Tribunal establecerd el calendario para la realizacién
de la seleccién.

Los candidatos seran convocados en llamamiento Unico,
salvo caso de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada
libremente por el Tribunal.

Séptima. Méritos a valorar en la fase de concurso.

La fase de concurso, que sera previa a la de oposicion,
no tendra caracter eliminatorio ni podréd tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicién.

Se valoraran los méritos aportados por los interesados,
segun el baremo que figura en el Anexo .

El limite maximo que puede alcanzarse en esta fase es
de 15,40 puntos, si bien la puntuaciéon obtenida por cada
aspirante en la valoracion de méritos sera reconducida al 40%
que como maximo establece la Ley para la valoraciéon de la
fase de concurso, segln la siguiente regla:

equivale
1540 puntos —mM8MM 4 puntos.
Suma de méritos v
e mer equivale
aspirante
_— X

Suma méritos

cada aspirante x 4

15°40

X= Valoracitn final fase concurse

Octava. Ejercicios de la fase de oposicion.

La fase de oposicion constara de un Unico ejercicio con-
sistente en desarrollar por escrito en un tiempo maximo de
90 minutos dos temas escogidos al azar del temario anexo
a esta convocatoria, uno de la parte general y otro de la parte
especifica. Si en alguno de los temas desarrollados al aspirante
se le calificase con cero puntos, ello supondria la descali-
ficacién automatica del mismo, quedando, por tanto, eli-
minado.

Novena. Calificacién de la fase de oposicion.

El ejercicio de la fase de oposicion sera calificado hasta
un maximo de 6 puntos, siendo eliminados los opositores
que no alcancen un minimo de 3 puntos en el mismo. El
numero de puntos que podrén ser otorgados por cada miembro
del Tribunal serd de O a 6. Las calificaciones se adoptaran
sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miem-
bros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asis-
tentes a aquél, siendo el cociente la calificacién del ejercicio.
Cuando entre las puntuaciones méaximas y minimas otorgadas
por los miembros del Tribunal existiera una diferencia de cuatro
0 mas de cuatro puntos, se desechardn ambas, en cuyo caso
la puntuacion seré la media entre las restantes.

El orden de clasificacion definitiva vendra determinado
por la suma de las calificaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicién, respectivamente, considerandose apro-
bados aquellos aspirantes con mayor puntuacién final que
tengan cabida en el nimero de plazas convocadas.

Décima. Relacion de resultados. Presentaciéon de docu-
mentos y nombramientos. Terminada la calificacién de los
aspirantes el Tribunal publicara la relacion de resultados por
orden de puntuacién. El Tribunal no podré aprobar ni declarar
que han superado la seleccién un ndmero superior de aspi-
rantes al de las plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos presentaran en este Excmo.
Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias naturales, a partir
de la publicacién de la lista de seleccionados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la
seleccién se exijan en la convocatoria y, en concreto:

a) Fotocopia debidamente compulsada del Documento
Nacional de Identidad.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo acadé-
mico oficial exigido para el ingreso.

¢) Declaracion jurada o promesa personal de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de la funcién publica.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que le imposibilite para el servicio.
A estos efectos los aspirantes seleccionados podran ser some-
tidos a reconocimiento médico por los servicios médicos que
determine este Ayuntamiento.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, los candidatos propuestos no presentaran su docu-
mentacién o no reunieran los requisitos exigidos, no podréan
ser nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad.

Los nombrados deberan tomar posesién en el plazo de
treinta dias a contar desde el siguiente al de la notificacion
del nombramiento; quienes no lo realizaran en dicho plazo,
sin causa justificada, quedaran en situacién de cesantes.

Decimoprimera. Incidencias.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la seleccion. A estos efectos, los acuerdos se adop-
taran por mayoria de los miembros presentes, resolviendo en
caso de empate el voto de calidad del Presidente.

Decimosegunda. El anuncio de la convocatoria se publi-
cara en el Boletin Oficial del Estado, y las presentes bases,
una vez aprobadas, se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Decimotercera. Para lo no previsto en estas bases, se
estara a lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de medidas para la reforma de la Funcién Publica, en el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, supletoriamente en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y en las disposiciones
legales y reglamentarias concordantes vigentes en la materia.

ANEXO |
FASE DE CONCURSO

Méritos a valorar en la fase de concurso:

1. Por poseer titulos académicos relacionados con el pues-
to a que se concursa, aparte de la exigida para acceder al
grupo a que se pertenece, hasta un maximo de 1,50 puntos,
en la forma siguiente:

a) Titulacion maxima dentro de la rama, profesion o espe-
cialidad: 1,50 puntos.

b) Segundo nivel de titulacion con las caracteristicas ante-
riores: 0,75 puntos.

c) Tercer nivel de titulacion con las caracteristicas ante-
riores: 0,50 puntos.
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A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran
las establecidas por el Ministerio de Educacion y Ciencia con
caracter general y vélido a todos los efectos.

No se valorardn como méritos titulos académicos impres-
cindibles para la obtencién de otros de nivel superior que se
aleguen.

2. Por participacion en cursos y seminarios, siempre que
tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en
el puesto solicitado, hasta un maximo de 1,50 puntos, en
la forma siguiente:

a) Cursosde 1 a 10 horas: 0,10 puntos.

b) Cursosde 11 a 20 horas: 0,25 puntos.

¢) Cursos de 21 a 40 horas: 0,35 puntos.

d) Cursos de 41 a 100 horas: 0,50 puntos.
e) Cursos de mas de 100 horas: 0,75 puntos.

Si el curso fuera impartido por un organismo oficial: 0,2
puntos (adicionales).

En caso de que en el curso se hubieran efectuado pruebas
calificadoras finales y éstas no se hubieran superado, no se
valorara como méritos.

3. La antigliedad se valorara hasta un méximo de tres
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cada afo de servicio o fraccién superior a seis
meses en el Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad: 0,25
puntos.

b) Por cada afio de servicio o fracciéon superior a seis
meses en otras Administraciones Publica: 0,10 puntos.

¢) Por cada afio de servicio o fraccién superior a seis
meses en puesto de nivel del complemento de destino existente
inferior al asignado al puesto al que se opta, siempre y cuando
ese desempefio no lo fuera en comisién de servicio: 0,10
puntos (adicionales).

4. La experiencia en las mismas areas de conocimiento
correspondientes a las del puesto solicitado se valorara hasta
un méximo de 8,70 puntos, en la forma siguiente:

a) Por cada afio de servicio o fraccién superior a seis
meses en el Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad y similares
caracteristicas, hasta un méximo de cinco puntos: 0,75
puntos.

b) Por cada afo de servicio o fraccién superior de seis
meses en puesto de similares caracteristicas de otras Admi-
nistraciones, hasta un méximo de dos puntos: 0,50 puntos.

¢) Por cada afio de servicio o fraccién superior a seis
meses en puesto de similares caracteristicas en la empresa
privada, hasta un maximo de 1,70 puntos: 0,40 puntos.

Los puntos asi obtenidos podran variaren +/- 0,20 puntos
afnos, en funcién de que la experiencia alegada se corresponda
en mayor o menor medida con las funciones a desarrollar
en el puesto a que se concurse.

La experiencia no se considerard mérito cuando haya sido
obtenida como consecuencia de una comision de servicios.

5. Se valoraran, hasta un méximo de 0,50 puntos, otros
méritos tales como publicaciones, conferencias, cursos, semi-
narios, etc., impartidos por el aspirante, siempre y cuando
estén relacionados con las funciones asignadas al puesto a
desempenfiar. Esta prueba no sera tenida en cuenta en la obten-
cién de los puntos minimos para aprobar.

TEMARIO
PARTE GENERAL

1. El concepto de Constitucién. La Constituciéon como
norma juridica. Lineas fundamentales del constitucionalismo

espafol. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura. Los
poderes del Estado en la Constitucién. La Corona. Las Cortes
Generales. El Poder Judicial. EI Gobierno y la Administracion.
El Estado espafol como Estado social y democratico de
Derecho.

2. Los derechos fundamentales. Evolucion histérica y
conceptual. Los derechos fundamentales en la Constitucion
espafola. La participacion social en la actividad del Estado.
Su insercién en los érganos de las Administraciones Publicas.

3. La organizacion territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: Su significado. El Estatuto de Autonomia para
Andalucia. La Junta de Andalucia: Via de acceso a la Auto-
nomia. Instituciones Autonémicas andaluzas: El Parlamento,
el Presidente y el Consejo de Gobierno. El Defensor del Pueblo.
El Tribunal Superior de Justicia.

4. La Administracién Autonémica: Principios informado-
res y organizacion. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores
Generales y Secretarios Generales Técnicos. La Administracion
Periférica de la Junta de Andalucia. La Administracion Ins-
titucional de la Junta de Andalucia. La Ley de Organizacion
Territorial y la del Gobierno y Administracion de la Comunidad
Auténoma Andaluza.

5. Distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas en la Constitucion espafiola y en
los Estatutos de Autonomia. El &mbito competencial de la Junta
de Andalucia. EI proceso de traspaso de funciones y servicios
del Estado a las Comunidades Auténomas. La Ley del Proceso
Autondémico. Las normas de funcionamiento de las Comisiones
Mixtas. EI Proceso de traspaso a la Junta.

6. Las relaciones entre Administraciones Publicas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas:
Mecanismos de cooperacion y coordinacién. El control sobre
la actividad de la Comunidad Auténoma. Las relaciones entre
Comunidades Auténomas y la Administracién Local. Teoria
del conflicto constitucional. Procedimiento de declaracion de
inconstitucionalidad. Conflictos de competencia. El requeri-
miento de incompetencia.

7. La financiacion de las Comunidades Auténomas.
Regulacién Constitucional de La Ley Organica de Financiacion
de las Comunidades Auténomas. La Ley del Fondo de Com-
pensacion Interterritorial. La Ley reguladora de cesion de tri-
butos. La financiacion de la Junta de Andalucia.

8. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales y
regulacién juridica. EI Municipio. El término municipal. La
poblacion. Organizacién municipal y competencias. La funcién
publica local y su organizacién.

9. EI Derecho Administrativo: Concepto y contenido. Las
fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y clases. La Ley.
Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento:
Concepto y clases. Limites de la potestad reglamentaria. La
relacion juridico-administrativa. Concepto. Sujetos. EI admi-
nistrado. Los derechos publicos subjetivos. Los intereses legi-
timos. La accién popular. Los actos juridicos de los admi-
nistrados.

10. Elacto administrativo: Concepto, clases y elementos.
El procedimiento administrativo. Principios informadores. Las
fases del procedimiento: Iniciacién, ordenacién, instruccion
y terminacion. Procedimiento de ejecucién. Los procedimientos
especiales. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Requisitos generales de los recursos administrativos. Materia
recurrible, legitimacién y érgano competente.

11. Los contratos administrativos: Naturaleza, caracteres
y clases. Elementos. Formas de contratacion. Resolucion, res-
cision y denuncia. Contenido y efectos de los contratos
administrativos.

12. La expropiacién forzosa. Potestad expropiatoria:
Naturaleza y justificacion. Sujetos, objeto y causa. El proce-
dimiento expropiatorio. Expropiaciones especiales. Garantias
jurisdiccionales.

13. Haciendas Locales: Clasificacién de los ingresos
Ordenanzas Fiscales. Régimen Juridico del Gasto publico local.
El presupuesto local.
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PARTE ESPECIFICA

14. El Catastro. Concepto. Origenes. Clasificacion vy
modelos.

15. Situacion actual del Catastro. La Direccion General
del Catastro. Estructura. Competencias y funciones.

16. El Catastro espafol. Precedentes y evolucion his-
torica.

17. Coordinacién del Catastro con otros sistemas regis-
trales de carécter publico: Especial referencia al Registro de
la Propiedad.

18. El medio fisico del término municipal de Ecija.

19. Problemética del sector primario en el término muni-
cipal de Ecija.

20. El catastro del término municipal de Ecija. Analisis
histérico. Situacion actual.

21. Generalidades sobre cartografia. Fotogrametria. Res-
titucion fotogramétrica.

22. Ordenacion de la cartografia oficial. Sistemas car-
tograficos. Técnicas actuales. Ortofotografia.

23. El soporte cartografico de la informacién catastral.
Cartografia catastral convencional e informatizada.

24. Gestion catastral y gestién tributaria en el impuesto
sobre bienes inmuebles. Distribucién de competencias.

25. Revision de los catastros de urbana. Expedientes
catastrales. Documentacion.

26. Renovacién y actualizacién de los catastros de rus-
tica. Documentacion.

27. Contrataciéon de los trabajos catastrales de urbana.
Pliego de clausulas administrativas particulares y de prescrip-
ciones técnicas.

28. Contratacién de los trabajos catastrales de rustica.
Pliegos de clausulas administrativas particulares y de pres-
cripciones técnicas.

29. Conservacion de catastro de urbana. Alteraciones de
orden fisico, juridico y econdémico de los bienes inmuebles
de naturaleza urbana.

30. Conservacién del catastro de rustica. Alteraciones de
orden fisico, juridico y econdémico de los bienes inmuebles
de naturaleza rustica.

31. Revisién administrativa de los actos de gestion catas-
tral. Recursos y reclamaciones. Actuaciones de los Tribunales
Econémico-Administrativos.

32. Inspeccién catastral del Impuesto sobre bienes
inmuebles. Infracciones y sanciones.

33. Lanotificacion de los actos de gestién catastral. Noti-
ficaciones derivadas de revisiones y modificaciones de valores
catastrales. Notificaciones edictales. Notificacion de otras alte-
raciones catastrales.

34. Contratacién de los trabajos de asistencia técnica
necesarios para los procesos de notificacion.

35. La colaboracion administrativa en materia de gestion
e inspeccion catastral.

36. Potencialidad del Ayuntamiento de Ecija para la cola-
boracién en la conservacion e inspeccion de los catastros de
su término municipal.

37. La referencia catastral. Su configuracion actual.
Constancia documental de la referencia catastral en documen-
tos notariales y en procedimientos administrativos. Constancia
registral.

38. El banco de datos catastral y el derecho de acceso
a su informacién.

39. Teoria del valor. El precio. Relacién entre valor y
precio. Valoracién de inmuebles. Criterios de valoracién. Méto-
dos de valoracion segln su finalidad.

40. Influencia de la evolucién historica del derecho de
propiedad sobre el valor de los inmuebles.

41. Sistemas de valoracién. Valor en venta. Valoracion
por mercado. Valor de reposicién.

42. La depreciacion. Sus clases. Estudios de mercado
inmobilario, aplicaciones.

43. Métodos y criterios de valoracién rdstica. Método
analitico evolucionado. Métodos estadisticos.

44. Valoracién de fincas rusticas: Su objeto. Valoracion
de actividades agrarias.

45. El mercado de fincas: Sus caracteristicas. Fijacion
del precio de mercado. La valoracion agraria a efectos fiscales.
El informe de valoracion.

46. El valor catastral de las fincas rusticas en la Ley
reguladora de las Haciendas Locales. La coordinacién de
valores.

47. La Comision Superior de Coordinacién Inmobiliaria
Rustica. Las Juntas Técnicas Territoriales.

48. Rentabilidad de los inmuebles urbanos. Rendimien-
tos y gastos. Valoracién por rendimientos. Capitalizacion.

49. Aplicacién de los criterios valorativos de la Ley sobre
régimen del suelo y ordenacion urbana.

50. Valoracion del suelo. Aprovechamiento idoneo. La
parcela tipo y los coeficientes correctores.

51. Método residual de valoracién del suelo. Valor de
repercusion y valor unitario. Correcciones del valor.

52. Valor de las construcciones. Valoracién analitica y
valoracioén sintética. Procedimiento de medicién.

53. Valor unitario. Valor intrinseco o de coste y valor
de reposicién. Depreciaciones.

54. Valoracién catastral. Normas técnicas. Valoracién del
suelo. Criterios. Valores de repercusion y unitarios. Coeficientes
correctores de aplicacion.

55. Valor a efectos del impuesto sobre el incremento del
valor de los terrenos urbanos.

56. Valoracion de las construcciones en el procedimiento
de valoracion catastral. Criterios. Tipologias edificatorias. Coe-
ficientes correctores a aplicar. Coeficientes correctores de la
suma del valor del suelo y de la construccion.

57. ElValor catastral.

58. La coordinacion de valores. Areas econdémicas homo-
géneas. Modulos basicos.

59. Las Juntas Técnicas Territoriales de Coordinacién
Inmobiliaria Urbana. La Comision Superior de Coordinacion
Inmobiliaria Urbana. Procedimientos de coordinacion.

60. Los Estudios de mercado inmobiliario. Las ponencias
de valores: Naturaleza juridica, contenido, elaboracioén, apro-
bacion, efectividad e impugnacion.

61. La delimitacién del suelo de naturaleza urbana. Poli-
gonos de valoracion, coordinacién, aprobacién y modificacion.
Procedimientos».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Ecija, 12 de mayo de 1998.- El Alcalde, Julian Alvarez
Ortega.

MANCOMUNIDAD ISLANTILLA
(LEPE-ISLA CRISTINA)

ANUNCIO de bases.

La Junta de Gobierno de esta Mancomunidad, en sesién
ordinaria celebrada con fecha 14 de abril del presente ano,
acordd la aprobacién de las siguientes bases que han de regir
la provisién de las distintas plazas incluidas en las Ofertas
de Empleo Publico de 1995y 1997:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ADMINIS-
TRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, MEDIANTE CON-
CURSO POR PROMOCION INTERNA

Primera.- obleto de la cnnvocaturla:
La pressnte convocatoria tiene por sohjeto la p':ovisibn; en

pfom::ién interna, medianta.el sistema de concursc, de una plaza de
Admjnistrativosa, perteneciente a plantilla de funcionarios de esta
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Mancomunidad e intedrada en la Escala de Administracién General,
Subescala Administrativa, Grupo C, dotada con saeldo, trienlos, pagas
extraordinarias y demis retribuciones complmentéries , e acuerdo con
la legislacién vigente, incluida en la Oferta de Empleo Poblico de
1985. La mnaturaleza de la plaza a convocar ¥ las funciones a
desempeﬁar {Responsable de 1os Servicios Administratives), hacen
necesaria (e ses por el sistéma de concurso, de conformidad con lo
astablecido en el art. 2 del R.D. E96/1991, de 7 de jut_u.n.

Begunda .- Requisitos de los asplrantes.

a) Ser funclonario/a de carrera de esta- Mancomunidad en la
Bubescala Auxiliar de Administracion Genepal, Grupo D

b} Tener una antiglledad de, al menos, 5 afos en el Grupo de
pertenencia, A

C) EBLAr en ‘posesidn del titulo de BUP, Bachiller Superior, FP2
o equivalente, o b.i.én una antigiedad, de 10 afds en la referida
Subescala Auxiliar o dé clnce afios y 1a Superscién de un curses
espacifico de formacisn.

j;gm.— Fresentacidn de ‘instancias.

Las inatancias soli¢itande tomar parte en el concursc se
Airigirgn al Sr. Presidentse de la Mancomunidad de Islantilla, en las
que deberén manifestar que rédnen todas y cada una de las condicionea
exligidac en la base sequnda, con referencia A la fechd en gue termine
el plazo de presentacién de instancias, uniéndose & ha misma
fotoeoply del P.N.I. y de las documentos que justifiquen loz méritos
aleéados, debidamente compulsadas o cotejadas.

Se pregentarsn en el Registrc General de la Mancomunidad,
durante el plazc de 20 dias naturales, contados a partir del
siguiente a aquel en que aparezca el anuncio de la presente
convocatoria en el Boletfn Oficial dél Estado.

Lag instanciag también podrén presentarse en la forma gque
Getermina el artlculo 3B.4 de la Ley 30/92, de 26 de¢ noviembre, de
RE&gimen Juridico de las Adminisiraciones Fdbhlicas ¥y del Procedimiento
Administrativo Coitn. ’

Cuartd .— Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plaze de presentacisn de instancias, la Presidencia
aprobard la lista provisiohal de azpitantes admitidos y excluides,
gue se hard pablica en el Boletin Oficial de la Frovincla y en el
Tablén de Anuncios e la Mancomunidad. En dicha Resolucisn e
indicard el lugar en que se encuentran expuestas las listas qe
admitidos y excluidos, con indicacion del plazo de subsanacién de
errores, gue en los términos del articula 74 de la Ley 30/92, de 26
de notiembre, se concede & los aspirantes excluidos, y determinanda
el lugar y fecha‘ de c_elebr_’aciﬁn del concurso.

La publichqidn de dicha Resolucit6n en 21 Boletln Oficial de la
Provincia ser& la determinante de los plaros a efectos de posibles
impugnaciones o recursce. Los e;tores*de heche podrin ser subsanados
en cualquier momento, de oficlo & peticifSn de) interesado.

Quints.- Tribunal Calificador.
Estara compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: Z1 de la Mancomunidad o Miembro de la misma en
‘quien deleéue.

SECRETARIO: El de la HMancomunidad o funeion&no en guien
delegue. T
VOCALES : .

- Un miembro de la Junta de Gobiermo desigmado por la misma.
- E1 Ger=nte del D.E.G. de la Mancomunidad.

= U representante de li Junta de Andalucia.

- E1 Coardinador del Centro Escuela de Formacién Ocupacional de
ia Mancomunidad. . ’

- Un responzable de los trabajadores de la Mancomunidad.

se designardn miembros titulares y suplentes del Tribumal.

Todos los miembros del Tribunal tendrfin voz y voto,

¥l Tribunal ro podrd conatituirse sin la presencia de mac de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

Los miembros del Tribunal deberén Abstenerse de f(ntervenir
cuande concurran las circunstanclas previstas en el artleylo 28.2 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas vy del
Provedimiento Administrative Comln, notificdndolo al Presldenie de
la Mancomunidad. Por idénticas causas podrdn ser recusades por los
aspirantes.

Sexts.- Fase de concursq.

Se¢ valorardn los mrito; alegados que sean justificadaes
documentalmente par loa aspirﬂﬁtes en el momento de presentar la
instancis de acuerdo con el siguiente baremo:

- Por servicios en esta Mancomunidad: i punto por cada afic o
fraccién. Mdximo 5 punios.

- Por experisncia profesional en el puesto que se solicita: 1
punto por cada afic o fraccitn., Miximo 5 puntoa.

- Por servicios prestados a los Ayuntamientos que componen la
Mancomunidad, en categorla superior a la que se a.spir'a, dabildamente
acreditado: 1 puntos por afio a fraccién. Maximo 5 puntos.

= Por cursos de perfeccionamients: 9,25 punto por curso, jorasda
o estudics realizados. Maximo 2 puntos.

La puntuacidn minima exigida para la superacién de 1a pruecba
serd de 7 puntos. -

Séptimg.-~ Relacidn de aprobados y propuesta del Tribunal
Calificador.

Terminada la calificacién del concursc, el Tribunal publicar&
la relacitn de aprobados por orden de puntuacisn abtenida, que se
elevard a la Presidencia para que formule 1a correspondiente
propuesta de nombramiento, no pudienda declarar que han syperado la
prueba mas aspirantes gque plazas convocadas.

El asplrante propueato por el Tribunal deberl 'r‘lcreditur
Jocumentalmente loz requisitos exigides en la base segunda, en el
rlazo de veinte dias naturales, contados desde que ae haga plblice
la propuesta del Tribunal.

Aslmiame, deberd presentar los documentos originaleg de loz
néritos alegados'y presentados mediante fotncopia simple junto a la
Lnstancla solicitando tomar parte en el conourso objeto de la

sresente convocatoria.

Quienes dentro del plazo .Lﬁdmado, salva casos de fuerza mayor,
ac presentasen la documentacisn exigida, no podrén ser nombrados,
juedande anuladas todas las actuaciones, sin perjulcio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su
instancia.

Una vezr nombrade el concursante propuessto, &ste debers tomar
soseBidén en €l plazo de treinta dias hdblles a contar del sigulente
al que le sea notificadc el nombramiento. En el momento de la toma
je posesién deberd prestar Jjuramento o promesa en la  Eorma
sstablecida en el Real Decreto 770/7%, de 5 de abril.

Octava.= Incidencias.

Corresponde al Tribunal dilucidar las cueationes planteadasn
Aurante e} desarrclle del procesc selectivo, wvelar per el buen
dezarrnllo del miamo, calificar las pruebas establecidas y aplicar
los baremos correspondientes. Asimismo, le corresponde adoptar los
sriterics y medldﬁs en relacidén con aguellos aspectos no regulados
en la presente convocatoria, o en 1la legislacisn vigente, para el
suen orden del concursc.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi coma la actuacidn del Tribunal, podrén
ger impugnades por los interesados en los cascs, formas y plazos
establecidos eh la vigente Ley de Procedimiente Administrative.

Hovena.- Derectio ;iplefj;‘isi

Fara lo no previste en las presentes bases, serd de aplicacitn
la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2 de Agosto; Real
Decreta Legislativo 781/86, de 18 de abrll; Real Decreto B96/91, de
7 de junic ¥ el Real Decreto 364795, de 10 de Marzo.

18, OBJEYO DE LA CORVOCATORTA
De acuerda con la aferta piblica de emplec de la Mancomunidad
de Islantilla para 1997, se convaca CONCURSO para la cobertura de las

plazas de personal laboral fijo gue se relacionan a pontinuacidn:

Plaza: RESPONSABLE DEL AREA DE FOMENTO DE EMPLED Y
FORMACION. N2 de vacantes: UNA

Plaza: ARQUITECTO TECHICO. N% de vacantes: UNA

Plaza: AUXILIAR ADMINISTRATIVO. N2 de vacantes: UNA

24, REQUISITOE DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidoz al concurso, las perscnas aspirantes deberdn
reunir los siguilentes requlsitcs generales y especificos de cada

plaza:
2.1.~ Bequislios geperales:
a) Tener la naclohalidsd espafioia.

b} Tener cumplidos 18 afios ¥ no exceder de la edad en gque

falten menos de 15 afos para la jubilacidén ferzosa por

edad. Estos plazos referidos a la fecha en que termine el

periedo de pressntacidn de solicitudes.

c) No padecer enfermedad o defecto flsicd que impida =l
desempefic de las correspondientes funciones. -

4} Mo haber sidc separado, mediante sxpedietite disciplinario,
del servicio al Estado, a las Comunldades Autdnomas o a las
Entidades Locales, ni hallarse inhabllitado para el

ejercicie de funciones pGblicas.



Sevilla, 27 de junio 1998 BOJA nim. 71

Pagina nim. 8.055

2.2.- Requicitos especificon:
2.2.1.= Para la plaZa de Reapopsable del Area de Fomento
de Emples y Formaclen:

Titulacidén Supericr en Pedagogla, Psicolegia o
Pgivcopedagogia.

2.2.2.- Para la plaza de Arquitecto T&cnico:
Arquitectn Técnico o equivalente.

2.2.3.- Para la plaza de Auxiliar Administrative:
Graduado Escolar, FPI ¢ equivalente.

34, SOLICITUDES

Las solicitudes, segin el modelo del Anexo I, para tomar parte
en €1 concurso, en las que las personas aspirantes manifestarin estar
en posesidn de todes y cada una de loa reguisites exigides en la
Bagse 28, se dirigirdn al Presidente de la Mancomunidad, em el plazo
Ge 20 dias npaturales, contados a partir del siguiente a la
publicacidn de la conwocatoria en el Boletln 0ficial del Estadc.
Dichags solicitudes podrfn presentarse en cualquiera de las formas
establectdas en el articulo 38.4 de la Ley 10/1992 & 26 de
Noviembre, del Régimen Jurldico de las Administraciones Publicas y
del Pracedimiento Adminlstrativo Comfn.

A la solicitud se deberd adjuntar justificacién documental de

los méritos que en ella concurran, Dichoe documentos deberan
presentarse en originales o en fotocopias debidamente compulsadas.,

Los méritos po justificados no serdn valorados,

4% . ADMISION DE.35F1.RENTES

Terminadoe el plaze de presentacitn de instanclas, el Presidente
dictard Resoclucion en el plazo méximo de un mes declarandc la iista
de admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucidn, que ae publicara
en el EBoletin Oficlal de la Provincia y Tablén de Anuncias, se
indicers el plaze de subsanacion, que en los términos del art.r.-c:ulo
71 de 1a& Ley J10/1992, se concederd a los aspjirantes excluldos.

La facha de publicacisn de la indicada Resolugién, sin perjuicio
de la notificacisn individual de la miama a loe aspirantes excluidas,
serd tomada en consideracién para el cémputo de loe plazos a los
efectoa de las posibles impugnaciones ¢ recursos sobre la misma.

Asimismo el Presidente procederd al nombramiento del Tribumal
que se hard pGblico junto con la referids lista en €l Boletin Oficial
4= la Provincia, a los efectos de recusaclén previstos en el artlicula
29 de la Ley 36/1992.

5&. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal estard constitufdo de la aiguiente forma:
PRESIDENTE: EL de la Manwomunidad o Miembro de la misma en quien
delegue.

SECRETARIO: El de la Mancomunidad o funcionario en quien d.elegue.
VOCALES : .

= Un miembre de la Junta de Gobierno designado per la misma,

- El Gerente del 0.E.G. de la Mancomunidad,

- Un representante de la Junta de Andalucia.

— El Coordinadar del Centro Escuela de Formaci6n Ocupacional de

la Mancomunidad. ’

- Un tesponsab!e. de los Erabajadcres de la-Mancamuhidad,

Se designarén miembreos titulares y suplentes del Tribunal,
Todns 1los miembros del Tribunal tendrén voz y woto.

£l Tribunal mo podra constituirse sin la pregencia de mas de la
mitad de sus miembros, titylares o suplentes indistintamente.

Los miembras del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el artlculc 28.2 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas ¥ dsl
Procedimiente Administrativo Comin, notlficéndolo al Presidente de
la Mancomunidad. Por idénticas causas podrén ser recusados por los
aspirantes.

63, BAREMO DE MERITOS.

Se establece la ziguiente valoracién de los mEritos que pueden
gor alegados por loa aspirantes a cubrir cada una de las plazas:

6.1.- P3

La puntuacidn maxima & ctorgar serd de 10 puntos .
distribeidos de la siguiente forma:

A.- Corriculum: 4 puntos miximo.
B.= Froyectc: 4 puntos miximo.
C.— Entrevista: 2 puntos miximec.

6.1.1.~ A,— CURRICULUM: M&ximc 4 puntos.

- Curscs, a partir de 20 horas relacionadas con la
Formacidn, el _emplen. la promoclén ecendmica, o, en
general, el Desarrolle Local: 0,20 por cufso. Haximo:
1,5 puntos.

- Asistencia a c¢ongresos, jornadas, &eminarios,
relacionados con las tareas anteriores: 0,10 por
asistencia. Mixime 0,5 puntos.

= Par éada mes de trabaje en entidades publicas en
Ppuestos de responsabllidad en las materias
mencionadas en el apartado anterior: 0,10 pumtos,
Méximo 1,5 puntos.

- Por cada mes de trabajo en entidades paGblicas en
puestos relacionados con lag citadas materiaz: 0,05
puntos. Maximo: 1 punto.

- Por cada mea de trabajo en empresas privadas en
puestos relacionados com dichas materias: 0,0%
puntos. Miximo: 0,5 puntoe.

§.1.2.- B.~ PROYECTOQ: Mixima & puntos.

Junto a la solicitud deberé aportarse proyvecto de
trabajo para el Ares de Deaarrolla Local de la
Mancomunidad, en el que se tendrla en cuenta jas
circunstancias concretas de la misma, y de los municipios
que componen la Mancomunidad.

Dicho proyecto debera recoger las actuaciones, que los
solicitantes entiendan que deban 1llevarae a cabo desde el
puesto de trabaja, asl coma las funciones y las tareas a
desarreollar por la peracha gque le ocupe.

6.1.3.- C,— ENTREVISTA: Miximo 2 puntos.

Se valoraran: las aspectos no indicados en e}
Ccurriculum que sean dignos de Gestacar, asl como la
disponibilidad perscenal para un puestb de trabaje con
dedicacién 1ntensiva.~'y para la integracioén en un equipo
de trabajo.

Asimismo se valorarin las condiclones personales para
la coordinacidn con otras institucjones.

-6.2.— PFaza la plaza de Arquitecto Técnico:

La puntuacidén mdxima a otorgar serf de 10 puntos,

diatribunidos de la siguiente forma:

A.- Experiencia: 5 puntog maximo.
B.- Formacidén Complementaria: 3 puntos miximo.
C.- Entravista: 2 puntes maxima.

6.2.1.- A,—~ Experiencia: Maximo 5 puntos.
- Per cada mes de trabajo en entidades pGblicas en
puestos de responsabilidad en 1o que hayan
deszempefiada funciones de Control de disciplinas
urbanistica y plaheamiento y/c Supervisién y contrel
de proyectos y actividades: 0,20 puntos. Maximo 4,5
puntos.

- Por cada mes de trabajo en entidades piblicas en
puestos relavicnados con las cltada: materias: ¢,10
puntos. Mdximo: 1 punto.

- Por cada mes de trabajo en empresas privadas como
Arquitects Técnjco: 0.05 puntos. Maximo: 0,5 puntos.

6.2.2.- B.- Formacidn complementaria: Méxime 3 puntos

- CuUrsos int‘érlndticas de programas relacionados cch
el puesto de trabajo: 0,25 por c<urse. Miximo 2
puntos.

- Cursos, a partir de 20 horas relacionades
especialmente con urbanisme y contrel de actividades:
D,05 por curdc. Miximo: 0,50 puntos.

- Asistencia a congresos, jornadas, saminarics,
relacichades ¢on las tareas anteriores: 0,10 por
asistencla. Maxime 0,50 puntos.

6.2.3.= C.= Entrevista: Miximo 2 puntos,

56 valorara fundamentalmente el conocimiente de las
tareas a desarrcllar en el puesto de trabajo, asi como la
disposicién para el trabaje en equipo y el reparto de
tareas. :

6.3,~ Para la plaza de puxiliar Administrativo:

La puntuacién maxima a otorgar serd de 10 puntos,

distribuidos de la siguiente forma:
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A.= ¥xperiencla: 5 puntos miximo.
B.- Formacién Complementaria: 3 puntos mAxime.
£.- Entrevista: 2 puntos mAxima.

€.3.1.- A.- Experlencia: Maximo 5 puntos.
- Por cada mes de servicio prestado en Mancomunidades de
Bmbito espaclal inferior a un municipio: D'..1D puntas,
Maxima 4 puntos. ’

- Por cada mes de servicic prestado en otras entidades
pablicas en la categoria de Auxiliar Administrativo: 8,05
puntos. Maxima 2 puntos.

- Por cacda mes de Bervicio prestadc en empresas privadas,
en la categorfa de Auxiliar Administrative: 0,02 puntos.
Méximo 1 punto.

6.3.2.- B,- Formacidp complementaria: Miximo 2 puntos.

= POr cada c\irno relaciotiades con las tareas y funciones
a desarrcllar en el puesto de trabajo: 0,25 puntos. Maximo
2 puntos. '

- Por asistencia a jornadas o seminarios relacionades con
. lag tareas y funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo: 0,10 puntos. Maxime 0,50 puntos.
1
- Por poseer alguna titulacidn superior a la exigida para
participar en la convocatoria, se valorari de acuerdo con
el alguiente baremo:

* BUP o equivalente: 0,5 puntos.
* COU o equivalente: 1,0 puntos.

“__-5;3.3‘— C.— Entrevista: Maxime 2 puntos.

- Be valorard& fundamentalmente el conocimients de 1las
tareas a desarrollar en el puesto de trabajo, asi como la
disposicifn pare el trabajo en equipo.

7%, COMIEMZIO Y DESARROLLC DEL CONCURSO. .

El Tribunal se reunird antes de la celebracién de la entrevista
Yy procederd a valorar los méritos alegados, previa comprobacion de
que la docugentacidnh acreditativa de los mismos redne los requisitos
exigiges por las presentes bases. El resultadc se publicars en el
Tablén de Anuncios de la Matcomunidad con una antelacisn de al menos
48 horas a la realizacidn del miemo. Eh dicho anuncic ae determinard
el lugar, dia y hora del comienzo de las entrevistas.

84, CALIFICACION FIMAL.

La calificacién final sera la resultante de sumar para cada
asgpirante los puntos que se le concedan por cada unc de los méritcs
alegados.

98. PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

Una vez finalizada la fase de selecciSn, el Tribunal harg
publicar en el tabldn de anuncios de la Mancomunidad, los nombres de
los candidatecs seleccionados y lo elevard al Pregidente, a efectos
de formalizacion de. los correspondientes contratos. "

La Resolucitn del Tribupnal vincula a la Administracion sin
perijuicio de que esta pueda proceder a su reviaién.

108, PRESENTACION DE DOCUMENTOS ¥ NOMBRAMIENTC.

Los/as candidatos/as propuestcs, presentar&n en la Secretarla
de . ia Mancomunidad, deptro del p]_.azo de zlu dias naturales desde que
se  haga pdblica la aprchadas, los
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la Base 22 de’ la Convocatoria.

relacidén - de documentos

8i dentro del plazo indicado, salve caso de fueria mayor, no
presentasen la documentacidn mencionada no podradn ser nombrados,
quedando anuladas todas las actuaciones, s&in perjuicic de las
responsabilidades er que hubiera podide incurrir por falsedad en su
instancla.

ms, RECURSOS.

El Tribunal queda facultade para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del
concuarac en todo lo no previato en las pressntes bases.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ella, ¥y de las actuaciones del Tribumal, podrén ser
impugnados por los interesados en log casos ¥ en la forma astablecida
en la Ley del Régimen Jurldico de las Administracicnes Poblicas y del
Procadimiento Adminigtrative’ Comdn.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Islantilla, 5 de mayo de 1998.- El Presidente, José Oria
Galloso.
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