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" 3.3.4, Apavata respiratorio: El asma bronguial, brencopatfa
crénica obstructiva, el neumotoraz espontanec (en mis de una
ocaaiédn), Ta tuberculosis pulmonar activa y otros proceausﬁﬂe}
apatrato respiratoric que dificulten el desarrallo de Ja funcidn

poelicial,

3.3.5. Bistema nervicso: Epilepsia, depresién, jaquecas,
tomblor de cualquier causa, alesholismo, toiicomanias y otras
procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcidn

polizial.,

3.3.6, Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices gus
preduzean limitacidn Funcional ¥ otros procesos pakoldgicns gue

dificulten o limiten el desarrolle de la funcide polictal.

3.3.7. Okros procescs patoldgicos: Diabetes, enfermedades
transnisibles en actividad, enfermedades de transmisidn sexwal,
enfernedades inmunolégicas sistemdticas. intoxicaciones
crénicas, hemopatias graves, mal formacicenes congfnitas,
psicoais y cuajguier obro procesc patoldgico gue, a juicio dz
los inspectores médicos, Jlimiten o incapaciten para el

ejercicio de la funcidn pelicial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementariag de diagndstico lestudio radiografico, analitico

de smangre ¥y orina...).

anexo IV
Fruebas psicotécnicas

El ezamen peicotécnico constard de todo caszo de pruebas gue

evalden los factores gue a continuacidn se indican:

Intelectuales: Nivel intelectual <oon un cociente  de
inteligencia qeneral supsrior a la media de la poblacidn

#apaficla.

Aptitudes especificas: Comprensidén. y Ffluidez wverbal,
razonamienbo verbal v aspscial, ¥y mencria. Atributos  que

veguisren una puntuacian nedia-alta.

Caracteristicas de poersonalidad: Ausencia de patologfa.
Madurez y estabilidad emocional, motivacisn porscnal y secial,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacidn requerida mers” la
media, exceptc en madurez y estabilidad emocicanl gue debers
ser media-alta. B
|
Bas puntuaciofes obtenidas en estos factores serdn auperioh

a la media.

Cualguier interpretacidén de loms resultados ha de ir
acompafiada de una entrevimta que apoys las @alificaciones

obtenidas.

Se entiende por media vy alta las de la poblacidén general de

nueatro pais.

La Guardia de Jaén, 28 de julio de 1997.- El Alcalde,
José Maria Salas Cobo.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DE LA SUBCOMARCA NORTE DE ANTEQUERA

EDICTO.

La Asamblea de Concejales de los Municipios de Alameda,
Mollina, Humilladero y Fuente de Piedra, integrados en la
Mancomunidad de Municipios de la Subcomarca Norte de
Antequera en sesion celebrada en Fuente de Piedra el dia
11 de marzo de 1998, acord6 por unanimidad prestar apro-
bacion a la Modificacién de los Estatutos de esta Man-
comunidad.

Consecuentemente, y de conformidad con lo determinado
enelart. 30 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, de Demarcacion
Municipal de Andalucia, se someten a Informacion Publica
por el plazo de treinta dias habiles, contados a partir de la
publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DE LA SUBCOMARCA NORTE DE ANTEQUERA

JUSTIFICACION DE MOTIVOS

La Mancomunidad de Municipios de la Subcomarca Norte
de Antequera se constituyo inicialmente entre los Municipios
de Mollina, Fuente de Piedra y Humilladero a principios de
1989, para la prestacién conjunta del servicio de Recogida
de Basuras.

Posteriormente, en 1996, se adhirié a la misma el Muni-
cipio de Alameda.

Tras ocho afios de vida, en la cual se han tenido que
superar numerosas carencias y vicisitudes de todo tipo, se
ha constatado por cada uno de los Ayuntamientos la mejora
progresiva que se ha experimentado en la prestacion de este
Servicio.

La experiencia que de ello se ha tenido por los Municipios
que la forman aconseja el que, sin dejar de prestar el servicio
de Recogida de Basuras, que originé su nacimiento, puedan
acometerse otros servicios y actividades que vengan a mejorar
la calidad de vida en su &mbito territorial y, al mismo tiempo,
supongan un ahorro econdmico, una racionalizacion de medios
y unas prestaciones mas acordes con las demandas sociales.

Las carencias econdmicas y de todo tipo que tienen los
pequenos municipios y la necesidad de superarlas para atender
adecuadamente las crecientes exigencias que los ciudadanos
plantean a las Administraciones Publicas, aconsejan la bus-
queda de férmulas asociativas como el Unico medio de que
se puede disponer para poder dar una satisfaccion adecuada
y acorde a los numerosos problemas de todo tipo que existen
en esta zona y que vienen motivados por el paro, la situacion
econdmica y las deficiencias estructurales de todo tipo de que
se adolece.

La posibilidad de poder dar con éxito unas soluciones
a estas exigencias sociales y la necesidad de una mejora cuan-
titativa y cualitativa en las prestaciones, motiva la conveniencia
que, utilizando las férmulas legales de que se dispone, se
modifiquen para adaptarlas y acomodarlas a las necesidades
reales y superar asf la limitaciones que tienen los municipios,
individualmente considerados, que hoy forman esta Man-
comunidad.

Esta solucién asociativa tiene mayor sentido y debe de
entenderse cada vez mas viable y provechosa, ya que son
numerosas las ocasiones que cada municipio pierde de poderse
beneficiar de ventajas, ayudas y subvenciones que se conceden
por la legislacion vigente a Entidades que han de tener un
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determinado nimero de habitantes, por carecer de este requi-
sito cuando, conjuntamente, pueden obtenerse entre varios
municipios.

No se oculta, por otro lado, que esta Mancomunidad naci6
con vocacion de aglutinar e integrar en su seno a los Municipios
que forman la Subcomarca, ya que todos ellos tienen pro-
blemas comunes que vienen determinados por circunstancias
fisicas, econdmicas, sociales y culturales que entre todos com-
parten. Por ello, se manifiesta la voluntad de integrar en la
misma a estos Municipios como Unico medio con el que se
cuenta para poder potenciar su gestion futura.

Se es consciente, ademas, que las normas juridicas han
de servir a los fines e intereses que se demandan por la socie-
dad, y que nuestra sociedad es dindmica y se encuentra en
constante evolucién, por lo que la norma debe de adecuarse
a la realidad social que pretende regular.

Estas razones avalan la necesidad de proceder a la Modi-
ficacion de los Estatutos de la Mancomunidad, con el fin de
establecer un marco juridico adecuado que permita acometer
de forma mas eficaz y eficiente, nuevos proyectos en servicios
y actividades.

En su virtud, se propone la Modificacion de los Estatutos
de la Mancomunidad de la Subcomarca Norte de Antequera,
cuyo texto definitivo es el siguiente:

ESTATUTOS

CAPITULO I: OBJETO, NATURALEZA
Y FUNDAMENTO JURIDICO

Articulo 1.° Los Municipios de Alameda, Mollina, Fuente
de Piedra y Humilladero, al amparo de lo establecido en el
art. 44 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local y demés disposiciones concordantes, deci-
den constituirse en Mancomunidad con el objeto de aunar
los esfuerzos y los medios humanos, técnicos y econémicos
de que disponen las Corporaciones que la forman con el fin
de poder llevar a cabo una prestacién de servicios racionalizada
y eficiente en atencién a los intereses de la poblacién que
se asienta en su &mbito territorial.

La Mancomunidad goza de plena capacidad juridica con
arreglo a la Legislacion de Régimen Local y, consecuente-
mente, poseerd un patrimonio propio afecto a sus fines espe-
cificos, estando igualmente capacitada para adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes,
celebrar contratos, establecer y prestar servicios publicos, obli-
garse, interponer los recursos y ejercer las acciones legales
previstas por las leyes.

Entre las atribuciones de la Mancomunidad estaran com-
prendidas todas aquellas que la legislacion vigente atribuya
a los Ayuntamientos respecto de las actividades y servicios
que se establezcan o se presten de forma mancomunada y
que sean susceptibles de ser atribuidos a ella.

La Mancomunidad tiene por objeto aunar esfuerzos y
medios técnicos, humanos y econémicos de las Corporaciones
de los Municipios que la forman para la creacion y eficaz
sostenimiento de los servicios que ella misma, a través de
sus 6rganos de gobierno y con la voluntaria determinacion
de cada uno de los municipios, determine prestar de forma
conjunta dentro de las siguientes areas:

1.° Servicios publicos municipales:

- Abastecimiento de Aguas.

- Alcantarillado.

- Depuracion de aguas residuales.

- Recogida de basuras.

- Recogida de voluminosos

- Limpieza viaria.

- Desratizacion, desinfeccién y desinsectacion.

- Recogida de animales.
- Recogida de escombros.
- Alumbrado publico.

2.° Urbanismo y vivienda. Creacion de una Oficina Téc-
nica Arquitectonica y Urbanistica con objeto de elaborar pro-
yectos técnicos, ejecutar las direcciones de obras que puedan
precisar los vecinos de los municipios y llevarlas a cabo dentro
de las siguientes actuaciones:

- Proyectos de obras municipales.
- Vivienda y urbanismo.

- Parques y jardines.

- Conservacién de caminos rurales.
- Patrimonio histérico y artistico.

3.° Servicios sociales. Realizacion de actuaciones y pro-
gramas del Area de Servicios Sociales dirigidos a los siguientes
colectivos:

- Tercera Edad.

- Mujer.

- Juventud e infancia.

- Colectivos marginados.
- Minorfas étnicas.

- Reinsercion de delincuentes.
- Toxicémanos.

- Guarderias.

- Hogar de jubilado.

- Emigrantes.

- Salario social.

4.° Deportes, cultura, educacién y sanidad. Dentro de
estas Areas, la Mancomunidad podra desarrollar acciones de
caracter cultural, ltdico, recreativo, deportivo, formativo o de
gestién en relacién con las siguientes materias:

- Instalaciones deportivas.

- Casas de cultura.

- Actividades culturales.

- Actividades deportivas.

- Actividades educativas y formativas.
- Actividades recreativas.

- Bibliotecas.

- Teatros.

- Musica.

- Cines.

- Conciertos.

- Romerias.

- Circuitos deportivos.

- Gestion de instalaciones deportivas.
- Escolarizacion y equipamiento escolar.
- Equipamiento sanitario.

- Bandas de musica locales.

5.2 Promocién econémica. La Mancomunidad, en cola-
boracién con los organismos autondémicos correspondientes,
podra determinar la realizacion de acciones para el fomento
econémico de los municipios mancomunados y de sus res-
pectivos vecindarios, asi como de cualquier tipo de accién
o programa que tenga por finalidad el desarrollo local en cual-
quiera de las siguientes materias:

- Fomento de la agricultura.

- Ganaderia. Poligonos ganaderos.

- Industria.

- Fomento e incentivos econémicos.
- Forestacion.

- Ahorro energético.

- Artesania y ferias comerciales.
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- Asociacionismo.

- Informacién ciudadana y voluntariado.
- Fomento y creaciéon de empleo.

- Formacion Ocupacional.

- Escuelas Taller y Casas de Oficios.

6.° Turismo y medio ambiente:

- Areas de acampada.

- Hostelerfa.

- Restauracion.

- Establecimientos publicos.

- Sefalizacién y monitorizacion.

- Promocidn y servicios de carécter turistico.
- Erradicacién de vertederos ilegales.

7.° Proteccion Civil, tréfico y seguridad ciudadana:

- Colaboracion policial en circunstancias especificas.
- Extincion de incendios.

8.° Abastos, mercados y comercios:

- Gestion de mercados.
- Defensa de consumidores y usuarios.

9.° Mejora del medio rural:

- Rehabilitacion de casas de campo.
- Dotacién de agua y luz.
- Energia solar.

10.° Realizacion mancomunada de programas de acti-
vidades subvencionadas por cualquier Administracién publica,
nacional o supranacional, dirigidos a los Municipios con el
fin de obtener una mayor cobertura de los mismos y una mejor
distribucion entre los municipios mancomunados, en atencion
a sus peculiaridades y necesidades reales de cada uno de
ellos.

Articulo 2.° La Entidad constituida tendra la naturaleza
juridica de Corporacion de Derecho Publico, denominandose
«Mancomunidad de Municipios de la Subcomarca de la zona
Norte de Antequera» y, para el cumplimiento de sus fines,
gozara de Personalidad Juridica y plena capacidad de obrar
en las materias que constituyan el objeto de la misma.

Cada Municipio participara en los servicios y actividades
que en cada momento se acuerden por el Pleno de su
Corporacion.

Dichas actividades y servicios seran las que se acuerden
por la Junta Rectora de la Mancomunidad y se determinen
voluntariamente por el Pleno de cada uno de los Ayuntamientos
de los Municipios que la formen.

CAPITULO Il: SEDE DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 3.° La Mancomunidad tendra fijada su sede en
la Casa Consistorial del Municipio de Fuente de Piedra.

Todas las sesiones que hayan de celebrar sus érganos
se realizarén en dicha sede.

Podra descentralizarse en cualquiera de los Municipios
que la forman la gestién o la prestacién de uno o varios de
Sus servicios o actividades.

CAPITULO Ill: ORGANOS RECTORES Y REGIMEN JURIDICO

Articulo 4.° El 6rgano supremo de la Mancomunidad sera
la Asamblea compuesta por todos los Sres. Concejales que
integren los Ayuntamientos de los Municipios que compongan
la Mancomunidad. Sus acuerdos seran vinculantes siempre

que se adopten por la mayoria absoluta legal de todos los
Concejales que formen cada uno de lo Ayuntamientos inte-
grados y tendré las siguientes competencias:

- Fiscalizacion de los érganos de gobierno y adminis-
tracion.

- Aprobacién de las adhesiones y separaciones de los
Municipios que en cualquier momento formen la Manco-
munidad.

- Disolucién de la Mancomunidad.

Articulo 5. © La Mancomunidad dispondréa de una Junta
Rectora, que estard constituida por los Sres. Alcaldes y un
Concejal de cada uno de los Municipios que la componen,
designado y cesado libremente por el Sr. Alcalde de ese Muni-
cipio, dando cuenta al Pleno de su nombramiento.

Todas las personas que forman la Junta Rectora de la
Mancomunidad tienen voz y voto igual en la misma.

Articulo 6.° Los miembros de la Junta Rectora habran
de ostentar, en todo caso, la condicién de Concejal del Ayun-
tamiento respectivo.

Sélo los Sres. Alcaldes pueden delegar su asistencia y
su voto para cada sesién concreta que haya de celebrar la
Junta Rectora, siempre que exista una causa que justifique
su inasistencia, recayendo la delegacién en un concejal de
su Ayuntamiento.

Articulo 7.° La Junta Rectora de la Mancomunidad habra
de celebrar sesion una vez al trimestre, cuando lo acuerde
su presidente o cuando lo solicite la mayoria absoluta de sus
miembros, y habra de adoptar sus acuerdos por unanimidad
0 mayoria absoluta de sus miembros en relacién con las
siguientes materias:

A) Por unanimidad:

- Determinar anualmente la persona que ostente Presi-
dencia de la Mancomunidad que, en todo caso, sera rotativa
en cada uno de los Municipios que la formen.

- Proponer a la Asamblea de Concejales la disolucion
de la Mancomunidad, siempre que existan motivos que jus-
tifiquen la adopcion de esta medida.

- Informar y proponer a la Asamblea la modificacién de
los Estatutos de la Mancomunidad, asi como las medidas que
afecten a la adhesién o separacién de Municipios miembros.

- Elaborar y aprobar el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de Servicios y Actividades.

- Disponer de los Fondos de Reserva de la Mancomunidad.

- Autorizar la celebracién de contratos de suministro, ope-
raciones de Tesoreria y de crédito por cuantia superior al 5%
de los recursos ordinarios de su presupuesto anual.

- Autorizar la celebracién de convenios con otros entes
publicos o privados.

B) Por mayoria absoluta de sus miembros:

- Aprobar el Presupuesto Anual de Funcionamiento.

- Aprobar la rendicién de las Cuentas Anuales.

- Aprobar gastos ordinarios y extraordinarios cuya cuantia
exceda de 500.000 ptas.

- Acordar la celebracién de contratos de todo tipo.

- Designar anualmente, de entre sus miembros, al Teso-
rero de la Mancomunidad.

- Convocar a la Asamblea de Concejales.

- Resolver las discrepancias que se susciten en relacion
con la aportaciéon que deba de hacer cada Municipio a la
Mancomunidad.

- Elevar asuntos a la Asamblea de Concejales y acordar
la celebracion de sus sesiones.



Pagina nim. 8.612

BOJA nim. 76

Sevilla, 9 de julio 1998

- Resolver cuantos asuntos le sean sometidos por la
Presidencia.

- Determinar la cuantia de la aportaciéon anual de cada
Ayuntamiento a los fondos de la Mancomunidad para el sos-
tenimiento de sus gastos.

Articulo 8.° Los Ayuntamientos mancomunados seran
informados de los acuerdos que adopte la Junta Rectora en
las materias que constituyan el objeto de la Mancomunidad.

Articulo 9.° La Presidencia de la Mancomunidad sera rota-
tiva, ostentandola el Sr. Alcalde de cada uno de los Municipios
que la forman, por afios naturales, que habran de coincidir
necesariamente con el correspondiente ejercicio econémico.

A la Presidencia de la Mancomunidad le corresponde:

- La representacion legal de la Mancomunidad.

- La gestién ordinaria y el impulso de las actividades y
servicios propios de la Mancomunidad.

- Elaborar los presupuestos anuales de funcionamiento.

- Elaborar la Cuenta Anual de Resultados del ejercicio
anterior.

- Aprobar gastos ordinarios y extraordinarios por cuantia
inferior a 500.000 ptas.

- Convocar las sesiones que haya de celebrar la Junta
Rectora y proponerle cuantos asuntos deba de examinar en
orden a sus competencias.

- Acordar operaciones de Crédito y Tesoreria por importe
inferior al 5% de los recursos ordinarios de su presupuesto
anual.

- La ejecucién de los acuerdos adoptados por los Organos
Rectores.

- Convocar, presidir y ordenar los debates de las sesiones
de sus 6rganos colegiados.

- Delegar asuntos en los demas miembros de la Comision
Permanente.

- Resolver cuantos asuntos no sean atribuidos a otros
organos.

Articulo 10.° Como érgano de apoyo y auxilio del Pre-
sidente de la Mancomunidad se crea una Comisién Perma-
nente, que celebrard sesiones cuando la convoque su Pre-
sidente o lo solicite cualquiera de sus miembros. Estard com-
puesta por los Sres. Alcaldes de cada uno de los Ayuntamientos
mancomunados y tendra competencias en relacién con los
asuntos atribuidos a la Presidencia.

Articulo 11.° De todas las sesiones que celebren los Orga-
nos Rectores de la Mancomunidad se levantara la correspon-
diente acta, que seré remitida a cada uno de los Ayuntamientos
de los Municipios miembros a efectos de conocimiento.

Articulo 12.° Se aplicaran las Normas del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales en todo lo relativo a la convocatoria, orden
del dia y debates.

Articulo 13.° Como Secretario de la Mancomunidad actua-
r4 el funcionario de habilitacion nacional que lo sea del Muni-
cipio en que se halle la sede de la misma.

Asimismo, el personal funcionario del Ayuntamiento de
la sede, servird a la gestion de los intereses de la Man-
comunidad.

CAPITULO IV: VIGENCIA

Articulo 14.° En razon al objeto por el que se constituye,
no se determina plazo de vigencia alguno, sino que la Man-
comunidad se entiende constituida por tiempo indefinido, salvo

que circunstancias de caracter sobrevenido hagan inviable o
imposible su existencia.

CAPITULO V: GESTION Y PRESTACION
DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES

Articulo 15.° Los Ayuntamientos de los Municipios que
componen la Mancomunidad hacen encomienda en favor de
la Mancomunidad de sus competencias en materia de orga-
nizacion de los servicios y gestiones que encomienden a la
Mancomunidad.

CAPITULO VI: REGIMEN ECONOMICO

Articulo 16.° 1. Los recursos econémicos de la Manco-
munidad vendran constituidos por los siguientes:

- Ingresos de Derecho Privado.

- Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

- Contribuciones especiales para la realizacion de obras.

- Operaciones de crédito que se concierten.

- Multas.

- Aportaciones que se hagan por los respectivos Ayun-
tamientos.

- Como anticipo para atender los gastos iniciales de fun-
cionamiento cada Ayuntamiento aportara a los fondos de la
Mancomunidad el importe que corresponda a un trimestre
de su cuota anual de participacién en los gastos.

2. Cada Ayuntamiento mancomunado participara de los
gastos que generen los servicios y las actividades que lleve
a cabo la Mancomunidad y de las cuales se beneficie en pro-
porcién a su nimero de habitantes.

Articulo 17.° Anualmente, el Presidente confeccionara un
Presupuesto, que serd sometido a la Junta Rectora de la Man-
comunidad para su aprobacién, y que vendra constituido por
los ingresos y recursos que cada Ayuntamiento aporte a la
misma, y en el capitulo de gastos recogeré todos los que se
ocasionen en la realizacién del objeto de la Mancomunidad.

Del presupuesto de cada ejercicio se remitira copia a cada
uno de los Ayuntamientos que formen la Mancomunidad a
efectos de conocimiento.

Articulo 18.° Terminado un ejercicio, se confeccionara
la correspondiente cuenta de liquidacién de dicho periodo,
de conformidad con lo determinado en la Legislacion de Régi-
men Local en materia de Rendicién de Cuentas; dicha cuenta
se sometera a la Junta Rectora para su aprobacion, y de la
misma se enviard copia a cada uno de los Ayuntamientos.

Articulo 19.° Las resultas de ingresos y de gastos de un
ejercicio se incorporaran al presupuesto del ejercicio siguiente.

No obstante, se habra de constituir un fondo de reserva,
gue en ningun caso podra superar el 20% de los recursos
ordinarios de un ejercicio econémico.

Articulo 20.° El Presidente de la Mancomunidad ostentara
la ordenacion de los pagos necesarios.

En ningln caso se podrén ordenar pagos por cuantias
superiores a los créditos legalmente consignados para el fin
a que se destinen, salvo que la Junta Rectora acuerde la modi-
ficacién o habilitacién de los créditos con cargo a préstamos
concertados o al Fondo de Reserva.

Articulo 21.° La aportacién econémica municipal a los
gastos de la Mancomunidad se llevard a cabo detrayéndose
mensualmente, por el Patronato Provincial de Recaudacién
de los derechos municipales, cuya recaudacion le haya sido
encomendada, las cantidades correspondientes, las cuales



Sevilla, 9 de julio 1998

BOJA nim. 76

Pagina nim. 8.613

serdn ingresadas directamente por el Patronato en la cuenta
de la Mancomunidad.

La aportacién de cada uno de los Ayuntamientos a los
gastos de la Mancomunidad se determinara en funciéon del
importe o los importes que supongan lo gastos de los servicios
o0 actividades en que voluntariamente participe, y sera deter-
minada anualmente en funciéon de su nimero de habitantes.

Articulo 22.° Cada uno de los Ayuntamientos mancomu-
nados continuara recaudando las cantidades correspondientes
de los derechos municipales por la prestacion de los servicios
que se presten o las actividades que se realicen por la Man-
comunidad en su municipio.

Articulo 23.° La Mancomunidad tendra abierta una cuenta
corriente en una entidad bancaria del Municipio en el que
radique su sede, y los movimientos, ingresos y cargo en la
misma seran ordenados por su Presidente e intervenidos por
el Secretario de la Mancomunidad y abonados por su Teso-
rero-Pagador de forma mancomunada.

Articulo 24.° La Mancomunidad tendra obligacién de lle-
var una contabilidad de sus ingresos y gastos anuales.

CAPITULO VII: ADHESIONES Y SEPARACIONES

Articulo 25.° Cualquiera de los otros Municipios que exis-
ten en la Subcomarca Norte de Antequera podra solicitar su
ingreso en la Mancomunidad, asumiendo los derechos y obli-
gaciones que tienen contraidas por estos Estatutos los Muni-
cipios mancomunados, siempre que lo acuerden la Asamblea
de Concejales y se ratifiquen por mayoria absoluta los Plenos
de cada uno de los Ayuntamientos mancomunados.

Para ello, seré requisito imprescindible la confeccion de
un dictamen econdémico relativo a la prestacion del servicio
en el municipio solicitante y, en todo caso, los demas muni-
cipios no podrén asumir costos proporcionales afadidos a los
que ya soportan.

El Municipio solicitante debera de hacer frente a los costos
que le genere la prestacion de las actuaciones de la Man-
comunidad en su término municipal.

Articulo 26.° De igual modo, cualquier Municipio inte-
grado podra separarse de la Mancomunidad siempre que asi
se solicite por la mayoria absoluta del Pleno de su Ayunta-
miento tres meses antes de finalizar el ejercicio econémico
y se acuerde por la Asamblea de Concejales.

En tal caso, no procedera su separacién, sino cuando
haya finalizado el ejercicio econdmico correspondiente a dicho
ano.

A tal fin, se procedera a la separacion, adjudicando a
dicho Municipio bienes y derechos en proporcién a su par-
ticipacion, descontando los gastos y obligaciones que, en su
caso, hubiere de asumir.

Articulo 27.° No obstante, lo dispuesto anteriormente, no
procedera la separacion en los casos en que la Mancomunidad
haya asumido compromisos econémicos en adquisicién de
Bienes o servicios de la naturaleza o del importe que fueren,
sino hasta tanto dichos compromisos hayan sido totalmente
liquidados.

Articulo 28.° En ninglin caso se adjudicaran al Municipio
separado Bienes o derechos adquiridos en virtud de subvencion
otorgada por cualquier organismo publico o privado, ya que
esta adjudicacién solo procedera en el caso de disolucion de
la Mancomunidad.

CAPITULO VIII: MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 29.° La Junta Rectora o cualquiera de los Ayun-
tamientos de los Municipios que la componen por acuerdo
adoptado por la mayoria absoluta legal de sus miembros pue-
den proponer la modificacion de los Estatutos de la Manco-
munidad, sin embargo, dicha modificaciéon Unicamente podra
ser acordada por la Asamblea de Concejales.

Articulo 30.° Dicha modificacién se podra realizar en cual-
quier momento de la vida de la Mancomunidad, y se llevara
a cabo de la forma y manera que legalmente se tenga por
conveniente y se dé cuenta de la misma al Pleno de cada
Ayuntamiento, que debera ratificarla por mayoria absoluta
legal, no surtiendo efectos hasta tanto no se produzca dicha
ratificacion por todos los ayuntamientos de los Municipios
integrados.

Articulo 31.° En el supuesto de que no se produzca dicha
ratificacion, se faculta al Sr. Presidente de la Mancomunidad
y a la Comision Permanente para que puedan formular nuevas
0 sucesivas propuestas de modificacion, que seran aprobadas
por la Asamblea de Concejales y ratificadas por cada uno
de los Plenos de los Ayuntamientos de los Municipios que
la componen por mayoria absoluta.

CAPITULO IX: DISOLUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 32.° Por acuerdo unanime adoptado por la Asam-
blea de Concejales de la Mancomunidad y ratificado por cada
uno de los Ayuntamientos Plenos, se podra disolver la Man-
comunidad, pasando a tener cada uno de los Ayuntamientos
la competencia plena en relacion con el objeto de la Man-
comunidad, cuando existan circunstancias de caracter sobre-
venido que hagan inviable o imposible la realizacién del objeto
por la que se constituyo.

En tales casos se procedera a la disolucion de la misma
y a la divisiéon del Patrimonio econémico, que sera adjudicado
a cada uno de los Municipios que la componen en proporcion
a las aportaciones econémicas o de cualquier otra naturaleza
que haya realizado en favor de la Mancomunidad.

En cualquier caso, las aportaciones no dinerarias rea-
lizadas en favor de la Mancomunidad se evaluaran econoé-
micamente y se distribuirdn en atencion al porcentaje de par-
ticipacion de dicho Ayuntamiento.

Articulo 33.° Sera requisito imprescindible para la diso-
lucién que previamente se haya procedido a la cancelacién
y abono de todas las deudas que se hayan contraido con
antelacién por la Mancomunidad, y se aprueben las cuentas
de resultados por el Pleno de cada Ayuntamiento con ante-
lacion.

Articulo 34.° Una vez acordada la disolucién de la Man-
comunidad, cada uno de los Ayuntamientos que la componen
responderd, en proporcion a su aportacion, de las obligaciones
pendientes que hasta dicha fecha deba de asumir la Man-
comunidad, inclusive de aquéllas que deriven de procedimien-
tos judiciales pendientes hasta la fecha de su disolucion.

CAPITULO X: RECURSOS Y ACCIONES

Articulo 35.° Los drganos rectores de la Mancomunidad
habrén de gestionarla conforme a los principios de la buena
administracion, pudiendo concertar los pactos y condiciones
que tengan por convenientes, siempre que no sean contrarios
a la Ley o al Orden Publico, y no podran allanarse a pre-
tensiones o recursos que se susciten en materias propias de
la Mancomunidad.
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Articulo 36.° Los actos del Presidente y de la Comision
Permanente serdn recurribles ante la Junta Rectora de la
Mancomunidad.

Articulo 37.° Los actos y disposiciones de la Junta Rectora
y los de la Asamblea de Concejales seran recurribles en via
Contencioso-Administrativa ante dicha Jurisdiccion.

CAPITULO XI: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 38.° Una vez que haya transcurrido el plazo para
la constitucién de la Mancomunidad, y los servicios que en
estos Estatutos se determinan comiencen a prestarse en cada
uno de los Municipios, se procederd a su inscripcion en el
Registro de Entidades Locales del Ministerio para las Admi-
nistraciones Publicas, correspondiendo a su Presidente las ges-
tiones necesarias al efecto.

Articulo 39.° En atencién al caracter publico que tienen
los servicios y actividades que constituyen el objeto de la Man-
comunidad, y sin perjuicio de los trdmites correspondientes,
en orden a la modificacion de estos Estatutos, los Municipios
que integran la Mancomunidad llevaran a cabo los trabajos
y actuaciones que fueren necesarios, con el fin de no demorar
la puesta en funcionamiento y la prestacion mancomunada
a los vecinos de cada uno de los municipios que la forman.

CAPITULO XII: DERECHO SUPLETORIO

Articulo 40.° En todo aquello que no haya sido previsto
en los presentes Estatutos, se estara a lo dispuesto en la Legis-
lacion de Régimen Local para la interpretacion o aplicacion
de cualquier cuestién que se suscite o pueda suscitarse en
relacién con los mismos.

CAPITULO Xill: DISPOSICIONES FINALES

Articulo 41.° Sin perjuicio de lo determinado en el articulo
anterior, los presentes Estatutos serdn de aplicacion a la Man-
comunidad, rigiendo en los términos municipales de los Muni-
cipios de Alameda, Mollina, Fuente de Piedra y Humilladero.

Articulo 42.° Las disposiciones establecidas en los mismos
obligarédn a todos los Ayuntamientos y vecinos de los Muni-
cipios referidos, hasta tanto se acuerde su alteracion, modi-
ficacién o derogacién por los procedimientos legales previstos.

Articulo 43.° Los presentes Estatutos comenzaran a apli-
carse una vez sean definitivamente aprobados por la Junta
de Andalucia.

Diligencia: Para hacer constar que los presentes Estatutos
fueron aprobados en la sesion celebrada por la Asamblea de
Concejales de los Municipios de Alameda, Mollina, Humilla-
dero y Fuente de Piedra, celebrada en Fuente de Piedra el
dia once de marzo de mil novecientos noventa y ocho.

Fuente de Piedra, 31 de marzo de 1998.- El Secretario.

AGENCIA TRIBUTARIA. DEPENDENCIA REGIONAL
DE RECAUDACION EN SEVILLA

ANUNCIO.

Ignacio Garcia Sinde, Jefe de la Unidad Regional de
Recaudacién de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dird, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-

ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Aurelio Pozo Martin, con NIF
27.621.327-Y.

Sujeto pasivo: Aurelio Pozo Martin, con NIF
27.621.327-Y.

Procedimiento: Expediente administrativo de apremio.

Notificaciones pendientes: Liquidaciones en apremio
numeros M9900095410025271 y M9900095410025260.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recau-
dacion.

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, calle Tomas
de Ybarra, nimero 36. El plazo es el de diez dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 15 de junio de 1998.- El Jefe de la Unidad de
Recaudacidn, Ignacio Garcia Sinde.

ANUNCIO.

Ignacio Garcia Sinde, Jefe de la Unidad Regional de
Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Prosema, S.A., con CIF
A-41263930, con NIF 27.621.327-Y.

Sujeto pasivo: Prosema, S.A., con CIF A-41263930.

Procedimiento: Expediente administrativo de apremio.

Notificaciones pendientes: Liquidacion en apremio nime-
ro M1702698410003800.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recau-
dacion.

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, calle Tomas
de Ybarra, nimero 36. El plazo es el de diez dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 15 de junio de 1998.- El Jefe de la Unidad de
Recaudacién, Ignacio Garcia Sinde.



