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2. Remitir al Parlamento de Andalucia para su pronun-
ciamiento el citado Plan, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 149 del Reglamento de la Camara.

Sevilla, 9 de junio de 1998

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de junio de 1998, de la Comi-
sién Gestora de la Universidad de Jaén, por la que
se convocan a concurso publico Becas de Investigacion
con cargo a Proyectos, Grupos, Contratos y Convenios
de Colaboracidn.

La Universidad de Jaén convoca concurso publico de
becas de investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos, Con-
tratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regird tanto por sus normas
propias que estaran conformes con el Reglamento sobre nom-
bramientos de colaboradores becarios, con cargo a créditos
de investigacion (aprobado por la Comision Gestora de la Uni-
versidad de Jaén en su reunién del 4.6.96), como por las
normas especificas que figuran contenidas en el Anexo de
esta Resolucion.

Solicitantes: Podran solicitar estas becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
Anexos de la presente Resolucion.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asf
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca es incompatible con el registro
en las Oficinas del Instituto de Empleo (INEM) como deman-
dante de empleo al tratarse de subvenciones que exigen dedi-
cacion exclusiva.

Cuantia de las Becas: La cuantia de las becas estard
asimismo especificada en cada uno de los Anexos. Las becas
implicarédn, ademads, un seguro de asistencia médica y de
accidentes.

Efectos de las Becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha del acta de la Comision o fecha
posterior si asi lo demandan las condiciones de la beca, no
pudiendo tener en ninglin caso efectos anteriores a la fecha
citada.

Duracion de las Becas: La duracién de éstas serd como
maximo de doce meses o bien dependera de las condiciones
establecidas en el Anexo correspondiente. Transcurrido el
periodo de la beca establecido en el Anexo, su posible prérroga
se hara conforme se establece en el apartado octavo del Regla-
mento sobre nombramiento de colaboradores-becarios con car-
go a créditos de investigacion. En cualquier caso, la duracién
de la beca no podra exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato o proyecto de investigacion para el que se
concede.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra a disposicién de los

interesados en el Registro General de la Universidad de Jaén
y en el Vicerrectorado de Investigacion, dirigiéndose al Excmo.
y Magnifico Sr. Rector-Presidente de la Universidad de Jaén.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de 15 dias
naturales a contar desde el siguiente a la presente publicacion
en el BOJA, en el Registro General de la Universidad de Jaén
(Paraje Las Lagunillas, s/n, edificio nimero 10) o bien por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 38 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. Deberéan ir acom-
pafadas de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI o de la Tarjeta de Residencia
actualizada.

- Fotocopia del Titulo Universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

- Certificacion académica personal.

- Curriculum del solicitante.

- Indicacién del Grupo, Convenio, Contrato o Proyecto
de Investigacién donde pretenda desarrollar el trabajo de
investigacion.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica contenida
en el Anexo correspondiente.

Seleccién: La seleccion de los candidatos seré llevada
a cabo por una Comision de Seleccion formada por la Comision
de Investigacién de la Universidad de Jaén y el Responsable
del Grupo, Contrato o Proyecto, teniéndose en cuenta ademas
del informe razonado presentado por este Ultimo, lo siguiente:

- Cumplimiento de los requisitos y perfil especifico reque-
rido en el Anexo correspondiente de la presente convocatoria.

- Expediente académico.

- Experiencia profesional en el dmbito donde se solicita
la beca.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

La Comision de Seleccién, a la vista de las solicitudes
de becas efectuadas, podra determinar la no concesion de
beca cuando no retnan las condiciones del perfil solicitado
en la convocatoria.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del edificio nim. 10 del Campus de Las
Lagunillas.

Jaén, 26 de junio de 1998.- El Rector-Presidente, Luis
Parras Guijosa.

ANEXO |

1 Beca de investigacién con cargo al Acuerdo Especifico de
desarrollo del Convenio Marco de Cooperacién suscrito entre
la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia
y la Universidad de Jaén para el Proyecto titulado «Bases
para la elaboracién del plan de conservacién del Lobo
(Canis Lupus) en Andalucfa»

Investigador responsable: Joaquin Mufioz-Cobo Rosales.

Perfil de la beca.
Investigacion sobre el estado de conservacion del lobo
en Andalucfa.

Requisitos de los candidatos.
- Licenciado en Biologia.
- Especialidad de Gestion de Espacios Naturales.

Condiciones de la beca.
- Cantidad mensual a retribuir: 110.000 pesetas.
- Horas semanales: 40.
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- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 1 afio.

Criterios de valoracién.

- Expediente académico (especialmente en las asigna-
turas de Vertebrados, Gestion de Fauna Protegida y Zoo-
geografia).

- Experiencia como alumno colaborador en el Area de
Biologia Animal.

- Realizacion de cursos sobre la conservacion y la gestion
de Vertebrados amenazados.

- Experiencia en Proyectos relacionados con la especie
objeto de investigacién en el &rea a estudiar.

Miembros de la Comision de Evaluacion.
- La Comisién de Investigacién de la Universidad de Jaén.
- Sr. don Joaquin Mufioz-Cobo Rosales.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 24 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
nombra a don José Miguel Begines Paredes Vicese-
cretario del Ayuntamiento de Montilla (Cérdoba), con
caracter provisional.

Vista la peticién formulada por don José Miguel Begines
Paredes, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de carécter nacional, categoria de Entrada,
NRP 52273352/57/A3012, para obtener nombramiento pro-
visional en el puesto de trabajo de Vicesecretaria del Ayun-
tamiento de Montilla (Cérdoba), asi como la Resolucién favo-
rable adoptada por la Presidencia de la citada Corporacién
el dia 10 de junio de 1998 y por el Ayuntamiento de Fuentes
de Andalucia (Sevilla) mediante Resolucion de 8 de junio de
1998, para cuya Secretaria fue nombrado por Resolucién de
la Direccién General de la Funcion Publica de fecha 24 de
marzo de 1995, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a las entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don José Miguel Begines Paredes,
NRP 52273352/57/A3012, como Secretario, con caracter
provisional, del Ayuntamiento de Montilla (Cérdoba).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el art. 48, apartado e), de la
Ley 6/83, del Gobierno y la Administracién de esta Comunidad
Auténoma, y el art. 109, apartado d), de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia com-
petente en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, previa comunicacion de dicha interposicién a
esta Direccién General, de conformidad con el art. 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, anteriormente citada.

Sevilla, 24 de junio de 1998.- El Director General, Jesls
Maria Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 25 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
adscribe en comision de servicios a don Dionisio Mird
Berenguer, Interventor del Ayuntamiento de Utrera
(Sevilla), al puesto de trabajo de Intervencion del Ayun-
tamiento de Sanltcar la Mayor (Sevilla).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de San-
|Ucar la Mayor (Sevilla), mediante acuerdo plenario adoptado
el dia 1 de junio de 1998, por el que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Intervencion de la citada Corporacién de don Dionisio Mir6
Berenguer, funcionario de Administraciéon Local con habili-
tacion de caracter nacional, Subescala de Intervenciéon-Teso-
rerfa, NRP 28726492/46/A3013, asi como la conformidad
del Ayuntamiento de Utrera (Sevilla), manifestada en el acuer-
do plenario de fecha 18 de junio de 1998, de conformidad
con lo establecido en el articulo 32 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, y en el Decre-
to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asigna a
la entonces Consejeria de Gobernacion las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Conferir la adscripcién en comisién de servicios de don
Dionisio Miré Berenguer, NRP 28726492/46/A3013, actual
Interventor titular del Ayuntamiento de Utrera (Sevilla), al pues-
to de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de Sanltcar
la Mayor (Sevilla), durante el periodo de tiempo de un afio,
corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las remuneraciones
debidas, significandose que tanto la prorroga como la revo-
cacion de esta Comisién de Servicios requerira la conformidad
de las Corporaciones afectadas y del propio funcionario.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 48, apartado e),
de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracién de esta Comu-
nidad Auténoma, y el articulo 109, apartado d), de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia competente en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa, previa comunicacién de dicha
interposicion a esta Direccion General, de conformidad con



