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la comprobacion de los requisitos de formacién que se detallan
en el Anexo Il de la presente Resolucion.

4.2. La constitucién, actuaciones, abstencién y recusa-
cién de los miembros de las comisiones de acreditacion se
regiran, en cuanto les sea de aplicacion, por lo establecido
en los articulos 22 al 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Funciones de las Comisiones de Acreditacion.

Ademas de las establecidas en el articulo 7 del Real Decre-
to 2192/1995, de 28 de diciembre, las comisiones de acre-
ditacién tendran encomendadas, entre otras, las siguientes
funciones:

a) La comprobacién del requisito a que se refiere la fase
primera, aludida en el apartado 5.1 de la presente con-
vocatoria.

b) La emisién de la resolucién con la relacion de can-
didatos que superen la fase primera, asi como la relacién de
profesores que resulten acreditados.

Quinta. Desarrollo del procedimiento. El presente proce-
dimiento constara de dos fases:

5.1. Fase primera. Esta fase consistira en la comproba-
cion, por parte de las Comisiones de Acreditacion, de que
los aspirantes retinan al menos uno de los requisitos de for-
macion o titulacién previsto en el articulo 2.2.a), del Real
Decreto 2192/1995, de 28 de diciembre, segln se determina
a continuacién.

5.1.1. Requisito de formacién. Los aspirantes que aleguen
estar en posesion del requisito a que se refiere esta fase primera
a través de la formacion deberan justificar documentalmente,
en la forma indicada en el Anexo Il de esta Resolucion, haber
realizado actividades de formacién especificamente destinadas
a esta finalidad, que deberédn cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener una duraciéon minima de setenta horas.

b) Incorporaren su contenido los aspectos fundamentales
del sistema educativo, de la organizacion y funcionamiento
de los Centros educativos y del papel de los equipos directivos
en los Centros docentes.

¢) Haber sido organizados por la Consejeria de Educacion
y Ciencia o por las Administraciones Educativas que se encuen-
tren en el pleno ejercicio de sus competencias educativas,
bien directamente o mediante convenios de colaboracién esta-
blecidos con las Universidades o con otras entidades.

5.1.2. Requisito de titulacién. Los aspirantes que aleguen
estar en posesion del requisito a que se refiere esta fase primera
a través de la titulacion deberén justificar documentalmente,
en la forma indicada en el Anexo Il de esta Resolucion, estar
en posesién de alguna de las titulaciones resefiadas a
continuacion:

a) Licenciado en Pedagogia.

b) Doctores, Licenciados o Diplomados que hayan cur-
sado al menos doce créditos relacionados con la organizacién
y gestién de Centros educativos o con la Administracion
Educativa.

¢) Titulos de postgrado cuya duracién y contenidos se
ajusten a lo establecido en el apartado 5.1.1 de esta
Resolucion.

5.2. Las Comisiones de Acreditacion, una vez compro-
bados los aspirantes que retinen el requisito contemplado en
la fase primera de este procedimiento haran publica la Reso-
lucion provisional aprobando la relacion de los aspirantes que
han demostrado reunir dicho requisito, en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales correspondientes.

Contra dicha Resolucién, los interesados podran presentar
reclamaciones en el plazo de diez dias, a partir del dia siguiente
al de su exposicion, dirigidas al Presidente de la Comision
respectiva y habran de ser preferentemente presentadas en
los mismos lugares en que hubieran sido expuestas las listas,
0 en los lugares que permite la Ley de Régimen Juridico y
PACYy la Ley del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma.

Las Comisiones de Acreditacién, examinadas las recla-
maciones presentadas, elaboraran la lista definitiva de pro-
fesores que retinen el requisito de la fase primera.

Unicamente pasaran a la segunda fase quienes superen
la primera.

5.3. Fase segunda. Esta fase consistird en la valoracién
del trabajo previo desarrollado en el ejercicio de los cargos
correspondientes a los 6rganos unipersonales de gobierno o
de la labor docente desarrollada en el aula, en tareas de coor-
dinacién pedagogica, asi como, en su caso, en funciones de
organizacion, gestion y participacion en érganos de gobierno
y se aplicard a los funcionarios docentes que formen parte,
durante el presente curso escolar, de un claustro de profesores.

5.3.1.a) Los aspirantes que lleven desempefando, en
el plazo de presentacion de instancias, al menos durante un
curso académico alguno de los cargos de los drganos uni-
personales de gobierno a que se refiere el articulo 9.° de la
Ley Organica de la Participacion, la Evaluacién y el Gobierno
de los Centros Docentes y el articulo 36 de la Ley Organi-
ca 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion, deberén hacerlo constar en la solicitud. A la misma
deberédn acompanar certificacién del Centro de destino actual
comprensiva de dicho desempefo.

b) Los profesores que soliciten la valoracion de la fase
segunda a través de la préactica docente, siempre que formen
parte de un claustro de profesores y no ocupen un cargo corres-
pondiente a los 6rganos unipersonales de gobierno de un Cen-
tro, deberan hacerlo constar en el recuadro correspondiente
de su solicitud de participacion.

¢) Aquellos profesores que lleven desempefnando en el
plazo de presentacion de instancias un cargo directivo durante
un tiempo menor a un curso académico o que ejerzan como
Vicedirector, Vicesecretario o Administrador de Centro de For-
macion Profesional o cargos equivalentes podrén optar en la
instancia entre ser valorados por el ejercicio de la funcién
directiva, justificandolo documentalmente de la forma indicada
en el apartado a) anterior, o por su practica docente.

5.3.2. La valoracion de esta segunda fase serd compe-
tencia de la Inspeccion de Educacién de cada Delegacion Pro-
vincial, que actuara conforme a lo previsto en la norma general
undécima de la Orden de 7 de marzo de 1996 y que realizara
las actuaciones que se establecen en dicha Orden.

La Consejeria de Educacién y Ciencia, de conformidad
con lo establecido en la base décima cuatro de la Orden de
7 de marzo de 1996, aprobaré los indicadores de los diversos
aspectos objeto de valoracion en la que se recojan los ele-
mentos fundamentales del proceso de valoracién. Una vez
aprobados, se haran publicos en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales, en la fecha que se determine
mediante Resolucion de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

Para alcanzar la valoracion positiva tanto por el ejercicio
de los cargos correspondientes a los érganos unipersonales
de gobierno como por la labor docente, serd necesario obtener,
al menos, 15 puntos.

En el caso de que en el momento de la valoracién de
la segunda fase el funcionario o funcionaria docente se encon-
trara en situacion de incapacidad laboral, permiso por mater-
nidad, o cumplimiento del Servicio Militar o Prestacion Social
Sustitutoria, el Inspector responsable de la valoracién realizara
la evaluacién de esta fase a partir del momento en que el
funcionario o funcionaria en cuestion se incorpore a su Centro.
La acreditacion, en su caso obtenida, tendra efectos de anti-
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gliedad correspondientes a la Resolucion de la Convocatoria
por la que se participd.

El Inspector responsable de la valoracién notificaréa al inte-
resado, en alguna de las formas previstas en el art. 59 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el informe final que
tendra caracter confidencial, en el que debera constar la pun-
tuacion final, asi como las obtenidas en cada uno de los apar-
tados recogidos en los Anexos V y VI segln proceda de los
publicados en la Orden de 7 de marzo de 1996.

En el caso de desacuerdo con la calificacién obtenida,
el profesor podré presentar reclamacion ante el Jefe del Servicio
de Inspeccion de Educacién que corresponda, en el plazo de
diez dias desde la recepcién del informe. Las reclamaciones
presentadas seran resueltas en el plazo de cinco dias y su
resultado serd comunicado a los interesados.

Contra esta Resolucion, podré interponerse recurso ordi-
nario ante el Delegado Provincial.

El Inspector responsable de la valoracion de esta fase
remitira a la Comision de Acreditacion correspondiente las cer-
tificaciones de la valoracién obtenida, seglin el modelo publi-
cado como Anexo VIl de la Orden de 7 de marzo de 1996.

Sexta. Resolucion.

6.1. Las respectivas Comisiones de Acreditacién elabo-
raran las relaciones de profesores, que al haber superado las
dos fases del procedimiento, obtengan la acreditacién para
el ejercicio de la Direccién.

Estas relaciones se haran publicas en los lugares indicados
en el apartado 5.2 y, contra las mismas, los interesados podran
interponer recurso ordinario, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de su exposicion, ante el Delegado
Provincial.

6.2. De conformidad con lo dispuesto en la norma general
octava, uno, de la Orden de 7 de marzo de 1996, las Comi-
siones expediran certificaciones acreditativas de las circuns-
tancias que han motivado la superacién de la primera fase
a efectos de que puedan hacerse valer en las sucesivas con-
vocatorias por los profesores que no superen la segunda fase.

Estas certificaciones se ajustaran al modelo que se recoge
en el Anexo IV de la Orden de 7 de marzo de 1996 citada.

6.3. El Delegado Provincial expedira los documentos de
acreditacién para el gjercicio de la Direccion, teniendo en cuen-
ta lo establecido en el nimero 2 del articulo 2 del Real Decre-
to 2192/1995 y segln el modelo publicado como Anexo a
dicha disposicion, también recogida como Anexo | de la Orden
de 7 de marzo de 1996.

6.4. De conformidad con lo establecido en el numero 1
del articulo 2 del Real Decreto 2192/1995, la posesién de
la acreditacion para el ejercicio de la Direccién facultara al
interesado para ser candidato a Director en los Centros docen-
tes publicos que impartan las ensefianzas establecidas en la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo. Asimismo, la acreditacion permitira su
designacion como Director, en los términos establecidos en
el articulo 20 de la Ley Orgénica 9/1995, de la Participacion,
la Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes.

Séptima. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente, conforme a lo establecido en los articu-
los 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién ante esta
Direccion General, de conformidad con los articulos 107.1,
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de septiembre de 1999.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de Educacion y Ciencia.
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ANEXO I
MODELC DE SOLICTITUD
Convocatoria para la acreditacidén del ejercicio de la Direccién, segun
Resolycién de

DATOS PRERSONALES

Apellidos: Nembre:

D.M.I.: Telf.:

Domicilio particular:

Conige Pestal: Lecalidad: Provincia:z

DATOS PROFESTONALES

N.R.P.: Espec.ingreso cusrpo:

Asig., Area, Nivel y/o Espec.que imparte:

Doto. Orientacidn: Pto. Que ccupa en su caso:

Vicedirector E} Vicegsecretario {} Administradonr ¥, B,

]

Dtros Cargos:

Fecha de toma de posesidn del carge sefalado:

Centro destino curse 99/00: Codigo:

Provisianal D Definitivo E

Dircecoldn: Teléfono:

Localidad: Brovinacia: SO~

SOLICITA la obtencidén de la avreditacion exigida para el desenperfic de la
funcisn de Director de confermidad con el Art. 19 de la Tey Orgdanica 971995,
de acuerdo con lo expresado a continuacion. ;

a) PRequisito de formacién espacifica: {Indiquese ¢l apartado por el que

solicita el reconocimiento de este regquisito).
Actividades de formacién [apido 5.1.1) de l1a convocatorial: ‘
Titulaciones laptdeo. 5.1.2) de la convacatorial: [

* Fn caso de tener superada la primera fase (FORMACTON), marcar con X [:}

) Requisite de wvaloracién de la labar profesional: {indiquese =21 solicita
valoracién por el ejercicio de cargo © por la labor docente) .

Valoracidén del trabajo desarrollado en el cjercicio de cargo
unipersocnal:

Valoracién de la labor docente:

.................. f 8 ceeee de i eeo.. de 1.999
Firma del solicitante,

IIMO. SR, DELEGADO PROVINCIATL DE EDUCACION Y CIENCIA DE
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ANEXO Il
REQUISITOS A QUE SE REFIERE LA FASE PRIMERA

1. Formacion especifica.

Documentacion acreditativa: Certificacién de las activi-
dades expedida por el 6rgano convocante en la que conste
su duracién en horas y su contenido, en la forma indicada
en el apartado 5.1.1 de la convocatoria, que acredite feha-
cientemente el reconocimiento de homologacion, o que se rea-
liza en convenio con la Consejeria de Educacién y Ciencia,
con otras Administraciones Educativas o con la Universidad.

2. Titulacion.

Documentacion acreditativa: Fotocopia compulsada del
titulo de Doctor, Licenciado, Diplomado o de Postgrado y, en
su caso, certificacion de haber cursado los doce créditos nece-
sarios a que se alude en el apartado 5.1.2 de la convocatoria.
En el caso de los titulos, tienen también validez las certi-
ficaciones de abono de los derechos, de acuerdo con lo previsto
en la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado
del 13).

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de septiembre de 1999, de
la Universidad de Malaga, por la que se convoca a con-
curso publico becas de investigacién con Cargo a Pro-
yectos, Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacion
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacion, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero; el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacién, de la Uni-
versidad de Mélaga, y demdas normas vigentes que sean de
aplicacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucion y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico. Asi-
mismo, se delega en la Vicerrectora de Investigacién y Desarro-
llo Tecnolégico la resolucion de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion con
el articulo 10.1 a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion
0 publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1
de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser inter-
puesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto

expresamente o se haya producido desestimacion presunta
por el transcurso de un mes desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesién
en el plazo senalado, se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacién de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta resolucién, siempre
que posean la nacionalidad espafiola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, seglin la convocatoria
especifica, requiera una dedicacion de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (INEM) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econdémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los Anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 51.500 pesetas brutas mensuales,
por una dedicacion de veinte horas semanales y de 103.000
pesetas brutas para una dedicacion de cuarenta horas sema-
nales. Las becas implicaran ademas un seguro de asistencia
médica y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada Anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podra exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prorroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacién podran hacer propuesta
de sustitucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnologico
de la Universidad de Malaga. Las solicitudes se presentaran,
en el plazo de quince dias naturales, contados a partir del
siguiente a la presente publicacién en el BOJA, en el Registro
General de la Universidad de Malaga, o bien por cualquiera
de los medios previstos en el articulo 38 de la Ley de Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrec-
tora de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico, Campus El Eji-
do, s/n (edificio del Rectorado).

Las solicitudes deberéan ir acompafadas de la siguiente

documentacion:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesiéon del mismo.

¢) Certificacién académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se deberé acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sién de Seleccion, que podra determinar la no concesién de
beca cuando los solicitantes no rednan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- La Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacién y Desorro-
llo Tecnoldgico, que actuard como Presidente.

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

6. Resolucién.

La resolucion de concesion o denegacion de las becas
se hara publica en el tablon de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, con sede en el Cam-
pus El Ejido, s/n, 3.2 planta (edificio del Rectorado), en la
que se incluiran los candidatos a los que se les concede la
beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

7. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Malaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacion al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que deberd ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacién de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22 de la L.O. 11/1983, de 25 de agosto, de

Reforma Universitaria, interponer, en el plazo de un mes, recur-
so potestativo de reposicion, al amparo de los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 13.a), en relacién con el articulo 10.1.a) de la Ley
29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su notificacion o publicacién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Dicho recurso no podra ser interpuesto hasta que el anterior
recurso potestativo sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido desestimacion presunta por el transcurso de un mes
desde su interposicién.

Mélaga, 17 de septiembre de 1999.- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

ANEXO

NUm. becas: 1.

Cdédigo: 1 FD97-0651.

Investigador principal: Don Eduardo Rodriguez Bejarano.

Departamento: Biologia Celular y Genética.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantia: 125.000 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Biologia. Experiencia en
puesta a punto de un sistema de transformaciéon de tomate.

NUm. becas: 1.

Cédigo: 1 FD97-0651.

Investigador principal: Don Eduardo Rodriguez Bejarano.

Departamento: Biologia Celular y Genética.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantia: 125.000 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Biologia. Experiencia en
transformacion genética de Lycopersicum esculentum.

NUm. becas: 1.

Cdédigo: 1FD 0843-C05-04.

Investigador principal: Don Fernando Pliego Alfaro.

Departamento: Biologia Vegetal.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 6 meses.

Cuantia: 103.000 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Biologia. Experiencia en
transformacion genética de fresa mediante la pistola de genes.

NUm. becas: 1.

Codigo: 8.07/44.1312.

Investigador principal: Don Francisco Carrasco Cantos.

Departamento: Ecologfa y Geologia.

Dedicacién: 40 horas.

Duracion: 3 meses.

Cuantia: 150.000 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Geoldgicas. Expe-
riencia en investigacién de cavidades Karsticas, control de
parametros ambientales y estudio hidroquimico de las aguas
de infiltracion.

El nombramiento de becario colaborador estd condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
a la beca.



