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0. Disposiciones estatales

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

CONFLICTO positivo de competencia ndmero
4124/99, planteado por el Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia en relacién con el Real Decreto
844/1999, de 21 de mayo.

El Tribunal Constitucional, por providencia de 26 de octu-
bre actual, ha admitido a trémite el conflicto positivo de com-

petencia nuimero 4124/99, planteado por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia frente al Gobierno, en rela-
cion con el Real Decreto 844/1999, de 21 de mayo, por
el que se autoriza la explotacién de una loteria instantanea
0 presorteada.

Madrid, a veintiséis de octubre de mil novecientos noventa
y nueve.- El Secretario de Justicia. Firmado y rubricado, El
Secretario General.

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

DECRETO 222/1999, de 2 de noviembre, por el
que se modifican determinados articulos del Regla-
mento de Hipddromos y Apuestas Hipicas de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el Decreto
295/1995, de 19 de diciembre.

La Comunidad Auténoma de Andalucia ostenta compe-
tencia exclusiva en materia de casinos, juegos y apuestas de
conformidad con lo establecido en el articulo 13.33 del Esta-
tuto de Autonomia para Andalucia. Mediante el Decre-
to 295/1995, de 19 de diciembre, fue aprobado el Reglamento
de Hipddromos y Apuestas Hipicas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, modificandose las Disposiciones Adicional Pri-
mera y Transitoria Primera de aquél por el Decreto 139/1998,
de 30 de junio. No obstante lo anterior, durante este tiempo
se ha planteado de forma generalizada por el sector hipico
de Andalucia asi como por los diferentes entes asociativos,
tanto publicos como privados, la necesidad de adaptar deter-
minados preceptos del texto reglamentario a fin de lograr la
maxima potenciacién y viabilidad econémica de los proyectos
de este sector hipico que se desarrollen en el &mbito de esta
Comunidad Auténoma. No cabe duda del alto interés social
que, tanto en generacion de empleo como para la industria
del caballo de esta Comunidad Auténoma, representa la
implantacion ordenada de hipdédromos y el mantenimiento del
normal funcionamiento de los mismos.

Por ello, dado el excesivo rigor reglamentario de deter-
minados aspectos de la normativa aplicable y la experiencia
acumulada tradicionalmente en el mundo hipico por otros pai-
ses, tanto de nuestro entorno comunitario, como de otras lati-
tudes, y el anélisis comparativo de los distintos sistemas nor-
mativos, aconsejan la revisién, modificacién y actualizacién
de la norma reglamentaria de aplicacién en Andalucia, fun-
damentalmente en lo que afecta al régimen juridico de la uti-
lizacion de sus instalaciones por los asistentes y de la gestién
del sistema de apuestas hipicas, aspecto éste de crucial impor-
tancia para la financiacién y viabilidad econémica de los pro-
yectos hipicos que se desarrollen en Andalucia.

Por cuanto antecede, a propuesta de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, de acuerdo con el Consejo Consultivo
de Andalucia, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno
en su reunion del dia 2 de noviembre de 1999.

DISPONGO

Articulo primero. Modificacion del articulado del Regla-
mento de Hipdédromos y Apuestas Hipicas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Quedan modificados con la redaccion que se inserta en
el Anexo del presente Decreto, los articulos 3, 5, 6, 8, 13,
15, 18, 19, 23, 25, 33, 35, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
47, 49, 55, 106 y 109 del Reglamento de Hipédromos y
Apuestas Hipicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por el Decreto 295/1995, de 19 de diciembre.

Articulo segundo. Modificacion de la Disposicién Adicional
Tercera del Decreto 295/1995, de 19 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Hipédromos y Apuestas
Hipicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Disposicion Adicional Tercera del Decreto 295/1995,
de 19 de diciembre, queda redactada de la forma siguiente:

«La Consejeria de Trabajo e Industria, podra autorizar
la instalacion y funcionamiento de Escuelas cuya finalidad
sea la preparacion de personas de nacionalidad espafiola o
de un Estado miembro de la Unién Europea, en orden a una
futura prestacion de servicios en los hipédromos o en la monta
y adiestramiento hipico. La autorizacién administrativa sefia-
lara la forma en que habran de desarrollarse las actividades
de estas Escuelas».

Articulo tercero. Modificacion de rubricas del Reglamento
de Hipédromos y Apuestas Hipicas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

1. Se modifica la rubrica del Capitulo VII del Reglamento
de Hipdédromos y Apuestas Hipicas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, que pasaréd a denominarse «De los locales de
apuestas externas y de su funcionamiento».

2. Se modifica la rdbrica de la Seccion Primera del Capitu-
lo VII del Reglamento de Hipédromos y Apuestas Hipicas de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, que pasara a deno-
minarse «Admisién a los locales de apuestas externas».

3. Se modifica la rubrica de la Seccién Segunda del Capi-
tulo VII del Reglamento de Hipddromos y Apuestas Hipicas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que pasara a deno-
minarse «Del funcionamiento de los locales de apuestas
externas».
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Disposicién Adicional Unica. Adaptacion y subsanacién
de errores del Reglamento de Hipédromos y Apuestas Hipicas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1. De forma general, donde dice a lo largo del texto del
Reglamento «Consejeria de Gobernacion», debe decir: «Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia».

2. De forma general, donde dice a lo largo del texto del
Reglamento «Director General de Politica Interior», debe decir:
«titular de la Direccién General de Espectaculos Publicos, Jue-
go y Actividades Recreativas».

3. De forma General, donde dice a lo largo del texto del
Reglamento «Delegado de Gobernacién», debe decir: «titular
de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia».

4. En la letra a) del articulo 21, donde dice: «... apartados
a), b) y c) del articulo 14», debe decir: «... apartados a),
b) y c) del articulo 15».

5. En el inciso final del apartado nimero 3 del articu-
lo 30, donde dice: «... en el articulo 24 del presente Regla-
mento», debe decir: «... en el articulo 25 del presente
Reglamento».

6. En el inciso final del apartado nimero 4 del articu-
lo 48, donde dice: «... en el articulo 50 del presente Regla-
mento», debe decir: «en el articulo 51 del presente Regla-
mento».

7. En el apartado nimero 3 del articulo 54, donde dice:
«... previstos en el articulo 54 ...», debe decir: «... previstos
en el articulo 55 ...».

8. En el inciso final del primer parrafo del apartado nime-
ro 4 del articulo 57, donde dice: «... en el articulo 43.4 del
presente Reglamento», debe decir: «... en el articulo 44.4
del presente Reglamento».

9. En el apartado nimero 4 del articulo 63, donde dice:
«Con arreglo a lo previsto en el articulo 54 ...», debe decir:
«Con arreglo a lo previsto en el articulo 53 ...».

10. En el apartado nimero 5 del articulo 73, donde dice:
«Con arreglo a lo previsto en el articulo 54 ...», debe decir:
«Con arreglo a lo previsto en el articulo 53 ...».

11. En la letra a) del apartado numero 1 del articu-
lo 95, donde dice: «... las normas previstas en el articu-
lo 84 ...», debe decir: «... las normas previstas en el articu-
093 ...».

12. En el articulo 104, donde dice: «... establecidos en
el articulo 94 en cuanto a la interpretacién de las inciden-
cias ...», debe decir: « ...establecidos en el articulo 95 en
cuanto a la interpretacion de las incidencias ...».

13. En el parrafo segundo del apartado nimero 4 del
articulo 11 5, donde dice: «... Transcurrido el plazo sefialado
en el articulo 108 ...», debe decir: «... Transcurrido el plazo
sefialado en el articulo 107 ...».

Disposicién Transitoria Unica. Aplicacion de las modi-
ficaciones del Reglamento a los hipédromos autorizados.

Podran acogerse a las modificaciones reglamentarias pre-
vistas en el presente Decreto, aquellas entidades titulares de
hipédromos cuya instalaciéon haya sido autorizada con ante-
rioridad a la publicacién de la presente norma.

Disposicién Derogatoria Unica.

1. Quedan derogados el apartado 4 del articulo 25, el
apartado 3 del articulo 31, y los articulos 34, 36, 37 y 38
del Reglamento de Hipddromos y Apuestas Hipicas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones
de igual o inferior rango al presente Decreto se opongan o
contradigan lo previsto en el mismo.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de noviembre de 1999

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO

1. «Articulo 3. Concepto y clasificacion.

1. A los efectos del presente Reglamento se consideran
hipédromos los recintos que, cumpliendo los requisitos legales,
se dedican a la celebracién de carreras de caballos en su
modalidad de galope y/o de trote.

2. Los hipédromos de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia se clasifican en las categorias de A y B, de acuerdo
con los requisitos que se establecen en el presente Reglamento.

3. Dentro de la categoria de hipédromos de tipo B, y
al objeto de fomentar la aficién a las actividades hipicas, por
la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia corres-
pondiente, y previa la obtencién de las oportunas licencias
municipales, se podra autorizar la instalacion de hipédromos
temporales, durante un periodo inferior a siete dias naturales
al ano, de acuerdo con las siguientes condiciones y requisitos:

a) Estara prohibido el cruce de apuestas sobre los resul-
tados de las carreras de caballos que en dichos hipédromos
se celebren.

b) Deberéa contar, al menos, con una pista de tierra batida
para carreras lisas, con una anchura minima de 15 metros,
cuerda minima, en cerrado de 1.000 metros y una longitud
minima, en su circuito abierto, de 1.200 metros.

c) La pista deberé estar vallada en sus contornos interior
y exterior, excepto en las zonas delimitadas por obstaculos
naturales.

d) Debera contar, asimismo, con instalaciones de pad-
dock, boxes de encasillado, sala de pesaje para los jinetes,
sala de jockeys, sala de comisarios y sala de control veterinario.

e) Todas las instalaciones de hipdédromos efimeros esta-
ran cercadas en la totalidad de su perimetro, pudiendo uti-
lizarse, a tal fin, cualquier tipo de material que, teniendo en
cuenta su disposicién y color, permitan una integracion armo-
nica y ecoldgica con el entorno”.

2. «Articulo 5. Requisitos de los Hipédromos de tipo “A”.

Ademas de los requisitos comunes o instalaciones mini-
mas contenidas en el anterior articulo, los hipédromos de
tipo “A”, que dispondran de terrenos con una superficie minima
de 50 hectareas, incluidos todos los servicios, deberan reunir
las siguientes caracteristicas:

1. Pistas de carreras.

1.1. Pista para carreras lisas de tierra batida, con una
longitud minima de 1.700 metros y una anchura de 25 metros,
asi como otra, concéntrica con la anterior.

1.2. Pista para carreras de trote de tierra batida con una
longitud y elipse con cuerda a la izquierda, de 1.200 metros,
y curvas de no menos de 289 metros y radio de 92 metros.

1.3. Pista para carreras de obstaculos, pudiendo utilizarse
las pistas para carreras lisas, o bien, aprovechando los espacios
interiores de las mismas en forma de ocho. En este Ultimo
caso, deberd tenerse en cuenta lo previsto en el parrafo 30
del apartado 5 del presente articulo.

1.4. Carril de servicio a las pistas, a fin de posibilitar
la circulacion de vehiculos de jueces de carreras, de televisién
o de servicios sanitarios.
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2. Aforo minimo. Los hipédromos de tipo A deberan contar
con una tribuna de asientos, con capacidad minima para
5.000 espectadores, y gradas 0 zonas comunes a pie de pistas
con capacidad para otros 5.000 espectadores.

3. Aparcamientos. Deberan poseer dentro del recinto apar-
camientos con una capacidad minima para 3.000 vehiculos.

4. Restaurantes. Deberan disponer de los siguientes:

4.1. Un restaurante panoramico y climatizado sobre las
pistas.
4.2. Un restaurante interior.

5. Instalaciones hipicas. Constaran de los siguientes
elementos:

5.1. Centro de formacién profesional para el personal de
las actividades ecuestres.

5.2. Alojamiento para un minimo de 300 caballos dis-
tribuidos en moédulos de cuarenta “boxes” como méaximo, inclu-
yendo servicio de pajeras, graneros, agua y electricidad. Estos
deberén estar separados por métodos de barrera contra insec-
tos respecto de las zonas dedicadas al uso publico, o bien
estaran ubicados a una distancia que impida la posible inci-
dencia de artrépodos y roedores procedentes de éstos.

5.3. Campo de polo y picadero cubierto.

6. Otros servicios e instalaciones. Servicios contra incen-
dios, unidad de produccion auténoma de energia eléctrica de
entrada automatica en servicio, servicio de abastecimiento
auténomo de agua, servicio de Vigilantes Jurados de Seguridad
y cajas fuertes.

7. El cumplimiento de los requisitos recogidos en el pre-
sente articulo podré realizarse durante el plazo de cinco afios
a contar desde la adjudicacién de la autorizacién de instalacion
del hipédromo siempre que a la fecha de autorizacién de fun-
cionamiento redna, al menos, la totalidad de las condiciones
de instalaciéon previstas en el presente Reglamento para los
hipédromos de tipo B. No obstante lo anterior, y en tanto
no se cumplimenten los requisitos y condiciones previstos en
el presente Reglamento para los hipédromos de tipo A, durante
dicho periodo de tiempo, la autorizaciéon de funcionamiento
tendra el caracter de provisional”.

3. «Articulo 6. Requisitos de los hipédromos de tipo “B”.
Los hipédromos de tipo “B”, cuyos terrenos debera tener
una superficie total incluidos todos los servicios no inferior
a 40 hectareas, reuniran los siguientes requisitos, ademas
de los especificados en el articulo 4 del presente Reglamento:

1. Pistas de carreras.

1.1. La pista destinada a carreras lisas debera reunir las
mismas dimensiones que las especificadas para las de los
hipédromos de tipo A.

1.2. La pista para carreras de trote debera reunir los mis-
mos requisitos que los establecidos para este tipo de pistas
en los hipodromos de tipo A.

1.3. La pista destinada a carreras de obstaculos reunira
las mismas caracteristicas que las especificadas para los hipo-
dromos de tipo A.

1.4. Carril de servicio a las pistas, a fin de posibilitar
la circulacion de vehiculos de jueces de carreras o de servicios
sanitarios.

2. Areas de espectadores.

Los hipédromos de tipo B deberan contar con gradas y
zonas de esparcimiento con una capacidad minima de 5.000
espectadores.

3. Aparcamientos con capacidad minima para 1.000
vehiculos.

4. Servicio de bar-restaurante.

5. Instalaciones hipicas.

Alojamiento para un minimo de 150 caballos, distribuido
en moédulos de 40 boxes como méximo, incluyendo servicios
de pajeras, graneros, agua Yy electricidad.

6. Otros servicios e instalaciones. Servicios contra incen-
dios, unidad de produccion auténoma de energia eléctrica de
entrada automatica en servicio, servicio de abastecimiento
auténomo de agua, servicio de Vigilantes Jurados de Seguridad
y cajas fuertes”.

4. «Articulo 8. Requisitos de las entidades titulares de
hipédromos y de la de explotacion de apuestas hipicas
externas.

1. La empresa titular de hipédromos de tipo A y de la
explotacion de apuestas hipicas externas, debera reunir los
siguientes requisitos:

1.1. Habrén de constituirse necesariamente bajo la forma
juridica de sociedad andénima conforme a la legislacion
espariola.

1.2. La sociedad debera ostentar la nacionalidad espa-
fiola, sin perjuicio de lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda del presente Decreto.

1.3. Su objeto social exclusivo habra de ser la explotacion
de hipddromos y/o apuestas hipicas internas y externas, con-
forme a las normas del presente Reglamento.

1.4. El capital social minimo habréd de ser de
1.500.000.000 de pesetas (9.015.506,67 euros) totalmente
suscrito y desembolsado, cuya cuantia no podra disminuir
durante la existencia de la sociedad. Por tanto, la reduccién
del capital social por debajo del minimo reglamentario, cual-
quiera gue sea su causa, serd motivo suficiente para la revo-
cacion de la autorizaciéon si no fuese repuesto en la forma
y condiciones previstas en el articulo 21 de la Ley del Juego
y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1.5. Las acciones representativas del capital social habran
de ser nominativas.

1.6. La participacion de capital extranjero no podra exce-
der en ningun caso de la proporcién establecida en la legis-
lacion vigente del Estado.

1.7. La sociedad deberé tener administracién colegiada.

1.8. Ningun socio de la sociedades explotadoras de hipo-
dromos de tipo Ay de apuestas hipicas, ya sea persona natural
o juridica, podra ostentar acciones en mas de ocho sociedades
explotadoras de cualquier juego en el territorio de la Comunidad
Autdénoma. A estos efectos se entenderd que existe identidad
entre las personas o sociedades, cuando éstas formen parte
de un mismo grupo de sociedades y concurran los supuestos
previstos en el articulo 42 del vigente Codigo de Comercio.

1.9. Igualmente esté obligada a constituir la fianza que
se establece en el articulo 19.e) de este Reglamento.

2. Las empresas titulares de hipddromos de tipo B, debe-
ran reunir los siguientes requisitos:

2.1. Habran de constituirse necesariamente bajo la forma
juridica de sociedad anénima conforme a la legislacién
espanola.

2.2. La sociedad deberd ostentar la nacionalidad espa-
fiola, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional
segunda del presente Decreto.

2.3. Su objeto social exclusivo habré de ser la explotacién
de hipddromos y de las apuestas hipicas interiores de éste
conforme a las normas del presente Reglamento, sin perjuicio
de la titularidad de los servicios complementarios a que se
refieren los articulos anteriores.

2.4. El capital social minimo habra de ser de
500.000.000 de pesetas (3.005.168,89 euros) totalmente
suscrito y desembolsado, cuya cuantia no podrd disminuir
durante la existencia de la sociedad. Por tanto la reduccion
del capital social por debajo del minimo reglamentario, sera
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motivo suficiente de revocacién de la autorizacion si no fuese
repuesto en la forma y condiciones previstas en el articu-
lo 21 de la Ley del Juego y Apuestas de la Comunidad Auto-
noma de Andalucfa.

2.5. Las acciones representativas del capital social habran
de ser nominativas.

2.6. La participacion de capital extranjero no podra exce-
der en ningln caso de la proporcion establecida en la legis-
lacion vigente del Estado.

2.7. La sociedad debera tener administracion colegiada.

2.8. Ningln socio de sociedades explotadores de hipo-
dromos de tipo B y de apuestas hipicas, ya sea persona natural
o juridica, podra ostentar acciones en mas de ocho sociedades
explotadoras de juego en el territorio de la Comunidad Auto-
noma. A estos efectos, se entendera que existe identidad entre
las personas o sociedades, cuando éstas formen parte de un
mismo grupo de sociedades y concurran algunos de los supues-
tos previstos en el articulo 42 del vigente Cédigo de Comercio.

2.9. lgualmente esta obligada a constituir la fianza que
se establece en el articulo 19.e) de este Reglamento”.

3. Previa autorizacién del titular de la Consejeria de Gober-
nacion y Justicia, las empresas titulares de hipdédromos de
tipo A y B podran encomendar la gestién de las carreras de
caballos y apuestas hipicas a otra entidad que tenga la forma
juridica de sociedad anénima, y un capital social minimo de
10.000.000 de pesetas (60.101,21 euros), sin perjuicio de
la responsabilidad a que se refiere el apartado 4, del articu-
lo 109 del presente Reglamento. Esta deberé reunir ademés
los siguientes requisitos:

a) La sociedad debera ostentar la nacionalidad espanola,
sin perjuicio de lo establecido en la Disposicién Adicional
Segunda del presente Decreto.

b) Su objeto social exclusivo habré de ser la explotacién
de hipédromos y/o apuestas hipicas internas y externas, con-
forme a las normas del presente Reglamento.

¢) El capital social minimo habré de ser de 10.000.000
de pesetas (60.101,21 euros) totalmente suscrito y desem-
bolsado, cuya cuantia no podré disminuir durante la existencia
de la sociedad. Por tanto, la reducciéon del capital social por
debajo del minimo reglamentario, cualquiera que sea su causa,
serd motivo suficiente para la revocacién de la autorizacion
si no fuese repuesto en la forma y condiciones previstas en
el articulo 21 de la Ley del Juego y Apuestas de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

d) Las acciones representativas del capital social habrén
de ser nominativas.

e) La participacion de capital extranjero no podra exceder
en ningln caso de la proporcién establecida en la legislaciéon
vigente del Estado.

f) La sociedad deberd tener administracién colegiada.

g) Ningun socio, ya sea persona natural o juridica, podra
ostentar acciones en mas de ocho sociedades explotadoras
de cualquier juego en el territorio de la Comunidad Auténoma.
A estos efectos se entenderd que existe identidad entre las
personas o sociedades, cuando éstas formen parte de un mis-
mo grupo de sociedades y concurran los supuestos previstos
en el articulo 42 del vigente Cédigo de Comercio.

h) Deberéd tener constituida una fianza, en metalico, aval
bancario o titulos de deuda publica de la Junta de Andalucia,
por importe de 10.000.000 de pesetas (60.101,21 euros)
afecta de modo especifico, junto con la de la empresa titular
del hipédromo, a las responsabilidades previstas en el articu-
lo 19.e) del presente Reglamento. La fianza estara constituida
a favor de la Consejerfa de Gobernacién y Justicia y depositada
en la Caja de Depositos de la Consejeria de Economia y
Hacienda».

5. «Articulo 13. Documentacion de la oferta.
Las ofertas deben ir acompafadas de los siguientes docu-
mentos en cuadruplicado ejemplar:

a) Copia o testimonio notarial de la escritura de cons-
titucion de la sociedad y de los Estatutos Sociales, con cons-
tancia fehaciente de su inscripcion en el Registro Mercantil.

Si la sociedad no se hubiese constituido, se presentara
proyecto de la escritura de Constitucién y Estatutos Sociales.

b) Documento que, reuniendo los requisitos legales, sea
acreditativo de la representacién con que actlia la persona
que presente la solicitud, bastanteado por Letrado de la Junta
de Andalucia, en el caso de sociedad anénima legalmente
constituida, cuando no sea representante estatutario legal. En
el supuesto de que la sociedad no se encontrase constituida,
deberé acreditarse la representacion de la persona que suscriba
la solicitud en los términos del articulo 32 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

¢) Certificados negativos de antecedentes penales de los
promotores, administradores de la sociedad, directores, geren-
tes y de los apoderados con facultades de administracion.
Si alguna de las personas expresadas fuese extranjero no resi-
dente en Espafia, se debera acompanar documento equivalente
expedido por la autoridad competente del pais de su residencia.
y traducido al espafiol por el Servicio de Interpretacién de
Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores.

d) Declaracion jurada escrita de cada uno de los socios
de no sobrepasar el limite de participacién en sociedades de
juego y apuestas establecido en la Ley 2/1986, de 19 de
abril.

e) Certificacién de dominio y cargas expedida por el
Registro de la Propiedad respecto de los terrenos y, en su
caso, de las instalaciones donde radicara el hipédromo, asi
como el titulo que acredite la libre disponibilidad por la entidad
solicitante sobre dichos inmuebles. Asimismo, se acompafara
informe municipal sobre el régimen y condiciones urbanisticas
aplicables al suelo donde vaya a desarrollarse la actividad.

f) Relacién estimativa de la plantilla aproximada de per-
sonas que habran de prestar servicios en las instalaciones
del hipédromo y organizacién de las apuestas hipicas, con
indicacién de cada una de las categorias de los puestos de
trabajo.

g) Memoria descriptiva de la organizacién y funciona-
miento del hipédromo y de su sistema de explotacién de apues-
tas con arreglo a las disposiciones del presente Reglamento,
asi como de los servicios complementarios que se pretendan
prestar al publico y de los tipos genéricos de actos artisticos.
culturales, espectaculos, etc..., que se propone organizar, inde-
pendientemente del propio calendario de carreras del hipo-
dromo. Dicha memoria deberé contener una descripcién deta-
llada de los sistemas previstos para admision y control de
los apostantes; seleccion, formacién, perfeccionamiento y con-
trol del personal; criterios de calidad y revisiones periédicas
previstas del material de apuestas; sistema de contabilidad
y caja indicando en todo caso el origen y garantia de la tec-
nologia a emplear en la organizacion y funcionamiento del
hipédromo y de las apuestas.

h) Planos y proyectos del hipédromo, con especificacién
de todas sus caracteristicas técnicas y, en especial, del abas-
tecimiento de aguas potables, tratamientos y evacuacién de
aguas residuales, tratamiento y eliminacion de basuras, ins-
talacién eléctrica, accesos y aparcamientos y demas servicios
exigidos por el ordenamiento urbanistico y de la edificacion.
Igualmente el proyecto debera referirse, a las obras comple-
mentarias o de adaptacion que sean necesarias.

i) Estudio econémico-financiero que comprendera, como
minimo, un estudio de la inversidon con desglose y detalle
de las aportaciones que constituyen el capital social, descrip-
cion de las fuentes de financiacion, previsiones de explotacion
y previsiones de rentabilidad y plan de amortizacién.
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i) Relacién de las medidas de seguridad de las insta-
laciones del hipédromo.

También se podran acompanar con las solicitudes cuanta
documentacion se estime pertinente, en especial la referida
al afianzamiento de las garantias personales y financieras de
los miembros de la sociedad, la de ésta misma y la del volumen
total de la inversién».

6. «Articulo 15. Contenido de la resolucion.
1. La resolucion por la que se autorice la instalacion del
hipédromo expresara, ademas:

a) Denominacién, duraciéon, domicilio, capital social y
participacién de capital extranjero en la sociedad titular.

b) Denominacion y localizacion del hipodromo.

¢) Relacion de socios promotores, con especificacion de
sus participaciones respectivas en el capital, y de los miembros
del consejo de administracion, consejero-delegado, directores
generales o0 apoderados, si los hubiere.

d) Aprobacion del proyecto arquitecténico propuesto, de
los servicios o actividades complementarias de caracter turis-
tico, y de las medidas de seguridad.

e) Apuestas hipicas autorizadas de entre las incluidas
en el presente Reglamento.

f) Fecha para proceder a la apertura, tanto del propio
hipédromo, como de sus servicios complementarios, haciendo
constar la obligacién de solicitar y obtener previamente la licen-
cia municipal de apertura y la autorizacién de funcionamiento.

g) Obligacién de proceder, en el plazo maximo de cua-
renta y cinco dias, a la constitucion de la sociedad de acuerdo
con las especificaciones del presente Reglamento, si ésta no
estuviera ya constituida.

h) Obligacién de constituir fianza en la forma prevista
en el articulo 19.e) del presente Reglamento, en el plazo y
por el importe que se fije discrecionalmente en la notificacién,
a favor de la Consejeria de Gobernacién y Justicia. Esta fianza
estard afecta a la ejecucién integra del proyecto y al funcio-
namiento continuado del hipédromo durante dos afios desde
su apertura, procediendo su devolucién a la adjudicataria una
vez cumplidas ambas circunstancias.

i) Intransmisibilidad de la autorizacion.

2. El otorgamiento de la autorizacién podra condicionarse
a la modificacién de cualquiera de los extremos contenidos
en el expediente. En el plazo de diez dias habiles desde la
notificacién, los interesados deberan manifestar su conformi-
dad al titular de la Consejeria de Gobernacién y Justicia, que-
dando automéaticamente sin efecto la autorizacion en otro
caso”.

7. <«Articulo 18. Solicitud y prérroga de la apertura.

1. Dentro del plazo sefalado en la autorizacién de ins-
talacién y quince dias antes, como minimo de la fecha prevista
para la apertura del hipédromo, la Sociedad titular solicitara
del titular de la Consejeria de Gobernacién y Justicia la auto-
rizacion de funcionamiento.

2. Si la apertura no pudiera efectuarse dentro del plazo
concedido en la autorizacién de instalacion, la sociedad titular
podré solicitar del titular de la Consejeria de Gobernacién y
Justicia, con una antelacion de dos meses a la fecha prevista
para la apertura, la oportuna prérroga, justificando debida y
detalladamente las causas que impiden el cumplimiento de
dicho plazo. El titular de la Consejeria de Gobernacién y Jus-
ticia, previo informe de la Direccion General de Espectaculos
Publicos, Juego y Actividades Recreativas resolvera discrecio-
nalmente en el plazo de 15 dias habiles, otorgando o dene-
gando la prérroga. En este segundo caso, asi como cuando
expirase el plazo sin solicitar la prérroga, quedaré sin efecto
la autorizacién de instalacién, procediéndose a la notificacién,
comunicacion y publicacion de la declaracién, lo que con-

llevara la ejecucion automatica de la fianza prevista en el
articulo 15.1.h) del presente Reglamento, comunicandose a
tal efecto a la Caja Provincial de Depdsitos de la Delegacion
de la Consejeria de Economia y Hacienda donde quedd
depositada».

8. «Articulo 19. Documentacion de la solicitud.
La solicitud de autorizacién de funcionamiento debera ir
acompafada de la siguiente documentacién:

a) Copia o testimonio notarial de la Escritura de Cons-
titucion y Estatutos Sociales de la sociedad adjudicataria, con
constancia fehaciente de la inscripcién en el Registro Mercantil,
en el caso de que no se hubiese aportado anteriormente.

b) Copia del proyecto de ejecucion de obra del hipédromo
e instalaciones complementarias, debidamente visado por el
correspondiente Colegio Oficial de Arquitectos Superiores.

c) Copia de la licencia municipal de obras y certificado
final de éstas. En el supuesto de que la actividad vaya a desarro-
llarse en suelo clasificado como no urbanizable, se aportara,
asimismo, copia de la autorizacién prevista en el articulo 1
de la Ley 1/1997, de 18 de junio, por la que se adoptan
con caréacter urgente y transitorio disposiciones en materia de
sueloy ordenacién urbana (articulo 16.3.2 del Texto Refundido
de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de
junio).

d) Copia legitimada del documento acreditativo del alta
en el Impuesto sobre Sociedades.

e) Certificacion acreditativa de haber constituido fianza
a favor de la Consejeria de Gobernacion y Justicia por importe
de 100.000.000 de pesetas, (601.012,10 euros). La fianza
podré constituirse en metalico o en titulos de Deuda Publica
o mediante aval bancario, debiendo mantenerse en constante
vigencia y por la totalidad de su importe durante el periodo
de validez de la autorizacion. Se depositara, a disposiciéon de
la Consejeria de Gobernacién y Justicia, en la Caja Provincial
de Depositos de la Delegacién de la Consejeria de Economia
y Hacienda correspondiente al domicilio de la actividad. En
caso de ejecucién de la fianza debera reponerse el importe
de la misma en el plazo méximo de ocho dias.

La fianza quedara afectada al pago forzoso de las san-
ciones pecuniarias que los 6rganos de las Consejerias de Eco-
nomia y Hacienda y de Gobernacién y Justicia impongan a
la sociedad titular del hipédromo y/o de la explotacion de las
apuestas hipicas, o a la que tenga encomendadas la gestion
de éstas de conformidad con lo establecido en el articulo 8.3
del presente Reglamento, asi como al pago de la Tasa Fiscal
correspondiente y al de los premios que debieran ser abonados
a los apostantes.

f) Relacién expresiva del director del hipédromo y de las
apuestas, de los subdirectores o de los miembros del comité
de direccidn, en su caso, y del personal de carreras y apuestas
hipicas, secretarfa, recepcién, caja y contabilidad que vayan
a prestar servicios en el hipédromo y en la organizacion de
las apuestas, con especificaciéon de sus nombres, apellidos,
edad, nacionalidad, estado civil, domicilio y nimero del docu-
mento nacional de identidad o pasaporte en el caso de extran-
jeros, acompafando certificado negativo de antecedentes
penales de todos ellos, o documento de valor equivalente si
se tratase de extranjeros.

g) Relacién detallada de los tipos de apuestas a practicar,
con indicacién de las bandas de fluctuacion minimas y méxi-
mas del importe de aquellas.

h) Propuesta de horario méximo de funcionamiento del
hipédromo y el de la practica de apuestas. En el caso de
hipédromos de tipo “A” se especificaran la propuesta de horario
maximo para la practica de apuestas hipicas a tiempo real
y a tiempo diferido.
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i) Indicacién de las empresas suministradoras del mate-
rial de apuestas asi como de los modelos de boletos. »

9. «Articulo 23. Vigencia, renovacion y extincion de la
autorizacion.

1. La autorizacién de funcionamiento se concedera ini-
cialmente por plazo de un ano con caracter provisional, y
seréa renovable por periodos sucesivos de quince afos; el plazo
de duracion de la autorizacién provisional se computard a
partir del dia en que se produjo la apertura al publico del
hipédromo, y el de las autorizaciones definitivas, desde el dia
en que expirase la vigencia de la autorizaciéon o renovacién
precedente.

2. Seis meses antes, como minimo, de la fecha de expi-
racion de cada plazo de vigencia de la autorizacion, la sociedad
titular habra de solicitar al titular de la Consejeria de Gober-
nacion y Justicia la renovacion de la autorizacion, quien resol-
vera en el plazo de dos meses, previo informe de la Direccién
General de Espectaculos Publicos, Juego y Actividades Recrea-
tivas, entendiéndose concedida la renovacion, si transcurrido
dicho término no se hubiese resuelto expresamente. La dene-
gacion de la solicitud habra de ser motivada y podra acordarse
cuando concurra alguno de los siguientes motivos:

a) Cualquier impago de la Tasa Fiscal sobre el Juego.

b) El manifiesto descuido en la conservacién de las ins-
talaciones o en la prestacion de los servicios complementarios
obligatorios y la negligencia notoria en la llevanza del hipd-
dromo y/o de las apuestas.

3. Si la autorizacién de funcionamiento del hipédromo
se hubiera otorgado para una instalaciéon provisional, la auto-
rizacion inicial por un afio podréa renovarse por periodos de
igual duracion. La apertura de las instalaciones provisionales
del hipédromo debera ser autorizada y tramitada en la forma
prevista en los articulos 18 al 22 del presente Reglamento,
no siendo precisa la presentacion de los documentos que,
aportados para la instalacién provisional, fuesen validos para
la definitiva.

Si la apertura de la instalacién definitiva se produjese
antes de transcurrir el ano desde la entrada en funcionamiento
de la instalacién provisional, la autorizacién se otorgard por
el periodo que reste del indicado afio, haciendo constar en
la misma el plazo para solicitar la renovacion a que se refiere
el apartado 2 del presente articulo.

4. Sila apertura de la instalacion definitiva no se produjese
en el plazo sefialado en la autorizacion de instalacion o en
las prorrogas concedidas, la caducidad de la autorizacién de
instalacién que se acuerde conllevard la de la autorizacién
de funcionamiento otorgado para la instalacion provisional.

5. No obstante lo dispuesto en el apartado 1 de este
articulo, la Inspeccién del Juego y Apuestas procederd, como
minimo, cada dos afios a la revisién completa de las ins-
talaciones del hipédromo y de todas las restantes circuns-
tancias previstas en los articulos 8, 15 y 21, al objeto de
comprobar el grado de mantenimiento y el cumplimiento de
las condiciones previstas en las autorizaciones otorgadas.

6. Seran causas de extinciéon de la autorizacion de fun-
cionamiento, sin perjuicio de las consecuencias previstas regla-
mentariamente en materia de régimen sancionador, las
siguientes:

a) La extincion o disolucion de la sociedad titular de la
autorizacion.

b) La suspensién de pagos o quiebra de la sociedad
titular.

¢) Falta de funcionamiento del hipédromo durante mas
de la mitad del perfodo anual de apertura, salvo casos jus-
tificados o de fuerza mayor.

d) La pérdida de alguno de los requisitos establecidos
en el articulo 8 del presente Reglamento».

10. «Articulo 25. Transmisién de acciones y alteraciones
de plantilla.

1. La pretension de transmisién de acciones debera ser
previamente comunicada a las Consejerias de Gobernacién
y Justicia y de Economia y Hacienda, debiéndose acreditar
el cumplimiento de lo dispuesto en las normas relativas a
inversiones extranjeras. en el caso de que el adquirente no
tuviese la nacionalidad espafiola o la de algiin Estado miembro
de la Unién Europea.

2. La contratacién de nuevo personal de apuestas o de
caja que vayan a prestar servicios en el hipddromo, sélo podra
ser efectuada previa la expediciéon de la acreditacién admi-
nistrativa a que se refiere el articulo 30 del presente Regla-
mento. La expedicion del documento supondra la autorizacion
de la modificacién de la plantilla.

3. El personal que preste servicios en las actividades com-
plementarias del hipddromo no necesitard estar en posesion
de la acreditacién administrativa a que se refiere el articu-
lo 30 del presente Reglamento».

11. «Articulo 33. Prohibiciones.

1. El acceso a las taquillas de apuestas hipicas y el acceso
al interior de los locales de apuestas externas estaran pro-
hibidas para las siguientes personas:

a) Menores de 18 afos aunque se encuentren eman-
cipados.

b) Los que por decision judicial hayan sido declarados
incapaces, prédigos o culpables de quiebra fraudulenta, en
tanto no sean rehabilitados y las personas respecto de las
cuales se haya obtenido del Delegado del Gobierno de la Junta
de Andalucia o, en su caso, del Director General de Espec-
taculos Publicos, Juego y Actividades Recreativas que les sea
prohibida la entrada por si mismas a establecimientos de juego.

¢) Las personas que con su comportamiento perturben
efectivamente el orden, la tranquilidad y el desarrollo de las
apuestas.

d) Las personas que pretendan apostar portando armas
u objetos que puedan utilizarse como tales.

2. En los casos previstos en la letra b) del apartado ante-
rior, el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia o,
en su caso el Director General de Espectéaculos Publicos, Juego
y Actividades Recreativas, tras la realizacién de las actuaciones
que estime oportunas, adoptaré la resolucién que se estime
procedente, la cual se comunicard a todos los hipédromos
y locales de apuestas o, en su caso, a aquél a que se refiera
la probibicién. El levantamiento de la prohibicion debera tra-
mitarse en la misma forma de la imposicion.

Las prohibiciones a que se refiere el presente apartado
tendran carécter de reservado y no podréan darse a la publicidad
en manera alguna.

3. El control del respeto de las prohibiciones a que se
refiere el presente articulo serd ejercido por el personal del
hipédromo vy, en su caso, por los servicios de admision de
los locales de apuestas externas. Si el responsable o encargado
de las taquillas de apuestas o del local de apuestas externas
advirtiera la presencia de una persona comprendida en las
prohibiciones referidas, debera invitarla a que lo abandone
de inmediato».

12. «Articulo 35. Listado de prohibidos.

1. Con independencia de las condiciones y prohibiciones
a que se refieren los articulos anteriores, el responsable o
encargado del local de apuestas externas podra invitar a aban-
donar el mismo a las personas que, aun no constando ante-
cedentes de las mismas, produzcan perturbaciones en el orden
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o cometan irregularidades en la practica de las apuestas, cual-
quiera que sea la naturaleza de unas y otras.

2. Las decisiones de prohibicién de entrada o de expulsién
a que se refiere este articulo, asi como las que se produzcan
en los casos previstos en las letras b), ¢) y d) del articu-
lo 33 del presente Reglamento, seran comunicadas de inme-
diato, mediante la cumplimentacion por duplicado del impreso
que se proporcionara, a la Direccién General de Espectaculos
Publicos, Juego y Actividades Recreativas y a la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia, quien, previas las
comprobaciones que estime oportunas, podran ordenar su
inclusion en el registro que se llevara a tal efecto.

La Direccion General de Espectaculos Publicos Juego y
Actividades Recreativas transmitira periédicamente el conte-
nido del registro a que se refiere el apartado anterior a todos
los hipbédromos existentes en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, a falta de consentimiento de los afectados, en los
supuestos previstos en el articulo 11.2 de la Ley Orgénica
5/1992, de 20 de octubre, sin que su contenido pueda hacerse
publico en modo alguno.

3. Las personas que consideren que su expulsion o pro-
hibicién de entrada fue adoptada de forma injustificada, podran
dirigirse dentro de los tres dias siguientes, a la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia exponiendo las razones
que les asisten. El titular de la Delegacion, previas las consultas
oportunas, decidira sobre la reclamacion en el plazo de tres
meses. Contra la resolucién que recaiga podra interponerse
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia».

13. «Articulo 39. Informacion de las normas de fun-
cionamiento.

1. Enla entrada del hipédromoy en el servicio de admision
de los locales de apuestas externas deberan hallarse folletos
gratuitos en los que consten las normas generales del fun-
cionamiento de estos que la direccién del local estime de interés
y, hecesariamente, las relativas al horario, cambio de moneda
extranjera, obligacion de apostar con dinero en efectivo o tarjeta
monedero electronica, importe minimo y maximo para cada
tipo de apuestas, y condiciones de admision.

2. Asimismo podran existir folletos conteniendo las reglas
para la practica de las apuestas que existan en el hipédromo
0 en los locales de apuestas, con arreglo a las prescripciones
del presente Reglamento».

14. «Articulo 40. Condiciones de las instalaciones de los
locales de apuestas.

1. Los locales de apuestas podran autorizarse por la Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia de la provincia
correspondiente dentro de las dependencias de Hoteles, con
categoria minima de cuatro estrellas, en los Salones de Juego
y en locales o recintos especificamente autorizados para el
cruce de apuestas hipicas, siéndoles de aplicacién a éstos
Ultimos los mismos requisitos y condiciones establecidos para
los Salones de Juego en el Reglamento de Salones Recreativos
y de Juego de esta Comunidad Auténoma, en lo referente
al régimen juridico de las entidades titulares y condiciones
técnicas de seguridad. La disposicion de estos establecimientos
de apuestas debe ser tal que las salas estén aisladas y no
sea normalmente visible su interior desde la via publica o
desde las zonas de libre acceso del publico al salén de juego
0 a las restantes dependencias del hotel. El establecimiento
de apuestas, asimismo, debera contar con monitores de tele-
vision a través de los cuales puedan seguirse por los apostantes
el desarrollo de las carreras que a tal efecto sean emitidas
a tiempo real y por circuito cerrado de televisién, por la entidad
titular de la organizacion de las apuestas externas en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, sin que en ninguin caso puedan
utilizarse, con este fin, los canales privados o publicos de
television.

2. Los visitantes a los locales de apuestas deben acceder
al establecimiento y salir de éste por las mismas puertas que
los restantes clientes del hotel, del salén de juego o del local
o recinto especificamente autorizado para el cruce de apuestas
hipicas externas. Podrén autorizarse, sin embargo, accesos
o0 entradas independientes para los servicios complementarios
cuando, razones de seguridad de las personas, asi lo hiciese
aconsejable.

3. Enelinterior de los locales de apuestas no se admitiran
otros servicios complementarios que los de cafeteria, bar o
restaurante, los cuales deberdn estar claramente separados
de las taquillas de apuestas del local, aunque no necesa-
riamente mediante tabiques o cerramientos de obra.

4. El pavimento y paredes de los locales de apuestas
deberén estar revestidos de material no combustible que favo-
rezca la insonorizacion. Asimismo dispondran de instalacién
de aire acondicionado.

5. Los locales de apuestas deberan estar dotados de sali-
das de emergencia suficientes para el aforo previsible del local
y dotadas de las medidas de seguridad necesarias para evitar
accesos incontrolados desde el exterior. A estos efectos se
estard a lo que disponga la normativa vigente sobre espec-
taculos publicos y locales de publica concurrencia».

15. «Articulo 41. Horario de apuestas.

1. Dentro de los limites maximos de horario fijados por
la autorizacién de funcionamiento, la sociedad titular del hipo-
dromo o, en su caso, la del local de apuestas externas, deter-
minara las horas en que efectivamente comiencen y terminen
las apuestas, pudiendo establecer horarios distintos para los
dias laborales, festivos y visperas, pero sin que en ningln
caso pueda exceder de dieciséis horas diarias.

2. La sociedad titular del hipédromo o, en su caso, la
del local de apuestas externas, comunicara a la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia el horario u horarios
realmente practicados en el hipédromo o local de apuestas
externas, respectivamente. Si se propusieran variarlos tanto
para reducirlos como para ampliarlos dentro de los limites
maximos de la autorizacién, deberan comunicarlo igualmente
a la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia y no
podrén ponerse en practica sino cuando éste exprese su con-
formidad o transcurran tres dias habiles desde la comunicacién
sin que la autoridad gubernativa haya manifestado su oposicion
al cambio.

3. El horario de funcionamiento de las apuestas en el
hipdédromo y en los locales de apuestas externas deberd anun-
ciarse graficamente en los servicios de admision de estos.
La apertura al publico y la finalizacién de las apuestas deberan
producirse precisamente a las horas previstas sin que puedan
alterarse, salvo en la forma prevista en el apartado 2 del pre-
sente articulo. No se podran suspender las apuestas antes
de la hora prevista, salvo por causa de fuerza mayor o cuando,
faltando menos de dos horas para la fijada de cierre, trans-
curran treinta minutos sin que durante en este periodo de
tiempo se hubiere producido cruce de apuesta hipica alguno.

4. Durante el horario de funcionamiento del hipddromo
o de los locales de apuestas externas se podra suspender tran-
sitoriamente la admision de visitantes cuando el numero de
asistentes en el interior haga desaconsejable su incremento
por razones de seguridad pasiva o por grave inconveniente
y molestias para el normal desarrollo de las apuestas”.

16. «Articulo 42. Cambio de divisas y cajeros bancarios.

1. Los hipédromos podrén efectuar cambios de moneda
extranjera en sus dependencias de caja o instalar oficinas
exclusivamente dedicadas a ello con sujecién a las normas
vigentes sobre cambio de divisas. En ningln caso podra efec-
tuarse el cambio en las taquillas de apuestas. La documen-
tacion y los libros sobre estos cambios de divisas serén los
previstos en la normativa general reguladora de la materia.
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2. También podran instalarse en los hipédromos oficinas
dependientes de entidades bancarias espafiolas o de paises
miembros de la Unién Europea, cuya instalacion, funciona-
miento y operaciones se sujetaran a las normas vigentes apli-
cables a dicha materia.

3. Las oficinas comprendidas en los dos apartados ante-
riores deberan permanecer abiertas al publico durante todo
el horario normal del funcionamiento de las apuestas en el
hipédromo.

4. El Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
podré autorizar y condicionar la instalacion de cajeros auto-
maticos de entidades bancarias dentro del recinto del hipo-
dromo».

17. «Articulo 43. Admision de apuestas a tiempo real.

1. Los visitantes de los hipédromos o de los locales de
apuestas externas no estan obligados a apostar.

2. Dos horas antes del comienzo de la primera carrera
del programa, las taquillas de apuestas de los hipédromos
o los locales de apuestas externas estan obligados a admitir
cualquier tipo de prondsticos cuando se presente el primer
apostante.

3. Abierta la sesién de apuestas, los empleados las admi-
tirdn en tanto se encuentren operativos los terminales de control
y expedicion de aquellas, debiendo bloquearse automética-
mente dos minutos antes de la hora prefijada para el comienzo
de cada carrera, de forma que sea imposible la admisién extem-
porénea de apuestas.

4. El director de apuestas, con la conformidad del fun-
cionario de la Inspeccion del Juego y Apuestas, si se hallare
presente, podréa clausurar la admisién de apuestas en un deter-
minado terminal cuando existan fundadas sospechas de que
la admision de apuestas se estuviesen desarrollando de forma
incorrecta o fraudulenta, levantandose de todo ello el oportuno
acta”.

18. <«Articulo 44. Abono de apuestas y de boletos
acertantes.

1. Solamente podran practicarse apuestas con dinero efec-
tivo. Quedan prohibidas y careceran de todo valor las apuestas
bajo palabra, asi como toda forma de asociacion de dos o
mas apostantes con el animo de sobrepasar los limites méaxi-
mos en cada tipo de apuestas.

2. Las sumas constitutivas de las apuestas estaran repre-
sentadas por billetes y moneda metalica de curso legal en
Espafia.

3. La direccién del hipédromo o la de los locales de apues-
tas estableceréan que todas las apuestas se efectien en mul-
tiplos del minimo autorizado para cada tipo de éstas.

4. Los boletos premiados se abonaran en el acto de su
presentacion ante cualquier empleado de apuestas, cuando
la cuantia del premio no exceda de la suma de quinientas
mil pesetas (3.005,06 euros), o de aquella que establezca
previamente la Direccion General de Espectaculos Publicos,
Juego y Actividades Recreativas. Los premios de cuantia supe-
rior a dicha cifra serdn abonados en las oficinas que a tal
efecto establezca la entidad organizadora de las apuestas para
tal fin. Efectuado el pago de premios superiores a la cifra
indicada, por dicha oficina se remitira a la referida Direccién
General fotocopia de la nota de abono del premio, con indi-
cacion del nombre, apellidos, domicilio y nimero de iden-
tificacién fiscal de la persona portadora del billete o boleto
de apuesta premiado».

19. «Articulo 45. Olvido y pérdida de apuestas.

1. Las cantidades o apuestas que se encuentren olvidadas
o perdidas en las instalaciones del hipéddromos o en los locales
de apuestas externas, y se desconozca la identidad de su pro-
pietario, seran llevadas de inmediato a la caja principal y ano-
tadas en un registro especial. Su importe se hara constar en
una partida especial de la contabilidad del hipédromo o del
local de apuestas externas, cuyo saldo deberad coincidir, al
finalizar la temporada de carreras, con la suma que arroje
el registro antes aludido.

2. Si el legitimo propietario de la cantidad o apuesta halla-
da apareciese y demostrase de manera indiscutible su derecho,
el hipodromo o el local de apuestas externas le restituira dicha
cantidad. El importe de la restitucién se anotara en la partida
especial de la contabilidad y en el registro a que se refiere
el apartado anterior, haciendo constar en éste la fecha del
reintegro, el nombre y el domicilio del interesado, pruebas
presentadas y una referencia a la anotacion primitiva”.

20. «Articulo 47. Objeto y ambito de aplicacion.

Mediante el presente Titulo se establecen las normas por
las que se regirén las apuestas efectuadas sobre los resultados
de las carreras de caballos que se celebren en los hipédromos,
ajustandose todas ellas a lo previsto en el Cédigo de Carreras
por el que en cada momento se rijan las mismas, a cuyos
principios, normas generales y definiciones se vincula y somete
el presente Titulo.»

21. «Articulo 49. Clasificacién de las apuestas hipicas.

1. Por el lugar de su realizacién las apuestas hipicas
se clasifican en internas y externas o urbanas. Son internas
las que se realizan en las instalaciones habilitadas para tal
fin dentro del hipédromo. Son externas o urbanas las realizadas
desde cualquier hotel, salén de juego o local especificamente
autorizados para el cruce de apuestas hipicas.

2. En razén a las caracteristicas intrinsecas, las apuestas
se clasifican en Apuestas Simples y Combinadas. Integran el
grupo de apuestas simples las apuestas sencillas, a ganador
y a colocado; la apuesta gemela; la apuesta doble; la apuesta
a trio y la apuesta a cuarteto. De otra parte, son apuestas
combinadas, la apuesta triple; la apuesta triple gemela; la
apuesta quintuple y la apuesta quintuple especial.

3. Los diferentes tipos de apuestas podran establecerse
simultaneamente o previa autorizacién de la Direccion General
de Espectaculos Publicos Juego y Actividades Recreativas, y
a propuesta de la sociedad organizadora, de modo progresivo.

4. No se alterara la naturaleza de la apuesta por la cir-
cunstancia de que sea formalizada en la zona de apuestas
del hipédromo o, fuera de él, en los locales de apuestas ubi-
cados en los salones de juego, ni por el hecho de estar repre-
sentada por tickets o taloncillos emitidos por maquinas
expendedoras”.

22. «Articulo 55. Detracciones.

1. Sobre el importe de las apuestas o fondo inicial, se
detraera el 7% que se aplicara al pago de la tasa fiscal corres-
pondiente o, en su caso, el 3% cuando las apuestas sean
organizadas por la Sociedad de Fomento y Cria Caballar de
Espafia, en virtud de las disposiciones fiscales en vigor.

2. Efectuada la detraccion prevista en el apartado anterior,
se destinard de la cantidad resultante el 70% al abono de
premios de los apostantes ganadores, distribuyéndose, sobre
el volumen anual de apuestas, el 30% restante segin la
siguiente escala:
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VOLUMEN ANUAL DE SOCIEBAD OTRAS ACTIVIDADES PRIMAS A
APUESTAS ORGANIZADORA | HIPICAS Y FOMENTO CRIADORES DE
DEL EMPLEQ DE CABALLOS DE
ANDALUCIA CARRERAS
De 0 a 6.000.000 Euros
(0 a 998.316,000 Ptas.) 26 por 100 2 por 100 2 par 100
De 6.000.001 2 60.000.000 Euros
{998.315.166 a 9.983.160.000 Ptas.} 25 por 100 3 por 100 2 por 100
De 60.000.001 a 120.000.000 Eurgs
(9.983.160.166 a 19.966.320.000
Ptas.} 24 por 100 4 por 100 2 por 100
A partir de 120.000.000 Euros
(a partir de 19.966.320.000 Ptas.} 23 por 100 5 por 100 2 por 100

3. No obstante lo anterior, las cantidades detraidas de
las apuestas y destinadas a otras actividades hipicas, a fomento
del empleo en Andalucia y a primas de criadores de caballos
de carrera, seran distribuidas por la sociedad organizadora de
acuerdo con los criterios y destinatarios que se establezcan,
a propuesta de la Comision del Juego y Apuestas de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, por el titular de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia”.

23. «Articulo 106. Ambito, clases de infraccion y tipi-
ficacion.

1. Las infracciones se clasifican en muy graves, graves
y leves.

2. Son infracciones muy graves, las tipificadas como tales
en el articulo 28 de la Ley 2/1986, de 19 de abril, y en
particular:

a) La organizacion, gestion, instalacion o explotacion de
apuestas sin la previa autorizaciéon conforme a lo dispuesto
en el presente Reglamento.

b) Permitir o consentir, expresa o tacitamente por el titular
del establecimiento la instalacion o explotacion de elementos
de apuestas carentes de todos los requisitos exigibles en el
presente Reglamento en locales o recintos no autorizados o
mediante personas no autorizadas.

c) La fabricacion, distribucion, comercializacion, venta
o explotacién en cualquier forma, de elementos de apuestas
cuyos modelos tanto mecénicos como de material de imprimir
no estén previamente homologados o no se correspondan en
su integridad con el de la homologacién, asi como la sustitucion
0 manipulacion fraudulenta de dicho material.

d) La participacién del personal empleado o directivo de
las empresas dedicadas a la gestion y explotacion de las apues-
tas y/o del hipédromo, directamente o por medio de terceras
personas, en las apuestas que gestionen o exploten aquellas.

e) Asociarse con otras personas para fomentar la practica
de las apuestas al margen de las normas o autorizaciones
legales.

f) La cesién por cualquier titulo de las autorizaciones con-
cedidas con arreglo a lo dispuesto en el presente Reglamento,
sin cumplir las condiciones y requisitos establecidos en el
mismo.

g) La modificacién de cualquiera de las condiciones esen-
ciales contenidas en la autorizacién, en virtud de las cuales
se concedieron las preceptivas autorizaciones, y que con dicha
modificacion no se cumplan los requisitos establecidos en el
presente Reglamento.

h) Impedir u obstaculizar el ejercicio de las funciones
de control, vigilancia e instruccién de los expedientes, iniciados
como consecuencia de las anteriores funciones, que corres-

ponden a los funcionarios encargados o habilitados especi-
ficamente para aquellas y demas agentes de la autoridad.

i) La manipulacion de los resultados de las apuestas y/o
de los elementos tanto mecéanicos como fijos instalados y explo-
tados en el hipédromo y/o locales autorizados, asi como la
alteracién de cualquier forma de los porcentajes de devolucion
y premios maximos autorizados en perjuicio de los apostantes.

i) El impago total o parcial a los apostantes de las can-
tidades que obtuvieren como premio.

k) Otorgar préstamos a los apostantes dentro del recinto
donde se desarrollen las apuestas.

I) La comision de tres infracciones graves en el plazo
de un afo.

3. Son infracciones graves:

a) La explotacién de las apuestas careciendo de alguna
de las autorizaciones o requisitos administrativos previstos en
este Reglamento.

b) La instalacién o explotacién de un hipédromo por
quien no figura autorizado administrativamente para tal fin.

c) Permitir, expresa o tacitamente, la explotaciéon o ins-
talacion de los elementos para efectuar las apuestas, care-
ciendo de cualquiera de las autorizaciones o requisitos regla-
mentariamente establecidos para ello.

d) Obtener o intentar obtener las correspondientes auto-
rizaciones, permisos o documentos a que se refiere este Regla-
mento mediante la aportacién de datos o documentos no con-
formes con la realidad.

e) Lainstalacion o explotacion de elementos de apuestas
en los locales o recintos distintos de los previstos en la corres-
pondiente autorizacion individualizada, o la instalacion de los
mismos en numero superior al autorizado.

f) Modificar o superar en un cien por cien los limites
maximos de apuestas autorizados para cada modalidad o tipo.

g) Utilizar la autorizacién administrativa para actividades
0 elementos de apuestas distintos a aquellos para los que
fueron concedidos.

h) La transferencia de acciones o participaciones sociales
sin la previa notificacién regulada en el presente Reglamento.

i) No tener registrados o introducidos los resultados de
las apuestas en los libros debidamente legitimados o en sopor-
tes informéticos homologados o la llevanza incorrecta de los
mismos.

i) Permitir la practica de apuestas a los menores de edad,
o0 el acceso a las taquillas de apuestas hipicas o a los locales
de apuestas externas, a las personas que lo tengan prohibido
en virtud del presente Reglamento.

k) La inexistencia o mal funcionamiento de las medidas
de seguridad cuando puedan afectar gravemente a la seguridad
de las personas.
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I) Efectuar publicidad de las apuestas o de los locales
destinados exclusiva o predominantemente, a su instalacion
y explotacién, sin la previa autorizacién administrativa. Esta
infraccién no se entendera cometida respecto de las apuestas
y locales cuando se dirija la publicidad exclusivamente a pro-
fesionales del sector y sea efectuada Unicamente en revistas
especializadas en materia de apuestas.

m) Admitir en el local a mas personas de las permitidas,
segun el aforo maximo autorizado para el mismo.

n) Laconducta desconsiderada sobre los apostantes tanto
en el desarrollo de las apuestas, como en el caso de protestas
o reclamaciones de éstos.

i) La comision de tres infracciones leves, dentro de un
afo, que hayan sido sancionadas y adquirido firmeza en via
administrativa.

4. Son infracciones leves las tipificadas como tales en
el articulo 30 de la Ley 2/1986, y en particular:

a) No tener en las instalaciones o locales autorizados
los documentos exigibles en este Reglamento.

b) Las inobservancias por accién u omisiéon a los pre-
ceptos de la Ley 2/1986, de 19 de abril, siempre que no
tenga consideracion de infraccion muy grave o grave”.

24 «Articulo 109. Personas responsables y presunciones.

1. Son responsables de las infracciones al presente Regla-
mento las personas que resulten autores de las mismas.

No obstante, lo anterior, las infracciones por incumpli-
miento de los requisitos que deben reunir el material de apues-
tas seran imputables al titular del negocio desarrollado en el
establecimiento donde se encuentren instalados y al titular
de aquélla, sin perjuicio de la responsabilidad que por estos
hechos pueda corresponder al fabricante o importador.

2. Las infracciones derivadas de los locales serdn impu-
tables al titular del negocio en ellos desarrollado.

3. Se presumira titular del material objeto de la infraccion,
quien aparezca como tal en los documentos reglamentarios,
en defecto de documentacion se presumira titular de los ele-
mentos de apuestas el del negocio que se desarrolle en el
establecimiento donde se encuentren instalados.

4. En el supuesto de que la gestién y explotacién de
apuestas hipicas esté encomendada por la entidad titular de
la autorizacién a una de las sociedades previstas en el articu-
lo 8.3 del presente Reglamento, aquélla tendré el deber de
prevenir las infracciones administrativas que éstas puedan
cometer y seré responsable solidaria de las mismas”.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 1999, de
la Direccién General de Tesoreria y Politica Financiera,
por la que se realiza una convocatoria de subasta den-
tro del Programa de Emisién de Bonos y Obligaciones
de la Junta de Andalucia.

El Decreto 140/1999, de 1 de junio, en su Disposicién
Adicional Primera, autoriza al Director General de Tesoreria
y Politica Financiera a emitir Deuda de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia dentro del Programa de Emision de Bonos
y Obligaciones de la Junta de Andalucia, de conformidad con
las condiciones y caracteristicas fundamentales que se fijan
en el mencionado Decreto.

Por otro lado, los mecanismos de aplicacion para la pre-
sente emisién seran los establecidos en la Orden de 14 de
mayo de 1999, de la Consejeria de Economia y Hacienda,

por la que se regula el disefio y funcionamiento del Programa
de Emisién de Bonos y Obligaciones de la Junta de Andalucia.

El articulo 5.1 de la Orden antes mencionada faculta al
Director General de Tesoreria y Politica Financiera a convocar
las subastas que se realicen al amparo del referido Programa,
habiéndose hecho publico, mediante Resolucién de 19 de
enero de 1999, el calendario de subastas ordinarias del Pro-
grama de Emisién de Bonos y Obligaciones de la Junta de
Andalucia para el afio 1999.

Como consecuencia de lo anterior, se procede a la con-
vocatoria de subasta, que se celebrara en el mes de diciembre
de 1999, asi como a determinar las caracteristicas de los
Bonos y Obligaciones que se pondran en circulacion.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas, esta
Direccion General

RESUELVE

1. Proceder a la realizacion de una convocatoria de subas-
ta de Bonos a tres (3) y cinco (5) afios y Obligaciones a
diez (10) afios, dentro del Programa de Emisién de Bonos
y Obligaciones, en virtud de la autorizaciéon contenida en el
Decreto 140/1999, de 1 de junio, la cual habra de celebrarse
de acuerdo con lo previsto en la Orden de 14 de mayo de
1999, y de conformidad con el calendario de subastas apro-
bado por la Resolucién de 19 de enero de 1999.

2. Caracteristicas de los Bonos y Obligaciones que se
emiten:

a) Emision de Bonos a tres afios: El tipo de interés nominal
y las fechas de emisién, amortizacion y vencimiento de cupo-
nes seran los mismos que se establecieron en la Resolucién
de 30 de septiembre de 1998, de esta Direccién General,
para la emision de fecha 14 de octubre de 1998, de Bonos
a tres afos, cupdén 4,20% anual y amortizacion el dia 30
de julio del afio 2002. El pago del primer cupoén de los valores
que se emitan se efectuard, por su importe completo, el dia
30 de julio del afio 2000. Los Bonos que se emitan se agre-
garan a la citada emisién y tendran la consideracion de amplia-
cion de aquélla, con la que se gestionard como una Unica
emisién a partir de su puesta en circulacion.

b) Emision de Bonos a cinco afios: El tipo de interés
nominal y las fechas de emisién, amortizacién y vencimiento
de cupones seran los mismos que se establecieron en la Reso-
lucion de 30 de septiembre de 1998, para la emision de
fecha 14 de octubre de 1998, de Bonos a cinco afios, cupén
4,40% anual y amortizacién el dia 30 de julio del afio 2004.
El pago del primer cupdn de los valores que se emitan se
efectuara, por su importe completo, el dia 30 de julio del
ano 2000. Los Bonos que se emitan se agregaran a la citada
emision y tendran la consideracion de ampliacion de aquélla,
con la que se gestionara como una Unica emision a partir
de su puesta en circulacién.

¢) Emisién de Obligaciones a diez afios: El tipo de interés
nominal y las fechas de emision, amortizacién y vencimiento de
cupones seran los establecidos en la Orden de 19 de abril
de 1999, por la que se concretan determinadas condiciones de
la emision de Deuda Publica Anotada autorizada mediante el
Decreto 82/1999, de 30 de marzo, cupédn 4,25% anual y
amortizacién el dia 5 de mayo del afio 2009. El pago del
primer cupén de los valores que se emitan se efectuard, por
su importe completo, el dia 5 de mayo del afio 2000. Las
Obligaciones que se emitan se agregaran a la citada emision
y tendréan la consideracién de ampliacion de aquélla, con la
que se gestionara como una Unica emisiéon a partir de su
puesta en circulacion.

3. La presentacion de ofertas podra ser efectuada por
los miembros del Mercado de Deuda Publica en Anotaciones,
entre las 8,30 y las 10,30 horas del dia 9 de diciembre de
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1999, en el Banco de Espafa. Las ofertas se formularan a
través de la red informatica de comunicaciones del Servicio
de Liquidacién del Banco de Espafia. En caso de no disponer
de conexion con la citada red, deberan efectuar la comuni-
cacion de sus peticiones por teléfono entre las 8,30 y 10,00
horas de dicho dia.

4. La celebracion y resolucién de la subasta se realizara
el dia 9 de diciembre de 1999, antes de las 12,30 horas,
ajustandose a lo previsto en la Orden de 14 de mayo de 1999,
de la Consejeria de Economia y Hacienda.

5. No existird periodo de suscripcién publica posterior
a la subasta.

6. Fecha de desembolso de la deuda: 14 de diciembre
de 1999.

7. De acuerdo con lo establecido en la Orden de 19 de
abril de 1999 y en la Resolucién de 30 de septiembre de
1998, los Bonos y Obligaciones cuya emision se dispone ten-
drén la calificacién de Bonos segregables y las operaciones
de segregacion y reconstitucién se podran realizar a partir de
la fecha que se fije mediante Resolucion de esta Direccién
General.

8. El resto de las condiciones aplicables a la presente
convocatoria de subasta seran las establecidas en la Orden
de 14 de mayo de 1999, de la Consejeria de Economia y
Hacienda.

Sevilla, 12 de noviembre de 1999.- El Director General,
Antonio Gonzéalez Marin.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1999, del
Fondo Andaluz de Garantia Agraria, por la que se con-
voca para el ano 1999 la renovacion de las ayudas
de la medida F, retirada de la produccion de tierras
de cultivo durante, al menos, 20 afos, en la zona
de influencia del Parque Nacional de Dofiana, al ampa-
ro de la Orden que se cita.

La Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 14
de mayo de 1997 (BOJA nim. 62, de 31 de mayo), establece
un régimen de ayudas a medidas a aplicar en las zonas de
influencia del Parque Nacional de Dofiana para fomentar el
empleo de métodos de produccion agraria compatible con las
exigencias de la proteccién del medio ambiente y la conser-
vacioén del espacio natural.

La Seccién 4.2 del Capitulo Il contempla la medida de
retirada de la produccién de tierras de cultivo durante, al
menos, 20 afos (F), pudiendo acogerse a la misma los titulares
de explotaciones agrarias y los propietarios de los terrenos
que se encuentren dentro del ambito territorial descrito en
el articulo 1 de la misma Orden.

Mediante la Resolucién de 21 de diciembre de 1998,
de la Direccién del Fondo Andaluz de Garantia Agraria (BOJA
num. 12, de 28 de enero) se convocd para el afio 1999
la concesién de las ayudas reguladas en la citada Orden. No
obstante, la Resolucion de 15 de febrero de 1999, del Director

del Fondo Andaluz de Garantia Agraria (BOJA num. 25, de
27 de febrero de 1999), modificd la mencionada convocatoria
y especificd que para las solicitudes complementarias de reno-
vacion de las ayudas previstas en la medida F, sobre la retirada
de la produccion de tierras de cultivo durante, al menos, 20
anos, la convocatoria establecida se refiere al segundo afo
de los compromisos asumidos y se corresponden con la anua-
lidad 1998.

Por tanto, procede efectuar la convocatoria de las ayudas
de la citada medida para la anualidad de 1999, con el fin
de posibilitar que los titulares interesados puedan solicitarlas
y cumplir sus compromisos.

Por todo ello, en ejercicio de la competencia que me con-
fiere el articulo 33 de la citada Orden,

RESUELVO

Abrir el plazo de presentacion de solicitudes complemen-
tarias de renovacion de las ayudas, correspondientes a la anua-
lidad de 1999, de la medida de la retirada de la produccién
de tierras de cultivo durante, al menos, 20 afos, previstas
en el Capitulo Il, Seccién 4.2, de la Orden de 14 de mayo
de 1997, por la que se establece un régimen de ayudas a
medidas a aplicar en las zonas de influencia del Parque Nacio-
nal de Dofana para fomentar el empleo de métodos de pro-
duccién agraria compatibles con las exigencias de la proteccion
del medio ambiente y la conservacién del espacio natural.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de 15 dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999.- El Director, Félix
Martinez Aljama.

CORRECCION de errores de la Orden de 18 de
octubre de 1999, por la que se regulan las ayudas
a los Grupos de Desarrollo Rural ejecutores del Plan
de Desarrollo Rural de Andalucia. (BOJA num. 124,
de 26.10.99).

Advertido error en el texto de la Orden de 18 de octubre
de 1999, por la que se regulan las ayudas a los Grupos de
Desarrollo Rural ejecutores del Plan de Desarrollo Rural de
Andalucfa, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia numero 124, de 26 de octubre de 1999, se procede
a su correspondiente rectificacion:

En la pagina 13.763, en el articulo 5, apartado 3, tercer
guion, donde dice:

«... niveles minimo de participacion en su entidad de
los agentes econdmicos y sociales a que se refiere el apar-
tado 3, letra b, del articulo 3, de esta Orden».

Debe decir: «... niveles minimos de participacion en su
entidad de los agentes econémicos y sociales a que se refiere
el apartado 2, del articulo 4, de esta Orden».

Sevilla, 28 de octubre de 1999
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 13 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se adscribe en comisién de servicios a don José Luis
Travé Pacetti, Secretario del Ayuntamiento de Castro
del Rio (Cérdoba), al puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Monachil (Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Mona-
chil (Granada), segin Acuerdo Plenario adoptado el dia 27
de septiembre de 1999, por el que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Secretaria de la citada Corporacién de don José Luis Travé
Pacetti, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, subescala de Secretaria, categoria de
entrada, asf como la conformidad del Ayuntamiento de Castro
del Rio (Cérdoba), manifestada mediante Resolucién de su
Presidencia del dia 24 de septiembre de 1999, de conformidad
con lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional,

Esta Direccion General ha resuelto:

Conferir la adscripcién en comisién de servicios de don
José Luis Travé Pacetti, NRP 24.219.859/68/A3012, actual
Secretario titular del Ayuntamiento de Castro del Rio (Cérdoba),
al puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Mona-
chil (Granada), durante el periodo de tiempo de un afo, corrien-
do a cargo de este Ultimo el pago de las remuneraciones
debidas.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de esta Orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 14 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Joaquin Montoza Marcos como fun-
cionario interino para el desemperio del puesto de tra-
bajo de Intervencion en el Ayuntamiento de Atarfe
(Granada).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Atarfe
(Granada) a favor de don Joaquin Montoza Marcos para que

se efectle nombramiento a su favor como funcionario interino
para el desempefio de puesto de trabajo de Intervencion y
la Resolucion favorable adoptada por la Presidencia de la citada
Corporacion con fecha 30 de septiembre de 1999, y habiendo
quedado acreditado que se han observado los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de conformidad con
lo establecido en el articulo 34 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, articulo 64 de la Ley 42/1994, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional.
Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Joaquin Montoza Marcos, DNI
24.198.419, como funcionario interino para el desempefio
del puesto de trabajo de Intervencion en el Ayuntamiento de
Atarfe (Granada).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de octubre de 1999.- El Director General,
JesUs M.2 Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a dofia Maria Dolores Gutiérrez Leiva como
funcionaria interina para el desempeno del puesto de
trabajo de Intervencién en el Ayuntamiento de Villa-
verde del Rio (Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Villa-
verde del Rio (Sevilla) a favor de dofia Maria Dolores Gutiérrez
Leiva para que se efectie nombramiento a su favor como
funcionaria interina para el desempefo de puesto de trabajo
de Intervencién y la Resolucion favorable adoptada por la Pre-
sidencia de la citada Corporacién con fecha 13 de octubre
de 1999, y habiendo quedado acreditado que se han obser-
vado los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, articulo 64 de la Ley
42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
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nistrativas y de Orden Social, y en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.
Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a dofia Maria Dolores Gutiérrez Leiva, DNI
29.794.599, como funcionaria interina para el desempefio
del puesto de trabajo de Intervenciéon en el Ayuntamiento de
Villaverde del Rio (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 21 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Francisco Javier Gonzalez Sénchez
Interventor del Ayuntamiento de Tomares (Sevilla), con
caracter provisional.

Vista la propuesta formulada por don Francisco Javier
Gonzélez Sanchez, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala de Interven-
cion-Tesoreria, categoria Superior, para obtener nombramiento
provisional en el puesto de trabajo de Intervencién del Ayun-
tamiento de Tomares (Sevilla), asi como las Resoluciones favo-
rables adoptadas por la Presidencia de esta Corporacién el
dfa 21 de octubre de 1999, y por la del Ayuntamiento de
Mérida (Badajoz), de igual fecha, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régi-
men de funcionarios de Administracion Local con habilitacién
de carécter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Francisco Javier Gonzalez Sanchez, NRP
9166687/57/A3013, como Interventor, con caracter provi-
sional, en el Ayuntamiento de Tomares (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello

de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de octubre de 1999.- El Director General,
Jests M.2 Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, de la
Direccién General de Administracion Local, por la que
se nombra a dofa Ascension Rancano Gila Secretaria
del Ayuntamiento de Orgiva (Granada), con caracter
provisional.

Vista la propuesta formulada por dofia Ascension Rancafio
Gila, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencién, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria del Ayuntamiento de Orgiva (Granada), asi como
la Resolucién favorable adoptada por la Presidencia de esta
Corporacion el dia 20 de octubre de 1999, y por el Ayun-
tamiento de Galera (Granada), mediante Resolucién favorable
adoptada por su Presidencia con fecha 21 de octubre de 1999,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejerfa de Gobernacién las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a dofia Ascensién Rancafo Gila, NRP
24220130/46/A3015, como secretaria con caracter provisio-
nal del Ayuntamiento de Orgiva (Granada).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Fernando Valera Diaz Interventor
del Ayuntamiento de Linares (Jaén), con caracter
provisional.

Vista la peticion formulada por don Fernando Valera Diaz,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria
Superior, para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de Linares (Jaén),
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asi como la Resolucién favorable adoptada por la Presidencia
de esta Corporacion el dia 25 de octubre de 1999, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 30 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejerfa de Gobernacién las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Fernando Valera Diaz, NRP
50835554/02/A3013, como Interventor, con caracter provi-
sional, del Ayuntamiento de Linares (Jaén).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de octubre de 1999, de la
Universidad de Jaén, por la que se nombra a don Nabih
Khanater Bassam Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante

Resolucion de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado», de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacién a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado», de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Nabih Khanafer Bassam, con Docu-
mento Nacional de ldentidad nimero 46.768.840, Profesor
Titular de Universidad, del &rea de conocimiento de «Méaquinas
y Motores Térmicos», adscrito al departamento de Ingenieria
Mecanica y Minera, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 22 de octubre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Universidad de Jaén, por la que se nombra a don Rafael
Ldpez Garzén Catedrético de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resoluciéon de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado», de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacion a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Organica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado», de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Rafael Dionisio Lopez Garzon, con
Documento Nacional de Identidad nimero 28.260.225, Cate-
dratico de Universidad, del area de conocimiento de «Quimica
Inorgénica», adscrito al departamento de Quimica Inorganica
y Orgénica, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méaximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 27 de octubre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po General de Administrativos (C. 1000).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecion a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen

normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo General de Administrativos (C.1000).
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BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 37 plazas en el Cuerpo General de Administrativos
(C.1000). Del total de plazas convocadas se reservara un cupo
de 3 plazas para ser cubiertas entre personas cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo con el
Decreto 38/1991, de 19 de febrero (BOJA nim. 23, de 30
de marzo). Si las plazas del cupo de reserva de discapacitados
no se cubren, se incorporaran autométicamente al sistema
general de acceso libre.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicién constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacion final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero: Consistirad en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas, dividido, a su vez, en dos
partes: La primera referida a conocimientos generales corres-
pondientes al nivel de titulacion exigida; la segunda parte ver-
sara sobre el programa de materias aprobado.

Segundo: Consistira en realizar dos ejercicios practicos
adecuados a las funciones propias del Cuerpo a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997 de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA num. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizardn antes del mes de diciembre de
1999.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciaré alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA num. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 1.838 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Pulblica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podra obtenerse en las Dele-

gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcion de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberéd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacion de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio O1 del impreso).

En ningln caso la mera presentaciéon de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucién de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizaciéon de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior,
Bachiller Unificado Polivalente, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.9 de la base anterior.
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2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1,
entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Publica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendrdn que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo C.1000 para el Cuerpo General
de Administrativos.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusién u omision de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, por delegaciéon de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia, declarando aprobados
los Listados Definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. EI Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta.2 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion en
el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica se solicitara
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas
la designacién de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constituciéon del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerira la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al [Imo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco anos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria tercera de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.
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5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica se procederé al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenacién administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estard adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebrarén en las capitales
de cada una de las provincias andaluzas. A estos efectos,
en la solicitud de participacién los/as aspirantes especificaran
la localidad en la que desean realizar los ejercicios. Los/as
aspirantes que no sefialen en la solicitud el dato del lugar
de examen realizaran los ejercicios en la capital de la provincia
donde hubiesen presentado la solicitud. Quienes presenten
sus solicitudes fuera del territorio andaluz y no hayan espe-
cificado la ciudad en la que desean realizar los ejercicios,
seran llamados para realizarlos en Sevilla.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podré declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 20 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracién y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcién del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base
8.1 y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciaré en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacion, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafiadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado, y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.
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8.4. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estardn exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
braré funcionarios de carrera a los aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos
en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma de
posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacién
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacién. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados

en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
General de Administrativos (C.1000)

Presidenta: Dona Julia Serrano Checa.
Presidente suplente: Don Carlos Suso Llamas.
Vocales titulares:

Don Juan Manuel Pérez Company.
Don Fernando Silva Huertas.

Don Sebastian Fernandez Amo.
Dofa Cristina Rodriguez Orellana.
Don Miguel Alejandro Torres Diaz.
Don Andrés Cubero Serrano.

Dofa M.2 José Marandn Lizana.
Don Manuel Adame Barrios.

Vocales suplentes:

Dofa Angeles Lépez Pardo.

Dona Rosa Quintans Fraile.

Dona Pilar Romero Mufoz.

Dofa Carmen Marfin Lillo.

Don Fernando Bretén Bresnier.
Dona Carmen Ojeda Verdugo.
Don Juan Carlos Cabello Cabrera.
Don Vicente de Diego Serrano.
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ANEXO 2 ANVERSO

JU “TH DE H“D HLU (IH CONSEJER(A DE GOBERNACION Y JUSTICIA

SOLICITUD
PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA.

SISTEMA DE ACCESQO: LIBRE

Consignar el cadigo numeérico del modelo 046 de liquidadién de tasas |0[4|6| L LB L1t |

1 | CONVOCATORIA

1. CODIGD 2. CUERPO

1) oAt fryqrrrrreves i1y tiviiivrtifillll
3. ESPECIALIDAD U OPCION 4, BDJA QUE PUBLICA LA CONVOCATORIA
Crrrrerrrrrrfreevr ity ittt itltill

NE Dia Mes Afg

2 | DATOS PERSONALES

5. PRIMER APELUDD

HEENEEEEEEEEEE NN AN EEEEEEEEE

6. SEGUNDO APELLIDO

AEEEEEENNNEEEEEEENEEEREEEEEEEEEE

LTI T OO T [ O
EEEEEEEEEEENNENEEE NN RN RN N AR
EEEEEEEEEEEEEEEEEE NN NN
12. CﬁD|GQ POSTAL 12. PROVINCA 14, TELEFONG

cirryy o riy PPt vy ey ittty iVl dd

§5. TITULACION ACADEMICA

EEEEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

16. CENTRO EXPEDICION DE LA TITULACKON 17, FECHAEXPEDICION TITULO
(T T T rTrrrrigrrteifiq v i ivetiedll 18101401
Dia Mes Afio

3 | OBSERVACIONES

18, BMINUSVALIA D 19. GRADO m % 20. CODIGO DE LA CIUDAD DONDE A SER POSIBLE DESEQ REALIZAR LAS PRUEBAS m

21.NAGDNAL|DADD]IIIII'I]]I'II[IIllli

Espafiola, Consignar otra

22.. OTROS DATOS

4 [SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR _FECHA Y FIRMA

Q00006/4

EVla abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella y que refine log requisitos exigidos. :

= T Y |- ST

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA,
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ANEXO 2 REVERSQ
INSTRUCCIONES
GENERALES.-
- UTILICE UN IMPRESQ DIFERENTE POR CADA PRUEBA SELECTIVA EN QUE DESEA PARTICIPAR.
- ESCRIBASOLAMENTE A MAQUINA O COM BOLIGRAFO SDBRE SUPERFICIE DURA.
- S| CUMPLIMENTA EL IMPRESO A MAQUINA, HAGALO CON MAYUSCULAS ¥ COMIENCE A ESCRIBIR
SIEMPRE EN LA PRIMERA CASILLA DE CADA GRUPO CORRESPONDIENTE A LAS INFORMACIONES QUE SE
SOLICITAN. NO TRATE DE AJUSTAR CADA LETRA EN UNA CASILLA, ESCRIBA NORMALMENTE.

- 5| CUMPUMENTA EL IMPRESO CON BOLIGRAFD, HAGALO CON LETRAS MAYUSCULAS, UTILIZANDO
UNA CASILLA PARA CADA UNA DE LAS LETRAS.

- EVITE DOBLAR EL PAFEL Y REALIZAR CORRECCIONES, ENMIENDAS Y TACHADURAS. NO GRAPE NI PEGUE LA SOLICITUD,
NI DOCUMENTOS AELLA.

- RECUERDE FIRMAR EL MPRESQ EN EL ESFACIO HABILITADO AL EFECTO.
ESPECIFICAS.-
1.- CONVOCATORIA.

CODIGO, CUERPD, ESPECIALIDAD U OPCION, Consignetos en los espacios 1, 2 y 3, respectivamente, de acuerdo con la
relacién que sigue.

COMGOo CODIGO
ESPECIALIDADES DEL CUERPQ SLIPERIOR DE ADMINISTRADORES: ESPECIALIDADES DEL CUFRPC DE GESTION ADMINISTRATIVA.
A1100.- ADMINISTRADORES GENERALES. B1100.- ADMIMISTRACION GENERAL
A1200-  ADMINISTRADORES DE GESTION FINANCIERA. B1200.- GESTIONFINANQERA.
OPCIONES DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCIONES DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEGIO:

A2001.- ARQUITECTURA SUPERIOR. 82001-  ARGUITECTURA TECNICA.

A2002.- INGEMIER[A AGRONOMA. 82002 - INGENlE:}A "}:EECNICAAGRICCIIA‘ )

A2003.- INGENIERA DE CAMINGS, CANALES ¥ PUERTOS. B2002.-  INGENIE nlA TECN"-A DE QB RAS PUBLICAS.

A2004. INGENIERIA INDUSTRIAL B2004.-  INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

A2005.-  INGEMIERIA DE MINAS B2005.- INGENIERIA TECNICA DE MiNAS.

A06.- INGENIERIA DE MONTES. B2006.- INGENIERIA TECNICA FORESTAL

A2007.- BIOLOGIA gﬂg :é%

A2008.- FARMACA. 0B..- 7 - AFlA

A2009.- MEDICINA. 2009.-  TOPOG .

22010- PESCA. B2010.-  ASISTENTES SOCIALES.

AZ011.- QUIMICA. B2011.-  ESTADISTICA.

£2012.-  VETERNARIA. 82012~  INFORMATICA.

A2013.- GEOGRAFIA, B2013.- AYUDANTES DE ARCHIVOS.

AZ014- GEOLOGIA B2074.- AYUDANTES DE BIBLIOTECAS,

A2015- PEDAGOGIA B2015.- AYUDANTES DE MUSEDS. )

A30{6- PSICOLOGIA. B2016.- AYUDANTES DEL PATRIMONIO HISTGRICO.

A017.- SDCIOLOGIA. CI000.. CUERPO GENERALDE ADMINISTRATIVOS.

:ig} 3 f,f:g,?ﬂ.ﬁ& OPCKNES DEL CUERPO DE AVUDANTES TECNICOS:

A2020- LETRADQS DE ADMINISTRACIGN SANITARIA, C2001.- DEUNEANTES

A2022.- ARCHIVOLOGIA. C2002.- MEDIO AMBIENTE

A2073- BIELIOTECONOMIA C2003.-  INFORMATICA

A2024.- CONSERVADORES DE MUSEQS. C2004.- PESCA

A025.-  CONSERVADORES DEL PATRIMONIO. D1000.  CUERPO DE AUKILIARES ADMINISTRATIVOS.

A2026.- INGENIERIA DE TELECOMUMICACIONES. N

A2027.- ACTIVIDAD FISICA Y DEL DERORTE. OPCIONES DEL CUERPO DE AUXILIARES TECNICDS:
D2001.- GUARDERIA FORESTAL

A3000-  LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA D2002. INFORMATICA

DA000.- SEGURIDAD

2.- DATOS PERSONALES.

- TITULACIOM ACADEMICA: £n este apartado se consignara la titulacién que se posea en correspendenda con la exigida
en las bases de la convecatoria,

3.~ OBSERVACIONES.

- MI[\IUSVALIDOS: Consigne, independientemente de su grado de discapacidad, una "X" en esta casilla, pudiendo
solicitar en el espacio “OTROS DATOS", fas adaptaciones de tiempo y medios que se requieran para la realizacion de |os
e|ercicios.

- PROVINCIA; Consigne el cadigo de la ciudad elegida de las que a continuacién se indican, sin que suponga
necesariamente su realizacion en ella,

Almeria (04), Cadiz{11), Cardoba{14), Granada(18), Huelva{21}, Jaén(23), Malaga (29}, Sevilla(41).

- NACIONALIDAD: Consigne una “X" para la nacionalidad espafiola. Otras, cumplimentarlas con su denominacion.
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ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Auxiliares Administrativos (D. 1000).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocién interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Pulblica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares Administrativos (D.1000).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 430 plazas en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos
(D.1000). Del total de plazas convocadas se reservard un
cupo de 29 plazas para ser cubiertas entre personas cuyo
grado de minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo
con el Decreto 38/1991, de 19 de febrero (BOJA nim. 23,
de 30 de marzo). Si las plazas del cupo de reserva de dis-
capacitados no se cubren, se incorporaran automaticamente
al sistema general de acceso libre.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacion final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero: Consistird en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas, dividido, a su vez, en dos
partes: La primera referida a conocimientos generales corres-
pondientes al nivel de titulacion exigida; la segunda parte ver-
sard sobre el programa de materias aprobado.

Segundo: Consistira en la realizacion de un ejercicio prac-
tico adecuado a las funciones propias del Cuerpo a que se
aspira, que se formulard mediante cuestionario tipo test.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997 de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizardn antes del mes de diciembre de
1999.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico

celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA nuim. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se establecerédn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando automaticamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcién de 1.532 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracién Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 0O; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para selecciéon de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ninglin caso la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.
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2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizaciéon de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1,
entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafiolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Pdblica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendrdn que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo D.1000 para el Cuerpo de
Auxiliares Administrativos.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracién
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-

nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontrardn expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, por delegacién de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia, declarando aprobados
los Listados Definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendrén represen-
tacién en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman
parte de la Mesa General de Negociacién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Direc-
tor del Instituto Andaluz de Administracién Publica se solicitara
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas
la designacién de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo
de quince dias naturales contados a partir de la recepcién de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al [Imo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



Pagina nim. 15.052

BOJA nim. 136

Sevilla, 23 de noviembre 1999

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria cuarta de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te serén nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolveré todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica se procederd al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenaciéon administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los gjercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en las capitales
de cada una de las provincias andaluzas. A estos efectos,
en la solicitud de participacién los/as aspirantes especificaran
la localidad en la que desean realizar los ejercicios. Los/as
aspirantes que no sefialen en la solicitud el dato del lugar
de examen realizaran los ejercicios en la capital de la provincia
donde hubiesen presentado la solicitud. Quienes presenten
sus solicitudes fuera del territorio andaluz y no hayan espe-
cificado la ciudad en la que desean realizar los ejercicios,
seran llamados para realizarlos en Sevilla.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podré declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacion de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedaré facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 20 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacioén de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracion y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
gue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constard la calificacién de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracién Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacion, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado, y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).
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¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los dérganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
braré funcionarios de carrera a los aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos
en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma de
posesién en los correspondientes destinos. La adjudicacion
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. En caso de optar por continuar en el mismo puesto,
se producira simultaneamente la toma de posesién en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién
en la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a)
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que
pertenecia con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal, podrén serimpugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares Administrativos (D.1000)

Presidenta: Dona Julia Serrano Checa.
Presidente suplente: Don Carlos Suso Llamas.
Vocales titulares:

Don Juan Manuel Pérez Company.
Don Fernando Silva Huertas.

Don Sebastian Fernandez Amo.
Dofa Cristina Rodriguez Orellana.
Don Miguel Alejandro Torres Diaz.

Don Andrés Cubero Serrano.
Dofna M.2 José Maranén Lizana.
Don Manuel Adame Barrios.

Vocales suplentes:

Dofia Angeles Lopez Pardo.

Dofa Rosa Quintans Fraile.

Dona Pilar Romero Munoz.

Dona Carmen Marfin Lillo.

Don Fernando Bretdn Bresnier.
Dofa Carmen Ojeda Verdugo.
Don Juan Carlos Cabello Cabrera.
Don Vicente de Diego Serrano.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 de este mismo
numero

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Direccidén General de Administracién Local, por la que
se acuerda la disolucién de la Agrupacion para el sos-
tenimiento en comun de un puesto tnico de Secretaria
constituida entre los Municipios de Gador y de Rioja
(Almeria).

Los Municipios de Gador y de Rioja, pertenecientes a
la provincia de Almeria, acordaron proceder a la disolucion
de la Agrupacion para el sostenimiento en comun de un puesto
Unico de Secretaria que tienen constituida en las sesiones
plenarias celebradas por sus respectivos Ayuntamientos los
dias 8 de julio y 5 de agosto de 1999.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18
de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio; 2 del
Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y disposicion
adicional novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
de medidas fiscales de reforma del régimen juridico de la fun-
cion publica y de la proteccion por desempleo y demas nor-
mativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18, de la Constitucién.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada y de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido a bien
resolver lo siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la disolucion de la Agru-
pacion para el sostenimiento en comdn de un puesto Unico
de Secretaria constituida entre los Municipios de Gador y de
Rioja, pertenecientes a la provincia de Almeria.

2. Clasificar los puestos de trabajo de Secretaria resul-
tantes de la Agrupacién disuelta de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Gé&dor: Secretaria, clase tercera, que-
dando como Secretario, con caracter definitivo, don Juan
Miguel Ferndndez Jurado, NRP 75201843/35/A3003.

Ayuntamiento de Rioja: Secretaria, clase tercera.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
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tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Roman.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 14
de octubre de 1999, de la Delegacién del Gobierno
de Cdrdoba, por la que se convoca concurso de méritos
para la provision de puestos de trabajo vacantes en
la misma. (BOJA num. 129, de 6.11.99).

Advertido error en la Resolucién de referencia, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 129,
de 6 de noviembre de 1999, se practican las rectificaciones
correspondientes, quedando como se indica a continuacion:

En la base séptima. Alegacién y acreditacién de méritos
y requisitos, en el punto 1, donde dice: «Los concursantes
cumplimentaran el Anexo VI, por cada puesto de trabajo soli-
citado, en el/los que procederén a la autobaremacion de sus
méritos, segln el baremo de esta convocatoria. En caso de
discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI y lo sefalado
en el Anexo V,...»; debe decir: «Los concursantes cumplimen-
taran el Anexo VI o el VII, en su caso, por cada puesto de
trabajo solicitado, en el/los que procederan a la autobarema-
cion de sus méritos, seglin el baremo de esta convocatoria.
En caso de discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI
o Vlly lo senalado en el Anexo V,...».

En el Anexo | de la Resolucién se llevan a cabo las rec-
tificaciones que se reflejan en el Anexo que se relaciona a
continuacion.

Se concede un nuevo plazo para presentacién de soli-
citudes de 15 dias héabiles a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente correccion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Cérdoba, 11 de noviembre de 1999
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convo-
catoria para la provision de puestos de trabajo vacantes
en esta Universidad mediante libre designacion.

Existiendo en esta Universidad las vacantes relacionadas
en el Anexo |, y siendo necesaria la provisién de las mismas,
seglin lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas por el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado. Este Rectorado, en
virtud de las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orgénica
11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los Estatutos
de la Universidad de Cadiz (BOJA nimero 14, de 18 de febrero
de 1986), y demas disposiciones vigentes, ha dispuesto:

Primero. Convocar para su provision, por el procedimiento
de libre designacion las vacantes establecidas en el Anexo |,
sefialandose que podran tomar parte en la misma los fun-
cionarios de carrera al servicio de la Administracion de la Uni-
versidad de Cadiz, pertenecientes a los Cuerpos o Escalas
clasificadas en los Grupos C y D de los establecidos en el
articulo 25 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, con funciones
de Administracién General, que se encuentren en la situacion
de servicio activo o en las situaciones de servicios especiales,
excedencia forzosa o voluntaria, declaradas por el 6rgano com-
petente y rednan los requisitos establecidos en el Anexo I.

Segundo. Los funcionarios en excedencia voluntaria por
interés particular sélo podran participar si al término del plazo
de presentacion de instancias llevasen méas de dos afios en
dicha situacion.

Tercero. Los interesados dirigiran sus solicitudes, que
deberén ajustarse al modelo que figura en el Anexo Il, al Exce-
lentisimo y Magnifico sefior Rector de la Universidad de Cadiz,
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y las presentaran en el Regis-
tro General de la Universidad de Cadiz (calle Ancha, nime-
ro 16, Cadiz), o en las oficinas a que se refiere el articu-
lo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarto. Los funcionarios publicos en servicio activo debe-
ran adjuntar resolucién de reconocimiento de grado personal
o certificado expedido por la Unidad de Personal de su destino,
con especificacién del nivel del puesto de trabajo que estu-
vieran desempenando.

Quinto. A las citadas solicitudes deberdn acompaniar curri-
culum vitae, en el que haran constar los titulos académicos
que posean, puestos de trabajo desempefiados y demaés cir-
cunstancias y méritos que estimen oportuno poner de mani-
fiesto.

Sexto. Los puestos objeto de la presente convocatoria
podrén ser declarados desiertos.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podréan ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, 18 de octubre de 1999.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

ANEXO Il

Convocatoria de libre designacion convocada por Resolucion
de la Universidad de Cadiz, de fecha 18 de octubre de 1999

Solicitud de participacion en la convocatoria de libre desig-
nacién que formula

DON/AONA ..
DNI o Domicilio .....ocovvveiiiiii,
Teléfono .............. Localidad .............. Provincia ..............
CPoo, CuerpooEscala ......ccoovveeiiiiiinnnn.l.
Administracion a la que pertenece ..............ccccccviiieeeeeeneeenn.
NRP ............. Grupo ......oo..... Grado Consolidado .............

Solicita: Participar en la Convocatoria referenciada en el
encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma vy
al efecto acompana resefia de puesto/s a que aspira.

Resefa de puesto/s solicitado/s

NUM. ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO

(Firma del interesado)

Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Cé&diz
ANEXO |

Ord.: 1.

Denominacion: Secretario/a Equipo Rectoral.
Grupo: C/D.

Nivel: 18.

C. Esp.: 578.

Localidad: Cadiz.

Ord.: 2.

Denominacion: Secretario/a Equipo Rectoral.
Grupo: C/D.

Nivel: 18.

C. Esp.: 578.

Localidad: Cadiz.

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convo-
catoria para la provisién de puestos de trabajo vacantes
en esta Universidad mediante concurso de méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el Anexo |, en
esta Universidad, y siendo necesaria la provisién de las mis-
mas, segln lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por la Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y la Resolucién de
este Rectorado de fecha 20 de diciembre de 1993, por la
que se aprueba la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal
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Funcionario de Administracion y Servicios. Este Rectorado,
en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orga-
nica 11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los
Estatutos de la Universidad de Cadiz (BOJA nimero 14, de
18 de febrero de 1986), y demas disposiciones vigentes, ha
dispuesto anunciar la convocatoria de los puestos de trabajo
relacionados en el Anexo |, por el procedimiento de concurso
de méritos, con arreglo a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
Base I. Aspirantes

1. Podrén tomar parte los funcionarios de carrera al
servicio de la Administracion de la Universidad de Cadiz, per-
tenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificados en los Grupos
C y D de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, que se encuentren en la situacién de servicio
activo o en las situaciones de servicios especiales, excedencia
forzosa o voluntaria, declaradas por el érgano competente y
relinan los requisitos establecidos en el Anexo |.

2. Los funcionarios en activo con destino definitivo podrén
participar siempre que hayan transcurridos dos anos desde
la toma de posesion del Ultimo destino obtenido por concurso,
salvo las excepciones a las que se refiere el apartado f) del
articulo 20 de la Ley 30/84, segln nueva redaccién dada
por la Ley 23/88, de 28 de julio.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular sélo podrén participar si al término del plazo de
presentacion de instancias llevasen més de dos afnos en dicha
situacion.

Base Il. Valoracion

La valoracion de los méritos para la adjudicacién de las
plazas, se ajustara al siguiente baremo:

1. Méritos generales.

1.1. Grado personal consolidado. El grado personal con-
solidado se valorard, en todos los casos, calificAndose hasta
un maximo de tres puntos, con arreglo al siguiente baremo:

- Por tener un grado personal consolidado de superior
nivel al del puesto que se solicita: Tres puntos.

- Por tener un grado personal consolidado del mismo nivel
al del puesto que se solicita: Dos puntos y medio.

- Por tener un grado personal consolidado de inferior nivel
al del puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solicitantes que se encuentren en proceso
de consolidacién de grado, se entendera que poseen un grado
personal consolidado, equivalente al nivel minimo de su grupo
de titulacion.

1.2. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Por la
realizacién o imparticion de cursos de Formacién y Perfec-
cionamiento que tengan relacién directa con las actividades
a desarrollar en el puesto de trabajo que se solicita, organizado
por Organismo Oficial, en los que se haya expedido diploma
y certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacién de
aprovechamiento:

- Organizado por centro oficial de formacion de funcio-
narios: 1 punto por cada curso impartido y 0,5 puntos por
cada curso asistido.

- Organizado por otro centro oficial: 0,5 puntos por cada
curso impartido y 0,25 puntos por cada curso asistido.

El limite maximo sera de 2,5 puntos.

Las publicaciones y ponencias tendran la consideracion
de cursos asistidos de caracter oficial en centros no de for-
macién de funcionarios.

1.3. Experiencia: En el mismo area de conocimiento del
puesto solicitado, a razén de un punto por afo de servicio
completo o fraccién superior a seis meses, hasta un méximo de
seis puntos. El periodo méximo de tiempo a valorar sera de
Seis anos.

La Comisién adjudicara la puntuacion correspondiente a la
experiencia, en funcién de un baremo proporcional al nivel
del puesto desempefnado por el solicitante en el mismo area
de conocimiento del puesto que se solicita, pudiendo valorarse
también las aptitudes y rendimientos apreciados a los can-
didatos en los puestos anteriormente desempefiados; solici-
tando para ello los informes necesarios.

1.4. Antigliedad: Se valorara a razén de 0,25 puntos
por afio completo de servicios reconocidos o fraccion superior
a seis meses, hasta un méaximo de 3,5 puntos.

No se computaran, a efectos de antigliedad, servicios que
hayan sido prestados simultdneamente a otros igualmente
alegados.

1.5. Por tener destino previo el cényuge, siempre que
fuese personal de Administracién y Servicios de la Universidad
de Cédiz o funcionario de cualquier Administracion, en la loca-
lidad donde radique el puesto/s de trabajo solicitado/s, se con-
cedera al solicitante 1,5 puntos.

La puntuacion a que hace referencia el apartado anterior
se entendera otorgada siempre que el solicitante concurse des-
de un puesto de trabajo en localidad distinta a aquélla en
que radique la del puesto solicitado.

Para poder adjudicar las plazas relacionadas en el Anexo 1
seréa preciso obtener una puntuacion minima total en los méri-
tos generales de: 6,5 puntos en los puestos de trabajo de
nivel de complemento de destino inferior al 18, y de siete
puntos en los puestos de trabajo de nivel de complemento
de destino igual o superior al 18. A los efectos de la superacién
de la puntuacién minima, se podra sumar a la puntuacion
obtenida en los méritos generales la obtenida en la confeccion
de la memoria, siempre que se hubiese superado el minimo
establecido en dicha memoria.

Todos los méritos alegados deberdn ser justificados
documentalmente.

2. Méritos especificos.

2.1. Memoria: En todos los puestos de trabajo solicitados
se podra presentar memoria justificativa de los requisitos, con-
diciones y medios necesarios para su desempefio. Se puntuara
hasta un maximo de cuatro puntos, de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 45.5 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo. La Comision podra, en su
caso, entrevistar a los candidatos en relacién con la memoria
presentada.

Para poder sumar la puntuacion obtenida en la memoria
a la de los restantes méritos reconocidos, sera preciso haber
obtenido una puntuacién minima de dos puntos.

2.2. Méritos en relacion al puesto de trabajo: En concepto
de méritos, en relacién con el puesto de trabajo, se valoraran
los resefiados en el Anexo 1.° como determinantes de la ido-
neidad de quien aspire a desempenfar el puesto, atendiendo
a su cualificacion en particulares técnicas, areas o materias,
a cuyo efecto podra requerirse al concursante, si se estimara
necesario, para una entrevista o demostracién que permita
verificar los merecimientos que haya aducido. Los citados méri-
tos podran establecerse para aquellos puestos de trabajo cuyo
nivel de complemento de destino sea superior al 16. Los méri-
tos, en relacién con el puesto de trabajo, para aquellos puestos
que se hayan establecido, se valoraran hasta un maximo de
cuatro puntos, siendo requisito obligatorio para poder proceder
a la adjudicacion de la plaza haber obtenido un minimo de
dos puntos en los citados méritos.
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Base Ill. Solicitudes

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, que deberén
ajustarse al modelo que figura en el Anexo Il, al Excelentisimo
sefior Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado» y las presentaran en el Registro General
de la Universidad de Cadiz (calle Ancha, nimero 16, Cédiz),
o en las oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los participantes soliciten varias plazas,
la preferencia de las mismas se entendera establecida en el
mismo orden en que aparezcan en la solicitud de participacién.

Base IV. Calificacion

1. Los méritos seran valorados por una Comision, cuyos
componentes se relacionan en el Anexo Ill. La Comision podra
solicitar de la autoridad convocante la designacién de expertos
que en calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto.

2. No se calificaran las solicitudes presentadas fuera de
plazo ni las formuladas por quienes no fuesen funcionarios
de carrera al servicio de la Administracién de la Universidad
de Cé&diz o se hallasen sujetos a limitaciones que les impidan
tomar parte en el presente concurso.

3. Los requisitos y méritos invocados por los interesados,
deberén cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias.

Base V. Adjudicaciones

1. La Comision elevard a la autoridad competente la
correspondiente propuesta para la adjudicacion de las plazas,
seglin la prelacién de los concursantes a los puestos, de acuer-
do con las evaluaciones que consten en el acta y en orden
de mayor a menor puntuacién. Sumando para ello, las pun-
tuaciones obtenidas en la fase de méritos generales, y las
obtenidas en la fase de méritos especificos, teniendo en cuenta
lo establecido en los apartados 1y 2 de la Base Il.

2. En caso de que varios aspirantes tuviesen igual pun-
tuacién, se daré preferencia al funcionario que hubiera obte-
nido mayor puntuacién en el apartado 1.3 de la Base Il.

Base VI. Resolucion

1. El concurso sera resuelto por Resolucion, que se publi-
caré en el «Boletin Oficial del Estado», cuya publicacién servira
de notificacion a los interesados.

2. El plazo de toma de posesién sera de tres dias si radica
en la misma localidad o de un mes si radica en distinta loca-
lidad o comporta el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzaré a contar a partir
del siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias héabiles siguientes a la publicacién de la resolucién
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el
cambio de situacién administrativa que en cada caso corres-
ponda.

Si la Resolucién comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion deberé contarse desde la fecha
de concesién de dicho reingreso.

3. El computo del plazo para el cese se iniciara cuando
finalicen permisos o licencias que en su caso hayan sido con-
cedidos al interesado.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podréan ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Céadiz, 18 de octubre de 1999.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.
ANEXO Il
Convocatoria de concurso de méritos convocada por Reso-
lucién de la Universidad de Céadiz, de fecha 18 de octubre

de 1999

Solicitud de participacion en el concurso de méritos que
formula don/dofia ..........coooiiiii

DNI Domicilio ....cocovveeiiiii,
Teléfono .............. Localidad .............. Provincia ..............
CPo, CuerpooEscala .....occovvvveiiiiinnnn.n.
Administracion a la que pertenece ............cccccceeeieieiiinnnnnnn.
NRP ... Grupo ............. Grado Consolidado .............

Solicita: Participar en la Convocatoria referenciada en el
encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma v,
al efecto, acompana resefia de puesto/s a que aspira.

Resefia de puesto/s solicitado/s

NUM. ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO

(Firma del interesado)

Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Céadiz

ANEXO Il

Composicion de la Comisién valoradora del concurso de méri-
tos convocado por Resolucién de la Universidad de Cadiz de
fecha 18 de octubre de 1999

Presidente: Ilmo. Sr. don José Ramdn Repeto Gutiérrez,
Gerente de la Universidad de Cadiz.

Vocal: Don Antonio Vadillo Iglesias, Jefe del Servicio de
Asuntos Econémicos, con nivel de complemento de destino 26.

Vocal: Don Servando Rodriguez Rodriguez, Jefe del
Servicio de Gestion de Alumnos, con nivel de complemento
de destino 26.

Vocal: Don Antonio Burguillos Lora, con nivel de com-
plemento de destino 16, en representacién de la Junta de
Personal de Administracion y Servicios.

Vocal: Dofia Pilar Calero Bohdrquez, con nivel de com-
plemento de destino 16, en representacién de la Junta de
Personal de Administracion y Servicios.

Secretario: Don Armando Moreno Castro, Jefe de Servicio
de Personal, con nivel de complemento de destino 26.
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ANEXO1

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN A CONCURSOQ

ORD. DENOMINACION GRUPO NIVEL, C.ESP. LOCALIDAD
l Jefe/a GG. Relaciones Internacionales (*) C/D 16 482 CADIZ
2 Jefe/a G. Biblicteca Central CcD 16 482 CADIZ
3 Aux. Admtvo.Dpto. H* Moderna C/D 16 530 CADIZ
4  Aux.Admivo.Dpto.Org.de Empresas C/D 16 482 CADIZ
5  Aux.Admtvo.Bib.Filosofia y Letras (*) D 14 469 CADIZ
6  Aux.Servicio Personal D 14 450 CADIZ
7 Awx.Admtvo. Sec/Admon. Fac.Ce. Empresariales D 14 450 CADIZ
3 Aux.Servicio AAEE. (¥) D 14 450 CADIZ
9 Awc. Admtvo.Sec./Admén. E.U.Ce.Salud D 14 450 ALGECIRAS

10 Awx.Extension Universitaria (*) D 14 450 PREAL

Las plazas marcadas se cubriran en caso de que queden definitivamente vacantes tras la resolucién del presente

Concurso.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 19 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Vicesecretario, exis-
tente en el Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Mélaga)
en clase segunda.

El Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Méalaga) ha solicitado
de esta Direccién General la clasificacion del puesto de trabajo
de Vicesecretario de esa Corporacion, actualmente de clase
primera, reservado a funcionario de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, en clase segunda, mediante
acuerdo adoptado en sesién celebrada el dia 4 de octubre
de 1999.

Se fundamenta la expresada solicitud habida cuenta de
que el puesto de Vicesecretario tiene encomendadas las fun-
ciones de colaboracion inmediata al de Secretaria, volviéndose
a su clasificacién originaria, la de clase segunda, lo que repre-
senta un menor coste desde el punto de vista econémico para
la Corporacion.

Vista la peticién formulada por el respectivo Ayuntamiento,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 165 del
Real Decreto Legislativo 781/1982, de 18 de abril, 2.g) del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, y en el Decre-

to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernaciéon las competencias
atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, esta Direccién General ha resuelto:

Se clasifica el puesto de trabajo de colaboracién existente
en el Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Malaga) denominado Vice-
secretario, actualmente de clase primera, en clase segunda.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de octubre de 1999.- El Director General,
JesUs Maria Rodriguez Roman.
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RESOLUCION de 29 de octubre de 1999, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos de benefi-
ciarios y excluidos de las ayudas con cargo al Fondo
de Accién Social, modalidad Protésica y Odontoldgica,
para el personal funcionario y no laboral y para el per-
sonal laboral al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

Vistas las reclamaciones presentadas en relacién a los
listados provisionales de excluidos de la ayuda con cargo al
Fondo de Accién Social, ejercicio 1999, modalidad Protésica
y Odontolégica, referidos al personal funcionario y no laboral
y personal laboral, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que mediante Resolucién de 23 de julio de 1999
(BOJA nim. 97, del dia 21 de agosto), se hicieron publicos
los listados provisionales de excluidos relativos al personal fun-
cionario y no laboral y al personal laboral referidos a la men-
cionada ayuda.

Segundo. Que a través de la citada Resolucién se concedia
un plazo hasta el 15 de septiembre para que los interesados
pudieran presentar las reclamaciones, contra el contenido de
los listados provisionales, que estimaran pertinentes.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Disposicion Adicional de las Ordenes de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia de 10y 12 de julio de 1996 (BOJA
num. 85, del dia 25), por la que se aprueban los Reglamentos
de Ayudas de Accion Social y por la que se establece la com-
petencia de esta Direccion General para conocer y resolver
en este asunto.

II. El articulo 5 en relacién con el articulo 10 y con-
cordantes de las mismas Ordenes reguladoras del procedi-
miento de resolucién y adjudicacion de estas ayudas, asi como
la Resolucion de esta Direccién General, de 8 de febrero de
1999, mediante la que se fijan las cantidades de tales ayudas
para el ejercicio de 1999.

[Il. Articulo 4.1 del citado Reglamento, mediante el que
se establece el caracter de actividad continuada a lo largo
de cada ejercicio, de esta modalidad de ayuda.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario
y no laboral, y del personal laboral admitido para la concesién
de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, ejercicio 1999,
en la modalidad de Protésica y Odontolégica, asi como de
los excluidos de tal modalidad de ayuda, con indicacion de
las causas de exclusién, que a tales efectos quedaran expuestos
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
de las distintas provincias.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podré interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa; y el personal laboral, podré interponer reclamacién
previa a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en
los articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 69y siguien-
tes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Sevilla, 29 de octubre de 1999.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 1999, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 159/99, y se emplaza a los inte-
resados para que puedan comparecer y personarse
en autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién Segunda
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
159/99, interpuesto por el CSI-CSIF, contra la Orden de 17
de diciembre de 1998, de la Consejeria de Gobernacién y
Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas, por el
sistema de concurso-oposicién libre, para ingreso en el Cuerpo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia de
Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, cédigo B.2008, publi-
cada en BOJA nim. 8, de 19 de enero de 1999,

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 159/99.

2. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a los
interesados para que puedan comparecer y personarse en
autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 3 de noviembre de 1999.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 15 de noviembre de 1999, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Sogesur, SA, encargada del abas-
tecimiento, saneamiento y desalacion de agua potable
en la ciudad de Almeria, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa «Sogesur, S.A.»,
ha sido convocada huelga para los dias 25, 26, 29 y 30
de noviembre de 1999 y para los dias 2, 3, 9, 10, 16, 17,
22,23, 29y 30 de diciembre de 1999 desde las 6,00 horas
hasta las 6,00 horas del dia siguiente, y que, en su caso,
podra afectar a todos los trabajadores de la citada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, facultad a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales



