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BOJA nim. 136

Sevilla, 23 de noviembre 1999

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto posi-
ble, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada desde las
7,00 horas del dia 22 de noviembre de 1999, con caracter
de indefinida, y que, en su caso, podré afectar a todos los
trabajadores de la empresa Hispanica de Limpiezas, S.A., en
su centro de trabajo Universidad Hispanoamericana de La
Rébida (Huelva), debera ir acompafada del mantenimiento
de los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacion y Ciencia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Universidades e Investigacion.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y de Educacion y Ciencia de Huelva.

ANEXO

De lunes a viernes: En el turno de mafiana, 1 trabajadora
a jornada completa y 1 trabajadora a media jornada.
Sébado: 1 trabajadora a jornada completa.

ORDEN de 17 de noviembre de 1999, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal del servicio de ayuda a domicilio
de la empresa Multiser del Mediterraneo, SL, de Méla-
ga, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Secretario General del Sindicato Unitario Andaluz
de Trabajadores de Andalucia ha sido convocada huelga en
la empresa Multiser del Mediterraneo, S.L., de Mélaga, desde
las 00,00 horas hasta las 24 horas del dia 22 de noviembre
de 1999, y que, en su caso, podra afectar al personal del
servicio de ayuda a domicilio de dicha empresa.

Si bien la Constituciéon en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento

de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal del servicio de ayuda a domicilio
de la empresa Multiser del Mediterraneo, S.L., de Malaga,
presta un servicio esencial para la comunidad, cuya para-
lizacion puede afectar a la salud y a la vida de los ancianos,
dado que por la avanzada edad de los mismos requieren mayo-
res atenciones y cuidados, y por ello la Administraciéon se
ve compelida a garantizar el referido servicio esencial mediante
la fijacién de los servicios minimos en la forma que por la
presente Orden se determina, por cuanto que la falta de pro-
teccién del referido servicio prestado por dicho personal coli-
siona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién
espaniola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15 y 43 de la Constitucion;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situaciéon de huelga que podra afectar al
personal del servicio de ayuda a domicilio de la empresa Mul-
tiser del Mediterréneo, S.L., de Mélaga, desde las 00,00 horas
hasta las 24 horas del dia 22 de noviembre de 1999, debera
ir acompafada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizar3, finalizada
la huelga, la reanudaciéon normal de la actividad.
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Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Ima. Sra. Directora Gerente del Instituto Andaluz de Servicios
Sociales.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y de Asuntos Sociales de Mélaga.

ANEXO

En los Departamentos de Restauracién y Bienestar Social,
se mantendrd el turno correspondiente a las horas en que
se va a celebrar la huelga.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se emplaza a terceros interesados en los recursos con-
tencioso-administrativos nums. 2222/99 y 2429/99,
interpuestos por la Asociacién de Profesores Médicos
con plaza asistencial vinculada de la Facultad de Medi-
cina de la Universidad de Granada y por don Adolfo
Quesada Murioz, respectivamente, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia de Granada.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia de Granada se ha interpuesto
por la Asociacion de Profesores Médicos con plaza asistencial
vinculada de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Granada recurso contencioso-administrativo nim. 2222/99
(Seccién 1.2/12), y por don Adolfo Quesada Mufioz, recurso
contencioso-administrativo nium. 2429/99 (Seccién 1.9/12),
contra la Resolucién de 7 de julio de 1999, de la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Salud (BOJA num. 80,
de 13 de julio de 1999), por la que se da publicidad al Con-
cierto entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Granada
para la utilizacion de las instituciones sanitarias en la Inves-
tigacién y la Docencia.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion de los citados recursos
contencioso-administrativos nims. 2222/99 'y 2429/99.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo (Sec-
cion 1.9/12) del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
de Granada.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucion impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante la referida Sala en el plazo de

nueve dias, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacioén de la presente Orden.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 28 de octubre de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 74/99, interpuesto por don Rafael
Munoz Campos ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo num. Cuatro de Sevilla.

En fecha 28 de octubre de 1999 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA

QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-

NISTRATIVO REQUERIDO POR EL JUZGADO DE LO CON-

TENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUM. CUATRO DE SEVILLA

EN EL RECURSO NUM. 74/99, INTERPUESTO POR DON
RAFAEL MUNOZ CAMPOS

Por el Juzgado nim. Cuatro de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al recur-
so num. 74/99, interpuesto por don Rafael Mufioz Campos
contra la Resolucién 30/99, de 17 de mayo, por la que se
publica la relacién definitiva de aprobados en el concurso-
oposicion del Grupo de Administrativos de Funcion Adminis-
trativa en Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud,
convocado por Resolucién de 20 de junio de 1996.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia prece-
dida de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 28 de octubre de 1999.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Tomés
Aguirre Copano».

Por dicho érgano judicial se sefiala para la celebracién
de vista el préximo dia 16 de diciembre de 1999 alas 11,15
horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo niimero 74/99.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el art. 78 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa y de acuerdo con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional, los interesados puedan comparecer
y personarse en el plazo de nueve dias, apercibiéndoles de
que si se personaran con posterioridad, se les tendra por parte
para los trdmites no precluidos.

Sevilla, 28 de octubre de 1999.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.



