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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 13 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se adscribe en comisién de servicios a don José Luis
Travé Pacetti, Secretario del Ayuntamiento de Castro
del Rio (Cérdoba), al puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Monachil (Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Mona-
chil (Granada), segin Acuerdo Plenario adoptado el dia 27
de septiembre de 1999, por el que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Secretaria de la citada Corporacién de don José Luis Travé
Pacetti, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, subescala de Secretaria, categoria de
entrada, asf como la conformidad del Ayuntamiento de Castro
del Rio (Cérdoba), manifestada mediante Resolucién de su
Presidencia del dia 24 de septiembre de 1999, de conformidad
con lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional,

Esta Direccion General ha resuelto:

Conferir la adscripcién en comisién de servicios de don
José Luis Travé Pacetti, NRP 24.219.859/68/A3012, actual
Secretario titular del Ayuntamiento de Castro del Rio (Cérdoba),
al puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Mona-
chil (Granada), durante el periodo de tiempo de un afo, corrien-
do a cargo de este Ultimo el pago de las remuneraciones
debidas.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de esta Orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 14 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Joaquin Montoza Marcos como fun-
cionario interino para el desemperio del puesto de tra-
bajo de Intervencion en el Ayuntamiento de Atarfe
(Granada).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Atarfe
(Granada) a favor de don Joaquin Montoza Marcos para que

se efectle nombramiento a su favor como funcionario interino
para el desempefio de puesto de trabajo de Intervencion y
la Resolucion favorable adoptada por la Presidencia de la citada
Corporacion con fecha 30 de septiembre de 1999, y habiendo
quedado acreditado que se han observado los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de conformidad con
lo establecido en el articulo 34 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, articulo 64 de la Ley 42/1994, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional.
Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Joaquin Montoza Marcos, DNI
24.198.419, como funcionario interino para el desempefio
del puesto de trabajo de Intervencion en el Ayuntamiento de
Atarfe (Granada).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de octubre de 1999.- El Director General,
JesUs M.2 Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a dofia Maria Dolores Gutiérrez Leiva como
funcionaria interina para el desempeno del puesto de
trabajo de Intervencién en el Ayuntamiento de Villa-
verde del Rio (Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Villa-
verde del Rio (Sevilla) a favor de dofia Maria Dolores Gutiérrez
Leiva para que se efectie nombramiento a su favor como
funcionaria interina para el desempefo de puesto de trabajo
de Intervencién y la Resolucion favorable adoptada por la Pre-
sidencia de la citada Corporacién con fecha 13 de octubre
de 1999, y habiendo quedado acreditado que se han obser-
vado los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, articulo 64 de la Ley
42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
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nistrativas y de Orden Social, y en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.
Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a dofia Maria Dolores Gutiérrez Leiva, DNI
29.794.599, como funcionaria interina para el desempefio
del puesto de trabajo de Intervenciéon en el Ayuntamiento de
Villaverde del Rio (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 21 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Francisco Javier Gonzalez Sénchez
Interventor del Ayuntamiento de Tomares (Sevilla), con
caracter provisional.

Vista la propuesta formulada por don Francisco Javier
Gonzélez Sanchez, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala de Interven-
cion-Tesoreria, categoria Superior, para obtener nombramiento
provisional en el puesto de trabajo de Intervencién del Ayun-
tamiento de Tomares (Sevilla), asi como las Resoluciones favo-
rables adoptadas por la Presidencia de esta Corporacién el
dfa 21 de octubre de 1999, y por la del Ayuntamiento de
Mérida (Badajoz), de igual fecha, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régi-
men de funcionarios de Administracion Local con habilitacién
de carécter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Francisco Javier Gonzalez Sanchez, NRP
9166687/57/A3013, como Interventor, con caracter provi-
sional, en el Ayuntamiento de Tomares (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello

de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de octubre de 1999.- El Director General,
Jests M.2 Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, de la
Direccién General de Administracion Local, por la que
se nombra a dofa Ascension Rancano Gila Secretaria
del Ayuntamiento de Orgiva (Granada), con caracter
provisional.

Vista la propuesta formulada por dofia Ascension Rancafio
Gila, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencién, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria del Ayuntamiento de Orgiva (Granada), asi como
la Resolucién favorable adoptada por la Presidencia de esta
Corporacion el dia 20 de octubre de 1999, y por el Ayun-
tamiento de Galera (Granada), mediante Resolucién favorable
adoptada por su Presidencia con fecha 21 de octubre de 1999,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejerfa de Gobernacién las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a dofia Ascensién Rancafo Gila, NRP
24220130/46/A3015, como secretaria con caracter provisio-
nal del Ayuntamiento de Orgiva (Granada).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se nombra a don Fernando Valera Diaz Interventor
del Ayuntamiento de Linares (Jaén), con caracter
provisional.

Vista la peticion formulada por don Fernando Valera Diaz,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria
Superior, para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de Linares (Jaén),
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asi como la Resolucién favorable adoptada por la Presidencia
de esta Corporacion el dia 25 de octubre de 1999, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 30 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejerfa de Gobernacién las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Fernando Valera Diaz, NRP
50835554/02/A3013, como Interventor, con caracter provi-
sional, del Ayuntamiento de Linares (Jaén).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de octubre de 1999, de la
Universidad de Jaén, por la que se nombra a don Nabih
Khanater Bassam Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante

Resolucion de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado», de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacién a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado», de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Nabih Khanafer Bassam, con Docu-
mento Nacional de ldentidad nimero 46.768.840, Profesor
Titular de Universidad, del &rea de conocimiento de «Méaquinas
y Motores Térmicos», adscrito al departamento de Ingenieria
Mecanica y Minera, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 22 de octubre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Universidad de Jaén, por la que se nombra a don Rafael
Ldpez Garzén Catedrético de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resoluciéon de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado», de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacion a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Organica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado», de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Rafael Dionisio Lopez Garzon, con
Documento Nacional de Identidad nimero 28.260.225, Cate-
dratico de Universidad, del area de conocimiento de «Quimica
Inorgénica», adscrito al departamento de Quimica Inorganica
y Orgénica, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méaximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 27 de octubre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po General de Administrativos (C. 1000).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecion a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen

normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo General de Administrativos (C.1000).
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BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 37 plazas en el Cuerpo General de Administrativos
(C.1000). Del total de plazas convocadas se reservara un cupo
de 3 plazas para ser cubiertas entre personas cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo con el
Decreto 38/1991, de 19 de febrero (BOJA nim. 23, de 30
de marzo). Si las plazas del cupo de reserva de discapacitados
no se cubren, se incorporaran autométicamente al sistema
general de acceso libre.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicién constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacion final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero: Consistirad en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas, dividido, a su vez, en dos
partes: La primera referida a conocimientos generales corres-
pondientes al nivel de titulacion exigida; la segunda parte ver-
sara sobre el programa de materias aprobado.

Segundo: Consistira en realizar dos ejercicios practicos
adecuados a las funciones propias del Cuerpo a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997 de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA num. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizardn antes del mes de diciembre de
1999.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciaré alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA num. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 1.838 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Pulblica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podra obtenerse en las Dele-

gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcion de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberéd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacion de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio O1 del impreso).

En ningln caso la mera presentaciéon de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucién de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizaciéon de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior,
Bachiller Unificado Polivalente, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.9 de la base anterior.
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2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1,
entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Publica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendrdn que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo C.1000 para el Cuerpo General
de Administrativos.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusién u omision de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, por delegaciéon de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia, declarando aprobados
los Listados Definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. EI Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta.2 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion en
el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica se solicitara
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas
la designacién de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constituciéon del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerira la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al [Imo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco anos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria tercera de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.
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5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica se procederé al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenacién administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estard adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebrarén en las capitales
de cada una de las provincias andaluzas. A estos efectos,
en la solicitud de participacién los/as aspirantes especificaran
la localidad en la que desean realizar los ejercicios. Los/as
aspirantes que no sefialen en la solicitud el dato del lugar
de examen realizaran los ejercicios en la capital de la provincia
donde hubiesen presentado la solicitud. Quienes presenten
sus solicitudes fuera del territorio andaluz y no hayan espe-
cificado la ciudad en la que desean realizar los ejercicios,
seran llamados para realizarlos en Sevilla.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podré declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 20 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracién y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcién del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base
8.1 y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciaré en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacion, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafiadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado, y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.
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8.4. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estardn exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
braré funcionarios de carrera a los aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos
en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma de
posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacién
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacién. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados

en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
General de Administrativos (C.1000)

Presidenta: Dona Julia Serrano Checa.
Presidente suplente: Don Carlos Suso Llamas.
Vocales titulares:

Don Juan Manuel Pérez Company.
Don Fernando Silva Huertas.

Don Sebastian Fernandez Amo.
Dofa Cristina Rodriguez Orellana.
Don Miguel Alejandro Torres Diaz.
Don Andrés Cubero Serrano.

Dofa M.2 José Marandn Lizana.
Don Manuel Adame Barrios.

Vocales suplentes:

Dofa Angeles Lépez Pardo.

Dona Rosa Quintans Fraile.

Dona Pilar Romero Mufoz.

Dofa Carmen Marfin Lillo.

Don Fernando Bretén Bresnier.
Dona Carmen Ojeda Verdugo.
Don Juan Carlos Cabello Cabrera.
Don Vicente de Diego Serrano.
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ANEXO 2 ANVERSO

JU “TH DE H“D HLU (IH CONSEJER(A DE GOBERNACION Y JUSTICIA

SOLICITUD
PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA.

SISTEMA DE ACCESQO: LIBRE

Consignar el cadigo numeérico del modelo 046 de liquidadién de tasas |0[4|6| L LB L1t |

1 | CONVOCATORIA

1. CODIGD 2. CUERPO

1) oAt fryqrrrrreves i1y tiviiivrtifillll
3. ESPECIALIDAD U OPCION 4, BDJA QUE PUBLICA LA CONVOCATORIA
Crrrrerrrrrrfreevr ity ittt itltill

NE Dia Mes Afg

2 | DATOS PERSONALES

5. PRIMER APELUDD

HEENEEEEEEEEEE NN AN EEEEEEEEE

6. SEGUNDO APELLIDO

AEEEEEENNNEEEEEEENEEEREEEEEEEEEE

LTI T OO T [ O
EEEEEEEEEEENNENEEE NN RN RN N AR
EEEEEEEEEEEEEEEEEE NN NN
12. CﬁD|GQ POSTAL 12. PROVINCA 14, TELEFONG

cirryy o riy PPt vy ey ittty iVl dd

§5. TITULACION ACADEMICA

EEEEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

16. CENTRO EXPEDICION DE LA TITULACKON 17, FECHAEXPEDICION TITULO
(T T T rTrrrrigrrteifiq v i ivetiedll 18101401
Dia Mes Afio

3 | OBSERVACIONES

18, BMINUSVALIA D 19. GRADO m % 20. CODIGO DE LA CIUDAD DONDE A SER POSIBLE DESEQ REALIZAR LAS PRUEBAS m

21.NAGDNAL|DADD]IIIII'I]]I'II[IIllli

Espafiola, Consignar otra

22.. OTROS DATOS

4 [SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR _FECHA Y FIRMA

Q00006/4

EVla abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella y que refine log requisitos exigidos. :

= T Y |- ST

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA,
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ANEXO 2 REVERSQ
INSTRUCCIONES
GENERALES.-
- UTILICE UN IMPRESQ DIFERENTE POR CADA PRUEBA SELECTIVA EN QUE DESEA PARTICIPAR.
- ESCRIBASOLAMENTE A MAQUINA O COM BOLIGRAFO SDBRE SUPERFICIE DURA.
- S| CUMPLIMENTA EL IMPRESO A MAQUINA, HAGALO CON MAYUSCULAS ¥ COMIENCE A ESCRIBIR
SIEMPRE EN LA PRIMERA CASILLA DE CADA GRUPO CORRESPONDIENTE A LAS INFORMACIONES QUE SE
SOLICITAN. NO TRATE DE AJUSTAR CADA LETRA EN UNA CASILLA, ESCRIBA NORMALMENTE.

- 5| CUMPUMENTA EL IMPRESO CON BOLIGRAFD, HAGALO CON LETRAS MAYUSCULAS, UTILIZANDO
UNA CASILLA PARA CADA UNA DE LAS LETRAS.

- EVITE DOBLAR EL PAFEL Y REALIZAR CORRECCIONES, ENMIENDAS Y TACHADURAS. NO GRAPE NI PEGUE LA SOLICITUD,
NI DOCUMENTOS AELLA.

- RECUERDE FIRMAR EL MPRESQ EN EL ESFACIO HABILITADO AL EFECTO.
ESPECIFICAS.-
1.- CONVOCATORIA.

CODIGO, CUERPD, ESPECIALIDAD U OPCION, Consignetos en los espacios 1, 2 y 3, respectivamente, de acuerdo con la
relacién que sigue.

COMGOo CODIGO
ESPECIALIDADES DEL CUERPQ SLIPERIOR DE ADMINISTRADORES: ESPECIALIDADES DEL CUFRPC DE GESTION ADMINISTRATIVA.
A1100.- ADMINISTRADORES GENERALES. B1100.- ADMIMISTRACION GENERAL
A1200-  ADMINISTRADORES DE GESTION FINANCIERA. B1200.- GESTIONFINANQERA.
OPCIONES DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCIONES DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEGIO:

A2001.- ARQUITECTURA SUPERIOR. 82001-  ARGUITECTURA TECNICA.

A2002.- INGEMIER[A AGRONOMA. 82002 - INGENlE:}A "}:EECNICAAGRICCIIA‘ )

A2003.- INGENIERA DE CAMINGS, CANALES ¥ PUERTOS. B2002.-  INGENIE nlA TECN"-A DE QB RAS PUBLICAS.

A2004. INGENIERIA INDUSTRIAL B2004.-  INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

A2005.-  INGEMIERIA DE MINAS B2005.- INGENIERIA TECNICA DE MiNAS.

A06.- INGENIERIA DE MONTES. B2006.- INGENIERIA TECNICA FORESTAL

A2007.- BIOLOGIA gﬂg :é%

A2008.- FARMACA. 0B..- 7 - AFlA

A2009.- MEDICINA. 2009.-  TOPOG .

22010- PESCA. B2010.-  ASISTENTES SOCIALES.

AZ011.- QUIMICA. B2011.-  ESTADISTICA.

£2012.-  VETERNARIA. 82012~  INFORMATICA.

A2013.- GEOGRAFIA, B2013.- AYUDANTES DE ARCHIVOS.

AZ014- GEOLOGIA B2074.- AYUDANTES DE BIBLIOTECAS,

A2015- PEDAGOGIA B2015.- AYUDANTES DE MUSEDS. )

A30{6- PSICOLOGIA. B2016.- AYUDANTES DEL PATRIMONIO HISTGRICO.

A017.- SDCIOLOGIA. CI000.. CUERPO GENERALDE ADMINISTRATIVOS.

:ig} 3 f,f:g,?ﬂ.ﬁ& OPCKNES DEL CUERPO DE AVUDANTES TECNICOS:

A2020- LETRADQS DE ADMINISTRACIGN SANITARIA, C2001.- DEUNEANTES

A2022.- ARCHIVOLOGIA. C2002.- MEDIO AMBIENTE

A2073- BIELIOTECONOMIA C2003.-  INFORMATICA

A2024.- CONSERVADORES DE MUSEQS. C2004.- PESCA

A025.-  CONSERVADORES DEL PATRIMONIO. D1000.  CUERPO DE AUKILIARES ADMINISTRATIVOS.

A2026.- INGENIERIA DE TELECOMUMICACIONES. N

A2027.- ACTIVIDAD FISICA Y DEL DERORTE. OPCIONES DEL CUERPO DE AUXILIARES TECNICDS:
D2001.- GUARDERIA FORESTAL

A3000-  LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA D2002. INFORMATICA

DA000.- SEGURIDAD

2.- DATOS PERSONALES.

- TITULACIOM ACADEMICA: £n este apartado se consignara la titulacién que se posea en correspendenda con la exigida
en las bases de la convecatoria,

3.~ OBSERVACIONES.

- MI[\IUSVALIDOS: Consigne, independientemente de su grado de discapacidad, una "X" en esta casilla, pudiendo
solicitar en el espacio “OTROS DATOS", fas adaptaciones de tiempo y medios que se requieran para la realizacion de |os
e|ercicios.

- PROVINCIA; Consigne el cadigo de la ciudad elegida de las que a continuacién se indican, sin que suponga
necesariamente su realizacion en ella,

Almeria (04), Cadiz{11), Cardoba{14), Granada(18), Huelva{21}, Jaén(23), Malaga (29}, Sevilla(41).

- NACIONALIDAD: Consigne una “X" para la nacionalidad espafiola. Otras, cumplimentarlas con su denominacion.
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ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Auxiliares Administrativos (D. 1000).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocién interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Pulblica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares Administrativos (D.1000).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 430 plazas en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos
(D.1000). Del total de plazas convocadas se reservard un
cupo de 29 plazas para ser cubiertas entre personas cuyo
grado de minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo
con el Decreto 38/1991, de 19 de febrero (BOJA nim. 23,
de 30 de marzo). Si las plazas del cupo de reserva de dis-
capacitados no se cubren, se incorporaran automaticamente
al sistema general de acceso libre.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacion final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero: Consistird en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas, dividido, a su vez, en dos
partes: La primera referida a conocimientos generales corres-
pondientes al nivel de titulacion exigida; la segunda parte ver-
sard sobre el programa de materias aprobado.

Segundo: Consistira en la realizacion de un ejercicio prac-
tico adecuado a las funciones propias del Cuerpo a que se
aspira, que se formulard mediante cuestionario tipo test.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997 de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizardn antes del mes de diciembre de
1999.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico

celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA nuim. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se establecerédn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando automaticamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcién de 1.532 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracién Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 0O; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para selecciéon de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ninglin caso la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.
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2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizaciéon de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1,
entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafiolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Pdblica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendrdn que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo D.1000 para el Cuerpo de
Auxiliares Administrativos.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracién
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-

nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontrardn expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, por delegacién de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia, declarando aprobados
los Listados Definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendrén represen-
tacién en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman
parte de la Mesa General de Negociacién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Direc-
tor del Instituto Andaluz de Administracién Publica se solicitara
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas
la designacién de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo
de quince dias naturales contados a partir de la recepcién de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al [Imo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



Pagina nim. 15.052

BOJA nim. 136

Sevilla, 23 de noviembre 1999

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria cuarta de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te serén nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolveré todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica se procederd al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenaciéon administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los gjercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en las capitales
de cada una de las provincias andaluzas. A estos efectos,
en la solicitud de participacién los/as aspirantes especificaran
la localidad en la que desean realizar los ejercicios. Los/as
aspirantes que no sefialen en la solicitud el dato del lugar
de examen realizaran los ejercicios en la capital de la provincia
donde hubiesen presentado la solicitud. Quienes presenten
sus solicitudes fuera del territorio andaluz y no hayan espe-
cificado la ciudad en la que desean realizar los ejercicios,
seran llamados para realizarlos en Sevilla.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podré declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacion de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedaré facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 20 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacioén de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracion y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
gue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constard la calificacién de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracién Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacion, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado, y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).
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¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los dérganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
braré funcionarios de carrera a los aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos
en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma de
posesién en los correspondientes destinos. La adjudicacion
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. En caso de optar por continuar en el mismo puesto,
se producira simultaneamente la toma de posesién en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién
en la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a)
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que
pertenecia con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal, podrén serimpugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares Administrativos (D.1000)

Presidenta: Dona Julia Serrano Checa.
Presidente suplente: Don Carlos Suso Llamas.
Vocales titulares:

Don Juan Manuel Pérez Company.
Don Fernando Silva Huertas.

Don Sebastian Fernandez Amo.
Dofa Cristina Rodriguez Orellana.
Don Miguel Alejandro Torres Diaz.

Don Andrés Cubero Serrano.
Dofna M.2 José Maranén Lizana.
Don Manuel Adame Barrios.

Vocales suplentes:

Dofia Angeles Lopez Pardo.

Dofa Rosa Quintans Fraile.

Dona Pilar Romero Munoz.

Dona Carmen Marfin Lillo.

Don Fernando Bretdn Bresnier.
Dofa Carmen Ojeda Verdugo.
Don Juan Carlos Cabello Cabrera.
Don Vicente de Diego Serrano.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 de este mismo
numero

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Direccidén General de Administracién Local, por la que
se acuerda la disolucién de la Agrupacion para el sos-
tenimiento en comun de un puesto tnico de Secretaria
constituida entre los Municipios de Gador y de Rioja
(Almeria).

Los Municipios de Gador y de Rioja, pertenecientes a
la provincia de Almeria, acordaron proceder a la disolucion
de la Agrupacion para el sostenimiento en comun de un puesto
Unico de Secretaria que tienen constituida en las sesiones
plenarias celebradas por sus respectivos Ayuntamientos los
dias 8 de julio y 5 de agosto de 1999.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18
de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio; 2 del
Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y disposicion
adicional novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
de medidas fiscales de reforma del régimen juridico de la fun-
cion publica y de la proteccion por desempleo y demas nor-
mativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18, de la Constitucién.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada y de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido a bien
resolver lo siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la disolucion de la Agru-
pacion para el sostenimiento en comdn de un puesto Unico
de Secretaria constituida entre los Municipios de Gador y de
Rioja, pertenecientes a la provincia de Almeria.

2. Clasificar los puestos de trabajo de Secretaria resul-
tantes de la Agrupacién disuelta de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Gé&dor: Secretaria, clase tercera, que-
dando como Secretario, con caracter definitivo, don Juan
Miguel Ferndndez Jurado, NRP 75201843/35/A3003.

Ayuntamiento de Rioja: Secretaria, clase tercera.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
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tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de octubre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Roman.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 14
de octubre de 1999, de la Delegacién del Gobierno
de Cdrdoba, por la que se convoca concurso de méritos
para la provision de puestos de trabajo vacantes en
la misma. (BOJA num. 129, de 6.11.99).

Advertido error en la Resolucién de referencia, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 129,
de 6 de noviembre de 1999, se practican las rectificaciones
correspondientes, quedando como se indica a continuacion:

En la base séptima. Alegacién y acreditacién de méritos
y requisitos, en el punto 1, donde dice: «Los concursantes
cumplimentaran el Anexo VI, por cada puesto de trabajo soli-
citado, en el/los que procederén a la autobaremacion de sus
méritos, segln el baremo de esta convocatoria. En caso de
discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI y lo sefalado
en el Anexo V,...»; debe decir: «Los concursantes cumplimen-
taran el Anexo VI o el VII, en su caso, por cada puesto de
trabajo solicitado, en el/los que procederan a la autobarema-
cion de sus méritos, seglin el baremo de esta convocatoria.
En caso de discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI
o Vlly lo senalado en el Anexo V,...».

En el Anexo | de la Resolucién se llevan a cabo las rec-
tificaciones que se reflejan en el Anexo que se relaciona a
continuacion.

Se concede un nuevo plazo para presentacién de soli-
citudes de 15 dias héabiles a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente correccion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Cérdoba, 11 de noviembre de 1999
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convo-
catoria para la provision de puestos de trabajo vacantes
en esta Universidad mediante libre designacion.

Existiendo en esta Universidad las vacantes relacionadas
en el Anexo |, y siendo necesaria la provisién de las mismas,
seglin lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas por el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado. Este Rectorado, en
virtud de las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orgénica
11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los Estatutos
de la Universidad de Cadiz (BOJA nimero 14, de 18 de febrero
de 1986), y demas disposiciones vigentes, ha dispuesto:

Primero. Convocar para su provision, por el procedimiento
de libre designacion las vacantes establecidas en el Anexo |,
sefialandose que podran tomar parte en la misma los fun-
cionarios de carrera al servicio de la Administracion de la Uni-
versidad de Cadiz, pertenecientes a los Cuerpos o Escalas
clasificadas en los Grupos C y D de los establecidos en el
articulo 25 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, con funciones
de Administracién General, que se encuentren en la situacion
de servicio activo o en las situaciones de servicios especiales,
excedencia forzosa o voluntaria, declaradas por el 6rgano com-
petente y rednan los requisitos establecidos en el Anexo I.

Segundo. Los funcionarios en excedencia voluntaria por
interés particular sélo podran participar si al término del plazo
de presentacion de instancias llevasen méas de dos afios en
dicha situacion.

Tercero. Los interesados dirigiran sus solicitudes, que
deberén ajustarse al modelo que figura en el Anexo Il, al Exce-
lentisimo y Magnifico sefior Rector de la Universidad de Cadiz,
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y las presentaran en el Regis-
tro General de la Universidad de Cadiz (calle Ancha, nime-
ro 16, Cadiz), o en las oficinas a que se refiere el articu-
lo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarto. Los funcionarios publicos en servicio activo debe-
ran adjuntar resolucién de reconocimiento de grado personal
o certificado expedido por la Unidad de Personal de su destino,
con especificacién del nivel del puesto de trabajo que estu-
vieran desempenando.

Quinto. A las citadas solicitudes deberdn acompaniar curri-
culum vitae, en el que haran constar los titulos académicos
que posean, puestos de trabajo desempefiados y demaés cir-
cunstancias y méritos que estimen oportuno poner de mani-
fiesto.

Sexto. Los puestos objeto de la presente convocatoria
podrén ser declarados desiertos.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podréan ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, 18 de octubre de 1999.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

ANEXO Il

Convocatoria de libre designacion convocada por Resolucion
de la Universidad de Cadiz, de fecha 18 de octubre de 1999

Solicitud de participacion en la convocatoria de libre desig-
nacién que formula

DON/AONA ..
DNI o Domicilio .....ocovvveiiiiii,
Teléfono .............. Localidad .............. Provincia ..............
CPoo, CuerpooEscala ......ccoovveeiiiiiinnnn.l.
Administracion a la que pertenece ..............ccccccviiieeeeeeneeenn.
NRP ............. Grupo ......oo..... Grado Consolidado .............

Solicita: Participar en la Convocatoria referenciada en el
encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma vy
al efecto acompana resefia de puesto/s a que aspira.

Resefa de puesto/s solicitado/s

NUM. ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO

(Firma del interesado)

Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Cé&diz
ANEXO |

Ord.: 1.

Denominacion: Secretario/a Equipo Rectoral.
Grupo: C/D.

Nivel: 18.

C. Esp.: 578.

Localidad: Cadiz.

Ord.: 2.

Denominacion: Secretario/a Equipo Rectoral.
Grupo: C/D.

Nivel: 18.

C. Esp.: 578.

Localidad: Cadiz.

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convo-
catoria para la provisién de puestos de trabajo vacantes
en esta Universidad mediante concurso de méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el Anexo |, en
esta Universidad, y siendo necesaria la provisién de las mis-
mas, segln lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por la Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y la Resolucién de
este Rectorado de fecha 20 de diciembre de 1993, por la
que se aprueba la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal
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Funcionario de Administracion y Servicios. Este Rectorado,
en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orga-
nica 11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los
Estatutos de la Universidad de Cadiz (BOJA nimero 14, de
18 de febrero de 1986), y demas disposiciones vigentes, ha
dispuesto anunciar la convocatoria de los puestos de trabajo
relacionados en el Anexo |, por el procedimiento de concurso
de méritos, con arreglo a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
Base I. Aspirantes

1. Podrén tomar parte los funcionarios de carrera al
servicio de la Administracion de la Universidad de Cadiz, per-
tenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificados en los Grupos
C y D de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, que se encuentren en la situacién de servicio
activo o en las situaciones de servicios especiales, excedencia
forzosa o voluntaria, declaradas por el érgano competente y
relinan los requisitos establecidos en el Anexo |.

2. Los funcionarios en activo con destino definitivo podrén
participar siempre que hayan transcurridos dos anos desde
la toma de posesion del Ultimo destino obtenido por concurso,
salvo las excepciones a las que se refiere el apartado f) del
articulo 20 de la Ley 30/84, segln nueva redaccién dada
por la Ley 23/88, de 28 de julio.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular sélo podrén participar si al término del plazo de
presentacion de instancias llevasen més de dos afnos en dicha
situacion.

Base Il. Valoracion

La valoracion de los méritos para la adjudicacién de las
plazas, se ajustara al siguiente baremo:

1. Méritos generales.

1.1. Grado personal consolidado. El grado personal con-
solidado se valorard, en todos los casos, calificAndose hasta
un maximo de tres puntos, con arreglo al siguiente baremo:

- Por tener un grado personal consolidado de superior
nivel al del puesto que se solicita: Tres puntos.

- Por tener un grado personal consolidado del mismo nivel
al del puesto que se solicita: Dos puntos y medio.

- Por tener un grado personal consolidado de inferior nivel
al del puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solicitantes que se encuentren en proceso
de consolidacién de grado, se entendera que poseen un grado
personal consolidado, equivalente al nivel minimo de su grupo
de titulacion.

1.2. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Por la
realizacién o imparticion de cursos de Formacién y Perfec-
cionamiento que tengan relacién directa con las actividades
a desarrollar en el puesto de trabajo que se solicita, organizado
por Organismo Oficial, en los que se haya expedido diploma
y certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacién de
aprovechamiento:

- Organizado por centro oficial de formacion de funcio-
narios: 1 punto por cada curso impartido y 0,5 puntos por
cada curso asistido.

- Organizado por otro centro oficial: 0,5 puntos por cada
curso impartido y 0,25 puntos por cada curso asistido.

El limite maximo sera de 2,5 puntos.

Las publicaciones y ponencias tendran la consideracion
de cursos asistidos de caracter oficial en centros no de for-
macién de funcionarios.

1.3. Experiencia: En el mismo area de conocimiento del
puesto solicitado, a razén de un punto por afo de servicio
completo o fraccién superior a seis meses, hasta un méximo de
seis puntos. El periodo méximo de tiempo a valorar sera de
Seis anos.

La Comisién adjudicara la puntuacion correspondiente a la
experiencia, en funcién de un baremo proporcional al nivel
del puesto desempefnado por el solicitante en el mismo area
de conocimiento del puesto que se solicita, pudiendo valorarse
también las aptitudes y rendimientos apreciados a los can-
didatos en los puestos anteriormente desempefiados; solici-
tando para ello los informes necesarios.

1.4. Antigliedad: Se valorara a razén de 0,25 puntos
por afio completo de servicios reconocidos o fraccion superior
a seis meses, hasta un méaximo de 3,5 puntos.

No se computaran, a efectos de antigliedad, servicios que
hayan sido prestados simultdneamente a otros igualmente
alegados.

1.5. Por tener destino previo el cényuge, siempre que
fuese personal de Administracién y Servicios de la Universidad
de Cédiz o funcionario de cualquier Administracion, en la loca-
lidad donde radique el puesto/s de trabajo solicitado/s, se con-
cedera al solicitante 1,5 puntos.

La puntuacion a que hace referencia el apartado anterior
se entendera otorgada siempre que el solicitante concurse des-
de un puesto de trabajo en localidad distinta a aquélla en
que radique la del puesto solicitado.

Para poder adjudicar las plazas relacionadas en el Anexo 1
seréa preciso obtener una puntuacion minima total en los méri-
tos generales de: 6,5 puntos en los puestos de trabajo de
nivel de complemento de destino inferior al 18, y de siete
puntos en los puestos de trabajo de nivel de complemento
de destino igual o superior al 18. A los efectos de la superacién
de la puntuacién minima, se podra sumar a la puntuacion
obtenida en los méritos generales la obtenida en la confeccion
de la memoria, siempre que se hubiese superado el minimo
establecido en dicha memoria.

Todos los méritos alegados deberdn ser justificados
documentalmente.

2. Méritos especificos.

2.1. Memoria: En todos los puestos de trabajo solicitados
se podra presentar memoria justificativa de los requisitos, con-
diciones y medios necesarios para su desempefio. Se puntuara
hasta un maximo de cuatro puntos, de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 45.5 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo. La Comision podra, en su
caso, entrevistar a los candidatos en relacién con la memoria
presentada.

Para poder sumar la puntuacion obtenida en la memoria
a la de los restantes méritos reconocidos, sera preciso haber
obtenido una puntuacién minima de dos puntos.

2.2. Méritos en relacion al puesto de trabajo: En concepto
de méritos, en relacién con el puesto de trabajo, se valoraran
los resefiados en el Anexo 1.° como determinantes de la ido-
neidad de quien aspire a desempenfar el puesto, atendiendo
a su cualificacion en particulares técnicas, areas o materias,
a cuyo efecto podra requerirse al concursante, si se estimara
necesario, para una entrevista o demostracién que permita
verificar los merecimientos que haya aducido. Los citados méri-
tos podran establecerse para aquellos puestos de trabajo cuyo
nivel de complemento de destino sea superior al 16. Los méri-
tos, en relacién con el puesto de trabajo, para aquellos puestos
que se hayan establecido, se valoraran hasta un maximo de
cuatro puntos, siendo requisito obligatorio para poder proceder
a la adjudicacion de la plaza haber obtenido un minimo de
dos puntos en los citados méritos.
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Base Ill. Solicitudes

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, que deberén
ajustarse al modelo que figura en el Anexo Il, al Excelentisimo
sefior Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado» y las presentaran en el Registro General
de la Universidad de Cadiz (calle Ancha, nimero 16, Cédiz),
o en las oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los participantes soliciten varias plazas,
la preferencia de las mismas se entendera establecida en el
mismo orden en que aparezcan en la solicitud de participacién.

Base IV. Calificacion

1. Los méritos seran valorados por una Comision, cuyos
componentes se relacionan en el Anexo Ill. La Comision podra
solicitar de la autoridad convocante la designacién de expertos
que en calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto.

2. No se calificaran las solicitudes presentadas fuera de
plazo ni las formuladas por quienes no fuesen funcionarios
de carrera al servicio de la Administracién de la Universidad
de Cé&diz o se hallasen sujetos a limitaciones que les impidan
tomar parte en el presente concurso.

3. Los requisitos y méritos invocados por los interesados,
deberén cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias.

Base V. Adjudicaciones

1. La Comision elevard a la autoridad competente la
correspondiente propuesta para la adjudicacion de las plazas,
seglin la prelacién de los concursantes a los puestos, de acuer-
do con las evaluaciones que consten en el acta y en orden
de mayor a menor puntuacién. Sumando para ello, las pun-
tuaciones obtenidas en la fase de méritos generales, y las
obtenidas en la fase de méritos especificos, teniendo en cuenta
lo establecido en los apartados 1y 2 de la Base Il.

2. En caso de que varios aspirantes tuviesen igual pun-
tuacién, se daré preferencia al funcionario que hubiera obte-
nido mayor puntuacién en el apartado 1.3 de la Base Il.

Base VI. Resolucion

1. El concurso sera resuelto por Resolucion, que se publi-
caré en el «Boletin Oficial del Estado», cuya publicacién servira
de notificacion a los interesados.

2. El plazo de toma de posesién sera de tres dias si radica
en la misma localidad o de un mes si radica en distinta loca-
lidad o comporta el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzaré a contar a partir
del siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias héabiles siguientes a la publicacién de la resolucién
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el
cambio de situacién administrativa que en cada caso corres-
ponda.

Si la Resolucién comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion deberé contarse desde la fecha
de concesién de dicho reingreso.

3. El computo del plazo para el cese se iniciara cuando
finalicen permisos o licencias que en su caso hayan sido con-
cedidos al interesado.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podréan ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Céadiz, 18 de octubre de 1999.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.
ANEXO Il
Convocatoria de concurso de méritos convocada por Reso-
lucién de la Universidad de Céadiz, de fecha 18 de octubre

de 1999

Solicitud de participacion en el concurso de méritos que
formula don/dofia ..........coooiiiii

DNI Domicilio ....cocovveeiiiii,
Teléfono .............. Localidad .............. Provincia ..............
CPo, CuerpooEscala .....occovvvveiiiiinnnn.n.
Administracion a la que pertenece ............cccccceeeieieiiinnnnnnn.
NRP ... Grupo ............. Grado Consolidado .............

Solicita: Participar en la Convocatoria referenciada en el
encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma v,
al efecto, acompana resefia de puesto/s a que aspira.

Resefia de puesto/s solicitado/s

NUM. ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO

(Firma del interesado)

Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Céadiz

ANEXO Il

Composicion de la Comisién valoradora del concurso de méri-
tos convocado por Resolucién de la Universidad de Cadiz de
fecha 18 de octubre de 1999

Presidente: Ilmo. Sr. don José Ramdn Repeto Gutiérrez,
Gerente de la Universidad de Cadiz.

Vocal: Don Antonio Vadillo Iglesias, Jefe del Servicio de
Asuntos Econémicos, con nivel de complemento de destino 26.

Vocal: Don Servando Rodriguez Rodriguez, Jefe del
Servicio de Gestion de Alumnos, con nivel de complemento
de destino 26.

Vocal: Don Antonio Burguillos Lora, con nivel de com-
plemento de destino 16, en representacién de la Junta de
Personal de Administracion y Servicios.

Vocal: Dofia Pilar Calero Bohdrquez, con nivel de com-
plemento de destino 16, en representacién de la Junta de
Personal de Administracion y Servicios.

Secretario: Don Armando Moreno Castro, Jefe de Servicio
de Personal, con nivel de complemento de destino 26.
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ANEXO1

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN A CONCURSOQ

ORD. DENOMINACION GRUPO NIVEL, C.ESP. LOCALIDAD
l Jefe/a GG. Relaciones Internacionales (*) C/D 16 482 CADIZ
2 Jefe/a G. Biblicteca Central CcD 16 482 CADIZ
3 Aux. Admtvo.Dpto. H* Moderna C/D 16 530 CADIZ
4  Aux.Admivo.Dpto.Org.de Empresas C/D 16 482 CADIZ
5  Aux.Admtvo.Bib.Filosofia y Letras (*) D 14 469 CADIZ
6  Aux.Servicio Personal D 14 450 CADIZ
7 Awx.Admtvo. Sec/Admon. Fac.Ce. Empresariales D 14 450 CADIZ
3 Aux.Servicio AAEE. (¥) D 14 450 CADIZ
9 Awc. Admtvo.Sec./Admén. E.U.Ce.Salud D 14 450 ALGECIRAS

10 Awx.Extension Universitaria (*) D 14 450 PREAL

Las plazas marcadas se cubriran en caso de que queden definitivamente vacantes tras la resolucién del presente

Concurso.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 19 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Vicesecretario, exis-
tente en el Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Mélaga)
en clase segunda.

El Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Méalaga) ha solicitado
de esta Direccién General la clasificacion del puesto de trabajo
de Vicesecretario de esa Corporacion, actualmente de clase
primera, reservado a funcionario de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, en clase segunda, mediante
acuerdo adoptado en sesién celebrada el dia 4 de octubre
de 1999.

Se fundamenta la expresada solicitud habida cuenta de
que el puesto de Vicesecretario tiene encomendadas las fun-
ciones de colaboracion inmediata al de Secretaria, volviéndose
a su clasificacién originaria, la de clase segunda, lo que repre-
senta un menor coste desde el punto de vista econémico para
la Corporacion.

Vista la peticién formulada por el respectivo Ayuntamiento,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 165 del
Real Decreto Legislativo 781/1982, de 18 de abril, 2.g) del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, y en el Decre-

to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernaciéon las competencias
atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, esta Direccién General ha resuelto:

Se clasifica el puesto de trabajo de colaboracién existente
en el Ayuntamiento de Vélez-Malaga (Malaga) denominado Vice-
secretario, actualmente de clase primera, en clase segunda.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de octubre de 1999.- El Director General,
JesUs Maria Rodriguez Roman.



Pagina nim. 15.060

BOJA nim. 136

Sevilla, 23 de noviembre 1999

RESOLUCION de 29 de octubre de 1999, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos de benefi-
ciarios y excluidos de las ayudas con cargo al Fondo
de Accién Social, modalidad Protésica y Odontoldgica,
para el personal funcionario y no laboral y para el per-
sonal laboral al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

Vistas las reclamaciones presentadas en relacién a los
listados provisionales de excluidos de la ayuda con cargo al
Fondo de Accién Social, ejercicio 1999, modalidad Protésica
y Odontolégica, referidos al personal funcionario y no laboral
y personal laboral, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que mediante Resolucién de 23 de julio de 1999
(BOJA nim. 97, del dia 21 de agosto), se hicieron publicos
los listados provisionales de excluidos relativos al personal fun-
cionario y no laboral y al personal laboral referidos a la men-
cionada ayuda.

Segundo. Que a través de la citada Resolucién se concedia
un plazo hasta el 15 de septiembre para que los interesados
pudieran presentar las reclamaciones, contra el contenido de
los listados provisionales, que estimaran pertinentes.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Disposicion Adicional de las Ordenes de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia de 10y 12 de julio de 1996 (BOJA
num. 85, del dia 25), por la que se aprueban los Reglamentos
de Ayudas de Accion Social y por la que se establece la com-
petencia de esta Direccion General para conocer y resolver
en este asunto.

II. El articulo 5 en relacién con el articulo 10 y con-
cordantes de las mismas Ordenes reguladoras del procedi-
miento de resolucién y adjudicacion de estas ayudas, asi como
la Resolucion de esta Direccién General, de 8 de febrero de
1999, mediante la que se fijan las cantidades de tales ayudas
para el ejercicio de 1999.

[Il. Articulo 4.1 del citado Reglamento, mediante el que
se establece el caracter de actividad continuada a lo largo
de cada ejercicio, de esta modalidad de ayuda.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario
y no laboral, y del personal laboral admitido para la concesién
de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, ejercicio 1999,
en la modalidad de Protésica y Odontolégica, asi como de
los excluidos de tal modalidad de ayuda, con indicacion de
las causas de exclusién, que a tales efectos quedaran expuestos
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
de las distintas provincias.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podré interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa; y el personal laboral, podré interponer reclamacién
previa a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en
los articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 69y siguien-
tes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Sevilla, 29 de octubre de 1999.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 1999, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 159/99, y se emplaza a los inte-
resados para que puedan comparecer y personarse
en autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién Segunda
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
159/99, interpuesto por el CSI-CSIF, contra la Orden de 17
de diciembre de 1998, de la Consejeria de Gobernacién y
Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas, por el
sistema de concurso-oposicién libre, para ingreso en el Cuerpo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia de
Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, cédigo B.2008, publi-
cada en BOJA nim. 8, de 19 de enero de 1999,

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 159/99.

2. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a los
interesados para que puedan comparecer y personarse en
autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 3 de noviembre de 1999.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 15 de noviembre de 1999, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Sogesur, SA, encargada del abas-
tecimiento, saneamiento y desalacion de agua potable
en la ciudad de Almeria, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa «Sogesur, S.A.»,
ha sido convocada huelga para los dias 25, 26, 29 y 30
de noviembre de 1999 y para los dias 2, 3, 9, 10, 16, 17,
22,23, 29y 30 de diciembre de 1999 desde las 6,00 horas
hasta las 6,00 horas del dia siguiente, y que, en su caso,
podra afectar a todos los trabajadores de la citada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, facultad a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales



Sevilla, 23 de noviembre 1999

BOJA nim. 136

Pagina nim. 15.061

de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente por
la sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa «Sogesur, S.A.», encargada del
abastecimiento, saneamiento y desalacién de agua potable
en la ciudad de Almeria, presta un servicio esencial para la
comunidad, cual es el procurar el buen funcionamiento del
abastecimiento de los bienes esenciales de agua y saneamiento
en dicha ciudad; por ello, la Administraciéon se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacion de
servicios minimos, por cuanto que la falta de los mismos en
el municipio afectado colisiona frontalmente con los derechos
proclamados en los articulos 43 y 51, servicios necesarios
de tutela de la salud publica y defensa de consumidores y
usuarios, respectivamente, de la Constitucién espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto,
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, 43 y 51 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de la empresa «Sogesur, S.A.», encar-
gada del abastecimiento, saneamiento y desalacion de agua
potable en la ciudad de Almeria, convocada para los dias
25, 26, 29 y 30 de noviembre de 1999, y para los dias
2,3,9,10, 16,17, 22, 23, 29 y 30 de diciembre de 1999,
desde las 6,00 horas hasta las 6,00 horas del dia siguiente,
debera ir acompafada del mantenimiento de los servicios mini-
mos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 15 de noviembre de 1999

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

llmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria.

lImo. Sr. Delegado del Gobierno de Almeria.

ANEXO

Areas de trabajo: Areas de Gestién de Clientes, Admi-
nistracion y Personal, y Servicios de Lectura.
Personal en minimos: 6.

Areas de trabajo: Areas de Distribucion.
Personal en minimos: 12.

Areas de trabajo: Areas de Produccion de Agua y Depdsitos.
Personal en minimos: 5.

Areas de trabajo: Area de Saneamiento.
Personal en minimos: 6.

Areas de trabajo: Areas de Desaladora de Cabo de Gata.
Personal en minimos: 3.

Areas de trabajo: Areas del Laboratorio.
Personal en minimos: 1.

ORDEN de 17 de noviembre de 1999, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Hispanica de Limpiezas, SA, en su
centro de trabajo Universidad Hispanoamericana de
La Rabida (Huelva), mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por los trabajadores de la empresa Hispanica de Lim-
piezas, S.A., ha sido convocada huelga desde las 7,00 horas
del dia 22 de noviembre de 1999, con caracter de indefinida,
y que, en su caso, podra afectar a todos los trabajadores de
la mencionada empresa en su centro de trabajo Universidad
Hispanoamericana de La Rabida (Huelva).

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Hispanica de Limpiezas, S.A.,
en su centro de trabajo Universidad Hispanoamericana de La
Rébida (Huelva), presta un servicio esencial para la comu-
nidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello
la Administracién se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto
que la falta de salubridad en el referido centro colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud proclamado en el articu-
lo 43 de la Constitucion espafiola.
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Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto posi-
ble, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada desde las
7,00 horas del dia 22 de noviembre de 1999, con caracter
de indefinida, y que, en su caso, podré afectar a todos los
trabajadores de la empresa Hispanica de Limpiezas, S.A., en
su centro de trabajo Universidad Hispanoamericana de La
Rébida (Huelva), debera ir acompafada del mantenimiento
de los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacion y Ciencia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Universidades e Investigacion.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y de Educacion y Ciencia de Huelva.

ANEXO

De lunes a viernes: En el turno de mafiana, 1 trabajadora
a jornada completa y 1 trabajadora a media jornada.
Sébado: 1 trabajadora a jornada completa.

ORDEN de 17 de noviembre de 1999, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal del servicio de ayuda a domicilio
de la empresa Multiser del Mediterraneo, SL, de Méla-
ga, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Secretario General del Sindicato Unitario Andaluz
de Trabajadores de Andalucia ha sido convocada huelga en
la empresa Multiser del Mediterraneo, S.L., de Mélaga, desde
las 00,00 horas hasta las 24 horas del dia 22 de noviembre
de 1999, y que, en su caso, podra afectar al personal del
servicio de ayuda a domicilio de dicha empresa.

Si bien la Constituciéon en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento

de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal del servicio de ayuda a domicilio
de la empresa Multiser del Mediterraneo, S.L., de Malaga,
presta un servicio esencial para la comunidad, cuya para-
lizacion puede afectar a la salud y a la vida de los ancianos,
dado que por la avanzada edad de los mismos requieren mayo-
res atenciones y cuidados, y por ello la Administraciéon se
ve compelida a garantizar el referido servicio esencial mediante
la fijacién de los servicios minimos en la forma que por la
presente Orden se determina, por cuanto que la falta de pro-
teccién del referido servicio prestado por dicho personal coli-
siona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién
espaniola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15 y 43 de la Constitucion;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situaciéon de huelga que podra afectar al
personal del servicio de ayuda a domicilio de la empresa Mul-
tiser del Mediterréneo, S.L., de Mélaga, desde las 00,00 horas
hasta las 24 horas del dia 22 de noviembre de 1999, debera
ir acompafada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizar3, finalizada
la huelga, la reanudaciéon normal de la actividad.
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Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Ima. Sra. Directora Gerente del Instituto Andaluz de Servicios
Sociales.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y de Asuntos Sociales de Mélaga.

ANEXO

En los Departamentos de Restauracién y Bienestar Social,
se mantendrd el turno correspondiente a las horas en que
se va a celebrar la huelga.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se emplaza a terceros interesados en los recursos con-
tencioso-administrativos nums. 2222/99 y 2429/99,
interpuestos por la Asociacién de Profesores Médicos
con plaza asistencial vinculada de la Facultad de Medi-
cina de la Universidad de Granada y por don Adolfo
Quesada Murioz, respectivamente, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia de Granada.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia de Granada se ha interpuesto
por la Asociacion de Profesores Médicos con plaza asistencial
vinculada de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Granada recurso contencioso-administrativo nim. 2222/99
(Seccién 1.2/12), y por don Adolfo Quesada Mufioz, recurso
contencioso-administrativo nium. 2429/99 (Seccién 1.9/12),
contra la Resolucién de 7 de julio de 1999, de la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Salud (BOJA num. 80,
de 13 de julio de 1999), por la que se da publicidad al Con-
cierto entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Granada
para la utilizacion de las instituciones sanitarias en la Inves-
tigacién y la Docencia.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion de los citados recursos
contencioso-administrativos nims. 2222/99 'y 2429/99.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo (Sec-
cion 1.9/12) del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
de Granada.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucion impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante la referida Sala en el plazo de

nueve dias, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacioén de la presente Orden.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 28 de octubre de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 74/99, interpuesto por don Rafael
Munoz Campos ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo num. Cuatro de Sevilla.

En fecha 28 de octubre de 1999 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA

QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-

NISTRATIVO REQUERIDO POR EL JUZGADO DE LO CON-

TENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUM. CUATRO DE SEVILLA

EN EL RECURSO NUM. 74/99, INTERPUESTO POR DON
RAFAEL MUNOZ CAMPOS

Por el Juzgado nim. Cuatro de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al recur-
so num. 74/99, interpuesto por don Rafael Mufioz Campos
contra la Resolucién 30/99, de 17 de mayo, por la que se
publica la relacién definitiva de aprobados en el concurso-
oposicion del Grupo de Administrativos de Funcion Adminis-
trativa en Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud,
convocado por Resolucién de 20 de junio de 1996.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia prece-
dida de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 28 de octubre de 1999.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Tomés
Aguirre Copano».

Por dicho érgano judicial se sefiala para la celebracién
de vista el préximo dia 16 de diciembre de 1999 alas 11,15
horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo niimero 74/99.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el art. 78 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa y de acuerdo con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional, los interesados puedan comparecer
y personarse en el plazo de nueve dias, apercibiéndoles de
que si se personaran con posterioridad, se les tendra por parte
para los trdmites no precluidos.

Sevilla, 28 de octubre de 1999.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.
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RESOLUCION de 28 de octubre de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 61/99, interpuesto por dofia Ana
Saez-Benito Godino ante el Juzgado de lo Contencioso
num. Dos de Cadiz.

En fecha 28 de octubre de 1999 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA

QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-

NISTRATIVO REQUERIDO POR EL JUZGADO DE LO CON-

TENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUM. DOS DE CADIZ EN EL

RECURSO NUM. 61/99, INTERPUESTO POR DONA ANA
SAEZ-BENITO GODINO

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm.
Dos de Cadiz se ha efectuado requerimiento para que se apor-
tase el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 61/99, interpuesto por dofa Ana Séez-Benito Godino
contra la Resolucién de 19 de mayo de 1999, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica resolucion definitiva
de la convocatoria para la provision de plazas basicas vacantes
de Facultativos Especialistas de Anélisis Clinicos y Microbio-
logia de Areas Hospitalarias dependientes del Organismo
mediante concurso de traslado.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia prece-
dida de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 28 de octubre de 1999.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Tomaés
Aguirre Copano».

Por dicho érgano judicial se sefala para la celebracién
de vista el proximo dia 10 de noviembre de 1999 a las 10,30
horas.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo niimero 61/99.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el art. 78 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, los interesados puedan compa-
recer y personarse en el dia sefialado ante este Juzgado en
legal forma.

Sevilla, 28 de octubre de 1999.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

RESOLUCION de 29 de octubre de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se delegan
competencias en el Director Gerente del Hospital Torre-
céardenas, de Almeria, para la tramitacion del expe-
diente de concesion de dominio publico para la explo-
tacién del Servicio de Cafeteria en el mismo.

Es competencia del Servicio Andaluz de Salud prestar
la asistencia sanitaria adecuada a los ciudadanos y promover
todos los aspectos relativos a la mejora de dichas condiciones,
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de la Ley
General de Sanidad, condiciones que se extienden mas alla

de la prestacion asistencial, incluyendo también la puesta a
disposicion del usuario, asi como de sus acompafantes, de
servicios y prestaciones que redunden en una mayor como-
didad y confort. Dichos servicios pueden prestarse por enti-
dades privadas, mediante la instalacion en el dmbito de los
centros asistenciales, previa concesién del uso del mismo.

En este sentido, el Director Gerente del complejo Hos-
pitalario Torrecéardenas, de Almeria, solicita delegacién de com-
petencias para, previa la instruccién del correspondiente expe-
diente, otorgar concesion de dominio publico para la explo-
tacion del Servicio de Cafeteria en la existente en dicho
Hospital.

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el ar-
ticulo 69 de la Ley 2/1998, de Salud de Andalucia, de 15
de junio, y el articulo 11 del Decreto 317/1996, de 2 de
julio, por el que se establece la Estructura Organica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero,

RESUELVO

Delegar en el Director Gerente del Hospital del Servicio
Andaluz de Salud de Torrecardenas (Almeria) competencia
para otorgar Concesién de Dominio Publico para la explotacion
del Servicio de Cafeteria en la ya existente en el mismo.

La presente delegacién se condiciona al exacto desarrollo
de los objetivos expresados en la memoria o borrador del Pliego
que han servido de base a la misma.

Del otorgamiento de dicha concesién, de conformidad con
el articulo 43 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como de cuantos
actos se refieran a ellas, se daré cuenta a la Direccion General
de Patrimonio.

La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el BOJA.

Sevilla, 29 de octubre de 1999.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 21 de octubre de 1999, por la que
se aprueba la denominacién especifica de Vega del
Guadalete para un Instituto de Educacion Secundaria
de La Barca de la Florida (Cadiz).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacién Secundaria con domicilio en C/ Berlanguilla, s/n,
de La Barca de la Florida (Cadiz), se acordd proponer la deno-
minacién especifica de «Vega del Guadalete» para dicho
Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacién Secundaria.

Esta Consejerfa ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Vega del Guadalete» para el Instituto de Edu-
cacion Secundaria de La Barca de la Florida (Cédiz), con cédigo
nim. 11700482, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 21 de octubre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia



Sevilla, 23 de noviembre 1999

BOJA nim. 136

Pagina nim. 15.065

ORDEN de 27 de octubre de 1999, por la que
se concede la ampliacidn de la autorizacion definitiva
del funcionamiento al Centro privado de Educacién
Especial Angel de la Guarda, de San Fernando (Cadiz).

Examinado el expediente incoado a instancia de don Fran-
cisco Ramirez Palma, en su calidad de Director-Gerente de
«Afanas de San Fernando», entidad titular del Centro docente
privado de Educacion Especial «Angel de la Guarda», con
domicilio en C/ Juan Sebastian de Elcano, nim. 35, de San
Fernando (Cadiz), en solicitud de ampliacion de la autorizacion
definitiva de funcionamiento del mencionado Centro en 3 uni-
dades de Educacion Béasica Especial.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en Cadiz.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccién
Educativa y del Departamento Técnico de Construcciones del
Servicio de Programas y Obras de dicha Delegacién Provincial,
asi como del Servicio de Supervisiéon y Normalizacién de la
Direccién General de Construcciones y Equipamiento Escolar
de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

Resultando que el Centro «Angel de la Guarda», con cédi-
go 11603610, tiene autorizacién definitiva de 2 unidades
de Educacién Bésica Especial para 24 puestos escolares por
Orden de 16 de enero de 1997.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes
en la Direccién General de Planificacién y Ordenacién Edu-
cativa, aparece que la titularidad del Centro la ostenta la enti-
dad «Afanas de San Fernando».

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14 de enero); la Ley Orgénica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(BOE de 4 de julio); la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE de 4 de
octubre); la Orden de 26 de marzo de 1981, por la que se
aprueban los programas de necesidades para la redaccion de
los proyectos de construccion y adaptacion de Centros de Edu-
cacion Especial (BOE de 6 de abril); el Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los
requisitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas
de Régimen General no universitarias (BOE de 26 de junio);
el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio, por el que se
aprueba el calendario de aplicacion de la nueva Ordenacion
del Sistema Educativo, modificado y completado por el Real
Decreto 173/1998, de 16 de febrero (BOE de 17 de febrero);
el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de
Régimen General (BOJA de 20 de junio).

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Conceder la ampliaciéon de la autorizacion defi-
nitiva de funcionamiento para 3 unidades de Educacion Bésica
Especial para 36 puestos escolares al Centro privado «Angel
de la Guarda», quedando con la autorizacion definitiva que
se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacion Especial.
Denominacién especifica: Angel de la Guarda.

Codigo de Centro: 11603610.

Domicilio: C/ Juan Sebastian de Elcano, nim. 35.
Localidad: San Fernando.

Municipio: San Fernando.
Provincia: Cadiz.
Titular: Afanas de San Fernando.

Composicion resultante: 5 unidades de Educacion Bésica
Especial para 60 puestos escolares.

Sin que esta autorizacion presuponga otorgamiento de
Concierto Educativo, que debera solicitarse en expediente apar-
te, segun lo establecido en el Real Decreto 2377/1985, de
18 de diciembre (BOE de 27 de diciembre).

Segundo. El personal que atienda las unidades de Edu-
cacion Especial autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacién que establece la Orden Ministerial de 11 de octubre
de 1994 (BOE de 19 de octubre).

Tercero. La titularidad del Centro remitird a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion y Ciencia en Cadiz
la relacion del profesorado del Centro, con indicacion de su
titulacién respectiva.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Cien-
cia, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la
publicacion de dicha Orden en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificados por
la Ley 4/1999, o recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de octubre de 1999

MANUEL PEZZ| CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 28 de octubre de 1999, por la que
se modifican Escuelas de Educacion Infantil y Colegios
de Educacioén Primaria.

Teniendo en cuenta los nuevos expedientes y las corres-
pondientes propuestas de las Delegaciones Provinciales de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia, sobre variacion de la com-
posicion juridica de las Escuelas de Educacion Infantil y de
los Colegios de Educacién Primaria, a propuesta de la Direccién
General de Planificacion y Ordenacion Educativa y de acuerdo
con lo establecido en el articulo 3 del Reglamento Organico
de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de
Educacion Primaria, aprobado por el Decreto 201/1997, de
3 de septiembre, esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha
dispuesto:

Articulo primero. Modificar la composicién juridica de los
Centros publicos que figuran en el Anexo de la presente Orden,
quedando establecida en los términos recogidos en el mismo.

Articulo segundo. La composicién juridica de dichos Cen-
tros tendra efectos juridicos y administrativos del inicio del
curso escolar 1999/2000.

Disposicién final primera. Se autoriza a las Direcciones
Generales de Gestion de Recursos Humanos y de Planificacion
y Ordenacion Educativa al desarrollo y aplicacion de la presente
Orden, en el ambito de sus respectivas competencias.
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Disposicién final segunda. La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Disposicién final tercera. Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer, potestati-
vamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero
de Educacién y Ciencia, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Orden en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

modificados por la Ley 4/1999, o recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articu-
los 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de octubre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
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RESOLUCION de 22 de octubre de 1999, de la
Direccién General de Evaluacidn Educativa y Formacidn
del Profesorado, por la que se da publicidad a las sub-
venciones excepcionales concedidas en el tercer tri-
mestre de 1999.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia se hacen publicas las subvenciones de
caracter excepcional y de interés publico, instrumentadas
mediante convenios de colaboracién, que han sido concedidas
en el tercer trimestre de 1999.

Subvencién excepcional concedida:

Beneficiario: Universidad de Cadiz.
Cuantia de la subvencién: 3.000.000 de ptas.

Aplicacién presupuestaria: 01.18.00.03.00.441.00.
42 A7.

Finalidad de la subvencion: Desarrollo de un proyecto
de investigacién para la elaboracién de un modelo de eva-
luacion de la calidad de los centros escolares.

Sevilla, 22 de octubre de 1999.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.

RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Direccion General de Evaluacion Educativa y Formacion
del Profesorado, por la que se hacen publicas las listas
de profesores que han obtenido la calificacion de apto
en los Cursos de Especializacién en Educacién Musical,
convocados por Resolucidn que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 de la Reso-
lucién de 16 de octubre de 1998, por la que se convocan
Cursos de Especializacion para funcionarios del Cuerpo de
Maestros, y vista la documentacién presentada por las res-
pectivas Comisiones Provinciales, esta Direccion General de
Evaluacion Educativa y Formacién del Profesorado

RESUELVE

Primero. De conformidad con el acta final, hacer publicas,
segln Anexo, las listas de profesores que han obtenido la
calificacion de apto en los Cursos de Especializacion en Edu-
cacion Musical, celebrados en las provincias de Cadiz, Huelva
y Sevilla.

Segundo. Los profesores relacionados en el Anexo podran
desempefiar puestos de trabajo en Educacién Primaria para
los que se requiera la especializaciéon en Educacion Musical,
segln los efectos profesionales previstos en la Orden Ministerial
de 11 de enero de 1996.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién, recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los ar-
ticulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-

bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de octubre de 1999.- La Directora General,

Isabel de Haro Aramberri.

ANEXO

CURSO DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION MUSICAL.

ANOS 1998/99

RELACION DE ASISTENTES QUE HAN OBTENIDO

LA CALIFICACION DE APTO

Provincia; CADIZ

Apellidos ¥ nombre DNI
DOMINGUEZ PFRALIAS EDUARDA 31612791
GARCiA MUNOZ CONSOLACION 502989261
GONZALEZ BIEDMA ANTONIOD 259236592
GONZALEZ RODRIGUEZ MIGUEL 25557382
GUERRERQ BAIDE MANUELA 31642204
MARCHANTE HIDALGO PAULA 5888121
MARTIN ACEDO M CARMEN 50934503
MARTINEZ ROMINGUERA JUAN RAMON 435058853)
MﬁUNOZ LUGO FRANCISCO 27856433
PEREZ LAQ JUAN ANTONIO 24108263
PINED A TORREJON VICTORIANO 316326781,
RAMIREZ MENDEZ PABLO 45264941
R.EYE,S GARCIA JUAN ANTONIO 2620146HE
ROMAN GATON JULIC 31604694
TENQORICG PEREIRA MANUEL 31627446P
Provincia: HUELVA
Apellidos ¥ nombre DNI
AZUELA CARRASCO, ESPERANZA 75,530,624
BARROSO RODRIGUEZ FLORENTING 8.683.394
BLANCO DOMINGUEZ, M* TERESA 29.722.203
CASTILLA ROMERQ, PILAR 29.699.225
FERNANDEZ MARTIN, M* VICTORIA 29.776.204
FERRERA RAMIREZ, JOSE 29.714.849
GALLARDO IGLESTAS, ALEGRA 29752337
GONZALEZ GARCIA, M" ISABEL 29,758,699
MACIAS ACOSTA, EUGENTO MANUEL 27.277.79%
MANTELL RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE 75.568.449
MERINO ORTA, CARMEN M 29.477.40]
MUNOQOZ REDONDO. M® FRANCISCA 29.743.385
QUILES SANCHEZ, ROSARIO 28.519.875
SANTAELLA DOMINGUEZ, MERCEDES 30.471 836
TELLO DIAZ, JULIO 75.537.569
Provincia: SEVILLA
Apcllidos ¥y nembre i i DNI
AGUSTIN CEMBELLIN ~ MARIA ANGELES TOR5RA62
ALCANTARA BONILLA  JOSE MARIA 28570222
BAENA GONZALEZ JOSE ANTONIO 2B6R696
BLANCO TRENADO FRANCISCO BO008887
CORRIENTE CORDERO  MARIA ROSA 28475065
DIEGUEZ SERRANO MARIA JOSE 28668868
GARCIA PRIETO ROSA 28506563
G TENORIO MAR{A TERESA 28529252
HERNANDEZ DIAZ MARIA DOLORES 75366179
JARAMILLO MARQUEZ MANUEL 28704846
JULIA MARTIN INMACULADA ELVIRA ZREG1125
LOZANO RAMOS VICTORIA 28471462
MARTIN GARRUDO MANUELA 28892759
MEJTAS MARTINEZ JTUAN CARLOS 28711533
MONTIEL CHAPARRO ~ MANUEL 28393286
MURIEL GOMEZ MARIA ESTHER 28695580
NICOLAS MARTINEZ FRANCISCO TAVIER 2R551320
PAREJA MARTIN SUSANA 13256555
PARRAS SOLIS LUIS TOMAS 26737633
PENA REBOLLO FRANCISCO MANUEL 28851166
PERAL AGUILAR MARIA JESUS DEL 02526507
PEREZ BENITEZ LUTGARDOQ ) 28550495
PEREZ MARTINEZ FRANCISCO JOSE 28425954
PRETEL LOPEZ MARIA TERESA 23778169
RUANO ALMEIDA DIANA MARIA TTSRELRD
YANEZ RODRIGUEZ INMACULADA 28688371
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RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Direccién General de Evaluacidn Educativa y Formacidn
del Profesorado, por la que se hacen publicas las listas
de profesores que han obtenido la calificacion de apto
en los Cursos de Especializacion en Educacion Infantil,
convocados por Resolucion que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 de la Reso-
lucién de 16 de octubre de 1998, por la que se convocan
Cursos de Especializacion para funcionarios del Cuerpo de
Maestros, y vista la documentacion presentada por las res-
pectivas Comisiones Provinciales, esta Direccién General de
Evaluacion Educativa y Formacién del Profesorado

RESUELVE

Primero. De conformidad con el Acta final, hacer publicas,
segln Anexo, las listas de profesores que han obtenido la
calificacion de apto en los Cursos de Especializacién en Edu-
cacion Infantil, celebrados en las provincias de Cadiz y Huelva.

Segundo. Los profesores relacionados en el Anexo podréan
desempefiar puestos de trabajo en Educacion Infantil, para
los que se requiera la especializacién en Educacién Infantil
segun los efectos profesionales previstos en la Orden Ministerial
de 11 de enero de 1996.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién, recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de octubre de 1999.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.

ANEXO

CURSO DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION INFANTIL.
ANOS 1998/99

RELACION DE ASISTENTES QUE HAN OBTENIDO
LA CALIFICACION DE APTO

Provincia: CADIZ

Apellidos ¥ nombre DNI

ARMENTA JIMENEZ M DEL PILAR 31833147
EBORREROD ORTIZ ROSA MARIA 450061665
CABEZAS CHAMORRO ROSA M* 11245587
CANTQ REZA M DEL CARMEN 31797976
DELGADO GIL M JOSE 320263545
DELGADO UMBRIA M DEL PILAR 25354590
ESQUITINO BENITEZ JSUANA M 31840424
FEERNANDEZ CABRERA GRACTA 24100271
GAGO GONZALEZ MARIA ANTONTA 31645639
GARCIA MERALLO M JESUS 10018989
GARCIA SAAVEDRA MUNOZ VICENTA 063966 1
VIATA ARRABAL M DEL CARMEN 25081964
MORENQ CAMPOS M: DEL CARMEN 32027756
MORENQ ROMERD M DEL CARMEN 15577112
MUNOZ CARRION INMACULADA 248963593
WAVARRETE MORALES M ALMUDENA 29080411
RIBERA GOMEY ANA ELENA 32026123
SANCHEZ MARTIN MM ENCARNACION (9236198

SANMARTIN MESA SALVADOR 0424759
TRAVERSC VAZQUEZ ALICIA 32026525
Provincia: HUELVA

Apellidos ¥ nombre . TINT
CERD A DEL.GADO, MERCEDES 18.583.241
GRANDAL GALLEGO, CONSUELO 19.764.492
LAZARO RAMOS, PURIFICACION 76.241.976
MARQUEZ FERNANDEZ, ROSA M* 29.758.418
MARTIN AMADO, EDURNE 29 766549
MORQ VALERQ, DOMINGA C. 29 751643
MURNGO?. GARCIA. MANTJEI, 29.733.591
ROMERO GONZALEZ, AGUEDA 28.907.706
SANCHEZ DE LAS HERAS, ANA M* 28.385.296
SANCHEZ MORA, MANUELA 44.218.932
TORO BONILLA, M DEL CARMEN 30,424,627
TOVAR LEON, MANUELA 28.862 514

RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Direccién General de Evaluacidn Educativa y Formacidn
del Profesorado, por la que se hacen publicas las listas
de profesores que han obtenido la calificacion de apto
en los Cursos de Especializacion en Educacion Fisica,
convocados por Resolucion que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 de la Reso-
lucién de 16 de octubre de 1998, por la que se convocan
Cursos de Especializacion para funcionarios del Cuerpo de
Maestros, y vista la documentacion presentada por las res-
pectivas Comisiones Provinciales, esta Direccién General de
Evaluacion Educativa y Formacién del Profesorado

RESUELVE

Primero. De conformidad con el Acta final, hacer publicas,
seglin Anexo, las listas de profesores que han obtenido la
calificacion de apto en los Cursos de Especializacién en Edu-
cacion Fisica celebrados en la provincia de Cérdoba.

Segundo. Los profesores relacionados en el Anexo podran
desempefiar puestos de trabajo en Educacién Primaria para
los que se requiera la especializacion en Educacién Fisica,
segun los efectos profesionales previstos en la Orden Ministerial
de 11 de enero de 1996.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicién en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los
articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de octubre de 1999.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.
ANEXO

CURSO DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION FISICA.
ANOS 1998/99

RELACION DE ASISTENTES QUE HAN OBTENIDO
LA CALIFICACION DE APTO

Provincia: CORDOBA

Apellidos y nombne DML
ATENCIANO NUNEZ. LOURDES 44350214
CRUZ QUILES, JOAQUIN 30474837
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DIEZ CACERES, EVA MARTA 30541940
GUTIERREZ CERALLOS, ANA MARTA 30457210
JIMENEZ CASTRO, RAFAEL 30442533
MAQUEDA ESTEPA, JOSE MANUEL 30521284
PEREZ-ARANDA CASAS, EUGENIO 80116273
QUERO CANTER(, ANTONIO 30466980
REYES CASTRO, VICTORIA 30462319
SANCHEZ CORRAL, JESUS 0955927
SOLANO GALAN, DOLORES 30063534
VILLALOBOS BARRUDO, MARIA LOURDES 30423690

RESOLUCION de 29 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo, procedimiento ordinario, num. 178/99,
interpuesto por don Juan Rull Andujar ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Tres de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres
de Malaga, sito en Alameda Principal, nim. 16, se ha interpuesto
por don Juan Rull AndUjar recurso contencioso-administrativo,
procedimiento ordinario, nim. 178/99 contra la Resolucién de
esta Delegacion Provincial de 22.7.99 relativo al proceso de
escolarizacion en 1.° de Primaria para el curso 1999/2000
del Colegio Concertado «La Presentacién de Nuestra Sefora»,
de Malaga, asi como contra la Orden de la Consejeria de Edu-
caciéon y Ciencia de 16 de febrero de 1999 sobre escolarizacion
y matriculacion del alumnado en los centros docentes publicos
y privados concertados a excepcion de los universitarios.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y 2
de la Ley 29/88, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo, procedimiento ordinario, nim. 178/99.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan como interesados en él, a fin de que puedan personarse
hasta el momento en que hubiere de dérseles traslado para
contestar a la demanda.

Maélaga, 29 de octubre de 1999.- El Delegado, Juan Alca-
raz Gutiérrez.

RESOLUCION de 4 de noviembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se anun-
cia la composicion de la Mesa del servicio de comedor
escolar.

De conformidad con el articulo 22 del Real Decreto
390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley
13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, esta Delegacién Provincial ha resuelto anun-
ciar la composicién de la Mesa de Contratacion de comedores
escolares para esta provincia.

Presidenta: liIma. Sra. Delegada Provincial de la Consejeria
de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia o persona
en quien delegue.

Un representante del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia.

Un representante de la Intervencién Territorial de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

La Jefa de la Seccién de la que depende el servicio de
comedor escolar.

La Jefa del Negociado del que depende el servicio de
comedor escolar, que actuard como Secretaria.

Sevilla, 4 de noviembre de 1999.- La Delegada, Nazaria
Moreno Sirodey.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 28 de octubre de 1999, por la que
se establece la jornada y horario para los puestos de
trabajo de Coordinador General, Coordinador Provin-
cial, Subcoordinador Provincial, Coordinador de Uni-
dad Territorial, Encargado de Unidad Territorial, Encar-
gado de Zona y Agente de Medio Ambiente incluidos
en la relacién de puestos de trabajo de la Consejeria.

La creacién de la Consejeria de Medio Ambiente conllevo
la reunificacion, en el seno de la Junta de Andalucia, de las
competencias forestales y medioambientales, antes compar-
tidas por la Agencia de Medio Ambiente y la Consejeria de
Agricultura y Pesca.

Esta reunificacion trajo consigo la adscripcion a la nueva
Consejeria de una serie de puestos de trabajo, entre los que
se encontraban, entre otros, los colectivos de Subinspectores,
Encargados de Comarca, Encargados de Zona, Agentes de
Vigilancia, Agentes Forestales, Agentes de Medio Ambiente,
Auxiliares Técnicos de Medio Ambiente, etc.

Todos estos colectivos tenfan como denominador comun
el prestar un servicio dirigido fundamentalmente a tareas de
inspeccion, control y vigilancia en materia medioambiental.

Por Orden de la Consejeria de Medio Ambiente de 19
de enero de 1998 se establecié por primera vez para el colec-
tivo de «Agentes de Medio Ambiente» un régimen de jornada
de trabajo y de horario especial al objeto de asegurar la inin-
terrumpida prestacién del servicio publico encomendado, pre-
viéndose en su Disposicion Transitoria Unica un régimen de
jornada laboral transitorio que desapareceria paulatinamente
conforme se fuese produciendo, con la modificacién de la Rela-
cion de Puestos de Trabajo, la adaptacion retributiva percibida
por este colectivo por su participaciéon en labores de extincién
de incendios forestales.

Concluida la elaboracion de una nueva RPT, la presente
Orden supone un avance importante en la regulacién de la
jornada laboral del colectivo de Agentes de Medio Ambiente,
por contemplar de forma integrada y unitaria la jornada y hora-
rio para la prestacion de todas sus funciones, refundiendo
la doble regulacién hasta ahora existente dependiendo si nos
encontrabamos o no en periodo Infoca. Esta regulacién unitaria
supone la derogacion de la Orden de 19 de enero de 1998,
asi como de la Orden del Consejero de Medio Ambiente de
19 de mayo de 1999, en todo lo relativo a jornadas de este
colectivo, que modificd el Anexo | del Decreto 94/1993, de
20 de julio, por el que se establecian normas relativas a jor-
nadas y retribuciones aplicables al personal de la Junta de
Andalucia que participe en el Plan Infoca.

Por todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 14 de la Orden de la Consejeria de Gobernacién, de
29 de junio de 1996, previa negociacion con las Organiza-
ciones Sindicales y emitido el correspondiente informe de la
Secretaria General para la Administracion Publica,

DISPONGO

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

La presente jornada sera de aplicacion al personal adscrito
a los puestos de trabajo de Coordinador General, Coordinador
Provincial, Subcoordinador Provincial, Coordinador de Unidad
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Territorial, Encargado de Unidad Territorial, Encargado de Zona
y Agente de Medio Ambiente.

Articulo 2. Duracion.

1. La jornada de trabajo serd de 35 horas semanales,
computables mensualmente, y estard comprendida entre las
8y las 22 horas, todos los dias del afo, con objeto de poder
prestar eficazmente el servicio publico encomendado.

2. La jornada diaria ordinaria seré de 7 horas. De lunes
a viernes, el horario de mafiana comenzara a las 8 horas
y el de tarde a las 15 horas. Para los fines de semana se
podrén aplicar horarios especiales, exceptuando el periodo
comprendido entre el dia 1 de mayo y el 30 de septiembre.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.5
del Decreto 349/96, de 16 de julio, se podra realizar en cual-
quier caso una pausa de 20 minutos, que se computara como
trabajo efectivo.

4. Con independencia de la duracién de la jornada esta-
blecida en los apartados 1 y 2 de este articulo, el personal
funcionario incluido en el ambito de aplicacion de la presente
Orden y perteneciente al Grupo C, se adscribiran a sus puestos
de trabajo con disponibilidad absoluta entre las 22 horas y
las 8 horas del dia siguiente para atender tareas de extincién
de incendios forestales.

5. La disponibilidad se activara conforme a los cuadrantes
de trabajo especificos que, previa negociacién con los repre-
sentantes de los trabajadores, se elaboren al efecto para el
periodo comprendido entre el 1 de junio y el 15 de octubre,
con un méximo de 30 dias por Agente, incluidos los fines
de semana. El personal en disponibilidad efectuara su jornada
ordinaria en horario de tarde.

6. Cuando se requiera la presencia efectiva en un incendio
del personal en situacién de disponibilidad, el tiempo de trabajo
daré lugar a las compensaciones econémicas establecidas en
el Decreto 349/1996, de 16 de julio, por el que se regulan
las diversas formas de prestacion del tiempo de trabajo del
personal funcionario en la Administracién de la Junta de
Andalucia.

7. El resto del personal funcionario integrado en estos
colectivos a los que se le encomienden trabajos de extincion
de incendios forestales y no pertenezcan al Grupo C, tendran
derecho al abono de una gratificacion méxima de 255.000
pesetas anuales, actualizable anualmente, siendo las condi-
ciones de disponibilidad iguales a las establecidas en el apar-
tado anterior.

Cuando el referido personal no participe en trabajos de
extincién de incendios forestales no efectuaran jornada de tarde
en el periodo de 1 de junio al 15 de octubre.

8. Con independencia de lo dispuesto en los aparta-
dos 4, 5y 6 del presente articulo, el personal funcionario
adscrito durante el Plan Infoca a los puestos de Jefe de Brigada
percibira una gratificacién adicional maxima de 150.000 pese-
tas anuales.

Articulo 3. Descanso semanal.

1. El descanso semanal sera de dos dias ininterrupidos,
que coincidird mensualmente, como minino, con dos fines
de semana, garantizandose que no se trabajara dos fines de
semana consecutivos.

2. Cuando el descanso semanal coincida con dias labo-
rables podra acumularse al siguiente fin de semana libre, siem-
pre que lo permitan las necesidades del servicio.

3. Alo largo del afio, como méximo, se incluirdn como
laborales 13 fines de semana. Igualmente, tendran la con-
sideracién de laborables 2 dias de los 16 dias inhabiles (14
festivos més los dias 24 y 31 de diciembre) de cada afio.

Articulo 4. Horarios.
1. El cuadrante horario seré elaborado, con caracter men-
sual, por cada Delegacion Provincial, oidos los representantes

sindicales, antes de su entrega a los interesados, a los que
se les comunicara con una antelaciéon minima de 10 dias
naturales antes del comienzo del periodo al que se refiera.

2. Con excepcion de los fines de semana y dias festivos
incluidos como laborables, establecidos en el articulo 3.3 de
la presente Orden, el cuadrante especificado en el punto ante-
rior se confeccionard incluyendo un maximo de dos tardes
semanales por trabajador, computables mensualmente, salvo
que por necesidades del servicio de caracter excepcional y
reconocida urgencia, asi se requiriese, en cuyo caso se com-
pensaran en el cuadrante del mes siguiente.

3. El cuadrante se confeccionara garantizando un reparto
equitativo del horario entre todo el personal de una misma
unidad territorial, asi como que no se produzcan desviaciones,
en computo anual, de un +/-20% respecto de la media de
las unidades territoriales de una misma provincia.

4. A peticion de los interesados, y por causa justificada,
el Coordinador Provincial respectivo podrd modificar dicho cua-
drante, siempre con el consentimiento escrito del personal
afectado, y garantizando en todo momento la prestacion del
servicio publico encomendado.

5. Durante la época estival, Semana Santa, Navidades
y Fiestas Locales, incluidos los fines de semana y dias festivos
correspondientes, la jornada de trabajo se reducira en la misma
proporcion que la contemplada para estas épocas en la Orden
de 29 de julio de 1996 de la Consejeria de Gobernacion y
Justicia, modificada por la Orden de 16 de julio de 1999
sobre jornadas y horarios en la Administracion General de
la Junta de Andalucfa.

Articulo 5. Control y supervision.

Los Delegados Provinciales de la Consejeria de Medio
Ambiente seran responsables, con respecto al personal que
se encuentra bajo su direccion, del cumplimiento de lo esta-
blecido en la presente norma, ejerciendo el control y super-
vision inmediatos a través del Coordinador Provincial.

Disposicién adicional primera. Servicios Extraordinarios.

De conformidad con lo establecido en el Decre-
to 349/1996, de 16 de julio, por el que se regulan las diversas
formas de prestacion del tiempo de trabajo del personal fun-
cionario en la Administracion de la Junta de Andalucia, en
casos de urgencia e inaplazable necesidad para el buen fun-
cionamiento de los servicios, podran realizarse por los fun-
cionarios servicios extraordinarios, fuera de la jornada laboral
aqui establecida.

Disposicion adicional segunda. Indemnizaciones por
razon del Servicio.

El personal incluido en el ambito de aplicacién de la pre-
sente Orden tendra derecho al resarcimiento de los gastos
que se ocasionen por razén del servicio, en las circunstancias,
condiciones y limites regulados en el Decreto 54/1989, de
21 de marzo, modificado por el Decreto 220/1998, de 20
de octubre, sobre indemnizaciones por razén del servicio de
la Junta de Andalucia.

Disposicién derogatoria.
Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior ran-
g0 se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Disposicién final primera. Habilitacion para el desarrollo.

Se autoriza al Viceconsejero de Medio Ambiente para dic-
tar las instrucciones que sean necesarias para la aplicacion
de la presente Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
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excepto los apartados 4, 5, 6, 7 y 8 de su articulo segundo,
que lo harédn a partir del dia 1 de enero del afio 2000.

Sevilla, 28 de octubre de 1999

JOSE LUIS BLANCO ROMERO
Consejero de Medio Ambiente

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 8 de octubre de 1999, por la
que se aprueban los Pliegos de Condiciones para el
otorgamiento de derechos de superficie y venta de sue-
los titularidad de la Empresa Publica de Suelo de Anda-
lucia (EPSA), en el Parque Tecnoldgico de la Isla de
la Cartuja de Sevilla.

Pascual Arbona Rodriguez, Director General de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia (EPSA).

Cargo para el que fue nombrado por Orden de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes de fecha 9 de noviembre
de 1994, BOJA de 18 de noviembre de 1994, en virtud de
las facultades reconocidas por los Estatutos de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, Decreto 113/91, desarrolladas
por el Reglamento de Régimen Interior de la Empresa, pro-
mulgado por Orden del Consejero de Obras Publicas y Trans-
portes en fecha 31 de julio de 1991, facultades consignadas
en la escritura de poder otorgada el dia 2 de diciembre de
1994, ante don Antonio Ojeda Escobar con el nim. 4.613
de su protocolo,

ANTECEDENTES

Primero. Por Decreto 284/1987, de 25 de noviembre,
fueron adscritos a EPSA una serie de suelos en el dmbito
de la Isla de la Cartuja en Sevilla. Entre ellos, algunas parcelas
concretas fueron transmitidas en pleno dominio a esta Empresa
Publica en virtud del Decreto 254/1998, de 10 de diciembre,
«Por el que se modifica el régimen patrimonial de determinadas
parcelas sitas en la Isla de la Cartuja de Sevilla». En su mayoria
dichas parcelas se encuentran incluidas en el &mbito del Estu-
dio de Detalle del Sector 4 (Zona de Tecnologias Avanzadas)
del Plan Especial de la Cartuja y su Entorno.

Segundo. Con fecha 12 de julio de 1999, por Orden
del Consejero de Obras Publicas y Transportes, se modificd
el Reglamento de Régimen Interior de la Empresa Publica
de Suelo de Andalucia, estableciendo un régimen de excep-
cionalidad para la disposicién de las parcelas incorporadas
al patrimonio de EPSA en virtud del Decreto anteriormente
citado. Ello con la finalidad de posibilitar la implantacion de
actividades cientifico-tecnoldgicas, lograr el interés publico que
supone el mantenimiento del Parque Tecnoldgico en la Isla
de la Cartuja, y posibilitar en su caso el acceso a la propiedad
a quienes implantaran actividades en dicho Parque.

Tercero. Con fecha 13 de julio de 1999 el Consejo de
Administracion de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia
adoptd por unanimidad el acuerdo de aprobacion de las «Bases
Reguladoras de los actos de disposicién sobre los bienes
inmuebles adquiridos por EPSA en virtud del Decre-
to 254/1998». Dichas bases se desarrollardn mediante el
correspondiente Pliego de Condiciones que deberia acordar
la Direccién General de la Empresa, mediante la resolucién
dictada al efecto.

Cuarto. Redactados por la Direccion Comercial los corres-
pondientes Pliegos de Condiciones, a los que se adjuntan la
relacion de bienes objeto de los mismos, asi como los precios

que deben regir como referencia para cada una de dichas
parcelas, y habiendo sido visados los mismos por la Asesoria
Juridica (Exp. 57/99),

HE RESUELTO

Aprobar los Pliegos de Condiciones que se adjuntan a
la presente, y que regularan los actos de disposicion de los
bienes que se incluyen en los Anexos correspondientes.

Notifiquese la presente Resolucion a la Direccién Comer-
cial de la Empresa, a la entidad Cartuja 93, S.A., y publiquese
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de octubre de 1999.- El Director General,
Pascual Arbona Rodriguez.

PLIEGO DE CONDICIONES PARA EL OTORGAMIENTO DE

DERECHOS DE SUPERFICIE Y VENTAS DE SUELOS TITU-

LARIDAD DE LA EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDA-

LUCIA (EPSA), EN EL PARQUE TECNOLOGICO DE LA ISLA
DE LA CARTUJA DE SEVILLA

Primera. El presente Pliego tiene por objeto regular el
procedimiento de constitucion de derechos de superficies y
de venta directa de las parcelas relacionadas en el Anexo |.

El procedimiento se iniciara mediante solicitud del inte-
resado. Dicha solicitud, tras su estudio, informacién y pro-
puesta, sera aceptada, en su caso, por la Direccién General
de EPSA -entendiendo por la misma el Director General, el
Director General Adjunto o personas en quien deleguen-, todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Régimen
Interior de EPSA y las Bases Reguladoras del presente Pliego.

Segunda. EPSA es una Entidad de Derecho Publico de
las previstas en el articulo 6.1.b) de la Ley General 5/1983,
de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, y definidas en la Disposicion Adicional
Primera de la Ley 4/1985, de 5 de mayo, del Patrimonio
de esta Comunidad, que actlia sometida a sus propias normas
de funcionamiento, segln establece el articulo 3.° del Decre-
to 113/1991, de 21 de mayo, en relacién con el articu-
lo 9 de la Ley del Patrimonio citada y Disposicién Adicional
Quinta del Reglamento para su aplicacion.

Tercera. Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 66 de
la Ley del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucfa, los actos previos y el acuerdo de la Direccion General
aceptando la implantacion, por su condicién de actos sepa-
rables, quedan sometidos a las reglas de Derecho Publico,
siendo competente para conocer de los mismos la jurisdiccion
contenciosa-administrativa.

Cuarta. Podran efectuar solicitudes aquellas personas, fisi-
cas o juridicas, con plena capacidad para contratar y obligarse,
de acuerdo con la legislacion civil vigente.

Quinta. Las solicitudes podran adoptar, en orden al dis-
frute y titularidad de la parcela, la modalidad de compra o
de derecho de superficie.

Sexta. No se admitird a un mismo solicitante propuestas
distintas sobre la misma parcela, en cuanto al precio o
condiciones.

Se entenderé por «mismo solicitante» cuando haya iden-
tidad de persona fisica, o tratdndose de persona juridica cuando
formen parte de un Grupo de Sociedades en los términos pre-
vistos en el art. 42 del C. de Comercio, y en las Cooperativas
cuando sean gestionadas por la misma persona fisica o juridica.
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No se admitiran solicitudes presentadas por personas
interpuestas o vinculadas. Se entiende que exista vinculacién
en los términos previstos en el art. 16.2 de la Ley de Impuesto
de Sociedades.

Séptima. EPSA adjudicara aquellas parcelas que, de con-
formidad con los criterios de interés publico establecidos en
las Bases Reguladoras, sean procedentes. Las solicitudes no
generaran derecho alguno para el solicitante, pudiéndose
rechazar la solicitud si se considerase procedente.

Octava. Las solicitudes se presentaran en el modelo oficial
que se adjunta como Anexo Il en la sede de Cartuja 93, S.A.,
con domicilio en Sevilla, calle Américo Vespucio, nim. 25,
Edificio S-3, 1.2 planta, Isla de la Cartuja.

No se admitirdn solicitudes presentadas por correo, ni
fuera del horario laboral o del lugar indicado.

Las solicitudes deberan indicar necesariamente:

- El nombre del solicitante.

- La parcela donde se ubicaré la actividad.

- Resguardo acreditativo de haber presentado la fianza,
que consistira en el 1% del precio de referencia que figura
en el Anexo |. Esta cantidad deberé ser ingresada en la cuenta
corriente:

Banco Exterior de Espana: 0104.

Oficina Institucional: 187, C/ Rioja, 26, Sevilla.
Digito de control: 07.

NUmero de cuenta: 0309577450.

- Documentos acreditativos de la personalidad y repre-
sentacion del ofertante.

- Proposicién econémica formulada segin modelo, que
se une como Anexo Il, debidamente firmada y fechada, y en
la que el comprador acepta como precio maximo el que figura
como precio de referencia para la parcela solicitada.

- Memoria justificativa de la actividad a implantar en el
Parque, destacando en especial el componente 1+D de la
misma, asi como su aportacién y valores afiadidos al desarrollo
y consolidacién del Parque Tecnolédgico o el interés publico
que pueda suponer su implantacion. Dicha documentacion
debe ser suficiente al objeto de la autorizacién de la implan-
tacion de actividad por el Consejo de Administracion de Cartu-
ja93,S.A.

Novena. La Mesa de adjudicacién se constituira en la
sede central de la Empresa; y estaré integrada por un presidente
y dos vocales designados por la Direccién General entre el
personal de EPSA, uno de los cuales sera licenciado en Derecho
y actuaréd como Secretario.

La Mesa en primer lugar calificard los documentos rela-
tivos a la personalidad del solicitante, pudiendo requerir su
complemento y subsanacion si ello fuere necesario, de forma
que sélo admitird aquellas solicitudes que redinan las con-
diciones requeridas. Se entregara, asimismo, a la Mesa el
resguardo acreditativo de la fianza efectuada.

Dentro del plazo de 3 meses de presentada la solicitud,
la Mesa elevara propuesta de desestimacién o de adjudicacion
a la Direccién General, indicando las bonificaciones que a
su juicio procedan, remitiendo su informe, la autorizacién de
implantacion de actividad del Consejo de Administracion de
Cartuja 93, S.A. y el informe técnico elaborado al efecto.

La Direccién General procedera a la aceptacion o no de
la solicitud, y a la determinacién de las bonificaciones
aplicables.

El acuerdo que estime o deniegue la solicitud, adoptado
por el Organo de Contratacién, sera notificado al solicitante
en un plazo méximo de 15 dias desde su adopcidn.

La fianza se devolvera a los solicitantes cuya solicitud
fuere rechazada dentro de los 45 dias del acuerdo adoptado
por el Organo de Contratacién.

Décima. El precio (excluido IVA) se considerara «cierto
a tanto alzado». De dicho precio se deduciran las bonifica-
ciones que procedan de acuerdo con la resolucién adoptada
por el Organo de Contratacién.

En la compraventa con pago al contado, el pago del precio
se efectuard mediante cheque bancario o conformado por Ban-
co o Caja de Ahorros, del que se descontaran las cantidades
entregadas en concepto de fianza al presentar la solicitud,
y que pasaran a formar parte del precio.

En la compraventa con pago aplazado, el precio sera satis-
fecho en la forma de pago siguiente:

- Hasta el 40% del precio, para cuyo calculo se tendra
en cuenta la fianza prestada en su dia, mediante cheque ban-
cario o conformado, o transferencia bancaria a la cta./cte.:

Banco Exterior de Espafia: 0104.

Oficina Institucional: 187, C/ Rioja, 26, Sevilla.
Digito de control: 02.

Numero de cuenta: 0304900063.

- El 60% restante del precio se abonara en tantos plazos
como el solicitante haya propuesto, pero no pudiendo ser el
Gltimo vencimiento superior a treinta y seis meses contados
desde la fecha del otorgamiento de la escritura publica.

Las cantidades aplazadas devengaran un interés anual
del Mibor més un punto con referencia a 1 afio al momento
de la Resolucién de aceptacién por la Direccién General de
EPSA, que quedara incorporado de forma prorrateada al impor-
te de las cambiales.

La compradora debera garantizar el pago del precio apla-
zado con letras avaladas por Banco o Caja de Ahorros, siendo
de su cuenta los gastos originados por la creacion, modificacion
0 extincion de las citadas garantias.

En el Derecho de Superficie, el canon (excluido IVA) sera
el 4% de la cantidad que resulte de minorar el precio de
redencién con las bonificaciones que correspondan. El pago
del primer canon, deducida la fianza, se abonard mediante
cheque conformado por Banco o Caja de Ahorros en el momen-
to de la firma de la escritura publica. El pago del sucesivo
canon seréa satisfecho anualmente y por adelantado, y su cuan-
tia aumentard o disminuira de forma acumulativa cada afo
en el mismo porcentaje que el IPC publicado para los meses
de enero a diciembre inmediatamente anteriores, garantizan-
dose mediante Condicién Resolutoria, siendo de cuenta del
superficiario los gastos originados por la creacién, modificacion
y extincién de la misma.

En caso de incurrir en mora en el cumplimiento de sus
obligaciones el comprador, o superficiario, sin perjuicio de las
demés responsabilidades que procedan, incluida la ejecucion
de la condicién resolutoria, en su caso, y sin necesidad de
que se le exija judicial o extrajudicialmente el pago, la cantidad
aplazada o canon devengara los correspondientes intereses
al 15% anual. Asimismo EPSA, podré declarar unilateralmente
vencidas el resto de las cantidades aplazadas.

Decimoprimera. El adquirente o superficiario se obliga
expresamente a destinar la parcela al uso previsto por el pla-
neamiento urbanistico y especificado en la solicitud de implan-
tacion presentada, obligdndose el adjudicatario a solicitar la
licencia municipal de obras e iniciar la construccién de la
edificacion en el plazo de un afio, asi como a iniciar la actividad
a implantar en el plazo de 3 afos, contados, en los dos casos,
desde la fecha de otorgamiento de la escritura publica, salvo
determinacién contraria del planeamiento o legislacién urba-
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nistica aplicable, en cuyo caso prevaleceran los plazos mas
cortos.

Dicha obligacién sera exigible incluso en posteriores trans-
misiones, obligandose expresamente el titular al mantenimien-
to de la actividad, sin que pueda interrumpir la actividad por
plazo superior a dos afos. Todas las obligaciones recogidas
anteriormente se elevan por las partes al caracter de condicion
resolutoria expresa de compraventa o derecho de superficie
conforme al art. 23 de la Ley Hipotecaria.

Decimosegunda. La parte compradora o superficiaria con-
trae, ademas de las antes expuestas, las siguientes obli-
gaciones:

a) Realizar a su cargo la urbanizaciéon interior de la
parcela.

b) Ejecutar a su cargo las obras de reparacion de los
desperfectos que cause en la Urbanizacién del Poligono, como
consecuencia de las obras de edificacion y urbanizacién interior
de la parcela.

¢) Pagar cuantas contribuciones, impuestos, arbitrios o
tasas recaigan sobre la finca gravada con el derecho de super-
ficie, durante el plazo de vigencia del mismo.

Todas las obligaciones expresadas en este Pliego de Con-
diciones tendran el caracter de condicién resolutoria expresa
de la compraventa y del derecho de superficie conforme al
articulo 23 de la Ley Hipotecaria.

El incumplimiento de estas obligaciones conllevara para
el adjudicatario la obligacién de indemnizar a EPSA por los
dafnos y perjuicios ocasionados que, como minimo, se fijan
a estos efectos en el 25% del precio de los inmuebles adju-
dicados. Esta cantidad devengara un interés del 1% mensual
a contar desde la entrega del inmueble al adjudicatario y hasta
la recuperacién por EPSA del mismo.

En todo caso, el pleno dominio de esta parcela con sus
accesiones se recuperara automaticamente para EPSA, quien
podré inscribirla a su nombre en el Registro de la Propiedad,
de conformidad con el articulo 23 de la Ley Hipotecaria, con
sélo acreditar el incumplimiento de las condiciones resolutorias
por cualquiera de los medios de prueba admitidos en derecho.

Decimotercera. En el plazo méximo de 45 dias desde
la Resolucién de adjudicacién, se procederé a la formalizacién
del acuerdo en escritura publica para ello se indicara al adju-
dicatario dia, hora y lugar del otorgamiento.

Decimocuarta. En todo momento podra la superficiaria
redimir el derecho de superficie, adquiriendo, por tanto, tras
su ejercicio el pleno dominio de la finca, si estuviese al corriente
en el pago de los canones.

El precio de redencion sera el establecido como precio
de referencia en el Anexo |, con los incrementos o dismi-
nuciones del IPC que, de forma acumulativa, hayan tenido
lugar a partir de su constitucion. En cualquier caso el 20%
de los importes satisfechos en concepto de canon se des-
contaran del precio de redencién al momento de su ejercicio.

En ninglin caso se admitird la redencién parcial del dere-
cho de superficie. Sin embargo, se permite anticipar cantidades
a cuenta de la futura redencion. En tal supuesto, las cantidades
entregadas produciran, desde el momento de la entrega, una
reduccion proporcional del respectivo canon anual en el mismo
porcentaje que representen las cantidades anticipadas respecto
al valor del suelo aplicable al tiempo de efectuarlas.

La duracién del Derecho de Superficie no podra ser supe-
rior a 50 anos.

Decimoquinta. Si el solicitante de compra en firme o el
superficiario no compareciera en los plazos sefalados en estas
Condiciones por causas a él imputables para efectuar el pago

del precio, el primer canon ofertado o la firma de la escritura,
se le tendra por desistido en su solicitud. Perdera la cantidad
entregada como fianza, reteniéndola EPSA en concepto de
resarcimiento dafios e indemnizacion por perjuicios, tanto en
cualquiera de los supuestos anteriores como en el de renuncia
del adjudicatario, quedando resuelta cualquier relaciéon con-
tractual entre las partes.

Decimosexta. Todos los gastos de notaria, impuestos, arbi-
trios, licencias, autorizaciones y tributos de cualquier clase
0 naturaleza del Estado, Comunidad Auténoma o Municipio
y cualesquiera otros conceptos analogos que se deriven de
la compraventa o constitucién de derecho de superficie, y de
la escritura publica, seran de cuenta y cargo del solicitante,
sea cual fuere el sujeto pasivo de las mismas, quedando EPSA
facultada para condicionar el otorgamiento de la escritura publi-
ca al deposito por el adquirente de las cantidades necesarias
para satisfacer tales gastos.

Decimoséptima. Dado el caracter personalisimo del adqui-
rente del pleno dominio o del derecho de superficie, asi como
el carécter de elemento esencial del contrato que tiene la acti-
vidad a desarrollar en el Parque Tecnolodgico, reconocida por
ambas partes, y que ha determinado incluso la fijacién y boni-
ficacién del precio, las partes acuerdan expresamente, sin que
esto suponga limitacion a la libre disposicién de los bienes
o derechos:

1.° La obligacion por parte del adjudicatario, y de sus
causahabientes, a desarrollar una actividad compatible con
lo dispuesto en el planeamiento, y en todo caso con caracter
de | + D. Por ello, tanto en supuestos de cambio de actividad,
como para segundas o ulteriores transmisiones, el titular del
dominio o del d.° de superficie se obligan a solicitar la previa
autorizacién de EPSA, que serd necesaria para la efectividad
de la transmisién. A tales efectos se notificara fehacientemente
a EPSA, antes de los dos meses de la transmisién, el nombre
del adquirente, sus circunstancias personales, memoria acre-
ditativa de la actividad que pretende desarrollar, precio de
venta y demas condiciones del contrato. EPSA la concedera
o denegaré en el plazo de 30 dias.

2.° La obligacién para el caso de segundas o ulteriores
transmisiones de fijacion, para el suelo, de un precio maximo
de venta que no podra exceder del precio de adquisicion o de
redencidn en su caso, actualizado con el IPC que resulte desde
el 1 de enero del afio 2000 hasta el dia fijado para la venta.

Las partes elevan el cumplimiento de las anteriores obli-
gaciones al carécter de condicion resolutoria expresa de la
compraventa y del derecho de superficie conforme al articu-
lo 23 de la Ley Hipotecaria.

El incumplimiento de estas obligaciones, con indepen-
dencia de que EPSA exija su cumplimiento o la resolucién
del contrato, conllevara para el adjudicatario la obligacion de
indemnizar a EPSA por los dafos y perjuicios ocasionados
que, como minimo, se fijan a estos efectos en el 25% del
precio de los inmuebles adjudicados. Esta cantidad devengara
un interés del 1% mensual hasta la recuperacion por EPSA
del mismo.

En caso de resolucion, el pleno dominio de esta parcela
con sus accesiones se recuperara automaticamente para EPSA,
quien podréa inscribirla a su nombre en el Registro de la Pro-
piedad, de conformidad con el articulo 23 de la Ley Hipo-
tecaria, con solo acreditar el incumplimiento de las condiciones
resolutorias por cualquiera de los medios de prueba admitidos
en derecho.

3.° Las partes mediante la presente constituyen en bene-
ficio de EPSA y con cardacter gratuito, derecho real de opcién
de compra del dominio directo de la finca con las siguientes
caracteristicas:
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a) Consentimiento expreso de ambas partes para su acce-
so al Registro.

b) La presente opcion seré ejercitable por EPSA en caso
de que no se obtenga la autorizacion a que se refiere el num. 1.°
anterior, y queda condicionada al cumplimiento de la condicién
suspensiva consistente en la notificacion a que se refiere el
punto 1.° anterior, y a falta de notificacién al momento en
que EPSA tenga conocimiento de la venta.

c¢) El plazo para el ejercicio de la opcion sera de un afio
a contar desde su nacimiento.

d) El precio para la adquisicién del dominio directo de
la finca seré el recibido por EPSA en su dia como precio del
dominio directo o del pleno dominio de la parcela.

e) Ejercitado el derecho de opcion, el optatario constituira
un derecho de superficie oneroso, de tal manera que EPSA
adquirird el dominio directo, y la concedente de la presente
opcion quedara como duefia de la propiedad superficiaria y
del edificio construido. El Derecho de superficie se regira por
lo dispuesto en el presente Pliego, con las siguientes par-
ticularidades:

- El canon sera el 8% del importe que figura como precio
de referencia de la parcela, actualizado con el IPC que resulte
desde el 1 de enero del afio 2000, hasta el dia de su ejercicio.
Dicho canon se abonard por anualidades anticipadas, y su
cuantia se actualizard acumulativamente de acuerdo con lo
indicado en el Pliego.

- El plazo de duracién del derecho de superficie serad de
50 afos, 0 el maximo que permita la legislacion si fuere menor.

- No se admitira la redencién del derecho de superficie.

4.° Las anteriores obligaciones, asi como el derecho de
opcidn, que se establecen en el presente, quedan sometidos
a término resolutorio, fijado expresamente por las partes en
el 31 de diciembre del afo 2033.

Decimonovena. Las partes con renuncia expresa a cual-
quier otro fuero se someten a la Jurisdiccién y competencia
de los Juzgados y Tribunales del lugar donde radiquen los
inmuebles objeto de las presentes condiciones particulares.

Disposicién adicional. Para la fijacion de los precios de
referencia de las parcelas incluidas en el Anexo | a las presente
Bases se han tenido en cuenta las edificabilidades de las mis-
mas, estableciéndose con caracter homogéneo. Si las carac-
teristicas fisicas y/o urbanisticas de las parcelas fuesen objeto
de modificacién, por causa del planeamiento o por motivos
comerciales, se producird automéaticamente el alza o la rebaja
proporcional en su precio de referencia.

PLIEGO DE CONDICIONES

ANEXO |
Parcela Precios de referencia
TA-2.2.1 95.392.184
TA-2.2.2 127.638.000
TA-4.2 81.040.000
TA-7.2 280.759.838
TA-8.2 242.518.278

TA-14.2 234.489.240
TA-16.2 245.856.721
TA-17.1 82.371.487
TA-17.2 221.216.509
TA-19.2 119.534.000

Observaciones: Las parcelas anteriormente citadas pue-
den sufrir alteraciones en sus caracteristicas fisicas, juridicas
y urbanisticas, por lo que podra modificarse su denominaciéony
precio de referencia, aplicandose para estos casos la Dispo-
sicion Adicional del presente Pliego.

PLIEGO DE CONDICIONES
ANEXO Il

DN
con domicilioen .................. calle................. nam. ......... ,
DNI .o, yNIF , actuando en nombre
Propio 0 en representacion de .............ccccceeeveeeeeeeeeeiieiiiiiiiin,
como acredita con la copia de escritura de poder que acompaha
a este documento,

MANIFIESTA

1.° Que conoce y acepta las Condiciones para la pre-
sentacion de solicitudes de implantacién de empresas en el
Parque Tecnolégico de la Isla de la Cartuja en Sevilla en orden
a la constitucion de derechos de superficie o compra de las
parcelas relacionadas en el Anexo |.

2.° Que pretende implantar su empresa en la parcela
denominada .................. , solicitando para el desarrollo de
su actividad (tachese lo que no proceda):

- Constitucion de derecho de superficie.
- Compra al contado.
- Compra con precio aplazado.

3.° Que para el caso que sea estimada su solicitud, y
con independencia de las bonificaciones que procedan, ofrece
pagar como precio méaximo de compra o redencion la cantidad
de pesetas (excluido IVA): ...
........................... (en letray en NUMEro) .......cccvvveeeiinnnnne.

- En caso de pago aplazado sefiala como plazos para
el pago del precio que aparece como precio de referencia .......

- Garantias de pago del precio aplazado: .......................

- En el caso de implantacién en la modalidad de Derecho
de Superficie, y con independencia de las bonificaciones que
procedan, ofrece pagar como canon méximo el 4% del precio
de redencion anteriormente indicado.

4.° Que acepta las condiciones por las que se regiré la
compraventa o el derecho de superficie en su caso, asi como
el plazo y condiciones para el otorgamiento de la escritura
y el pago de cuantos gastos, tributos e impuestos origine la
misma.

EnSevillaa....... de .o de 199 ...

A la Direccion General de la Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSA).
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4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO.

En el recurso nimero 562/98-1.2 RG 2202, Seccion Pri-
mera, seguido ante esta Sala de lo Contencioso-Administrativo
en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia a
instancia de don José Miguel Sepulveda Portales contra acuer-
do del Ministerio del Interior, se ha dictado Resolucién en
fecha 13 de marzo de 1998 y cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Procédase al archivo de las actuaciones, dejandose nota
en los libros correspondientes.

Y para su insercién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, y sirva de notificacién en forma a don José Miguel
Sepulveda Portales, en ignorado paradero, expido la presente.
Dicha insercion debera ser gratuita, al ser ordenada de oficio
por la Sala.

En Sevilla, a 28 de octubre de 1999.- La Secretaria.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de noviembre de 1999, de
la Direccion General de Patrimonio, por la que se anun-
cia concurso publico abierto para la contratacion que
se cita. (PD. 3470/99).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar el concurso para la contratacion de la siguiente con-
sultorfa:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Patrimonio.

¢) NUmero de expediente: 11.3001CT.99.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Consultorfa para la redac-
cion de proyecto, la direccién de obra y otros trabajos de refor-
ma de edificio administrativo en la calle Marqués de Valdei-
fiigo, 2, de Céadiz, para sede de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Turismo y Deporte».

b) Lote: Sin lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Cadiz.

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega:

- Estudio Geotécnico/Reconocimiento: 2 meses.

- Proyecto basico: 5 meses.

- Proyecto de ejecucién y estudio de seguridad y salud:
8 meses.

- Direccidn técnica superior y auxiliar: EI que se fije para
la ejecucion de las obras.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
27.298.862 pesetas (equivalencia en euros: 164.069,46).

5. Garantfas. Provisional: 545.977 pesetas (equivalencia
en euros: 3.281,39).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacion. Direccién General
de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfonos: 95/446.42.03-95/446.41.94.

e) Telefax: 95/446.43.97.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
22 de diciembre de 1999.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

b) Otros requisitos: Los especificados en el Anexo 3 del
PCAP.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 h del
dia 24 de diciembre de 1999.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el epi-
grafe 8.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Registro General. Consejeria de Economia
y Hacienda.

2.2 Domicilio: Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Patrimonio.

) Domicilio: Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

) Localidad: Sevilla.
) Fecha: 30 de diciembre de 1999.

e) Hora: 13,00 h.

10. Otras informaciones. Examen de la documentacién:
La Mesa de Contratacion, el dia 27 de diciembre de 1999,
calificard la documentacién presentada y publicara a conti-
nuacién en el tablén de anuncios de la Direcciéon General
de Patrimonio el resultado de la misma, a fin de que los lici-
tadores afectados conozcan y subsanen, dentro del plazo que

b
c
d
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se indique, los defectos materiales observados en la docu-
mentacion.

11. Gastos de anuncios: Los anuncios en los Boletines
Oficiales serén por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 16 de noviembre de 1999.- El Director General,
Manuel Gémez Martinez.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 28 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se adjudica
contrato de arrendamiento.

De conformidad con lo previsto en los articulos 84.2 de
la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y 218 del Reglamento para su apli-
cacion, aprobado por Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
se hace publico lo siguiente:

1.° Por Resolucién de la lima. Sra. Directora Gerente del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales de fecha 22 de febrero
de 1999, se autoriza la iniciacién de expediente, por el sistema
de contratacion directa, para el alquiler de un local en Jaén
para ampliacion del Centro de Valoracion y Orientacién.

2.° La autorizacion se motiva por ser un supuesto excep-
cional de los previstos en la Ley de Patrimonio, siendo infor-
mado favorablemente por la Direccién General de Patrimonio.

3.° Tramitado el preceptivo procedimiento con arreglo a
las prescripciones de los articulos 177 y concordantes del
citado Reglamento para la aplicacion de la Ley de Patrimonio,
con fecha 4 de mayo de 1999, se acuerda por la Delegada
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Jaén la
adjudicacion directa del arrendamiento resefiado a don Juan
José Martinez Parra y a dofia Maria del Carmen Padilla Garcia,
propietarios del local sito en calle Linares, nim. 8, Residencial
Sierra Méagina, bloque H-1, bajo, de Jaén, con una superficie
de 150 m? y una renta mensual de 150.000 pesetas, incluido
el Impuesto sobre el Valor Afadido.

Jaén, 28 de octubre de 1999.- La Delegada, Carmen
Pefnalver Pérez.

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1999, de
la Delegacidn Provincial de Huelva, por la que se anun-
cia concurso, procedimiento abierto, tramitacion
urgente, para la contratacion de los servicios que se
indican. (PD. 3471/99).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Asuntos Sociales
de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion Gral. y Personal.

¢) Numero de expediente: 21-02/SER-00.

2. Objeto del contrato.

a) Vigilancia y Seguridad en la sede administrativa de
la Delegacién Provincial de Asuntos Sociales de Huelva.

b) NUmero de lotes: Ninguno.

¢) Plazo de ejecucion: Un afio (desde el 1.1.2000 al
31.12.2000, ambos inclusive).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
Urgente, abierto, concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Seis millones ocho-
cientas noventa y tres mil cuatrocientas cuarenta y ocho pese-
tas (6.893.448 ptas./41.430,45 euros).

5. Garantia provisional: Ciento treinta y siete mil ocho-
cientas sesenta y nueve pesetas (137.869 ptas./828,60
euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Asuntos Sociales en
Huelva.

b) Domicilio: C/ Mora Claros, nums. 4-6.

c) Localidad y cddigo postal: Huelva, 21002.

d) Teléfono: 959/49.43.00.

7. Requisitos especificos: La documentacién referida en
el articulo 16, letras a 'y ¢), y articulo 19, letra e), de la Ley
13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural, contado a partir del siguiente a su
publicacién en BOJA.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacion Provincial.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Delegacién Provincial en la fecha y hora que
se anunciara en el tablén de anuncios del propio Centro con,
al menos, cuarenta y ocho horas de antelacion.

10. Gastos del anuncio: Seran por cuenta del adju-
dicatario.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Residencia Mixta de Pensionistas de
Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion Gral. y Personal.

¢) NUmero de expediente: 21-13/SER-00.

2. Objeto del contrato.

a) Vigilancia y Seguridad en la Residencia Mixta de Pen-
sionistas de Huelva.

b) NUmero de lotes: Ninguno.

d) Plazo de ejecucién: Un afo (desde el 1.1.2000 al
31.12.2000, ambos inclusive).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
Urgente, abierto, concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Cuatro millones cin-
cuenta y ocho mil doscientas ocho pesetas (4.058.208
ptas./24.390,32 euros).

5. Garantia provisional: Ochenta y una mil ciento sesenta
y cuatro pesetas (81.164 ptas./487,80 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Asuntos Sociales en
Huelva.

b) Domicilio: C/ Mora Claros, nums. 4-6.

¢) Localidad y cédigo postal: Huelva, 21002.

7. Requisitos especificos: Articulo 16, letras a y ¢), y
articulo 19, letra e).

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural, contado a partir del siguiente a su
publicacién en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Asuntos Sociales.

9. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en la Sala de
Juntas de la Delegacion Provincial en la fecha y hora que
se anunciara en el tablén de anuncios del propio Centro con,
al menos, cuarenta y ocho horas de antelacion.



