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del Area de Conocimiento de «Filologia Inglesa», de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 11/83, de 25 de agosto, y Real
Decreto 1888/84, de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Universidad a dofia Amalia Marin Rubiales del Area de Cono-

cimiento de «Filologia Inglesa», del Departamento de «Filo-
logias Extranjeras».

Cordoba, 22 de noviembre de 1999.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
libre designacién convocado por Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciones en materia de personal (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50, de 15 de abril),
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 31 de mayo de 1994 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 84, de 8 de junio de 1994),
de acuerdo con los informes a que se refiere el articulo 54.1
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, y habiéndose obser-
vado el procedimiento debido, acuerdo adjudicar el puesto
que a continuacién se indica, convocado por Resolucién de
esta Viceconsejeria de la Presidencia en fecha 2 de noviembre
de 1999 (BOJA nim. 131, de 11 de noviembre de 1999),
para el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo I,
el cual cumple los requisitos y especificaciones exigidos en
la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 48 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo (en Sevilla, Gra-
nada, Mélaga) del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
de su notificacion (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Consejeria de la Presidencia, de con-
formidad con lo establecido en el art. 110.3 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 13 de diciembre de 1999.- P.D. (Orden de
31.5.94), El Viceconsejero, Alfredo Pérez Cano.

ANEXO |

NUm. de orden: 1.

DNI: 28.874.056.

Primer apellido: Torres.

Segundo apellido: Hurtado.

Nombre: José Luis.

CPT: Cod. 524532.

Puesto de trabajo adjudicado: Servicio de Relaciones Ins-
titucionales, Asesoramiento e Informacion.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejerfa de la Presidencia.

Centro directivo: Direccién General de Asuntos Europeos
y Cooperacién Exterior.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir un puesto de trabajo de libre desig-
nacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1984, de
1 de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las compe-
tencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de 1994
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 84, de 8 de
junio de 1994), anuncia la provision de un puesto de trabajo
de «Libre Designacién», con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca, la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segundo. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro de plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la
Presidencia, en Sevilla, C/ Alfonso XII, nim. 17, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enla instancia figuran los datos personales, y el puesto
que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que
se harad constar el nimero de registro personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionan con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 13 de diciembre de 1999.- P.D. (Orden de
31.5.94), El Viceconsejero, Alfredo Pérez Cano.

ANEXO |

NUmero de orden: 1.

Centro directivo y localidad: Gabinete Juridico (Sevilla).

Denominacion del puesto: (Cod. 524286) Letrado/a
Coordinador.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Mod. Accs.: PLD.
Nivel C.D.: 30.

C. Especif. RPT: XXXX-3.443.
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Cuerpo: P-A30.
Titulacion: Licenciado/a Derecho.
Experiencia: 3 anos.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 25 de noviembre de 1999, por la que
Se convoca proceso selectivo para la consolidacion del
empleo temporal mediante concurso de méritos para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Bio-
logia (A.2007).

En cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 14 de septiembre de 1999 (BOJA 110, de 21 de
septiembre) por el que se aprueba el Acuerdo de 27 de julio
de 1999, entre la Junta de Andalucia y las Organizaciones
Sindicales UGT, CC.00. y CSI-CSIF, sobre Empleo Publico,
y de acuerdo con el sistema establecido en el articulo 39
de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y de Orden Social, esta Consejeria de Gober-
nacion y Justicia, en el ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas en virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de
Andalucia, el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decre-
to 315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decre-
to 84/1997, de 13 de marzo, acuerda convocar el siguiente
proceso selectivo para ingreso en el Cuerpo Superior Facul-
tativo, opcion Biologia (A.2007).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo de acceso para cubrir
25 plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Biologia
(A.2007).

1.2. Al proceso selectivo le sera de aplicaciéon la Ley
6/1985, de 28 de noviembre; la Ley 50/1998, de 30 de
diciembre, y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
CoNncurso.

1.4. El concurso valorara la experiencia y la formacién
de los solicitantes de acuerdo con el siguiente baremo:

Primero. Experiencia profesional (45%).

El maximo de puntuacién por este apartado no podra
superar los 45 puntos, y se valorardn como maximo 10 afios
de experiencia profesional de la recogida en los tres apartados
siguientes:

a) Por cada mes completo de experiencia en puestos de
trabajo adscritos a personal funcionario, incluidos en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo correspondiente de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia, de contenido igual
al de los que desempenfan los funcionarios de carrera de los
cuerpos y especialidades a que se opta y siempre que se
haya adquirido en el mismo Grupo al que se aspira: 0,40
puntos por mes.

b) Por cada mes completo de experiencia en puestos ads-
critos a personal funcionario en cualquier Administracion Publi-
ca, de contenido igual al de los que desempefian los fun-
cionarios de carrera, de los cuerpos y especialidades a que
se opta y siempre que se haya adquirido en el mismo grupo
al que se aspira: 0,20 puntos por mes.

¢) Por cada mes de experiencia distinta a la contemplada
en los apartados anteriores de contenido igual al de los que
desempefan los funcionarios de carrera de los cuerpos y espe-
cialidades a que se opta: 0,10 puntos por mes.

Segundo. Cursos de Formacién y Perfeccionamiento Pro-
fesional (20%).

La puntuaciéon maxima por este apartado no podré exceder
de 20 puntos, segun la siguiente valoracion:

- Por cada curso realizado de duracién igual o superior
a veinte horas, impartidos u homologados por entidades, ins-
tituciones o centros publicos, incluidas todas las acciones for-
mativas realizadas al amparo de los acuerdos de Formacién
Continua de las Administraciones Publicas, cuyo contenido
guarde relacion directa con las tareas propias de conjunto de
puestos de trabajo que pueden ser desempefados por los fun-
cionarios de carrera de los cuerpos y especialidades a que
se opta: 4 puntos por curso.

- El célculo de la puntuacion se realizara acumulando
las horas de todos los cursos que igualen o superen en duracién
a las veinte horas, dividiendo el total entre 20. El cociente
resultante se multiplicara por 4. El resto se desecharé.

Tercero. Titulacién académica (2%).
La puntuaciéon maxima por este apartado no podré exceder
de 2 puntos, segun la siguiente valoracién:

- Por cada titulacion académica oficial, distinta a la ale-
gada como requisito, de igual o superior nivel al correspon-
diente al cuerpo y especialidad a que se opta, y siempre que
guarden relacién con el conjunto de puestos de trabajo desem-
penados por los funcionarios de carrera de los mismos: 1
punto por cada una.

Cuarto. Superacion de pruebas selectivas (3%).
La puntuaciéon maxima por este apartado no podré exceder
de 3 puntos, segun la siguiente valoracioén:

- Por cada ejercicio superado de pruebas selectivas para
ingreso en la Administracién General de la Junta de Andalucia,
en procesos publicados en los correspondiente Boletines o
Diarios Oficiales en el cuerpo y especialidad a que se opta:
1 punto por cada uno.

Quinto. Trabajo-memoria (30%).
La puntuaciéon maxima por este apartado no podré exceder
de 30 puntos, segun la siguiente valoracion:

Por la realizacién de un trabajo-memoria sobre un tema
de caracter general elegido entre los propuestos en el Anexo 4,
que sera valorado por el Tribunal, cuya extensién no podré
superar veinticinco paginas a doble espacio: Hasta 30 puntos.

1.5. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo | de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcién de 5.411 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada debera liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: el nimero IA 00 00; en la casilla



