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3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 10 de febrero de 1999.- El Director General de
Personal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO

Centro directivo y localidad: Direccién General de Personal
y Servicios.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Letrado de Administracién
Sanitaria.

CPT: 701552.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: A.

Nivel C.D.: 26.

C. especifico: XXXX-1.901.
Cuerpo: P-A2.

Titulacion: Ldo. en Derecho.
Exp.: 3.

Méritos especificos: Defensa en juicio en Administracion
Publica, preferentemente en la Administracién Sanitaria; ase-
soramiento en Derecho en materia de contratacion adminis-
trativa y en general; informes y dictamenes.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de enero de 1999, de la
Universidad de Sevilla, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta una plaza del Cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

Convocada a concurso por Resolucion de la Universidad
de Sevilla de 28 de octubre de 1997 (Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia de 25 de noviembre) una plaza del Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, nimero 3, adscrita al &rea
de conocimiento «Filologia Alemana», Departamento de Filo-
logia Alemana, actividades docentes a realizar por quien obten-
ga la plaza: Impartir docencia de Filologia Alemana, y no
habiéndose formulado por la Comision correspondiente pro-
puesta de provisién por no haber superado ninglin aspirante
la 1.2 prueba, segtn dispone el articulo 9.3 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre).

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el proce-
dimiento y desierta la plaza de Catedratico de Universidad
anteriormente citada.

Sevilla, 21 de enero de 1999.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 11 de febrero de 1999, de la
Universidad de Jaén, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingresar en la Escala de Especialistas
Informéticos de esta Universidad.

En cumplimientc de lo diapuestc en la Ley del Parlamente de
Andalucia 5/1983, de 1 de julio, por la que se crea la Universidad

de Jaén (BOE nimero 203 de 25 de agoste) ¥ Decreto 277/1888, de 22

de diciembre, de la Comgejeria &e =dugacidn ¥ Ciencia de la Junta
de Andalucia, por el que se aprueban los Egtatutos de la-
Universidad de Jaén (Bolctin Oficial de la Junta de Anda_ucia
nimers &, de 15 de enero de 1993), v cor el fir de atender las

necesidades de personal de Administrac-dn ¥ Bervicica

Esze Rectorado, en uso de las competencias que le= eatin
atribuidas en el articulo 18 de la Ley 11/1583, de Reforma
Universizaria, en relacién con el articuls 3.2 e de la misma
norma, asi como en el articulo 8 de la Ley 571933, del Parlamento
de Andalucia, en relacidén con el nmers 5.2 de dicha Ley ¥

articulca 48 v 122 del| Decrets 277/1998, de 22 de diciembre, de la

Consejeria de Educacidn y Ciencia de la Junta de Ardalucia,
acuerda Sonvocar pruebas gelectivap para el ingreso en la Eacala de

Especialistas Informdticos con sujecién a lag sigquientes

Basas de convocatoria

1. Normas generales

1.1. 5e convocan prucbas selectivas para cubrir una plaza de la
Escala de Egpecialistas Informiticos de la Universidad de Jaén,

mediante el gistema general de acceso libre.

1.2. La realizacidn de estas pruebas selectivas se ajustard a
lo establecido en la Ley 30/198<, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcidén Piiblica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 354/1995, de 11 de
marzo, por el gue se aprusha el Reglamento General de Ingresc
del Perzonal al Servicio de la Administracidn General del
Estadc y de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocién
Frofeaional de los Funciomarios Civiles de la Administracién
Genera® del Egtado; la Ley del Parlamento de Andalucia 5/1993

de creacién de la Universidad de Ja&n, y a las normas de esta

Resolucidn.

1.3. El procedimiento de seleccidn de aspirantes serd el de
oposicién, con las prusbas y puntuaciones que ge espcoifican en

el anexc I.

1.4. Bl programa gue ha de regir las prucbas gelectivas es el

gque figura en el anexo Il de esta convocatoria.

2. Requisitos de log candidatos.

2.1. Las personas que agpircn a estas plazas deberdn reunir los
siguientes regquisitos:

a} Tener nacionalidad espaficla © eer nacicnal de un Estado
miembre de la Unidn Eurcpea o nacional de aguellos Estados a
los que, en virtud de tratades internacicnales, celebrados por
la Comunidad Rurcpea vy ratificados por Espafia, les sean de
aplicacién la libre eirculacidn de trabajadores en lea términocs
en que €ata se halle definida en el Tratade Constitutive de la

Comunidad Eurcpeas.
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b} Tener cumplides los 18 afics v ne haber alcanzade la
edad de jubilacién.

c} Fstar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller, Formacién Profesional de segunde  grade o
titulacidn equivalente.

d} No padecer enfermedad ni estar afectado por alguna
limitacidn fisica o psiquica que sea incompatible econ cl
desempefio de lag correspondientes funciones,

e) Mo haber sido separado/z mediante expediente
digciplinaric del servicic de cualquiera de las
Adminiatraciones Plblicas, ni hallarse inhabilitado/a para =l

desempefio de funciones piblicas.

2,2, Todos losz reguisitos enumerados sn sl apartado anterior
deberdn poseerae en el dia de la finalizacidén del plazo de
presentacidn de solicitudss y mantenerse en posesidn de los
mismos hasta la toma de posesidn come funcicnario/a de la
Escala a que se aspira.
3. Solicitudes

3.1. Quienes desecen tomar parte en eestas pruchas aselectivas
deberédn  golicitarle en el medelo de instancia cue scra

facilitade gratuitamente en el Negociado de Informacién o en el

Servicic de Pecracnal y Organizaciém Docente de la Universidad
de Jaén, o en los modelos normalizados péara ingresar en la
Administracién Piblica, que se facilitan en las Subdelegacicnes
de Gobiernoc y en las Delegaciones del Gobiernc en las

Comunidades Autdnomas.

A la instancia se acompafiardn ums fotocopia del documents
nacional de identidad y el resguardo de haber abonado los

dercchos de examen a que se refiere la bage 3.4.

3.2. Las solicitudes se dirigirin al Excelentisimo ¥ Magnifico
Sefior Rector de la Universidad de Jaén, en el plazoc de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente a 1la
publicacidén de esta convocatoria en el «Boletin Oficial dal

Egtado» .

3.3. La preasentacién de =solicitudes se hard en el Registro
General de la Universidad o en log lugares egtablccidos en el
articula 38.4 de la Ley 20/1992 de 26 de noviembre, de REégimen
Juridico de las Administraciones Pliblicas y del Procedimiento

Administrative Comin (BOE de 27 de noviembre) .

3.4. Log dereches de examen, por £l importe de 2.500 pegetas,
se ingresarin por los solicitantes en la Caja Rural de Jaén,
cucnta ndmero 3067.010%$.0200001272, 2 nombre de la Universidad
de Jadn, indicando en el ingresc: 'Oposiciones Escala de

Especialistas TnForméticos".

3.5. La falta de justificacidén del abono de los derechos de

examen determinard la exclugidn de los aspirantes. En ningiin

case, la presentzeidn ¥y page en la Caja Rural supondra
sustitucidn del trimite de presentacidn, en tiempe vy forma, de

la golicitud ante el &rganc sxpresado en la base 3.2.

3.6. Los errores de hecho gque pudieran advertirse, podran
subsanarse en cualquier momento, de oficic ¢ a peticlidn del

interesado.

3.7. Los aspirantes con minusvaliag podran indicarle en la
solicitud utilizando el recuadro 5 de la misma, expregando en
el 7 las posibles adaptaciones de tiempo v medios necesarios

para la realizacidn de los ejercicios.

4. Admieién de Aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacidn de instancias, el Rector
de la Universidad de Jagn dictard Resolucién en el plazo maximo
de un mes gque se publicard en el "Boletin Oficial del Estado"
v en la gue ademds de declarar aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos se recogerd el lugar y la fecha de
comienzc de lom ejercicios, asf come la relacidn de aspirantes
excluidos con mencién expresa en todo caso, de los apellidos,
nombre, nimero de documento nacional de identidad ¥ motivo que

la preduce.

4.2. En todo casgso, la Rescluci®n & que se refiere la base
anterior esatablecerd un plazo de diez dias para la subsanacidén
de errores, tranascurride el cual quedard elevada a definitiva,
publicéndose en el tabldén de anuncios del Rectorade. Contra
dicha EResolucién podrd interponerse recurso contencioso-
administrativo, de acuerdo con lo previzsto en la Ley 30/1%92,

de 286 de noviewbre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Plblicas y del Procedimiento Administrative Comdn, en el plazo
de 2 meseg, a contar degde el dia siguiente a su publicacién en
el tabldn de anuncios del Rectorado edificic B-1 del Campua Las

Lagunillas.

5. Tribunal Calificador

5.1. Debido a la urgente necesidad de la publicacién de la
convocatoria para la previgidn de las vacantes, resulta
conveniente hacer uso de la pogibilidad prevista en el articulo
11 del Real Decreto 364/1595, acordandose que los nonbres ¥
demds datos de los wiembros del Tribunal se harén plblicos
mediante resclucidén del Rector al mismo tiempa gue se expongan

la lista de excluidos a que se refiere la base 4.1.

5.2. Los miembros del Tribunal debersn abstenerse de
intervenir, notific&ndolo al ReclLor de la Universidad, cuande

concurran en ellos circunstancias de las previstas en el



Sevilla, 4 de marzo 1999

BOJA nim. 27

Pagina nim. 2.635

articulo 28 de la Ley de Régimern Juridice de las
Adminigtraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo

Comin, © =i hubiesen realizado tareas dc preparacidn de

aspirantes a prusbas selectivas en los cinco afios anteriores a

la publicacién de la convocatoria.

naimismeo, Ios agpirantes podrin recusar a los miembros de
los Tribunales cuandc concurran las circunstancias pravistag en

el parrafo anterior.

5.3. Previa convecatoria del Presidente se conatituirid ol
Tribunal con la agistencia del Presidente y Secretario y de la
mitad, al mencs, de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard la zesidn de congtitucidn en el plazo maximo des 30
diag despugs de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado
¥ en cualquier caso al menos diez dfas antes de la realizacidn
del primer ejercicio.

En dicha =se3idn, el Tribunal acordard todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcte desarrolls de las

prugbas selectivas.

5.4. A parlir de su constitucién, el Tribumal, para actuar
vdlidamente, requerird la pressncia de la mayorfia de sus
miembroa, titulares o suplentes.
5.5. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal reaclvera
todas las dudas gque pudieran surgir en lz aplicacidn de estas
normas, easi come lo gue se deba hacer en log cascs no
previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustars en
tode momento a lo dispussto en la Ley de Régimen Juridico de
las Adminigtraciones Plblicas v del Procedimiento

Administrative Comin,

5.6. El Tribunal podrd disponer la incorporacifn a sue trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limiténdose, dichos
asescres, a prestar su colaboracisdn en sus especialidades
técnicas,

La designacidn de tales asesores deberid comunicarse al
Rector de la Univergidad de Jaén.
5.7. El Tribunal Calificador adoptard las medidas precisas en
aquellos caeos en gque resulte necesario, de forma que los
aspirantes con minusvalias tengan similares condiciones a las
de los demds cpositores, para la realizacién de los ejercicios.

A tal efecto, el Tribunal podrid recabar informe ¥, en su
caso colaboracidn de los servicios t&cnicos de la
Administracisn Laboral, sanitaria o de ias drgancs competentes

de la Congejeria de Asuntos Socialez de la Junta de Andalueiz.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptari las medidas cportunas

para garantizar gue log ejercicios de la oposicidn sean

corregidos 8in que se conozca la identidad de log aspirantes,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Qrden del
Ministerio para las Administraciones Pgblicas de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estados del 22}, o cualcaguiera
otrog equivalentes. El Tribunal excluird a aquellos candidatos
en cuyoe ejercicioc figuren marcas ¥ signos que permitan conocer

la identidad del opositor,

$.9. A efectos de comunicaciones y demés incidencias, el
Tribunal tendr2 su sede en el Rectorado de la Universidad de
Jagn, Paraje Las Lagunillass, sin nfmere, sdificio B-1, teléfono
(253} 21 22 77,

El Tribunal digpondra que, =n su sede, al mencs una
persona, miembre ¢ ne del Tribunal, atienda cuantas cuestiones

sean planteadas en relacién con estas prusbas selectivas.

5.10. H1 Tribunal gue actfie en eatas prusbas selsctivas tendrd
la categoria tercera de las recogidas en el Decreto 54/158%, de
21 de marzo (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n® 21, de

21 de abril}.

5.11. En oingdn caso el Tribunal podrd aprobst ni declarar gque
han supevado las pruebas aselectivas un nimerc de aspirantes
supericr al nlmero de plazas convocadas. Cualguier propuesta de
aprchados que contravenga lo anterior, serd nula de pleno

derecho,

6. Desarrollc de los ajercicics
§.1. En cualguier womento el Tribunal podrd requerir a los

opositores para que acrediten su identidad,

6.2. El orden de actuacidn de los opositores sc deterwminard

mediante sorteo efectuads por el Tribunal.

6.3. Los aepirantes serdn convocadoe para cada ejercicio en
Tlamamienle Gnico, siende excluidos de la oposicitn guienes no
comparezcan, salvo en los casca debidamente jestificados ¥

libremente apreciados por el Tribunal.

8.4. Una vez comenzadas las prucbas selectivas, lca sucesivaos
anuncios sobre la celebracidn de loa dem&s ejercicios deberin
hacerse piblicos por el Tribunal en los locales donde se haysn
celebrado las anteriores, ¥y por cualaquier otro wedic si se
Juzga conveniente, con al mencs doce horas de antelacidén a su
comienze @i se trata del misme ejercicic, o de weinticuatro

horas, si el ejercicio es nuevo.

§.5. 51 en el transcursc del procedimiento selective llegara a
conocimients del Tribunal que alguno de los agpirantea carece
ds los requisitos necesarics para participar en la
convecatoria, le comunicard al Rector de la Univeresidad, =1

cual deberg dar cuenta a los fSrgancs cowmpetentes de lag
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inexactitudes o falsgedades en que hubisran podido incurrir los
aspirantes, a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse
recursa ordinario, ante la misma autoridad indicada en el
parrafo anterior.

7. Listas dec aprobados/as, bresentacisén de deocumentacién vy

nombramiento de funecionarics/as de carrera.

7.1. Al finalizar cada une de loa ejerciciozs de la cpogicion,
el Tribupnal harid piblica en los lugares de examen v en el
Rectorado dc la Universidad las listas con las purituacicnes

correspondientes,

7.2, La puntuacién final me chtendri de la forma establecida en
el ancxe I de esta convocatoria. Finalizados los ejercicios, el
Tribunal hard piiblica la relacidén definitiva de aprobados, por
orden de puntuacidn, en la que condtaran las calificaciones de
cada uno de loa ejercicios de la opogieién ¥ la suma total.
La lista de aprobades no podrd superar =1 namero de Plazas
convocadas, eiende nula de pleno derecho cualquier actuacién en
2entido contrario, de acuerde con 1o establecido en el articnlo

18 de la Ley 30/1884.

7.2. La relacidn de aprobados serd elevada al Rector de la

Universidad con propuesta de nombramiento de funcicnarios/as de

carrera.

7.4. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde 1a
publicacidn en el Rectorado de la Universidad de la relacidn de
aprobados a que se refiere la base anterior, los aspirantes gue
figuren en las mismae deberd presentar en el Servicic de
Pargenal, leos documentos precisos para acreditar las
condiciones exigidas en la base 2. de la wconvocatoria vy
cumplimentaridn la declaracidn gque se incluye como anexo III de

la convocatoria.

7.5. Quienes dentrc del plazo fijado, v =alvo los casos de
fuerza mayor, no presentascn la documentacion o, del examen de
la misma sr dedujera que carecen de algunc de los requisitos
acfialadea en la citada base 2, no podrdn ser nombrados
funcionarios/as de carrera y quedarian anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en gue hubieran incurride

por falsedad en la selicitud inicial,

7.6. Por la autoridad convoacarte, y a propuessta del Tribumal
calificador, se procederi al nombramicnto de funcicnariocasfas de
carrera mediante Regolucién que ge publicard en el Boletin

©ficial del Estado.

La propuesta de nombramientc deberi acompafiarse de
fotocopia del documento nacional de identidad de los aspirantes
aprobados, ejemplar de la solicitud de parcicipacién en las

prusbas =electivas presentadas en la Universidad con el

apartado  «Reservads para la Administraciéns, debidamente

cumplimentads,

8, Norma final

2.1, La convocatoria, sus bases, ¥ cuantos actos
administrativos se deriven de é&zta, asi como de las actuaciones
del Tribunal, podrin ser impugnadas por les interessdos en los
cases y en la forma astablacides por la Ley de Régimen Juridice
de las Administraciones Priblicas v del Procedimiento

Administrative Coman.

2.2. Asimiamo, la Administracidén podra, en su caso, proceder a
la revisidén de laa rescluciones del Tribunal conforme a lo
previsto en la citada Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativeo

Comin.

Jaén, 11 de febrero de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXC T

EJERCICIOS Y VALORACIGN

A) Ejercicios,- La oposicién constard de los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo éstos eliminatorieos:

Primer ejercicico: consistird en contestar un cuestionario
de un minimo de 80 pregquntas con respuestas miltiples, siendo
26lo una de ellas la correcta, basado en el contenide integro
del programa que se relacionz en ¢l Anexe II. Las respuestas
erréneas puntuardn negativamente., El ejercicio se calificard

atendiendo a la aplicacidn de la siguiente férmula:

N = Nota resultante.

A = Nimerc de aciertos

E - NUmerc de errores.

d = Nimero de opcicnes de para cada pregunta.

n = Namero de preguntas.

El tiempo miximo para la realizacidn de este ejercicio

gerd de 40 minutos.

Segundo Ejercicio: consistird en desarrollar poxr escrito
un tema a eleccidn del opositeor de entre los dos previamente
elegidos por sortec del Tribunal. Este ejercicioc se calificars
entre cero vy diez puntos, resultands eliminados los opositores

que no obtcngan, come minimo, ¢inco puntos.

Para la realizacién de este ejercicio, los aspirantes

dispondran de un tiempo miximo de cuarenta y cinco minutos.

Tercer Ejercicio: consistird en desarrollar por escrito un

supuesto practice, a eleccidn del opositor de entre dos
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propuestos per el Tribunal. Este ejercicio se calificara entre
cero y diez puntos, resultande eliminados los cpositores que no

obtengan, como minimo, ¢inco puntcea.

El tiempo miximo para la realizacién de este ejercicio
gserd de una hora,

La calificacién final! de las prusbas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los tres
ejercicios. En caso de empate se establecerd atendiendo = la
mayor calificacidn obtenida en el primer ejercicio.

ANEXO IT
Programa
1. Microinformatica. Compenenteg de un sigtema

microinformitico. Sistemas operativos de microordenadores.

Pariféricos.
2. Modos de operacién del ordenador. Multiprogramacidn,
multiproceso Y tiempo compartido. Multitarea v

multivsuaric. Precese por lotes ¥y en linea. Concepto de
memoria virtoal.

3. Herramientas microinformiticas: procesadores de texto,
sistemas de geslidn de bases de datos, heojas de calculo,

graficea, antivirus.

4. Paguetes informiticos integrados. Componentes,
aplicaciones y funcianamiento,
5. Sigtema operativeo UNIX. Caracteristicas y comandos

principales. Tipos de shell. Programacién de scripts.

&, El lenguaje C. Tipos de datos. Operadores. Instrucciones
condicicnales. PBucles vy recursividad., Procedimientos,
funciones y pardmetrog. Tablas. Estructura general de un
programa, Compilacidn.

7. La explotacidn de sistemas informiticos. Funciones de les
operadores de ordenador. Loz manuales de operacidn de

aplicaciones informaticas.

8, Operacién: Digtribucidén y gestidn de recursos compartidos.
Gestién de colas, control de “spool”. Control de accesc a
usuariocs.

9. Operacifin: Comandos y programas de utilidad. Conversidn de
soportes. Copias de seguridad.

10. Elementozs bizicos de SQL. Optimizacidn.

11l. Conceptos generales de redes y comunicacicnes, Topologias.
Medica de transmisidn. Componentes

12. Protocolog de comunicaciones. TCE/TP. Software.
Confiquracién.

13. Navegadores para WWW. Tipos. Configuracidn y usoc.

14. Lenguaje HTML. CGI"s. Javascript.

15. Correo electrdnico. Software de clientea. Configuracidn y
uso.

16. PGP. Conceptos. Aplicacicnes.

17. Usenet Newsg. Software de clientea. Configuracién y uso.

18. Listas de correc-e. Tipos de listas. Utilizacidn del
servidor.

18. Transferencia de ficherozs. Software de clientes. Uso.

20. software de emulacién de servidor X-Windows. Configuracifn

Yy uso.

ANEXO III

DECLARACION JURADA

Don/dofia

conr domicilio BN ... e e
¥ documento naciomal de identidad mimero....................

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nonmbrado/a
funcicrarie/a de carrera de la Escala de Egpecialistas
Informiticos de la Universidad de Jadn, que no ha sido

separado/a del servicie de ningura de las Administraciones

Piblicas.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 3 de febrero de 1999, por la que se
procede a la ejecucion material de la sentencia de
12 de septiembre de 1997, dictada por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, Seccion 1.2, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla.

Por Orden de 25 de febrero de 1998, de esta Consejeria
de Gobernacién y Justicia, se disponia el cumplimiento de
la sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla,
con fecha 12 de septiembre de 1997, en el recurso num.
566/96, interpuesto por la Confederacion de Sindicatos Inde-

pendientes y Sindical de Funcionarios contra la Orden de la
Consejeria de Gobernacion de 27 de diciembre de 1995, por
la que se nombraban funcionarios de carrera del Cuerpo de
Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia.

La presente ejecucion material se realiza sin perjuicio de
las actuaciones que, en su caso, procedan en la citada eje-
cucién de Sentencia.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en los
articulos 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y 103 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y en
uso de la competencia que le confiere el articulo 5.3 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre y articulo 2.2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre,



