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Tercero. Sefalar el dia 25 de marzo, a las 10,30 horas,
en los locales del Ayuntamiento de El Valle, sin perjuicio de
trasladarse a las fincas afectadas si se estima necesario, para
el levantamiento de las Actas Previas a la ocupacién de los
bienes y derechos afectados.

A dicho acto deberan asistir los titulares de los bienes
y derechos que se expropian, personal o legalmente repre-
sentados por persona para actuar en su nombre, aportando
los documentos acreditativos de su titularidad, recibo del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles y DNI, pudiendo hacerse
acompanar, con gastos a sus expensas, de Peritos y Notario,
si lo estiman conveniente.

Publicada la presente Resolucion y hasta el levantamiento
de las Actas Previas a la ocupacion, los interesados podran
formular por escrito ante esta Diputacién Provincial (Area de
Cooperacion Local-Seccién Administrativa), en Avenida del
Sur, 3, 18071, Granada, alegaciones a los solos efectos de
subsanar posibles errores materiales o formales que se hayan
podido producir al relacionar los bienes y derechos afectados
por la urgente ocupacion.

OBRA 125-GPP/98 «EL VALLE, PISTA POLIDEPORTIVA»
T.M.: MELEGIS

RELACION DE INTERESADOS, BIENES Y DERECHOS

NUm. parcelario: 1.

NUm. catastral: Poligono 6, parcela 245.

Propietario: Dofia Joaquina de Prados Aragon, Antigua
Carretera de Mélaga, Villa Pineda (Granada).

Clase de bien: Urbano con huerto de citricos.

Superficie: 609,8 m?.

Lo mandé y firma el Excmo. Sr. Presidente, de lo que
yo, el Secretario General, certifico.

Granada, 25 de febrero de 1999.- El Secretario General,
El Presidente.

AYUNTAMIENTO DE HUELVA. PATRONATO
MUNICIPAL DE DEPORTES

ANUNCIO sobre Oferta de Empleo Publico.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO DE 1998

Aprobada por el Consejo Rector del Patronato Municipal
de Deportes en sesion extraordinaria celebrada el dia
28.12.98.

B) Personal laboral.
- Nivel de titulacién:

Titulo de Graduado Escolar, FP 1.° 0 equivalente.
Titulo de Monitor de Natacion.
Titulo de Técnico en Salvamento y Socorrismo acuético.

Denominacién del puesto: Monitor Natacién-Técnico en
Salvamento y Socorrismo acuatico.
NUm. de vacantes: 1.

- Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad.
Denominacién del puesto: Operario Polivalente.
NUm. de vacantes: 1.

- Nivel de titulacién: Certificado de escolaridad.
Denominacién del puesto: Limpiadora.
NUm. de vacantes: 1.

Huelva, 8 de febrero de 1999.- El Secretario, Angel
Baselga de Ojeda, El Presidente, Pedro Rodriguez Gonzalez.

AYUNTAMIENTO DE PEDRERA

ANUNCIO.

Don Manuel Rodriguez Guillén, Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento.

Hago saber: Que de acuerdo con lo establecido en el
art. 202.3 del Reglamento de Gestién Urbanistica, se expone
durante el plazo de treinta dias naturales, contados a partir
del siguiente de su publicacién en el BOJA, el expediente de
expropiacion 1/97 para la incorporaciéon de los terrenos de
la finca «La Heredad» al Patrimonio Municipal del Suelo.

Reserva de suelo contenida en las NN.SS. aprobadas defi-
nitivamente por la Comision Provincial de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo de Sevilla el dia 4 de octubre de 1996.

Quienes puedan sentirse interesados pueden formular
cuantas alegaciones, observaciones y reclamaciones estimen
oportunas, en particular en lo concerniente a titularidad o valo-
racion de sus respectivos derechos.

Pedrera, 24 de febrero de 1999.- El Alcalde-Presidente,
Manuel Rodriguez Guillén.

AYUNTAMIENTO DE ARRIATE (MALAGA)

ANUNCIO de bases.

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- Es objeto da la
convocatoria la provisién, mediante oposicidn libre, de una
plaza de Policia Local de este Ayuntamiento de Arriate,
encuadrada dentre del grupo de Administracidén Especial,
Subgrupe de servicios especiales, Clase Policia Local,

dotados con losihaberes correspondientes al Grupo D.

SEGUNDA: CONDICIONES GENERALES.~ Para tomar parte en la
Dposicién es necesarioc reunir, en la fecha de axpiracidn
del pla;zn e admisién de instancias, los sigulentes
requigitos:

a) Sar aspaflol.

b) Tener cumplidos los 1B afios ¥ no exceder de 30 afios.

€] Estatura minima 1,70 metros los hombres y 1,65 metros
las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y wutilizacion cuando
legalmente sea precepiivo.

&) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar,
Fermacién Profesional de primer grado-o eguivalente.

£) No haber sido condenado par delito doloso ni separado
del servicic del FEstado, de la Administracién Auténoma,
local a institucieonal ni hallarse inhabilitade para el
ejercicic de funcicnes piblicas.

g} Estar en posesidn de los permiscs de conduccién de

las clases A-2 y B-Z, o de las clases A y BTP, de
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contormidad con lo dispuesto en el Real Dacreto 772/1997,
de 30 de mayo, por el gue se aprueba el Heglamento General
de Conductores.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

i) Haber ingresadc los derechos de examen.

TERCERA: INSTANCIAS Y DOCIMENTACION.- I. Las instancias
salicitando tomar parte en las pruebas selectivas, en la
Ggue los aspirantes han de manjifestar gue reunen todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y
que se. comprometen a prestar el juramento o promesa que
determina la Ley, 8e dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de
este Ayuntamiento, presentdndose en el Registro General del
mismo, en dias y horas habiles de oficina al piblico,
durante el plazo de 20 dia=z naturales silgulentes al de 1a
publicacidn del anuncio de esta convocatoria en el Boletin

Oficial del Estado .

I1. A la instancia se unird el resguardo de haber
ingresada en la Caja Municipal los derechos de examen, gue

se fijan en la cantidad de &iez wil (10.000) pesatas.

I1I. Las ingtancias también podran presentarse en 1la
forma prevista en el art? 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, adjunténdose en tal caso el resguardo de la
imposicidn del giro postal o telegrafico correspondiente a

los derechos de examen.

B

CUARTA: LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.- Finalizado el

plaze de admisidén de ingstancias, se procederd a aprobar por

la alcaldia-Presidencia la lista de admitidos y excluidos,
que se haré piblica en 8l Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tabldn de Anuncios de ests Ayuntamiento, y de no
presentarse reclamaciones frente a la misma en el plazo de

15 dias se tendrda por elevada a definitiwva.

QUINTA: TRIBUMAL.- I. El tribunal estard constituide por

los siguientes miembroas:

Presidente: El de la Corporaciétn o miembro elective en
quien delegue. " 2

Vocales: a) Un representante del Profesorado Oficial del
Estado, designado por el Colegio Publico de e;té lacalidad.

b) Un representante designada par la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Gobernacidn de la Junta de
Andalucia.

c} Dos representantes del Grupo Municipal de IU-CA, y un
representante dal PSOE y P,P. del Ayuntamiento de Arriate.

Secretario: El de la Carporacidn o funcionarlio en gquien

delegue.

II. El tribunal quedard integrado, ademas por Llos
auplentes regpectivos que, simultaneamente can ios
titulares, habrén de designarse, no pudiendo constituirse
ni actuar e&in Jla asistencia de, al mencs, tres de sus
miembros, titulares o suplentes, indiatintafneute ¥ el

Presidente.

I1II. La composicidn del Tribunai se harda publica en el

Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de anuncios de

este Ayuntamiento, asi camo el lugar, fecha y heora en gue
den comienzo las pruebas selectivas, mediante llamamiento
dnico; las restantes citaciones a los aspirantes se hardn a

través del Tabldn de anuncios de la Corporacidm.

I¥.- El1 Tribunal estard compuestc  por seis wvocales,
pudiendo actuar cuando COMCUrran- ail -menos tres y al

Presidente.

SEXTA: PRUEBAS.-~ Las pruebas de la oposicidn serin las

siguientes:

I.- Exdmen Médico: Antes de dar comienzo a las pruebas y
sjercicios de gque congta la oposicicn, los aspirantes
deberan someterse a un exémen médice, con sujecisén al
réqgimen de excluglones de cardctar patoldgico que aparecen
reflajadas en el Anexo II.

El examen médico se llevard a cabo por el facultative o
facultativos que designe el Sr. Altaide, qQue remitird al
Ayuntamjento ce:‘ttificacian acreditativa del resultade de
apto o no apto.

Serdn excluidoe de las pruebas ¥y eilerciclos los

agpirantes declarados de no aptos.

II.- Prueba de aptitud figica: que se calificard de apte
o no apto, slendo eliminatoric el no superar alguna de

&llas ¥ que consietira en:

1.- FUERZA FLEXQORA:

L) Hombres: Desde la posicidn de Euspensidn pura con

palmasg al frente, brazos tutalmgnte extendidos, sa

realizardn flexiones de manera que 1l barbills asome por
encima de La parra y extentiendo totalmente los brazos sin
que se permita el balanceo del cuerpe o ayueda con
movimiento de piernas. )

Doa intentos.

Los agpirantes tendran que realizar un minimo da 8
flexiones,

B) Mujeres: El ejercicic consiste en gquedar, el mayor
tiempo posible, en la pogicién de brazos flexionados, presa
con  las palmas de 1las manos hacia atrés, piernas
completamente extendidas y pies sain tocar el suelp,
karbilla sitwvada por encima de la barra y sin tener
contacto <on ella.

Doe intentos.

Lag aspirantes tendré&n que mantenerse en la posicidn
descrita anteriormente uwn minimo dea 40 segundos. .

2.- SALTO VERTICAL [HOMBRES Y MUJERES):

Degde la posicidén inicial de lado junto a una pared
vertical, y con un brarzoc totalmente extendido hacia arriba,
8l aspirante marca la altura en esta posicidén. Separado 20
centimetros de la pared vertical, salta tanto como pueda y
marca nuevamente con Ios dedus el nivel alcanzado. Se
acredita la distancia existente entre la marca hecha desde
la posicidn inicial ¥ la conseguida con el salto.,

Dos intentos.

Log aspivantes tendrsn que alcanzar 52 centimetyos los

hombres y 40 centimetros las mujeres.
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3.~ SALTQ DE LONGITUD:

Se tomard la carrera necesaria y se batird con un solo
pie, seqin el reglamento de atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes teondrdn gque superar 4,5 metros los
wvarones y 3,80 metros las mujeres.

4.~ SARLTC DE ALTURR: Que consistira en saltar 1,30
metros los varones ¥ 1,15 metros las muieres, segun el
Reglamento de Atlerismo.

5.-CARRERA DE VELOCIDAD (60 METROS):

E]l aspirante ge colocard en la pista en el lugar
seﬂala@. pudiendo realizar la salida de pie o agachado,
Bin tacos.

Dos intentos.

Marcas wminimas: 8"50 para los hombres ¥y 9"50 para
majeres.

§.~ CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2.000 METROS:

B1 aspirante se colocard en la pista en el lugar
indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8,00 minutos para hosbres y 9,00 minutos

para mujeres.

III.~ Pyueba cultural. Este ejercicio consistird en
desarrallar por escrito, durante un periocdc maximo de 45
minutos, un tema de cultura general sefalade por el
Tribunal, Se valorardn los conocimientos del tema, el nivel
de formacidén general, la composicién gramatical vy la
claridad de exposicidn.

El Tribunal podra dialogar con el opositor respecto del
tema expuesto.

Se calificar; de 0 a 10 puntos, siendo necesarioc para
aprobar, obtener 5 puntoca.

IV.- Prueba de conocimiento, que consistird en la
contes;ucién, For escrito, de un cuestionaric de preguntas
con respuestas alternativas propuestos por el Tribunal para
cada ﬁateria de las figurem en el temario de esta
convocatoria (Anexo I} y la resoluclén de un caso practico,
cuyo contenlido estarad relacionado con el temaric. Se
calificarda de D0 a 10 puntos, siendo necesario, para

aprobar, obtener 5 puntos en las contestaciones y otros 5

puntos en la resolucido préctica. La calificacifn final
serd la suma dividida por dos.
El tiempo establecido para la realizacién de esta prueba
aera de 1,30 horas. o
Todas las pruebas se celebrarin en el mismo dia,

siempre que elilo sea posible.

SEXTA: RELACION DE APROBADOS.- La relacisn de aprobados
no  podrd exceder del nimero de plazas convocadas vy
‘comprender& a quiénes, hasta diche nimero, hayan superado
tadas las pruebas y mayor puntuacitén haya obtenido y serd
elevada a la Comisidn Municipal de Gobierno con propuesta
de nombramiento para la plaza convocada, a faver de quiénes

figuren en ella.:

Al propio tiempo el Tribunal elevard a la Comigién de
Goblernp el acta de la Cposicidn, a los solos efectos de
sustitucién del aspirante propuestoc que no puadiera ser

nombrads o no tomara pasesidn.

SEPTIMA: PRESEHTACION DE DOCUMENTOS.- El aspirante
propuesto deberd acreditar documentalmente todos ¥ cada una
de los requisitos exlgldos en la convocatoria em el plazo
de 20 dias naturales a contar del siguiente al del anuncio
del resultado final de las prusbas selectivas en el Tabldén
de anuncics de eate Ayuntamiento.

8i el aspirante pPropuesto no presentara dicha
documentacitn v "mo - reuntera los - requimitos exigidas, no
podra ser nombrade ¥y gquedardn anuladas todas las
actuaciones respecto del mismo, sin psrfiuicio de ILa

responsabilidad en que haya podide incurrir.

QCTAVA: HOMBRAMIENT), TOMA DE POEESION Y CURSO DE
PERFECCIONAMIENTO.- I.- E1 aspirante propuesto gue haya

presentade la documentacidn exigida que acredite gue reline

las  condiciones extgidas en 1la Base segunda de esta

convocatoria, serd nombradoe funcionarie en practicas,
percibiends desde dicho momento las retribuciones bédsicas
del grupo I,

II. Dicho funcionario en prdcticas habrd de realizar um
curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, a partir de la facha que determine el
Ayuntamiento. En caso de no incorporarse en la fecha
indicada, se le considerard decaide wn su derecho.

I¥I. El funcicnaria en précticas que no supare al curso
de ingreseo citadn, podrd incorpocrarse al inmediatamente
posterior, con la puntuacidén asignada al udltimo de los
participantes en el mipmo. De no superarlo perdera todos

gus derechos al nombramiente ¢oma funciconario de carrera,

IV. El1 funcionario en précticas gque supere el referido
curso de ingresd” serd nombradsé ~ Puncianario de carrera,
pubiicéndose dicho nombramiento en el Boletin Oficial del
Eatado. '

¥. El nombrado como funciomario de carrera habra de
tomar posesidn en el cargo en el plazo que determine 1a
Corporacitn, no adquiriende dicha condicidn, ¥ perdiendo
todos sus derechos, gwien no tomare posesitn en el plazo

fijado.

NOVEMA: RECURSOS E INCIDENCIAS. - 1. La presente
CoOnvoCaloria, sus bases y cuantof actos administrativos se
derivex de ella y de la actuacion del Tribumal, podrd sar
impugnada por los interesades en los casos, forma y plasmos
extablaecidos en la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo, desde la publicaci¢én de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

IX. -El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten en la aplicacidn de las presentes hases y
tomar los acuerdos necesarios para el buan orden de la
convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases ¥

digpogiciones aplicables.
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A N E X 0-1

Tema 1.- La Constitucidn espaficla de 1.978: estructura y

. Lo -
contenido. Derechas y deberes fundamentalas. Su garantia ¥
suspensitn. El Tribunal Constitucional. E1 Defensor del

Pueblo.

Tema 2.- lLa Carcna. Funciones congtitucionales del Rey.
Sucesién y Regencia. El Refrendo. Las Caortes Generales,
Composicion, atribuciones y funcicnamiento. El Gabierno ¥
1a Administracidn. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Poder Judicial. El Consejé General del

Foder Judicial.

Tema 3.,- Tipoleogia de los Entas Piblicos: La

Administracién central, autdnaoma, local s institucicnal.

Tema 4.- Las Comunidades autdnomas: Constitucién ¥
competenciass. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:

Eatructura ¥ Diaposiciones Generales.

Tema 5.-Idea general de las competencias de la Comunidad

autdnoma de Andalucia.

Tema 6.- El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal

Superior de Justicia.

Tema 7.- Relaciones de la Junta de Andalucia con 1a
Admimistracién Central ¥y oon otres Jomunidades Autdnomasg,

La reforma del Estatute de autonomia para Andalucia.

Tema 8.- El Derecho Administrativo y sus fuentes. lz Ley

v el Reglamento.

Tema 9.- Los actos administrativos: Concepto y clases.

Motivacidén y notificacidn. Eficacia ¥y validexz de los actos.

Tema 10.- Los recursos administrativos: Concepto y

clases. Recurscs de Alzada, Reposicidn, Revisidn y Suplica.

Tema 11.- La organizacidn territorial del Estado: La

Provincia ¥ el Municipio.
i

Tema 12.- La Administracidn Local: Autonomia de los
Entes Locales. Principios canstitucionales de la

Administracidn Local.

Tema 13.- Organizacién Y funcionamientc de la
Adminigtracién Local.- El Alcalde. Loe Tenlentes de Alcalds.

El Pleno. La Comisidén de Gobierno. Organos complementarios.

Tema 14.- Potestades d&e la Administracidn Local.
Potastad normativat Eeglamentos. Ordenanzas, Bandos.
Competencia de ios entes locales: materias en las que
pueden agsumir competencias. Servicios minimos obligatorios.

Competencias delegadas.

Tema 15.- La Funcidn piblica lorcal: Concepto. Clases.
Adquisicidn y pérdida &e la condicidn de funcionarios.
Especial referencia a los policias locales. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios piblicos

locales.

Tema 16.- La actividad de 1los policias locales.
Funciones seqin la Ley Orgdnica 2/66 de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad., Ley 1/89 de coordinacién de las policias

locales de Andalucia.

Tema 17.- Ley de Sequridad vial. El Reglamento de
circulacién. Normas generales de circulacién. Transportes

de mercancias que requieren precaucicones especiales.

Tema 18.- Vida en sociedad. Perscnalidad ¥

socializacidn. Status. Rol,

Tema i%.- La ciudad. E]1 suburbio., El fenémenc de la

urbanizacidn. Poblacidn vy grupo Social.
Tema 20.- La Sociedad de masas. Caracteristicas.

Tema 21.- <(aracteristicas poblacionales, urbanas vy
‘rurdles del wmunicipio. Centroas y ~establecimientos de
interés policial.

ANEXQO II

REVIEION MEDICA
~Talla y cvbesidad o delgadesz.
-Anamnesis.

-Datas antropométricos: FC y TA.
-Exploracidn: General
Cardio-respiratoria
Abdominal

Sentidos: Vista y Oido
-Analisia de sangre:
Hemograma

Serie blanca

Glucosa

Urea

Acide .Grico
-Anfilisis de orina
Hitritos

Protéinas

Glucesa

Cuerpos cetdnicos
Hemties x campo

5.0,

c.

-Prueba tuberculina

~Foteseriacidn

Arriate, 29 de enero de 1999.- El Alcalde.

ANUNCIO de bases.

PRIMERA: Es objetc de esta convocatoria la provisidn
‘mediante concursc-oposicidén libre de una plaza de Encargado
de obras y servicios de ia Plantiila Laboral de esgte
Ryuntamiento, como parscnal laboral fij‘o, dotada con las
retribuciones que correspondan al grupa D de acyuerde con la
legisiacion vigente ¥y la que, de conformidad con la misma,

acuerde este Ayuntamiento.



