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Comisién Suplente:

Presidente: Don Fernando Sanchez Calero, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don Luis de Angulo Rodriguez, Catedréatico
de la Universidad de Granada.

Vocales: Don Antonio Pérez Cruz Blanco, Catedratico de
la Universidad de Alcalé; don José M. Otero Lastres, Cate-
dratico de la Universidad de Alcala; don Juan |. Font Galéan,
Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

RESOLUCION de 9 de abril de 1999, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convocan, para Su provision por el sistema de libre
designacion, diversos puestos de trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de
28 dejulio, y en el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracion General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

Este Rectorado, en el ejercicio de las competencias con-
feridas por el articulo 6.2 de la Ley 3/1997, de 1 de julio,
de Creacion de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
y con los articulos 3.2 y 18.1 de la Ley Organica 11/1983,
de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, resuelve convocar
para su cobertura, por el sistema de libre designacion, los
puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |, que se
encuentran dotados presupuestariamente, con arreglo a las
siguientes

BASES

|. Requisitos y condiciones de participacion.

Primera. Los puestos de trabajo que se convocan podran
ser solicitados por los funcionarios de carrera que retinan los
requisitos especificados en el Anexo I.

. Solicitudes y nombramiento.

Segunda. 1. Los interesados dirigirdn sus solicitudes a
la Excma. y Magfca. Sra. Rectora Presidenta de la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, se
ajustaran al modelo publicado como Anexo Il de esta Reso-
lucién y se presentaran en el Registro General de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, Carretera de Utrera, Km 1 (Pasaje
de la llustracién, Edif. 12), C.P. 41013, Sevilla, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el pla-
zo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

2. Junto con la solicitud debera presentarse curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio
en la Administracién Publica, puestos de trabajo desempe-
flados, estudios y cursos realizados y otros méritos que se
estime oportuno poner de manifiesto, todos ellos debidamente
justificados.

Tercera. El nombramiento se llevara a cabo conforme a
lo establecido en el Real Decreto 364/1995 antes citado.

Cuarta. Contra la presente convocatoria podra interponerse
por los interesados recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente de
su publicacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998,

de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa (BOE de 14 de julio).

Sevilla, 9 de abril de 1999.- La Presidenta de la Comisién
Gestora, Rosario Valpuesta Fernandez.

ANEXOI

1.- Puesto de Trabajo: Vicegerente
N* de puestos: 1
Jornada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 26
Complemento Especifico anual: 2.608.860 pesctas

Grupo de clasificacion: B

2.- Puesto de Trabajo: Director del Centro de Informética y Comunicaciones
N* de puestos:1
Jomada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 26
Complemento Especifico anval : 2.234.670 pesetas

Grupo de clasificacion: A

3.- Puesto de Trabajo: Director de la Biblioteca Universitaria
N* de puestos:t
Jornada: Libre disposicidn
Nivé]\de complemento de destino: 24
Cémplemento Espeeifico anual: 1.143.336 pesetas
Grupo de clasificacién: B

4.- Puesto de Trabajo: Jefe del Servicio de Infraestructura
N° de puestos:1
Jornada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 26
Complemento Especifico anual: 2.004.000 pesetas

Grupo de clasificacion: A (Cuerpo o Escala de Arquitectos)

5.~ Puesto de Trabajo: Apoye al Servicio de Infraestructura
N° de puestos:1
Jornada: Mafiana
Nivel de complemente de desting:24
Complemento Especifico anual: 552.000 pesetas

Grupo de clasificacion: B (Cuerpo ¢ Escala de Arguitectos Técnicos)

6.- Puesto de Trabajo: Jefe de Ja Unidad de Gestién Presupuestaria
N" de pucstos:1
Jornada: Libre disposicién
Nivel de complemente de destino: 22
Complemento Especifico anual : 1.039.380 pesetas

Grupo de clasificacion: ¢

7.- Puesto de Trabajo: Jefe de la Unidad de Expedientes Académicos
N" de puestos:1
Jomada: Libre disposicién
Nivel de complemento de destino: 22
Complemento Especifico anual : 1,039,380 pesetas

Gmpﬂ de clasificacion: C
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8.- Puesto de Trabajo: Jefe de 1a Unidad de Rentas y Patrimonio
N° de puestos:1
Tornada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 22
Complemente Especifico annal: 1.039.380 pesetas
Grupo de clasificacion: C

9.- Puesto de Trabajo: Jefe de Ta Unidad de Personal
N de puestos:1
Jornada: Libre disposicién
Nivel de complemento de destino: 22
Complemento Especifico anual: 1.039.380 pesetas

Grupo de clasificacién: C

10.- Puesto de Trabajo: Tefe de la Unidad de Alumnos
N° de puestos:1 ’
Jornada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 22
Complemento Especifico anual: 1.039.380 pesetas
Grupo de clasificacidn: C.

11.- Puesto de Trabajo: Jefe del Gabinete de 1z Rectora
N de puestos:1
Jomada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destino: 18
Carnplemento Especifice anual: 1.273.536 pesetas

Grupe de clasificacién: D

12.- Puesto de Trabajo: Jefe de la Unidad de Asuntos Generales
N de puestos: 1
Jornada: Libre disposicicn
Nivel de complernente de destine:18
Complemento Especifico anual: 1.039.380 pesetas
Grupo de clasificacion: D

13.- Puesto de Trabajo: Secretario Rectora
N° de puestos: 1
Jornada: Libre disposicion
Nivel de complemento de destina: 18
Complemento Especifico anual : 735.888 pesetas

Grupo de clasificacién: D

@ ANEXOII
e iyt

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
FEr NRP:
Cuerpo o Escala de pertenencia; )

Domicilin; Provincia:
rLocalidad: Telélonu:

DESTINO ACTUAL

| Ministerio u Organismo:

Dependencia (drea o serviciok

' Denominacion def pucsto de trabajo:

Localidad: Nivel CD:

1 Fecha de posesion; Grado consolidado:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria piblica para proveer diversos puestos de
trabajo, por el sistema de libre designacién, convocado por Resolucian de fecha
, (B.OE. de )

En - A dic de 1999,

EXCMA. ¥ MAGICA. SRA. PRESIDENTA DE LA COMISION GESTORA DE LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 7 de abril de 1999, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cadiz, por la que se conceden
subvenciones a Entidades Locales con cargo a la Orden
que se cita.

ANTECEDENTES

De conformidad con la Orden de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, de 22 de diciembre de 1998, por la que
se regula el régimen de concesién de subvenciones para finan-
ciacién de gastos corrientes en el marco de sus competencias,
las Entidades Locales, que se relacionan en el Anexo, presentan
ante esta Delegacién del Gobierno, dentro del plazo estable-
cido, las solicitudes de subvencién por el importe y para las
finalidades que asimismo se indican en el Anexo, acompa-
fiadas de la documentacién exigida en el articulo 6 de la Orden.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Actuaciones subvencionables.

El articulo 1.° de la Orden citada dispone que sus normas
constituyen el marco de actuacion y régimen juridico aplicable
a la concesién de subvenciones a Entidades Locales con des-
tino a financiar gastos corrientes realizados en el marco de
sus competencias.

Segundo. Financiacion.

El articulo 4 de la Orden citada dispone que las sub-
venciones concedidas se financiarén a través del Capitulo 1V,
articulo 46, Programa 81A, del presupuesto de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia.

Tercero. Delegacién de competencias.

El articulo 8.° de la Orden citada delega las competencias
para resolver las subvenciones concedidas por un importe infe-
rior a tres millones de pesetas en los Delegados del Gobierno
de la Junta de Andalucia.



