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que acceden por el sistema de promocién interna quedan exi-
midos de los siguientes temas del programa de materias inclui-
das en el Anexo II:

Bloquel: 1,2,3,4,5,6,7,8,9.
Bloque Il: 18, 19, 24, 25, 26, 27.

La Peza, 12 de noviembre de 1998.- El Alcalde, Manuel
Maiquez Rodriguez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

CORRECCION de errores a Anuncio de bases.
(BOJA nim. 139, de 5.12.98).

La Excma. Sra. Alcaldesa, con fecha 28 de diciembre
de 1998, se ha servido decretar lo que sigue:

«Detectado error material en el cuadro de marcas de prue-
bas fisicas para hombres incluido como Anexo |, en las Bases
de Subinspector de la Policia Local aprobadas por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno, en sesion de fecha 24 de septiembre
del presente y publicadas en el BOP nim. 272 de 24 de
noviembre de 1998, y en el BOJA nim. 139 de 5 de diciembre
de 1998y, en uso de las facultades que me estén conferidas,
vengo en corregir el mencionado error de manera que la marca
correspondiente a la carrera de resistencia (1.000 m) para
los hombres con edades comprendidas entre 32 y 35 afos
que se fijaen 4’5", ha de ser en realidad 4’05"».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 4 de enero de 1999.- El Secretario General.

IES PEDRO JIMENEZ MONTOYA

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 3927/98).

Centro: |.E.S. Pedro Jiménez Montoya.

Se hace publico el extravio de titulo de Formacion Pro-
fesional-2, Rama Administrativa, de dofia Maria Dolores Man-
cebo Zabala, expedido por el érgano competente.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Granada en el plazo de 30 dias.

Baza, 26 de noviembre de 1998.- El Director, Francisco
Arias Garcla.

SDAD. COOP. AND. ROSA MARIA

ANUNCIO. (PP. 4077/98).

Se convoca Asamblea General de «Cooperativa Rosa
Maria, S.C.A.» en disolucién, la cual tendra lugar en el Centro
Cultural de La Barca de la Florida, calle Ancha, s/n, el dia
5 de febrero de 1999, a las 18,00 horas en primera con-
vocatoria y a las 18,30 horas en segunda convocatoria, con
el Unico punto del orden del dia: Presentacién y aprobacion
del Balance Final.

La Barca de la Florida, 4 de diciembre de 1998.- Las
Liquidadoras, Josefa Vazquez Duréan, DNI nium. 31.617.349;
Josefa Gémez Fernandez, DNI nim. 31.634.063, y Antonia
Quifiones Diaz, DNI nim. 31.626.017.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
Orden de 20 de noviembre de 1998, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Oficiales de la Administracién de Justicia.

Mediante Orden de 20 de noviembre de 1998, se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo, del Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 20 de noviembre de 1998,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia, que
se inserta como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 9 de diciembre de 1998.- El Director General,
J. Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ORDEN DE 20 DE NOVIEMBRE DE 1998, POR LA QUE SE
CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL
CUERPO DE OFICIALES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de marzo), que aprueba
el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes y Real Decreto 493/1998, de 21 de marzo, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1998,
previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién
Publica, este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas
en turnos de promocion interna y libre, para ingreso en el
Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia, con suje-
cion a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA
|. NORMAS GENERALES
1.1. Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el

Cuerpo de Oficiales de la Administracion de Justicia, de acuer-
do con la siguiente distribucién territorial:

TURNO
AMBITO TERRIT, | PINTERNA | LIBRE R, DISCAPAC.
ANDALUCIA n 10
CANARIAS 14 13 1
CATALUNA 8 7
PAIS VASCO 19 18 1
RESTO PENINSTLA 87 83 5
Y BALEARES

1.2. Del total de las plazas convocadas en turno libre
se reservaran un 3%, con la distribucién territorial reflejada
en el punto 1.1, para ser cubiertas por quienes tengan la
condicién legal de personas con discapacidad de grado igual
o superior al 33%, siempre que superen las pruebas selectivas
y acrediten el indicado grado de discapacidad y la compa-
tibilidad funcional con el desempefno de las tareas propias
que corresponden al Cuerpo de Oficiales de la Administracion
de Justicia.

1.3. El proceso selectivo en el turno de promocion interna
deberd haber finalizado con anterioridad al del turno libre.

1.4. Las plazas no cubiertas por el turno de promocion
interna, asi como las no cubiertas del cupo de reserva de
discapacitados, se incorporaran al turno libre dentro de cada
ambito territorial en que se convoca; en el turno libre las plazas
sin cubrir no podran acumularse a las de otro &mbito territorial
diferente.

1.5. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Reglamento Orgéanico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de
marzo), la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y lo dispuesto en la presente Orden.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abiril).

1.6. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2,
14 y 23.2 de la Constitucién espafiola y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion Publica
llevara a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres
y mujeres, removiendo los obstaculos existentes por lo que
al acceso al empleo, a la formacion profesional y a las con-
diciones de trabajo se refiere.

1.7. De conformidad con lo previsto en los articulos 315
y 491 de la Ley Organica del Poder Judicial, articulos 19
y 20 del Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, y articulo 10 del R.D. 493/1998, de
27 de marzo, se convocan plazas desiertas en los ambitos
territoriales de los Tribunales Superiores de Justicia de las
Comunidades Auténomas especificadas en la Base 1.1.

La participacion en el concurso restringido por promocién
interna no impedira la presentacién del aspirante por turno
libre. En el supuesto de participar por ambos turnos -promocién
interna y turno libre- sélo podran presentar una instancia por
cada turno y ambito territorial, en el supuesto de resultar apro-
bado obtendra necesariamente destino en el ambito territorial
por el que concurre.
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1.8. Las presentes Bases de convocatoria se publicaran
de forma simultdnea en el BOE y en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.
En el supuesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente Orden se
contaran a partir de la publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

1.9. La informacion sobre estas pruebas selectivas se faci-
litara en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, C/ San Bernar-
do, 21 (teléfono 91/390.21.67), en el Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas (te-
Iéfono 91/586.14.00) y en los Organos competentes de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas:

Comunidad Auténoma: Andalucia.

Teléfono: 95/455.32.94.

Organo: Subdireccién General Recursos Humanos vy
Medios Materiales, Avda. Ramon y Cajal, s/n, Edificio Viapol,
Portal B, 3.2 planta, Sevilla.

Comunidad Auténoma: Canarias.

Teléfono: 928/45.90.25.

Organo: Director General de Justicia y Seguridad del
Gobierno de Canarias, Pza. de los Derechos Humanos, s/n,
Edf. Admén. Servicios Multiples, 2.2, 35003, Las Palmas de
Gran Canaria.

Comunidad Auténoma: Catalufia.

Teléfono: 93/316.41.23-316.41.24.

Organo: Departamento de Justicia, Pau Claris, 81 - 3.°,
08010, Barcelona.

Comunidad Auténoma: Pais Vasco.

Teléfono: 945/18.91.32.

Organo: Departamento de Justicia. Direccion de Orde-
nacion de Recursos Humanos, C/ Dugue de Wellington, 2,
01010, Vitoria-Gasteiz.

[I. TURNO DE PROMOCION INTERNA

2.1. Requisitos de los aspirantes.

Podran optar a la Promocion Interna por Concurso Res-
tringido los funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la Admi-
nistracion de Justicia con cinco afos, al menos, de servicios
efectivos como funcionarios de carrera en el mismo y sin nota
desfavorable en su expediente, que estén, ademaés, en posesion
del titulo de Bachiller Superior, Bachillerato Unificado Poli-
valente, Formacion Profesional de Segundo Grado o titulo equi-
valente o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Uni-
versidad para mayores de veinticinco afios y cuenten, como
minimo, con ocho puntos, con arreglo al baremo de méritos
establecidos en la Base 2.3. Estos requisitos deberan poseerse
en el momento de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes salvo el correspondiente a la titulacién, que debera
poseerse o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha de
publicacién de la presente Orden.

2.2. Acreditacion de los méritos.

Los méritos aducidos han de resultar suficientemente acre-
ditados con la presentacion de los correspondientes documen-
tos o certificaciones que se acomparfien con la solicitud, los
cuales seran valorados con referencia a la fecha de finalizacion
de presentacion de instancias. Excepcionalmente, cuando por
imposibilidad material no puedan adjuntar algin documento
relativo a méritos consolidados con anterioridad a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacién de instancias, y lo
hagan constar asi con una declaracion adjunta a la instancia,
esta documentacién podra ser aportada dentro del plazo deter-

minado para subsanacién a la publicacién de la lista pro-
visional de admitidos.

El tiempo de servicios y notas favorables o desfavorables
que figuren en el expediente personal se justificaran de oficio
por la Secretaria de Estado de Justicia a través de las Gerencias
Territoriales correspondientes o en su caso por el érgano com-
petente de la Comunidad Auténoma.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan
caracter general deberan justificarse mediante certificacion del
Ministerio de Educacion y Cultura aportada por el interesado.
El conocimiento de las lenguas oficiales de las Comunidades
Autdénomas se acreditara mediante presentacion del certificado
oportuno expedido por el érgano competente de la Comunidad
Auténoma, en los términos establecidos en la Base 9.4 de
la presente convocatoria.

2.3. Valoracién de los méritos.

Seran méritos evaluables para acceso al Cuerpo de Ofi-
ciales los siguientes:

2.3.1. Historial académico:

a) Titulo de Licenciado en Derecho: Ocho puntos.

b) Otros titulos Universitarios Superiores: Dos puntos
cada uno, con un maximo de cuatro.

¢) Titulo de Diplomado en Relaciones Laborales, de Gra-
duado Social Diplomado, de Diplomado en Criminologia, o
tres cursos completos en la Facultad de Derecho: Tres puntos
cada titulo o conjunto de cursos, con un maximo de seis.

d) Titulo de Diplomado o de Ingeniero Técnico, o tres
cursos completos en Facultad o Escuela Universitaria distinta
de la de Derecho: Un punto cada titulo o conjunto de cursos,
con un maximo de dos.

e) Conocimiento de idiomas extranjeros documentados
mediante estudios de especializacion, realizados en Centros
o Instituciones nacionales, autonémicos o internacionales reco-
nocidos oficialmente, o conocimiento de lenguas oficiales pro-
pias de las Comunidades Auténomas, acreditado de acuerdo
con los certificados recogidos en la Base 9.4 de la presente
Orden: Un punto y medio, por cada uno, con un maximo
de tres.

2.3.2. Historial profesional:

a) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de per-
feccionamiento organizados por el Ministerio de Justicia u
homologados por éste, 0, en su caso, por el érgano competente
de las Comunidades Auténomas que hayan recibido los tras-
pasos de medios personales para el funcionamiento de la Admi-
nistracion de Justicia: Hasta ocho puntos como méximo, valo-
rados de acuerdo con el siguiente baremo:

1.° Cursos de hasta diecinueve horas lectivas: Hasta 0,2
puntos por cada uno.

2.° Cursos de veinte a treinta y nueve horas lectivas:
De 0,21 puntos hasta 0,50 puntos por cada uno.

3.% Cursos de cuarenta a setenta y nueve horas lectivas:
De 0,51 a un punto.

4.° Cursos de ochenta a ciento cuarenta y nueve horas
lectivas: De 1,01 hasta dos puntos.

5.° Cursos de méas de ciento cincuenta horas lectivas:
De 2,01 hasta tres puntos por cada uno.

En los cursos que se haya obtenido certificacion de apro-
vechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anterior-
mente fijada segn el nimero de horas.

b) Diplomas o certificaciones obtenidos en cursos o con-
gresos de especializacion juridica de &mbito nacional, auto-
némico o internacional, reconocidos oficialmente: Hasta cuatro
puntos como maximo.
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A estos efectos se tendra en cuenta el baremo sefialado
en el punto anterior segln el nimero de horas lectivas.

¢) Conocimientos informaticos: Se computaran hasta cua-
tro puntos en conjunto como méximo, valorados de acuerdo
con el baremo establecido en el péarrafo a).

Se valoraran Unicamente los cursos realizados en centros
oficiales y homologados por éstos.

En los cursos que se haya obtenido certificacién de apro-
vechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anterior-
mente fijada segln el nimero de horas.

d) Por experiencia en el desempefio de la funcion de
Oficial, mediante ejercicio de funciones de sustitucién o como
Oficial interino: 0,2 puntos por cada mes completo, con un
maximo de ocho puntos.

2.3.3. Antigliedad, que se computara en su conjunto con
un méximo de 12 puntos. A estos efectos, se tendra en cuenta
el siguiente baremo:

a) Por cada afno de servicios efectivos como titular o inte-
rino en el Cuerpo de Auxiliares: 1 punto.

b) Por cada afio de servicios efectivos como titular o inte-
rino en el Cuerpo de Agentes: 0,50 puntos.

¢) Por cada afio de servicios efectivos en cualquier otro
Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones publi-
cas, 0 reconocidos al amparo de lo dispuesto en la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre: 0,20 puntos por cada
afio completo. Solamente se computaran una vez los servicios
prestados simultaneamente.

La valoracion de los méritos se llevard a cabo conforme
a la puntuacion que se establece en los apartados de la pre-
sente Base. En caso de empate, el orden en cada dmbito
territorial se establecerd atendiendo al orden escalafonal en
el Cuerpo de Auxiliares.

En el supuesto de que un mismo mérito sea evaluable
conforme a més de un apartado, se valorara de acuerdo con
aquel que le otorgue mayor puntuacion.

2.4. Conocimiento lengua autonémica.

Para aquellos aspirantes que concurran para plazas con-
vocadas en el &mbito territorial de Comunidad Auténoma con
lengua oficial propia (Base 1.1), el conocimiento oral y escrito
de la misma se valorara, ademés de en la forma prevista en
la Base 2.3.1.e), con hasta 6 puntos dependiendo del nivel
del mismo en los términos establecidos en la Base 9.4 de
la presente convocatoria. Los puntos asi obtenidos sélo serén
aplicables en el ambito de la Comunidad Auténoma por cuyo
ambito territorial concurren y sélo se tendran en cuenta para
la adjudicacién de destino dentro de dicho &mbito, por lo que
deberén figurar separados de la puntuacion total obtenida por
los méritos valorados de acuerdo con la Base 2.3 y a los
efectos de su inclusién en el Subescalafén, seglin se determina
enlaBase 11.7.

2.5. Documentacion a aportar.

Los aspirantes deberdn acompafar a las solicitudes para
tomar parte en el concurso la documentacién que a conti-
nuacion se sefiala:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas que le capacitan para la obtencién
del titulo, acompafando el resguardo justificativo de haber
abonado los derechos para la expedicion del titulo.

b) Fotocopias debidamente compulsadas de los Titulos,
Diplomas o Certificados que aleguen como méritos. Las equi-
valencias a los titulos alegados que no tengan carécter general
deberén justificarse mediante certificacion del Ministerio de
Educacion y Cultura, o del Organo competente de la Comu-
nidad Autébnoma con competencias en personal de la Admi-
nistracién de Justicia, aportada por el interesado.

¢) Fotocopias debidamente compulsadas de cursos de
idiomas y de diplomas de informatica.

Los aspirantes que concurran por ambito territorial con
lengua oficial propia, y deseen le sea valorado su conocimiento,
deberédn adjuntar las certificaciones correspondientes, de
acuerdo con lo previsto en la Base 9.4.

2.6. Tribunal Calificador.

Se nombrara un Tribunal Calificador Unico para el proceso
selectivo por el turno de promocién interna en el Cuerpo de
Oficiales de la Administracion de Justicia.

En cada dmbito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a
propuesta de los Organos competentes de las Comunidades
Autdénomas nombrara, un Tribunal Delegado, tal como se deter-
mina en la Base 6.1 en concordancia con la 6.2 de la presente
Orden, y el proceso selectivo se regird por las mismas normas
previstas para el turno libre, en lo que le sea de aplicacién.

El Tribunal Calificador Unico junto con los Tribunales
Delegados efectuarén el proceso selectivo del turno de pro-
mocion interna.

2.7. Lista de aprobados y adjudicacion de destinos.

2.7.1. Una vez finalizada la valoracion de los méritos,
los Tribunales Delegados remitiran al Tribunal Calificador Uni-
co las listas de aspirantes aprobados por cada ambito para
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y en el de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas la
relacion de aspirantes que con caracter provisional hayan supe-
rado el concurso restringido y cuyo nimero no podra exceder
de las plazas convocadas en este turno en cada ambito terri-
torial, con indicacién del nimero obtenido, DNI, puntuacién
obtenida en cada uno de los méritos del baremo general y
puntuacion total.

En los &mbitos territoriales con lengua oficial propia, los
aspirantes que hayan acreditado el conocimiento de la misma,
de acuerdo con lo previsto en la Base 2.4, junto a la puntuacién
total obtenida de acuerdo con el baremo general de méritos,
se reflejard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial de
la Comunidad Auténoma por la que concurre. Esta Gltima sera
determinante para fijar el nimero obtenido dentro del dmbito
territorial por el que concurre el aspirante.

Contra este Acuerdo los interesados podran efectuar las
oportunas alegaciones ante el Tribunal del &mbito respectivo
en el plazo de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en la Base 1.8.

Vistas y resueltas las alegaciones por los Tribunales res-
pectivos, el Tribunal Calificador Unico remitiré a la Secretaria
de Estado de Justicia la propuesta definitiva de aprobados,
en cada ambito territorial dispuesta por orden de puntuacion
de méritos generales, para su aprobacién y publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado» y de la Comunidad Auténoma
donde se convocan las plazas.

2.7.2. Contra la Resolucién por la que se haga publica
la lista definitiva de aprobados, los aspirantes podran inter-
poner el recurso previsto en la norma final de esta Orden,
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Base 1.8.

2.7.3. La adjudicacion de destinos se regira por las mis-
mas normas previstas para el turno libre en lo que le sea
de aplicacion.

[1l. TURNO LIBRE

3.1. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes a ingreso en el Cuerpo de Oficiales de
la Administracién de Justicia, por el turno libre, para ser admi-
tidos a las pruebas selectivas, deberén reunir los siguientes
requisitos:



Pagina nim. 726

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 1999

a) Ser espafiol mayor de edad y no haber alcanzado la
edad de jubilacién.

b) Hallarse en posesion del titulo de Bachiller o equivalente
o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha de publicacién
de la convocatoria.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacion o hubiera recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auté-
nomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para
el ejercicio de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial,
salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o enfermedad que incapacite
para el desempeno del puesto.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes, salvo el
correspondiente a la titulacién, que debera estarse en lo dis-
puesto en el apartado b) de la presente Base.

IV. PAGO DE LA TASA DE EXAMEN Y PRESENTACION DE
SOLICITUDES

Tanto para la promocion interna como para el turno libre,
los aspirantes tendrén en cuenta:

4.1. Pago de la tasa de examen.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en instancia normalizada (ejemplar
autocopiativo en cuyo angulo superior derecho figura «Modelo
750») y en la parte superior figura «Ministerio de Justicia,
solicitud de admisién a pruebas selectivas de la Administracion
de Justicia y liquidacién de la tasa de derechos de examen»,
que serd facilitada en los Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, Gerencias Territoriales, Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
PUblicas y en el propio Ministerio de Justicia.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
Una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracion.

La solicitud, cumplimentada de acuerdo con los datos
que figuren en la Convocatoria, se presentara, para el ingreso
de los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de
Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que actlan como
entidades colaboradoras en la recaudacién tributaria. En la
solicitud deberé constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante la validacién
por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello, firma
autorizada y fecha de la misma en el espacio destinado a
estos efectos. Una vez efectuado el pago el interesado retirara
de la entidad colaboradora el ejemplar para la Administracion
y el del interesado, en los que figurara la validaciéon de la
entidad acreditativa del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedaré excluido el aspirante pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que relina los demas requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podrén cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntard a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho los dere-
chos de examen, mediante el oportuno ingreso del importe
correspondiente en la cuenta corriente nimero
1302/9126/98/0018896329, abierta en la sucursal de la

Caja Postal num. 9126, de la calle San Bernardo, 18, de
Madrid, a nombre de «Tesoro Publico, Ministerio de Justicia.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extran-
jero». El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier
oficina de la Caja Postal o mediante transferencia desde cual-
quier otra entidad bancaria.

La tasa de examen para el turno de promocion interna
serd de 1.000 pesetas y de 2.000 pesetas para el turno libre.

La falta de justificacién del pago de la tasa de examen
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancias deter-
minara la exclusion del aspirante.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa de
examen en la entidad colaboradora supondra la sustitucion
de la presentacion en tiempo y forma de la solicitud de par-
ticipacion ante el érgano convocante, segin determina la
Base 4.2.

Estan exentos del pago de la tasa de examen las personas
con discapacidad igual o superior al 33%, quienes expresa-
mente declararan en la solicitud de participacion su condicién
y grado de discapacidad legalmente reconocida.

4.2. Presentacién de solicitudes.

La presentacion de solicitudes (ejemplar para la Admi-
nistracion del modelo de solicitud) se efectuara en el Registro
General del Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de
Justicia, calle de la Manzana, 2, 28015, Madrid, o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
dia 23 de marzo de 1999. En la solicitud deberé constar
que se ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos
de examen, como se senala en la Base 4.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de
las oficinas de Correos, éstas deberan presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

4.2.1. Los aspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de su solicitud:

- En el recuadro destinado a «Cuerpo», haran constar
los aspirantes del concurso «Promocién Interna Oficiales» y
en el recuadro de cédigo indicaran 001, y resefiaran el recuadro
de acceso promocion; y los aspirantes del turno libre haran
constar «Cuerpo de Oficiales, turno libre», y en el recuadro
de cédigo indicaran 010 y resefaran el recuadro de acceso
de libre.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de Examen», los aspirantes por el Turno de Promocién deberan
indicar aquélla comprendida en el &mbito territorial por el que
optan, especificando nombre y cédigo, de conformidad con
lo establecido en la Base 1.7 de las normas generales de
esta Orden. Los aspirantes por este turno sélo podran presentar
una solicitud.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de Examen», los aspirantes al Turno Libre haran constar aqué-
lla en la que deseen realizar los ejercicios de la oposicién,
lo que conllevara los efectos previstos en la Base 1.7 de la
presente Orden. Los aspirantes por este turno sélo podréan
presentar una solicitud.

La participacion por el turno restringido por promocién
interna no impedira la participacion del aspirante en el turno
libre, debiendo, en este caso, presentar una solicitud por cada
turno.

Los aspirantes que concurran por el ambito territorial del
Pais Vasco realizaran el primer ejercicio en Bilbao y el segundo
y optativo en Vitoria.

Las localidades donde se celebraran los examenes, con
indicacién del &mbito territorial al que quedan afectadas, son
las siguientes:
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AMBITO TERRITORIAL
ANDALUCIA
Localidad de examen:

Granada (18).
Mélaga (29).
Sevilla (41).

CANARIAS
Localidad de examen:

Las Palmas de G.C. (35).
Sta. Cruz Tenerife (38).

CATALUNA
Localidad de examen:

Barcelona (08).

PAIS VASCO
Localidad de examen:

Bilbao (48) (1.°" ejercicio).
Vitoria (01) (2.° y optativo).

RESTO DE PENINSULA Y BALEARES
Localidad de examen:

A Coruna (15).
Albacete (02).
Burgos (09).
Céceres (10).
Ceuta (51).
Logrofio (26).
Madrid (28).
Melilla (52).
Murcia (30).
Oviedo (33).
Palma de Mallorca (07).
Pamplona (31).
Santander (39).
Valencia (46).
Valladolid (47).
Zaragoza (50).

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el
dato del lugar de examen por el que opta, sera incluido de
oficio en la sede correspondiente al Tribunal Superior de Jus-
ticia de su domicilio, quedando, por tanto, afectado al &mbito
territorial del mismo segln la Base 1.7 de la presente
convocatoria.

4.2.2. En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos
a consignar segln las Bases de la convocatoria», los aspirantes
por el turno libre con la condicién legal de discapacitados
deberén indicar:

- Los aspirantes con discapacidad con grado igual o supe-
rior al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberén indicarlo en el recuadro resefiado al efecto de «Cupo
de discapacitados», y en el recuadro A) expresaran las adap-
taciones necesarias de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios, con el fin de que el Tribunal cuente con
la necesaria informacién para la adaptacién de la realizacién
de los ejercicios.

No se podra participar a la vez por turno libre y por turno
de reserva de discapacitados.

- Los aspirantes con discapacidad con grado inferior
al 33% y aquéllos que no opten por el cupo de reserva de
discapacitados deberén indicarlo en el recuadro «minusvalia»
y en el recuadro A) expresaran las adaptaciones de tiempo
y medios para la realizacién de los ejercicios.

4.2.3. Los aspirantes de turno libre indicaran en el recua-
dro B) el tipo de maquina a utilizar en la realizacion del segundo
ejercicio, si mecénica o eléctrica.

4.2.4. Los aspirantes por el turno libre que deseen realizar
la prueba optativa de nivel de conocimiento de la lengua oficial
de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial participa
deberan indicarlo en el recuadro C) del epigrafe «Datos a con-
signar segln las Bases de la convocatoria», mediante la expre-
sion «prueba lengua oficial». En el supuesto que opte por
la acreditacion documental de dicho conocimiento, deberd
remitir junto con la instancia de participacién la documentacién
que acredite el conocimiento de dicho idioma en los términos
previstos en la Base 9.4, sin tener que efectuar, en este segun-
do supuesto, la prueba optativa de nivel de conocimientos.

Los aspirantes de turno promocién interna que deseen
que les sea valorado el conocimiento de la lengua oficial del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma por la que par-
ticipen deberan consignarlo asi en el epigrafe ¢) de la instancia,
adjuntando con la instancia las certificaciones que desee le
sean valoradas, en los términos previstos en la Base 9.4.

4.2.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo, Unicamen-
te, interesar su modificacion, mediante escrito motivado, den-
tro del plazo establecido para la presentacién de solicitudes.

V. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias
y comprobadas las circunstancias y el pago de la tasa de
examen, la Secretarfa de Estado de Justicia dictara Resolucion
que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas, en el
plazo maximo de cuarenta dias naturales, en la que contendra
la relacién de aspirantes excluidos, con indicacién de las cau-
sas de exclusién, indicandose, asimismo, los lugares donde
se encuentren expuestas al publico las listas certificadas com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos: Ministerio de Jus-
ticia, Centro de Informacién Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas, Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, Organos competentes de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas y Gerencias
Territoriales del Ministerio de Justicia.

En la lista constara, en todo caso, nimero de registro,
DNI, apellidos y nombre, ademas de las causas de exclusion.

5.2. Los aspirantes deberan comprobar, no sélo que no
figuran en la relacion de excluidos, sino, ademés, que sus
nombres y demas datos constan correctamente en la relacién
de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacion de la Resolucién, para subsanar ante el Organo
convocante el defecto que haya motivado su exclusién, su
omision o los errores materiales, circunstancia que, en su caso,
dara origen a la oportuna rectificacion de la lista de admitidos.
Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omision, jus-
tificando su derecho a ser incluidos, serédn definitivamente
excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, siempre
que ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selec-
tivo, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado.
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5.3. De conformidad con lo establecido por el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, procedera la devolucion
de la tasa por derechos de examen cuando no se realice su
hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo.
Por tanto no procederd devolucién alguna de los derechos
de examen en los supuestos de exclusién de las pruebas selec-
tivas por causas imputables al interesado.

5.4. Contra la Resolucién que excluya definitivamente
a algln aspirante, podra éste interponer recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente a su publicacion en el BOE.

VI. TRIBUNALES

6.1. Se nombraran dos Tribunales Calificadores Unicos:
Uno para el proceso selectivo del turno de promocién interna
(Base 2.6 de la presente Orden) y otro para el proceso selectivo
del turno libre.

En cada &mbito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el M.° de Justicia, a propuesta
de los Organos correspondientes de la Comunidad Auténoma,
nombrara un Tribunal Delegado para el turno de promocién
interna y otro para el turno libre. A tal efecto dichos Organos
remitiran una terna por cada uno de los Vocales propuestos,
siendo designados directamente por el Organo competente de
la Comunidad Auténoma los Vocales del grupo A o B de fun-
cionarios de la Comunidad que sustituiran a los funcionarios
de la Administracién Civil del Estado en el referido Tribunal
Delegado.

Para la realizacion de las pruebas correspondientes al
turno libre, en las sedes de examen donde no radique el Tri-
bunal, por la Secretaria de Estado de Justicia podran nombrarse
a funcionarios de la Administracion Civil del Estado, de la
Administracion Autonémica o de la Administracion de Justicia,
para colaborar en el desarrollo de dichas pruebas bajo la direc-
cién del Tribunal Calificador Unico o Tribunal Delegado, al
que representaran, con las competencias de ejecucién material
y ordenaciéon administrativa de los distintos ejercicios que en
cada prueba selectiva se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico del turno de promocion inter-
na, junto con los Tribunales Delegados realizaran el turno de
promocion interna.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre, junto con
los Tribunales Delegados y la asistencia de los colaboradores
en la sede de examen donde no radiquen los Tribunales, efec-
tuaré el proceso selectivo del turno libre.

Al Tribunal Calificador Unico del turno libre le corresponde
la elaboracion de las pruebas que se han de realizar en cada
ejercicio, la determinacién del calendario de realizacién de
las mismas y de los criterios de valoracion, asi como la reso-
lucién de cuantas consultas y discrepancias puedan surgir
con los distintos Tribunales Delegados o colaboradores nom-
brados.

Al Tribunal Calificador del turno de promocién interna
le corresponde la determinacién del calendario de realizacién
del proceso selectivo y la resolucién de cuantas consultas y
discrepancias puedan surgir en la interpretacion de los criterios
de valoracion de los méritos y de las Bases de la convocatoria,
asi como la resolucion de cuantas consultas y discrepancias
puedan surgir con los distintos Tribunales delegados.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios
de correccion de los ejercicios del turno libre o de valoracion
de los méritos del baremo en el turno de promocién interna
entre los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales Dele-
gados, prevalecera el criterio de los Tribunales Calificadores
Unicos oidos los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delegacion del
Tribunal Calificador Unico, en su ambito territorial bajo su

dependencia y direccién, a fin de garantizar la igualdad entre
todos los aspirantes a lo largo del proceso selectivo.

6.2. Los Tribunales Calificadores Unicos de los turnos de
promocién interna y del turno libre estaran compuestos por
un Presidente -Funcionario de Grupo A de la Administracion
Civil del Estado destinado en el Ministerio de Justicia- y seis
Vocales: Dos del Cuerpo de Oficiales de la Administracién de
Justicia, dos del Grupo A o B de la Administracion Civil del
Estado destinados en el Ministerio de Justicia y dos del Cuerpo
de Secretarios Judiciales. Uno de los Vocales actuard como
Secretario.

El Ministerio de Justicia, para el turno libre, podra nombrar
un Asesor en materias juridicas al Tribunal Calificador Unico
y a cada uno de los Tribunales Delegados. Dicho Asesor nece-
sariamente pertenecera a la Carrera Judicial o Fiscal.

Tanto los miembros de los Tribunales Calificadores Unicos
y Delegados, como los Asesores y Colaboradores, por razones
de organizacién, eficacia y economia en la actuacién de los
respectivos Tribunales y Unidades de Colaboraciéon de que
forman parte, deberan tener su residencia en la localidad donde
tenga su sede el Tribunal o Unidad para la que se nombran.

Los Tribunales Delegados del turno de promocién interna
y del turno libre tendran la misma composicién que el Tribunal
Calificador Unico, sustituyéndose a los funcionarios de la Admi-
nistracién Civil del Estado por funcionarios de las Comunidades
Auténomas, que perteneceran al Grupo funcionarial A o B.
Para su nombramiento, los Organos competentes de las Comu-
nidades Auténomas remitirdn a la Secretaria de Estado de
Justicia una terna por cada uno de los Vocales a nombrar,
a excepcioén de los pertenecientes al Grupo A o B de la Comu-
nidad Auténoma que seran designados directamente por ésta.
Uno de los Vocales actuaré de Secretario.

Los miembros suplentes de los Tribunales Calificadores
Unicos y Delegados, de los turnos de promocién interna y
libre, actuardn en ausencia de su correspondiente titular.

El nombramiento de los Tribunales Calificadores Unicos,
de los Tribunales Delegados de los turnos de promocion interna
y libre, de los Asesores Juridicos y de los Colaboradores de
turno libre se haré publica mediante Resolucién de la Secretaria
de Estado de Justicia, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y en los Boletines Oficiales de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas. Estos Tribunales ten-
drédn la Categoria Il de las previstas en el Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo.

6.3. Previa convocatoria de los respectivos Presidentes,
se constituiran los Tribunales Calificadores Unicos y Delega-
dos, de los turnos de promocion internay libre, con la asistencia
del Presidente, el Secretario y la mitad, al menos, de sus
miembros, titulares o suplentes, de los cuales uno de ellos
necesariamente seréd Oficial de la Administracion de Justicia.
Celebraran su sesién de constitucion en el plazo méximo de
treinta dias, a partir de su designacion.

Los Tribunales Calificadores Unicos, una vez conocido
el nimero de aspirantes en cada uno de los turnos, propondran
a dicha Secretaria de Estado el calendario preciso para el
desarrollo del proceso selectivo, teniendo en cuenta que el
primer ejercicio en turno libre habré de celebrarse dentro del
plazo maximo de tres meses desde la publicacion de la lista
definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los
Tribunales Calificadores Unicos, turnos de promocion interna
y libre, tendréan su sede en el Ministerio de Justicia, Secretaria
de Estado de Justicia, calle San Bernardo, nimero 21, 28015,
Madrid, teléfono 91/397.21.67, y los Tribunales Delegados,
turno de promocion interna y libre, en las direcciones espe-
cificadas en la Base 1.9 de la presente Orden.

Los Tribunales dispondrén que en estas sedes al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cues-
tiones sean planteadas en relaciéon con estas pruebas selec-
tivas.
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6.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara a los Tri-
bunales Calificadores Unicos, y a través de éste a los Tribunales
Delegados y colaboradores, del soporte econémico preciso para
la contratacién y provision de los medios materiales y per-
sonales necesarios para el desarrollo del proceso de seleccion
en todos los &mbitos territoriales.

6.5. Los Tribunales Delegados y colaboradores, a través
del Tribunal Calificador Unico del turno libre, podran proponer
a la Secretaria de Estado de Justicia el nimero de personas
necesarias para asistir a los mismos en las tareas de vigilancia
de examenes, control y organizacién material de los mismos,
sin que estos vigilantes puedan asumir ninguna de las fun-
ciones inherente a los miembros del Tribunal. Esta propuesta
requerira aprobacién de la Secretaria de Estado de Justicia
y debera recaer en funcionarios de la Administracién de Jus-
ticia, de la Administracion Civil del Estado destinados en el
Ministerio de Justicia o de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

6.6. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados no podran actuar sin la presencia de, al menos,
la mitad més uno de sus miembros, de los cuales uno de
ellos, necesariamente, debera ser Oficial de la Administracién
de Justicia. Se extendera por el Secretario Acta de cada una
de las sesiones que se celebren, la cual seré leida en la siguien-
te sesion y, hechas en su caso las rectificaciones que procedan,
se autorizara con la firma del Secretario y el Visto Bueno del
Presidente. En las actas se consignaran necesariamente el
dfa, hora y objeto de la reunién, asi como los votos particulares
que pudieran formular los miembros del mismo presentes,
en las relativas a la préactica de los ejercicios se hara constar
el enunciado o contenido de las pruebas o temas que se hayan
desarrollado, asi como las incidencias; en las de valoracién
de méritos en el turno de promocion interna la puntuacion
otorgada a cada aspirante por cada aspirante, desglosada por
apartados.

Toda la documentacion del proceso selectivo -tanto de
turno libre como de promocién interna- se archivara y cus-
todiara en la sede del Tribunal o Unidad de Colaboracion,
bajo la custodia del Secretario o Gerente, no pudiendo dis-
ponerse de la misma fuera de dicho ambito para fines diferentes
del propio proceso selectivo. Finalizado el proceso selectivo,
por el Secretario o Gerente se remitird toda la documentacién
que constituye el expediente del mismo a la Direccién General
de Relaciones con la Administracién de Justicia para su archivo
y custodia.

6.7. Los miembros de los Tribunales, Asesores y los Cola-
boradores deberan manifestar su abstencion notificandolo a
la Secretaria de Estado de Justicia cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el art. 28 de la Ley del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de
la Administracién de Justicia en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

El Presidente de cada Tribunal Calificador Unico y Tri-
bunales Delegados podra solicitar de sus miembros, Asesores
y colaboradores declaracion expresa de no hallarse incursos
en las circunstancias previstas en el citado art. 28 de la Ley
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ni haber realizado tareas
de preparacién, segln lo dispuesto en el péarrafo anterior.

6.8. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal, Asesores y colaboradores cuando concurran
las circunstancias previstas en el apartado anterior.

6.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion sera de diez dias naturales a partir de la publicacion
del nombramiento, siendo la fecha de referencia la del BOE,
caso de no ser simultanea a la del Boletin de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas.

6.10. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selec-
tivo, la Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucion por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal, Asesores y colaboradores que
hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicién
por alguna de las causas anteriores.

6.11. Los Tribunales y colaboradores adoptaran las medi-
das precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacién soli-
citada, en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal
la concrecién de las medidas necesarias para la adaptacién
de las pruebas, las cuales ya debieron ser resefiadas en las
instancias.

A tal efecto el Tribunal podra requerir informe, y en su
caso colaboracién, de los Organos Técnicos de la Adminis-
traciéon Laboral, Sanitaria, del Organo competentes del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos com-
petentes de las Comunidades Auténomas.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva
de discapacitados para el desempeno de las actividades habi-
tualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo de
Oficiales de la Administracién de Justicia, el Tribunal podra
recabar el correspondiente dictamen de los Organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

6.12. En ningln caso los Tribunales Calificadores Unicos
podrén aprobar ni declarar que han superado las pruebas selec-
tivas un nimero superior de aspirantes que el de plazas con-
vocadas en cada turno, en cada ambito territorial. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

6.13. Para conseguir la necesaria coordinacion, los Tri-
bunales Delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal Cali-
ficador Unico, quien resolverad cuantas consultas y discrepan-
cias puedan plantearse sobre las normas de la convocatoria
y dictara las normas de actuacion que seran de obligado cum-
plimiento para los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes
corresponde al Tribunal Calificador Unico del turno libre la
elaboracion del contenido de los ejercicios asi como fijar los
criterios de correccion a aplicar incluso cuando ésta se efectle
de forma informatizada; al Tribunal Calificador Unico de pro-
mocion interna, fijar los criterios de valoracién de los méritos,
todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Base 6.1.

Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales Dele-
gados del turno libre encarecerén de los colaboradores y vigi-
lantes que respeten el tiempo otorgado para realizacién de
los ejercicios, prohibiéndosse conceder cualquier tiempo adi-
cional que supere al establecido con caracter general.

6.14. Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos,
siendo de calidad el del Presidente en caso de empate.

6.15. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados adoptaran las medidas necesarias para informar
a los opositores que lo soliciten acerca de la puntuacion obte-
nida en sus ejercicios, asi como en el concurso de méritos.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre directamente
y a través de los Tribunales Delegados hara publica la plantilla
de respuestas correctas del test, asi como el acuerdo por el
que se determine la puntuacién minima necesaria para no
ser eliminado en los ejercicios de la oposicion.

Los Miembros y Asesores del Tribunal y de las Unidades
de Colaboracion Local observaran la confidencialidad y el sigilo
profesional en todo lo referente a los temas tratados en las
reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas la infor-
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macion que posean en su calidad de Miembro o Asesor del
Tribunal o Unidad de Colaboracion Local referida al proceso
selectivo para el que han sido nombradas.

6.16. El Tribunal Calificador Unico y Tribunales Delegados
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejer-
cicios de la oposicién sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, excluyéndose a aquellos opo-
sitores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

VII. PROCESO SELECTIVO

7.1. El presente proceso se iniciara, por razones de orga-
nizacion administrativa de los Tribunales y del cuerpo de aspi-
rantes, con posterioridad al de Agentes, realizandose el primer
ejercicio, turno libre, una semana después que el primer ejer-
cicio de Agentes.

7.2. El orden de actuacién de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «N», de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de 15 de abril de 1998
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

7.3. El concurso por el turno de promocion interna, asf
como el proceso selectivo por el turno libre, comenzaran a
partir de la publicacion de la relacion definitiva de admitidos
y excluidos y tendra una duracién méaxima de seis meses para
el turno de promocion y de ocho meses para el turno libre,
salvo que concurra causa objetiva que lo justifiqgue apreciada
por la Secretaria de Estado de Justicia, oidos los Tribunales
€en su caso.

7.4. Queda totalmente prohibido llevar teléfonos moviles
o cualquier otro objeto de telefonia mévil. En cualquier momen-
to los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal, Colaboradores o vigilantes con la finalidad de que
acrediten este extremo asf como su personalidad.

7.5. Si durante el desarrollo de los ejercicios llegara a
conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusién, efec-
tuando el traslado del expediente, conteniendo las inexacti-
tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision, a la Secretaria de Estado de Justicia, a los efectos
procedentes.

Contra la Resolucion definitiva de exclusion el aspirante
podra interponer recurso contencioso-administrativo, previa
comunicacion a la Secretaria de Estado de Justicia, en el plazo
de dos meses contados a partir de la recepcién de la exclusion.

7.6. La realizacion de los ejercicios de la oposicion se
celebrarg el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes
de examen, publicandose en el Boletin Oficial del Estado la
fecha de realizacién del primer ejercicio del turno libre.

7.7. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en un Unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a realizarlo, a menos que
dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho
acto justifiqguen fehacientemente la causa de su incompare-
cencia, que debera haber acaecido con anterioridad al acto
del examen, quedando al criterio del Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si por éste fuera admitida, seran objeto
de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tribunal.
Si la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra
requerir la aportacion de Certificado médico expedido por médi-
co colegiado, y si lo considera oportuno podra recabar la infor-
macién pertinente. El Tribunal convocara a estos opositores
en la forma prevista en la Base 7.8.

7.8. Iniciada la oposicién, los sucesivos anuncios y con-
vocatorias del Tribunal Calificador Unico o Tribunales Dele-
gados se expondran en los centros resefados en la Base 1.9,
y si fuere conveniente, por cualquier otro medio para facilitar
su maxima divulgacion, con doce horas de antelacion, al

menos, al comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio,
o de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

VIII. EJERCICIOS DE LA OPOSICION

8.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes por
el turno libre sera el de oposicion, y constara de los siguientes
ejercicios, que se desarrollaran con sujecion al programa que
se publica como Anexo a esta Orden.

8.1.1. Primer ejercicio: De caracter teérico, escrito y eli-
minatorio, consistird en contestar un cuestionario-test sobre
materias del programa: Organizacién Judicial, Procedimiento
Civil, Registro Civil, Procedimiento Penal, Procedimiento Con-
tencioso-Administrativo y Procedimiento Laboral (segin
Anexo 1).

8.1.2. Segundo ejercicio: De caréacter préactico, escrito y
eliminatorio, consistente en tramitar mecanograficamente todo
0 parte de uno o varios procedimientos o recursos de cada
uno de los ordenes civil, penal y contencioso-administrativo
o0 social (segiin Anexo |).

8.1.3. Tercer ejercicio: De carécter optativo, a realizar
por aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la opo-
sicion, concurran por ambito territorial de Comunidad Auté-
noma con lengua oficial propia (Base 1.1) y lo hubieran soli-
citado en su instancia de participacién. Consistira en la acre-
ditacion del conocimiento de la lengua oficial de dicha Comu-
nidad mediante las certificaciones que haya presentado junto
con la instancia de participacion o por la realizacién de una
prueba de nivel de conocimientos. En ambos casos la valo-
racion se efectuara de acuerdo con los criterios establecidos
en la Base 9.4 de la presente convocatoria.

8.2. Desde la terminacién de uno de los ejercicios y el
inicio del siguiente, habra de mediar un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

IX. NORMAS SOBRE DESARROLLO Y CALIFICACION DE LOS
EJERCICIOS DEL TURNO LIBRE

9.1. Primer ejercicio: El cuestionario test sobre materias
del programa tedrico constara de cien preguntas con cuatro
respuestas alternativas, de las cuales sélo una de ellas es
la correcta.

Se calificard de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valoraran con 1,00 punto;
las preguntas no acertadas descontaran 0,33 puntos; las pre-
guntas no contestadas no seran puntuadas. El Tribunal Cali-
ficador Unico, a la vista del nimero y nivel de conocimientos
de los aspirantes presentados, decidira cual sera la puntuacion
minima para superar este ejercicio en cada ambito territorial,
haciendo publico dicho acuerdo.

La puntuacion obtenida por cada aspirante se correspon-
derd con el nimero de respuestas acertadas, hecha la deduc-
cion por las no acertadas.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de
60 minutos.

9.2. Segundo ejercicio: Se calificard de 0 a 50 puntos
cada uno de los procesos, quedando eliminados los opositores
gue no contesten 0 no obtengan puntuacién en uno de ellos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejer-
cicio en cada ambito territorial serd del 60% de la puntuacion
maxima total a otorgar en este ejercicio, quedando eliminados
los aspirantes que no alcancen dicha puntuaciéon minima.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio seré de
cuatro horas como maximo, pudiendo servirse los opositores
de textos legales carentes de comentarios o notas.

Los opositores deberan presentarse con maquina de escri-
bir, no admitiéndose maquinas con memoria.

9.3. Tercer ejercicio: De caracter optativo, a realizar por
los aspirantes que concurran por aquellos &mbitos territoriales
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de la Base 1.1 con idioma autonémico propio. Se calificara
con un maximo de 6 puntos de acuerdo con el nivel de cono-
cimientos demostrado por el aspirante y los criterios de valo-
racion establecidos en la Base 9.4 de la presente Orden.

La acreditacion de los niveles de conocimiento puede efec-
tuarse mediante una prueba realizada al efecto o mediante
la acreditacién del conocimiento de la referida lengua con la
presentacion, junto con la instancia de participacién, de cer-
tificacion expedida por la Comunidad Autébnoma por cuyo
ambito territorial concurre, en los términos previstos en la
Base 9.4, acreditativa de la homologacion y del nivel a que
corresponde el titulo aportado.

La puntuacion de la prueba optativa de lengua oficial
de Comunidad Auténoma solo sera aplicable en el ambito
de la Comunidad Auténoma respectiva a los solos efectos de
establecer el nimero en la relacién de aprobados dentro del
ambito territorial por el que concurre el aspirante, por lo que
deberé reflejarse separada de la obtenida en los dos ejercicios
obligatorios, a los efectos de su inclusion en el Subescalafén
de acuerdo con lo previsto en la Base 11.7.

9.4. Criterios de valoracion de lengua autonémica.

La valoracién del conocimiento de la lengua autonémica,
tanto en promocién interna como en turno libre, se efectuara
con arreglo a los siguientes criterios cuando:

9.4.1. De acuerdo con lo establecido en el Decre-
to 224/89, de 17 de octubre, por el que se regula la pla-
nificacién de la normalizacion del uso del euskera en las Admi-
nistraciones Publicas de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

1.2 Perfil linglistico 2: Dos puntos.
2.° Perfil lingliistico 3: Cuatro puntos.
3.0 Perfil lingliistico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articulo 5
delaLey Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la Comunidad
Foral de Navarra, se aplicardn los mismos criterios que los
establecidos en el apartado anterior.

9.4.2. En el &mbito de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufia: De conformidad con el Acuerdo de la Comision para
la normalizacién lingtiistica de 19 de junio de 1991.

1.2 Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1.2 Curso de iniciacién y perfeccionamiento o curso basi-
co: Dos puntos.

2.° Curso Medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro
puntos.

3.° Curso Superior de lenguaje juridico gallego: Seis
puntos.

9.4.4. Comunidad Auténoma Valenciana:

1.2 Certificado de grado elemental oral y escrito del valen-
ciano: Dos puntos.

2.° Certificado de grado medio oral y escrito del valen-
ciano: Cuatro puntos.

3.% Certificado de grado superior oral y escrito del valen-
ciano: Seis puntos.

9.4.5. Comunidad Auténoma de las Islas Baleares:
1.2 Certificado de nivel B: Dos puntos.

2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.9 Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.6. En las Comunidades Auténomas como las del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra en las que no hay
establecido certificado oficial correspondiente al perfil 1y 2,
se debera superar un examen de acreditacién que a estos
efectos convoquen los érganos competentes en dicha materia,
lo que les otorgaria el certificado correspondiente.

La acreditacion en el turno de promocion interna y en
el turno libre de los niveles de conocimiento de las lenguas
oficiales de las Comunidades Auténomas conforme a lo dis-
puesto en la presente Base, se efectuara mediante certificacién
expedida por las Comunidades Auténomas acreditativa de la
homologacién y del nivel al que correspondan los titulos apor-
tados, o por la realizacién de una prueba de nivel de cono-
cimiento en turno libre.

En la comunidad de Catalufia serd posible acreditar el
conocimiento de idioma mediante aportacion de los certificados
correspondientes a Catalan, Valenciano o Mallorquin.

X. LISTA DE APROBADOS

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios obligatorios,
los Tribunales haran publicas en los tablones de anuncios
de los Tribunales Superiores de Justicia, Organos competentes
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas,
Gerencias Territoriales de Justicia correspondientes a la sede
de examen, y en los centros especificados en la Base 1.9,
las listas de opositores que hayan superado dicho ejercicio
en cada ambito territorial. Los opositores que no se hallen
incluidos en las respectivas relaciones tendran la consideracién
de no aptos, quedando eliminados del proceso selectivo.

Los Tribunales al hacer publica la relacién de aspirantes
aprobados en el primer ejercicio por cada ambito territorial
emplazaréan a los incluidos en las mismas para la realizacion
del segundo ejercicio.

Los Tribunales haran publica la relacion de aspirantes
que hayan superado el segundo ejercicio en cada ambito
territorial.

A los aspirantes comprendidos en la relacién de aprobados
del segundo ejercicio por ambitos territoriales por los Tribunales
respectivos les sera sumada la nota del primer ejercicio.

De la relacién resultante por ambitos territoriales ordenada
de mayor a menor puntuacién total, aquel nimero de aspi-
rantes de mayor puntuacion total, que coincida con el nimero
de plazas convocadas en este turno y dambito territorial, cons-
tituira la relacion de aspirantes que han superado la oposicion
en cada ambito territorial, y que en ninglin caso podra superar
al nimero de plazas convocadas en cada ambito. En caso
de empate el orden se establecera atendiendo, en primer lugar,
a la puntuacion obtenida en el segundo ejercicio; en segundo
lugar, a la puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

Los aspirantes comprendidos en esta relacion que con-
curran por ambito territorial con lengua autonémica propia
serdn emplazados para la realizaciéon del tercer ejercicio de
carécter optativo, si asf lo hubieran solicitado en su instancia.

Contra estas relaciones los aspirantes podran interponer
alegaciones ante los respectivos Tribunales en el plazo de quin-
ce dias naturales.

10.2. Una vez concluidos todos los ejercicios de la opo-
sicion, el Tribunal Calificador Unico publicard en el «Boletin
Oficial del Estado», y en el Boletin de las Comunidades Auto-
nomas donde se convocan plazas la relacién provisional de
aspirantes que hayan superado la oposicion en cada ambito
territorial de acuerdo con lo previsto en los péarrafos cuatro
y cinco de la Base 10.1, con indicacion del nimero obtenido
en cada ambito, DNI, puntuacién obtenida en cada uno de
los ejercicios, y total de ambos ejercicios obligatorios; junto
con esta nota total pero separada de ella y sin sumarse a
la misma figurara, en su caso, la obtenida en la lengua oficial
de la Comunidad Autébnoma por cuyo &mbito territorial
concurre.
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10.3. Contra el acuerdo por el que se publique la relacion
provisional, los interesados podran efectuar las oportunas ale-
gaciones ante el respectivo Tribunal en el plazo de quince
dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacién
en el BOE.

10.4. Vistas y resueltas las alegaciones, el Tribunal Cali-
ficador Unico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia
propuesta definitiva de aprobados por cada d&mbito territorial,
ordenada de acuerdo con la suma de las notas obtenidas en
los dos ejercicios obligatorios, junto a la que figurara la obtenida
en el ejercicio optativo, en su caso, para su aprobaciéon y
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comu-
nidades Auténomas donde se han convocado plazas y cuyo
nimero no podra ser superior al de plazas convocadas.

10.5. Contra la Resolucion por la que se publique la
lista definitiva de aprobados de la oposicion, los aspirantes
podrén interponer el recurso previsto en la norma final de
esta Orden.

X|. PRESENTACION DE DOCUMENTACION, SOLICITUDES DE
DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE
CARRERA

11.1. En el plazo de veinte dias naturales contados a
partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas
de la relacién definitiva de aprobados, los aspirantes que figu-
ren en la misma presentaran en el Registro General del Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle de
la Manzana, niimero 2, o por los medios previstos en el ar-
ticulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los documentos siguientes:

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional
de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas, que le capacitan para la obtencién
del titulo acompafando el resguardo justificativo de haber abo-
nado los derechos para la expedicion del titulo.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
la funcién de Oficiales de la Administracién de Justicia, expe-
dido por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad
Social que corresponda al interesado y, en caso de que no
esté acogido a ninglin régimen de la Seguridad Social, se expe-
dira por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad
y Consumo y Organismos correspondientes de las Comuni-
dades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la condicion legal de disca-
pacitados con grado igual o superior al 33% deberan presentar
certificacion de los Organos competentes del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auto-
noma correspondiente, que acredite tal condicién y su capa-
cidad funcional para desempefar las tareas propias del Cuerpo
de Oficiales de la Administracion de Justicia.

d) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa
de incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante pro-
cedimiento disciplinario de un Cuerpo del Estado, de las Comu-
nidades Auténomas o de las Administraciones Locales, ni sus-
pendido en ejercicio de funciones publicas en via disciplinaria
o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado (Anexo II).

El Certificado de penales sera aportado de oficio por la
Secretaria de Estado de Justicia, de acuerdo con lo previsto
en el art. 35.f) de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

11.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
no poder presentar los documentos expresados en el apartado
anterior, podréd acreditarse que poseen las condiciones exigidas
en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admi-
sible en derecho.

11.3. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos estardn exentos de justificar aquellas con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan, por la que se acredite su
condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

11.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causa de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en la Bases 3.1 y 2.1, no podrén ser nom-
brados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11.5. La Secretaria de Estado de Justicia publicaré en
el Boletin Oficial del Estado y de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas, Resolucién nombrando funciona-
rios de carrera de los aspirantes que han superado la oposicién
tanto en promocién interna cono por el turno libre y retinan
los requisitos establecidos para ello en la presente con-
vocatoria.

Las plazas, para ser cubiertas por los aspirantes que supe-
ren la oposicion tanto por el turno libre como por el turno
de promocion interna, seran ofertadas por la Administracion
competente en cada caso.

11.6. La adjudicacion de los destinos habréa de realizarse
necesariamente dentro del &mbito territorial por el que el aspi-
rante concurrié, de acuerdo con el orden de puntuacion obte-
nido en dicho dmbito y la preferencia de los opositores.

Se adjudicaran los destinos, en primer lugar, a los aspi-
rantes por el turno de promocién interna en concurso res-
tringido, y después, a los aspirantes aprobados por el turno
libre.

11.7. Dado el caracter nacional del Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia, para el nombramiento como
funcionarios de carrera, y a efectos de su incorporacion en
el correspondiente escalafon o subescalafén, se confeccionaran
dos listas por cada turno (promocion y libre) en las que seran
tenidas en cuenta las puntuaciones obtenidas por los opo-
sitores en cada ambito territorial con especificacién de la obte-
nida en la prueba de lengua oficial de la Comunidad Auténoma
por cuyo ambito territorial concurre a efecto de su integracién
en el citado subescalafon. En caso de empate, en el turno
de promocién interna se atenderia al orden escalafonal en
el Cuerpo de origen y en el turno libre se regiran por lo esta-
blecido en la Base 10.2 de esta Orden.

XII. NORMA FINAL

La presente Orden podra ser impugnada por los interesados
dentro de los dos meses siguientes, contados a partir de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional.

Los actos administrativos que se deriven de la aplicacion
de la presente Orden y de la actuacion de los Tribunales podran
ser recurridos en la forma y plazos previstos en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en
su caso, proceder a la revisién de los Acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la Ley citada.
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ANEXO |

PROGRAMA QUE HA DE REGIR LAS OPOSICIONES A INGRE-
SO EN EL CUERPO DE OFICIALES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

PRIMER EJERCICIO: TEORICO

|. ORGANIZACION JUDICIAL

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura
y contenido. Los Derechos y Libertades Fundamentales. La
Corona. Las Cortes Generales: Composicién y atribuciones.
El Gobierno: El Presidente del Gobierno. EI Consejo de Minis-
tros. Organizacion territorial del Estado. La Administracion
local: La provincia y el municipio. Las Comunidades Auto-
nomas. El Tribunal Constitucional: Composicién y funciones.

Tema 2. El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder
Judicial: Composicion y funciones. La Jurisdiccion: Jueces y
Magistrados. La independencia judicial. EI Ministerio Fiscal:
Composicion y funciones.

Tema 3. Organos Jurisdiccionales. Enumeracién, com-
posicién y atribuciones.

Tema 4. Personal al servicio de la Administracion de Jus-
ticia: Secretarios Judiciales, Médicos Forenses, Oficiales, Auxi-
liares y Agentes Judiciales. Organizacion y funciones.

Tema 5. Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Jus-
ticia: Organizacion y funciones. Ingreso, nombramiento y toma
de posesién. Provision de vacantes. Adquisicion y pérdida de
la condicion de funcionario. Jubilacion.

Tema 6. Situaciones administrativas: Servicio activo,
servicios especiales, excedencia, suspension, supuestos y efec-
tos. Reingreso.

Tema 7. Derechos y deberes e incompatibilidades de los
Oficiales de la Administracién de Justicia. Régimen discipli-
nario: Faltas, sanciones y procedimiento.

Tema 8. El Sindicato en la Constitucién espafola. Elec-
ciones Sindicales seglin la Ley de Organos de Representacidn.
El derecho de huelga.

Tema 9. Pagos, depoésitos y consignaciones judiciales.
Ingresos en el Tesoro Publico.

[I. PROCEDIMIENTO CIVIL, REGISTRO CIVIL

Tema 1. Las partes en el proceso. Capacidad para ser
parte y modo de suplir la incapacidad. Procuradores: Concepto
e intervencion en el juicio y excepciones, causas de cesacion.
Abogados: Concepto e intervencion en el juicio y excepciones.
La asistencia juridica gratuita: Concepto y tramitacion.

Tema 2. Competencia: Concepto y clases. Determinacion
de la competencia: Sumisién. Cuestiones de competencia.
Inhibitoria y declinatoria: Concepto, requisitos y tramitacion.

Tema 3. Actos procesales del Juez y del Secretario. Actos
de comunicacién: Notificaciones, citaciones, emplazamientos
y requerimientos. Actos de comunicacién con otros Organos
Jurisdiccionales y autoridades. Dias y horas hébiles para la
practica de las actuaciones judiciales. Términos y plazos pro-
cesales: Cémputo de los mismos.

Tema 4. Recursos contra las resoluciones judiciales. Cla-
ses. Especial consideracién de la reposicién y de la apelacion.
Particularidades del recurso de apelacion en el juicio verbal
y en el de cognicion. Costas procesales: Concepto y tasacion
de costas. Impugnacién de la tasacién de costas.

Tema 5. EI Acto de Conciliacién. Clases de juicios en
el Derecho espafiol. Demanda: Requisitos. Rebeldia. Contes-
tacién a la demanda. Excepciones dilatorias: Proposicion y
tramites.

Tema 6. Medios de prueba. Confesién en juicio: Dispo-
siciones sustantivas y procesales que la regulan. Prueba de

testigos. Tramitacion. Tacha de testigos. Reconocimiento
judicial.

Tema 7. Prueba documental: Documentos publicos y pri-
vados. Normas sustantivas y procesales. Cotejo de letras. Prue-
ba pericial. Diligencias para mejor proveer.

Tema 8. Juicio declarativo de mayor cuantia. Juicio de
menor cuantfa.

Tema 9. Proceso de cognicion. Juicio verbal.

Tema 10. Incidentes: Concepto, clases y tramitacion.
Recusacién. Acumulacién de autos.

Tema 11. Juicio ejecutivo. Demanda: Requisitos. Embar-
go y citacion de remate. Oposicion: Excepciones. El proce-
dimiento de apremio. Tercerias.

Tema 12. Juicios en la legislacién comdn y en la especial
de arrendamientos urbanos y rusticos. El desahucio.

Tema 13. Procedimiento de nulidad, separacién y divor-
cio: Competencia y tramites. Procedimiento para la proteccion
en la via civil de los derechos fundamentales de la persona.

Tema 14. Jurisdiccién voluntaria: Concepto. La adopcion.
Medidas provisionales en relacién con los cényuges. Enaje-
nacion de bienes de menores e incapacitados.

Tema 15. El Registro del Estado Civil en Espafa. Sig-
nificacién social y antecedentes histéricos. Legislacion vigente.
Organos del Registro Civil: La Direccion General. Los Registros
de los Juzgados de 1.2 Instancia y de los Juzgados de Paz.
Inspeccioén de los Registros.

Tema 16. Actos registrales. Clasificacién. Titulos inscri-
bibles: Requisitos. Las declaraciones. Asientos que se prac-
tican en el Registro Civil. Clasificacion. Inscripciones princi-
pales y marginales. Las anotaciones. Notas de referencia. Can-
celacién de asientos.

Tema 17. Prueba del Registro Civil. Publicidad del Regis-
tro Civil y sus restricciones. Manifestacion y examen de los
libros. Certificaciones. Libros del Registro.

Tema 18. Expedientes Gubernativos. Competencia. Tra-
mitacién de los expedientes. Recursos.

[Il. PROCEDIMIENTO PENAL

Tema 1. Competencia, concepto y clases. Reglas que
la determinan. Cuestiones de competencia: Especialidades en
el proceso penal.

Tema 2. Las partes en el proceso penal. Garantias cons-
titucionales del sujeto pasivo del proceso penal.

Tema 3. El ejercicio de la accion penal y la accién civil
en el proceso penal. Personas que pueden ejercitarlas. Ofre-
cimiento de acciones. Renuncia de la accion civil y penal:
Efectos, extincion de la accion penal.

Tema 4. Costas procesales: Concepto y tasacién. Recursos
contra las resoluciones judiciales. Especial consideracién de
los recursos de reforma y apelacién. Modos de iniciacion del
proceso penal: Denuncia y querella.

Tema 5. El sumario: Concepto, incoacion e instruccion.
Intervencion de las partes. El procesado, el responsable civil
directo y subsidiario, el Ministerio Fiscal, la acusacion par-
ticular, la acusacién popular y el actor civil. Inspeccién ocular.
Entrada y registro en lugar cerrado. Identificacion de cadaveres.
El cuerpo del delito.

Tema 6. Citacién del inculpado. Detencién. Habeas Cor-
pus. Asistencia letrada. El procesamiento. Recursos contra el
auto de procesamiento. Declaracién de los procesados. Prueba
testifical. Careo. Prueba pericial.

Tema 7. Fianzas y embargos. Responsabilidad civil de
terceros.

Tema 8. Conclusién del sumario: Notificacion y diligencias
subsiguientes. El sobreseimiento: Concepto y clases. Juicio
oral. La sentencia.

Tema 9. Del procedimiento abreviado. Casos en que es
procedente su incoacion. Diferencias en su tramitacién en rela-
cion con el procedimiento ordinario. Acomodacién del pro-
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cedimiento. Reparto de competencia entre la Audiencia Pro-
vincial y el Juzgado de lo Penal.

Tema 10. Procedimiento abreviado: Recursos contra los
autos del Juez de Instruccion. Designacion de Abogado. Dili-
gencias previas. Resoluciones que pueden recaer.

Tema 11. Celebracién del juicio oral en el procedimiento
abreviado. Particularidades sobre la celebracién de las pruebas
y las calificaciones. La sentencia. Los juicios rapidos.

Tema 12. Recurso contra las Sentencias dictadas por el
Juez de lo Penal: Formalizacién del recurso. Tramitacién ante
el 6rgano ad quem. Sentencia. Recurso de anulacién. Recursos
contra las Sentencias de la Seccion Penal de la Audiencia
Provincial.

Tema 12.Bis. El Tribunal del Jurado. Ambito de com-
petencia. Incoacién. Tramitacién ante el Juez de Instruccién.
El juicio oral. El veredicto. La sentencia.

Tema 13. El juicio de faltas. Las partes en el juicio de
faltas. Celebracion del Juicio. Principios por los que se rigen.
Prueba. Fase decisoria.

IV. PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO Y
LABORAL

Tema 1. Breve noticia del recurso contencioso-adminis-
trativo. Organizacién de la llamada jurisdiccién contencio-
so-administrativa.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativo: Capacidad
procesal, legitimacion, representacion y defensa. Actos impug-
nables.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo: Diligencias
preliminares. Interposicién y admision del recurso. Empla-
zamiento.

Tema 4. Recurso contencioso-administrativo: Demanda
y contestacion. Alegaciones previas. Prueba. Vista y conclu-
siones. Sentencias. Otros medios de terminacién.

Tema 5. Sistema de recursos. Ejecucion de sentencias.
Costas.

Tema 5.Bis. El procedimiento abreviado en el é&mbito
contencioso-administrativo. Especialidades procedimentales.

Tema 6. Procedimiento en materia de personal, eleccio-
nes y derechos fundamentales de la persona.

Tema 7. El proceso laboral: Competencia objetiva y terri-
torial. Cuestiones de competencia.

Tema 8. La comparecencia, representacién y defensa en
el procedimiento laboral. Justicia gratuita. Actuaciones y tér-
minos judiciales.

Tema 9. Conciliacion ante el Centro de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién. Medidas precautorias. Forma de las
Resoluciones.

Tema 10. Demanda y citacion. Conciliacion y juicio. Prue-
bas. Sentencia. Recursos.

Tema 11. Procesos especiales de los despidos, de la Segu-
ridad Social, del proceso de conflictos colectivos, de la impug-
nacién de los convenios colectivos y de la tutela de los derechos
de libertad sindical.

V . NORMATIVA NACIONAL Y COMUNITARIA EN MATERIA
DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES
Y MUJERES

Tema Unico. Normativa nacional y comunitaria en materia
de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. El
articulo articulo 14 de la Constitucion espafola: La no dis-
criminacion por razén de sexo. La igualdad de sexo en el
ambito juridico civil. Consecuencias penales de la discrimi-
nacion por razén de sexo. La igualdad de sexo en el ambito
juridico laboral.

[I. SEGUNDO EJERCICIO

|. PROCEDIMIENTO CIVIL

Tema 1. Resolucién admitiendo a tramite una demanda
reivindicatoria sobre bienes inmuebles, en juicio declarativo
de mayor cuantia, en la que se solicita su anotacién preventiva.
Notificacion y cédula de emplazamiento. Mandamiento para
que tenga lugar la anotacion preventiva.

Tema 2. Resolucion mandando contestar a la demanda
en el juicio de mayor cuantia. Conparecencia de un litigante
confiriendo su representacién procesal. Notificacion. Excep-
ciones Dilatorias: Tramitacién. Resoluciones que han de recaer
en los escritos de réplica o duplica y su notificacién. Auto
recibiendo el litigio a prueba: Casos que pueden darse. Auto
denegando el recibimiento a prueba.

Tema 3. Resolucién admitiendo a prueba la confesion
en juicio. Encabezamiento y pie de un acta de absolucion
de posiciones. Resolucion admitiendo la prueba documental
publica. Notificacién y diligencias que han de practicarse para
llevar a efecto esta prueba seglin los diversos supuestos que
puedan plantearse.

Tema 4. Resolucion admitiendo la prueba documental
privada. Notificacién y diligencias que han de practicarse para
llevar a efecto esta prueba, seguin los distintos supuestos que
puedan presentarse. Prueba de cotejo de letras.

Tema 5. Resolucién admitiendo la prueba pericial. Noti-
ficacién. Comparecencia para el nombramiento de Peritos: Dis-
tintos supuestos. Trdmites sucesivos hasta la ratificacion o
declaracion de los Peritos, inclusive.

Tema 6. Prueba de reconocimiento judicial: Tramitacion
de este medio de prueba con la correspondiente acta. Reso-
lucién admitiendo a prueba testifical: Notificacion. Tramitacién
de este medio de prueba. Acta de la prueba testifical.

Tema 7. Resoluciones en el juicio de mayor cuantia, man-
dando abrir el segundo periodo de prueba y unir a los autos
las pruebas practicadas. Actuaciones posteriores hasta la cita-
cion para sentencia: a) cuando se formulen conclusiones y
b) cuando se celebre la vista.

Tema 8. Resolucién admitiendo a trémite una demanda
de juicio declarativo de menor cuantia. Emplazamiento en caso
de conocer el domicilio del demandado. Emplazamiento en
el caso de ser desconocido el expresado domicilio. Resolucion
concediendo plazo para contestar la demanda al emplazado
por edicto: Su notificacién.

Tema 9. Comparecencia. Citacién para comparecencia.
El acta de comparecencia. Recibimiento a prueba y practica
de la misma. Tramitacion del juicio hasta sentencia.

Tema 10. Rebeldia de la parte demandada: Su trami-
tacion en el juicio de mayor cuantia en los diversos supuestos
que pueden presentarse. Declaracion de rebeldia en el juicio
de menor cuantia. Notificacién de resoluciones al declarado
rebelde.

Tema 11. Ratificacion de la demanda en proceso de cog-
nicion. Resolucién admitiendo a trémite la demanda. Empla-
zamiento del demandado segun los distintos supuestos. Actua-
ciones en los casos de formularse reconvencion y de rebeldia
del demandado. Convocatoria de los litigantes personados para
la celebracion del juicio. Citaciones.

Tema 12. Acta del juicio en proceso de cognicién con
recibimiento a prueba. Proposicién, admision y practica de
la confesion del litigante presente en el acto y de la documental
publica seglin los distintos supuestos. Actuaciones posteriores
al perfodo probatorio. Admision de la apelacion y tramites hasta
la elevacién de los autos al Tribunal Superior.

Tema 13. Acta del juicio en proceso de cognicién en
el caso de que no compareciese ninguna de las partes al
acto del juicio. Acta en el supuesto de inadmision de algin
medio de prueba, con recurso de reposicién, ratificacion del
acuerdo y protesta de la parte proponente.
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Tema 14. Resolucion admitiendo a tramite demanda del
juicio verbal. Convocatoria y citacion de las partes. Diferentes
supuestos para la del demandado. Acta de la comparecencia.
Acta en el caso de incomparecencia del demandante.

Tema 15. Formacién del expediente de declaracién de
herederos abintestato en la sucesién colateral, hasta el cuarto
grado.

Tema 16. Diligencias de intervencion del caudal here-
ditario en el juicio voluntario de testamentaria. Formacion de
Inventario. Acta de la Junta de interesados para que se pongan
de acuerdo sobre la administracién del caudal, su custodia
y conservacion. Nombramiento de Contadores y Peritos.

Tema 17. Auto decretando embargo preventivo: Diligen-
cias subsiguientes para su cumplimiento.

Tema 18. Actuaciones para preparar la via ejecutiva cuan-
do la accién se funde en documento privado, con tres cita-
ciones. Actuaciones para preparar la via ejecutiva por confesion
de deuda, con tres citaciones. Cédulas que se entregan. Auto
declarando confeso al deudor.

Tema 19. Auto despachando ejecucién. Mandamiento de
ejecucion y su entrega al Agente Judicial. Diligencia en busca
del deudor. Requerimiento de pago y embargo. Citacion de
remate y cédula que se entrega.

Tema 20. Oposicion a la ejecucion. Tramitacion del juicio.
Prueba. Vista.

Tema 21. Procedimiento de apremio en el caso de que
los bienes embargados consistan en metalico y se dé la con-
formidad de las partes en la tasacion de costas. Procedimiento
de apremio en el caso de que los bienes embargados consistan
en efectos publicos, valores negociables, etc.

Tema 22. Procedimiento de apremio en el caso de que
los bienes embargados sean muebles. Nombramiento de Peri-
tos. Tasacién. Edictos anunciando subasta con postores y tra-
mitacién hasta la adjudicacién al rematante.

Tema 23. Procedimiento de apremio cuando los bienes
embargados sean inmuebles. Tramitacién. Avalto. Resolucién
sacando los bienes a subasta publica. Edicto. Acta de subasta
con postores. Auto de aprobacién del remate. Tramites pos-
teriores hasta su inscripcion en el Registro de la Propiedad.

Tema 24. Resolucion admitiendo a tréamite el procedi-
miento judicial sumario del articulo 131 de la Ley Hipotecaria.
La subasta publica de las fincas: Edictos. Actas de subasta
con postores. Tramites sucesivos. Auto de adjudicacién y
mandamientos.

Tema 25. Tramitacién del procedimiento regulado en el
articulo 41 de la Ley Hipotecaria.

Tema 26. Tramitacion de un interdicto de retener y reco-
brar la posesién.

Tema 27. Tramitacién de un interdicto de obra nueva:
Acta de juicio verbal. Acta de la diligencia de inspeccion ocular.

Tema 28. Tramitacién ante el Juzgado de Primera Ins-
tancia de un proceso en materia de arrendamientos urbanos
segun se trate del ejercicio de la accion de retracto o de cual-
quier otra cuestién.

Tema 29. Tramitacion de demanda de nulidad, sepa-
racion matrimonial y divorcio.

Tema 30. Expediente de medidas provisionales en rela-
cién con los cényuges.

Tema 31. Tramitacion de un expediente para autorizar
una adopcion. Tramitacién de un expediente sobre nombra-
miento de Defensor Judicial.

Tema 32. Expediente para la protocolizacién de un tes-
tamento olégrafo.

Tema 33. Diligencias para la apertura de un testamento
cerrado. Expediente de informacién para perpetua memoria.

Tema 34. Actuaciones para autorizar la venta de bienes
de menores. Tramitacién de un expediente de deslinde y
amojonamiento.

Tema 35. Tramitacion de un expediente de dominio.

[I. PROCEDIMIENTO PENAL

Tema 1. Resolucion incoando en virtud de querella un
sumario o unas diligencias previas por delito publico. Reso-
lucién incoando en virtud de querella unas diligencias previas
por delito privado. Notificacion.

Tema 2. Resolucion incoando de oficio un Sumario. Acta
de denuncia verbal e identificacion del denunciante. Partes
de incoacion del sumario. Parte de adelanto.

Tema 3. Auto de procesamiento acordando la libertad
provisional del procesado. Formacién de pieza de situacién.
Notificacion del auto de procesamiento del procesado en el
sumario. Peticidn de informes sobre la conducta y antecedentes
penales del procesado.

Tema 4. Auto elevando la detencion a prision. Acta de
comparecencia del art. 504.bis.2 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Tramitacién de una pieza de situacién del procesado.
Mandamiento de prisién.

Tema 5. Procedimiento de Habeas Corpus. Tramitacion.

Tema 6. Diligencias de ejecucién del auto de libertad
provisional del procesado preso, mediante la constitucion de
la fianza personal. Diligencia de inspeccién ocular en un suma-
rio por robo.

Tema 7. Modificacion de oficio del auto de prision pro-
visional por el de libertad con fianza metélica. Diligencias que
han de practicarse. Revocacién del auto por incomparecencia
del procesado y tramitacién ulterior hasta la declaracion de
rebeldia. Requisitorias.

Tema 8. Formacién de pieza de responsabilidad civil. Dili-
gencias que han de practicarse hasta la declaracién de insol-
vencia inclusive. Tramitacion de una fianza prestada en forma
de garantia bancaria o de compaifiia aseguradora.

Tema 9. Reapertura del sumario por captura y prision
del procesado rebelde que, a la vez, esta reclamado por otros
Juzgados. Suplicatoria a la Audiencia en el supuesto de no
haber aprobado el auto de rebeldia.

Tema 10. Auto de entrada y registro en el domicilio de
un particular. Diligencia de careo entre el procesado y un testigo
0 entre dos testigos.

Tema 11. Actuaciones para el reconocimiento en rueda
del procesado. Formacion de la pieza separada contra el res-
ponsable civil subsidiario y actuaciones en el supuesto de
prestar fianza metalica.

Tema 12. Diligencias que han de practicarse hasta el
enterramiento de una persona muerta violentamente. Partes
del estado de un lesionado y de sanidad.

Tema 13. Citacién y declaracién de un testigo en el suma-
rio. Resolucién estimando falta el hecho en el sumario y en
el denominado procedimiento abreviado.

Tema 14. Diligencias para peritar lo sustraido y nombrar
depositario provisional. Ofrecimiento de acciones a los per-
judicados en el proceso penal, caso de ser éstos desconocidos.

Tema 15. Acuerdo de intervencion del vehiculo y del per-
miso de conducir en el procedimiento abreviado. Diligencias
para su cumplimiento.

Tema 16. Extradicién activa: Auto acordando pedir extra-
dicion y suplicatorios. Extradicion pasiva: Resolucion inicial
de un expediente de extradiciéon y acta de audiencia del
reclamado.

Tema 17. Auto acordando la detencién y registro de la
correspondencia en materia penal. Diligencias posteriores.

Tema 18. Diligencias previas a la apertura del juicio oral
en el procedimiento abreviado. Distintos supuestos que pueden
plantearse. Tramitacion de diligencias en base al articulo 790
de la Ley de Enjuiciamiento Criminal «Juicios rapidos».

Tema 19. Resolucién poniendo fin a las diligencias previas
en procedimiento abreviado, cuyo fallo corresponde a los Juz-
gados de lo Penal.

Tema 20. Apertura del juicio oral en el procedimiento
por delitos cuyo fallo compete a los Juzgados de lo Penal.
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Apertura de juicio oral en el procedimiento por delitos cuyo
fallo compete a la Seccién Penal de la Audiencia Provincial.

Tema 20.Bis. Resolucién de incoacién del procedimiento
para el Juicio ante el Tribunal del Jurado y convocatoria de
comparecencia. Convocatoria de la audiencia preliminar y Acta
de su celebracion. Auto de apertura del juicio oral.

Tema 20.Ter. Actuaciones previas a la Celebracion del
juicio oral por el Tribunal del Jurado con especial referencia
al planteamiento de cuestiones previas, auto de hechos jus-
ticiables y remision del cuestionario a los candidatos al Jurado.
Sorteo y nombramiento definitivo de los miembros del Jurado.

Tema 21. Ejecucién de una sentencia condenatoria de
pena privativa de libertad, de pena privativa de derechos y
de pena de multa.

Tema 22. Tramitacion de un juicio de faltas por hurto.

Tema 23. Tramitacién de un juicio de faltas por lesiones.

Tema 24. Tramitacién de un juicio de faltas por dafios.

Tema 25. Diligencias para la ejecucion de una sentencia
en un juicio de faltas por hurto.

Tema 26. Tramitacién de un juicio de faltas por impru-
dencia leve cometida mediante vehiculo de motor y que haya
originado lesiones o muerte en las personas.

Tema 27. Actuaciones que los Juzgados de Paz deben
ejecutar con caracter preventivo o por delegacion, en caso
de delito: a) cuando se trate de muerte violenta; b) en delito
contra la propiedad.

Tema 28. Apelacién de sentencia dictada en juicio de
faltas. Su admision y diligencias posteriores hasta su remision.

[1l. PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO 'Y
LABORAL

Tema 1. Recurso contencioso-administrativo ordinario.
Resolucion acordando admitir a trémite el recurso, ordenando
publicar los anuncios y reclamar el expediente administrativo.
Resolucién declarando no haber lugar a admitir el recurso.
Resolucion acordando la entrega del expediente administrativo
al demandante para que deduzca la demanda. Resolucion
declarando caducando el recurso por falta de presentacion
de la demanda. Resoluciéon acordando que se complete el
expediente administrativo.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativo (continua-
cién). Resolucion ordenando dar contestacion a la demanda.
Tramitacion de las alegaciones previas. Resolucion estimando
alguna alegacion previa. Resolucion desestimando alegaciones
previas. Resolucion recibiendo el recurso a prueba. Resolucién
acordando la presentacién de conclusiones escritas. Resolu-
cion sefialando dia para la votacion y fallo.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo (continua-
cion). Resolucién declarando desistido al actor. Resolucién
declarando terminado el procedimiento por satisfaccion extra-
procesal de la prestacién. Resolucién declarando terminado
el procedimiento por acuerdo de las partes. Resolucion tenien-
do por interpuesto recurso ordinario de apelacién. Resolucion
teniendo por interpuesto recurso de casacién. Resolucion
declarando desierto el recurso de casacion.

Tema 4. Recurso contencioso-administrativo abreviado.
Resolucién acordando admitir a tramite la demanda y su tras-
lado al demandado ordenando la celebracién de vista. Reso-
lucién sobre las observaciones que se hicieren sobre el con-
tenido del acta del juicio.

Tema 5. Recurso contencioso-administrativo en materia
de proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales.
Resolucion teniendo por interpuesto el recurso y requiriendo
la remision del expediente. Tramitacién de la suspensién de
la efectividad del acto impugnado. Resolucién ordenando for-
malizar la demanda. Resolucién ordenando contestar a la
demanda. Resolucién acordando el recibimiento a prueba.

Tema 6. Procedimiento laboral ordinario. Resolucién orde-
nando subsanar defectos u omisiones de la demanda. Reso-

lucién admitiendo la demanda y sefalando dia para la cele-
bracion de la conciliacién vy juicio. Cédulas de citacion del
demandado. Resolucién acordando la suspensién del juicio.
Resolucion teniendo por anunciado el recurso de suplicacion.
Resolucion dando traslado del recurso a la parte recurrida.
Resolucién ordenando la elevacion de los autos al Tribunal
Superior de Justicia. Resolucién emplazando a las partes para
que comparezcan en el recurso de casacién ante el Tribunal
Supremo.

ANEXO Il
DON/DONA .o,
con domicilio en
de...... afos de edad, con DNI nUmero .........cc.ccoeveveeeinnn... ,

declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Oficiales de la Administracién de
Justicia, que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, ni comprendido en
ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad esta-
blecidas en las disposiciones organicas.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
Resolucién de 19 de noviembre de 1998, de la Secre-
taria de Estado de Justicia, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses.

Mediante Resolucién de 19 de noviembre de 1998, la
Secretaria de Estado de Justicia convoca pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4.5 del Regla-
mento Organico de Médicos Forenses aprobado por Real Decre-
to 296/1996, de 23 de febrero, y en ejercicio de las com-
petencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auté-
noma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto del
Presidente 1/1997, de 13 de marzo; del Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales,

DISPONE

Dar publicidad a la Resoluciéon de 19 de noviembre de
1998, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Nacio-
nal de Médicos Forenses, que se inserta como Anexo a la
presente Resolucion.

Sevilla, 9 de diciembre de 1998.- EI Director General,
J. Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 19 DE NOVIEMBRE DE 1998, DE LA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE

CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL
CUERPO NACIONAL DE MEDICOS FORENSES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 455
y 499 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, reformada por Ley Orgéanica 16/1994, de 8 de
noviembre, articulos 4 y siguientes del Reglamento Orgénico
del Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, aprobado por Real
Decreto 296/1996, de 23 de febrero, en concordancia con
lo establecido en el Reglamento del Centro de Estudios Juri-
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dicos, aprobado por Real Decreto 1924/1986, de 29 de agos-
to, y Real Decreto 493/1998, de 27 de marzo, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1998, previo
informe favorable de la Direccién General de la Funcién Publi-
ca, esta Secretarfa de Estado de Justicia acuerda convocar
pruebas selectivas para cubrir plazas vacantes en el Cuerpo
Nacional de Médicos Forenses, con sujecion a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA
|. NORMAS GENERALES
1.1. Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el

Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, de acuerdo con la
siguiente distribucidn territorial de plazas:

Ambito territorial NUm. plazas Discapc.
Andalucia 6

Canarias 8

Catalufa 10

Galicia 14 1
Pals Vasco 7

Resto Peninsula y Baleares 13 1

1.2. Del total de plazas convocadas se reservaran 2 para
ser cubiertas por personas que tengan la condicién legal de
discapacitados, de grado igual o superior al 33%, siempre
que superen las pruebas selectivas y acrediten el indicado
grado de discapacidad y la compatibilidad funcional con el
desemperfio de las tareas propias que corresponden al Cuerpo
de Médicos Forenses.

1.3. De no resultar cubiertas las plazas del cupo de reser-
va de discapacitados, se incorporaran al turno general en el
ambito territorial donde se convocan.

1.4. De conformidad con lo previsto en el articulo 315
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 y siguiente
del Reglamento Organico de Médicos Forenses, y art. 10 del
R.D. 493/1998, de 27 de marzo, se convocan plazas desiertas
en los &mbitos territoriales resefiados en la base 1.1, por lo
que el aspirante deberad optar por uno de los &mbitos terri-
toriales que exprese la convocatoria y, en caso de resultar
aprobado, obtendrad necesariamente destino en alguna de las
plazas radicadas dentro del ambito territorial por el que
concurre.

Los aspirantes sélo podran presentar una solicitud.

1.5. A las presentes pruebas selectivas les seréd de apli-
cacion el Reglamento Orgénico del Cuerpo Nacional de Médi-
cos Forenses, aprobado por Real Decreto 296/1996, de 23
de febrero, y la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, y lo dispuesto en la presente Con-
vocatoria.

En lo no previsto en esta convocatoria se estaré a lo dis-
puesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion del Estado.

1.6. De acuerdo con los articulos 9.2, 14 y 23.2 de
la Constitucion espafola y la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976, la Administracién Publica lleva a cabo una
politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres, remo-
viendo los obstaculos existentes por lo que al acceso al empleo,
a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo se
refiere.

1.7. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de oposicién, seguido de un curso selectivo de caracter
tedrico-practico en el Centro de Estudios Juridicos.

1.8. Las presentes bases de convocatoria se publicaran
de forma simultanea en el Boletin Oficial del Estado y en los
Boletines Oficiales de las Comunidades Autébnomas con com-
petencia en materia de Personal de la Administracion de Jus-

ticia donde se convocan plazas. En el supuesto de que dicha
simultaneidad no fuera posible, los términos y plazos esta-
blecidos en la presente Resolucion se contaran a partir de
su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

1.9. La informacion sobre estas pruebas selectivas se
facilitara en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, C/ San Ber-
nardo 21 (teléfono 91/390.21.67), en el Centro de Informa-
cion Administrativa del Ministerio de Administraciones Publi-
cas (teléfono 91/586.14.00) y en los Organos competentes
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas:

Comunidad Auténoma: Andalucfa.

Teléfono: 95/455.32.94.

Organo: Subdireccién General Recursos Humanos vy
Medios Materiales. Avda. Ramon y Cajal, s/n. Edificio Viapol,
Portal B-3.2 planta, Sevilla.

Comunidad Auténoma: Canarias.

Teléfono: 928/45.90.25.

Organo: Director General de Justicia y Seguridad del
Gobierno de Canarias. Pza. de los Derechos Humanos, s/n,
Ed. Adm. Servicios Multiples. 2.° 35003, Las Palmas de Gran
Canaria.

Comunidad Auténoma: Catalufa.

Teléfonos: 93/316.41.23-316.41.24.

Organo: Departamento de Justicia. Pau Claris, 81-3.°
08010, Barcelona.

Comunidad Auténoma: Galicia.

Teléfonos: 981/54.62.28-54.62.29.

Organo: Direccion General de Justicia y Admoén. Local.
Plaza de Europa, 5.A - 4.° Poligono das Fontifias. 15703,
Santiago de Compostela (A Corufa).

Comunidad Auténoma: Pais Vasco.

Teléfono: 945/18.91.32.

Organo: Departamento de Justicia. Direccién General de
Ordenacion de Recursos Humanos. C/ Duque de Wellington, 2.
01010, Vitoria-Gasteiz.

[I. EJERCICIOS Y CURSO SELECTIVO

El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es
el publicado por Resolucién de 9 de enero de 1997 (BOE
del 27).

2.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de oposicion y constara de tres ejercicios obligatorios y eli-
minatorios, un curso selectivo en el Centro de Estudios Juri-
dicos de Madrid y un ejercicio optativo de caracter préactico
o tedrico de conocimiento de idioma autonémico.

2.1.1. Primerejercicio. Consistird en redactar, sin ayuda
de texto alguno, durante el tiempo maximo de seis horas,
tres temas de los siguientes grupos de materias:

1.%" grupo: Un tema extraido de entre los 33 de Orga-
nizacion de la Medicina Forense. Derecho y Medicina.

2.° grupo: Un tema extraido de entre los 15 temas de
Medicina Forense del Trabajo (temas 34 a 48) y de los 11
primeros temas de Toxicologia Forense (temas 49 a 59).

3.°" grupo: Un tema de entre los comprendidos entre los
temas 60 a 95 de Toxicologia Forense.

Cada uno de estos tres temas seran sacados a la suerte
de entre los de su grupo respectivo tal como se detallan en
el programa publicado por Resolucién de 9 de enero de 1997
(BOE del 27).
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2.1.2. Segundo ejercicio. Consistird en la exposicién oral,
durante el tiempo méaximo de una hora, de cuatro temas de
las siguientes materias: Uno del temario conjunto de Patologia
Forense; uno del temario conjunto de Sexologia Forense, Medi-
cina Legal del Recién Nacido y Criminalistica; uno de Tana-
tologia Forense, y el cuarto de Psiquiatria Forense, de entre
los comprendidos en el programa de esta convocatoria.

2.1.3. Tercer gjercicio. Se compondra de dos fases: La
primera consistira en redactar, durante el tiempo méaximo de
una hora, un informe clinico forense sobre un enfermo mental,
un lesionado o acerca de la valoracién de una invalidez, previo
reconocimiento del paciente durante treinta minutos. La segun-
da tendra por objeto la resolucién durante el tiempo maximo
de dos horas de un problema necrépsico.

El nimero de aspirantes que supere este ejercicio no podra
superar al nimero de plazas convocadas por cada dmbito
territorial.

2.1.4. Cuarto ejercicio optativo. A realizar por aquellos
aspirantes que hayan obtenido plaza en la oposicion y con-
curran por ambito territorial con lengua oficial propia de la
Comunidad Auténoma (base 1.1) y lo hubieran solicitado en
su instancia de participaciéon. Consistird en la acreditacion del
conocimiento de la lengua oficial de dicha Comunidad,
mediante las certificaciones que haya presentado junto con
la instancia de participacion, o por la realizacion de una prueba
de nivel de conocimientos. En ambos casos la valoracion se
efectuard de acuerdo con los criterios establecidos en la
base VIII. La puntuacién de la prueba optativa de lengua oficial
de la Comunidad Auténoma respectiva sélo seré aplicable en
el &mbito de la Comunidad Auténoma por la que concurre
a los solos efectos de establecer el nimero en la relacion
de aprobados dentro del &mbito territorial por el que concurre
el aspirante, por lo que debera reflejarse separado de la obte-
nida en los ejercicios obligatorios, a los efectos de su inclusién
en el subescalafén a que se refiere el articulo 17.4 del Regla-
mento Orgénico de Médicos Forenses.

2.1.5. En la realizacién de los ejercicios se observaran
las siguientes actuaciones:

a) En los ejercicios escritos los opositores podran actuar
segun criterios del Tribunal, y atendiendo al nimero de aqué-
llos, bien conjuntamente, bien por grupos. Los ejercicios escri-
tos se celebraran a puerta cerrada, sin otra asistencia que
los opositores y los miembros del Tribunal. En sesién publica,
seran leidos por el opositor o, en su imposibilidad, y a su
ruego, por la persona que designe, o por un miembro del
Tribunal.

Los aspirantes habran de haber contestado a los tres
temas, siendo excluido caso contrario. Si el Tribunal apreciase,
por mayoria, la manifiesta deficiencia de exposicion del ejer-
cicio, podra darlo por terminado e invitar al opositor a que
Se retire.

b) En el ejercicio oral, el opositor, antes de comenzar
su ejercicio, dispondréa de quince minutos para ordenar su
exposicion y formular por escrito, si asi lo desea, un esquema
0 guidn a la vista del Tribunal y en tiempo que podré coincidir
parcialmente con el examen del opositor anterior. Este ejercicio
tendra lugar en sesion publica y cuando, en atencién a los
dos primeros temas expuestos, apreciase la mayoria del Tri-
bunal la manifiesta deficiencia del ejercicio, podra darlo por
terminado e invitar al opositor a que se retire.

¢) Ejercicio optativo. El cuarto ejercicio, de caracter opta-
tivo, a realizar de acuerdo con lo previsto en la base 2.1.4.

2.1.6. Entre la terminacién de uno de los ejercicios y
el inicio del siguiente habra de mediar un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

2.2. Curso selectivo en el Centro de Estudios Juridicos.

2.2.1. Esta fase consistird en la superacién de un curso
tedrico-practico en el Centro de Estudios Juridicos en Madrid.

2.2.2. Los aspirantes que hayan aprobado los tres ejer-
cicios obligatorios de la fase de oposicién deberan superar
el Curso que se realice en el Centro de Estudios Juridicos
durante un tiempo maximo de doce meses, como funcionario
en préacticas.

2.2.3. Durante la realizacion del citado Curso en el Centro
de Estudios Juridicos en Madrid, hasta la toma de posesién
de su primer destino, en su caso, los aspirantes a ingreso
en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses a efectos retri-
butivos tendrén la consideracion de funcionarios en practicas,
de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 456/1986,
de 10 de febrero.

[1l. TRIBUNAL

3.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas
tendra la categoria primera de las previstas en el Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo.

Estara compuesto por un funcionario del Cuerpo de Médi-
cos Forenses, destinado en puesto directivo, que lo presidira,
y los siguientes vocales: Un Catedratico o Profesor Titular de
Medicina Legal, un miembro de la carrera Judicial (con cate-
gorfa de Magistrado) o un Fiscal, dos funcionarios del Cuerpo
de Médicos Forenses, un Facultativo del Instituto Nacional
de Toxicologia, un Funcionario del Grupo A de las Comu-
nidades Auténomas con competencia en materia de personal
de la Administracion de Justicia donde se convocan plazas
y un Funcionario del Grupo A de la Administracion Civil del
Estado destinado en el Ministerio de Justicia, que actuara de
Secretario.

Su nombramiento se haré publico en el Boletin Oficial
del Estado y de las Comunidades Auténomas con competencia
en materias de Personal de la Administracién de Justicia donde
se convocan plazas.

3.2. Previa convocatoria del Presidente se constituira el
Tribunal a la mayor brevedad posible, comunicandolo a la
Secretaria de Estado de Justicia, con remision del acta de
la sesion.

3.3. Si como consecuencia del nimero de aspirantes
admitidos se hiciera aconsejable nombrar més de un Tribunal,
se procederia a su nombramiento mediante Resolucion de la
Secretaria de Estado de Justicia publicada en el BOE y Bole-
tines de las Comunidades Auténomas donde se convocan pla-
zas. En este supuesto, para conseguir la necesaria coordinacion
entre los Tribunales Calificadores, todos ellos actuaran con-
juntamente bajo la direccién del Tribunal nimero 1.

Los Tribunales se constituiran y actuaran en Madrid, efec-
tuando el proceso selectivo de los &mbitos territoriales citados
en la presente Resolucién de convocatoria.

3.4. El Tribunal nimero 1 propondra a la Secretaria de
Estado de Justicia el lugar, fecha y hora de comienzo del
primer ejercicio, que debera realizarse dentro de los dos meses
siguientes a la publicacién de la relacién definitiva de admitidos
y excluidos, asi como el calendario preciso para el desarrollo
de las pruebas. El lugar, dia y hora de la realizacién del primer
ejercicio se hara publico en el Boletin Oficial del Estado y
en el Boletin de las Comunidades Auténomas donde se con-
vocan plazas.

Los sucesivos anuncios de las restantes pruebas se haran
publicos por el Tribunal en los locales especificados en la
base 1.9, con doce horas al menos de antelacién al comienzo
de éste si se trata del mismo ejercicio, y con veinticuatro horas
si se trata de uno nuevo.

Entre la total conclusion de un ejercicio o prueba y el
comienzo del siguiente deberé transcurrir un plazo minimo
de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales.

3.5. El Tribunal no podra actuar sin la presencia del Pre-
sidente y del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan,
y la mitad al menos de sus miembros, uno de los cuales
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serd necesariamente Médico Forense. Por el Secretario se
extendera acta de cada una de las sesiones que celebre, la
cual sera leida en la siguiente sesién, hechas, en su caso,
las rectificaciones que procedan, se autorizard con la firma
del Secretario y el Visto Bueno del Presidente.

En las actas se consignarad necesariamente el dia, hora
y objeto de la reunion.

3.6. Durante el desarrollo de los ejercicios el Tribunal
adoptaré sus decisiones por mayoria de votos y resolvera las
dudas que surjan en la aplicacién de las normas de la con-
vocatoria, decidiendo lo procedente en los supuestos no pre-
vistos en la misma.

3.7. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse
de intervenir, notificandolo al Ministerio de Justicia, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubie-
ran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso al Cuerpo Nacional de Médicos Forenses
en los cinco anos anteriores a la publicacion de esta con-
vocatoria.

Los Presidentes podran recabar de los miembros de los
Tribunales declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Tribunales cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el péarrafo anterior.

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la abs-
tencion sera de diez dias naturales contados a partir de la
publicacion de la Resoluciéon de nombramiento, siendo la fecha
de referencia la del Boletin Oficial del Estado, caso de no
ser simultdnea con la del Boletin de las Comunidades
Auténomas.

Con anterioridad a la iniciacion del proceso selectivo, la
Resoluciéon por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran perdido
su condicién por alguna de las causas anteriores se hara publi-
co en el «Boletin Oficial del Estado» y en el Boletin Oficial
de las Comunidades donde se convocan plazas.

3.8. El Tribunal podra valerse de Asesores para la rea-
lizacion de las pruebas que asi lo requieran, que actuarén
€ON VOZ pero sin voto.

Igualmente el Tribunal Calificador podré proponer a la
Direccién General de Relaciones con la Administracion de Jus-
ticia el niUmero de personas necesarias para asistir al mismo
en las tareas de colaboracion y vigilancia de exdmenes escritos.
Estas propuestas requeriran la aprobacién de la Direccién
General de Relaciones con la Administracion de Justicia y
deberé recaer en funcionarios de la Administracion de Justicia
o de la Administracion Civil del Estado destinados en el Minis-
terio de Justicia.

3.9. El Tribunal Calificador adoptara las medidas nece-
sarias de forma que los aspirantes con minusvalias realicen
los ejercicios en igualdad de condiciones que el resto de los
aspirantes.

En este sentido, se establecerédn para las personas con
minusvalias que lo soliciten en las instancias las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su
caso, colaboracion de los Organos Técnicos de la Adminis-
tracién Laboral, Sanitaria de los Organos competentes del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos
competentes de las Comunidades Auténomas.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas
a los Tribunales respecto de la capacidad de un aspirante,
por el cupo de reserva a personas con discapacidad, para
el desempenio de las actividades habitualmente desarrolladas
por los funcionarios del Cuerpo de Médicos Forenses, podrén

recabar el correspondiente dictamen del Organo competente
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso,
de la Comunidad Auténoma que haya recibido los traspasos
de medios personales para el funcionamiento de la Adminis-
tracion correspondiente.

En este caso, en tanto se emita dictamen, el aspirante
podré participar condicionalmente en el proceso selectivo, que-
dando en suspenso la resolucién definitiva sobre la exclusion
o inclusién en el proceso hasta la recepcion del dictamen.

3.10. Enningln caso el Tribunal podré aprobar ni decla-
rar que ha superado los ejercicios obligatorios y el curso selec-
tivo un ndmero superior de aspirantes que el de plazas con-
vocadas en cada &mbito territorial. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

IV. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

4.1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafol, mayor de edad y no haber alcanzado
la edad de jubilacién.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Medicina
o en condiciones de obtenerlo en la fecha de publicacion de
la presente convocatoria.

¢) No haber sido condenado, ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que hubiesen obtenido la
rehabilitacion o hubiere recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) No haber sido separado mediante procedimiento dis-
ciplinario de un Cuerpo de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni suspendido para el ejercicio de funciones publicas
en via disciplinaria o judicial, salvo que hubiera sido debi-
damente rehabilitado.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
le impida el desempefio de las funciones de médico forense.

g) Hallarse en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

4.2. Los requisitos establecidos en la norma anterior
deberan poseerse en el momento de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta la toma
de posesion como funcionario de carrera, excepto el de la
titulacién, que debera poseerse a la fecha de publicacion de
la presente convocatoria.

V. PAGO DE LA TASA DE EXAMEN Y PRESENTACION DE
INSTANCIAS

5.1. Pago de la tasa de examen. Quienes deseen tomar
parte en estas pruebas selectivas deberén hacerlo constar en
instancia normalizada (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «Modelo 750») y en la parte superior
figura «Ministerio de Justicia, solicitud de admisién a pruebas
selectivas de la Administracién de Justicia y liquidacion de
la tasa de derechos de examen», que sera facilitada en los
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales,
Gerencias Territoriales, Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas y en el propio
Ministerio de Justicia.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
Una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracion.

La solicitud, cumplimentada de acuerdo con los datos
que figuren en la Convocatoria, se presentara, para el ingreso
de los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de
Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que actian como
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entidades colaboradoras en la recaudacién tributaria. En la
solicitud deberéa constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante la validacién
por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello, firma
autorizada y fecha de la misma en el espacio destinado a
estos efectos. Una vez efectuado el pago el interesado retirara
de la entidad colaboradora el ejemplar para la Administracion
y el del interesado, en los que figurara la validacion de la
entidad acreditativa del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedaréa excluido el aspirante, pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que relna los demés requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntara a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho los dere-
chos de examen, mediante el oportuno ingreso del importe
correspondiente en la cuenta corriente ndmero
1302/9126/98/0018896329, abierta en la sucursal de la
Caja Postal nim. 9126 de la calle San Bernardo, 18, de
Madrid, a nombre de «Tesoro Publico, Ministerio de Justicia.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extran-
jero». El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier
oficina de la Caja Postal o mediante transferencia desde cual-
quier otra entidad bancaria.

La tasa de examen sera de 4.000 pesetas.

La falta de justificacién del pago de la tasa de examen
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancias deter-
minara la exclusion del aspirante.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa de
examen en la entidad colaboradora supondra la sustitucion
de la presentacion en tiempo y forma de la solicitud de par-
ticipacion ante el 6rgano convocante, segin determina la
base 5.2.

Estan exentos del pago de la tasa de examen las personas
con discapacidad igual o superior al 33%, quienes expresa-
mente declararan en la solicitud de participacién su condicién
y grado de discapacidad legalmente reconocida.

5.2. Presentacion de solicitudes. En la tramitaciéon de
sus solicitudes los aspirantes tendran en cuenta:

5.2.1. Efectuado el pago de la tasa, de acuerdo con lo
previsto en la base 5.1, a la solicitud (ejemplar para la Admi-
nistracion, hoja nim. 1) se acompafara, unida, una fotocopia
del documento nacional de identidad y, en su caso, del cer-
tificado de conocimiento de la lengua autonémica por cuyo
admbito territorial concurra, cuando el aspirante opte por la
acreditaciéon documental y no por realizar la prueba de
conocimiento.

5.2.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
veinte dias naturales, contados a partir del dia 7 de mayo
de 1999.

5.2.3. La presentacion de solicitudes (ejemplar para la
Administracion, hoja num. 1) se efectuara en el Registro Gene-
ral del Ministerio de Justicia (calle de la Manzana, nimero 2,
28015 Madrid), o a través de las restantes formas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Las solicitudes presen-
tadas a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado en la base 5.2.2 a
través de las representaciones consulares espafiolas corres-

pondientes, quienes las remitiran seguidamente a la Secretaria
de Estado de Justicia, de acuerdo con lo resefiado en el parrafo
anteriory en la base 5.1.

5.3. El aspirante debera observar las siguientes instruc-
ciones en la cumplimentacién de su solicitud:

5.3.1. Enelrecuadro destinado al «Cuerpo» hara constar
«Médicos Forenses».

5.3.2. Enel recuadro donde dice «Provincia de examen»
los aspirantes haran constar el ambito territorial por el que
concurren, lo que conllevara los efectos previstos en la base 1.4
de la presente Resolucién. En cualquier caso, de no espe-
cificarse en la solicitud el &mbito territorial por el que concurre,
seréa incluido de oficio por el correspondiente al de su domicilio,
quedando, por tanto, afectado al ambito territorial del mismo
segun la base 1.4 de la presente convocatoria.

Los aspirantes sélo podran presentar una solicitud.

5.3.3. Enelrecuadro donde dice «Acceso» los aspirantes
resefaran la correspondiente a libre.

5.3.4. Los aspirantes con grado de discapacidad inferior
al 33% y aquéllos que no opten por el cupo de reserva de
discapacitados que deseen adaptacion en tiempo y forma en
la realizacion de los ejercicios deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual utilizarén los recuadros de minusvalia y adaptacion
especificando en el recuadro A) del epigrafe «Datos a consignar
segun las bases de la convocatoria» las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en
que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con discapacidades con grado igual o supe-
rior al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberdn resefialarlo en el recuadro «cupo reserva discapa-
citados», asi como las posibles adaptaciones que precisen
expresar en el recuadro A) del epigrafe «Datos a consignar
seglin las bases de la convocatoria» de la solicitud la expresion
«Cupo de reserva de discapacitados».

5.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado, siempre que no se altere el normal desarrollo
del proceso selectivo.

5.5. Los aspirantes que deseen realizar la prueba optativa
de la lengua oficial de la Comunidad Auténoma del dmbito
territorial por donde optan deberéan indicarlo en la solicitud
en el recuadro C) del epigrafe «Datos a consignar segin las
bases de la convocatoria» «prueba idioma autonémico» o,
en caso contrario, que le sea valorada la documentacién al
efecto remitida con la instancia.

5.6. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente
solicitar su modificacién mediante escrito motivado dentro del
plazo establecido en la base 5.2.2 de presentacién de
solicitudes.

VI. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

6.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias,
la Secretaria de Estado de Justicia dictard Resolucion que se
publicaré en el «Boletin Oficial del Estado» y en los Boletines
de las Comunidades Auténomas con competencia en Personal
de Administracién de Justicia donde se convocan plazas, en
el plazo méaximo de un mes, en la que se contendra la relacion
de aspirantes excluidos, con indicacion de las causas de su
exclusion y ambito por el que concurren, indicandose, asi-
mismo, los lugares donde se encuentren expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos: Ministerio de Justicia, Tribunales Superiores de Jus-
ticia, Centro de Informacion Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas, Audiencias Provinciales, Organos
competentes de las Comunidades Auténomas donde se con-
vocan plazas y Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia.
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6.2. Los aspirantes deberdn comprobar no sélo que no
figuran en la lista de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
y demés circunstancias constan corectamente en la lista de
admitidos. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la Resolucién, para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion, o su omision, circunstancia que,
en su caso, daré origen a la oportuna rectificacién de la lista
de admitidos. Quienes no subsanen la exclusién o aleguen
la omision, justificando su derecho a ser incluidos, seran defi-
nitivamente excluidos.

6.3. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos, procedera la devolucion de la tasa de derechos de
examen cuando no se realice su hecho imponible por causas
no imputables al sujeto pasivo. Por tanto, no procederéd devo-
lucién alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusién de las pruebas selectivas por causa imputable
al interesado.

6.4. Fuera del plazo de subsanacion, la Secretaria de
Estado de Justicia, de oficio o a instancia de parte, subsanara
los errores que pudieran advertirse, siempre que ello no per-
judique el normal desarrollo del proceso selectivo.

6.5. Contra la Resolucion que excluya definitivamente
a algun aspirante podrd éste interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Audiencia Nacional en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion,
comunicando su interposicion.

VII. PROCESO SELECTIVO

7.1. El orden de actuacién de los opositores en el primer
ejercicio se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra
«N», independientemente del &mbito por el que concurren
los aspirantes, de conformidad con lo establecido en la Reso-
lucion de 15 de abril de 1998 de la Secretaria de Estado
para la Administracion Pdblica.

El Orden de actuacién del segundo y siguientes ejercicios
se fijara por el Tribunal, teniendo en cuenta lo previsto en
el parrafo anterior respecto a la letra, ordenado por ambitos
territoriales de concurrencia.

7.2. En cualquier momento los aspirantes podran ser
requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de
que acrediten su personalidad.

7.3. Si en cualquier momento del proceso selectivo lle-
gara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusion al Ministerio de Justicia, indicando las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud
de admisién a estas pruebas selectivas, a los efectos pro-
cedentes.

7.4. Todos los ejercicios se efectuardn en Madrid. La
fecha, lugar y hora de realizacion del primer ejercicio se publi-
caré en el Boletin Oficial del Estado y de las Comunidades
Auténomas con competencias en materia de Personal de la
Administracion de Justicia donde se convocan plazas.

7.5. Se efectuarad un solo llamamiento para cada ejer-
cicio, quedando decaidos en su derecho los opositores que
no comparezcan a realizarlo, a menos que con anterioridad
a dicho acto justifiquen la causa de su incomparecencia, la
cual sera libremente apreciada por los Tribunales. Si por éstos
fuera admitida, sera objeto de nueva convocatoria para cuando
los Tribunales asi lo acuerden. Si la causa alegada fuera de
enfermedad, los Tribunales podran requerir la aportacién de
certificado médico expedido por Médico colegiado, y si asi
lo consideran oportuno podrén recabar la informacién per-
tinente.

7.6. Iniciada la oposicién, los anuncios y convocatorias
del Tribunal se expondréan en los locales resefiados en la
base 1.9 y donde se celebren los ejercicios, y si fuere con-

veniente en cualquier otro centro de informacién, con doce
horas al menos de antelacién al comienzo de las pruebas
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se
trata de un nuevo ejercicio.

Desde la conclusién de un ejercicio hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

7.7. Al terminar la realizacién de cada ejercicio, el Tri-
bunal decidird por mayoria de votos emitidos abiertamente
la aprobacion o desaprobacién de los aspirantes examinados
por cada &mbito territorial.

El nimero de aspirantes que supere el tercer ejercicio
no podré superar el nimero de plazas convocadas en cada
ambito territorial. Cualquier propuesta que contravenga esta
disposicion seré nula.

7.8. Una vez finalizados los tres ejercicios obligatorios,
el Tribunal Calificador convocaréa a los aspirantes que los hayan
superado para la realizacion del cuarto ejercicio y lo hubieran
solicitado en su instancia. La puntuacion obtenida en esta
prueba no podré ser aplicada para superar la oposicién ni
el Curso en el Centro de Estudios Juridicos, sino que sera
determinante Unicamente para establecer el nimero de orden
en la lista de aprobados dentro del ambito territorial por el
que concurre el aspirante e inclusién en el Subescalafén, segln
determina la base 2.1.4, debiendo figurar separada del total
de la obtenida en los tres ejercicios obligatorios y del Curso
en el Centro de Estudios Juridicos.

Efectuada la prueba optativa, el Tribunal Calificador con-
vocaré a los aspirantes que superaron la oposicion para la
realizacion del Curso en el Centro de Estudios Juridicos previsto
en la base 2.2 de la presente convocatoria.

7.9. EI proceso selectivo tendra una duracion maxima
de doce meses, salvo que concurra causa objetiva que lo jus-
tifique apreciada por la Secretaria de Estado de Justicia, oidos
los Tribunales en su caso.

VIIl. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS Y DEL CURSO. CRI-
TERIOS DE VALORACION DE LA LENGUA AUTONOMICA

8.1. La puntuacién se otorgara de forma independiente
en cada ejercicio.

Los puntos que podra conceder cada miembro de los
Tribunales a los opositores seran de 5 a 10 puntos por cada
tema del primer y segundo ejercicios, y de 5 a 10 puntos
por la totalidad de las dos pruebas del tercero. Las puntua-
ciones seran sumadas, sin incluir la mas alta ni la mas baja,
dividiéndose el total que resulte, después de hecha esta deduc-
cion, por el nimero de Vocales asistentes, cuya calificacion
se hubiera computado, y la cifra del cociente constituira la
calificacion.

La valoracién del conocimiento de la lengua autondmica
de los ambitos territoriales con lengua oficial propia donde
se convocan plazas se puntuard con un maximo de 6 puntos.

8.2. Los criterios para la valoracion de la prueba optativa
de conocimiento de la lengua oficial de la Comunidad Auté-
noma por la que se concurre y donde se han convocado plazas
seran los siguientes:

8.2.1. De acuerdo con lo establecido en el Decreto
224/89, de 17 de octubre, por el que se regula la planificacion
de la normalizacion del uso del euskera en las Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

1.2 Perfil linglistico 2: Dos puntos.
2.° Perfil lingliistico 3: Cuatro puntos.
3.° Perfil lingliistico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articu-
lo b de la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la
Comunidad Foral de Navarra, se aplicaran los mismos criterios
que los establecidos en el apartado anterior.
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8.2.2. En el &mbito de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufa: De conformidad con el Acuerdo de la Comisién para
la normalizacién lingtistica de 19 de junio de 1991.

1.2 Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntos.

8.2.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1.2 Curso de iniciacién y perfeccionamiento o curso basi-
co: Dos puntos.

2.° Curso medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro
puntos.

3.° Curso superior de lenguaje juridico gallego: Seis
puntos.

8.2.4. Comunidad Autbnoma Valenciana:

1.° Certificado de grado elemental oral y escrito del valen-
ciano: Dos puntos.

2.° Certificado de grado medio oral y escrito del valen-
ciano: Cuatro puntos.

3.° Certificado de grado superior oral y escrito del valen-
ciano: Seis puntos.

8.2.5. Comunidad Auténoma de las Islas Baleares:

1.2 Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntos.

8.2.6. Enlas Comunidades Auténomas como las del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra, en las que no hay
establecido certificado oficial correspondiente al perfil 1y 2,
se debera superar un examen de acreditacién que a estos
efectos convoquen los érganos competentes en dicha materia,
lo que les otorgaria el certificado correspondiente.

La acreditacion de los niveles de conocimiento de las
lenguas oficiales de las Comunidades Auténomas conforme
a lo dispuesto en la presente base se efectuara mediante cer-
tificacién expedida por las Comunidades Auténomas acredi-
tativa de la homologacién y del nivel al que correspondan
los titulos aportados, o por la realizacion de una prueba de
nivel de conocimientos.

En la Comunidad de Catalufia sera posible acreditar el
conocimiento de idioma mediante aportacion de los certificados
correspondientes a Catalan, Valenciano o Mallorquin.

8.3. La calificacion de la fase de oposicion vendra deter-
minada por la puntuacién media resultante de la suma de
las puntuaciones de los tres ejercicios obligatorios y la obtenida
en el curso seguido en el Centro de Estudios Juridicos.

La puntuacion de la prueba optativa figurard aparte y
se sumaré a la obtenida en la oposicion una vez superada
ésta a los solos efectos de establecer el nimero en la relacion
de aprobados del &mbito territorial por el que concurre el aspi-
rante y de integracién en el Subescalafén.

Los criterios para la valoracién del conocimiento de la
lengua autondémica seran los que figuran en la base 8.2.

IX. LISTA DE APROBADOS

9.1. Alfinalizar la lectura del primer ejercicio el Tribunal
haréa publica la relacién de aprobados en el mismo, por &mbitos
territoriales, con indicacién de la nota correspondiente a la
calificacion del ejercicio, convocando a los que figuren en dicha
relacion para la realizacion del segundo ejercicio. Finalizado
el segundo ejercicio, el Tribunal hard publica la relacion de
aprobados con especificacion de la nota obtenida en el segundo

ejercicio, por &mbitos territoriales, convocandolos para la prac-
tica del tercer ejercicio.

Finalizado el tercer ejercicio, el Tribunal hara publica la
relacion de aspirantes que lo han superado, con especificacién
de la nota obtenida, por ambitos territoriales, y cuyo nimero
no podra superar al de plazas convocadas en cada ambito
territorial.

Los aspirantes no comprendidos en las respectivas rela-
ciones de aprobados se considerarén eliminados del proceso
selectivo a todos los efectos, pudiendo interponer las oportunas
alegaciones ante el Tribunal, en el plazo de 10 dias contados
a partir de la publicacién.

Los aspirantes incluidos en la relacién de aprobados del
tercer ejercicio seran convocados para la practica de la prueba
optativa, siempre que lo hubieran solicitado en su instancia
de participacion, o les seré valorada la documentacion acre-
ditativa del conocimiento de la lengua autonémica, en su caso.

En las relaciones debera figurar DNI, apellidos y nombre
y puntuacion obtenida en cada ejercicio con especificacion
de la nota del ejercicio optativo, separada de las de los ejercicios
obligatorios.

Los aspirantes que superen los tres ejercicios obligatorios
pasarén al Centro de Estudios Juridicos para la realizacién
del curso selectivo tedrico-préactico.

9.2. Recibida por el Tribunal nimero 1 comunicacion
del Centro de Estudios Juridicos, relativa a la relacion de aspi-
rantes que hayan superado el curso realizado en dicho Centro,
por ambito territorial, en dicha relacion figurara la puntuacién
media resultante de la suma de la obtenida en los tres ejercicios
obligatorios y la obtenida en el curso. A esta puntuacién el
Tribunal Calificador sumara la nota obtenida en la prueba opta-
tiva a aquellos aspirantes que hubieran realizado la prueba
o documentado su conocimiento y que sera determinante a
los efectos previstos en la base 2.1.4. Finalizados los ejercicios
obligatorios, el curso selectivo y el ejercicio optativo, el Tribunal
hara publica la lista provisional de aspirantes aprobados, por
orden de puntuacién, dentro de cada ambito territorial con
especificacion de la puntuacion obtenida en el ejercicio optativo
en los &mbitos geogréficos con lengua propia de la Comunidad
Auténoma.

Contra la lista provisional los aspirantes podran interponer
alegaciones en el plazo de 10 dias, contados a partir de su
publicacién.

9.3. En caso de empate, en cada d&mbito geografico el
orden se establecerd atendiendo en primer lugar a la pun-
tuacién obtenida en el tercer ejercicio; en segundo lugar, la
conseguida en el primer ejercicio y, de persistir, por la del
segundo ejercicio.

9.4. Vistas y resueltas por el Tribunal Calificador las ale-
gaciones formuladas a la lista provisional, elevara la misma
a la Secretaria de Estado de Justicia, quien dictara Resolucion
por la que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y
Boletines de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas las relaciones definitivas de aspirantes aprobados, por
ambitos territoriales, cuyo ndmero no podra ser superior al
del total de las plazas convocadas por &mbito territorial, espe-
cificandose por separado la nota obtenida en el ejercicio
optativo.

Dichas relaciones se ordenaran por orden de puntuacién
de acuerdo con lo previsto en la base 9.3.

9.5. Contra la Resolucion de la Secretaria de Estado de
Justicia por la que se publique la lista definitiva de aprobados
por &mbitos territoriales los aspirantes podran interponer recur-
so contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS, NOMBRAMIENTO
DE FUNCIONARIOS DE CARRERA'Y ADJUDICACION
DE DESTINOS

10.1. Enel plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente a aquél en que se hicieran publicas las relaciones
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de aprobados por ambitos geograficos, a que se refiere la
base 9.4, los opositores aprobados deberan remitir al Registro
General del Ministerio de Justicia, calle de la Manzana, nime-
ro 2, codigo postal 28015, Madrid, por los medios previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Dos fotocopias compulsadas del documento nacional
de identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado en
Medicina y Cirugia.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el gjercicio
de funciones publicas, seglin el modelo que figura en el Anexo |
de esta convocatoria.

d) Declaracion formal de no encontrarse inhabilitado o
incurso en procedimiento que le impida desempefar el puesto
de Médico Forense en los términos previstos en la base 4.1.c),
de acuerdo con lo previsto en los articulos 390 y siguientes
del Cédigo Penal (Ley Orgénica 10/95, de 23 de noviembre).

e) Declaracién de no estar comprendido en ninguna de
las causas establecidas en las disposiciones organicas, segun
modelo del Anexo Il de esta convocatoria.

f) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
la funcion, expedido por el Facultativo de Medicina General
de la Seguridad Social que corresponda al interesado vy, en
caso de que no esté acogido a cualquier régimen de la Segu-
ridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales del
Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos correspon-
dientes de las Comunidades Auténomas.

g) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion
legal de personas con discapacidad con grado igual o superior
al 33% y que concurran por el cupo de reserva deberan pre-
sentar certificacion de los Organos competentes del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales que acredite tal condicién o,
en su caso, de los Organos competentes de la Comunidad
Auténoma o de la Administracion Sanitaria acreditativo de tal
condicién y de su compatibilidad para el desempefo de las
tareas y funciones correspondientes al Cuerpo de Médicos
Forenses.

h) El certificado de penales sera aportado de oficio por
la Secretaria de Estado de Justicia.

10.2. Los que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Minis-
terio u Organismo del que dependieran acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos exigidos en la base 10.1, podra
acreditarse gue se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

10.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos sefialados en la base IV, no podran ser nombrados fun-
cionarios, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

10.5. El Ministerio de Justicia publicard en el Boletin
Oficial del Estado y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucién nombrando funcionarios de
carrera a los aspirantes que han superado la oposicién y relinan
los requisitos establecidos para ello en la presente con-
vocatoria.

Las plazas para ser cubiertas por los aspirantes que han
superado la oposicion seran ofertadas por la Administracion
competente en cada caso.

XI. NORMA FINAL

La presente convocatoria podra ser recurrida ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional en
el plazo de dos meses contados a partir de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado. Los actos administrativos que
se deriven de ella y de las actuaciones de los Tribunales podran
ser impugnados por los interesados dentro de los plazos y
en los casos y formas establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

ANEXO |
DoN/DOA@ ..ovvviiiieeee e , con domicilio
BN i , ¥ Documento Nacional de Identidad
NUMEro .........cceeeeein. , declara bajo juramento o promete,

a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses, que no ha sido separado del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

El declarante,
ANEXO Il

DON/DOAA wvvveiiiiieeeeiiieee e ,de ... anos de
edad, con Documento Nacional de Identidad numero
...................... , 'y aprobado en las oposiciones a ingreso en
el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, declara bajo jura-
mento 0 promesa no hallarse comprendido en ninguna de
las causas de incapacidad e incompatibilidad establecidas en
las disposiciones organicas.

El declarante,
ANEXO 1
Declaracién complementaria de conducta ciudadana
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre, en relacién con los

articulos 390 vy siguientes del Cédigo Penal. Ley Orgénica
10/95, de 23 de noviembre.)

El que suscribe, don/dofia ..........occevviiiieiiiiiineens , con
Documento Nacional de Identidad nimero .................... ,
expedido en ..., ,el ... de .......... de 199 ..,

por la presente declaro bajo mi personal responsabilidad y
con conocimiento de las sanciones que por falsedad pudiera
incurrir por infraccién de los articulos del Codigo Penal con-
signados al inicio, que a efectos de ser nombrado funcionario
del Cuerpo de Médicos Forenses:

Que no me encuentro inculpado o procesado, no me han
sido aplicadas medidas de seguridad, no me han sido impues-
tas sanciones gubernativas como consecuencia de expediente
administrativo sancionador por hechos que guarden relacion
directa con el objeto del expediente en el plazo de los tres
Ultimos afios inmediatamente anteriores a esta fecha.

El declarante,
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RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
Orden de 19 de noviembre de 1998, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes de la Administracion de Justicia.

Mediante Orden de 19 de noviembre de 1998, se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo; del Decreto
315/1996, y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direc-
cion General de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 19 de noviembre de 1998,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, que
se inserta como Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 9 de noviembre de 1998.- El Director General,
J. Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ORDEN DE 19 DE NOVIEMBRE DE 1998, POR LA QUE SE
CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL
CUERPO DE AGENTES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de marzo), que aprueba
el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes, Real Decreto 493/1998, de 27 de marzo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1998, y
previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién
Publica, este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas
en turno libre, para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la
Administracion de Justicia, con el fin de atender las nece-
sidades de personal en Administracién de Justicia. La Con-
vocatoria se efectlia con sujecion a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA
|. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Agentes de la Administracion de Justicia, de acuerdo
con la siguiente distribucién territorial:

TURNO
AMRBITO TERRIT. LIBRE R. DISCAPAC.
ANDALUCIA 25 -
CANARIAS 13 _
CATALUNA 10 -
PAIS VASCO 3 1
RESTO PENINSULA 256 3
Y BALEARES

1.2. Del total de las plazas convocadas se reservaran
un 3%, con la distribucion territorial reflejada en el pun-
to 1.1, para ser cubiertas por quienes tengan la condicién
legal de personas con discapacidad de grado igual o superior
al 33%, siempre que superen las pruebas selectivas y acrediten
el indicado grado de discapacidad y la compatibilidad funcional
con el desempefo de las tareas propias que corresponden
al Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia.

1.3. Las plazas no cubiertas por el cupo de reserva de
discapacitados, se incorporaran al turno libre dentro de cada
ambito territorial en que se convoca; en el turno libre las plazas
sin cubrir no podran acumularse a las de otro &mbito territorial
diferente.

1.4. A las presentes pruebas selectivas les serd de apli-
cacién el Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de
marzo); la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, lo dispuesto en la presente Orden.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril).

1.5. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2,
14 y 23.2 de la Constitucién espafola y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién Publica
llevaré a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres
y mujeres, removiendo los obstaculos existentes por lo que
al acceso al empleo, a la formacion profesional y a las con-
diciones de trabajo, se refiere.

1.6. De conformidad con lo previsto en los articulos 315
y 491 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, articulos 19
y 20 del Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, y articulo 10 del R.D. 493/1998, de
27 de marzo, se convocan plazas desiertas en los ambitos
territoriales de los Tribunales Superiores de Justicia de las
Comunidades Auténomas especificadas en la Base 1.1. Los
aspirantes solo podran participar por un ambito territorial, por
lo que, en caso de resultar aprobado, obtendra necesariamente
destino dentro del ambito territorial por el que concurre.

1.7. Las presentes bases de convocatoria se publicaran
de forma simultdnea en el BOE y en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.
En el supuesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente Orden se
contaran a partir de la publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

1.8. La informacién sobre estas pruebas selectivas se faci-
litard en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, C/ San Bernar-
do, 21 (teléfono 91/390.21.67), en el Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas (te-
léfono 91/586.14.00), y en los Organos competentes de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas:

Comunidad Auténoma: Andalucia.
Teléfono: 95/455.32.94.

Organo: Subdireccién General Recursos Humanos vy
Medios Materiales. Avda. Ramon y Cajal, s/n. Edificio Viapol,
Portal B-3.2 planta. Sevilla.

Comunidad Auténoma: Pais Vasco.
Teléfono: 945/18.91.32.

Organo: Departamento de Justicia. Direccién General de
Recursos Humanos. C/ Duque de Wellington, 2. 01010,
Vitoria-Gasteiz.
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Comunidad Auténoma: Canarias.

Teléfono: 928/45.90.25.

Organo: Director Gral. de Justicia y Seguridad del Gobierno
de Canarias. Pza. de los Derechos Humanos, s/n. Ed. Adm.
Servicios Mdltiples. 35003, Las Palmas de Gran Canaria.

Comunidad Auténoma: Catalufa.

Teléfono: 93/316.41.23-316.41.24.

Organo: Departamento de Justicia. Pau Claris, 81-3.°
08010, Barcelona.

[I. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, deberan reunirse los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol mayor de edad y no haber alcanzado la
edad de jubilacién.

b) Hallarse en posesion del Certificado de Escolaridad
o la acreditacion a que se refiere el articulo 15.2 del Real
Decreto 1007/91, de 14 de junio, o estar en condiciones
de obtenerlo en la fecha de publicacién de la convocatoria.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacion o hubiera recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auté-
nomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para
el ejercicio de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial,
salvo que se hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o enfermedad que incapacite
para el desempeno del puesto.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes salvo el corres-
pondiente a la titulacion que deberé estarse a lo dispuesto
en el apartado b) de la presente base.

[ll. PAGO DE LA TASA DE EXAMEN Y PRESENTACION DE
SOLICITUDES

3.1. Pago de la tasa de examen: Quienes deseen tomar
parte en estas pruebas selectivas deberdn hacerlo constar en
instancia normalizada (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «Modelo 750») y en la parte superior
figura «Ministerio de Justicia, solicitud de admisién a pruebas
selectivas de la Administracién de Justicia y liquidacion de
la tasa de derechos de examen», que sera facilitada en los
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales,
Gerencias Territoriales, Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas y en el propio
Ministerio de Justicia.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
Una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracion.

La solicitud cumplimentada de acuerdo con los datos que
figuren en la Convocatoria, se presentard, para el ingreso de
los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito, de las que actian como entidades
colaboradoras en la recaudacién tributaria. En la solicitud debe-
ré constar que se ha realizado el correspondiente ingreso de
los derechos de examen, mediante la validacién por la entidad
colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de cer-
tificacion mecénica, o en su defecto sello, firma autorizada
y fecha de la misma en el espacio destinado a estos efectos.
Una vez efectuado el pago el interesado retiraré de la entidad
colaboradora el ejemplar para la Administracién y el del inte-

resado, en los que figurara la validacién de la entidad acre-
ditativa del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedaré excluido el aspirante pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que retna los demés requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntara a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho los dere-
chos de examen, mediante el oportuno ingreso del importe
correspondiente en la cuenta corriente nimero
1302/9126/98/0018896329, abierta en la sucursal de la
Caja Postal nim. 9126 de la calle San Bernardo, 18, de
Madrid, a nombre de «Tesoro Publico, Ministerio de Justicia.
Cuenta restringida para la recaudacién de tasas en el extran-
jero». El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier
oficina de la Caja Postal o mediante transferencia desde cual-
quier otra entidad bancaria.

La tasa de examen sera de 1.200 pesetas.

La falta de justificacién del pago de la tasa de examen
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancias deter-
minara la exclusion del aspirante.

En ninglin caso la presentacion y pago de la tasa de examen
en la entidad colaboradora supondra la sustitucién de la pre-
sentacién en tiempo y forma de la solicitud de participacién
ante el drgano convocante, segln determina la base 3.2.

Estan exentos del pago de la tasa de examen las personas
con discapacidad igual o superior al 33%, quienes expresa-
mente declararan en la solicitud de participacién su condicién
y grado de discapacidad legalmente reconocida.

3.2. Presentacién de solicitudes: La presentacién de soli-
citudes (ejemplar para la Administracién del modelo de soli-
citud) se efectuara en el Registro General del Ministerio de
Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle de la Man-
zana, 2, 28015, Madrid, o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del dia 4 de marzo de 1999.
En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, como se sefala
en la Base 3.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de
las oficinas de Correos, éstas deberan presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

3.2.1. Los aspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de su solicitud:

- En el recuadro destinado a «Cuerpo» los aspirantes haran
constar «Cuerpo de Agentes», en el recuadro de cédigo indi-
carédn 030, y en el de forma de acceso sefialaran el corres-
pondiente a Libre.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de examen», los aspirantes haran constar aquella en la que
deseen realizar los ejercicios de la oposicién, especificando
nombre y codigo, lo que conllevara los efectos previstos en
la Base 1.6 de la presente Orden. Los aspirantes sélo podrén
presentar una solicitud.

Los aspirantes que concurran por el ambito territorial del
Pais Vasco realizaran el primer ejercicio en Bilbao y el segundo
y optativo en Vitoria.

Las localidades donde se celebraran los exdmenes, con
indicacién del &mbito territorial al que quedan afectadas, son
las siguientes:
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AMBITO TERRITORIAL

ANDALUCIA
Localidad de examen:

Granada (18).
Mélaga (29).
Sevilla (41).

CANARIAS
Localidad de examen:

Las Palmas de G.C. (35).
Sta. Cruz Tenerife (38).

CATALUNA
Localidad de examen:

Barcelona (08).

PAIS VASCO
Localidad de examen:

Bilbao (48) (1.°" ejercicio).
Vitoria (01) (2.° y optativo).

RESTO DE PENINSULA Y BALEARES
Localidad de examen:

A Corufia (15).
Albacete (02).
Burgos (09).
Caceres (10).
Ceuta (51).
Logrofio (26).
Madrid (28).
Melilla (52).
Murcia (30).
Oviedo (33).
Palma de Mallorca (07).
Pamplona (31).
Santander (39).
Valencia (46).
Valladolid (47).
Zaragoza (50).

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el
dato del lugar de examen por el que opta, sera incluido de
oficio en la sede correspondiente al Tribunal Superior de Jus-
ticia de su domicilio, quedando, por tanto, afectado al &mbito
territorial del mismo segin la Base 1.6 de la presente
convocatoria.

3.2.2. En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos
a consignar seglin las bases de la convocatoria», los aspirantes
con la condicién legal de discapacitados deberan indicar:

- Los aspirantes con discapacidad con grado igual o supe-
rior al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberén indicarlo en el recuadro de la solicitud «Cupo reserva
de discapacitados», y en el A) deberan expresar las adap-
taciones necesarias de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios, a fin de que el Tribunal cuente con la necesaria
informaciéon para la adaptacion de la realizacion de los
ejercicios.

No se podré participar a la vez por el turno libre y el
de reserva de discapacitados.

- Los aspirantes con discapacidad con grado inferior al
33% y aquellos que no opten por el cupo de reserva de dis-
capacitados deberan indicarlo en el recuadro «Minusvalia» y
en el recuadro B) expresaran las adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacion de los ejercicios.

3.2.3. Los aspirantes que deseen realizar la prueba opta-
tiva de nivel de conocimiento de la lengua oficial de la Comu-
nidad Autdnoma por cuyo ambito concurre deberéan indicarlo
en el recuadro C) del epigrafe «Datos a consignar segun las
bases de la convocatoria», mediante la expresién «prueba len-
gua oficial». En el supuesto que opte por la acreditacion docu-
mental de dicho conocimiento, deberan remitir, junto con la
instancia de participacién, las certificaciones acreditativas del
conocimiento del dicho idioma oficial autonémico, en los tér-
minos previstos en la Base 7.4, sin tener que realizar en este
segundo supuesto la prueba de nivel de conocimiento.

3.2.4. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo, interesar
su modificacion, mediante escrito motivado, dentro del plazo
establecido para la presentacion de solicitudes.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes
y comprobadas las circunstancias y el pago de la tasa de
examen, la Secretarfa de Estado de Justicia dictara Resolucion
que se publicara en el Boletin Oficial del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, en el plazo
maximo de cuarenta dias naturales, en la que se contendra
la relacién de aspirantes excluidos, con indicacién de las cau-
sas de exclusién, indicandose, asimismo, los lugares donde
se encuentren expuestas al publico las listas certificadas com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos: Ministerio de Jus-
ticia, Centro de Informacién Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas, Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, Organos competentes de las Comu-
nidades Autébnomas donde se convocan plazas y Gerencias
Territoriales del Ministerio de Justicia.

En la lista constara, en todo caso, nimero de registro,
de DNI, apellidos y nombre, ademés de las causas de
exclusion.

4.2. Los aspirantes deberan comprobar, no sélo que no
figuran en la relacion de excluidos, sino, ademaés, que sus
nombres y demas datos constan correctamente en la relacién
de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacion de la Resolucién, para subsanar ante el Organo
convocante el defecto que haya motivado su exclusién, su
omision o los errores materiales, circunstancia que, en su caso,
daré origen a la oportuna rectificacién de la lista de admitidos.
Quienes no subsanen la exclusion o aleguen la omision, jus-
tificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente
excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse siempre
que ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selec-
tivo, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado.

4.3. De conformidad con lo establecido por el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, procedera la devolucion
de la tasa por derechos de examen cuando no se realiza su
hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo.
Por tanto no procederd devolucién alguna de los derechos
de examen en los supuestos de exclusién de las pruebas selec-
tivas por causas imputables al interesado.

4.4, Contra la Resolucion que excluya definitivamente
a algln aspirante, podré éste interponer recurso contencio-
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so-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente a su publicacion en el BOE.

V. TRIBUNALES

5.1. Se nombrara un Tribunal Calificador Unico que efec-
tuard el proceso selectivo en todos los ambitos territoriales
fijados en la presente convocatoria.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el M.° de Justicia, a propuesta
de los Organos correspondientes de la Comunidad Auténoma,
nombrara un Tribunal Delegado. A tal efecto dichos Organos
remitirdn una terna por cada uno de los Vocales propuestos,
siendo designados directamente por el Organo competente de
la Comunidad Auténoma los Vocales de los grupos A, B o
C de funcionarios de la Comunidad que sustituiran a los fun-
cionarios de la Administraciéon Civil del Estado en el referido
Tribunal Delegado.

Para la realizacion de las pruebas en las sedes de examen
donde no radique el Tribunal, por la Secretaria de Estado de
Justicia podran nombrarse a funcionarios de la Administracion
Civil del Estado, de la Administracién Autonémica, o de la
Administracion de Justicia, para colaborar en el desarrollo de
dichas pruebas bajo la direccién del Tribunal Calificador Unico
o Tribunal Delegado respectivo, al que representaran, con las
competencias de ejecucién material y ordenacién administra-
tiva de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva
se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico, junto con los Tribunales
Delegados y la asistencia de los Colaboradores en las sedes
de examen donde no radiquen los Tribunales, efectuara el
proceso selectivo.

Al Tribunal Calificador Unico le corresponde la elaboracion
de las pruebas que se han de realizar en cada ejercicio, la
determinacion del calendario de realizacién de las mismas
y de los criterios de valoracién, asi como la resolucién de
cuantas consultas y discrepancias puedan surgir con los dis-
tintos Tribunales Delegados o colaboradores nombrados.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios
de correccion de los ejercicios entre los Tribunales Calificadores
Unicos y los Tribunales Delegados prevalecera el criterio del
Tribunal Calificador Unico oidos los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delegacion del
Tribunal Calificador Unico, en su dmbito territorial bajo su
dependencia y direccién, a fin de garantizar la igualdad entre
todos los aspirantes a lo largo del proceso selectivo.

5.2. El Tribunal Calificador Unico estard compuesto por
un Presidente -Funcionario del Grupo A de la Administracién
Civil del Estado, destinado en el Ministerio de Justicia- y seis
vocales: Dos del Cuerpo de Agentes de la Administracion de
Justicia, dos de los Grupos A, B o C de la Administracion
Civil del Estado destinados en el Ministerio de Justicia y dos
del Cuerpo de Secretarios Judiciales. Uno de los vocales actua-
r4 como Secretario.

El Ministerio de Justicia podra nombrar un Asesor en mate-
rias juridicas al Tribunal Calificador Unico y a cada uno de
los Tribunales Delegados. Este Asesor necesariamente per-
tenecera a las Carreras Judicial o Fiscal.

Tanto los miembros del Tribunal Calificador Unico, como
los de los Tribunales Delegados, los Asesores y Colaboradores,
por razones de organizacién, eficacia y economia en la actua-
cion de los respectivos Tribunales y Unidades de Colaboracion,
necesariamente tendran su residencia en la localidad donde
tenga su sede el Tribunal o Unidad para el que se nombran.

Los Tribunales Delegados tendran la misma composicién
que el Tribunal Calificador Unico, sustituyéndose a los fun-
cionarios de la Administracion Civil del Estado por funcionarios
de las Comunidades Auténomas. Para su nombramiento, los
Organos competentes de las Comunidades Auténomas remi-

tirdn a la Secretaria de Estado de Justicia una terna por cada
uno de los Vocales a nombrar, a excepcion del perteneciente
al Grupo A, B o C de la Comunidad Auténoma que seran
designados directamente por ésta. Uno de los vocales actuara
como Secretario.

Los miembros suplentes del Tribunal Calificador Unico
y de los Tribunales Delegados actuardn en ausencia de su
correspondiente en el Tribunal Titular.

El nombramiento del Tribunal Calificador Unico, de los
Tribunales Delegados, sus Asesores Juridicos y de los cola-
boradores se hara publico mediante Resolucién de la Secretaria
de Estado de Justicia, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y en los Boletines Oficiales de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas. Estos Tribunales ten-
drédn la categoria V de las previstas en el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo.

5.3. Previa convocatoria de los respectivos Presidentes,
se constituiran el Tribunal Calificador Unico y los Tribunales
Delegados, con la asistencia del Presidente y el Secretario
y la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes,
de los cuales uno de ellos necesariamente debera ser Agente
de la Administracién de Justicia. Celebrara su sesién de cons-
titucion en el plazo méaximo de quince dias, a partir de su
designacion.

El Tribunal Calificador Unico, una vez conocido el nimero
de aspirantes, propondra a dicha Secretaria de Estado el calen-
dario preciso para el desarrollo del proceso selectivo, teniendo
en cuenta que el primer ejercicio habra de celebrarse dentro
del plazo méaximo de tres meses desde la publicacién de la
lista definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal Calificador Unico tendra su sede en el Ministerio de Jus-
ticia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Bernardo, niime-
ro 21, 28015, Madrid, teléfono 91/397.21.67, y los Tribunales
Delegados en las sedes especificadas en la base 1.8.

Los Tribunales dispondrédn que en estas sedes al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacién con estas pruebas selec-
tivas.

5.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara al Tribunal
Calificador Unico, y a través de éste a los Tribunales Delegados
y colaboradores, del soporte econdémico preciso para la con-
tratacion y provisién de los medios materiales y personales
necesarios para el desarrollo del proceso de seleccion en todos
los &mbitos territoriales.

5.5. Los Tribunales Delegados y colaboradores, a través
del Tribunal Calificador Unico podrén proponer a la Secretaria
de Estado de Justicia el nimero de personas necesarias para
asistir a los mismos en las tareas de vigilancia de examenes,
control y organizacion material de los mismos, sin que estos
vigilantes puedan asumir ninguna de las funciones inherente
a los miembros del Tribunal. Esta propuesta requerira apro-
bacion de la Secretaria de Estado de Justicia y deberé recaer
en funcionarios de la Administracién de Justicia, de la Admi-
nistracion Civil del Estado destinados en el Ministerio de Jus-
ticia o de la Comunidad Auténoma correspondiente.

5.6. El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Dele-
gados no podran actuar sin la presencia de, al menos, la
mitad mas uno de sus miembros, titulares o suplentes, de
los cuales uno de ellos, necesariamente, deberd ser Agente
de la Administracion de Justicia. Se extendera por el Secretario
Acta de cada una de las sesiones que se celebren, la cual
serd leida en la siguiente sesion y, hechas en su caso las
rectificaciones que procedan, se autorizard con la firma del
Secretario y el Visto Bueno del Presidente. En las actas se
consignaran necesariamente el dia, hora y objeto de la reunion,
asi como los votos particulares que pudieran formular los
miembros del mismo presentes y en las relativas a la practica
de los ejercicios se haréd constar el enunciado o contenido
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de las pruebas o temas que se hayan desarrollado, asi como
las incidencias.

Toda la documentacion del proceso selectivo se archivara
y custodiard en la sede del Tribunal o Unidades de Cola-
boracién, bajo la custodia del Secretario o Gerente, no pudien-
do disponerse de la misma fuera de dicho &mbito ni para
fines diferentes del propio proceso selectivo. Finalizado el pro-
ceso selectivo, por el Secretario o Gerente se remitira toda
la documentacién que constituye el expediente del mismo a
la Direccion General de Relaciones con la Administracién de
Justicia para su archivo y custodia.

5.7. Los miembros de los Tribunales, Asesores y los cola-
boradores deberan manifestar su abstencion notificandolo a
la Secretaria de Estado de Justicia cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el art. 28 de la Ley del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de
la Administracién de Justicia en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

El Presidente del Tribunal Calificador Unico y de los Tri-
bunales Delegados podra solicitar de sus miembros, Asesores
y colaboradores declaracién formal de no hallarse incursos
en las circunstancias previstas en el citado art. 28 de la Ley
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo ComuUn, ni haber realizado tareas
de preparacion, segin lo dispuesto en el péarrafo anterior.

5.8. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal, Asesores y colaboradores cuando concurran
las circunstancias previstas en el apartado anterior.

5.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion sera de diez dias naturales a partir de la publicacion
del nombramiento, siendo la fecha de referencia la del BOE,
caso de no ser simultanea a la del Boletin de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas.

5.10. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selec-
tivo, la Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucion por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal, Asesores y colaboradores que
hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicién
por alguna de las causas anteriores.

5.11. Los Tribunales y colaboradores adoptaran las medi-
das precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacién soli-
citada, en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal
la concrecién de las medidas necesarias para la adaptacién
de las pruebas, las cuales ya debieron ser resefadas en las
instancias, seglin determina la Base 2.2.7.

A tal efecto el Tribunal podra requerir informe, y en su
caso colaboracién, de los Organos Técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, Sanitaria, del Organo competentes del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos com-
petentes de las Comunidades Auténomas.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva
de discapacitados para el desempefio de las actividades habi-
tualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo de
Agentes de la Administracion de Justicia, el Tribunal podré
recabar el correspondiente dictamen de los Organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

5.12. En ningun caso el Tribunal Calificador Unico podra
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un nlmero superior de aspirantes que el de plazas convocadas
en cada turno, en cada &mbito territorial. Cualquier propuesta

de aprobados que contravenga lo establecido serd nula de
pleno derecho.

5.13. Para conseguir la necesaria coordinacién, los Tri-
bunales Delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal Cali-
ficador Unico, quien resolverad cuantas consultas y discrepan-
cias puedan plantearse sobre las normas de la convocatoria
y dictara las normas de actuacion que seran de obligado cum-
plimiento para los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes
corresponde al Tribunal Calificador Unico la elaboracién del
contenido de los ejercicios asi como fijar los criterios de correc-
cion a aplicar incluso cuando ésta se efectle de forma infor-
matizada, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 6.1.

El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Delegados
encareceran de los Colaboradores y Vigilantes que respeten
el tiempo otorgado para la realizacion de los ejercicios, pro-
hibiéndose conceder cualquier tiempo adicional que supere
al establecido con carécter general.

5.14. Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos,
siendo de calidad el del Presidente en caso de empate.

5.15. El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Dele-
gados adoptaran las medidas necesarias para informar a los
opositores que lo soliciten acerca de la puntuacion obtenida
en sus ejercicios.

El Tribunal Calificador Unico directamente y a través de
los Tribunales Delegados hara publica la plantilla de respuestas
correctas del test, asi como el acuerdo por el que se determine
la puntuacién minima necesaria para no ser eliminado en
los ejercicios de la oposicion.

Los Miembros y Asesores de los Tribunales y de las Uni-
dades de Colaboracion Local observaran la confidencialidad
y el sigilo profesional en todo lo referente a los temas tratados
en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de los mismos
la informacién que posean en su calidad de Miembro o Asesor
de Tribunales o de Unidades de Colaboracion Local, del pro-
ceso selectivo para el que han sido nombrados.

5.16. El Tribunal Calificador Unico y Tribunales Delegados
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejer-
cicios de la oposicién sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, excluyéndose a aquellos opo-
sitores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

VI. PROCESO SELECTIVO

6.1. El presente proceso se iniciara, por razones de orga-
nizacion administrativa de los Tribunales y del Cuerpo de aspi-
rantes, con anterioridad al de Oficiales, realizdndose el primer
ejercicio una semana antes que el primer ejercicio del turno
libre de Oficiales.

6.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «N», de conformidad
con lo establecido en la Resolucion de 15 de abril de 1998,
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica.

6.3. El proceso selectivo comenzara a partir de la publi-
cacién de la relacién definitiva de admitidos y excluidos y
tendra una duraciéon méaxima de ocho meses, salvo que con-
curra causa objetiva que lo justifique apreciada por la Secretaria
de Estado de Justicia oidos los Tribunales en su caso.

6.4. Queda totalmente prohibido llevar teléfonos moéviles
o0 cualquier otro objeto de telefonia mévil. En cualquier momen-
to los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal, Colaboradores o vigilantes con la finalidad de que
acrediten este extremo asf como su personalidad.

6.5. Si durante el desarrollo de los ejercicios llegara a
conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion, efec-
tuando el traslado del expediente, conteniendo las inexacti-
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tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision, a la Secretaria de Estado de Justicia, a los efectos
procedentes.

Contra la Resolucion definitiva de exclusion el aspirante
podra interponer recurso contencioso-administrativo, previa
comunicacion a la Secretaria de Estado de Justicia, en el plazo
de dos meses contados a partir de la recepcién de la exclusion.

6.6. La realizacion de los ejercicios de la oposicién se
celebraréd el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes
de examen, publicandose en el Boletin Oficial del Estado la
fecha de realizacién del primer ejercicio.

6.7. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en un Unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a realizarlo, a menos que
dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho
acto justifiqguen fehacientemente la causa de su incompare-
cencia, que debera haber acaecido con anterioridad al acto
del examen, quedando al criterio del Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si por éste fuera admitida, seran objeto
de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tribunal.
Si la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra
requerir la aportacion de Certificado médico expedido por médi-
co colegiado, y si lo considera oportuno podra recabar la infor-
macién pertinente. El Tribunal convocara a estos opositores
en la forma prevista en la Base 6.8.

6.8. Iniciada la oposicion, los sucesivos anuncios y con-
vocatorias del Tribunal Calificador Unico o Tribunales Dele-
gados se expondran en las sedes resefiadas en la Base 1.8
y, si fuere conveniente, por cualquier otro medio para facilitar
su maxima divulgacion, con doce horas de antelacion, al
menos, al comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio,
o de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

VII. EJERCICIOS DE LA OPOSICION

7.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de oposicién, y constard de los siguientes ejercicios, que
se desarrollaran con sujecion al programa que se publica como
Anexo a esta Orden.

7.1.1. Primer ejercicio. Constara de dos pruebas, ambas
de caracter eliminatorio:

Primera prueba. De carécter tedrica, escrita y eliminatoria,
consistira en contestar un cuestionario-test sobre materias del
programa (seglin Anexo |).

Segunda prueba. Escrita y eliminatoria, consistira en con-
testar un test psicotécnico de aptitud que constaréd de los
siguientes factores: Inteligencia General, Comprensién de érde-
nes sencillas; Organizacién y Método, Atencion y Dotes
Perceptivas.

7.1.2. Segundo ejercicio: Escrito y eliminatorio que con-
sistira en la realizacion de un caso préactico de una diligencia
judicial que corresponda al Agente.

7.1.3. Tercer ejercicio: De caracter optativo a realizar por
aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la oposicion,
concurran por ambito territorial de Comunidad Auténoma con
lengua oficial propia (Base 1.1.) y lo hubieran solicitado en
su instancia de participacién. Consistira en la acreditacién del
conocimiento de la lengua oficial de dicha Comunidad Auté-
noma mediante las certificaciones que haya presentado junto
con la instancia de participacién o por la realizacion de una
prueba de nivel de conocimientos. En ambos supuestos la
valoracion se efectuara de acuerdo con los criterios establecidos
en la Base 8.4 de la presente Orden.

7.2. Entre la terminacién de uno de los ejercicios y el
inicio del siguiente, habra de mediar un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

VIIl. NORMAS SOBRE DESARROLLO Y VALORACION DE LOS
EJERCICIOS

8.1. Primer gjercicio.

- Primera prueba: EI cuestionario-test sobre materias del
programa constara de 100 preguntas con cuatro respuestas
alternativas, de las cuales sélo una de ellas es la correcta.

El tiempo para la realizacién de esta prueba sera de 60
minutos.

Se valorara de 0 a 100 puntos.

- Segunda prueba: El test psicotécnico de aptitud constara
de 50 preguntas con respuestas alternativas, de las cuales
sélo una de ellas es la correcta.

El tiempo para la realizacién de esta prueba sera de 30
minutos.

Se valorara de 0 a 25 puntos.

El opositor debera obtener puntuacién en cada uno de
los factores que integran este test psicotécnico. La suma de
la puntuaciones obtenidas en cada factor determinaréa la nota
obtenida en esta segunda prueba.

En la primera prueba, las preguntas acertadas se valoraran
con 1 punto; las preguntas no acertadas descontaran 0,33
puntos y las preguntas no contestadas no seran puntuadas.

En la segunda prueba las preguntas acertadas se valoraran
con 0,50 puntos.

Cada una de las pruebas sera eliminatoria, siendo nece-
sario que los aspirantes obtengan, en cada una de ellas, la
puntuacion minima fijada por el Tribunal para no ser eli-
minados.

El Tribunal Calificador Unico, a la vista del nimero de
aspirantes presentados, del nivel de conocimientos y teniendo
en cuenta el nimero de plazas convocadas, decidird cuél sera
la puntuaciéon minima necesaria para superar cada una de
estas pruebas, en cada ambito territorial, haciendo publico
dicho acuerdo.

La puntuacion obtenida por cada aspirante se correspon-
derd con el nimero de respuestas acertadas, hecha de deduc-
cion por las no acertadas, en su caso.

8.1.1. Una vez superadas ambas pruebas, la suma de
las puntuaciones obtenidas en las mismas determinara la nota
obtenida en el primer ejercicio.

8.1.2. Entre las dos pruebas de este ejercicio mediara
el lapso de tiempo que el Tribunal estime imprescindible para
su adecuado desarrollo, debiendo celebrarse, en todo caso,
para cada aspirante ambas sesiones en el mismo dia.

8.2. Segundo ejercicio. Se calificara de 0 a 100 puntos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejer-
cicio, en cada ambito territorial, sera de 60 puntos, quedando
eliminados los aspirantes que no alcancen dicha puntuacion
minima.

El tiempo de realizacién de este ejercicio sera de 60 minu-
tos como maximo.

8.3. Tercer ejercicio. De carécter optativo, a realizar en
aquellos ambitos territoriales resefiados en la Base 1.1 con
idioma autonémico propio. Se calificard con un maximo de
6 puntos de acuerdo con el nivel de conocimientos demostrado
por el aspirante y los criterios de valoracién establecidos en
la Base 7.4 de la presente Orden.

La acreditacion de los niveles de conocimiento puede efec-
tuarse mediante una prueba realizada al efecto o mediante
la acreditacién del conocimiento de la referida lengua con la
presentacion, junto con la instancia de participacion, de cer-
tificacién expedida por la Comunidad Auténoma por cuyo
ambito territorial concurre, en los términos previstos en la
Base 7.4 acreditativa de la homologacion y del nivel al que
corresponde el titulo aportado.

La puntuacién de la prueba optativa de lengua oficial de
Comunidad Auténoma solo sera aplicable en el ambito de la
Comunidad Auténoma respectiva, a los solos efectos de esta-
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blecer el nimero en la relacién de aprobados dentro del ambito
territorial por el que concurre el aspirante, por lo que debera
reflejarse separada de las obtenidas en los dos ejercicios obli-
gatorios, a los efectos de su inclusion en el Subescalafén de
acuerdo con lo previsto en la Base 9.7 de la presente Orden.

8.4. Criterios de valoracion de lengua autondmica.

La valoracion de conocimiento de la lengua autonémica
se efectuaré con arreglo a los siguientes criterios:

8.4.1. De acuerdo con lo establecido en el Decreto
224/89, de 17 de octubre, por el que se regula la planificacion
de la normalizacién del uso del euskera en las Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

1.0 Perfil lingliistico 2: Dos puntos.
2.° Perfil linglistico 3: Cuatro puntos.
3.0 Perfil linglifstico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articu-
lo b de la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la
Comunidad Foral de Navarra, se aplicaran los mismos criterios
que los establecidos en el apartado anterior.

8.4.2. En el ambito de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufia: De conformidad con el Acuerdo de la Comision para
la normalizacién lingtiistica de 19 de junio de 1991.

1.° Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntos.

8.4.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1.° Curso de iniciacién y perfeccionamiento o curso basi-
co: Dos puntos.

2.° Curso Medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro
puntos.

3.° Curso Superior de lenguaje juridico gallego: Seis
puntos.

8.4.4. Comunidad Auténoma Valenciana:

1.° Certificado de grado elemental oral y escrito del valen-
ciano: Dos puntos.

2.° Certificado de grado medio oral y escrito del valen-
ciano: Cuatro puntos.

3.° Certificado de grado superior oral y escrito del valen-
ciano: Seis puntos.

8.4.5. Comunidad Auténoma de las Islas Baleares:

1.° Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntos.

8.4.6. En las Comunidades Auténomas como las del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra en las que no hay
establecido certificado oficial correspondiente al perfil 1y 2,
se deberd superar un examen de acreditacion que a estos
efectos convoquen los érganos competentes en dicha materia,
lo que les otorgaria el certificado correspondiente.

La acreditacion de los niveles de conocimiento de las
lenguas oficiales de las Comunidades Auténomas conforme
a lo dispuesto en la presente base, se efectuard mediante
certificacion expedida por las Comunidades Auténomas acre-
ditativa de la homologacion y del nivel al que correspondan
los titulos aportados, o por la realizacion de una prueba de
nivel de conocimientos.

En la Comunidad de Catalufia sera posible acreditar el
conocimiento de idioma mediante aportacion de los certificados
correspondientes a Catalan, Valenciano o Mallorquin.

[X. LISTA DE APROBADOS

9.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios los Tribunales
haran publicas en los tablones de anuncios de los Tribunales
Superiores de Justicia, Gerencias Territoriales de Justicia
correspondientes a la sede de examen, y en los centros espe-
cificados en la Base 1.8, las listas de opositores que hayan
superado dicho ejercicio en cada ambito territorial. Los opo-
sitores que no se hallen incluidos en las respectivas relaciones
tendran la consideracion de no aptos, quedando eliminados
del proceso selectivo.

Los Tribunales al hacer publica la relacién de aspirantes
aprobados en el primer ejercicio por cada ambito territorial,
emplazaran a los mismos para la realizacién del segundo
ejercicio.

Los Tribunales haran publica la relacion de aspirantes
que hayan superado el segundo ejercicio en cada ambito
territorial.

A los aspirantes comprendidos en la relacion de aprobados
del segundo ejercicio por ambitos territoriales por los Tribunales
respectivos les sera sumada la nota del primer ejercicio.

De la relacién resultante por ambitos territoriales ordenada
de mayor a menor puntuacién total, aquel nimero de aspi-
rantes de mayor puntuacion total, que coincida con el nimero
de plazas convocadas por &mbito territorial constituiré la rela-
cion de aspirantes que han superado la oposicion en cada
ambito territorial, y que en ninglin caso podra superar al nime-
ro de plazas convocadas en cada ambito. En caso de empate
el orden se establecerd atendiendo, en primer lugar, a la pun-
tuaciéon obtenida en el segundo ejercicio, en segundo lugar,
a la puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

Los aspirantes comprendidos en esta relacion que con-
curran por ambito territorial con lengua autonémica propia
seran emplazados para la realizacién del tercer ejercicio de
caracter optativo, si asi lo hubieran solicitado en su instancia.

Contra estas relaciones los aspirantes podrén interponer
alegaciones ante los respectivos Tribunales en el plazo de quin-
ce dias naturales.

9.2. Una vez concluidos todos los ejercicios de la opo-
sicion, el Tribunal Calificador Unico publicard en el «Boletin
Oficial del Estado», y en el Boletin de las Comunidades Auto-
nomas donde se convocan plazas la relacién provisional de
aspirantes que hayan superado la oposicion en cada ambito
territorial de acuerdo con lo previsto en los parrafos cuatro
y cinco de la Base 9.1, con indicacién del nimero obtenido
en cada ambito, DNI y puntuacién obtenida en cada uno de
los ejercicios y total de ambos ejercicios obligatorios; junto
con esta nota total, pero separada de ella y sin sumarse a
la misma, figurard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial
de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial
concurre.

9.3. Contra el Acuerdo por el que se publigque la relacion
provisional, los interesados podran efectuar las oportunas ale-
gaciones ante el respectivo Tribunal en el plazo de quince
dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
en el BOE.

9.4. Vistas y resueltas las alegaciones, el Tribunal Cali-
ficador Unico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia
propuesta definitiva de aprobados por cada ambito territorial,
ordenada de acuerdo con la suma de las notas obtenidas en
los dos ejercicios obligatorios, junto a la que figurara la obtenida
en el ejercicio optativo en su caso, para su aprobacién y publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comunidades
Auténomas donde se han convocado plazas y cuyo nimero
no podra ser superior al de plazas convocadas.

9.5. Contra la Resolucion por la que se publique la lista

definitiva de aprobados de la oposicion, los aspirantes podran
interponer el recurso previsto en la norma final de esta Orden.
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X. PRESENTACION DE DOCUMENTACION, SOLICITUDES DE
DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS

DE CARRERA

10.1. En el plazo de veinte dias naturales contados a
partir de la publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado» y
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas
de la relacion definitiva de aprobados, los aspirantes que figu-
ren en la misma presentaran en el Registro General del Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle de
la Manzana ndmero 2, o por los medios previstos en el articu-
lo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun los documentos siguientes:

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional
de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria o certificacién académica acreditativa de dicho extremo
acompanando el resguardo justificativo de haber abonado los
derechos para la expedicion del titulo.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
la funcién de Agentes de la Administracion de Justicia, expe-
dido por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad
Social que corresponda al interesado y, en caso de que no
esté acogido a ningln régimen de la Seguridad Social, se expe-
dird por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad
y Consumo y Organismos correspondientes de las Comuni-
dades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la condicion legal de disca-
pacitados con grado igual o superior al 33% deberan presentar
certificacion de los Organos competentes del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auto-
noma correspondiente, que acredite tal condicién y su capa-
cidad funcional para desempefar las tareas propias del Cuerpo
de Agentes de la Administracién de Justicia.

d) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa
de incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante pro-
cedimiento disciplinario de un Cuerpo del Estado, de las Comu-
nidades Auténomas o de las Administraciones Locales, ni sus-
pendido en ejercicio de funciones publicas en via disciplinaria
o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado (Anexo II).

El Certificado de penales sera aportado de oficio por la
Secretaria de Estado de Justicia, de acuerdo con lo previsto
en el art. 35.f) de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
no poder presentar los documentos expresados en el apartado
anterior, podra acreditarse que poseen las condiciones exigidas
en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admi-
sible en derecho.

10.3. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos estarédn exentos de justificar aquellas con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan, por la que se acredite su
condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

10.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causa de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en la Base 2.1, no podran ser nombrados
funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

10.5. La Secretaria de Estado de Justicia publicaré en
el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comunidades Autd-
nomas donde se convocan plazas, Resolucion nombrando fun-
cionarios de carrera de los aspirantes que han superado la
oposicién y retnan los requisitos establecidos para ello en
la presente convocatoria.

Las plazas para ser cubiertas por los aspirantes que supe-
ren la oposicién seran ofertadas por la Administracién com-
petente, en cada caso.

10.6. La adjudicacion de los destinos habréa de realizarse
necesariamente dentro del &mbito territorial por el que el aspi-
rante concurrid, de acuerdo con el orden de puntuacion obte-
nido en dicho ambito y la preferencia de los opositores.

10.7. Dado el carécter nacional del Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia, para el nombramiento como
funcionarios de carrera, y a efectos de su incorporacion en
el correspondiente escalafon o subescalafén, se confeccionaran
dos listas en las que seran tenidas en cuenta las puntuaciones
obtenidas por los opositores en cada ambito territorial con
especificacion de la obtenida en la prueba de lengua oficial
de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial concurre
a efecto de su integracion en el citado subescalafén. En caso
de empate, regird por lo establecido en la Base 8.2 de esta
Orden.

XI. NORMA FINAL

La presente Orden podra ser impugnada por los interesados
dentro de los dos meses siguientes, contados a partir de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional.

Los actos administrativos que se deriven de la aplicacién
de la presente Orden y de la actuacién de los Tribunales podran
ser recurridos en la forma y plazos de la Ley de Régimen
Juridicos de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en
su caso, proceder a la revisién de los Acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la Ley citada.

ANEXO |

PROGRAMA QUE HA DE REGIR LAS OPOSICIONES A INGRE-
SO EN EL CUERPO DE AGENTES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

PRIMER EJERCICIO: PRIMERA PRUEBA

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura
y contenido. Las atribuciones de la Corona. Las Cortes Gene-
rales: Composicion, atribuciones y funcionamiento. La elabo-
racion de las leyes.

Tema 2. El Gobierno y la Administracién. El Presidente
del Gobierno. El Consejo de Ministros.

Tema 3. Organizacion administrativa espafiola: Ministros,
Secretarios de Estado, Subsecretarios y Directores Generales.
La Administracién Periférica del Estado. Los Delegados del
Gobierno en la Comunidad Auténoma y los Subdelegados.
Organizacién Territorial del Estado en la Constitucién. La Admi-
nistracién Local: La provincia y el municipio. Las Comunidades
Autdénomas: Su constitucion y competencias. Los Estatutos
de Autonomia.

Tema 4. El Tribunal Constitucional: Composicién y fun-
ciones. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial:
Composicion y funciones. La Jurisdiccion: Jueces y Magis-
trados. La independencia judicial. El Ministerio Fiscal: Com-
posicién y funciones.

Tema 5. Examen de la organizacion y competencia del
Tribunal Supremo, de la Audiencia Nacional, de los Tribunales
Superiores y de las Audiencias Provinciales.
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Tema 6. Juzgados de Primera Instancia e Instruccion.
Juzgados de lo Penal. Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo. Juzgados de lo Social. Juzgados de Vigilancia Peni-
tenciaria. Juzgados de Menores. Juzgados de Paz. Organi-
zacion y competencias.

Tema 7. El Secretario de la Administracién de Justicia.
Organizacion y funciones.

Tema 8. Los Cuerpos de Médicos Forenses, Oficiales y
Auxiliares de la Administracion de Justicia. Sus respectivas
funciones.

Tema 9. Agentes de la Administracién de Justicia. Dere-
chos y deberes e incompatibilidades. Ingreso en el cuerpo.
Nombramiento y toma de posesién. Plantillas. Provisién de
vacantes. Traslados.

Tema 10. Residencia, vacaciones, permisos y licencias.
Sustituciones. Situaciones administrativas de los Agentes de
la Administracion de Justicia. Servicio activo, servicios espe-
ciales, excedencia. Pérdida de la condicion de Agente de la
Administracién de Justicia. Suspensién. Jubilacion.

Tema 11. Régimen disciplinario. Faltas: Sus clases. San-
ciones. Autoridades que pueden imponerlas. Tramitacién de
expediente. Recursos que pueden ejercitarse contra la impo-
sicion de correcciones disciplinarias. Reingreso al servicio acti-
vo de los que hubieran sido separados.

Tema 12. El Sindicato en la Constitucion espafiola. Elec-
ciones Sindicales seglin la Ley de Organos de Representacion.
El derecho de huelga.

Tema 13. Los Ordenes Jurisdiccionales: Sus principales
procesos. Caracteristicas esenciales de cada uno de ellos.

Tema 14. El proceso civil. Especial referencia a la inter-
vencién del Agente en el juicio de desahucio y en los interdictos.

Tema 15. Intervencion del Agente Judicial en los procesos
cautelares y de ejecucién.

Tema 16. El proceso penal: Intervencién que en él tiene
el Agente Judicial.

Tema 17. El proceso contencioso-administrativo: Inter-
vencién que en él tiene el Agente Judicial.

Tema 18. El proceso laboral: Intervencién que en él tiene
el Agente Judicial.

Tema 19. Actos procesales del Juez y del Secretario. Sus
clases.

Tema 20. Actos de comunicacion con otros Tribunales
y Autoridades: Exhortos, oficios y mandamientos.

Tema 21. Notificaciones y requerimientos en el proceso
civil y penal. Citaciones y emplazamientos en el proceso civil
y penal. Intervencién del Agente en la realizacién de estos
actos. El tiempo en los procesos judiciales; dias y horas habiles.

Tema 22. El Registro Civil. Organizacion actual de los
Registros Civiles en Espafa. Funcionarios encargados de los
mismos. Libros y Secciones del Registro. Libros auxiliares.

Tema 23. Normativa nacional y comunitaria en materia
de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. El
articulo 14 de la Constitucion espafola. La no discriminacion
por razén de sexo. La igualdad de sexo en el ambito juridico
Civil. Consecuencias penales de la discriminacién por razoén
de sexo. La igualdad de sexo en el dmbito juridico Laboral.

SEGUNDO EJERCICIO

Tema 1. Diligencia de entrega de una cédula de citacion.

Tema 2. Diligencia de entrega de una cédula de noti-
ficacion.

Tema 3. Diligencia de notificacién y citacion de conci-
liacién y juicio verbal.

Tema 4. Diligencia para acreditar la citacion en juicio
de faltas y cédulas de citacion. Supuestos que puedan pre-
sentarse en la citacion.

Tema 5. Diligencia de lanzamiento en ejecucion de sen-
tencia dictada en juicio de desahucio en finca urbana o rustica.

Reclamacién del inquilino o colono en el lanzamiento de labo-
res, plantios u otras cosas de su propiedad.

Tema 6. Primera diligencia en busca del deudor que no
es hallado en su domicilio. Segunda diligencia en busca del
deudor y requerimiento de pago por cédula.

Tema 7. Diligencia de no haberse llevado a efecto el
embargo por haber satisfecho el deudor la cantidad reclamada.

Tema 8. Diligencia de requerimiento de pago y embargo
de bienes. Particularidades que pueden presentarse en estas
diligencias.

Tema 9. Diligencias de requerimiento de pago y embargo
en procedimiento penal: Sus distintas modalidades.

Tema 10. Diligencia de remocion y deposito de bienes.

ANEXO Il
DON/DORA ©vvveeiii e , con
AOMICIHO BN e ,
de ...... anos de edad, con DNI ndmero ................ , declara

bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado fun-
cionario del Cuerpo de Agentes de la Administracién de Jus-
ticia, que no ha sido separado del servicio de ninguna de
las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, ni comprendido en
ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad esta-
blecidas en las disposiciones organicas.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
Orden de 23 de noviembre de 1998, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia.

Mediante Orden de 23 de noviembre de 1998, se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxi-
liares de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo; del Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 23 de noviembre de 1998,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia, que
se inserta como Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 9 de diciembre de 1998.- El Director General,
J. Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ORDEN 23 DE NOVIEMBRE DE 1998, POR LA QUE SE CON-
VOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUER-
PO DE AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de marzo), que aprueba
el Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
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y Agentes y Real Decreto 493/1998, de 27 de marzo, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1998,
y previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién
Publica, este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas
en turnos de promocién interna y libre, para ingreso en el
Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia, con
sujecién a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

I. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia, de acuer-
do con la siguiente distribucién territorial:

TURNO
AMBITO TERRIT. | PINTERNA [ LIBRE R. DISCAPAC.
ANDALUCIA 15 14 1
CANARIAS 15 14 1
CATALUNA 25 22 2
RESTO PENINSULA 145 137 9
Y BALEARKES

1.2. Del total de las plazas convocadas en turno libre
se reservaran un 3%, con la distribucién territorial reflejada
en el punto 1.1, para ser cubiertas por quienes tengan la
condicién legal de personas con discapacidad de grado igual
o superior al 33%, siempre que superen las pruebas selectivas
y acrediten el indicado grado de discapacidad y la compa-
tibilidad funcional con el desempefo de las tareas propias
que corresponden al Cuerpo de Auxiliares de la Administracion
de Justicia.

1.3. El proceso selectivo en el turno de promocién interna
deberd haber finalizado con anterioridad al del turno libre.

1.4. Las plazas no cubiertas por el turno de promocion
interna, asi como las no cubiertas del cupo de reserva de
discapacitados, se incorporaran al turno libre dentro de cada
ambito territorial en que se convoca; en el turno libre las plazas
sin cubrir no podran acumularse a las de otro ambito territorial
diferente.

1.5. A las presentes pruebas selectivas les seréa de apli-
cacion el Reglamento Orgéanico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de
marzo), la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y lo dispuesto en la presente Con-
vocatoria.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril).

1.6. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2,
14 y 23.2 de la Constitucion espafiola y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién Publica
llevara a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres
y mujeres, removiendo los obstaculos existentes por lo que
al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las con-
diciones de trabajo se refiere.

1.7. De conformidad con lo previsto en los articulos 315
y 491 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, articulos 19
y 20 del Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, y articulo 10 del Real Decreto 493/ 1998,
de 27 de marzo, se convocan plazas desiertas en los ambitos

territoriales de los Tribunales Superiores de Justicia de las
Comunidades Auténomas especificadas en la base 1.1.

La participacién en el concurso restringido por promocién
interna no impedira la presentacién del aspirante por turno
libre. En el supuesto de participar por ambos turnos -promocién
interna y turno libre- sélo podran presentar una instancia por
cada turno y ambito territorial; en el supuesto de resultar apro-
bado, necesariamente obtendrd destino en el ambito territorial
por el que concurre.

1.8. Las presentes bases de convocatoria se publicaran
de forma simulténea en el BOE y en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.
En el supuesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente Orden se
contaran a partir de la publicacion en el Boletin Oficial del
Estado.

1.9. La informacién sobre estas pruebas selectivas se
facilitara en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, C/ San Ber-
nardo, 21 (teléfono 91/390.21.67), en el Centro de Infor-
macién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas (teléfono 91/586.14.00), y en los Organos compe-
tentes de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas:

Comunidad Auténoma: Andalucia.

Teléfono: 95/455.32.94.

Organo: Subdireccién General Recursos Humanos y
Medios Materiales. Avda. Ramoén y Cajal, s/n, Edificio Viapol,
Portal B-3.2 planta, Sevilla.

Comunidad Auténoma: Canarias.

Teléfono: 928/45.90.25.

Organo: Director Gral. de Justicia y Seguridad del Gobierno
de Canarias. Pza. de los Derechos Humanos, s/n, Ed. Adm.
Servicios Multiples, 2.° 35003, Las Palmas de Gran Canaria.

Comunidad Auténoma: Catalufia.

Teléfono: 93/316.41.23-316.41.24.

Organo: Departamento de Justicia. Pau Claris, 81-3.°
08010, Barcelona.

[I. TURNO DE PROMOCION INTERNA

2.1. Requisitos de los aspirantes.

Podran optar a la Promocién Interna por Concurso Res-
tringido los funcionarios del Cuerpo de Agentes de la Admi-
nistracion de Justicia con tres afios, al menos, de servicios
efectivos como funcionarios de carrera en el mismo y sin nota
desfavorable en su expediente, que estén, ademaés, en posesion
del titulo de Graduado de Educacion Secundaria o titulo equi-
valente y cuenten, como minimo, con ocho puntos, con arreglo
al baremo de méritos establecidos en la base 2.4. Estos requi-
sitos deberan poseerse en el momento de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, salvo el correspondiente a la
titulacién, que debera poseerse o estar en condiciones de obte-
nerlo en la fecha de publicacion de la presente Orden.

2.2. Prueba de mecanografia.

Dada la naturaleza de las funciones a desempefiar por
los funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia, los aspirantes deberén superar una prueba meca-
nografica de aptitud acreditativa de que alcanzan 200 pul-
saciones por minuto en maquina mecanica, 220 en maquina
eléctrica 0 243 en maquina electrénica. Para la realizacion
de este ejercicio no se admitirdn maguinas con memoria, cinta
correctora o visor dptico.

Los aspirantes que no superen esta prueba no podran
acceder al concurso de méritos.

La realizacion de la prueba de mecanografia se llevara
a cabo en la sede elegida por el aspirante en su solicitud
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de admision, a los efectos de lo previsto en la base 1.7 de
esta convocatoria, de conformidad con la base 4.4.

2.3. Acreditacién de los méritos.

Los méritos aducidos han de resultar suficientemente acre-
ditados con la presentacion de los correspondientes documen-
tos o certificaciones que se acomparien con la solicitud, los
cuales seran valorados con referencia a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de instancias. Excepcionalmente,
cuando por imposibilidad material no puedan adjuntar algin
documento relativo a méritos consolidados con anterioridad
a la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de ins-
tancias, y lo hagan constar asi con una declaracién adjunta
a la instancia, esta documentacién podra ser aportada dentro
del plazo determinado para subsanacién a la publicacion de
la lista provisional de admitidos.

El tiempo de servicios y notas favorables o desfavorables
que figuren en el expediente personal se justificaran de oficio
por la Secretaria de Estado de Justicia a través de las Gerencias
Territoriales correspondientes o, en su caso, por el érgano
competente de la Comunidad Auténoma.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan
caracter general deberan justificarse mediante certificacion del
Ministerio de Educacién y Cultura aportada por el interesado.
El conocimiento de las lenguas oficiales de las Comunidades
Auténomas se acreditard mediante presentacién del certificado
oportuno expedido por el érgano competente de la Comunidad
Auténoma, en los términos establecidos en la base 9.4 de
la presente convocatoria.

2.4. Valoracién de los méritos.

Seran méritos evaluables para acceso al Cuerpo de Auxi-
liares los siguientes:

2.4.1. Historial Académico:

a) Titulo de Licenciado en Derecho: Seis puntos.

b) Otros titulos universitarios superiores: Un punto cada
uno, con un maximo de dos.

¢) Titulo de Diplomado en Relaciones Laborales, de Gra-
duado Social Diplomado, de Diplomado en Criminologia, o
tres cursos completos en la Facultad de Derecho: 1,5 puntos
cada titulo o conjunto de cursos, con un méximo de tres.

d) Titulo de Diplomado o de Ingeniero Técnico, o tres
cursos completos en Facultad o Escuela Universitaria distinta
de la de Derecho: 0,5 puntos cada titulo o conjunto de cursos,
con un maximo de uno.

e) Conocimiento de idiomas extranjeros documentados
mediante estudios de especializacién, realizados en Centros
o Instituciones nacionales, autonémicos o internacionales reco-
nocidos oficialmente, o conocimiento de lenguas oficiales pro-
pias de las Comunidades Auténomas, acreditado de acuerdo
con los certificados recogidos en la base 9.4 de esta Orden:
Un punto por cada uno, con un méaximo de dos.

f) Conocimiento de taquigrafia: Hasta un punto.

2.4.2. Historial Profesional:

a) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de per-
feccionamiento organizados por el Ministerio de Justicia u
homologados por éste 0, en su caso, por el drgano competente
de las Comunidades Autébnomas que hayan recibido los tras-
pasos de medios personales para el funcionamiento de la Admi-
nistracion de Justicia: Hasta ocho puntos como méaximo, valo-
rados de acuerdo con el siguiente baremo:

1.° Cursos de hasta diecinueve horas lectivas: Hasta 0,2
puntos por cada uno.

2.° Cursos de veinte a treinta y nueve horas lectivas:
De 0,21 puntos hasta 0,50 puntos por cada uno.

3.% Cursos de cuarenta a setenta y nueve horas lectivas:
De 0,51 a un punto.

4.° Cursos de ochenta a ciento cuarenta y nueve horas
lectivas: De 1,01 hasta dos puntos.

5.° Cursos de mas de ciento cincuenta horas lectivas:
De 2,01 hasta tres puntos por cada uno.

En los cursos que se haya obtenido certificacién de apro-
vechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anterior-
mente fijada seglin el nimero de horas.

b) Diplomas o certificaciones obtenidos en cursos o con-
gresos de especializacién juridica de &mbito nacional, auto-
némico o internacional, reconocidos oficialmente: Hasta dos
puntos como maximo.

A estos efectos se tendré en cuenta el baremo sefialado
en el punto anterior seglin el numero de horas lectivas.

¢) Conocimientos informéticos: Se computardn hasta
cuatro puntos en conjunto como méximo, valorados de acuerdo
con el baremo establecido en el parrafo a) anterior.

Se valoraran Unicamente los cursos realizados en centros
oficiales y homologados por éstos.

En los cursos que se haya obtenido certificacion de apro-
vechamiento se incrementard en 0,1 la puntuacién anterior-
mente fijada seglin el nimero de horas.

d) Experiencia en el desempefio de la funcién de Auxiliar
interino: 0,2 por cada mes completo, con un maximo de ocho
puntos.

2.4.3. Antigliedad, que se computara en su conjunto con
un méximo de 12 puntos. A estos efectos, se tendra en cuenta
el siguiente baremo:

a) Por cada afio de servicios efectivos como titular o inte-
rino en el Cuerpo de Agentes: 1 punto.

b) Por cada afio de servicios efectivos en cualquier otro
Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones publi-
cas, o reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley
70/1978, de 26 de diciembre: 0,20 puntos por cada afo
completo. Solamente se computarén una vez los servicios pres-
tados simultdneamente.

La valoracion de los méritos se llevard a cabo conforme
a la puntuacién que se establece en los apartados de la pre-
sente base. En caso de empate, el orden en cada ambito
territorial se establecerd atendiendo al orden escalafonal en
el Cuerpo de Agentes.

En el supuesto de que un mismo mérito sea evaluable
conforme a més de un apartado, se valorara de acuerdo con
aquél que le otorgue mayor puntuacion.

2.5. Conocimiento de lengua autonémica.

Para aquellos aspirantes que concurran por ambito terri-
torial de Comunidad Auténoma con lengua oficial propia (ba-
se 1.1), el conocimiento oral y escrito de la misma se valoraré,
ademés de lo previsto en la base 2.4.1.e), con una puntuacion
de hasta 6 puntos, dependiendo del nivel de conocimiento
documentado del mismo en los términos establecidos en la
base 9.4 de la presente convocatoria. Los puntos asi obtenidos
sélo seran aplicables en el ambito de la Comunidad Auténoma
por cuyo &mbito territorial concurren y sélo se tendrén en cuen-
ta para la adjudicacién de destino dentro de dicho dmbito,
por lo que deberan figurar separados de la puntuacion total
obtenida por los méritos valorados para superar el concurso,
de acuerdo con lo previsto en la base 2.4, a los efectos de
su inclusién en el Subescalafén segin se determina en la
base 11.7 de la presente Orden.

2.6. Documentacién a aportar.

Los aspirantes deberdn acompafar a las solicitudes para
tomar parte en el concurso, la documentaciéon que a con-
tinuacién se sefala:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas que le capacitan para la obtencién
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del titulo, acompafnando el resguardo justificativo de haber
abonado los derechos para la expedicion del titulo.

b) Fotocopias debidamente compulsadas de los Titulos,
Diplomas o Certificados que aleguen como méritos. Las equi-
valencias a los titulos alegados que no tengan carécter general
deberén justificarse mediante certificacion del Ministerio de
Educacion y Cultura, o del Organo competente de la Comu-
nidad Autébnoma con competencias en personal de la Admi-
nistracion de Justicia, aportada por el interesado.

c) Fotocopias debidamente compulsadas de cursos de
idiomas y de Diplomas de informatica.

Los aspirantes que concurran por ambito territorial con
lengua autondémica oficial propia, y deseen le sea valorado
su conocimiento, deberan adjuntar las certificaciones corres-
pondientes, de acuerdo con lo previsto en la base 9.4.

2.7. Tribunal Calificador.

Se nombrara un Tribunal Calificador Unico para el proceso
selectivo por el turno de promocién interna en el Cuerpo de
Auxiliares de la Administracién de Justicia.

En cada dmbito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a
propuesta de los Organos competentes de las Comunidades
Autdénomas, nombrara un Tribunal Delegado, tal como se deter-
mina en la base 6.1, en concordancia con la 6.2 de la presente
Orden, y el proceso selectivo se regird por las mismas normas
previstas para el turno libre en lo que le sea de aplicacién.

El Tribunal Calificador Unico junto con los Tribunales
Delegados efectuaran el proceso selectivo del turno de pro-
mocion interna.

2.8. Lista de aprobados y adjudicacién de destinos.

2.8.1. Una vez finalizada la valoracion de los méritos,
los Tribunales Delegados remitiran al Tribunal Calificador Uni-
co las listas de aspirantes aprobados por cada ambito para
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y en el de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas la
relacion de aspirantes que con caracter provisional hayan supe-
rado el concurso restringido y cuyo nimero no podra exceder
de las plazas convocadas en este turno en cada ambito terri-
torial, con indicacién del nimero obtenido, DNI, puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos del baremo general y
puntuacion total.

En los &mbitos territoriales con lengua oficial propia, los
aspirantes que hayan acreditado el conocimiento de la misma,
de acuerdo con lo previsto en la base 2.5, junto a la puntuacion
total obtenida de acuerdo con el baremo general de méritos
se reflejard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial de
la Comunidad Auténoma por la que concurre. Esta Ultima sera
determinante para fijar el nimero obtenido dentro del ambito
territorial por el que concurre el aspirante.

Contra este Acuerdo los interesados podran efectuar las
oportunas alegaciones ante el Tribunal del ambito respectivo
en el plazo de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en la base 1.8.

Vistas y resueltas las alegaciones por los Tribunales res-
pectivos, el Tribunal Calificador Unico remitira a la Secretaria
de Estado de Justicia la propuesta definitiva de aprobados de
cada ambito territorial, dispuesta por orden de puntuacién
de méritos generales, para su aprobacién y publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado» y de la Comunidad Auténoma
donde se convocan las plazas.

2.8.2. Contra la Resolucién por la que se haga publica
la lista definitiva de aprobados los aspirantes podran interponer
el recurso previsto en la norma final de esta Orden, teniendo
en cuenta lo dispuesto en la base 1.8.

2.8.3. La adjudicacién de destinos se regira por las mis-
mas normas previstas para el turno libre en lo que le sea
de aplicacion.

1. TURNO LIBRE

3.1. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes a ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de
la Administracién de Justicia, por el turno libre, para ser admi-
tidos a las pruebas selectivas, deberén reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espafol mayor de edad y no haber alcanzado la
edad de jubilacién.

b) Hallarse en posesion del titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria o equivalente, o estar en condiciones de
obtenerlo en la fecha de publicacion de la convocatoria.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacion o hubiera recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auté-
nomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para
el ejercicio de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial,
salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o enfermedad que incapacite
para el desempenfo del puesto.

Estos requisitos deberén poseerse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes, salvo el
correspondiente a la titulacién, que debera estarse a lo dis-
puesto en el apartado b) de la presente base.

IV. PRESENTACION DE SOLICITUDES Y ABONO DE LA TASA
DE EXAMEN

Tanto para la promocién interna como para el turno libre,
los aspirantes tendran en cuenta:

4.1. Pago de la tasa de examen.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en instancia normalizada (ejemplar
autocopiativo en cuyo angulo superior derecho figura «Modelo
750») y en la parte superior figura «Ministerio de Justicia,
solicitud de admisién a pruebas selectivas de la Administracion
de Justicia y liquidacién de la tasa de derechos de examen»,
que sera facilitada en los Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, Gerencias Territoriales, Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas y en el propio Ministerio de Justicia.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
Una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracién.

La solicitud, cumplimentada de acuerdo con los datos
que figuren en la Convocatoria, se presentara, para el ingreso
de los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de
Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que actlan como
entidades colaboradoras en la recaudacién tributaria. En la
solicitud deberé constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante la validacién
por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificaciéon mecéanica, o en su defecto sello, firma
autorizada y fecha de la misma en el espacio destinado a
estos efectos. Una vez efectuado el pago el interesado retirara
de la entidad colaboradora el ejemplar para la Administracion
y el del interesado, en los que figurara la validacién de la
entidad acreditativa del pago efectuado.
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De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedara excluido el aspirante, pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que relna los demés requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntara a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho los dere-
chos de examen, mediante el oportuno ingreso del importe
correspondiente en la cuenta corriente nimero
1302/9126/98/0018896329, abierta en la sucursal de la
Caja Postal nim. 9126 de la calle San Bernardo, 18, de
Madrid, a nombre de «Tesoro Publico, Ministerio de Justicia.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extran-
jero». El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier
oficina de la Caja Postal o mediante transferencia desde cual-
quier otra entidad bancaria.

La tasa de examen para el turno de promocion interna
serd de 750 pesetas y de 1.500 pesetas para el turno libre.

La falta de justificacién del pago de la tasa de examen
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancias deter-
minara la exclusion del aspirante.

En ningln caso la presentaciéon y pago de la tasa de examen
en la entidad colaboradora supondré la sustitucién de la pre-
sentacién en tiempo y forma de la solicitud de participacién
ante el drgano convocante, segin determina la base 4.2.

Estan exentos del pago de la tasa de examen las personas
con discapacidad igual o superior al 33%, quienes expresa-
mente declararan en la solicitud de participacién su condicién
y grado de discapacidad legalmente reconocida.

4.2. Presentacion de solicitudes.

La presentacion de solicitudes (ejemplar para la Admi-
nistracién del modelo de solicitud) se efectuaré en el Registro
General del Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de
Justicia, calle de la Manzana, 2, 28015, Madrid, o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
dia 15 de abril de 1999. En la solicitud debera constar que
se ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos
de examen, como se sefala en la base 4.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de
las oficinas de Correos, éstas deberan presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

4.2.1. Losaspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de su solicitud:

- En el recuadro destinado a «Cuerpo» los aspirantes del
concurso haran constar «Promocién interna Auxiliares» y en
el recuadro de cédigo indicardn 002, resefiaran el recuadro
de forma de acceso de promocién; los aspirantes del turno
libre haran constar en el recuadro destinado a «Cuerpo»: «Cuer-
po de Auxiliares, turno libre», en el recuadro de cédigo indi-
caran 020 y en el de forma de acceso resefiaran la casilla
de libre.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de exameny», los aspirantes por el turno de promocién deberan
indicar aquélla comprendida en el &mbito territorial por el que
concurre, especificando nombre y cddigo, y en la que realizaran
la prueba de mecanografia, lo que conllevara los efectos pre-
vistos en la base 1.7 de esta Orden. Los aspirantes por este
turno sélo podréan presentar una solicitud.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de examen», los aspirantes al turno libre haran constar aquélla
en la que deseen realizar los ejercicios de la oposicién, lo
que conllevara los efectos previstos en la base 1.7 de la pre-

sente Orden. Los aspirantes por este turno sélo podran pre-
sentar una solicitud.

La participacion por el turno restringido por promocién
interna no impedira la participacion del aspirante en el turno
libre, debiendo, en este caso, presentar una solicitud por cada
turno.

Las localidades donde se celebrardn los exdmenes, con
indicacién del ambito territorial al que quedan afectadas, son
las siguientes:

AMBITO TERRITORIAL

ANDALUCIA
Localidad de examen:

Granada (18).
Mélaga (29).
Sevilla (41).

CANARIAS
Localidad de examen:

Las Palmas de G.C. (35).
Sta. Cruz Tenerife (38).

CATALUNA
Localidad de examen:
Barcelona (08).
RESTO DE PENINSULA Y BALEARES
Localidad de examen:

A Corufia (15).
Albacete (02).
Burgos (09).
Céaceres (10).
Ceuta (51).
Logrofio (26).
Madrid (28).
Melilla (52).
Murcia (30).
Oviedo (33).
Palma de Mallorca (07).
Pamplona (31).
Santander (39).
Valencia (46).
Valladolid (47).
Zaragoza (50).

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el
dato del lugar de examen por el que opta, sera incluido de
oficio en la sede correspondiente al Tribunal Superior de Jus-
ticia de su domicilio, quedando, por tanto, afectado al &mbito
territorial del mismo segin la base 1.7 de la presente
convocatoria.

4.2.2. En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos
a consignar seglin las bases de la convocatoria», los aspirantes
por el turno libre con la condicion legal de discapacitados
deberén indicar:

- Los aspirantes con discapacidad con grado igual o supe-
rior al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberan indicarlo en el recuadro resefiado al efecto de «Cupo



Sevilla, 19 de enero 1999

BOJA nim. 8

Pagina nim. 757

de reserva de discapacitados», y en el recuadro A) deben expre-
sar las adaptaciones necesarias de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios, a fin de que el Tribunal cuente
con la necesaria informacion para la adaptacién de la rea-
lizacion de los ejercicios.

- No podra participar a la vez por turno libre y por turno
de reserva de discapacitados.

- Los aspirantes con discapacidad con grado inferior al
33% y aquéllos que no opten por el cupo de reserva de dis-
capacitados deberén indicar en el recuadro «minusvalia», y
en el A) expresaran las adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacién de los gjercicios.

4.2.3. Los aspirantes, tanto del turno de promocién como
del libre, indicaran, en el recuadro correspondiente de su soli-
citud, el tipo de maquina a utilizar para la practica del ejercicio
de mecanografia (mecanica, eléctrica o electrénica).

4.2.4. Los aspirantes por el turno libre que deseen rea-
lizar la prueba optativa de nivel de conocimiento del idioma
de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial participa
deberan indicarlo en el recuadro C) del epigrafe «Datos a con-
signar segln las bases de la convocatoria», mediante la expre-
sion «prueba lengua oficial». En el supuesto que opte por
la acreditacién documental de dicho conocimiento, debera
remitir junto con la instancia de participacion las certificaciones
acreditativas del conocimiento de dicho idioma, en los términos
previstos en la base 9.4, sin tener que efectuar en este segundo
supuesto la prueba optativa de nivel de conocimientos.

Los aspirantes de turno promocion interna que deseen
que les sea valorado el conocimiento de la lengua oficial del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma por la que par-
ticipen deberan consignarlo asi en el epigrafe C) de la instancia,
adjuntando con la instancia las certificaciones que desee le
sean valoradas, en los términos previstos en la base 9.4.

4.2.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo interesar
su modificacion, mediante escrito motivado, dentro del plazo
establecido para la presentacion de solicitudes.

V. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias,
comprobadas las circunstancias y el pago de la tasa de examen,
la Secretaria de Estado de Justicia dictard Resoluciéon que se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, en el plazo
maximo de cuarenta dias naturales, en la que se contendra
la relacién de aspirantes excluidos, con indicacién de las cau-
sas de exclusién, indicandose, asimismo, los lugares donde
se encuentren expuestas al publico las listas certificadas com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos: Ministerio de Jus-
ticia, Centro de Informacién Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas, Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, Organos competentes de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas y Gerencias
Territoriales del Ministerio de Justicia.

En la lista constard, en todo caso, numero de registro,
DNI, apellidos y nombre, ademés de las causas de exclusion.

5.2. Los aspirantes deberdn comprobar, no sélo que no
figuran en la relacion de excluidos, sino, ademaés, que sus
nombres y demas datos constan correctamente en la relacién
de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacion de la Resolucién, para subsanar ante el Organo
convocante el defecto que haya motivado su exclusién, su
omision o los errores materiales, circunstancia que, en su caso,
daré origen a la oportuna rectificacién de la lista de admitidos.
Quienes no subsanen la exclusion o aleguen la omisién, jus-
tificando su derecho a ser incluidos, serdn definitivamente
excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse siempre
que ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selec-
tivo, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a instancia del interesado.

5.3. De conformidad con lo establecido por el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, procedera la devolucion
de la tasa de examen cuando no se realice el hecho imponible
por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto, no pro-
cederd devolucion alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusién de las pruebas selectivas por causas
imputables al interesado.

5.4. Contra la Resolucion que excluya definitivamente
a algln aspirante podra éste interponer recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente a su publicacion en el BOE.

VI. TRIBUNALES

6.1. Se nombrarén dos Tribunales Calificadores Unicos:
Uno para el proceso selectivo del turno de promocién interna
(base 2.7 de la presente Orden) y otro para el proceso selectivo
del turno libre.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el M.° de Justicia, a propuesta
de los Organos correspondientes de la Comunidad Auténoma,
nombrara un Tribunal Delegado para el turno de promocién
interna y otro para el turno libre. A tal efecto dichos Organos
remitiran una terna por cada uno de los Vocales propuestos,
siendo designados directamente por el Organo competente de
la Comunidad Auténoma los Vocales del Grupo A, B o C de
funcionarios de la Comunidad, que sustituirdn a los funcio-
narios de la Administracion Civil del Estado en el referido Tri-
bunal Delegado.

Para la realizacion de las pruebas correspondientes al
turno libre, en las sedes de examen donde no radique el Tri-
bunal, por la Secretaria de Estado de Justicia podran nombrarse
a funcionarios de la Administracion Civil del Estado, de la
Administracion Autondémica o de la Administracion de Justicia
para colaborar en el desarrollo de dichas pruebas bajo la direc-
cion del Tribunal Calificador Unico o Tribunal Delegado, al
que representaran, con las competencias de ejecucién material
y ordenacién administrativa de los distintos ejercicios que en
cada prueba selectiva se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico del turno de promocion inter-
na, junto con los Tribunales Delegados y la asistencia de los
colaboradores del turno libre para la realizacion de la prueba
de mecanografia en las sedes de examen donde no radiquen
los Tribunales, realizaré el turno de promocion interna.

El Tribunal Calificador Unico de turno libre, junto con
los Tribunales Delegados y la asistencia de los Colaboradores
en las sedes de examen donde no radiquen los Tribunales,
efectuara el proceso selectivo de turno libre.

Al Tribunal Calificador Unico del turno libre le corresponde
la elaboracion de las pruebas que se han de realizar en cada
ejercicio, la determinacién del calendario de realizacién de
las mismas y de los criterios de valoracion, asi como la reso-
lucién de cuantas consultas y discrepancias puedan surgir
con los distintos Tribunales Delegados o Colaboradores nom-
brados.

Al Tribunal Calificador Unico de promocion interna le
corresponde la elaboracion de la prueba de mecanografia, la
determinacion del calendario de realizacion del proceso y la
resolucién de cuantas consultas y discrepancias puedan surgir
en la interpretacion de los criterios de valoracion de los méritos
y de las bases de la convocatoria, asi como la resolucion de
cuantas consultas y discrepancias puedan surgir con los dis-
tintos Tribunales Delegados o colaboradores.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios
de correccion de los ejercicios en el turno libre o de valoracién
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de los méritos en el turno de promocion interna entre los Tri-
bunales Calificadores Unicos y los Tribunales Delegados, pre-
valecera el criterio de los Tribunales Calificadores Unicos, oidos
los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuarén, por delegaciéon del
Tribunal Calificador Unico, en su ambito territorial bajo su
dependencia y direccién, a fin de garantizar la igualdad entre
todos los aspirantes a lo largo del proceso selectivo.

6.2. Los Tribunales Calificadores Unicos de los turnos
de promocion interna y libre estardn compuestos por un Pre-
sidente -Funcionario de Grupo A de la Administracién Civil
del Estado, destinado en el Ministerio de Justicia- y seis Voca-
les: Dos del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Jus-
ticia, dos de los Grupos A, B o C de la Administracién Civil
del Estado destinados en el Ministerio de Justicia y dos del
Cuerpo de Secretarios Judiciales. Uno de los vocales actuara
como Secretario.

El Ministerio de Justicia, para el turno libre, podra nombrar
un Asesor en materias juridicas al Tribunal Calificador Unico
y a cada uno de los Tribunales Delegados. Dicho Asesor nece-
sariamente pertenecera a la Carrera Judicial o Fiscal.

Tanto los miembros de los Tribunales, Calificadores Uni-
cos y Delegados, como los Asesores y Colaboradores, por razo-
nes de organizacién, eficacia y economia en la actuacién de
los respectivos Tribunales y Unidades de Colaboracién de que
formen parte, deberan tener su residencia en la localidad donde
tenga su sede el Tribunal o Unidad para el que se nombran.

Los Tribunales Delegados del turno de promocién interna
y turno libre tendrén la misma composicion que el Tribunal
Calificador Unico, sustituyéndose a los funcionarios de la Admi-
nistracién Civil del Estado por funcionarios de las Comunidades
Auténomas que pertenezcan a las Grupos A, B o C. Para
su nombramiento, los Organos competentes de las Comuni-
dades Auténomas remitiran a la Secretaria de Estado de Jus-
ticia una terna por cada uno de los Vocales a nombrar, a
excepcién del perteneciente a la Comunidad Auténoma, que
sera designado directamente por ésta de entre los Grupos A,
B o C. Uno de los vocales actuard como Secretario.

Los miembros suplentes de los Tribunales Calificadores
Unicos y de los Tribunales Delegados de los turnos de pro-
mocién y libre actuaran en ausencia de su correspondiente
en el Titular.

Para la realizacién de la prueba de mecanografia del turno
de promocion interna los Colaboradores del turno libre actuaran
en coordinacién con el Tribunal Calificador Unico y los Tri-
bunales Delegados del turno de promocion interna.

El nombramiento de los Tribunales Calificadores Unicos,
de los Tribunales Delegados de los turnos de promocion interna
y libre, de los Asesores Juridicos y de los Colaboradores de
turno libre se haré publico mediante Resolucién de la Secretaria
de Estado de Justicia, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y en los Boletines Oficiales de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas. Estos Tribunales ten-
drédn la categoria IV de las previstas en el Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo.

6.3. Previa convocatoria de los respectivos Presidentes,
se constituirdn los Tribunales Calificadores Unicos y los Tri-
bunales Delegados de los turnos de promocion interna y libre
con la asistencia del Presidente y el Secretario y la mitad,
al menos, de sus miembros, titulares o suplentes, de los cuales
uno de ellos necesariamente deberé ser Auxiliar de la Admi-
nistracion de Justicia. Celebrara su sesion de constitucién en
el plazo méximo de treinta dias, a partir de su designacion.

Los Tribunales Calificadores Unicos, una vez conocido
el nimero de aspirantes en cada uno de los turnos, propondran
a dicha Secretaria de Estado el calendario preciso para el
desarrollo del proceso selectivo, teniendo en cuenta que el
primer ejercicio en turno libre habré de celebrarse dentro del
plazo maximo de tres meses desde la publicacion de la lista
definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los
Tribunales Calificadores Unicos tendrén su sede en el Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San
Bernardo nimero 21, 28015, Madrid, teléfono
91/397.21.67, y los Tribunales Delegados del turno libre en
las sedes resefiadas en la base 1.9 de la presente Orden.

Los Tribunales dispondrén que en estas sedes al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cues-
tiones sean planteadas en relaciéon con estas pruebas selec-
tivas.

6.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara a los Tri-
bunales Calificadores Unicos, y a través de éste a los Tribunales
Delegados y Colaboradores, del soporte econémico preciso
para la contratacién y provisién de los medios materiales y
personales necesarios para el desarrollo del proceso de selec-
cion en todos los &mbitos territoriales.

6.5. Los Tribunales Delegados y Colaboradores, a través
del Tribunal Calificador Unico del turno libre, podran proponer
a la Secretaria de Estado de Justicia el nimero de personas
necesarias para asistir a los mismos en las tareas de vigilancia
de examenes, control y organizacién material de los mismos,
sin que estos vigilantes puedan asumir ninguna de las fun-
ciones inherentes a los miembros del Tribunal. Esta propuesta
requerira aprobacién de la Secretaria de Estado de Justicia
y debera recaer en funcionarios de la Administracién de Jus-
ticia, de la Administracién Civil del Estado destinados en el
M.° de Justicia o de la Comunidad Auténoma correspondiente.

6.6. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados no podran actuar sin la presencia de, al menos,
la mitad més uno de sus miembros, titulares o suplentes,
de los cuales uno de ellos, necesariamente, debera ser Auxiliar
de la Administracion de Justicia. Se extendera por el Secretario
Acta de cada una de las sesiones que se celebren, la cual
serd lefda en la siguiente sesion y, hechas en su caso las
rectificaciones que procedan, se autorizard con la firma del
Secretario y el Visto Bueno del Presidente. En las actas se
consignaran necesariamente el dia, hora y objeto de la reunion,
asi como los votos particulares que pudieran formular los
miembros del mismo presentes, y en las relativas a la practica
de los ejercicios se haréd constar el enunciado o contenido
de las pruebas o temas que se hayan desarrollado, asi como
las incidencias; en la valoracién de los méritos en el turno
de promocién interna, la valoracion otorgada a cada aspirante
desglosada por apartados.

Toda la documentacion del proceso selectivo -tanto de turno
libre como de promocién interna- se archivard y custodiara en
la sede del Tribunal o Unidad de Colaboracién Local, bajo
la custodia del Secretario o Gerente, no pudiendo disponerse
de la misma fuera de dicho d&mbito ni para fines diferentes
del propio proceso selectivo. Finalizado el proceso selectivo,
por el Secretario o Gerente se remitird toda la documentacion
que constituye el expediente del mismo a la Direccién General
de Relaciones con la Administracién de Justicia para su archivo
y custodia.

6.7. Los miembros de los Tribunales, Asesores y los Cola-
boradores deberan manifestar su abstencién notificandolo a
la Secretaria de Estado de Justicia cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el art. 28 de la Ley del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de
la Administracion de Justicia en los cinco afios anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

El Presidente de cada Tribunal Calificador Unico y Tri-
bunales Delegados podra solicitar de sus miembros, Asesores
y Colaboradores declaracion expresa de no hallarse incursos
en las circunstancias previstas en el citado art. 28 de la Ley
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del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ni haber realizado tareas
de preparacion, segln lo dispuesto en el pérrafo anterior.

6.8. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal, Asesores y Colaboradores cuando concurran
las circunstancias previstas en el apartado anterior.

6.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion sera de diez dias naturales a partir de la publicacion
del nombramiento del Tribunal, siendo la fecha de referencia
la del BOE, caso de no ser simultanea a la del Boletin de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.

6.10. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selec-
tivo, la Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucion por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal, Asesores y Colaboradores que
hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicién
por alguna de las causas anteriores.

6.11. Los Tribunales y Colaboradores adoptaran las
medidas precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacién soli-
citada, en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal
la concrecién de las medidas necesarias para la adaptacion
de las pruebas, las cuales ya debieron ser resefadas en las
instancias, seglin se determina en la base 4.2.2.

A tal efecto el Tribunal podra requerir informe y, en su
caso, colaboraciéon de los Organos Técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, Sanitaria, del Organo competente del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos com-
petentes de las Comunidades Autébnomas.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva
de discapacitados para el desempefio de las actividades habi-
tualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo de
Auxiliares de la Administracién de Justicia, el Tribunal podra
recabar el correspondiente dictamen de los Organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

6.12. Enningun caso los Tribunales Calificadores Unicos
podrén aprobar ni declarar que han superado las pruebas selec-
tivas un nimero superior de aspirantes que el de plazas con-
vocadas en cada turno, en cada ambito territorial. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

6.13. Para conseguir la necesaria coordinacion, los Tri-
bunales Delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal Cali-
ficador Unico, quien resolvera cuantas consultas y discrepan-
cias puedan plantearse sobre las normas de la convocatoria
y dictara las normas de actuacion que seran de obligado cum-
plimiento para los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes,
corresponde al Tribunal Calificador Unico la elaboracion del
contenido de los ejercicios asi como fijar los criterios de correc-
cién a aplicar incluso cuando ésta se efectle de forma infor-
matizada; al Tribunal Calificador Unico del turno de promocién
interna, fijar los criterios de valoracién de los méritos, todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en la base 6.1.

Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales Dele-
gados del turno libre encareceran de los colaboradores y vigi-
lantes que respeten el tiempo otorgado para la realizacion de
los ejercicios, prohibiéndose conceder cualquier tiempo adi-
cional que supere al que con caracter general se da a todos
los aspirantes.

6.14. Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos,
siendo de calidad el del Presidente en caso de empate.

6.15. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribu-
nales Delegados adoptaran las medidas necesarias para infor-

mar a los opositores que lo soliciten acerca de la puntuacién
obtenida en sus ejercicios, asi como en el concurso de méritos.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre directamente
y a través de los Tribunales Delegados hara publica la plantilla
de respuestas correctas del test, asi como el acuerdo por el
que se determine la puntuacién minima necesaria para no
ser eliminado en los ejercicios de la oposicién.

Los miembros y Asesores del Tribunal y de las Unidades
de Colaboracion Local observaran la confidencialidad y el sigilo
profesional en todo lo referente a los temas tratados en las
reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas la infor-
macion que posean en su calidad de miembro o Asesor del
Tribunal referido al proceso selectivo para el que han sido
nombrados.

6.16. El Tribunal Calificador Unico y Tribunales Dele-
gados adoptaran las medidas oportunas para garantizar que
los ejercicios de la oposicién sean corregidos sin que se conoz-
ca la identidad de los aspirantes, excluyéndose a aquellos
opositores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

VII. PROCESO SELECTIVO

7.1. El proceso selectivo se iniciara, por razones de orga-
nizacion administrativa de los Tribunales y del Cuerpo de aspi-
rantes, con posterioridad al de Oficiales, realizandose el primer
ejercicio de turno libre una semana después que el primer
ejercicio de turno libre de Oficiales.

7.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «N», de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de 15 de abril de 1998
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica.

7.3. El concurso por el turno de promocién interna, asf
como el proceso selectivo por el turno libre, comenzara a partir
de la publicacion de la relacion definitiva de admitidos y exclui-
dos y tendréd una duracién méxima de seis meses para el
turno de promocion y de ocho meses para el turno libre, salvo
causa objetiva que lo justifique apreciada por la Secretaria
de Estado de Justicia ofdos los Tribunales en su caso.

7.4. Queda totalmente prohibido llevar teléfonos moviles
o cualquier otro objeto de telefonia mévil. En cualquier momen-
to los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal, colaboradores o vigilantes con la finalidad de que
acrediten este extremo asf como su personalidad.

7.5. Si durante el desarrollo de los ejercicios llegara a
conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion, efec-
tuando el traslado del expediente, conteniendo las inexacti-
tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision, a la Secretaria de Estado de Justicia, a los efectos
procedentes.

Contra la Resolucion definitiva de exclusion el aspirante
podré interponer recurso contencioso-administrativo, previa
comunicacion a la Secretaria de Estado de Justicia, en el plazo
de dos meses contados a partir de la recepcién de la exclusion.

7.6. La realizacién de los ejercicios de la oposicion se
celebrarg el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes
de examen, publicandose en el Boletin Oficial del Estado la
fecha de realizacién del primer ejercicio del turno libre.

7.7. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en un Unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a realizarlo, a menos que
dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho
acto justifiqguen fehacientemente la causa de su incompare-
cencia, que debera haber acaecido con anterioridad al acto
del examen, quedando al criterio del Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si por éste fuera admitida, seran objeto
de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tribunal.
Si la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra
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requerir la aportacion de Certificado médico expedido por médi-
co colegiado, y si lo considera oportuno podréa recabar la infor-
macion pertinente. El Tribunal convocaréd a estos opositores
en la forma prevista en la base 7.8.

7.8. Iniciada la oposicién, los sucesivos anuncios y con-
vocatorias del Tribunal Calificador Unico o Tribunales Dele-
gados se expondran en las sedes resefiadas en la base 1.9,
y si fuere conveniente, por cualquier otro medio para facilitar
su maxima divulgacion, con doce horas de antelacion, al
menos, al comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio,
o de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

VIIl. EJERCICIOS DE LA OPOSICION

8.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes por
el turno libre sera el de oposicién, y constara de los siguientes
ejercicios, que se desarrollaran con sujecion al programa que
se publica como Anexo a esta Orden.

8.1.1. Primer ejercicio. De caracter tedrico, escrito y eli-
minatorio, consistird en contestar un cuestionario-test sobre
materias del programa (Segun Anexo |).

8.1.2. Segundo ejercicio. De caracter practico, escrito
y eliminatorio, consistente en transcribir mecanograficamente
uno o varios textos propuestos por el Tribunal.

8.1.3. Tercer ejercicio. De caracter optativo, a realizar
por aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la opo-
sicion, concurran por ambito territorial de Comunidad Auté-
noma con lengua oficial propia (base 1.1) y lo hubieran soli-
citado en su instancia. Consistird en la acreditacion del cono-
cimiento de la lengua oficial de dicha Comunidad, mediante
las certificaciones que haya presentado junto con la instancia
de participacion, o por la realizacion de una prueba de nivel
de conocimientos. En ambos supuestos la valoracién se efec-
tuara de acuerdo con los criterios establecidos en la base 9.4
de la presente Orden.

8.2. Entre la terminacion de uno de los ejercicios y el
inicio del siguiente habréd de mediar un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

IX. NORMAS SOBRE DESARROLLO Y CALIFICACION DE LOS
EJERCICIOS DEL TURNO LIBRE

9.1. Primer gjercicio. El cuestionario-test sobre materias
del programa tedrico constara de cien preguntas con cuatro
respuestas alternativas, de las cuales sélo una de ellas es
la correcta.

Se calificara de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valoraran con 1,00 punto;
las preguntas no acertadas descontaran 0,33 puntos; las pre-
guntas no contestadas no seran puntuadas. El Tribunal Cali-
ficador Unico, a la vista del nimero y nivel de conocimientos
de los aspirantes presentados, decidira cual seréa la puntuacion
minima para superar este ejercicio en cada ambito territorial,
haciendo publico dicho acuerdo.

La puntuacion obtenida por cada aspirante se correspon-
derd con el nimero de respuestas acertadas, hecha la deduc-
cion por las no acertadas.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera de 60
minutos.

9.2. Segundo ejercicio. Consistira en reproducir meca-
nograficamente el texto o textos propuestos por el Tribunal,
siguiendo con exactitud la estructura en que el mismo se pre-
sente a los opositores, valorandose el nimero de pulsaciones
y SuU ejecucion correcta y penalizdndose tanto los errores meca-
nograficos como la omision e incumplimiento de las normas
de realizacién del ejercicio.

Cada error se penalizara con una falta, cada falta se pena-
lizara con tres pulsaciones.

Se consideraran errores, los siguientes:

- La indebida transcripcién de comas, puntos, puntos
y comas, acentos y cualquier otro signo de puntuacién; la
sustitucién de letras, signos de puntuacion, mayusculas o cual-
quiera que no coincida con el texto original; letras sobrepuestas
0 machacadas con otros tipos de escritura; presencia inade-
cuada de espacios en blanco entre las palabras o falta de
espacio entre las palabras que en el texto original estén con-
templadas; cualquier palabra donde la mayuscula se haya
usado incorrectamente, esté cambiada de posicion, bien hacia
arriba y abajo de su exacta colocacion.

Los errores cometidos en palabras mal escritas se pena-
lizaran segln el baremo siguiente:

- Error de una letra, al principio, final o dentro de una
palabra, se consideraré una falta.
- Errores multiples en una palabra en:

Palabras hasta cuatro pulsaciones: 2 faltas.
Palabras hasta cinco pulsaciones: 2,5 faltas.
Palabras de méas de ocho pulsaciones: 4 faltas.

- La repeticién de palabras o parrafos del escrito original
o la inclusién de palabras ajenas no se sumaran al computo
general de pulsaciones, penalizandose con la graduacion del
parrafo anterior.

- La omision de palabras o frases del texto traducidas
a pulsaciones se descontaran del computo total, penalizdndose
su no inclusién con la graduacion del parrafo anterior, y no
admitiéndose mas de 15 palabras de omisién del texto original,
siendo en caso contrario causa de exclusion de la prueba.

- La transposicion (alteradas de posicion) de letras en
una palabra, se aplicara el baremo del parrafo anterior.

Cuando el ejercicio supere el 7% de faltas respecto de
la velocidad que alcance el opositor en la prueba sera eliminado
el opositor.

A efectos de computo de pulsaciones, 347 pulsaciones
de maquina electronica equivalen a 314 pulsaciones en
méquina eléctrica y a 280 en maquina mecanica.

Para la préactica del ejercicio, los opositores deberan pre-
sentarse con maquina de escribir, no admitiéndose aquellas
méquinas electrénicas y eléctricas con visor 6ptico, memoria
y cinta correctora. No se autorizard el uso de ningln tipo
de corrector. Seran eliminados aquellos opositores que incum-
plan estas disposiciones.

Se calificard de 0 a 100 puntos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejer-
cicio en cada ambito territorial sera de 60 puntos, equivalente
a 280 pulsaciones netas de méaquina mecénica deducidas
las correspondientes a los errores, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen dichas pulsaciones.

La puntuacién de 100 equivaldra a 470 pulsaciones netas
de maquina mecénica, deducidas las correspondientes a los
errores.

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio
sera de diez minutos.

9.3. Tercer ejercicio. De caracter optativo, a realizar por
los aspirantes que concurran por ambitos territoriales de la
base 1.1 con idioma autondémico propio. Se calificard con
un méaximo de 6 puntos de acuerdo con el nivel de cono-
cimientos demostrado por el aspirante y los criterios de valo-
racién establecidos en la base 9.4 de la presente Orden.

La acreditacién de los niveles de conocimiento puede efec-
tuarse mediante una prueba realizada al efecto o mediante
la acreditacién del conocimiento de la referida lengua con la
presentacion, junto con la instancia de participacion, de cer-
tificacién expedida por la Comunidad Auténoma por cuyo
ambito territorial concurre, en los términos previstos en la ba-
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se 9.4, acreditativa de la homologacién y del nivel a que corres-
ponde el titulo aportado.

La puntuacion de la prueba optativa de lengua oficial
de Comunidad Auténoma solo sera aplicable en el dambito
territorial de la Comunidad Auténoma respectiva a los solos
efectos de establecer el niimero en la relacién de aprobados
dentro del ambito territorial por el que concurre el aspirante,
por lo que deberé reflejarse separada de la obtenida en los
dos ejercicios obligatorios a los efectos de su inclusién en
el Subescalafén de acuerdo con lo previsto en la base 11.7
de la presente Orden.

9.4. Criterios de valoracién de lengua autondémica.

La valoracion de conocimiento de la lengua autonémica
tanto en promocion interna como en turno libre se efectuara
con arreglo a los siguientes criterios:

9.4.1. De acuerdo con lo establecido en el Decreto
224/89, de 17 de octubre, por el que se regula la planificacion
de la normalizacién del uso del euskera en las Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

1.° Perfil lingliistico 2: Dos puntos.
2.° Perfil linglistico 3: Cuatro puntos.
3.9 Perfil lingliistico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articu-
lo 5 de la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la
Comunidad Foral de Navarra, se aplicaran los mismos criterios
que los establecidos en el apartado anterior.

9.4.2. En el &mbito de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufia: De conformidad con el Acuerdo de la Comision para
la normalizacion lingtistica de 19 de junio de 1991.

1.° Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.2 Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1.2 Curso de iniciacion y perfeccionamiento o curso basi-
co: Dos puntos.

2.° Curso medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro
puntos.

3.° Curso superior de lenguaje juridico gallego: Seis
puntos.

9.4.4. Comunidad Auténoma Valenciana:

1.° Certificado de grado elemental oral y escrito del valen-
ciano: Dos puntos.

2.° Certificado de grado medio oral y escrito del valen-
ciano: Cuatro puntos.

3.% Certificado de grado superior oral y escrito del valen-
ciano: Seis puntos.

9.4.5. Comunidad Auténoma de las Islas Baleares:

1.2 Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.0 Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.6. Enlas Comunidades Auténomas como las del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra, en las que no hay
establecido certificado oficial correspondiente al perfil 1y 2,
se debera superar un examen de acreditacién que a estos
efectos convoquen los érganos competentes en dicha materia,
lo que les otorgaria el certificado correspondiente.

La acreditacion, en el turno de promocion interna y en
el turno libre, de los niveles de conocimiento de las lenguas
oficiales de las Comunidades Auténomas conforme a lo dis-

puesto en la presente base, se efectuard mediante certificacién
expedida por las Comunidades Auténomas acreditativa de la
homologacién y del nivel al que correspondan los titulos apor-
tados o por la realizacién de una prueba de nivel de cono-
cimiento en turno libre.

En la Comunidad de Catalufia sera posible acreditar el
conocimiento de idioma mediante aportacion de los certificados
correspondientes a Catalan, Valenciano o Mallorquin.

X. LISTA DE APROBADOS

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios obligatorios
los Tribunales haran publicas en los tablones de anuncios
de los Tribunales Superiores de Justicia, Organos competentes
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas,
Gerencias Territoriales de Justicia correspondientes a la sede
de examen, y en los centros especificados en la base 1.9,
las listas de opositores que hayan superado dicho ejercicio
en cada ambito territorial. Los opositores que no se hallen
incluidos en las respectivas relaciones tendran la consideracion
de no aptos, quedando eliminados del proceso selectivo.

Los Tribunales, al hacer publica la relacién de aspirantes
aprobados en el primer ejercicio, por cada d&mbito territorial,
emplazaréan a los incluidos en las mismas para la realizacion
del segundo ejercicio.

Los Tribunales haran publica la relacion de aspirantes
que hayan superado el segundo ejercicio en cada ambito
territorial.

A los aspirantes comprendidos en la relacién de aprobados
del segundo ejercicio por ambitos territoriales por los Tribunales
respectivos les sera sumada la nota del primer ejercicio.

De la relacién resultante por &mbitos territoriales ordenada
de mayor a menor puntuacién total, aquel nimero de aspi-
rantes de mayor puntuacion total, que coincida con el nimero
de plazas convocadas en este turno y ambito territorial, cons-
tituira la relacion de aspirantes que han superado la oposicion
en cada ambito territorial, y que en ninglin caso podra superar
al nimero de plazas convocadas en cada ambito. En caso
de empate, el orden se establecerd atendiendo en primer lugar
a la puntuacion obtenida en el segundo ejercicio; en segundo
lugar a la puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

Los aspirantes comprendidos en esta relacion que con-
curran por ambito territorial con lengua autonémica propia
serdn emplazados para la realizacién del tercer ejercicio de
carécter optativo si asf lo hubieran solicitado en su instancia.

Contra estas relaciones los aspirantes podrén interponer
alegaciones ante los respectivos Tribunales en el plazo de quin-
ce dias naturales.

10.2. Una vez concluidos todos los ejercicios de la opo-
sicion, el Tribunal Calificador Unico publicara, en el «Boletin
Oficial del Estado» y en el Boletin de las Comunidades Auto-
nomas donde se convocan plazas, la relacién provisional de
aspirantes que hayan superado la oposicion en cada ambito
territorial, de acuerdo con lo previsto en los parrafos cuatro
y cinco de la base 10.1, con indicacién del nimero obtenido
en cada ambito, DNI y puntuacién obtenida en cada uno de
los ejercicios, y total de ambos ejercicios obligatorios; junto
con esta nota total, pero separada de ella y sin sumarse a
la misma, figurard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial
de la Comunidad Autébnoma por cuyo &mbito territorial
concurre.

10.3. Contra el Acuerdo por el que se publique la relacion
provisional los interesados podran efectuar las oportunas ale-
gaciones ante el respectivo Tribunal en el plazo de quince
dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
en el BOE.

10.4. Vistas y resueltas las alegaciones, el Tribunal Cali-
ficador Unico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia
propuesta definitiva de aprobados por cada dmbito territorial,
ordenada de acuerdo con la suma de las notas obtenidas en
los dos ejercicios obligatorios, junto a la que figurara la obtenida
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en el ejercicio optativo, en su caso, para su aprobacién y
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comu-
nidades Auténomas donde se han convocado plazas, y cuyo
nimero no podra ser superior al de plazas convocadas.

10.5. Contra la Resolucion por la que se publique la
lista definitiva de aprobados de la oposicién los aspirantes
podréan interponer el recurso previsto en la norma final de
esta Orden.

XI. PRESENTACION DE DOCUMENTACION, SOLICITUDES
DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE
CARRERA

11.1. En el plazo de veinte dias naturales contados a
partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas
de la relacién definitiva de aprobados, los aspirantes que figu-
ren en la misma presentaran en el Registro General del Minis-
terio de Justicia, Secretarfa de Estado de Justicia, calle de
la Manzana, nimero 2, o por los medios previstos en el articu-
lo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los documentos siguientes:

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional
de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas que le capacitan para la obtencién
del titulo, acompafando el resguardo justificativo de haber
abonado los derechos para la expedicién del titulo.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
la funcién de Auxiliares de la Administracién de Justicia, expe-
dido por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad
Social que corresponda al interesado y, en caso de que no
esté acogido a ningln régimen de la Seguridad Social, se expe-
dira por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad
y Consumo y Organismos correspondientes de las Comuni-
dades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la condicion legal de disca-
pacitados con grado igual o superior al 33% deberan presentar
certificacion de los Organos competentes del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente, que acredite tal condicién y su
capacidad funcional para desempenar las tareas propias que
corresponden al cuerpo de Auxiliares de la Administracién de
Justicia.

d) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa
de incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante pro-
cedimiento disciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Administraciones Locales,
ni suspendido en ejercicio de funciones publicas en via dis-
ciplinaria o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado
(Anexo I1).

El Certificado de penales sera aportado de oficio por la
Secretaria de Estado de Justicia, de acuerdo con lo previsto
en el art. 35.f) de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

11.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
no poder presentar los documentos expresados en el apartado
anterior, podréa acreditarse que poseen las condiciones exigidas
en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admi-
sible en derecho.

11.3. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios publicos estardn exentos de justificar aquellas con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan por la que se acredite su

condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

11.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causa de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en las bases 3.1y 2.1, no podran ser nom-
brados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11.5. La Secretaria de Estado de Justicia publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comunidades Autd-
nomas donde se convocan plazas Resolucién nombrando fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que han superado la opo-
sicion, tanto por promocion interna como por turno libre, y
retinen los requisitos establecidos para ello en la presente
convocatoria.

Las plazas para ser cubiertas por los aspirantes que han
superado la oposicion, tanto del turno de promociéon como
los del libre, seran ofertadas por la Administracién competente
en cada caso.

11.6. La adjudicacién de los destinos habra de realizarse
necesariamente dentro del &mbito territorial por el que el aspi-
rante concurrié, de acuerdo con el orden de puntuacion obte-
nido en dicho ambito y la preferencia de los opositores.

Se adjudicaran los destinos, en primer lugar, a los aspi-
rantes por el turno de promocién interna en concurso res-
tringido y después a los aspirantes aprobados por el turno
libre.

11.7. Dado el carécter nacional del Cuerpo de Auxiliares
de la Administracion de Justicia, para el nombramiento como
funcionarios de carrera, y a efectos de su incorporacion en
el correspondiente Escalafon o Subescalafon, se confeccio-
naran dos listas por cada turno (promocién vy libre) en las
que seran tenidas en cuenta las puntuaciones obtenidas por
los opositores en cada ambito territorial con especificacion
de la obtenida en la prueba de lengua oficial de la Comunidad
Auténoma por cuyo ambito territorial concurre a efecto de su
integracién en el citado Subescalafén. En caso de empate,
en el turno de promocion interna se atenderia al orden esca-
lafonal en el Cuerpo de origen y en el turno libre se regiran
por lo establecido en la base 10.2 de esta Orden.

XIl. NORMA FINAL

La presente Orden podra ser impugnada por los interesados
dentro de los dos meses siguientes, contados a partir de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional.

Los actos administrativos que se deriven de la aplicacién
de la presente Orden y de la actuacion de los Tribunales podran
ser recurridos en la forma y plazos previstos en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en
su caso, proceder a la revision de los Acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la Ley citada.

ANEXO |

PROGRAMA QUE HA DE REGIR LAS OPOSICIONES A INGRE-
SO EN EL CUERPO DE AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

PRIMER EJERCICIO: TEORICO
|. ORGANIZACION JUDICIAL

Tema 1. La Constitucién espafola de 1978: Estructura
y contenido. Los Derechos y Libertades Fundamentales. La
Corona. Las Cortes Generales: Composicion y atribuciones.
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El Gobierno: El Presidente del Gobierno. El Consejo de Minis-
tros. Organizacién territorial del Estado. La Administracion
local: La provincia y el municipio. Las Comunidades Auto-
nomas. El Tribunal Constitucional: Composicién y funciones.

Tema 2. El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder
Judicial: Composiciéon y funciones. La Jurisdiccion: Jueces y
Magistrados. La independencia judicial. EI Ministerio Fiscal:
Composicion y funciones.

Tema 3. El Tribunal Supremo. Organizacién y com-
petencias.

Tema 4. Audiencia Nacional. Organizaciéon y compe-
tencias.

Tema 5. Tribunales Superiores de Justicia. Audiencias
Provinciales. Organizacién y competencias.

Tema 6. Juzgados de lo Penal. Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo. Juzgados de lo Social. Juzgados de Vigi-
lancia Penitenciaria. Juzgados de Menores. Organizacién y
competencias.

Tema 7. Juzgados de Primera Instancia e Instruccion.
Juzgados de Paz. Organizacién y competencias.

Tema 8. Secretarios Judiciales. Médicos Forenses. Orga-
nizacion y funciones.

Tema 9. Oficiales y Agentes de la Administracion de Jus-
ticia. Ingreso en el cuerpo. Sus funciones.

Tema 10. Auxiliares de la Administracién de Justicia.
Derechos y deberes e incompatibilidades de los Auxiliares de
la Administracion de Justicia. Ingreso en el cuerpo. Nombra-
miento y toma de posesion. Plantillas. Provisién de vacantes.
Traslados.

Tema 11. Residencia, vacaciones, permisos y licencias.
Sustituciones. Situaciones administrativas de los Auxiliares de
la Administracion de Justicia. Servicio activo, servicios espe-
ciales, excedencia. Pérdida de la condicién de Auxiliar de la
Administracion de Justicia. Suspension. Jubilacion.

Tema 12. Régimen disciplinario. Faltas: Sus clases. San-
ciones. Autoridades que pueden imponerlas. Tramitacién de
expediente. Recursos que pueden ejercitarse contra la impo-
sicion de correcciones disciplinarias. Reingreso al servicio acti-
vo de los que hubieran sido separados.

Tema 13. El Sindicato en la Constitucion espafiola. Elec-
ciones Sindicales segun la Ley de Organos de Representacion.
El derecho de huelga.

[I. PROCEDIMIENTO JUDICIAL

Tema 1. Actos procesales del Juez y del Secretario. Sus
clases.

Tema 2. Actos de comunicacion con otros Tribunales y
Autoridades: Exhortos, oficios y mandamientos.

Tema 3. Notificaciones y requerimientos en el proceso
civil y penal. Citaciones y emplazamientos en el proceso civil
y penal.

Tema 4. Términos y plazos. Cémputo de plazos. Dias
y horas habiles para la practica de las actuaciones judiciales.

Tema 5. El acto de conciliacién. Competencia. Proce-
dimiento. Efectos.

Tema 6. Sucinta referencia y concepto de las diversas
clases de procedimientos civiles en el Derecho espafol. Espe-
cial consideracién al juicio de menor cuantia.

Tema 7. Breve examen de las distintas clases de pro-
cedimientos penales.

Tema 8. Breve idea del procedimiento contencioso-ad-
ministrativo y del procedimiento laboral.

Tema 9. Recursos judiciales ordinarios y extraordinarios.
Somera idea y finalidad de cada uno de ellos.

Tema 10. EI Registro Civil. Organizacién actual de los
Registros Civiles en Espafa. Funcionarios encargados de los
mismos. Libros y Secciones del Registro. Libros auxiliares.

Tema 11. Actas del Registro. Inscripciones de nacimien-
to, matrimonio y defunciones. Inscripcion de tutelas y repre-
sentaciones legales. Nacionalidad y vecindad civil. Certifica-
ciones. Expedientes de Registro Civil.

[1l. NORMATIVA NACIONAL Y COMUNITARIA EN MATERIA
DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES
Y MUJERES

Tema Unico. Normativa nacional y comunitaria en mate-
ria de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
El articulo 14 de la Constitucién espafiola: La no discriminacién
por razén de sexo. La igualdad de sexo en el ambito juri-
dico-civil. Consecuencias penales de la discriminacion por
razon de sexo. La igualdad de sexo en el &mbito juridico laboral.

ANEXO I
DON/DOME v ,
€ON dOMICIHIO €N .uviii i ,
de ... anos de edad, con DNI numero ................ ,

declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de
Justicia, que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, ni comprendido en
ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad esta-
blecidas en las disposiciones organicas.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
Resolucién de 27 de noviembre de 1998, de la Secre-
taria de Estado de Justicia, por la que se aprueba y
publica la relacion definitiva de aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia,
turno libre, convocadas por Orden que se cita.

Mediante Resolucién de 27 de noviembre de 1998, la
Secretaria de Estado de Justicia aprueba y publica la relacion
definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la Administracion
de Justicia, turno libre, convocadas por Orden de 17 de
noviembre de 1997.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracién de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo; del Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucion de 27 de noviembre de
1998, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se
aprueba y publica la relacion definitiva de aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes de la Administracion de Justicia, turno libre, con-
vocadas por Orden de 17 de noviembre de 1997, que se
inserta como Anexo a la presente Resolucion.
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Los listados se encuentran expuestos al publico en las
Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia y se
podrén consultar en la Oficina de Informacién de la Junta
de Andalucia, tIf.: 900/50.92.92.

Sevilla, 9 de diciembre de 1998.- EI Director General,
J. Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 27 DE NOVIEMBRE DE 1998, DE LA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE

APRUEBA Y PUBLICA LA RELACION DEFINITIVA DE ASPI-

RANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS

PARA INGRESO EN EL CUERPO DE AGENTES DE LA ADMI-

NISTRACION DE JUSTICIA, TURNO LIBRE, CONVOCADAS
POR ORDEN DE 17 DE NOVIEMBRE DE 1997

De conformidad con lo establecido en la Base 8.4 y
siguientes de la Orden de 17 de noviembre de 1997, por
la que se convocaban pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, una vez
vistas y resueltas las alegaciones de los aspirantes y remitida
por el Tribunal Calificador Unico la propuesta definitiva de
aspirantes que han superado las pruebas selectivas.

Esta Secretaria de Estado ha acordado:

Primero. Aprobar la propuesta definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas en cada ambito territorial
y que figuran en el Anexo | de esta Resolucion.

Segundo. En el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin
Oficial del Estado», los aspirantes que figuran como aprobados
en esta relacién definitiva deberan presentar en el Registro Gene-
ral del Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia,
calle Manzana, nimero 2, o por los medios previstos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los documentos siguientes:

A) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional
de Identidad.

B) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas, que le capacitan para la obtencién
del titulo, acompanando el resguardo justificativo de haber
abonado los derechos para la expedicion del titulo.

C) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
la funcién de Auxiliares de la Administracion de Justicia, expe-
dido por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad
Social que corresponda al interesado y, en caso de que no
esté acogido a ninglin Régimen de la Seguridad Social, se
expediréd por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sani-
dad y Consumo y organismos correspondientes de las Comu-
nidades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la condicion legal de disca-
pacitados con grado igual o superior al 33% deberan presentar

certificacion de los érganos competentes del Ministerio de
Asuntos Sociales, o, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente, que acredite tal condicién y su capacidad
funcional para desempafar las tareas propias que correspon-
den al Cuerpo de Agentes de la Administracion de Justicia.

D) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa
de incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante pro-
cedimiento disciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Administraciones Locales,
ni suspendido en ejercicio de funciones publicas en via dis-
ciplinaria o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado
(Anexo I1).

E) El certificado de penales serd aportado de oficio por
la Secretaria de Estado de Justicia.

Tercero. Ante la imposibilidad debidamente justificada de
no poder presentar los documentos expresados en el apartado
anterior, podré acreditarse que se poseen las condiciones exi-
gidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba
admisible en derecho.

Cuarto. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos quedaran exentos de justificar aquellas con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo de que dependan, por la que se acredite su
condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado y salvo causa
de fuerza mayor no presentaren la documentacion o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos establecidos en la Base 2.1 de la Convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Sexto. Contra la presente Resolucién podran los intere-
sados formular recurso contencioso-administrativo ante la
Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses siguientes, con-
tados a partir de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado,
previa la comunicacién a que se refiere el articulo 110.3 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO Il

DON/DOMA .t
con domicilio en

de..... anos de edad, con DNI NUMEro.........ccoeevvvveiieiiineen,

declara bajo juramento ............. 0 promesa, a efectos de ser
nombrado funcionario del Cuerpo de Agentes de la Adminis-
tracion de Justicia, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni com-
prendido en ninguna de las causas de incapacidad e incom-
patibilidad establecidas en las disposiciones organicas.

En........... a..de.............. de 1998.
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3. Otras disposiciones

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1998, por
la que se ordena la publicacién del Informe de Fis-
calizacién de Libramientos Pendientes de Justificar en
determinados 00.AA., ejercicio 1996.

En virtud de las facultades que me estan atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y en cumplimiento del acuerdo adop-
tado por el Pleno de esta Institucion, en la sesion del 28
de septiembre de 1998,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la Ley 1/1988, de 17
de marzo, de la Cémara de Cuentas de Andalucia, ordenar la
publicacion del Informe de Fiscalizacién de Libramientos Pen-
dientes de Justificar en determinados OO0.AA., ejercicio 1996.

Sevilla, 14 de diciembre de 1998.- EI Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.
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INFORME DE FISCALIZACION DE LIBRAMIENTOS
PENDIENTES DE JUSTIFICAR EN
DETERMINADOS O0AA
A 31 DE DICIEMBRE DE 199
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ABRIEVIATURAS:

AMA: Agencia de Medio Ambiente.

CCA: Camara de Cuentas de Andalucia.

DGTPY: Direcciton General de 'l'esoreda y Politica
Financiera.

EELL: Entidades Locales,

1AM: Insduto Andaluz de la Mujer.

IASS: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

IARA:  Instituto Andaluz de Reforma Agraria.

IGJA:  Intervencion General de la Junta de Andalucia,

LCADP:  Ley 13/1995 de Contratos de la Adrministracién
Pablica.

LT Ley de Coneratos del Esrado.

LGIIP:  Ley General de Hacienda Piblica.

OOAA: Organismos Auténomos,

RGTOP: Replamento General de Tesorerda y Ordenacidn
de Pagos.

RIJA: Reglamenta de Intervencidn General de la Junta
de Andalucia.

1. INTRODUCCION

1. 1.a Camara de Cuentas de Andalucia, en virtud de o estable-
cido cn el ardculo 47 de la Ley 171988, de 17 de marze, y de

acuerdo al Plan de Actuacidn de 1997, ha realizado un examen
de los libramientos pendientes de justificar a 31 de diciembze de
1996 en los Orgarismos Autdnomos de la Junta de Andalucia.

2. I.a materia obieto de examen tiene su regulacidén on diversas
disposiciones como se detalla en el epigrafe VII, mostrando su
mayor concrecidn en el capitulo VII de la Orden de 7 de junio
de 1995 y en la Instruccién 3/95 de 5 de octubre de la IGJA.
Ambas normas contemplan la existencia, en funcién de la natu-
ralcza de las obligaciones que representan, de dos modalidades
de libramientos.

d) “Librarnientos a justificar”. Bajo esta denominacién figuran
aquellos a los que no se puede aportar la documentacion
justificativa de Ta obligacion presupuestara, entre otras ra-
zones por desconocimiento del impaorte exacto, en ¢l mo-
mento de que es expedida y hecho efectiva la orden de pa-
¢o. Fstos conllevan las siguientes limitaciones:

*  Solo se expedirin con destino a las Cuentas de Gastos de
Funcionamiento de los OUAA.

*  Scextenderdn a favor de los Habilitados.

*  Fi plazo de justificacion serd de 3 6 6 mescs desde la fecha
de pago.

s Las Intervenciones, bajo su responsabilidad, velarin que se
justifique en forma y plazo. 1los, deberdn comunicar 2 los
Ordenadores de Pagos los requermientos de justificacion
no atendidos para que, en su caso, se ordene o reintegro.!

b} “Libramientos en firme con justificacion difenda”, Tienen
este caricter aquellos en los que s encuentra acreditada la
obligacion presupuestaria cuando es expedida la orden de
page, debiendao con posterioridad acreditar el destino y apli-
cacién de los fondos recibidos. Lista modalidad conlleva las
siguientes limitaciones:

®  He expiden con destino a la Cuenta de Personal de las Flabi-
litaciones para pago de ndminas v cuotas sociales.

® Se expiden con destino a la Cuenta de Gastos de Funcio-
namiento para situac fondos que suponen la distribucion
por las Habilitados del importe entre distintos perceptores.

® Se expiden para ¢l page de subvenciones, que financian
actividades a realizar postedormente al pago, o para cual-
quier otro tipo de gastos que por su naturaleza impliguen el
controf posterior de la aplicacidn de los fondos,

e Seextenderin a favor de Habilitados o terceros.

* L plazo de justificacion se fijard, de acuerdo con la norma-
tiva aplicable en cada caso, por nimero de dias o de meses a
partir de la fecha de pago, ¢ bien a una fecha concreta,

* La falra de justificacién implica la exigencia de responsabili-
dades segin se trate de pagos Librados a favor de los [abi-
litados -para ¢l pago de ndminas y cuotas sociales, asi como
para su distribucidn entre distintos perceptores-, ¢n cuyo
casu se encuentran expresamente contempladas en los art-
culo 54 ¥ 55 del RGTOP, y aqueltos librados a favor de ter-
CLros.

! Parrafo n° 2, modificado por ta alegacion presentada.

Sevilla, 19 de enero 1999
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Ein este Gltimo caso, habran de distinguirse los destinados 3l
pago de subvenciones y ayudas pablicas de aquellos libra-
dos, en virrud de convenios, a favor de cmpresas pablicas
en goncepto de anticipos para lz ejecucidn de actividades
{obras, servicivs, ete.) encargadas por los Organismos Au-
tonomes.

Para los primeros, los Tnterventores comunicardn la falta de
justificacion al Grgano concedente {Ordenador de pagos)
para que inicie ¢l expediente de reintegro. No obstante, ¢l
régimen de responsabilidades diverge segin se traten de pa-
gos librados antes o despuds del 1 de agosto de 1996.

Tratinduse de libramientos anteriores a la referida focha,
habrin de atenerse a lo contemplado en ol Titude V1T
(articulos 98 a 102) del texto de la LGIIP antedior a la re-
forma introducida con la Ley de Presupuestos de 1996. Para
aquellos casos librados con posterioridad, habrin de some-
terse al nuevo Titulo VIIT (ardeulos 112 a 116) de la LGHP.

La responsabilidad a que se vinculan los articulos mencio-
nados es Ja denominada resporsabilidad contable, la cual se
distingue del resto - adminiserativa, penal o disciplicaria -
porque esti encaminada a obtener el resarcimiento de los
daflos y perjuicios causados a Ja Hacienda Piblica por aque-
llos - funcionaros, personas o entidades - que manejan cau-
dales pablicos, incluyendo los titulares de subvenciones,
avales v otras ayudas del sector piiblico. Responsabiidad
que ha guedado modificada, con la reforma aludida en ¢
pirrafo anterior, pasando a tipificarse como responsabilidad
administrativa.?

® Por dltimo, se hace constar ¢l vacio legal existente con
rclacion a la dpificacion de infracciones y responsabilidades,
ante la justificacion o 0o fuera de plazo, de los fibramientns
en fieme con justificacion diferida expedidos en concepro
de anticipos a faver de empresag pablicas.

la TLGHD dpifica como infraccion, con las responsabilida-
des que implica ¢l articulo 98, la no justificacion de los li-
bramientos con cardeter de “a justificac™ v las drdenes de
pagos correspondicntes a subvenciones -articulo 53- Ko
idéntico sentido se pronuncia la ey General Presupuesta-
tia. Por consiguiente quedan excluidos el resto de los libra-
mientos.

Con fecha 30 de diciembre de 1997 se emite la Instruccidn
conjunta 1/1997 de las Dirceciones General de Presupues-
tos, Tesoreria y Politica Financiera, Fondos Europeos ¥ de
la IGHA que, con aplicacion a partic de 1998, regula ol régi-
men Jde financiacidn v justificacion de inversiones realivadas
por las Consejerfas y Organtsmos de la Junta de Andalucia a
través de empresas puiblicas.

Ambas modalidades a) ¥y b) quedan perfectamentce diferenciadas
de los denominados simplemente “Libramientos on firme”,
considerados como aquellos expedidos y acreditados por el
importe exacto de la obligacién presupucstaria en ¢l momento
que es justificado el destine y aplicacion de los fondos, ¥ que no
coustituyen objeto de este examen,

3. Ll procedimiento, 2 moda de slatesis, scguido para una y otra
modalidad ¢ of siguiente:

®  Trupucsto el pago por ¢l érgano gestor se fija por ¢l mismo

2 Parrafo n® 2, modificado por la alegacidn presentada.

¢l plaxo de justificacion segin la naturaleza del pasto
(corriente o de capital) y segdin el pago sea “a justificar” o
“en firme con justificacion diferida™.

¢ Previamente al vencimiento del plazo de justificacién los
terceros pueden solicitar, razondndela, proeroga de la fecha
para la presentacion de la documentacidn justificativa. De
considerarse, se expedird la Resolucién motivada por el 6r-
gano gestor.

* lasado el plazo de justificacion con o sin prérroga sin que
el destino de los fendos se hubicse justificado:

- El centro contable expedird y remitrd al degano gestor
requerimicentos por los importes pendientes de justificar
de los libramicntos “a favor de fas cuentas de Personal y
de Funcionamiente”, contando con un plazo no supe-
rior a 15 dias desde que se recepciona el requerimiento
para su justificacion. Pasado el referklo plazo el centro
contable, al menos una vez al afio, lo pondri en cono-
cimicnte de la DGTPE,

- En ¢l caso de libramientos “en firme con justificacion
diferida”, el centro contable expedird § remiticd comu-
nicaciones al drgano gestor para que inicic ol expedicnte
de seintegro. Con independencia de esta actuacion tam-
bién, cxpedird, al menos una vez al afo, comunicacio-
nes 2 los terceros para que acrediten ante ef drgano
gestor la documentacion justificativa del empleo de los
fondos recibidos. Transcurrido ¢ plazo voluntado de
rintegro sin que se haya hecho efectivo, el Organo
gestor lo comunicari a las Delegaciones Provinciales de
la Conscjeria de Heonomia y Hacienda pama su cxigencia
en via de apremio.

¢ Una vez presentada en el Organismo la documentacion por

¢l pereeptor, sc traslada al rgano gestor competente para
U revision y propuesta de justificacién,

* Recibida en Intervencidn la propucsea de justificacion y la
documentacion, sc somete a la fiscalizacion v si ésta es con-
forme sc contabiliza la propuesta, déndose de baja en el In-
forme de Documentos por Aplicacion, lin caso contraro, la
lntervencion lo comunica al Grgano gestor para que éstc re-
uiera al perceptor la subsanacion de las deficicncias obser-
vadas 3

II. OBJETIVOSY ALCANCE
4. Nuestro trabajo ba wenido por objeto concluir sobre:

* la razonabilidad de la informacion que, con relacion a lus
libramientos pendicntes de justificacion, figura en los esta-
dus conrables a 31 de diciembre de 1996. (Informe de Do-
cumentos por Aplicacion y Estado Dremostrativo de Justifi-
cacion de Libramientos).

s [ cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y ¢l
control interno ejercido sobee dichos libramientos.

5. Para la consecucion de ambos objetivos, se han levado a
cabo los trabajos mediante pruchbas y procedimientos con es-
tricto sometimiento a las Normas y Principios de Auditorfa del

3 Parcafo n® 3, maodificado por la alepacion presenrada,
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Sector Pablico, circunscrbiendo o alcance a:
*  lLos organismos autonomas, AMA, IAM, TARA ¢ TASS.
*  Loscapitulos IV, VI y VII del Presupuesto de Gastos.

o Aquellos libramicntos cuyo plazo de justificacion no exce-
diera del dleimo dia del ejercicio 1996

*  Una mucstra al menos del 60% del montante total de li-
bramientos que integran la poblacién de aquellos que red-
nen las condiciones anteriores.

6. Las diferencias existentes entre los saldos que figuran a fin
del cj.crciicio -columuas {7} y (8) del Anexo - y aquellos que han
constituido la buse del examen pama este Informe - enlumnas
(POTAL) del Anexa 11 - ohedecen 2 que

* ¢l Anexo I incluye los lilbramientos, de todos los Orpanis-
mos Autonomos, pendientes de justificar con vencimicnto
anterior y posterior al 31 de diciembre de 1996

® la mayoria de los importes de Anexo 1 corresponden a
libramientes, pendientes de justificar, con cargo al capitulo [
“Gastos de personal” y en partcular 2 las néminas v pagas
extraordine -ias del mes de diciembre, para los cuales existe
un plazo de 45 dias desde la fecha de pago para s justifica-
cion.

* una peguena proporcion librado con cargo al capitulo 11
“(rastos en bienes corrientes y servicios”,

7. Ll trabajo de campo se ha desasrellado en los Servicios Ceon-
trales de los organismos scleccionados, teniemio las siguicntes
fechas de finatizacion:

¢ Linla AMA et 30 de junio de 1997

¢ [incl TASS ¢l 31 de agostu de 1997,

*  Enel TARA el 15 de septiembze de 1997.
*  Ling TAM ol 30 de sepriembre de 1997,

« la extructura del informe obedece a los apartados Introduce-

siguientes limitaciones:

9. Aun cuando en ¢l “Informe de Documentos por Aplicacion™
del IARA coonsta que fueron expedidas las comunicaciones, de
la Intervencion al Organo Gestor, informando de los libra-
mientos que veacido el plazo de justificacién se encuentran
pendientes y que por cllo iniciarin los expedientes de reintegro,
no hemos podido verificar su cumplimicnto y existencia al no
haberse aportado dichos documentos.

10 De acuerdo con procedimientos de auditoria, se ha circulari-
zado a los perceptores (contratistas y beneficiarios de subven-
ciones) solicidndoles informacién respecto a determinados
expedientes v libramientos. No se ha obtenido sespuest de un
17% de los perceptores cireularizados representando sus libra-
micntos ¢l 22% de los que constituye la mucstra seleccionada.
Resulea astmismo significativa ol bajo nivel (26%) de respucsta
obtenido de los pereeptores con libramientos vinculados al
[AM. Por consiguientc, no s¢ ha podido contrastar dicha in-
formacion apormada por los Organismos, con fuentes cxternas a
cllos.

IV. RESULTADO DE LA FISCALIZACION
IV.1 AGENCIA DE MEDIO AMBIENTLE

11. Al cierre del ejercicio econdmico-presupuestario 1996 la
AMA contaba con la estructura por capitulos de los Lbramicn-
tos pendientes de justificacidon, cuyos plazos no excedian del 31
de diciembre de 1996, que figurs en el Anexo 11

La zevision en este Organismo se ha realizado sobre una mues-
tra del 38% de los refeddos libeamiencos, representando 1,126
MD., es decir, ¢l 74% del importe total pendiente de justificar.

El detalle del nlimero de libramicotos de la muestra, por capi-
tulos y ejercicios, es ¢l siguiente:

EJERCICIOS

CAPITULOS 1990 1991 1993 1994 1995 1996 | TOTAL

cion, Objetivos y Alcance, Limitaciones, Resultado de la Fiscali-
zacion (AMA, IAM, TARA ¢ IASS), Conclusiones Generales y
Recomendaciones, Opinion, Fechos Posteriores ¥ Normas
Reguladoras.

Por altime sc adjonta Anexos relativos a:
* Anexol: Hrolucidn y situacidn a 31 de diclembre de
1996 del total de libramientos pendientes de
justificar en los OOAA.

Situacion a 31/12/96 de  libramicatos
pendientes de justificar, de Jos OOAN v
capitulos seleccionados, cuyo plazo limite de
ustificacion no exceda de Ta referida fecha.

*  Anexo 6L

Se hace cunstar que cuakquier abstraceion que se realice sobre
algan parcrafo o epigrafe del Informe, podreia no tener sentido,
aisladamente considerado,

III. LIMITACIONES

El desarrollo de los trabajos se ha visto condicionado por las

v 1 2 - 3

VI - 1 5 14 20

Y 2 - 1 3
TOTAL| 1 2 2 1 5 & 26

Lil resultado de la revision se plantea en dos grupos:

12. En ol primer grupo se encuentran los libramientos del capi-
tulo V1 “laversiones reales”, ¢s decir, el 85% del toml pendiente
de justificar (Anexo TI). De éstos un 80% comresponden a los
cxpedidos y librados en el cjercicio 1996 y el resto (20%) a
cjercicios anteriores, con antigiiedad desde 1993, Tstos libra-
mientos fUpresentan, en su mayor parte, pagos en firme con
wistificacidn  diferida por anticipos a empresas pablicas, en
virtud de los convenios firmados -al ampare del ardeulo 60.1 de
la anriguea LCE, hoy 133.1 de la acal LCAP- de colaboracion
peneral en mareria medioambicntal.

La estipulacién undécima de los referidos convenios faculea a la
AN para anticipar, a as cpresas vinculadas, hasta e} 80% del
coste toral de lus actividades. La justificacion de tales anticipos
s¢ cumple con la peesentacion mensual de las certificaciones de
la obra ecjccutada en dicho periodo. De no solicitasse por las
cmpresas 1os mencionados anticipos, se libran pagos cn firme
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por las certificaciones de obra presentadas.

13. Ta 1G] A ha propercionade un estado de los lihramientos
pendientes de justificacicn, sobre el que hemos planteado nues-
tro ¢xamen, que recibe Ja denominacion de “Informe de Dao-
curnentos por Aplicacidn”. 1in dicho informe figura en el capi-
tulo Vi un total de 1.300 MP., representados por 44 libramien-
tos, de los cuales se ha revisado el 45% (20), cubdende con
cllos un montante del 73%.

14. 1l examen de Jos libramicatos que componen este primer
grupo puso de manifiesto diversos hechos que de noe producir-
sc, al cierre del ejereicio, no hubiesen figurado eomo peadientes
de justificar fucra de plazo.

* Ll 70% (14) de los libramientos se hizo efectivo con un
retraso, en la mayoria de los casos, de mas de un mes desde
que fueran autorizados. Iste hecho dio lugar 2 que a la fe-
cha (31 de diciembre de 1996) en que se materializd o] anti-
€ipo ¥ hasta con un mes de antelacidn, los Grganos gestores
contardn con la documentacion que justificaba parcial o to-
talmente su importe. Ein algunos casos, incluso ya habian
tenido lugar las propuestas, contea certificaciones de obra
presentadas, de los pagos en firme por ol 20% restance del
caste de la obra. Iay que tener presente que ef sistema no
permite repistrac ni expedic propuestas de justificacisn, si
previamente no se ha librado ol pago anticipado, estando a
su ver regulada fa obligacion de su justificacion, para poder
realizar pagos posteriores.

A ello debemos afadir deteeminados hibitos adoptades por
el drgane gestor consistentes:

- Por uma parte en retener las certificaciones de obra
que justifican parcialmente el anticipo concedido, hasta
fanto oo se cuente con todas aquellas que justifican el
impurte total y ast expedir una sola propuesta de justifi-
cacidn. Este procedimiento yue s¢ manifiesta con aque-
llos Tibramientos que proceden de ejercicios anteriores a
1996, se dilata ain mis al no existir requerimicatos de
justificacion a lus terceros.

- Y por otra parte, en retrasar <l inicio de los expedien-
tes de reintegro de aquellos anticipes no aplicados,
hasta que se declare o se decida la suspension o liquida-
cion definitiva de Ja obra, permaneciendo en poder de
las empresas dichos fondos. e la muestra seleccionada
s6lo en un caso fue solicitado ¢l reintegro poc fatta de
aplicacién de lus fondos, aun existiendo las precepeivas
comunicaciones de la Tntervencién para que iniciasen
dichos tramites.

Lstos hechos suponen una sobrevaluracion de 494 MDP. en
los mportes totales que figuran en @ “Informe de Docu-
mentos por Aplicacién” v en el “Estado de la Justificacion
de los Libramientos™ a 31 de diciembee de 1996,

*  \simismo, se observa que cuando el Srgano pestur expide
una propucsta de pago con justificacion diferida (posterion
fija v cumplimenta de acuerdo con las normas legales una
fecha limute de justificacion. Tratindose de anticipos conce-
didos a cmpresas piblicas, cuyo importe gencralmente
cotncide con ¢l B0% del coste de la actividad, la fecha Hmite
mencionada debera Gjarse, en funcidn del porcentaje del
anticipo, con relacion al plazo previsto de ciecucida total de
la actividad (obra) Sin embargo, sc deteera que, en ol 70%
de la myestra seleccionada y el 55% de la poblacion totl, la

fecha limire de justificacion coincide con la de materializa-
cidn del pago y en todos ellos con e 31 de diciembre de
1996

Este aspecto sobrevalora en 471 MP. ¢l “Informe de Do-
cumentos por Aplicacion” examinado.

15. Por consiguiene, de los hechos mencionados se conchuye
yue, de haber exisddo un adecuado control y una adecuada
coordinacidn de los departamentos de gestidn, de intervencion
y de tesoreria, al cierre del ejercicio 1996, libramientos par 965
MP. y 494 MP. no figurarian sin justificar fuera de plazo en cl
“Informe de Documentos por Aplicacién™ ni en “Estado Tre-
mostrative de la Justificacidn de Libramicntos™ respectivamen-
te.

16. Se ha circularizado a terceros solicitando datos de importes
recibidos, importes aplicados, saldos de tesoreda y etros datos
referidus a 31 de diciembre de 1996 y 2 31 de mayo de 1997. 7]
nivel de respuesta ha sido del 100%, obteniéndose las siguientes
observaciones:

* [n los expedientes analizados en el Organismo no figura-
ban certificaciones de obra de fecha 31 de diciembre de
1996, que han sido remitidas a esta CCA por las empresas
publicas y que ascienden a 81 MP.

A 31 de mayo de 1997 también se produce una diferencia
por idénticas razones de 12 MP. con las certificaciones
cxistentes en el Organismo.

* Ll resultado del analisis realizado sobre la situacién y desti-
no de los fondos librados a terceros, pendientes de aplica-
cidn, puede considerarse razonablemente satisfactorio salvo
para un determinade caso en el que, a 31 de diciembre de
1996, segun ka informacién aporeada y posteriormente con-
firmada, s¢ detectan fondos por 123 MP. aplicados transito-
tiamente 2 fines distintos. Circunstancias que perduran a 31
de maya de 1997, si bien cen esma fecha por un importe de

7 MP. Esto pone de relieve el cardcter de anticipo de teso-
reeia que, transitordamente y en determinados momentos del
ejercicio, adyquieren los anticipos concedidos a las empresas
publicas y afectados a la financiacidn de las actividades on-
cargadas por el Orpanismo.

17. Ll scgundo grupo ko constituye aquéllos que representan cl
15% del tetal pendicnte de justificar, registrados fundamental-
mente en ¢ capitulo V1T “Transferencias de capial”, cuyo fin es
tinanciar las ayudas y subvenciones de capital (adquisicion de
equipos de gestion de residuos sélidos urbanos, equipacion para
espacios naturales protegidos, ctc), y una pequefia cuantia
existente en €l capitulo IV “Transferencias corrientes”, destina-
da a subvencionar durante los ejercicios 1990 a 1992 y 1994
gastos corricates a LI, para acuvidades medicambientales,
dentro del Plan de Cooperacidn Municipal

18. De los 225 MP. {(Anexo 1T} que figuran en ¢l “Informe de
Documentos por Aplicacion”, el 44% corresponde al ejercicio
1996 ¥ cl resto a ejercicios anterores. T total citado se encuen-
tra representado por 23 libramientos de los cuales un 26% (6)
ha constituido la muestra objeto de examen, cubriendo un 79%
del montante pendiente de justdficar.

19. El resultado del examen pone de manifiesto que:

s ‘l'odos los libramivntos examinados, de acverdo con su
naturaleza, ticnen fijado el plaze Hmite establecido poc de-
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fecto (3 0 6 meses) en el articale 41 del RIJA. A Ta fecha de
nuestros trabajos $6lo un bbramiento de los seleccinnados
habia side justficado, previo requerimiento del degano
gestor, excediéndose en algo mds de cuatro meses y medio
de la fecha limite.

*  56lo dos libramicntos de la muestra (ambos con fecha de
pago en 1993) cuentan con préerogas. Mienrras ¢a uno se
concedit un nuevo plazo de 24 meses, finalizado en 1995
sin que se buldcese justificado, en el otro se legaron a con-
ceder hasta cuatro prorrogas, sicndo agosto de 1997 la uli-
ma fecha para justificar ol destino de los fondos. Do las al-
tadas prorrogas, solo las tres ditimas correspondienres al se-
gundo di los libramientos fucron comunicadas a la Intee-
vencicn, no siendo aceptadas por acordarse con posteriori-
dad al plazo original de justificacion. Por dicha razén, nin-
guna de las prorrogas figuraban en el “Informe de Docu-
mentos por Aplicacion”,

*  DDe cuatro libramientos de la muestra con expediente de
reintegro por falta de jusdficacién en plazu, en uno consta
Resolucion definitiva de reintegro de finales de 1996, en dos
sus Resoluciones son de abril de 1997 y en ol cuarco fue pa-
ralizada, concediéndose nuevo plazo de justificacion hasta
1997, una vez oidas y aceptadas Jas alegaciones de la entidad
bencficiana.

20. Durante ¢l cjercicio 1996, salvo alguna excepeidn, no se han
dictado Resoluciones de reintegro de s subvenciones no just-
ficadas, incluso de aquellas cuyos plazos habian vencido en
cjerciclos anteriores, 1o cual implica o incumplimivata del
articulo 44 del RGTOP y de la Regla 25 de la Insteuceidn 3/95
dela IG)A

Aun cuando dicho articulo expresa que “tan pronto sea conoci-
do” por los jefes de las dependencias, la existencia de saldos en
contra, s¢ comunicard al Ordenador de pago, para que pueda
ordenar ¢l reintegeo de las cantidades indebidamente percibidas,
no existe ung norma o insteaccidn que determine o precise ¢l
plaze miximo para comerer tal procedinuento. Para la muestra
examinada los plazos oscilan entee uno v seis ados, conswderan-
do las proreogas existentes.

21. Asimismo, resulta habieual v reiterativo que ¢l degano gestor,
vencida la fecha para justificar y previamente a fa notificacin
del iniciy del expediente de reintegro, solicite o requiera al
tereero en mds de una ocasidn (y hasta en cuatro ocasiones) la
documentacion justificativa concediendo a2 su vez un oueve
plazo. Este procedimiento del todo discrecional no cuenta can
¢l respaldo de una disposicion legal. Sin embargo, ne constn en
los hbramicntos analizados las comunicaciones directas a los
beneficiarios de subvenciones, que al menos una vex al afio
deberdn efecruar ¢l centro contable, para <ue acrediten ante ¢
Grgano gestor ¢l empleo de los fondos recibidos Regla 24.2 de

la Imstruccion 3795 de la [G]A).

22. Por dltimo mencionamos ciertas deficiencias o debalidades
de control interno detectadas:

e Al micnog hasta finalizado o eercicio 1996 Ia AMA no
contd con un reyistro o control de las certificaciones de
obra, ni consta en el Registro General deealle o referencia de
sus recepeiones. [ste aspecto ha impedido conocer st ha -
nide o no entrada y desde qué fecha tuvo entrada en el Or-
ganismo la mencionada documentacion, para sa revision y
la expedicion de propuestas de justificacion por los respec-
tivos Organos gestores, A la fecha de nuestro examen ya se

habia subsanado esta deficiencia.

¢ [in el Informe de Documentos por Aplicacion figuran
impoctes pendientes de justificar cuyos motivos, ajenos a
los beneficiarios o terceros, obedecen a cotrasos en la revi-
s10n y expedicion de las propuestas de justificacion por el
Organo gestor y por incoherencias y errores de la informa-
cion capturada sobre fechas de pago, prorrogas y fechas li-
mite de justificacion.

o FEl sistema no ofrece informacion sobre los motivos
(justificacion, reintegro, compensacidn, correccién o anula-
cifn, ete.) que dan Jugar a fa cancelacion de los libramientos
en ¢l “Informe de Documentos por Aplicacion”™.

* No es posible obtener del sistema relaciones de libramien-
s, ¢n los que conste fa situacion o fase traamitada en ol
proceso  seguido  hasta su justificacion 0 cancelacidn
(requerimicntos, aotificaciones, resoluciones, comunicacio-
nes, i),

o No existe un registro de los anticpos concedidos a Jas
empresas piblicas, resultando incompleto el control que
permite ¢l sistema JUPTIER, si bien se prevé la implanta-
citm de un progeama y scguimicnto de los expedientes de
gastos, actualmente en proceso de prucha.

s No sc realizan habitualmente por escrito los requerimicntos
de] degano gestor a los terceros, para que justifiquen los li-
bramicntos de fondos en concepto de antcipos sobre ¢je-
cucitn de obras, alegindose su realizacién telefonica.

V.2, INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

23, [l detalle por capitulo y cercicio de los libramicnres pen-
dientes de justificar, cuyos plazos limite no cxcedian del 31 de
diciembre de 1996 y que estan incluido en o alcance de nuestro
trabajo, figura en ¢l Ancxo IL De los 71 MP. que se encuentran
pendiences, 3 MP. de 1996 son con cargo al capitulo VI
“loversionus Reales” y el rcesto con cargo ol capitulo BV
“I'ransfercncias corrientes™; un 69% correspondientes al ejerci-
cio 1996 v un 31% de ¢jercicios anterores, con antigliedad
desde 1990,

La revision realizada en cste Organismo ha implicado una
muestra de 11 libramientos, cubriendo el 54% del importe
pendicate de justificar y distribuyéndose por capitulos y ejerci-
cios atendiendo al siguiente detalle:

EJERCICIOS

CAPITULOS | 1990 1991 1992 1993 1995 199 | TOTAL

v 3 2 1 1 1 2 (¥
VI - . - . - 1 1
TOTAL| 3 P 1 1 { 3 1]

Ll sesultado del examen se ha plantcado en dos grupos.

24, Tl prmer grupo lo constituye los libramicatos pendientes
de justificar, consignados dentro del eapitulo IV, cuyo destino
fue ¢l pago del 75% de las ayudas concedidas para financiar el
funcionamicnto de Centros Provinciales vy Municipales de la
Mujer, para la potenciacion del asociacionismo de mujeres y
gjecucion del programa de atencidn a mujeres maltratadas,
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25. D¢ los 10 libramientos examinados se ha verificado que 8 de
ellos, de haberse realirado un riguroso seguimiento y control del
trimite de justificacion, podrdan no haber figurado como pen-
dienees de justficar fucra de plazo, cn ol “Informe de Trocu-
mentos por Aplicacion” a 31 de diciembre de 1996. Esta consi-
deracion oledect a que

¢+ e ouno de ellos, pagado {por 23 MP) en dickembre de
1995 y teniendo como fecha lmite de justficacion marzo
de 1996, of Organismo contaba desde febrero del dltimo
jercicio refeddo con la documentacion jusdficativa por
100% de la subvencion cencedida. Posteriormente sc librd
en firme, previa conformidad de la Inteevencion en octubre
de 1996, la diferencia (25%) sobre ¢l total de la subvencion
concedida, antes de que se hubiese registrado oficialmente
la justificacion del primer pago (75%), incumpli¢adose ast
artcule 27 de la Ley 7/1996.

¢ Tara cinco de cllos, pagados (por 4,8 M) desde 1990 a
1993, una vez realizados los requertmicntos de justificacion
por el Grgano gestor, tramitadas las nodficaciones def nicio
ded expediente de reintegro, acordadas las Resoluciones del
retntegro de las eantidades abonadas v comunicado, en ju-
nio de 1996, a la Delegacion Provincial de la Conscjera de
Heonomia y Hacienda, ¢l vencimiento det plazo voluntario
para reintegras, sdlo faltaba la secepeidn desde este dltimo
centro administrativo de las copias de los certificados de
duscubierto y notificaciones de via de apremio, para que ¢f
Organismo pudiera cancelar los libramientos del “Informe
de Documentos por Aplicacion”. Hecho éste que a la fecha
de nuestros trabajos adn no se babia producide.

»  En similares circunstancias se encacatran dos libramientos
mds, s1 bien en uno de dlos {(por 03 M) no se abtuvo
prucba de que fuese comunicado a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Yconomia y Hacienda, ¢l vencamicnto
del plazo para reintegrar la cantidad recibida, in otro {04
MP.), tras haberse realizado todos los wamites por ¢ Grgano
gestor, 6 afios despuds de la fecha de pago ha latervencion,
en cumplimienio de la Repla 24.2 de la Instruccidn 3/95,
comunicd al pereeptor la obligacidn de presentar ante ¢l br-
gano gestor la documentacion justificativa o en caso contra-
rio procederia a iniciar ¢l expediente de reintegro.

Presentada en febrero de 1997 la documencacion justificati-
va, Usta 1o contenda la memoria a la que expresamente se re-
fiere en la normativa reguladora (articulo 9 de Ta Orden de
27 de febrero de 1990).4

26. Pur dldmo, los dos restantes libramicatos por 27,3 MP.
fueron justficados, previo requerimiento, en enero de 1997, Lis
dectr, un mes despuds de la fecha limite de justificacion cn un
caso y algo mds de cuarro en otro.

27. Con respecto al segundo grupo, formado por uo doico
libramiento (3 MP3 pagado en maczo de 1996, s¢ ha verificado
que la documentacion se recibio cn el Organismo un mes des-
pués de la fecha de pago, ignorindase este hecho hasta junio de
1997 yue es cuando se propone su justificacion.

25, Por consiguicnte de los 38 MP. corcespondientes a los 11
libramientos examinados, de haberse realizado un adecuado
sepuimiento v control ca los tramites internos, 10,8 MP. po-
drian haber constado como justificados en ambos estados
contables examinados a 31 de diciembree de 1996,

+ Parrafo 0" 25, modificada por la alegacion presentada,

29, De los 71 MP, pendientes de justificar fuera de plazo, 39
MP. se libraron a favor de EELLL. Para estos perceptores, como
para cualquicr entidad piiblica, ¢l articulo 38 del RIJA requiere,
salve que una normativa especifica exija otros requisitos, que los
referidos pagos se justifiquen s0lo mediante el cernificado del
ascotamicnto en su contabilidad del ingreso de la cantidad
percibida, resultando excesivos los plazos (3 6 6 meses) previs-
tos para el cumplimicnto de tad requisita.

30. Los articulos 21.8 de la Ley 9/1993 y 27 de la Ley 7/1996
establecen yue las subvenciones, cuya justificacion se efectie
con posterioridad al cobro de la misma, no se podsian abonar al
beneficiasio por un importe supezior al 75% de fa subvencion,
sin gue se justifiquen previamente los pagos anteriores, excepto
si ¢ importe de la subvencion fuese infedor a 05 MP.
{excepeidn solo de aplicacién a partir de agosto de 1996). Se ha
comprobadu el incumplimiento del articulo 27 de la Ley 7/1996
€11 ufl caso.

Si bicn ha de hacerse mencidn de que existen otros en los gue
en las fechas en gue se materializaron los pagos de ayudas, el
perceptor mantenia pendientes de justificar fuera de plazo
libramicntos de otras subvenciones, pudiendo ello dar lugar al
incumptimicnto del articulo 45.2 del RGTOP -“los perceptores
de las drdencs de pago quedan obligados a justificar la inversion
de los fondos, sin que pueda librarse otra cantidad, si transcu-
trida el plazo de justificacion existicsen drdencs pendientes de
jastficar”-.

31 Con relacion a la Tnstruccion 3/95 de la IG)A cabe sefialar
los siguientes aspectos:

»  Sc incumple la regla 24.1 -asi como el articulo 45.6 del
RGTOP- al no haberse emitido duranee 1996 las comunica-
ciones, de la Intervencidn al drgano gestor, sobre los im-
portes de las subvenciones no justificadas en plazo, a efec-
tos de que se iniciara el expedieate de reintegro.

*  Aun cuande cn un 60% de los libramientos examinados se

cxpidicron, por Intervencion, s comunicaciones direcras 2
los terceros, solo existe constancia de 12 remision de dos de
cllas, (Regha 242},

¢  Resulta habiual que ¢l Oggano gestor, con independencia
del requerimiento que -al menos una vez al afio- debe tra-
mitar la Intervencion, requiera a los terceros en mis de una
ocasidn la justificacion de la subvencidn. De los nueve ii-
bramientos susceptibles de requermicntos de justificacion,
éstos no sc expidicron (por ¢l drgano gestor) con uniformi-
dad desde ol vencimiente ddl plazo de justificacion, ni a una
determinada fecha del ejereicio. Con la misma discrecionali-
dad fucron notificados, a los interesados, los nickos de ex-
pedientes de reintepro.

»  Se ha verificado que las Resoluciones de reintegro se notifi-
can en 1996 con una uniformidad en la fecha. Sin embargo,
se detecta que aquellas no mencionan la exigencia de intere-
ses de demora 4 que cxpresamente se refiere ¢l articulo 22,1
de la 1oy 9/1993, Por otra parte, al hilo de la citada exigen-
cia la IGJA comunica, disccramente cn escrito al Orpanis-
mo, ¢l procedimiento y criterio que ba de seguir con cela-
citm a la liquidacion de los inteceses de demora y aconseja
que ¢l acuerdo de reintegro y liquidacidn de intereses tenga
lsgar simultineamente, notificandose al tareresado para que
proceda a la devolucion de ambas canddades en un mismo
acto.
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32, Par dltimo, con relacion al conteol interno, surgen aspectos
comunes a resto de los organtsmaos, propios del sistema instau-
rado, asé

e EHl “Informe de Documentos por Aplicucidn” registra
libramientos pendientes de juseificar por motivos que, aje-
1105 3 los tereeros, obedecen a retrasos ea ol pago de libra-
mientos o cn la revision y tramitacidén de la justificacion, asi
como por incoherencias y cerores en la captura de la infor-
macidn con relacidn a la fecha limite de justificacidn, actua-
lizacidn de datos, requerimicntos y comunicaciones.

e Bl sistema no ofrece informacion de los  motivos
fjustificacion, relntegro, compensacion, prescrpeidn, €o-
rreccidn o anwlacion, o) que dan lugar a la cancelacidn de
los libramicotos en ¢l “Informe de Documentos por Apl-
cacion™,

»  No es posible obtener del sistema relaciones de libramicn-
tos, ¢n los que conste la sitvacion o fases tramitadas en el
proceso seguido hasta su justificacion o cancelacion
{requerimicntos, nonficaciones, resoluciones, comunicacio-
nes, etc.).

V.3, INSTTTUTO ANDALUZ DE REFORMA AGRARIA

33. tn Anexo 11 figura €l detalle por capitulos y cjercicios del
importe de los libramicneos pendientes de justificar, con plazos
limice no superiores a 31 de diciembre de 1996, De dicho Ane-
x0 se deduce por una parte, la existencia de 577 MD. peadientes,
con cargo al capitulo V1 “loversiones reales™ De cllos ¢l 36%
es del ejercicio 1996 y el 64% de cjercicios anteriores desde
1991. Y, por otra, 637 M. que se encucntean en ol capitulo V11
“T'ransferencias de capital”, el 51% corresponde a 1996, siendo
el resto de ejerciclos anteriores, con antigiiedad en algunos
casos de 1994,

34, Nuestro examen sc programo para una muestra del 54% de
los libramivntos, cubricndo con ellos un montante de 1.046 MP.
(86% del total pendiente de justificar).

[il detalle del ndmero de libramientos de la muestra por capitu-
los ¥ ejercicios es ¢l siguicnee:

EJERCICIOS

CAPITULOS 1991 1992 1994 1995 1996 | TOTAL

VI 2 1 2 5 d 16
VII - - 1 2 3 0
TOTAL} 2 1 3 7 9 22

35. la revision de aguellos que figuran en el capitulo V]
“Inversiones reales”, ha permidido detectar los siguientes he-
chos:

e bntre la muestra prevista figuraben los tees dnicos pagos
pendicnres de justificacion (1,2 MP., por el deposita y abo-
no del justiprecio para obras y expropiaciones de terrenos),
de aquellos que fucron expedidos con cardeter de ®a justits-
car”. Se ha verficado que en dichos pagos se encontraba
perfecramente acreditada y cuantificada la oblygacidn presu-
pucstaria antes de librasse los fondos 2 favor de terceros,
Por este motivo, v de acuerdo con las Reglas 107 y 117 de la
[nstruccion 3795 de la IG)A, debieron tramitarse como

“pagos cn firme con justificacion diferida”. Iistos libra-
micntos aun cuando figuran pendientes du justificar al cierre
del ejercicio, contaban con ki documentacion justificativa,
en uno de los casos desde mayo y en los otros dos desde
octubre de 1996, no existiendo razones para que sc haya
retrasado hasta €l 31 de marzo de 1997 las propucstas de
justificacidn por el drgano gestor y su contabilizacion hasta
abril del mismo adio.

e Tos 13 libramientos restantes han sido tramitados cumo
“pagos en firme con justificacidn diferida”, a favor de em-
presas piiblicas, por lo general en concepto de anticipos, en
virtud de convenios firmados,

lin 9 de ellos, por un importe total de 197 MP., abonados
catre 1991 v 1995, ¢l Qrganismo no ha realizado ningan
control, desconnciendo inclusa que tales libramicotos
{correspondientes al programa 61F “Mejora de las estructu-
ras forestales”, cuyas competencias, servicios y medios fue-
ron transfeddos a la AMA en virtud del Decreto 148/1994
de Presidencia) permanecieran on sus registros contables.
Ln similares condiciones se encuentra un mismo admero de
libramicntos, no incleidos en el examen, representando en
conjunto con lo de la muestea un total de 296 MP.

Por su parte, ¢l correspondiente servicio que fue durante
1996 de la AMA, manifestd la existencia de justificaciones
en la ealidad de los libramicntos, en muchos casos desde
1995 ¢ incluso desde 1994, comprobandose tales afirmacio-
nes sobre la mucstra scleccionada, cabe aclarar gue dicho
servicio no se encontraba habilitado para proponer su justi-
ficacién por:

- No contar con los mencionados libramientos en la
contabilidad de la AMA.

- No tener acceso a expedir propucstas de justificacién
desde la seccién (AMA) de la que dependia en 1996,
con referencia a otra seccion (TARA).

lin cuanto a los 4 wltimos libramientos, cabe realizar las si-
guientes consideraciones:

- En 2 de ellos constan en el Orpanismo, antes de la fe-
cha de pago (abeil de 1996), justificantes (desde 1995)
por importe supegior al anticipo como para cancelaros
y hasta el punto de haberse propuesto “pagos en firme”
por la diferencia.

- En otro, habiénduse prescntado la dltima certificacion
de obra, sélo quedaba realmente como sobrante de la
aplicacitn Jde los fondos, un 11% del importe que figura
pendientes de justificar en el “Informe de Documentos
por Aplicacion”.

- A la fecha de nuestras trabajos, deberian estar inicia-
dos los cxpedientes de reintegros por un total de 81
M., correspondientes al sobrante citado en ¢l pirrafo
precedente y ab saldo del cuarto y Glimo libramiento,
tras T suspension y liquidacion definitiva en junio de
1996 de b obsa para la que sc habia tramitado. Hecho
gue implica el incumplimiento del articulo 44 del
RGTOPR.

Por consiguiente de lns 234 MP. que figuran como pendientes
de justificar a 37 de diciembee de 1996, relativos a ¢stos cuateo
dlbimos libramicntos, 153 M. contaban con la decumentacion
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justficativa.

36. Todos los hechos mencionados ponent de relieve que un
imadecuado seguimiento y control ademas de fos tetrasos en la
gestidn v tramitacion de las justificaciones, fundamentalmente
de naturaleza propin o nterna dol Organismu, conlieva que
existan hibramientos, al menos por 351,2 MP., que podidan
constar coms justificades en ambos estados contables cxaming-
dos a 31 de dicicmbre de 1996, Por otea parte, no existen argu-
mentos solidos para que no se hubiesen iniciado los expedientes
de reintegro por los 81 MP., con independencia de que conside-
tando las fechas en gue fucron librados, no existan sicsgos
inmmcates de prescripeion.

37. Con relacion a los libramientos examinados del capitule V11
{subvenciones y ayudas), cinco tenen su origen en el compli-
micnto de convenios con entidades pablicas y pevadas y uno
por resohucion de concesion. Para las subvenciones instrumen-
tadas mediante convenios debe precisarse que éstos en ninglin
caso sc considerardn como normas generales reguladoms. Por
consiguiente, con independencia de su aplicacién a ta LGHD, a
RGTOP, al RYA v a cuantas normas que ceferidas a dicha
materia se recojan en la sucesivas Leyes de Presupuestos, estos
comvenios se someterdn @ una norma general reguladora de
cuncesion de subvencién en la que se prevé ¢l convenio como
instrumente para articular Ja coneesién de la subvencidn. Caso
de oo existir 12 mencionada norma general, tendedn la misma
consideracién y gégimen juridico que lag “subvenciones especi-
ficas por razon de su objeto”.

38. LI cxamen de estos expedientes ha permitdo deteerar fos
siguientes hechos:

* lin los convenivs vinculados a tres de Jos libramientos
revisadus, cuyo objeto es la ransformacidn en regadios de
hectireas de olivar, no consta la foemula que deberd seguir-
se para justificar o importe de la subvencidn concedida.
Sdlo se manificsta la obligacion de reintegrar o} importe s
fin 8¢ obruvicse, del (?)rganu correspandiente, la concesion
dc agua para regadio.

Bl TARA alega que estos lbramicntos por un total de 439
MP., dos librados cn noviembre de 1993 y uno en febeero
de 1996, se encuentran pendicates de justficar fucea de pla-
70, pur razones ajenas 2 la voluntad de los beneficiaros, ya
que es habitual y significativa la demora con que se produce
la concesion defiaitiva de agua.

Sin cmbargo, awndicndo al cumplimiento de los procedi-
mientos de justificacion que establecen los articulos 38 y 39
del RIJA (de plena aplicacidn a estos casos), no hemos ob-
tenido prucka de la existencia del certificado de asenta-
micnto en fa congabilidad del beneficiano del importe reci-
bido, m de las facturas o certificaciones de las obras realiza-
das. No obstante, constan informes técnicos favorables de
la adecuacitn de las obras a los proyectos, asl como de
cjecucion y terminacion de las mismas y su disposicion para
¢l riego.

Oiro aspecto observado en os referidos convenios os que
en cllos no figura en téeminos absolutos ni ¢n términos re-
fativos cudl es el impurte, sobre o coste de las obras, que se
subvenciona, indicinduse s6lo una determinada cannidad en
concepto de anticipo. Hecho éste que, aparte de construir
un grave defecro de forma, implica o incumplimiento del
articulo 21.8 de Ta Loy 9/1993, por cuanto podida cstar pa-
rindose un impurte superior al 75% dela subvencion con-

cedida o incluso librandose, en un solo acto, el total,

¢ Con respecto a los otros dos libramientos por convenios -
por un total de 150 M., destinados a constituic parques de
maguiaarias para la conservacion de caminos rurales-, se
detecta que de no producirse incongruencias en la fijacidn
de las fechas de justificacion, y retrasos en los trimites in-
rernos, lo que hubiese permitido incluso subsanar en tiempo
los defectos de fa documentacion presentada por los benefi-
ciarios, dichos libramientos no figurarian, en ¢l “Informe de
Documentos por Aplicacién”, como pendientes de justifi-
car fuera de plazo a 31 de diciembee de 1996, Justificacion
que tiene lugar en mayo v julio de 1997, aun cuando en am-
bos casos la documentacién constaba en el Organo gestor
desde encro del mismo ejercicio

*  Un dlemo libramicnto examinado por 25 MP. estd basado
en la eesolucién de concesion de ayudas, a un grupo de los
denominados CEIR, acogidos a la iniciativa comunitaria
LEADER. Dicho libramieato, errdncamente tramitado co-
ma “pago en firme® en 1993 y librado en 1994, fuc reclasi-
ftcado cn junio de 1996 como “pago en firme con justifica-
cion diferida”, concediéndose un plazo de 6 meses deside la
reclasificacion para su justificacion.

L2 revisidn dio por resubtado gue la documentacidn consta-
ba en poder del drgane gestor antes de finalizar ¢l gjercicio
1993, aun cuando dos de los beneficiaros del grupo se en-
contraban en situacion de ceintegrar un towl de 1,7 MP.
Uno de ellos, por una pequedia cuantia de 55.000 pesetas,
producto de la economia conseguida de algo menos de 0,5
MP. sobre of presupuesto de la inversion prevista realizar.
Ln otre por 1,6 MP, considerando que éste dejé de ¢jecu-
tar 13,5 MP. de las inversiones previstas realizar, En cste 0l-
timo caso, a pesar de que por e grupo se certificd que el
beneficiario habia cjecutado la inversion objeto de la ayada
¥ que se encontraban en marcha las actividades incluidas en
¢l proyecto, a la fecha de nuestros trabajos ¢l TARA no ha-
bia vvaluade dichas inversiones, ni ¢l complimiento de los
objerivos previstes, aspectu éste necesaric para determinar
si cl importe que deberd reintegrarse es el correspondiente a
lo an ¢jecurado o a la totalidad de la ayuda concedida.

39. lin resumen, de haberse realizado un adecuado control de
estos libramientos, de los 637 MI. que figuran a 31 de diciem-
bre sin justificar fuera deb plazo previsto, al menos 173,3 M y
233 MP. no constadan c¢n ¢l “Informe de Documentos por
Aplicacién™ ni en ol “Hstado Demostrative de la Justificacidon
de Libramicntos”™ respectivamente, debiendo haberse iniciado ¢
expediente de cedntegro por 1,7 MP., sin peruicio de que de Ja
evaluacion de lainversion pudiera derivarse auevo reintegro.

40. Al margen de los aspectos anteriormente manifestados sc
observa con caracter peneral ques

¢ Aun cuando cn ¢] *Informe de Documentos por Aplica-
cién” consta, co algunos casos, baberse realizado las comu-
nicaciones per la Intervencidn Delegada al Organo Gestor,
para gue inicic ¢f expediente de ecintegro por los libra-
micntos peadientes de justificar fuera de plazo (Regla 24.1
du la Instruccion 3/95), no se ha podido verificar la existen-
cia fisica de cllos al no haberse aportado,

*  Nose ha comunicado por la Intervencidn s los terceros ol
vencimiento de los plazos de justificacion, a efeetos de que
aportarin ante ¢l organo concedente la ducumentacidn jus-
tficativa de lus fondos reabidos. Regla 24.2 de la Instrue-
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cion 3/95).

* No se ha iniciado en ningén caso expedience de reintegro.
(Regla 25 de Ta Instruccién 3/95).

41, 'or dlimo mencionamos algunas de las dehilidades de
control interno detectadas:

e Al menos hasta finalizado el cjercicio 1996, el TARA no
contd con un regisiro o control de las certificaciones de
obra, ni consta en el Registro General detalle o referencia de
sus recepriones. liste aspecto ha impedido conocer desde
qué fecha y si ha tenido o no entrada en ¢l Organismo la
mencicnada documentacian, para su ecvision y la expedi-
cidn de propuestas de justificacidn por los respectivos 6e-
g:mus gESTOT('.'S.

* Lo o Tnforme de Documentos por Aplicacidn figuran
libramicneos pendicntes de justificar cuyos motives, en oca-
S10MCS, ajenos 4 Jos terceros, obedecen a retrasos de cardcter
interno co el proceso de eevisidn v remision de la docu-
mentacian cntre distintas dependencias del Organismo o a
incoherencias y ¢rrores o la capeura y grabadon de la in-
formacion,

* [l sistema no faclita informacidén de los  motivos
{justificacién, reintegro, compensacidn, correccion, pros-
cripcidn, anulacidn, etc.) que causan la baja de los libra-
mientus en ¢l Informe de Documentos por Aplicacion.

* No ¢s posible abtener def sistema relaciones de libramica-
tos, en las que consten la situacion o fases tramitadas en el
proceso  seguido  hasta su o justificacion o cancclacion
(requerimicntos, nodhcaciones, resoluctones, comunicacio-
nes, ete.).

IV A INSTITUTO ANDALUZ DE SERVICIOS
SOCIALLS

42, 1a situacidn de los bbramientos pendientes de jusdficar
cuyos plazos limite no cxcedian del 31 de diciembre de 1996,
para los capitulos de pastos que han constituido el alcance Jde
nucstro trabajo, s¢ detalla en Anexo 11 En @l pucde apreciarse
que todos los pagos exdstentes se destinan -pricticamente al
30%- a subvenclonar tanto operaciones corrientes, como opera-
ciones de capital {capitutos 1V y V1), correspondiendo el 65% a
lus librados en el ejercicio 1996 y ¢l resto a cjercicios anteriores,
con antigiicdad maxima de 1990 No obstante, la mayor parte
de ellos fueron librados en 1995.

il examen ha comportado una muestra de 10 bbramientos, que
representa ¢l 15% del importe pendiente de justificar, distrbui-
dos por cjercicios v capitulos, atendiendo al siguiente detalle:

EJERCICIOS

CAFITULOS 1990 1595 1996 | TOTAL

v 1 1 1 3
Vil - 3 4 7
TOTAL 1 4 5 10

43, el cxamen realizado se obtienen Tas siguicntes considera-
ciones:

o Todos los libramicntos, de acucrdo con su naturaleza,
cuentan con ¢l plazo limite que establece por defecte (3 6 6
meses) el articulo 41 del RIJA

*  De 661 MP. que importa el total de ayudas concedidas por
cl 1ASS, pendientes de ser justificadas fuera de plazo, 371
MP. sc libraron a favor de EELL. Para estos perceptores
articule 38 del RIJA requicre, salve que una normativa es-
pecifica exija otros requisitos, que los referidos pagos sc
justifiquen sélo mediante ¢] certificado de asentamiento en
su contabilidad del ingreso de 1a canridad percibida, resul-
tando cxcesivos los plazes (3 & 6 meses) previstos para el
cumplimiento de tal requisito. De hecho, existen dos libza-
mientos (por 24 M’} en los que, incluso habiéndose
aportado previamente al pago efectivo los justificantes de
gastos de la actividad subvencionada, se concede un plazo
de 6 meses para que sc justifique con ¢l citado certficado.

44, Adicienalmente a esta consideracion, mencionamos 0tros
hechos que, de no concurrir, hubicsen disminuido ¢l importe
pendiente de justificar que figuran en ambos estados cxamina-
das, al cieree del vjercicio,

* Hl Organismo no ha registrado la justificacion parcial,
aportada por et perceptor de una subvencidn destinzda a la
construceidn de una residencia (3,3 M)

*  Se dilatan considerablemente los trimites 2 scguir hasta que
sc recepeiona, por la Intervencion, la documenraciéa justifi-
cativa de los pagos realivados para su contabilizacion o
aancetacion en los estados de libramientos pendientes de
jusdficar, fundamentalmentc por:

- Retrasos en las fases de revisidn de la documentacion
¥ grabacidn de las propuestas de justificacién por ¢l or-
£ano pestor.

- Retrasos en Ia aplicacion de los procedimientos pre-
vistos para exigir de los perceptores la documentacion
que justifica el destino de los fondos o el reintegro de
los importes librados ne justificados.

- Y retrasos en la remisidn por las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Flconomia v Hacienda de fas
copias de providencias de apremio, pese a las reiteradas
reclamaciones que be hace el Oeganismo.

Ll importe total de los libramicntos de la muestza que se
ven afecrados por este aspecto es 31,3 MP.

45, A la fecha de nuestros trabajos, €l 40% de los libramientos
de la muestra contaba con prorrogas de justificacion autoriza-
das, con posterioridad a la fecha limite de justificacién, en
contra de 1o previsto en la Regla 21 de la Instruccion 3/95.
Quede patente que algunas de aquedlas fueron solicitadas por
los perceptores on la fase de alegaciones, como consccuencia del
inicio del expediente de reintegro, sin que previamente hubiese
requenmicntos de justificacion. B resto de los libramicntos de
la muestea sc han justificado durante ¢l ¢jercicio 1997.

46. Por otra parte, s¢ ha deteetado que un 50% de los libra-
mientes cxaminados fueron hechos efectvos ¢ favor de sus
perceptores, constando 2 su nombre otros libramientos con
cargo a otras ayudas pendicntes de justificar fuera de plazo ¢
iniciado expedieate de reintegro. La dilatacion de esta accidn -ya
citada en ¢l parrafo 45- ha evitado el incumplimiento del arti-
culo 27 de la Ley 7/1996 -concesion de subvenciones a per-
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ceptores que como consecuencia de contar con libramientos
pendientes de justificar fuera de plazo se hubicse iniciado expe-
diente de seintegro-?

47, 'or dltimo, debe mencionarse que aun cuando se ha verifi-
cado que, fanto por el Organo Gestur como por la laterven-
cidn, se vicnen realizando la mayorda de los preceptivos regue-
rinicntos, comunicackones y notificaciones, salvo excepeiones,
nu s¢ comunica por la Intervenelon dircotamente a los pereep-
tores de subvenciones of vencimiento de los plazos de justifica-
cién, a cfectos de que aporten ante ol drgano concedente la
documentacitn justificativa de Jos fondos recibidos Regla 24.2
de la Tnstruccion 3/95),

48, Con relacion a deficiencias o Jdebilidades de conteol interno
surgen aspectos comunes at resto de los Qrganismos, ya que
¢stas se fundamentan en deficiencias del sistema instaurado, asi:

¢  “[] Informe de Documentos por Aplicacion” registra en
algunos casos libramientos pendientes de justificar, por
motives yue, ajenos a los perceptores, obedecen 4 retrasos
en la revision y tramicacidn de las justificaciones, asi como
por incoherencias y errores en la captura de la informaeicn,
con relacidn a fecha de page, fechas limite de justificacion,
actualizacion de procrogas, requerimientos v conmunicacio-
nes, sobre todo de aquellos libramientos que proceden de
CICTCICIOS ANkCriuLes.

s Ll sistema no ofrece informacion sobre los kbramientos y
los motivos (ustificacion, reintegro, compensacion, correc-
cida o anulacidn, eic.) que dan Jugar a su cancclacion en ¢l
“Iaforme de Documentos por Aplicacion™.

*  No siempre s¢ documentan los requerimicntos de justifica-
cién 4l tercero, alegindose que en ocasiones se realizan tele-
fonicamente.

*  No es posible obtencr del sistema relaciones de libramicn-
tos, en los que conste la siteacion o fases tramitadas en of
proceso sepuklo  hasta su justficacion o caocclacion
(requerimicnros, notificaciones, resoluciones, comunicacio-
nes, ete).

V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

49, Fl Ancxo | muestea conjusicamente la situacion, a 31 de
diciembre de 1996, de los libramientos “a justificar” v con
“justificacién diferida” cxpedidos durante 1996 y aquéllos que
proceden de ¢jercicios anteriores. Resulta relevante o importe
total justificade de aquellos con origen 1995, de los que sdle
queda pendiente ¢l 17%, y entee los que se encucntran libra-
micntos con fecha limice de justificacion en 1997, Distinto
comportamicnto han seguido los Jde cpercicios anteriores, per-
maneciendo sin justiticar al @rmine del afio o 49% del rotal
existente al wicio del ejercicin.

Se recormienda persistie en esta actitud sugiriéndose @ su vex wna mayor
decicaton a las pustificaciones de Ebramientos que pracedan de ejeraiies
anteriores.

50. Razones de diversa indole expuestas en o} aparrado IV,
ajenas a los perceptores en la mayoda de los casos y gue res-
ponden a deficiencias de contral intermo en los Organismos,
ponen de relicve la existencia de la Jocumentacidn que justifica

3 Parrafo n® 46, modificado por la alegacion presentada.,

la aplicacidn de los fondos de -al menos- 1.534.9 M. y 9139
MP. en el “Informe de Documentos por Aplicaciéon™ y en el
“Estado Demostrativo de la Justificacidn de Libramientos”
respectivamente. [de no concurris las mencionadas razones,
figuraran justificados o pendientes de justificar dentro de plazo
a 31 de diciembre de 1996. Dichas cifras representan el 44% (la
primera) y el 26% (la sepunda) de los 3.471 MP. que constityen
la poblacion que ha sido objeto de examen.

K2 recomientda reabizar con mayer rigor ef segimiento, registro y control de
Jos lilramientos pendientes de justificar, fundawmenmialmente de la gestion
propia o inferna def Orgaviseao, tententer @ subsanar aguellps hechos gue
han desfasady el registro de la sihwacion real a 31 de dicembre de 1996, °

51, Asimismo, a lo largo del apartado IV se manificstan deter-
minados hechos que implican incumplimicntos de disposicio-
nes, asi como inconcreciones o indeterminaciones y discrecio-
nalidad en Ja aplicacién de normas, instrucciones y procedi-
mienios Jde control interno.”

V1. OPINION

52. 8¢ han examinado los “Informes de Documentas por Aple-
cacion” proporcionados por la KGJA y los “istados Demostra-
tivos de la Justificacion de Libramientos” incluidos en las cuen-
rs rendidas per los Organismos Autdénomos (AMA, TAM,
TARA © 1ASS) 2 31 de diciembre de 1996.

Iin nuestra opinion, considerade el aleance previsto, las limita-
ciones expucstas en ¢ apartado 11 y jo expresado en ¢l pirrafo
50, los Informes y Estados de libramicntos pendientes de justi-
ficar examinados, no representan la situacion y ¢l importe real
pendiente de justificar 4 31 de diciembre de 1996, por cuanto
que en cllos existen libramientos con documentacién suficiente
ue justifica la aplicacion de los fondos a las finalidades previs-
tas.8

83. Por otra parte, salvo por los incumplimieatos mencionados
punnmaimente en of apartado 1V, los Organismos han cumplido
razonablemente con la legislacion aplicable.

VII. HECHOS POSTERIORES *

54. Se hace constar que la documentacion, a la que se alude en
el parrafo 9 de este Informe, solicitada v no aportada durante el
teabajo de campo ha sido remitda por el Organismo en ¢l
perdodo de alegaciones.

55. Asimismo, con relacidn al Gltimo punto del pirrafo 38 del
Informe y en 1o rclativo al importe de 1,6 MP. pendiente de
determinar su reintegro, se defa constancia yue con fecha poste-
dor a la finalizaciéo de los trabajos de campo fue iniciado €l
expediente de reintegro, ¢l cual fue fecho cfectivo en noviembre
de 1997

VIIL. NORMATIVA REGULADORA .

56. La normativa de cardcter general, repuladora de esta materia
estd contenida en:

% Pdrrafo n® 50, modificado por la alegacion presentada.
7 Parrafo n” 51, modificado por la alegucion presentada,
& Piarrafo n® 52, modificado por 1a alegacidn presenatada.
? Iipigrafc V11 incluido por las alegaciones presentadas.
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*  Ley 5/1983 de 19 de julic, General de 1a Hacienda Pablica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia v sucesivas Leyes
de Presupuestos que modifican determinados articulos de la

LGHE

Iin este sentido, ol articulo 26 de la Ley de Presupuestos de
1994, de aplicacion a partir det 1 de agosto suprime el no-
mero 4 del articulo 53 de la LGP -obligacion de Jos per-
ceptores, de subvenciones y ayudas, de justificar la aplica-
ciom de los fondos a la finalidad prevista- ¢ introduce un
nuevo Titulo denominado, “VIIT De las subvenciones y
ayudas pablicas”. Asi mismo intcoduce cl articulo 85 bis, en
el Titlo ¥V, que trata del control financicro, por la 1G],
sobre beneficiarios y enbdades colaboradoras de subven-
cioncs y ayudas pablicas.

*  Decreto 46/1986 de 5 de marzo del Reglamento General de
Tesoreria y {rdenacion de Pagos.

»  Decreto 14971988 de 5 de abril del Reglamento de Intes-
vencidn de la Junta de Andalucia.

¢ Orden de 7 de junio de 1995 por la que se regula la conta-
bilidad piblica de la Junta de Andalucia.

¢ Instruridn 3795 de 5 de ocabre de ta [G]A sobre control
y contabilizacién de la justificacion de libramientos.

IX. ANEXOS
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X. ALEGACIONES AL CONTENIDO DEL INFORME

CUESTION OBSERVADA (Pig. 1)
L INTRODUCCION

1. La Camasa de Cuentas de Andalocia, en virtud de to estable-
cido en el articulo 4° de Ja Ley 1/1.988, de 17 de marzo v de
acuerdo al Plan de Acmacidn de 1,997, he realizado un ¢xamen
de los libramientos pendientes de justificar a 31 de diciembre de
1.996 cn los Organismos Autdénomos de la Junta de Andalucia.

el pager de ndminas y cuotas suciales, asi como para su distribu-
cién entre distintos perceptores, en cuyo caso s¢ cncuentran
cxpresamente contempladas en los articulos 54 y 55 del
RGTOP, y aguellos librados a favor de terceros.

ALEGACION n" 1:

Como indica 1a Introduccion al Informe, en su pareafo 1, la
Cimara de Cuentas ha examinado los libramientos pen-
dientes de justificar a 31 de Diciembre de 1.996 en los
Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia, expo-
niendo, seguidamente en ¢l Anexo I del Informe, Ia evolu-
cién y situacién a 31 de Diciembre de 1.996, del total de
libramientos pendientes de justificar en los citados Orga-
nismos Auténomos.

Asi, y en base a los datos que se ofrece en dicho Anexo, de
un importe total de 338.597 millones de pesetas de libra-
mientos expedidos, corresponden 335.881 millones de
pesctas al Ejercicio Cordente de 1.996, y 2.716 millones de
pesetas, a Ejercicios Antcriores, es decir, tan solo un
0'80% del total de libramientos expedidos. Con ello se
pone de manifiesto que el 99'20% de los libramientos
expedidos a justificar responden a necesidades de gestién
originadas durante cl ejercicio, y que, como tales, han sido

justificados, alcanzando un nivel de justificacion superior
al 83%,

Pues bien, tales datos de justificacion, correspondicnte a
la totalidad de los Organismos Auténomos de la Junta de
Andalucia, son omitidos en el texto del Informe, con una
breve mencién en el pirrafo 49 que no cuantifica el mon-
tante de fondos piiblicos gestionados, haciendo referencia
Gunicamente a cuatro de los nueve Organismos de la Junta
de Andalucia, que gestionan, en su conjunto, Unicamente
un 3'92% del total de libramientos expedidos a favor de los
QO0AA de la funta dc Andalucia*

El tratamicnto dado el tema de referencia imposibilita
obtener una visién de conjunto y real de la gestion y del
proceso de justificacion de estos libramientos por lo que se
considera necesario, al objeto de no ofrecer una informa-
cion distorsionada, incluir en el texto del Informe un ani-
lisis de las cifras ofrecidas en el Anexo I del Informe, en el
sentido expuesto,

CUESTION OBSERVADA (Pig. 1)

EGACION n° 3:

La exigencia de responsabilidades por falta de justifica-
cidn seria procedente cuando efectivamente se acredite la
no aplicacion de los fondos percibidos a las finalidades
para las que se concedieron. En nigin caso cabra hablar
de responsabilidad por dafios y pefjuicios irrogados a Ia
Hacienda de la Comunidad si no se acreditase la circuns-
tancia anterior, haciéndola derivar vdnicamente de la omi-
sidn de un trimite contable de registro o anotacién en el
sistemna de contabilidad de las justificaciones producidas.
Se considcera, por tanto, debe matizarse la redaccidn del
parrafo de referencia.

CUESTION OBSERVADA (Pag.2)

Para los primeros, los lanterventores comunicardn la falta de
justificacién al drgana concedente {(Ordenador de pagos) para
que inicig ¢} expediente de ceintegro. No obstante, el régimen de
responsabilidades diverge segln se traten de pagos librados
antes o después del 1 de agosto de 1.996.

ALEGACION n° 4:

El parrafo de referencia, puesto en relacién con el inme-
diato anterior, se refiere a los pagos destinados a hacer
efectivas subvenciones y ayudas publicas,

Se produce en ¢l mismo un error concepiual ya que sc
hace figurar como equivalentes los téeminos Organo con-
cedente y Ordenador de pagos.

Se recuerda al efecto la definicion que el articulo 104 de la
Ley General de Hacienda Publica efectia de los drganos
competentes para conceder subvenciones, referida " los
titulares de las Consejerias y los presidentes o directores
de los Organismos Auténomos, en sus respectivos dmbi-
108,

Se ptopone, por tanto, 1a modificaciéon de la redaccién
dada a dicho parrafo.

CUESTION OBSERVADA (Pag. 2)

ALEGACION n® 2:

ALEGACION ATIMITIDA

CUESTION OBSERVADA (Pag. 2)

La falra de justificacidn implica ta exigencia de responsabilidades
segun se trare de pagos librados a favoe de los [abilitados para

ALEGACION n® 5:

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA (Pag 2)

la LGHP tipifica como infraccion, con las responsabilidades
que implica cl articulo 98, ta no justificacién de fos libramientos
com cardcter de "a justificac” y las drdenes de pagos correspon-
dicntes 2 subvenciones articulo 53. Lo idéntico sentido sc
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pronuncia la ley General Presupuestasia. Por consiguiente
quedan excluidos of resto de los libramientos.

ALEGACION n° 6:

Las afirmaciones que se efectian en este parrafo descono-
cen las modificaciones normativas producidas con la Ley
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma para el
ejercicio 1,996,

Como se ha indicado en la alegacidn anterior, la L.G.H.P.
ya no tipifica como infraccion determinante de responsa-
bilidad contable la no justificacién de pagos correspon-
dientes a subvenciones.

Por otra parte, se pone de manifiesto la incoherencia en
que incurre ¢l propio Informe ya que, en la pagina 11, en el
Titulo relativo a la Normativa Reguladora, se alude por la
Camara a 12 modificacién normativa comentada respecto
al articulo 53 de 1a L.G.H.P.

Por tanto y en base a los argumentos expuestos en la
alegacion anterior, se considera necesaric modificar la
redaccién de este parrafo,

CUESTION QBSERVADA (Pig 2)

3. Bl procedimiento, a modo de sintesis, seguido para voa v otra
modalidad es ¢l siguicnte:

* Propuesto ¢l pago pur ¢l drgane se fja por ¢l mismo plazo de
justificacidn segilin la natvraleza del gasto {coeriente o de capital)
y segin ¢l pago sca "2 justificar” o "en frme con justificacion
diferida”.

* Previamente al vencimiento del plazo de justificacién los
terceros pueden solicitar, razondndola, prorroga de la fecha paea
la presentacidn de la documentacién justificativa, De conside-
rarse, se expedira la Resolucion motivada por ol degano gestor.

¢l referido plazo el centro contable, al menos una vex at ado, lo
pendrd en conoctmiento de la DGITE.

- En caso de libramientos "en firme con justificacion diferida”,
cl centro contable cxpedid y remitivd comunicaciones al Grgano
gestor para que inicie ¢f expediente de reintegro. Con indepen-
dencia de csta actuacidn tambicn, expedird, al menos una vez al
afin, comunicaciones a los terceros para que acrediten ante ol
Srgano gestor la documentacion justificativa del empleo de los
fondos recibidos. Por su parte el drgano gestor deberd, indican-
do la forma y plazo, requerir el ceintegro de las cantidades
percibidas y no justificadas. I'ranscurrido ol plazo voluntario de
feintegro sin que se haya hecho efectivo, € drgano gestor lo
comunicard a las Delegaciones Provinciales de la Consejeda de
liconomia y [Tacienda para su exigencia en via de apremio,

* Una vez presentada en el Orpanismo la documentacion por el
purceproe, se traslada al drgano gestor competente past su
tevision y propuesta de justificacidn.

ALEGACION® 7:

En cstos pirrafos se describe por la Cimara de Cuentas,
extractando la normativa aplicable, el procedimiento de
justificacidn establecido.

Sin embargo, tal sintesis, presenta ciertas deficiencias
como {a contenida en el apartado relativo a las prorrogas
de justificacion en el que se ha omitido las correspon-
dicntes a los libramientos a justficar que son concedidos
por el Director General de Tesoreria y Politica Financiera
u Ordenador de Pagos correspondiente.,

CUESTION QBSERVADA (Pag 2)

™ Pasado ¢ plazo de justificacién con a sin prérroga sin que el
destino de fos fondos se hubicse justificado:

- Bl centro contable expedica y remitind al drgano gestor reque-
rimientos por los importes pendicates de justificar de los libra-
mientos "a favor de las cuentas de Personal y de Tunciona-
micnto”, contando con un plaxe no superor a 153 dias desde
que se recepeiona ¢l cequerimiento paca su justificacidn. Pasado

GACION n° 8:

Continuando con la sintesis que la Cimara de Cuentas
efectia del procedimiento establecido para la justificacion,
se aprecia igualmente la falta de comprensién del mismo
€n sus justos términos:

- De una parte, por cuanto se altera el orden de los distin-
tos trimites a seguir: la actuacion del 6rgano gestor en ¢l
proceso de justificacidn es anterior a la intervencién de los
centros contables,

- De otra parte, por cuanto no queda plasmado el protago-
nismo y la funcién primordial que en el proceso de justifi-
cacién corresponde a los citados Organos gestores en
cuanto a la obligacidn que éstos tienen de efectuar reque-
rimientos de justificacién y hacer un seguimiento de los
mismos,

CUESTION OBSERVADA (Pag. 2)

ALEGACIONn” %

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA: (Pig. n° 3)
IIL- LIMITACIONES. PUNTO 9,
No se aportan las comunicaciones expedidas por la Intervencion

al Organo Gestor informando de los Fbramicntos que, vencido e
plazn de justificacién se encuentran pendientus.

ALEGACION n® 10:

Se aporta copia de dichas comunicaciones.

CUESTION OBSERVADA (Pag 6, Pdrrafo 25)

Presentada en febrero de 1997 la documentacion justificativa,
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ALEGACION n" 11:

La observacion efectvada por la Cimara de Cuentas se
refiere a una subvencion de 400.000.-ptas concedida pos el
Instituto Andaluz de la Mujer al Ayuntamiento de Hues-
car, en base a Ia norma reguladora correspondiente, cons-
tituidu por la Orden de 27 de febrero de 1.990,

Ante la avsencia en dicha norma reguladora de prescrip-
cién especifica en materia de justificacidn de subvencio-
nes concedidas a Corporaciones Locales, resulta de apli-
cacion Jo establecido cn el articulo 38 del Reglamento de
Intervencion de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

A tal efecto, la Intetventora del citado Ayuntamiento certi-
ficé que la subvencion de referencia FUE APLICADA A
LOS FINES PREVISTOS.

ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTL

Se estima ineludible, por tanto, suprimir cl parrafo de
referencia, a cuyo efccto, se aporta la documentacion
relativa a la jusiificacion de [a subvencidn referida,

CUESTION OBSERVADA.

Parrafo 21 - AMA

Sin embargo, no constan en los bramientos analizados, las
comunicaciones directas a los beneficiarios de subvenciones,
que al menos una vez al ato deberan clectuar ol centro conta-
ble, para que acrediten ante ¢l organo gestor el empleo de los
fondos recibidos (Regla 24.2 de la Instruccidn 3/95 de
1GJA).

Parrafo 40 - IARA

No sc ha comunicade por la Intervencidn a los terceros o
vencimiento de los plazos de justificacién, a efectos de que
spogtaran ante ¢} drgane concedente T documentacion justifi-
cativa de los fondos recibidos. (Regla 24.2 de 1a Tnstruccidn
3/95).

Parrafo 47 - TASS

47. Por Gltime, debe mencionasse que aun cuande se ha venfi-
eado que, tanto por el Organo Gestor como por la Ineerven-
cion, se vienen realizando la mayoria de los preceptivos reque-
timientos, comunicaciones y aotificaciones, salvo excepeiones,
no s¢ comunica par la Intervencion directamente a los pereep-
tres de subvenciones of vencimicnto de los plazos de justifica-
cion, a clectos de que aporten ante o drgane concedente Ta
documentacion justificativa de los fondos recibidos (Regla 24.2
de la Instruccion 3/95).

Efectivamente durante el ejercicio 1.996 no se realizaron
tales comunicaciones debido a que, en el ¢jercicio inme-
diato anterior, ¢s decir 1,995, por la Intervencién General
de Ia Junta de Andalucia se realizé un requerimiento masi-
vo a todos los perceptores de subvenciones de todas las
Consejerias v Organismos Awidnomos de la Junta de An-
dalucia.

Esta circunstancia, unida a la reforma introducida en el
articulo 18.2 de la Ley 8/1.996, de Presupuestos para 1.997,
completada por el también articulo 18.2 de 1a Ley 7/1.997,
de Presupuestos para 1.998, en virtud de las cuales no
podra resolverse la concesion de subvenciones o ayudas a
beneficiarios sobre los que haya recaido resclucion admi-
nistrativa o judicial firme de reintegro ni proponerse el
pago de nuevas subvenciones o ayudas a beneficianios que
no hayan justificado subvenciones anteriores, motivaron la
decision de no realizar tales requerimientos durante el
ejercicio 1.996, teniendo ¢n cuenta que, con las medidas
legislativas citadas, s¢ reducird sensiblemente los importes
pendientes de justificar, siendo este mecanismo mas efec-
tivo que ¢l derivado de la practica de comunicaciones a los
perceptores.

CUESTION OBSERVADA: (Pig. 8, primera columna,

drrafo

Cuatro libramientos  tramitados como pagos en firme con
jusdficacion diferida, a favor de empecsas poblicas, de los trece
analizados.

ALEGACION n® 13

No se realizan alegaciones, al no poder ser identificados
dichos expedientes con los datos expresados en el informe
provisional.

CUESTION OBSERVADA: (Pig. 8, segunda columna y
pig. 9, pomera columna, cuatro primeros parrafos del punto

38),

Convenios cuyo objeto es la transformacin en regadios de
heetireas de olivar: libramientos por 439 MP. que se encuentran
pendientes de justificar.

ALEGACION n” 12;

En los tres parrafos transcritos se alude a la falta de co-
municacién, por las distintas Intervenciones de los Orga-
nismos citados, a los perceptores de subvenciones del
vencimiento de los plazos de justificacidn.

ALEGACION n® 14:

Para su justificacion es preciso que a los beneficiarios les sea
otorgada la concesion definitiva de agua, hecho que neo
depende de la voluntad de éstos mi del Ocgano Gestor, al ser
competencia de otra Administracion, sin que hasta la fecha
haya sido concedida,

CUESTION QBSERVADA: Pig. 9, primera columna,
séptime parrafo del punto 38).

Uno de los grupos CEDER, acogidos a la iniciativa comunitaria
LEADER, ha de reintegrar 1,6 MP,, al haber dejade de cjecutar
13,5 ML
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ALEGACI * 15
$¢ ha efectuado el reintegro de 1,6 MP.
A tales efectos, se acompaiia copia de:

«~ Comunicacién del Ilmo. Sr. Director General de
Desarrollo Rural al Ilmo. Sr. Delegado Provincial de
Agricultura y Pesca en Sevilla, de fecha, 22-9.97,
conteniendo , a efcctos de su traslado al Grupo de Accion
Local Iniciativas de Desarrolle Estepa-Sierra Sur, 8.A., la
aceptacion de la inversidn realizada por la empresa El
Mesias, S.L., al cumplir los ubjetivos contenidos en la
solicitud y requiriendo al Grupo que reintegre la cantidad de
1.620,099 pts. no abonada por éste atn a la empresa;

.~ La transferencia realizada por el Grupe de Accién Local
Iniciativas de Desarrollo Estepa-Sierra Sur, S.A a favor del
IARA, en fecha 19-11-97, por el mismo importe del

documento;

.~ El documento contable RI, de fecha 11-12-97,
correspondiente al reintegro realizado por EI Mesias, S.L.,,
por importe de 1,620,099 pts.,

.- El certificado expedido por el Ilmo. Sr. Director General
dc Desarrollo Rural y Actuaciones Estructurales de [a
Consejeria de Agricultura y Pesca, de fecha 17-7-98,
acreditativo de que dicha subvencidén ha side aplicada de
conformidad con lo establecido cn la Orden de 29 de abl
de 1993,

-~ El documento contable “J”, de fecha 22-7-98, por importe

de 24.642.253 pts,, correspondiente a la justficacion de la
subvencién acogida a la Iniciativa Leader.,

CUESTION OBSERVADA (Pig n° 10)

ALEGACTON n° 16:

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA ( Pag. n° 10)

47. Por iltimo, debe meneionarse que aun cuando se ha verifi-
cado que tanto por ¢l Organo Gestor camo por la Intervencion,
sc vicnen realizando la mayorla de los preceptivos requer-
mientos, comunicaciones ¥ notificaciones, salvo excepcionces, no
se comunicz por Ia Intervencion directamente a los preceprores
de subvenciones ¢l vencimiento de los plazos de justificacion, a
efectos de que aporten ante cl drgano concedente la documen-
tacidn justificativa de los fondos recibidos (Regla 24.2 de T
Instruccin 3/93).

CUESTION OBSERVADA (Pirrafo 49)

49, El Ancxo I muestra conjuntamente Ia situacion a 31 de
dicicmbre de 1.996, de los libramientos “a justificar™ y con
"justificacion diferida" expedidos durante 1.996 y aquéllos que
proceden de ejercicios anteriores. Resulta relevante el importe
total justificado de aguellos con origen 1.996, de los que solo
queda pendiente el 17%, y entre los que se encuentean libra-
micatos con fecha limite de justificacién en 1.997. Distinto
comportamicnto han seguide los de ejercicios anteriotes, per-
mancciendo sin justificar al término del afio el 49% del total
cxistente al inicio del ejercicio.

Se recomienda persistic en esta actitud sugiriéndose a su vez una
mayor dedicacion a las justificaciones de ibramientos que pro-
cedan de gjercicios anteriores.

1 ® 18;

Se considera necesario expresar en términos cuantitativos
¥ no sélo porcentuales, el ambito de gestion de los libra-
mientos expedidos sujetos de justificacion posterior co-
rrespondientes a Jos Organismos Auténomos en [a Junta
de Andzlucia.

El andlisis de este aspecto se contiene en la alegacidn
Primera de este Informe.

TI OBSERVADA (parrafo n® 50

ALEGACION n® 19:

ALEGACION ADMITIDA

T \} r. 1" 51

51. Asimismo, a lo largo del apartado TV s¢ manificstan deter-
minados hechos que implican incumplimientos de disposicio-
nes, asi como inconcreciones o indeterminaciones vy discrecio-
nalidad en la aplicacion de normas, instrucciones y procedi-
mientos de control interno,

ALEGACION n° 17:

Aunque ¢s cierto que la Intervencidon Central del IASS no
efectud comunicacion directa alguna de los perceptores de
subvenciones (de las que contemnpla la Regla 24.2 de T
Instruceién 3/95), también es preciso tener en cuenia que
esta omision quedd suplida por los requerimienws que, a
nivel de todas las secciones presupuestarias, efectd la
propia Intervencion General de la Junta de Andalucia.

ALEGACION n” 20:

ALEGACTION ADMITIDA PARCIALMENTE

Se considera que este parrafo ha de ser puesto en relacion
con ¢l n® 53, ya que, como la Camara de Cuentas indica,

los Organismos han cumplido razonablemente con la
legislacion aplicable.

CUESTION OBSERVADA

VL. OPINION

Sevilla, 19 de enero 1999

ALEGACION n° 21;

ALEGACION ADMITIDA
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TT OBSERVADA (Pag. n” 10, parrafo n* 44

Se dilatan considerablemente los trdmites a seguir hasta que se
recepeiona, por la Intervencion, la documentacidn justificativa
de los pagos cealizados para su contabilizacién o cancelacion de
los estados de libramicntos pendientes de justificar, fundamen-
talmente por:

- Retrasos en las fases de revision de la documentacion y graba-
cién de las propucstas de justificacion por ol drgano gestor.

ALE N n® 22:

Si bicn es cierto que en algunos supuestos el tiempo que
transcurre entre la presentacidn de la documentacidén
justificativa por las Entidades subvencionadas y €l envio a
la Intervencion del documento *J” se aprecia excesivo,
ello obedece a dos razones:

- El analisis de los documentos que justifican el importe
recibido como subvencién o ayuda, resulta en algunas
ocasiones complicado por su volumen y naturaleza, dando
lugar, a veces, a requerimiento de aclaracidn o comple-
mentacion.

- Al referirse la muestra analizada a libramicntos pen-
dientes de justificar al 31 de diciembre de 1996, la fecha es
coincidente con ¢l cierre del Ejercicio, periodo en ¢l que,
distintas operaciones de traspaso de datos de un Ejercicio
# otro, impiden durante un tiempo la grabacién de docu-
mentos “J* en la fecha de contabilidad previa.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE CAMAS

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el
dia 3 de diciembre de 1998, aprobd las Bases de las con-
vocatorias relativas a las plazas del personal laboral que figuran
en los Anexos, que a continuacién se detallan, integrantes
de la Oferta de Empleo Publico de esta Corporacién para el
afo 1998, y acordd para regir dichas convocatorias las
siguientes:

BASES GENERALES

Primera. Objeto de la convocatoria.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir con caracter
fijo, por el sistema de concurso-oposicién, los puestos de la
plantilla de personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico para 1998, y que
figuran en los Anexos de estas Bases Generales.

Estos puestos de trabajo pertenecen a la categoria que
se indican, y estan dotados de los haberes correspondientes
al grupo que igualmente se especifica.

Dichas plazas podrén incrementarse con las vacantes que
pudieran producirse hasta el momento de inicio de las pruebas
selectivas correspondientes a la/s plaza/s a cubrir.

El/los aspirante/s que obtenga/n plaza/s quedaran some-
tido/s al sistema de incompatibilidades vigente, sin perjuicio
de que por el puesto que ocupe/n le/s sea/n de aplicacion
otra incompatibilidad.

La realizacién de estas pruebas selectivas se regird por
lo previsto en estas Bases y Anexos correspondientes. En su
defecto se estarda a lo establecido por el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales en materia de Régimen
Local; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, Convenio
Colectivo de los Trabajadores del Excmo. Ayuntamiento de
Camas, y demas disposiciones aplicables en la materia.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitidos/as a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a. Asimismo podran ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los nacionales de los
demés Estados miembros de la Union Europea en los términos
previstos en la Ley 17/93, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeno de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los puestos de inca-
pacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién
vigente.

f) Estar en posesion del titulo exigible, o en condiciones
de obtenerlo, antes de la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias, para el ingreso en los grupos o
categorias que se especifican en los anexos de la convocatoria.

g) Aquéllos que, independientemente de los anteriores,
se establecieran en los Anexos correspondientes.

Los requisitos establecidos en las Bases, asi como aquellos
otros que pudieran recogerse en los anexos respectivos, debe-
ran cumplirse al Ultimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes.

Tercera. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en las instancias que les seran faci-
litadas en este Excmo. Ayuntamiento, y serén dirigidas al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Camas y presentadas
en el Registro General de esta Corporacién, con justificante
de ingreso en la Tesoreria Municipal de la cantidad corres-
pondiente a los derechos de examen, que se fijan en los Anexos
de la convocatoria. También podran presentarse en la forma
prevista en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Bases del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En las instancias, los interesados haran constar expresa
y detalladamente, que retinen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, asi como los que pudieran
recogerse en los Anexos respectivos, referidos siempre a la
fecha de expiracion del plazo de presentacién de instancias.

Para las plazas con valoracion de méritos, los aspirantes
deberén adjuntar a su instancia los titulos y documentos acre-
ditativos de los mismos para hacerlos valer en la fase de con-
curso, mediante presentacion de méritos se valoraran con refe-
rencia a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de
instancias y se acreditardn documentalmente con la solicitud
de participacion, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados
aquellos méritos aportados o justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo referido. En el proceso de valoracién,
podré recabarse formalmente de los interesados las aclara-
ciones 0, en su caso, la documentacion adicional que se estime
necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de un extracto de estas convocatorias en el «Boletin Oficial
del Estado».

Cuarta. Admision de candidatos.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Pre-
sidencia de la Corporacién dictard Resolucion, en el plazo
maximo de un mes, aprobando la lista provisional de admitidos
y excluidos en la que constara el nombre y apellidos de los
candidatos, y en su caso, el motivo de la exclusion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado. En todo caso,
la Resolucion anterior establecerd un plazo de diez dias para
la subsanacion de errores, de conformidad con lo establecido
en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Los aspirantes excluidos dispondréan de un plazo de quince
dias naturales para solicitar su inclusién, a partir del siguiente
en que se publigue en el Boletin Oficial de la Provincia la
Lista Provisional de aspirantes admitidos y excluidos, siempre
y cuando acrediten dentro de dicho plazo, reunir las condi-
ciones requeridas para ser admitidos. Una vez transcurrido
dicho plazo quedara elevada a definitiva la lista de admitidos
y excluidos.



