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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 23 de julio de 1999, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
nombra a dona Gabriela Cortés Ramirez, como fun-
cionaria interina para el desemperio del puesto de tra-
bajo de Intervencion, en el Ayuntamiento de Bollullos
de la Mitacion (Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Bollu-
llos de la Mitacion (Sevilla), a favor de dofia Gabriela Cortés
Ramirez, para que se efectie nombramiento a su favor como
funcionaria interina para el desempefio del puesto de trabajo
de Intervencién y la Resolucion favorable adoptada por la Pre-
sidencia de la citada Corporacion con fecha 21 de julio de
1999, y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional; articulo 64 de la Ley
42/1994, de 30 diciembre, de Medidas Fiscales, Adminis-
trativas y de Orden Social, y en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a dofa Gabriela Cortés Ramirez, con DNI
34.056.762, como funcionaria interina para el desempefio
del puesto de trabajo de Intervencion en el Ayuntamiento de
Bollullos de la Mitacion (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante esta
Direccién General en el plazo de un mes, o recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
sin perjuicio de plantear cuantos otros recursos se estimen
oportunos.

Sevilla, 23 de julio de 1999.- El Director General, JesUs
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 27 de julio de 1999, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
nombra a doria M.2 del Rocio Arteaga Arteaga Tesorera
del Ayuntamiento de Coin (Malaga), con caracter
provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Marfa del Rocio Artea-
ga Arteaga, funcionaria de Administracién Local con habili-
tacion de caracter nacional, Subescala de Intervencidén-Teso-
rerfa, Categoria de Entrada, para obtener nombramiento pro-

visional en el puesto de trabajo de Tesoreria del Ayuntamiento
de Coin (Méalaga), asi como la Resolucién favorable adoptada
por la Presidencia de esta Corporacién el dia 23 de julio de
1999, de conformidad con lo establecido en el articulo 30
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracién Local con habilitacién de caracter nacional, y en el
Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernacién las competencias
atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de funcio-
narios de Administracién local con habilitacién de caracter
nacional. Esta Direccién General ha resuelto:

Nombrar a dofia Maria del Rocio Arteaga Arteaga, DNI
33.369.416, como Tesorera, con caracter provisional, del
Ayuntamiento de Coin (Malaga).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante esta
Direccién General en el plazo de un mes, o recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo en Malaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
sin perjuicio de plantear cuantos otros recursos se consideren
oportunos.

Sevilla, 27 de julio de 1999.- El Director General, JesUs
M.2 Rodriguez Roman

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 23 de julio de 1999, por la que se
nombra a los vocales de la Comision Técnica del Con-
junto Arqueoldgico de Madinat Al-Zahra.

Por Decreto 293/1997, de 23 de diciembre, se reguld
la organizacién y funcionamiento del Conjunto Arqueoldgico
de Madinat Al-Zahra, estableciéndose en su articulo 3.° que
dicho Conjunto contara con una Direccién, como érgano eje-
cutivo y de gestién, y con una Comision Técnica, como érgano
consultivo colegiado.

El articulo 8 del referido Decreto determina que la Comi-
sion Técnica, presidida por el titular de la Direccién General
de Instituciones del Patrimonio Histérico, es el 6rgano cole-
giado consultivo del Conjunto Arqueolégico y que estard com-
puesta por los siguientes miembros:

- Vocales natos: Los titulares de la Delegacion Provincial
de Cultura de Cérdoba y del Conjunto Arqueolégico.

- Cinco vocales de libre designacién, que serdn nom-
brados y separados libremente por el titular de la Consejeria
de Cultura.

Por todo ello,
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DISPONGO

Se nombran como vocales de la Comisién Técnica del
Conjunto Arqueoldgico de Madinat Al-Zahra a:

- Dofa Pilar Ledn Alonso.

- Don Manuel Acién Almansa.

- Dofa Carmen Barceld Torres.
- Don Juan Serrano Mufoz.
- Dofa Julia M.2 Carabaza Bravo.

Sevilla, 23 de julio de 1999

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 30 de julio de 1999, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en el Instituto Andaluz de
Juventud.

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto Andaluz de
la Juventud, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 151/1996, de 30 de abril, y en uso de la
competencia atribuida a esta Consejeria por el Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion de competencias
en materia de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Orden con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en el Instituto Andaluz de la Juventud, que se relacionan
en el Anexo |, con los requisitos que para cada puesto se
especifican, de conformidad con lo establecido en la Relacién
de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones y condiciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el émbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes con la excepcion prevista en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto

de origen, se computara el tiempo desde la Resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacion de excedencia para el cui-
dado de hijos.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejerfa u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
rfa. No estaran afectados por la limitacién de puestos a solicitar
expresada en la base sexta. De no obtener los mismos ningln
puesto de trabajo y si resulta cubierto el puesto de trabajo



