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5. Anuncios
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torfa y asistencia que se indica, por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de concurso.
(PD. 100/2000).
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Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Méla-
ga, por la que se hacen publicos los Actos de
Tramite y Resoluciones, relativos a expedientes
sancionadores en materia de juego y espectaculos
publicos.
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Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
por el que se notifica Acuerdo de Iniciacién incoa-
do a don Esteban Bellido Castillo del expediente
sancionador que se cita. (SAN/EP-241/99-SE).

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
por el que se notifica Resolucién incoada a don
Miguel Martin Castillo del expediente sancionador
que se cita. (SAN/EP-87/99-SE).

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
por el que se notifica Resolucién incoada a don
Pedro Salvador Barran Canestro del expediente
sancionador que se cita. (SAN/EP-217/99-SE).

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
por el que se notifica Resolucién incoada a don
Vicente Luis Berenguer Hurtado del expediente
sancionador que se cita. (SAN/EP-211/99-SE).

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
por el que se notifica Propuesta de Resolucion
incoada a Hispatauro, SC, del expediente san-
cionador que se cita. (SAN/ET-42/99-SE).

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Orden 17 de enero de 2000, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de La Rambla. (Cor-
doba). (PD. 97/2000).

Orden 17 de enero de 2000, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de Priego de Cor-
doba. (Cérdoba). (PD. 98/2000).

Orden de 17 de enero de 2000, por la que se
autorizan tarifas de taxis de Alcald de Guadaira
(Sevilla). (PD. 99/2000).

Orden de 17 de enero de 2000, por la que se
autorizan tarifas de taxis de Sevilla. (PD.
103/2000).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacion del Servicio de Inspeccién que
se cita.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
sobre notificacion del Servicio de Inspeccién que
se cita.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
sobre notificacion del Servicio de Inspeccién que
se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacién del Servicio de Inspeccion que
se cita.

Correccion de errata a la Orden de 28 de diciem-
bre de 1999, por la que se autorizan tarifas de
agua potable de Granada. (PD. 3796/99). (BOJA
num. 4, de 13.1.2000).

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de la Direccion General de Planificacion
Turistica, por el que se notifican a los interesados
el inicio de los procedimientos de revocacién de
las subvenciones que se citan.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resoluciéon de 20 de diciembre de 1999, de la
Delegacién Provincial de Almeria, por la que se
somete a informacién publica la relacién de pro-
pietarios afectados por las obras
JA-1-AL-1201-0.0-0.0-PD.

Resolucion de 20 de diciembre de 1999, de la
Delegacién Provincial de Almeria, por la que se
somete a informacién publica la relacién de pro-
pietarios afectados por las obras
JA-3-AL-1053-0.0-0.0-PD.

Acuerdo de 26 de octubre de 1999, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se pro-
cede al archivo del expediente de restitucion nim.
RE 56/99, referido a don Antonio Rodriguez
Martinez.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
sobre requerimiento de restitucion de la realidad
alterada, realizado a Viveros Andarax.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
sobre requerimiento de restitucién de la realidad
alterada, realizado a Restaurante La Salaman-
quesa.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
por el que se notifica resolucion de pago de guar-
derias a dofia Laura Nieto Lopez.

AGENCIA TRIBUTARIA

Anuncio de la Inspeccién Regional, sobre relacion
de notificaciones pendientes.

Anuncio de la Inspeccién Regional, sobre relacion
de notificaciones pendientes.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
Anuncio de bases.
Anuncio de bases.

Anuncio de bases.

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR
DE BARRAMEDA

Anuncio. (PP. 3761/99).

AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DEL CAMINO
(HUELVA)

Anuncio.

IES FUENTEPINA

Anuncio de extravio de titulo de FP-2 Técnico
de Laboratorio. (PP. 2831/99).

IES RUIZ GIJON

Anuncio de extravio de titulo de Bachillerato Uni-
ficado Polivalente. (PP. 3753/99).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 22 de diciembre de 1999, sobre la
organizacion de las pruebas de acceso a la Universidad
del alumnado que cursa las ensefianzas de Bachillerato
previstas en la Ley Organica que se cita.

El Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre (BOE de
27), ha regulado la prueba de acceso a estudios universitarios
para el alumnado que supere las ensefianzas de Bachillerato
previstas en la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo.

Por otra parte, en la Comunidad Auténoma se aprobo,
en uso de las competencias que le otorga el articulo 19.1 de
la Ley Orgénica 6/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto
de Autonomia para Andalucia, el Decreto 126/1994, de 7
de junio, por el que se establecen las ensefianzas correspon-
dientes al Bachillerato en Andalucia. Para este nivel de ense-
fianza esta norma regulé el curriculo y los itinerarios educativos
y organizd las materias comunes y las propias de modalidad
para orientar a los alumnos y alumnas en sus opciones aca-
démicas y facilitarles su progreso hacia estudios posteriores,
tanto universitarios como profesionales.

Por ello, teniendo en cuenta la regulacién especifica del
Bachillerato en Andalucia y a fin de desarrollar, en nuestra
Comunidad Auténoma, la nueva norma que ha regulado el
acceso a los estudios universitarios, esta Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia, de conformidad con la Disposiciéon Final
Segunda del citado Real Decreto, ha dispuesto:

Articulo 1.° Objeto y &mbito de aplicacién.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el Real
Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula
la prueba de acceso a los estudios universitarios.

2. La presente Orden es de aplicacion para aquellos alum-
nos y alumnas que, habiendo obtenido el titulo de Bachiller,
deban realizar la prueba de acceso en alguna de las Uni-
versidades de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 2.° Comisién organizadora de las pruebas.

1. En Andalucia, la Comisién organizadora a la que se
refiere el articulo 5 del Real Decreto 1640/1999, de 22 de
octubre, se denominara Comisiéon Coordinadora Interuniver-
sitaria.

2. La Comisién Coordinadora Interuniversitaria estara
constituida por los siguientes miembros:

Presidente: Un Rector de las Universidades Andaluzas,
que seré designado anualmente por la Comisién Académica
del Consejo Andaluz de Universidades.

Vocales: Por cada Universidad andaluza, el responsable
de las pruebas de acceso y un funcionario docente, perte-
neciente al Servicio de Inspeccion Educativa o al Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, nombrado por la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia.

Secretario: Actuara como Secretario, con voz pero sin voto,
el que lo sea de la Comisién del Distrito Unico Universitario
de Andalucia.

3. En cada Universidad se constituira una Comisién Uni-
versitaria delegada de la Comisién Interuniversitaria. Estara
compuesta por el Rector de la Universidad o persona en quien
delegue, que actuara como Presidente, por los dos miembros
que por dicha Universidad actian como Vocales en la Comisién
Coordinadora Interuniversitaria y por cuatro miembros mas,

dos designados por la Universidad y dos nombrados por la
Consejeria de Educacion y Ciencia entre funcionarios docentes
pertenecientes al Servicio de Inspeccién Educativa o al Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria con cargo de Director.

4. Ademés de las funciones que le atribuyen los articu-
los 5y 15 del Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre,
la Comision Coordinadora Interuniversitaria tendra las siguientes:

a) Recabar de los Servicios de Inspeccion Educativa las
programaciones elaboradas por los Departamentos didacticos
de los Institutos de Educacion Secundaria de aquellas materias
que forman parte de las pruebas de acceso a la Universidad
y cuantos datos consideren de interés.

b) Establecer las fechas en que los Institutos de Educacién
Secundaria deberan remitir las relaciones certificadas en las
que figuran los alumnos que se presentan a la correspondiente
convocatoria de la prueba de acceso.

c¢) Establecer las fechas de celebracion de la prueba de
acceso a la Universidad para cada una de las convocatorias.

d) Cualesquiera otras en relacién con la organizacion y
seguimiento de las pruebas de acceso a la Universidad.

Articulo 3.° Elaboracién de las pruebas.

1. La Comisién Coordinadora Interuniversitaria encargara
la elaboracién de las pruebas de acceso a estudios univer-
sitarios a las ponencias a las que se refiere el articulo 4.°
de la presente Orden.

2. Para orientar la elaboracién de las pruebas, que habran
de adaptarse a lo establecido en el Decreto 126/1994, de
7 de junio, la Comision Coordinadora Interuniversitaria esta-
blecerd las directrices generales que considere oportunas.

Articulo 4.° Constitucion y funciones de las ponencias.

1. Se constituira una ponencia para cada una de las mate-
rias que hayan de ser objeto de examen en las pruebas de
acceso a la Universidad, formada por especialistas en la mis-
ma. En cada ponencia, el nimero de miembros sera paritario
entre profesores universitarios, nombrados por cada Univer-
sidad andaluza, y entre funcionarios pertenecientes al Servicio
de Inspeccion Educativa, al Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza Secundaria o al Cuerpo de Profesores de Artes Plésticas
y Disefo, nombrados por la Consejeria de Educacién y Ciencia.

2. Las ponencias a las que se refiere el punto 1 anterior
tendran las siguientes funciones:

a) Elaborar los modelos de exdmenes para las pruebas
de acceso a estudios universitarios de aquellas materias que
sean de su competencia. Cada ponencia presentaré tantos
modelos como le sea requerido por la Comisién Coordinadora
Interuniversitaria.

b) Elaborar, junto con cada modelo de examen, los cri-
terios especificos de correccidén que determinen tanto el valor
asignado a cada parte del mismo como cuantas precisiones
sobre la ponderacion de las respuestas se consideren nece-
sarias para una valoracion objetiva.

c¢) Informar a los Centros, por delegacién de la Comision
Coordinadora Interuniversitaria, sobre la estructura y organi-
zacién de las pruebas, facilitdndoles modelos de examen de
cada una de las materias. Las reuniones de informacion con
los Centros se desarrollarén a lo largo del curso escolar y serén,
al menos, una por trimestre.

d) Cualesquiera otras que les sean asignadas por la Comi-
sion Coordinadora Interuniversitaria en el ambito de sus
competencias.

Disposicién transitoria Unica. De conformidad con lo esta-
blecido en la Disposicion Transitoria 1.2 del Real Decre-
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to 1640/1999, de 22 de octubre, en las pruebas de acceso
a estudios universitarios, correspondientes al curso académico
1999/2000, el alumnado que opte, simultaneamente, por las
vias de Ciencias Sociales y de Humanidades y no haya cursado
Geografia o Historia de la Filosofia, deberd indicar, en el
momento de la inscripcién en la prueba de acceso a la Uni-
versidad, la materia propia de modalidad que sustituye a la
no cursada.

Disposicién derogatoria Unica. Se deroga la Orden de 8
de enero de 1996 (BOJA de 23), por la que se crea la Comisién
Coordinadora Interuniversitaria encargada de las pruebas de
acceso a las Universidades andaluzas, y todas aquellas dis-
posiciones de igual e inferior rango cuyo contenido se oponga
a lo establecido en la presente Orden.

Disposicién final primera. Se autoriza a la Direccién Gene-
ral de Universidades e Investigacién y a la Direccion General
de Planificacion y Ordenacion Educativa para desarrollar lo
dispuesto en la presente Orden, asi como para interpretar las
posibles dudas que pudieran surgir en su aplicacién, en el
marco de sus respectivas competencias.

Disposicién final segunda. Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14
y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Disposicién final tercera. La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZ| CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 23 de diciembre de 1999, por la que
se convocan ayudas para Centros Coordinadores y Aso-
ciados de Proyectos Educativos Europeos (PEE) en el
marco de la Accién | del Programa Comenius (Ca-
pitulo 2 del Programa Sdcrates).

El programa europeo Socrates fue aprobado el 14 de mar-
zo de 1995 por el Consejo de Ministros de la Unién Europea
como programa de accion para la cooperacion entre los Estados
en el campo de la Educacién, con vigencia desde 1995 a
1999. Actualmente esta en fase de discusién la Propuesta
de Socrates-Il, que dé continuidad al programa a partir del
1 de enero de 2000, por lo que se hace necesario convocar
las distintas acciones con las medidas tendentes a facilitar
la transicion al Sécrates-I1.

En el marco de este programa, y en su Capitulo 2, se
encuentra el Programa Comenius, cuyo objetivo principal es
impulsar la cooperacién entre los Centros de ensefianza de
todos los niveles con excepcion del universitario. De las tres
acciones que comprende el programa Comenius, la Accién 1
consiste en las Asociaciones de Centros Educativos para el
desarrollo de Proyectos Educativos Europeos (PEE). Los obje-
tivos de esta Accidon 1 del Programa Comenius se dirigen a:

Promover la cooperacion entre centros escolares.

Fomentar los contactos entre alumnos de diferentes pai-

ses y promover la dimension europea de su educacion.
- Facilitar la movilidad de profesores de centros escolares.

- Favorecer una mejora en el conocimiento de las culturas
e idiomas de los paises europeos.

Por ello, esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha
dispuesto:

Primero. Objeto de la convocatoria.

Convocar ayudas para el desarrollo de Proyectos Edu-
cativos Europeos (PEE), destinadas a Centros docentes publi-
cos o privados de la Comunidad Auténoma de Andalucia que
ejerzan la funcién de coordinadores o asociados de dichos
proyectos.

Segundo. Centros destinatarios.

Podran participar en este programa los Centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que impartan algu-
na de las siguientes ensefianzas:

a) Ensefanzas establecidas por la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo:

De régimen general: Educacién Infantil, Educacién Pri-
maria, Educacién Secundaria y Formacion Profesional.

De régimen especial: Enseflanzas Artisticas, Educacién
de Adultos y Escuelas Oficiales de Idiomas.

b) Ensefianzas de Curso de Orientacién Universitaria, For-
macion Profesional Reglada, Artes Aplicadas, Oficios Artisticos,
Educacion de Adultos, Arte Dramatico y Danza, MUsica, corres-
pondientes al Sistema anterior a la citada Ley 1/1990.

Los Centros solicitantes propondréan un tema para el Pro-
yecto Educativo Europeo (PEE), que podra desarrollarse con
una duracién de 1, 2 6 3 afos, cuya primera vigencia sera
desde el 1.9.2000 hasta el 31.8.2001.

Tercero. Proyecto Educativo Europeo (PEE).

El Proyecto Educativo Europeo consistira en la asociacién
multilateral de Centros escolares de al menos tres Centros
de tres paises de los Estados miembros de la Unién Europea
y del Espacio Econémico Europeo (Lienchestein, Noruega e
Islandia), y de terceros paises que tengan firmados Acuerdos
con la UE (Hungria, Republica Checa, Rumania, Polonia, Esto-
nia, Letonia, Lituania, Eslovaquia, Eslovenia y Chipre), con
el objetivo de contribuir conjuntamente a promover la dimen-
sién europea en la escuela para trabajar en torno a un tema
de interés comun. Las asociaciones deberéan tener un nimero
de miembros adecuado para garantizar un equilibrio en la
participacién de Centros de diferentes paises.

El PEE, ademaés, debera contribuir a desarrollar la igualdad
de oportunidades entre nifos de ambos sexos, mejorar el nivel
de rendimiento en general e integrar a nifios con necesidades
y capacidades educativas especiales, asi como favorecer el
conocimiento de idiomas y culturas de los paises participantes
y proporcionar oportunidades a alumnos/as y profesores/as
para desarrollar su competencia a uno o mas idiomas.

El PEE tiene como objetivo desarrollar uno o mas temas
de interés europeo a través de una serie de actividades edu-
cativas que deben estar integradas dentro de las actividades
habituales del Centro escolar, formar parte de la programacién
anual del Centro, incluir uno o méas grupos de alumnos/as
y tener un impacto tan amplio como sea posible en el Centro,
y en su comunidad educativa. EI PEE puede, ademas, tener
como finalidad el desarrollo conjunto de materiales curriculares
que contribuyan a la innovacién tanto en los contenidos como
en la metodologia. Estos materiales deberan ser transferibles
a otros Centros escolares que trabajen temas similares.

El PEE proporciona una oportunidad de participacion a
los profesores/as de diversas disciplinas en el desarrollo de
un enfoque transnacional y multidisciplinar sobre las materias
que abarca. Dentro de cada Centro escolar el proyecto deberé
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incluir un enfoque de equipo y no ser exclusivo de ninguna
materia o profesor/a.

El contenido, alcance, organizacion y tipo de actividades
del proyecto serén definidos conjuntamente por los profeso-
res/as responsables de cada Centro escolar participante, des-
pués de haber debatido las ideas, necesidades y expectativas
con los otros miembros de la comunidad escolar.

El PEE deberéd estar integrado en las actividades ordinarias
del Centro y debera contar con el apoyo de los érganos de
gobierno del Centro (equipo directivo, claustro y consejo
escolar).

Cuarto. Coordinacién del PEE.

La responsabilidad de coordinar una asociacion corres-
ponde a uno de los Centros participantes. No obstante, para
el desempefio de esta funcion puede buscar asistencia externa
en un Centro de Profesorado, la Coordinacion Provincial de
Formacién y Programas Europeos en la Delegacion Provincial
de Educaciéon y Ciencia de la demarcacion del Centro, los
Departamentos Universitarios de Educacién o cualquier otra
Institucion sin &nimo de lucro.

El Centro coordinador asumira las siguientes funciones:

- La busqueda de los Centros Asociados de, al menos,
otros dos paises.

- La gestién del PEE.

- La coordinacion de las reuniones convocadas con cole-
gas de otros Centros escolares asociados.

- La remision de los informes que se le soliciten.

- Ladireccion del proyecto.

- Velar por el cumplimiento del calendario fijado en el
desarrollo del proyecto.

No obstante, la asociaciéon de Centros debe tener como
principio de funcionamiento el espiritu de colaboracién. Cada
Centro (Coordinador o Asociado) representara un cometido
igual y claramente definido en la realizacién del PEE, por lo
que la coordinacion no debera suponer una carga adminis-
trativa para el Centro.

Por lo tanto, los principios organizadores de la asociacién
seran principalmente el contacto regular del Centro coordinador
con los responsables del PEE en los Centros asociados y la
delegacion de tareas. Cada reunién deberé tener como resul-
tado un plan de trabajo en el que queden definidos los obje-
tivos, las tareas, las estrategias y los plazos.

Quinto. Ayudas econémicas.
1. Las ayudas para los Centros escolares seran para este
periodo de 12 meses:

a) 3.000 euros para los Centros Coordinadores.
b) 2.000 euros para los Centros Asociados.

Con caracter excepcional, estas dotaciones podréan
aumentarse hasta un maximo de 500 euros/afio para cada
una de las siguientes circunstancias, debidamente acreditadas:

- Ser Centro cuyo PEE se desarrolle con alumnos/as de
Necesidades Educativas Especiales.

- Aplicacién en el PEE de las Nuevas Tecnologias o Ense-
flanza Abierta a Distancia, como tema de trabajo.

- Ubicarse en zonas ultra periféricas de dificil acceso.

Las ayudas concedidas contribuiran a sufragar los costes
relacionados con las actividades del proyecto, citados a
continuacion:

- Viajesy estancias para reuniones entre los participantes
en el proyecto necesarias para su desarrollo.

- Produccién de materiales o gastos derivados de expe-
riencias innovadoras sobre los temas del proyecto.

- Aplicacién en el aula del proyecto, incluyendo la uti-
lizacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

- Gastos de comunicacion entre los Centros participantes.

- Costes relativos a la evaluacion del proyecto o la difusion
de experiencias en el area local de cada centro participante.

- Otras medidas especificas desarrolladas para apoyar la
asociacion.

Las ayudas no pueden utilizarse en infraestructura o para
financiar los costes del personal existente en los Centros
participantes.

2. Adicionalmente, para el desarrollo de los PEEs, una
vez aprobados, se podran conceder ayudas para la realizacion
de:

a) Visitas de estudio para miembros del equipo directivo
del Centro que estén directamente relacionadas con el logro
de los objetivos del proyecto. La duracién de estas visitas no
serd superior a una semana y en ellas podran participar un
méximo de dos profesores/as. Las ayudas a conceder podréan
alcanzar un méximo de 1.000 euros por persona.

b) Visitas de intercambios de profesores/as participantes
en el PEE, acordados por la asociacion e integrados en los
objetivos y trabajo del PEE. Estos intercambios tendran una
duracién minima de dos semanas y méxima de cuatro semanas
y se subvencionaran con 1.500 euros como méximo por per-
sona. Podran concederse hasta 2 Visitas de Intercambio por
curso.

3. Excepcionalmente, los Centros que no tengan Centros
Asociados y antes de presentar un PEE podran solicitar:

- Visitas preparatorias para profesores/as, con el propésito
de establecer las bases para una futura asociacién entre Cen-
tros escolares. La duracion de estas visitas no sera superior
a una semana y en ellas podran participar un méximo de
dos profesores/as. Las ayudas asignadas podran alcanzar un
maximo de 1.000 euros por persona. La solicitud de la Visita
Preparatoria se debera entregar en formulario aparte, con la
carta de aceptacién de la visita del Centro extranjero.

Las Visitas Preparatorias, Visitas de Estudios e Intercam-
bios de Profesores deberan solicitarse, al menos, 3 meses
antes de la fecha de realizacion. Los formularios de solicitud
podrén obtenerse de los Anexos de la convocatoria del BOJA
nim. 17, de 12.2.98 o bien estaran a disposicién de los
interesados en la Direccién General de Evaluacion Educativa
y Formacién del Profesorado de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia, y en las Coordinaciones
Provinciales de Formacién y Programas Europeos de las res-
pectivas Delegaciones Provinciales de Educacion y Ciencia,
y en los Centros del Profesorado. También pueden obtenerse
en las direcciones de Internet: http://www.cec.junta-andalu-
cia.es o0 http://www.oei.es/socrates.htm. Para la busqueda de
socios se dispone de la direccion de Internet: http://
partbase.eupro.se.

Sexto. Presentacion de solicitudes.

Los Centros que retinan las condiciones mencionadas for-
mularan sus solicitudes de participacion por medio de for-
mulario triplicado. El Centro Coordinador Andaluz presentara
el PEE original con el formulario y cartas de adhesién de los
Asociados; y el Centro Asociado andaluz una copia traducida
del PEE, con los correspondientes formularios.

Las solicitudes se dirigirdn a la Direccion General de Eva-
luaciéon Educativa y Formacién del Profesorado, entregandose
en el Registro General de la Consejeria (Isla de la Cartuja,
Edificio Torretriana, Sevilla, 41092), o por cualquiera de las
vias establecidas en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el buzén de documentos de las Dele-
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gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucfa, regulados
en el art. 19 del Decreto 204/95, de 29 de agosto.

Caso de entregarse en las Oficinas de Correos, debera
presentarse en sobre abierto para que sea fechada y sellada
por el funcionario antes de ser certificada.

Séptimo. Plazos.

El plazo de solicitud para Centro Coordinador y Asociado
de un Proyecto Educativo Europeo, asi como para las Visitas
Preparatorias de un PEE; y para las Visitas de Estudio o de
Intercambio de Profesores de los PEE aprobados con ante-
lacion, finalizara el 10 de marzo de 2000.

El PEE aprobado tendré vigencia de 12 meses, renovable,
y comenzara a funcionar el 1 de septiembre de 2000.

Octavo. Seleccion de los proyectos.

La seleccion de los proyectos se realizara de acuerdo con
los criterios que figuran en los apartados tercero y noveno
y al baremo que figura en el Anexo | de esta convocatoria.

Noveno. Prioridades y criterios de seleccion.

1. Se valoraran positivamente los proyectos que cuenten
con la totalidad de los miembros necesarios para la asociacion
(tres 0 més de, al menos, 3 paises).

2. Se dara prioridad a los Centros ubicados en zonas
periféricas, rurales o desfavorecidas y a aquéllos que esco-
laricen a alumnos con necesidades educativas especiales.

3. Trabajo sobre los nlcleos tematicos declarados como
prioritarios por la Comisién Europea para 2000, que son:

- Ensefanza escolar y el euro.

- Fomento de la sensibilizacion respecto a la ciudadania
europea.

- La Evaluacion de la calidad de la educacién y mejoras
en las escuelas.

- Utilizacién de Tecnologias de la Informacion y Comu-
nicacion.

4. Ademas de los requisitos expresados en el apartado
tercero de esta convocatoria, se evaluaran los siguientes aspec-
tos del proyecto:

- Multidisciplinariedad.

- Contribucién a la dimension europea de la educacion.

- Claridad y viabilidad de la planificacién del proyecto,
la adopcién de medidas que garanticen el compromiso de
los Centros, asi como su participacién equilibrada.

- Uso imaginativo de las nuevas tecnologias de la
informacion.

- Adecuacion del tema al contexto sociocultural del
Centro.

- Evaluacion y difusién de los resultados del PEE.

Décimo. Comisién de Seleccion.
1. Las solicitudes seran evaluadas por una Comision de
Seleccién integrada por los siguientes miembros:

Presidenta: La Directora General de Evaluacion Educativa
y Formacién del Profesorado de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, o persona en quien delegue.

Vocales:

- El Jefe del Servicio de Planes de Estudio.

- El Jefe del Departamento de Planes Especiales.

- Dos representantes de la Direccién General de Evalua-
cion Educativa y Formacién del Profesorado designados por
la Presidenta de la Comision, actuando uno de ellos como
Secretario.

Esta Comision verificara que las solicitudes recibidas se
ajustan a las caracteristicas que debe reunir un Proyecto Edu-
cativo Europeo (PEE), definidas en el apartado tercero de la
presente Orden.

2. Esta Comisién ajustard su actuacion a lo dispuesto
en los articulos 22 y siguientes de la Ley 30/92 del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Undécimo. Resolucién de la convocatoria.

Antes del 1 de septiembre de 2000, la Direccién General
de Evaluacion Educativa y Formacién del Profesorado hara
publica en el BOJA la Resolucion de la presente convocatoria
con las relaciones de proyectos seleccionados, suplentes y
denegados; tras haberse confirmado la aprobacién con las
demas Agencias Nacionales Sécrates.

Duodécimo. Recepcion de los fondos concedidos.

La Direccién General de Evaluacion Educativa y Forma-
cion del Profesorado de la Consejeria de Educacion y Ciencia
de la Junta de Andalucia comunicara a la Agencia Nacional
Sécrates la Resolucién de concesion de ayudas y aportara
cuantos datos y documentos se precisen para ser remitidos
a las correspondientes instancias de la Union Europea.

La Agencia Nacional Socrates enviard a cada uno de los
Centros seleccionados el modelo de contrato «Convenio Finan-
ciero» elaborado por la Comisién Europea.

Este debera ser cumplimentado y firmado por el Director/a
del Centro y devuelto posteriormente a la Agencia Nacional
Sécrates espafiola. Una vez recibidos los fondos de la Comision
Europea, la Agencia Nacional Sécrates iniciara la tramitacién
para efectuar el libramiento de las cantidades correspon-
dientes.

Decimotercero. Justificacion de los fondos.

La Agencia Nacional Sécrates libraré los fondos asignados
en dos partidas (80% y 20%), que habran de ser justificadas
con la remisién a esta Direccién General de Evaluacion Edu-
cativa y Formacién del Profesorado de la siguiente docu-
mentacién:

a) Certificacion de la Direccion del Centro que exprese
que ha quedado cumplida la finalidad que motivé la concesion
de la ayuda, y relacion de justificantes o facturas del gasto
realizado.

b) Justificantes o facturas del gasto realizado, imputables
a la ayuda concedida. En el caso de Centros publicos estos
justificantes quedaran sustituidos por la Certificacién del Con-
sejo Escolar (Anexo XI) de aprobacién de cuentas y sobre la
aplicacion dada a la ayuda recibida. Los justificantes originales
(recibos, facturas y cualquier otro justificante de gasto) que-
daran, en este caso, en poder de los Centros publicos, salvo
los billetes originales de avién o tren (que se trasladaran a
la Agencia Nacional Sécrates).

¢) Ficha financiera seglin el modelo que la Agencia Nacio-
nal Sécrates enviard al Centro seleccionado junto con el
contrato.

Antes de finalizar el periodo de vigencia del proyecto se
remitira al Centro solicitud de renovacién del proyecto para
su continuidad. Para esta continuidad se valorara la Memoria
Pedagdgica que elaboren, la inclusion de nuevos objetivos
y tareas, y la inclusion de nuevos socios.

Decimocuarto. Obligaciones de los beneficiarios.

La no justificacion de la ayuda percibida con arreglo a
lo dispuesto en estas bases conllevara el reintegro de las can-
tidades no justificadas y la exigencia de los intereses de demo-
ra, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas en
que se pueda incurrir con arreglo a los articulos 81 y 82
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de la vigente Ley General Presupuestaria, en su nueva redac-
cién dada por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre.

Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de las ayudas y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la reso-
lucién de concesidn.

Decimoquinto. Certificacion.

La Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Anda-
lucfa certificara al profesorado participante las actividades de
los Proyectos Educativos Europeos con alumnos, que se rea-
licen al amparo de esta convocatoria a través de la Direccién
General de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado.

Decimosexto. Autorizacién.

Se autoriza a la Direccion General de Evaluacién Educativa
y Formacién del Profesorado a la interpretacién, desarrollo
y resolucion de la presente Orden.

Decimoséptimo. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion en BOJA, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala competente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
a esta Consejeria, conforme a lo establecido en los articulos
10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el BOJA, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ANEXO |
PROGRAMA DE COMENIUS. ACCION |

BAREMO

Proyectos que cuenten con més del nimero minimo de
3 miembros de 3 paises necesarios para la asociacion: Hasta 4.

Caracteristicas del Centro.

Ubicado en zonas periféricas, rurales o desfavorecidas:
Hasta 2.

Que escolarice a alumnos con necesidades educativas
especiales: Hasta 2.

Practicas de lineas innovadoras en funcién de las prio-
ridades de la Administracion Educativa en Coordinacion con
las instancias de la UE: Hasta 2.

Caracteristicas del proyecto.

Grado de multidisciplinariedad: Hasta 1.

Grado contribucion a la dimension europea de la edu-
cacion: Hasta 1.

Claridad y viabilidad de la planificacion del proyecto (apar-
tado 8.3): Hasta 1.

Uso imaginativo de las nuevas tecnologias de la infor-
macién: Hasta 1.

Utilizacién de temas prioritarios para 2000: Hasta 2.
Grado de adecuacion del tema al contexto sociocultural
del Centro: Hasta 1.

ORDEN de 27 de diciembre de 1999, por la que
se convocan ayudas para el desarrollo de proyectos
educativos conjuntos, en el marco del Programa Sécra-
tes, Lingua, Accion E.

El Programa Sécrates fue aprobado el 14 de marzo de
1995 (Decisién num. 819/95/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo de la Unién Europea) y publicado en el «Diario
Oficial de las Comunidades Europeas» del dia 20 de abril
de 1995, con el objetivo de contribuir al desarrollo de una
educacion y de una formacién de calidad y de un espacio
europeo abierto a la cooperacion en materia de educacion.
Actualmente esta en fase de discusion la segunda fase del
Programa Sdcrates, y se hace necesaria la adopciéon de medi-
das tendentes a facilitar la transicion de las actuales acciones
a la segunda fase del Programa Sécrates a partir de enero
del afio 2000.

El actual programa Sdcrates engloba anteriores programas
europeos en materia de educacién y se articula a través de
tres capitulos y concretamente en el marco del Capitulo IlI,
Accion Transversales, se desarrolla la Accion E del Programa
Lingua, que pretende favorecer la motivacion y la capacidad
de los jovenes para comunicarse en lenguas extranjeras. Para
lograr este propdsito, se promueven los intercambios de alum-
nos/as en el marco de un Proyecto Educativo Conjunto (PEC)
entre centros escolares de distintos Estados miembros de la
Unién Europea.

La Orden de 1 de marzo de 1996 del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia (Boletin Oficial del Estado de 16 de marzo
de 1996) establecio las normas generales a que deben ate-
nerse las convocatorias especificas de ayudas para el desarrollo
de esta actividad; corregida por la Orden Marco de las acciones
descentralizadas del Programa Sécrates del Ministerio de Edu-
cacion y Cultura de 30.12.96 (BOE de 10.1.97).

Los articulos 15y 16.1 de la Ley General Presupuestaria,
en su nueva redaccion dada por la Ley 31/1990, de 27 de
diciembre, regulan la gestion y concesion de ayudas y sub-
venciones publicas financiadas, en todo o en parte, con fondos
de la Unién Europea.

En virtud de lo anterior, esta Consejeria de Educacion
y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Convocar ayudas para la realizacion de Proyectos
Educativos Conjuntos (PEC) en el marco de la Accién E del
Programa Lingua (Capitulo Il del programa Socrates), con
cargo a los contratos establecidos entre la Agencia Nacional
Sécrates y la Comision Europea y por la cantidad que resulte
en su momento de la aplicacion de la férmula de reparto entre
las distintas Administraciones en ejercicio de plenas compe-
tencias educativas que fue aprobada por Orden de 1 de marzo
de 1996 (BOE de 16 de marzo de 1996).

Segundo. Podran solicitar estas ayudas los centros docen-
tes publicos y privados de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia que impartan las siguientes ensefianzas:

a) Ensefanzas establecidas por la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo:

De régimen general: Educacién Secundaria Obligatoria
(2.°ciclo), Bachillerato y Formacion Profesional.
De régimen especial: Ensefianzas Artisticas y de Idiomas.

b) Ensenanzas de Curso de Orientacion Universitaria, For-
macion Profesional Reglada, Artes Aplicadas, Oficios Artisticos,
Educacion de Adultos, Arte Dramatico y Danza, Musica, y
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Ensefianza Oficial de Idiomas, correspondientes al Sistema
anterior a dicha Ley.

Tercero. 1. Las ayudas que se concedan se destinaran
al desarrollo de Proyectos Educativos Conjuntos (PEC) entre
centros escolares de, al menos, dos Estados miembros de
la Unién Europea, del Espacio Econémico Europeo (Noruega,
Islandia y Lientchtenstein), o de paises con Acuerdos firmados
con la Unién Europea en materia educativa (Hungria, Repu-
blica Checa, Rumania, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Letonia,
Lituania, Polonia y Chipre). Estos Proyectos incluiréan, entre
otras actividades, un intercambio o encuentro de alumnos/as.
El intercambio de alumnos serd de una de las diversas acti-
vidades programadas en el marco de un Proyecto Educativo
Conjunto (PEC) con el centro asociado y formara parte del
proceso educativo del alumnado.

2. El Proyecto debe ser elaborado por el profesorado res-
ponsable en los centros de forma participativa, después de
conocer y valorar las ideas, necesidades e intereses del alum-
nado participante y debe estar respaldado por el Consejo Esco-
lar del centro. EI Proyecto Educativo Conjunto (PEC) ha de
estar integrado en la Programacion General del Centro.

Los Proyectos Educativos Conjuntos (PEC) deberan basar-
se en el principio de reciprocidad, de forma que el alumnado
de ambos centros tenga la oportunidad de desarrollar su parte
del proyecto en el centro del pais asociado.

3. Al planificar los Proyectos debera prestar especial aten-
cién a la inclusion de elementos que impliquen activamente
al alumnado en todas las fases y aspectos del Proyecto. El
alumnado participante trabajara en torno a un tema relacio-
nado con su educacién y formacion, a través del cual poten-
ciard su capacidad comunicativa, teniendo asi la oportunidad
de utilizar una lengua extranjera en un contexto estrechamente
relacionado con sus intereses educativos y profesionales.

Cuarto. Para la elaboracion y el desarrollo de los Proyectos
Educativos Conjuntos (PEC), se podran conceder ayudas para
la realizacion de:

a) Visitas Preparatorias del profesorado responsable a un
centro asociado de otro Estado miembro de la Unién Europea,
del Espacio Econémico Europeo, o de paises con Acuerdos
firmados con la Unién Europea en materia educativa (Hungria,
Republica Checa, Rumania, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia,
Letonia, Lituania, Polonia y Chipre), con el objeto de facilitar
los acuerdos de colaboracion entre los centros y la preparacién
adecuada del Proyecto.

b) Intercambios Bilaterales o Encuentros Multilaterales de
grupos de alumnos/as, que tendran como objetivo el aumento
de la motivacién de los estudiantes en lo que respecta al apren-
dizaje de una lengua extranjera de las oficiales en la UE y
su utilizaciéon como medio de comunicacion.

Para la busqueda de socios se dispone de las direcciones
de Internet: http://partbase.eupro.se y http://www.oei.es/so-
crates.htm.

Quinto. 1. Las Visitas Preparatorias deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Se efectuaran a un centro de otro Estado miembro
de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo que
haya confirmado por escrito su acuerdo para recibir al pro-
fesorado espafol, y que desee establecer relaciones educativas
que conduzcan a la organizacién de un Proyecto Educativo
Conjunto (PEC) y un posterior intercambio bilateral o encuentro
de alumnos/as.

b) Las ayudas que se reciban servirdn para sufragar los
gastos de viajes, estancia, prima de seguro de accidentes y
preparacion de materiales. La ayuda media oscilara entre 500
y 1.000 Euros por profesor/a.

¢) Su duracién serd como maximo de siete dias, y para
un méaximo de 2 profesores/as.

2. Los Intercambios de Alumnos/as deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

a) La participacién en estas actividades debe contar con
el compromiso expreso de las autoridades educativas de cada
uno de los centros asociados.

b) La duracién de la actividad para cada uno de los grupos
en el pais asociado debera ser de, al menos, catorce dias
(incluyendo el viaje).

¢) El intercambio debera tener lugar dentro de la localidad
en la que el centro asociado esté ubicado.

d) Salvo circunstancias excepcionales, los participantes
deberén residir en los domicilios del alumnado receptor.

e) El grupo estard compuesto, como minimo, por diez
alumnos/as y un profesor/a, ajustandose a este médulo los
grupos superiores. Se admitird un profesor y una profesora
para grupos mixtos de 10 alumnos/as.

f) Las ayudas que se reciban servirdn para sufragar los
gastos de viaje de alumnos/as y profesores/as espafioles hasta
el pais de acogida, las primas del seguro que deba concertar
el centro espafiol, los gastos derivados de la elaboracién del
Proyecto y, en casos excepcionales, los gastos de alojamiento
en el pals extranjero.

g) El valor de la ayuda concedida no serd superior al
50% del coste del intercambio, salvo en circunstancias espe-
ciales, siendo su finalidad la de contribuir a los gastos ori-
ginados durante la realizacién del intercambio. En el supuesto
de que se dé alguna de estas circunstancias (desventajas debi-
das a la localizacién geogréafica dentro del Estado miembro,
0 a una minusvalia de los jovenes participantes, a situaciones
socioecondmicas especiales o proyectos que incluyan una de
las lenguas comunitarias menos utilizadas y ensefadas),
podrén preverse ayudas que lleguen hasta el 75% del coste
del proyecto.

3. Los Encuentros Multilaterales deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) El encuentro multilateral deberd entenderse como la
reunién en un mismo lugar (normalmente uno de los centros
participantes), de grupos de alumnos/as de centros educativos
de mas de dos paises de la Unién Europea.

b) Este encuentro se realizard después de haber llevado
a cabo un trabajo previo en cada uno de los centros escolares
en torno a un mismo tema, favoreciéndose con el encuentro
de alumnos/as la puesta en comin de los temas trabajados
y la mejora de la capacidad lingiistica.

¢) Otros requisitos: Compromiso expreso de las autori-
dades educativas de cada uno de los centros asociados, inte-
gracion del Proyecto en la Programacién General del Centro,
duracién de la actividad, alojamiento, niUmero de participantes,
partidas econémicas susceptibles de ser financiadas y cuantia
de la ayuda que se puede conceder, seran los sefialados en
el apartado quinto.2 relativo a intercambios de alumnos/as.

Sexto. Los centros que deseen solicitar ayuda econémica
para la realizacion de la Visita Preparatoria deberén presentar
la siguiente documentacion:

a) Anexo A (Formulario de candidatura para Visitas Pre-
paratorias), que puede obtenerse en la direccién de Internet:
http://www.cec.junta-andalucia.es, en la Direccién General de
Evaluacion Educativa y Formacion de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, en las Coordi-
naciones Provinciales de Formacion de las Delegaciones Pro-
vinciales de Educacion y Ciencia y en los Centros del Pro-
fesorado. Este documento deberd presentarse por duplicado
conforme a las orientaciones incluidas en sus primeras pagi-
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nas. Es fundamental cumplimentar la solicitud Unicamente
en este modelo impreso, puesto que el mismo servira a la
Comisién Europea para efectuar el seguimiento de las ayudas
concedidas por cada Estado miembro.

b) Aprobacion del Consejo Escolar u Organo Colegiado
que lo sustituya (en el caso de los centros privados no con-
certados cuando lo tengan establecido) o certificado de la Direc-
cion del Centro en el que se haga constar que dicha actividad
esta contemplada en la Programacién General del Centro.

¢) Comunicacion del centro extranjero aceptando la visita
del profesorado espafiol.

Séptimo. 1. Los centros que deseen solicitar ayudas para
la realizacion de intercambios bilaterales o encuentros mul-
tilaterales de grupos de alumnos deberan presentar la siguiente
documentacién:

a) Anexo B (Formulario de candidatura para Proyectos
Educativos Conjuntos -PEC-), que puede obtenerse en la direc-
cién de Internet: http://www.cec.junta-andalucia.es, en la
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacién de
la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia,
en las Coordinaciones Provinciales de Formacién de las Dele-
gaciones Provinciales de Educacién y Ciencia y en los Centros
del Profesorado. Este documento deberad ser cumplimentado
por duplicado, conforme a las orientaciones incluidas en sus
primeras paginas. Es fundamental la solicitud Unicamente en
este modelo impreso, puesto que el mismo servira a la Comi-
sién Europea para efectuar el seguimiento de las ayudas con-
cedidas por cada Estado miembro.

b) Aprobacion del Consejo Escolar u Organo Colegiado
que lo sustituya (en el supuesto de los centros privados no
concertados cuando lo tengan establecido) o certificado de
la Direccién del Centro en el que se haga constar que el Pro-
yecto Educativo Conjunto (PEC) estad contemplado en la Pro-
gramacion General del Centro.

¢) Compromiso expreso de la aceptacién de la realizacion
del Proyecto de Intercambio por parte del centro extranjero.

d) Proyecto con temporalizacion de las actividades durante
los dias de intercambio.

2. En relacion con el componente del Proyecto que incluye
la movilidad de los alumnos/as, los Directores de los centros
solicitantes recabaran las oportunas autorizaciones del padre,
madre o tutor, quedando éstas archivadas en los centros.

Octavo. Las solicitudes se dirigiran a la Ilma. Sra. Directora
General de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado.
Podran presentarse directamente en la Consejeria de Educa-
cién y Ciencia (Registro General. Isla de la Cartuja, Edificio
Torretriana, Sevilla, 41092), en cualquiera de los registros
y oficinas indicados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y en el buzén de documentos de las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia, regulado en el articulo 19 del Decreto
204/95, de 29 de agosto. En caso de que optaran por presentar
su solicitud en una Oficina de Correos, lo hardn en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el
funcionario de correos antes de ser certificada.

Los formularios de solicitud podrén obtenerse en los Cen-
tros del Profesorado, Delegaciones Provinciales de Educacion
y Ciencia (Coordinacién de Formacién y Programas Europeos)
o0 en la direccién de Internet: http://www.cec.junta-anda-
lucia.es.

Noveno. El plazo de presentacién de solicitudes de Visitas
Preparatorias o Intercambios de Alumnos/as finaliza el 3 de
marzo de 2000.

Décimo. 1. El plazo de realizacion de las Visitas Pre-
paratorias sera entre el 1 de septiembre de 2000 y el 28
de febrero de 2001.

2. El plazo de realizacion de los Intercambios de Alum-
nos/as sera entre el 1 de septiembre de 2000 y 30 de junio
de 2001.

Undécimo. 1. Las solicitudes serén evaluadas por una
Comision de Seleccién integrada por los siguientes miembros:

Presidenta: La Directora General de Evaluacion Educativa
y Formacién del Profesorado de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, o persona en quien delegue.

Vocales:

- El Jefe del Servicio de Planes de Estudio.

- El Jefe del Departamento de Planes Especiales.

- Dos representantes de la Direccién General de Evalua-
cién Educativa y Formacion del Profesorado designados por
la Presidenta de la Comision, actuando uno de ellos como
Secretario.

Esta Comision verificara que las solicitudes recibidas se
ajustan a las caracteristicas que debe reunir un Proyecto Edu-
cativo Conjunto (PEC), definidas en el apartado tercero de
la presente Orden y a los requisitos especificados en el apartado
quinto.

2. Las solicitudes presentadas que retinan las anteriores
condiciones serén evaluadas por la citada Comisién en funcion
de los criterios establecidos en la Guia del Candidato del Pro-
grama Sécrates-Lingua, elaborada por la Comision Europea.
Los criterios de valoracion de los proyectos seréan:

- La contribucién del Proyecto Educativo Conjunto a la
mejora de la motivacién y la capacidad de los jévenes para
comunicarse en una lengua extranjera.

- Laintegracion del Proyecto en las actividades habituales
del centro.

- La calidad de las propuestas para organizar el Proyecto,
principalmente en relacion con una participacién activa y equi-
librada por parte de todos los centros asociados, unas dis-
posiciones de coordinacion claras y efectivas y unos planes
de trabajo precisos.

Igualmente la Comision tendrd en cuenta aquellos pro-
yectos de centros que:

- Estén situados en zonas rurales y otras regiones
desfavorecidas.

- Sean considerados desfavorecidos por otras razones
socioeconémicas o ambientales, a fin de actuar con caracter
compensador.

- Tengan poca experiencia previa en la participacion de
proyectos transnacionales y no hayan recibido anteriormente
apoyo comunitario para este fin en convocatorias precedentes.

Asimismo, se atenderd a lo expuesto en la Guia del Can-
didato referido a proyectos que:

- Pongan énfasis en la promocién del concepto de Dimen-
sion Europea en la educacion.

- Constituyan un enfoque innovador en el intercambio
0 encuentro educativo para los fines de la ensefianza de len-
guas extranjeras.

- Incluyan alumnado de Ensefanza Profesional Técnica.

- Se ocupen de las lenguas menos difundidas y menos
ensefiadas en la Unién Europea.

- Conduzcan a incrementar la igualdad de oportunidades
entre los sexos o traten de la necesidad del aprendizaje de
lenguas por parte de las personas desfavorecidas.
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- Sean bilaterales, es decir, entre centros de dos paises
de la Unién Europea, porque son los méas adecuados para
la consecucién de los fines previstos en el Programa, aunque
también puedan recibir apoyo econémico los Proyectos en
los que participen centros de mas de dos paises miembros
de la Unién Europea, cuando esté debidamente justificado
por la naturaleza del Proyecto, o bien de centros de paises
con Acuerdos firmados con la Unién Europea en materia edu-
cativa (Hungria, Republica Checa, Rumania, Eslovaquia, Eslo-
venia, Estonia, Letonia, Lituania, Polonia y Chipre).

3. Esta Comisién ajustara su actuacion a lo dispuesto
en los articulos 22 y siguientes de la Ley 30/92 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Duodécimo. Una vez se hayan determinado las cantidades
anuales correspondientes a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y teniendo en cuenta la propuesta de la Comision de
Seleccidn, la Directora General de Evaluacién Educativa y For-
macion del Profesorado resolvera la convocatoria, que sera
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La Resolucion correspondiente especificara:

a) Relacion de centros seleccionados, con indicacion de
la ayuda concedida en cada caso.

b) Relacién de centros no seleccionados que quedan como
Reservas. A dichos centros se les podra adjudicar la ayuda
si se produce alguna renuncia por parte de los centros bene-
ficiarios. Para ello se seguira el orden de prioridad establecido
en dicha relacién, adjudicandose las ayudas en funcion de
que la renuncia producida se refiera a Visita Preparatoria o
a Intercambio o Encuentro de Alumnos, y su cuantia ser3,
como maximo, la correspondiente a los centros que hubiesen
renunciado a las mismas.

¢) Relaciéon de centros excluidos, con indicacion de su
causa.

Decimotercero. Contra la Resolucion de adjudicacién, los
centros podréan interponer, en el plazo de un mes, recurso
ordinario ante el Consejero de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia.

Decimocuarto. La Direccién General de Evaluacion Edu-
cativa y Formacién del Profesorado de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de la Junta de Andalucia comunicara a la
Agencia Nacional Socrates la resolucién de concesion de ayu-
das y aportara cuantos datos y documentos se precisen para
ser remitidos a las correspondientes instancias de la Unién
Europea.

Decimoquinto. La Agencia Nacional Sécrates enviara a
cada uno de los centros seleccionados el modelo de Convenio
Financiero elaborado por la Comision Europea, el cual debera
ser cumplido por el centro beneficiario en todos sus términos.
Este Convenio deberd ser cumplimentado y firmado por el
Director/a del centro y remitido posteriormente a la Agencia
Nacional Sécrates espafiola.

Una vez recibidos los fondos de la Comision Europea,
la Agencia Nacional Sécrates iniciara la tramitacién para efec-
tuar el libramiento de las cantidades correspondientes en dos
plazos.

Decimosexto. De acuerdo con la normativa vigente, los
beneficiarios de este tipo de ayudas quedan obligados a:

1. Comunicar, en su caso, la obtencién de subvenciones
0 ayudas para la misma finalidad de cualesquier Adminis-
traciones o Entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales.

2. Someterse a las actuaciones de control financiero que
correspondan.

3. Justificar la correcta inversién de las ayudas recibidas,
mediante la presentacién de la siguiente documentacién:

3.1. Memorias Pedagdgicas.

3.1.1. Visitas Preparatorias: Los centros beneficiarios de
este tipo de ayuda enviaran una breve Memoria de las acti-
vidades llevadas a cabo durante su estancia con el profesorado
del centro asociado, indicando los futuros proyectos de cola-
boracién acordados.

3.1.2. Intercambios o encuentros: Los centros beneficia-
rios enviardn una Memoria descriptiva del Proyecto Educativo
Conjunto (PEC) llevado a cabo, aportando informacién deta-
llada del componente o intercambio o encuentro de alumnos,
con una extension maxima de 20 folios. Dicha Memoria refle-
jara el grado de cumplimiento de los objetivos programados,
el nimero de alumnos/as participantes y la evaluacion de las
actividades desarrolladas, incluyendo elementos de analisis
por parte del alumnado. Podra adjuntarse material audiovisual.

Igualmente, remitiran certificacion de la Direccién del Cen-
tro que exprese que se ha realizado la actividad, con los datos
de los profesores/as acompafiantes y nimero de alumnos/as.

3.2. Justificacién econémica.

3.2.1. Certificacion de la Direccion del Centro que exprese
que ha quedado cumplida la finalidad que motivé la concesion
de la ayuda, y relacion de justificantes o facturas del gasto
realizado.

3.2.2 Justificantes o facturas del gasto realizado, impu-
tables a la ayuda concedida. En el caso de centros publicos,
estos justificantes quedaran sustituidos por la certificacion del
Consejo Escolar (Anexo XI) de aprobacién de cuentas y sobre
la aplicacién dada a la ayuda recibida. Los justificantes ori-
ginales (recibos, facturas y cualquier otro justificante de gasto)
quedaran, en este caso, en poder de los centros publicos a
disposicion de érgano de control financiero citados en el apar-
tado decimosexto.2 con excepcion de los originales de billetes
de avion/tren.

3.2.3. Ficha de liquidacion financiera segtin el modelo
que la Agencia Nacional Sécrates enviara al centro seleccio-
nado junto con el Convenio Financiero.

Decimoséptimo. El plazo de presentacion de Memorias
Pedagdgicas y Justificacion Econdmica sera:

a) Para las Visitas Preparatorias, un mes tras su rea-
lizacién.

b) Para los Intercambios de alumnos/as, hasta el 30 de
julio de 2001.

Toda la documentacion habré de ser remitida a la Direc-
cion General de Evaluacién Educativa y Formacion del Pro-
fesorado de la Consejeria de Educacion y Ciencia (Isla de la
Cartuja. Edificio Torretriana. 1.2 planta, Sevilla, 41092).

Decimoctavo. La no justificacién de la ayuda percibida
con arreglo a lo dispuesto en estas bases conllevara el reintegro
de las cantidades no justificadas y la exigencia de los intereses
de demora, sin perjuicio de las responsabilidades adminis-
trativas en que se pueda incurrir con arreglo a los articu-
los 81 y 82 de la vigente Ley General Presupuestaria, en
su nueva redaccion dada por la Ley 31/1990, de 27 de
diciembre.

Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de las ayudas y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podran dar lugar a la modificacion de la reso-
lucién de concesion.
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Decimonoveno. La Consejeria de Educacién y Ciencia de
la Junta de Andalucia certificard al profesorado participante
las actividades de los Proyectos Educativos Conjuntos con
alumnos que realice al amparo de esta convocatoria a través
de la Direccion General de Evaluacién Educativa y Formacion
del Profesorado.

Vigésimo. Se autoriza a la Direccién General de Evaluacion
Educativa y Formaciéon del Profesorado a la interpretacion,
desarrollo y resolucién de la presente Orden.

Vigésimo primero. Contra la presente Orden, que pone
fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién
en BOJA, recurso contencioso-administrativo ante la Sala com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, previa
comunicacion a esta Consejeria, conforme a lo establecido
en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativa-
mente, recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar

desde el dia siguiente a su publicacién en el BOJA ante el
Excmo Sr. Consejero de Educacion y Ciencia, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1999, de
la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Anda-
lucia, por la que se establecen los procedimientos y
programas para la realizacion de las pruebas para
mayores de veinticinco anos.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se cesa a don Manuel
Calle Arcal y a don Salvador Marin Granados como
vocales de la Comisiéon Consultiva de la Empresa Publi-
ca Hospital Costa del Sol.

A tenor de lo establecido en el apartado 2 de la Disposicion
Adicional de los Estatutos de la empresa publica «Hospital
Costa del Sol», aprobados por el Decreto 104/1993, de 3
de agosto (BOJA num. 92, de 24 de agosto de 1993), y
en uso de las facultades conferidas a esta Viceconsejeria.

Vengo a cesar a don Manuel Calle Arcal y a don Salvador
Marin Granados como vocales de la Comision Consultiva de
la Empresa Publica «Hospital Costa del Sol», en representacién
de la Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol
Occidental.

Sevilla, 28 de diciembre de 1999.- El Viceconsejero,
Ignacio Moreno Cayetano.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se nombran a don Agustin
Montero Mufioz y a don Antonio Mena Gracia como
vocales de la Comisién Consultiva de la Empresa Publi-
ca Hospital Costa del Sol.

Atenor de lo establecido en el apartado 2 de la Disposicion
Adicional de los Estatutos de la Empresa Publica «Hospital
Costa del Sol», aprobados por el Decreto 104/1993, de 3
de agosto (BOJA num. 92, de 24 de agosto de 1993), y
en uso de las facultades conferidas a esta Viceconsejeria.

Vengo a nombrar a don Agustin Moreno Mufioz y a don
Antonio Mena Gracia como vocales de la Comision Consultiva
de la Empresa Publica «Hospital Costa del Sol», en repre-

sentacién de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
del Sol Occidental.

Sevilla, 28 de diciembre de 1999.- El Viceconsejero,
Ignacio Moreno Cayetano.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 14 de diciembre de 1999, por la que
se cesan Consejeros del Consejo Escolar de Andalucia
por el grupo de representantes de las Diputaciones
Provinciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.8 del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la
composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 10
del citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Vengo en cesar como Consejeros del Con-
sejo Escolar de Andalucia, por el grupo de representantes de
las Diputaciones Provinciales de Andalucia, y a propuesta de
la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias, a los
siguientes sefiores:

Diputacion Provincial de Sevilla.

Titular: Don Alfredo Sdnchez Monteseirin.
Sustituto: Don Santiago Navarro Ortega.
Sevilla, 14 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
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ORDEN de 14 de diciembre de 1999, por la que
se nombra Consejero del Consejo Escolar de Andalucia
por el grupo de representantes de las Diputaciones
Provinciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.8 del Decre-
to 332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la
composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares de
ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8.1
del citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar como Consejero del Consejo
Escolar de Andalucia, por el grupo de representantes de las
Diputaciones Provinciales de Andalucia, y a propuesta de la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias, al siguiente
sefor:

Diputacién Provincial de Sevilla.
Titular: Don Santiago Navarro Ortega.

Sevilla, 14 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de noviembre de 1999, de
la Universidad de Jaén, por la que se nhombra a don
Juan Ruiz de Miras Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucién de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacién a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 de septiembre), y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Juan Ruiz de Miras, con Documento
Nacional de Identidad nimero 07.495.043-X, Profesor Titular
de Escuela Universitaria, del area de conocimiento de «Len-
guajes y Sistemas Informaticos», adscrito al Departamento de
Informética, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 26 de noviembre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 1 de diciembre de 1999, de
la Universidad de Jaén, por la que se hombra a don
José Luis Moreno Pestafia Profesor Titular de Escuela
Universitaria.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucion de esta Universidad de fecha 14 de diciembre

de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacién a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don José Luis Moreno Pestafa, con Docu-
mento Nacional de Identidad niimero 26.212.518-Q, Profesor
Titular de Escuela Universitaria, del area de conocimiento de
«Trabajo Social y Servicios Sociales», adscrito al Departamento
de Psicologia, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 1 de diciembre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1999, de
la Universidad de Jaén, por la que se nhombra a don
Ramén Gonzéalez Ruiz Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucion de esta Universidad de fecha 14 de diciembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» de 19 de enero de
1999), y presentada por el interesado la documentacién a
que hace referencia el punto undécimo de la convocatoria,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 de septiembre), y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Ramén Gonzéalez Ruiz, con Documento
Nacional de Identidad niimero 26.188.870, Profesor Titular
de Universidad, del area de conocimiento de «Biologia Ani-
mal», adscrito al Departamento de Biologia Animal, Vegetal
y Ecologia, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 9 de diciembre de 1999.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Universidad de Cérdoba, por la que se nombra Cate-
dratico de Escuela Universitaria a don Juan Luengo
Garcia.

De conformidad con la propuesta de la Comision Cali-
ficadora del Concurso convocado por Resolucion del Rectorado
de la Universidad de Cérdoba de fecha 24.3.1999
(BOE de 27.4.199 y BOJA de 17.4.1999) para provisién
de una plaza en el Cuerpo de Catedraticos/as de Escuelas
Universitarias, del Area de Conocimiento de «Didéactica de la
Lengua y la Literatura», de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 11/83, de 25 de agosto, y Real Decreto 1888/84 de
26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratico de Escue-
la Universitaria a don Juan Luengo Garcia, del Area de Cono-
cimiento de «Didéactica de la Lengua y la Literatura», del Depar-
tamento de «Filologia Espafiola y sus Didacticas».

Cordoba, 21 de diciembre de 1999.- EI Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir un puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 84, de 8
de junio), de conformidad con lo establecido en el art. 11
y la Disposicion Transitoria Segunda del Decreto 118/1997,
de 22 de abril (BOJA de 26.4.97), por el que se aprueba
el régimen de organizacion y funcionamiento del Instituto
Andaluz de la Juventud, anuncia la provisién de un puesto
de trabajo de «Libre Designacién», con sujecién a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provisién de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la
Presidencia en Sevilla, C/ Alfonso XII, nim. 17, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando curriculum vitae, en el que se
hara constar el nimero de registro personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 28 de diciembre de 1999.- El Viceconsejero,
Alfredo Pérez Cano.

ANEXO

1. Centro Directivo y localidad: Direccién General del
Instituto Andaluz de la Juventud. (Sevilla).

Denominacién del puesto: Sv. Formacién, Invest. y
Docum. (EPASA).

Céd.: 612203.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Mod. acceso: PLD.

Grupo: A.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico. RPT: XXXX-1.956.
Cuerpo: P-A11.

Area Funcional: Gestién Cultural.
Area Relacional: Asuntos Sociales.
Titulacién:

Experiencia: 3 anos.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

CORRECCION de errores de las Resoluciones de
29 de diciembre de 1999, del Instituto Andaluz de
Administracién Publica, por las que se aprueban las
relaciones provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para ingreso a los
Cuerpos Superior de Administradores, especialidades
de Administradores Generales (A.1100) y de Gestion
Financiera (A.1200), y a los Cuerpos de Gestion Admi-
nistrativa, especialidades de Administracién General
(B.1100) y de Gestién Financiera (B.1200). (BOJA
num. 5, de 15.1.2000).

Advertidos errores en los Anexos de las Resoluciones de
este Instituto de 29 de diciembre de 1999 por la que se aprue-
ban las relaciones provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso en los Cuerpos
Superiores de Administradores, especialidades de Administra-
dores Generales (A.1100) y Administradores de Gestién Finan-
ciera (A.1200), y para el ingreso en los Cuerpos de Gestion
Administrativa, especialidades Administracion General
(B.1100) y Administradores de Gestién Financiera (B.1200),
que fueron publicados en el BOJA nuim. 5, correspondiente
al dia 15 de enero actual, procede la rectificacion de dichos
Anexos, que quedan redactados para los cuatro Cuerpos sefia-
lados en la forma siguiente, ampliandose por término de diez
dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de esta
correccion, el plazo para subsanacién de defectos:

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

01 Convocatoria en blanco o no existente

02 Provincia de prueba no consignada

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

08 No consta fecha de expedicién de titulo

09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacién instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

13 Instancia duplicada para la misma convocatoria

14 Falta de documentacion necesaria a aportar

15 No existen antecedentes en la Junta de Andalucia

16 Falta certificado Centro Valoracion y Orientacién o
falta compulsa

17 Documentacion no compulsada

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Pago fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

Sevilla, 20 de enero de 2000
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CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve el concurso
de méritos para la provisidn de puestos de trabajo
vacantes en la Consejeria, convocado por Resolucién
de 30 de julio de 1999.

Por Resolucién de 30 de julio de 1999 (BOJA nim. 107,
de 14 de septiembre) se convocd concurso de méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria,
de conformidad con lo establecido en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 151/1996,
de 30 de abril, por el que se regulan los concursos para pro-
vision de puestos de trabajo de la Administracién de la Junta
de Andalucia adscritos a personal funcionario y se aprueba
el baremo que ha de regir los mismos.

Habiéndose cumplido las normas reglamentarias y los pro-
cedimientos, y en cumplimiento de lo previsto en la Base
decimoprimera de la Resolucién antes citada, la Comision de
Valoracién ha formulado la correspondiente propuesta de reso-
lucién del concurso con la valoracion final de los candidatos
propuestos y los puestos desiertos.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confiere
el articulo Unico, apartado 9, del Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materia de personal,
y la delegacién de competencias efectuada por Orden de 21
de diciembre de 1998,

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucion del concurso,
adjudicando con caracter definitivo los puestos de trabajo que
se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucién a los
funcionarios que en el mismo se especifican. Los destinos

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERTA DE GOBERNACTION

adjudicados son irrenunciables, salvo que con anterioridad
a la finalizacién del plazo posesorio, excluidas las prérrogas
de incorporacion, los interesados obtengan otro destino por
convocatoria publica en Boletin Oficial, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito a esta Consejeria, en el plazo de tres dias desde
la publicacion de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. Se declaran desiertos los puestos que fueron convo-
cados por Resolucion de 30 de julio de 1999 y que no figuran
en el Anexo | de la presente Orden, por no haber sido adju-
dicados a ningln funcionario, ya sea porque no han sido soli-
citados o por no reunir los candidatos solicitantes los requisitos
exigidos por las bases para su adjudicacion.

Segundo. Tomas de posesion.

Las tomas de posesion se ajustarédn a lo establecido en
la Base decimotercera de la Resolucion de convocatoria del
concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga su domi-
cilio el mismo o ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion
ante esta Consejeria de Economia y Hacienda, a tenor de
lo dispuesto por los articulos 116y 117 de la Ley 4/1999,
de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de diciembre de 1999.- P.D. (Orden
21.12.98), El Viceconsejero, José Salgueiro Carmona.

CONCURSQ DE MERITOS PERSONAL FUNCIONARIC 99 S5.C0C.

ADJUDICACION DESTINOS : LISTAS DEFINITIVAS

DNT PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLINDO NOMERE CUERPO P.TOTAL
P AR BURSTOS TR TRABAS O R EARREELEEEEE SOREET 7 ORG AGT. T & BRRGRST T
.............. S hEEEIG T IRGVINGTALOGRLIDRD Tt
52246964 ALVAREZ FERNANDEZ JOSE FRANCISCO B2 7,7200

£1%641 ASESCR TECNICO ECONCMIA Y HACIENDA DIRECCICN GENERAL DE PATRIMONIC
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA SEVILLA
27294904 ANTUNEZ MORENO MIGUEL ANGEL D1 19,3000

620773 NG. REGIMEN INTERIOR E INVENTARIC BCONOMIA Y HACIENDA SECRETARIA GENERAL TECNICA
SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA

27296173 ARCOS VARGAS

ENRIQUE JOSE

Alz 13,6900
D.G. TRIBUTOS E INSPECCION TRIBUTARIA

62032C  SC RECAUDACION EJECUTIVA ECONCOMIA Y HACIENDA

D.G. TRIBUTOS E INSPECCION TRIBUTARIA  SEVILLA SEVILLA

75413585 ATIENZA SOLDADO LT, AlZ 11,6050
619940 ASESOR TECNICCO-AUDITORIA ECONCMIA Y HACIENDA IN'I‘ERVENC‘ION GENERAL

INTERVENCION GENERAL SEVILLA SEVILLA

29738452 BARRANCA MAZOMN JULIAN AlL 12,2250
685028 INTERVENTOR PROV. ADJUNTC ECONOMIA Y HACTENDA INTERVENCION GENERAL

INTERVENCION FROVINCIAL HUELVA HUELVA

28346967 BENITEZ MOYZR RATMUNDO All 15,2200
620785 ASESOR TECNICQO-RECURSOS ECONOMIA ¥ HACTENDA SECRETARIA GENERAL TECNICA

SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA

283151683 CAMACHO ALCAIDE ASUNCTON D1 21,5000
620724 NG. GESTION G.?-\S'I'OS CCRRIENTES ECONOMIA ¥ HACTENDA SECRETARIA GENERAL TECNICA

SECRETARTA GENERAL TECN SEVILLA SEVILLA

28372434 CARRETERQ HERNANDEZ ANTONIC

620239 SC. INSPECCION Y REG. JURID. CUENTA ECONOMIA ¥ HACIENDA
SEVILLA

D.G. TESORERIA Y POLITICA FINANCIERA SEVILLA
29431180 CASTILLA
INTERVENCION GENERAL

All 1s,8050
D.G. TESCORERIA ¥ POLITICA FINANCIERA

BORRALLO PIEDAD Al2 21,2500
619824 ASESOR TECNICC-CONTROL FINAN.PERM.S ECONOMIA ¥ HACIENDA ENERAL
SEVILLA SEVILLA

INTERVENCION G
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DNT PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
P TR PURSTOS TR TRABAS G T CONSEJ'/ORG ..........
.............. e bEEE T hhevReA T EoeRAIRAD

MARINA INES
ECONOMIR ¥ HACIENDA

28582742 DORADO JODAR,
756001 DP. PLANIFICACION Y PROGRAMACTION

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION SEVILLA SEVILLA

74773758 DURAN JUAN
620871 PORTERQ MAYOR CONSEJERIA ECONOMIA Y HACIENDA

SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA

272B6B7Z ESPA A COLAS BNIELMO
620598 NG. SEGUIMIENTO ECONOMIA ¥ HACIENDA

SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA SEVILLA SEVILLA

31607144 FALLA QUINTANA M ESTRELLA
6153613 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ECONOMIA ¥ HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA BEVILLA

28372825 FERNRNDEZ RUIZ M NATIVIDAD
620747 MNG. TRAMITACTON ECONOMIA Y HACTENDA

SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA

28409698 GARCIA BERROCAL ANTONIO E.
620128 NG, CONTROL PLANTILLAS ECONOMIA Y HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS SEVILLA SEVILLA

28681516 GARCIA GARCIA LORENZO JAVIER
620250 SC. GASTOS CORRIENTES Y DE CAPITAL ECONOMIA Y HACTENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUFUESTOS SEVILLA SEVILLA

31639755 GARCID ROJO CARMEN
619485 5C. VALORACION ECONOMIA Y HACIENDA

D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES SEVILLA SEVILLA

28463488 GONZALEZ FRANCISCO JAVIER
619603 NG MATRICULACION Y SEGUROS ECONCMIA Y HACTENDA
DIRECCTON GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA SEVILLA

2BB83468 GONZALEZ M. ANTONTA
580186 ASESOR TECNICO-AUDITORIA F A G A. ECONCMIA Y HACTIENDA
INTERVENCION GEWERAL EVILLA SEVILLA

2785444% GONZALEZ FEREZ ANGEL
580250 S5C. TNGRESOS Y PAGOS F.A.G.A. ECONCMIA Y HACIENDA
D.G. TESORERIA ¥ POLITICR FINANCIERA SEVILLA SEVILLA
2B860723 HAYA MARTINEZ M. DEL PILAR
620218 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ECONOMIA ¥ HACTENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS SEVILLA SEVILLA

29936981 IZQUIERDO CUBERO
619893 ASESOR TECNICC-FISCALIZACION
INTERVENCION GENERAL

28584875 JIMENEZ JIMENEZ ANA MARTA
620420 NG. SEGUIMIENTO Y OPERACICNES ECCNOMIA ¥ HACIEMDA
D.G. TESORERIA ¥ POLITICA FINANCIERA SEVILLA SEVILLA

MANUEL
ECONOMIA ¥ HACIENDA
LA SEVILLA

52233800 LOPEZ BERNAL FRANCISCO JAVIER
620448 TITULADO GRRDG MEDIO ECONOMIA ¥ HACIENDA
D.G. TESORERIA ¥ POLITICA FINANCIERA SEVILLA SEVILLA
75366654 MARIN LOPEZ JOSE
619515 NG INVESTIGACION PATRIMONIAL ECONCMIA ¥ HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA SEVILIA
07453401 MATEOQS FERNANDEZ EMILIA
620126 NG GESTICN RETRIBUCIONES ECONOMIA ¥ HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS SEVILLA SEVILLA
28695766 MOLINA ANDRA RAFAEL
620095 NG. TRAMITACION EXPEDIENTES ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS SEVILLA SEVILLA
28466124 MONTILLA MORENO JOAQUIN
620820 ANALISTA FUNCIONAL ECCNOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA
80028517 MCRALES PEREZ VICTORIA
756065 ASESOR TECNICO-COORD. INVERSIONES ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCICN GENERAL DE PLANIFICACION SEVILLA SEVILLA
24215336 MORENC HERRERTAS M JESUS
620578 ASESOR TECNICO-EVALUACION FSE ECONOMIA Y HACIENDA
DIREC. GRAL, DE FONDCS EURQPEQS SEVILLA SEVILLA
26466755 MORENQ IRIZO GASPAR JOSE
620453 SECRETARIO/A ADJUNTO DIRECTOR GENER ECONOMIA Y HACIENDA
D.G. TESORERIA ¥ POLITICA FINANCIERA SEVILLA SEVILLA
28890415 MORENO SANCHEZ M. REYES
756075 UN. GESTICN ECONCMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION SEVILLA SEVILLA

28343610 MU CE RCOSA DE LA MANUEL
619425 NG, SEQUIMIENTO ¥ CONTROL ECONCMIA Y HACTENDA

D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES SEVILLA SEVILLA

28519616 MU 0OZ ROSARTIO ALEJANDRO

620538 TN, TRATAMIENT) INFORMACION ECONCMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA SEVILLA
27304545 NIDO DEL BENAVENTE MARIA DE LA O
622364 SC. GESTION COBROS FONDOS EUROPECS ECONOMIA ¥ HACTENDA
DIREC. GRAL. DE FONDOS EUROPEQS SEVILLA SEVILLA

28637168 NU EZ CRMINO TNMACULADA
619613 AUXILIAR ADMINISTRATIVC ECONCOMIA ¥ HACTENDA
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA SEVILLA

28333116 OJEDA GOMEZ M. DOLORES
619480 NG. GESTION ADMINISTRATIVA ECONOMIA Y HACTIENDA
D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES SEVILLA SEVILLA

Bl2 g,05800
DIRECCION GENERAL DE PLANTFICACION

El 17,8000
SECRETARIA GENERAL TECNICA

Cl 16,5000
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA

) 17,2500
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO

D1 21,2500
SECRETARTA GENERA, TECWICA

22,7500
DIRECCION GENERAL' DE PRESUPUESTCS

13,650
DIR.ECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

13,
D.G. REL FI]\U\NC OTRAS ADMINISTRACIONES

Cl 14,5750
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO

Al2 16,5400
INTERVENCION GENERAL

Bll 13,5000
D.G. TESORERIA Y POLITICA FINANCTERA

D1 17,2500
DIRECCICN GENERAL DE PRESUPUESTOS

All 20,3000
INTERVENCION GENERAL

Bl2 93,4500
D.G. TESORERIA Y POLITICA FINANCIERA

Bl2 16,5000
D.G. TESCRERIA ¥ POLITICA FINANCIERA

<l 15,5000
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO

Cl 15,4000
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

Cl 14,9600
DIRECCICN GENERAL DE PRESUPUESTOS

Bz 15,900C
SECRETARIA GENERAL TECNICA

Bll 11, 9000
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

Al2 8,1840
DIREC. GRAL. DE FONDOS EUROPEQS

D1 17,2000
D.G. TESORERIA Y PCLITICA FINANCIERA

C1 15,7300
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICRCICN

cl 19,3000
D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES

cz2 20,8500
SECRETRARIA GENERAL DE ECONCOMIA

AlZ 11,45
DCIREC. GRAL. DE FONDOS EURCPECS

D1 17,5000
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO

Dl 16,2000
D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES
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PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO

28847784 CONIEVA
D.G. TESORERIA Y POLITICA FINANCIERA

JIMENEZ M. INMACULADA
620400 DP. INSPECCICON OTRAS ENT. FINANCIER ECONCMIA Y HACIENDA
SEVILLA SEVILLA

A1Z 18,2700
D.G. TESORERIA ¥ POLITICA FINANCIERA

28874669 PI A MARTINEZ RICARDO ENRIQUE Al2 9,%000

610511 ASESOR TECNICO-FEDER ECONCMIA Y HACIENDA DIREC. GRAL. DE FONDOS EURCPEQS
DIREC. GRAL. DE FONDOS EUROPEOS SEVILLA SEVILLA
28460832 RICA PALOMINC FRANCISCO D1 17,2500

$20217 SECRETARIQ/A COORDINADOR GENERAL ECONOMIA ¥ HACIENDA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTCS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS SEVILLA SEVILLA
27902950 RODRIGUEE OBARRO CECILIA DL 20,3000

619710 NG. TASAS ECCNOMIA ¥ HACIENDA [.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES
D.G. REL.FINANC.OTRAS ADMINISTRACIONES SEVILLA SEVILLA
28878772 RODRIGUEZ ORTIZ SANTTIAGO All 39,5100

620530 ASESOR TECNICO ECONOMIA Y HACIENDA SECRETARIA GENERAL DE ECCNOMIA
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA SEVILLA SEVILLA
31500277 RUIZ RODRIGUEZ NORBERTO A1z 15,1360

756016 ASESQR TECNICO-COORDINACION PROGR. ECONCMIA ¥ HACIENDA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION SEVILLA SEVILLA
28567081 SABIO PAZC-PRRGAS M, DEIL, CARMEN Bl2 13,8750

619832 ASESCOR CONTROL FINANCIERO ECONCMIA Y HACIENDA INTERVENCION GENERAL
INTERVENCION GENERAL EVILLA SEVILLA
75350298 SAENZ DE TEJADA MOREJON JUAN B2 15,0500

620085 SC. GASTOS CORRIENTES NOMIA ¥ HACIENDA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS
DIRECCION GENERAL DE FRESUFUESTOS SEVILLA SEVILLA
28688366 SALA CASCATO MARIA LUISA Cl 14,9875

620145 NG TRAMITACION EXPEDIENTES ECONOMIA Y HACIENDA DIRECCION GENEFAL DE PRESUFUESTOS
DIRECCION GENERAL DE FRESUFUESTOS SEVILLA SEVILLA
51170588 SANCHEZ PEREZ AM..PARC Cl 16,5800

620411 UN. CONTROL REGISTRO CAJAS AHORRO ECONOMIA Y HACIENDA D.G, TESORERIA Y PQLITICA FINANCIERA
D.G., TESORERIA Y POLITICA FINANCIERA SEVILLA BEVILLA
52549092 SANZ CEREZO JOSE Cc1 15,0100

£19532 NG, ASUNTOS GENERALES CONOMIA ¥ HACTENDA DIRECCION GENERRL DE FATRIMONIC
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO SEVILLA SEVILLA
28374738 SEGURA GONZALEZ JOSE LUIS All 16,5100

620150 SC. OPERACIONES DE CAPITAL

NOMIA ¥ HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS EVILLA SEVILLA

31772424 VAZQUEZ ANGELES D1 20,3000
620765 NG. INFORMACION Y REGISTRO ECONCMIA Y HACIENDA SECRETARIA GENERAL TECNICR

SECRETRRIA GENERAL TECNICA EVILLA SEVILLA

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de enero de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se notifica a doha M.?
Jesus Alija Merilla, dofia Ana Marco de Lucas y don
Ramon Riera Salinas, la Resolucion de 21 de diciembre
por la que se les excluye del concurso-oposicion de plazas
basicas vacantes de Médicos Pediatras de Atencion Pri-
maria dependientes del Organismo, convocado por Reso-
lucion de 30 de julio de 1998.

De conformidad con lo establecido en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1993, de 13 de enero, y tras un
intento fallido de notificacion por correo certificado, por la pre-
sente se notifica a dofia M.2 JesUs Alija Merilla, dofia Ana
Marco de Lucas y don Ramoén Riera Salinas, la Resolucion
de 21 de diciembre de 1999, del Director General de Personal
y Servicios del SAS, por la que los interesados citados quedan
excluidos del Concurso-Oposicion para la provision de plazas
basicas vacantes de Médicos Pediatras de Atencion Primaria
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, convocado por
la Resolucién de 30 de julio de 1998 (BOJA nim. 93, de
20 de agosto).

Para conocimiento del contenido integro de dicha Reso-
lucién, de conformidad con lo establecido en el articulo 61
de la Ley 30/92, podran comparecer en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud (Avda.

San Francisco Javier, num. 24, Edificio Sevilla, 1, 2.2 planta,
41071, Sevilla).

Sevilla, 13 de enero de 2000.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Universidad de Huelva, por la que se convocan a
concurso o concurso de meéritos plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria; el Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin Oficial del
Estado de 26 de octubre), modificado parcialmente por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado
de 11 de julio).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso o con-
curso de méritos, seguin se especifica en cada caso, las plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios que se relacionan en el
Anexo | de la presente Resolucion.

Uno. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en
la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria (Boletin Oficial del Estado de 1 de septiembre); e
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin Oficial
del Estado de 26 de octubre), modificado parcialmente por
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el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (Boletin Oficial
del Estado de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre de
1984 (Boletin Oficial del Estado de 16 de enero de 1985),
y, en lo no previsto, por la Legislacion General de Funcionarios
Civiles del Estado, y se tramitaran independientemente para
cada una de las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitidos a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los setenta afios de edad.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del Servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracién Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Tres. Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas
que se sefialan en el articulo 4.1 6 4.2 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, segln la categoria de
la plaza y clase de concurso.

Cuatro. Los aspirantes que deseen tomar parte en los
concursos remitiran la correspondiente solicitud al Rector de
la Universidad de Huelva, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, mediante instancia, seglin modelo que se acompafia como
Anexo I, debidamente cumplimentada, junto con los docu-
mentos que acrediten reunir los requisitos para participar en
el concurso. La concurrencia de dichos requisitos deberéa estar
referida siempre a una fecha anterior a la de expiracién del
plazo fijado para solicitar la participacion en el mismo.

Los aspirantes deberan justificar, mediante resguardo ori-
ginal, haber abonado la cantidad de 3.000 pesetas en con-
cepto de derechos de examen, mediante ingreso (se facilitara
impreso de autoliquidacion) o transferencia bancaria a la cuen-
ta corriente 2098-0068-17-0106383307, en El Monte Caja
de Huelva y Sevilla, que, bajo el titulo «Universidad de Huel-
va-Ingresos Publicos Varios», se encuentra abierta al efecto,
indicando en el caso de transferencia el codigo de iden-
tificacién 917.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Huelva, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, remitira a todos los aspirantes relacién com-
pleta de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
de exclusion. Contra dicha Resolucién, aprobando la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector en el plazo de quince dias hébiles,
a contar desde el siguiente al de la notificacién de la relacion
de admitidos y excluidos.

Seis. Las Comisiones deberén constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses desde la publicacién de la com-
posicién de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

Dentro de dicho plazo, el Presidente de la Comisién, previa
consulta a los restantes miembros de la misma, dictara una
resolucion, que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales, con-
vocando a todos los aspirantes admitidos a participar en el
concurso para realizar el acto de presentacion de los con-
cursantes, y con sefialamiento del lugar, dia y hora de cele-
bracién de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre la fecha
prevista para el acto de constitucién de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacion no podra exceder de
dos dias habiles.

Siete. En el acto de presentacién, los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada
en los articulos 9.2 0 10.° del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio (Boletin Oficial del Estado de 11 de julio), en
su caso, seglin se trate de concurso o concurso de méritos.

Ocho. En todo lo restante referente a convocatoria, inte-
gracion de las Comisiones, pruebas, propuestas, nombramien-
tos y reclamaciones se estaré a lo dispuesto en el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin Oficial del Estado
de 26 de octubre), modificado parcialmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio, y demaés disposiciones vigentes
que lo desarrollen.

Nueve. Los candidatos propuestos para la provision de
las plazas deberan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad de Huelva, en el plazo de quince dias habiles siguien-
tes al de concluir la actuacion de la Comisidn, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o, en
su caso, acreditacion de la nacionalidad.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad, expedido por la
Direccion Provincial o Consejerfa, segln proceda, competentes
en materia de Sanidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan acreditativa de su condicion de
funcionarios y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

Huelva, 16 de diciembre de 1999.- El Rector, Antonio

Ramirez de Verger Jaén.
ANEXOI
UNIVERSIDAD DE HUELVA
|. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Or-
ganizacion de Empresas». Departamento al que esta adscrita:

Direccién de Empresas y Marketing. Actividades a realizar por
quien obtenga la plaza: Impartir docencia e investigacion en
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«Direccion Estratégica y Politica de la Empresa» en la Facultad
de Ciencias Empresariales. Clase de convocatoria: Concurso.

[I. PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenieria Agroforestal». Departamento al que esta adscrita:
Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar por quien obten-
ga la plaza: Impartir docencia en la asignaturas «Ecologia y
Evaluacion de Calidad de Estacion Forestal. Impacto Ambien-
tal» y «Selvicultura Mediterranea. Restauracién de la Vege-
tacién en Areas Criticas» en la Escuela Politécnica Superior.
Clase de convocatoria: Concurso.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenieria Agroforestal». Departamento al que esta adscrita:
Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar por quien obten-
ga la plaza: Impartir docencia de teoria y practicas de las
asignaturas «Fisiologia Vegetal aplicada a la Ingenieria Fores-
tal» y «Mejora y Produccién de Plantas Forestales» de la titu-
lacion de Ingenieria Técnica Forestal en la Escuela Politécnica
Superior. Clase de convocatoria: Concurso.

4. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Tecnologias de Medio Ambiente». Departamento al que esta
adscrita: Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar por
quien obtenga la plaza: Impartir docencia de teoria y practicas
en «Pascicultura y Zootecnia en Sistemas Forestales» en la
titulacién de Ingenierfa Técnica Forestal en la Escuela Poli-
técnica Superior. Clase de convocatoria: Concurso.

5. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Didactica y Organizacion Escolar». Departamento al que esta
adscrita: Educacion. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Impartir docencia en la asignatura «Nuevas Tecno-
logias aplicadas a la Educacion» correspondientes a las titu-
laciones de Maestro. Clase de convocatoria: Concurso.

6. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Didactica de la Expresién Corporal». Departamento al que
estd adscrita: Expresién Musical, Pléstica, Corporal y sus
Didacticas. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia en la asignatura de «Educacion Fisica y
su Didéactica I» en la Facultad de Ciencias de la Educacion.
Clase de convocatoria: Concurso.

7. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Fisica Aplicada». Departamento al que esta adscrita: Fisica
Aplicada e Ingenieria Eléctrica. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en las asignaturas «Fisica»
de Primer Curso, «Fisica Ambiental» de Segundo Curso, y
«Fisica de Atmosfera y Medio Ambiente» de Cuarto Curso,
de la Licenciatura de Ciencias Ambientales en la Facultad
de Ciencias Experimentales. Clase de convocatoria: Concurso.

8. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Filologia Inglesa». Departamento al que esta adscrita: Filo-
logia Inglesa. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia de «Literatura Inglesa: Teatro» en la Facultad
de Humanidades. Clase de convocatoria: Concurso.

9. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Filologia Inglesa». Departamento al que esta adscrita: Filo-
logia Inglesa. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia de «Literatura Inglesa: Narrativa» en la
Facultad de Humanidades. Clase de convocatoria: Concurso.

10. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Quimica Analitica». Departamento al que esta adscrita: Qui-
mica y Ciencia de los Materiales. Actividades a realizar por

quien obtenga la plaza: Impartir docencia de «Andlisis
Medioambiental» de Cuarto Curso de Ingenieria Quimica y
«Evaluacion Analitica de Problemas Ambientales» de Cuarto
Curso de Licenciado en Ciencias Ambientales. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

11. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Filologia Alemana». Departamento al que esta adscrita: Filo-
logias Integradas. Actividades a realizar por quien obtenga la
plaza: Impartir docencia de Filologia Alemana: Segunda Len-
gua y su Literatura. Clase de convocatoria: Concurso.

12. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Filologia Francesa». Departamento al que esta adscrita: Filo-
logias Integradas. Actividades a realizar por quien obtenga la
plaza: Impartir docencia de Filologia Francesa: Segunda Len-
gua y su Literatura. Clase de convocatoria: Concurso.

13. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenierfa Quimica». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nieria Quimica, Quimica Fisica y Quimica Orgénica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir «Intro-
duccioén a la Ingenierfa Quimica», «Control e Instrumentacion
de Procesos Quimicos» y «Quimica Industrial Il» en la Escuela
Politécnica Superior. Clase de convocatoria: Concurso.

14. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenieria Quimica». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nierfa Quimica, Quimica Fisica y Quimica Organica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir «Técnicas
de Tratamiento de la Contaminacion Ambiental», «Seguridad
en la Industria Quimica» y «Procesos Quimicos Industriales
de Interés Ambiental» en la Escuela Politécnica Superior. Clase
de convocatoria: Concurso.

15. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenierfa Quimica». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nieria Quimica, Quimica Fisica y Quimica Organica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir «Equilibrio
entre Fases», «Operaciones Bésicas |» y «Operaciones de
Separacion» en la Escuela Politécnica Superior. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

16. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenieria Quimica». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nierfa Quimica, Quimica Fisica y Quimica Organica. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir «Quimica
Industrial», «Simulacién de Operaciones Bésicas» y «Tecno-
logia de Polimeros» en la Escuela Politécnica Superior. Clase
de convocatoria: Concurso.

[1l. CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

17. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: «Biologia Animal». Departamento al que esta adscrita:
Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar por quien obten-
ga la plaza: Impartir docencia en las asignaturas «Gestion
y Conservacion de Flora y Fauna», «Bioindicadores de Calidad
Ambiental» de la Licenciatura en Ciencias Ambientales, y «Ba-
ses Biologicas de la Educacién Infantil» de la titulacion de
Maestro, especialidad de Educacion Infantil. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

18. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: «Tecnologias de Medio Ambiente». Departamento al
que esta adscrita: Ciencias Agroforestales. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de «Tec-
nologia en Control de Efluentes» en la titulacion de Licenciado
en Ciencias Ambientales. Clase de convocatoria: Concurso de
méritos.
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19. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: «Didactica de la Lengua y la Literatura». Departamento
al que esta adscrita: Filologia Espafiola y sus Didéacticas. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza. Impartir docencia
de «Didé4ctica de la Lengua y la Literatura» en la titulacion
de Maestro, especialidad de Educacion Primaria. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

[V. PROFESORES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

20. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Ingenieria Agroforestal». Departamento al que
esta adscrita: Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de teoria y prac-
ticas de las asignaturas «Anatomia Vegetal Aplicada a la Inge-
nieria Forestal» y «Bases Bioldgicas de la Produccién Agraria»
en la Escuela Politécnica Superior. Clase de convocatoria:
Concurso.

21. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que

corresponde: «Tecnologias de Medio Ambiente». Departamen-
to al que esta adscrita: Ciencias Agroforestales. Actividades
a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de
teoria y practicas de las asignaturas «Proteccién del Monte»
y «Control Integrado de Plagas y Enfermedades Forestales»
en la titulacién de Ingenierfa Técnica Forestal de la Escuela
Politécnica Superior. Clase de convocatoria: Concurso.

22. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Métodos de Investigacion y Diagnostico en Edu-
cacién» Departamento al que estd adscrita: Educacién. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
en la asignatura «Orientacion Escolar y Tutorfa», correspon-
diente a la titulacion de Maestro, especialidad de Educacion
Primaria. Clase de convocatoria: Concurso.

23. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Ingenieria Eléctrica». Departamento al que estéa
adscrita: Fisica Aplicada e Ingenieria Eléctrica. Actividades a
realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de teoria
y préacticas de las asignaturas «Electrotecnia y Electronica»
y «Méaquinas Eléctricas» de la Ingenieria Técnica de Minas.
Clase de convocatoria: Concurso.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ACUERDO de 27 de diciembre de 1999, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo
entre la Junta de Andalucia y las Organizaciones Sin-
dicales UGT, CC.00. y CSI-CSIF sobre retribuciones
del personal de la Administracion General de la Junta
de Andalucia.

Como consecuencia de la reunién mantenida con fecha
25 de octubre de 1999, entre la Junta de Andalucia y las
Organizaciones Sindicales UGT, CC.00. y CSIF, se adopté
el Acuerdo sobre retribuciones del personal de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con el articulo 35 de la Ley 9/1987, de 12
de junio, de Organos de Representacién, Determinacion de
las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, los Acuerdos que
versen sobre materias competencia de los Consejos de Gobier-
no de Comunidades Autbnomas necesitaran, para su validez
y eficacia, la aprobacién expresa y formal de dicho érgano
colegiado.

Asimismo, el articulo 4.° 2.b) de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucia, establece que corresponde al Consejo
de Gobierno dar validez y eficacia a los Acuerdos alcanzados
en la negociacion con la representacion sindical del personal
funcionario mediante su aprobacién expresa y formal.

En consecuencia, a propuesta de la Consejera de Gober-
nacion y Justicia, el Consejo de Gobierno, en su reunion del
dia,

ACUERDA

Aprobar el Acuerdo entre la Junta de Andalucia y las Orga-
nizaciones Sindicales UGT, CC.00. y CSI-CSIF sobre retri-

buciones del personal de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, y que figura como Anexo.

Sevilla, 27 de diciembre 1999

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO

ACUERDO DE 25 DE OCTUBRE DE 1999, ENTRE LA JUNTA

DE ANDALUCIA'Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES UGT,

CC.00. Y CSI-CSIF SOBRE RETRIBUCIONES DEL PERSONAL

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA

En Sevilla, a 25 de octubre de 1999,
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. dofia Carmen Hermosin
Bono, Consejera de Gobernacién y Justicia, con la represen-
tacion legal que por su cargo tiene atribuida;

De otra, D. Antonio Tirado Blanco, Secretario General de
la Federacion de Servicios Publicos de UGT de Andalucia;
D. Felipe Falcé Hornos, Secretario General de la Federacion
de Servicios de la Administracion Publica de CC.00. de Anda-
lucia; y don Manuel Salvador Plaza, Presidente Territorial del
Sector Autondmico de CSI-CSIF de Andalucia; con la repre-
sentacion legal que por sus cargos tienen atribuidas,

EXPONEN

Durante el afio 1999 la Junta de Andalucia ha dado pasos
fundamentales en el proceso continuo de concertacion con
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las Organizaciones Sindicales para la mejora de las condiciones
de trabajo de sus empleados publicos. Los recursos humanos
constituyen un factor esencial en toda organizacién, cuanto
mas en la administrativa por su esencial repercusién en el
objetivo que toda Administracién Publica debe cumplir, el ser-
vicio a los intereses generales, mejorando la prestacion de
los servicios publicos que le estan encomendados.

Elementos destacados de este proceso han sido los Acuer-
dos sobre reducciéon de la jornada laboral a 35 horas, en
los que, junto al aspecto esencial de creacion de empleo publi-
co, se pretende, ademés, la mejora de la calidad de aquella
prestacion. Recientemente, los Acuerdos suscritos el 27 de
julio pasado, sobre Empleo Publico, inciden en diversos aspec-
tos de la politica de gestién de los recursos humanos, tales
como la seleccion, carrera administrativa y promocion pro-
fesional, tanto del personal funcionario como laboral, sin olvi-
dar cuestiones de tanta trascendencia como la armonizacion
de dichos aspectos con el proceso general de normalizacion
de nuestra Administracion general, lo que comprende la cul-
minacién de los procesos de consolidacion de empleo tem-
poral, evitando el mantenimiento de situaciones de precariedad
en el ambito administrativo publico.

El siguiente eslabon de este proceso debe producirse en
una materia en la que razones de politica econémica y pre-
supuestaria general del Estado han determinado necesaria-
mente la actuacion de nuestra Comunidad Auténoma en los
Gltimos ejercicios. Nos estamos refiriendo al aspecto retribu-
tivo, uno de los factores esenciales de cualquier régimen de
empleo, también de manera sefalada del empleo publico. Y
ello porque a su importancia desde la legitima perspectiva
de los intereses individuales hay que afadir otras perspectivas
de caracter mas general: la de la Hacienda Publica, en funcién
del reparto de unos, siempre, limitados recursos publicos, y
la no menos primordial de su repercusion directa e indirecta
en los restantes aspectos de la relacién de servicios o vin-
culacién laboral de la Administraciéon con sus empleados, que
finalmente nos conduce a principios y objetivos de eficacia
e interés publico. Es por ello que en el presente Acuerdo se
recogen tanto objetivos concretos para el préximo ejercicio
presupuestario, con vistas a su incorporacion en el proyecto
del presupuesto de la Comunidad Auténoma para el afio 2000,
como una serie de previsiones cuyo ambito temporal se extien-
de a un periodo ulterior, los dos ejercicios siguientes.

Nuevamente, en esta esfera nos hallamos ante la nece-
saria armonizacion y equilibrio entre perspectivas que han de
conciliarse, y ello debe conseguirse a través de los mecanismos
de dialogo y concertacién laboral que presiden el &mbito de
las condiciones de trabajo a que nos venimos refiriendo, y
que deben abarcar a todo el personal de Administracion Gene-
ral, tanto funcionario como laboral, sin perjuicio de su arti-
culacion posterior y separada a través de los érganos que tienen
atribuida la representaciéon en los correspondientes &mbitos
personales.

En consecuencia, las partes firmantes, han adoptado el
siguiente

ACUERDO

Primero. Incremento de retribuciones para el afio 2000.

Con efectos de 1 de enero del 2000, las retribuciones
del personal al servicio de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, funcionarios y personal laboral, experi-
mentardn un incremento global del 2% con respecto a las
del afio 1999, de acuerdo con las previsiones de IPC existentes.
Este incremento se calculara en términos de homogeneidad
para los dos periodos de comparacion, tanto por lo que respecta
a efectivos de personal como a la antigliedad del mismo.

Segundo. Fondo para la mejora de retribuciones y
modernizacion.

Para el afio 2000 se crea un Fondo para retribuciones
del personal de la Administracion General con el objetivo de

la mejora en la modernizacién y calidad en la prestacién de
los servicios publicos, que representa un incremento del 1,6%
de las retribuciones de dicho personal.

Al citado Fondo se afadird un 0,3% para la mejora con-
creta de determinados colectivos, de manera que el abanico
retributivo resultante con la aplicacién del Fondo establezca
un modelo de retribuciones coherente.

La aplicacion y distribucion de los citados porcentajes
se llevara a cabo en los ambitos de negociacién correspon-
dientes del personal funcionario y del personal laboral.

Tercero. Previsiones para los afios 2001 y 2002.

Para los afios 2001 y 2002 las partes se comprometen
a establecer un Fondo del 1% de las retribuciones del personal
de la Administracion General previstas para cada afo res-
pectivo.

Cuarto. Compromiso de interpretacion.
Las partes firmantes se comprometen a interpretar de bue-
na fe lo establecido en el presente Acuerdo.

Quinto. Consideracion negocial del Acuerdo.

El presente Acuerdo formara parte del futuro Acuerdo que,
negociado entre las mismas partes, sustituya al actualmente
vigente para el ambito del personal funcionario, y del futuro
Convenio Colectivo que haya de negociarse, entendiéndose,
a tal efecto, que la negociacién queda cerrada en las materias
aqui acordadas.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente Acuerdo
en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Administracion, la Consejera de Gobernacién y Jus-
ticia, Carmen Hermosin Bono.

Por las Organizaciones Sindicales, UGT, CC.0O0.,
CSI-CSIF.

ORDEN de 27 de diciembre de 1999, por la que
se financia la operacién de crédito contraida por la
Diputacidn Provincial de Huelva con el Banco de Cré-
dito Local para la ejecucion de proyectos de obras
municipales incluidas en concierto con el Inem y afec-
tas al Programa de Fomento de Empleo Agrario.

Determinada por Decreto 136/1998, de 23 de junio, la
financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 1998, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucion de proyectos de obras realizados por las Cor-
poraciones Locales en concierto con el Inem y de acuerdo
con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Diputacién
Provincial de Huelva ha solicitado de esta Consejeria, de con-
formidad con el Convenio tripartito Administracion de la Junta
de Andalucia/Banco de Crédito Local/Diputaciones Provincia-
les, asi como con el suscrito entre la Administracién de la
Junta de Andalucia y dicha Diputacién Provincial, la subven-
cién a que hace referencia el articulo 2 de la citada normativa,
acompafandose de expediente en el que quedan debidamente
acreditados los extremos a que hace referencia el articulo 4.1
del mismo Decreto.

Teniendo en cuenta las atribuciones que me confiere la
Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma,
y en virtud de lo dispuesto por el Decreto 136/1998, de 23
de junio, de financiacion de los créditos contraidos por las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucién de proyectos de obras municipales afectas al Pro-
grama de Fomento de Empleo Agrario 1998,

DISPONGO

Primero. Dentro de los limites establecidos por el articu-
lo 3 del Decreto 136/1998, de 23 de junio, se financian
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en un 75% las cantidades que, en concepto de amortizacion
de capital e intereses, ha de sufragar la Diputacion Provincial
de Huelva al Banco de Crédito Local por los créditos concedidos
por esta Entidad para la ejecucion de los proyectos de obras
afectos al Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio
1998.

Segundo. Se concede una subvencién a la Diputacion
Provincial de Huelva por un importe total de 15.354.749
pesetas, desglosado en las cantidades que figuran en Anexo
a la presente Orden y con destino a las Corporaciones Locales
detalladas en el mismo, en el que constan, igualmente, las
aportaciones de la Administracién Estatal, Provincial y Local.

Tercero. Los proyectos de obra que se subvencionan son
los determinados en el Acuerdo alcanzado por la Comisidn
Provincial de Seguimiento para el Programa de Fomento de
Empleo Agrario de 1998 y para las Entidades Locales que
se relacionan en el Anexo.

Cuarto. Conforme dispone el articulo 8 del Decre-
to 136/1998, de 23 de junio, y a los efectos de financiar
el coste de materiales de los proyectos afectos al Programa
de Fomento de Empleo Agrario de 1998, la Diputacién Pro-
vincial de Huelva podré disponer del préstamo suscrito con
el Banco de Crédito Local por un importe maximo de
20.472.998 pesetas.

Quinto. La Diputacion Provincial de Huelva deberé remitir
a la Consejeria de Gobernacion y Justicia, antes del 31 de

ANEXO

diciembre de 1999, valoracién definitiva de las obras eje-
cutadas en los términos que se establecen el Decreto y el
Convenio regulador del Programa de Fomento de Empleo Agra-
rio 1998.

En cualquier caso, el expediente correspondiente a la cita-
da valoracién debe aportar certificacién acreditativa en la que
se indique relacién municipalizada de todos y cada uno de
los proyectos de obras realizados, con indicacién expresa de
las cuantias finales aportadas por cada uno de los organismos
participantes.

Sexto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 136/1998, de 23 de junio, las Entidades Locales
beneficiarias deberan colocar en cada obra afecta al Programa
de Fomento de Empleo Agrario 1998, y en lugar visible, un
cartel en el que consten expresamente las Entidades que co-
operan en la financiacién del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel debera ajustarse al Decre-
to 245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. Se ordena la publicacion de la presente Orden
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como su
traslado a la Diputacién Provincial de Huelva y al Banco de
Crédito Local, a los efectos pertinentes.

Sevilla, 27 de diciembre de 1999

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

MUNICIPIO I.N.E.M.
BEAS 4.723.870
CHUCENA 2.246.580
CORTELAZOR 4.092.732
DIPUTACION PROVINCIAL 11.662.410
HINCJALES 10.036.325
HINCJOS 17.484.106
VALDELARCO 5.588.600
VILLARRASA 11.256.855
TOTALES 67.091.478

JUNTA AND DIPUTACION MUNICIFIO
1.062.871 354.290 394.507
505.481 168.493 224.658
1.227.819 409.273 394.507
2.576.256 858.752 35.765.508
2.258.172 752.724 1.003.633
3.933.923 1.311.308 3.989.958
1.257.435 419.145 558.860
2.532.792 844.264 4.206.853
15.354.749 5.118.249 46.538.484
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RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Delegacion del Gobierno de Cdrdoba, por la que
se da publicidad a la concesion a las Entidades Locales
que se expresan, de subvenciones con destino a sufra-
gar los gastos corrientes derivados de la prestacion
de servicios de sus competencias.

La Orden de 22 de diciembre de 1998 (BOJA num. 6,
de 14 de enero de 1999) regula las normas por las que se
han de regir la concesion de subvenciones a Entidades Locales
Andaluzas para financiacion de gastos corrientes originados
en el marco de sus competencias en el ejercicio 1999, con
cargo a los créditos consignados en los conceptos presupues-
tarios 4600081A.5, 46100.81A.6, 46400.81A.9 del Pre-
supuesto de Gastos de la Consejeria de Gobernacion y Justicia.

Por los Ayuntamientos que mas adelante se expresaran,
se han formulado, ante esta Delegacién del Gobierno, las
correspondientes solicitudes para la concesién de este tipo
de subvenciones, al amparo de la mencionada Orden.

Vistos los expedientes tramitados al respecto por esta Dele-
gacion del Gobierno, y teniendo en cuenta las atribuciones
que me estan conferidas por Decreto 117/1989, de 31 de
mayo, y por la competencia delegada por Orden de la Con-
sejeria de Gobernacion de 11 de marzo de 1992 (BOJA de 24),
asi como lo previsto en el Titulo VIII de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
introducido por la Ley 7/1996, de 31 de julio (BOJA de 11
de agosto), del Presupuesto de nuestra Comunidad para 1996,
esta Delegaciéon del Gobierno, en virtud de la competencia
delegada que tiene atribuida por el art. 9.1 de la Orden de
22 de diciembre de 1998 (BOJA nim. 6, de 14 de enero
de 1999),

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a la concesién, a cada una de
las Entidades Locales que se detallan en el Anexo |, por los
importes que, asimismo, se expresan, de una subvencién con
destino a sufragar los gastos corrientes derivados de la pres-
tacion de servicios propios de su competencia, con la finalidad
concreta que, igualmente, se indica.

El importe global de las subvenciones concedidas ascien-
de a veintidés millones ochocientas setenta y cinco mil pesetas
(22.875.000 ptas.).

Segundo. Las subvenciones otorgadas se harén efectivas
con cargo a los créditos consignados en los conceptos pre-
supuestarios 4600081A.5, 46100.81A.6, 46400.81A.9,
mediante el abono de un pago correspondiente al 100% de
su importe, dado que con carécter previo ha quedado jus-
tificada en los expedientes respectivos la realizacion efectiva
de los gastos que son objeto de las subvenciones.

Se exceptla de lo indicado en el parrafo anterior las sub-
venciones concedidas a la EATIM de Algallarin, las cuales
se haran efectivas mediante el abono de un primer pago corres-
pondiente al 75% de su importe, librandose el 25% restante
una vez que haya sido justificado el libramiento anterior.

Tercero. Las Entidades Locales beneficiarias de estas sub-
venciones, conforme dispone el art. 105 de la citada Ley Gene-
ral de la Hacienda Publica de Andalucia, y art. 16 de la Orden
de 22 de diciembre de 1998 (BOJA nim. 6, de 14 de enero
de 1999), se comprometen a lo siguiente:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de
la presente subvencioén, acreditando, ante esta Delegacion del
Gobierno, la aplicacién de los fondos en la forma y plazos
establecidos en la presente Resolucion.

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacién
a efectuar por la Consejerfa de Gobernacién y Justicia, sin
perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal de

Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la Inter-
vencion General de la Junta de Andalucia.

¢) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administracion o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, asi como la alteracién a que
se refiere al art. 110 de la LGHPA.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de las subvenciones de la presente
Resolucién y, en todo caso, la obtencién concurrente de sub-
venciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o
Entes publicas o privados, nacionales o internacionales, podra
dar lugar a la modificacién de las Resoluciones de concesion.

Quinto. El importe de las subvenciones concedidas, en
ninguin caso, podra su cuantia, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administra-
ciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacio-
nales, superar el coste de la actividad o actuacién desarrollada
por las Entidades Locales beneficiarias.

Sexto. Conforme a lo establecido en el art. 17 de la Orden
de 22 de diciembre de 1998 (BOJA num. 6, de 14 de enero
de 1999), y en el art. 112 de la Ley General de la Hacienda
Publica de Andalucia, procederan las Entidades Locales bene-
ficiarias a reintegrar las cantidades percibidas y abonar el inte-
rés de demora desde el momento del pago de la subvencién,
en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

b) Obtener la subvencién sin reunir las condiciones reque-
ridas para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los
beneficiarios con motivo de la concesién de la subvencion.

e) La negativa u obstruccion a las actuaciones de control
establecidas en el art. 85 bis de la LGHPA.

Igualmente, en el supuesto contemplado en el punto quin-
to de la presente Resolucién y en el art. 111 de la Ley General
de la Hacienda Publica de Andalucia, procedera el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

Respecto a la responsabilidad en caso de reintegro y a
la competencia para acordar el mismo, se estaré a lo dispuesto
en los arts. 113, 114 y 115 de la Ley General de Hacienda
Publica de Andalucia, y el régimen sancionador en materia
de subvenciones y ayudas publicas sera el establecido en el
Texto Refundido de la Ley General Presupuestaria, de con-
formidad con lo previsto en el art. 116 de la Ley General
de la Hacienda Publica de Andalucia.

Séptimo. En el plazo de un mes, contado a partir de
la fecha de percepcién del pago Unico de la subvencion, las
Entidades Locales beneficiarias deberan justificar la percepcion
de la misma ante esta Delegacion del Gobierno, aportando
la siguiente documentacion: Certificacién en la que conste
haber sido registrado el ingreso en la contabilidad de la Entidad
Local beneficiaria, con expresion del asiento contable prac-
ticado y de la fecha del mismo.

Para el caso de la Entidad Local que percibird la sub-
vencion en dos pagos, aquélla, en el plazo de un mes desde
su percepcion, justificara ante esta Delegacién del Gobierno
la recepcion del primer pago correspondiente al 75% de la
subvencién mediante la aportacion de la siguiente docu-
mentacion:

- Certificacion en la que conste haber sido registrado el
ingreso en la contabilidad de la Entidad Local beneficiaria,
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con expresién del asiento contable practicado y de la fecha
del mismo.

- Certificacion acreditativa de los gastos realizados con
cargo al primer pago de la subvencién percibida, con expresion
detallada de los asientos contables correspondientes y de la
fecha de pago de los mismos.

Octavo. En el plazo de un mes desde la percepcién del
segundo pago, correspondiente al 25% restante de la sub-
vencion, la Entidad Local beneficiaria afectada justificara ante
esta Delegacion del Gobierno la recepcion del segundo pago
mediante la aportacién de la siguiente documentacion:

- Certificacion en la que conste haber sido registrado el
ingreso en la contabilidad de la Entidad Local beneficiaria,
con expresién del asiento contable practicado y de la fecha
del mismo.

- Certificacion acreditativa de los gastos realizados con
cargo al primer pago de la subvencién percibida, con expresion
detallada de los asientos contables correspondientes y de la
fecha de pago de los mismos.

Para la justificacion regira lo dispuesto en los arts. 38
y siguientes del Reglamento de Intervencién de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 149/1988, de 5 de abril
(BOJA de 10 de junio).

Noveno. La Resolucién de concesion se notificara a las
Entidades Locales beneficiarias y se publicaré tanto en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia como en el tablén de
anuncios de esta Delegacién del Gobierno.

Décimo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su notificacién, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo en Cérdoba, a tenor de lo previsto en los
articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
se estime pertinente.

Cordoba, 16 de diciembre de 1999.- El Delegado,
Antonio Méarquez Moreno.

ANEXO I
ENTIDAD LOCAL ACTUACION SUBVENCIONABLE IMPORTE
CONCEDIDO
AYTO. AGUILAR DE LA | Sufragar parcialmente  gastos corrientes  por 2.000.000
FRONTERA comunicaciones telefonicas, suministro de energia
eléctrica, por primas de seguros, por suscripcion
Aranzadi y para material de oficina.
E.A.T.LM. DE Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 500.000
ALGALLARIN de energia eléctrica, por comunicaciones, y por
material de oficina.
EATIM. DE Sufragar gastos corrientes por suministro de energia 3.000.000
ALGALLARIN eléctrica, comunicaciones telefonicas, suministro de
carburante, primas de seguros, mantenimiento ¥y
conservacién de infraestructura municipal, v limpieza
de Centros Escolares.
AYTO. ALMEDINILLA Sufragar parcialmente gastos corrientes por suminisiro 600.000
de energia eléctrica para ¢l funcionamiento de los
motores de abastecimiento de agua.
AYTO. ALMODOVAR Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 250.000
DEL RIO de energia eléctrica.
AYTQ. BELALCAZAR Sufragar parcialmente gastos corrientes por canon por 1.000.000
abastecimiento de agua al municipio, por el Consorcio
de Abastecimiento de Aguas de la Zona Norte de la
Provincia de Cérdoba.
AYTO. BELMEZ Sufragar gastos corrientes por suministro de agua 2.000.000
potable.
AYTO. BENAMEI Sufragar parcialmente el canon de vertidos a la 2.000.000
Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir.
AYTO. CARCABUEY Sufragar parcialmente gastos corrientes por pago de 250.000
primas de seguros.
AYTO. CASTRO DEL RIO | Sufragar parcialmente gastos corrientes para 2.000.000
reparaciones en Camino de aceso al Centro de
Educacion Especial “Maria Montessori”
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ENTIDAD LOCAL ACTUACION SUBVENCIONABLE IMPORTE
CONCEDIDO
AYTO. DONA MENCIA Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 500.000
de energia eléctrica, comunicaciones telefénicas,
suministro de productos de limpieza y aseo, y para
reparaciones, mantenimiento y conservacién de
edificios e infraestructura municipal.
AYTO. ENCINAS REALES | Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 250.000
de energia eléctrica.
AYTO. ESPEJO Sufragar parcialmente gastos corrientes por atenciones 400.000
protocolarias y representativas (por nombramiento de
hijo predilecto).
AYTO. FUENTE Sufragar gastos corrientes por suministro de energia 2.000.000
OBEJUNA eléctrica y por limpieza de edificios municipales.
AYTO. EL GUIJO Sufragar parcialmente gastos corrientes por suminisiro 500.000
de energia cléctrica, por comunicaciones postales y
telefonicas, por material de oficina y por
mantenimiento y conservacion.
AYTO. MONTALBAN Sufragar  parcialmente  gastos  corrientes  por 500.000
reparaciones, mantenimiento y conservacion.
AYTO. DE Sufragar  parcialmente  gastos  corrientes  por 250.000
MONTEMAYOR reparaciones, mantenimiento y conservacion.
AYTO. DENUEVA Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 1.375.000
CARTEYA de energia el€ctrica.
AYTO. RUTE Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 500.000
de energia eléctrica.
AYTO. VILLAVICIOSA Sufragar gastos corrientes por suministro de energia 500.000
DE CORDOBA eléctrica.
AYTO. EL VISO Sufragar parcialmente gastos corrientes por suministro 1.500.000
de energia eléctrica.
AYTO. EL VISO Sufragar gastos corrientes por  reparaciones, 1.000.000
mantenimiento y  conservacion  infraestructura
municipal, asi como suministro de productos de
limpieza.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Delegacion del Gobierno de Cdrdoba, por la que
se da publicidad a la concesidn, a las Entidades Locales
territoriales que se expresan, de subvenciones para
la mejora de su infraestructura municipal.

La Orden de 22 de diciembre de 1998 (BOJA nim. 6,
de 14 de enero de 1999) regula las normas por las que se
han de regir la concesion de subvenciones a Entidades Locales
Andaluzas para mejora de su infraestructura municipal en el
ejercicio de 1999, con cargo a los créditos consignados en
el concepto presupuestario 765.00.81A2 del presupuesto de
la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

Por los Ayuntamientos que mas adelante se expresaran,
se han formulado, ante esta Delegacién del Gobierno, las
correspondientes solicitudes para la concesion de este tipo
de subvenciones, al amparo de la mencionada Orden.

Vistos los expedientes tramitados al respecto por esta Dele-
gacion del Gobierno, y teniendo en cuenta las atribuciones
que me estan conferidas por Decreto 117/1989, de 31 de
mayo, y por la competencia delegada por Orden de la Con-
sejerfa de Gobernacion de 11 de marzo de 1992 (BOJA de
24), asi como lo previsto en el Titulo VIII de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucfa, introducido por la Ley 7/1996, de 31 de julio (BOJA
de 11 de agosto), del Presupuesto de nuestra Comunidad
para 1996, esta Delegacion del Gobierno, en virtud de la com-
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petencia delegada que tiene atribuida por el art. 9.1 de la
Orden de 22 de diciembre de 1998 (BOJA num. 6, de 14
de enero de 1999),

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a la concesién, a cada una de
las Entidades Locales que se detallan en el Anexo |, por los
importes que, asimismo, se expresan, de una subvencioén con
destino a sufragar los gastos derivados de la mejora de su
infraestructura, con la finalidad concreta que, igualmente, se
indica.

El importe global de las subvenciones concedidas ascien-
de a veinte millones de pesetas (20.000.000 de ptas.).

Segundo. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
con cargo a los créditos consignados en el concepto presu-
puestario 765.00.81A2, mediante el abono de un primer pago
correspondiente al 75% de su importe, librandole el 25%
restante una vez haya sido justificado el libramiento anterior.

Se exceptla de lo indicado en el péarrafo anterior la sub-
vencién concedida al Ayuntamiento de Rute, el cual se hara
efectivo mediante el abono de un pago correspondiente al
100% de su importe por ser el mismo inferior a 1.000.000
de ptas., conforme a lo previsto en los arts. 18.1 de la
Ley 10/1998, de 28 de diciembre.

Tercero. Las Entidades Locales beneficiarias de estas sub-
venciones, conforme dispone el art. 105 de la citada Ley Gene-
ral de la Hacienda Publica de Andalucia y art. 16 de la Orden
de 22 de diciembre de 1998 (BOJA num. 6, de 14 de enero
de 1999), se comprometen a lo siguiente:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de
la presente subvencioén, acreditando, ante esta Delegacion del
Gobierno, la aplicacién de los fondos en la forma y plazos
establecidos en la presente Resolucion.

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacién
a efectuar por la Consejerfa de Gobernacién y Justicia, sin
perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal de
Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucia.

¢) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administracion o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, asi como la alteracién a que
se refiere al art. 110 de la LGHPA.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de las subvenciones de la presente
Resolucioén y, en todo caso, la obtencién concurrente de sub-
venciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra
dar lugar a la modificacién de las Resoluciones de concesion.

Quinto. El importe de las subvenciones concedidas, en
ninguin caso, podra su cuantia, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administra-
ciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacio-
nales, superar el coste de la actividad o actuacién desarrollada
por las Entidades Locales beneficiarias.

Sexto. Conforme a lo establecido en el art. 17 de la Orden
de 22 de diciembre de 1998 (BOJA num. 6, de 14 de enero
de 1999), y en el art. 112 de la Ley General de la Hacienda
Publica de Andalucia, procederan las Entidades Locales bene-
ficiarias a reintegrar las cantidades percibidas y abonar el inte-
rés de demora desde el momento del pago de la subvencién
en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

b) Obtener la subvencién sin reunir las condiciones reque-
ridas para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencion fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los
beneficiarios con motivo de la concesién de la subvencién.

e) La negativa u obstruccion a las actuaciones de control
establecidas en el art. 85 bis de la LGHPA.

lgualmente, en el supuesto contemplado en el punto quin-
to de la presente Resolucién y en el art. 111 de la Ley General
de la Hacienda Publica de Andalucia, procederé el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

Respecto a la responsabilidad en caso de reintegro y a
la competencia para acordar el mismo, se estaré a lo dispuesto
en los arts. 113, 114 y 115 de la Ley General de Hacienda
Publica de Andalucia y el régimen sancionador en materia
de subvenciones y ayudas publicas sera el establecido en el
Texto Refundido de la Ley General Presupuestaria, de con-
formidad con lo previsto en el art. 116 de la Ley General
de la Hacienda Publica de Andalucia.

Séptimo. En el plazo de seis meses desde su percepcion,
se justificara el primer pago mediante certificacion, en la que
conste haber sido registrado en la contabilidad de la Entidad
Local beneficiaria la cantidad percibida, con indicacion expresa
del asiento contable practicado y la fecha del mismo, y cer-
tificacion acreditativa de los gastos realizados en obras eje-
cutadas por la propia Administracion o, en su caso, justificantes
de los pagos destinados a la adquisicién de bienes inven-
tariables, todo ello hasta el limite del importe efectivamente
abonado en el primer pago de la subvencion.

Octavo. En el plazo de seis meses desde la percepcion
del segundo pago, se justificard el mismo debiendo aportar
la siguiente documentacién: Certificacién en la que conste
haber sido registrado el ingreso en la contabilidad de la Entidad
Local beneficiaria, con expresion del asiento contable prac-
ticado y la fecha del mismo; y Certificacion acreditativa del
resto de los gastos efectuados en base a las certificaciones
de obras ejecutadas, justificantes de los gastos realizados en
obras ejecutadas por la propia Administracion con cargo al
segundo pago y, en ambos casos, la Certificacion final de
las obras realizadas, o, en su caso, justificantes del resto de
los gastos destinados a la adquisiciéon de bienes inventariables
e inscripcion de los mismos en el Inventario de Bienes de
la Corporacion.

Para la justificacion regira lo dispuesto en los arts. 38
y siguientes del Reglamento de Intervencion de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 149/1988, de 5 de abril
(BOJA de 10 de junio).

Noveno. La Resolucién de concesion se notificara a las
Entidades Locales beneficiarias y se publicara tanto en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia como en el tablén de
anuncios de esta Delegacién del Gobierno.

Décimo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su notificacién, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo en Cérdoba, a tenor de lo previsto en los
articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
se estime pertinente.

Cordoba, 16 de diciembre de 1999.- El Delegado, Anto-
nio Marquez Moreno.
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ANEXOQ 1
ENTIDAD LOCAL ACTUACION SUBVENCIONABLE IMPORTE
CONCEDIDO

AYTO. ALMEDINILLA Adquisicién parcialmente [a adquisicién de mobiliario 1.813.249
urbano para la Plaza de la Constitucién v para la C/
Ronda de Andalucia.

AYTO. ALMODOVAR Sufragar la adquisicién de un vehiculo para la Policia 3.500.000

DEL RIO Local.

AYTO. BELALCAZAR Sufragar parcialmente la 1* fase del proyecto de 3.600.000
construccion de Bar vy zona de esparcimiento en el
Hogar del Pensionista.

AYTO. FUENTE TOJAR Sufragar el proyecto de obras de pavimentacion en 2.905.622
Calle Principal, perimetral y accesos del Cementerio
Municipal.

AYTO. LA RAMBLA Sufragar el proyecto de obras de rehabilitacion de la 3.000.000
Casa de Maguinas del Ayuntamiento.

AYTO. RUTE Sufragar la instalacién de reloj en la Torre de la Iglesia 681.129
Parroquial de la Aldea de Zambra.

AYTO. VILLA DEL RIO Sufragar parcialmente la adquisicién de fotocopiadora 1.500.000
para las dependencias municipales.

AYTO. EL VISO Sufragar parcialmente el proyecto de adquisicion de 3.000.000
terrenos para la ampliacién del Cementerio Municipal.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Direccion General de Relaciones Financieras con
otras Administraciones, por la que se hacen publicas
las subvenciones concedidas al amparo de la Orden
que se cita.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.471.09.23A.6, y
al amparo de la Orden Decreto 11/99, de 26 de enero de
1999, que desarrollan, y convocan las ayudas publicas para
la creacion de empleo estable, establecidas en el Decre-
to 11/99, de 26 de enero de 1999.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: TP/59/99/CA.
Beneficiario: Faustino Rodriguez Marin.

Municipio: Jerez de la Frontera (Cadiz).
Subvencién: 779.220.

Cédiz, 18 de octubre de 1999.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.16.11.77100.23A.1,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creaciéon de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: 145/99/CA.

Beneficiario: Electro Mon. Cabrera Lamela, S.L.
Municipio: Ubrique.

Subvencién: 1.100.000.

Cadiz, 22 de diciembre de 1999.- El Delegado (Dto.

91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.
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RESOLUCION de 29 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.471.09.23A.6, y
al amparo de la Orden Decreto 11/99, de 26 de enero de
1999, que desarrollan y convocan las ayudas publicas para
la creacion de empleo estable, establecidas en el Decre-
to 11/99, de 26 de enero de 1999.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: TP/157/99/CA.
Beneficiario: Motos Moncayo, S.L.
Municipio: Cadiz.

Subvencién: 1.077.100.

Cédiz, 29 de octubre de 1999.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 1999, de
la Delegacioén Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.471.09.23A.6, y
al amparo de la Orden Decreto 11/99, de 26 de enero de
1999, que desarrollan y convocan las ayudas publicas para
la creacion de empleo estable, establecidas en el Decre-
to 11/99, de 26 de enero de 1999.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: TP/60/99/CA.
Beneficiario: M.2 Esther Leal Ponce.
Municipio: Cadiz.

Subvencién: 857.142.

Cadiz, 11 de noviembre de 1999.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.471.09.23A.6, y
al amparo de la Orden Decreto 11/99, de 26 de enero de
1999, que desarrollan y convocan las ayudas publicas para
la creacién de empleo estable, establecidas en el Decreto
11/99, de 26 de enero de 1999.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:
Expediente: 35H/3/99/CA.

Beneficiario: Management de Seguros y Financiacio-
nes, S.L.

Municipio: Algeciras (Cadiz).
Subvencién: 969.220.

Cédiz, 19 de noviembre de 1999.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 26 de noviembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se acuer-
da la publicaciéon de las subvenciones concedidas.

En base a la Orden de 30 de septiembre de 1997, por
la que se desarrollan y convocan ayudas publicas para la crea-
cion de empleo estable para la insercion laboral de jovenes
y colectivos con especiales dificultades de acceso al mercado
laboral, en materia de fomento de empleo de la Junta de
Andalucia establecidas en el Decreto 199/97, de 29 de julio,
se han concedido las ayudas que a continuacién se relacionan
con cargo al crédito consignado en la Seccion 13 «Trabajo
e Industria», programa 23A, aplicacién 771.00:

Expediente: 2/T/97/MA.
Entidad: Rivas Servitran, S.L.
Importe: 1.000.000.

Expediente: 129/T/98/MA.
Entidad: Almacenes Carmona, S.A.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 326/T/98/MA.
Entidad: Costadis, S.L.
Importe: 2.000.000.

Expediente: 344/NCT/98/MA.
Entidad: Fabrica, Matadero y Despiece, S.A.
Importe: 1.000.000.

Expediente: 359/T/98/MA.
Entidad: Autovi, S.A.
Importe: 1.000.000.

Expediente: 369/T/98/MA.
Entidad: Contiservi, S.L.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 384/T/98/MA.
Entidad: Clinica El Angel, S.A.
Importe: 1.000.000.

Lo que se hace publico en cumplimiento de la legislacién
vigente.

Malaga, 26 de noviembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1999, de
la Delegacioén Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.481.09.23A.5, y
al amparo de la Orden Decreto 11/99, de 26 de enero de
1999, que desarrollan y convocan las ayudas publicas para
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la creacién de empleo estable, establecidas en el Decreto
11/99, de 26 de enero de 1999.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: TP/334/99/CA.
Beneficiario: Obispado de Cadiz-Ceuta.
Municipio: Cadiz.

Subvencién: 779.220.

Cédiz, 2 de diciembre de 1999.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se acuer-
da la publicaciéon de las subvenciones concedidas.

En base a la Orden de 30 de septiembre de 1997, por
la que se desarrollan y convocan las ayudas publicas para
la creacion de empleo estable para la insercién laboral de
jovenes y colectivos con especiales dificultades de acceso al
mercado laboral, en materia de fomento de empleo de la Junta
de Andalucia, establecidas en el Decreto 199/97, de 29 de
julio, se han concedido las ayudas que a continuacion se
relacionan, con cargo al crédito consignado en la Seccién 13
«Trabajo e Industria», programa 23A, aplicacién 771.00:

Expediente: 326/T/99/MA.
Entidad: Serevamca, S.L.
Importe: 3.600.000.

Expediente: 503/T/99/MA.
Entidad: Almacenes Bandera Martinez, S.L.
Importe: 2.200.000.

Expediente: 1548/NCT/99/MA.
Entidad: West Canarias, S.L.
Importe: 5.000.000.

Expediente: 1591/NCT/98/MA.
Entidad: Granja La Silleta, S.L.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 1838/NC/98/MA.
Entidad: Gestion, Act. y Ser. Empresariales, S.A.
Importe: 3.600.000.

Expediente: 1851/T/98/MA.
Entidad: Aljaima, S.A.
Importe: 2.500.000.

Expediente: 1852/T/98/MA.
Entidad: Urbaconsult, S.A.
Importe: 2.900.000.

Expediente: 1996/NC/98/MA.
Entidad: Reuco, S.L.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 2357/NCT/98/MA.
Entidad: Lencilauro, S.L.
Importe: 4.500.000.

Expediente: 2381/NC/98/MA.
Entidad: Europax Alfa Sur, S.L:
Importe: 1.200.000.

Expediente: 2075/NC/99/MA.
Entidad: Edna Corseteria, S.L.
Importe: 11.400.000.

Expediente: 2830/NC/99/MA.
Entidad: Promociones Gonzalez Gil, S.A.
Importe: 6.000.000.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de la legislacion
vigente.

Mélaga, 10 de diciembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se acuer-
da la publicacién de las subvenciones concedidas.

En base al Decreto 11/99, de 26 de enero, por el que
se establecen incentivos a la creacion de empleo mediante
la reduccién de la jornada laboral a 35 horas semanales y/o
la reorganizacion del tiempo de trabajo, se han concedido
las ayudas que a continuacién se relacionan con cargo al
crédito consignado en la Seccién 13 «Trabajo e Industria»,
programa 23A, aplicacion 471.09:

Expediente: 75/35-111/99/MA.
Entidad: Dyrmel, S.L.
Importe: 1.168.830.

Expediente: 87/35-111/99/MA.
Entidad: Consultoria Euro-Legal, S.L.
Importe: 1.753.248.

Expediente: 222/35-111/99/MA.
Entidad: Molino del Santo, S.L.
Importe: 1.090.908.

Expediente: 229/35-111/99/MA.
Entidad: Green Textil, S.A.
Importe: 1.168.830.

Expediente: 250/35-1/99/MA.
Entidad: Ruiz Quintana, Miguel Angel.
Importe: 1.884.247.

Expediente: 258/35-111/99/MA.
Entidad: Hispénica de Limpiezas, S.A.
Importe: 10.226.350.

Expediente: 264/35-111/99/MA.
Entidad: Garcia Berlanga, Antonio.
Importe: 1.168.830.

Expediente: 287/35-111/99/MA.
Entidad: Deportes Cary, S.L.
Importe: 2.337.660.

Expediente: 302/35-111/99/MA.
Entidad: Gestién de Puntos de Venta, Gespevesa, S.A.
Importe: 5.600.000.

Expediente: 360/35-111/99/MA.
Entidad: Residencia Vistahermosa, S.L.
Importe: 1.038.960.

Expediente: 368/35-111/99/MA.
Entidad: Alcantara Bernal, Maria del Carmen.
Importe: 1.558.440.
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Expediente: 466/35-1/99/MA.
Entidad: Ferrada Gallego, Teresa JesuUs.
Importe: 1.022.584.

Lo que se hace publico en cumplimiento de la legislacién
vigente.

Mélaga, 14 de diciembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se acuer-
da la publicacién de las subvenciones concedidas.

En base a la Orden de 30 de septiembre de 1997, por
la que se desarrollan y convocan ayudas publicas para la crea-
cion de empleo estable para la insercion laboral de jévenes
y colectivos con especiales dificultades de acceso al mercado
laboral, en materia de fomento de empleo de la Junta de
Andalucia, establecidas en el Decreto 199/97, de 29 de julio,
se han concedido las ayudas que a continuacion se relacionan,
con cargo al crédito consignado en la Seccién 13 «Trabajo
e Industria», programa 23A, aplicacién 771.00:

Expediente: 1341/NCT/99/MA.
Entidad: Micro Cad Informatica, S.L.
Importe: 1.900.000.

Expediente: 1750/NC/99/MA.
Entidad: Dunnes Stores Andalucia, S.A.
Importe: 5.800.000.

Expediente: 699/T/98/MA.
Entidad: Juan Miranda, S.L.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 1398/T/98/MA.
Entidad: Sanatorio Parque San Antonio, S.A.
Importe: 3.000.000.

Expediente: 1566/NCT/98/MA.
Entidad: Sistemas de Oficina de Marbella.
Importe: 1.500.000.

Expediente: 1621/NCT/98/MA.
Entidad: Cerdmica de Campanillas, S.C.A.
Importe: 1.300.000.

Expediente: 1643/NC/98/MA.
Entidad: Juan Manuel e Hijos, S.L.
Importe: 1.100.000.

Expediente: 3792/NC/98/MA.
Entidad: Empresa de Limpiezas Municip. y Parqu. Oeste,
S.A.M

Importe: 11.849.800.

Expediente: 2583/NC/99/MA.
Entidad: Makro Autoservicio Mayorista, S.A.
Importe: 3.000.000.

Expediente: 2612/NC/99/MA.
Entidad: Club de la Informacién Deportiva, S.L.
Importe: 5.000.000.

Expediente: 2136/NC/99/MA.
Entidad: La Opinién de Malaga, S.L.
Importe: 23.600.000.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de la legislacién
vigente.

Malaga, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se acuer-
da la notificacién de las subvenciones concedidas que
se relacionan, reguladas en la Orden que se cita.

La Orden de 6 de marzo de 1998, modificada por Orden
de 8 de marzo de 1999, por la que se desarrollan y convocan
las ayudas publicas para Experiencias Mixtas de Formacién
y Empleo, incentivos para la creacién y mantenimiento de
puestos de trabajo en Centros Especiales de Empleo, apoyo
al empleo en proyectos de interés social y programas de Uni-
dades y Agentes de Promocién de Empleo, reguladas en el
Decreto 199/1997, de 29 de julio, al que desarrolla par-
cialmente.

En base al Programa de incentivos para la creacién y
mantenimiento de puestos de trabajo en Centros Especiales
de Empleo, se han concedido ayudas para el mantenimiento
y la creacion de puestos a las Entidades que a continuacion
se relacionan con cargo al crédito consignado en la Seccion
13 «Trabajo e Industria», programa 23A, aplicaciéon econémica
471.00:

Expediente: 26/CEE/99/MA.
Entidad: Lavanderia Industrial Flisa Méalaga.
Importe: 2.628.801 ptas.

Expediente: 33/CEE/99/MA.
Entidad: Lavanderia Industrial Flisa Méalaga.
Importe: 3.410.446 ptas.

Expediente: 36/CEE/99/MA.
Entidad: Multiser del Mediterréaneo, S.L.
Importe: 734.081 ptas.

Méalaga, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Cooperativas, por la que se
hace publica la relacién de subvenciones concedidas
al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccién General ha resuelto dar
publicidad a la relacién de expedientes subvencionados con
cargo al Programa Presupuestario 67C, y al amparo de la
Orden de 30 de julio de 1997, sobre desarrollo de los pro-
gramas de Promocién de la Economia Social.

Programa: Subvenciones a la inversion.

NUm. expediente: SC.061.CA/99.

Beneficiario: Prisma Proy. y Serv. Multimedia, S.L.L.
Municipio y provincia: San Fernando (Cadiz).
Subvencién: 2.672.500 ptas.

NUm. expediente: SC.033.C0/98.
Beneficiario: Comer. de Maquinaria y Ferret, S.A.L.
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Municipio y provincia: Lucena (Cérdoba).
Subvencién: 20.800.000 ptas.

NUm. expediente: SC.033.JA/98.
Beneficiario: Tonex Rétulos, S.C.A.
Municipio y provincia: Ubeda (Jaén).
Subvencién: 1.300.000 ptas.

NUm. expediente: SC.046.JA/98.
Beneficiario: Arcipreste de Hita, S.C.A.
Municipio y provincia: Alcala la Real (Jaén).
Subvencién: 237.500 ptas.

NUm. expediente: SC.013.JA/99.

Beneficiario: Herrajes, Mecan. y Complem., S.L.L.
Municipio y provincia: Andujar (Jaén).
Subvencién: 1.300.000 ptas.

NUm. expediente: SC.068.MA/98.
Beneficiario: Interax, S.C.A.

Municipio y provincia: Vélez-Méalaga (Malaga).
Subvencién: 717.500 ptas.

NUm. expediente: SC.088.SE/98.
Beneficiario: Marmoles Nebrixa, S.C.A.
Municipio y provincia: Lebrija (Sevilla).
Subvencién: 2.600.000 ptas.

NUm. expediente: SC.145.SE/98.
Beneficiario: La Esperanza Verde, S.C.A.
Municipio y provincia: EI Coronil (Sevilla).
Subvencién: 2.475.000 ptas.

NUm. expediente: SC.099.SE/99.

Beneficiario: Disefio, Fabricac. y Montaje, S.L.L.
Municipio y provincia: Sevilla.

Subvencién: 24.000.000 de ptas.

Sevilla, 20 de diciembre de 1999.- El Director General,
Fernando Toscano Séanchez.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 164/99, interpuesto
por don Avelino Pérez Ruger.

En el recurso contencioso-administrativo nim. 164/99,
interpuesto por don Avelino Pérez Ruger contra la Resolucién
de 11 de noviembre de 1998, de la Consejeria de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, mediante la cual se
desestimé el recurso ordinario interpuesto contra Resolucién
de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e Indus-
tria en Sevilla, de fecha 12 de febrero de 1997, recaida en
el expediente sancionador nim. 327/96-AC, se ha dictado
sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
NUm. Uno de Sevilla, con fecha 7 de junio de 1999, cuya
parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debo estimar y estimo el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto contra la Resolucion recurrida
por ser contraria al Ordenamiento Juridico. Se anula la Reso-
lucién impugnada y se deja sin efecto la sancion impuesta.
Sin costas».

Mediante Providencia de fecha 13 de julio de 1999, se
declara firme la sentencia anterior acorddndose que se lleve
a puro y debido efecto lo resuelto.

En virtud de lo establecido en el articulo 2.° 5 de la Orden
de 8 de julio de 1996, de delegacién de competencias, y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 de la
Constitucion y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus propios tér-
minos de la expresada sentencia, asi como su publicacion
en el BOJA.

Sevilla, 21 de diciembre de 1999.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 92/99, interpuesto
por Linea 24, SL.

En el recurso contencioso-administrativo nimero 92/99,
interpuesto por Linea 24, S.L., contra la Resolucion de 20
de octubre de 1998 de la Consejeria de Trabajo e Industria
de la Junta de Andalucia, mediante la cual se desestimo el
recurso ordinario interpuesto por la recurrente contra Reso-
lucién de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria de Sevilla, de fecha 22 de mayo de 1997, recaida
en expediente sancionador nim. 223/96-MJ, se ha dictado
sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. 1 de Sevilla, con fecha 13 de abril de 1999, cuya parte
dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debo estimar y estimo el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por la entidad Linea 24, S.L.,
contra la Resolucion recogida en los antecedentes de esta Reso-
lucién por no ser conforme a Derecho, por lo que se anula
por caducidad del expediente sancionador. Sin costas».

Mediante Certificacién de fecha 15 de junio de 1999
se declara firme la sentencia anterior, acordandose que se
lleve a puro y debido efecto lo resuelto.

En virtud de lo establecido en el articulo 2.° 5 de la Orden
de 8 de julio de 1996, de delegacion de competencias, y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 de la
Constitucion y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus propios tér-
minos de la expresada sentencia, asi como su publicacién
en el BOJA.

Sevilla, 21 de noviembre de 1999.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.11.77100.23A.0,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacion de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.
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Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: 810/99/CA.

Beneficiario: A Mancha Cuadros y Molduras, S.L.
Municipio: La Linea.

Importe: 6.800.000.

Expediente: 251/99/CA.

Beneficiario: Control de Estacionamientos Urbanos, S.A.
Municipio: Madrid.

Importe: 1.500.000.

Cédiz, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.11.77100.23A.0,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacion de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: 1906/98/CA.
Beneficiario: Culmar, S.A.L.
Municipio: Chiclana de la Fra.
Importe: 1.000.000.

Cédiz, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacioén Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.11.77100.23A.0,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacion de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: T/2005/98/CA.

Beneficiario: Colegio Salesiano San Juan Bosco.
Municipio: La Linea.

Importe: 1.200.000 ptas.

Cédiz, 21 de diciembre de 1999.- EI Delegado
(Dto. 91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.16.11.77100.23A.1,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacion de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: 2257/98/CA.

Beneficiario: Mediterranea Urgente, S.L.
Municipio: Sevilla.

Importe: 3.000.000.

Cadiz, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado
(Dto. 91/83, de 6.4), EI Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica una subvencién concedida al amparo de la
Orden que se cita.

Con caréacter informativo, y a efectos de cumplir con lo
establecido en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, he resuelto
hacer publica la modificacién habida en el importe de una
subvencién concedida al amparo de la Orden de 2 de febrero
de 1994, por la que se regula la concesién de subvencién
para el Fomento y la Promocién Comercial, en el Programa
Fomento y Mejora de la Comercializacion.

Expediente: FC.CA.12/99.

Beneficiario: Comercializadora de Productos Marroquine-
ros de Ubrique, Cubri, S.A.

Municipio: Ubrique.

Subvencién: 2.413.235 ptas.

Cadiz, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 67C, y al amparo de la Orden de
30 de julio de 1997, sobre desarrollo de los programas de
Promocién de la Economia Social.

Expediente: SC.029.MA/99.
Beneficiario: Cochura, S. Coop. And.
Municipio: Mijas.

Subvencién: 863.000.

Expediente: SC.049.MA/99.
Beneficiario: Buen Servicio, S. Coop. And.
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Municipio: Méalaga.
Subvencién: 75.000.

Expediente: SC.042.MA/99.
Beneficiario: Ebano Sur, S. Coop. And.
Municipio: Jubrigue.

Subvencién: 1.245.000.

Expediente: SC.045.MA/99.

Beneficiario: Industrial Obrecén, S. Coop. And.
Municipio: Coin.

Subvencién: 1.328.000.

Expediente: SC.047.MA/99.

Beneficiario: Industrial Autosol, S. Coop. And.
Municipio: Torremolinos.

Subvencién: 2.200.000.

Expediente: SC.052.MA/99.

Beneficiario: Confec. La Fuensanta, S. Coop. And.
Municipio: Pizarra.

Subvencién: 531.000.

Expediente: SC.055.MA/99.

Beneficiario: Artemueble Badillo, S. Coop. And.
Municipio: Ronda.

Subvencién: 1.683.000.

Expediente: SC.063.MA/99.
Beneficiario: La Molienda, S. Coop. And.
Municipio: Benalauria.

Subvencién: 2.000.000.

Expediente: SC.069.MA/99.
Beneficiario: Asega, S. Coop. And.
Municipio: Méalaga.

Subvencién: 1.000.000.

Expediente: SC.054.MA/99.
Beneficiario: Tinado, S. Coop. And.
Municipio: Torremolinos.
Subvencién: 2.000.000.

Expediente: JT.007.MA/99.
Beneficiario: Tinado, S. Coop. And.
Municipio: Torremolinos.
Subvencién: 1.500.000.

Expediente: SC.035.MA/99.
Beneficiario: Reymo, S. Coop. And.
Municipio: Méalaga.

Subvencién: 1.664.000.

Maélaga, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nam. 1184/1995, inter-
puesto por dona Francisca Roig Vives.

En el recurso contencioso-administrativo nime-
ro 1184/95, interpuesto por dofia Francisca Roig Vives contra
la Resolucién de fecha 18 de abril de 1995, de la Consejeria
de Industria, Comercio y Turismo de la Junta de Andalucia,
mediante la cual se desestimé el recurso ordinario interpuesto
por la recurrente contra Resolucién de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacion de Jerez de la Frontera de
fecha 31 de octubre de 1994, se ha dictado sentencia por

la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con fecha 6 de noviembre
de 1997, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallamos: Que debemos estimar, parcialmente, el recur-
so a que se refiere el Antecedente de Hecho primero de la
presente Resolucién, por ser contraria al Ordenamiento Juri-
dico. Declaramos el derecho del recurrente a causar baja en
la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Jerez de
la Frontera. No se estiman el resto de pedimentos de la deman-
da. No hacemos pronunciamiento sobre costas».

Mediante Providencia de fecha 26 de noviembre de 1999
se declara firme la sentencia anterior, acordandose que se
lleve a puro y debido efecto lo resuelto.

En virtud de lo establecido en el articulo 2.° 5 de la Orden
de 8 de julio de 1996, de delegacién de competencias, y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 de la
Constitucion y 17.2 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus propios tér-
minos de la expresada sentencia, asi como su publicacién
en el BOJA.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 4/99-2B, interpuesto
por Mapfre Mutualidad de Seguros y Reaseguros a
Prima Fija.

En el recurso contencioso-administrativo nime-
ro 4/99-2B, interpuesto por Mapfre Mutualidad de Seguros
y Reaseguros a Prima Fija contra la Resolucién de 3 de marzo
de 1999, de la Consejeria de Trabajo e Industria de la Junta
de Andalucia, mediante la cual se declaré la inadmision del
recurso ordinario interpuesto por la recurrente contra Reso-
lucién de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria en Sevilla de fecha 29 de octubre de 1997, recaida
en el expediente sancionador nim. 207/97-AC, se ha dictado
sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
NUm. Tres de Sevilla, con fecha 15 de septiembre de 1999,
cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debi desestimar y desestimaba la demanda
formulada por el Letrado don Rafael Tagua Rueda, en nombre
y representacion de Mapfre, contra la Resolucién de la Con-
sejeria de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia de
3 de marzo de 1999, confirmando la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial que imponia a la recurrente sancién de dos-
cientas mil pesetas, la cual se confirma por ser conforme con
el ordenamiento juridico; sin costas».

Mediante Providencia de fecha 26 de noviembre de 1999
se declara firme la sentencia anterior, acordandose que se
lleva a puro y debido efecto lo resuelto.

En virtud de lo establecido en el articulo 2.° 5 de la Orden
de 8 de julio de 1996, de delegacién de competencias, y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 de la
Constitucion y 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus propios tér-
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minos de la expresada sentencia, asi como su publicacién
en el BOJA.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo a
la aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.11.77100.23A.0,
y al amparo de la Orden de 30 de septiembre de 1997, que
desarrolla y convoca las ayudas publicas para la creacion de
empleo estable, establecidas en el Decreto 199/97, de 29
de julio de 1997.

Programa: Subvencién Fomento del Empleo Estable:

Expediente: 368/99/CA.

Beneficiario: Beliqueen Transport, S.L.
Municipio: Chiclana.

Importe: 1.000.000.

Expediente: 81/99/CA.

Beneficiario: Biorreciclaje de Cadiz, S.A.
Municipio: Cadiz.

Importe: 3.200.000.

Cadiz, 22 de diciembre de 1999.- El Delegado
(Dto. 91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica una subvencién concedida al amparo de la
Orden que se cita.

Con caréacter informativo, y a efectos de cumplir con lo
establecido en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, he resuelto
hacer publica una subvencion concedida al amparo de la Orden
de 19 de febrero de 1999, por la que se regula la concesion
de subvencion para la Modernizacién y Fomento de la Artesania
Andaluza.

Expediente: AR.CA.03/99.

Beneficiario: Artesania Textil de Grazalema, S.A.
Municipio: Grazalema.

Subvencién: 461.872 ptas.

Cadiz, 22 de diciembre de 1999.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas dos subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

Con caréacter informativo, y a efectos de cumplir con lo
establecido en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, he resuelto
hacer publicas dos subvenciones concedidas al amparo de
la Orden de 2 de febrero de 1994, por la que se regula la
concesion de subvencién para el Fomento y la Promocion

Comercial, en el Programa Fomento y Mejora de la Comer-
cializacion.

Expediente: FC.CA.07/99.

Beneficiario: Cartonajes San Antonio, S.L.
Municipio: Ubrigque.

Subvencién: 486.000 ptas.

Expediente: FC.CA.11/99.

Beneficiario: Don José Antonio Jiménez Corrales.
Municipio: Ubrique.

Subvencién: 213.200 ptas.

Cadiz, 22 de diciembre de 1999.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 26
de noviembre de 1999, de la Direccion General de
Trabajo y Seguridad Social, por la que se ordena la
inscripcidn, depdsito y publicacion del Convenio Colec-
tivo de la empresa Mancomunidad de Municipios del
Bajo Guadalquivir (7100582) (BOJA num. 148, de
21.12.99).

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Actividades y Promocién Depor-
tiva, por la que se hace publica la concesién de sub-
venciones, al amparo de la Orden que se cita, en mate-
ria de fomento de actividades deportivas en Andalucia.

La Orden de la Consejeria de Turismo y Deporte de 20
de marzo de 1997 (BOJA nimero 38, de 1 de abril), establece
el procedimiento general para la concesion de subvenciones
en materia de fomento de las actividades deportivas en Anda-
lucia, habiéndose procedido a la convocatoria de las men-
cionadas ayudas para el ejercicio de 1999, mediante Reso-
lucién de la Direccion General de Actividades y Promocién
Deportiva de 19 de noviembre de 1998 (BOJA nimero 140,
de 10 de diciembre).

Vistas las solicitudes presentadas y resueltos los expe-
dientes incoados, en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 18 de la Ley
de Presupuesto de la Comunidad Auténoma para 1999, y
el articulo 7 de la Orden de la Consejeria de Turismo 'y Deporte
de 20 de marzo de 1997, se publican como Anexo a la presente
Resolucién las subvenciones concedidas a Federaciones
Deportivas Andaluzas con cargo a la aplicacion presupuestaria
01.14.00.01.00.486.00.388B.0.

Sevilla, 13 de diciembre de 1999.- El Director General,
Baltasar Quintero Almendro.

ANEXO

Beneficiario: Federaciéon Andaluza de Actividades Suba-
cuéticas.
Cantidad concedida: 3.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.
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Beneficiario: Federacion Andaluza de Ajedrez.

Cantidad concedida: 8.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Atletismo.

Cantidad concedida: 43.625.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Automovilismo.

Cantidad concedida: 10.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestiéon y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Badminton.

Cantidad concedida: 6.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Baloncesto.

Cantidad concedida: 37.400.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Balonmano.

Cantidad concedida: 23.875.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Beisbol y Softbol.

Cantidad concedida: .2.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Billar.

Cantidad concedida: 2.250.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Bolos.

Cantidad concedida: 2.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Boxeo.

Cantidad concedida: 2.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Caza.

Cantidad concedida: 5.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Ciclismo.

Cantidad concedida: 21.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Colombofilia.

Cantidad concedida: 2.250.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Columbicultura.

Cantidad concedida: 2.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Deportes Aéreos.

Cantidad concedida: 5.000.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Deportes de invierno.

Cantidad concedida: 18.750.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Deportes para
Minusvalidos Fisicos.

Cantidad concedida: 16.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Deportes para
Minusvalidos Psiquicos.

Cantidad concedida: 5.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Deportes de Orien-
tacion.

Cantidad concedida: 4.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gestion de Gastos y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Deportes para
Sordos.

Cantidad concedida: 6.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Esgrima.

Cantidad concedida: 2.600.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Espeleologia.

Cantidad concedida: 4.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Frontén.

Cantidad concedida: 3.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestiéon y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Futbol.

Cantidad concedida: 76.250.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Futbol Sala.

Cantidad concedida: 11.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Galgos.

Cantidad concedida: 2.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Gimnasia.

Cantidad concedida: 25.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.
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Beneficiario: Federacion Andaluza de Golf.

Cantidad concedida: 6.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Halterofilia.

Cantidad concedida: 13.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Hipica.

Cantidad concedida: 13.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Hockey.

Cantidad concedida: 11.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Judo y Deportes
Asociados.

Cantidad concedida: 10.187.500 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Karate.

Cantidad concedida: 7.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Kick-Boxing.

Cantidad concedida: 2.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Lucha y Modali-
dades Asociadas.

Cantidad concedida: 5.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Montafiismo.

Cantidad concedida: 6.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Motociclismo.

Cantidad concedida: 25.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de MotonaUtica.

Cantidad concedida: 3.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestiéon y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Natacion.

Cantidad concedida: 39.625.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Padel.

Cantidad concedida: 2.750.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Patinaje.

Cantidad concedida: 4.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Petanca.

Cantidad concedida: 5.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Pesca.

Cantidad concedida: 8.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Piraglismo.

Cantidad concedida: 25.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Remo.

Cantidad concedida: 20.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Rugby.

Cantidad concedida: 12.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Salvamento y
Socorrismo.

Cantidad concedida: 4.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Squash.

Cantidad concedida: 2.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Taekwondo.

Cantidad concedida: 8.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tenis.

Cantidad concedida: 18.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tenis de Mesa.

Cantidad concedida: 14.625.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tiro a Vuelo.

Cantidad concedida: 2.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacion, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tiro con Arco.

Cantidad concedida: 2.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

Cantidad concedida: 4.500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Triatlon y Pentatlén
Moderno.

Cantidad concedida: 6.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestién y Funcionamiento.
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Beneficiario: Federacion Andaluza de Vela.

Cantidad concedida: 28.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestion y Funcionamiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Voleibol.

Cantidad concedida: 29.200.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Tecnificacién, Actividades y
Gastos de Gestiéon y Funcionamiento.

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General para el Deporte, por la que se
hace publica la concesién de subvenciones, al amparo
de la Orden que se cita, en materia de fomento de
actividades deportivas en Andalucia.

La Orden de 16 de febrero de 1999, de modificacion
de la 8 de julio de 1998 (BOJA nim. 34, de 20 de marzo
de 1999), regula las actuaciones y ayudas que integran el
Programa Salto, dirigidas al Deporte Andaluz de Alto Ren-
dimiento.

Vistas las solicitudes presentadas y resueltos los expe-
dientes incoados, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 18 de la
Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma para 1999,
se publican como Anexo a la presente Resolucion las sub-
venciones concedidas a Federaciones Deportivas Andaluzas
con cargo a la aplicacion presupuestaria 01.14.00.01.
00.486.01.38B.0.

Se desestiman aquellas solicitudes que no figuren en el
Anexo, quedando, en todo caso, acreditado en los expedientes
los fundamentos de las correspondientes Resoluciones.

Contra esta Resolucion desestimatoria, que pone fin a
la via administrativa, podré interponerse, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicién ante la Consejeria de Turismo
y Deporte en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente
al de su publicacién, o recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su publicacién, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de diciembre de 1999.- El Secretario General
para el Deporte, Javier Sdnchez-Palencia Daban.

ANEXO

Beneficiario: Federacién Andaluza de Actividades Suba-
cuaticas.

Cantidad concedida: 2.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Boxeo.

Cantidad concedida: 500.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Ciclismo.

Cantidad concedida: 1.300.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz del Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Deportes Aéreos.

Cantidad concedida: 800.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Montafiismo.

Cantidad concedida: 800.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Motociclismo.

Cantidad concedida: 3.800.000 ptas.

Finalidad de la subvencion: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Motonadtica.

Cantidad concedida: 1.000.000 de ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Patinaje.

Cantidad concedida: 1.600.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Piraglismo.

Cantidad concedida: 1.300.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

Cantidad concedida: 4.800.000 ptas.

Finalidad de la subvencion: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

Beneficiario: Federacién Andaluza de Vela.

Cantidad concedida: 7.100.000 ptas.

Finalidad de la subvencién: Programa Salto, dirigido al
Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Planificacién Turistica, por la
que se conceden subvenciones, al amparo de la Orden
que se cita.

Al amparo de lo dispuesto por la Orden de 2 de julio
de 1999, que regula el procedimiento general para la con-
cesién de subvenciones para la formacién e informacién en
materia turistica, la Direccion General de Planificacion Turistica
realiz6 el examen de las solicitudes y documentacién presen-
tadas por las entidades a las que se refiere el apartado 1
de la Base Primera del Anexo IV de la citada Orden, y se
han seleccionado las que cumplen los requisitos fijados por
aquélla, en funcién del grado de adecuacién a las prioridades
y criterios establecidos en las Bases Tercera y Cuarta de dicho
Anexo.

Existe crédito suficiente en las aplicaciones presupues-
tarias que se indican a continuacién, con cargo a las cuales
se financiaran las subvenciones concedidas:

- 1.1.14.00.17.00.78000.66 A.1.1998

- 0.1.14.00.01.00.48001.66 A.1.
-1.1.14.00.17.00.77500.66 A.7.1998

Por lo anteriormente expuesto, y en virtud de las com-
petencias que le atribuyen las disposiciones legales vigentes,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Conceder a las entidades que se relacionan en
Anexo a la presente Resolucion las siguientes subvenciones
por los importes, con el objeto, plazo y demas condiciones
que, asimismo, se especifican.
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Segundo. Los importes definitivos de las subvenciones
concedidas se liquidaran aplicando al coste de la actividad
o0 inversion efectivamente realizada por los beneficiarios, segiin
justificacion, el porcentaje que, en cada caso, resulta entre
la inversion prevista y la cuantia de la subvencion concedida.
A dichos efectos, tendrén la consideracion de costes subven-
cionables las partidas correspondientes a los gastos que se
deriven de desplazamientos, dietas, alojamientos y honorarios
de los profesores y ponentes y los de edicion de carteleria,
programas y cualquier otro tipo de publicidad que se realice.

Tercero. Los proyectos subvencionados deberan estar eje-
cutados en su totalidad en los plazos que se indican en el
Anexo a la presente Resolucién, debiendo los beneficiarios
presentar la documentacion acreditativa de su ejecucién en
dicho plazo. El abono de las subvenciones se realizara previa
justificacion, por parte de los beneficiarios, de los gastos rea-
lizados conforme a lo previsto en la Base Séptima del Ane-
xo IV de la Orden de 2 de julio de 1999.

Cuarto. En el plazo maximo de quince dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
los beneficiarios deberén formular aceptacion o renuncia expre-
sa a las subvenciones concedidas. La aceptacién de la sub-
vencion supondra el sometimiento incondicionado de los bene-
ficiarios a los requisitos y condiciones impuestas por la presente
Resolucion, asi como al cumplimiento estricto de las obliga-
ciones impuestas por la Orden de 2 de julio de 1999. En
caso de incumplimiento, procedera la revocacion de la sub-
vencion concedida, con pérdida de los beneficios obtenidos,
reintegro de las cantidades percibidas y exigencia del interés
de demora, en su caso, de acuerdo con lo previsto en la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucfa.

Quinto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de estas subvenciones y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la presente Resolucion.

Sexto. En cumplimiento de la Decision 94/342/CE, se
sefiala que la Union Europea participa en la financiacion de
estos proyectos a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal (FEDER).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante la Consejeria de Turismo y Deporte en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Director General,
Joaquin Aurioles Martin.

ANEXO

NUm. de expediente: 1/99.

Beneficiario: Asociacion Alectoris Rufa.

Importe de la subvenciéon: 700.000 ptas. (4.207,08
euros).

Objeto: Introduccion al Turismo.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 2/99.

Beneficiario: Confederacién de Empresarios de Cédiz.

Importe de la subvencion: 270.000 ptas. (1.622,73
euros).

Objeto: La gestion eficaz de la empresa familiar.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 3/99.

Beneficiario: Confederacién de Empresarios de Céadiz.

Importe de la subvencion: 270.000 ptas. (1.622,73
euros).

Objeto: El papel de los municipios en la Promocion.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 4/99.

Beneficiario: Accién Rural Andaluza.

Importe de la subvencién: 1.390.000 ptas. (8.354,07
euros).

Objeto: Expertos en creacion de Empresas de Turismo
Rural.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 4/99.

Beneficiario: Accién Rural Andaluza.

Importe de la subvencién: 1.290.000 ptas. (7.753,06
euros).

Objeto: Nuevos yacimientos de empleo.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 8/99.

Beneficiario: Consorcio Via Verde Sierra de Coripe.

Importe de la subvencién: 350.000 ptas. (2.103,54
euros).

Objeto: Turismo Rural como desarrollo sostenible.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 9/99.

Beneficiario: Asociacién Desarrollo Rural de Sierra Méagina.

Importe de la subvencién: 960.000 ptas. (5.769,72
euros).

Objeto: El Turismo Rural como dinamizador econémico.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 9/99.

Beneficiario: Asociacién Desarrollo Rural de Sierra Magi-
na.

Importe de la subvencién: 960.000 ptas. (5.769,72
euros).

Objeto: Turismo Familiar.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 15/99.

Beneficiario: Iniciativa Europea de Estudios Medioam-
bientales.

Importe de la subvencién: 900.000 ptas. (5.409,11
euros).

Objeto: Especializacion en Deportes de Aventura.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 18/99.

Beneficiario: R. y M. Asesores, S.L.

Importe de la subvencién: 640.000 ptas. (3.846,48
euros).

Objeto: Seminario sobre Turismo y Empleo.
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Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.
Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 21/99.

Beneficiario: R. y M. Asesores, S.L.

Importe de la subvencién: 1.420.000 ptas. (8.534,37
euros).

Objeto: Seminario sobre Marketing Turistico.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 22/99.

Beneficiario: R. y M. Asesores, S.L.

Importe de la subvencion: 640.000 ptas. (3.846,48
euros).

Objeto: Seminario sobre Productos y Servicios Turisticos.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 23/99.

Beneficiario: R. y M. Asesores, S.L.

Importe de la subvencién: 1.280.000 ptas. (7.692,95
euros).

Objeto: Seminario sobre Nuevas Tecnologias.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 40/99.

Beneficiario: Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién de Huelva.

Importe de la subvenciéon: 750.000 ptas. (4.507,59
euros).

Objeto: Sistemas integrados de gestion de calidad.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 44/99.

Beneficiario: Asociacién para el Desarrollo Rural del Medio
Guadalquivir.

Importe de la subvencion: 500.000 ptas. (3.005,06
euros).

Objeto: Foro de debate sobre Planificacion Estratégica.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 47/99.

Beneficiario: Asociacion para el Desarrollo del Guadajoz
y Campifa Este de Cérdoba.

Importe de la subvencién: 1.075.000 ptas. (6.460,88
euros).

Objeto: Vida y Cultura en las provincias de Roma.

Plazo de ejecucién: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

NUm. de expediente: 48/99.

Beneficiario: Centro Iniciativas Cooperativa Bata.

Importe de la subvenciéon: 800.000 ptas. (4.808,10
euros).

Objeto: Ciclo de Seminario sobre Turismo Ambiental.

Plazo de ejecucion: Ejercicio 1999.

Régimen de ayudas: Minimis.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se concede el titulo-li-
cencia de agencia de viajes mayorista-minorista a la
entidad Sohail 2000, SL, con el cédigo identificativo
AN-29553-3.

Por don Manuel Mozo Lépez, en nombre y representacién
de la entidad «Sohail 2000, S.L.», se ha solicitado de esta

Consejeria la concesion del titulo-licencia de agencia de viajes
mayorista-minorista, de conformidad con el Real Decre-
to 271/1988, de 25 de marzo, y la Orden Ministerial de 14
de abril de 1988, reguladores del ejercicio de las actividades
propias de agencias de viajes y vigentes en la fecha de pre-
sentacion de la solicitud, habiéndose aportado la documen-
tacion que acredita reunir los requisitos exigidos por las men-
cionadas disposiciones legales.

En su virtud, y a propuesta de la Direccién General de
Planificacion Turistica, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 4 del Real Decreto 271/1988, de 25 de marzo,
y en uso de las facultades que me confiere el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Conceder el titulo-licencia de agencia de viajes mayo-
rista-minorista a la entidad «Sohail 2000, S.L.», con el cédigo
identificativo AN-29553-3, y sede social en Fuengirola (Ma-
laga), Paseo Maritimo Rey de Espafa, edificio Reina Sofia,
bloque IV, local 6, pudiendo ejercer su actividad a partir de
la fecha de publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa, con sujecién a los preceptos de
la Orden Ministerial de 14 de abril de 1988 y demas dis-
posiciones aplicables.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podréa interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
su publicacién, o bien directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contado desde el dia
siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo en Malaga del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de diciembre de 1999.- El Viceconsejero,
Francisco José Aguilera Moreno Aurioles.

RESOLUCION de 23 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Planificacién Turistica, por la
que se emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo num. 845/98, interpuesto
por la Asociacidn Profesional de Informadores Turisticos
de Malaga ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo (Seccion 1.2) en Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo (Seccion 1.2)
en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se
ha interpuesto por la Asociacion Profesional de Informadores
Turisticos de Mélaga recurso contencioso-administrativo niime-
ro 845/98, contra la disposicion derogatoria Unica de la Orden
de la Consejeria de Turismo y Deporte de 2 de marzo de 1998,
reguladora de las obligaciones de las agencias de viajes en las
visitas y los viajes colectivos (BOJA num. 26, de 7.3.98).

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 845/98, interpuesto por la Asocia-
cion Profesional de Informadores Turisticos de Malaga.
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Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubiesen derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Sevilla, 23 de diciembre de 1999.- El Director General,
Joaquin Aurioles Martin.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hacen
publicas las Resoluciones y actos de tramite relativos
a expedientes sancionadores en materia de Sanidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a los inte-
resados que mas adelante se relacionan que, en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento de la localidad que también
se indica, aparece publicada la Resolucién adoptada en el
expediente sancionador que se le sigue, significAndose que
en la Seccion de Procedimiento de la Delegacion Provincial
de Salud de Mélaga, C/ Castelao, nim. 8, 2.2 planta, Poligono
del Guadalhorce, se encuentra a su disposicién dicho expe-
diente sancionador, informandose que el plazo para la inter-
posicion de la reclamacién que procede comienza a contar
desde la fecha de esta publicacion.

NUm. Expte.: 154/97-S.

Notificado: Keith Tinson. Bar Palm Suite.

Ultimo domicilio: Edificio Ibense, Local 48. Benalméadena,
29630.

Tramite notif.: Resolucién.

NUm. Expte.: 246/98-S.

Notificado: Dr. Ojeda Villarejo. Consulta Oftalmolégica.

Ultimo domicilio: Plaza Constitucion, 6-1.° Drcha. Mala-
ga, 29008.

Trémite notif.: Resolucion.

Mélaga, 17 de diciembre de 1999.- El Delegado, José
Luis Marcos Medina.

RESOLUCION de 23 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
da publicidad a los Convenios suscritos entre la Con-
sejeria y los Ayuntamientos que se relacionan sobre
encomienda de gestién de actuaciones de tramitacion
de procedimientos sancionadores en materia de Salud
Publica.

Por Orden de fecha 30 de julio de 1999 (BOJA nim. 96,
de 19 de agosto), la Consejeria de Salud delega en sus Dele-
gaciones Provinciales la competencia para la suscripcién con
los Ayuntamientos de Convenios sobre encomienda de gestién
de actuaciones de tramitacion de procedimientos sanciona-
dores en materia de salud publica, cuya resolucion corresponda
a los Alcaldes, de conformidad con lo establecido en el articulo
27.2.a) de la Ley 2/1998, de 15 de julio, de Salud de
Andalucfa.

Por ello, y en base a la Orden citada,

RESUELVO

Hacer publicos los Convenios suscritos por la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Salud en Granada y los Ayun-
tamientos que a continuacién se detallan, cuyo contenido se
ajusta al modelo tipo publicado como Anexo a la Orden al
principio resefiada:

- Beas de Guadix.

- Benalua de las Villas.
- Cuevas del Campo.

- Huéneja.

- Huétor-Vega.

- Orce.

- Pedro Martinez.

- Soportujar.

- Trevélez.

Los referidos Convenios entraran en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de acuerdo con lo establecido en la Estipulacién Novena del
Convenio Tipo, y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 15.3, parrafo primero, de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Granada, 23 de diciembre de 1999.- El Delegado,
Francisco Cano Bueso.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 9 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacién especifica de Carlinda
para un Instituto de Educacién Secundaria de Malaga.

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacién Secundaria con domicilio en Avda. Carlinda,
s/n, de Malaga, se acordd proponer la denominacion especifica
de «Carlinda» para dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educaciéon Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Carlinda» para un Instituto de Educacion Secun-
daria de Malaga, con Cédigo nim. 29.701.118, a propuesta
del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 9 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 9 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacidn especifica de Accabe para
el Instituto de Educacion Secundaria de Bedmar
(Jaén).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacién Secundaria con domicilio en C/ Alejandro Luci-
ni, 18, de Bedmar (Jaén), se acordd proponer la denominacién
especifica de «Accabe» para dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacion Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Accabe» para el Instituto de Educacion Secun-
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daria de Bedmar (Jaén), con Cédigo nim. 23.700.621, a
propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 9 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacidn especifica de Doha Sal-
vadora Mufrioz para el Instituto de Educacion Secun-
daria de Villanueva de Algaidas (Mélaga).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacion Secundaria con domicilio en C/ Camino del Albai-
cin, 1, de Villanueva de Algaidas (Malaga), se acordé proponer
la denominacién especifica de «Dofa Salvadora Mufioz» para
dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educaciéon Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Dofla Salvadora Mufioz» para el Instituto de
Educaciéon Secundaria de Villanueva de Algaidas (Mélaga),
con Cédigo nim. 29.701.167, a propuesta del Consejo Esco-
lar del mismo.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacioén especifica de José Alcan-
tara para el Instituto de Educacion Secundaria de Bél-
mez (Cérdoba).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacion Secundaria con domicilio en Plaza del Maestro,
s/n, de Bélmez (Cérdoba), se acordd proponer la denominacion
especifica de «José Alcantara» para dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educaciéon Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «José Alcantara» para el Instituto de Educacion
Secundaria de Bélmez (Cérdoba), con Coédigo num.
14.700.493, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacién especifica de Cecilio Jimé-
nez para el Instituto de Educaciéon Secundaria de
El Viso (Cérdoba).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacién Secundaria con domicilio en Avda. del Parque,
s/n, de El Viso (Cérdoba), se acordd proponer la denominacion
especifica de «Cecilio Jiménez» para dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educaciéon Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Cecilio Jiménez» para el Instituto de Educacion

Secundaria de ElI Viso (Cérdoba), con Coédigo num.
14.700.675, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacién especifica de Avenmoriel
para el Instituto de Educacion Secundaria de Bena-
maurel (Granada).

En sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacién Secundaria con domicilio en Parque San Leoén,
s/n, de Benamaurel (Granada), se acordd proponer la deno-
minacién especifica de «Avenmoriel» para dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacién Secundaria.

Esta Consejeria ha dispuesto aprobar la denominacion
especifica de «Avenmoriel» para el Instituto de Educacién
Secundaria de Benamaurel (Granada), con Codigo num.
18.700.608, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se aprueba la denominacion especifica de Maria Vic-
toria Atencia para un Instituto de Educaciéon Secun-
daria de Malaga.

En sesién extraordinaria del Consejo Escolar del Instituto
de Educacion Secundaria con domicilio en C/ Ronda del Nor-
te, 1, Bda. Santa Rosalia de Malaga, se acord6 proponer la
denominacién especifica de «Maria Victoria Atencia» para
dicho Centro.

Visto el articulo 4.° del Decreto 200/1997, de 3 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacién Secundaria.

Esta Consejerfa ha dispuesto aprobar la denominacién
especifica de «Maria Victoria Atencia» para un Instituto de
Educacion Secundaria de Malaga, con Cddigo num.
29.700.990, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 1999, por la que
se concede autorizacion para su apertura y funcio-
namiento al Centro privado de Grados Elemental y
Medio de Musica Sociedad Cooperativa Andaluza de
Ensenanzas Musicales, de Granada.

Vista la solicitud presentada por la titularidad del Centro
Sociedad Cooperativa Andaluza de Ensefianzas Musicales, sito
en Granada, C/ Camino de Purchil, s/n, para impartir los Grados
Elemental y Medio de Mdsica, establecido en la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo (BOE de 4 de octubre), en base a lo dis-
puesto en el Decreto 193/1997, de 29 de julio, sobre auto-
rizaciones de Centros docentes privados para impartir Ense-
fianzas Artisticas (BOJA de 9 de agosto).
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Considerando que se han cumplido todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia, esta Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia ha resuelto:

Primero. Autorizar, de acuerdo con los articulos 13y 14
del citado Decreto 193/1997, de 29 de julio, la apertura y
funcionamiento del Centro docente que se describe a con-
tinuacién, y para las ensefianzas que se indican:

Titular: Sociedad Cooperativa Andaluza de Ensefianzas
Musicales.

Domicilio: C/ Camino de Purchil, s/n, Granada.

Denominacién genérica: Centro Autorizado de MdUsica de
Grados Elemental y Medio.

Denominacién especifica: «Scaem».

Ensefianzas que se autorizan:

Grado Elemental de Musica: Clarinete, Contrabajo, Fagot,
Flauta Travesera, Guitarra, Oboe, Percusion, Piano, Saxofén,
Trombén, Trompa, Trompeta, Tuba, Viola, Violin y Violoncello.

Grado Medio de Musica: Clarinete, Contrabajo, Fagot,
Flauta Travesera, Guitarra, Oboe, Organo, Percusion, Piano,
Saxofén, Tromboén, Trompa, Trompeta, Tuba, Viola, Violin y
Violoncello.

Numeros de puestos escolares: 80 puestos escolares para
el Grado Elemental y 180 para el Grado Medio.
Codigo del centro: 18710031.

Segundo. La presente autorizacion surtira efectos, con-
forme a lo establecido en el articulo 15.2 del Decre-
to 193/1997, a partir del inicio del curso 2000-2001.

Tercero. El titular del Centro queda obligado al cumpli-
miento de la legislacion vigente y a solicitar, con la antelacion
suficiente, la oportuna revisioén cuando pueda producirse modi-
ficacién de alguno de los datos que se sefialan en la presente
Orden.

Cuarto. El Centro, a efectos administrativos, queda ads-
crito al Conservatorio Profesional de Mdusica de Granada.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su publicacion en el BOJA,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el BOJA,
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia, de acuer-
do con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 10 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 14 de diciembre de 1999, por la que
se hace publico el fallo del Jurado del Il Concurso de
Programas Informaticos Educativos y Paginas Web
Educativas.

La Orden de 28 de mayo de 1999 (BOJA de 29 de junio)
convocaba el Il Concurso de Programas Informéticos Educa-

tivos y Paginas Web Educativas, con el objetivo de fomentar
y apoyar la implicacién del profesorado y el alumnado de Anda-
lucia en la produccion de programas informéticos y paginas
web educativas, que permitan explotar los recursos que las
Nuevas Tecnologias ponen en manos de la Comunidad Escolar.

La convocatoria establecia las siguientes secciones y
premios:

Seccién |: Programas Informéticos Educativos.
Un primer premio de 500.000 pesetas.

Un segundo premio de 300.000 pesetas.

Un tercer premio de 200.000 pesetas.

Cuatro accésit de 100.000 pesetas.

Seccion Il: Unidades didacticas en formato de péagina web.
Un primer premio de 500.000 pesetas.

Un segundo premio de 300.000 pesetas.

Un tercer premio de 200.000 pesetas.

Cuatro accésit de 100.000 pesetas.

Seccion IlI: Paginas Web de Centros Docentes.
Un primer premio de 500.000 pesetas.

Un segundo premio de 300.000 pesetas.

Un tercer premio de 200.000 pesetas.

Cuatro accésit de 100.000 pesetas.

En virtud de los articulos 6 y 7 de la citada Orden de
convocatoria, esta Consejeria de Educacion y Ciencia

HA DISPUESTO

Articulo 1.° Publicar el fallo del Jurado Calificador de los
trabajos presentados al Il Concurso de Programas Informéticos
Educativos y Paginas Web Educativas, que se acompafia como
Anexo de la presente Orden.

Articulo 2.° Los trabajos no premiados podran ser retirados
por los propios autores, o personas debidamente autorizadas,
en un plazo de 30 dias naturales a partir de la publicacién
en BOJA de la presente Orden (D. G. de Evaluacion Educativa
y Formacién del Profesorado, edificio Torretriana, Isla de la
Cartuja, 41071, Sevilla).

Sevilla, 14 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ANEXO

FALLO DEL JURADO CALIFICADOR DEL II CONCURSO DE
PROGRAMAS INFORMATICOS EDUCATIVOS Y PAGINAS
WEB EDUCATIVAS

Seccién I. Programas Informaticos Educativos:

1¢" Premio: Papiro. Base de datos documental.

Autor: Gregorio Gonzalo Ortiz, Profesor de Educacion
Secundaria.

Cuantia: 500.000 ptas.

2.° Premio: La cdmara virtual.

Autor: Javier Gonzélez Cruz, Profesor de la S.E.S.O. de
Beas (Huelva).

Cuantifa: 300.000 ptas.

3.%" Premio: Navegante.

Autora: Isabel Rey Fernandez, Profesora del C.P. El Sex-
mo, de Cartama (Mélaga).

Cuantfa: 200.000 ptas.

Relacion de accésit por orden alfabético:
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1.8" Accésit: Dinamic.

Autor: José Luis Serra Fernandez, Profesor del I.E.S. Abde-
ra, de Adra (Almeria).

Cuantia: 100.000 ptas.

2.° Accésit: Integrales.

Autores: Pablo Lépez Garcia, alumno del |.E.S. Padre
Poveda, de Guadix (Granada) y Leopoldo Gonzalez Blesa, Pro-
fesor del I.E.S. Padre Poveda, de Guadix (Granada).

Cuantia: 100.000 ptas.

3.°" Accésit: La Sevilla de Alfonso X el Sabio.

Autores: Adolfo Salto Sanchez del Corral y César de Bor-
déns Alba, Profesores del |.E.S. Punta del Verde, de Sevilla,
y Lorenzo Cabrera Sanchez, Profesor del I.E.S. Virgen del Cas-
tillo de Lebrija (Sevilla).

Cuantia: 100.000 ptas.

4.° Accésit: Proyecciones.

Autor: Agustin de la Cruz Lépez, Profesor del I.E.S. Gua-
daira, de San Pedro de Alcantara (Malaga).

Cuantia: 100.000 ptas.

Seccion Il. Unidades didacticas en formato de pagina web:

1.%" Premio: Ensayo de flauta.

Autor: Antonio Jerez Gémez, Profesor del I.E.S. Ben Gariol,
de Mélaga.

Cuantia: 500.000 ptas.

2.° Premio: Estudio interactivo de los movimientos rec-
tilineos.

Autor: JesUs Pefnas Cano, Profesor del |.E.S. Santa Aurelia,
de Sevilla.

Cuantia: 300.000 ptas.

3.°" Premio: Mirar Velazquez.

Autor: Jesls Rubio NuUnez, Profesor de la Seccion del
|.E.S. Montalban, de Montalban (Cordoba).

Cuantia: 200.000 ptas.

Relacion de accésit por orden alfabético:

1.8" Accésit: Conocer Sierra Nevada.

Autor: Manuel Jiménez Garcia, Profesor de la Seccion
del I.E.S. San José, de Aroche (Huelva).

Cuantfa: 100.000 ptas.

2.9 Accésit: La flauta (I1).

Autor: José Antonio del Olmo Vian, Profesor del C.P. Virgen
de Tiscar, de Quesada (Jaén).

Cuantfa: 100.000 ptas.

3.%" Accésit: La materia.

Autores: Juan José Romero Anaya, Profesor del S.E.S.O.
Sierra Sur, de Los Corrales (Sevilla), Francisco José Lépez
Pérez, Profesor del |.E.S. Baelo Claudia, de Algeciras (Cadiz),
y Guillermo Quintanilla del Rio, Profesor del |.E.S. Delgado
Brackenbury, de Las Cabezas de San Juan (Sevilla).

Cuantia: 100.000 ptas.

4.° Accésit: Paseo por Aimedinilla.

Autor: Mariano Vindel del Hoyo, Profesor del C.P. Cama-
cho Melendo, de Priego de Cérdoba.

Cuantfa: 100.000 ptas.

Seccion Ill. Paginas Web de Centros Docentes:

1.°" Premio: C.P. Profesor Tierno Galvan, de Vicar (Al-
meria) Cuantia: 500.000 ptas.

2.2 Premio: I.E.S. Néstor Almendros, de Tomares (Sevilla)
Cuantfa: 300.000 ptas.

3.8" Premio: C.P. José Plata, de Mengibar (Jaén).

Cuantia: 200.000 ptas.

Relacion de accésit por orden alfabético:

1.5 Accésit: C.P.R.A. Los Guajares, de Guajar-Faragui
(Granada).

Cuantia: 100.000 ptas.

2.° Accésit: Escuela Oficial de Idiomas de Ayamonte
(Huelva).

Cuantia: 100.000 ptas.

3.°" Accésit: |.E.S. Martin Jimena, de Arjona (Jaén).
Cuantia: 100.000 ptas.

4.9 Accésit: |.E.S. Santa Aurelia, de Sevilla.

Cuantia: 100.000 ptas.

ORDEN de 22 de diciembre de 1999, por la que
se reconoce e inscribe en el Registro de Fundaciones
Docentes Privadas la Fundaciéon denominada Para el
Desarrollo de la Formacidn y Seguridad Vial (Fundau-
to), de la localidad de Sevilla, calle Beatriz de Suabia,
numero 103.

Visto el expediente de reconocimiento e inscripcion en el
Registro de Fundaciones Docentes de esta Consejeria de la
Fundacién denominada «Para el Desarrollo de la Formacion
y Seguridad Vial (Fundauto)», constituida y domiciliada en
la localidad de Sevilla, calle Beatriz de Suabia, nium. 103.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Fundacion «Para el Desarrollo de la Formacién
y Seguridad Vial (Fundauto)» fue constituida en Escrituras
Plblicas, de fecha 8 de marzo de 1999, ante don José Luis
Ferrero Hormigo, Notario del llustre Colegio de Sevilla, con
numero de protocolo 729, subsanadas por otras de fecha 24
de septiembre de 1999 ante el mismo Notario, y con nimero
de protocolo 2.780, figurando como fundador don Antonio
Laguillo Cadenas y otros.

Segundo. Tendra, principalmente, los objetivos y fines
siguientes:

A) Difundir informacion relacionada con la seguridad,
educacion y formacién vial en todos sus ambitos, empleando
para ello el medio de comunicacién méas adecuado en cada
caso.

B) Facilitar la adaptacion al medio vial a colectivos con
discapacidades fisicas o psiquicas, asi como colectivos que
presenten dificultades de insercion social.

C) Promover el dialogo y la cooperacion entre las Admi-
nistraciones Publicas competentes y las entidades privadas
o diversos colectivos relacionados con el sector.

D) Organizar Jornadas, Encuentros y Cursos relacionados
con la formacién, educacion y seguridad vial.

E) Fomentar el desarrollo de investigaciones destinadas
a la mejora de la formacién, educacion y seguridad vial.

F) Editar y publicar todo aquello que se considere de
utilidad y que esté relacionado con el tema que nos ocupa.

Tercero. La dotacion inicial de la Fundacién estd cons-
tituida por quinientas mil (500.000) pesetas, depositadas a
nombre de la Fundacién en el Banco Banesto, Sucursal Urbana
de Campana, nimero cuatro, en Sevilla.

Cuarto. El gobierno, administracion y representacién de
la Fundacién se confia, de modo exclusivo, a un Patronato,
formado por ocho miembros, siendo su Presidente don Antonio
Laguillo Cadenas.

Vitos: La Constitucién espafiola, el Estatuto de Autonomia
de Andalucia, la Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fun-
daciones y de Incentivos Fiscales a la Participacién Privada
en Actividades de Interés General; el Decreto 2930/72, de
21 de julio, que aprueba el Reglamento de Fundaciones Cul-
turales Privadas y Entidades Anélogas, y demas normas de
general y pertinente aplicacién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria tiene asignada, en virtud del
Decreto 42/83, de 9 de febrero, del Consejo de Gobierno de
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la Junta de Andalucia, las competencias que, en materia de
Educacion, se traspasaron por Real Decreto 3936/82, de 29
de diciembre, y, en particular, sobre las Fundaciones Docentes
que desarrollen principalmente sus acciones en Andalucia,
ejerciendo en consecuencia el Protectorado sobre las de esta
clase.

Segundo. Se han cumplido en la tramitacion del expe-
diente todos los requisitos considerados esenciales por la
Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incen-
tivos Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Inte-
rés General, y el Reglamento de Fundaciones Culturales Pri-
vadas, por lo que procede el reconocimiento del interés publico
de sus objetivos y la inscripcion en el pertinente Registro de
Fundaciones Docentes.

En consecuencia, y en atencién a los hechos y funda-
mentos de Derecho hasta aqui desarrollados, esta Consejeria
de Educacién y Ciencia, visto el preceptivo informe de la Ase-
sorfa Juridica,

RESUELVE

Primero. Reconocer el interés publico de la Entidad, e
inscribir, como Fundacién Docente Privada, en el correspon-
diente Registro a la Fundacion «Para el Desarrollo de la For-
macion y Seguridad Vial (Fundauto)», de la localidad de Sevilla,
con domicilio en calle Beatriz de Suabia, nimero 103.

Segundo. Aprobar los Estatutos, contenidos en las Escri-
turas Pulblicas de fecha 8 de marzo de 1999, subsanadas
por otras de fecha 24 de septiembre de 1999.

Tercero. Confirmar en sus cargos a los miembros del Patro-
nato de la Fundacién, cuyos nombres se recogen en la Carta
Fundacional y que han aceptado sus cargos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer en el plazo de dos meses, a partir de su publi-
cacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10.1 y 46.1 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de
julio de 1998, o, en el plazo de un mes, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Edu-
cacién y Ciencia, conforme a las disposiciones de los articu-
los 107 y 116 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 280/99, interpuesto por doAa Juana
Guillén Gonzélez ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo Num. Dos de Granada.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Dos de Granada, se ha interpuesto por dofa Juana Guillén
Gonzélez recurso contencioso-administrativo nim. 280/99
contra Resolucion, de fecha 6.8.99, del Viceconsejero de

Medio Ambiente, desestimatoria del recurso ordinario deducido
contra la Resolucién del Director General de Proteccion
Ambiental, de fecha 14.12.98, recaida en el expediente san-
cionador nim. 1434/98, instruido por la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Medio Ambiente en Granada por infraccion
administrativa a la normativa de Costas, y a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 280/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 23 de noviembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan JesUs Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 29 de noviembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 62/99, interpuesto por don Leandro
Mellado Marquez ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo Nam. Tres con sede en Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Tres con sede en C&diz, se ha interpuesto por don Leandro
Mellado Marquez recurso contencioso-administrativo num.
62/99 contra Resolucion del Viceconsejero de Medio Ambien-
te, de fecha 26.5.99, por la que se desestima el recurso ordi-
nario interpuesto contra la Resolucién de la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente en Cadiz, de fecha 21.3.99, recaida
en el expediente sancionador C-1187/98, y a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 62/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicaciéon de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 29 de noviembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 29 de noviembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 159/99, interpuesto por don Juan
José Romero Gonzélez ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo Num. Dos de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Dos de Cérdoba, se ha interpuesto por don Juan José Romero
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Gonzélez recurso contencioso-administrativo nim. 159/99
contra Resolucién, de fecha 9.6.99, del Viceconsejero de
Medio Ambiente, desestimatoria del recurso ordinario deducido
contra la Resolucién del Delegado Provincial de la Consejeria
de Medio Ambiente en Cérdoba, de fecha 19.6.98, recaida
en el expediente sancionador nim. PNC-13/97, instruido por
infraccién administrativa a la normativa vigente en materia
de espacios naturales protegidos, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 159/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 29 de noviembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 1 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 39/99, interpuesto por don Juan
Pedro Domecq Solis y dofia Maria Teresa Morenés
Urquijo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo Num. Veinticuatro de Madrid.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Veinticuatro de Madrid, se ha interpuesto por don Juan Pedro
Domecq Solis y dofia Maria Teresa Morenés Urquijo recurso
contencioso-administrativo nim. 39/99 contra Resolucién de
fecha 1.7.99, del Viceconsejero de Medio Ambiente, deses-
timatoria del recurso ordinario deducido contra la Resolucién
del Delegado Provincial de Medio Ambiente en Sevilla, de
fecha 16.3.99, recaida en el expediente sancionador ndm.
SE-SAN-SPA-122/98-A0, y a tenor de lo dispuesto en el arti-
culo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdicciéon Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 39/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 1 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 1177/99-S.2.2, interpuesto por dofia
Maria Aurora Morales de la Camara ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
ha interpuesto por dofia Maria Aurora Morales de la Camara
recurso contencioso-administrativo nim. 1177/99-S.2.2 con-
tra la Resolucion del Consejero de Medio Ambiente, de fecha
27.7.99, desestimatoria de la reclamacion de indemnizacion
por danos provocados por ejemplares de animales silvestres
en explotacién agricola sita en el término municipal de Puente
Genil, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1177/99-S.2.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 3 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 996/99, interpuesto por Fresados
y Pavimentos, SA, ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
ha interpuesto por Fresados y Pavimentos, S.A., recurso con-
tencioso-administrativo niim. 996/99-S.3.2 contra Resolucién
del Consejero de Medio Ambiente, de fecha 4.5.99, por la
que se desestima la Reclamacion de Responsabilidad Patri-
monial por dafios causados al vehiculo SE-0613-AV, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 996/99-S.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan JesUs Jiménez
Martin.
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RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 21/99, interpuesto por la Sociedad
de Cazadores El Valle ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo Num. Uno de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Uno de Cadiz, se ha interpuesto por la Sociedad de Cazadores
El Valle recurso contencioso-administrativo nim. 21/99 contra
Resolucién, de fecha 22.4.99, del Viceconsejero de Medio
Ambiente, desestimatoria del recurso ordinario deducido contra
la Resolucién del Delegado Provincial de Medio Ambiente en
Cadiz, de fecha 4.2.98, recaida en el expediente sancionador
nim. C-645/98, instruido por infraccion administrativa a la
normativa vigente en materia de Caza, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 21/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 15 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 286/99, interpuesto por don José
Garcia Gutiérrez ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo Num. Uno de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Uno de Cadiz, se ha interpuesto por don José Garcia Gutiérrez
recurso contencioso-administrativo niim. 286/99 contra Reso-
lucién, de fecha 22.7.99, del Viceconsejero de Medio Ambien-
te, desestimatoria del recurso de alzada deducido contra la
Resolucion del Delegado Provincial de Medio Ambiente en
Céadiz, de fecha 30.4.99, recaida en el expediente sancionador
num. E-279/98, instruido por infracciéon administrativa a la
normativa vigente en materia de Conservacién de Espacios
Naturales Protegidos, y a tenor de lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 286/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado

en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 15 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 326/99, interpuesto por don Rafael
Jiménez Romero ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo Num. Uno de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Uno de Cadiz, se ha interpuesto por don Rafael Jiménez Rome-
ro recurso contencioso-administrativo nim. 326/99 contra
Resolucion, de fecha 8.10.98, del Viceconsejero de Medio
Ambiente, desestimatoria del recurso ordinario deducido contra
la Resolucion del Delegado Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente en Cédiz, de fecha 4.3.98, recaida en el expediente
sancionador nim. C-1084/97, instruido por infraccién admi-
nistrativa a la normativa vigente en materia de caza, asi como
contra las inadmisiones a tramite del recurso extraordinario de
revision y la peticion de revision de oficio formuladas contra
la anterior, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 326/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 15 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 91/99, interpuesto por don Antonio
Romera Gallego ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo Num. Tres de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Tres de Cé&diz, se ha interpuesto por don Antonio Romera
Gallego recurso contencioso-administrativo nim. 91/99 contra
Resolucion, de fecha 21.7.99, del Viceconsejero de Medio
Ambiente, desestimatoria del recurso de alzada deducido con-
tra la Resolucién del Delegado Provincial de Medio Ambiente
en Cadiz, de fecha 18.5.99, recaida en el expediente san-
cionador nim. M-5/99, instruido por infraccién administrativa
a la Ley Forestal de Andalucia, y a tenor de lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 91/99.
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Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 16 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 23 de diciembre de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 27/99, interpuesto por don Manuel
Ruiz Marquez ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo Num. Uno de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num.
Uno de Cérdoba, se ha interpuesto por don Manuel Ruiz Mar-
quez recurso contencioso-administrativo nim. 27/99, Reso-
lucién, de fecha 17.11.98, del Viceconsejero de Medio
Ambiente, desestimatoria del recurso ordinario deducido contra
la Resolucion del Delegado Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente en Cérdoba, de fecha 20.1.98, recaida en el expe-
diente sancionador nim. 1177/96, instruido por infraccién
administrativa a la normativa vigente en materia de Caza, y
a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 27/99.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 23 de diciembre
de 1999.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, mediante la que
se hacen publicos los Convenios suscritos al amparo
de la Orden que se cita.

Mediante la Orden de 8 de enero de 1999 (BOJAnum. 11,
de 26 de enero), se regula la cooperacién con los Ayunta-
mientos de municipios de Andalucia con poblacién superior
a 20.000 habitantes, en materia de Servicios Sociales Comu-
nitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Estipulacién Duo-
décima del Convenio suscrito entre la Consejeria de Asuntos
Sociales y las Corporaciones Locales con poblacién superior
a 20.000 habitantes, procede hacer publica la relacién de
subvenciones concedidas en el marco de los citados Conve-
nios, la cual figura como Anexo a la presente Resolucién,
donde se indican las aportaciones del Ministerio de Asuntos
Sociales (MAS), de la Consejeria de Asuntos Sociales (CAS)
y del Instituto Andaluz de Servicios Sociales (IASS).

Las aportaciones del Ministerio de Asuntos Sociales (MAS)
se haran con cargo a los créditos de la aplicacién presupues-
taria 01.21.00.18.41.465.00.22h.0, las del Instituto Anda-
luz de Servicios Sociales a la aplicacion 01.21.31.01.41.
461.00.22C.9 y las de la Consejeria de Asuntos Sociales a
las aplicaciones 01.21.00.01.41.466.00.22h.6 (Plan Con-
certado), 01.21.00.01.41.463.00.22B.8 (DGAN) y
01.21.00.01.41.468.01.22h.9 (DGAIS).

ANEXO
Ayuntamiento de Alcalé de Guadaira:

Aportacion MAS: 16.631.000 ptas.
Aportacion CAS: 32.543.000 ptas.
Aportacion IASS: 1.000.000 de ptas.

Ayuntamiento de Camas:

Aportacion MAS: 8.592.000 ptas.
Aportacion CAS: 12.764.000 ptas.

Ayuntamiento de Carmona:
Aportacion MAS: 8.323.000 ptas.
Aportacion CAS: 11.640.000 ptas.
Aportacion IASS: 500.000 ptas.

Ayuntamiento de Coria del Rio:

Aportacion MAS: 8.075.000 ptas.
Aportacion CAS: 10.763.000 ptas.
Aportacion IASS: 635.000 ptas.

Ayuntamiento de Dos Hermanas:
Aportacion MAS: 21.054.000 ptas.
Aportacion CAS: 42.297.000 ptas.
Aportacion IASS: 1.500.000 ptas.

Ayuntamiento de Ecija:

Aportacion MAS: 11.123.000 ptas.
Aportacion CAS: 18.738.000 ptas.

Ayuntamiento de Lebrija:

Aportacion MAS: 9.381.000 ptas.
Aportacion CAS: 14.426.000 ptas.

Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe:

Aportacion MAS: 8.925.000 ptas.
Aportacion CAS: 12.275.000 ptas.
Aportacion IASS: 1.200.000 de ptas.

Ayuntamiento de Morén de la Frontera:

Aportacion MAS: 8.807.000 ptas.
Aportacion CAS: 15.682.000 ptas.

Ayuntamiento de Los Palacios/Villafranca:

Aportacion MAS: 9.633.000 ptas.
Aportacion CAS: 15.389.000 ptas.

Ayuntamiento de La Rinconada:
Aportacion MAS: 7.976.000 ptas.

Aportacion CAS: 10.933.000 ptas.
Aportacion IASS: 600.000 ptas.
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Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache:

Aportacion MAS: 8.053.000 ptas.
Aportacion CAS: 10.733.000 ptas.

Ayuntamiento de Utrera:
Aportacion MAS: 12.088.000 ptas.
Aportacion CAS: 23.282.000 ptas.
Aportacion IASS: 600.000 ptas.

Ayuntamiento de Sevilla:

Aportacion MAS: 210.850.000 ptas.
Aportacion CAS: 274.562.000 ptas.

Diputacién Provincial de Sevilla:

Aportacion MAS: 180.059.000 ptas.
Aportacion CAS: 219.361.119 ptas.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, mediante la que
se hacen publicas las ayudas concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1999,
y en el articulo 15 de la Orden de 8 de enero de 1999 de
la Consejerfa de Asuntos Sociales, por la que se regulan y
convocan subvenciones en el ambito de la Consejeria para
1999, esta Delegacién Provincial ha resuelto hacer publicas
las ayudas concedidas para la Atencién a Inmigrantes en la
modalidad de Programas para las Asociaciones sin animo de
lucro relacionadas en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales de Sevilla seran imputadas
a las aplicaciones presupuestarias 01.21.00.01.41.488.08.
22H.3 (Acciones en favor de los inmigrantes)
y01.21.00.18.41.488.08.22H.8 (Asistencia a inmigrantes).

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

ANEXO

ASOCIACION PROYECTO IMPORTE

SEVILLA ACOGE ATENCION A TRABAJADORES INMIGRANTES A TRAVES DEL ASESORAMIENTO 8.850.000 - Ptas.
MPD.L. APOYO LEGAL E INSERCHON LABORAL A INMIGRANTES 900.000.- Ptas.
LA AMISTAD JORNADAS DE DEBATE Y CONCLUSION SOBRE INMIGRANTES 750.000,- Plas.
FUNDACION CIMME INTEGRACION Y SALUD - MUJER Y DESARROLLO 300.000.- Pias.
CHINOS DE ANDALUCTA COLEGIO CULTURAL CHINO DE SEVILLA $00.000.- Ptas.
INMIIGRANTES POR LA IGUALDAD ACTIVIDADES CULTURALES Y PROMOCION PARA LA INTEGRACION INMIGRANTEHS 500.000.- Pias,

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, mediante la que
se hacen publicas las ayudas concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1999,
y en el articulo 15 de la Orden de 8 de enero de 1999,
de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que se regulan
y convocan subvenciones en el ambito de la Consejeria para

1999, esta Delegacién Provincial ha resuelto hacer publicas
las ayudas concedidas para la Atencién a la Comunidad Gitana
para los conceptos de Equipamiento, Programas y Manteni-
miento a las Asociaciones sin animo de lucro relacionadas
en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales de Sevilla para los Pro-
gramas y Mantenimiento seran imputadas a la aplicacion pre-
supuestaria 01.21.00.01.41.485.02.22H.5, y para el Equi-
pamiento a la aplicacién 01.21.00.01.41.786.02.22H.9.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

ANEXO
ASOCIACION PROYECTO IMPORTE
MPDL. ACCION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LA POBLACION GITANA EN FL VACIE 4.000.000 - Pias.
VILLELA OR GAO CALO DISTINTQS PERO IGUALES, IGUALES PERO BISTINTQS 3.162.500.- Pias.
ALIENTO NUTRICION E HIGIENE PARA MINORIAS ETNICAS 1.200.000.- Ptas.
AKHERD] I TROMIPEN MANTENIMIENTO 1.000.000 - Ptas,
MPDL. APOYO PARA EL REALOJAMIENTO DE FAMILIAS GITANAS EN SAN DIEGO 1.000.000.- Ptas,
MPDL. MANTENIMIENTO 1.000.000.- Ptas.
VILLELA OR GAO CALO MANTENIMIENTQ 700.000.- Ptas.
SANTA TERESA AMATE AMANECER Y REALIDAD 600.060.- Pias.
AKHERD{ | TROMIPEN CURSO DE PELUQUERIA Y ESTETICIEN 750.000.- Ptas.
VILLELA QR CHAVORRO HOY POR MANANA 600.000.- Ptas.
LEBRUA SOLIDARIA 3* FASE MUJER GITANA; ASOCIACIONISMO 500.000.- Ptas.
VILLELA OR CHAVORRO MANTENIMIENTO 300,000.- Ptas.
AKHERD{ I TROMIPEN EQUIPAMIENTO 445.000.- Ptas.
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RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, mediante la que
se hacen publicas las ayudas concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1999,
y en el articulo 15 de la Orden de 8 de enero de 1999 de
la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que se regulan y

convocan subvenciones en el dmbito de la Consejeria para
1999, esta Delegacion Provincial ha resuelto hacer publicas
las ayudas concedidas para la Atencién a Colectivos con Nece-
sidades Especiales para las modalidades de Programas y Man-
tenimiento para las Asociaciones sin animo de lucro relacio-
nadas en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econdémicas de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales de Sevilla serdn imputadas
a la aplicacién presupuestaria 01.21.00.01.41.485.00.22H.3.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

ANEXO

ASQCIACION PROYECTO IMPORTE

SAN VICENTE DE PAUL MANTENIMIENTO 8.500.000.- Ptas.
HUAS DE LA CARIDAD MANTENIMIENTC SAN VICENTE DE PAUL 5.500.000.- Ptas.
FAMILIA VICENCIANA REHABILITACION E INTEGRACION SOCIAL DE MARGINADOS SIN HOGAR 4.500.000.- Ptas.
AFAR ATENCION A FAMILIAS DE RECLUSOS Y OTROS COLECTIVOS EN NECESIDAD 2.000.000.- Ptas.
CRISTO VIVE MANTENIMIENTO . 2.000.000.- Ptas.
VIRGEN DEL VALLE MANTENIMIENTO 2.000.000.- Ptas.
ASAMBLEA DE PARADOS AYUDA HUMANITARIA AL PARADO DE LARGA DURACION 1.500.000.- Ptas.
ASEJER . REHABILITACION DEL JUGADOR PATOLOGICO Y DEL FAMILIAR 1.400.000.- Ptas.
TELEFONO DE LA ESPERANZA MANTENIMIENTO 1.400.000.- Ptas.
AESIM ) PREVENCION MALOS TRATOS 1.100.000.- Ptas.
BARTOLOME GARELLI TALLER APRENDIZAJE OFICIOS BASICOS PARA MARGINADOS 1.100.000.- Ptas.
COLEGA FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DEL CENTRG CQLEGA 1.000.000.- Ptas.
VILLELA OR GAQ CALO ACTUACION GLOBAL CON LA COMUNIDAD GITANA 1.000.000.- Ptas,

ZAQUEO MANTENIMIENTO
COMITE CIUDADANO ANTI SIDA

1.000.000.- Ptas

ABORDAJE EN VIII/SIDA DIRIGIDO A PERSONAS SOCIALMENTE DESFAVORECIDAS — 500.000.- Ptas.

INTERVENCION EN SIDA CONTIGO ~ ATENCION PSICO-SQCIO-TURIDICA A PERSONAS CON VIH/SIDA, A SUS FAMILIARES  500.000.- Ptas.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, mediante la que
se hacen publicas las ayudas concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia; en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1999,
y en el articulo 15 de la Orden de 26 de febrero de 1999,
de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que se regulan

y convocan subvenciones para la intervencién en zonas con
necesidades de transformacién social, esta Delegacion Pro-
vincial ha resuelto hacer publicas las ayudas concedidas en
materia de Equipamiento para la intervencién en Zonas con
Necesidades de Transformacion Social de las Asociaciones
sin &nimo de lucro relacionadas en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econdémicas de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales de Sevilla seran imputadas
a la aplicacién presupuestaria 01.21.00.01.41.786.00.22H.8.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

ANEXO

ASOCIACION MODALIDAD IMPORTE

ALTERNATIVA ABIERTA EQUIPAMIENTO 660.000.- Plas
ENTRE AMIGOS DE SEVILLA EQUIFPAMIENTO 460.000.-Ptas
AM.C.A. EQUIPAMIENTO 580.000.-Ptas
SOLIDARIDAD EQUIPAMIENTO 350.000.-Ptas
ALIENTO EQUIPAMIENTO 340.000.-Ptas
TIERRAS DEL SUR EQUIPAMIENTO 300.000.-Ptas
EL SUR EQUIPAMIENTO 275.000.-Ptas
RUTAS DE SEVILLA EQUIPAMIENTO 250.000.-Ptas
TRES ARCOS EQUIPAMIENTO 250.000.-Ptas
M.P.D.L. EQUIPAMIENTO 240.000.-Pras
ANDALUCIA DE SAN DIEGO EQUIPAMIENTO 200.000.-Ptas
CORO EL ESQUELETO EQUIPAMIENTO 200.000.-Ptas
VILLELA OR GAQ CALO EQUIPAMIENTO 200.000.-Ptas
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ASOCIACION

LA UNION DEL CASTILLO
MONTANEROS TORREBLANCA
TRES CALLES

U.D.P. UNION DE PENSIONISTAS
LOS BERMEJALES VVDAS.SOCIALES
TRABAJANDO CONTRA EL PARO
LOS VECINOS

PUNTO SUR, TIEMPO LIBRE
VILLELA OR CHAVORRO
EMPEZANDO A RENACER
ESTRELLA PAZ

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, por
la que se ordena la publicacién del Informe de Fis-
calizacion del Ayuntamiento de Bollullos Par del Con-
dado, correspondiente al ejercicio 1996.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

MODALIDAD IMPORTE
EQUIPAMIENTO 200.000.-Ptas
EQUIPAMIENTO 200.000.-Ptas
EQUIPAMIENTO 200,000.-Ptas
EQUIPAMIENTO 175.000.-Ptas
EQUIPAMIENTO 175.000.-Pas
EQUIPAMIENTO [70.000.-Pras
EQUIPAMIENTO 150.000 -Pias
EQUIPAMIENTO 150.000.-Ptas
EQUIPAMIENTO 150,000 -Plas
EQUIPAMIENTO 75.000 -Ptas
EQUIPAMIENTO 50.000.-Ptas

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Carreteras, por la que se apla-
zan las fechas limite de presentacion y apertura publica
de oferta del expediente de consultoria y asistencia
que se indica, por el procedimiento abierto mediante
la forma de concurso. (PD. 100/2000).

Habiéndose publicado la licitacién del expediente: Clave:
03-MA-0201-0.0-0.0-El (C-54024-ATEI-9M). Titulo: Redac-
cion del Estudio Informativo del «Acondicionamiento de la
MA-423. Tramo: Almogia-Int. C-3310, y de la C-3310. Tramo:
Int. MA-423-Mélaga», y habida cuenta del error apreciado
en el Anexo nim. 1 (pag. 2) del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares, en su apartado N/Forma de Pago, en
el que figuraba el pago Unico de los trabajos, debiendo figurar
la modalidad de pagos parciales, que puede inducir a la falta
de concurrencia a la licitacién, es por lo que se hace necesario
que se amplien las fechas de presentacion y apertura de ofertas.

En su consecuencia, se fija para el dia 27 de enero del
afo 2000, a las 13 horas, la fecha limite de presentacion
de ofertas, y para el dia 23 de febrero del mismo afo, a
las 11 horas, la apertura de las ofertas econémicas.

Sevilla, 30 de diciembre de 1999.- El Director General,
Blas Gonzalez Gonzalez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su dmbito. (PD. 106/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacion al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacion que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Comar-
cal de la Axarquia, Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Suministros.

¢) NUmero de expediente: C.P. 1999/220386 (4/99).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material de man-
tenimiento (220386-HAX).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Almacenes del Hospital.
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e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Vein-
tinueve millones ochocientas treinta y nueve mil setecientas
veintinueve pesetas (29.839.729 ptas). Ciento setenta y nueve
mil trescientos cuarenta euros con treinta y nueve céntimos
(179.340,39 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

Documentacion:

a) Entidad: Comercial Imprenta Guadalhorce (Hospital
Comarcal de la Axarquia, planta sétano).

b) Domicilio: Finca El Tomillar, s/n.

c) Localidad y Cddigo Postal: Vélez-Malaga (Méalaga),
29700.

d) Teléfono: 95/254.83.11.

e) Telefax: 95/254.83.12.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia héabil.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendréd lugar en la Sala de
Juntas de la tercera planta del propio Hospital, a las 10,00
horas de la fecha que se anunciaré en el tablén de anuncios
del mencionado Centro con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su ambito. (PD. 107/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar las contrataciones que se indican, con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital del
Servicio Andaluz de Salud de Jerez de la Frontera, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion.

¢) NUimero de expediente: C.P. 1999/272015 (129/99).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de material fungible
de Laboratorio de Hematologia (272015-HJE).

b) Division de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

d) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Siete
millones doscientas dieciocho mil pesetas (7.218.000 ptas.).
Cuarenta y tres mil trescientos ochenta y un euros con seis
céntimos (43.381,06 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria San Benito.

b) Domicilio: Avda. Tomas Garcia Figueras, 1, local 20.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Jerez de la Frontera (Cadiz),
11407.

d) Teléfono: 95/631.02.02.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e), f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendra lugar en la Sala de Reuniones del citado Centro, en
la fecha y hora que se anunciara en el tabléon de anuncios
del mencionado Hospital con, al menos, 72 horas de ante-
lacion.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su ambito. (PD. 108/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
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resuelto anunciar las contrataciones que se indican, con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Torre-
cérdenas de Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

¢) Nimero de expediente: C.A. 1999/267908 (6/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripciéon del objeto: Suministro de bisturies, con-
tenedores, férulas, conexiones, drenajes y termoémetros
(267908-HTO).

b) Division de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

d) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Dieci-
nueve millones doscientas ochenta y dos mil doscientas cin-
cuenta pesetas (19.282.250 ptas.). Ciento quince mil ocho-
cientos ochenta y ocho euros con sesenta y seis céntimos
(115.888,66 euros).

5. Garantias. Provisional: Se declara exenta en base al
articulo 36.2 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Véase punto 1.a). Unidad de Contratacién
Administrativa.

b) Domicilio: Paraje Torrecardenas, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Almeria, 04009.

d) Teléfono: 950/21.21.21.

e) Telefax: 950/21.21.09.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16.c)
y 18.d) de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de
las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e), f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendra lugar en la Sala de Juntas del Hospital, a las 10,00
horas del undécimo dia natural, contado a partir del siguiente
a la finalizacién del plazo de presentacion de ofertas; si éste
fuera sabado o festivo, se trasladaré al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones: Las muestras se entregaran en
el Almacén del Servicio de Suministros.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su dmbito. (PD. 109/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen del Rocio, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
Econdmica Administrativa. Area de Suministros.

¢) Nimero de expediente: C.P. 1999/288456 (6/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de inspeccion de ins-
talaciones de los Hospitales Universitarios Virgen del Rocio
(288456-HVR).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: Véase la documentacién del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Seis millo-
nes de pesetas (6.000.000 de ptas.). Treinta y seis mil sesenta
euros con setenta y tres céntimos (36.060,73 euros).

5. Garantfas. Provisional: Sera el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

Informacién:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Subdireccién Econémica
Administrativa. Area de Suministros y Contratacion (Edificio
de Gestién de Recursos).

b) Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n.

c¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/424.82.73.

e) Telefax: 95/424.82.11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Anfo.

b) Domicilio: C/ Bami, 17.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.
d) Teléfono: 95/423.29.41.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 19
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.
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c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Edificio de Gobierno, a las 11,00 horas del jueves
de la semana siguiente de la finalizaciéon del plazo de pre-
sentacion de ofertas; si éste fuera festivo, se trasladara al
siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su ambito. (PD. 110/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacion al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacion que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 1999/245227 (64/99 0).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Reforma para la instalacion
de dos escaleras de emergencia en el Centro de Especialidades
Esperanza Macarena (245227-HMA).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Subasta (arts. 74, 75, 1.13.95).

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Doce
millones quinientas treinta y nueve mil quinientas quince pese-
tas (12.539.515 ptas.). Setenta y cinco mil trescientos sesenta
y cuatro euros con un céntimo (75.364,01 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Copisterfa Puymar.

b) Domicilio: Avda. Sanchez Pizjuén, 1.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41009.

d) Teléfono: 95/438.57.51.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del
propio Centro con, al menos, 48 horas de antelacién.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su ambito. (PD. 111/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen del Rocio, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
Econémica Administrativa. Area de Suministros.

¢) NUimero de expediente: C.P. 1999/289330 (8/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de desratizacion, desin-
feccion y desinsectacion de los Hospitales Universitarios Virgen
del Rocio (289330-HVR).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Catorce
millones treinta y siete mil cuatrocientas noventa y siete pesetas
(14.037.497 ptas.). Ochenta y cuatro mil trescientos sesenta
y siete euros con seis céntimos (84.367,06 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

Informacién:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Subdireccién Econémica
Administrativa. Area de Suministros y Contratacion (Edificio
de Gestién de Recursos).



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.017

b) Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/424.82.73.

e) Telefax: 95/424.82.11.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cién: Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Anfo.

b) Domicilio: C/ Bami, 17.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41013.
d) Teléfono: 95/423.29.41.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 19
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Edificio de Gobierno, a las 11,00 horas del jueves
de la semana siguiente de la finalizacion del plazo de pre-
sentacién de ofertas; si éste fuera festivo, se trasladarg al
siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su dmbito. (PD. 112/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen del Rocio, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
Econémica Administrativa. Area de Suministros.

¢) Nimero de expediente: C.P. 1999/288441 (2/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de mantenimiento de
instalaciones de deteccién, proteccion y extincion de incendios
de los Hospitales Universitarios Virgen del Rocio
(288441-HVR).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Trece
millones ochocientas cuarenta y nueve mil quinientas ochenta
y nueve pesetas (13.849.589 ptas.). Ochenta y tres mil dos-
cientos treinta y siete euros con setenta céntimos (83.237,70
euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

Informacion:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Subdirecciéon Econdémica
Administrativa. Area de Suministros y Contratacion (Edificio
de Gestion de Recursos).

b) Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/424.82.73.

e) Telefax: 95/424.82.11.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Anfo.
b) Domicilio: C/ Bami, 17.
¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.
d) Teléfono: 95/423.29.41.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 19
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

8. Presentaciéon de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Edificio de Gobierno, a las 11,00 horas del jueves
de la semana siguiente de la finalizaciéon del plazo de pre-
sentacion de ofertas; si éste fuera festivo, se trasladara al
siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.
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RESOLUCION de 19 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su dmbito. (PD. 113/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica, con los requi-
sitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Agrupacion
Sur-Guadalquivir Sevilla-Este Oriente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracion
Agrupacién.

¢) Numero de expediente: C.P. 1999/266428.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de manutencion del
personal en turno de atencién continuada de urgencias del
Centro de Salud de Mairena del Aljarafe (266428-ASG).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Divisién de lotes y numeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucién: Véase la documentacién del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Quince
millones doscientas una mil doscientas setenta pesetas
(15.201.270 ptas). Nueve mil ciento treinta y seis euros con
cuarenta y un céntimos (9.136,41 euros).

5. Garantias. Provisional: Sera el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Administracién Agrupa-
cion.

b) Domicilio: Avda. El Greco, s/n, 2.2 planta (Ambulatorio
El Greco).

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41007.

d) Teléfono: 95/501.76.22.

e) Telefax: 95/501.76.85.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General de la
Agrupacién.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
CoNncurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendréa lugar en la Sala de
Juntas de la citada Agrupacion, a las 12,00 horas del deci-
mogquinto dia habil, contado a partir del siguiente al de fina-
lizacion del plazo de presentacion de ofertas; si éste fuera
sabado o festivo, se trasladaréa al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Construcciones y Equipamiento
Escolar, por la que se hace publica la adjudicacién
del contrato de material didactico. (3/99/25).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Ciencia, Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Construcciones y Equipamiento Escolar. Servicio
de Equipamiento.

c) Numero de expediente: 3/99/25 (1/98/04 y 1/98/06).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: «Suministro de material vario
con destino a Centros de Ciclos Formativos en su adaptacion
a la LOGSE, dependientes de la Consejeria de Educacién y
Ciencia».

c) Lotes:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio: Boletin Oficial del Estado nim. 122, de 22 de mayo
de 1998 y num. 205, de 27 de agosto de 1998. Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nium. 59, de 26 de mayo
de 1998 y nim. 95, de 25 de agosto de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

c) Forma:

4. Presupuesto de licitacion: 219.921.998 pesetas.
1.321.757,83 euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 3 de diciembre de 1999.

b) Contratistas:

Pesetas Euros

2.109.000 12.675,35
Eductrade, S.A. 8.639.366 51.923,64
El Corte Inglés, S.A. 712.688 4.283,34
Distesa 24.992.283 150.206,65
Promax Electrénica, S.A. 18.016.826 108.283,31
Fagor Industrial, Sdad. Coop. 3.720.000 22.357,65

Systemcenter, S.A.

Sidac, S.A. 2.388.958 14.357,93
Alecooop, Sdad. Coop. 2.494.200 14.990,44
Equinse 24.714.717 148.538,44

Com. Esp. de Equi. e Instal., S.L. 10.622.920 63.845,04
Droquima, S.L. 5.966.600 35.859,99
|kastaries, S.A. 2.378.960 14.297,84
Omron Electronic, S.A. 960.000 5.769,72
Didaciencia, S.A. 5.549.714 33.354,45
Vitel, S.A. 1.995.761 11.994,77
Prodel, S.A. 5.361.300 32.222,06
Tec. y Sistemas Didacticos, S.A.  19.698.171 118.388,39
Reynaldo Tecnoson, S.A. 18.087.725 108.709,42
Mundimusica, S.L. 439.800 2.643,25
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Nda, S.L. 13.939.000 83.775,08
Soc. Esp. Articulos de Peluqueria  4.469.800 26.864,04
Eurociencia, S.A. 3.311.790 19.904,26
Merk Farma y Quimica, S.A. 553.725 3.327,95
Informatica El Corte Inglés, S.A.  13.746.500 82.618,13
Suministros Electronicos

Orgaz, S.A. 17.204.333 103.400,12
Construcciones y Equi-

pamiento, S.L. 988.000 5.938,00
Métodos y Sistemas Didéac-

ticos, S.L. 839.760 5.047,06
Ferreteria Real, S.L. 5.188.728 31.184,88
Ferreteria Santa Engracia, S.A. 831.373 4.996,60

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 219.921.998 pesetas.
1.321.757,83 euros.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999.- El Director General,
José Angel Gémez Santana.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Construcciones y Equipamiento
Escolar, por la que se hace publica la adjudicacién
del contrato de material informatico. (3/99/26).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Ciencia, Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Construcciones y Equipamiento Escolar. Servicio
de Equipamiento.

¢) NUumero de expediente: 3/99/26.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: «Suministro de material de infor-
matica con destino a Centros de Educacién Primaria y Secun-
daria dependientes de la Consejeria de Educacion y Ciencia».

c) Lotes:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio:

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacioén: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

c) Forma:

4. Presupuesto de licitacion: 113.815.718 pesetas.
684.046,24 euros.

5. Adjudicacion.
a) Fecha: 13 de diciembre de 1999.
b) Contratistas:

pesetas euros

Sadiel Soluciones, Agrupacion
de Interés Econémico
Bull Espafa, S.A.

36.097.600 216.950,95
77.718.118 467.095,30

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 219.921.998 pesetas.
1.321.757,83 euros.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999.- El Director General,
José Angel Gdmez Santana.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 10 de enero de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por el procedimiento abierto para la contra-
tacién del servicio que se indica. (PD. 92/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Personal.

c¢) Numero de expediente: SE/02/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de Vigilancia de la zona
de atencién al publico del Centro Base de Minusvalidos de
la Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Edificio sede del Centro Base de
Minusvalidos, sito en la C/ Madre Dolores Marquez, s/n, de
Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: De 1 de marzo de 2000 a 28
de febrero de 2001. Prorrogable.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacioén: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Seis millo-
nes setenta y tres mil pesetas (6.073.000 ptas.) (36.499,47
euros).

5. Garantias. Provisional: Ciento veintiuna mil cuatrocien-
tas sesenta pesetas (121.460 ptas.) (729,99 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Imagen, 12, 1.2 planta.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41003.

d) Teléfono: 95/421.09.10.

e) Telefax: 95/421.13.92.

f) Fecha limite de obtencién de documentacion e infor-
macion: La sefialada en el apartado a) del punto 8.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los indicados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP) que rige para esta con-
tratacion.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural siguiente a la publicacion de este
anuncio. Si coincidierd con sabado o festivo, se trasladaria
al dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La especificada en PCAP.

c) Lugar de presentacién: Registro General de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

1.2 Entidad: La antes citada.
2.2 Domicilio: C/ Pagés del Corro, 90.
3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41010.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses, a contar desde el dia siguiente al
de la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Domicilio: C/ Pagés del Corro, 90 (Sala de Juntas).

¢) Localidad: Sevilla.
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d) Fecha: El quinto dia habil siguiente a la fecha de fina-
lizacién de presentacion de proposiciones. Si coincidiera con
sabado, se trasladaria al siguiente dia habil.

e) Hora: 8,30 horas.

10. Otras informaciones: No hay.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 10 de enero de 2000.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1999, de
la Delegacion de Seguridad Ciudadana, de adjudica-
cién del suministro que se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Segu-
ridad Ciudadana, Seccién de Apoyo Juridico.

c) Numero de expediente: 58/99.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Equipos de respiracién autd-
noma en circuito abierto de presién positiva para el Servicio
contra Incendios y Salvamento.

c) Lote: 10 uds. espaldera, 10 uds. manorreductor, 10
uds. manoémetro y alarma acustica, 10 uds. botella aire com-
primido, 10 uds. vélvula pulmoautomética y 30 uds. de
méscara.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 60, de 25.5.99.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
3.500.000 ptas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: C.M. de Gobierno de 14 de septiembre de 1999.
Contratista: Drager Hispania, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 3.496.240 ptas.

AN )

b
c
d

Sevilla, 14 de diciembre de 1999.- El Teniente de Alcal-
de, Delegado de Seguridad Ciudadana.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Huel-
va, notificando Resolucioén y liquidacion formuladas en
el expediente sancionador que se relaciona.

Intentadas sin efecto la notificacion de la Resolucion y
liquidacién formuladas en el expediente sancionador que se
detalla, por supuesta infraccién a la normativa que se cita,
y en cumplimiento de lo prevenido en los arts. 59.4 y 61
de la Ley 30/92 (LRJAP y PAC), de 26.11.92, se publica
el presente para que sirva de notificacion del mismo, signi-
ficandole que, en el plazo de un mes, queda de manifiesto
el expediente, en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos
de esta Delegacion del Gobierno, C/ Sanltcar de Barrameda, 3,
de Huelva, pudiendo formular recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia. Le comunico que el
importe de la sancién deberé hacerlo efectivo en el plazo de
treinta dias hébiles, contados a partir del siguiente a la fecha
en que la Resolucion que la impone adquiera firmeza en via
administrativa, mediante carta de pago, en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Economia y Hacienda de Huelva
0 en cualquier entidad colaboradora, con apercibimiento de
que si no consta el pago de la sancién en el plazo sefalado,
se procederd a certificar los descubiertos para su cobro por
la Consejeria de Economia y Hacienda en via de apremio.

Expediente H-79/99-EP.

Persona o entidad denunciada y domicilio: Don Antonio
Nunez Romén. C/ Ibiza, Urb. Parque Retiro, nim. 1, Jerez
de la Frontera (Cadiz).

Hechos probados: El dia 4 de julio de 1999, a las 20,10
horas, en la plaza de toros portatil ubicada junto a la carretera
A-495, sentido Tharsis, en Alosno, se estaba celebrando un
espectaculo ecuestre por don Antonio NUfiez Romén, care-
ciendo de autorizacién para ello.

Infraccion: Art. 45.2 del Reglamento General de Policia
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, aprobado
por Real Decreto 2816/1982, de 27 de agosto.

Tipificacion: Art. 23.d) dela Ley 1/1992, de 21 de febrero.

Sancién: Una multa de 50.001 ptas.

Huelva, 16 de diciembre de 1999.- El Delegado, Juan
Ceada Infantes.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Mala-
ga, por la que se hacen publicos los Actos de Tramite
y Resoluciones, relativos a expedientes sancionadores
en materia de juego y espectaculos publicos.

A los efectos prevenidos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del PAC,
se notifica a los interesados que mas adelante se relacionan
las Resoluciones y Actos de Tramite adoptados en el expediente
sancionador que se les sigue, significandoles que en el Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos de la Delegacion del Gobier-
no de Malaga, sita en planta 2.2 del Edificio de Usos Multiples,
Avda. de la Aurora, nim. 47, se encuentran a su disposicion
dichos expedientes sancionadores, informandoles que el plazo
para la interposicién de alegaciones o recursos, en su caso,
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

EXPTE. TITULAR DOMICILIO ACTO
MA-99122.EP  PAUL SIRAUX CITU. EURUPA. ED. HELSINKLY, A-1.] UKKE: MAK RESOLUCION
MA-99214-EP STEVE ¥ KIKO, 5.C. MARTINEZ CATENA. ClO. PYR FUENGIROLA NICIO
MA-99216-EF LA CARTERA CONSULTING ITNL MTINEZ CATENA.CJO PYR CRASY DAISY FUENG INICIO
MA-G9211-EP FUENGIROLA LEGEND MTINEZ CATENA CJO SOL PLAYA FUENGIROLA INICIO
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EXPTE. TITULAR DOMICILIO ACTO
MA-9207-EP MANUEL MECO PENALVER HUERTA PERALTA. 3, BENALMADENA MNICIO
MA-99130-EP STEVEN KENNETH KURTON VIRGEN DE LOS DOLORES. 2. 1-2 MARBELLA RESOLUCION
MA-99131-EP MANUEL CAPACETA ATIENZA MAGALLANES. 7. MARBELLA RESOLUCION
MA-99176-EP FCO JAVIER SARMIENTO PEREZ PUERTQ DEPORTIVQ, 37.MARBELLA RESOLUCION
MA-39150.-EP  ADOLFO FERNANDEZ JIMENEZ PUERTO DEPORTIVO. 30 MARBELLA RESOLUCION
MA-99113-EP FRANCISCO MORENO ROJAS MARQUES DE LARIOS. S/N MANILVA RESOLUCION
MA-99144-EP BB.C.S.C JOSE LUIS ORTIZ MASSAGUER. 7. 5° D MARBELLA RESOLUCION
MA-99(27-EP ROBERTUS CH.M. SIMONS URB. JARDINES DEL GOLF. 48. MANILVA RESOLUCION
MA-991 66-EP HELENA WINIFRED PEREZ-REILLY ARIAS MALDONADO ED.EVEREST. 5. APTO,4DMarbella PROPUESTA
MA-303-98-M MIGUEL A, CORREDOR SANCHEZ AVDA. MAR Y SIERRA, 8. 3* 1. ESTEPONA RESOLUCION
MA-313-93-M MAYCATIC. S.L. MALAGA OLOROSO. 1, 16, 1°B. MALAGA RESOLUCION
MA-359-98-M M. CARMEN NAVARRO TOMILLO SIERRA DE LAS NIEVES, LOCAL. 16.R. Victoria INICIO
MA-11-98-3 ORBITRONIC. 5.A, RAMAL HOYOS. 7. TORREMOLINOS CAMBIO INSTRUCTOR
MA-51-99-M PENA BLAUGRANA DE MALAGA AVDA, ANTONIO GAUDIA, 17, MALAGA PROPUESTA
MA-119-98-M JORGE DEL AGUILA DIAZ CTRA. DE CARTAMA KM, 13, 5 RESQLUCION
MA-54-99-M MICROJUEGOS, S.L. ADA MEDITERRANEQ. ED.PAJARITO,B 1,2 4R Victoria RESOLUCION
MA-11-98-M ANTONIO RAIMUNDEZ FDEZ, CAMPINUELA, 39. COIN RESOLUCION
MA-14-99-M MANUEL BAEZ RANEA C/BAILEN, 35, MALAGA RESCLUCION
MA-11-99-M GALLEGO Y MARTIN. S.L. MAESTRO LECUONA, 5. MALAGA RESCLUCION
MA-335-99-M MICROJUEGOS, S.L. ADA. MEDITERRANEQ.PAJARITOB.1,2° 4 R. Victoria RESCLUCION
MA-60-99-BO  RAFAEL LIMONES SERRANO PLAYA VIRGINIA, 5, 5° D, MALAGA RESOLUCION
MA-113-99-M  JOSE LUIS GOMEZ RULZ PLAZA TUTTI FRUTTI, BAR TUFFO'S NERJA INICIO
MA-124-99-M  JUAN MANUEL RODRIGUEZ RUIZ SAN MANUEL. 10, LA LINEA DE LA CONCEPCION INICIO
MA-i23-99-M  JUAN MANUEL RODRIGUEZ RUIZ SAN MANUEL. 10, LA LINEA DE LA CONCEPCION INICIO
MA-99198-EP JOSE MANUEL CLAROS MOLERQ HUELVA, 4-3, C. FUENGIROLA INICIO
MA-99199-ET  ROBERTO OSBONE MAESTRE ALDERETE. 4. MARBELLA RESOL.RECUSACION
MA-99206-EP FRONSURENTA, S.L. MTNEZ, CATENA, COMPLEJO PALMERAS, FUENGIROLA INICIO
MA-992135-EP LEVEL 22.8.L. P. MARITIMO. CI3. LAS PALMERAS. SAVOY FUENGIROLA  INICIO
MA-99185-EP MARC.D ALBERT YARENBERGH MONAGUILLO, 18, FUENGIROLA RESOLUCION
MA-99213-EP PAUL CHARLES ANDREWS MTNEZ. CATENA, COMPLEJQ PYR, 31FUENGIRCLA INICIO
MA-99217-EP BOTXOS.C. MTNEZ. CATENA. COMPLEIO PYR, J8FUENGIROLA INICIO
MA-99203-EP SILVIA MORENO MARIN AVDA. MAYORAZGO, BLQ, ALMERIA,3° B MARBELLA INKCIO

Mélaga, 21 de diciembre de 1999.- El Delegado, Luciano Alonso Alonso.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Acuerdo de Iniciacién incoado
a don Esteban Bellido Castillo del expediente sancio-
nador que se cita. (SAN/EP-241/99-SE).

Vista la denuncia formulada con fecha 7.11.99 por la
Policia Local contra don Esteban Bellido Castillo, se observan
presuntas infracciones a la normativa de espectaculos publicos
y actividades recreativas.

Siendo este drgano competente para la iniciacién de expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; Decreto 294/1984, de
20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto 50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29,
apartado 1.d), de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

He acordado la iniciacion de expediente sancionador,
nombrando instructora del mismo a dofia M.2 Dolores Alvarez
Halcdn, funcionaria de esta Delegaciéon del Gobierno, contra
quien podra promover recusacion en cualquier momento de
la tramitacién del procedimiento, cuando concurra alguna de
las causas y con los requisitos dispuestos en los arts. 28 y
29 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada
la documentacién remitida por el denunciante, constan los
siguientes hechos ocurridos en: Bar «La Bodeguita» sito en
C/ Frailes, s/n, de Lebrija:

«Apertura de establecimiento sin autorizacién», lo que con-
traviene el contenido del Real Decreto 2816/1982, de 27 de

agosto, tipificado como infraccién grave en el art. 23.n) de la
Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad
Ciudadana, conducta que puede ser sancionada con una multa
de hasta 50.001 ptas. a 5.000.000 de ptas., de conformidad
con el art. 28.a) de la mencionada Ley 1/1992.

Igualmente le significo que podrén adoptarse medidas de
caracter provisional, a tenor de lo establecido en el art. 15
del mencionado Real Decreto 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podra reconocer
la responsabilidad de los hechos denunciados con los efectos
que establece el art. 8 del Reglamento del procedimiento para
el ejercicio de la potestad sancionadora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de 15 dias para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes, asi como la proposicion y practica de la
prueba en dicho plazo, concediéndose tramite de audiencia
durante el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar
el expediente.

Trasladese al Instructor del expediente y notifiquese al
interesado, conforme establecen los articulos 23 y 24 del men-
cionado Reglamento.

Sevilla, 30 de noviembre de 1999.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Resolucidn incoada a don
Miguel Martin Castillo del expediente sancionador que
se cita. (SAN/EP-87/99-SE).

ANTECEDENTES DE HECHOS
Se acord6 con fecha 10.5.99 la iniciacion del procedi-

miento sancionador por presuntas infracciones a la normativa
de espectaculos publicos y actividades recreativas a don Miguel
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Martin Castillo por los hechos ocurridos el dia 3.2.99 en el
Club «Zona Norte», sito en C-433, km 5,000.

En la tramitacién del procedimiento han sido observadas
las formalidades legales y reglamentarias.

No se presento escrito de alegaciones.

Se considera probado el hecho: «El establecimiento se
encontraba abierto al publico a las 5,00 h del dia 3.2/99».

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho contraviene el contenido del art. 1 de la Orden
de 14 de mayo de 1987, tipificado como infraccion leve en
el art. 26.e) de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre Pro-
teccion de la Seguridad Ciudadana.

Este 6rgano es competente para la resolucién del expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; el Decreto 294/1984,
de 20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y de las atribuciones que le confiere el Decre-
to 50/1985, de 5 de marzo, en relacion con el art. 29, aparta-
do 1.d), delaLey 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento del
Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

RESUELVO

Sancionar a don Miguel Martin Castillo por los hechos
ocurridos con una multa de 50.000 ptas.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso de alzada en el plazo de
un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y siguien-
tes de la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia de
la Junta de Andalucfa. Transcurrido este plazo sin que el recur-
so haya sido presentado, la Resolucién sera firme.

El pago de las 50.000 ptas. debera hacerse efectivo dentro
del plazo de treinta dias siguientes al que la Resolucién sea
firme. En otro caso, se procedera a su exaccién por via ejecutiva
de apremio de acuerdo con el procedimiento del Reglamento
General de Recaudacion.

Lo que se le notifica en virtud de lo dispuesto en los
arts. 58 y siguientes de la mencionada Ley de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de noviembre de 1999.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Resolucidn incoada a don
Pedro Salvador Barran Cafestro del expediente san-
cionador que se cita. (SAN/EP-217/99-SE).

ANTECEDENTES DE HECHOS

Se acordd con fecha 5.10.99 la iniciacion del procedi-
miento sancionador por presuntas infracciones a la normativa
de espectaculos publicos y actividades recreativas a don Pedro
Salvador Barréan Cafiestro por los hechos ocurridos el dia
21.8.99 en las inmediaciones del Estadio Olimpico.

En la tramitacién del procedimiento han sido observadas
las formalidades legales y reglamentarias.

No se presento escrito de alegaciones.
Se considera probado el hecho: «Reventa de entradas
para el Campeonato del Mundo de Atletismo, Sevilla’99».

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho contraviene el contenido del art. 67 del Real
Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, tipificado como infrac-
cién leve en el art. 26.j) de la Ley 1/1992, de 21 de febrero,
sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana.

Este 6rgano es competente para la resolucién del expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; el Decreto 294/1984,
de 20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y de las atribuciones que le confiere el Decre-
to 50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29, aparta-
do 1.d), dela Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento del
Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

RESUELVO

Sancionar a don Pedro Salvador Barran Cafiestro por los
hechos ocurridos con una multa de 5.000 ptas.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso de alzada en el plazo de
un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y siguien-
tes de la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia de
la Junta de Andalucia. Transcurrido este plazo sin que el recur-
so haya sido presentado, la Resolucién sera firme.

El pago de las 5.000 ptas. debera hacerse efectivo dentro
del plazo de treinta dias siguientes al que la Resolucién sea
firme. En otro caso, se procedera a su exaccién por via ejecutiva
de apremio de acuerdo con el procedimiento del Reglamento
General de Recaudacion.

Lo que se le notifica en virtud de lo dispuesto en los
arts. 58y siguientes de la mencionada Ley de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de noviembre de 1999.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Resolucidn incoada a don
Vicente Luis Berenguer Hurtado del expediente san-
cionador que se cita. (SAN/EP-211/99-SE).

ANTECEDENTES DE HECHOS

Se acordd con fecha 5.10.99 la iniciacion del procedi-
miento sancionador por presuntas infracciones a la normativa
de espectéculos publicos y actividades recreativas a don Vicen-
te Luis Berenguer Hurtado por los hechos ocurridos el dia
23.8.99, en las inmediaciones del Estadio Olimpico.

En la tramitacién del procedimiento han sido observadas
las formalidades legales y reglamentarias.

No se presentd escrito de alegaciones.

Se considera probado el hecho: «Reventa de entradas
para el Campeonato del Mundo de Atletismo, Sevilla 99».
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho contraviene el contenido del art. 67 de la Real
Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, tipificado como infrac-
cion leve en el art. 26.j) de la Ley 1/1992, de 21 de febrero,
sobre Protecciéon de la Seguridad Ciudadana.

Este 6rgano es competente para la resolucién del expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; el Decreto 294/1984,
de 20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacién, y de las atribuciones que le confiere el Decreto
50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29, aparta-
do 1.d), dela Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento del
Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

RESUELVO

Sancionar a don Vicente Luis Berenguer Hurtado por los
hechos ocurridos con una multa de 5.000 ptas.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponer recurso de alzada, en el plazo de
un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y siguien-
tes de la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
ante la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia de
la Junta de Andalucfa. Transcurrido este plazo sin que el recur-
so haya sido presentado, la Resolucion sera firme.

El pago de las 5.000 ptas. debera hacerse efectivo dentro
del plazo de treinta dias siguientes al que la Resolucién sea
firme. En otro caso, se procedera a su exaccién por via ejecutiva
de apremio de acuerdo con el procedimiento del Reglamento
General de Recaudacién.

Lo que se le notifica en virtud de lo dispuesto en los
arts. 58 y siguientes de la mencionada Ley de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de noviembre de 1999.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Propuesta de Resolucién
incoada a Hispatauro, SC, del expediente sancionador
que se cita. (SAN/ET-42/99-SE).

Examinadas las diligencias instruidas por una presunta
infraccién a la normativa de espectaculos taurinos que moti-
varon el inicio del procedimiento sancionador acordado el pasa-
do 24.9.99 contra Hispatauro, S.C., y sobre la base de los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Vista el acta de finalizacién del espectaculo tau-
rino celebrado en la plaza de Las Navas de la Concepcién,
el dia 27.6.99 fue acordada la iniciacién del presente expe-
diente sancionador contra Hispatauro, S.C.

Segundo. En la tramitacién del procedimiento sancionador
han sido observadas las formalidades legales y reglamentarias.
No se han presentado alegaciones al Acuerdo de Iniciacién
en el plazo concedido para ello.

HECHOS PROBADOS

Del examen del expediente y de la documentacion obrante
queda probado el hecho: Que la entidad organizadora His-
patauro, S.C., de la corrida de toros celebrada el dia 27.6.99
en las Navas de la Concepcion desobedecié las érdenes del
Presidente y provocd un retraso de 30 minutos en el inicio
del festejo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho descrito supone una infraccién del articulo 69.4
del Real Decreto 145/1996, de 2 de febrero, por el que se
modifica y da nueva redaccion al reglamento de espectaculos
taurinos, tipificado como falta grave en el articulo 15.s) de
laLey 10/1991, de 4 de abril, sobre potestades administrativas
en materia de espectaculos taurinos.

Asi pues, teniendo en consideracién el principio de pro-
porcionalidad recogido en los articulos 131 de dicha
Ley 30/1992, y 20 de la Ley 10/1991, se propone: Que
se sancione con multa de 25.000 ptas., de acuerdo con los
articulos 18 de la Ley 10/1991, de 4 de abril, sobre potestades
administrativas, en relacién con el articulo 95 del Reglamento
aprobado por el Real Decreto 145/1996, de 2 de febrero.

Asimismo, se inicia un plazo de quince dias, de con-
formidad con los articulos 18 y 19, para que se pueda aportar
cuantas alegaciones, documentos o informes estime conve-
nientes y se concede tramite de audiencia durante el mismo
plazo, pudiendo en este periodo examinar el expediente, en
el que constan los siguientes documentos: Acta de finalizacion,
Acuerdo de iniciacion.

Sevilla, 17 de noviembre de 1999.- El Instructor, José
Lagares Pichardo.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ORDEN 17 de enero de 2000, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de La Rambla. (Cérdoba).
(PD. 97/2000).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comisién Provincial de Precios de Cérdoba, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA (CORDOBA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota de contratacién y reconexion

Calibre del contador en mm
20 9.626 ptas.
25 12.626 ptas.
30 15.626 ptas.
40 21.626 ptas.

Derechos de acometida
Pardmetro A: 1.623 ptas./mm
Pardmetro B: 4.452 ptas./L/sg
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El resto de los conceptos tarifarios permaneceran vigentes
segun la Orden de 18.1.99 (BOJA nim. 11, de 26.1.99).

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante este
o6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacién con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de enero de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN 17 de enero de 2000, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de Priego de Coérdoba
(Cdrdoba). (PD. 98/2000).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comisién Provincial de Precios de Cérdoba, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido
Cuota variable o de consumo

Consumo doméstico

Hasta 35 m3/trimestre 28 ptas./m3
Mas de 35 m3 hasta 63 m3/trimestre 55 ptas./m3

Mas de 63 m3 hasta 90 m3/trimestre
Mas de 90 m3/trimestre, en adelante

148 ptas./m3
234 ptas./m3

Consumo comercial

Hasta 35 m3/trimestre

Més de 35 m® hasta 63 m3/trimestre
Mas de 63 m3/trimestre, en adelante

28 ptas./m3
55 ptas./m3
148 ptas./m3

Consumo industrial

Hasta 150 m3/trimestre 22 ptas./m3
Mas de 150 m3 hasta 300 m3/trimestre 32 ptas./m3
Mas de 300 m3/trimestre, en adelante 40 ptas./m3
Consumo organismos oficiales

Tarifa Unica 19 ptas./m3

Cuota de contratacién y reconexion

Calibre del contador en mm
13 10.255 ptas.
20 14.455 ptas.

25 17.455 ptas.
30 20.455 ptas.
40 26.455 ptas.
50 32.455 ptas.
60 38.455 ptas.
70 44 455 ptas.

El resto de los conceptos tarifarios permaneceran vigentes
segln la Orden de 23.2.99 (BOJA num. 29, de 9.3.99).

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante este
organo en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacién con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de enero de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 17 de enero de 2000, por la que se
autorizan tarifas de taxis de Alcald de Guadaira (Se-
villa). (PD. 99/2000).

De conformidad con lo establecido en el Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados, y en los Acuerdos del Con-
sejo de Gobierno de 22 de enero de 1986 y 26 de noviembre
de 1996,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de taxis que a continuacion se rela-
cionan, ordenando su publicaciéon en el Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia.

UNION LOCAL DE AUTONOMOS DEL TAXI. ALCALA
DE GUADAIRA (SEVILLA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido
Tarifa 1

Bajada de bandera 137 ptas.
Kilémetro recorrido 93 ptas.
Hora de espera 2.051 ptas.
Carrera minima 375 ptas.
Tarifa 2

Bajada de bandera 170 ptas.
Kilémetro recorrido 116 ptas.
Hora de espera 2.564 ptas.
Carrera minima 470 ptas.

Esta tarifa se aplicaré en los supuestos siguientes:

- Servicios realizados sabados, domingos y festivos de
0 a 24 horas.

- Servicios nocturnos realizados en dias laborables de
22 a 6 horas.
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- Servicios realizados durante Semana Santa desde las
22 horas del Martes Santo.

- Servicios realizados los dias 24 y 31 de diciembre y
5 de enero.

- Servicios realizados en dias de Feria.

Suplementos (no aplicables a servicios interurbanos)

Por cada maleta o bulto de mas de 60 cm 53 ptas.
Servicios realizados dias de Feria
(de 22 a 6 horas, sobre la tarifa 2) 25%.

Suplementos especiales

(sobre lo marcado en taximetro)

Centro Penitenciario Alcalé 166 ptas.
Residentes en Ciudad San Juan de Dios 86 ptas.

Visitas y trabajadores Ciudad San Juan de Dios 166 ptas.
Poligonos industriales margen derecha
direccion Sevilla 138 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida potestativamente en reposicion ante este
o6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de enero de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 17 de enero de 2000, por la que se
autorizan tarifas de taxis de Sevilla. (PD. 103/2000).

De conformidad con lo establecido en el Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados, y en los Acuerdos del Con-
sejo de Gobierno de 22 de enero de 1986 y de 26 de noviembre
de 1996,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de taxis que a continuacién se rela-
cionan, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

ASOCIACION UNION SEVILLANA DEL TAXI. SEVILLA

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido
Tarifa 1

Bajada de bandera 137 ptas.
Km recorrido 93 ptas.
Hora de espera o parada 2.051 ptas.
Carrera minima 375 ptas.
Tarifa 2

Bajada de bandera 169 ptas.
Km recorrido 114 ptas.
Hora de espera o parada 2.564 ptas.

Carrera minima 471 ptas.

La tarifa 2 se aplicara en los supuestos siguientes:

a) Servicios realizados en sabados, domingos y festivos
de O a 24 horas.

b) Servicios realizados en dias laborables en horas noc-
turnas de 22 a 6 horas.

¢) Servicios realizados durante los dias de Feria de Abril.

d) Servicios realizados durante los dias de Semana Santa.

e) Servicios realizados los dias 24 y 31 de diciembre
de O a 24 horas.

Suplementos.
Por cada maleta o bulto o conjunto

de bultos de mas de 60 cm 53 ptas.
Servicios en dias de Feria de Abril

de 22 a 6 horas, sobre lo marcado

en tarifa 2 25%

Servicios especiales (sobre lo marcado en el aparato taximetro)
Aero-club de Tablada, Puerto Batan,

Abonos Sevilla, Astilleros y Esclusa 228 ptas.
Aeropuerto (entrada o salida) 497 ptas.
Ida al Camping Sevilla 497 ptas.

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida, potestativamente, en reposicion ante este
organo en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de enero de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacién del Servicio de Inspeccién que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el Servicio de Ins-
peccién de esta Delegacién Provincial efectla la practica de
la siguiente notificacion:

Se requiere a Lerimu, S.L., con CIF: B-21178439, y ulti-
mo domicilio conocido en Punta Umbria, calle Ciudad de Huel-
va, s/n, para comparecer en las oficinas de esta Inspeccion
de Tributos, sitas en la Avenida Martin Alonso Pinzén, nim. 7,
2.2 planta, de esta ciudad, en el plazo de diez dias habiles,
a contar desde la fecha de publicacion de la presente comu-
nicacién, al objeto de notificar la incoacién de los Acuerdos
de Iniciacion de expedientes sancionadores numeros
X0-138/99 y X0-139/99, concepto Impuesto sobre Trans-
misiones Patrimoniales, dictados con fecha 18.10.99, al
amparo del art. 60.4 del Real Decreto 939/1986, de 25 de
abril, por el que se aprobd el Reglamento General de la Ins-
peccién de Tributos.

En caso de comparecer mediante representante debera
acreditarse la representacion con poder bastante, mediante
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documento publico o privado con firma legitimada notarial-
mente 0 comparecencia ante el Organo Administrativo com-
petente (art. 43.2 de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacion, per-
sonalmente o por el medio de representante debidamente auto-
rizado, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Huelva, 17 de diciembre de 1999.- El Jefe del Servicio
de Inspeccion, Andrés Bravo Madrid.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacidon del Servicio de Inspeccion que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el Servicio de Ins-
peccién de esta Delegacién Provincial efectia la practica de
la siguiente notificacion:

Se requiere a Lerimu, S.L., con CIF: B-21178439, y ulti-
mo domicilio conocido en Punta Umbria, calle Ciudad de Huel-
va, s/n, para comparecer en las oficinas de esta Inspeccion
de Tributos, sitas en la Avenida Martin Alonso Pinzén, nim. 7,
2.2 planta, de esta ciudad, en el plazo de diez dias hébiles,
a contar desde la fecha de publicacion de la presente comu-
nicacién, al objeto de notificar la incoacién de las Actas de
Disconformidad nimeros 2101000356-B, 2101000357-B,
concepto Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y ejer-
cicio 1995, dictado al amparo del art. 60.4 del Reglamento
General de la Inspeccién de los Tributos, aprobado por Real
Decreto 939/1986, de 25 de abril.

En caso de comparecer mediante representante debera
acreditarse la representacion con poder bastante, mediante
documento publico o privado con firma legitimada notarial-
mente 0 comparecencia ante el Organo Administrativo com-
petente (art. 43.2 de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacion, per-
sonalmente o por el medio de representante debidamente auto-
rizado, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Huelva, 17 de diciembre de 1999.- El Jefe del Servicio
de Inspeccion, Andrés Bravo Madrid.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacion del Servicio de Inspeccion que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccién dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el Servicio de Ins-
pecciéon de esta Delegacién Provincial efectla la practica de
la siguiente notificacion:

Se requiere a Josefa Moreno Arroyo, con NIF:
29.301.630-K y ultimo domicilio conocido en Huelva, Paseo
Independencia, nim. 49, para comparecer en las oficinas de
esta Inspeccion de Tributos, sitas en la Avenida Martin Alonso
Pinzén, nim. 7, 2.2 planta, de esta ciudad, en el plazo de
diez dias habiles, a contar desde la fecha de publicacion de
la presente comunicacion, al objeto de notificar la incoacién
del Acta de Disconformidad niimero 2101000377-B, con-
cepto Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones y ejercicio
1995, dictado al amparo del art. 60.4 del Reglamento General
de la Inspeccion de los Tributos, aprobado por Real Decreto
939/1986, de 25 de abril.

En caso de comparecer mediante representante debera
acreditarse la representacién con poder bastante, mediante
documento publico o privado con firma legitimada notarial-
mente o comparecencia ante el Organo Administrativo com-
petente (art. 43.2 de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacion, per-
sonalmente o por el medio de representante debidamente auto-
rizado, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Huelva, 20 de diciembre de 1999.- El Jefe del Servicio
de Inspeccion, Andrés Bravo Madrid.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huelva,
sobre notificacidn del Servicio de Inspeccidn que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccién dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el Servicio de Ins-
peccién de esta Delegacién Provincial efectia la practica de
la siguiente notificacion:

Se requiere a Juan Méndez Limén, con NIF:
29.603.312-Ny ultimo domicilio conocido en Huelva, Avenida
Diego Morén, nim. 14, para comparecer en las oficinas de
esta Inspeccién de Tributos, sitas en la Avenida Martin Alonso
Pinzén, nim. 7, 2.2 planta, de esta ciudad, en el plazo de
diez dias habiles, a contar desde la fecha de publicacién de
la presente comunicacion, al objeto de notificar la incoacién
del Acta de Disconformidad nimero 2101000389-B, concepto
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y ejercicio 1995,
dictado al amparo del art. 60.4 del Reglamento General de
la Inspeccién de los Tributos, aprobado por Real Decreto
939/1986, de 25 de abril.

En caso de comparecer mediante representante deberé
acreditarse la representacion con poder bastante, mediante
documento publico o privado con firma legitimada notarial-
mente o comparecencia ante el Organo Administrativo com-
petente (art. 43.2 de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacion, per-
sonalmente o por el medio de representante debidamente auto-
rizado, la notificacién se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Huelva, 20 de diciembre de 1999.- El Jefe del Servicio
de Inspeccion, Andrés Bravo Madrid.

CORRECCION de errata a la Orden de 28 de diciem-
bre de 1999, por la que se autorizan tarifas de agua
potable de Granada. (PD. 3796/99). (BOJA nim. 4,
de 13.1.2000).

Advertidas erratas en el texto de la disposicion de refe-
rencia a continuacién se transcriben las oportunas recti-
ficaciones:

Enla pagina nim. 385, columna de la izquierda, linea 12,
donde dice:

«10 15.372 ptas.»
debe decir:

«10 5.372 ptas.»



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.027

En la misma pagina, columna de la derecha, lineas 29
y 30, donde dice:

«Pardmetro A: 13.018 ptas./mm
Parametro B: 111.177 ptas./I./seg»

Debe decir:

«Parametro A: 3.018 ptas./mm
Pardmetro B: 11.177 ptas./L/seg»

Sevilla, 17 de enero de 2000

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Direccién General de Planificacidn
Turistica, por el que se notifican a los interesados el
inicio de los procedimientos de revocacion de las sub-
venciones que se citan.

A los efectos prevenidos en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifican a los inte-
resados que mas adelante se relacionan, el inicio de los pro-
cedimientos de revocacién de subvenciones instruidos por
incumplimiento de la obligacién de justificacion, significan-
doles que en el Servicio de Infraestructura y Gestién Turistica
de la Direccién General de Planificacion Turistica, se encuen-
tran a su disposicion los correspondientes expedientes.

Al amparo de lo dispuesto por el articulo 84 de la citada
Ley de Régimen Juridico, se les concede tramite de audiencia
por plazo de 15 dias naturales, contados a partir del dia siguien-
te de la publicacién, durante el cual podran formular las ale-
gaciones y presentar los documentos y justificaciones que esti-
men pertinentes.

Beneficiario: Fundacion Ideal Andaluz.
Expediente: EP-CA-078/97.
Subvencién: 2.600.000 ptas.

Objeto: Seminario de turismo rural.

Beneficiario: Dofia Rosa Souto Diaz.

Expediente: CO-31/98.

Subvencién: 429.794 ptas.

Objeto: Mejora equipamiento y mobiliario de hotel.

Beneficiario: Fundacion Ideal Andaluz.

Expediente: CO-40/98.

Subvencién: 720.000 ptas.

Objeto: Seminario de turismo rural y medio ambiente.

Beneficiario: World Transfer, S.L.

Expediente: HU11/97 DIA.

Subvencién: 246.469 ptas.

Objeto: Adquisicion de equipo y material informatico.

Beneficiario: Galvan y Garcia, S.L.
Expediente: HU44/97 DIA.
Subvencién: 600.000 ptas.
Objeto: Reforma de restaurante.

Beneficiario: Fundacion Ideal Andaluz.
Expediente: EP/GR-119/97.
Subvencién: 1.950.000 ptas.

Objeto: Seminario de turismo rural.

Beneficiario: Don Fernando Marquez Hatero.
Expediente: MA105/97.

Subvencién: 1.500.000 ptas.
Objeto: Construcciéon Kiosko paseo maritimo Carihuela.

Beneficiario: Hotel Dianika del Mar, S.L.

Expediente: MA182/97.

Subvencién: 2.000.000 de ptas.

Objeto: Modernizacion general del hotel Dianika del Mar.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999.- El Director General,
Joaquin Aurioles Martin.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 20 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se some-
te a informacién publica la relacién de propietarios
afectados por las obras JA-1-AL-1201-0.0-0.0-PD.

Expediente de Expropiacién Forzosa tramitado con motivo
de las obras: Autovia A-92. Tramo: Las Juntas-Nacimiento,
pp.kk. 341.100 al 352,000.

Clave: JA-1-AL-1201-0.0-0.0-PD.

Término municipal: Antas.

DECLARACION DE NECESIDAD DE OCUPACION

La Direccion General de Carreteras ha aprobado el pro-
yecto de las obras de referencia el 29.11.99, en cuya ejecucién
quedaran afectadas las fincas que luego se mencionaran, con
exposicion de sus procedimientos y demaés titulares de dere-
chos sobre las mismas, asi como la extensién a expropiar.

A tenor de lo dispuesto en el art. 18 y siguientes de
la Ley de Expropiacién Forzosa, de 16 de diciembre de 1954,
y concordantes de su Reglamento, se abre una informacion
publica para que en el plazo de 15 dias, contados a partir
de la aparicion de este aviso en el BOJA, cualquier persona
pueda aportar por escrito los datos oportunos para rectificar
posibles errores u omisiones en la relacion adjunta, u oponerse,
por razones de fondo o forma, a la necesidad de ocupacién.

El proyecto de las obras puede examinarse en la sede
de esta Delegacién Provincial, Servicio de Carreteras, sito en
la calle Hermanos Machado, 4, planta 6.2, y en el propio
Ayuntamiento de Abla, Las Tres Villas, Nacimiento.

| Fincan® | Propistario Paraje Poligono | Parcela Supetﬁcie|
o T TM.DEABLA
3| Delgado Ocafia, Marla lasluntas | 24 | 28 | 44572
2| Ramos Delgedo, Marfa Teresa Las Juntas 24 27 56,22
] Lépez Gz, Francisen Bernardo lasdumas | 24 | 4 | 186985
7| Ramos Delgado, Juan lasduntas | 24 | 1 | L4od34
5| Lépez Diz, Jose lashntss | 24 | 2 | 659381
.M. DE TRES VILLAS
10| ORTIZ OCARA ANTONIO CORTES 3 | 115 | 314076
11[MARTINEZ SANTANDER SEBASTIAN CORTES 3 | 176 | 144008
12| MARTINEZ CIRRE MARIA CORTES 3 | 177 | ralest
13{ORTIZ OCARA MANUEL CORTES 3 | 178 | 173818
14| ORTIZ GCARA MANUEL CORTES 3 | 179 | 197179
15[ PELAYD CASTILLD JOSE CORTES 3 | 180 | 313486
17|LOPEZ CIRRE ANTONIO CORTES 3 [ [ 23088s
18} GARCIA ABAD CRISTOBAL CORTES 3 | 182 | 1Leeam
20/ LOPEZ CIRRE ANTONIO [comms 3 | 183 [ 234654
21| NAVARRO REYES ISABEL CORTES 3 | 18 | 234654
I 22]0caRa RoDIRGUEZ EFGENA CoRTes | 3 | 185 | 3s149s
Z3[CIRRE AGUILAR FRANCISCO CORTES | 3 | 186 | 242095
25| MAvARRO REYES ANTONIO CORTES | 3 | 187 | 2s97,39
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Fincan® Propistario Paraje Poligono | Parcela Supetﬁcie| Fincan® Prapistaria Paraje Poligono| Parcela| Superficie
26| LOPET CIRRE ANTONIO _ CORTES | 3 188 1.793,02 102 | PEREZ CASTILLO ISABEL ESCULLAR 3 11 161777
27 | GOMEZ LOPEZ ANTONID . CORTES 3 189 2_@1 103 | PEREZ CASTILLO VIRTUDES ESCULLAR 3 9 1.152,57
20 | LAZARO GARGIA FRANGISCO CERRON 2 | 190 | 267990 105 | REQUENA CORMINA FRANCISCO Y HERMANOS |VICENT 14 | 3 |3s321586
35| GOMEZ LOPEZ ANTONIO CERRON 3 191 185311 104 MARTINEZ MARTINEZ JUAN (SEGLINDO) CA/ADILL 14 k2] 1.002,01
36| LOPEZ GOMEZ ENCARNACKIN Y HERMANOS | CERRON 3 | 192 |1445402 106 | REQUENA COROMINA ODILON wsmcsmz 4| 4 {zram2el
43| RAMOS, MARTINEZ JUAN GALINDO 3 | 198 | 353L69 108 | AYUNTAMIENTO DE LAS TRES VILLAS LAZAROS 14 | 108 | 105459
38| RAMIOS MARTINEZ JUM CERRON | 3 | 166 | 96418 109| LOPEZ PEREZ JOSE siAos | 14 | 101 | ilssdt
33| RAMOS MARTINEZ JUAN LOS GILES 3_| 165 | 165982 107 | REQUENA COROMINA ODILON (HEREDEROS) |MADRIGUE | ¢ 16 |4081471
44 | RAMOS MARTINEZ JUAN LOSGIES | 3 | 163 | 172489 | 110|REQUENA CORGMINA ODILON (HEREDFROS} |C.JOGOBER; & | 15 | 538,09
51 |EGEA GALINDO ELISARDO LOS GILES 3 | 184 | 195926 111 NIcOLT DEL CAMPO ANAY 1 - C.JOGORER| ¢ 14 |s2.16932
53| RAMGS. MARTINEZ JUAN LOSGILES | 3 | 160 | 91260 112|REQUENA COROMINA ODILON (HEREDERDS) | LLANO 13 | 42 | saos24e
54| AGUILAR MARTINEZ ANTONIA wsales | 3 | 11 | 70660 ST |CEMENT,
45|LAC MAQUEDA ANTONIO Y ANTONIA GALINDD 3 | 189 | L7141 113/SOLER MARTINEZ LEONARDO (HEREDEROS)  |COIMENIL | 9 9 (3115670
42| MAQUEDA LAD ANTONIO Y HERMANGS SAUNDD 3 | 7 | 21z 129 JUNTA ANDALUCIA A M.A. COLMENIL | & 6 |1L.01448
41| REVES RAMOS MAGOALENA SAMTADER | 3 | 212 | 172037 133 | JLINTA ANDALLICIA AMA, ;%L&GDN g 4 (1661806
| 43| MAQUEDA LAD ANTONIO Y HERMANOS GALINDO 3 | 170 | 168938 131] JUNTA ANDALUCIA AMA, ] Bumo | 9 | 13 | 304333
45| MAGUEDA GIRRE JOSE . ARAA 3 | s 261 132{VILLEIAS SALMEROR JUAN Y FRANCISCO | RBLA 9 5 | 8074
47|MAQUEDA ASUIAR_ROSARIO C. ARANA 3 | 154 | 65046 MORAGON. 91,
52| MAQUEDA AGUILAR ROSARIC LOSGEES | 3 | 153 | 196,58 114 MASARIA SOLER CONCEPCION ELLANO | 13 | 29 | 549623
48| MAGUEDA CIRRE JOSE 108 GLES 3 152 2,01 115| MARTINEZ SOLER TERESA EL LLANO 13 28 798,03
57| MAQUEDA CASTILLO BASILIA LoSGILES | 3 | 151 | 29658 116} S0LER REYES AFOLO ELLavo | i3 | 27 | 67902
62| MAQUEDA CIRRE JOSE Lsees | 3 1 150 | 128039 118}SOLER REYES LEONARDO Elane | 13 | 97 [ 51680
64| CIRRE AGUILAR NICASLA FILOMENA wsaies | 3 | 149 | 12143 117 [SOLER REYES ANTONIQ ELLANG | 13 | 96
65| MAQUEDA CIRRE JOSE WosGES | 3 | 148 | 213379 | 119\MAGARA SOLER MARIA JOSE ELLAND | 13 | 25
56| MORALES REYES GARLOS wsehEs | 3 [ 148 | 2mredl 120] MAGARA SOLER ANTONIO Elane | 13 | m
69| GARCIA ABAD CRISTOBAL LOSGRES | 3 | 147 | 1736,08| 121/S0LER AYALA APOLO ATrHERE
67| MORALES REYES CARLOS WwsGes | 3 | 146 | 149823 123 | MARTINEZ VISIEDO JOSE ELLAND | 13 | 39
70{CIRRE AGUILAR CONSTANCIA LosaLes | 3 | 14z | 311674 124|SOLER MARTINEZ LEGNARDO [HEREDEROS)  |ELLLANO | 13 | 40
65 LOPEZ LAZARO MANUEL LOSGIES | 3 | 143 | 167469 125 REYES RAMOS JUAN . ELLLAND | 13 | 41 315,10
63| MAQUEDA CASTILLD BASILA LOSGIES | 3 | 168 | 48621 127 | FERNANDEZ CORTES ANTONIO el | 13| 1| 2w
59| LAG MAQUEDA ANTONA LOSGILES | 3 | 197 | 45521
58! MAQUEDA AGUILAR ROSARIO LOS GILES 3 196 190,52 136 JUNTMNDA!'UW‘A'M'A' L. PERDI 10 5 ;1587799
561150 WAQUEDD ARTORIO tsaies |3 | 1ss | zamas 158]JUNTA ANDALUCIA AMA. L. PERDI 10 | 4 [3L32047
A : JUNTA DE ANDALLICIA' CONSES. OBRAS
55| MAQUEDA CASTILLO MARA HOSGILES | 3 | 194 | 24793 10| LBucas L. PERDI ia 1 602,91
61| RAMOS MARTINEZ JUAN |c. ARaNa 3 | 158 | 107939 139]LAD ROS JDAQUINA L. PERDI o | 2 Jesi4281
| 42| MAQUEDA CIRRE JOSE le.ammwn | 3 | 16 | 1704 134| SANTANDER MOYA MANUEL LASOE | 10 | 22 |1es037]
| .. 3 MARTINEZ CIRRE MARIA BoO.VICO | 3 ) 172 | 87219 137 | JUNTA ANDALLICIA AMA. SOLERES 10 | 189 | 249298
50 |LAD MAQUEDA ANTONIO Y ANTONIA C. ARANA 3 168 863,31 135 | VILLEGAS SALMERGN FRANCISCO LLA SOLE 1w | 16 1573152
19]AMA LAS JUNTAS | 2 1 760,67 | -
16|DELGADD OCARA JOAQUIN RUANA 6 | 71 | 647686 T NACINGENTO
24| AGUILAR MARTINEZ ISABEL RUANA 16 | 70 | 120709
28| LGPEZ CIRRE ANTONO RUANA 16§ e | 205310 145 LADRON DE GUEVARA GOMIZ SEGUNDD LL TAPIA 9 |38 | san7r
37|J. A CONSEIERIA O.F. RUANA 16 | 72 | 10480 146 | ANTONINOS PERDICES | 9 | 237 | 694717
30| NAVARRO REVES ANTONIO LA ROSA 16 | 68 | 783 144| REYES EGEA ANTONIO PERDICES | 9 | 236 | 327700
| 31/LOPEZ CRRE ANTONID 1A ROSA 16_| 67 | sa68s 141]J. A CONSEJERIA 0., PERDICES | o | 343 | 261780
32| NAVARRO REYES ANTONIO LA ROSA 16 66 733,86 142| DIAZ CASTILLO JESUS PERDICES 9 342 | 4.002,27
33| LOPEZ CIRRE ANTONIO LA ROSA 16 | 65 | erao 143 | REYES EGEA ANTONIO . PEROICES 9 | 344 | 509352
34| CIRRE AGUILAR FRANCISCO LA ROSA 16 | 64 | 282161 147 | DELGADD GOMIZ ANTONIO PERDICES 9 | 238a |13.586,48
72 [LOPEZ LAZARO MANUEL LOS GILFS 3 144 | 487390 148| REYES EGEA ANTONIO PERDICES 9 239 | 171795
71| REYES EGEA JUAN ANTONIC LOS GILES 3 136 | 22.498,20 | 145| MARTINEZ 200 HERMINA PERDICES |8 | 235 | 437076
7B GALINDO NAVARRQ JUAN LOS GLES 3 137 | 4.23483 150} ALCOCER ROMAN ILUMINADA PERDICES | 9 357 3_5@
T4 GALINDO NAVARRO JUAN LOS GILES 3 141 250,14 151 MARTINEZ FERMANDO ABEARDO __ |PERDICES 9 240 12_3%
75| AGUILAR MARTINEZ ANTONiA WOSGILES | 3 | 139 | 160414 152 |AYALA DIAZ JOSE BATASAR | 10 | 5% | 7.ome%
79 REYES RAMOS MAGDALENA SALTADER 3 212 | 329612 153} POLO SALVADOR MARIA "~ |eaTASAR | 10| 562 |10.114,55
BO|L. A CONSEJERIA AM.A MONTILLA 3 203 11033232 _ 158)IBAREZ GALINDO MGUEL BALTASAR 10 | 565 | 2.157.07
81 [ MARTINEZ GOMEZ ANTONIO LOSGLES | 3 | 107 | L.350,07 155 | GAUNDO IBARES GALINDD BATASAR | 10 | 566 | 2292.93
82| MARTINEZ GOMEZ FRANCISCA MONTILLA | 3 | 115 | 144l 156 LAZARO GALINDO ENRIQUE BATASAR | 30 | 567 | 2573.48
83| MARTINEZ GOMEZ EMILIA MONTLLA | 3 | 114 | 68621 157 |CIGAIAS MAFAS MIGUEL BALTASAR | 10 | 569 | 3.650,87
84| MARTINEZ GOMEZ ANTONIC MONTILA | 3 | 113 | 228187 160 GALINDG FERRE JOAQUIN BATASAR | 10 | 557 | 540L98
85 | MARTINEZ GOMEZ MANUEL MONTILLA | 3 | 112 | 6605, 150 | AYALA IBAREZ MARIA JOSE BALTASAR | 10 | 572 2250,241\
BE|CIRRE GOIEZ DOLORES MONTILLA | 3 | 105 | 476477 162| ROMAN NEETO INGCENCIA C.RENA | 10 | 595 111.999,54]
B7|LAZARO MARTINEZ MARIA ! MONTILLA | 3 | 104 1064937 163 RUBIA GONZALEZ ANDRES C. REINA 10 | 273 lzaizazs
Vo D VATINEZ JUN HEREDERSSY ggnmez | 3 | &6 |16975,32 164 | AYALA IBAREZ MARIA_JOSE CRENA | 1o | 272 | 381840
1| LAO MONTALLA FSAGEL p— 3 | 53 | seczeq 165 TAPIA QJEDA JOSE C. REINA 10 | 211 | 850561
20| HAVARRO REYES CMILIA ) BENITEZ 3 | et | Losoog 166 TORRES ESTERAN ANTONIO C. REINA 10 | 270 |1273875
3| REYES RAMOS MAGDALENA SUTADER | 3§ 215 1499677 167 | IBARES AYALA GUILLERMO C. REINA 10 | 260 |1371405
95 REVES AGLILAR MAGDALENA BENTEZ 3 | 62 | 208239 168 | IBAREZ 0JEDA JUAN C. REINA 10 | 268 |26.03625
92| LOPEZ oCARA JOSE BENTEZ 3 | 5o | 110215 L6G| SOLER LATARD JOSE CRENA | 10 | 291 | 251841
94| HERNANDEZ OCARA MARTA SENTEZ 5 | 32 | 75009 170 | AYALA AYALA ANGELES C.REINA | 10 | 267 1491616
_ 95/1AD MATARIN CONSUELD BENITEZ 3 | a1 | 7389 171 BLANES GARCIA CARMEN C.RENA | 10 | 266 |11.059,54
97 {LAZARD PEREZ NARGA ROSARIO BENTEZ | @ | 24 | siess] 172 RETERO FRANCISCO cos | 10 | 264 |1653995
100} PEREZ CASTILLD ISABEL Y HERMANOS HIGUERON | 3 i4 | 339202 CABALLERC CARRETERO FRANCISCO -
98} 140 MORATALLA ISABEL comnlR | 3 | 16 | 108212 173) \HEREDERCS) C.LOBOS | 10 | 240 | 4Be333
89|LAD MATARIN CONSUELO ESCULLAR | 3 7 146,89 179|CABALLERG CARRETERO FRANCISCO C. LOROS 10 | 220 | 285666
98| LAD MORATALLA ISABEL 1.062,12 (HEREDERTS) :
- 176 AYALA AYALA MARIA C. LOBOS 10 | 242 | 269187
99| LA0 ARCAS MANLIEL CORMUAR 2 15 | L2058 181 | AYALA AYALA MARIA C. LOAOS 10 | 246 | 376815
101 | BELTRAN UROZ MANUEL CORNUAR 2 1 556,69 - - *
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Fincan® Propistario Paraje Pollgono Parce\ai Supetﬁcie|
182 | AYALA AYALA ANTONIO cloBos | 10 | 247 | esase
185 | AYALA AYALAANTONIO lcioBos | 10 | 234 | essee
183 | TORRES FSTEBAN ANTONID C.L0BOS | 10 | 235 | 599852
160[AYALE AVALAMARIA c.L080s | 10 | 245 | 207411
78] e RRETERC FRANCISCO C.LoAOS | 10 | 264 | 219380
177 AYALA AYALA MARIA coBOs | 10 | 243 | 206013
158| GARCIA MARTINEZ ANTONIO PERDICES | 5 | 39 | ps5les
175 AYALA AYALA MARIA C.LOBOS | 10 | 239 | 287589
174 ;”Emimmm FRANCISCO cuosos | 10 | 241 74s30
192 GARCIA VICENTE ANTONIO C.DBOS | 10 | 23l | 37838
193] RODRIGUEZ APARICIO JUAN C.LCBOS | 10 | 280 | 7180
194/ GARCIA VICENTE ANTONI C.loR0S | 10 | 225 | 154339
184| TORRES, ESTEBAN ANTONIC ZRALED | 6 | 17 | s13ie
186 MANUEL zrzaiels | 5 0 16 | 3.08435
187 MOREND BARON BIENVENIDO ZREAED | 5 | 13 | 982492
189] GARCIA ALCOZER ANTONIO nRIME0 | 5 | 3 | 591741
188] GARCIA ALCCZER ANTONIC DRIALED | 5 5 | 448107
190] RODRIGUEZ APARICIC JUAN ARIAED | 5 2 | 313479
191] GARCIA ALCOZER ANTONIO BRINEG | 5 10.188,62
161 TORRES ESTEBAN ANTONIO C.L0BOS | 10 | 23 | 51658

Almeria, 20 de diciembre de 1999.- El Delegado,
Francisco Espinosa Gaitan.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se some-
te a informacion publica la relacién de propietarios
afectados por las obras JA-3-AL-1053-0.0-0.0-PD.

Expediente de Expropiacién Forzosa tramitado con motivo
de las obras: Acondicionamiento de la AL-821. Tramo:
Antas-interseccién con N-340.

Clave: JA-3-AL-1053-0.0-0.0-PD.

Término municipal: Antas.

DECLARACION DE NECESIDAD DE OCUPACION

La Direccion General de Carreteras ha aprobado el pro-
yecto de las obras de referencia el 29.11.99, en cuya ejecucion
quedaréan afectadas las fincas que luego se mencionaran, con
exposicion de sus procedimientos y demaés titulares de dere-
chos sobre las mismas, asi como la extensién a expropiar.

A tenor de lo dispuesto en el art. 18 y siguientes de
la Ley de Expropiacién Forzosa, de 16 de diciembre de 1954,
y concordantes de su Reglamento, se abre una informacién
publica para que en el plazo de 15 dias, contados a partir
de la aparicién de este aviso en el BOJA, cualquier persona
pueda aportar por escrito los datos oportunos para rectificar
posibles errores u omisiones en la relacion adjunta, u oponerse,
por razones de fondo o forma, a la necesidad de ocupacion.

El proyecto de las obras puede examinarse en la sede
de esta Delegacién Provincial, Servicio de Carreteras, sito en
la calle Hermanos Machado, 4, planta 6.2, y en el propio
Ayuntamiento de Antas.

LFinca n® PRGPIETARIC Domicilio Municipia | M2
1| PEDRO MELCHOR ZAMORA CASQUET | Lianos de Ia Virgen ANTAS 415
2| PEDRC MELCHOR ZAMORA CASQUET | Lianos de fa Virgen ANTAS )
3| ADELAIDA RIDAD CLEMENTE Civvar, 3 ANTAS 2
4| DIEGO CASTARO MARTINEZ Aljariz ANTAS 944
5| FRANCISCO CASTARO CANG Paseo del Puertc, 21 ANTAS 1.306
| PEDRO PEREZ CANG Aite, 25 ANTAS 585
71 FRANCISCO PEREZ CASQUET Virgen de la Cabeza, ANTAS 30
81 FRANCISCO PEREZ CAND Are, 28 ANTAS 17
] FRANCISCO PEREZ CANC Are, 20 ANTAS 268
10} FRANCISCO PEREZ CASQUET Virgen e la Cabeza, 9 ANTAS 1378

Finca n® PRCP{ETARIC Domicikio Municipio]  M2.
11| FRANCISCO CASTARID CANO Pasec del Puerto, 21 ANTAS 2.125
12 | LIS ZAMORA CASQUET Adeffas, 4 ANTAS 2238
13| LUIS ZAMORA CASQUET Adelfas, 4 ANTAS 1220
14 | ELECTRO ANTAS, S.L. Poligons frdustrial Aforoqoe ANTAS 1344
15; PEDRO 7AMORA SERRANO Blas Infante, 17 ANTAS 1.025
16 | PEDRO ZAMORA SERRANO Blas Infante, 17 ANTAS 2.05%
17 | PLDRO ZAMORA SERRANO Blas Infante, 17 ANTAS £3700
18 PEDRO ZAMORA SERRANO Blas Infante, 17 ANTAS 311

FRUTAS ALOA, S.L. Pal. Indus. Aljoroque
19 TRANSINTERCAND Virgen da la Cabeza,i7 ANTAS 5855

JUAN CANO CANO Virgen de la Cabeza,l7
20| CARMEN AEMMER GIMENEZ El Real ANTAS 1318

AYUTG. DE ANTAS Fua, Espaiia, s/n
21| CARMEN AEMMER GIMENEZ £l Real ANTAS 504
22 | HERMANCS AZNAR, S.A. CN-340 km. 532, aptde 121 |VERA 59
23| HERMANDS AZNAR, 5.5, CN-340 km. 532, apido 122 |VERA 1.842
24| HERMANGS AZNAR, 5.4 CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 4.245
265 | HERMANOS AZNAR, S A CN-34C km. 532, aptdo 123 | VERA 103
26 | HERMANOS AZNAR, S.A. CN-340 km, 532, aptde 123 | VERA 23
27 | HERMANOS AZNAR, S.A CN-340 i, 532, apkin 123 | VERA 415
28| HERMANOS AZNAR, S.A Ch-340 ¥m. 532, aptdo 123 | VERA 3.256
29| HERMANOS AZNAR, 5.4 CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 93
30| HERMANOS AZNAR, S.A CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 1.387
31 | HERMANGS AZNAR, S.A CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 106
32 | HERMANOS AZNAR, S.A, CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 26
33| HERMANCS AZNAR, 5.4, CN-340 km. 532, aptde 123 | VERA 280
34 MARIA D, SEGURA CARNICER Murille ANTAS 21

Almeria, 20 de diciembre de 1999.- El Delegado,
Francisco Espinosa Gaitéan.

ACUERDO de 26 de octubre de 1999, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se procede
al archivo del expediente de restitucion num. RE 56/99,
referido a don Antonio Rodriguez Martinez.

Vistas las comprobaciones realizadas por el Servicio de
Carreteras, respecto al procedimiento sancionador nim. RE
56/99, abierto a don Antonio Rodriguez Martinez por haber
colocado una valla, situada en el término municipal de Alhama
(Almeria), en la zona de servidumbre de la carretera A-348,
p.k. 137,700, y de conformidad con los articulos 27 de la
Ley 25/88, de 29 de julio, de Carreteras (BOE 182, de 30
de julio), y 97 vy siguientes del Real Decreto 1812/94, de
2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de Carreteras (BOE 228, de 23 de septiembre),

HE ACORDADO

Proceder al archivo de las actuaciones en el expediente
RE 56/99, abierto a don Antonio Rodriguez Martinez, al haber-
se autorizado dicha actuacion.

Ante esta Resolucién, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso de alzada, bien directa-
mente o a través de esta Delegacién Provincial, ante el Excmo.
Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes, en el plazo
de un mes, a contar del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la notificacién o publicacién de la presente Resolucién,
y sin perjuicio de que por Vd. se pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime procedente.

Almeria, 26 de octubre de 1999.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.
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ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
sobre requerimiento de restitucion de la realidad alte-
rada, realizado a Viveros Andarax.

En esta Delegacion se tiene constancia de que se han
realizado actuaciones en la zona de dominio publico de la
carretera, conforme a las siguientes caracteristicas:

Denunciado: Viveros Andarax.

Carretera: A-348, p.k. 99,820.

Término municipal: Fondén (Almeria).

Obras 0 usos: Construccién de murete e instalacién de
valla, sin autorizacion de esta Delegacion Provincial.

En virtud de los articulos 97 y siguientes del Reglamento
General de Carreteras, aprobado por Real Decreto 1812/1994,
de 2 de septiembre, y de las competencias que me vienen
atribuidas por el citado Reglamento y el Decreto 208/1995,
de 5 de septiembre, de la Junta de Andalucia.

Le requiero para que restituya a su realidad anterior o
solicite dicha.

De conformidad con el mencionado articulo 98 del Regla-
mento General de Carreteras, incodndose al mismo tiempo
los correspondientes expedientes sancionadores y de restitu-
cion de la realidad alterada.

Asimismo, ante la posibilidad de apertura de expediente
sancionador, le comunico que para el caso de no ser iden-
tificados, de oficio o a instancia de parte, los demas presuntos
coautores, responderad solidariamente de la totalidad de la
infraccion.

Del mismo modo, se le advierte que contra el presente
requerimiento no cabe recurso, por tratarse de un acto de
mero tramite.

Almeria, 18 de octubre de 1999.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
sobre requerimiento de restitucion de la realidad alte-
rada, realizado a Restaurante La Salamanquesa.

En esta Delegacion se tiene constancia de que se han
realizado actuaciones en la zona de dominio publico de la
carretera, conforme a las siguientes caracteristicas:

Denunciado: Restaurante La Salamanquesa.

Carretera: AL-150, p.k. 11,500y 11,600.

Término municipal: Los Gallardos (Almeria).

Obras o usos: Haber colocado dos carteles publicitarios
visibles desde el dominio publico de la carretera.

En virtud de los articulos 97 y siguientes del Reglamento
General de Carreteras, aprobado por Real Decreto 1812/1994,
de 2 de septiembre, y de las competencias que me vienen
atribuidas por el citado Reglamento y el Decreto 208/1995,
de 5 de septiembre, de la Junta de Andalucia.

Le requiero para que restituya a su realidad anterior o
solicite dicha.

De conformidad con el mencionado articulo 98 del Regla-
mento General de Carreteras, incodndose al mismo tiempo
los correspondientes expedientes sancionador y de restitucién
de la realidad alterada.

Asimismo, ante la posibilidad de apertura de expediente
sancionador, le comunico que para el caso de no ser iden-
tificados, de oficio 0 a instancia de parte, los demas presuntos
coautores, responderad solidariamente de la totalidad de la
infraccion.

Del mismo modo, se le advierte que contra el presente
requerimiento no cabe recurso, por tratarse de un acto de
mero trémite.

Almeria, 15 de octubre de 1999.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almeria,
por el que se notifica resolucion de pago de guarderias
a dona Laura Nieto Lopez.

En cumplimiento del articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y habida cuenta
de que ha sido intentada la notificacion sin que haya surtido
efecto, se comunica al interesado la siguiente resolucion:

Nombre de la madre: Laura Nieto Lopez.

Nombre del nifio: Jesus Jurado Nieto.

Guarderia: Los Ruisefores.

Localidad: Huércal-Overa (Almeria).

Contenido del acto: Resolucion de pago pendiente, corres-
pondiente a una mensualidad y por importe de 12.180 ptas.

Plazo para su realizacién: 10 dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacion de la presente notificacion.

Transcurrido el plazo sin haber efectuado el pago, se ini-
ciara el correspondiente procedimiento de recaudacion en via
de apremio, de acuerdo con lo previsto en el art. 21 del Regla-
mento General de Tesoreria y Ordenacién de Pagos, aprobado
por Decreto 46/1986, de 5 de marzo (BOJA 28 y 29, de
4y 5 de abril).

El Delegado, Luis Lopez Jiménez.

AGENCIA TRIBUTARIA

ANUNCIO de la Inspeccién Regional, sobre rela-
cién de notificaciones pendientes.

Vicente Marin Vacas, Inspector Regional en la AEAT de
Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo seguido
en esta Dependencia, se hace necesario notificar el Acto admi-
nistrativo acordado por esta Jefatura con fecha 4 de noviembre
de 1999, por el que se comunica que, como resultado de
las actuaciones de comprobacion e investigaciéon realizadas
hasta la fecha acerca de la situacién tributaria de la Entidad
La Hacienda de Conca, S.L., con NIF B-18.370.627, con
relacion al Impuesto sobre el Valor Afiadido e Impuesto sobre
Sociedades, ejercicio de 1998, se han puesto de manifiesto
una serie de hechos y circunstancias que determinan la nece-
sidad de notificar la actuacion a realizar conforme a lo esta-
blecido en el articulo 5.1 del Real Decreto 193/1998, de
11 de septiembre. Y no habiendo sido posible la misma en
el domicilio comunicado a esta Administracién en calle Paseo
de la Bomba, nim. 5, de Granada, tras reiterados intentos
de notificacién, siempre por causas no imputables a la Admi-
nistracion Tributaria, es por lo que, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 105.6 de la Ley General Tributaria en la nueva
redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
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de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, se
cita al interesado, requiriéndosele para que comparezca, para
ser notificado de dicho Acuerdo, en las Oficinas de la Ins-
peccién de los Tributos de la AEAT en Granada, sita en Avda.
de la Constitucion, nim. 1, en el plazo de diez dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion de la presente
comunicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con advertencia de que, en caso de no comparecer en dicho
plazo, personalmente o por medio de Representante debida-
mente autorizado, la notificacion del acto administrativo se
entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia
siguiente al del vencimiento del plazo senalado para com-
parecer.

Sevilla, 21 de diciembre de 1999.- El Inspector Regional
Adjunto.

ANUNCIO de la Inspeccién Regional, sobre rela-
cién de notificaciones pendientes.

Vicente Marin Vacas, Inspector Regional en la AEAT de
Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo seguido
en esta Dependencia, se hace necesario notificar el Acto admi-
nistrativo acordado por esta Jefatura con fecha 9 de diciembre
de 1999, por el que se comunica que, como resultado de
las actuaciones de comprobacion e investigacién realizadas
hasta la fecha acerca de la situacion tributaria de la Entidad
Altec Computers, S.L., con NIF B-04.269.940, con relacion
al Impuesto sobre el Valor Afadido ejercicios de 1997 y 1998,
se han puesto de manifiesto una serie de hechos y circuns-
tancias que determinan la necesidad de notificar la actuacion
a realizar conforme a lo establecido en el articulo 5.1 del
Real Decreto 193/1998, de 11 de septiembre. Y no habiendo
sido posible la misma en el domicilio comunicado a esta Admi-
nistracion en calle General Tamayo, num. 15, de Almeria,
tras reiterados intentos de notificacién, siempre por causas
no imputables a la Administracion Tributaria, es por lo que,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley General
Tributaria en la nueva redaccién dada por la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
del Orden Social, se cita al interesado, requiriéndosele para
que comparezca, para ser notificado de dicho Acuerdo, en
las Oficinas de la Inspeccion de los Tributos de la AEAT en
Granada, sita en Avda. de la Constitucién, nim. 1, en el plazo
de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de la presente comunicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, con advertencia de que, en caso de
no comparecer en dicho plazo, personalmente o por medio
de Representante debidamente autorizado, la notificacion del
acto administrativo se entendera producida a todos los efectos
legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 21 de diciembre de 1999.- El Inspector Regional
Adjunto.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

Esta Presidencia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del R.D. 896/91,
de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas para la provision
de 1 plaza de Periodista, al servicio de esta Corporacion, per-
teneciente a la plantilla de laboral, mediante el sistema de

concurso-oposicién libre, con sujecién a las siguientes bases,
aprobadas por el Pleno Corporativo el 12 de febrero de 1999.

Lo que se publica para general conocimiento.
Cordoba, 22 de octubre de 1999.- El Presidente.

1.° Normas generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso-oposicién libre de una plaza de Periodista,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 1998, perteneciente
a la plantilla de personal laboral y dotada con las retribuciones
previstas en el Convenio Colectivo vigente.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2
de agosto; R.D. Leg. 781/86, de 17 de abril; R.D. 896/91,
de 7 de junio; el Convenio Colectivo entre la Diputacién Pro-
vincial de Cérdoba y sus empleados; las bases de la presente
convocatoria y, supletoriamente, el R.D. 364/95, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
en la Administracién del Estado.

2.° Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para participar en esta convocatoria sera necesario
reunir los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo
con las condiciones generales de capacidad para el ingreso
al servicio de Administracién Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las disposicion legales vigentes en
materia de régimen local:

a) Ser espafol o espafiola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquella edad que, de acuerdo con sus antecedentes de coti-
zacién a la Seguridad Social, le permita alcanzar la jubilacion
en la misma al cumplir los 65 afnos.

c) Estar en posesién del titulo exigido para la convocatoria
(Licenciado/a en Ciencias de la Informacién, especialidad
Periodismo o Licenciado/a en Periodismo) o en condiciones
de obtenerlo en la fecha de expiracién del plazo de admision
de instancias. Se entiende que se esté en condiciones de obte-
ner el titulo académico cuando se han abonado los derechos
por su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo carécter del servicio del Estado,
Comunidades Auténomas o Administracion Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

3.9 Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacion y se
presentaran en el Registro General de Entrada de Documentos
de la misma, dentro del plazo de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNl y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de examen a que se refiere el apartado 3.4. Deberan
acompanar, igualmente, a la solicitud la documentacién que
justifique los méritos alegados, debidamente compulsada o
cotejada conforme al articulo 158 del Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

3.2. Para ser admitidos a esta convocatoria bastara que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en cual-
quiera de las formas que determina el art. 38.4 de la Ley
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30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Si, conforme a dicho precepto, se presentan a través
de las Oficinas de Correos, deberad aparecer el sello de cer-
tificado en el sobre exterior y en la propia solicitud.

3.4. Los derechos de examen quedan establecidos en
mil doscientas cincuenta pesetas, que se ingresaran en la cuen-
ta corriente de Cajasur nimero 2024/6028/19/
311094051.4, con la indicacién «pruebas selectivas plaza
(su denominacion) Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba».

Unicamente procedera la devoluciéon de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

4.° Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
[Imo. Sr. Presidente dictard Resolucién, en el plazo méximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos, asi
como la de excluidos. Dicha Resolucién se publicara en el
BOP, juntamente con la relacion de excluidos y causas que
han motivado la exclusién. Copia de dicha Resolucion y copias
certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos se expon-
drén al publico en el Tabléon de Edictos el mismo dia en que
se remita a publicacion en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la Resolucién en el BOP, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanaren dichos defectos quedaran definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma Resolucion se haré publico el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actua-
cion de los aspirantes.

5.° Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue y suplente.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue y suplente, con voz y sin voto.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma y suplente.

- Un representante de los empleados de la Corporacion,
designado por el Comité de Empresa, y suplente.

- Un técnico o experto, o un funcionario representante
del servicio al que esté adscrita la plaza, y suplente.

- Un empleado del Area de Personal y suplente.

Los Vocales del Tribunal deberén reunir las condiciones
exigidas en el articulo 4 del R.D. 896/91, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Diputacion Provincial, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias anteriormen-
te citadas.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secre-
tario y la mitad de los Vocales, titulares o suplentes, indis-
tintamente.

5.4. La determinacion concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la Resolucién a que hace referencia
la base 4.2

5.5. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de Asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinidn de técnicos especialistas, asi como de colaboradores
en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes
ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecidoen el R.D. 236/88,
de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por asistencia,
el Tribunal Calificador tendra la categoria 1.2

6.° Sistema de seleccién.
El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién.

Concurso. Los méritos alegados por los aspirantes se cali-
ficaran segun el baremo que figura en el Anexo | de esta
convocatoria.

Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico pre-
viamente al inicio de la fase de oposicion.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

No obstante, quienes hayan prestado servicios en la Dipu-
tacion Provincial de Cérdoba haran constar tal circunstancia
en la solicitud de presentacion, interesando a la vez que por
parte de los servicios de la Corporacién se adjunte a su docu-
mentacién el correspondiente certificado de servicios pres-
tados.

Fase de oposicion. (El programa y contenido de los ejer-
cicios se efectuara de conformidad con el Anexo Il de esta
convocatoria.)

El primer ejercicio de la oposicién no podrd comenzar
hasta transcurridos tres meses desde la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. El lugar y fecha de realizacion
de dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la
Resolucion que se indica en la base 4.1.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
un maximo de 45 dias naturales.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en los locales donde se hayan celebrado los anteriores y en
el Tabloén de Edictos de la Corporacion.

7.° Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos, y, en consecuencia,
quedaréa excluido del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacion de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente el Tribunal, se podré exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o, de
haber finalizado, cuando no se entorpezca el desarrollo de
la convocatoria, con perjuicio para el interés general o de
terceros.

7.2. La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios
que no puedan actuar conjuntamente comenzara por orden
alfabético de apellidos a partir del primero de la letra ....,
de conformidad con el resultado del sorteo publico Unico para
todas las convocatorias que se celebren durante el afo, que
tendra lugar con anterioridad al inicio de los ejercicios, para
lo cual sera anunciado previamente en el BOP, asi como pos-
teriormente su resultado.

7.3. El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios sean
corregidos sin conocer la identidad del aspirante.
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8.° Calificacion de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios de la fase de oposicién serén
eliminatorios y se calificaran hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo
de 5 puntos en cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro del Tribunal, eliminando, en todo
caso, las puntuaciones méaximas y minimas cuando entre éstas
exista un diferencia igual o superior a 4 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara
publica en la forma prevista en la base 6.2 la relacién de
los aspirantes que hayan superado el mismo, con especifi-
caciones de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno
de los ejercicios de la oposicién y de la otorgada en la fase
de concurso. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en la fase de
concurso, y de persistir, en el primer ejercicio y en los sucesivos
por su orden, y de no ser posible deshacer el empate, se
dilucidaré por sorteo.

9.° Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y contratacion.

Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la rela-
cion de aspirantes que han superado los ejercicios elimina-
torios, por orden de puntuacién, en la que constaran las cali-
ficaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final. Los
interesados podran interponer reclamacién en el plazo de 3
dias ante el Tribunal, y éste debera resolver en idéntico plazo
la reclamacién.

La relacion definitiva de aprobado/s, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el Tablon de Anun-
cios y sera elevada al Presidente de la Corporacion para que
formalice el correspondiente contrato laboral. En dicha relacién
figuraran el/los aprobado/s por orden de puntuacién, en nime-
ro igual al de plazas convocadas. Contra dicho acuerdo del
Tribunal, que no agota la via administrativa, podra interponerse
por los interesados recurso ordinario, en el plazo de 1 mes,
ante el Pleno de la Corporacion.

Los opositores propuestos presentaran en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar
parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2, y que son:

9.1. Fotocopia del DNI, acompafnada del original para
su compulsa.

9.2. Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad
Social.

9.3. Copia autentificada o fotocopia, que deberé ser pre-
sentada con el original para su compulsa, del titulo de Licen-
ciado/a en Ciencias de la Informacion, especialidad Periodismo
o Licenciado/a en Periodismo, o justificante de haber abonado
los derechos de su expedicion.

9.4. Informe del Servicio Médico de Empresa de esta
Corporacion sobre la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas de la plaza a que se aspira.

9.5. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

9.6. Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad especifica conforme al articulo 36 del Regla-
mento de Funcionarios.

9.7. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la formalizacion del contrato de trabajo,
asi como de no ejercer actividades privadas incompatibles con
el puesto de trabajo a desempefiar, de conformidad con lo

establecido en el articulo 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciem-
bre, sobre Incompatibilidades.

Quienes tuvieren la condicion de personal al servicio de
la Diputacion Provincial estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados y quedarén
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso, se propondrad para su contratacion a aquel candidato
que le siga por orden de puntuacién y que habiendo superado
todos los ejercicios de la convocatoria no hubiese sido pro-
puesto por no existir nimero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias naturales
presente la documentacién pertinente a efectos de poder ser
formalizada su contratacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 del
Convenio Colectivo de empresa, el trabajador adquirira la con-
dicion de personal laboral fijo en plantilla una vez superado
satisfactoriamente el periodo de prueba, que queda establecido
en tres meses.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas, que
tienen consideracién de Ley Reguladora de esta convocatoria.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulan la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases se realizaran
Unicamente por medio del Tablén de Anuncios.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse por los interesados recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en el plazo de dos meses a partir de su publi-
cacién en el Boletin Oficial del Estado.

ANEXO |
FASE CONCURSO
A) Méritos profesionales:

- Por cada mes completo de servicios prestados en esta
Excma. Diputacién Provincial en plaza o puesto de igual o
similar contenido al que se opta, acreditado mediante la corres-
pondiente certificacion: 0,15 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras
Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspon-
diente certificacién expedida por el organismo competente:
0,10 puntos.

- Por cada mes de servicios prestados en Empresas pri-
vadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que
deberén ser suficientemente acreditativos a través del contrato
de trabajo visado por el Inem y certificados de cotizaciones
a la Seguridad Social o cualquier otro documento de igual
fuerza probatoria: 0,05 puntos.

A estos efectos, no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.
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Méaximo de puntos a otorgar en concepto de méritos pro-
fesionales: 4,00 puntos.

B) Valoracion de formacion y perfeccionamiento.

Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por Instituciones Publicas y las homo-
logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.

Podréa otorgarse por este apartado hasta un maximo de
3 puntos, aplicados de la siguiente forma:

b.1. Por la participacién como asistente o alumno a cur-
S0S, seminarios, congresos y jornadas:

Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.
De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.
De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25

cooo
el
Hwn =

puntos.

b.1.5. De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50
puntos.

b.1.6. De 200 a 300 horas o de 41 a 60 dias: 1 punto.

b.1.7. De 300 a 400 horas o de 61 a 80 dias: 1,50
puntos.

b.1.8. De més de 400 horas o de 80 dias: 2,00 puntos.

Cuando se acredite que los cursos respectivos han sido
superados con aprovechamiento, la puntuacion anterior se
incrementara en 0,10 puntos.

b.2. Por la participacién como Ponente en cursos, semi-
narios o jornadas: 0,10 puntos por cada uno, méximo 0,50
puntos.

C) Titulaciones académicas.

Por poseer titulacion académica distinta a la exigida para
el ingreso en la categoria y Grupo de Empleado, segln lo
establecido en el art. 25 de la Ley 30/84, y que sea relevante
para el desemperfio de la plaza objeto de la convocatoria. Se
valorara hasta un méximo de 2 puntos, segun el siguiente
baremo:

Grado de Doctor en una materia propia de la titulacion
exigida para la plaza: 2,00 puntos.
Otra Licenciatura: 1,00 puntos.

No se valoraran aquellas titulaciones que sean necesarias
para obtener otras superiores puntuadas.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

D) Méritos especificos.

Por comunicaciones, ponencias, etc. de caracter cientifico
o técnico y que estén relacionadas con la plaza convocada
se otorgara hasta un maximo de 1 punto.

ANEXO Il

Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes, consistira en desarrollar por escrito en
un periodo méximo de 4 horas, dos temas extraidos al azar
de las materias comprendidas en el Anexo correspondiente
al primer ejercicio: Un tema del Bloque | y otro del Blogue II.

El ejercicio sera leido por los candidatos en sesion publica.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podra dia-
logar con los aspirantes sobre materias objeto de los mismos
y pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias.
El didlogo podrd tener una duracién maxima de quince
minutos.

Segundo ejercicio. Constard de dos pruebas, cada una
de ellas eliminatoria:

a) La resolucién de uno o varios supuestos practicos deter-
minados por el Tribunal, relacionados con las materias que
figuran en el Programa, asi como con el ejercicio de las fun-
ciones inherentes a la plaza convocada.

b) Aplicacion practica de conocimientos de herramientas
informéticas para la creacion de publicaciones en soporte elec-
trénico o en soporte papel.

Tercer ejercicio. Consistird en desarrollar por escrito,
durante un periodo maximo de 4 horas, dos temas concretos
extraidos al azar de las materias comprendidas en el Anexo
correspondiente al tercer ejercicio: Un tema del Bloque |y
otro del Blogque Il. Los ejercicios seran leidos por los candidatos
en sesién publica. Se valorard los conocimientos sobre los
temas expuestos.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podra dia-
logar con los aspirantes sobre las materias objeto de los mismos
y pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias.
El didlogo podra tener una duracién maxima de quince
minutos.

TEMARIO
1.*"EJERCICIO
BLOQUE |

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién espafiola de 1978. Antecedentes y
significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios
generales.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafoles.
Garantia y suspension de los derechos y libertades. El Defensor
del Pueblo.

3. Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: Su significado. Especial referencia al Estatuto de
Autonomia de Andalucia.

4. La Administracion Publica espafola: Administracion
General del Estado. Administracién de la Comunidad Auto6-
noma y Administracién Local.

5. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases de
Leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Regla-
mento y otras disposiciones de caracter general.

6. Los Derechos del ciudadano ante la Administracion
Publica. Consideracién especial del interesado. Colaboracién
y participacion de los ciudadanos en la Administracién, con
especial referencia a la Administracién Local.

7. El acto administrativo: Concepto y clases de actos admi-
nistrativos. Elementos del acto administrativo. Eficacia y validez
de los actos administrativos.

8. Las fases del procedimiento administrativo general. El
silencio administrativo.

9. El procedimiento administrativo local. Recepcién y
Registro de Documentos. Comunicaciones y Notificaciones.

10. La responsabilidad de la Administracion. Evolucién
y régimen actual.

11. Régimen local espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Clases de Entidades Locales.

12. Organizacion y competencias municipales/provin-
ciales.

13. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales:
clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

14. El Servicio Publico Local: Concepto. Formas de gestion
directa e indirecta.
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15. Los 6rganos colegiados locales: Convocatoria, orden
del dia y requisitos de constitucién. Funcionamiento. Actas
y certificados de acuerdos.

16. Personal al servicio de la Entidad Local. Los fun-
cionarios publicos. Clases. Seleccion. Situaciones Administra-
tivas. Provision de Puestos de Trabajo. El personal laboral:
Tipologia y Seleccion.

17. Derechos y deberes del personal al servicio de los
Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

18. Los contratos administrativos. Concepto, clases y
elementos.

19. El Presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracion
y aprobacién. Ejecucién presupuestaria. Control y fiscalizacion.

BLOQUE Il

1. Organizacion y funcionamiento de las Diputaciones
Provinciales (l): Estatuto de los miembros de la Diputacién
Provincial. Adquisicién, suspension y pérdida de la condicién
de miembro de la Corporaciéon. Derechos y deberes. Grupos
politicos. Registro de intereses. Tratamientos honorificos.

2. Organizacién y funcionamiento de las Diputaciones
Provinciales (I): La sesion constitutiva. Elecciéon del Presi-
dente. EI Pleno Organico. El cambio de Presidente: Causas,
en especial la mocién de censura.

3. Organizacién y funcionamiento de las Diputaciones
Provinciales (Ill): Organos necesarios de la Diputacién Pro-
vincial. Competencias. Funcionamiento del Pleno y Comision
de Gobierno.

4. Organizaciéon y funcionamiento de las Diputaciones
Provinciales (IV): Organos complementarios, composicion y
atribuciones. Los Diputados delegados. Funcionamiento de las
Comisiones informativas y demés 6rganos complementarios
colegiados.

5. Estatuto del vecino. Derechos y deberes de los ciu-
dadanos. Informacién y participacion ciudadana. La Oficina
de informacién. Las Asociaciones de vecinos.

6. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. Principios de las relaciones entre
Administraciones Publicas. Instrumentos. La autonomia local
y el control de legalidad.

7. La representacién del Gobierno de la Nacién en las
Comunidades Auténomas y en las Provincias. La Adminis-
tracion periférica de la Junta de Andalucia.

8. La Diputacion Provincial de Cérdoba. Organizacion.
Las empresas publicas provinciales y los organismos auté-
nomos.

9. Relaciones entre la Diputacién Provincial de Cérdoba
y los municipios. Las Mancomunidades y Consorcios.

10. La Provincia de Cérdoba: Geografia, las distintas zonas
territoriales y sus peculiaridades. La poblacién y su dis-
tribucion.

11. La Provincia de Cérdoba: Historia (l). Las distintas
civilizaciones presentes en la provincia. La dominacién musul-
mana. Personajes y huellas del pasado.

12. La Provincia de Cérdoba: Historia (I1). La Edad Moder-
na. Cordoba en los siglos XIX y XX. La Guerra Civil y el
Franquismo.

13. La Provincia de Cérdoba. La transicién politica a la
democracia en Cérdoba. Evolucién politica posterior. Distri-
bucioén actual del poder politico en la provincia.

14. La Provincia de Cérdoba: Recursos turisticos. Infraes-
tructura cultural. Los recursos de ocio y tiempo libre.

15. La Provincia de Cérdoba: Economia y sociedad. Los
Sectores econdémicos en la provincia. La crisis industrial. Redes
de comunicacién, infraestructuras y dotacion.

16. Principales instituciones de Cérdoba en los ambitos
administrativo, politico, econémico, cultural, deportivo y
ciudadano.

3.°"EJERCICIO
BLOQUE |

1. La comunicacién humana. La operaciéon comunicativa:
Estructura, elementos y fases del proceso. Clases de comu-
nicacion: Primaria y secundaria.

2. Origenes y desarrollo de la comunicacion colectiva.
Las ciencias de la comunicacion y la difusién.

3. Proceso de comunicacion colectiva. Elementos y fases.
Elementos objetivos y subjetivos.

4. Sistemas de comunicacién colectiva. Tipologias. Regi-
menes autoritarios y democréaticos. El pluralismo comunica-
cional. Libertades publicas. Funciones de los poderes publicos
en los sistemas democraticos.

5. La comunicacién de masas. Evolucién y presente de
los medios masivos.

6. La fuente de comunicacién. Los profesionales. Las orga-
nizaciones comunicativas. Las grandes empresas mundiales
y nacionales. La tendencia a la concentracién e internacio-
nalizacién. La situacién en Espafna: Principales grupos y
propietarios.

7. Derecho de la informacién. Implicaciones juridicas del
hecho informativo. Legislacion sobre medios de comunicacion.
Derechos de réplica y de rectificacion.

8. Derecho a la informacion. Definiciones. Sujeto y objeto
del derecho a la informacion. Derecho a investigar, a difundir
y a recibir informaciones y opiniones.

9. Informacion y derechos personales. Derecho al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. Principios y limites. Regu-
lacion legal y jurisprudencia constitucional.

10. Derechos de los informadores. Libertad y responsa-
bilidad del informador. Clausula de conciencia: Regulacién
legal. Secreto profesional. Codigos deontoldgicos. Conceptos
de objetividad.

11. Los Colegios Profesionales y las Asociaciones de perio-
distas. La situacién en Espana. El Colegio de Periodistas de
Catalufa.

12. El mensaje: Signos y significado. Contenido de los
mensajes segln su finalidad.

13. El canal de la comunicacién. Canal y medio. Medios
no de masas. Los medios de comunicacion social. Evolucion
y situacién actual.

14. Los medios escritos: La prensa diaria y no diaria.
La prensa en el mundo y en Espafa. Origenes y realidad actual.

15. Semanarios y publicaciones especializadas. Panora-
ma de tales publicaciones en Espafa. Las publicaciones gra-
tuitas. Otras publicaciones.

16. El lenguaje periodistico. Caracteristicas y finalidad.
El lenguaje publicitario. El lenguaje politico.

17. La retdrica en la comunicacion. Fundamentos.

18. Los géneros del periodismo escrito. Informacién, cré-
nica, reportaje, entrevista, opinion.

19. La Radio: Evolucién y momento actual de este medio
en el mundo yen Espafa. Sus contenidos informativos. Publi-
cos y audiencias. Perspectivas.

20. La television. Evolucién y realidad actual de este
medio en el mundo y en Espafia. Sus contenidos informativos.
La televisién como servicio publico. Las televisiones publicas.
Las televisiones privadas y de pago.

21. Las agencias de noticias. Agencias internacionales.
Agencias espafiolas de informacion general y especializada.
Perspectivas.

22. Los medios electrénicos: Internet. Utilizacién actual
de la Red como vehiculo informativo. «Word wide web». Natu-
raleza de los servidores «web». Edicién y normas de disefio
de las paginas «web».

23. El periodismo electronico. Los medios de comuni-
cacion en soporte digital.

24. Los destinatarios de la comunicacién social. Audien-
cias, publico y masa. Procesos selectivos de la audiencia, tami-
ces, reinterpretacion. Eficacia comunicativa.
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25. La opinion publica. Historia. Procesos psicolégicos
y socioldgicos de formacién de la opinién publica. Manifes-
tacion de la opinion: Identificacién y mensuracion. Marco legal
de los sondeos.

26. La propaganda y la opinién publica. Naturaleza, tipos
y efectos de la propaganda. Evolucién histérica.

27. La publicidad, naturaleza y caracteristicas. Influencia
en el comportamiento del consumidor. Investigacion y pla-
nificacién de medios. Caracteristicas del mensaje publicitario.
Evaluacion de la eficacia publicitaria.

28. Los medios publicitarios en el mundo y en Espafa.
Regulacién legal de la publicidad en Espafa. Caracteristicas
del sector publicitario espafiol. Inversion publicitaria en medios
de comunicacién.

29. La publicidad institucional. Actividad publicitaria de
instituciones y empresas publicas en Espafa. Objetivos y
medios utilizados. Aspectos econémicos.

BLOQUE Il

1. Los gabinetes de comunicacion de las instituciones
publicas. Objetivos y funciones. Medios utilizados. Implan-
tacién en las instituciones espafiolas. Empresas de imagen
y asesoria en materia de comunicacién.

2. Las relaciones publicas. El patrocinio o esponsorizacién
como estrategia de comunicacion. El mecenazgo. Normas lega-
les que lo favorecen.

3. La identidad institucional. Concepto y relevancia. El
estilo corporativo. Clases de identidad institucional.

4. Imagen corporativa. La imagen corporativa como sim-
bologia. Utilizacion y aplicaciones. La imagen corporativa en
las Administraciones territoriales.

5. EI manual de imagen institucional. Concepcién e
implantacion del manual de imagen.

6. Documentacién informativa. Concepto. Funciones y
organizacion de un centro de documentacion. Analisis y len-
guajes documentales. Nuevas tecnologias y soportes en infor-
macién y documentacion.

7. La ofimatica. Aplicacion en un gabinete de Prensa.
Organizacién de documentacion por métodos informaticos.
Correo electrénico.

8. El disefio grafico en los medios de comunicacion escri-
tos. Composicién, maquetacién y edicion de publicaciones.
Conceptos bésicos de Quarkpress y Page Maker.

9. La comunicacion audiovisual. Caracteristicas de la pro-
duccién audiovisual. Técnicas y formas de la comunicacion
audiovisual. Marco juridico y deontoldgico.

10. La comunicacién interna. La auditoria de comuni-
cacion interna. El plan de comunicacion interna y los recursos
para su aplicacion.

11. La comunicacion de crisis. Tipologia. Identificacion
de riesgos y concepcion del plan preventivo. Gestién y control
de la crisis.

12. El sector de la comunicacion en Andalucia. Evolucion
y panorama general. Estructura empresarial. Ambitos infor-
mativos.

13. La prensa en Andalucia. Evolucién histérica. Realidad
actual. Prensa regional y nacional con informacion especia-
lizada sobre la region.

14. EI consumo de informacién en Andalucia. Difusion
de los medios de prensa diaria, radio y televisién. El perfil
del consumidor.

15. Competencias de la Junta de Andalucia en radio-
difusién y adjudicacién de frecuencias: Normativa reguladora.
Emisoras de radio mas importantes de la regién.

16. Competencias de la Junta de Andalucia en Television.
La RTVA, creacion, naturaleza juridica y funciones. Implan-
tacion territorial de los canales de la RTVA. El Consejo Asesor
de RTVE en Andalucia.

17. La publicidad en Andalucia. Caracteristicas del sector.
Publicidad en los medios de comunicacién. La publicidad ins-
titucional: Regulacion legal.

18. La prensa local y comarcal en la Provincia de Cérdoba.
Evolucion histérica y realidad actual. El consumo de infor-
macion en la provincia. Difusion de los medios informativos.

19. Los sondeos de opinidn y las encuestas periodisticas.
Metodologia.

20. Los boletines municipales y provinciales de informa-
cién. Forma y contenidos. Destinatarios. Periodicidad.

21. Relacién del gabinete de comunicacion con los medios
de informacion. Agenda o fichero de medios. Difusion de la
informacién. Imagen del gabinete ante los profesionales de
los medios.

22. Ruedas de prensa: Dindmica en la preparacion, pre-
sentacion y complemento. Notas informativas: Formas y modos
de redactarlas, seleccion de destinatarios, seguimiento. Ven-
tajas e inconvenientes de las conferencias de prensa y notas
informativas.

23. El Gabinete de comunicaciéon como Portavoz Oficial
de la Institucién. Campafas de informacion y de difusién de
la accion de gobierno de la Institucién. Los actos susceptibles
de informacién en una Diputacion Provincial.

24. El Gabinete de Prensa y la comunicacion interna.
El seguimiento de prensa. Los dossieres de prensa. La relacion
con los Grupos Politicos de la Institucion y con las Areas y
Delegaciones.

25. Las visitas institucionales. Los principios generales
del protocolo. la planificaciéon y ejecucion de proyectos. Los
protagonistas del protocolo. Clases de actos. Los tratamientos.

26. El protocolo en los actos publicos oficiales. Clases
de actos publicos oficiales. La precedencia: Principios gene-
rales. La presidencia.

ANUNCIO de bases.

Esta Presidencia con fecha de hoy, ha resuelto de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del R.D. 896/91,
de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas para la provision
de 1 plaza de Auxiliar Administrativo, al servicio de esta Cor-
poracion, perteneciente a la plantilla de laboral, mediante el
sistema de concurso-oposicién promocion interna, con suje-
cion a las siguientes bases, aprobadas por el Pleno Corporativo
el 12 de febrero de 1999.

Lo que se publica para general conocimiento.
Cérdoba, 22 de octubre de 1999.- El Presidente.

1.° Normas generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso-oposicion de una plaza/s de Auxiliar Admi-
nistrativo, reservada a promocion interna entre los empleados
de esta Corporacion, incluida en la Oferta de Empleo Publico
de 1998, perteneciente a la plantilla de personal laboral y
dotada/s con las retribuciones previstas en el Convenio Colec-
tivo vigente.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984 de 2 de
agosto; R.D. Leg. 781/86, de 17 de abril; R.D. 896/91, de
7 de junio; el Convenio Colectivo entre la Diputacién Provincial
de Cérdoba y sus empleados; las bases de la presente con-
vocatoria y supletoriamente el R.D. 364/95, de 10 de marzo
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso en
la Administracion del Estado.

2.° Requisitos de los aspirantes.

a) Ser empleado/a laboral fijo/a de esta Corporacién en
alguna de las categorias del Grupo de titulacién E.

b) Tener una antigliedad de al menos dos afios en la
indicada categoria profesional.

c¢) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, F.P. 1
0 equivalente.
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3.° Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se
presentaran en el Registro General de entrada de documentos
de la misma, dentro del plazo de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNl y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de examen a que se refiere el apartado 3.4. Deberan
acompanfar igualmente a la solicitud la documentaciéon que
justifique los méritos alegados, debidamente compulsada o
cotejada conforme al articulo 158 del Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en cual-
quiera de las formas que determina el art. 38.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Si, conforme a dicho precepto, se presentan a través
de las Oficinas de Correos, deberad aparecer el sello de cer-
tificado en el sobre exterior y en la propia solicitud.

3.4. Los derechos de examen quedan establecidos en
quinientas pesetas, que se ingresaran en la cuenta corriente
de Cajasur numero 2024/6028/19/311094051.4, con la
indicacién «pruebas selectivas plaza (su denominacion) Exc-
ma. Diputacion Provincial de Cérdoba».

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

4.° Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias el
[Imo. Sr. Presidente dictara resolucién en el plazo méximo
de un mes declarando aprobada la lista de admitidos, asi
como la de excluidos. Dicha Resolucion se publicard en el
BOP, juntamente con la relacion de excluidos y causas que
han motivado la exclusion. Copia de dicha resolucion y copias
certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos se expon-
drén al publico en el tablén de edictos el mismo dia en que
se remita a publicacion en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la resolucién en el BOP para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma resolucién se hara publico el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actua-
cion de los aspirantes.

5.° Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue y suplente.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue y suplente, con voz y sin voto.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma y suplente.

- Un representante de los empleados de la Corporacion,
designado por el Comité de Empresa y suplente.

- Un técnico o experto, o un funcionario representante
del servicio al que esté adscrito la plaza y suplente.

- Un empleado del Area de personal, y suplente.

Los Vocales del Tribunal deberén reunir las condiciones
exigidas en el articulo 4 del R.D. 896/91, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificdndolo a la Diputacion Provincial cuando con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias anteriormen-
te citadas.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secre-
tario y la mitad de los Vocales, titulares o suplentes, indis-
tintamente.

5.4. La determinacién concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la Resolucién a que hace referencia
la base 4.2

5.5. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de Asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinidn de técnicos especialistas, asi como de colaboradores
en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes
ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecido en el R.D. 236/88,
de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por asistencia,
el Tribunal Calificador tendra la categoria de 4.2

6.° Sistema de seleccién.
El sistema de seleccién sera el de concurso oposicién.

Concurso: Los méritos alegados por los aspirantes se cali-
ficardn segln el baremo que figura en el Anexo | de esta
convocatoria.

Las puntuaciones otorgadas se expondrén al publico pre-
viamente al inicio de la fase de oposicion.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Los méritos contenidos en los apartados A) y D) del baremo
que figura en el Anexo | se acreditaran mediante certificacion
de la Secretaria General de la Corporaciéon que se adjuntara
de oficio por los servicios de la Diputacién Provincial a la
documentacion aportada por los aspirantes.

Fase de oposicién. (El programa y contenido de los ejer-
cicios se efectuara de conformidad con el Anexo I1.)

El primer ejercicio de la oposicion no podra comenzar
hasta transcurridos tres meses desde la finalizacién del plazo
de presentacion de instancias. El lugar y fecha de realizacion
de dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la
resolucion que se indica en la base 4.1.

Desde la terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
un méximo de 45 dias naturales.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en los locales donde se hayan celebrado los anteriores y en
el tablon de edictos de la Corporacion.
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7.° Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacion a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaiga autométicamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia,
quedara excluido del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o de
haber finalizado cuando no se entorpezca el desarrollo de la
convocatoria, con perjuicio para el interés general o de terceros.

7.2. La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios
gue no puedan actuar conjuntamente comenzara por orden
alfabético de apellidos a partir del primero de la letra...., de
conformidad con el resultado del sorteo publico Unico para
todas las convocatorias que se celebren durante el afo, que
tendra lugar con anterioridad al inicio de los ejercicios, para
lo cual sera anunciado previamente en el BOP asi como pos-
teriormenete su resultado.

7.3. El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios sean
corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

8.° Calificacion de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios de la fase de oposicién seran
eliminatorios y se calificardn hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo
de 5 puntos en cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro del Tribunal, eliminando en todo
caso las puntuaciones maximas y minimas cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior a 4 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara
publica, en la forma prevista en la base 6.2, la relacion de
los aspirantes que hayan superado el mismo, con especifi-
caciones de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno
de los ejercicios de la oposicién y de la otorgada en la fase
de concurso. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en la fase de
concurso, y de persistir, en el primer ejercicio y en los sucesivos
por su orden, y de no ser posible deshacer el empate, se
dilucidaré por sorteo.

9.° Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y contratacion.

Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la rela-
cion de aspirantes que han superado los ejercicios elimina-
torios, por orden de puntuacién, en la que constaran las cali-
ficaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final. Los
interesados podran interponer reclamacion en el plazo de 3
dfas ante el Tribunal, y éste debera resolver en idéntico plazo
la reclamacién.

La relacion definitiva de aprobado/s, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de anun-
cios y sera elevada al Presidente de la Corporacion para que
formalice el correspondiente contrato laboral. En dicha relacién
figuraréan el/los aprobado/s por orden de puntuacién, en nime-
ro igual al de plazas convocadas. Contra dicho acuerdo del
Tribunal, que no agota la via administrativa, podrén inter-
ponerse por los interesados recurso ordinario en el plazo de
1 mes ante el Pleno de la Corporacion.

Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacién, dentro del plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar
parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, los opositores no presentaran su documentacion o no
reunieran los requisitos exigidos, no podrén ser contratados
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.
En este caso, se propondra para su contratacion a aquel can-
didato que le siga por orden de puntuacién y que, habiendo
superado todos los ejercicios de la convocatoria, no hubiese
sido propuesto por no existir nimero suficiente de plazas a
cubrir, requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias natu-
rales presenten la documentacion pertinente a efectos de poder
ser formalizada su contratacion.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas, que
tienen consideracién de Ley Reguladora de esta convocatoria.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulan la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes, que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del tablén de anuncios.

Contra la presente convocatoria, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse por los interesados recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en el plazo de dos meses a partir de su publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado.

ANEXO |
FASE DE CONCURSO AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

A) Valoracion del grado personal consolidado.

El grado personal consolidado se valorara en sentido posi-
tivo en funcion de su posicién en el intervalo correspondiente
y en relacién con el nivel de la plaza que se convoca, hasta
un méximo de 3 puntos, de la siguiente forma:

a.l. Por grado personal de igual o superior nivel al de
la plaza a que se concursa: 3,00 puntos.

a.2. Por grado personal inferior en 1 nivel al de la plaza
a que se concursa: 2,50 puntos.

a.3. Por grado personal inferior en 2 niveles al de la plaza
a que se concursa: 2,00 puntos.

a.4. Por grado personal inferior en 3 niveles al de la plaza
a que se concursa: 1,50 puntos.

a.b. Por grado personal inferior en 4 niveles al de la plaza
a que se concursa: 1,00 punto.

En el caso de que el empleado o empleada no tuviese
reconocido oficialmente el grado personal, aunque cuente con
los requisitos legales para tal reconocimiento, se valorard en
este apartado el desempeno del puesto de trabajo que ocupe
en la actualidad, con arreglo a la misma escala y en funcién
del nivel de complemento de destino que perciba.

B) Valoracion de formacién y perfeccionamiento.

Se valorardn aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por Instituciones Publicas y las homo-
logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.
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Podréa otorgarse por este apartado hasta un maximo de
3 puntos, aplicados de la siguiente forma:

b.1. Por la participaciéon como asistente o alumno a cur-
S0s, seminarios, congresos y jornadas:

. Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

. De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.
.De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.
. De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25
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puntos.

b.1.5. De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50
puntos.

b.1.6. De 200 a 300 horas o de 41 a 60 dias: 1 punto.

b.1.7. De 300 a 400 horas o de 61 a 80 dias: 1,50
puntos.

b.1.8. De més de 400 horas o de 80 dias: 2,00 puntos.

Cuando se acredite que los cursos respectivos han sido
superados con aprovechamiento, la puntuacién anterior se
incrementara en 0,10 puntos.

b.2. Por la participacion como Ponente en cursos, semi-
narios o jornadas: 0,10 puntos por cada uno, méaximo 0,50
puntos.

C) Titulaciones académicas.

Por poseer titulacion académica distinta a la exigida para
el ingreso en la categoria y Grupo de Empleado, segin lo
establecido en el art. 25 de la Ley 30/84, y que sea relevante
para el desempefo de la plaza objeto de la convocatoria. Se
valoraréa hasta un méaximo de 1,50 puntos, segun el siguiente
baremo:

Titulo Universitario Medio o equivalente: 1,50 puntos.
F.P. 2 Rama Administrativa: 1,25 puntos.
BUP: 1,00 punto.

No se valoraran aquellas titulaciones que sean necesarias
para obtener otras superiores puntuadas. En el supuesto de
que se posea las titulaciones de F.P. 2 y BUP conjuntamente,
se valoraré exclusivamente la primera.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

D) Antigliedad.

Se valorara a razén de 0,20 puntos por cada afio completo
de servicios o fraccion superior a seis meses, hasta un maximo
de 6 puntos. Se valorarén todos los servicios prestados a la
Administracién Publica, con excepcion de los que hayan sido
prestados simultaneamente a otros igualmente alegados y
puntuados.

ANEXO Il
FASE DE OPOSICION

Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes. Constara de dos partes:

- La primera consistird en la realizacion de un test de
preguntas concretas sobre las materias del programa. El nime-
ro de preguntas sera determinado por el Tribunal, que, asi-
mismo establecerd el tiempo méximo para su realizacién.

- Lasegunda consistira en desarrollar por escrito, durante
un maximo de dos horas, un tema del Blogue | y un tema
del Blogue Il del programa.

La calificacion del ejercicio se determinara por la media
de las obtenidas en cada una de las dos partes del mismo.

Segundo ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio,
consistente en la realizacion de una o varias pruebas ofimaticas
en Word y/o Excel.

BLOQUE I. MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién espafiola de 1978. Antecedentes.
Caracteristicas y estructura. Principios generales. Los derechos
y deberes fundamentales.

2. Nociones generales sobre la Corona y los Poderes del
Estado.

3. La Administracion Publica espafiola. Tipologia de los
entes publicos territoriales. Las Administraciones del Estado,
Autondémica y Local.

4. Las Comunidades Autéonomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales. Idea general sobre las competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases
de Leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El
Reglamento y otras disposiciones generales.

6. Formas de accién administrativa en la esfera local.

7. Las Haciendas Locales: Clasificacion de los recursos.
Ordenanzas fiscales. Los Presupuestos Locales: Elaboracion
y aprobacion. Ejecucién Presupuestaria. Control y Fiscali-
zacion.

BLOQUE Il. MATERIAS ESPECIFICAS

1. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacion. Eficacia y validez de los actos. Notificacién. Los recur-
sos administrativos. Concepto y clases. La revision de oficio.

2. La Administracién al servicio del ciudadano. Atencién
al Publico. Acogida e informacién al ciudadano. Los servicios
de informacién administrativa.

3. La informatica en la Administracion Publica. El orde-
nador personal: Sus componentes fundamentales. La ofima-
tica: En especial el tratamiento de textos. Bases de Datos y
Hojas de Calculo.

4. Organizacién del trabajo y el trabajo en equipo en la
Administracion.

5. Los archivos, concepto, caracteristicas y funciones.
Ideas generales sobre el sistema archivistico espafiol. Criterios
de ordenacion de los archivos vivos o de gestién.

6. Técnicas de redaccién, elaboracion y presentacion de
documentos. El lenguaje y estilo administrativo.

7. Personal al servicio de la Entidad Local. Los funcio-
narios publicos. Clases, seleccidn, situaciones administrativas.
Provisién de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia
y seleccién. Derechos y deberes de los empleados publicos
locales.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA

ANUNCIO. (PP. 3761/99).

Se somete a informacién publica la modificacién del Expe-
diente de Municipalizaciéon correspondiente al Servicio Publico
Local de Balneario en el municipio de Sanltcar de Barrameda,
en cumplimiento y desarrollo del art. 97 del Texto Refundido
de Disposiciones Legales vigente en materia de Régimen Local,
aprobado mediante Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril (BOE nims. 96y 97, de 2 y 22 de abril). Dicho
expediente de municipalizacion, tal y como establece el pre-
cepto meritado, contiene la Memoria de Municipalizacion y
demés documentacion complementaria, segun acuerdo adop-
tado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
de fecha 25 de noviembre de 1999, al particular Urgencia
«E» del Orden del Dia (Proyecto de Estatutos del Servicio Publi-
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co Local de Balneario, Proyecto Genérico de Reglamento de
Prestacién del Servicio Publico Local de Balneario y Proyecto
de Cuadro de Tarifas del Servicio Publico Local de Balneario).

La resefiada informacién publica tiene lugar, tal y como
establece la normativa de aplicacion, por término de treinta
(30) dias naturales, desde la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA), a fin
de que por las personas fisicas o juridicas que se pudiesen
considerar afectadas, puedan presentarse alegaciones y/o
observaciones que consideren oportunas.

Sanlicar de Barrameda, 20 de diciembre de 1999.- El
Alcalde en Funciones, 1.°" Tte. de Alcalde, Antonio Prats
Rivero.

AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DEL CAMINO
(HUELVA)

ANUNCIO.

Desconociéndose el paradero del interesado, don Jesus
Santos Calero, en el expediente incoado sobre orden de eje-
cucion por razones de seguridad y salubridad, en el inmueble
nim. 37, de la C/ La Calleja, de Valverde del Camino, se
hace publica la Providencia de la Alcaldia, de fecha 5.11.99,
que le afecta y que dice literalmente:

«Recibido el informe del Técnico Municipal, poniendo de
relieve las graves deficiencias del inmueble sito en la C/ La
Calleja, num. 37, de esta ciudad, que afectan a la seguridad
y a la salubridad, con base en lo preceptuado en el art. 84
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, péngase el expediente de manifiesto a los
propietarios, don Jesus, dofia Pilar, don Francisco, don Sebas-
tian Santos Calero, don Manuel Fiscal Almeida y don José
Calero Borrero, para que en el plazo de diez dias aleguen
y presenten los documentos y justificaciones que estimen
pertinentes».

Contra la anterior Providencia no cabe la interposicion
de recurso alguno por ser un acto de mero tramite, sin perjuicio
de que se pueda interponer el que se considere procedente.

Valverde del Camino, 22 de diciembre de 1999.- El
Secretario.

IES FUENTEPINA

ANUNCIO de extravio de titulo de FP-2 Técnico
de Laboratorio. (PP. 2831/99).

Centro: I.E.S. Fuentepifa.

Se hace publico el extravio de titulo de FP-2 Técnico
de Laboratorio de dofia Manuela Rodriguez Dominguez, expe-
dido el 27 de mayo de 1988.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Huelva en el plazo de 30 dias.

Huelva, 14 de septiembre de 1999.- La Directora, M.2
Nieves Torres Molina.

IES RUIZ GIJON

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachillerato Uni-
ficado Polivalente. (PP. 3753/99).

Centro: I.E.S. Ruiz Gijon.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachillerato Uni-
ficado Polivalente de dofia Rosario Hurtado Vega, expedido
el 26 de agosto de 1991.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Utrera, 21 de diciembre de 1999.- El Director,
R. Enrique Montelongo Hernandez.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1999, de
la Comisién Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia, por la que se establecen los procedimientos
y los programas para la realizacién de las pruebas para
mayores de veinticinco arios.

La Ley Orgénica de Ordenacion General del Sistema Edu-
cativo, de 3 de octubre de 1990 (BOE de 4 de octubre),
prevé la superacién de una prueba especifica para el acceso
a la Universidad de quienes, siendo mayores de veinticinco
afios, carezcan de titulacion alguna. ElI Real Decreto
704/1999, de 30 de abril, por el que se regulan los pro-
cedimientos de seleccién para el ingreso en los Centros Uni-
versitarios de los estudiantes que retinan los requisitos legales
necesarios para el acceso a la Universidad, establece en su
articulo 24 un reserva de plaza para estos mayores de vein-
ticinco anos.

Asimismo, la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordi-
nacién del Sistema Universitario en Andalucia (BOJA de 1
de junio), en su articulo 10 establece que a los Unicos efectos
del ingreso en los centros universitarios, todas las Universi-
dades Andaluzas se consideraran cono un Distrito Unico vy,
en consecuencia, tal como preveia el citado articulo la Orden
de 8 de enero de 1996, de la Consejeria de Educaciéon y
Ciencia, crea la Comision Coordinadora Universitaria, encar-
gada de las pruebas de acceso a las Universidades andaluzas.

En consecuencia de todo lo anterior, la Comisién Coor-
dinadora Interuniversitaria, en su sesién de 2 de diciembre
de 1999, ha resuelto fijar los procedimientos y los programas
para la realizacién de las citadas pruebas para mayores de
veinticinco anos, en el dmbito de Andalucia:

|. REQUISITOS E INSCRIPCION

Articulo 1. Requisitos.
Podran participar en la Prueba de Acceso quienes reinan
los requisitos siguientes:

a) Tener cumplidos los veinticinco afios o cumplirlos
antes del dia 1 de octubre del afio en que se presenten a
la Prueba de Acceso.

b) Carecer de los requisitos necesarios para el acceso
a las posibles titulaciones que deseen cursar, previstos en
el Real Decreto 704/1999.

Articulo 2. Plazo de inscripcién y documentacién.

1. Entre el 1 y 31 de enero de cada curso académico,
las Universidades andaluzas abriran un plazo de inscripcién
para la convocatoria Unica y anual de la Prueba de Acceso.

2. El impreso de solicitud de inscripcién a las pruebas
sera facilitado por las Universidades andaluzas. El solicitante
especificara el idioma para la prueba comun, la via por la
que desea realizar la prueba especifica y, en su caso, la materia
optativa.

3. Cumplimentada la solicitud y efectuado el ingreso de
los precios publicos correspondientes, se presentara en la Uni-
versidad, donde vaya a realizar la prueba, acompafnada de
la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI y original para su cotejo.

b) Declaracion jurada del candidato de no poseer los
requisitos necesarios que le permitan el acceso a la titulacion
deseada.

¢) Fotografia tamafo carnet.

d) Certificado de empadronamiento en una localidad de
Andalucia, Ceuta o Melilla o, en su defecto, boletin de
empadronamiento.

[I. CONTENIDO Y ESTRUCTURA DE LA PRUEBA DE ACCESO

Articulo 3. Prueba de Acceso.

El juicio sobre la capacidad y madurez de los candidatos
a los estudios universitarios por la via de acceso de mayores
de veinticinco afios en las correspondientes Universidades
andaluzas y, con el Unico objeto de que puedan seguir con
éxito dichos estudios, se hara sobre la base de una Prueba
que, con el caracter de Unica convocatoria, se realizard en
dos bloques y en dos fases que recibiran, respectivamente,
la denominacion de prueba comun y prueba especifica, siendo
la primera de ellas de caracter eliminatorio.

Articulo 4. Elaboracion de la prueba comun y prueba
especifica.

1. La prueba comun vy la especifica deberan ajustarse
a los programas establecidos y seran elaboradas por espe-
cialistas de las Universidades andaluzas.

2. Los especialistas que elaboren las pruebas adjuntaran
a éstas los criterios de correccion que especifiquen tanto el
valor asignado a cada parte de las mismas como cuantas
precisiones sobre la ponderacién de las respuestas se con-
sideren necesarias para una valoracion objetiva.

3. Los criterios de correccion especificos a los que se
refiere el nUmero anterior deberan ser conocidos por los miem-
bros del Tribunal en el momento de realizacion de las pruebas
y serviran de base para la correccion de los ejercicios; una
vez realizados los examenes, se haran publicos en los Centros
donde hayan tenido lugar éstos.

4. Se garantizara el secreto tanto en la elaboracién como
en la seleccién de las pruebas.

[I.1. De la prueba comun

Articulo 5. Objetivo.

La prueba comun tiene como objetivo comprobar la pose-
sion de la cultura basica que puede alcanzar normalmente
quien haya aprovechado las ocasiones que para ello ofrece
la sociedad actual a través de los medios de comunicacién
colectiva, la difusion del libro, la multiplicacién de las mani-
festaciones y reproducciones artisticas, la difusion de la cultura
por los diferentes organismos e instituciones que configuran
nuestra sociedad, etc.

Articulo 6. Ejercicios.
1. La prueba comin comprendera los siguientes ejer-
cicios:

a) Primer ejercicio. Comentario de texto.

b) Segundo ejercicio: Traduccion de un idioma moderno.

c) Tercer ejercicio: Cuestionario de conocimientos gene-
rales.

2. Parael primery segundo ejercicios, que se desarrollaran
en una sola sesion, el candidato dispondra de un tiempo total
de dos horas, que podra distribuir como estime conveniente.
En el tercer ejercicio, el alumno deberéa contestar al cuestionario
propuesto en un tiempo méximo de dos horas.

3. La prueba comun se desarrollara en el mes marzo,
siempre en jornada matinal de sabado.
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Articulo 7. Primer ejercicio: Comentario de texto.

El candidato debera realizar el analisis critico de un texto
propuesto. Tendra que demostrar su capacidad de lectura com-
prensiva, sintesis y expresién escrita de sus propias ideas u
opiniones sobre temas de actualidad. Estas capacidades, uni-
das a su habilidad expresiva, manejo del vocabulario y correc-
cion en las expresiones, se consideran fundamentales para
el desarrollo de una adecuada tarea universitaria.

Articulo 8. Segundo ejercicio: Traduccion de un idioma
moderno.

Consistira en la traduccion sin diccionario de un texto
de actualidad cientifica o social de un idioma moderno, a
elegir por el candidato entre las siguientes opciones: Inglés,
francés, italiano o aleman. El candidato debera demostrar que
esta capacitado para la comprension e interpretacion de un
mensaje de carécter basico en una lengua viva distinta del
espanol.

Articulo 9. Tercer ejercicio: Cuestionario de conocimientos
generales.

1. Este ejercicio constara de 100 preguntas objetivas,
de caracter bésico, que seran construidas con formato de elec-
cion multiple (una serie de preguntas seguidas de cuatro posi-
bles respuestas, de entre las cuales, siempre habrd una, y
s6lo una, verdadera). Este cuestionario no responde a ningln
temario previamente establecido, ya que se trata de explorar
el nivel de conocimientos del candidato que no tiene por qué
ser necesariamente equivalente a un nivel determinado de
ensefianza reglada. Se trata, en definitiva, de demostrar que
se esta en posesion de un nivel de cultura adecuado para
acceder a la Universidad.

2. Se incluiran el siguiente numero de cuestiones
relativas a:

a) 15 de Historia General y de Espafia.

b) 15 de conocimientos elementales de Geograffa Uni-
versal y de Espana.

c) 10 de exploracion sobre uso del Iéxico y la gramatica
del espanol.

d) 10 de conocimientos generales de cultura, Literatura
y Arte Universal y de Espana.

e) 10 de dominio de los procedimientos elementales en
la resolucién de problemas matematicos.

f) 30 de dominio de nociones cientificas relacionadas
con la experiencia comun en las areas de Fisica, Quimica,
Biologia y Geologfa.

g) 10 cuestiones relacionadas con la actualidad nacional
e internacional y/o con el &mbito regional.

Articulo 10. Calificacién de la prueba comdn.

1. Cada ejercicio se puntuara de O a 10 puntos, siendo
necesario un minimo de 3 puntos en cada uno de ellos para
promediar.

2. La calificacion del tercer ejercicio se obtendra de acuer-
do con la siguiente férmula:

(Aciertos - (Errores/3) /10)

3. La nota final de la prueba comuin sera la que resulte
de aplicar la férmula:

Nota P.C. = 0,25xE1 + 0,25 xE2 + 0,50 x E3

donde E1, E2 y E3 representan las calificaciones obtenidas
en el primer, segundo y tercer ejercicios, respectivamente,
expresada con dos cifras decimales.

4. Resultaran aptos quienes obtengan una puntuacién igual
o superior a 5 puntos.

Articulo 11. Publicacién de las calificaciones.

Finalizada la prueba comun, y dado su caracter elimi-
natorio, los Tribunales dispondran de un plazo méximo de
cinco dias habiles, contados a partir del siguiente a aquél
en que se realizaron los ejercicios, para hacer publicas las
calificaciones obtenidas por los aspirantes al acceso.

[1.2. De la prueba especifica

Articulo 12. Objetivos.

Esta prueba esta destinada a ponderar y evaluar las habi-
lidades, capacidades y aptitudes del candidato, con objeto
de determinar si retine las condiciones intelectuales minimas
que se requieren para poder superar con éxito los estudios
universitarios que el alumno quiere cursar.

Articulo 13. Vias y ejercicios.

1. En funcién de las vinculaciones entre estudios uni-
versitarios y vias que estan establecidas en la normativa vigente
para el Bachillerato, el aspirante habra de realizar la prueba
especifica examinandose de las materias propias de la via
elegida en su inscripcioén.

2. Las materias propias de cada via son las siguientes:

Via Cientifico-Tecnolégica:

- Matematicas.
- Quimica o Dibujo Técnico.
- Fisica.

Via Ciencias de la Salud:

- Estadistica.
- Quimica.
- Biologia.

Via Ciencias Sociales:

- Estadistica.
- Historia General y del Arte.
- Filosofia.

Via Humanidades:

- Lengua Espanola y Literatura.
- Historia General y del Arte.
- Idioma Moderno o Latin.

Articulo 14. Contenidos, estructura y duracién.

1. El examen de cada una de las materias especificas
se basard en un temario del que se extraerdn las cuestiones
a plantear. Dichos temarios se acompafan a esta Resolucion
como Anexo.

2. El examen de cada una de las materias constara de
dos propuestas diferentes. El aspirante debera elegir y res-
ponder sélo a una de ellas. La duracion méxima de cada
uno de los ejercicios serd de una hora y treinta minutos.

3. La prueba especifica se desarrollara en el mes abril,
siempre en jornada matinal de sabado.

Articulo 15. Calificacion de la prueba especifica y publi-
cacion.

1. Cada uno de los ejercicios sera calificado de 0 a 10
puntos. La calificacion final de la prueba especifica se obtendra
hallando la media aritmética resultante de las calificaciones
obtenidas en los ejercicios de cada una de las materias, expre-
sada en dos cifras decimales. Resultaran aptos quienes obten-
gan en dicha media al menos 5 puntos.

2. Finalizada la prueba especifica, los Tribunales haran
publicas las calificaciones obtenidas por los aspirantes al
acceso.
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Aquellas personas que, siendo declaradas no aptas en
la prueba especifica, decidan volver a presentarse a la Prueba
de Acceso en la siguiente convocatoria anual realizaran la
correspondiente inscripcion, aungue estaradn exentos de pre-
sentarse a la prueba comun. Pasado el plazo de un afio, decae-
ran en sus derechos y, en el caso de que volviesen a inscribirse,
deberén realizar ambas pruebas: Comun y especifica.

[ll. CALIFICACION DE LA PRUEBA DE ACCESO Y REVISION
DE CALIFICACIONES

Articulo 16. Calificacién de la Prueba de Acceso.

Se entenderéd que han superado la Prueba de Acceso a
la Universidad para mayores de veinticinco anos aquellos aspi-
rantes que hayan obtenido la calificacién de apto en ambas
pruebas (comun y especifica). La calificacion definitiva de la
Prueba de Acceso sera la media aritmética de las dos ante-
riores, expresada con dos cifras decimales.

Articulo 17. Revision de calificaciones.

Todo aspirante tendra derecho a solicitar revision de su
calificacion en cada una de las pruebas si no estuviera de
acuerdo con la obtenida, previa retirada del impreso estable-
cido, a tal efecto, en la correspondiente Universidad donde
realizé las pruebas. En el escrito razonado se debera explicitar
cada una de las materias a revisar y los criterios de correccion
que estimen mal aplicados y que motivan dicha solicitud de
revision. El plazo para solicitar la revision sera de tres dias
habiles, contados a partir del dia siguiente en el que fueron
hechas publicas las calificaciones.

IV. COMPOSICION DEL TRIBUNAL

Articulo 18. Estructura.

1. El Tribunal que ha de juzgar la Prueba de Acceso
a que se refiere esta normativa serd nombrado por el Rector
de cada Universidad, y estard compuesto por: Un Presidente,
un Secretario, Vocales correctores y de apoyo, y PAS.

2. Los Vocales correctores seran exclusivamente profe-
sores universitarios permanentes, especialistas de las distintas
materias que componen las pruebas, quienes al finalizar las
mismas corregiran el nimero de ejercicios y en el tiempo que
reglamentariamente se determine.

V. CURSO DE ORIENTACION E INICIACION A LOS ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS

Articulo 19. Caréacter obligatorio.

Quienes hayan superado la Prueba de Acceso, deberan
realizar, con caracter obligatorio, el Curso de Orientacion e
Iniciacion a los estudios universitarios (COl).

Articulo 20. Plazo de inscripcién y documentacion.

1. Las Universidades andaluzas abrirén el plazo de ins-
cripcién para el COI durante el mes de mayo. Los alumnos
que no efectuasen la inscripcion en la convocatoria en la que
superaron la prueba especifica, sélo podran inscribirse en los
Cursos de Orientacion e Iniciacion en la siguiente convocatoria
anual.

2. El impreso de solicitud de inscripcion seré facilitado
por las Universidades andaluzas. Una vez cumplimentada la
solicitud y efectuado el ingreso de los precios publicos corres-
pondientes, se presentara en la respectiva Universidad.

Articulo 21. Estructura.
El Curso de Orientacién e Iniciaciéon a los estudios uni-
versitarios consta de dos modulos independientes:

a) Modulo Comun, en el que se impartird a los alumnos
los conocimientos necesarios en relacién con las técnicas de
trabajo aplicadas a los estudios universitarios. Estos cursos

se desarrollardn en los espacios comunes destinados a tal
efecto y seran seguidos por la totalidad de los alumnos que
hubieran superado la Prueba de Acceso. Su duracion sera
de 15 horas.

b) Moddulo Especifico, en el que se les informara sobre
los contenidos, conocimientos basicos indispensables, estruc-
tura y especialidades correspondientes a los Planes de los
estudios vinculados a la via elegida. Este curso se impartird
en las propias Universidades con una duracién de 3 horas.

Articulo 22. Asistencia y certificacion.

La asistencia al Curso de Orientacién e Iniciacion a los
estudios universitarios sera obligatoria y el certificado de la
misma sera requisito imprescindible para participar en el pro-
ceso de preinscripcion. Los alumnos que no obtuvieran el cer-
tificado por falta de asistencia superior al 50% podréan ins-
cribirse en los Cursos de Orientacién e Iniciacion en la siguiente
convocatoria anual; si tampoco se obtuviera el mencionado
certificado en esta segunda ocasion, quedaran decaidos de
sus derechos.

VI. PREINSCRIPCION

Articulo 23. Quienes hayan superado la Prueba de Acceso
para mayores de veinticinco afos y estén en posesiéon del
certificado de asistencia al Curso de Orientacién e Iniciacién
deberan participar en el proceso de preinscripcién que regula
los procedimientos de seleccién para el ingreso en los centros
universitarios, exclusivamente para aquellas titulaciones
vinculadas a la via por la que super las pruebas.

Articulo 24. Para las Universidades andaluzas, la Comi-
sion de Distrito Unico Universitario andaluz establecera anual-
mente los procedimientos y plazos de preinscripcién, el nimero
de plazas totales de cada titulacién y centro, asi como el por-
centaje de reserva de cada uno de los cupos de acceso (entre
ellos, el de mayores de 25 afos).

Articulo 25. Una vez superada la prueba, los alumnos
podréan presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias con
la finalidad de mejorar nota.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. La superacion de la Prueba de Acceso a la Uni-
versidad para mayores de veinticinco anos y el certificado de
haber realizado, en las condiciones anteriormente indicadas,
el Curso de Orientacién e Iniciacién no equivalen a la posesion
de titulacién académica alguna.

Segunda. Una vez superado el primer curso de estudios
para los que se matricularon, los alumnos ingresados en la
Universidad por esta via quedaran sujetos, en cuanto a tras-
lados a distintas Universidades o a distintas Facultades, Escue-
las Técnicas Superiores o Escuelas Universitarias de la misma
Universidad, al mismo régimen que el resto de los alumnos.

Tercera. Aquellos alumnos que, independientemente de
haber sido declarados aptos en el conjunto de la Prueba, deban
realizar una prueba especifica de aptitudes personales de ingre-
so en las Facultades o Escuelas Universitarias donde los hubie-
ra, deberdn presentarse a las mismas, aun cuando éstas sean
convocadas en fechas anteriores al inicio del Curso de Orien-
tacion e Iniciacion (COI) a los estudios universitarios.

Cuarta. Los alumnos con discapacidad auditiva, visual
y/o motora se regiran de acuerdo con la normativa legal esta-
blecida y las instrucciones dictadas al efecto por la Direccién
General de Universidades e Investigacion de la Junta de
Andalucia.
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ANEXO
PROGRAMACION GENERAL DE LA PRUEBA ESPECIFICA

BIOLOGIA
(Via Ciencias de la Salud)

Introduccién: La Biologia como ciencia. Conceptos bési-
cos. El método cientifico.

BLOQUE I. NIVELES DE ORGANIZACION

En este bloque se estudian los seres vivos atendiendo
a la estructura jerérquica con la que, tradicionalmente, son
analizados. Asi, el tema 1 se ocupa de la composicién quimica
de los seres vivos. El tema 2 se refiere a la unidad estructural
y funcional comun a todos los seres vivos: La célula. El tema 3
incide sobre los niveles superiores de organizacién derivados
de la agrupacion, diferenciacion, especializacion y cooperacion
celular que caracterizan a un ser vivo como una entidad defi-
nida. Finalmente, el tema 4 alude a la interaccion de los seres
vivos entre si y con el ambiente.

Tema 1. Nivel molecular.

Objetivos generales: Con este tema se trata de alcanzar
un conocimiento suficiente de los compuestos quimicos que
caracterizan a los seres vivos. Especialmente se debe hacer
hincapié en las biomoléculas responsables de los procesos
de almacenamiento y transferencia de informacion (acidos
nucleicos), y ejecucion de dicha informacion (proteinas).

La comprension del tema exige conocimientos béasicos
sobre algunos aspectos de fisica y quimica general (elementos,
atomos, moléculas, tipos de enlace, acidos, bases y sales,
reacciones quimicas y termodinamica, fundamentalmente).

Contenidos especificos:

1.1. Composicién quimica de los seres vivos. Bioelemen-
tos. Biomoléculas. El agua y su importancia biolégica.

1.2. Carbohidratos y lipidos. Concepto. Clasificaciéon y
funciones.

1.3. Proteinas: Concepto e importancia biologica. Ami-
noacidos. Enlace peptidico. Niveles estructurales de las
proteinas.

1.4. Enzimas: Concepto de biocatélisis. Mecanismo de
accion enzimatica. Coenzimas y vitaminas.

1.5. Acidos nucleicos: Concepto y significado biolégico.
Nucledtidos. Versatilidad funcional de los nucleétidos. Estruc-
tura general de los acidos nucleicos. Tipos. Flujo de infor-
macién bioldgica: La relacion acido nucleico-proteina.

Tema 2. Nivel celular.

Objetivos generales: La célula representa la unidad estruc-
tural y funcional de todos los seres vivos. Este tema incide
sobre la importancia de la aseveracién anterior, la cual cons-
tituye el fundamento de la «teoria celular». Concretamente,
en el tema se debe analizar la estructura general de las células
y profundizar en el estudio de los «<compartimentos» celulares
desde una doble perspectiva morfo-funcional.

Contenidos especificos:

2.1. La teoria celular: Fundamentos e implicaciones.
Estructura general de las células. Célula procariota; célula
eucariota. Concepto de compartimentacion celular.

2.2. Nucleo. Citoplasma. Ribosomas. Reticulo endoplas-
mico. Complejo de Golgi. Lisosomas.

2.3. Mitocondria. Cloroplasto. Membrana plasmatica.
Pared celular.

Tema 3. Nivel orgénico.
Objetivos generales: Un ser vivo se caracteriza, desde un
punto de vista estructural, por una particular composicién de

células que, atendiendo a sus cualidades morfoldgicas y fun-
cionales, se pueden agrupar hasta constituir tejidos, 6rganos
y sistemas de dérganos. Este tema hace referencia a este nivel
superior de organizacién.

No obstante, y dada la complejidad de los seres vivos
debido a su variedad, el tema debe reducirse a una introduccion
particular a la organizacién vegetal y la organizacién animal.

Contenidos especificos:

3.1. Organismos unicelulares y pluricelulares. Concepto
de especializacién celular.

3.2. Organizacion vegetal. Caracteristicas generales.
Organizacién histolégica. Estructura del cormo: Raiz, tallos y
hojas.

3.3. Organizacién animal. Caracteristicas generales.
Organizacién histolégica. Organos y sistemas de o6rganos.

Tema 4. Nivel de poblacién y ecologico.

Objetivos generales: El estudio de los seres vivos carece
de sentido si se ignora la interdependencia entre los distintos
seres vivos y los factores propios del medio ambiente en que
se desarrollan. Estos aspectos definen la ciencia de la Ecologia,
una subdivision de la Biologia de indudable actualidad. El
tema debe partir del concepto fundamental de especie; a con-
tinuacién, se analizaria el ecosistema tanto en sus facetas
estructurales como dinamicas. Finalmente es necesario incidir
en los aspectos que definen el desarrollo progresivo de las
comunidades en el ecosistema.

Contenidos especificos:

4.1. Concepto de especie, poblacién y comunidad.

4.2. Ecosistema. Factores bidticos y abidticos. Estructura
trofica. Ciclo de materia y energia.

4.3. Dinamica de poblaciones. Relacion intra-interes-
pecifica.

4.4, Sucesion ecologica.

BLOQUE Il. FUNCIONES

En el primer blogue se han descrito los grados esenciales
de organizacién de los seres vivos. Pero un ser vivo no puede
ser contemplado exclusivamente desde un punto de vista
estructural. Este segundo bloque se ocupa del funcionamiento
de los seres vivos, sobre la base conceptual de los dos pilares
fundamentales que explican el desarrollo y mantenimiento de
la vida: La nutricién (metabolismo) y la reproduccién (au-
toperpetuacion).

El tema 5 se cifie concretamente a los conceptos de nutri-
cién y metabolismo. En este tema se presta especial atencion
a los mecanismos bioquimicos que permiten la transferencia
de materia y energia entre los seres vivos.

El tema 6 subraya la importancia de los mecanismos de
transferencia de informacién a nivel molecular. Estos son la
base de los procesos reproductivos objeto de estudio en el
tema 7. La transferencia de informacién mediante la repro-
duccion permite la continuidad de la vida siguiendo unas leyes
concretas que define la Genética (tema 8).

Finalmente, los diversos aspectos que definen el funcio-
namiento de los seres vivos han de hallarse bajo un control
permanente por mecanismos reguladores altamente especi-
ficos. Dichos mecanismos de caracter homeostatico son objeto
de estudio en el tema 9.

Tema 5. Nutricién y metabolismo.

Objetivos generales: Mediante la nutricidn, los seres vivos
satisfacen, en Ultimo término, sus necesidades energéticas.
No obstante, se describen diversos modelos nutricionales que
deben ser tratados en primer lugar. En todo caso, la trans-
formacion de la materia para obtener formas «Utiles» de energia
se explica mediante ciertos procesos bioquimicos que seran
analizados a continuacién. Por Ultimo, se han de destacar
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las vias principales de utilizacion de la energia en los deno-
minados procesos biosintéticos.
Contenidos especificos:

5.1. Concepto de nutricién. Variedades.

5.2. Nutricion heterétrofa en animales.

5.3. Metabolismo catabdlico y anabdlico de azlcares,
grasas y proteinas. Respiracién y fermentacion.

5.4. Nutricion autétrofa en vegetales: Fotosintesis.

Tema 6. La transferencia de la informacion.

Objetivos generales: En el tema 1 se sefal6 la importancia
de los &cidos nucleicos como moléculas de almacenamiento
de informacion. El tema 6 incide sobre los mecanismos de
transferencia de informacion contenida en el ADN hasta las
proteinas, via de los ARNs. Sin embargo, en primer lugar debe
ser abordado el estudio del mantenimiento de dicha infor-
macién, mediante la sintesis de ADN. Replicacion del ADN
y sintesis proteica deben ser analizadas sobre bases
moleculares y celulares.

Contenidos especificos:

6.1. La sintesis de ADN: Modelos semiconservativos de
la replicacion.

6.2. Elconcepto de geny codigos genéticos.

6.3. Sintesis de proteina. Transcripcion y traduccion.

Tema 7. Reproduccion.

Objetivos generales: Probablemente, la continuidad de la
vida expresada mediante los procesos de reproduccién repre-
senta la caracteristica esencial de los seres vivos. La repro-
duccion se sustenta sobre bases moleculares (tratadas en el
tema anterior), sobre bases celulares y, en fin, se traduce
en los diversos modos de reproducciéon que, con un objetivo
simplificador y didéctico, se expresan en el modelo animal y
en el modelo vegetal. La base celular y los modelos animal
y vegetal de la reproduccion constituyen los contenidos de
este tema.

Contenidos especificos:

La division celular: Mitosis.

Reproduccién asexual y sexual. Ciclos de vida.
Meiosis.

Reproduccion en vegetales.

Reproduccion en animales.

NNNNN
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Tema 8. Herencia y genética.

Objetivos generales: Mediante la reproduccion se trans-
mite a la descendencia los patrones informativos contenidos
en el ADN. La transmisién de la informacion se rige por reglas
definidas primariamente por Mendel; tales reglas constituyen
la base fundamental de la Genética, la ciencia que estudia
los mecanismos de la herencia. Los contenidos de este tema
se refieren fundamentalmente al mendelismo -en una version
actualizada que toma en consideracion la dotaciéon cromo-
sémica- pero, ademas, no se deben ignorar las consecuencias
derivadas de la recombinacién génica ocurrida durante la meio-
sis. En ultimo término, la moderna ciencia genética tiene un
presente y un futuro esperanzador para la prevencién y tra-
tamiento de enfermedades o por sus aplicaciones industriales,
por lo que serfa conveniente introducir la base tedrica de la
manipulacion de genes o, con otras palabras, los fundamentos
de la Ingenieria Genética.

Contenidos especificos:

8.1. Genética mendeliana: Teoria cromosémica de la
herencia.

8.2. La herencia del sexo y la herencia ligada al sexo.

8.3. Ligamiento y recombinacion.

8.4. Manipulacién genética: EI ADN recombinante.

Tema 9. Mecanismos de control.

Objetivos generales: Los seres vivos se mantienen en un
estado de equilibrio resultado de la regulacién coordinada de
sus funciones metabdlicas y reproductivas. Los mecanismos
de control afectan a los procesos moleculares, celulares u orga-
nicos. Este tema se centra sobre alguna de estas formas de
control, aunque por su complejidad se reduce a los aspectos
indicados en los contenidos que se detallan.

Contenidos especificos:

9.1. El control de la expresién genética: El modelo del
operdn. Regulacién de la actividad enzimatica.

9.2. Funciones de relacién. Coordinacién nerviosay regu-
lacién endocrina.

9.3. Mecanismos de defensa: Nociones de inmunologia.

BLOQUE Ill. EVOLUCION Y DIVERSIDAD

La vida no es un concepto estatico sino un proceso que
se desarrolla continuamente y cuya historia comenz6 hace
algo mas de 4.000 millones de afios. El cambio gradual de
los organismos a lo largo del tiempo es lo que se denomina
«evolucién». La Biologia actual carece de sentido si se ignora
este factor dindmico. En los temas que siguen se trata en
primer lugar el concepto de evolucion (tema 10). El tema 11
pretende exponer los acontecimientos esenciales que permi-
tieron la explosion de vida que hoy caracteriza al planeta.
La extraordinaria diversidad de seres vivos requiere de pro-
cedimientos de clasificacién y nomenclatura; mediante dichos
procedimientos, hoy se clasifican los seres vivos en cinco rei-
nos, objeto de estudio en el tema 12. Finalmente, es analizado
el papel decisivo del hombre sobre la Tierra, tras investigar
brevemente su pasado evolutivo (tema 13).

Tema 10. El hecho biolégico de la evolucién.

Objetivos generales: La evolucién es un concepto que
ha revolucionado la Biologia, desde que Darwin expusiera sus
presupuestos béasicos en 1859. Sin embargo, el concepto de
evolucion no nacié con Darwin, y aun en la actualidad es
motivo de amplias controversias, si bien se debe reflejar el
desarrollo histérico de un concepto que, sin la menor duda,
ha marcado un hito en la Biologia. De otro lado, se trata
de reunir en estos temas las hipotesis mas plausibles en un
intento de reconstruir nuestro pasado y asi comprender nuestro
presente, e incluso aventurar un futuro previsible.

Contenidos especificos:

10.1. Desarrollo histérico del concepto de evolucion. Evo-
lucién prebidtica. Origen de la vida.

10.2. La variabilidad genética: Mutaciones y recombi-
nacién genética.

10.3. Evolucion y genética de poblaciones. La ley de
Hardy-Neinberg.

10.4. Especies y mecanismos de especiacion.

Tema 11. Clasificacion de los seres vivos.

Objetivos generales: La explosion de vida que caracteriza,
y ha caracterizado, nuestro planeta requiere de procedimientos
de clasificacion que, por una parte, permitan adscribir los seres
vivos a distintos grupos en funcién de su parentesco y, por
otra parte, y siendo una extension del criterio anterior, permitan
conocer su historia evolutiva. Las reglas de clasificacion que
definen la ciencia de la Taxonomia o Sistemética deben ser
el objeto del primer apartado de este tema.

La clasificacion tradicional en Animales y Plantas es hoy
a todas luces insuficiente. Actualmente, es aceptada casi con
unanimidad la clasificacién en cinco Reinos propuesta ori-
ginalmente por Whittaker (1959). Un analisis introductorio
de tales Reinos completaria los siguientes apartados de este
tema.
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Contenidos especificos:

11.1. Los sistemas de clasificaciéon y la nomenclatura
binomial.

11.2. Reino Monera.

11.3. Reino Protista.

11.4. Reino Hongos.

11.5. Reino Planta.

11.6. Reino Animales.

Tema 12. El hombre desde una perspectiva biolégica.

Objetivos generales: La humanidad es también el resul-
tado de un proceso evolutivo (primer apartado de este tema).
En la actualidad, el enorme crecimiento de la poblacién huma-
na junto con sus demandas nutricionales y energéticas ponen
en peligro la Biologia por sus implicaciones y la necesaria
toma de conciencia de cualquier ser humano -cientifico o no-
en la responsabilidad insoslayable de salvaguardar el planeta.

Contenidos especificos:

12.1. Evolucién fisica y cultural de la especie humana.
12.2. Actividades humanas e impacto medio-ambiental.
12.3. El futuro de la evolucién humana.
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Son de gran calidad y resuelven los contenidos propuestos
los textos siguientes:

Curtis, H. (1985): Biologia. Médica-Panamericana, Bue-
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Solomén, E.P., Villee, C.A. y Davis, P.W. (1987): Biologia.
Interamericana, México.

Weisz, P.B. y Keogh, R.N. (1987): La Ciencia de la Bio-
logia. Omega, Barcelona.

DIBUJO TECNICO
(Via Cientifico-Tecnoldgica)

1. Dibujo geométrico:

Grupo A:

1. Repaso de los conceptos fundamentales y tecnologia
del Dibujo Técnico.

2. Normalizacién.

3. Construcciones geométricas razonadas.

Grupo B:
. Transformaciones geométricas.

. Anélisis y Trazado de curvas planas y técnicas.
. Principio de acotacién.
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. Sistemas de representacion:

. Fundamentos de proyectividad.

. Clases de proyecciones.

. Sistema Axonomeétrico oblicuo.

. Sistema Axonomeétrico ortogonal.

. Sistema Diédrico.

. Sistema Conico de perspectiva lineal.
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1.1. Repaso de los conceptos fundamentales y Tecnologia
del Dibujo Técnico:

- Geometria y Dibujo.
- El medio gréfico y sus componentes.

- Caracteristicas del Dibujo Técnico.

- Fundamentos del Disefio.

- Conocimientos y manejo de los Utiles de dibujo.
- Recomendaciones para hacer los dibujos.

- Técnicas de Reprografia.

1.2. Normalizacion:

- Necesidad de la Normalizacion.

- Normas fundamentales en Dibujo. Presentacién.
- Formatos, plegados, tipos de lineas, letras, etc.

- Normas UNE, DIN, ISO.

- Normalizacion relativa a cortes y secciones.

1.3. Construcciones geométricas razonadas:

- Conceptos de punto, lineas, planos. Trazados con escua-
dra, cartabdn y compés. Mediatriz, perpendiculares, paralelas.
Segmentos: Operaciones con segmentos. Division de un seg-
mento en un niimero de partes iguales.

- Angulos: Tipos de angulos. Operaciones con angulos.
Angulos formados por dos paralelas y una secante. Trazado
de bisectriz dentro y fuera de los limites de un dibujo. Dividir
un angulo recto en tres partes. Construccion de los angulos
de 15°, 30°, 45°, 60°, 75°, 90°, 105°, 120°y 150° y sus
combinaciones. Trazado de angulos dada su pendiente. Angulo
respecto de una circunferencia.

- Triangulo: Tipos, nombre y propiedades de sus elemen-
tos. Condiciones de existencia. Construccién de un triangulo
dados los dos lados y un angulo, las medianas, circuncentro,
incentro y baricentro. Construccion del arco capaz.

- Cuadrilateros: Clasificacién y caracteristicas. Construc-
cién de cuadrados, rectangulos, rombos, romboides, trapecios
y trapezoides.

- La circunferencia: Trazado de circunferencia. Nomen-
clatura. Posiciones relativas de una recta y una o dos cir-
cunferencias. Rectificacion de la circunferencia. Cuadrilatero
inscrito. Poligonos: Construccion de un poligono igual a otro.
Método general para construir un poligono regular de «n» lados,
conocido el lado o el radio de la circunferencia.

- Medida y proporcionalidad: Concepto de medida. Uni-
dades de longitud. Proporcionalidad entre magnitudes. Pro-
porcién indirecta de angulos Proporcién entre cantidades. Teo-
rema de Thales. Construccién de segmentos proporcionales,
cuarta, tercera y media proporcional. Segmento aureo. Figuras
semejantes. Triangulos semejantes. Escalas, sus clases y cons-
truccion. Escalas universales. Escalas normalizadas. Aplica-
cion de las férmulas generales para la determinacién de los
perimetros y 4reas de los poligonos, figuras circulares, cir-
cunferencia, circulo, segmento, sector y corona circular. Apli-
cacion de las férmulas méas usuales de los volimenes de cuer-
pos geométricos.

1.4. Transformaciones geométricas.

Conceptos de transformacién geométrica. Relacion entre
un punto y una circunferencia: Potencia de un punto respecto
de una circunferencia. Eje radical de dos circunferencias. Tras-
lacion, simetria y giros. Definicion y propiedades de la Homo-
tecia. Homotecia entre dos circunferencias. Inversion en la
recta. Inversién en el plano. Propiedades de las figuras inver-
sas. Circunferencias inversas. Polaridad en la circunferencia.
Puntos conjugados. Polar de un punto. Polo de una recta.

1.5. Anélisis y trazado de curvas planas y técnicas.

Obtener el centro de una circunferencia dada. Estudios
sistematicos de tangencia. Casos: PPP, PPR, PRR, RRR, PPC,
PRC, RRC, RCC, PCC y CCC. Cénicas. Definicién y clases.
La Elipse: Propiedades més importantes. Tangentes. Cons-
truccién de la elipse por puntos, por didmetros conjugados
y por afinidad respecto de una circunferencia. Trazado de la
hipérbola equilatera. Asintotas y tangentes. La parabola: Pro-
piedades mas importantes. Tangentes. Trazado de la parabola
por puntos. Otras curvas planas: El évalo y el ovoide. Curvas
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técnicas y ciclicas: Trazado de espiral de dos centros. Envol-
vente de circulo.

1.6. Principios de acotacion.

Necesidad de la acotacion. Magnitudes a acotar. Lineas
de referencias de cotas y extremos. Disposicién de las cotas
segun las formas. Distintos tipos de acotados: Serie, paralelo,
mixto, por coordenadas. Acotacion de dibujos diédricos y
perspectivos.

2.1. Fundamentos de proyectividad.

Formas proyectivas de primera, segunda y tercera cate-
gorfas. Operaciones proyectivas: Proyecciones y secciones. Ele-
mentos impropios: Puntos, rectas y planos. Homologias y afi-
nidad. Concepto y aplicaciones de tridngulos, cuadrilateros
y circunferencias.

2.2. Clases de proyecciones.

Objeto de la Geometria Descriptiva. Sistemas de repre-
sentacion. Conceptos generales. Proyeccién de una figura geo-
métrica sobre un plano. Proyeccién central o cénica, cilindricas
oblicuas y ortogonal. Ambito de aplicacion de cada sistema
de representacion, sus ventajas e inconvenientes.

2.3. Sistema axonométrico oblicuo.

Fundamentos de la perspectiva caballera. Coeficiente y
angulos de los ejes. Perspectiva caballera de figuras planas.
Perspectiva caballera de la circunferencia. Perspectiva caba-
llera de los cuerpos geométricos. Los rayados en perspectiva
caballera.

2.4. Sistema axonométrico ortogonal.

Axonometria ortogonal. Subsistema isométrico. Coeficien-
te de reduccion y angulos de los ejes. Subsistemas dimétricos
y trimétricos. Perspectiva axonométrica isométrica de la cir-
cunferencia. Los rayados en axonometria ortogonal. Repre-
sentacion de figuras planas y cuerpos geométricos.

2.5. Sistema diédrico.

Fundamentos del Sistema Diédrico. Representaciéon de
puntos, rectas y planos en 3 proyecciones. Rectas y planos
especiales. Partes vistas y ocultas. Interseccién o trazas con
los planos bisectores. Intersecciones de rectas, planos y rectas
con planos. Paralelismo y perpendicularidad entre rectas, pla-
nos y rectas con planos. Abatimientos, giros y cambios de
planos. Distancias, angulos de rectas, rectas con planos prin-
cipales de proyeccién entre planos. Poliedros basicos. Super-
ficies regladas y de revolucién més usuales. Tetraedro y exae-
dro. Prismas y cilindros rectos y oblicuos. Pirdmides y conos
rectos y oblicuos. Interseccion de los cuerpos anteriores con
planos. Paso del sistema diédrico al axonométrico y viceversa.

2.6. Sistema conico en perspectiva lineal.

Fundamentos del sistema conico. Elementos geométricos
que intervienen en las perspectivas. Perspectiva de una figura
plana sobre el geometral. Eleccién adecuada del punto de
vista. Puntos de fuga y perspectiva de las horizontales. Puntos
de fuga de cualquier recta. Métodos perspectivos. Perspectivas
de cuerpos a partir de su alzado y planta. Visualizaciéon de
cuerpos sencillos, croquizado y paso a los distintos sistemas.

ESTADISTICA
(Vias Ciencias de la Salud y Ciencias Sociales)

| PARTE: FUNDAMENTOS BASICOS

Tema 1. Conjuntos numéricos. operaciones.

Operaciones con numeros naturales, enteros y racionales.
Numeros irracionales. Operaciones con radicales.

Tema 2. Elementos de combinatoria.

Variaciones con y sin repeticion. Permutaciones con y
sin repeticion. Combinaciones. Propiedades de los nimeros
combinatorios. Binomio de Newton.

Tema 3. Ecuaciones e inecuaciones.

Ecuaciones de 1.°" y 2.° grados: Resolucion. Ecuacién
bicuadrada. Inecuaciones: Propiedades fundamentales. In-
ecuaciones lineales y cuadraticas.

Tema 4. Sistemas de ecuaciones lineales.

Sistemas de ecuaciones lineales. Sistemas equivalentes.
Método de Gauss. Resolucion y discusion de los sistemas de
ecuaciones lineales. Expresion matricial de un sistema.

Tema 5. Geometria analitica elemental.

Sistemas de referencia y coordenadas puntuales. Ecua-
ciones de la recta en el plano. Pendiente de la recta.

Tema 6. Funciones reales.

Concepto de funcién. Grafica de una funcién. Funciones
potenciales, racionales, exponenciales y logaritmicas. Funcio-
nes definidas a trozos. Nocion de limite y continuidad.

Tema 7. Derivadas e integrales.

Concepto de derivada. Interpretacion. Célculo de deriva-
das elementales. Célculo de integrales inmediatas. Concepto
de &rea: Integral definida.

[ PARTE: ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Tema 8. Elementos de la estadistica.

Presentacién y descripcién de datos. Poblacion y muestra.
Tipos de caracteres: Cualitativos y cuantitativos. Variables esta-
disticas: Discretas y continuas. Tabulacién de datos. Frecuen-
cias. Agrupamiento en intervalos de clase.

Tema 9. Graficos estadisticos.

Representaciones graficas usuales: Diagrama de barras,
histogramas, poligonos de frecuencias, diagrama de sectores
y pictogramas.

Tema 10. Pardmetros estadisticos.

Medidas de tendencia central: Media, mediana y moda.
Medidas de posicion: Percentiles. Medidas de dispersién: Ran-
gos, varianza y desviacion tipica. Tipificacion de variables.
Comparacioén de poblaciones.

Tema 11. Distribuciones bidimensionales.

Distribucién estadistica de dos caracteres. Clasificacién
de datos en tablas de doble entrada y en tablas simples. Dis-
tribuciones marginales y condicionadas. Diagrama de dis-
persion.

Tema 12. Regresién y correlacion.

Recta de regresion. Covarianza. Coeficiente de correlacion
lineal: Interpretacion.

[Il PARTE: CALCULO DE PROBABILIDADES

Tema 13. Probabilidad.

Experimentos aleatorios. Sucesos. Espacio muestral y
espacio de sucesos. Probabilidad de un suceso basada en
las frecuencias relativas. Experimentos con resultados igual-
mente probables: Probabilidad clasica (regla de Laplace). Pro-
babilidad total. Probabilidad condicionada. Teorema de Bayes.

Tema 14. Variables aleatorias discretas.

Variable aleatoria discreta: Ley de probabilidad. Funcién
de distribucién. Distribucién binomial. Uso de tablas.

Tema 15. Variables aleatorias continuas.

Variable aleatoria continua. Funcién de densidad. Funcién
de distribucion. Distribucién normal. Uso de tablas.

FILOSOFIA
(Via Ciencias Sociales)

|. CONTENIDOS SISTEMATICOS

Tema 1. El conocimiento: Percepcién. Conducta inteli-
gente e inteligencia humana.

Tema 2. La motivacién: Las tendencias. Voluntad y
libertad.

Tema 3. El saber cientifico: Ciencias formales y ciencias
empiricas. Metodologia de las ciencias.

Tema 4. Hombre y sociedad: Los grupos sociales. Socie-
dady Estado.

Tema 5. La dimensién ética del hombre: Conciencia
moral. Ley moral.
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[l. HISTORIA DE LA FILOSOFIA

Tema 6. Hombre y naturaleza en el pensamiento griego:
Platon, Aristoteles.

Tema 7. Racionalismo y empirismo: Descartes, Hume.

Tema 8. El pensamiento en la llustraciéon: Kant.

Tema 9. Sociedad, historia y politica en el pensamiento
del siglo XIX: El marxismo.

Tema 10. Critica de la razén en los siglos XIX y XX: Nietzs-
che, Freud.

Objetivos y nivel:

1. Adquisicion de conocimientos basicos relativos a la
filosofia, tanto desde el punto de vista sistematico como desde
el punto de vista historico.

2. El nivel del programa corresponderd a los cursos de
3.°de BUP y COU, por lo que se recomienda utilizar la biblio-
grafia de dichos niveles.

FISICA
(Via Cientifico-Tecnoldgica)

Tema 1. Magnitudes fisicas.

Magnitudes fisicas. Sistema internacional de unidades.
La medida en fisica: Estimacién de errores. Magnitudes esca-
lares y vectoriales. Algebra vectorial.

Tema 2. Cinematica.

Concepto de reposo y movimiento. Sistemas de referencia.
Velocidad y aceleracion. Movimientos de traslacién y de
rotacion.

Tema 3. Dinédmica.

Leyes de Newton: Cantidad de movimiento. Fuerzas en
la naturaleza: Interacciones fundamentales. Trabajo. Energias
cinética y potencial. Conservacién de la energia mecanica:
Fuerzas de rozamiento. Magnitudes dinamicas de los sistemas
de particulas.

Tema 4. Oscilador arménico.

Movimiento periédico. Cinematica y dindmica del movi-
miento armonico simple. Ejemplos: Péndulos y resortes.

Tema 5. Fluidos.

Caracteristicas de los fluidos. Densidad y presion. Prin-
cipios de Pascal y de Arquimedes. Fluidos en movimiento:
Viscosidad.

Tema 6. Termologia.

Energia interna, calor y trabajo. Equilibrio térmico: Tem-
peratura. Capacidad calorifica y calores latentes: Calorimetria.
Gas ideal: Sus leyes.

Tema 7. Ondas.

Caracteristicas del movimiento ondulatorio: Periodicidad,
espacio-temporal. Ondas longitudinales y transversales. Pro-
pagacion de ondas: Reflexion y refraccidén. Ondas sinusoidales.
Fendmenos de polarizacion, interferencia y difraccion.

Tema 8. Electrostatica.

Carga eléctrica. Ley de Coulomb. Campo y potencial elec-
trostatico en el vacio. Conductores y aislantes. Condensadores.

Tema 9. Corriente eléctrica.

Corriente continua. Intensidad de corriente. Ley de Ohm:
Resistencia. Generadores de corriente continua y voltimetros.

Tema 10. Campo magnético.

Campo magnético en el vacio: Fuerza sobre una carga
en movimiento. Efectos magnéticos de las corrientes eléctricas:
Campo producido por una corriente rectilinea y por una espiral.
Fuerza magnética entre corrientes rectilineas. Induccién elec-
tromagnética: Generadores de corriente alterna.

Tema 11. Optica.

Naturaleza de la luz: Dualidad onda-corpusculo. Optica
geométrica: Espejos y lentes. Optica fisica: Aplicaciones de
los fendmenos de interferencia y difraccion de la luz.

Tema 12. Fisica atémica y nuclear.

Estructura atémica: Ndcleo y electrones. Niveles de ener-
gia y transiciones entre niveles: Radiacién. Nucleo atémico:
Particulas nucleares. Estabilidad nuclear. Radiactividad.
Fusion y fisién nuclear.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El programa consta de un conjunto de temas que se con-
sideran basicos para la iniciacién de estudios universitarios
en una titulacion del Area Cientifico-Tecnoldgica.

Se han sefialado en cada tema las cuestiones maés rele-
vantes del mismo, con objeto de orientar al alumno en su
preparacion. Consideramos que el nivel debe situarse entre
los cursos de 3.° de BUP y COU, por lo que se recomienda
consultar la bibliografia correspondiente a dichos cursos.

Como puede comprobarse, se trata de un temario de cono-
cimientos minimos necesarios para abordar con probabilidades
de éxito los estudios universitarios.

El estudio debe estar dirigido mas a la comprension de
los conceptos fisicos y a su aplicacién a casos sencillos que
al desarrollo matematico.

Los ejercicios y cuestiones que se propongan en las prue-
bas corresponderan al nivel ya indicado.

HISTORIA GENERAL Y DEL ARTE
(Vias Ciencias Sociales y Humanidades)

Tema 1. Prehistoria.

- Nomadismo y sedentarismo.

- La pintura y el megalitismo en la arquitectura.

Tema 2. Civilizaciones del Oriente Antiguo.

- El concepto de Estado: Las monarquias de origen divino.

- Templo, Tumba y Palacio.

Tema 3. El Mundo Cléasico.

- Polis e Imperio.

- Urbanismo: Acroépolis, agora y foro.

- Arquitectura: Templo griego y edilicia romana.

- Escultura: Del canon griego al retrato romano.

Tema 4. Arte Paleocristiano y Bizantino.

- La basilica paleocristiana.

- El mosaico bizantino.

Tema 5. El Islam.

- El'lslam: Su doctrina y expansion.

- La mezquita. Partes.

- Grandes manifestaciones del arte hispano-musulméan:
Cérdoba, Sevilla, Granada.

Tema 6. La Edad Media.

- El Imperio y el Papado.

- El Feudalismo.

- El renacimiento de las ciudades.

Tema 7. El Romaénico.

- Arquitectura: Inglesa y monasterios.

- Escultura y pintura romanicas.

Tema 8. El Gético.

- Las grandes catedrales.

- La pintura italiana del Trecento: Giotto.

- La pintura flamenca: Van Eyck.

Tema 9. Europa y los descubrimientos.

- La creacién de los estados europeos.

- Descubrimiento, conquista y colonizacién de América.

Tema 10. El Renacimiento.

- Los grandes maestros italianos: Leonardo, Rafael, Miguel
Angel.

- Espana:

La arquitectura de Juan de Herrera: El Escorial.
La escultura: Alonso Berruguete.
La pintura: EI Greco.
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Tema 11. El Antiguo Régimen.

- La monarquia absoluta.

- Reforma y Contrarreforma.

Tema 12. El Barroco.

- Grandes maestros italianos: Bernini y Caravaggio.

- La pintura en los Paises Bajos: Rubens y Rembrandt.
- Espafa:

Maestros de la pintura: Zurbaran, Ribera, Veldzquez y
Murillo.

Los imagineros: Gregorio Fernandez, Martinez Montafiés
y Alonso Cano.

Tema 13. llustracién y movimientos revolucionarios.

- EI Despotismo Ilustrado.

- La Revolucién Francesa y las revoluciones liberales de
los afios 30y 48.

- La emancipacién americana.

Tema 14. Clasicismo y Romanticismo.

- Arquitectura: Juan de Villanueva.

- Escultura: Canova.

- Pintura: David, Delacroix y Goya.

Tema 15. Los cambios econémicos y sociales.

- La Revolucién Industrial y sus consecuencias.

- Liberalismo econdmico y capitalismo.

- De la sociedad estamental a la sociedad de clases.

Tema 16. El siglo XIX.

- Nacionalismo e Imperialismo. Origenes y evolucion hasta
la | Guerra Mundial.

- EI movimiento obrero.

Tema 17. La crisis de los sistemas representativos.

- De la | a la Il Guerra Mundial: Evolucién del mapa
europeo.

- Fascismo, nazismo y comunismo.

Tema 18. Arte de los siglos XIX y XX.

- Renovacién arquitecténica a partir de los nuevos
materiales.

- Racionalismo: Le Corbusier.

- Organicismo: Wright.

- Pintura:

El Impresionismo y los «ismos».
El Cubismo: Picasso.
La pintura abstracta: Kandinsky.

Tema 19. De la Postguerra a Maastrich.
- El establecimiento de bloques.

- Descolonizacion y Tercer Mundo.

- La desintegracién de la URSS.

- La CEE y la CEL.

IDIOMA MODERNO
(Via Humanidades)

LENGUA INGLESA

1. Objetivos de la prueba.

Ya que no se trata de comprobar el conocimiento de unos
contenidos, sino el dominio practico de una lengua extranjera,
sélo delimitamos seguidamente el nivel que ha de tener el
estudiante en los campos especificados.

Si excluimos el nivel de dominio oral, por no ser viable
su comprobacién en este tipo de pruebas, el estudiante habra
de conseguir un grado de competencia préactica equivalente
al establecido para el tercer curso de BUP en los siguientes
apartados:

1. Léxico: Uso activo de un vocabulario perteneciente
a un nivel neutro (queda excluida toda acepcién técnica o
cientifica, dialectal, literaria, «slang», etc.). Se recomienda el
uso de un diccionario monolinglie (es decir, con las defini-

ciones de las entradas en inglés) de formato pequefio, tipo
Collins-Cobuild Essential English Dictionary o similar.

2. Sintaxis: Dominio de las estructuras estudiadas hasta
el tercer curso de BUP.

3. Comprensién y produccién: Se exigira que el estudiante
tenga una capacidad comunicativa (comprensién y produc-
cioén) en inglés equivalente a la que posee un estudiante medio
de tercer curso de BUP. Para ello es importante que practique
la lectura comprensiva de textos con un inglés neutro, sin
referencia alguna a su lengua materna. Igualmente, debe prac-
ticar la produccién de redacciones sobre temas poco com-
plicados y que podrian ser equivalentes a aquéllos sobre los
que podria escribir un nifio de unos trece afos en su propia
lengua materna.

2. Caracteristicas de la prueba.

La prueba constard de dos apartados: En el primero se
pueden obtener un maximo de 80 puntos y en el segundo,
un méximo de 20 puntos.

En el primer ejercicio, el alumno demostrara su com-
prensién de un texto de unas 200 palabras, contestando a
dos preguntas relacionadas con el contenido, y a dos afir-
maciones en la que tiene que responder con verdadero/falso
evidenciando en el texto la justificacion a sus respuestas.

El responsable de redactar los ejercicios de la prueba debe-
ré4 formular las preguntas de modo que el alumno no pueda
sacar del texto frases completas como respuestas; se pretende
estimular al alumno para razonar y deducir sus propias con-
clusiones con el fin de comprobar una profunda comprension
del texto.

En el segundo apartado se pide al alumno redactar unas
treinta palabras sobre un tema relacionado con el texto dado.
Para el desarrollo de este ejercicio se facilitaran cinco verbos
en infinitivo, cinco sustantivos y cinco adjetivos, de los cuales
tan so6lo dos de cada categoria aparecen en el texto.

3. Evaluacion.

En las preguntas de comprensién no se aceptaran las
simples contestaciones afirmativas/negativas o verdadero/fal-
S0, sino que se valorara su justificacion, se tendran en cuenta
las estructuras sintacticas empleadas, asi como el aspecto
formal.

En la breve redaccion se tendra en cuenta el uso de las
palabras, comprendidas en las listas ofrecidas, que no estén
presentes en el texto. Se valorara también el uso correcto de
la morfosintaxis.

IDIOMA MODERNO
(Via Humanidades)

LENGUA FRANCESA

1. Objetivos de la prueba.

Ya que no se trata de comprobar el conocimiento de unos
contenidos, sino el dominio practico de una lengua extranjera,
sélo delimitamos seguidamente el nivel que ha de tener el
estudiante en los campos especificados.

Si excluimos el nivel de dominio oral, por no ser viable
su comprobacién en este tipo de pruebas, el estudiante habra
de conseguir un grado de competencia préactica equivalente
al establecido para el tercer curso de BUP en los siguientes
apartados:

1. Léxico: Uso activo de un vocabulario perteneciente
a un nivel neutro (queda excluida toda acepcién técnica o
cientifica, dialectal, literaria, «slang», etc.). Se recomienda el
uso de un diccionario monolingtie (es decir, con las defini-
ciones de las entradas en francés) de formato pequefio, tipo
Petit Littré o similar.

2. Sintaxis: Dominio de las estructuras estudiadas hasta
el tercer curso de BUP.
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3. Comprension y produccién: Se exigird que el estudiante
tenga una capacidad comunicativa (comprension y produc-
cion) en francés equivalente a la que posee un estudiante
medio de tercer curso de BUP. Para ello es importante que
practique la lectura comprensiva de textos con un francés neu-
tro, sin referencia alguna a su lengua materna. Igualmente,
debe practicar la produccién de redacciones sobre temas poco
complicados y que podrian ser equivalentes a aquéllos sobre
los que podria escribir un nifo de unos trece afios en su
propia lengua materna.

2. Caracteristicas de la prueba.

La prueba constard de dos apartados: En el primero se
pueden obtener un maximo de 80 puntos y en el segundo,
un méaximo de 20 puntos.

En el primer ejercicio, el alumno demostrara su com-
prensién de un texto de unas 200 palabras, contestando a
dos preguntas relacionadas con el contenido, y a dos afir-
maciones en la que tiene que responder con verdadero/falso
evidenciando en el texto la justificacion a sus respuestas.

El responsable de redactar los ejercicios de la prueba debe-
ré4 formular las preguntas de modo que el alumno no pueda
sacar del texto frases completas como respuestas; se pretende
estimular al alumno para razonar y deducir sus propias con-
clusiones con el fin de comprobar una profunda comprension
del texto.

En el segundo apartado se pide al alumno redactar unas
treinta palabras sobre un tema relacionado con el texto dado.
Para el desarrollo de este ejercicio se facilitaran cinco verbos
en infinitivo, cinco sustantivos y cinco adjetivos, de los cuales
tan sélo dos de cada categoria aparecen en el texto.

3. Evaluacion.

En las preguntas de comprensién no se aceptaran las
simples contestaciones afirmativas/negativas o verdadero/fal-
S0, Sino que se valorard su justificacion, se tendran en cuenta
las estructuras sintacticas empleadas, asi como el aspecto
formal.

En la breve redaccién se tendra en cuenta el uso de las
palabras, comprendidas en las listas ofrecidas, que no estén
presentes en el texto. Se valorard también el uso correcto de
la morfosintaxis.

IDIOMA MODERNO
(Via Humanidades)

LENGUA ITALIANA

1. Objetivos de la prueba.

Ya que no se trata de comprobar el conocimiento de unos
contenidos, sino el dominio practico de una lengua extranjera,
sélo delimitamos seguidamente el nivel que ha de tener el
estudiante en los campos especificados.

Si excluimos el nivel de dominio oral, por no ser viable
su comprobacién en este tipo de pruebas, el estudiante habra
de conseguir un grado de competencia préctica equivalente
al establecido para el tercer curso de BUP en los siguientes
apartados:

1. Léxico: Uso activo de un vocabulario perteneciente
a un nivel neutro (queda excluida toda acepcion técnica o
cientifica, dialectal, literaria, «slang», etc.). Se recomienda el
uso de un diccionario monolingtie (es decir, con las defini-
ciones de las entradas en italiano) de formato pequefio, tipo
I Nuovo Zingarelli Minore o similares.

2. Sintaxis: Dominio de las estructuras estudiadas hasta
el tercer curso de BUP.

3. Comprension y produccién: Se exigird que el estudiante
tenga una capacidad comunicativa (comprension y produc-
cion) en italiano equivalente a la que posee un estudiante
medio de tercer curso de BUP. Para ello es importante que
practique la lectura comprensiva de textos con un italiano neu-

tro, sin referencia alguna a su lengua materna. Igualmente,
debe practicar la produccién de redacciones sobre temas poco
complicados.

2. Caracteristicas de la prueba.

La prueba constard de dos apartados: En el primero se
pueden obtener un maximo de 80 puntos y en el segundo,
un méximo de 20 puntos.

En el primer egjercicio, el alumno demostrara su com-
prensién de un texto de unas 200 palabras, contestando a
dos preguntas relacionadas con el contenido, y a dos afir-
maciones en la que tiene gue responder con verdadero/falso
evidenciando en el texto la justificacion a sus respuestas.

El responsable de redactar los ejercicios de la prueba debe-
r4 formular las preguntas de modo que el alumno no pueda
sacar del texto frases completas como respuestas; se pretende
estimular al alumno para razonar y deducir sus propias con-
clusiones con el fin de comprobar una profunda comprension
del texto.

En el segundo apartado se pide al alumno redactar unas
treinta palabras sobre un tema relacionado con el texto dado.
Para el desarrollo de este ejercicio se facilitaran cinco verbos
en infinitivo, cinco sustantivos y cinco adjetivos, de los cuales
tan sélo dos de cada categoria aparecen en el texto.

3. Evaluacion.

En las preguntas de comprensién no se aceptardn las
simples contestaciones afirmativas/negativas o verdadero/fal-
S0, sino que se valorara su justificacion, se tendran en cuenta
las estructuras sintacticas empleadas, asi como el aspecto
formal.

En la breve redaccién se tendra en cuenta el uso de las
palabras, comprendidas en las listas ofrecidas, que no estén
presentes en el texto. Se valorard también el uso correcto de
la morfosintaxis.

IDIOMA MODERNO
(Via Humanidades)

LENGUA ALEMANA

1. Objetivos de la prueba.

Ya que no se trata de comprobar el conocimiento de unos
contenidos, sino el dominio practico de una lengua extranjera,
sélo delimitamos seguidamente el nivel que ha de tener el
estudiante en los campos especificados.

Si excluimos el nivel de dominio oral, por no ser viable
su comprobacién en este tipo de pruebas, el estudiante habra
de conseguir un grado de competencia préactica equivalente
al establecido para el tercer curso de BUP en los siguientes
apartados:

1. Léxico: Uso activo de un vocabulario perteneciente
a un nivel neutro (queda excluida toda acepcién técnica o
cientifica, dialectal, literaria, «slang», etc.). Se recomienda el
uso de un diccionario monolinglie (es decir, con las defini-
ciones de las entradas en aleméan) de formato pequefio, tipo
Duden Deutsches Universal Worterbuch o similares.

2. Sintaxis: Dominio de las estructuras estudiadas hasta
el tercer curso de BUP.

3. Comprension y produccién: Se exigiré que el estudiante
tenga una capacidad comunicativa (comprension y produc-
cion) en alemén equivalente a la que posee un estudiante
medio de tercer curso de BUP. Para ello es importante que
practique la lectura comprensiva de textos con un alemén
neutro, sin referencia alguna a su lengua materna. lgualmente,
debe practicar la produccién de redacciones sobre temas poco
complicados.

2. Caracteristicas de la prueba.

La prueba constard de dos apartados: En el primero se
pueden obtener un méaximo de 80 puntos y en el segundo,
un maximo de 20 puntos.
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En el primer egjercicio, el alumno demostrara su com-
prension de un texto de unas 200 palabras, contestando a
dos preguntas relacionadas con el contenido, y a dos afir-
maciones en la que tiene que responder con verdadero/falso
evidenciando en el texto la justificacion a sus respuestas.

El responsable de redactar los ejercicios de la prueba debe-
r4 formular las preguntas de modo que el alumno no pueda
sacar del texto frases completas como respuestas; se pretende
estimular al alumno para razonar y deducir sus propias con-
clusiones con el fin de comprobar una profunda comprensién
del texto.

En el segundo apartado se pide al alumno redactar unas
treinta palabras sobre un tema relacionado con el texto dado.
Para el desarrollo de este ejercicio se facilitaran cinco verbos
en infinitivo, cinco sustantivos y cinco adjetivos, de los cuales
tan sélo dos de cada categoria aparecen en el texto.

3. Evaluacion.

En las preguntas de comprensién no se aceptaran las
simples contestaciones afirmativas/negativas o verdadero/fal-
S0, sino que se valorara su justificacion, se tendran en cuenta
las estructuras sintacticas empleadas, asi como el aspecto
formal.

En la breve redaccién se tendra en cuenta el uso de las
palabras, comprendidas en las listas ofrecidas, que no estén
presentes en el texto. Se valorara también el uso correcto de
la morfosintaxis.

LATIN
(Via Humanidades)

1. Ejercicio:

1.1. Traduccién y analisis sintactico (o, en su caso, métri-
co) de un texto de tres lineas (0, en su caso, versos) de César
o Virgilio (La Eneida).

1.2. Contestacion a uno de los diez temas de literatura
latina siguientes:

- Plauto y Terencio.
- Lucrecio. Catulo.

- Tibulo y Propercio.
- Virgilio.

- Horacio.

- Ovidio.

- Cicerdn.

- César y Salustio.

- Livio. Técito.

- Séneca.

2. Criterios de valoracion.

2.1. La traduccién se valorara con siete puntos.

2.2. El anélisis sintactico (o, en su caso, métrico) se valo-
rara con un punto.

2.3. Eltema de literatura latina se valorara con dos puntos.

LENGUA ESPANOLA Y LITERATURA
(Via Humanidades)

| PARTE: LENGUA ESPANOLA

Tema 1.

- La comunicacién. El lenguaje humano.

- Las funciones del lenguaje.

- Naturaleza y forma de los mensajes.

- Estructura del lenguaje verbal: Niveles fonico, Iéxico y
sintactico.

Tema 2.

- La oracién gramatical como unidad estructural y como
unidad de contenido.

- Constituyentes de la oracion: Sintagma nominal y sin-
tagma verbal.

- Las modalidades oracionales.

Tema 3.

- Estructura y funcién del sintagma nominal.

- Los valores semanticos del nlcleo.

- El orden de las palabras.

- La adjetivacion.

Tema 4.

- Estructura y funcién del sintagma verbal.

- El nticleo verbal.

- La conjugacion espafola. Tiempo, modo y aspecto.

- Estilistica de las formas verbales.

Tema 5.

- Las formas de atribucion y predicacion.

- Transitividad e intransitividad.

- Transformaciones en la estructura del predicado y cam-
bios de significacion.

Tema 6.

- Oracion simple y compleja.

- Yuxtaposicién, coordinacion y subordinacién.

- Clases de oraciones coordinadas y subordinadas.

Il PARTE: LITERATURA ESPANOLA

Tema 7.

- Las grandes corrientes de la literatura en el siglo XX.
Tema 8.

- La poesia espafiola contemporanea.

- La poesia espafiola anterior a 1936:

El Modernismo.
Antonio Machado.
Juan Ramén Jiménez.
La Generacién del 27.

- La poesia espafiola posterior a 1936:

Miguel Hernandez.
Tendencias de la poesia de posguerra.
Ultima generacion de poetas.

Tema 9.
- La novela espafiola contemporénea.
- La novela espafiola anterior a 1936:

Unamuno.
Baroja.
El novecentismo: Gémez de la Serna, Mird, Pérez de Ayala.

- La novela espaniola posterior a 1936:

La renovacién de las técnicas narrativas.
La sociedad espafola de posguerra como tema narrativo.
Ultima generacion de narradores.

Tema 10.

- El teatro espafiol contemporaneo.
- El teatro espafiol anterior a 1936.
- Benavente.

- Valle-Inclan.

- Garcia Lorca.

- El teatro posterior a 1936:

Buero Vallejo.
El teatro realista de protesta y denuncia.
La busqueda de nuevas formas de expresion dramatica.

Lecturas:
1. Baroja: El arbol de la ciencia.

2. Unamuno: San Manuel Bueno, martir.
3. Juan Ramoén Jiménez: Antologia poética.
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4. Generacion del 27: Antologia poética.
5. Valle-Inclan: Luces de Bohemia.

6. Garcia Lorca: La casa de Bernarda Alba.
7. Antonio Machado: Obra Poética.

8. Cela: La Colmena.

9. Luis Martin Santos: Tiempo de silencio.

Observaciones: Las lecturas numeradas del 1 al 6 se selec-
cionaran alternativamente, atendiendo al hecho de que el afio
de la convocatoria sea par o impar. Asi, para los afios acabados
en numero par las lecturas seran las marcadas con los nime-
ros 2 (Unamuno), 4 (Generacion del 27) y 6 (Garcia Lorca).
A los afos acabados en ndmero impar corresponderan las
lecturas marcadas como 1 (Baroja), 3 (Juan Ramdén Jiménez),
y 5 (Valle-Inclan).

Permaneceran como lecturas obligatorias las correspon-
dientes a los autores Machado, Cela y Martin Santos (marcadas
con los nimeros 7, 8y 9).

Orientaciones para la prueba de lengua espafola y lite-
ratura: La prueba constaré de cinco preguntas relativas al pro-
grama a partir de un texto, seleccionado de entre las obras
recomendadas para cada curso. Al alumno se le ofrecerén
dos textos, de los que elegira uno.

- La primera pregunta consistira en un analisis sintactico
de las lineas subrayadas en el texto (2 6 3 lineas).

- La segunda, en una pregunta del programa de Lengua,
referida, en lo posible, al texto.

- La tercera, en el anélisis métrico de una o dos estrofas
(si procede) o de los recursos expresivos del texto, o0 ambos.

- La cuarta se realizard sobre el autor del texto, obra,
época, género, corrientes, etc., de acuerdo con el programa.

- La quinta, sobre el tema y estructura del texto o de
la obra a que pertenece.

MATEMATICAS
(Via Cientifico-Tecnoldgica)

Tema 1. Introduccién al numero real.

a) Los conjuntos N, Zy Q.

b) Ampliacién del concepto del nimero racional. Nimeros
irracionales. EI numero real.

¢) Radicales. Operaciones con radicales.

Tema 2. Polinomios en una indeterminada.

a) Operaciones con polinomios.

b) Regla de Ruffini.

¢) Teoremas del resto y del factor.

Tema 3. Fracciones algebraicas.

a) Fracciones algebraicas. Equivalencias.

b) Operaciones: Adicion, sustraccién, producto y division.

Tema 4. Combinatoria.

a) Variaciones. Variaciones con repeticion.

b) Permutaciones. Permutaciones con repeticién.

¢) Combinaciones. Propiedades de los nimeros com-
binatorios.

d) Binomio de Newton.

Tema 5. Trigonometria.

a) Razones trigonométricas. Relaciones.

b) Razones trigonométricas de la suma y diferencia de
angulos, del dngulo doble y del angulo mitad.

¢) Otras férmulas elementales de la trigonometria.

d) Resolucion de triangulos.

Tema 6. El espacio vectorial R?.

a) Espacios vectoriales R?.

b) Subespacios vectoriales de R?.

¢) Dependencia e independencia lineal. Sistemas de gene-
radores. Bases.

Tema 7. Matrices y determinantes.

a) Matrices: Operaciones usuales.

b) Determinantes: Propiedades.

¢) Matriz inversa. Definicion y célculo préactico.

d) Rango de una matriz.

Tema 8. Sistemas de ecuaciones lineales.

a) Sistemas de ecuaciones lineales. Sistemas equiva-
lentes.

b) Resolucién de un sistema por el método de Gauss.

c) El teorema de Rouché y la Regla de Cramer.

Tema 9. El plano afin y euclideo.

a) Ecuaciones de la recta. Problemas de incidencia y
paralelismo.

b) Problemas métricos.

c¢) Coénicas.

Tema 10. El espacio afin.

a) Ecuaciones de la recta y del plano: Formas diversas.

b) Posiciones relativas.

Tema 11. El espacio euclideo.

a) Producto escalar. Médulo de un vector. Angulo de dos
vectores.

b) Producto vectorial. Propiedades. Area del paralelogramo
y del tridngulo.

¢) Producto mixto. Propiedades. Volumen del tetraedro.

d) Problemas métricos. Distancias y angulos.

Tema 12. Sucesiones de numeros reales.

a) Sucesiones de nimeros reales. Progresiones.

b) Limite de una sucesién.

¢) El nimero e.

Tema 13. Funciones reales de una variable real.

a) Funciones reales.

b) Limite de funciones.

¢) Continuidad de funciones reales.

d) Funciones elementales: Potenciales, exponenciales,
logaritmicas y trigonométricas.

Tema 14. Derivadas y aplicaciones.

a) Concepto de derivada. Significado geométrico.

b) Célculo de derivadas. Regla de la cadena.

¢) Crecimiento y decrecimiento de una funcién.

d) Maximos y minimos relativos.

e) Concavidad y convexidad. Puntos de inflexion.

f) Representacion grafica de funciones.

Tema 15. Calculo integral.

a) Integral Indefinida. Métodos elementales de integra-
cion: Integracién por partes, cambio de variable, integracion
de funciones racionales (sin raices complejas en el deno-
minador).

b) Aproximacion intuitiva al concepto de integral definida.
Propiedades.

¢) Regla de Barrow.

d) Aplicacién al célculo de areas planas.

QUIMICA
(Vias Cientifico-Tecnoldgica y Ciencias de la Salud)

Tema 1. Conceptos elementales.

Elementos, compuestos y mezclas. Notacién quimica:
Simbolos y férmulas. Nomenclatura en Quimica Inorganica.

Tema 2. Transformacion quimica.

Leyes ponderales y volumétricas. Teorfa de Dalton. Hipé-
tesis de Avogadro. Atomos y moléculas. Concepto mol. For-
mulas empirico y molecular. Concepto de equivalente quimico.

Tema 3. Estructura atémica de la materia.

Particulas elementales. Modelo atémico de Rutherford.
Modelo atémico de Bohr. Concepto de érbita. Nimeros cuan-
ticos. Principio de exclusién de Pauli. Breve introduccién al
modelo de los orbitales atémicos.

Tema 4. Sistema periddico.

Tabla periédica y estructura electronica. Concepto de gru-
po y periodo. Propiedades periddicas. Volumen atémico, ener-
gia de ionizacién y afinidad electronica.

Tema 5. Enlace quimico.

Concepto de enlace. Tipos. Enlace i6nico. Reticulos cris-
talinos. Energia reticular. Propiedades de los compuestos ioni-
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cos. Enlace covalente. Teoria de Lewis. Enlace-valencia. Orbi-
tales hibridos. Orbitales moleculares. Enlaces intermoleculares:
Enlaces de hidroégeno y fuerzas de Van der Waals. Propiedades
de los compuestos covalentes.

Tema 6. Termoquimica.

Cambios de energia en las reacciones quimicas. Concepto
de energia interna. Calor de reaccién a volumen constante
y a presion constante. Entalpia. Ley de Hess. Aplicaciones.
Espontaneidad de las reacciones quimicas y su medida.

Tema 7. Disoluciones.

Concepto de disolucion. Tipos de disoluciones. Soluto y
disolvente. Polaridad. Formas de expresar la concentracion.

Tema 8. Velocidad de reaccién y equilibrio quimico.

Concepto de velocidad de reaccién. Factores que influyen
en la velocidad de reaccién. Reacciones quimicas reversibles
e irreversibles. Constante de equilibrio. Principio de Le Cha-
telier. Factores que afectan al equilibrio quimico.

Tema 9. Equilibrio &cido/base.

Teoria de Arrhenius. Teorias de Bronsted y Lowry. Fuerza
relativa de los 4cidos y de las bases. Producto iénico del agua.
Concepto de pH. Escala de pH. Hidrdlisis.

Tema 10. Equilibrio de oxidacién/reduccion.

Concepto de las reacciones redox. Oxidantes, reductores
y pares redox. Nimero de oxidacion. Ajuste de las reacciones
redox: lon-electrén. Equivalente electroquimico.

Tema 11. Equilibrio de precipitacién.

Concepto de solubilidad. Solubilidad de sales y reacciones
de precipitacién. Producto de solubilidad. Factores que afectan
a la solubilidad.

Tema 12. Introduccién a la quimica organica.

Quimica del carbono. Cadenas carbonadas. Enlaces sim-
ple, doble y triple. Cadenas lineales y ramificadas. Concepto
de grupo funcional y serie homdéloga. Nomenclatura y formu-
lacion de los hidrocarburos y de algunos de sus derivados
oxigenados y nitrogenados. Isomeria. Concepto y clases.

CRITERIOS DE EVALUACION

El examen consta de dos bloques A y B, de los cuales
deberé elegir y desarrollar uno completo.

Cada bloque tiene un problema de tipo numérico y dos
temas.

El problema se calificara hasta un maximo de cuatro pun-
tos, que se repartiran en los dos o tres apartados que contendra
y los temas se valoraran hasta un méximo de tres puntos
cada uno.

Almeria, 2 de diciembre de 1999.- El Presidente, Alfredo
Martinez Almécija.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Direcciéon General de Relaciones Financieras con
otras Administraciones, por la que se hacen publicas
las subvenciones concedidas al amparo de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién General ha resuelto hacer
publicas las subvenciones que en el marco del programa pre-
supuestario 81B «Cooperacién econdémica y relaciones finan-
cieras con las Corporaciones Locales», créditos 760.00 vy
761.00. y en virtud de la Orden de 12 de julio de 1999,
por la que se regula la concesion de subvenciones para tipos
de interés a préstamos concertados por las Corporaciones Loca-
les, han sido concedidas por Resolucién de la Excma. Con-
sejera de Economia y Hacienda, de 3 los corrientes, a los
préstamos que se indican en el Anexo y en las cuantias que
en el mismo se relacionan.

Sevilla, 16 de diciembre de 1999.- El Director General,
José Tanco Martin-Criado.

ANEXO
Provincia: Almeria.
Entidad Local: Avuntamiento de Abla.
Entidad Financicra BCL

Finalidad préstamo: Inversion

Importe préstamo 10115 000 pesetas

linporte subvencion 1.218.313 pesetas

Provincia Almeria.

Entidad Local: Avyuntamiento de Adra

Entidad Financiera: BCL.

Finalidad préstamao:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Linporte subvencion

Inversidn.
32852976 pesetas.

3.848 260 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Adra.

BCL.

Inversidn.

9.072.317 pesetas.

1.062 695 pesetas.

Alm_eria.
Ayuntamiento de Adra.
B.CL.
Tesoreria.
100.060.000 pesetas.

534 533 pesetas.
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Provincia

Fntidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Emporte préstarno:

Importe subvencién:

Provincia;

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamao:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Lacal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama;

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

=Almeria.

Avuntamiento de Adra.

BCL.
Inversion.
11.281.314 pesetas.

73.938 pesetas.

Almeria.

Ayuntamiento de Antas.

B.CL.
Inversion.
30.139.606 pesetas.

3.633.774 pesetas.

Almeria.

Ayuntamiento de Berja.

La Caixa.
Inversion.
60,564 368 pesetas

8.058.171 pesetas.

Almeria.

Ayuntamiento de Berja

La Caixa
Inversion.
44 300.000 pesetas.

5.972.719 pesetas.

Almeria.

Ayuntamiento de Fifiana.

B.CL.
Inversidn.
6.441.120 pesctas.

778.093 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Provincia

Enmidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstamo.

Imparte subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Pravincia:

Entidad T.ocal:
Entidad Firanciera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Almeria
Ayuntamiento de Fifiana.

B.CL.

Inversion.

4.400 000 peselas.

44,963 pesetas

Almeriz
Ayuntamiento de La Majonera
BCL.
Inversion.
59.512.000 pesetas.

6.923.141 pesetas.

Almeria
Ayuntamiento de La Mojonera.
B.CL.
Tesoreria.
50.000.000 pesetas.

267.256 pesctas.

Almeria.
Ayuntamiento de La Mojonera.
B.CL.
Inversion.
15.318.089 pesetas

103.210 pesetas.

Almeria. ==
Ayuntamiento de La Majonera

B.CL.

Inversion.

7.650.000 pesetas.

897.496 pesctas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Impaorte subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe prestarmo:

Importe subvencian

Provincia:

Entidad Local.
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

[mporte subvencion:

Almeria.
Ayuntamiento de La Mojonera.
BCL.
Inversion.
4.500.000 pesetas.

527939 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Laujar de Andarax.
BCL.
Inversion.
11.275.000 pesetas.

1.362.030 pesetas

Almeria.
Avuntamienlo de Laujar de Andarax.
B.CL.
Inversién.
4.550.000 pesetas.

554 476 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Laujar de Andarax.
BCL.
Inversion,
4.500.000 pesetas.

543.604 pesetas

Almeria.
Ayuntamiento de Laujar de Andarax.
B.CL.
Inversian.
4.500.000 pesetas.

543 .604 pesetas.

b3

Provincia.

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Fina.lidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstama:

Tmpotte subvencion

Proviacia:

Entidad Local
Entidad Financicra:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Almeria.
Ayuntamiento de Laujar de Andarax
BCL
Inversidm.
3.329.390 pesetas

402.193 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Lucainena de las Torres.
B.CL.
Inversion.
6.479.550 pesetas.

758.989 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiente de Pechina.

B.CL.

Inversion.

1 900.000 pesetas

112.091 pesetas

Almeria
Ayuntamiento de Pechina
B.CL.
Refinanciacién.
8.500.0040 pesetas.

492 994 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Sends.

B.CL

Inversion.

5.800.000 pesetas.

792600 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstama:

Importe subvencion:

Proviacia;

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstame:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financtera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:
Imparte préstamo;

Importe subvencién:

Almeria.
Ayuntamiento de Senés.
BCL.
Refinanciacion.
6.583.375 pesetas.

467 960 pesetas.

Almeria. -
Avuntamiento de Uleila del Campo

La Caixa

Refinanciacion,

29.492.140 pesetas.

1.854.65! pesetas.

Almeria.

Ayuntamiento de Uleila del Campa.

Unicaja,
Inversién.
11.500.000 pesetas.

1.569.837 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Vélez-Rubia.
B.CL.
Inversidn.
16.800.000 pesetas.

967 885 pesetas

- Almeria -
Ayuntamiento de Vélez-Rubic.
B.CL.
Inversion,
15.500.000 pesetas.

1.815.608 pesetas.

Provincia:

Entidad Loeal
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamno:

Importe subvencin:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstamo:

Imparte subvencion

Previncia:

Fntidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

1mporte subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo

Importe subvencidn:

Almeria,
Ayuntamiento de Vélez-Rubio.
BCL.
Inversion.
14.950.000 pesetas.

1.751.183 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Vélez -Rubia.
B.CL.
Inversion.
12.325.000 pesetas.

1.442 701 pesetas.

Almeria
Ayuntamiento de Vélez-Rubia
B.C.L
Inversion.
10.500.000 pesetas,

1.229.91% pesctas.

Almeria.
Asuntamiento de Vélez-Rubio.
BCL
Inversién.
8.805.000 pesetas.

1.031.382 pesetas.

Almeria.
Ayuntamiento de Vélez-Rubio.

B.CL.

Inversion.

21.000.000 pesetas.

137,634 pesetas
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Impaorte préstamo:

Irmporte subvencion:

Provingia:

Entidad Local:
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Pravincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préslumo:

Importe stifivencion;

Almeria.
Avuntamiento de Vélez-Rubio

BBV

Tesoreria.

56.000.000 pesetas.

267.107 pesetas.

" Cadiz.
Ayuntamiento de Benalup-Casa Vigjas.
Caja San Fernando.
Inversion.
39.172.339 pesetas.

4.54() 887 pesetas.

Cadiz.
Avuntamiento de E] Puerto de Santa Maria.
La General.
Inversion.
250.000.000 pesetas.

26.428.783 pesctas.

Cadiz.
Ayuntamiente de El Puerlo de Santa Maria
Banco Atlantico.
Inverston.
200.000.000 pesetas.

22.363.513 pesetas.

Cadiz.
Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria.
Caja San Fernando.
Inversién.
64.408 985 pesetas.

5.641.536 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo.

Imporie subvencion

Provincia:

[ntidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local-
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

ImpoTte préstama:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo;

Importe subvencion:

Cordaoba.
Ayuntamiento de Afiora.

B.CL.

Inversion.

2.000.000 pesetas.

222781 pesetas.

Cordoba
Avuntamiento de Afiora.

BCL.

Tesoreria.

10.000.000 pesetas,

61.762 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Belalcazar.

Caja Rural de Cardoba.

Inversion.

24.668.541 pesetas.

2.739.763 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de El Carpio.

B.CL.

Inversign

40.000.000 pesetas.

4.832.036 pesetas

Cordoba. -
Ayuntamiento de El Camio.

Cajasur.

Tesareria.

55.000.000 pesetas.

292726 pesctas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Tmparte subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstame:
Importe préstamo;

Importe subvencion

Provingia

Entidad I .ocal
Entidad Financiera
Finalidad préstamo;

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo

Importe préstamo

Importe subvencidan:

Cordoba.
Ayuntamiento de Fuente-obejuna.
B.CL.
Inversion.
59.324.752 pesetas.

6.495.828 pesetas.

Cardoba.
Ayuntamiento de Fuente-obejuna.
Cajasur.
Inversion.
33 085 207 pesetas

3 648.323 pesetas

Cardoba.

Avuntamiento de Hinojosa del Duque

BRY
Inversion.
48 003,000 pesetas.

6.478.696 pesetas.

Cardoba.
Ayuntamiento de Izndjar.

B.C.L.

Inversion.

8.626.143 pesetas.

1.164.914 pesetas.

Caérdoba.
Ayuntamiento de lznijar.

B.CL.

Inversion.

8.071.129 pesetas.

1.089.962 pesetas

Provincia:

Entidad Local
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

- Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Lacal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Emporte préstamo:

Impaorte subvencion

Provincia:

Lntidad Focal
Entidad Financtera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién

Pravincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

[mporte préstamo:

Importe subvencion:

Cardoba
Avuntamiente de [znajar

BCL

Inversion.

6.060.104 pesetas.

818.384 pesetas

Caordoba.
Ayuntamiento de Izadjar.

BCL.

Inversion.

2.365.000 pesetas.

319.380 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de La Rambla.

BCL.

Inversidn.

73263731 pesetas

TO5 ¢34 pesetas.

Caordoba
Avuntamiente de Lucena

BCL

Inversicm.

303.000.000 pesetas.

38 .854.406 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Lucena.

La Caixa.

Inversion,

100.000.000 pesetas.

12.964.636 pcsetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo

Importe subvencion

Provinga

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Lmporte subvencién:

Provincia:

Entidad Local
Entidad Financiera-
Finalidad préstamo:
Tmporte préstamo:

Importe subvencion:

Provingia;

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamao:
Imparte préstamo

Imporle subvencion

Provineia:

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién:

Cordoba.
Ayuntamiento de Luque.

B.CL.

Tesareria.

21.500.000 pesetas.

132.764 pesetas

Cérdoba.
Ayuntamiento de Luque.

B.CL.

Inversion,

10.000.000 pesetas,

1.366.552 pesetas.

Ca rdoba:
Ayuntamienta de Momo.ro.

Cajasur,

Inversién.

177.041.353 pesetas.

23.242 222 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Nueva Carteya.
B.CL.
Refinanciacion.
99 855276 pesctas.

1.596.052 pesetas

Cordaba
Ayuntamiento de Mueva Carteya
BCL
Inversidn.
9.450.000 pesetas.

1.184 233 pesctas.

Provincia:
Fatidad Local:

Entidad Financiera:

Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamao:

Imporie subvencion:

Provincia:

Entidad 1.ocal.
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo-

Importe subvension:

Cordoba.
Ayuntamiento de Palenciana.

B.CIL.

Inversion,

4.544.500 pesetas.

595.616 pesctas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Palma del Rio.
La Caixa.
Inversian.
50.200.000 pesetas .

4 T75.511 pesetis

Cardoba
Ayuatamiento de Palma del Rio.
La Caixa
Invers:on
42.650.000 pesetas.

4.098.240 pesetas.

Cordoba.

Ayuntamiento de Pozoblanco.
B.S.CH.
Inversion/Refinanciacion.
300.000.000 pesetas.

21.652.624 pesetas

Cordoba.
Ayuntamiento de Pozoblanco.

Cajasur.

Inversion.

130.343 285 pesetas.

7.200.267 pesetas
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Provineia

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamao:

Importe subvencidon:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
[mportc préstamo:

Imporie subvencidmn:

Provineta:

Entidad Local.
Entidad INinancicra:
Finalidad préstamo:
Imporie préstama:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiers:
Finalidad préstamo:
Importe préstamao:

Importe subvencién

Cordoba

Ayumamianto de Priego de Cordeba.

Cajasur.
Inversion
300.000.0C0 pesetas

34.394 736 pesetas.

Cordoba.

Ayuntamiento de Puente Genif.

BCL.
Inversidn.
319.579.492 pesetas.

33 638.949 pesatas.

Cordoba.

Ayuntamiento de Puente Genil.

BCL.
lnversion
55.000.000 pesetas.

7.137.523 pesctas

Cérdoba

Avuntamiento de Puente Genil.

BCEL
Tesoreria
71.000.000 pesetas.

438.510 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Villz del Rio.

B.CL.

Inversion.

14.844 060 pesetas.

2.003.545 pesetas.

Provineia®

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstarmo:
Imporie préstamo

Impone subvencidn

Provineia

Entidad Local:
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financicra:
Finalidad préstamao:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo;

Importe subvencion

Pravinga

Enudad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Cardoba.
Ayuntamiento de Villa del Rio.

B.CL

Inversian,

12.100.03Q0 pesetas.

i.633.171 puscias

Cordoba
Ayuntamiento de Villanzeva de Cordoba
B.CL
Inversian.
17.000.000 pesetas.

2.287.524 pesetas

Cérdoba.
Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba.
B.CL.
Lnversion.
10.000.000 pesetas.

1.345.602 pesetas.

Cordoba.
Ayuntamiento de Villanueva del Rey.
BCL.
Tnversion.
1.600.000 pesetas.

84 580 pesetas

Cordoba. -
Ayuntamiento de Zuheros

Cajasur.

Inversion.

10.000.000 pesetas.

1.383.411 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Finanetera:
Finalidad préstamao:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Provingia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finatidad préstama:
[mporte préstamo:

Importe subvencion

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién,

Provincia:

Entidad Local;
Entidad Financiera:
Finzlidad préstameo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Tmporte subvencion

Cordoba.
Ayuntamiento de Zuheros.

Cajasur.

Tesoreria.

9.000.000 pesetas.

55.246 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Albolote.

BCL.

Inversion.

110.000.000 pesetas

14.713.779 pesetas

Granada.
Avuntamiento de Albufiol

BCI.

Inversion.

85.784.110 pesetas.

9.934.651 pesetas.

Granada

Ayuntamiento de Alhama de Granada.

B.CL.
Inversion.
31.222.306 pesetas.

3.657.256 pesetas.

Granada.
Avuntamiento de Castril.

Caja Rural de Granada.

Inversion

35,000,000 pesetas.

4341 939 peselas.

Provincia:

Entidad Local
Entidad Financicra:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

FProvincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstamao:

Importe subvencitn:

Provingia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstameo:
Importe préstamo

Importe subvencion:

Provincia

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamao:

Importe subvencion;

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo-
Importe préstama:

Importe subvencion:

Oranada
Avantamiento de Castril
La General.
Inversian
35.000.000 pesetas.

4841939 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Chauchina.

La Caixa.

Inversion.

19 000.000 pesetas.

2.636.120 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Churriana de la Vega.
BCL.
Inversion.
57.000.000 pesetas.

7.624 413 pesetas.

Granada

Avuntamiente de Cuevas del Campos.
Caja Rural de Granada,
Inversidn
10.336.309 pesetas.

1.138.567 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Cillar.

Caja Rural de Granada.

inversion,

16.254 574 pesctas.

2.193.926 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion

Provincia;

Fnudad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Impaorte préstamor

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo.
linporte préstamo:

Impare subvencién

Provincia:

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imporie préstamo:

Importe subvencidn:

Granada.
Ayuntamiento de Ciilar.

B.CL.

Inversion

11.725.000 pesetas.

1.526.799 pesctas

Granada.
Ayuntamiento de Callas

Caja Rural de Ciranada

Inversion.

2.000.000 pesetas.

269946 pesetas.

Granada.
Diputacién Proviacial de Granada.
B.CL.
Inversian.
1.109.344.919 pesetas.

55.826.849 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Dircal.

La Caixa.

Retinancizeion

72 880.675 pesctas.

3.746.260 pesetas

Granada
Ayuntamiento de Lscazar

B.CL

Inversiom.

30.Q00.000 pesetas.

4.162.000 pesetas.

Proviacia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstamo;

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Lmparie subvencidn:

Pripvizoial

Fnudad |ecal:
Enudad Financiera:
Finalidad préstama:
Tmporte préstamo:

Importe subvencidn:

Provingia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imponte préstamo:

Imparte subvencidn:

Provineia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo-
[mporte préstama-

Importe subvencion

Granada.
Ayuntamienta de Ferreira.

B.CIL.

Inversidn,

15.000.000 pesetas.

1.316.250 pesetas.

Granada,
Avuntamiento de Guadix.

La General

Tesoreria.

90.000 000 pesetas.

480 436 pesetas

Granada.
Avuntamicnto de Huéscar

BCL.

Inversion.

8.700.000 pesetas

1.0£9.083 pesstas.

Granada.
Ayuntamiento de Hlora.

B.CL.

Inversion,

20.000.000 pesetas.

2.348.254 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Tlora.

BCL

Inversion.

13.120.000 pesetas.

1.775.280 pesctas
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Provincia:

Lntidad T.ocal-
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:
Importe préstamao:

[mporte subvencion:

Proviacia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencién:

Provineia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo;
Importe préstama:

Importe subvencién:

Provincia;

Entidad Local
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:
Importe prestame:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo;
Importe préstamo:

Importe subvencion:

- Grranada

Avuntamicnto de [Hlora

La General
Inversion
15.000.000 pesctas.

1.746.679 pesetas

Granada.

Avantamienio de Illora.

BCL.
Inversion.
5.000.000 pesetas.

587.063 pesetas.

Granada.

Ayuntamiento de llldraA

BCL
Inversion.
4.000.000 pesetas.

469031 pesetas

Oranada.

Ayuntamiente de La Malaha

La General.
Inversian
20.000.000 pesetas.

2.742.356 pesetas.

Granada.

Ayuntamiento de Lanjarén.

La General.
Lnversidn.
9.784.375 pesetas.

1.341.612 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo;

[mporte subvencien:

Provincia

Entdad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo-

Emporte préstamo:

Importe subvencian:

Provincia:
Entidad Local:
Entidad Financiera:

Finalidad préstama:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
[mporte préstama:

Importe subvencion

Provincia:

Entidad T.ocal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstama:

Importe subvencién:

Granada.
Ayuntamiento de Montefiio.
La General.
Refinanciaciéin
74,917 003 pesetas.

4 019 267 pesefas,

Granada.
Ayuntamicnio de Montefrio.
La General.
Inversian.
27.500.000 pesetas.

3.070.422 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Montefrio.

Banesto.

Tesorera.

43.000.000 pesetas.

229755 pesetas.

Granada.
Ayuntamiento de Murtas.
La General.
Inversidn.

7.000.000 pesetas

897 301 peselas.

Granada. -
Ayuntamiento de Puebla de Don Fadrique,
La General
Inversian
36.000.000 pesetas.

4.914.272 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Impeorie subvencién:

Provincia: -
Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Tmporte subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imparte préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Enttdad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
tmporte préstamo

Importe subvencion:

Granada.

Ayuntamiento de Puebla de Don Fadrique

La General.

Refinanciacion.
32.820.000 pesetas.

2.289.920 pesetas.

Granada.

Ayuntamiento de Salobrefia.

BCL.
Inversién.
301,895 998 pesetas

3.619 033 pesetas

~Granada

Ayuntamiento de Torvizeon.

La General
Inversion
3.500.000 pesetas.

448.681 pcsetas.

Granada.

Ayuntamiento de Vilor,

La General.
Inversion,
10,686,221 pesetas.

1.458.750 pesetas.

Granada.

Ayuntamiento de Vilor.

La General.
Déficit
7.040 105 pesetas

143 638 pesetas.

Provinaia

Entidad Lacal
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Iimporte préstama:

Importe subvencién.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Tmparte préstamo;

Importe subvencion

Provincia:

Entidad Lacal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo

Imparte subvencion

Provincia’

Enudad Local
Entidad Financiera
Finalidad préstama
Emporte préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Granada

Avuntamicnto de Zalarraya,
BRYV

inversion.

5.750.000 pesetas.

684085 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Aroche.
B.CL.

Inversion.

22.500.000 pesetas.

3.090.649 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Beas.

B.CL.
Refinanciacion,
207.318 512 pesetas.

14.381.579 pesetas

Huelva

Avumtamiento de Reas

El Monte.
Refinanciacién.
66.516.576 pesetas.

4.605.656 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Beas.

B.CL
Inverston.
20.936.737 pesetas.

2.8%96.412 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:

Imponte préstamo:

Importe subvencion;

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Tmporte préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Locat:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Tmiporte préstamo

Tmparte subvencion

Pravincia:

lintidad Local
Enndad Financiera:
Finalidad préstamo:
mporte préstamo:

Importe subvencion:

Huelva.

Ayuntamiento de Botlullos Par def Condade.

BCL.
Tesoreria.
035,000 000 pesetas.

586.521 pescias

Huelva
Avuntamitento de Bollullos Par del Coudado
B.CL.
Tesoreria.
20.000.000 pesetas

123 478 pesetas.

Huelva,
Ayuntamiento de Bonares.

El Monte.

Inversién,

171.947.440 pesetas.

19.931 221 pesetas.

Huelva.
Ayuntamiento de Bonares,
El Monte.
Inversion.
20.300.000 pesetas.

1.727 259 peselas.

Huelva~
Avuntamicnto de Bonares
Ll Mante,
Inversion.
10.730.798 pesetas.

813.047 pesetas

Proviacia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo;

Importe préstamo:

fmporte subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:

Importe prestamo:

Importe subvencian:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Firalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencién:

Frovincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstama;

Importe subvencion

Huelva.

Ayuntamiento de Bonares,

El Monte.
Inversion.
6.000.000 pesetas,

701.824 pesctas.

Huelva.

Ayuntamiento de Bonares.
El Monte.

Inversion.

2.100.000 pesetas.

178 682 pescias

Tueiva.

Avuntamiento de Banares
El Monte.

Tesoreria

20,000,000 pesetas.

106.687 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Campofiio.
B.CL.

Inversion.

12.000.000 pesetas.

1.542.609 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Cortegana

B.CL.
Inversion.
8.600 000 pesetas.

1.150.503 pesetas
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PFrovincia:

Entidad Local
Entidad Financiera.
Finalidad préstamo:
Importc préstamo:

Importe subvencidn:

Provineia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamlo:

Emporte subvencion

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo.
Tmporte préstamao:

Importe subvencidn

Provincia:

Entidad Local.
Lntidad Financiera
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Hueiva.
Avuntamiento de Corlegana

BCL

Inversion.

9.000.000 pesetas.

1.204.015 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Cortegana.

BCL.
Inversion,
11.500.000 pesetas.

1.538.464 pesetas.

Huelva.
Ayuntamiento de Cortegana

BCL.

Tesoreria,

16.000.000 pesetas.

98.691 peseras

Huetva
Ayuntamiento de Chucena

B.CL.

Inversidn.

5.000.000 pesetas

596.531 pesctas.

Huelva,
Ayuntamiento de Chucena.

B.CL.

Inversion.

1.575.000 pesetas.

188,852 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn

Provincia:

Entidad L.ocal
Entidad Financiera’
Finalidad préstamo;
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local;
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo:

Imposte subvencion:

- Provincia:

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Huelva.
Avuntamiento de Chucena.

B.CL.

Inversion.

1.470.000 pesetas.

176.262 pesetas

- Huelva.
Ayuntamiento de Cumbres Mavyores
B.CL
Inversién.
8.000.000 pesetas.

902.965 pesctas.

Huelva.
Ayuntamiento de Escacena del Campos.
BCL.
Refinanciacion.
48.353.642 pesetas.

3.077.815 pesetas.

Hyelva,
Ayuntamiente de Huelva.

B.CL

inversitn,

661.000.000 pesetas.

56,006 860 pesetas.

Huclva.
Ayuntamiento de lsla Cristing

El Monte

Inversion.

175.000.0060 pesetas.

22069 024 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imparte préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo

Imparte subvencién

Navincia

Intidad Local
Entidad Financicra:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo.
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

importe subvencion:

Huelva.

Ayuntamiento de Isla Cristina.

B.CL.
Inversion.
36.200.000 pesetas.

4 873.043 pesetas.

Huelva.
Ayuntamiento de Isla Cristina.
B.CL.
Inversion,
12.740 000 pesetas

1 714 988 pesetas

Huelva

Avunmtaguento de [sla Cristina
B.CL
Refinanciacion
396.574 841 pesetas

17.651.052 pesetas.

Huelva
Ayuntamiento de Lepe.

BRYV.

Inversidi.

100.¢00.000 pesetas.

11.643.623 pesetas

Huelva.
Ayuntamiento de Niebla.
La Caixa.
Tesoreria
6.460.00¢ pesetas.

39870 pesetas

Provingia

Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstameo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Provines

Entidad Luecal.
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Impone subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Huglva,

Avantamiento de Pzlos de la Frontera

BCL
Inversian
194.215 853 pesetas.

B.861.659 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Paterna del Campo.

Caja Rural de Huelva.
Inversion.
12.275.224 pesctas.

1.695.161 pesetas.

Huelva.
Ayuntamiento de Punta Umbria.
BCL.
Inversion
100000 000 pesetas

11.310.885 pesetas

- Huelva.
Ayuntzmiento de Punia Hmbna
B.C.L.
Tesareria.
75.000.000 pesetas.

400.974 pesetas.

Huelva.

Ayuntamiento de Rociana del Condado.

BCL.
Inversién.
11.830.000 pesetas.

1.522 169 pesetas.
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Provincia:

Entidad Lacal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
fmporie préstamo:

Importe subvencién

Provincta

f:ntidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local;
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo;

Imporie subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe présiamo:

Importe subvencion:

IProvincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Huelva.

Ayuntamienta de Valverde del Camino.

BCL.
Inversidn.
60.668.706 pesctas

8.115.145 pesetas

Huchva.

Avantamiento de Valverde del Camino.

La Caixa.
Inversién
40.000.000 pesetas.

5.382 409 pesetas.

Jaén.
Ayuntamiento de Alcaudete.
La General.

Inversion.

150,505.736 pesetas.

17.273.547 pesetas.

Jaén.

Ayuntamiento de Arjonilla.
BCL.
Inversiérn.
60.000.000 pesctas.

8.250.402 pesctas

= Jaén.
Ayuntamiento de Bacza
Banesto.
Inversion
101,500,000 pesetas.

11.818 278 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financtera:
Finalidad préstamo:

Imiporte préstamo:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
lmporte préstamo

importe subvencian

Provincia.

Entidad 1.ocal
Entidad Financiera
Finalidad préstame:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Euatidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencian

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera
Finalidad préstamo
Imparte préstamo:

Imporie subvencidm

Jaén.

Ayuntamiento de Cazorla.

BBYV.
Inversion.
67.240,347 pesetas.

7.830.617 pesetas.

Jaén.

Ayuntamiento de Espeluy.

Unicaja.
Inversion.
10.0060.000 pesetas

1.377 290 pesetas

Jagn

Ayuntamiento de Jabalguimo

Cajasur.
inversion.
8.855.000 pesctas.

1.056.998 pesetas.

Jaén.

Ayuntamiento de La Carolina.

Caja Rurat de Jaén.
Inversion.
65.063.581 pesetas.

7.501.490 pesetas.

Jaén.

Ayuntamniento de Lahiguera
Caja Rural de Jaén.
Inversion.

20.000,000 pesetas.

1.217.558 pesetas.
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Provincia:

Entidad 1.neal
Entidad Tinanciera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Impaonte subvencion:

Tacn

Avuntamicnio de Lahipuera.
{Inicaja.

laversion.

20.000.C00 pesetas.

1.217 558 pesetas.

Jaén

Ayuntamiento de Lupién.
Caja Rural de Jaén.
Inversion.

16.312.573 pesetas.

1.832.001 pesetas.

Jaén.
Ayuntamiento de Mancha Real.
Banesto.
Inversion.
30.000.000 pesetas.

3.438.845 pesetas.

laén
Ayuntamicnto de Manos,

La General.

Inversion.

55.000.000 pesetas.

7.116.901 pesetas.

Jaén.
Ayuntamiento de Martos.

B.CL.

Inversién.

335.000.000 pesetas.

4,680 208 pesetas..

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
[mporte préstama:

Fmporte subvencion:

Provingia

Lnudad Local
FEntidad Financiera:
Finalidad préstama:
importe préstama:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finatidad préstama:
[mporte préstamo’

Importe subvencion

Provineia: -
Entidad 1.ocal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo:

Importe subvencién

Jaén.
Ayuntamiento de Peal de Becerro.
B.CL.
Inversion,
9313151 pesetas

1.094 267 pesetas

Jagn
Ayuntamiento de Santa Elena
BCL
Inversion.
16.000.000 pesetas.

2,145,149 pesetas.

Jagn.
Ayuntamiento de Segura de la Sierra.
Caja Rural de Jaén.
Inversion.
23 774.956 pesetas.

2.868.735 pesetas.

Jaén.
Ayuntamiento de Siles.

La Caixa.

Inversion

35 036 584 pesetas

4787933 pesetas

Jaén
Ayuntamienta de Tonedelcampo
B.B.Y
Inversion.
106.343.275 pesetas.

12.258.861 pesetas.
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Pravincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
- Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préslamo-

Inzporte subvencion:

Provineta

Fntidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia

Entidad Local,
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Impoente préstamo:

Importe subvencion:

Jagn.

Ayuntamiento de Torredelcampo.
BEB.Y.
Inversién, .
55.000.000 pesetas

6.391 886 pesctas.

Jaén.
Ayuntamiento de Torredelcampo.
BBV
Tesoreria
100000 004 pesetas

534 372 pesetax

fagn
Avuntamicrio de Torredony; meno
Bancsto
Tesoreria
40.000.600 pesetas.

213 845 pesetas.

Taén,
Ayuntamiento de Torredonjimenn.
B.CL.
Tescreria.
15.000.000 pesetas.

80.180 pesetas.

Taén,
Ayuntamiento de Torredonjimeno.
Banesto.
Tesoreria
14.000.0600 pesetas.

53.401 pesetas.

- Provincia

fintidad 1.ocal
Entidad Financiera
Finalidad préstamo:
[mporte préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:
Entidad Local:
Entidad Financiera:

Finalidad préstamo:

- Importe préstamo:

Importe subvencion;

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:
Entidad Local:
Entidad Financiera:

Finalidad préstamo:

- Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Jaén
Avuntamiento de Villacarrille
BCL
Tnversion
45.000.000 pesctas.

5.237.751 pesetas.

Mailaga.
Ayuntamiento de Alhaurin El Grande.
B.CL.
Inversién.
122.016.302 pesetas.

14.112.829 pesetas.

Malaga.
Ayuntamiento de Alhaurin El Grande.
B.CL.
Inversidn.
112,972,466 pesetas.

8.245 023 pesetas

Malaga
Ayuntamienta de Alhaurin El Grande.
B.CLL.
Inversion.
57.828.569 pesetas.

6.720.611 pesetas.

Malapa.
Ayuntamiento de Cafiete La Real.
B.CL.
Inversion.
20.000.000 pesetas.

2.666.917 pesetas.
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Provincia:

Entidad T.ocal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préatamy

Importe subvencion

Provincia:

Entidad [ocal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamao:

Imporie subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:

Entidad Financiera:

Finalidad préstamo:
- Impone préstamo:

Tmporte subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Tmporte préstamo

Importe subvencién:

Provineia.

Entidad Local-
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo.
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Milaga.
Ayuntamiento de Cartama.

B.CL.

Inversian.

20.137.129 pesetas.

2 696.972 pesctas.

Milaga~
Ayuntamiento de Coin.

Unicaja.

Inversién.

90.000.000 pesctas.

10.329.302 pesetas.

Malaga.
Diputacion Provincial de Malaga.
B.S.CH.
Inversion.
637.852.000 pesetas.

55.810.769 pesetas.

Malaga.
Ayuntamiento de El Burgo.

BCL.

Inversion.

7.500.000 pesetas.

1.015.350 pesetas

- Malaga
Ayurlamiento de Monda.
Caja Rural de Mailaga
Tesoreriz.
15.000.000 pesetas.

92.522 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

- Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo;

[mpoite subvencion:

-Provineia:

Entdad Locat
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamor
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finatidad préstamo;
Importe préstamo:

Importe subvencion

Malaga.

Avuntamiento de Pizarra.

Caja Rural de Milaga.
Tesoreria.
20,000.000 pesetas.

105,368 pesetas.

Malaga.

Ayuntamiento de Pizarra.

Banesto.
Tesoreria.
9.000.000 pesetas.

47723 pesetag

Malaua

Ayumamiems de Riogordo

RCL
Inversion.
4.000G.000 pesetas.

554.973 pesetas.

Malaga.

Ayuntamiento de Riogordo.

BCL
Inversion.
2.597.700 pesetas.

360413 pesetas.

Milaga.

Ayuntamiento de Riogordo.
B.CL

Inversian

2 164 582 pesetas.

360321 pesetas.
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Provincia

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo;

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo;

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Imparnte préstamo:

Imparte subvencidn:

Provincia:

Entidad Local
Entidad Financicra:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Miitag

Avumamianto de Riogorde
B L

Inversian,

£43.034 pesetas.

89.217 pesetas.

Malaga.

Ayuntamiento de Valle de Abdalajis.

Unicaja.
Inversion/Refinanciacion.
21.600.040 pesetas.

2.463.442 pesetas.

Malaga.

Ayuntamiento de Villanueva del Rosario.

B.CL.
Inversién.
23.786.685 pesetas.

3.296.507 pesetas.

Malaga -
Ayuntamiento de Vittanueva del Rasario

B.C.

Inversidn.

8.640.043 pesetas.

1.197.391 pesctas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira.
Cajasur.
Inversidn.
681.479.921 pesetas.

55.579.797 pesetas.

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

fmporte subvencion:

Pravincia:

Entidad Local.
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Emporte préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Eatidad Financlera:
Finalidad préstamo:
Emporte préstamo:

Importe subvencian:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstama:

Importe subvencion:

Provincia

FEntidad Local:
Enidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Sevilla.
Ayuntamiento de Alcala del Rio.
B.CL
Inversion
50.000.000 pesetas.

5811 374 pesetas.

-=sevilla
Avuntamienta de Arahal
BBV
Tnversién,
34.112.582 pesetas.

4.5600.196 pesctas.

Sevilla,
Ayuntamiento de Arahal.

B.B.V.

Inversion.

28 415 488 pesetas.

3.831.924 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Arahal.

BBV

Inversion.

14.617 487 pesctas

1.971.217 pesetas

Sevilla
Avuntamiento de Arahal

BBV

Inversidn.

6.892 250 pesetas.

929 443 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
lmporte préstamo:

Tmporte subvencion:

Provingia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad ).ocal
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imporie préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

impaorte subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imporie prestamo:

Importe subvencion:

Sevilla.

Ayuntamiento de Arahal

BRYV.
Inversidn,
4.500.000 pesetas.

606.840 pesetas.

Sevilla.

Ayuntamiento de Bormujos.

BCL.
Inversion.
130.774.000 pesetas.

15 185.890 pesetas

Sevilla

Ayuntamiento de Bormujos
La Crixa.

Inversién.

128.196.678 pesetas.

14.926.738 pesetas.

Sevilla.

Ayuntamiento de Bormujos.

B.CL.
Inversion,
20.854.250 pesetas.

2.455.011 pesetas.

Sevilla.

Ayuntamiento de Bormujos.

BCL.
Inversion.
4.1G:5.750 pesetas.

481981 pesetas

Provincia®

Fntidad |.ocal
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imparte préstamor

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Impaorte subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Emporte préstamo:

Importe subvencion

Provincia:

Entidad T.ocal
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Imparte subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Importe préstamo:

Importe subvencion:

Sevilla
Ayuntamiente de Burguillas,

BCL

Inversion.

3.488.750 pesetas.

421.444 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Carnas.

BBV

Inversién,

5.097,999 pesetas.

580.643 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Camas.

BBV

Inversion.

3.750.000 pesetas.

310.084 peselas

= Sevilla.
Avuntamicnto de Camas.
BB Y.
Inversidn,
5.500.000 pesetas.

273,738 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Camas.

BB.V.

Tnversion.

6.300.000 pesetas.

241.917 pesetas.
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Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

: Provincia:
Entidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstarmo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provineia:

Cntidad 1.ocal:
Entidad Financiera:
Finalidad préstama-
Importe préstamo.

Importe subvencian:

Sevilla.

Ayuntamiento de Castilleja de 1a Cuesta.

El Monte.
Inverston.
&0.975.171 pesetas.

8.141.693 pesctas

Sevilla
Avuntamienta de F1 Cuervo.

B.CL

Inversidn

303.000.000 pesetas.

35,983 942 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de El Cuervo.
BRYV.
Refinanciacion.
52,096,321 pesetas.

3.409.832 pesetas.

Sevilla,
Ayuntamiento de El Pedroso.

B.CL

Inversién.

6 306 224 pesetas.

856 641 pesetas

Sevilla

Ayuntamento de El Real de la Jara.

BCL
Inversion.
1Z.001.000 pesetas.

1.664 918 pesetas.

Provincia:
Entidad Local:

Entidad Financiera:

Finalidad préstama:
- Tmponte préstama:

Importe subvencién:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finatidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién

Provincia:

Enlidad Local
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

lmporte préstamo:

Tmporte subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:

Imparte préstamo:

Importe subvencion

Sevilla.

Ayuntamiento de Estepa.

Banesto,
Inversion.
41.676,502 pesetas.

4.861.787 pesctas.

Sevilla.

Ayuntamiento de Estepa.

BCL.
Refinanciacion
82.640 385 pesetas

2.852.023 pesctas

Sevilla.

Avuntamiento de Estepa.

Banesto.
Tesareria.
19.500.000 pesetas.

104.242 pesetas.

Sevilla.

Avuntamiento de Estepa.

BBYV.
Tesoreria.
75,000,000 pesetas.

400.885 pesetas.

Sevilla,

Ayuntamiento de Estepa.

Banesto.
Tesoreria.
504000 00G pesstas.

207 286 pesetas
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Provincia:

Entidad Local.
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local;

Entidad Financiera:

Finalidad préstamo;
- Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
[mporte préstamo:

Impaorte subvencion:

. _vaineiai
Cntidad Lacal:
Entidad Financiera;
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencion:

Provincia:

Entidad Local;
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencién:

Sevilla, -
Ayuntamiento de Gilena

B.CL.

Inversion

30.500.600 pesetas.

3.595.061 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Gines.

B.CL.

Inversion.

20.916.470 pesetas.

2.820.656 pesctas.

Sevilla.

Ayuntamiento de La Campana.

B.CL.
Inversidn
23.000.000 pesetas,

2.683.669 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de La Campana
La Caixa
Inversion.
23.500.000 pesctas.

2.752.696 pesetas.

Sevilla.

Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan.

B.CL.
inversion.
29.974. 711 pesetas.

3.346.728 pesetas.

Provincia: Sevilla.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lora del Rio.
Entidad Financiera: BCL.

Finalidad préstamo: Refinanciacion.

Importe préstamo: 176.842 811 pasetas.

Importe subvencion- 11.253 762 pesetas

Provincia: Sewvilla

Entidad Lacal Avuntamiento de Mairena del Aleor
Entidad Financiera El Monte
Finalidad préstamo: Inversién
Importe préstamo: 100.000.000 éesetas

Importe subvencian: 11.622.749 pesetas.

Provincia: Sevilla.

Entidad Local: Ayuntamiento de Mairena del Alcor.
Entidad Financiera: La Caixa.

Finalidad préstamo: Inversicn.

Importe préstama: 27.407.219 pesetas.

Importe subvencion: 2,931 462 pesetas.

Provincia: Sevilla.

Entidad Lacal: Ayuntamiento de Mairena del Alcor,
Entidad Financiera: La Caixa.

Finalidad préstamo: Taversion,

Importe préstamo: 29.547 830 pesetas.

Importe subvencion 3.160.421 pesetas

Provineia Sevilla

Entidad Local Mancomunidad de la Comarga de Estepa

Entidad Financiera: BRYV.
Finalidad préstamo: Tesorera.
Importe préstamo: 35.000.000 pesetas.

Importe subvenciom: 187.114 pesetas.



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.077

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finglidad préstama:
Tmporte préstamo:

Importe subvencion:

Provineia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Imperte préstamo.

Importe subvencion:

Prowvincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstama;

Importe subvencidn:

Provincia:

Entidad Local:
Entidad Financiera:
Finalidad préstamo:
Importe préstamo:

Impornte subveneion:

Sevilla,

Ayuntamiento de Pefiaflor,
BCL.

Refinanciacion.
46.570.520 pesetas.

3.307.270 pesetas.

Sevilla.
Avyuntamiento de Pefiaflor.
BB.V.
Refinanciacion.
46.570.520 pesetas.

3 .307.270 pesetas

Sevilla. -
Ayuntamicnto de Sznlicar La Mavar

BCL.

Inversion.

4.071.703 pesetas.

478,413 pesetas.

Sevilla.
Avuntarniento de Umbrete.
BLCL
Refinanciacion,
52.485,026 pesetas.

3.360.563 pesetas.

Sevilla.
Ayuntamiento de Umbrete.
La Catxa.
Refinanciacion.
20.770.000 pesetas

700.669 pesetas

Provincia. = Sevilla

Entidad Lucal Ayuntamiento de Valencina de la Concepeion.

Entidad Financiera: BB.YV.
Finalidad préstamo: Inversion.

Imporle préstamo: 55.000.000 pesctas.

Importe subvencién: 7.350.374 pesetas.

Provincia: Sevilla.

Entidad Local: Ayyntamiento de Valencina de la Congeprion.

Entidad Financiera: Caja Sar Fernando.

Finalidad préstamo: Refinanciacion.

Tmporte préstamo: 55.113.394 pesetas,

Importe subvencidn: 2.356.105 pesetas.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 26
de noviembre de 1999, de la Direcciéon General de
Trabajo y Seguridad Social, por la que se ordena la
inscripcion, depdsito y publicacion del Convenio Colec-
tivo de la empresa Mancomunidad de Municipios del
Bajo Guadalquivir. (7100582). (BOJA nim. 148, de
21.12.99).

Advertido error en la Resolucion que se indica, en la pagina
nimero 16.376 del BOJA antes mencionado, en la columna
derecha, en la linea once, donde consta fecha y firma del
Director General de Trabajo y Seguridad Social de la Resolucién
arriba indicada, debe constar a continuacion el texto del Con-
venio Colectivo de la «<Empresa Mancomunidad de Municipios
del Bajo Guadalquivir», cuyo texto se acompana.

Sevilla, 22 de diciembre de 1999

CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL BAJO
GUADALQUIVIR

CAPITULO |
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Ambito funcional.

El &mbito funcional del presente Convenio Colectivo se
extiende a todo el ambito de la actividad propia de la Man-
comunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir (en adelante
la Mancomunidad), realizada en todos sus centros y depen-
dencias.

Articulo 2. Ambito personal.

1. Las normas contenidas en el presente Convenio Colec-
tivo regulan las condiciones de trabajo de todo el personal
que con relacion juridico laboral y contrato formalizado por
6rgano competente preste sus servicios y perciba sus retri-
buciones con cargo a la Mancomunidad, ya se trate de personal
laboral fijo o temporal.
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2. Quedan excluidos del &mbito de aplicacion del presente
Convenio Colectivo:

a) El personal contratado para determinadas funciones
que, en virtud de la naturaleza de las mismas, vea regulada
su relacion laboral por los Convenios Colectivos de aplicacion
en cada caso. Asimismo, queda excluido del &mbito de apli-
cacion del presente Convenio el personal contratado por Man-
comunidad cuyas retribuciones vengan asignadas por progra-
mas, proyectos o iniciativas de caréacter finalistas, asi como
los alumnos trabajadores que presten sus servicios y estén
con cargo a programas de formacion y empleo (Programa de
Empleo Junta de Andalucia, Escuelas Taller, Casas de Oficios,
Talleres de Empleo, Acciones de Formacion, etc.).

b) Los profesionales contratados para trabajos especifi-
cos, cuya relacion se derive de la aceptacion de minuta o
presupuesto y no tengan el caracter de contratado laboral v,
por tanto, no sujetos al horario y jornadas que para éstos
se establece en el presente Convenio.

c) El personal que preste sus servicios en empresas publi-
cas o privadas, aun cuando las mismas tengan suscrito con-
trato de obras, suministros, consultorfa, asistencia o servicios
con la Mancomunidad, de acuerdo con la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, incluso en el caso de que
las actividades de dicho personal se desarrollen en los locales
y dependencias de la Mancomunidad.

Articulo 3. Ambito temporal.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma,
siendo su duracién hasta el 31 de diciembre de 2001. No
obstante, sus efectos econdémicos para el personal en activo
se retrotraeran a 1 de enero de 1999.

A partir del 1 de enero del 2000 se revisaran automa-
ticamente las cuantias econdémicas de las retribuciones del
personal mediante la aplicacion del Indice de Precios al Con-
sumo o el porcentaje establecido en la Ley de Presupuestos
del Estado a estos efectos, incrementado en 0,5 unidades.

Articulo 4. Denuncia, prérrogas y revision.

Por cualquiera de las partes firmantes del presente Con-
venio podra solicitarse, mediante denuncia notificada por escri-
to a la otra, la revisién del mismo con una antelaciéon minima
de tres meses al vencimiento del plazo de vigencia establecido
en el articulo anterior y, en su caso, al vencimiento de cual-
quiera de las prorrogas, si las hubiera.

De no producirse la denuncia en el plazo sefalado, el
Convenio se considerara tacitamente prorrogado por periodos
anuales completos, revisdndose automaticamente las cuantias
econdmicas de las retribuciones del personal conforme a lo
establecido en el articulo anterior.

CAPITULO I

GARANTIAS

Articulo 5. Garantias personales.

Se respetaran las condiciones individuales que en su con-
junto sean para el trabajador més beneficiosas que las fijadas
por el presente Convenio Colectivo, manteniéndose a titulo
personal hasta que sean superadas por las condiciones que,
con caracter general, se establezcan en Convenios posteriores,
en cuyo momento desapareceran.

Articulo 6. Indivisibilidad del Convenio.

Las condiciones pactadas en este Convenio Colectivo for-
ma un todo organico e indivisible en el conjunto de su texto,
y a efectos de su aplicacién practica seran consideradas global
e individualmente, pero siempre con referencia a cada tra-
bajador en su respectiva categoria y computo anual.

CAPITULO Il
COMISION DEL CONVENIO

Articulo 7. Comisién de Seguimiento y Control.

1. Se constituye una Comisiéon de Seguimiento y Control,
compuesta por tres representantes de las Centrales Sindicales
firmantes del presente Convenio en proporcién al nimero de
representantes obtenidos en el Comité de Empresa, y otros
tres de la Mancomunidad, entre los que se incluird al Pre-
sidente de la Comisién, que serd quien ostente el cargo de
Director Gerente de Mancomunidad.

Asimismo, contara con un Secretario, que seré el Secre-
tario General de la Mancomunidad o persona en quien delegue,
que tendra voz pero no voto.

La Mancomunidad y cada uno de los sindicatos presentes
en la Comisién podran ser asistidos en las reuniones por ase-
sores, que tendran voz pero no voto.

2. Son competencias de las Comisién:

a) Interpretacion del Convenio.

b) Vigilancia de la aplicacién y cumplimiento de lo
pactado.

¢) Arbitraje de las cuestiones o problemas sometidos por
las partes a su consideracion.

d) Cuantas otras funciones se les otorgue de comun
acuerdo.

3. La Comisién se reunira, con carécter ordinario, cada
tres meses. Igualmente, se reunira, con caracter extraordinario,
a solicitud por escrito de cualquiera de las partes, acompa-
fiandose a la misma una propuesta de los asuntos a tratar.
En el plazo de cinco dias a partir del dia siguiente a la recepcion
de la solicitud de convocatoria debera fijarse la fecha de la
reunion, que habra de celebrarse en un plazo no superior
a 30dias. Para la vélida constitucion de la Comision se requiere
la asistencia de la totalidad de sus componentes.

4. Para la valida adopcion de acuerdos se requerira la
mayoria absoluta de cada una de las partes que integran la
Comision.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 8. Organizacion y racionalizacién.

1. La organizacién del trabajo es facultad y responsa-
bilidad de la Mancomunidad y su personal directivo.

2. Seran criterios inspiradores de la organizacion del
trabajo:

a) El establecimiento y la organizacién de la plantilla
correcta del personal que permita el mayor y mejor nivel de
prestacién de servicios.

b) La definicion y clasificacién correcta de las relaciones
entre puesto y categoria.

¢) La racionalizacion y mejora de los procesos operativos.

Articulo 9. Clasificacion del personal.

La clasificacion del personal tiene por objeto la deter-
minacion y la ordenacion de los diferentes grupos y categorias
profesionales a los que pueden ser asignados los trabajadores
de acuerdo con la titulacion requerida para su contratacion
y las funciones y tareas que efectivamente desempefien.

Su clasificacién es la siguiente:

Grupo |: Forman este grupo y se integraran en él los
Directores de Area, los Directores de Escuelas Taller, Casas
de Oficios o Talleres de Empleo, asi como los trabajadores
que estando en posesién de titulo superior, han sido o son
contratados en virtud de dicha titulacion para ejercer funciones
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o desempenfar un puesto de trabajo definido como de titulado
superior en la relacién de puestos de trabajo.

Grupo Il: Forman este grupo y se integraran en él los
Directores de Departamento y los monitores de formacion no
integrados en el grupo anterior, asi como los trabajadores que
estando en posesién de titulo de Grado Medio y/o Diplomados,
han sido o son contratados en virtud de dicha titulacién para
ejercer funciones o desempenfar un puesto de trabajo definido
como de titulado medio en la relacién de puestos de trabajo.

Grupo Ill: Forman este grupo y se integrarédn en él los
Jefes de Unidades y/o Negociados y los Administrativos, asf
como los trabajadores que estando en posesiéon de titulo de
Bachiller Superior o equivalente, Formacién Profesional de
Segundo Grado o formacion laboral equivalente con categoria
profesional reconocida en Ordenanza Laboral o convenio colec-
tivo, han sido o son contratados para ejercer funciones o
desempefiar puestos de trabajo en razoén de su titulacién, cate-
gorfa profesional o experiencia laboral, y esté definido en la
relacion de puestos de trabajo.

Grupo IV: Forman este grupo y se integraran en él los
Auxiliares Administrativos y los trabajadores que estando en
posesion de titulo de Bachiller Elemental, Graduado Escolar,
Formacién Profesional de Primer Grado o formacion laboral
equivalente con categorfa profesional reconocida en Ordenanza
Laboral o convenio colectivo, han sido o son contratados para
ejercer funciones o desempefiar puestos de trabajo en razén
de su titulacion, categoria profesional o experiencia laboral,
y esté definido en la relacion de puestos de trabajo.

Grupo V: Forman este grupo y se integraran en él el per-
sonal subalterno y los trabajadores que han sido o son con-
tratados para ejercer funciones o desempefar puestos de tra-
bajo definido en este grupo en la relacién de puestos de trabajo.
Se requerira estar en posesion del Certificado de Escolaridad
o Formacién Laboral equivalente o experiencia laboral con cate-
gorfa profesional reconocida en Ordenanza Laboral o convenio
colectivo.

Articulo 10. Relacién de puestos de trabajo.

1. La corporacion elaboraré la relacion de todos los pues-
tos de trabajo existente en su organizacion.

2. La relacién de puestos de trabajo es el instrumento
técnico a través del cual se realiza la ordenacién del personal,
de acuerdo con las necesidades de los servicios y se precisan
los requisitos para el desempefio de cada puesto en los tér-
minos siguiente:

a) La relacion de puestos de trabajo comprenderd los
puestos de trabajo de todo el personal de cada centro de trabajo
o servicio, el nimero y caracteristica de los que puedan ser
ocupados por personal funcionario, laborales fijos y/o even-
tuales y de confianza.

b) La plantilla debera comprender todos los puestos de
trabajo debidamente clasificados por la Mancomunidad, reser-
vados a funcionarios y personal laboral. Se aprobara anual-
mente junto con el Presupuesto.

CAPITULOV
CONDICIONES ECONOMICAS

Articulo 11. Normas generales.

1. Los trabajadores sélo seran remunerados por la Man-
comunidad conforme a los conceptos y cuantias que se esta-
blecen en este convenio.

2. Los trabajadores no podran participar en la distribucién
de fondos de ninguna clase, ni recibir remuneraciones distintas
de las previstas en este Convenio, ni incluso por confeccion
o redaccion de proyectos, presupuestos, direccion o inspeccion
de obras o servicios, asesoria, auditorias, consultorias o emi-
siones de dictdmenes e informes.

3. La ordenacién de pagos del personal tiene caracter
preferente sobre cualquiera otra que deba realizarse con cargo
a los correspondiente fondos de la Mancomunidad, la cual
regulard mediante las resoluciones oportunas en procedimiento
sustitutorio para el percibo por los interesados de las cantidades
que hayan dejado de satisfacerles.

Las retribuciones recibidas por los trabajadores gozaran
de la publicidad establecida en la normativa vigente.

Articulo 12. Conceptos salariales.
Los conceptos salariales se clasifican en:

A) Basicas.

1. Salario base.

2. Trienios.

3. Pagas extraordinarias.

B) Complementarias.

1. Complemento de jefatura.

2. Complemento de dedicacion.

A) Basicas:

1. Salario base.

Es el que corresponde a cada uno de los grupos de cla-
sificacion y categoria en que se organizan los trabajadores.
A estos efectos, para 1999 los salarios bases que corresponden
a cada uno de los grupos se calculara teniendo en cuenta
las siguientes cuantias:

Grupo I:

- Jefatura de Area: 260.000 pesetas.

- Titulado Superior: 200.000 pesetas.

- Director de ET, CO y Talleres de Empleo: 200.000
pesetas.

Grupo l:

- Jefatura de Departamento: 205.000 pesetas.

- Titulado Medio o Diplomado: 185.000 pesetas.

- Monitores Formacién sin titulacién superior: 185.000
pesetas.

Grupo Il

- Jefatura de Negociado: 185.000 pesetas.
- Administrativo: 160.000 pesetas.

Grupo IV:

- Auxiliar Administrativo: 145.000 pesetas.
Grupo V:

- Pedn/Subalterno: 110.000 pesetas.

2. Trienios.

Consistird en una cantidad fija, en funcién del grupo en
que esté encuentro el trabajador, por cada tres afios de servicios
efectivos. Para el afio 1999, se establecen las siguientes
cuantias:

- Titulado Superior: 6.188 pesetas.

- Titulado Medio: 4.950 pesetas.
Administrativo: 3.715 pesetas.

- Auxiliar Administrativo: 2.480 pesetas.
Peon/Subalterno: 1.860 pesetas.

3. Pagas extraordinarias.

Seran de dos al afo, por importe cada una de ellas de
una mensualidad de la totalidad de los conceptos salariales,
que se devengardn en los meses de junio y diciembre.
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B) Complementarias:

1. Complemento de jefatura.

Este complemento retribuira las condiciones particulares
de los puestos de trabajo en atencion a su especial dificultad
técnica y responsabilidad. Dicho complemento se consolidara
una vez transcurridos dos anos ocupando la correspondiente
jefatura. Para el afio 1999, se establecen las siguientes
cuantias:

- Jefatura de Area: 80.000 pesetas.

- Jefatura de Departamento: 50.000 pesetas.
Jefatura de Negociado: 25.000 pesetas.

- Direccién ET/CO/TE: 30.000 pesetas.

2. Complemento de dedicacion.

Este complemento retribuira las condiciones particulares
de los puestos de trabajo en atencion a su especial dedicacion
e incompatibilidad.

- Dedicacién intensiva: Implica incompatibilidad absoluta
para todo tipo de trabajo, prohibicién de percibir gratificaciones
extraordinarias por cualquier concepto, disponibilidad, crédito
de exceso de jornada de un minimo de 200 horas anuales.

- Dedicacién especial: Es una modalidad reducida de la
anterior que no supone incompatibilidad absoluta para todo
tipo de trabajo y cuyo exceso de jornada serd de un minimo
de 100 horas anuales.

- Dedicacién: Es una modalidad reducida de la anterior
que no supone incompatibilidad absoluta para todo tipo de
trabajo y cuyo exceso de jornada serd de un minimo de 50
horas anuales.

La aplicacién de cualquiera de estas modalidades habra
de contar inicialmente con la aceptacion voluntaria del
interesado.

Para el afio 1999 se establecen las siguientes cuantias:

- Dedicacion intensiva: Se atribuird, en su caso, a las
siguientes categorias:

A) Director de Area, Jefatura de Departamento y Jefatura
de Negociado.

Su importe serd de 75.000 pesetas mensuales.

- Dedicacién especial: Se atribuira, en su caso, a las
siguientes categorias con los correspondientes importes men-
suales:

A) Jefaturas de Departamento y Negociado y Titulado
Superior: 30.000 pesetas.

B) Titulado Medio: 20.000 pesetas.

C) Administrativo y Auxiliar Administrativo: 15.000 pesetas.

D) Pedn/Subalterno: 10.000 pesetas.

- Dedicacién: Se atribuird, en su caso, a las siguientes
categorias con los correspondientes importes mensuales:

A) Jefaturas de Departamento y Negociado y Titulado
Superior: 15.000 pesetas.

B) Titulado Medio: 10.000 pesetas.

C) Administrativo y Auxiliar Administrativo: 8.000 pesetas.

D) Pedn/Subalterno: 6.000 pesetas.

Articulo 13. Horas extraordinarias.

1. Tendran la consideraciéon de horas extraordinarias
aquellas horas de trabajo que se realicen sobre la duracion
de la jornada ordinaria establecida en el correspondiente
calendario laboral y en lo establecido en el articulo 12, apartado

B.2, del presente convenio y se compensaran en descanso
doble obligatorio a las horas y fraccion realizadas.

2. Sélo podrén retribuirse econémicamente, previo infor-
me del Comité de Empresa, cuando la Direccién de Man-
comunidad justifique por escrito la imposibilidad de compensar
en descanso.

3. El nimero de horas extraordinarias no podra ser supe-
rior a 50 al afo.

4. No se tendran en cuenta a efectos de la duracién maxi-
ma de la jornada ordinaria laboral, ni para el cémputo del
nimero maximo de las horas extraordinarias autorizadas, el
exceso de las trabajadas para prevenir o reparar siniestros
y otros dafios extraordinarios y urgentes, sin perjuicio de su
compensacion como horas extraordinarias.

5. Solamente podran realizarse horas extraordinarias
cuando hayan sido autorizadas, previamente y por escrito,
por la Direccion de esta Mancomunidad a instancias del Depar-
tamento afectado.

6. Mensualmente, el Area de Personal comunicaréd al
Comité de Empresa las horas extraordinarias realizadas, las
causas que lo han motivado y los trabajadores que han efec-
tuado las horas para el estudio de posibles carencias de
personal.

7. Las horas extraordinarias se abonaran en funcién de
lo siguiente: El valor de la hora extraordinaria para cada grupo
y categoria sera el resultante de aplicar la siguiente formula:

Valor hora = S:B. £+ C.J. « 1,75
C.A.

S.B.: Salario base anual.
C.J.: Complemento de Jefatura anual.
C.A.: Cébmputo anual en horas.

Articulo 14. Premio de antigliedad.

Todo trabajador fijo que cumpla 8 afios de antigliedad
en la Mancomunidad tendra derecho, por una sola vez, a
una gratificacion por importe de una mensualidad de su salario,
en concepto de premio extraordinario.

Articulo 15. Indemnizacion por razén del servicio.

El trabajador tendra derecho a percibir, en su caso, la
indemnizacion, cuyo objeto sea resarcirle de los gastos que
se vean precisados a realizar por razones del servicio y a tal
efecto se determinan los conceptos siguientes:

1. Dietas.

2. Gastos de desplazamiento.

3. Indemnizacién por residencia eventual.
4. Indemnizacion especial.

1. Dietas.

Se entenderéa por dieta la cantidad diaria devengada para
satisfacer los gastos que originen el alojamiento y la manu-
tencion fuera del término de la Mancomunidad por razones
del servicio encomendado, asi como los derivados de la asis-
tencia a cursos de perfeccionamiento, jornadas, congresos,
certamenes, etc., a los que asista el trabajador, siempre que
éstos sean imprescindibles para la mejora de los servicios,
previa autorizacién de la Direccion de Mancomunidad.

2. Gastos de desplazamiento.

a) Se conceptla como gasto de desplazamiento la can-
tidad que se abone al trabajador por los gastos que se oca-
sionen por la utilizacién de cualquier medio de transporte por
razones del servicio encomendado, asi como por la asistencia
autorizada a cursos de perfeccionamiento, jornadas, certdme-
nes, etc. Este concepto equivale a viajar por cuenta de Man-
comunidad cuando ésta no pusiera medios de transporte a
disposicion del trabajador que por necesidades del servicio
tuviera que desplazarse de un centro de trabajo a otro.



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.081

b) La cuantia de los gastos de desplazamiento en lineas
regulares de transporte aéreos, maritimos o terrestre supondra,
en su caso, el abono del billete o pasaje utilizado; cuando
se utilice, como medio de transporte, lineas aéreas, la tarifa
serd la correspondiente a la denominada «clase turista.

¢) Mancomunidad habilitara el medio de transporte nece-
sario para el desarrollo de su trabajo fuera de su centro de
trabajo habitual. En caso contrario, el trabajador que utilice
voluntariamente por la naturaleza de su trabajo su vehiculo
particular percibird la cantidad que por este concepto esta-
blezca la Junta de Andalucia para sus empleados.

d) Las cantidades devengadas por los conceptos ante-
riores se abonaran dentro de la quincena siguiente a la rea-
lizacién del hecho que las origine.

3. Indemnizacion por residencia eventual.

Se considera indemnizacién por residencia eventual la
cantidad diariamente devengada por el trabajador para satis-
facer los gastos que le originen la estancia fuera del término
de la propia Mancomunidad, a criterio y decisién de la empre-
sa, cuando la misién a realizar se prevea superior a un mes.
Esta indemnizacién vendra determinada por:

- El'abono de los gastos de desplazamiento del interesado
y del conyuge e hijos que convivan con él y a sus expensas
en el caso que éstos se desplazasen.

- Gastos de transporte del mobiliario menaje y demas
enseres personales y familiares en las condiciones adecuadas.

- Abono de dieta diaria al trabajador.

4. Indemnizacién especial.

Se entiende por indemnizacion especial la compensacion
que se le otorga al trabajador por los danos, perjuicios o gastos
extraordinarios que se le ocasionen por razén del servicio.

CAPITULO VI

JORNADA, HORARIO, VACACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS

Articulo 16. Jornada laboral.

1. La jornada ordinaria de trabajo efectivo sera de 35
horas semanales. Su distribucion seré de lunes a viernes, de
8,00 a 15,00 horas.

2. Dentro de la jornada, el trabajador tendra derecho a
un descanso de 30 minutos diarios para desayuno, que se
computard como de trabajo efectivo.

3. Durante los meses de julio y agosto el horario sera
de 8,00 a 14,30 horas.

4. Durante el Lunes, Martes y Miércoles Santos, la jornada
de trabajo sera de 9,00 a 14,00 horas; durante los dias labo-
rales de las Ferias de cada uno de los municipios integrantes
de la Mancomunidad, la jornada en el municipio respectivo
sera de 9,00 a 14,00 horas. Del 20 de diciembre de 1999
al 7 de enero de 2000, la jornada sera de 9,00 a 14,00
horas, computandose los dias 24 y 31 de diciembre como
no laborables a todos los efectos (estas fechas se modificaran
anualmente).

5. Entre la terminacion de la jornada ordinaria y el comien-
zo de la siguiente tendré que transcurrir un minimo de 16
horas.

6. Cuando por necesidades del servicio los trabajadores
no puedan descansar los festivos no dominicales, dicho servicio
se compensard mediante descansos dobles.

Articulo 17. Vacaciones.

Las vacaciones anuales retribuidas tendran una duracion
de veintitrés dias laborables.

La direccion de la Mancomunidad planificara, junto con
los representantes legales de los trabajadores, las vacaciones
de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Las vacaciones se disfrutaran, preferentemente, en el
mes de agosto.

b) Dentro del primer trimestre de cada afio y una vez
consultados los representantes legales de los trabajadores, se
confeccionara la propuesta de vacaciones, que deberd estar
terminada antes de que finalice dicho trimestre.

¢) El comienzo y terminacion de las vacaciones sera for-
zosamente dentro del afio al que corresponda, y éstas no
podrén, en ningln caso, ser sustituidas por compensaciones
econémicas ni acumuladas a las siguientes.

d) Los trabajadores que en la fecha determinada para
las vacaciones anuales no hubieran cumplido un afio completo
de trabajo disfrutaran de un nimero de dias de vacaciones
proporcionales al tiempo de servicio prestado.

e) Si algun trabajador es forzado a interrumpir sus vaca-
ciones por exigencias del servicio, el tiempo de interrupcion
se contara como horas extraordinarias, disfrutandolas con pos-
terioridad en cuantia doble y no pudiendo ser retribuidas.

f) Si durante el periodo vacacional, el trabajador cursase
enfermedad o accidente que implicase baja laboral, las vaca-
ciones dejaran de ser computadas hasta la posterior alta
laboral.

Articulo 18. Permisos y licencias retribuidas.

El trabajador, avisando con la posible antelacion y jus-
tificacién adecuada, podréa faltar o ausentarse del trabajo, con
derecho a remuneracion, por alguna de las causas y periodo
siguientes:

a) Por matrimonio o unién de hecho, debidamente ins-
crita en el Registro constituido al efecto, 18 dias naturales.

b) Por nacimiento o adopcién, cuatro dias naturales.

c¢) El trabajador que su conyuge o compafiera sufra una
interrupcion del embarazo a partir del tercer mes de gestacién,
tres dias naturales.

d) Por parto, la trabajadora o el conyuge tendra derecho
a 120 dias si el parto es simple y de 140 si el parto es
multiple.

e) En el supuesto de adopcion de un menor de nueve
meses, el trabajador tendré derecho a 120 dias de permiso.

f) La trabajadora embarazada, y bajo prescripcion médi-
ca, tendré derecho a ausentarse del trabajo para la realizacion
de examenes prenatales y técnicas de preparacién al parto,
siempre que no exista dicho servicio fuera de la jornada de
trabajo.

g) Por matrimonio de hijos, hermanos, padres politicos
y nietos, un dia si es en la provincia de Cadiz o Sevilla y
tres si es fuera.

h) Por cambio de domicilio, dos dias.

i) Para asistencia a consulta médica, el tiempo necesario
para ello.

i) Por lactancia y durante el primer afio del hijo, la madre
disfrutara de una reduccion en su jornada se trabajo de una
hora diaria, que podra fraccionarse en dos periodos de media
hora de trabajo. Si los dos conyuges trabajan, podré usar esta
reduccién indistintamente uno de ellos.

k) Para exdmenes finales oficiales relacionados con la
promocion del trabajador, en los que se tenga la oportunidad
de aprobar una asignatura entera de un curso, un dia mas
el dia del examen.

I) Por fallecimiento de padres, hijos, cényuge, compa-
fiero/a (con los requisitos previstos en el apartado a), hermano,
cinco dias naturales, y abuelos, nietos, suegro y tios, tres dias
naturales. Estos dias se aumentardn en uno mas si el ébito
sucediera fuera de las provincias de Sevilla o Cadiz.

m) En caso de enviudar el trabajador, teniendo hijo menor
de 9 afos o disminuidos fisicos, psiquicos o sensoriales que
no desempefien actividad retribuida y que estén a su cargo,
tendra derecho a 15 dias naturales de permiso.

n) Por enfermedad grave o intervencion quirlrgica e
ingreso hospitalario de los familiares de primer grado, hasta
un méximo de diez dias. Cada caso concreto se estudiara
conjuntamente por el Comité de Empresa y la Direccion de
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la Mancomunidad, junto con la Jefatura del Area, previa soli-
citud por escrito, salvo en caso de urgencia, que dispondra
de tres dias en primera instancia, teniendo que decir con pos-
terioridad el tiempo que estime necesario y aportar documen-
talmente datos al respecto.

0) El tiempo imprescindible para el cobro de la némina
mensual en el banco o caja donde estuviese depositada v,
en su caso, de los anticipos.

p) En caso de nacimiento de nietos, dos dias.

q) A lo largo de un afio, el personal podra disfrutar de
seis dias de licencia o permiso retribuidos para asuntos par-
ticulares, previa autorizacion, sin que dicho periodo pueda
unirse a las vacaciones anuales.

Articulo 19. Licencias no retribuidas.

1. Los trabajadores con un afio como minimo al servicio
de la Mancomunidad tendran derecho, si las necesidades del
servicio lo permiten, a una licencia sin retribuciéon de hasta
seis meses anuales, no pudiendo solicitar tal derecho mas
de una vez cada dos afios.

2. Las licencias seran concedidas dentro del mes siguiente
al de la solicitud, teniendo en cuenta el informe del Comité
de Empresa.

3. Si la licencia fuera superior a un mes, serd cubierta
con sustitutos en un plazo no superior a diez dias, siempre
y cuando las necesidades del servicio asi lo requirieran.

4. Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo algiin menor de 9 afios o un disminuido fisico, psiquico
o sensorial que no desempefien actividad retribuida, tendra
derecho a la reduccién de la jornada de trabajo en un tercio
0 un medio del total de la jornada laboral.

CAPITULO VII
DERECHOS SOCIALES

Articulo 20. Atenciones sociales.

1. A los trabajadores que se encuentren en situacion legal
de Incapacidad Temporal derivada de accidente de trabajo,
enfermedad profesional, enfermedad comun transitoria o
maternidad, la Mancomunidad completaré la prestacién a que
tenga derecho desde el primer dia hasta alcanzar la totalidad
de sus conceptos salariales.

2. Los trabajadores en activo de la Mancomunidad que
a la fecha de firma del presente convenio cuente con una
relacién laboral, continua o discontinua, con la Mancomunidad
superior a un afo y los familiares de hasta primer grado que,
por prescripcion facultativa y previa presentacion de justificante
de la receta médica, necesiten algln tipo de prétesis, recibiran
por parte de la Mancomunidad el 50% de los gastos que
ocasionen dichas prétesis, con un limite maximo de 25.000
pesetas por trabajador y ano.

3. lgualmente, y por gastos de ortodoncia (aparatos correc-
tores, implantacion de nuevas piezas bucales, etc.) recibiran
el 50% de dichos gastos hasta un méaximo de 25.000 pesetas
por trabajador y ano.

4. Por articulo ortopédico (plantillas, zapatos, alzas, etc.),
previo justificante médico, igualmente el 50% hasta un maxi-
mo de 25.000 pesetas por trabajador y afo.

5. Por gafas y otros gastos de tipo oftalmolégico u dptico,
el 50% hasta un méximo de 25.000 pesetas por trabajador
y afio.

Estas ayudas se incluiran en la némina del mes siguiente
al de hacerse efectivo el gasto por el trabajador.

Articulo 21. Ayuda al estudio.

1. Se establecerd una ayuda de escolaridad, para el tra-
bajador o hijos menores de 25 afios, que cursen estudios
en Centros de Ensefianza Oficial Publicos o Centros Homo-
logados. Para el percibo de dicha ayuda, el trabajador habra

de acreditar una antigiedad minima de dos afos. La cuantia,
por trabajador y afio, seré la siguiente:

- Guarderia: 12.000 ptas.

- Educacion Infantil, Primaria y Secundaria | Ciclo:
17.000 ptas.

- Educacion Secundaria Il Ciclo y F.P. | Grado: 22.000
ptas.

- F.P. Grado Superior: 25.000 ptas.

- Universidad y pruebas de acceso para mayores de 25
ahos: 30.000 ptas.

La cuantia méxima a percibir por los anteriores conceptos
no podra exceder de 50.000 pesetas por trabajador y afio.

Articulo 22. Ayudas a disminuidos.

Los hijos disminuidos fisicos o psiquicos a cargo del tra-
bajador que necesiten una educacién especializada que no
esté cubierta por la Administracion, devengaran el derecho
a percibir una subvencion mensual de 10.000 pesetas para
los gastos de educacién en la escuela especializada, debiendo
justificar documentalmente esta situacion.

Se exceptlan los hijos que se encuentren trabajando.

Articulo 23. Seguro de accidente.

A partir del 1 de enero del afio 2000, y como cobertura
de las contingencias que pudieran producirse en el desarrollo
de sus funciones y servicios, la Mancomunidad se compromete
a concertar a su cargo un seguro de accidente colectivo para
todos los trabajadores de la misma y que cubriré el resultado
de muerte natural o derivada de accidente, asi como la inva-
lidez permanente absoluta, cuando asi sea declarado por el
organismo correspondiente. Dicho seguro tendra las siguientes
cuantias y beneficiarios:

a) 1.500.000 pesetas a favor de las personas contem-
pladas en el articulo 163 de la Ley de Seguridad Social, en
caso de fallecimiento del trabajador.

b) 2.000.000 pesetas a favor del trabajador que quede
en situacién de invalidez permanente absoluta.

¢) 3.000.000 pesetas a favor del trabajador que quede
en situacion de invalidez permanente absoluta en el grado
de gran invalidez.

Articulo 24. Anticipos reintegrables.

La Mancomunidad concedera a los trabajadores/as fijos/as
anticipos reintegrables sobre el sueldo, por una cantidad equi-
valente de hasta 500.000 ptas., en riguroso orden de solicitud,
a devolver en 48 meses sin intereses y no podra solicitarse
otro hasta la devolucion del anterior, pudiendo, quien lo desee,
cancelar el préstamo anticipadamente.

Cualquier trabajador, con independencia de la relacion
laboral gue mantenga con Mancomunidad, podra solicitar la
percepcidon mensual de un anticipo a cuenta, con un maximo
de 1/3 de las retribuciones del contrato que le reste, y con
un minimo del mes en curso, que solicitara en los diez primeros
dias del mes.

Articulo 25. Servicio militar o servicio social sustitutorio.

Durante el tiempo que el trabajador con contrato suscrito
con la Mancomunidad realice el servicio militar o Servicio
Social Sustitutorio Obligatorio tendra derecho a que se le reser-
ve la plaza que venia desempefiando hasta 30 dias naturales
después de la finalizacién del servicio. Transcurrido dicho
periodo sin que hubiera solicitado su reingreso, se entendera
que renuncia al mismo, quedando totalmente extinguida su
relacion laboral. Dicha reserva no sera de aplicacién a aquellos
trabajadores adscritos a programas cuyo periodo de ejecucion
hubiera finalizado al momento de solicitar el ingreso.
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Articulo 26. Asistencia laboral y juridica.

La Mancomunidad designara a su cargo la defensa del
trabajador que, como consecuencia del ejercicio de sus fun-
ciones, sea objeto de acusaciones y demandas judiciales, asu-
miendo los costes y gastos, incluida fianzas, salvo renuncia
por escrito del trabajador, si no resultara culpa, dolo, negli-
gencia 0 mala fe.

Articulo 27. Conductores.

Mancomunidad abonara al trabajador que ocupe puesto
de conductor en plantilla y cuyo vehiculo esté a disposicion
de la Mancomunidad de modo permanente los gastos que
origine la formalizacién del seguro a todo riesgo del referido
vehiculo. Igualmente, la Mancomunidad abonard a los tra-
bajadores cuyo vehiculo esté a disposicion de la misma una
subvencién por importe de 50.000 ptas. anuales al objeto
de hacer frente a los gastos que originen la formalizacion del
seguro del referido vehiculo, siempre que se acredite haber
realizado un total de 8.000 kilémetros anuales.

La Mancomunidad garantizard al trabajador que preste
servicio como conductor, en caso de retirada del carnet, su
adscripcién a un puesto adecuado, si no resultare culpa, dolo,
negligencia o mala fe.

CAPITULO VIII
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO Y SALUD LABORAL

Articulo 28. Comité de Seguridad y Salud.

1. El Comité de Seguridad y Salud es el érgano paritario
y colegiado de participacién destinado a la consulta regular y
periédica de las actuaciones de Mancomunidad en materia
de prevencioén de riesgos.

2. Existird un tnico Comité de Seguridad y Salud de com-
posicién mixta, integrado por Mancomunidad de una parte
y de otra por los Delegados de Prevencion.

3. ElI Comité de Seguridad Salud elaborard y aprobara
SuU propio convenio.

4. Las propuestas del Comité de Seguridad y Salud seran
obligatoriamente estudiadas y elevadas a la Comisién de
Gobierno de la Mancomunidad.

Articulo 29. Competencias y facultades del Comité de
Seguridad y Salud.

El Comité de Seguridad y Salud tendra las competencias
de participar en la elaboracion, puesta en practica y evaluacion
de los planes y programas de prevencién de riesgo en la empre-
sa. A tal efecto, en su seno se debatirdn, antes de su puesta
en practica y en lo referente a su incidencia en la prevencion
de riesgos, los proyectos en materia de planificacién, orga-
nizacion del trabajo e introduccién de las nuevas tecnologias,
organizacion y desarrollo de las actividades de proteccién y
prevencién y proyectos y organizacion de la formacién en mate-
ria preventiva.

Articulo 30. Uniforme de trabajo y equipos de proteccion
individual.

1. Mancomunidad proporcionard uniforme de trabajo y
equipos de proteccion individual en concordancia con el puesto
de trabajo que desempefie.

2. El Comité de Seguridad y Salud velard para que los
uniformes y los equipos de protecciéon individual retinan las
condiciones adecuadas a las caracteristicas del puesto de tra-
bajo de que se trate, a cuyo fin emitird informe previo.

3. Se establece con caracter general una periodicidad de
entrega de uniforme de verano, mayo a junio, y para los de
invierno, de septiembre a octubre.

4. El coste de las medidas relativas a la seguridad y salud
en el trabajo no recaerd en modo alguno sobre los trabajadores.

5. El trabajador tiene derecho a una proteccién eficaz
de su integridad fisica y a una adecuada politica de seguridad

e higiene en el trabajo, asi como al correlativo deber de observar
y poner en practica las medidas de prevencion de riesgo que
se adopten legal y reglamentariamente.

Articulo 31. Reconocimiento médico.

La Mancomunidad estard obligada a facilitar a sus tra-
bajadores un reconocimiento médico anual, que tendra carac-
ter voluntario, todo ello sin perjuicio de sus derechos como
afiliados a la Seguridad Social.

Articulo 32. Riesgos en el trabajo.

La trabajadora embarazada que ocupe un puesto que com-
portare riesgo para su salud tendré derecho a que se le traslade
a otro de caracteristicas y funciones similares durante el tiempo
de duracién de su embarazo.

Para aquellos trabajadores cuya funcion consista en el
manejo de ordenadores de forma continuada, se establece
un periodo de interrupcion de 20 minutos por cada hora tra-
bajada, teniendo que permanecer en su dependencia dedicado
en otra tarea en ese tiempo.

Existird un botiquin de urgencias debidamente dotado en
cada edificio dependiente de la Mancomunidad.

Articulo 33. Evaluacion de riesgos.

Durante la vigencia del presente convenio, Mancomuni-
dad realizara una evaluacién de riesgos para la seguridad y
salud de los trabajadores.

CAPITULO IX
JUBILACION

Articulo 34. Jubilacién obligatoria.

Se establece la jubilacion obligatoria a los 65 afios de
edad.

Los trabajadores fijos que lleguen a la edad de jubilacién
tendran derecho a cuatro mensualidades de igual cuantia al
Ultimo mes en activo, que se le liquidara con su Ultima némina.

Para aquellos trabajadores que cuenten con una anti-
gliedad minima en la empresa igual al periodo de carencia
minimo para tener derecho a jubilacién se establece un premio
de jubilacién voluntaria con arreglo a la siguiente escala:

1. Con 63 anos de edad: 1.500.000 pesetas.
2. Con 62 afios de edad: 2.000.000 pesetas.
3. Con 61 afios de edad: 2.500.000 pesetas.
4. Con 60 anos de edad: 3.000.000 pesetas.

Las vacantes que se produzcan se cubriran, obligatoria-
mente, en la oferta del siguiente afio.

Dentro de los tres primeros meses a partir de la firma
del presente Convenio se creard una comisién paritaria para
estudiar la implantacién de un Plan de Pensiones para los
trabajadores.

CAPITULO X

SELECCION, CONTRATACION, PROMOCION
INTERNA'Y TRASLADOS

Articulo 35. Seleccion y contratacion.

El sistema de contratacion de trabajadores, fijos o tem-
porales, se realizara conforme a la legislacion vigente en la
materia, garantizandose en todos los casos los principios cons-
titucionales de igualdad, méritos y capacidad, asi como el
de publicidad, mediante la realizacién de pruebas, tedricas
y précticas, que valoren los conocimientos en base a las fun-
ciones a desarrollar.

En la Comisién o Tribunal Calificador que se constituya
para la seleccién del personal estara representado el Comité
de Empresa o companeros en quien delegue.
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Articulo 36. Promocién de puestos.

El cien por cien de las vacantes que se produzcan en
la plantilla del personal deberéd ser ofertada a aquellos tra-
bajadores/as que, teniendo inferior categoria, demuestren las
cualificaciones necesarias para cubrir dichas plazas, segin
las aptitudes que determine el Tribunal.

Articulo 37. Trabajo de superior categoria.

El trabajador que se le asignen funciones de superior cate-
goria y no proceda legal o convencionalmente el ascenso tendra
derecho a la diferencia salarial entre la categoria asignada
y la funcién que realice.

La realizacion de trabajos de categoria superior respondera
a necesidades perentorias y durara el tiempo minimo impres-
cindible, salvo casos de urgencia. Se procurard mediante con-
vocatoria publica previa y anunciada en los tablones de anun-
cios, por un tiempo no inferior a tres dias, de modo que todos
los trabajadores puedan optar a la realizacion de este tipo
de trabajo, que vendra siempre determinado por las nece-
sidades del servicio.

Articulo 38. Traslados.

1. Todo trabajador podra solicitar, a través del Comité
de Empresa y/o la Seccién Sindical, su traslado a otro depar-
tamento o centro de la Mancomunidad, debiendo resolver ésta
en el plazo maximo de un mes.

Asimismo, los trabajadores que padezcan enfermedad que
les impida el desarrollo normal de su trabajo habitual, jus-
tificado mediante informe médico, sera trasladado a otro puesto
de categoria similar, adecuado a sus limitaciones y percibiendo
las retribuciones totales consolidadas anteriormente.

2. Los trabajadores no podrén ser objeto de traslado salvo
por las causas y con las condiciones establecidas para dicha
materia por el Estatuto de los Trabajadores y deméas normativas
de general aplicacion.

Articulo 39. Promocién y Formacién Profesional.

La Mancomunidad, consciente de la importancia de la
Formacién Profesional, potenciara la misma a través de planes
de estudios y de formacién en colaboracion con el Comité
de Empresa.

El trabajador tendré derecho a la asistencia a cursos de
perfeccionamiento organizados por la Mancomunidad sin
menoscabo de su remuneracion si éstas coinciden con su
jornada laboral.

Cuando el curso deba realizarse en régimen de plenas
dedicacion y ello resulte méas conveniente para la realizacion
del trabajo, la Mancomunidad podréd conceder un permiso de
formacion y perfeccionamiento por el tiempo que haya que
durar el curso.

Los planes de formacion serdn expuestos en el tablon
de anuncio durante el plazo de 15 dias, transcurso el cual
se abrird el plazo de inscripcion por un periodo no inferior
a 20 dfas.

En caso de curso de perfeccionamiento profesional no
organizado por la Mancomunidad, el trabajador, previa auto-
rizacion de la Direccién, podra acudir a los mismos con derecho
a la reduccion indispensable de la jornada sin merma alguna
de los haberes; igualmente, la Mancomunidad proveerd de
ayudas necesarias (becas de cursos, matricula gratuita. Dietas
de viajes...) siempre que la asistencia al curso redunde direc-
tamente en el beneficio del servicio.

CAPITULO XI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 40. Faltas.

Las acciones y omisiones punibles en que incurran los
trabajadores afectados por el presente Convenio Colectivo se
clasificaran, seglin su indole, en leves, graves y muy graves.

1. Serén faltas leves:

a) Las de descuido, error o demora inexplicable en la
ejecucién de cualquier trabajo.

b) De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia
al trabajo inferior a treinta minutos.

¢) No cursar en tiempo oportuno la baja correspondiente
si falta al trabajo por enfermedad, a no ser que se pruebe
la imposibilidad de haberlo efectuado.

d) El abandono injustificado por breve tiempo del puesto
de trabajo.

e) No atender al publico con la correccién y diligencia
debidas.

2. Seran faltas graves:

a) Méas de tres faltas al mes de puntualidad no jus-
tificadas.

b) Faltar dos dias al trabajo sin causa justificada, en el
periodo de un mes.

¢) Entregarse a cualquier juego en horas de trabajo.

d) Simulacién de enfermedad o accidente.

e) Desobediencia a sus superiores en acto de servicio.

f) Simular la presencia de otro trabajador, firmando o
picando por él.

g) Discusiones con los comparieros en presencia de
publico.

h) Falta notoria de respeto y consideracion al publico.

i) Realizar, sin oportuno permiso, trabajos particulares
durante la jornada de trabajo.

j) Emplear para uso propio material y herramientas de
la empresa.

k) La reincidencia en més de cinco falta leves, aunque
sean de distinta naturaleza, dentro de un trimestre, y habiendo
mediado sancion.

I) Cualquier otra de analogas caracteristicas.

3. Seran faltas muy graves:

a) Mas de diez faltas de asistencia al trabajo, sin causa
justificada, en un periodo de seis meses o veinte en un afo.

b) Méas de quince faltas de puntualidad al trabajo en
un perfodo de dos meses o treinta en un afo.

c) Fraude, deslealtad o abuso de confianza en la gestion
encomendada y hacer negociaciones de trabajo por cuenta
propia sin la oportuna autorizacion de la empresa.

d) Hacer desaparecer o causar desperfectos en materia-
les, Utiles, herramientas, maquinarias, aparatos, instalaciones,
edificios, enseres y documentacion de la empresa.

e) El hurto o malversacion de fondos cometidos dentro
o fuera de la empresa.

f) La embriaguez o uso de drogas dentro del trabajo, si
repercute negativamente en el mismo.

g) Violar el secreto de correspondencia o documentos
reservados de la empresa.

h) Los malos tratos de palabra y obra, abuso de autoridad
y la falta grave de respeto tanto a los jefes como a los com-
pafieros de trabajo.

i) La falta y disminucién continua en el rendimiento nor-
mal de la labor.

i) Originar rifas y pendencias entre los compaferos de
trabajo.

k) La reincidencia de faltas graves, aunque sean de dis-
tinta naturaleza, dentro del periodo de seis meses de haber
cometido la primera.

I) Cualquier otra de analogas caracteristicas.
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Articulo 41. Sanciones.
Las sanciones maximas que podran imponer a los que
incurran en falta serén las siguientes:

1. Por faltas leves:

a) Amonestacion verbal en privado.
b) Amonestacién por escrito.
¢) Suspension de empleo y sueldo hasta dos dias.

2. Por faltas graves:

a) Suspensién de empleo y sueldo de tres a siete dias.

b) Suspensién de empleo y sueldo de siete a catorce dias.

¢) Suspensién de empleo y sueldo de catorce a vein-
te dias.

3. Por faltas muy graves:

a) Suspensién de empleoy sueldo de veinte a treinta dias.

b) Suspensién de empleo y sueldo de treinta y uno a
sesenta dias.

¢) Inhabilitacién por un periodo no superior a dos afios
e inferior al afio para ascender de categoria.

d) Despido.

La Mancomunidad se compromete a readmitir con todos
sus derechos a los trabajadores sobre los que recaigan sen-
tencias de despido improcedentes o nulos, salvo que el tra-
bajador opte por la indemnizacién.

Las sanciones que, en el orden laboral, puedan imponerse
se entiende sin perjuicio del tanto de culpa a los Tribunales,
cuando el hecho cometido pueda constituir delito o falta, o
de dar cuenta a las autoridades gubernativas, si procede.

4. Tramitacion.

Para la imposicién de las sanciones que anteriormente
se establecen, se tendran en cuenta las siguientes normas:

Corresponde al Director Gerente o personas en quien dele-
gue la facultad de imponer sanciones por faltas leves, graves
0 muy graves. Se observaran, en todo caso, las disposiciones
legales que sean de aplicacion.

5. Prescripcion.

Las faltas prescribiran en los plazos y en las circunstancias
previstas en la legislacion laboral vigente de caracter general.

6. Anulacion de las anotaciones desfavorables.

Como norma general, las anotaciones desfavorables que-
daran anuladas cuando transcurran, sin reincidencias, los
siguientes plazos:

Un ano, si se trata de falta leves; tres afos para las faltas
legales de los trabajadores, estableceran las normas, en base
a la buena conducta posterior de los sancionados, puedan
acortar los plazos citados.

CAPITULO XII
DERECHOS SINDICALES

Articulo 42. EL Comité de Empresa.

1. Es el drgano representativo y colegiado del conjunto
de los trabajadores, sin perjuicio de la representacion que
corresponde a las secciones sindicales respecto de sus propios
afiliados.

2. El Comité de Empresa recibira informacion, que le sera
facilitada cada tres meses, al menos, sobre la evolucién general
del sector econémico al que pertenece la Mancomunidad y
la evolucion probable del empleo en la misma, asimismo,
acerca de las previsiones del empresario sobre celebracion
de nuevos contratos, con indicacién del numero de éstos y

de las modalidades y tipo de contratos que serén utilizados
y de los supuestos de subcontratacion.

3. El Comité de Empresa conocera el presupuesto y la
memoria anual.

Garantia.

Los miembros del Comité de Empresa, como represen-
tantes legales de los trabajadores, tendrén las siguientes
garantias:

1. Apertura de expediente contradictorio en el supuesto
de sancion por falta grave o muy grave, en el que sera oido,
aparte del interesado, el Comité de Empresa.

2. Prioridad de permanencia en el centro de trabajo res-
pecto a los demas trabajadores en los supuestos de suspensién
0 extincion por causas tecnolégicas o econémicas.

3. No ser despedido ni sancionado por el ejercicio de
sus funciones, durante su mandato y dentro del afo siguiente
a la expiracién del mismo. Asimismo, no podra ser discri-
minado en su promocién econémica o profesional en razén,
precisamente, del desempefio de su representacion.

Crédito de horas.

A los representantes legales de los trabajadores en la Man-
comunidad se les concederd licencias retribuidas de 45 horas
mensuales para el ejercicio de sus funciones de representacion,
en la forma y condiciones establecidas en el Estatuto de los
Trabajadores, mas cinco horas mensuales, siempre que medie
la oportuna y previa comunicacion y subsiguiente justificacion,
en el caso que proceda.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, se pacta
en el presente Convenio Colectivo que se podran acumular
las horas de los miembros del Comité de Empresa, en uno
o en varios de ellos, por cesién de horas de otros miembros
pertenecientes al mismo sindicato.

Dicha cesion surtira efecto, previa notificacion a la empre-
sa en el mes anterior a su utilizacion, mediante escrito firmado
por el cedente y cesionario, con nimero de horas cedidas,
mes al que corresponde y actividad que motiva la cesién.

DERECHOS SINDICALES

Principios generales.
Los derechos sindicales se regulan por lo previsto en la
Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

Actividad sindical.

1. El crédito de horas fijado en el articulo 42 podra ser
utilizado para la asistencia de los representantes legales de
los trabajadores a cursos de formacién u otra actividad sindical
similar, organizada por los sindicatos representativos del sector,
previa la oportuna convocatoria y posterior justificacion de
asistencia.

2. La Mancomunidad admitira que los trabajadores afi-
liados a un sindicato puedan cobrar cuotas, distribuir infor-
macién sindical, fuera de las horas de trabajo efectivos, sin
perturbar la actividad de la empresa.

Pueden, igualmente, dichos trabajadores celebrar asam-
bleas en la Ultima hora de la jornada de trabajo, en una cuantia
no superior a cinco horas/afio, convocadas por el Comité de
Empresa.

3. Los sindicatos legalmente constituidos podran insertar
en los tablones de anuncios comunicaciones e informaciones
que pudieran interesar a los afiliados al Sindicato y a los tra-
bajadores del centro, dando conocimiento previo de las mismas
a la Direccién de la Mancomunidad.

Delegados Sindicales.

Las Secciones Sindicales que puedan constituirse en la
Mancomunidad por los trabajadores afiliados a los sindicatos
con presencia en el Comité de Empresa tendran derecho a
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que su representacién en la misma sea ostentada por un Dele-
gado Sindical. Dicho Delegado debe ser trabajador en activo
de la Mancomunidad y serd designado de acuerdo con los
Estatutos del Sindicato o Central Sindical a quien represente.

El Delegado Sindical perteneciente a la Central Sindical
con representacion mayoritaria en el Comité de Empresa tendra
la condicion de liberado sindical, disponiendo del crédito hora-
rio para el ejercicio de las funciones sindicales.

Las Secciones Sindicales con presencia en el Comité de
Empresa tendran derecho a la utilizaciéon de un local en las
dependencias de la Mancomunidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Los conceptos salariales establecidos en el pre-
sente convenio para el personal adscrito a Escuelas Taller,
Casas de Oficios y Talleres de Empleo sera de aplicacion para
aquellos proyectos cuya ejecucion se inicie a partir del dia
1 de enero del afio 2000.

Segunda. Las Jefaturas y situacion de dedicacién con-
templados en el presente convenio se distribuiran y manten-
drén de acuerdo con las necesidades organizativas de la empre-
sa, respetandose, en todo caso, la cuantia de las retribuciones
anteriores a la entrada en vigor del presente convenio hasta
tanto la misma no sea absorbida por la cuantia de los nuevos
conceptos salariales.

Tercera. A propuesta de la Direccion de Mancomunidad,
y con el conocimiento e informe del Comité de Empresa, podra
otorgarse a los trabajadores complemento de productividad.

Cuarta. La Mancomunidad se compromete a que los con-
ceptos salariales incluidos en el presente convenio, tanto en
distribucion como cuantia, se recogeran en las futuras soli-
citudes de proyectos que se presenten ante las distintas Admi-
nistraciones y organismos.

Por la Mancomunidad Por el Comité de Empresa

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, por
la que se ordena la publicacion del Informe de Fis-
calizacion del Ayuntamiento de Bollullos Par del Con-
dado, correspondiente al ejercicio 1996.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Ple-
no de esta Institucion, en las sesiones de los dias nueve y
dieciséis de noviembre de 1999,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacion del Informe de Fiscalizacién del Ayun-
tamiento de Bollullos Par del Condado, correspondiente al ejer-
cicio 1996.

Sevilla, 28 de diciembre de 1999.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.

FISCALIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR
DEL CONDADO (HUELVA) 1996

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 9 de noviembre de 1999, con asistencia
de todos sus miembros, ha acordado aprobar por unanimidad
el Informe de Fiscalizacion del Ayuntamiento de Bollullos Par
del Condado (Huelva), correspondiente al ejercicio 1996.

INDICE

. Introduccion.

II. Objetivos y alcance.

[Il. Limitaciones.

IV. Aspectos generales y liquidacion del presupuesto.

IV.1. Liquidacion del presupuesto de ingresos.

IV.1.1. Impuestos directos, indirectos y tasas y otros
ingresos.
IV.1.2. Transferencias corrientes y de capital.

IV.2. Liquidacion del presupuesto de gastos.

IV.2.1. Gastos de personal.

IV.2.2. Gastos en bienes corrientes y servicios.
IV.2.3. Transferencias corrientes.

IV.2.4. Inversiones reales.

IV.2.5. Consideraciones a la liquidacion.

IV.3. Resultado presupuestario y remanente de tesoreria
ajustados.

V. Endeudamiento.

VI. Operaciones no presupuestarias.
VII. Tesoreria.

VIIl. Patronato Municipal de Deportes.
IX. Empresa Publica Bubulca, S.A.

X. Conclusiones y recomendaciones.
XI. Opinion.

XIl. Anexos.

XIIl. Alegaciones.

ABREVIATURAS

BCL: Banco de Crédito Local.

ICAL: Instruccion de Contabilidad para la Administracién
Local.

INEM: Instituto Nacional de Empleo.

IRPF: Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas.

LBRL: Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

LGP: Ley General Presupuestaria.

LRHL: Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

LSA: Ley de Sociedades Andnimas.

PER: Plan de Empleo Rural.

MAP: Ministerio para las Administraciones Publicas.

Ptas.: Pesetas.

Ptes.: Pendientes.

RD: Real Decreto.

TRRL: Texto Refundido del Régimen Local.



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.087

1. INTRODUCCION

1. El Plenoc de la Camara de Cuentas de
Andalucia, en el ejercicio de las competencias
que le atribuye la Ley de 17 de marzo de 1988,
acordo realizar una fiscalizacion de regularidad
sobre los estados financieros del Ayuntamiento
de Bollullos Par del Condado.

El Municipio de Bollullos se encuentra en la
Provincia de Huelva, tiene una extension de 49
Km?, de los que 4.562 hectareas corresponden
a terras de cultivo integradas en 1.702
explotaciones agrarias.

La poblacion de derecho, segun la actualizacion
del censo de 1996, es de 12.634 habitantes,
produciéndose una disminucion con relacion al
censo anterior de un 4%. La evolucién del paro
registtado, a tenor de la informacidn del
Instituto Nacional de Empleo, es la sigutente:

1989 687
1990 710
1991 714
1992 453
1593 488
1994 363
1995 478
iﬂiﬁ_ 451
cuadron” 1

2. En Bollullos Par del Condado existen tres
centros de ensefianza bisica, tres de secundaria
y un centro de educacién de adultos.
[gualmente, el Municipio cuenta con la Casa de
Cultura en la que esta ubicada la biblioteca
publica y la radio municipal y con el Centro de
Bienestar Social en el que se prestan servicios
sobre drogodependencia, informacion a la
mujet, servicios sociales, informacién juvenil e
informacion a los consumidotes.

II, OBJETIVOS Y ALCANCE

3. Con la elaboracién del presente Informe de
Fiscalizacién se pretende expresar una opinién
sobre:

- El desarrollo v ejecucion de los presupuestos
del Ayuntamiento y sus entidades dependientes.

- El sometimiento de la actividad econdmico-
financiera al principio de legalidad.

- La situacién econdmica del Ayuntamiento a
31 de diciembre de 1996.

La fiscalizacion de regularidad se ha efectuado
sobre los estados contables presentados por el
Ayuntamiento y sus entidades en el ejercicio
econémico de 1996. Los trabajos de campo
comenzaron a mediados del mes de febrero y se
desarrollaton hasta finales de marzo de 1999.

4. Excepto por las limitaciones al alcance
sefialadas en el apartado III, los trabajos de
fiscalizacion se han realizado de conformidad
con los principios y normas de auditoria
aplicables al sector publico, que no han
comprendido una revision de todas las
operaciones llevadas a cabo por el
Ayuntamiento y sus entidades, sino que ha
consistido en la realizacion de aquellas pruebas
selectivas y revisiones de procedimientos que se
han considerado necesarias para el examen de
las distintas dreas.

La lectura adecuada de este Informe requiere
que se tenga en cuenta el contexto global del
mismo. Cualquier abstracciéon hecha sobre un
epigrafe o parrafo pudiera no tener senudo
aisladamente considerada.

HI. LIMITACIONES

5. No se ha fiscalizado el expediente de obras
Asfaltado de varias calles de la localidad, al no haber
sido facilitado por el Ayuntamiento, y tampoco
se han podido comprobar los saldos de las
cuentas que la Cotporacion tenia con dos
entidades financieras, al no haber respondido
éstas a la confirmacién de las operaciones
mantenidas con aquélla.

IV. ASPECTOS GENERALES Y
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

6. La organizacion de la Corporacion Local se
esttuctura en nueve ateas dirigidas, cada una,
por un Concejal-Delegado.
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7. El Ayuntamiento tiene un organismo
autonomo  de  cardcter  administrativo
denominado  “Patronato  Municipal  de
Deportes”, y a finales del cjercicio objeto de
fiscalizacién constituyd una empresa piblica de
capital  integramente  local  denominada
“Bubulca 8.A”L A su vez, patticipa en las

siguientes mancomumdades de municipios:

Mancomunidad de Aguas del Condado,
Mancomunidad Condado-Campina,
Mancomunidad de Desarrollo Socio-

Heondémico del Condado y Mancomunidad
Comarca de Dofiana.

De esta forma el Municipio de Bollullos del
Condado presta, con sus propios medios o en
asociacion con otros, los servicios considerados
necesarios por la Corporacion y los obligatorios
previstos en el art. 26 de la LBRL (alumbrado
publico, cementerio, recogida de residuos,
limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de
agua potable, alcantarillado, accesos 2 los
nucleos de poblacion, pavimentacion de las vias
publicas, control de alimentos y bebidas, patque

piblico, biblioteca pdblica, mercado ¥
tratamiento de residuos).
8. El Ayuntamiento tiene adaptada su

contabilidad a la Instruccion de Contabilidad
para la Administracidn Local e implantado el
nuevo sistema de informacién contable (Otrden

de 17 de julio de 1990).

! Topénimo de Bolullos Par del Condado.

Cultura Urbanismeo, | | Bienestar Dresarrollo Salud Policia fuventud
€ Econormia local y Educac. Deporte ¥ Local y - ¥
Informac. | | ¥ Hacienda Social Agriculturs Consemo Trafico Deportes
Casa de Escuela Centro Centro M. Centteo Ofic. M. Centro de

) .‘.i{:rwcms Informac. Informac. Informac.
Cultura Infantil Drogodep. Socles Mujer Consumidor Juvenil
Biblioteca Radie
Condado

9. El presupuesto para 1996 se aprobd pot el
Pleno de la Corporacion el 12 de febrero de ese
afio, incumpliéndose el plazo establecido en la
LRHL (art. 149.4) y sin que se incorporasen los
planes y programas de inversién y financiacién
exigidos por el art. 147.1.a) de la citada Ley.

10. La liquidacion del presupuesto también se
efectud con retraso por Decteto de la Alcaldia
de 16 de abril de 1997 sin respetar el art. 172.3
de la LRHL, que exige la confeccién de la
liquidacion antes de primeros de marzo del
ejercicio  siguiente. La Cuenta General fue
aptobada por el Plenc de la Corporacion el 18
de diciembre de 1997, contraviniendo el arc.
193.4 de 1la LRHI..
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Ptas.
Capitolos de Prev. Modif. Prev. Dchos. Dchos. Recaud, Recaud., Dchos.

Ingresos Inicial Defin. Recon. % % Pres.
1. Imp. Directos 210,000.000 210000000 236.620.199 112,68 202422571 8555 34.197.628
2 Imp. [ndirectos 6.500.000 6.500.000  18.724.131 288,06 13.109.789 002 56142342
3. [asas y otros 110,474,104 110.474.104 110.568.077 100,09 08.934.683 89,48 11.033.394
4. ['ransf. Cres. 269.454.312 269.454.312 2729949317 101,32 206.242.735 75,55 66.750.582
5. Patrimoniales 4.507.121 4507.121  2.434.959 34,02 2.427.838 9971 7121
6. Leay. Inv. Reales 10.000.000 10.000.000  5.087.500 5(1,88 12,500 0,25 5075000
7. Transf. Capital 66.342.169 66.342.169  64.206.432 96,78 313.469.178 521F  30.737.254
8. Var. Activ. Finan, L.O00000 89397900 H.397.900 - - - - -
9. Var. Pastv. Finan. 27.027.831 27.027.831 27027331 100,00 27.027.831 100,60 -
TOTAL INGR. 705.305.537  89.397.900 794.703.437 737.668.446 92,82 583.647.125 79,12 154,021,321

Capitulos de Gastos Prev, Inicial Modif.  Prev. Defin. Ohlig. Pagos Liquid. Pagos Pre.

Yo % Pago
1. Personal 2B2.687.445 5.333.460 288.020.905 28R.018.948 100,00 280.933.752 9754 1.085196
2. Compras Cles. 150.118.956 - 150.118.956 141.212.801 94,07 129.537.307 9173 11.675.494
3. Intereses 53.188.204 - 53188204 53.050.303 99,75 33.056.303 100,00 -
4. U'ransf. Cres. 61.491.549 4042137 65.533.686 04.413.240 98,29 56.479.103 B7,68  7.034.137
6. Tnv. Reales 112.370.000 #5.355.763  197.725.763 112.375.645 57,34 97.953.209 86,39 15425436
7. Uransf. Capital 4.876.042 - 4.876.042  4.876.042 100,00 3.876.042 79,49 1.000.0600
8. Var. Acov. Finan. 1.040.000 - 1000000 - - - - -
9. Var. Pasv. Finan. 39,573,341 <5.333.400>  34.239.881 33814023 98,76 31.746.779 03,88  2.069.244
TOTAL GASTOS 705.305.537  89.397.900 794.703.437 698.772.002 87,93 653,582,435 93,53 45.189.507
DIFERENCIAS - - - 3B.896.444 <69.935.370=> 108.831.814
cuadre n” 2

11, El impotte de las modificaciones reflejadas
en el estado de gastos (89.397.900 ptas) se
financia con el remanente de Tesoreria del
gjercicio  anterior, cuyo saldo ascendia a
101.311.833 ptas.

12. El capitulo en el que se produce una mayor
variacion es el VI de gastos “Inversiones
reales”, que se incrementa en un 76%, si bien se
debe destacar como al final del ejercicio las
obligaciones reconocidas pricticamente coinci-
den con las previsiones iniciales.

13. Se han realizado dos expedientes de
modificaciones presupuestarias. La
incorporacion de remanentes de crédito por
importe de 89.397.900 ptas., al amparo del art.
163 de la LRHL y arts. 47 y 48 del Real Decreto
500/1990, y una transferencia de crédito de
5.333.460 ptas., regulada en el art. 160.1 LRHL
y art. 40 del Real Decreto 500,/1990.

#, El art. 473 del Real Decreto 500/1990
establece que la tramitacion de los expedientes
de incotporacion de créditos se deberd regular
en las bases de ejecucion del presupuesto.
Segiin éstas, el expediente debe ser informado
por el Interventor y autotizado por Decreto del

Alcalde. Ninguno de estos  requisitos,
establecidos por la propia Corporacién, han
sido cumplidos, quedando constancia de la
incorporacion solamente en el correspondiente
documento contable.

15. En cuanto a la transferencia de crédito, la
modificacion es debida a la necesidad de
aumentar el capitulo de personal para poder
contratar a 3 policias interinos, como
consecuencia de las bajas producidas en la
plantilla v a la necesidad de cubrir los distintos
servicios. La transferencia se financia con una
disminucién de los importes de los créditos
debido a una operacion de refinanciacién de la
deuda municipal con el BCL. En el presente
expediente si se han cumplido los requisitos de
procedimiento establecidos en las bases de
cjecucibn  del presupuesto, si  bien la
modificacién no aparece justificada, pues en la
memoria del presupuesto ya se preveia
aumentar un 9,8% el capitulo I del presupuesto
de gastos, precisamente, para podet amphar la
planalla de la policia local.

16. El grado de ejecucion de los créditos ha
sido de un 93% en los ingresos y de un 88% en
los gastos.



Pagina nim. 1.090

BOJA nim. 10

17. A continuacion se exponen el resultado
presupuestario vy el remanente de tesoreria
presentados  por la Corpotracion  en  la
liquidacion del presupuesto:

Ptas.
RESULTADO PRESUPLESTARIO
Derechos reconocidos netos T3.668.4460
Qbhgneiones reconocidas neeas H9R.T72.002
RTO. PRESUPUESTARIO 38.896.444
Desviaciones posigvas de financiacion
Desviaciones negativas de financiacion
Gastos finune. con rem. Liq. Tesorera
Resultado de operaciornes comerciales
RTO. PPTARIO. AJUSTADO 38.806.444
cuadro n” 3
Pras.
REMANENTE DE TESORERIA
DCHOS. PTES. COBRO
el Presupuesto Cre. 134.021.321
L3¢ Presupuestos Cerrados 111.747.060

De Operaciones Comerciales -
[e Qperaciones 1o presupucstarias 5.461.568
Dchos. de difial o imp. reeaudacion -
Tngr. Realiados pres. Aplicacién defin.

271.229.955

1. TOTAL DCHOS. PTES. COBRO
OBLIGACIONES PTES. PAGO
Del Presupucsto Cte. 45.189.507
De Presupuestos Cerrados 40.085.890
De devaluc. de Ingresos Pprarios. -
De Operaciones Comereaales -
e Operaciones no Presupuestarias 116.185.525
Pagos realizados ptes. Aplicacion defin. -
11, TOTAL OBLIGAC. PTES. PAGO 201.460.922
TIL. TOTAL FONDOS LIQUIDOS 40.274.038
TOTAL REMANENTE (I-{[+IIT) 110.043.071
Afectado a Gastos con Finane. Afect. 84.013.079
T.ihre para Gastos Generales 26.022.992
cuadro n” 4

V.1 LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS

IV.11. Impuestos directos, indirectos y
tasas y otros ingresos

18. El Ayuntamiento de DBollullos gestiond
directamente, durante el ejercicio fiscalizado,
los distintos trbutos exigibles segin la
normativa correspondiente y las Ordenanzas
fiscales aprobadas por la Corporacion. Los
capitulos I, II y III del estado de ingresos
presentan la siguiente ejecucion:

Ptas.
Concep. Prev. Dchos, Recaud.
Defin. Recon.
1. dircet. 210.000.000 236.620.199 202.422.571
1. indirec. 6.500.000 18.724.131 13.109.789
‘l'asas y okros 110.474.104 110.568.077 98.934.683
cuadro n° 5

19. Los impuestos directos liquidados son los
obligatorios (impuestos sobre bienes inmuebles,
actividades econdmicas, vehiculos de traccion
mecinica) y el impuesto sobre el incremento
del valor de los terrenos, aprobado por la
correspondiente  Ordenanza Fiscal el 11 de
noviembre de 1994, El capitalo I del
presupuesto representa el 32% de los ingresos
totales del Ayuntamiento:

P1as.

Dchos. Recaud.

Recon.

Imp. Bienes Inmueh. 136.492.032 117.282.128
Circulac. Vehiculos 40.603.373 33.016.453
Increm. valor terrenos 28.147.197 20.747.293
Activid. econdmicas 31.376.697 31.376.697
TOTAL 236,620,199 202.422.571
cuadro n" &

20. En relacion al impuesto sobre bienes
inmuebles, se debe resaltar la actuacion llevada
a cabo por la Corporacion con la finalidad de
conseguit la actualizacion del censo de bienes
urbanos del municipio. A raiz de los errores
detectados en la Ultima revisidn catastral de
1986, el Ayuntamiento ha acometido la labor de
actualizar los datos catastrales con la finalidad
de dar de alta 2 todas las construcciones
existentes en el término municipal y conseguir
que el valor catastral coincida, en la medida de

lo posible, con el valor real, segin exige el art.
66 de la LRHL.

De esta forma, se ha producido un incremento
de los bienes inmuebles urbanos incluidos en el
Padrén, fundamentalmente  durante los
ejercicios 1995 y 1996 y, ademas, este aumento
ha permitido reducir, en el ejercicio fiscalizado,
el dpo de gravamen aplicable a los bienes
urbanaos, situandose en un 0,72 %.

Sevilla, 27 de enero 2000
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Peas.
EVOLUCION DEL CENSO CATASTRAL

Ado Unidades Incr. Unidades Valor total Incr. valor total Tipo

1989 5.236 E 11.321.928.144 - -

1090 5.248 12 11.569.251.041 247,322,497 -

1991 5.208 <d0> 12103823734 534.572.693 -

1992 5.244 3 12.737597.784 633774050 -

1093 5.243 <1> 13.372.514,268 634.916.484 0,0075

1904 5.242 <1= 13.836.432.435 463.918.167 0,0078

1995 5.8%7 595 16.832,503.300 2.596.070.865 0,0079

1996 6.244 4007 19.375.474.051 2.542.971.651 1,0072

cuadro n® 7

2.  Como  impuestos indirectos el de las modificaciones o anulaciones de
Ayuntamiento  exige el impuesto sobre derechos pendientes de cobro.

construcciones, instalaciones y obras. El
capitulo I1 representa el 2,5% de los ingtesos
municipales, los derechos liquidados ascicnden
a 18.724.131 ptas., de los que se recaudaron
13.109.789 ptas.

22. En cuanto al capitulo IT1, supone el 15% de
los ingresos totales. Las exacciones mas
importantes son:

Ptas.

Dchos. Recaudacion

Recon.

Basuras 27.465.005 25.188.852
Contrbuciones esp. 7.367.305 7.608.405
Ambulantes 9.358.425 9.012.975
Pasres en via pablica 7.333.005 7.333.005
Barracas y casemas 7.504.772 1.504.772
Loajps v mercados 6.758.599 6.758.599
Servicios culturales G.444.142 6.414.142
Vados 3.287.278 3.161.194
Lirencias urbanisticas 7.823.437 4.804.892
cuadro n® §

23. Respecto a los ingresos procedentes de
presupuestos cerrados, se debe destacar cdmo
el procedimiento seguido por la Corporacion
pata efectuar las rectificaciones de los saldos
iniciales presenta debilidades de control interno,
pues catece de los elementos necesarios para
considerarlo minimamente fiable, El sistema
utilizado consiste en conciliaciones periddicas
entre los datos obrantes en depositatia y los de
la persona contratada por el Ayuntamiento para
recaudar los tibutos; en caso de que no
coincidan prevalece siempre la informacion
facilitada por el recandador. Se recomienda que
se produzca una adecuada segregacidon de
funciones entre las distintas unidades que
intervienen en el mismo, v que se implante un
ptocedimiento que permita comprobar y dejar
constancia de los cobros realizados, asi como

24. Ademis, segin establece el art. 172.2 de la
LRHL y los arts. 101 y ss. del Real Decreto
500/1990, pata el cilculo del remanente de
tesoreria se deben minorar los derechos
pendientes de cobro que se consideren de dificil
o imposible recaudacion, de acuerdo con los
criterios que teglamentariamente s¢ establezcan.
El Ayuntamiento de Bollullos no ha establecido
ctiterios propios a tales efectos. De la
aplicacién de los aprobados por el Pleno de la
Camara de Cuentas de Andalucia el 9 de julio
de 1997, sin tener en cuenta los ingresos por
transferencias cortientes v de capital, se estima
que existen derechos pendientes de cobro por
importe de 31.642.136 ptas., cuya recaudacidn
pudiera ser de dificil realizacion.

Ptas.

Afto Ptie. cobro Provisién
39 4.590.236 4.590.236
a0 3.021.693 3.021.693
91 5.061.300 5.06:1.30)
92 7.237.462 5.789.970)
93 0.016.676 6.311.673
94 15.510.411 6.867.204
93 24.105.407 -
TOTAL 68.543.245 31.642.136
cuadro n® 9

IV.1.2, ‘Transfetencias corrientes y de
capital

25. Las transferencias correntes recibidas
(272.999.317 ptas.), representan el 37% de los
ingresos totales del ejercicio, recaudandose,
segin la liquidacion, el 75% de los derechos
reconocidos. El mayor volumen corresponde a
la participacion municipal en los tributos del
Estado que, a su vez, sitve de garantia a los

Pagina nim. 1.091
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préstamos concedidos por el Banco de Crédito
Local.

Jas transferencias de capital reconocidas
ascienden a 64.206.432 ptas, siendo la
recaudacion  liquida de 33.469.178 ptas.
Respecto a los ingresos del presupuesto
cerrado, el saldo pendiente de cobro en 1996
ascendia a 32.136.355 ptas., de las que se
recaudé el  50%, correspondiente a
subvenctones reconocidas en 1989 y 1995.

V.2 LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS

IV.2.1. Gastos de personal

26. Los gastos de personal reflejados en la
liquidacién  del  presupuesto  de 1996
representan el 41,2% del total del ejercicio vy se
desglosan de la siguiente forma:

Pras,
Obligac. Reconocidas
Alos cargos §5.930.642
Personal funconano. 67.124.818
Personal laboral 141,942,098
Costles y gastos sociales 63.020.790
TOTAL 288.018.948
cuadro n* 10

27. La plantilla de personal fue aprobada por el
Pleno, junto con el presupuesto, en la sesion
celebrada el 12 de febrero de 1996. En ella se
recogen un total de 96 plazas: 26 funcionatios,
estando tres puestos vacantes -uno de ellos el
de interventor- 41 laborales fijos {3 vacantes) v
29 laborales temporales.

28, En el ejercicio fiscalizado no existia relacion
de puestos de trabajo y solamente se disponia
de un indice de funciones confeccionado para
la valoracion de los puestos, includo en el
convenio colectivo.

29. De los trabajos efectuados se puede
concluir que a finales del ejercicio prestaban
servicios en el Ayuntamiento, al menos, 86
personas: 23 funcionarios - incluyendo a 2
policias locales nuevos, no recogidos en la

plantilla inicial-, 40 laborales fijos y 23 laborales

temporales. A su vez, se ha constatado que,
cuando menos, 140 personas mas han percibido
retribuciones con cargo al capitulo 1 del
presupuesto de gastos. Asi mismo, del analisis
efectuado en el libro de matricula se desprende
que la Corporacién efectué un total de 344
contratos de trabajo temporales, si bien en esta
cifra se deben incluir los trabajadores
contratados con cargo al capitulo VI para las
inversiones afectas al PER y a los Planes
Provinciales de Obras y Servicios.

30. No se han inclhudo en este capitulo las
nominas completas de los meses de noviembre
y diciembre del personal funcionario y laboral.
Igualmente, en la liquidacion del presupuesto
no se han contabilizado anticipos reintegrables;
no obstante se ha comprobado que se
concedian adelantos a cuenta del sueldo que
postetiormente eran descontados cuando se
abonaban las noéminas. El procedimiento
seguido por la Corporacion para retener dichas
cantidades consistia en solicitar de la entidad
bancatia, donde estaba domiciliada la némina
del empleado, el descuento de la misma antes
de realizar la transferencia. Tal sistema carece
de las minimas garantias de control, por lo que
se recomienda a la Corporacién que sc
establezcan los adecuados controles para
regular, en su caso, tales anticipos.

31. En el convenio colectivo para el personal
laboral y el reglamento de funcionatios,
aprobados por el Pleno el 12 de agosto de 1996,
se preveda Ja suscripcidn de un seguro de vida e
invalidez a favor de los trabajadores. Al no
haberse formalizado en su debido momento la
correspondiente  péliza, y producirse el
fallecimienta de uno de los funcionarios, el
Ayuntamiento ha tenido que hacer frente a la

indemnizacion prevista para el caso de muerte
(1.500.000 ptas.}.

IV.2.2., Gastos en bienes corrientes y
Servicios

32. La lquidacién del capitulo II presenta
141.212.801  ptas. como  obligaciones
reconocidas, que representan el 20% del gasto
total y se desglosan de la siguiente manera:
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Ptas.
Obligac. Reconoc.

Arrendaricntos 1.193.000
Reparac., manten. Y conserv. 20.856.668
Matenial, summnistros ¥ otros 118.729.206
Indemn. por razdn del servicio 433.927
TOTAL 141.212.801

cuadro n® 11

33. La mayor parte se imputan al articulo 22
(material, suministros y otros), que supone el
84% de este capitulo. Las partidas mas
importtantes dentro de este articulo son:

Pras.

Hlectnedad 21012584
Festejos populares 26.713.929
Cultura 14.503.763
Servicios socales 10.418.24%
cuadro n” 12

34. Tal y como se ha establecido anteriormente
con caricter general, en este capitulo se han
contabilizado operaciones que por su naturaleza
no se corresponden con gastos en bienes
cortientes y servicios:

35. Conservacion del edificio del Colegio de San
Apntonio. Las obligaciones reconocidas en esta
partida ascienden a 399.849 ptas. Ahora bien,
esta cuanta no recoge solo los gastos
producidos  para la  conservacion  del
mencionado  edificio, sino que se han
contabilizado dentro de esta aplicacidn diversas
néminas de peones que trabajaron para el
Ayuntamiento por importe de 99.882 ptas., que
se deberian haber incluido en el capitulo 1.

36. Gastes diversos del drea de servicio sociales. Se
imputan en esta partida gastos que nada tienen
que ver con el area de servicios sociales;
concretamente  las  nominas  de  siete
trabajadores  pertenecientes al mes de
noviembre por un importe de 2.091.326 ptas.,
que al igual que en el caso anterior deberian
haberse contabilizado en el capitulo I. Las
previsiones iniciales ascendian a 6.900.000 ptas.
Las obligaciones reconocidas relacionadas con
el area son 5.034.929 ptas. que unidos a los
2.091.326 ptas., suman un total de 7.126.255
ptas. Como quiera que a tenor del art. 154 de la
LRHL no se pueden adquirir compromisos de
gasto por importe superior al de los créditos
autorizados, a finales del ejercicio se anula el

exceso {226.255 ptas.), traspasandolo a otras
partidas.

37. Gastos diversos para la limpieza waria. Se
recogen aqui parte de los atrasos pagados al
personal laboral derivados del convenio
colecivo de 1994, Fsta circunstancia se
produce porque los gastos ocasionados como
consecuencia de la actualizacidén del convenio
ascendieron a 983.616 ptas., ¥ solamente existia
consignacion en el capitulo I por 916.701 ptas.
También se incluye en esta partida parte de una
némina correspondiente al mes de noviembre

por 16.145 ptas.

38. Por dltimo, resefiar que se han detectado
facturas de escaso importe en las que no se
incluye el IVA y, también, que el soporte
documental de determinados gastos realizados
por la Casa de Cultura (repartos de propaganda,
grabacion de cufias publicitarias, confeccidn y
limpieza de cortinas, etc.), carece de los
requisitos minitnos necesarios pata que sean
asumidos por la Corporacion.

IV.2.3. Transferencias corrientes

39. Las obligaciones reconocidas en este
capitulo (64.413.240 ptas.), representan el 9%
del gasto total del ejercicio. Se han revisado
aquellas partidas que se han considerado mas
importantes, debiéndose resaltar las siguientes
circunstancias, que denotan también la
contabilizacién madecuada de gastos en este
capitulo:

A, Servicios soctales. Mancomanidad de Desarrollo
Local Las subvenciones concedidas en favor de
la Mancomunidad ascienden a 6.980.404 ptas.,
en las que se incluyen tanto aportaciones
pendientes del ejercicio antetior como las
efectivas del ejercicio fiscalizado. Ademas, se
contabilizan en esta partida un total de 432.536
ptas. correspondientes a gastos propios del
Ayuntatniento {(combustible, materiales varios,
mobiliario, limpieza de las oficinas, etc), que
deberian haberse recogido en el capitulo II.

41, Confederaciin Hidmgrifica del Guadalguivir. Los
créditos autorizados ascendian a  18.000.000
ptas. A la Confederacion solamente se
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transfieren 11.423.911 ptas.; el resto, hasta
alcanzar el crédito previsto (6.576.089 ptas.},
cotresponde 4 gastos para inversiones, que se
deberian haber consignado en el capitulo VI

42, Servicios sociales. Ayndas a necesitados. El total
de obligaciones reconocidas es de 2.283.338
ptas. Solamente el 17% (394.113 ptas), se
corresponde  verdaderamente con ayudas
sociales; el resto, 1.889.225 ptas., derivan de
gastos que nada tienen que ver con esta partida
(devolucién de ingresos indebidos, néminas,
alcantarillado e intereses bancarios).

43. Plan educativo. Ayudas para estudios. Excepto
una subvencién z la Asociacion de padres de
alumnos del colegio Manuel Pérez de 255.000
ptas., todos los demas gastos imputados a esta
partida (1.119.000 ptas.) se corresponden con
ayudas por estudio a los hijos de los empleados
del Ayuntamiento. Pstas deberian haberse
contabilizado en el Capitulo I, conceptos 162 ¥
163, seglin sean funcionarios o personal laboral.

4,  Indeterminados. En esta partida se
contabilizan indebidamente cuotas
correspondientes a las cotizaciones a la

MUNPAL (977.354 ptas.), asi como gastos
ocasionados por la devolucion de Ingresos
indebidos (999.593 ptas.). Esta ultima cantidad
se contabiliza incorrectamente, pues, segin
establece la regla 179 de la ICAL, en desarrollo
del art. 146.3 de la LRHL, estos pagos se
debetian haber aplicado al presupuesto del
ejercicio corriente, minorando la recaudacién
del correspondiente concepto presupuestario,
con independencia del presupuesto al que se
aplicd el ingreso que ha dado lugar a la

devolucion.
IV.2.4. Inversiones reales

45. Este capitulo, con un presupuesto inicial de
112.370.000 ptas.,, presenta modificaciones
presupuestarias por 85.355.763 ptas., por lo que
el presupuesto  definitive  asciende a2
197.725.763 ptas., de los que se han ejecutado
113.378.645 ptas., lo que representa un grado
de ejecucion del 57% y un 16% respecto al
gasto total del ejercicio.

46. Las obras mas significativas iniciadas en
1996, son las siguientes:

Ptas.
Denominacién Prev. Inic. Modif. Prev. Defin. Oblig. Recon. Pagos lig.
Asfaltado de vanas calles 12.850.000 12.850.000 11722932 HL5T78.992
Plaza 1° Mayo 51.000.000 - 51.000.000 44.260.571 42.994.469
Construcaién del Centro Civico 3001000 30.000.000 19.333.934 15.564.310

47. Fl expediente Asfaltady de varias calles de la
localidad no ha sido facilitado 2 esta Institucion,
por lo que no ha podido ser analizado.

48. Las otras dos obras se realizan en el ambito
de la colaboracion del INEM con las
Corporaciones Locales y estan afectadas al Plan
de Empleo Rural (Real Decreto 605/1996, de
12 de abnl). Los objetivos del Plan consisten,
tundamentalmente, en garantizar un comple-
mento de rentas para los trabajadotes del medio
rural y, en especial, de los trabajadores
eventuales agrarios, asi como propiciar la
insercion laboral de trabajadotes desempleados
de dicho medio.

cuadro o 13

49. En las obras acogidas al PER, al menos el
75% de los puestos de trabajo no cualificados
se deberan contratar entre trabajadotes
eventuales agrarios desempleados, facilitados
por las correspondientes Oficinas de empleo.
Ia duracion del contrato del personal no
cualificado no podré ser superior a 15 dias. Del
andbsis de las ndminas de los trabajadores
eventuales se debe destacar cémo en ningin
caso, a lo largo del gjercicio de 1996, se les han
practicado las cotrespondientes retenciones por
IRPF. Esta circunstancia  supone un
incumplimiento de los arts. 98 y 102 de la Ley
del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y constituye una infraccion tributatia a
tenor de los arts. 77 y ss. de la Ley General
Tributaria.
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50. Estos dos expedientes (Plaza 1° de mayo y
Construccion del Centro Civico) se ejecutan por
propia administracién (arts. 153 y 154 LCAP),
es decir, es la propia Corporacion la que realiza
la obra, asumiendo sus tegos. En todo caso, los
costes laborales corren a cargo del INEM vy los
materiales necesarios son de cuenta de
entidades colaboradoras {Diputacion
Provincial) ¥ de la misma Corporacion.

51. A estos contratos, aunque sean ejecutados
por propia administracion, le son de aplicacion
los preceptos generales contenidos en la LCAP
para los de obras. Asi, junto a la redaccién del
proyecto, es conveniente efectuar el replanteo
previo para comprobar la realidad geométrica y
la disponibilidad de los terrenos, expedir las
certificaciones comprensivas de las obras que
mensualmente se van ejecutando y, finalmente,
proceder a la recepcién formal de los trabajos,
una vez fializados.

Ninguna de estas actuaciones figuran en los
expedientes administrativos fiscalizados por
esta Institucidn. Se recomienda a la
Corporacion municipal que se incluyan tales
actuaciones en los contratos que realicen por
propia administracion.

IV.2.5. Consideraciones a la liquidacion

52, Segin establece la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales los créditos para gastos se
destnaran  exclusivamente a la  finalidad
especifica para la que hayan sido autorizados en
el presupuesto, teniendo en cuenta, ademas,
que los créditos autorizados tienen caricter
limitativo y vinculante, no pudiéndose adquirir
compromisos de gastos por cuantia superior al
importe autorizado. A pesar de ello, en todos
los capitulos del presupuesto de gastos se han
contabilizado operaciones que por su naturaleza
deberian incluirse en capitulos diferentes y se
han realizado gastos sin  la  suficiente
consignacién presupuestaria, segun se detalla en
el anexo [ de este Informe.

Esta Gltima circunstancia constituye infraccion
a tenor de lo establecido en el art. 141 de la Ley
General Presupuestatia.

53. Por otro lado, en el ejercicio objeto de
fiscalizacién no se elaboraban los documentos
contables en los que se recogen las distintas
fases de la ejecucion del presupuesto de gastos
[(autorizacién y  disposicion  del  gasto,
reconocimiento de la obligacién y ordenacién
de pago) art. 165.1 LRHL]. Solamente a partir
del mes de diciembre empiezan a
confeccionatse tales documentos.

Igualmente se han contabihzado gastos de
gjercicios  anteriores  contraviniéndose el
principio  de  anualidad  presupuestaria
{2.171.142 ptas.).

IV.3 RESULTADO PRESUPUESTARIO Y
REMANENTE DE TESORERIA
AJUSTADOS

54. Seguidamente se exponen el resultado
presupuestario y el remanente de tesoreria
ajustados, segun las consideraciones
anteriormente expuestas.

55. En el resultado presupuestatio se recogen
los gastos financiados con el remanente liquido
de tesoreria (89.397.900 ptas.). En todo caso, y
aunque no se Incluyen en el resultado
presupuestario, se debe recordar que la
Corporacion  ha  realizado  gastos  sin
consignacion presupuestaria por importe de
109.819.801 ptas.
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Pias.
RESULTADO FRESUPUESTARIO
Inmicial Ajuste Rto. ajustado
Derechos reconoeidos netos 737.668.446 - T37.668.446
Obligaciones reconocidas netas HOR.TT2.002 698.772.002
RESULTADQ PRESUPUESTARIO 38.896.444 3B.896.444
Desvaciones positivas de financiacion - -
Dresviaciones negativas de fmanciacion - -
Gastos financiados con rem. Liq. Tesoreria - BY.397.900 89.397.900
Resultado de operaciones cometciales - - -
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADOD 38.896.444 128.254.344
cuadro n° 14
Ptas.
REMANENTE DE TESORERIA
Inicial Ajuste Rto. Ajustado
DCHOS. PTES. COBRO :
Del Presupucsto Cre. 154.021.321 - 154.021.321
De Presupucstos Cerrados 111.747.066 - 111.747.066
De Operaciones Comergiales - -
De Operaciones no presupuestarias 5.461.568 - 5.461.568
Dches. de dificil o imp. recaudacedn - <31.642.136>  <31.642.136>
Ingr, Realizados ptes. Aplicacion definitiva - <12.829.040> <12.829.940>
1. TOTAL DCHOS. PTES. COBRO 271.229.955 225.757.879
OBLIGACIONES PTES. PAGO
Del Presupuesto Cre. 45.180.507 109.819.801 155.009.308
De Presupuestos Cerrados 40.085.890 - 40.085.890
De devoluc. de Engresos Presupuestarios - - -
De Openaanes Comerciales - - -
De Operaciones no Presupuestarias 116.185.525 - 116.185.525
Pagos realizados ptes. Aplicacion definitiva - <20.735.154>  <20.735.154>
II. TOTAL OBLIGACIONES FPTES. PAGO 201.460.922 281.545.569
I1L. TOTAL FONDOS LIQUIDOS 49.274.038 40.274.038
TOTAL REMANENTE (I-11+1IT) 110.043.071 <14.513.652>

56. Para el calculo del remanente de tesoretia
ajustado, los derechos pendientes de cobro se
han minorado con los ingresos pendientes de
aplicaciéon al final del ejercicio (12.829.940
ptas.) ¥ con la dotacidn para provision por
insolvencias (31.642.136 ptas.). Las obligaciones
pendientes de pago se incrementan con los

cuadro n® 15

disminuyen con los pagos realizados pendientes
de aplicacién (29.735.154 ptas.) contabilizados
efl operaciones extrapresupuestarias.

V. ENDEUDAMIENTO

57. Las operaciones de endeudamiento a largo

gastos realizados sin consighacion plazo existentes al comienzo del ejercicio se
presupuestaria  (109.819.801 ptas.) y se desglosan en el siguiente cuadro:
Ptas.
Entidad Aiio Inicio Afic Vio. Capital inicial Saldo 1-1-96 Tipo intereses
Caja postal 1981 1996 4.978.849 324.688 11,00%
BCL 1985 2000 96.747.922 52.477.984 14,50%
BCL 1902 2002 61.319.317 52.144.619 13,75%
BCL 1992 2002 1.500.000 1.275.567 13,75%
BCL 1992 2002 10.100.000 8.573.391 13,50%
BCL 1992 2001 20134170 24.452.460 13,50%
BCL 1992 2003 183.546.958 152.709.587 12,25%
BCIL 1993 2004 3526.412 3.411.891 11,75%
BCL 1993 2004 20.200.000 19.535.968 11,50%
BCL 1994 004 43.563.293 42.843.267 11,00%
BCL 1994 2004 20.314.765 20.314.765 11,25%
BCl, 1995 2005 39.497.770 39.497.770 11,50%
TOTAL 514.429.456 417.561.957

cuadm n® 16
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58. Durante 1996 se formalizan dos
operaclones de préstamo con el Banco de
Crédito Local: un contrato por 27.027.831 ptas.
v una operaciéon de refinanciacion de la deuda
viva del Ayuntamiento a junio de 1996,

La operacién de 27.027.831 ptas. se aprobé por
el Pleno de la Corporacién el 28 de marzo de
1996, a un interés del 11,5%, con objeto de
financiar las imversiones incluidas en los Planes
de Obras y Servicios y Plan de Empleo Rural,
asi como otras inversiones previstas para ese
ejercicio por el Ayuntamiento (caminos rurales,
compra de solares, proyecto de Teatro, etc.).

Pot su parte, en el contrato de refinanciacién se
incluyen todos los préstamos vigentes en ese
momento con la excepcion del de la Caja
Postal, que se cancela en ese ejetcicio, y del
concertado con el propio Banco de Crédito
Local para hacer frente a las obras financiadas
con el Plan de Empleo Rural de 1985, con un

capital inicial de 96.747.922 ptas., pues estaba
subvencionado en su totalidad por la Junta de
Andalucia y no supone una carga real para el
presupuesto  municipal. La operacion de
refmanciactén asciende a 377.708.913 ptas. con
un interés fijo del 10%, un plazo de catencia de
2 afios y 9 de amortizacion.

Pras.
Afio Capital inicial Capital pte.
Inicio Refinanciado

92 61.319.317 49.698.273
92 1.500.000) 1.215.724
92 10,100,000 3167634
02 20.134.170 23.074.532
92 1B3.5406.958 145.918.422
93 3.526.412 3.200.543
93 20.200.000 18.833.205
04 43.563.203 41.342.715
94 20,314,765 19.542.264
05 39.497.770 30497770
96 27.027.831 27.027.831
TOTAL 439.730.516 377.708.913

cuadro n” 17

59. Al final del ejercicio el estado de la deuda a
largo plazo era el signiente:

Ptas.
Entidad Afio Inicio Capital inicial Saldo 1-1-% Amortizacién Saldo 31.12.96
LCaga postal 1981 4.978.849 324.688 324688 -
BCL 1985 96.747.922 52.477.984 10.126.162 42.351.822
BCL 1992 61.319.317 52.144.619 2.446.346 -
Bl 1992 1.500.000 1.275,567 5%.843 -
BCIL 1992 10,100,000 £.573.391 405.757 -
BCL 1992 20.134.170 24.452.460 1.377.928 -
BCL 1992 183.546.958 152.709.587 6.791.165
BCI. 1993 3.526.412 3411801 122,348 -
BCL 1993 20,200,000 19.535.968 702.763 -
BCL 1994 43.563.293 42.843.267 1.500.552 -
BCL 1994 20.314.765 20.314.765 672501 -
BCL 1995 39.497.770 39.497.770 - -
BCL 1996 27027831 - - -
BCI. 1996 377.708.913 - - 371.708.913
TOTAL 417.561,957 24.529.053 420.060.735

cuadro n” 18

60. Ein cuanto a las operaciones a corto plazo,
¢l 29 de marzo el Pleno de la Corporacién
acordo ampliar la cuenta de crédito suscrita con
el BCI,, con un plazo de amortizacidn de un
afio, para hacer frente a necesidades transitorias
de tesoreria, elevando la operacion de los
75.000.000 ptas. concertados a 100.000.000
ptas., con un interés notninal anual del 10,5%.
A pesar de ello, en el mes de diciembre el Pleno
tuvo que aprobar una nueva operacién de
crédito a corto plazo por importe de 20.000.000
ptas,

61. En todo caso, aun cuando la formalizacién
de este crédito se efectud con el Banco de

Crédito Local en eneto de 1997, la Corporacién
dispuso con anterioridad de los fondos, dejando
la cuenta en descubierto.

Del anilisis de las operaciones recogidas
durante el e¢jercicio de 1996 se deducen los
siguientes aspectos significativos:

62. En el capitulo IX del presupuesto de gastos
se reconocen obligaciones por 33.816.023 ptas.
y se efectian pagos por 31.746.779 ptas. De
estos, 30.246.779 ptas. corresponden a pagos
derivados de la carga financiera y 1.500.000
ptas. a la devolucién de ingresos indebidos
provinientes de anulaciones de liquidaciones de
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diferentes  impuestos y  contribuciones
especiales. Dsta ultima cantidad se contabiliza
incotrectamente, pues, segun establece la regla
179 de la ICAL, en desarrollo del art. 146.3 de
la. LRHL, estos pagos se debetian haber
aplicado al presupuesto del ejetcicio cotriente,
minorando la recaudacién del correspondiente
concepto  presupuestario, con independencia
del presupuesto al que se aplicé el ingreso que
ha dado lugar a la devolucién.

63. Ln el capitulo IIT de gastos se consignan
53.056.303 ptas. de los que 47.167.221 ptas. se
cotresponden a  gastos de  emision,
formalizacién e intereses de las operaciones de
endeudamiento, y el resto - 5.889.082 ptas.- a
otros gastos financieros derivados de la
aparicion  de  descubiertos en las cuentas
existentes.

64. En todo caso, es necesario tener en cuenta
que en ambos capitnlos se contabilizan
indistintamente  pagos correspondientes 2

cuotas e intereses devengados en el ejercicio de
1995 (2.171.142 ptas.).

65. Se ha circularizado a las entidades
financieras con las que la Corporacidén tenia
suscritas operaciones de préstamo durante el
cjercicio objeto de fiscalizacion. Segun la
informacion  facilitada  por  éstas, el
Ayuntamiento realizé pagos durante el ejercicio
de 1996 por 30.246.779 ptas. en concepto de
amortizaciones de capital y 59.908.304 ptas. por
inteteses.

VI. OPERACIONES NO
PUESTARIAS

PRESU-

66. La Corporacién, durante el ejercicio
fiscalizado, ha  utiizade las  siguientes
agrupaciones no presupuestarias de
conformidad con la  Instruccién  de
Contabilidad: acreedores no presupuestarios,
deudores no presupuestatios y partidas
pendientes de aplicacidn.

Del analisis de las cuentas includas en la
agrupacién acreedores no ptesupuestarios se
debe destacar lo siguiente:

67. No se han contabilizado las retenciones
practicadas a los trabajadores en las néminas
del mes de diciembre por los conceptos de
IRPF y cotizaciones a la Seguridad Social.

68. En la cuenta “otros acreedores no
presupuestarios”, se contabilizan diferentes
conceptos que corresponden a pagos e ingresos
que se deberian haber incluido en la agrupacion
partidas pendientes de aplicacion. A su vez, dos
anotaciones tendrian que haberse tratado como
anticipos de caja fija.

69. Se incluye en esta agrupacion una cuenta de
“pagos pendientes de aplicacion™ en la que se
reflejan pagos por 29.735.154 ptas., realizados
durante los ejercicios 1995 y 1996 sin
consignacion presupuestatia.

Esta circunstancia constituye infraccidn a tenor
del art. 141 de 1a LGP.

Dentro de la agrupacién deudores no
presupuestarios se debe resaltar lo siguiente:

70. En el mes de noviembte se abren dos
cuentas para contabilizar distintos pagos
realizados por el Ayuntamiento en concepto de
préstamos o anticipos a particulates que,
posteriotmente, deben reintegrar en dinero o
mediante trabajos futuros. Los justficantes
aparecen firmados por el Alcalde o autorizados
por la Comision de Gobierno. Las cantidades
pagadas y no reintegradas durante el ejercicio
fiscalizado y en los anteriores son las siguientes:

Ptas.

Ejerc. ant. Ejerc, 96 Totales
Cta. 050 761.966 149.000 910.9646
Cta. 051 380.992 195.223 576.215
Total 1.142,958 344.223 1.437.181

cuadro n® 19

71. También en noviembre se abre una cuenta
en la que se contabilizan anticipos realizados a
proveedores a cuenta de facturas que el
Ayuntamiento les debe. Los pagos recogidos en
esta cuenta son 4.946.187 ptas. y los ingresos
955.800 ptas. Una vez abonada, a través de
estos anticipos, la totalidad de la factura, se le
da de baja en la cuenta extrapresupuestaria y el
pago se contabiliza en el presupuesto de gastos
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en el capitulo correspondiente, generalmente el
Capitulo I1.

VII. TESORERIA

72. El estado de situacion de existencias a
finales del ejercicio era el sigutente:

Ptas.

Iniciales Finales
Pepositaria 29.432.172 23.206.983
Bancos 17.067.055 17.067.055
Total 46.506.227 40.274.038

cuadro n” 20

73. El estado presentado por la Corporacion no
refleja la situacién real de los fondos a 31 de
diciembre de 1996 ni los movimientos
realizados durante el ejercicio, pues todos los
pagos v cobros efectuados se contabilizan en la
cuenta de depositaria, de forma que es la anica
que presenta variaciones en relacion al estado
de tesoreria del afio anterior.

74. Respecto a los fondos existentes en la caja
de la Corporacién, se debe resaltar que no
existe Libro de Caja, sino hojas de arqueos
diarios que no cumplen los requisitos formales
exigidos {encuadernadas, foliadas ¥
diligenciadas); tampoco se encuentra la
preceptiva acta de arqueo a 31 de diciembre de
1996, que refleje las existencias en caja a finales
del ejercicio.

75. Por lo que se refiere a las existencias en
entidades financieras, el Ayuntamiento tiene
cuentas que no aparecen teflejadas ni en los
libros de bancos ni en el estado de simacién de
tesoreria; no se efectian arqueos mensuales ni
conciliaciones con la informacién suministrada
por las entidades v no existe una adecuada
otganizacion y archivo de los extractos
bancarios.

76. Esta falta de control sobre los saldos de las
cuentas cortientes, asi como la ausencia de un
plan de disposiciéon de fondos (art. 168 LRHL)
que garantice una adecuada distribucion de los
recursos en el tempo, ha ocasionado la
aparicion  de numerosos descubiertos en
cuentas que han supuesto el pago de, al menos,
5.889.082 ptas. en concepto de intereses
deudores.

77. De la situacion expuesta se desprende, por
un lado, que no ha sido posible determinar
cuales eran los fondos teales de la tesoreria a
finales del ejercicio y, por otro, que no existe un
adecuade control sobre el drea financiera,
recomendandose  se adopten las  medidas
necesarias para evitar esa situacion, y que se
proceda, asi mismo, a depurar las cuentas no
operativas  que  mantiene  ablertas la
Cotporacion.

78. En cuanto a los mandamientos de ingresos
¥ pagos, con caricter general no cumplen los
requsitos establecidos en las reglas 33 y 48 de
la  Instruccion de Contabilidad para la
Administracion  Local. Concretamente, en
algunos de los instrumentos de cobros
analizados, no se indica la cuenta en la que se
ingresa, falta la fecha de la liquidacion,
solamente lo firma el Interventor y no siempre
queda constancia de los datos identificativos del
sujeto pasivo.

79. Por lo que se refiere a los mandamientos de
pagos, por regla general, no contienen la fecha
de contabilizacion, la adecuada identificacidn de
los interesados, 1a forma de pago y, al igual que
ocurria con los mandamientos de ingresos, solo
aparecen firmados por el Interventor, y no por
el perceptor.

VIII. PATRONATO MUNICIPAL DE
DEPORTES

80. A finales del ejercicio de 1993 se constituye,
al amparo del art. 58 de la LBRL, el Patronato
Municipal de Deportes, organismo auténomo
de caricter administrativo con personalidad
juridica propia, cuya finalidad principal consiste
en promover y fomentar el desartollo de la
educacion fisica y la actividad deportiva en el
municipio, faciitar a todos los vecinos la
utilizacién de las instalaciones deportivas y
cooperar con los clubs deportivos y federados
de la ciudad para su  participacién  en
competiciones deportivas.

81. Durante el ejercicio objeto de fiscalizacion
ya se pone de manifiesto la conveniencia de
proceder a la disolucion del Instituto, si bien
ésta no se llevé a cabo hasta el afio siguiente.
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La liquidacion del presupuesto corrente del
ejercicio  fiscalizado  presentada por la

Corporacion es la siguiente:

Ptas.
Capirmlos de Prev. Modif. Prev. Dchos. Recaud. Recaud. Dchos.
Ingtesos Inicial Defin. Y Ve Ptes.
1. Imp. Directos - - - - B - -
2. Imp. Indirectos - - - - - - - -
3. Tasas y otros 4.100.000 - 4. 100000 2017.700 49 21 2017.700 100,00 -
4. Transf. Cees. 18.100.000 - 18.100.0400 18.115.630 100,09 17.015.030 93,93 1. 100,044
5. Patnmoniales - - - - - - - -
6. Engj. Inv. Reales - - - - - - - -
7. Transf. Capital 1.000.000 - 1000000 - 0,00 - - -
8. Var. Activ. Finan. - - - - - - -
9. Var, Pasiv, Finan. - - - - - - -
TOTAL INGR. 23.200.000 - 23.200.000 20.133.330 86,78 19.033.330 94,54 1.100.000
Capitulos de Gastos  Prev, Inicial Modif, Prev, Defin, Oblig. Recon.  Oblig.%  Pagos Liquid. Pagos Pte.
%o Pago
1. Personal 13.836.000 - 13.836.000 12.749.183 92,15 11.755.506 92,21 093.677
2. Compras Ctes. 5.464.000 - 5.464.000 5452224 99,78 4.696.899 86,15 755,325
3. Intereses 100000 - 1000 LKL.OD0 1EH),0H0 100,000 JILEIL]] -
4. 'I'ransf. Cres. 2 800.000 - 2.800.00¢ 2.446.598 87,38 2146.598 87,74 300.000
6. Inv. Reales 1.060.000 - 1.000.000 368.318 36,83 368.318 100,00 -
7. Transf, Capital - - - - - - - -
8. Var. Activ. Finan. - - - -
9. Var. Pasiv. Finan. - - - - - - - -
TOTAL GASTOS 23,200.004 - 23.200.000 21.116.323 91,02 19.067.321 90,30 2.,049.002
DIFERENCIAS - - - <982,993> <33.991> <949.002>

32. El total de derechos reconocidos asciende a
20.133.330 ptas. y se alcanza un grado de
recaudacion del 94,5%. Sélo un 10% de los
ingresos se corresponde con recutsos propios
del Patronato derivados, principalmente, de las
cuotas de los abonados, ingresos por
esponsorizacién v utihzacion de  las
instalaciones deportivas. FEl resto  (90%),
provienen de las transferencias corrientes
recibidas de la Diputacion (3.033.672 ptas.) v
del Ayuntamiento (15.081.958 ptas), lo que
denota el alto grado de dependencia del
ofganismo autdnomo con su ente matriz.

83. En todo caso se debe destacar que, segin el
estado de ejecucion del presupuesto de gastos
del Ayuntamiento, las obligaciones totales
reconocidas en favor del Patronato ascienden a
16.219.150 ptas., si bien en el presupuesto de
ingresos de éste sdlo se recogen 15.081.958
ptas. La diferencia, 1.137.192 ptas. se
corresponde con patte de la némina de un
empleado del Ayuntamiento que durante este
gjercicio  prestd  servicios en el organismo
autéonomo, si bien aquél le siguié pagando v,
consecuentemente, no se transfideron tales
cantidades.

cuadro n” 21
Las  obligaciones  reconocidas  supomnen
21.116.323 ptas. y el porcentaje de ejecucion
alcanza el 91%.

IX. EMPRESA PUBLICA BUBULCA, S.A.

84. En el Pleno celebrado el 12 de agosto de
1996 se aprueba, tras los trimites previstos en
el art. 97 del TRRL, la constitucidn de una
empresa denominada Bubulea S A, de capital
integramente municipal, cuyo objeto social es
promover el desarrollo socto-economico del
municipio, la promocién, construccién vy
rehabilitacién de viviendas y la elaboracion y
ejecucion del planeamiento necesatio pata una
adecuada gestion del suelo en el término
municipal.

85. El capital soctal asciende a 95.000.000 ptas.,
representado en 95 acciones nominativas
suscritas v desembolsadas por el Ayuntamiento,

mediante la aportacién de terrenos municipales
(art. 104.3 TRRL).

86. La escritura de constitucion se formaliza ¢l
14 de agosto de 1996, si bien la insctipcion en
el registro no se produjo hasta finales del
ejercicio. La empresa presenta el balance, la
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cuenta de pérdidas y ganancias y la memora citcunsctben solamente al cuarto trimestre de

abreviadas segun prevé la LSA, y se 1996, con el siguiente resultado:
BALANCE
Ptas.
ACTIVO PASIVO
A) Accionsstas por desernbolsos no exigidos - | A) Fondos Propios 95.039.466
B} Inmovilizado 38.778.449 | B) Ingr. A distribuir en vanos ejer. -
) Gasros a distribuir en varios gjercicios - { ©) Provisiones para fiesgos y gastos
[ Activo arculante 63.291.731 | D} Acreedores a largo plazo -
E} Acreedores a corto plazo 7.030.715
F) Provisiones para nicsgos ¥ gastos a o/p -
Total general 1{12.070.181 | Total general 102.070.181
cuadro n° 22
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Ptas.
DEEBE HABER
A) Gastos 50.261.776  B) Ingresos S0.266.798
AL Beneficios explotacidn - B.I Pézdidas de explotacion

94.978

AL Resultados financ. posit. 135.696  B.IL Resultados financ, negat.

AL Benef. activ. (rdinanas 60.718  B.IIL. Pérdiclas actv, Ordinarias

A.IV. Resultados extraord. posit. - B.IV. Resultados extraced. negat.

AV, Benef. afi 60,718 B.V. Pérdidas a/i

Impuesto sobre Soacdades 21.252

A.VL. Resultado del ejercicio (Beneficic) 39.466 B.VI, Resultado del ejercicio (Pérdidas) -

87. La cuenta de pérdidas y ganancias presenta
un saldo acreedor a finales del ejercicio de

39.466 ptas., siendo la cifra de negocios de
50.266.798 ptas.

X, CONCLUSIONES Y RECO-
MENDACIONES

Aspectos generales y liquidacion del
presupuesto

88. El Ayuntamiento no cumplié determinados
aspectos de la normativa vigente relacionados
con la aprobacion y liquidacion del presupuesto
de 1996, asi como en la formacion y aprobacion
de la liguidacion de las cuentas de dicho
gjerciclo.

89. Las modificaciones presupuestarias llevadas
a cabo tampoco se adecuaron a la normatva
aplicable, y en la transferencia de crédito
trammitada no aparece debidamente justificada la
causa que la motva.

Ingtesos
90. El procedimiento seguido para las
rectificaciones de los saldos iniciales de

cuadro n" 23

presupuestos cerrados presenta debilidades de
control intetno.

Se recomienda se produsia una adecnada segregacion de
funciones entre las distintas unidades que inlfervienen, y
gue s¢ implante un correcty procedimiento gue permita
comprobar y dejar constanca de los cobros realizader,
asi como de las modificaciones o anulaciones de derechos
pendienies.

91. La Corporaciébn no tiene establecidos
ctitertos propios para minorar los derechos
pendientes de cobro que se consideran de dificil
o imposible ejecucion. De la aplicacion de los
aprobados por el Pleno de la Cimara de
Cuentas de Andalucia el 9 de julio de 1997, sin
tener en cuenta los ingresos por transferencias
cotrientes y de capital, se estima que existen
derechos pendientes de cobro por importe de
31.642.136 ptas., cuya recaudacion pudiera ser
de dificil realizacion.

Gastos

92. En todos los capitulos del presupuesto de
gastos se han contabilizado operaciones que
por su naturaleza debian incluirse en capitulos
diferentes.
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Al final del ejetcicio la Corporacién habia
realizado gastos por 109.819.801 ptas. sin la
suficiente consignacion presupuestatia.

Esta circunstancia constituye infraccion a tenor
de lo establecido en el art. 141 de la Ley
General Presupuestaria.

Igualmente sc¢  han contabilizado en el
presupuesto cornente gastos de ejetcicios
anteriores, incumpliéndose el principio de
anualidad presupuestaria.

Gastos en bienes corrientes y servicios

93. Se han detectado facturas de escaso importe
en las que no se incluye el IVA y, también, que
el soporte documental de determinados gastos
realizados por la Casa de Cultura carece de los
requisitos minimos necesarios para que sean
asumidos por la Corporacion.

Transfetencias corrientes

94. Se han contabilizado incorrectamente pagos
por 1.714.469 ptas., derivados de la devolucién
de ingresos indebidos, incumpliéndose el art.
146.3 de la LRHL.

Inversiones

95. Los contratos de obras fiscalizados no
contienen algunos de los requisitos generales
previstos pot la legislacion de contratos.

3¢ recomtenda a la Corporaciin que en los expedientes
de obras, awungue seam gjeculadas  por propia
administracion, s¢ inclwyan el proyects, el replanten
previo y dispontbilidad de los terrenos, se expidan las
corvespondientes certificaciones y se proceda a la recspeion
Jormal de las mismas.

96. A los trabajadores eventuales que prestaron
sus servicios a lo largo del ejercicio 1996 en las
obras acogidas al PER, no se les practicaron las
correspondientes retenciones por IRPF. Lsta
circunstancia supone un incumplimiento de los
arts. 98 y 102 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisica y constituye una
infraccion tributaria a tenor de los arts. 77 y ss.
de la Ley General Tributaria.

Endeudamiento

97. En el capitulo IX de gastos se han
contabilizado incotrectamente pagos por
1.500.000 ptas. derivados de la devolucion de
ngresos indebidos provenientes de
liquidaciones de diferentes impuestos y
contribuciones especiales, contraviniendo el art.
146.3 de la LRHL.

98. La Corporacién ha abonado, al menos,
5.889.082 ptas. en concepto de intereses
deudotres como consecuencia de descubiertos
en las cuentas existentes.

Operaciones extrapresupuestatias

99. En la cuenta de “pagos pendientes de
aplicacién” se reflejan pagos por 29.735.154
ptas., realizados durante los ejercicios 1995 y
1996, sin consignacion presupuestaria.

Esta circunstancia constituye infraccion a tenor
del art. 141.1 de 1a LGP.

Tesoreria

100. El estado de existencias no refleja Ia
situacion real de los fondos a 31 de diciembre
de 1996, sin que haya sido posible determinar
cuales eran los fondos reales de tesoreria.

101. El irea financiera de la Cotporacién
presenta impottantes debilidades de control
interno: existen cuentas que nNo aparecen
reflejadas en el estado de sitacién, no se
efectian arqueos mensuales, no existe una
adecuada organizacion y archivo de los
extractos bancarios y todos los pagos y cobtos
del ejercicio se han contabilizado en la cuenta
de depositaria.

Se deben adoptar las medidas necesarias para evitar esta
Jalta de control y, asi mismo, es conveniente proceder a /a
depuracion de lus cuentas no operalivas que mantiene la
Corporacion.

X1, OPINION

102. La liquidacion del presupuesto del ejercicio
1996 no refleja la actividad econémico-
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financiera realizada por el Ayuntamiento
durante el mismo. La Corporacion ha realizado
gastos por un importe de 109.819.801 ptas. sin
la necesaria consignacion presupuestaria, de los
cuales se habian pagado 29.735.154 ptas.

103. Excepto por las salvedades recogidas en
los apartados anteriores el Ayuntamiento ha
cumplido, con caricter general, la legalidad
aplicable.

104, Por dltimo, sefialar que si bien el
Ayuntamiento partia de un remanente positivo
del ejercicio anterior (101.311.833 ptas.), al final

del ejercicio fiscalizado el remanente de

tesoteria ajustado era negativo con un importe
de <14.513.652> ptas.

Por ello, de haberse tenido en cuenta este
tesultado negativo, la Corporacion deberia
haber adoptado alguna de las medidas previstas
en el art. 174 de la L.RHL: reduccién de gastos
en el presupuesto siguiente por cuantia igual al
déficit producido, concierto de una operacién
de crédito por el importe del mismo, o bien, la
aptobacién del nuevo presupuesto con un
superavit inicial de cuantia no inferior al
mencionado déficit.
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XII. ANEXOS
Anexo I

Segun relacion expedida ¢l 10 de febrero de
1997, 2 31 de diciembre de 1996 la Corporacion
habia realizado gastos por 133.500.933 ptas,
que no estaban contabiizados. De ellos,
23.681.132 ptas. se incluyen en el presupuesto
cotriente v el resto, 109.819.801 ptas., son
gastos realizados sin consignacion
presupuestaria. [De estos ultimos, se habian
pagado 29.735.154 ptas., por lo que se recogen
en la cuenta no presupuestatia  “pagos
pendientes de aplicacion’:

Personal. Naminas 8.400.345
Velodrama 315,810
latereses deuda Munpal 534.652
Obra cuartel G. Civila 2.649,503
Cibra camino de Villalba 315.222
Obru casa de Romana 1.967.481
Alquiler Nissan 168.258
Obra campo futbol 1.601.696
Agentes censales 1.225.516
Asesoria juriciea Diputacidn 225.000
Intereses deuda Inem 575.842
Amortizacidn deuda [nem 1.744.590
Devel. Inem sub, F5 y F6 B, Taller 8.643.292
P. Laboral. Secretana Gral. 458.634
P. Laboral. Otros Servicios Gener. 264.444
Sueldo P. Laboral 8. Sociales 542,718
Suelde P. Laboral Dirogodep. 692,038
Sueldo P. Laboral E. infanl 305.843
ldem. Colegio San Antonio 462.945
[dem. Colegio Reyes Catlicas 69.723
Idern. Colegin Las Viftas 458.647
Idem. Urbanismo 540.146
Idem. Flectricidad 243.503
Idem. Parques y Jardmes 634,184
Idem. Almacenes Municipales 831.930
1dem. R, Basuras 1.091.026
Tdem. Limpieza Viaria 223.842
ldem. Mantenimiento 221.203
Idem. Casa de Cultura 1.139.510
Tdem. Miisica 238.915
ldern. Prensa e Informacion 505.465
Idem. Mercado 220.734
Ayuda 8. Policia Municipal 1.500.000
Conservacion vias poblicas 1.044.091
Idem. Escuela infanel 43.659
[dem. Colegio Reyes Catolicos 250.276
Tdem. Colegio Manuel Pérez 342.20
[dem. Colegio Las Vifias 3222
[dem. Edif. Mumepal. Varos 6.066,981
Idem. Parques y Jardines 14.152
Tdem Centro Cultwral 326.258
Idem. Almacencs Municipales 635.112
Uallye Policia Munieipal 179.566
Mantenimiento alumbrado miblico 118.166
Conservacion vehiculo policia 179.618
fdem, Vehiculos vias publicas 594.457
[dem. Vehiculos electrcidad 120.060
[dem. Vehiculos R. Basuras 1.720.225
[dem. Vchiculos Mantenimiento 159.766
Idem. Grupa Infarmatica 383.651
Idem. Mobiliago Admon. Financiera 52.826

Otro Inmovilizado material feria 173.355

Material Oficina Secretaria

Idemn. Oficina Policia Municipal
Idem. Oftcinzs Admdn Financiera
Secretarda General. Boletines
Fluido Alumbrade Pablico
Fluido Edif. Municipales varios
Combusnble vehicule policia
[dem. Calefacaidn €. Las Vidas
Idern. Vchiculos vias piblicas
Idem, ¥ehiculo recogida basuras
[dem. Vehiculos mantenimiento
Vestuario policia municipal

[dem. Manterumiento

Productos limpicea mercado
Telefonos drganas de gobierno
Idem. Scesetaria gencrat.

Idem.. Policia Municipal

Gastos tepresentac. org. gobierna
Gastos diversos plan educativo
Gastos diversos electricidad
Idern. Vias poblicas

Idem. Parques y Jardines

ldem. Almacenes municipales
tdem. Limpieza viaria

Idem. Mantenimicnto

Idem. Banda de mmisica municipal
Idemn. Otras actividades musicales
Idem. Prensa e Informacion
Gastos diversas indeterminadas
Gastos diversas feria

Idem. Navidad y Reyes

Gastos diversos Carnaval
Trabajos téenicos Arquitectos
Trabajos diversos Secretaria
Locomaocién étganos de gobierno
Idem. Admén. Financiera
Intereses B.C.L.

Intereses Caya Postal de Ahorros
Gastos financieros varios
Mancomunidad Desarrollo

P. Educanvo Subvenc. A P.AS.
P. Educativo. Ayuda Estudios
Servidor datos central

Devol. Ingresos indebidos
Seguridad Social. Octubre

Idem. Noviembre

Idem. Diciembre

TOTAL

1.602.530
1.415
179.373
16.494
4.752.694
4406
54.378
183.457
592.556
616.529
74.622
511212
178.937
102.486
23,311
327481
152.525
254.470
315,513
373.933
1,204.314
452.460
1.033.591
98.136
174.286
4.830.000
1.540.000
160.125
222130
6.735.521
464,000
120.533
2077.761
1.598.732
2.280
9.006)
17.270.302
44.837
2213.860
3.435.026
790000
19.000
2947478
449,907
8.190.607
T.610.768
7126.458
133,500,933



Sevilla, 27 de enero 2000

BOJA nim. 10

Pagina nim. 1.105

Anexo I

CRITERIOS PARA DETERMINAR LOS
DERECHOS QUE PUDIERAN
CONSIDERARSE DE DIFICIL

MATERIALIZACION SEGUN LOS
ARTICULOS 172 DE LA LHL Y 101 Y
SIGUIENTES DEL RD 500/90.

Una de las novedades introducidas con la
reforma del sistema contable de h
administracion local ha consistido, entre otras,
en la formulacién del Remanente de Tesoteria
con cterios de globalidad, por cuanto
incorpora la situacion deudora y acreedora que
mantene la Corporacidn tanto de opetaciones
presupuestarias como de aquellas que tienen un
caricter extrapresupuestario, vy a la vez permite
que la formulacién sea lo mas realista posible,
petmitiendo que log derechos pendientes de
cobro se minoren por aquellos que, a juicio de
la Entidad Local se consideren como de dificil
o imposible materalizacion.

De otra parte, la formulacion del Remanente de
Tesoreria se esta convirtendo cada vez mas en
una variable clave en la vida economica de las
Cotporaciones, en la medida en que en funcién
de los valores que arroje al final del ejercicio
implicara la toma de decisiones (articulo 174 de
la ley 39/1988 de Haciendas Locales vy
concordantes), o bien puede servit como
recurso  para financiar  modificaciones
presupuestarias en caso de ser positivo. Ademas
es utllizada por los Organos a quienes
cottespondan la tutela financiera de las
Corporaciones Locales, en nuestro caso la
Comunidad Auténoma, como punto de
referencia para la autorizacidn o no de nuevas
operaciones de endeudamiento.

En este sentido, es imprescindible que la citada
magnitud se formule de la forma mas ajustada a
la rtealidad posible teniendo en cuenta lo
indicado en los articulos 172 de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales y el 101 y
siguientes del Real Decreto 500/90.

Igualmente, es preciso aprobar unos cterios
homogéneos a tener en cuenta para la
fiscalizacion del Remanente de Tesoreria v en
concreto de los ajustes al mismo por este
motivo. Por ello, se propone la adopcidn de los
siguientes crterios a considerar en las
fiscalizaciones que, sobre las Corporaciones
TLocales, se lleven a cabo por la Cimara de
Cuentas de Andalucia.

Para el estudio y formulacion de estos criterios
se han analizado, como antecedentes, los
criterios  establecidos por otros Organos de
Control Externo.

Para la determinacidn de la cuantia de los
derechos que se consideren de dificil o
imposible recaudacién, el Real Decreto
500/1990 establece como métodos para su
cuantificacidon:

* El analisis individualizado,
* La fijacion de un potrcentaje 2 tanto
alzado

Ademais se deberan tener en cuenta:

* La andgiiedad de las deudas

* Los porcentajes de recandacién tanto
en periodo voluntario como en via
ejecutiva

* Tlimporte de las mismas

* La naturaleza de los tecursos de que se
trate y

* Demis criterios de valoracion que de
forma ponderada se establezcan por la
Entidad Local.

Por dltimo, aclara que la consideracion de un
derecho como de dificl o imposible
tecaudaciébn no implicara su anulacién m
producira su baja en cuentas.

Atendiendo a cada uno de estos ctiterios, se
propone por la Camara de Cuentas, como
marco de referencia para Ia cuantificacion de la
provision, lo siguiente:



Pagina nim. 1.106 BOJA nim. 10 Sevilla, 27 de enero 2000
1.- Criterio de Antigiiedad
Ya Ya %
. ey - : cca  RECAUD. CCA
En un pamer analisis, atendiendo - PPIOS, CORREGIDO
. . CERRAD
exclusivamente a la antigiiedad de los derechos, 08
se proponen los siguientes porcentajes para la Fjercicio Cte. 0 - ¢
dotacion en funcion de los ejercicios de Ejerc. {-1) i} X 0
procedencia: Ejerc. (2) 25 >70 0
40 <70 20
>25 <4{) 25
>10 <25 40
Criterio < 50
propuesto Cierc. (-3) 50 >50 0
Cimara de Cuentas =40 <50 40
de Andalucia >25 <4 50
>10 <25 60
Ejercian Cte. % <10 0
Ejerc. (-4) 60 >a0 50
Hiere. (-1) i >25 <4 60
>10 <25 70
<10 80
Eiere. (-2) 25% -
Hiczc. (-5) o0 »25 70
. >10 <25 9
Hiere. (-3) 5(0%% <10 100
Eijerc. (4) 6%
3.- Criterio sobre ¢l importe de los deudores
Ejerc. (-5) 9o

Estos porcentajes constituyen el punto de
partida para la determinacion de los que se
aplicaran  definiivamente  corregidos v
matizados en funcion de los demas criterios que
se exponen a continuacion.

2.- Criterio sobre los potcentajes de
recaudaciéon

De acuerdo con los antecedentes sobre el
comportamiento de la recaudacion en el
conjunto de Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma, se ha estimado que los potcentajes
anteriormente determinados bajo el caterio de
antigiiedad es preciso corregitlos en funcién de
la recaudacion de la Corporacién de que se trate
}’ asl se PfOpOﬂe:

Este criterio es preciso abordarle desde un
doble punto de vista:

* de una parte, determinando un importe
a partr del cual se analizard
individualmente el expediente del deudor
correspondiente concluyendo acerca de
su cobrabilidad. En este punto, se tendra
especialmente  en  cuenta  aquellos
deudotes que sean personas juridicas y
que se encuentren en alguna de las
situaciones concursales que se recogen en
la normativa mercantil, en cuyo caso los
porcentajes de dotacidon se elevaran al

100%.

* de otra parte, los diferentes conceptos
tributarios se agrupatan por tramos de
importes que implicaran una correccion
sobre el cilculo llevado a cabo segun el
punto 2 anterior.

Agrupacion de los importes en tres tramos (A,
ByC)

Entre A y B % corregido X 0,8
Entre B y C % cotregido X 1
Menor C % corregido X 1,2
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Con esta ponderacion se pretende "penalizar”
aquellos conceptos tributarios cuyo impotte
global esté por debajo de las cifras que se
sefialen, considerando gque para los pequefios
importes serda mds costosa la materializacion en
efecuvo.

La fijacién de los limites antetiores se
determinari teniendo  en cuenta las
circunstancias particulares de la Corporacién.

Por dltimo, habri que analizar la situacion
procesal en que pudieran encontrarse
determinados deudores, puesto que si existen
liquidaciones que estén recurridas o sometidas a
un  procedimiento  jurisdiccional  abierto,
deberian tenerse en cuenta para ¢l caleulo de la
posible provision, disminuyendo los importes
de base, potr requerir un tratamiento
indrridualizado.

4.- Criterio sobte la natutaleza del tecurso

En este punto se analizaran los siguientes
recursos:

Capitulos 1, I y 11 de Ingresos. A estos se le

aplicaran los Criterios enumerados
antetiormente. Unicamente habra que observar
si existen deudores a los que, por circunstancias
concretas, no sea posible iniciar la via ejecutiva,
por tratarse de Organismos Oficiales; aquellos
cuyo procedimiento se encuentre suspendido
por Resolucidn judicial, etc.. En este ultmo
caso, habri que eliminarlos de la base de
calculo de la provision.

Multas y Sanciones.  Aun cuando estin
inchuidos en los capitulos anteriores es preciso
estudiarlos por separado, sobre todo en
aquellos municipios con elevada poblacion en
los que estos conceptos pudieran ser
significativos. En estos recursos, ademas de
comprobar el criterio de reconocimiento que
mantene la Corporacidn, conviene corregir los
porcentajes de dotacion:

Entre A v B % corregido X 1,2
Entre B y C % corregido X 1,4
Menor C % corregido X 1,6

Transferencias Corrientes y de Capital v

Subvenciones En estos casos, seri necesatio
analizar la procedencia de las mismas, y efectuat
una revision de los tipos de transferencias y
subvenciones que se encuentren pendientes de
recibir, comprobando si la Corporacion tiene
en su poder documentacion suficiente que
garantice el cobro de las mismas en un periodo
de tiempo razonable. En un principio, no se
propondrian ajustes por estos motivos, salvo
que se llegara a la conclusion de que no es
posible el cobro de la misma.

5.- Criterio mantenido por la Corporacion

Es preciso analizar los criterios mantenidos por
la Corporacion si es que los tiene formulados.
En caso de que los tenga se compararan con el
importe resultante de nuestro andlisis y se
aceptara si es supetior a nuestros calculos; en
caso contrario se justificara la propuesta de la
Camara de Cuentas.
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XIII. ALEGACIONES

En general y después del trabajo de
fiscalizacion realizado por la Camara de
Cuentas de Andalucla sobre el egjercicio
econdémico de 1996, nos ratficamos en la
apreciacion de la  Cotporacion  sobre la
idoneidad de haber elegido ejercicios
econémicos  posteriores,  extremo  que
comunicamos en su dia, y todo ello en base a
varios  aspectos previos de indudable
importancia sobre el objeto y finalidad dldmas
de cualquier trabajo de fiscalizacion:

1.- Detectar irregularidades graves que pudiesen
constituir delitos econémicos.

2.- Detectar errores de procedimiento contable,
de control econdmico-financiero, de
contabilizacién  errbnea o practicas que
deberian ser cambiadas y ajustadas a ley.

En el prmer aspecto cualquier afio elegido
puede resultar idoneo, pero en el segundo, v en
el caso concreto de Bollullos, el afio 1996
supuso el final de una etapa y el comienzo de
otra, va que en el afo 1997 y posteriores
pudimos contar con la presencia de un
Interventor de cuerpo nacional, D. Teodoro
Seijas Delgado, y en el afto 1996 todavia, v a
pesar de multtud de gestiones ante el M AP,
contabamos con un funcionaro habilitado que
a nuecstro juicio no tenfa la  cualificacion
suficiente para cubrr las necesidades en materia
de Intervencidon. Obwviamente, este extremo
supuso un cambio cualitativo en los procesos
contables, en los procedimientos y Ia
modificacion  de  practicas que  por
desconocimiento y costumbre se daban pot
buenas.

De esta forma, recomendaciones que la Camara
de Cuentas hace en el informe en muchos
temas, han sido corregidas y cambiadas con
posterioridad a 1996 y entre ellas las derivadas
de un procedimiento contable en el que se
cuenta con una herramienta imprescindible para
cualquier proceso de control eficaz del
presupuesto, como puede ser el tener la
contabilidad al dia, y como pudo comprobar la
Camara de Cuentas en tiempo real.

Los  cambios introducidos, ajustindose
totalmente a la legislacion aplicable a la hora de
aprobar los gastos, los cambios en los
procedimientos anquilosados en la Tesoreria de
la Corporacién, los nuevos procedimientos a la
hora de aprobar expedientes de crédito o la
propia presentacion del presupuesto y la
hqumdacion. Cambios que también alcanzan al
area de Recaudacion, ya que en el afio 1997,
comenzd a desarrollarla por delegacion el
Servicio Provincial de Gestion Tributaria de la
Diputacion de Huelva.

Pasamos a comentar ahora el capitulo de
conclusiones v recomendaciones:

En cuanto a los apartados 88 y 89 (Aspectos
Generales y Liquidacidon del Presupuesto) no
tenemos mucho que objetar, pero si queremos
sefialar que las transferencias de crédito pueden
o no parecer debidamente justificadas en el
expediente, pero estuvieron motivadas por el
aumento de inversiones debide a la
consecucion de mayor fnanciacién de la
prevista inicialmente para obras y por la
contratacién de internos de Policia Local no
previstas y entre ellas cabe destacar la causada
por Ia muerte de un miembro de dicha plantilla.

INGRESOS

Ambas recomendaciones estin cumpliéndose
en la actualidad: se han establecido crtenos
pata la depuracion de incobrables y de hecho se
ha procedido a la depuracion de éstos por
expedientes de fallidos de fecha 2 de Diciembre
de 1998 y por importe de 22.087.469. Hasta ese
momento los recibos incobrables eran anulados
pot el Departamento de Arbitrios y acuerdo
posterior de la Comision de Gobiemno, pero no
se procedia por parte de la Tesoreria a la
minoracion cotrespondiente del pendiente de
cobro con la aprobacion de un expediente de
fallidos anual.

GASTOS

El dato de @gastos sin  consignacion
presupuestaria, contabilizacion de gastos en
partidas erroneas y contabilizacién de gastos de
¢jercicios antetiores son consecuencia directa
de la tealidad explicitada al prncipio de este
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escrito de alegaciones: no tener en el afio 1996
la contabilidad en tiempo real y no contar con
un Interventor con la suficlente cualificacion
para informar puntualmente sobre los
procedimientos cortectos y los sistemas de
fiscalizacion exigibles.

El hecho de los gastos sin cobertura
presupuestania del afio 1996, fueron asumidos
por el Presupuesto de 1997, en el cual se
habilitaron créditos para esta finalidad. Dicho
extremos fue puesto de manifiesto por escrito
en la memoria de la Alcaldia de este ejercicio
para su constancia y conocimiento general.
Documento publico que formd parte del
expediente de aprobacion del Presupuesto y
que fue debatido como tal en el Pleno de la
Corporacion. Dicho extremo fue conocido a
partir de la legada del nuevo Interventor.

En cuanto al apartado 94, reconocer que la
practica erronea hasta el afio 1996 consistia en
llevar al presupuesto de gastos la devolucion de
ingresos indebidos, procedimientc que se
corrigié en el afio 1997, pasando a contabilizar
dichas operaciones contra el presupuesto de
ingresos, minorando por tanto el importe de la
recaudacion liquida.

TESORERIA

En lo que se refiere a la Tesoreria decir que
independientemente de los procedimientos que
podrian ser inadecuados, tenemos que alegar
que el Depositario realizara arqueos dianios de
movimientos de  fondos, para  tener
perfectamente controlada la  situacién de
existencias en Cajas y Bancos,
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

Esta Presidencia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del R.D. 896/91,
de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas para la provision
de 2 plazas de Economistas, al servicio de esta Corporacion,
perteneciente a la plantilla de funcionarios, mediante el sistema
de concurso-oposicién libre, con sujecién a las siguientes
bases, aprobadas por el Pleno Corporativo el 12 de febrero
de 1999.

Lo que se publica para general conocimiento.
Cérdoba, 22 de octubre de 1999.- El Presidente.

1.° Normas generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso-oposicién libre de dos plazas de Econo-
mistas, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 1998,
pertenecientes a la plantilla de funcionarios e integrada en
la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Superior, Grupo A, dotadas con sueldo, trienios, pagas extraor-
dinarias y retribuciones complementarias, de acuerdo con la
legislacion vigente.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2
de agosto; R.D. Leg. 781/86, de 17 de abril; R.D. 896/91,
de 7 de junio; las bases de la presente convocatoria y suple-
toriamente el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso en la Administracion
del Estado.

2.° Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al
servicio de la Administracion Local, establecidas en el art.
135 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local:

a) Ser espafol o espafola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquélla en que falten menos de diez afos para la jubilacion
forzosa.

¢) Estar en posesion del titulo exigido para la convocatoria
(Licenciado en Ciencias Econémicas o Empresariales), o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracién del plazo
de admisién de instancias. Se entiende que se estd en con-
diciones de obtener el titulo académico cuando se han abonado
los derechos por su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo caracter del servicio del Estado,
Comunidades Auténomas o Administracion Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

3.° Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se
presentaran en el Registro General de Entrada de Documentos

de la misma, dentro del plazo de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la con-
vocatoria en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNI y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de examen a que se refiere el apartado 3.4. Deberan
acompafar igualmente a la solicitud la documentaciéon que
justifique los méritos alegados, debidamente compulsada o
cotejada conforme al articulo 158 del Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastara que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en cual-
quiera de las formas que determina el art. 38.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Si, conforme a dicho precepto, se presentan a través
de las Oficinas de Correos, deberd aparecer el sello de cer-
tificado en el sobre exterior y en la propia solicitud.

3.4. Los derechos de examen quedan establecidos en
mil doscientas cincuenta pesetas, que se ingresarén en la cuen-
ta corriente de Cajasur numero 2024/6028/19/
311094051.4, con la indicacién «pruebas selectivas plaza
(su denominacién) Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba».

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticion
del interesado.

4.° Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
lImo. Sr. Presidente dictard Resolucién, en el plazo méaximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos, asi
como la de excluidos. Dicha Resolucién se publicara en el
BOP, juntamente con la relacion de excluidos y causas que
han motivado la exclusién. Copia de dicha Resolucion y copias
certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos se expon-
drén al publico en el Tabléon de Edictos el mismo dia en que
se remita a publicacién en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la Resolucion en el BOP, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanaren dichos defectos quedaréan definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma Resolucion se haré publico el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actua-
cion de los aspirantes.

5.° Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue y suplente.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue y suplente, con voz y sin voto.
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Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma y suplen-
te.

- Un representante de los empleados de la Corporacion,
designado por la Junta de Personal y suplente.

- Un técnico o experto, o un funcionario representante
del servicio al que esté adscrita la plaza y suplente.

- Un empleado del Area de Personal y suplente.

Los Vocales del Tribunal deberén reunir las condiciones
exigidas en el articulo 4 del R.D. 896/91, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Diputacién Provincial, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias anteriormen-
te citadas.

5.3. Para la vélida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secre-
tario y la mitad de los Vocales, titulares o suplentes, indis-
tintamente.

5.4. La determinacién concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la Resolucién a que hace referencia
la base 4.2

5.5. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de Asesores en aquellas pruebas que demanden oir
la opinién de técnicos especialistas, asi como de colaboradores
en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes
ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecidoen el R.D. 236/88,
de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por asistencia,
el Tribunal Calificador tendré la categoria 1.2

6.° Sistema de seleccion.
El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién.

Concurso. Los méritos alegados por los aspirantes se cali-
ficardn segln el baremo que figura en el Anexo | de esta
convocatoria.

Las puntuaciones otorgadas se expondrén al publico pre-
viamente al inicio de la fase de oposicion.

No se valorardn méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentaciéon de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

No obstante, quienes hayan prestado servicios en la Dipu-
tacién Provincial de Cérdoba haran constar tal circunstancia
en la solicitud de presentacion, interesando a la vez que por
parte de los servicios de la Corporacién se adjunte a su docu-
mentacién el correspondiente certificado de servicios pres-
tados.

Fase de oposicién. (El contenido y programas de los ejer-
cicios sera el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.)

El primer ejercicio de la oposicién no podré comenzar
hasta transcurridos tres meses desde la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. El lugar y fecha de realizacion
de dicho ejercicio se haran publicos conjuntamente con la
Resolucion que se indica en la base 4.1.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
un maximo de 45 dias naturales.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en los locales donde se hayan celebrado los anteriores y en
el Tablén de Edictos de la Corporacion.

7.° Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacion a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaiga autométicamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia,
quedara excluido del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente el Tribunal, se podra exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o de
haber finalizado cuando no se entorpezca el desarrollo de la
convocatoria, con perjuicio para el interés general o de terceros.

7.2. La actuacién de los aspirantes en aquellos ejercicios
qgue no puedan actuar conjuntamente comenzara por orden
alfabético de apellidos a partir del primero de la letra ....,
de conformidad con el resultado del sorteo publico Unico para
todas las convocatorias que se celebren durante el afo, que
tendré lugar con anterioridad al inicio de los ejercicios, para
lo cual sera anunciado previamente en el BOP, asi como pos-
teriormente su resultado.

7.3. El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios sean
corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

8.° Calificacion de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios de la fase de oposicién serén
eliminatorios y se calificaran hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo
de 5 puntos en cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro del Tribunal, eliminando en todo
caso las puntuaciones maximas y minimas cuando entre éstas
exista un diferencia igual o superior a 4 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara
publico en la forma prevista en la base 6.2 la relacion de
los aspirantes que hayan superado el mismo, con especifi-
caciones de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno
de los ejercicios de la oposicién y de la otorgada en la fase
de concurso. En caso de empate el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en la fase de
concurso y de persistir en el primer ejercicio y en los sucesivos
por su orden, y de no ser posible deshacer el empate se dilu-
cidara por sorteo.

9.° Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y nombramiento.

Finalizada la calificacién, el Tribunal haré publica la rela-
cion de aspirantes que han superado los ejercicios elimina-
torios, por orden de puntuacion, en la que constara las cali-
ficaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final. Los
interesados podran interponer reclamacién en el plazo de 3
dias ante el Tribunal, y éste debera resolver en idéntico plazo
la reclamacion.

La relacion definitiva de aprobado/s, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el Tablén de Anun-
cios y sera elevada al Presidente de la Corporacion para que
formule el correspondiente nombramiento. En dicha relacion
figuraran el/los aprobado/s por orden de puntuacién, en nime-
ro igual al de plazas convocadas. Contra dicho acuerdo del
Tribunal, que no agota la via administrativa, podrén inter-
ponerse por los interesados recurso ordinario, en el plazo de
1 mes, ante el Pleno de la Corporacién.

Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacién, dentro del plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados, los
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documentos acreditativos de las condiciones que para tomar
parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2 y que son:

9.1. Fotocopia del DNI, acompanado del original para
su compulsa.

9.2. Copia autentificada o fotocopia, que debera ser pre-
sentada con el original para su compulsa, del titulo de Licen-
ciado en Ciencias Econdémicas o Empresariales, o justificante
de haber abonado los derechos de su expedicion.

9.3. Informe del Servicio Médico de Empresa de esta
Corporacion sobre la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas de la plaza a que se aspira.

9.4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

9.5. Declaracion jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad especifica conforme al articulo 36 del Regla-
mento de Funcionarios.

9.6. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la toma de posesién de la plaza, asi como
de no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el articulo 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando su
condicién y cuantas circunstancias consten en su expediente
personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaréan
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso se propondréa para su nombramiento a aquél candidato
que le siga por orden de puntuacién y que habiendo superado
todos los ejercicios de la convocatoria no hubiese sido pro-
puesto por no existir nimero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias naturales
presenten la documentacién pertinente a efectos de poder ser
nombrado.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la
Corporacion el opositor u opositores nombrado/s debera/n
tomar posesién en el plazo de 30 dias habiles a contar del
siguiente al que le sea notificado el nombramiento. Aquéllos
que no lo hicieren en el plazo sefialado, sin causa justificada,
perderan el derecho a adquirirla condicion de funcionario.

En el momento de la toma de posesién, el opositor u
opositores nombrados prestaran juramento o promesa en la
forma establecida en el Real Decreto 770/79, de 5 de abuil.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulan la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias, que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del Tablén de Anuncios.

Contra la presente convocatoria, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse por los interesados recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia

de Andalucia en el plazo de dos meses a partir de su publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado.

ANEXO |
FASE DE CONCURSO

A) Méritos profesionales.

Por cada mes completo de servicios prestados en esta
Excma. Diputacién Provincial, en plaza o puesto de igual o
similar contenido al que se opta, acreditado mediante la corres-
pondiente certificacion: 0,15 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
deigual o similar contenido al que se opta, acreditado mediante
la correspondiente certificacién expedida por el organismo
competente: 0,10 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas
en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de tra-
bajo visado por el Inem y certificados de cotizaciones a la
Seguridad Social o cualquier otro documento de igual fuerza
probatoria: 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaréan servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

Méximo de puntos a otorgar en concepto de méritos pro-
fesionales: 4,00 puntos.

B) Valoracion de formacién y perfeccionamiento.

Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por Instituciones Publicas y las homo-
logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.

Podréa otorgarse por este apartado hasta un maximo de
3 puntos, aplicados de la siguiente forma:

b.1. Por la participaciéon como asistente o alumno a cur-
S0S, seminarios, congresos y jornadas:

. Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

. De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.
.De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.
. De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias. 0,25

cooo
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puntos.

b.1.5. De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50
puntos.

b.1.6. De 200 a 300 horas o de 41 a 60 dias: 1 punto.

b.1.7. De 300 a 400 horas o de 61 a 80 dias: 1,50
puntos.

b.1.8. De més de 400 horas o de 80 dias: 2,00 puntos.

Cuando se acredite que los cursos respectivos han sido
superados con aprovechamiento, la puntuacién anterior se
incrementara en 0,10 puntos.

b.2. Por la participaciéon como Ponente en cursos, semi-
narios o jornadas: 0,10 puntos por cada uno, méaximo 0,50
puntos.

C) Titulaciones académicas.

Por poseer titulacion académica distinta a la exigida para
el ingreso en la categoria y Grupo de Empleado, segin lo
establecido en el art. 25 de la Ley 30/84, y que sea relevante
para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria. Se
valorard hasta un méximo de 2 puntos, segln el siguiente
baremo:

Grado de Doctor en una materia propia de la titulacion
exigida para la plaza: 2,00 puntos.
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Otra Licenciatura: 1,00 punto.

No se valoraran aquellas titulaciones que sean necesarias
para obtener otras superiores puntuadas.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

D) Méritos especificos.

Por publicaciones, ponencias, etc. de caracter cientifico
o técnico y que estén relacionadas con la plaza convocada
se otorgara hasta un méaximo de 1 punto.

ANEXOI

FASE DE OPOSICION

Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes, consistird en desarrollar por escrito, en
un periodo maximo de 4 horas, dos temas concretos extraidos
al azar de las siguientes materias: Uno de ellos de las com-
prendidas en el epigrafe de Administraciéon Publica y un segun-
do de las materias de Contabilidad Publica. Los ejercicios seran
leidos por los candidatos en sesién publica.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podra dia-
logar con los aspirantes sobre materias objeto de los mismos
y pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias.
El didlogo podra tener una duracién maxima de quince
minutos.

Segundo ejercicio. Se desarrollaré por escrito, durante un
periodo maximo de cinco horas y consistird en la resolucién
de uno o varios supuestos practicos iguales para todos los
opositores, que planteard el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, relativos a Matematica Financiera
y Contabilidad Superior Publica y Privada, y sobre las materias
que se relacionan en el Anexo .

Tercer ejercicio. Consistira en desarrollar por escrito, en
un periodo maximo de 4 horas, dos temas concretos extraidos
al azar de las siguientes materias: Uno de ellos de las com-
prendidas en el epigrafe de Hacienda Publica General; y un
segundo, de las materias de Hacienda Publica Local y Con-
tabilidad General y Derecho Mercantil. Los ejercicios seran
leidos por los candidatos en sesién publica. Se valoraran los
conocimientos sobre los temas expuestos.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podra dia-
logar con los aspirantes sobre materias objeto de los mismos
y pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias.
El didlogo podra tener una duracién maxima de quince
minutos.

TEMARIO

A) Administracién Puablica.

1. La Constitucion espafiola de 1978. Antecedentes y
significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios
generales.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Garantia y suspension de los derechos y libertades. El Defensor
del Pueblo.

3. Organizacion Territorial del Estado. Competencias del
Estado y de las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia: Su significado. Especial referencia al Estatuto de
Autonomfa de Andalucia.

4. La Administracion Publica espafola. Administracion
General del Estado. Administracién de la Comunidad Auto6-
noma de Andalucia. La Administracién Local.

5. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases de
Leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Regla-
mento y otras disposiciones de caracter general.

6. Los Derechos del ciudadano ante la Administracion
Publica. Consideracion especial del interesado. Colaboracién

y participacion de los ciudadanos en la Administracién, con
especial referencia a la Administracién Local.

7. El acto administrativo: Concepto y clases de actos admi-
nistrativo. Elementos del acto administrativo. Eficacia y validez
de los actos administrativos.

8. Las fases del procedimiento administrativo general. El
silencio administrativo.

9. El procedimiento administrativo local. Recepcién y
Registro de Documentos. Comunicaciones y Notificaciones.

10. La responsabilidad de la Administracién. Evolucién
y régimen actual.

11. Régimen local espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Clases de Entidades Locales.

12. Organizacion y competencias municipales/provinciales.

13. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales:
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

14. El Servicio Publico Local: Concepto. Formas de gestion
directa e indirecta. Bienes de las Entidades Locales: Régimen
juridico y administracion.

15. Los 6rganos colegiados locales: Convocatoria, orden
del dia y requisitos de constitucién. Funcionamiento. Actas
y certificados de acuerdos.

16. Personal al servicio de la Entidad Local. Los fun-
cionarios publicos: Clases. Seleccion. Situaciones Administra-
tivas. Provisién de Puestos de Trabajo. El personal laboral:
Tipologia y Seleccion.

17. Derechos y deberes del personal al servicio de los
Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

18. Los contratos administrativos: Concepto, clases y
elementos.

19. La Unién Europea. Los Tratados originarios y sus
modificaciones. Las Instituciones Europeas.

20. El Derecho Comunitario. Fuentes. Aplicacion en Espa-
fa. Libertades basicas del sistema comunitario. Presupuesto
y Financiacion de la U.E.

B) Contabilidad publica.

1. La contabilidad publica. Principios basicos. La con-
tabilidad puUblica y la contabilidad nacional. El sector publico.
El Plan General de Contabilidad Publica.

2. La contabilidad de las Corporaciones Locales (). Fun-
ciones que comprende. Organos que la realizan y disposiciones
porque se rige. La contabilidad publica local en el extranjero.

3. La contabilidad de las Corporaciones Locales (I1). Con-
tabilidad financiera y Contabilidad presupuestaria. Las instruc-
ciones de contabilidad para la Administracién Local: Diferen-
cias en atencién a la poblacion del Municipio. El Plan General
de Contabilidad adaptado a la Administracién Local.

4. La contabilidad de las Corporaciones Locales (ll1).
Libros de contabilidad principal y auxiliar. Documentos con-
tables.

5. La contabilidad de las Corporaciones Locales (1V). Ope-
raciones contables. Operaciones en otras estructuras contables
del sistema.

6. La contabilidad de ingresos y gastos: Concepto y fines.
Previsiones presupuestarias: Su caracter. Ejecucién del Pre-
supuesto: Autorizacion, Disposiciéon, Reconocimiento y liqui-
dacién de derechos y obligaciones. Recaudacién de ingresos
y pago de gastos. Analisis fiscal de expedientes de ingresos
y gastos.

7. La Contabilidad de las Corporaciones Locales (V). Con-
tabilidad del inmovilizado. Contabilidad de operaciones no pre-
supuestarias de tesoreria.

8. El cierre del ejercicio en las Corporaciones Locales.
La liquidacion del presupuesto. Documentacién. Determina-
cion y Ajuste de resultados. EI Remanente liquido de tesoreria.

9. Desviaciones de financiacion. Contabilidad de Recursos
de otros Entes. Contabilidad de las operaciones comerciales.

10. Estados y cuentas anuales. Su formacién, rendicién
y composicién. Anexos a los estados anuales. Las cuentas
de las sociedades mercantiles. Informacion a suministrar al
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Pleno de la entidad, a los érganos de gestién y a otras entidades
publicas.

11. Normalizacién contable publica. Evolucién desde
1977. Reforma de la Contabilidad Publica a partir de 1989.
Los principios contables publicos. ElI Plan General de Con-
tabilidad Publica de 1994.

C) Hacienda Publica General.

1. El presupuesto: Concepto y apariciéon histérica. Jus-
tificacién del presupuesto. Caracteristicas del presupuesto. El
ciclo presupuestario.

2. La concepcion clasica del presupuesto. La crisis de
los principios econémicos y politicos. El presupuesto admi-
nistrativo. El presupuesto de caja. El presupuesto de las cuen-
tas de la renta nacional.

3. Férmulas presupuestarias y estabilidad econémica. El
presupuesto compensatorio. El presupuesto ciclico. El presu-
puesto de estabilizacién automética. Férmulas de adaptacion
coyuntural del presupuesto.

4. El objetivo de eficacia y el presupuesto. La clasificacion
funcional y el presupuesto de ejecucion. El presupuesto por
programas. Anélisis especial de PPBS. El presupuesto de base
cero.

5. Los Presupuestos Generales del Estado en Espafia.
Procedimiento de elaboracién y aprobacion. El presupuesto
del Estado. Estructura presupuestaria. EI presupuesto de los
Organismos Auténomos. El presupuesto por programas en
Espafia. El programa y presupuesto de base cero en Espafia.

6. Ingresos publicos. Concepto y clases. Analisis de los
precios publicos. El concepto de tasa y su significacion histérica
y actual. Las contribuciones especiales. Concepto del impues-
to, elementos y clases.

7. Principios de la imposicién. Los principios del beneficio,
capacidad de pago y equidad. La suficiencia, flexibilidad y
neutralidad de los impuestos. Efectos de la imposicién. Tras-
lacion e incidencia.

8. La deuda publica: Concepto y clases. Emisién, con-
versién, consolidacién y amortizacion de titulos. Efectos eco-
némicos de la deuda publica. La deuda publica como ins-
trumento en la politica de estabilidad.

9. El gasto publico: Concepto y clases. El crecimiento
del gasto publico. Politica social y gasto publico.

10. La empresa publica. Objetivos y control de la empresa
publica. Determinacion de los precios. El coste de capital.
Rentabilidad de la empresa publica.

11. Texto refundido de la Ley General Presupuestaria (1).
Objetivos y principios. Los derechos y obligaciones de la
Hacienda Publica. Los Presupuestos Generales del Estado.
Los Presupuestos de las entidades publicas empresariales. Los
programas de actuacion, inversion y financiacién en las socie-
dades estatales.

12. Texto refundido de la Ley General Presupuestaria (I1).
La Intervencion de la Administracion y los Organismos auté-
nomos del Estado. La deuda publica. El Tesoro Publico. La
contabilidad publica. Los presupuestos, intervencion y con-
tabilidad de la Seguridad Social.

13. El ordenamiento tributario espafol. Principios cons-
titucionales. El nuevo sistema constitucional de fuentes del
derecho y su repercusién en el ambito financiero. Aplicacion
de las normas tributarias. Los tributos y sus clases.

14. La relacién juridica tributaria: Concepto, naturaleza
y elementos. El hecho imponible. Concepto y clases. El sujeto
pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar
en el derecho tributario. EI domicilio fiscal.

15. La base imponible. Concepto y regimenes de deter-
minacion. Estimaciones directa e indirecta. Estimacién objetiva
singular. La comprobacién de valores. La base liquidable. El
tipo de gravamen. La deuda tributaria. Elementos.

16. Infracciones tributarias: Concepto, naturalezay clases.
Sanciones. Condonacién de sanciones. El delito fiscal.

17. La Inspeccion de los tributos. Organos competentes
en el Estado y en los Entes Locales. Funciones y facultades.
Procedimiento de inspeccién tributaria. Documentacion de las
actuaciones inspectoras.

18. La deuda tributaria. Componentes. Formas de extin-
cion de la deuda tributaria. El pago. Obligados al pago. Deu-
dores principales. Responsabilidad solidaria y subsidiaria.
Tiempo de pago. Medios de pago. Justificantes del pago.
Garantias de pago. Efectos del pago. Aplazamiento y frac-
cionamiento de las deudas.

19. Otras formas de extincion de las deudas. Enume-
racién. La prescripcion. Compensacion. Condonacién. Insol-
vencia. Recaudacion en periodo voluntario. Procedimiento y
lugar de ingresos. Plazos de ingresos. Informacién al contri-
buyente: Colectiva e individual.

20. El procedimiento de apremio (I). Definicién y caréacter.
Potestad de utilizar la via de apremio en la Administracion
Local. Iniciacion y efectos. Impugnacion. El recargo de apre-
mio. Suspensién. Término.

21. El procedimiento de apremio (I1): Notificacion. Titulos
para la ejecucién. La providencia de apremio. Recursos admi-
nistrativos contra la providencia de apremio. Plazos de ingreso.
El embargo de bienes. Prelaciéon. La providencia de embargo.
Bienes inembargables. El embargo de dinero efectivo.

22. El procedimiento de apremio (ll1). El embargo de bie-
nes inmuebles. Actuaciones posteriores al embargo. Subastas.
Costas. Adjudicacion de bienes en la Administracién Local.
Créditos incobrables. Finalizacién del expediente de apremio.

23. Contabilidad de la gestion recaudatoria. Libros. Cuen-
tas. Fiscalizacion interna y externa.

24. El sistema tributario espafiol vigente. Principios,
estructuras, evolucion y estado actual de su reforma.

25. El esquema constitucional de la hacienda de las Admi-
nistraciones Publicas. La financiacion regional. Potestades nor-
mativas de las Comunidades Autonomas en materia tributaria:
Limites. Principio de solidaridad. La regionalidad de los
impuestos.

26. La Ley Organica de Financiacién de las Comunidades
Auténomas: Naturaleza y estructura. Principios generales. El
Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos de las Comu-
nidades Auténomas. El Fondo de Compensacién Interterritorial.

27. El Tribunal de Cuentas. Organizacién, funciones y
funcionamiento. Los Organos de Control Externo de las Comu-
nidades Auténomas: La Cémara de Cuentas de Andalucia.
Organizacién, funciones y Procedimientos.

D) Hacienda Publica Local.

1. Las Haciendas Locales en Espafia: Principios cons-
titucionales. El principio de reserva de la Ley en materia tri-
butaria y los entes territoriales. La Ley de Haciendas Locales.
Derecho transitorio. Incidencia estatal y autonémica en la auto-
nomia financiera local. La coordinacién de las Haciendas Esta-
tal, Autonémica y Local.

2. El Presupuesto General de las Entidades Locales.
Estructura presupuestaria. Aplicacion de las técnicas presu-
puestarias del presupuesto por programas y de base cero.

3. Formacién y aprobacion del presupuesto. Las Bases
de ejecucién del presupuesto. Reclamaciones y recursos.
Publicacion y entrada en vigor. Prorroga del presupuesto. Con-
solidacion del presupuesto.

4. Las modificaciones presupuestarias y su tramitacion.
La liquidacion del presupuesto. Remanentes de créditos. Esta-
dos y cuentas anuales.

5. El principio de suficiencia de las Haciendas Locales.
La potestad tributaria de los Entes Locales. La potestad regla-
mentaria en materia tributaria: Contenido de las ordenanzas
fiscales, procedimiento de aprobacion y publicacion. Recursos
contra los actos de imposicién, ordenacién y aplicacion de
los tributos. La suspensién del acto impugnado.

6. Ingresos locales no impositivos. Ingresos de derecho
privado. Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.
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7. Tasas y sus clases. Régimen juridico. Régimen de célcu-
lo y aprobacion de las tarifas de los servicios publicos. Precios
publicos.

8. Las contribuciones especiales. Régimen juridico.

9. Los impuestos locales. El Impuesto sobre Bienes
Inmuebles.

10. ElI Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El
Impuesto sobre Vehiculos de traccion mecanica.

11. EI Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras. El Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terre-
nos de Naturaleza Urbana.

12. La Hacienda Provincial. Recursos de otras Entidades
Locales. Regimenes especiales.

13. La gestion tributaria en la Administracion Local. La
competencia de las Entidades Locales en la gestion tributaria.

14. El servicio de recaudacién. Gestién directa. El personal
al servicio de los 6rganos de recaudacion de las Corporaciones
Locales. Distintas férmulas de gestion directa. Gestién cedida:
Cesidn a otras administraciones. El papel de las Diputaciones.

15. La revision de los actos de gestion tributaria en via
administrativa. El procedimiento econédmico-administrativo.

16. El crédito local. Tipologia de créditos. Finalidades.
Limites y requisitos para la concertacién de operaciones de
crédito. Competencias. Operaciones de los Organismos Auté-
nomos y de las Sociedades Mercantiles Locales.

17. Gastos y Pagos de las Entidades Locales. Fases del
Gasto. Competencia, casos de nulidad y prohibiciones. Régi-
men de pagos a justificar. Las subvenciones y su justificacién.

18. La funcién interventora. Fiscalizacion de los actos
econdémicos de las Entidades Locales y de sus servicios admi-
nistrativos. Fiscalizacion de los Actos de Liquidacion, Recau-
dacién, Inversion y aplicacion de los caudales publicos. La
funcién asesora y de informacion financiera. El control finan-
ciero. El control de eficacia.

19. La tesoreria: Concepto, caracter y funciones. La ges-
tién financiera: Planificacion, gestion y anélisis critico. La ges-
tion recaudatoria.

20. La contabilidad como instrumento de control interno.
Principios béasicos de la contabilidad publica. Régimen con-
table de las entidades locales, de sus Organismos Auténomos
de caracter administrativo y de los de caracter comercial, indus-
trial y financiero. Régimen contable de las Sociedades mer-
cantiles dependientes de las entidades locales.

21. El control externo de la actividad econémica financiera
de las Entidades Locales. Fiscalizacién y enjuiciamiento.

E) Contabilidad general y derecho mercantil.

22. La contabilidad como ciencia. El concepto de patri-
monio y los equilibrios patrimoniales. La cuenta: Concepto,
clases y operatoria funcional.

23. Los planes de cuentas. La planificacion contable en
otros paises. La normalizacion contable en Espafia. El plan
general contable espanol.

24. La contabilidad financiera: El balance de situacién
como instrumento de representacion del patrimonio. El balance
como origen y término de las contabilizaciones. El resultado
del ejercicio. Periodificacién de resultados. Las cuentas de
resultados.

25. El problema contable de las valoraciones. Incidencia
de las fluctuaciones monetarias. Amortizaciones. Provisiones.
Previsiones. Reservas.

26. Flujos reales y flujos financieros. Estados econémi-
co-financieros. El estado de origen y aplicacién de fondos.
El «cash flow». El cuadro cinético.

27. La contabilidad analitica. ElI concepto contable del
coste. Costes y precios de coste. Definicion, clasificacién y
método de célculo. La contabilidad marginal.

28. Concentraciones empresariales. EI concepto de grupo.
La Consolidacion de balances: Concepto, objetivos y métodos:
Operaciones de consolidacién: Ajustes, eliminaciones, deter-

minacion del total del negocio consolidado y consolidacién
propiamente dicha. Presentacion de las cuentas del grupo.

29. Andlisis de los estados econémico-financieros. Ana-
lisis de balances: Analisis patrimonial-analisis financiero. Ana-
lisis econdmico. Andlisis de rentabilidad.

30. Auditorfa contable: Principios basicos. Procedimientos
de alteracién o simulacion de la situacion patrimonial y de
los resultados. Su investigacion y prevencion. Auditoria de sis-
temas automatizados del procesamiento de datos. La auditoria
desde el punto de vista legal.

31. El derecho mercantil: Concepto y contenido: Fuentes.
Actos de comercio. La Empresa mercantil. El comerciante
individual.

32. Las Sociedades mercantiles en general. Concepto legal
de sociedad mercantil. Clases. Disolucién y liquidacion de
sociedades. EI Registro Mercantil.

33. La sociedad comanditaria. La sociedad de respon-
sabilidad limitada. Administracion y representacion. Junta de
SOCios.

34. La sociedad andnima. Rasgos fundamentales que
caracterizan su régimen juridico. Escritura social y estatutos.
Organos sociales. Los socios. Patrimonio y capital social. Accio-
nes: Clases. Aumento y reduccién de capital. Emision de
obligaciones.

35. Titulos valores. Letra de cambio. La relacién causal
y forma en la letra de cambio. La provisién de fondos. Requi-
sitos esenciales relativos al documento y a las personas. La
aceptacion y el aval. El endoso. El protesto.

36. El cheque. Analogias y diferencias con la letra de
cambio. Requisitos y modalidades. La provisién. La presen-
tacion y el pago del cheque. Protesto del cheque. Las acciones
cambiarias.

37. Las obligaciones mercantiles. Contratos mercantiles.
Contrato de cuenta corriente. Compraventa mercantil. Contrato
de comisién. El «Leasing».

38. Contratos bancarios. Caracteres del contrato bancario.
El secreto bancario. Clasificacién de los contratos bancarios.
El depodsito bancario.

39. Los préstamos bancarios. La apertura de crédito: Con-
cepto, naturaleza y clases. Régimen de los contratos de aper-
tura de crédito. Los créditos documentarios. El descuento
bancario.

40. El afianzamiento mercantil. El aval bancario. Pigno-
racion de valores. Hipoteca mobiliaria. Los contratos de ventas
a plazos.

41. Lasuspensién de pagos. Presupuestos, efectos y 6rga-
nos de la suspension de pagos. El Convenio. Los débitos a
la Hacienda Local en la suspension de pagos.

42. La quiebra. Concepto y clases. Organos de la quiebra.
La retroaccion de la quiebra. Efectos de la quiebra.

ANEXO Il
Ejercicio Practico

A) Matemética financiera.

1. Operaciones financieras en Régimen de capitalizacién sim-
ple y compuesta. Convenios para tiempos fraccionarios. Tanto
medio. Equivalencia de Capitales. Fraccionamiento del tanto.
Equivalencia de tantos.

2. Descuentos simples y compuestos. Equivalencia de tantos.
Descuentos de varios capitales. Vencimiento comdn y medio.
3. Rentas constantes y variables, anuales y fraccionadas, fini-
tas y perpetuas. Valores actuales y finales, prepagables y post-
pagables, inmediatas, diferidas y anticipadas.

4. Préstamos amortizables. Reembolso Unico. Reembolso Uni-
co de capital y pago periddico de intereses. Cancelacién anti-
cipada total y parcial. Amortizaciéon mediante rentas constantes
y variables. Cuotas de amortizacion constantes. Préstamos con
intereses anticipados. Sistema americano de reconstruccién.
Usufructo y nuda propiedad. Tantos efectivos de un préstamo.
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5. Empréstitos amortizables mediante rentas constantes y cuo-
tas de amortizacion constantes. Empréstitos normales, con pri-
ma de reembolso, con lotes, sin pago del dltimo cupon, sin
pago periédico de intereses y con fraccionamiento de cupdn.
Conversion de empréstitos. Tantos efectivos de un empréstito.

B) Contabilidad Superior Publica y Privada.

1. Contabilidad financiera de las Empresas. Operaciones
comunes generales y especificas del ciclo contable.

2. Contabilidad de las empresas segun su forma juridica.
Constitucion. Modificacién del capital. Empréstitos. Liquida-
cién del impuesto sobre sociedades. Cierre y aplicacién de
resultados. Fusién y escisién. Disolucion y liquidacién. Con-
venio de acreedores. Suspension de pagos. Quiebra.

3. Estado de origen y aplicacién de fondos. Analisis de
estados econdémico-financieros.

4. Contabilidad de las Administraciones Locales y sus
organismos dependientes.

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

ANUNCIO de bases.

Por Resolucion Presidencial nim. 2.710, de fecha 11
de noviembre de 1999, se han aprobado las siguientes

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE FUNCIO-

NARIOS/AS DE CARRERA, PERTENECIENTES AL GRUPO C,

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA SERVI-

CIOS ESPECIALES, CLASE COMETIDOS ESPECIALES, CATE-

GORIA AUXILIAR PROGRAMADOR, MEDIANTE CONCUR-
SO-OPOSICION

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisién mediante con-
curso-oposicién de dos plazas de funcionarios/as de carrera,
pertenecientes al Grupo C, Escala de Administraciéon Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales,
Categoria Auxiliar Programador, vacantes en la plantilla de
Funcionarios. Ofertadas en el BOE nim. 245, de fecha 13
de octubre de 1998 como personal laboral y transformadas
en funcionarios por Acuerdo Plenario de fecha 31 de mayo
de 1999 (BOP niim. 157, de fecha 10.7.99).

Segunda. Requisitos que han de reunir los/as aspirantes:

a) Ser espanol/la.

b) Tener cumplida la edad de 18 afos.

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, For-
macion Profesional de Segundo Grado, Rama Informética o
en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que
le impida el desempefio de las funciones correspondientes.

e) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

Tercera. Instancias y documentos a presentar.

Las instancias para tomar parte en la convocatoria se
dirigiran al Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial,
debiendo manifestar que cumplen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base Segunda de la convocatoria.

Siconcurriesen aspirantes con alguna discapacidad, debe-
r4 indicarlo en la solicitud precisando las adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de las pruebas, debiendo
acompanar certificado de discapacidad expedido por la Admi-
nistracién competente, donde deberé expresar que la misma

no le incapacita para el desempefo del puesto de trabajo de
Técnico Auxiliar Programador (articulo 19 del Real Decre-
to 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso de personal al servicio de la Admi-
nistracién General del Estado).

Se deberéan adjuntar fotocopias, debidamente compulsa-
das, de los documentos que acrediten que efectivamente se
cumplen los requisitos, a excepcion de los resefiados en los
apartados d) y e), que deberdn acreditarse posteriormente.

Los documentos que se han de presentar para acreditar
que se cumplen los requisitos sefialados en los apartados a),
b) y c) seran los siguientes:

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
2. Fotocopia del titulo académico o del resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicion.

A las instancias deberdn acompanarse las certificaciones
y documentos justificativos de los méritos alegados por los
interesados/as conforme se determina en la base séptima. No
seran tenidos en cuenta aquellos méritos no justificados ni
presentados dentro del plazo de presentacion de instancias.

Cuarta. Plazo y forma de presentacién de documentos.

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro
General de la Diputacién Provincial de Jaén, o en cualquiera
de los Registros de sus Organismos Auténomos, o por los
medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, dentro del plazo de 20 dias
naturales, a contar desde el siguiente en que aparezca el extrac-
to del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil siguiente si
el plazo terminase en un dia inhabil. En el supuesto de pre-
sentacién de instancias en Administracion distinta, debera
comunicarse por telegrama al Area de Personal de la Dipu-
tacion Provincial de Jaén en el plazo de 10 dias naturales
desde que termind el plazo de presentacion de instancias.

Quinta. Derechos de examen.

Los/as aspirantes deberan ingresar la cuantia de 2.000
ptas. en la cuenta nimero 2092001019110000001 3, abier-
ta a nombre de la Diputacién Provincial de Jaén en la Caja
Provincial de Ahorros de Jaén.

Los derechos de examen serén devueltos, previa solicitud
de los interesados/as, exclusivamente en los supuestos pre-
vistos en la Ordenanza Fiscal reguladora de las Tasas.

En el documento de ingreso se consignara el nombre del
interesado/a y la denominacion de la plaza a la que se opta.

El justificante de haber efectuado el ingreso deberd acom-
panarse a la instancia.

Sexta. Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Excmo. Sr. Presidente dictard Resolucion declarando aprobada
la lista de admitidos/as y excluidos/as, en su caso. En dicha
Resolucion, que se publicara en Boletin Oficial de la Provincia,
se indicara el plazo de subsanacién, que en los términos del
articulo 71 de la Ley 30/1992, se concedera a los aspirantes
excluidos.

La fecha de publicacién de la indicada Resolucién sera
determinante para el cémputo de los plazos a los efectos de
las posibles impugnaciones o recursos sobre la misma.

Asimismo, el Excmo. Sr. Presidente procederd al nom-
bramiento del Tribunal que se hara publico junto con la referida
lista en el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de
recusaciéon previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992.

Séptima. Procedimiento de seleccién de los/as aspirantes.
La seleccion constard de dos fases: Una de concurso y
otra de oposicion.
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La fase de concurso serd previa a la de oposicién.
Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de establecer el aspirante seleccionado. Estos puntos no
podrédn ser aplicados para superar la fase de oposicién.

1. Fase de concurso.
A) Méritos profesionales:
Servicios prestados:

- Por cada mes completo de servicios prestados en la
Administracion Local habiendo ejercido funciones en plaza
0 puesto de Técnico Auxiliar Programador: 0,20 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras
Administraciones Publicas habiendo ejercido funciones en pla-
za o puesto de Técnico Auxiliar Programador: 0,050 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en
Empresas Privadas habiendo ejercido funciones en plaza o
puesto de Técnico Auxiliar Programador: 0,025 puntos.

Puntuacion méxima por este apartado: 7 puntos.

A estos efectos, no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultdneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

B) Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas.

Siempre que se encuentren relacionados con las funciones
a desarrollar y hayan sido organizados, bien por una Admi-
nistracion Publica o Universidad, bien por una Institucion
Publica o Privada en colaboracion con la Administracién Publi-
ca y Organizaciones Sindicales con representacion en la Cor-
poracién Provincial.

Por la participacién como asistente:

- Hasta 14 horas o 2 dias: 0,15 puntos.

- De 15 a 40 horas o de duracién de 3 a 7 dias: 0,20
puntos.

- De 41 a 70 horas o de duracion de 8 a 12 dias: 0,30
puntos.

- De 71 a 100 horas o de duracién de 13 a 20 dias:
0,40 puntos.

- De 101 a 199 horas o de duracion de 21 a 40 dias:
0,50 puntos.

- De més de 200 horas o mas de 40 dias: 1,00 punto.

Los cursos en los que no se exprese duracién alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la anterior escala.

Puntuacion total por este apartado: 3 puntos.

Justificacion de los méritos alegados:

A) Experiencia profesional.

Certificacién expedida por la Administracién correspon-
diente, en la que se acrediten los servicios prestados.

Certificado de cotizaciones a la Seguridad Social acom-
pafiado necesariamente del contrato de trabajo o néminas,
o cualquier otro documento con fuerza probatoria.

B) Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas.

Para la acreditacion de estos méritos habra de aportarse
certificacion o diploma expedido por la entidad organizadora;
cuando la organizacion hubiese estado a cargo de entidad
privada en colaboracion con las Administraciones Publicas,
deberé constar expresamente tal condicién.

2. Fase de oposicion.

Los ejercicios de la oposicién seran dos, obligatorios y
eliminatorios.

Primer ejercicio: Consistird en la realizacion de un test
de preguntas concretas sobre las Materias Comunes del tema-

rio. El nimero de preguntas serd determinado por el Tribunal
que, asimismo, establecerd el tiempo méaximo para su rea-
lizacion.

Segundo ejercicio: Consistird en la realizacion de dos
supuestos practicos a elegir por el aspirante entre tres pro-
puestos por el Tribunal y relacionados con las materias espe-
cificas del programa anexo. El tiempo méaximo de realizacion
para los dos supuestos sera de 4 horas.

Todos los ejercicios serén calificados hasta un méximo
de 10 puntos, siendo eliminados aquéllos que no alcancen
un minimo de 5 puntos. Cada miembro del Tribunal otorgara
de 0 a 10 puntos, adoptandose las calificaciones sumando
las otorgadas y dividiéndolas por el nimero de los miembros
del Tribunal, despreciandose las puntuaciones diferenciales
en 3 puntos.

Octava. Desarrollo de los ejercicios.

En la resolucion en la que se apruebe la lista de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as se determinara el lugar, dia y hora
de constitucién del Tribunal para la Baremacion de los méritos
alegados por los aspirantes.

Los anuncios de las siguientes fases del proceso selectivo
se harén publicos en el tablén de edictos de la Corporacion
y en el lugar en que se hubieren celebrado las anteriores fases.

Entre las distintas fases del proceso selectivo debera trans-
currir un minimo de 72 horas.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
aspirantes para que acrediten su personalidad.

La duracion méxima entre los ejercicios de la fase de
oposicién no podra superar los 45 dias.

Hasta la fecha de terminacién de la fase de oposicién
los opositores podran pedir al Tribunal que revise la fase de
Concurso.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan.

Novena. Tribunal Calificador.

Presidente: El de la Diputacién Provincial o Diputado/a
en quien delegue.

Vocales:

- Un/a funcionario/a Técnico/a experto/a en la materia
objeto de la convocatoria, designado/a por el Sr. Presidente.

- Un/a funcionario/a publico/a designado/a por la Junta
de Andalucia.

- Un/a funcionario/a publico/a designado/a por el Sr. Pre-
sidente a propuesta de la Junta de Personal.

Secretario: Funcionario del Area de Personal de la Dipu-
tacion Provincial que se designe, con voz y voto.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de sus respectivos suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de, al menos, la mitad mas uno de los miembros, titulares
o suplentes, indistintamente.

Los vocales deberén estar en posesién de un nivel de
titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en las
plazas convocadas.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran algunas de las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992.

Décima. Relacién de aprobados/as, presentacion de docu-
mentacién y nombramiento de funcionarios.

La lista de los méritos de cada opositor, asi como las
de aprobados en cada ejercicio, se publicaran en los locales
donde se hayan celebrado los mismos, asi como en los tablones
de edictos de la Corporacién.

Terminada la valoracion de los méritos y calificacion de
los ejercicios, el Tribunal publicara el nombre de los/as aspi-
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rantes que hayan obtenido la mayor puntuacién en funcién
de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y oposicién, que se elevara al Excmo. Sr. Presidente
para que proceda al nombramiento de funcionarios/as de carre-
ra. En ninglin caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor
numero de aspirantes que el de plazas convocadas.

Los/as aspirantes propuestos/as presentaran en el Area
de Personal de la Diputacién Provincial, en el plazo de 20
dias naturales, a contar desde el siguiente a que se haga
publica la propuesta, los documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza
mayor, los/as aspirantes propuestos/as no presentasen la docu-
mentacién, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera y perderan todos los derechos, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieren podido incurrir.

Los/as aspirantes seleccionados/as deberan someterse,
previamente a la obtencién de la condicion de funcionarios,
a un reconocimiento médico por los servicios que se le designen
por la Diputacion Provincial, a fin de comprobar que los/as
mismos/as no padecen enfermedad o defecto fisico alguno
que le impida el desempefio de las funciones correspondientes
a la plaza para la que ha sido propuesto/a.

Quien tuviera la condicién de funcionario/a publico/a esta-
ré4 exento/a de justificar las condiciones y requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento o designacion,
debiendo presentar Unicamente certificado del Ministerio,
Organismo o Corporacién de quien dependan, acreditando su
condicién y demés circunstancias que consten en su expe-
diente personal.

Decimoprimera. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo del
proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se
estard a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de régimen local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; v,
supletoriamente, en lo no previsto anteriormente el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado y de provisién de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Admi-
nistracién General del Estado, y demas disposiciones legales
que le sean de aplicacion.

Base final. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de éstas podréan ser impugnados por
los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

ANEXO
MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion de 1978. Principios generales. Carac-
teristicas y estructura.

2. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de Leyes.

3. Losderechos de los ciudadanos ante la Administracion
Publica. Especial consideracion del interesado. Colaboracién
y participacion de los ciudadanos con la Administracion.

4. El acto administrativo: Concepto, eficacia y validez.
El procedimiento administrativo local. Sus fases. El silencio
administrativo.

5. Régimen Local espafiol: Principios constitucionales y
regulacion juridica.

6. Organizacién y competencias provinciales.

7. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién
publica local: Organizacién, seleccidn y situaciones adminis-
trativas. El personal laboral.

8. Derechos y deberes del personal al servicio de los
Entes Locales. Responsabilidad. Régimen Disciplinario. El sis-
tema de la Seguridad Social del personal al Servicio de las
Entidades Locales.

9. El Presupuesto local. Elaboracién, aprobacién y eje-
cucion presupuestaria. La fiscalizaciéon del Presupuesto Local.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Concepto de Informatica. Estructura general de un pro-
ceso informatico.

2. Principio de funcionamiento de los ordenadores.

3. Lainformacién digital. Conceptos sobre representacion
y codificacién de la informacion. Logica binaria y elementos
de Algebra de Boole. Circuitos légicos elementales.

4. El ordenador personal: Conceptos y evolucion histd-
rica. Arquitectura Hardware, Unidad Central de Procesamiento,
Memorias, Unidad de Entrada/Salida y Periféricos.

5. Integracion de aplicaciones a la Informatica personal.
El PC en el marco de la informética corporativa.

6. Herramientas de informética personal: Procesador de
textos WORD, autoedicién POWER POINT, hojas de calculo
EXCEL, gestores de datos ACCESS, graficos, comunicaciones,
etc.

7. Sistemas operativos: Estructura. Elementos. Clasifica-
cion. Sistemas Operativos en microordenadores.

8. Sistema operativo MS-DOS. Gestién de memoria. Des-
cripcién. Sistema de ficheros. Configuracion del sistema. Con-
figuracién de dispositivos hardware.

9. Sistema operativo WINDOWS. EI administrador de
archivos. Gestion de elementos. La ventana de administracion.
El administrador de impresion. Instalacion y configuracion de
impresoras. Gestion de colas de impresién.

10. Sistema operativo multiusuario UNIX. Sistema de
ficheros, gestion de ficheros y directorios. Entorno de ejecucion
de comandos Shell. Comandos programacion Shell.

11. Sistema operativo multiusuario UNIX. Gestion de
memoria. Gestiéon de Swap. Editor estandar vi. Comandos més
usuales. Sistemas de spool. Gestién de colas de impresién.

12. Conceptos de Bases de Datos: Bases de datos Rela-
cionales, Distribuidas y Orientadas a Objetos.

13. Arquitectura de un sistema de gestién de Bases de
Datos Relacional. Componentes. Independencia, integridad y
seguridad de datos. Modelo de datos.

14. Base de datos INFORMIX: Herramientas y lenguajes
de programacién INFORMIX-4GL y SQLC. Métodos de acceso
y consulta de la base de datos.

15. Redes de area local: Descripcion, tipologias, métodos
de acceso, modos de transmisién y soporte de transmision.
Arquitecturas comerciales.

16. La red Ethernet. Caracteristicas generales. Modelo
funcional de la arquitectura. Estructura de niveles. Gestion
de colisiones.

17. Conceptos generales de la arquitectura de sistemas
Cliente-Servidor orientada a mensajes: Modelos y beneficiarios
frente a los sistemas tradicionales.

18. Desarrollo de aplicaciones Cliente-Servidor bajo
herramientas CASE: FCP. Concepto de repositorio de datos
y recursos. Definicién de clientes y servicios.

19. Definicion de ventanas en entorno Windows. Para-
digma evento-accién. Tipos de eventos y acciones a programar.

20. Anadlisis estructurado de programas. Técnica descrip-
tiva de andlisis estructurado basado en el Diagrama de Flujo
de Datos.
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21. Metodologia de la Programacion. Elementos de un
cuaderno de carga. Documentacion de la programacion y prue-
ba unitaria. Elementos y métodos basicos para el desarrollo
de programas.

22. Lenguaje maquina. Fuentes y objetos. Ensamblado-
res. Compiladores. Traductores e intérpretes.

23. Lenguaje de programacion C: Operandos, operado-
res, sentencias de control, funciones, estructuras y punteros.

24. Lenguaje de programacién 4GL: Operandos, opera-
dores, sentencias de control, funciones y estructuras.

25. Programacién de aplicaciones en el gestor de datos
ACCESS. Disefio de consultas, formularios, informes y macros.

26. Principales conceptos de seguridad informatica en
una red local de ordenadores personales. Estrategias de copias
de seguridad y proteccién antivirus.

27. La informética en la gestion de la Administracién
Local. La automatizacién del registro de entrada-salida. La
informatizacion del Area de Secretaria. Descripcion y princi-
pales funciones.

28. La automatizacién del padrén de habitantes en la
gestion de la Administracion Local. El mantenimiento continuo
del padrén de habitantes. Descripcion y principales funciones.

29. Informatizacién de la contabilidad publica en la
Administracion Local. Principales funciones y procesos con-
tables a informatizar.

30. Administracion de la gestion de personal en la Admi-
nistracién Local. Funciones y caracteristicas de su meca-
nizacion.

31. La automatizacién de la recaudacion y gestion fiscal
en la Administracién Local. Tipologias de tributos y arbitrios.
Funciones genéricas a mecanizar.

32. La informatizacion de la gestion de expedientes en
la Administracion Local. Conceptos de expedientes, proce-
dimiento y tramites a realizar.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 15 de noviembre de 1999.- El Presidente, Felipe
Lépez Garcla.
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