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Sevilla, 24 de octubre 2000

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2000, de
la Universidad de Jaén, por la que se convocan tres
becas de Formacion de Personal Bibliotecario.

CONVOCATORIA DE TRES BECAS DE FORMACION DE
PERSONAL BIBLIOTECARIO

La Universidad de Jaén viene manifestando, de forma
periddica, la voluntad de colaborar en la insercién laboral de
los titulados universitarios a través de diversas acciones v,
entre ellas, la convocatoria de becas que tienen como finalidad
complementar la formaciéon académica recibida y aportar un
conocimiento directo del mundo laboral.

Al mismo tiempo, se reconoce la importancia que tiene
su Biblioteca para el desarrollo del estudio, docencia e inves-
tigacién de la totalidad de la Comunidad Universitaria.

De acuerdo con las actuaciones de la Universidad de Jaén
en la consolidacion de la Biblioteca, este Rectorado acuerda
convocar tres becas, de acuerdo con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivos.

Estas becas tienen como objetivo la formacion y cua-
lificacién de los beneficiarios en la metodologia y técnicas de
la biblioteconomia y documentacién, consiguiendo con ello
un complemento a su formacioén académica y facilitando los
contactos con el mundo laboral.

2. Beneficiarios.

Podran solicitar estas becas quienes retinan los siguientes
requisitos en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de un pais miembro
de la Unién Europea.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Diplomado
en Biblioteconomia y Documentacion.

Los seleccionados estan obligados a cumplir los requisitos
establecidos en la presente Resolucion y, en concreto:

a) Presentar, cuando asi se les requiera, los originales
del titulo o titulos de que dispongan y la correspondiente cer-
tificacién académica, asi como aquellos otros documentos ori-
ginales que acrediten lo declarado en el curriculum vitae y
en el impreso de solicitud.

b) Aceptar o renunciar a la beca que les haya sido con-
cedida en el plazo maximo que se le notifique en la comu-
nicacién de concesién de la beca.

3. Dotacién y pago de la beca.
Cada beca comprende:

a) Una asignacion de 72.000 pesetas brutas mensuales.
b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica.

El disfrute de la beca sera incompatible con la percepcion
de cualquier otra retribuciéon, beca o ayuda no autorizada,
en caso contrario, al beneficiario se le retirard el disfrute de
la misma.

El pago de las becas se hard al finalizar cada uno de
los plazos mensuales.

4. Duracion de la beca.

La duracion de estas becas sera de un afio prorrogable
por otro mas.

Las renovaciones se solicitaran durante el décimo mes
de disfrute de la beca. Estas solicitudes deberan ir acompa-
nadas de una memoria del becario de los resultados obtenidos,

asi como de un informe del Director de la Biblioteca sobre
la labor desarrollada.
Las solicitudes de prérroga se resolveran por el Vicerrec-
torado de Extensidén Universitaria de la Universidad de Jaén.
Las prérrogas estaran condicionadas, en todo caso, a la
existencia de la correspondiente consignacién presupuestaria.

5. Horario y desarrollo del disfrute de la beca.

El horario seréd de siete horas diarias, de lunes a viernes,
en jornada de mafana o tarde, segln se distribuya por la
Direccién de la Biblioteca.

Los beneficiarios se comprometen a cumplir el horario
y las lineas formativas que se le encomienden, el régimen
disciplinario interno de la Institucién, y guardar las normas
de Seguridad e Higiene en el Trabajo en el periodo establecido.

En caso de producirse faltas de asistencia o de disciplina
por parte del becario, se podra proceder a la suspension del
disfrute de la beca, recibiendo el beneficiario la retribucion
proporcional al periodo disfrutado, y perdiendo todo derecho
o certificacion acreditativa de la misma.

Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un mes de disfrute no tendran derecho a percepcién econémica
ni a certificacion. Pero, si la renuncia se produjera una vez
superado dicho limite, tendran exclusivamente derecho a la parte
proporcional de la prestacién econémica que les corresponda.

6. Permisos y licencias.

Los beneficiarios disfrutaran de treinta dias de permiso,
periodo que puede ser distribuido por quincenas o semanas,
en caso de disfrutarse por dias, éstos se veran restringidos
a veinte dias laborales. Cualquier otro disfrute de permiso o
licencia debera ser autorizado por la Direccién de la Biblioteca,
siendo debidamente justificado y compensado en horas de
estancia en el Centro.

7. Carécter de las becas.

La concesion de estas becas no establece ningln tipo
de vinculacién laboral entre el beneficiario y la Universidad
de Jaén, ni implica por parte de ésta ningln compromiso
en cuanto a la posterior incorporacion del interesado a la plan-
tilla de la misma, ni constituira mérito alguno en este sentido.

8. Solicitudes y documentacién.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado,
conforme al modelo recogido en el Anexo | de esta Resolucion,
y que estaran a disposicién de los interesados en el Registro
General de la Universidad de Jaén, dirigiéndose al Excmo.
y Mgfco. Sr. Rector de la Universidad de Jaén.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
esta Universidad, Paraje Las Lagunillas, s/n, o por cualquiera
de los medios establecidos en el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes deberéan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

a) Curriculum vitae del solicitante.

b) Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

¢) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

d) Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos sefalados en la presente convocatoria.

9. Seleccion y valoracion de las solicitudes.
La seleccién se realizara por una Comisién Evaluadora
nombrada al efecto, y que estara constituida por la Excma.
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Sra. Vicerrectora de Extensién Universitaria, que la presidira
por delegacion del Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Uni-
versidad de Jaén, y como Vocales el llmo. Sr. Gerente, el
Director del Servicio de Biblioteca y Archivo y dos bibliotecarios
del cuerpo de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas, actuando
uno de ellos como Secretario.

La Comision Evaluadora considerara:

- Titulacion.

- Expediente académico.

- Cursos formativos especificos relacionados con las
lineas de colaboracion.

- Conocimientos en el uso del sistema de automatizacion
de bibliotecas Absys.

Los aspirantes podran ser convocados, si asi lo decide
la Comision, a una entrevista personal con los miembros de
la misma para determinar el nivel de conocimientos, expe-
riencia o idoneidad de los candidatos.

La Comisién Evaluadora podra declarar desiertas tantas
becas como considere oportunas cuando, a juicio de la misma,

los curricula de los aspirantes no se adecuen minimamente
a las exigencias académicas de las becas.

10. Plazo de presentacién de las solicitudes.
El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales a partir de su publicacién en el BOJA.

11. Publicacién de las resoluciones.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Rectorado de la Universidad.

Los interesados podran interponer recurso de alzada con-
tra la resolucién, ante el Rector, en el plazo de un mes, con-
tando a partir del dia siguiente al de su publicacion.

12. Aceptacién de la beca.
Los becarios deberan comunicar obligatoriamente la acep-
tacién o renuncia a la beca.

Jaén, 28 de septiembre de 2000.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.
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ANEXO

SOLICITUD DE BECAS DE FORMACION DE PERSONAL TECNICO DE BIBLIOTECARIO

1. DATOS PERSONALES

TNLIF. APELLIDOS ¥ NOMBRE

: DOMICILIO (durante-élnperiodo de disfrute de la beca) 'TELEFONO
CODIGC POSTAL [FOBLACION "PROVINCIA
t UGAR DE NACIMIENTC FECHA DE PROVINCIA DE PAIS DE NACIMIENTO |

NACIMIENTO MNACINIENTO .

DOMICILIO (familiar) TELEFONG ’
CODIGG POSTAL " POBLACION
2. DATOS ACADEMICOS
UNIVEREIDAD TITULACION

CALIFICACIONES DEL EXFEDIENTE ACADEMICO

I'NeAsignaturas N° de Créditos

Anlales

NAsignaturas
Cuatrimest.

Aprobados
MNotables
Sobresalientes

Matriculas de
Honar
Convalidadas

{ADVERTENCIA IMPORTANTE! : Si usted tiene asignaturas aprobadas por créditos consignelos en la tercera columna utilizando
exciusivamente las dos primeras celumnas para asignaturas no superadas por créditos.

Afio de inicio de los estudios;

Afio fin de los estudios:

3. CURSQOS DE FORMACION

Documentacion que se adjunta:

O Fotocopia D.N.I
O Fotocopia Titulo

01 Certificacion Académica
O Curriculum

0 Otros:

Declare bajo mi respensabilidad que los datos resefiados son ciertos y me
comprometo a cumplir los requisitos de la convocatoria en el caso de la concesién de

la beca.

En Jaén, a de

de 2000

Firma de! Solicitante.

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN.
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RESOLUCION de 28 de septiembre de 2000, de
la Universidad de Jaén, por la que se convocan dos
becas de Formacién de Personal Técnico de Labo-
ratorio.

CONVOCATORIA DE DOS BECAS DE FORMACION DE
PERSONAL TECNICO DE LABORATORIO

La Universidad de Jaén viene manifestando, de forma
periddica, la voluntad de colaborar en la insercién laboral de
los titulados universitarios a través de diversas acciones v,
entre ellas, la convocatoria de becas que tienen como finalidad
complementar la formaciéon académica recibida y aportar un
conocimiento directo del mundo laboral.

De acuerdo con las actuaciones de la Universidad de Jaén,
este Rectorado acuerda convocar dos becas, de acuerdo con
las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivos.

Estas becas tienen como objetivo la formacién y cua-
lificacién de los beneficiarios en la metodologia y técnicas de
amplificacién y secuenciacion de ADN, citometria de flujo,
cultivos celulares y transferencia de genes a células, criopre-
servacién de muestras bioldgicas y manejo de animales de
laboratorio, espectrometria, espectrofotometria y cromatogra-
fia, consiguiendo con ello un complemento a su formacion
académica y facilitando los contactos con el mundo laboral.

2. Beneficiarios.

Podran solicitar estas becas quienes retinan los siguientes
requisitos en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de un pais miembro
de la Unién Europea.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Biologia,
Veterinaria, Ciencias Ambientales, Quimica o Farmacia.

Los seleccionados estan obligados a cumplir los requisitos
establecidos en la presente Resolucién y, en concreto:

a) Presentar, cuando asi se les requiera, los originales
del titulo o titulos de que dispongan y la correspondiente cer-
tificacién académica, asi como aquellos otros documentos ori-
ginales que acrediten lo declarado en el curriculum vitae y
en el impreso de solicitud.

b) Aceptar o renunciar a la beca que les haya sido con-
cedida en el plazo méximo que se le notifique en la comu-
nicacién de concesién de la beca.

3. Dotacién y pago de la beca.
Cada beca comprende:

a) Una asignacién de 72.000 pesetas brutas mensuales.
b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirlrgica, hospitalizacion y asistencia médica.

El disfrute de la beca sera incompatible con la percepcién
de cualquier otra retribuciéon, beca o ayuda no autorizada,
en caso contrario, al beneficiario se le retirara el disfrute de
la misma.

El pago de las becas se hard al finalizar cada uno de
los plazos mensuales.

4. Duracién de la beca.

La duracion de estas becas sera de un afio prorrogable
por otro mas.

Las renovaciones se solicitardn durante el décimo mes
de disfrute de la beca. Estas solicitudes deberan ir acompa-

nadas de una memoria del becario de los resultados obtenidos,
asi como de un informe del Director de los Servicios Técnicos
de Investigacion sobre la labor desarrollada.

Las solicitudes de prorroga se resolverén por el Vicerrec-
torado de Investigacion de la Universidad de Jaén.

Las prorrogas estaran condicionadas, en todo caso, a la
existencia de la correspondiente consignacién presupuestaria.

5. Horario y desarrollo del disfrute de la beca.

El horario seré de siete horas diarias, de lunes a viernes,
en jornada de mafiana o tarde, segun se distribuya por el
Director de los Servicios Técnicos de Investigacion.

Los beneficiarios se comprometen a cumplir el horario
y las lineas formativas que se le encomienden, el régimen
disciplinario interno de la Institucién, y guardar las normas
de Seguridad e Higiene en el Trabajo en el periodo establecido.

En caso de producirse faltas de asistencia o de disciplina
por parte del becario, se podra proceder a la suspension del
disfrute de la beca, recibiendo el beneficiario la retribucion
proporcional al periodo disfrutado, y perdiendo todo derecho
o certificacion acreditativa de la misma.

Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un mes de disfrute no tendran derecho a percepcién econémica
ni a certificacién. Pero, si la renuncia se produjera una vez
superado dicho limite, tendran exclusivamente derecho a la
parte proporcional de la prestacién econémica que les corres-
ponda.

6. Permisos y licencias.

Los beneficiarios disfrutaran de treinta dias de permiso,
periodo que puede ser distribuido por quincenas o semanas,
en caso de disfrutarse por dias, éstos se veran restringidos
a veinte dias laborales. Cualquier otro disfrute de permiso o
licencia debera ser autorizado por el Director de los Servicios
Técnicos de Investigacion, siendo debidamente justificado y
compensado en horas de estancia en el Centro.

7. Carécter de las becas.

La concesion de estas becas no establece ningln tipo
de vinculacién laboral entre el beneficiario y la Universidad
de Jaén, ni implica por parte de ésta ninglin compromiso
en cuanto a la posterior incorporacion del interesado a la plan-
tilla de la misma, ni constituira mérito alguno en este sentido.

8. Solicitudes y documentacién.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado,
conforme al modelo recogido en el Anexo | de esta Resolucion,
y que estaran a disposicién de los interesados en el Registro
General de la Universidad de Jaén, dirigiéndose al Excmo.
y Mgfco. Sr. Rector de la Universidad de Jaén.

Las solicitudes se presentarén en el Registro General de
esta Universidad, Paraje Las Lagunillas, s/n, o por cualquiera
de los medios establecidos en el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Las solicitudes deberédn ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

a) Curriculum vitae del solicitante.

b) Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacién
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

¢) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

d) Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos sefialados en la presente convocatoria.



