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tracion Local con habilitacion de caracter nacional, corres-
ponde a las Comunidades Autébnomas.

Al amparo de la legislacion invocada, y de conformidad
con lo establecido en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gober-
nacion las competencias atribuidas por las Disposiciones Adi-
cionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
y Tercera del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio, relativas
al régimen de funcionarios de Administracién Local con habi-
litacién de caracter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Articulo Unico. 1. Crear en la Mancomunidad de Muni-
cipios «La Vega» (Sevilla) los puestos de trabajo de Secretarfa,
Intervencion y Tesoreria, reservados a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional.

2. Clasificar los puestos de Secretaria e Intervencién en
clase segunda.

3. Eximir a la mencionada Entidad de la obligacién de
mantener los referidos puestos de trabajo, desempefiandose
respectivamente las funciones de Secretaria por don Juan
Borrego Lépez, y las de Intervencion por don Eduardo del
Junco Gonzélez.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
o interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este Orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de noviembre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 30 de noviembre de 1999, de
la Direccién General de Administracién Local, por la
que se acuerda la agrupacion para el sostenimiento
en comun de un puesto unico de Secretaria entre los
municipios de Colmenar, Macharaviaya y Moclinejo,
pertenecientes a la provincia de Malaga, y se procede
a su clasificacion.

Los municipios de Colmenar, Macharaviaya y Moclinejo
acordaron proceder a la constitucién de la agrupacién para
el sostenimiento en comun de un puesto Unico de Secretaria
en las sesiones plenarias celebradas por sus respectivos Ayun-
tamientos los dias 30 de septiembre, 14 y 8 de octubre de
1999.

Con este proposito, se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio;
2 del Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y
Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, de medidas fiscales de reforma del régimen juridico
de la funcién publica y de la proteccion por desempleo, y
demés normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18 de la Constitucion.

En su virtud, al amparo de la legislacion invocada y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la
Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la agrupacion para el sos-
tenimiento en comun de un puesto Unico de Secretaria entre
los municipios de Colmenar, Macharaviaya y Moclinejo, de
la provincia de Malaga.

2. Clasificar como Secretaria de clase Tercera el puesto
de trabajo de Secretaria resultante de la Agrupacién constituida,
quedando como Secretario con nombramiento definitivo don
Angel Lopez Rubio, NRP 24886398/57/A3015.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este Orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de noviembre de 1999.- El Director General,
JesUs M.2 Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 1 de diciembre de 1999, de
la Direccidn General de Administracion Local, por la
que se acuerda la disolucién de la agrupacién para
el sostenimiento en comun de un puesto Unico de
Secretaria constituida entre los municipios de Benalua
y Lugros (Granada).

Los municipios de Benalla y Lugros, pertenecientes a
la provincia de Granada, acordaron proceder a la disolucién
de la agrupacion para el sostenimiento en comun de un puesto
Unico de Secretaria que tienen constituida en las sesiones
plenarias celebradas por sus respectivos Ayuntamientos los
dias 27 y 20 de septiembre de 1999.

Con este propdsito, se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio;
2 del Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y
Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, de medidas fiscales de reforma del régimen juridico
de la funcién publica y de la proteccion por desempleo, y
demas normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18 de la Constitucidn.

En su virtud, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de caracter nacional, he tenido a bien
resolver lo siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la disolucién de la agru-
pacién para el sostenimiento en comun de un puesto Unico
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de Secretaria constituida entre los municipios de Benalta y
Lugros, pertenecientes a la provincia de Granada.

2. Clasificar los puestos de trabajo de Secretaria resul-
tantes de la Agrupacién disuelta de la siguiente forma:

- Ayuntamiento de BenallUa: Secretaria, clase tercera,
qguedando como Secretaria con caracter definitivo dofia Con-
cepcién Lépez Lépez, NRP 24196585/02/A3015.

- Ayuntamiento de Lugros: Secretaria, clase tercera.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
o0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este Orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de diciembre de 1999.- El Director General,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Administracién Local, por la
que se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria del
Ayuntamiento de Santiago-Pontones (Jaén) en clase
tercera y se suprime la Intervencion, de clase segunda.

El Ayuntamiento de Santiago-Pontones (Jaén) ha solici-
tado de esta Direccién General la clasificacién del puesto de
trabajo de Secretaria de esa Corporacién actualmente de clase
segunda, reservado a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, en clase tercera y la
supresiéon del puesto de trabajo de Intervencion, igualmente
de clase segunda, mediante Acuerdo adoptado en sesién cele-
brada el dia 25 de octubre de 1999, de conformidad con
lo establecido en los articulos 2 y 9 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional.

Se fundamenta la reclasificacion solicitada en el descenso
de la poblacion real del municipio, que arroja una poblacién
inferior a los 5.000 habitantes y un presupuesto que no excede
de los 500.000.000 de pesetas.

Estas circunstancias, unidas al hecho de que ambos pues-
tos de trabajo vienen guedandose sistematicamente sin pro-
veer, por ausencia de solicitudes en los concursos de provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios con habili-
tacion de caracter nacional convocados por el Ministerio de
Administraciones Publicas, aconsejan la reclasificacion de la
Secretaria del Ayuntamiento en clase tercera a fin de facilitar
su provisién por funcionarios pertenecientes a la Subescala
de Secretaria-Intervencion y garantizar al municipio la pre-
ceptiva asistencia juridica que establece el articulo 92.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Al amparo de la legislacion invocada, y de conformidad
con lo establecido en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gober-
nacién las competencias atribuidas por las Disposiciones Adi-
cionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas
al régimen de funcionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria del Ayun-
tamiento de Santiago-Pontones (Jaén) en clase tercera y se
suprime el de Intervencion, clase segunda.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este Orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 3 de diciembre de 1999.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Romaén.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999, de
la Direccién General de Administraciéon Local, por la
que se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria del
Ayuntamiento de Sevilla para su provision por el sis-
tema de libre designacion.

Vista la solicitud formulada por la Tenencia de Alcaldia
Delegada del Area de Hacienda, Patrimonio y Administracion
de Personal del Ayuntamiento de Sevilla, relativa a la cla-
sificacion del puesto de trabajo de Secretaria, reservado a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional, para su provision por el sistema de libre designacion,
en base al Acuerdo adoptado por la citada Corporacién en
sesion celebrada el dia 28 de octubre de 1999, de conformidad
con lo previsto en los articulos 9 y 27 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a dichos funcionarios, y en el Decre-
to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernaciéon las competencias
atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de los
repetidos funcionarios.

Esta Direccion General ha resuelto:

Articulo Unico. Clasificar el puesto de trabajo de Secretaria
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla como de libre designacion
a efectos de su cobertura.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso de reposicion ante este
6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
o0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este Orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de diciembre de 1999.- El Director General,
JesUs M.2 Rodriguez Romén.



