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so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 12 de diciembre de 2000.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Atencion Primaria «Antequera».

Denominacién del puesto: Administrador de Distrito.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado o
Diplomado.

Se valorara: Formacion y experiencia en Gestion Sanitaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 22 de noviembre de 2000, de
la Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnim. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa patrticipar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relaciéon de puestos de
trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2.° En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se hara constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios y el destino adjudicado seré irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 22 de noviembre de 2000.- El Director General,
Carlos Gomez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Delegacion Provincial de Educacién y
Ciencia.

Localidad: Malaga.

Denominacién del puesto: Sv. Gestion Econdémica y
Retribuciones.

Codigo: 6615810.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Pres. y Gest. Econ.

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.617.

Requisitos desempeno:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 27 de noviembre de 2000, de
la Direccion General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direcciéon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnum. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa patrticipar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podré participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relaciéon de puestos de
trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
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nio de Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo de
quince dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se hara constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.% Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios y el destino adjudicado seré irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 27 de noviembre de 2000.- El Director General,
Carlos Gémez Oliver.

ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Delegacion Provincial de Educacién y
Ciencia.

Localidad: Cérdoba.

Denominacién del puesto: Sv. Gestibn Econdmica y
Retribuciones.

Cédigo: 6611810.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Pres. y Gest. Econ.

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.617.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de noviembre de 2000, de
la Universidad de Méalaga, por la que se convocan a
concurso plazas de los Cuerpos Docentes Univer-
sitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica 11/83 y el Decreto 173/85, de 31 de julio (BOJA
de 27.8.85), por el que se publican los Estatutos de la Uni-
versidad de Mélaga.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas
que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion,
de acuerdo con las siguientes bases:

Uno. Dicho concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/83, de 25 de agosto (BOE de 1 de septiembre);
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26
de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE
de 16 de enero de 1985), y en lo no previsto en dichas
disposiciones, por la legislacién vigente de Funcionarios Civiles
del Estado, y se tramitardn independientemente para cada
una de las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de la
edad de jubilacién.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefo de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Tres. Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas
que a continuacién se indican:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor
Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Universitaria,
estar en posesion del titulo de Doctor. Para concursar a las
plazas de Profesor Titular de Escuela Universitaria sera Licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto.

b) Para concursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir, ademaés, las condiciones sefaladas en el art. 4, apar-
tado 1, letra c), del R.D. 1888/84, o las condiciones resefadas
en la disposicién transitoria undécima de la Ley 11/83, de
Reforma Universitaria, o bien acreditar haber sido eximido de
tales requisitos.

Cuatro. Quienes deseen tomar parte en el concurso remi-
tiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Malaga, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el pla-
zo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante ins-
tancia seglin modelo que figura como Anexo |l, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir
los requisitos especificos indicados en la base tres.

Los aspirantes deberan presentar, junto con la anterior
instancia, documento acreditativo de su nacionalidad mediante
la aportacion de fotocopia simple del Documento Nacional
de Identidad, pasaporte u otro documento de identificacion
suficiente.

La acreditacion de los requisitos especificos se efectuard,
en los sefnalados con la letra a) de la base tres, mediante
fotocopia compulsada del titulo correspondiente, o del jus-
tificante del abono de sus derechos, y en los indicados con
la letra b), por medio de las certificaciones oportunas. Debién-
dose observar, cuando proceda, lo preceptuado en el Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, de reconocimiento
de los titulos de Ensefianza Superior de los Estados miembros
de la Unién Europea (BOE nim. 280, de 22 de noviembre),
y demds normativa aplicable al caso.



