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RESOLUCION de 13 de enero de 2000, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
José Maria Fernandez Sevilla Profesor Titular de
Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la Comi-
sion que resolvié el concurso convocado por Resolucion de
la Universidad de Almeria de fecha 9 de febrero de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo de 1999).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don José Maria Fernandez Sevilla del Area de Conocimiento:
Ingenieria Quimica. Departamento: Ingenieria Quimica.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almerfa, 13 de enero de 2000.- El Rector, Alfredo Mar-
tinez Almécija.

RESOLUCION de 14 de enero de 2000, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
Samuel Tunez Rodriguez Profesor Titular de Univer-
sidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la Comi-
sion que resolvié el concurso convocado por Resolucion de
la Universidad de Almeria de fecha 9 de febrero de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo de 1999).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don Samuel Tunez Rodriguez del Area de Conocimiento:
Lenguajes y Sistemas Informaticos. Departamento: Lenguajes
y Computacién.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 14 de enero de 2000.- El Rector, Alfredo Mar-
tinez Almécija.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 21 de enero de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejerfa de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detallan en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, siempre que retinan los demas requisitos exigibles
en cada caso y aquellos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Direccion Geren-
cia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos), se
presentaran en el plazo de siete dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurardn los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que se haran constar cuantos
datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado. Los méritos alegados deberan ser justificados con
documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas
de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren en la Bolsa de Candidatos a Puestos Directivos
Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del érgano autor de acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 21 de enero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Agrupacién Distritos Jerez-Sanlucar,
en Cadiz.

Denominacion del puesto: Administrador de Distrito.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio:

Titulacion: Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empre-
sariales.

Formacién: Direccion y Administracién de Empresas.

Experiencia: En Gestién.
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Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de «Infanta Margarita» de
Cabra en Cordoba.

Denominacién del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio:

Titulacion: Licenciado en Medicina y Cirugia.

Formacién: Gestién Sanitaria.

Experiencia: En el ambito hospitalario.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de la Axarquia de Vélez-Malaga.

Denominacién del puesto: Director Econémico-Adminis-
trativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacién: Licenciado.

Formacién: Gestién Econdmica.

Experiencia: 2 afios en Gestién Sanitaria Publica.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario «San Cecilio»
en Granada.

Denominacién del puesto: Subdirector Econémico-Ad-
ministrativo.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacién: Licenciado en Derecho.

Formacién: Gestion en ambito hospitalario.

Experiencia: Direccién del Area Econdmico-Administrativa
en Centros Hospitalarios.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Virgen de las Nieves» en
Granada.

Denominacion del puesto: Subdirector Econémico-Ad-
ministrativo.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempeno:

Titulacién: Licenciado en Derecho.

Formacién: Gestion Sanitaria.

Experiencia: 3 afios en Gestion de Recursos Humanos
en Centros Asistenciales.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Torrecardenas» en Almeria.
Denominacién del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Licenciado en Medicina y Cirugia.

Formacién: Gestién Hospitalaria.

Experiencia: Gestion en el ambito hospitalario.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Sanitario «Sierra Norte» en
Sevilla.

Denominacioén del puesto: Administrador de Distrito.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Licenciado en Derecho.

Formacién: Gestion de Administracion Sanitaria.

Experiencia: Gestién Sanitaria.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Serrania de Ronda» en
Mélaga.

Denominacién del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio:

Titulacion: Licenciado en Medicina y Cirugia.

Formacién: Gestién Sanitaria.

Experiencia: 3 afios en Direccién en &mbito hospitalario.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Serrania» de Ronda en
Mélaga.

Denominacién del puesto: Subdirector de Servicios Gene-
rales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio:

Titulacién: Licenciado o Diplomado en Ingenierfa, Dere-
cho, Empresariales o Enfermeria.

Formacién: Gestion.

Experiencia: 3 afios en Direccién en &mbito hospitalario.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Virgen de las Nieves» en
Granada.

Denominacién del puesto: Director de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Diplomado Universitario en Enfermeria.

Formacién: Gestion.

Experiencia: 5 afios en el ambito hospitalario.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de Antequera en Malaga.

Denominacion del puesto: Director Econémico-Adminis-
trativo.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empre-
sariales.

Formacién: Direccion y Gestion.

Experiencia: En Gestién Sanitaria y Control de Gestion.

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de Antequera en Malaga.
Denominacién del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Licenciado en Medicina y Cirugia.

Formacién: Direccion y Gestion en Sanidad.

Experiencia: En Gestién Sanitaria.

RESOLUCION de 8 de febrero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia la
publicacién de la relacidn provisional de aspirantes que
han superado la fase de oposicion del concurso-opo-
sicién de Odonto-Estomatdlogos de Atencién Primaria
dependientes del Organismo, convocado por Resolu-
cién que se cita.

De conformidad con lo establecido en la base 7.1 del
Anexo | de la Resolucién de 30 de julio de 1998 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 93, de 20 de agosto),
por la que se convoca Concurso-oposicion para cubrir plazas
basicas vacantes de Odonto-Estomatdlogos de Atencion Pri-
maria, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en la Ley 8/1986, de 6 de mayo, del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 41, de 10 de mayo),
y Decreto 317/96, de 2 de julio (BOJA nim. 77, de 6 de
julio), de Estructura Orgénica Bésica de la Consejeria de Salud
y el Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General

HA RESUELTO

Unico. Anunciar la publicacién en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud
y Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, de la
relacion provisional de aspirantes que han superado la fase
de oposicion, por orden alfabético, en la que consta la pun-
tuacion obtenida por éstos, tanto en dicha fase como en la



