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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 24 de febrero de 2000, por la que
se nombra a dona Sagrario Almazan Gonzalez como
Directora Gerente de la Empresa Publica Hospital Alto
Guadalquivir, en Andujar (Jaén).

En uso de las atribuciones que tengo conferidas y a pro-
puesta del Consejo de Administracién en su reunion celebrada
el dia 23 de febrero de 2000, conforme a lo previsto en el
articulo 13.1 de los Estatutos de la Empresa Publica Hospital
Alto Guadalquivir, en Andujar (Jaén).

Vengo en nombrar a dofia Sagrario Almazan Gonzélez
como Directora Gerente de la Empresa Publica Hospital Alto
Guadalquivir, en Andujar (Jaén).

El nombramiento sera efectivo desde el momento de la
toma de posesién en el cargo.

Sevilla, 24 de febrero de 2000

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 13 de enero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevi-
lla, por la que se nombra, en virtud de concurso, a
dona Inmaculada Cruz Dominguez Profesora Titular de
Escuela Universitaria (plaza vinculada)/DUE/ATS.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad y del Servicio Andaluz de Salud de fecha 6 de
abril de 1998 (BOE 6 de noviembre de 1998), y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
parcialmente por el Real Decreto 1558/1991, de 11 de octu-
bre, y los Estatutos de la Universidad de Sevilla, el Estatuto
de Personal Sanitario del SAS y demas normas de aplicacién.

El Rector de la Universidad de Sevilla y el Director General
de Personal y Servicios han resuelto nombrar a dofa Inma-
culada Cruz Dominguez Profesora Titular de Escuela Univer-
sitaria (plaza Vinculada) DUE/ATS.

Area de Conocimiento de «Enfermeria».

Departamento de «Enfermeria, Fisioterapia y Podologia».

Actividades a realizar: Impartir docencia tedrico-practica
en Enfermeria Materno-Infantil (Enfermeria Infantil).

Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen de Val-
me»> de Sevilla.

Area Asistencial: Area hospitalaria «Virgen de Valme».

Sevilla, 13 de enero de 2000.- El Director General de
Personal y Servicios, Tomas Aguirre Copano, El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 25 de febrero de 2000, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se convocan a concurso de tras-
lados plazas vacantes entre Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes de la Administracion de Justicia.

Vacantes en la Administracion de Justicia puestos de tra-
bajo de los Cuerpos nacionales de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes de la Administracion de Justicia, procede su convocatoria
en concurso de traslado de conformidad con lo establecido
en los articulos 455 y 494 de la Ley Orgénica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial y el Capitulo Il del Titulo IV
del Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado por Real
Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

Por todo ello, la Direccién General de Recursos Humanos
y Medios Materiales ha dispuesto convocar concurso para la
provision de los puestos que se relacionan en Anexo | con
arreglo a las siguientes Bases:

Primera. Puestos que se pueden solicitar.

1. Podran tomar parte en el presente concurso y solicitar
las vacantes de puestos de trabajo de Oficiales, Auxiliares y
Agentes de la Administracion de Justicia los funcionarios per-
tenecientes a dichos Cuerpos, cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto los suspensos que no hubieran fina-
lizado el periodo de suspensién, siempre que reinan las con-
diciones para concursar segun lo establecido en el art. 57
del Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero.

2. Podran solicitar cualquiera de las plazas incluidas en
el Anexo |, siempre que retinan los requisitos generales exigidos
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

Dichas vacantes se identificaran por el codigo de centro
de destino, relacion de puestos de trabajo y niimero de orden
del puesto de trabajo. Con la sola solicitud de un puesto de
trabajo de un Organo Judicial se entienden pedidas todas las
vacantes del Cuerpo existentes en dicho Organo.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion.

1. Los funcionarios de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes de la Administracion de Justicia sélo podréan par-
ticipar si en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias ha transcurrido un afio desde la toma de posesion
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en su actual puesto de trabajo definitivo (art. 57.c) del Real
Decreto 249/1996).

2. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones
de excedencia voluntaria establecidas en el art. 34, letras b)
y ¢), del Real Decreto 249/1996 (excedencias por agrupacion
familiar y por interés particular), sélo podran participar en el
concurso si en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes han transcurrido 2 afios como minimo desde
que fueron declarados en tal situacién.

3. Los funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de hijos al amparo de lo dispuesto en el art. 35 del
Real Decreto 249/1996, sélo podran concursar si ha trans-
currido 1 afo desde la toma de posesion del Ultimo destino
definitivo.

4. Los excedentes forzosos, los suspensos definitivos que
hubieran perdido su puesto de trabajo y los excedentes volun-
tarios del art. 34.a) del Reglamento Organico, aprobado por
Real Decreto 249/1996, gozaran, por este orden, la primera
Vez que se anuncie a concurso vacante del Cuerpo en la misma
localidad donde servian cuando se produjo su cese en el
servicio activo, de derecho preferente para ocuparla. Para ejer-
cer este derecho habran de solicitar todas las vacantes que
se oferten en la localidad para la que se ejerce la preferencia.

Tercera. Baremos.

La valoracién de méritos para la adjudicacion de los pues-
tos de trabajo se hara de acuerdo con el baremo establecido
para valorar la antigiiedad.

1. Antigliedad. Por los servicios efectivos en el cuerpo
se otorgarda 1 punto por cada afio completo de servicios, y
computéandose proporcionalmente los periodos inferiores
(0,0027777 por dia, estableciéndose los meses como de 30
dias).

Cuarta. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes.

1. Los funcionarios destinados definitivamente en puestos
de las relaciones de puestos de trabajo de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia,
asi como los que se encuentren en situacion de servicios espe-
ciales y excedentes por cuidado de hijo, que tienen reservado
su puesto de trabajo, radicados en el territorio nacional, sin
competencias transferidas, presentaran su solicitud ajustada
a modelo V-l publicado como Anexo Il de esta Resolucion
en el plazo de 10 dias naturales siguientes al de la publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
dirigidas al Director General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia que corresponda al Tribunal o Juzgado en que estu-
vieran destinados.

Los funcionarios destinados en Juzgados o Tribunales del
Pais Vasco, Catalufia, Galicia, Comunidad Valenciana, Cana-
rias, Navarra y el resto del Estado, interesados en las plazas
que se oferten en este concurso, presentaran su solicitud al
Departamento de Justicia de la Comunidad Auténoma o en
el Ministerio de Justicia, seglin su actual destino.

2. Los funcionarios destinados en puestos de las rela-
ciones de puestos de trabajo de otros Cuerpos de la Admi-
nistracion de Justicia o de otras Administraciones que se
encuentren en excedencia del art. 34, letra a), del Real Decre-
to 249/1996, de 16 de febrero, en los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, que deseen solicitar plazas ofertadas en
el presente concurso en su calidad de Oficial, Auxiliar o Agente
utilizarén el modelo V-2 publicado como Anexo Il de esta Reso-
lucién en el plazo de 10 dias naturales siguientes al de la
publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial del Estado,
dirigida al Ilmo. Sr. Director General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, debiendo tener entrada en el Regis-
tro General del Ministerio de Justicia, C/ San Bernardo, 21
(28071, Madrid).

3. El resto de solicitantes que deseen participar en el
presente concurso, como los excedentes forzosos, aunque

tuvieren un destino provisional, los suspensos definitivos que
hubieran perdido su puesto de trabajo, los participantes con
destino provisional por haber reingresado al servicio activo,
asi como el resto de excedentes voluntarios por agrupacion
familiar o por interés particular, utilizaran el modelo V-3 publi-
cado como Anexo Il de esta Resolucion en el plazo de 10
dias naturales siguientes al de la publicacién de esta Reso-
lucion en el Boletin Oficial del Estado, dirigida al llmo. Sr.
Director General de Relaciones con la Administracién de Jus-
ticia, debiendo tener entrada en el Registro General del Minis-
terio de Justicia, C/ San Bernardo, 21 (28071, Madrid).

4. Las solicitudes podran remitirse también en la forma
prevista en el art. 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las que se presenten en las Oficinas de Correos se envia-
ran en cualquiera de las dos modalidades siguientes:

a) Por correo ordinario, en cuyo caso habra de tener entra-
da en el Registro General de la Delegacion del Gobierno de
la Junta de Andalucia, Ministerio de Justicia, Gerencias Terri-
toriales o Departamentos del resto de Comunidades Auténomas
con competencias transferidas, antes de la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de instancias.

b) Por correo certificado, en cuyo supuesto se presentaran
en las Oficinas de Correos en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de correos antes de ser remitidas.
Los participantes en el concurso deberén enviar la instancia
que contenga el sello de la Oficina de Correos, sin que pueda
admitirse pasado el plazo de presentacion de instancias aquélla
que no cumpla este requisito, aunque posteriormente se pudie-
ra acreditar tal extremo.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafaran a su solicitud declaracién de no haber sido separados
de cualquiera de las Administraciones Publicas.

6. La solicitud para tomar parte en este concurso sera
Unica para cada funcionario participante, aunque se soliciten
plazas radicadas en el territorio del Ministerio de Justicia, las
Comunidades Auténomas de Catalufa, Galicia, Comunidad
Valenciana, y Canarias que por tanto figuren en las convo-
catorias que simultdneamente a ésta se realicen por el Minis-
terio de Justicia o los Gobiernos Auténomos y se publiquen
en el Boletin Oficial del Estado o en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Auténomas respectivas.

Del mismo modo, mediante una Unica instancia deberan
optar por participar desde el cuerpo en que el funcionario
se encuentre en activo, o reingresar al servicio activo en otro
cuerpo del gue formen parte como excedentes.

Al resultar irrenunciables los destinos obtenidos a ins-
tancia del funcionario, en caso de obtener destino el rein-
gresado al servicio mediante concurso de traslado, quedara
autométicamente en excedencia en el cuerpo en el que se
encontraba en activo.

7. La solicitud formulada seréd vinculante para el peti-
cionario una vez transcurrido el periodo de presentacién de
instancias.

8. En caso de discrepancia entre la transcripcion del cédi-
go informatico de un puesto concreto y su literal, quedaria
anulada la peticién de dicho puesto.

Quinta. Peticiones condicionadas.

Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma provincia dos funcionarios pertenecientes a
los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes, podran con-
dicionar su peticion al hecho de que ambos obtengan destino
en la misma provincia, entendiéndose en caso contrario anu-
ladas las peticiones condicionadas efectuadas por ambos. Los
funcionarios que se acojan a esta peticién condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompanar fotocopia de la peti-
cion del otro funcionario.



Sevilla, 25 de marzo 2000

BOJA nim. 36

Pagina nim. 4.331

En caso de que no se aportara la fotocopia de la instancia
del 2.° concursante, se entendera anulada la peticion con-
dicionada efectuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta base deberan agru-
par los puestos que condicionan en los primeros ndmeros
de orden de preferencia de la solicitud, poniendo el resto de
los no condicionados a continuacién.

Sexta. Adjudicaciones.

1. El orden de prioridad para la adjudicacién de los puestos
de trabajo vendré dado por la puntuacién total obtenida segiin
baremos de la base tercera.

2. En caso de empate en la puntuacién total, se acudira
para dirimirlo al orden escalafonal del funcionario.

Séptima. Caracter de los destinos adjudicados.

1. Los traslados que se deriven de la resolucion del pre-
sente concurso tendran la consideracion de voluntarios a los
efectos previstos en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables.

Octava. Resolucién y plazo posesorio.

1. La presente convocatoria se resolvera por resolucion
provisional del Ilmo. Sr. Director General de Recursos Huma-
nos y Medios Materiales de forma coordinada con el Ministerio
de Justicia y los 6érganos competentes de las Comunidades
Auténomas de Catalufia, Galicia, Comunidad Valenciana y
Canarias, de forma que se publiquen simultdneamente en los
tablones de anuncios de las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, Ministerio de Justicia, Gerencias Terri-
toriales de Justicia, Comunidades Auténomas mencionadas,
asi como en los de los Tribunales Superiores de Justicia y
Audiencias Provinciales.

2. La resolucién provisional expresara el puesto de origen
de los interesados a quienes se les adjudique destino y su
localidad, asi como su situacion administrativa si ésta es dis-
tinta a la de activo y el puesto adjudicado a cada funcionario
con referencia al Centro de Trabajo y localidad.

3. Contra las resoluciones provisionales por las que se
resuelvan los concursos de traslado cabe formular alegaciones
en el plazo de diez dias naturales desde su publicacién, en
los tablones de anuncios referidos, ante la autoridad a la que
se dirigi6 la peticion de participacion en el presente concurso,
utilizando para ello el modelo que se adjunta a la presente
convocatoria como Anexo. Resueltas las mismas, por otras
resoluciones el concurso de traslado obtendré firmeza.

Aquellas alegaciones que no hubieren sido resueltas
expresamente, se consideraran desestimadas ante la publi-
cacion de la resolucion definitiva del concurso.

4. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido
se encontrara dentro del establecido en el art. 55 del Regla-
mento Organico aprobado por Real Decreto 249/1996, de
16 de febrero, pero cuando tenga lugar dentro de la misma
poblacion deberd efectuarse dentro de los ocho dias naturales
siguientes al cese.

5. El plazo para la toma de posesion empezaré a contarse
a partir del dia siguiente al cese.

6. Si la resolucién comporta reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion deberd computarse desde la
publicacién definitiva.

7. Si no se lograra la simultaneidad de publicacion de
la Resolucioén con los Boletines Oficiales de las Comunidades
Auténomas, los plazos se computaran desde el dia siguiente
al de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

8. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que se encuentren disfrutando
los funcionarios, salvo que por circunstancias excepcionales
debidamente motivadas se suspenda o revoque el disfrute de
los mismos.

Novena. Recursos.

Contra la presente convocatoria podra interponerse recur-
so contencioso-administrativo ante los Juzgados Contencio-
so-Administrativos en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 25 de febrero de 2000.- El Director General, José
Antonio Muriel Romero.



Sevilla, 25 de marzo 2000

BOJA nim. 36

agina nim. 4.332

z

P

N N z £ [ HOAVW VIAVIATINYS £ N ULSNILSNI L OGF | opp1pEo0eZ1ee VTUAIS

N N z - ¢ TILN VNG 07130 odr 1001$210SZ1£6 VTAIS

N N z ¢ - LN TIVIDOS 0130 0dr 1001711092156 YIUALS

N N 4 v YAY.LDO NQIDDAS TVIINIAOUD “ANY F001$800Z}1£6 VITIAAS

N N I v SONITOWHHYUOL | oN LSNI/LSNI (| Odf 16662 100£Z0€6 ] VDYV

N - N £ v __OALLYYLSININGY/OSQEINHLINOD VIVS TS, LO06TOLY | 1DE6 . VOV IVIA

N N t v N AVINANY 80 | N LESNIALSNE oL Odr 0SUEZ10ET6T6 NV

N - N z £ OULVND QUAWNN T¥EIOS 01 3d_Odf 100£ZH009T6T6 NAV[

LN N I r YFNOOW Ad N MLSNI/LSNI .1 Odf 06r1Z100E21E6 VATANH

B N N T v  HQ¥TATVA HU LN ELSNIZLSNI 10Ul OILITIONEZIEE VATANH
LN N L Y YITVOSid 1001200951156 YATANH
N N O v YHHOHIL NOIDDAS TVIDNIAQYL any LOOITLO0T] €6 VATHNH
N N _ z HLOT0NTV JA ZVA 00 QA | 1008101707626 VAVNVED
CON N 9 T SOLVEWA A SENOIIVOLILLON NIUEOD DAS 1008171707626 YAVNYYO
N 1 N i v ODAM 30 MISNIAISNILLOAT | OpSPI000£Z1 56 vAOQUOD)
N N T U | sobuvand A SANOIDVOLILON NOWOD DAS | 100FIZIZEELs VAOQUOD

VILLY INHOANI YIWOIdI AINVIVALN| - NIGHO N i NOLIVNINONHU | ONLLSHU OHLNIAD) VIONIACUJ

VI HVIVANY :JAVAINNTINGD

SHIVIDIHO }Od:

TOXUNY o Ldd
VIDELSM A NOIDY LS INIWNAY UV CINE




Pagina nim. 4.333

BOJA nim. 36

Sevilla, 25 de marzo 2000

N N I 3 O1¥ 130 VIMO0D 3 [ N YLSNILSNI 1 Odr OL11P100£21E6 VT1IATS
N N ] ¥ VI14991 94 7N ULSNILSNI +1 "OQf §9T1PTO0ETLEG VT1IASS
N N £ v YOAY VT UVOTINYS €N MLSNI/LSNI .1 '0ar 0¥ LPEOOETIE6 VT1IAGS
N N r v 21N 1VNId 07 30 '0ar 1001FZ10STIE6 vT1IARS
N N s ¢ VAVLO0 NOLDDAS TYIONIAQY ‘any 1001PR00Z1 156 ¥ T1IAAS
N N 1 v YNOJHLSH 90 2 N WLSNIZLSNI .1 "0ai 01562200£206 YOVIVI
N N ] 5 SONI'IOWBHAOL 1 N HLSNIZLSNI .1 _Qai |GGG 100EZOEG VOVIYHA
N N g 3 QALLYULSINIAQY OSOIONALNQD YIVS TS| LO0GZOLY 1 10€6 VOV IVI |
N N I 3 AVINANY A4 [ N ULSNILSNI «1 "Odr 0S0EZ LOOEZGEG . NAV(
N N I t vaaan 4d vI1vosid 098£21095 1626 NEV(
N N 1 v vZavd WLSNILSNI .1 Odf 060£T000£T626 A NAVF
N N 1 v } v N 1YID0S OT 40 "0 T00EZYO09THT6 R NAVT
N N £ s o VAL NOIJOES TYIDNIAOH 'any 10012€00Z1156 VAT
N N _ ¢ SODYVAWY A STNOIDVOLILLON NOWOD DAS 1008121202626 VAYNYYD
N N 1 5 00814d 40 WLSNIALSNI [ Odf OvS¥1000£T1E6 va0ay¥o00
N N (4 T SODUVAWT A SANOIDVIILLON NOWOD DAS 100¥IZ1ZETIE6 Y000
N N 1 S 'dAINOD V1 3Q VANI'T VT34 | N MLSNILSNI -1 0df 01Z11100£Z1€6 ZI0Y)
N N ] v 2Lvadve 4d MISNILSNI . 0dr 00K 1000£T1€6 7Iav)
N N I ¥ OUNYNEAA NYS 30 TN JLSNIALSNI .1 0dr 00E1TZ00EZ1€6 Z1avD
N N 1 s OANYNYTS NVS 80 | N MLSNILSNI .1 ‘OUF OE11100£271€6 Z1avD
N N I v "1¥8d OL¥ANd A 1N JLSNIZLSNI .1 'Odr OLTITTODEEIEG Z1avD
N N I v . VHIA 30 TN ULSNILSNI «1 ‘QQr SGPPOZO0ETOT6 YIHIWTY
N N I v YNIHOUNd 40 ULSNI/LSNI «1 'Oar SLEFODOOEZGLG VIINTY
VOLLVAHOINI | VINOIdI ALNVIVA N NIQHO N | NOLIVNIWONA ONLLSAd OHANT) VIINIAOU

OIvavYL 3 SOLSINd 90 STLNVIVA

10XANY

VISNTYANY AYTINNWGD

SPAVITIXNY (OdYUNO

6L L dH

VIDLLSNAT 30 NOIDVHILSININGY ((IVIELLNA



Sevilla, 25 de marzo 2000

BOJA nim. 36

4.334

agina num.

z

P

N N z ¢ YOAVIN VT UYINTNYS £oN MLSNILSNI | Odr{  obr]1vi008zies YITIAAS
N N T ¢ 71 N 1YNAd 0139 odr 10D1FZ10SZIER  VTTIALS
N N z 9 YAV.LOO NOIDDES TYIONIAGHd dny 1001¥800Z1LE6 v111ATS
— N N .t 9 . OALLYHLSININGY OSOIDNAILNGD VIVS TS.L [ 1006T0LE1 1066 VOVIVIA
N N 7 g ¥ oN 1VID0S5 O 34 Qdr LODEZFO09ZHTO - NAYT
N N ] 9 YANDOW 1N ULSNELSNI -1 'Odr ] G6FIZI00ETIES VA TANH
N N ! o 9 AQAIATVA LN ALSNELSNI -1 Odf [ QILIZIODETIL VATINH
N N | 8 VIT¥IS1d 100 LZ009E11E6 :
N N | 3 o . OLYNYDNG [ 1001T01ZEzics
N N [ 9 VUHD UL NOWDJIS TVIONIADY ANy 10012£00211€6
N N 1 £ HSNAUO4 OIWOLYNY OLNLLLSNI OLVNVYDad 10081 £5T0Z6L6 VOVNYHD
N N 1 4 (4.LOTOH 1Y) OLYNYJHd 1003101202626 VAVYNYID
N N 1 t SODUVHINT A SANCIDVOIJLLON NOWOD DAS 1008121202626 VUVYNYID
N N [ 9 QDAldd 90 YLSNILSNL <1 OQI}  OFSrID00ETI €6 ya0adod
N N 1 £ SOOMYANWT A SINOQIDVIIZLLON NNINOD JAS 100k 1TIZETIEG va0au0D
N N 1 5 ALYTIVI 30 MLSNIZLSNI -1 Qar | 0L051000£T1E6 ZIGYD
N N 1 £ - ZAYAr 3T OLYNVYDAG | 0611I01ZETIEG Z1avD
N N 1 £ FHINEIAOV Hd OLYNYIHA 1O0F00 1 TETHTE VIMTWTY
VILLYIWHOINI VINOIII TLNVIVA N NTQHO N NOIDVNINONAG | ONLLSHT OHINTD VIDNIAOHd

QIVHVHL 39U SQLSHNd 0 STINVOVA

1 OXIANV

VIDNTYANY -AVAINNINOD

SHLNHDV 044300

6 1dY

VIDILSNT 30 NOIDVIILSININGY [(AVJTLLNA




Sevilla, 25 de marzo 2000 BOJA niim. 36 Pagina nim. 4.335

ANEXO 11

MODELO V-1

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSO
HUMANOS Y MEDIOS MATERIALES DE FECHA 25 DE FEBRERO DE 2000

(A RELLENAR POR EL MINISTERIO DE JUSTICEA) (A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCLAS TERRITORIALES.)
N®ESCALAFON: | PUNTUACTON POR IDIOMA:
i
]
ANTIGUEDAD: PUNTUACION POR INFORMATICA:

(LLEVA UN ANQ EN SU ACTUAL DESTING™:

JESTA INCURSO EN ALGUNA DE LAS SITUACTONES PREVISTAS EN EL ART. 57 d). e) y
| fi DEL R.OQ.7 (ESPECIFICAR CUAL):

DN PRIMER APELLIDO SEGUNDOC APELLIDO NOMERE

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:
CODIGO PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:

RPT PUESTO DE TRABAIO ACTUAL:

NOPT PUESTO DE TRABAJQ ACTUAL:

Cuerpo Condicign Pauicion Base 3% 1 ) D.N.L del otro funcionario, si Base 5
Thhe, Contaciy.: Ereferencias por idioma: Especificar unicamente el Curso de nivel , perfil 2 zado superior de los

que se posean, sefialando de [ & 2 en fa casilla del dmbito de la C. A. pare 2 Jue participa. segun
lo estahlecido en la Base Tercera 2.

Situacion Admimistrativa: (X) en el recuadre que proceda

Servicio Activo Att 32.c) R.D. 249/96 (103) Ambite C.A. del Pais Vasco Ambito C.A. Valengiznz

L0

Excedencia cuidado hijos Art. 35 R.D. 249/96 (602) Ambero C_A. de Catatufia Ambito C.A. Foral de Navama

Servicios Especiales Art.32 R.D. 249496 (613) Ambito C.A. de Galicia Ambito C.A. de las Islas Baleares [
Fecha posesién destino actual: Dia / Mes ! Ade Preferencias por Informdtica: Segtin Base Tercera ) CURSOS: :S3lo si Nivel 1.

i NTVELES (Sefzlar con una X donde praceda) como maxine + Cursas)
En caso situacton 602 : Pase situacign : NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL Numero de T usos:
Dia { Mes / Afio / 1 2 i + 3
N Codigo y Denominacion del Centro de Destina {AVISC: ne debera repetirse ninytm Codigo. En caso de ermor o B o
Orden Prefer. | isnaridad entre el codigo ¥ 1 denominacion. quedzrd anulado el destino) RP.TID NOP T Coné. Base 5* (1

(Cada destina dos lineas. fa cuadriculada para et codigo v 1a diafana para ja denominacién) (4)
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 R.PT. - Relacidn de Puestos de Trabajo.
21 NLO.P.T.: Numero de Orden del Puesto de Trabajo. En a de de .
3 Marcar con una (x) si procede
(4) En la linea inferior a la del codigo informatico del destno
solicitado deberd expresarse su denominacion literal
(P. Ej.. Cod.: 9041200106001-Aud® Prov. Sece. n° | Badajoz)

Firma:

DIRECCION GENERAL O GERENCIA TERRITORIAL DE 11) eiiisiirivieress et e irese e e e samecseacse st eeeeeeee st ee e e

i1t Deerd vspecifcarse aDirsccion Ceneral b Gerengrn Tarmitoriat que cormesponda aasune geltsdl ¥ o o de los excedentes volumarios fa de su damizilio

{Pagna 2 del Modelo VA1)
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MODELO V-2

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS Y MEDIOS MATERIALES DE FECHA 25 DE FEBRERO DE 2000.

{A RELLENAR POR EL MINISTERIO DE JUSTICIA)

N ESCALAFON: PUNTUACION POR IDIOMA:
ANTIGUEDAD: PUNTUACION POR INFORMATICA:
| {ESTA INCURSO EN ALGUNA DE LAS SITUACTONES FREVISTAS E~ EL ART. 57 d) DEL
REGLAMENTO ORGANICO?.
[BRAN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE T
Domicilio a efecte de notificacionss :
Cuerpo para el gue participa: Condictdn Peticion Base 32 :( ) DN del otro Funcignario, si Base 52;

Art.ida

Siwacién Admunistrativa:
Excedencia Voluntarin

Si preferencia Art. 44.3 R.D,
149/96, especificar la provincia
¥ municipio hitimo destino (se
acompafari documentacién

en fotocopia compulsada que
lo acredite).

Preferencias por Idioma: Especificar dnicamente el Curso de nivet , perfil o grado superior de fos que se pusenn senalnndo
de 1 a3 enla casilly del imbito de la C. A. para 1a que participa, segiin lo establecido en la Base Tercera, 2.

Ambito C.A. del Pais Vasco Ambite C.A. Yalenciana

Ambito C.A. de Cataluha

Ambito C.A. Foral de Navarra

Teléfono de contacte:

Ambito C.A. de Galicia

Ambite C.A. de ias Isias Baleares

Preferencias por Informatica: Segiin Base Tercera.3

CURSOS: (Solo si Nivel 1, como mixime

NIVELES (Sefialar con una X donde proceda) 4 Cursos)
NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 3 Niimero de Cursos:
Orden Prefer. | Codigo v Denominacion del Centro de Destino (AVISO: no debera repetirse ningin Cadigo. En caso deeroro | RP.T(1 N.OPT i Cond Aase (3
disparidad entre el codigo ¥ la denominecian, quedzr anulado ei destina)
(Cada destino dos lineas, la cuadriculada para ¢ codigo v 1a didfana parz Ja denominacicn) (4)
1 AN O O I l ]
1
2 (N N N N N S O N
2
3 N N N O N
4 N N N A O Y I
4
; N N O N A I
h]
5 N N s A O O A O I N
b
7 NN RN N O A I O
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i) R.P.T. : Relacion de Puestos de Trabajo.
3 N.O.P T, Narmere de Orden de! Puesto de Trabajo. En a de de .
3y Marcar con una (x) st procede.
(4) En la linea inferior a ta del cadigo informatico del destuno
solicitado deberd expresarse su denermninacidn literal
(P. Bj.: Cod.: 9041200106001 -And® Prov. Secc. n” | Badajoz)

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICTA | 1uveitiesrcocceeee e ocece s am st b e nme et smcemse e e isenoems e snas oo

C/ SAN BERNARDO. 21 {despacho 2207 MADRID
iPagina 2 del Modelo V-2}
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MODELO V-3

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS Y MEDIOS MATERIALES DE FECHA 25 DE FEBRERO DE 2600

(A RELLENAR POR EL MINISTERIO DE JUSTICLA) {4 RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCIAS TERRITORIALES EN

LOS CASOS QUE PROCEDA)
N"ESCALAFON: PFUNTUACION POR IDIOMA:
ANTIGUEDAD: PUNTUACION POR INFORMATICA:
SESTA INCURSO EN ALGUNA DE LAS SITUACIONES PREVISTAS EN EL ART. 57 d) DEL
REGLAMENTO ORGANICO?.
D.NI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
Cuerpo para el que participa: Condicién Peticion Base 52 :( } D.N.I. del otro funcionario, si Base 52:

Antiguedad AA, /MM, ¢ DD. !

Situacion Adminisirativa: ([ X ] en el recuadro que proceda).;

; Prefereacias por [dioma: Especificar inicamente el Curso de nivel ., perfll o grado
Excedencia Forzosa Art. 33.R.0. 249/96 {613) superior de les que se posean, sefialande de { 2 3 en 1a casilla del imbito de la C. A,

Exc. Val. por_agrupacién familiar Art, 34.B) R.D. 240/96 (623) para la que participa, segin lo establecido en la Base Tercera.?.
: L por agrup . 34. 0.2

Exc. Yol par_ipterés particular Art. 34.C) R.D. 21996 (605) Ambite C.A. del Pais Vasce Ambite C.A. Valenciang
Suspensidn de funcioges (4023 : Ambiro . A de Cataluiia A]rnhip C.A. Foral de Navarra
Reingreso Provisional (104) Ambite C.A, de Galicia Ambite C.A, de |as Isias Baleares
Prefercncias par Informaitica: Segiin Base Tercera CURSOS INFORMATICA (Séio si Mivel 1.
MNIVELES {Sefialar con una X donde proceda) come maxima 4 Cursos).
MIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL S Nimero de Cursos :
En situacidn 605, 623: Pase situacion: Dia ! Mes ! Afio !

En case situacion 104,613 y 402 si preferencia Art. 35.1 ¥ 44.3 RUD. 24996, especificar la provincia y municipio ditimo destine:

Direccion Pto. Trabajo actual o demieilio y teléfono:

Orden Prefer. Cadigo y Denominacion del Centro de Destino (AVISO. no debers repetirse ningiin Cdigo. En caso de error o RET.() NOPT Cond. Base (3
disparidad entre el cédigo y 1a denominacion. quedari anulado el destinot

{Cada destino dos lineas, la ceadriculada para el cédigo v la didfana pam 1z denominacion) (4)
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(1) RP.T. :Relacion de Puestos de Trabajo.
2y N.O.P.T.: Namero de Qrden del Puesto de Trabajo. En a de de .
31 Marcar con una {x) si pracede.
(4) En la linea inferior a 1a del codigo intormatico del destina
solicitado debera expresarse su denominacisn literal
(P. Ej.: Cod.: 9041200106001 -Aud® Prov. Sece. n" | Badajoz)
Firma:

DIRECCION GENERAL © GERENCIA TERRITORIAL DE )

i 11 Deberd cspecificarse 1a Direccion General o Oerencia Territoniad que cotresponda ai destino actual v n taso de 165 excedentes voluntarios 1a de su damicilio

fPagina 2 del Modeto V-3)
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ANEXQO ITI

MODELO DE ALEGACIONES

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANO

Y MEDIOS MATERIALES FECHA: 25 DE FEBRERC DE 2000

D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
MODELO DE INSTANCIA CON EL QUE PARTICIPO (set cst Lo quz pRoceps): v Piva v [
CAUSA DE LA ALEGACION (sedALESE 1.0 QUE PR0CEDA):!

bR e o i
A) EXCLUSION DEL CONCURSOQ: ART. 34 b) |1 ART. 34 ¢) [:5] ART. 35 [I] ART. 57.c) [ ]| BASE 49

B) NO OBTENCION DE DESTING

C) DISCONFORMIDAD EN EL DESTINO CBTENIDO

ALEGACIONES

CASQ A

CASOBYY C)

CODIGO, RPT Y NUMERO DE ORDEN DEL DESTING ADIUDICADO:
DENCMINACION DEL DESTINO ADIUDICADO:

CODIGO, RPT Y NUMERQ DE ORDEN DEL DESTINO RECLAMADO:
DENOMINACTON DEL DESTINCG RECLAMADO:

{l.AS ALEGACIONES SE DEBEN EXPONER DE FORMA CLARA Y SUCINTA. EXCLUSIVAMENTE EN EL APARTADC RESERVADO AL EFECTD. EN €150 DE MENCION
DE UN FUNCIONARIO AFECTADO INDICAR D.N.1)

DIRECCION (noNDE SE REMITHO L INSTANCIA)

FECHA

FIRMA
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Sevilla, 25 de marzo 2000

RESOLUCION de 25 de febrero de 2000, de la
Delegacion del Gobierno de Cadiz, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién del Gobier-
no de la Junta de Andalucia en Céadiz, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Anda-
lucia, de conformidad con el Decreto 151/1996, de 30 de
abril, y en uso de la competencia atribuida a la Consejeria
de Gobernacion y Justicia por el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materia de personal,
y la delegacién de competencias efectuada por la Orden de
la Consejeria de Gobernaciéon y Justicia de 14 de julio de
1999 (BOJA de 31 de julio de 1999, nlimero 88),

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucion, se convoca concurso
de méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Céadiz, que se relacionan en el Anexo |, y con los
requisitos que para cada puesto se especifican, de conformidad
con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo (en
adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los Organos competentes de la Junta
de Andalucia y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el émbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcién prevista en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna, o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resoluciéon por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacién de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo
acredite.

c¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracién sanitaria» (AS), respecti-

vamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven méas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos.

Durante el primer afio de periodo de excedencia, sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computard desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo. Estardn obligados a tomar parte en este
concurso aquellos funcionarios que, reuniendo los requisitos
y careciendo de destino definitivo, tengan destino provisional
en esta Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia.
De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo, y si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de trabajo
correspondiente a su grupo de pertenencia y para el que retinan
los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
visién de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales de &mbito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habréan de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e), f)
y g) del apartado 1 de esta base serén igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a



