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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 30 de marzo de 2000, del Ins-
tituto Andaluz de Administraciéon Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas para ingreso, por sistema de promocion interna,
en el Cuerpo General de Administrativos (C.1000).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.3 de
la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, por la que se convocan pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna, para el ingreso
en el Cuerpo General de Administrativos (BOJA nim. 119,
de 14 de octubre de 1999), este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de aspirantes
excluidos, se expresan las causas de exclusién conforme se
indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Marfa Auxiliadora, nim. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, y en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por acuerdo del Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 15 de abril
de 2000, a las 17,00 horas, segln la siguiente distribucion:

- Opositores comprendidos alfabéticamente entre Abad
Garcia, Guillermo, y Martinez Moreno, Carmen Mercedes, en
la Facultad de Matematicas, Avda. Reina Mercedes, s/n, de
Sevilla.

- Opositores comprendidos alfabéticamente entre Marti-
nez Navarro, Antonio José, y Zurita Raya, Maria Jesus, en
la Facultad de Informatica (edificio rojo), Avda. Reina Mer-
cedes, s/n, de Sevilla.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del Documento Nacional de Identidad u otro docu-
mento que acredite de forma indudable su personalidad (carné
de conducir o pasaporte), asi como de lapiz de grafito y goma
de borrar.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter
potestativo, en plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto

en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de marzo de 2000.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
08 No consta fecha de expedicién de titulo
09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
10 No cumple requisito titulacion
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
16 Falta certificado Centro Valoracién y Orientacién
o falta compulsa
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Pago fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
23 No cumple requisito punto G) base 2.1
24 No cumple requisito punto H) base 2.1
25 No cumple requisito antigiiedad de 10 afnos

RESOLUCION de 30 de marzo de 2000, del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas para ingreso, por sistema de promocién interna,
en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos (D.1000).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.3 de
la Orden de 27 de septiembre de 1999, de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, por la que se convocan pruebas
selectivas, por el sistema de promocion interna, para el ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos (BOJA num. 120,
de 16 de octubre de 1999), este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de aspirantes
excluidos, se expresan las causas de exclusion conforme se
indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedardn expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Maria Auxiliadora, nium. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, y en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por acuerdo del Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 15 de abril
de 2000, a las 17,00 horas, en la Facultad de Informatica
y Estadistica (edificio rojo), Avda. Reina Mercedes, s/n, de
Sevilla.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del Documento Nacional de Identidad u otro docu-
mento que acredite de forma indudable su personalidad (carné
de conducir o pasaporte), asi como de lapiz de grafito y goma
de borrar.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la



Sevilla, 8 de abril 2000

BOJA niim. 42

Pagina nim. 5.699

Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter
potestativo, en plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de marzo de 2000.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
08 No consta fecha de expedicién de titulo
09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
10 No cumple requisito titulacién
11 Fecha presentaciéon instancia fuera de plazo
16 Falta certificado Centro Valoracién y Orientacion
o falta compulsa
19 No acredita pago de la tasa
20 Pago fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
23 No cumple requisito punto G) base 2.1
24 No cumple requisito punto H) base 2.1

CONSEJERIA DE ECONOMIA 'Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de febrero de 2000, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion Provincial,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 151/1996, de 30 de abril, y en uso de la competencia
atribuida a esta Delegacion Provincial por la Orden de 21
de diciembre de 1998, de la Consejera de Economia y Hacien-
da, por la que se delegan competencias en materia de con-
cursos de méritos para la provision de puestos de trabajo ads-
critos a personal funcionario de la Consejeria, BOJA ndim. 6,
de 14.1.99,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en la Delegacion Provincial, que se relacionan en
el Anexo I, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican, de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situaciéon de

servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el ambito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con las excepciones previstas en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna, o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacién que asi lo
acredite.

c¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracién sanitaria» (AS), respecti-
vamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si, en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias, han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-



