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Sevilla, 11 de abril 2000

RESOLUCION de 28 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la
resolucién definitiva de aspirantes que han superado
el concurso-oposicion para cubrir plazas basicas vacan-
tes de Ingenieros Técnicos Industriales de Areas Hos-
pitalarias dependientes del organismo, convocado por
la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo establecido en la Base 7.1.2 del
Anexo | de la Resolucion de 11 de diciembre de 1998 (BOJA
num. 148, de 29 de diciembre), por la que se convoca con-
curso-oposicién para cubrir plazas basicas vacantes de Inge-
nieros Técnicos Industriales de Areas Hospitalarias dependien-
tes del organismo, vistas las reclamaciones formuladas contra
la Resolucion de 30 de diciembre de 1999, por la que se
anuncia la publicacién de la relacion provisional de aspirantes
gue han superado la fase de oposicion del citado concurso,
esta Direccién General de Personal y Servicios, en uso de
las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto
en la base 7.1.3 de la citada Resolucion de 11 de diciembre
de 1998 y en el Decreto 317/1996, de 2 de julio (BOJA
nim. 77, de 6 de julio), de Estructura Orgénica Bésica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la publicacién, en los tablones de anun-
cios de los SS.CC. del Servicio Andaluz de Salud y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, de la
relacion de aspirantes que han aprobado las pruebas selectivas
convocadas por la Resolucién de 11 de diciembre de 1998,
ordenados seglin la puntuacion alcanzada.

Los aspirantes contenidos en dicha relacion disponen del
plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, para efectuar su opcién de elec-
cion de plazas de entre las ofertadas en el Anexo IV de la
Resolucion de convocatoria, para la cual procederan a cum-
plimentar el modelo de solicitud que se adjunta como Anexo
a la presente Resolucion, que habréan de presentar ante la
Direccién General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, Avda. de la Constituciéon, num. 18, Sevilla, 41071.

Asimismo, con la solicitud de plazas habran de acompafar
la documentacién relacionada en las bases 8.2 y 8.3 de la
Resolucion de 11 de diciembre de 1998, de convocatoria.

Segundo. Asimismo, y para general conocimiento, anun-
ciar la publicacién, en los tablones de anuncios de los SS.CC.
del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provin-
ciales de Consejeria de Salud, de la relacién definitiva de aspi-
rantes que, habiendo superado la fase de oposicién, no han
superado el concurso-oposicion para cubrir plazas basicas
vacantes de Ingenieros Técnicos Industriales de Areas Hos-
pitalarias dependientes del organismo, convocado por la Reso-
lucion de 11 de diciembre de 1998, a fin de dar publicidad
a la resolucion de las reclamaciones contra la relacion pro-
visional publicada por Resolucién de 30 de diciembre de 1999
(BOJA num. 2, de 8 de enero), realizada por el Tribunal
Calificador.

Tercero. Contra la presente Resolucién, se podra inter-
poner recurso potestativo de reposicién ante la Direccion Gene-
ral de Personal y Servicios en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de la publicacion del la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de Junta de Andalucia, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Granada- en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la

presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 28 de marzo de 2000.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

Ver Anexo en pagina 5.795 de este mismo nimero

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se resuelve la adjudicacion
de puestos de libre designacién convocados por Reso-
lucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y teniendo en cuenta las
competencias que me estan atribuidas legalmente, se adju-
dican los puestos de trabajo especificados en el Anexo adjunto,
y convocados por Resolucion del Viceconsejero de Medio
Ambiente de fecha 13 de enero de 2000 (BOJA nim. 17,
de 10 de febrero), para el que se nombran los funcionarios
que se indican en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién (o publicacién) de esta Resolucién, ante el
Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente o ante el
Juzgado en cuya circunscripcion tuviese el/la demandante su
domicilio, a eleccién de este/a Ultimo/a, de acuerdo con lo
previsto en los arts. 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Sin perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion (art. 116 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 13 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 24.156.357.

Primer apellido: Jiménez.

Segundo apellido: Bastida.

Nombre: Inmaculada.

C.P.T.: 526580.

Denominacién de puesto de trabajo: Sv. Coordinacién.
Consejeria: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Viceconsejeria.

Centro destino: Viceconsejeria.

Localidad: Sevilla.

DNI: 28.870.014.

Primer apellido: Ibafez.

Segundo apellido: Diaz.

Nombre: Dafrosa Maria.

C.P.T.: 526600.

Denominacién de puesto de trabajo: Sv. Legislacién
Recursos e Informes.

Consejeria: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Secretaria General Técnica.

Centro destino: Secretaria General Técnica.

Localidad: Sevilla.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 8 de marzo de 2000, por la que se
modifica la de 11 de diciembre de 1998, por la que
se delegan competencias en diversas materias en dis-
tintos drganos de la Consejeria.

La Orden de 11 de diciembre de 1998 delegd compe-
tencias en diversas materias en distintos érganos de la Con-
sejeria. No obstante, la atribucién de competencias del ar-
ticulo 4 del Decreto 255/1987, de 28 de noviembre, en los
Directores de Organismos Auténomos, en relacién con el per-
sonal destinado en su Organismo, y las atribuciones del articu-
lo 6.2 del Decreto 50/1987, de 25 de febrero, por el que
se aprueban los Estatutos del Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica, hacen aconsejable modificar el articulo 3 de
la citada Orden.

Por otra parte, procede, de un lado, la modificacion de
los apartados 1.e) y 2 del articulo 8 de la susodicha Orden
en el sentido de que los Delegados del Gobierno de la Junta
de Andalucia expidan los certificados acreditativos de la par-
ticipacion en las actividades formativas organizadas por el Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, pero no de las acti-
vidades homologadas por aquél, y, de otro, la modificacion
de la delegacion en materia de gasto por lo que respecta al
Capitulo II'y VI del Servicio 03, que se circunscribe al pre-
supuesto descentralizado.

En consecuencia, y en virtud de lo dispuesto en el articu-
lo 13.1 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y el articulo 47.1 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Se modifica el articulo 3 de la Orden de 11
de diciembre de 1998, que queda redactado como sigue:

«Articulo 3. Delegacion en el Viceconsejero, Secretaria
General para la Administracién Publica, Secretario General
Técnico y Directores Generales.

Se delegan en el Viceconsejero, Secretaria General para
la Administracion Publica, Secretario General Técnico y Direc-
tores Generales, en relacion con el personal destinado en sus
respectivos Centros Directivos, las siguientes competencias.

1. En materia de personal:

a) La concesién de los permisos y licencias previstos en
la legislacion vigente, salvo las licencias por enfermedad, que
corresponden al Secretario General Técnico, respecto a todo
el personal de los Servicios Centrales de la Consejeria.

b) La autorizaciéon del periodo anual de vacaciones.

¢) La autorizaciéon de asistencia a cursos de seleccion,
formacion y perfeccionamiento en el &mbito de la Comunidad
Auténoma.

d) La autorizacion de indemnizaciones por razén del
servicio cuando el desplazamiento se realice dentro del &mbito
territorial de la Comunidad Auténoma.

e) La incoacién y resolucién de los expedientes disci-
plinarios por faltas leves o graves.

De las actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio de las
competencias descritas en el parrafo anterior, se comunicara
a la Secretarfa General Técnica.

2. Asimismo, se delega, en los érganos citados en el parra-
fo primero respecto de sus competencias, la Resolucién de
inicio de expediente de concesién de subvenciones.»

Articulo 2. Se modifica el articulo 8 de la Orden de 11
de diciembre de 1998, que queda redactado como sigue:

«Articulo 8. Delegacién en los Delegados del Gobierno
de la Junta de Andalucia.
1. En materia de personal:

a) Se delega en los Delegados del Gobierno de la Junta
de Andalucia, con respecto al personal destinado en sus res-
pectivas Delegaciones, las competencias recogidas en los ar-
ticulos 1.e) y f), 3, apartado 1, asi como las contenidas en
el articulo 4, apartado 1.

b) Concesion y resolucién del complemento de pro-
ductividad.

c) La resolucién de las reclamaciones previas a la via
laboral respecto del personal adscrito a la Delegacion.

d) Se aprueba la delegacion de competencias del Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para la expe-
dicién de los certificados acreditativos de la participacion en
las actividades formativas organizadas por aquél, que se rea-
licen en el &mbito provincial correspondiente.

2. En materia de gestién del gasto: Las funciones de apro-
bacién, compromiso, liquidacién y propuesta de pagos a que
se refiere el articulo 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia, en relacién con los créditos siguientes:

- Capitulos I 'y Il del Servicio 04, descentralizado.

- Capitulo VI del Servicio 02 y del Servicio 04, des-
centralizado.

- Capitulos Il'y VI del Servicio 03, descentralizado.

3. En materia de contratacion.

Todas las facultades que correspondan al 6rgano de con-
tratacion de conformidad con la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas y deméas normativa en vigor en relacién
con los créditos contemplados en el apartado anterior, respecto
de los contratos administrativos y privados.

Se aprueba la delegaciéon de competencias efectuada por
el Secretario General Técnico para la firma de los contratos
administrativos y privados correspondientes a los créditos con-
templados en el apartado anterior.

4. Se aprueba la delegacién de competencias del Director
General de Recursos Humanos en materia de personal al
servicio de la Administracién de Justicia.

1. En materia de personal de los Cuerpos de Médicos
Forenses, Oficiales, Auxiliares y Agentes al servicio de la Admi-
nistracién de Justicia.

a) La concesién de los permisos y licencias que corres-
ponden a la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxi-
liares y Agentes al servicio de la Administracién de Justicia
y en el Reglamento Organico del Cuerpo de Médicos Forenses.

b) La autorizacion, el nombramiento y cese de los fun-
cionarios interinos en los casos de sustitucién o para la cober-
tura de plaza vacante.

¢) El nombramiento y cese de los funcionarios interinos
correspondientes a medidas de refuerzo autorizados por la
Direccién General de Recursos Humanos y Medios Materiales.



