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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 117/2000, de 11 de abril, por el que
se crean los Servicios de Prevencion de Riesgos Labo-
rales para el personal al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales (LPRL) configura el marco general en el
que habra de desarrollarse la politica de proteccién de la salud
de los trabajadores mediante las distintas acciones preventivas
que en ella se regulan.

Instrumento fundamental de la accion preventiva en la
empresa son |os servicios de prevencién de obligada creacion,
segun se regula en el Capitulo IV de la LPRL, a través de
los cuales se estructura dicha accién. Si bien son varias las
modalidades de constitucién que se prevén en el articulo 10.1
del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion de Ries-
gos Laborales (RSP), la que procede asumir en el ambito de
la Administracion de la Junta de Andalucia, dada su dimension,
es la de Servicio de Prevencién propio.

Los Servicios de Prevencién se definen en el articulo 31.2
de la LPRL como el conjunto de medios humanos y materiales
necesarios para realizar las actividades preventivas a fin de
garantizar la adecuada proteccién de la seguridad y la salud
de los trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al empre-
sario, a los trabajadores y a sus representantes y a los érganos
de representacion especializados. Constituirdn una unidad
organizativa especifica en la empresa y sus integrantes dedi-
caran de forma exclusiva su actividad a la finalidad del mismo,
conforme a lo establecido en el articulo 15.1 del RSP.

De acuerdo con el articulo 15.2 del RSP, los Servicios
de Prevencién deben contar, obligatoriamente, con al menos
dos de las especialidades o disciplinas preventivas previstas
en el articulo 34 del RSP y que son: Medicina del trabajo;
seguridad en el trabajo; higiene industrial, y ergonomia y psi-
cosociologia aplicada. El caracter interdisciplinario en cuanto
a las funciones que tiene que cumplir implica su dotacion
en instalaciones y medios humanos y materiales cohesionados
en su conjunto y adecuados a las actividades preventivas de
cada especialidad, pues conforme al articulo 15.2 RSP, deben
ser ejercidas de forma coordinada por personal experto con
la capacitacion requerida.

En este sentido, y en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 31.1 LPRL, ha de tenerse en consideracién que
en el seno de su organizacion esta Administracion cuenta ya
en cada ambito provincial con una dotacién de medios huma-
nos y materiales adscritos a los Centros de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, que fueron creados por el Decreto 97/1983,
de 6 de abril, por el que se desarrolla la estructura orgénica
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Trabajo
y Seguridad Social, en favor de la salud y la seguridad de
los empleados publicos que pueden servir de base, al menos
en su mayor parte, como soporte de las actividades preventivas
aplicables al conjunto de dichos empleados que desempenfan
sus funciones en dicho &mbito provincial. Cuestion esta que
no debe obviarse por razones no ya sélo econdémicas sino
por lo que supone, ademads, de activa contribucion en favor
de la salud y la seguridad de sus propios empleados, pro-
curando los medios para una mejora de la accién preventiva.

Con la concentracion de medios en un Unico Servicio
de Prevencién por cada provincia con competencias sobre
todos los centros y empleados publicos de esa demarcacion
geografica se persigue una accién conjunta e integrada en

todos los niveles y sectores funcionales de la Administracion
autondmica tanto para la evaluacion de los riesgos como para
la adopcién de medidas de proteccion contra ellos, facilitando
al propio tiempo alcanzar uno de los objetivos que marca
la propia LPRL que es el que la organizacién y planificacién
de las medidas de proteccién de la salud de los trabajadores
de una empresa se integren como una unidad mas de su
proceso productivo.

No obstante, si bien el desempeno de los puestos carac-
teristicos del servicio publico engendra riesgos comunes a
quien lo ejerce, también es cierto que en funcién del tipo
de servicio publico que se presta se puede estar expuesto
a determinados riesgos especificos de esa funcién, de aqui,
que dentro de la estructura funcional del servicio de prevencion
sea necesario contar con una adecuada division que garantice
la atencion de los riesgos particulares de cada sector de acti-
vidad. En este sentido, hay que destacar las especificidades
organizativas y de situaciones de riesgos laborales de los Cen-
tros Sanitarios a cuyo efecto se prevé un desarrollo organizativo
para este sector en consonancia con sus singularidades, al
igual que para cualquier otro sector de actividad en el que
concurran factores de riesgos y de organizacion que lo
justifiquen.

Asi pues, por la presente norma se dispone la adaptacion
organizativa de los Centros de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo mediante la creacion de unidades administrativas espe-
cificas dentro de su estructura organica que constituiran los
Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, con competencias sobre
todos los centros de trabajo incluidos en su ambito funcional
y territorial, asi como sobre el personal que presta sus servicios
en dichos centros, todo ello sin menoscabo de las compe-
tencias que la propia LPRL, en su articulo 7, le atribuye a
las Administraciones Publicas, y que han venido siendo
desarrolladas por los citados Centros. Asimismo, se establecen
las bases para la implantacion de los adecuados instrumentos
de control a que se refiere el apartado 2 de la Disposicion
Adicional Cuarta del RSP, en sustitucién de las obligaciones
contenidas en el Capitulo V de dicho Reglamento en materia
de auditorfas, que no son de aplicacion a las Administraciones
Publicas.

La adaptacion de la citada Ley 31/95 a la Administracion
Publica Andaluza, comprende ademaés de los aspectos de orga-
nizacion de la actividad preventiva desarrollada por la presente
norma, los deméas contemplados en aquélla y en particular
los de participacion y representacién sindical, que habréa de
ser objeto de sucesivas disposiciones, enmarcadas a su vez
en los procesos de negociacién con las organizaciones sin-
dicales.

En su virtud, a propuesta de las Consejerias de Gober-
nacion y Justicia y de Trabajo e Industria, previa consulta
con las organizaciones sindicales méas representativas y deli-
beracion del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,
en su reunion de 11 de abril de 2000,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

El objeto del presente Decreto es la creacién de los
Servicios de Prevencién propios en materia de riesgos laborales
en el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia
como instrumentos de la accién preventiva que garantice el
derecho de los empleados publicos a su servicio a una ade-
cuada proteccion de su seguridad y salud, asi como el esta-
blecimiento de los instrumentos para su control.
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Articulo 2. Constitucién y ambito funcional.

1. Se constituye un Servicio de Prevencién en cada pro-
vincia con competencias en todos y cada uno de los centros
de trabajo incluidos dentro de la organizacion de la Admi-
nistracion autonémica asi como sobre el personal que preste
sus servicios en dicho &mbito territorial y funcional.

2. Se constituyen, igualmente, unidades de prevencién
que se ocuparan de los riesgos laborales especificos del sector
sanitario, asi como para cualquier otro sector de actividad
en el que concurran factores de riesgos laborales y de orga-
nizacion que lo justifiquen.

Estas unidades de prevencién se constituirdn de acuerdo
con los criterios organizativos que se establezcan conforme
a la normativa que se desarrolle de forma conjunta por las
Consejerias de Trabajo e Industria y Salud. Estas unidades
serdn competentes para ejercer en los centros o0 ambitos donde
se constituyan las acciones preventivas que se derivan del
articulo 5 de este Decreto.

Articulo 3. Ambito de aplicacién.

El presente Decreto y sus normas de desarrollo serén de
aplicacion tanto en el &mbito de la relacion laboral como en
el de las relaciones de carécter administrativo o estatutario
en que la posicién de empleador es ocupada por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, con las peculiaridades
que para cada sector de actividad deben planificarse en aten-
cion a los factores de riesgos laborales a los que esta sometida
la salud e integridad fisica.

Articulo 4. Organizacion.

1. Cada Servicio de Prevencién se organizara en unidades
administrativas que dependeran directamente del Director del
Centro de Seguridad e Higiene en el Trabajo al que se adscriba
quien ejercera la jefatura del Servicio de Prevencién, e integrara
las disciplinas preventivas de medicina del trabajo; de segu-
ridad en el trabajo; higiene industrial, y ergonomia y psico-
sociologia aplicada y, a su vez, éstas se estructuraran de forma
que garanticen una atencion especifica al personal que presta
sus servicios en los distintos sectores funcionales de la Admi-
nistracion. Las unidades de prevencion que se constituyan,
podrén integrar asimismo las cuatro disciplinas citadas.

2. Existiran, asimismo, otras unidades, que no sélo pres-
taran apoyo a las anteriores, sino que podrén ejercer las demas
funciones previstas en el articulo 7 de la Ley de Prevencién
de Riesgos Laborales y normas de desarrollo.

3. Corresponderéd a la Direccion General de Trabajo y
Seguridad Social de la Consejeria de Trabajo e Industria la
coordinacién de los Servicios de Prevencién y unidades de
prevencion, sin perjuicio de la dependencia de éstas que
corresponderd al ambito administrativo para las que se
constituyen.

Articulo 5. Funciones de los Servicios de Prevencion.

Sin perjuicio de las funciones que con caracter general
se derivan de la propia Ley de Prevencién de Riesgos Laborales
y Reglamento de los Servicios de Prevencion, los Servicios
de Prevencién deberén estar en condiciones de proporcionar
a los drganos, entidades y organismos de la Administracion
de la Junta de Andalucia el asesoramiento y apoyo que precise
en funcién de los tipos de riesgos en ella existentes y en lo
referente a:

a) El disefo, aplicacion y coordinacién de los planes y
programas de actuacién preventiva.

b) La evaluacién de los factores de riesgo que puedan
afectar a la seguridad y la salud de los trabajadores en los
términos previstos en el articulo 16 de la Ley de Prevencién
de Riesgos Laborales.

¢) La determinacion de las prioridades en la adopcion
de las medidas preventivas adecuadas y la vigilancia de su
eficacia.

d) Lainformacién y formacién de los trabajadores.

e) La determinacién de los medios para la prestacion
de los primeros auxilios y planes de emergencia.

f) La vigilancia de la salud de los trabajadores en relacion
con los riesgos derivados del trabajo.

g) La informacion y asesoramiento a los 6rganos de par-
ticipacién y representacion.

Articulo 6. Dotacién de medios.

1. Para el desarrollo de sus funciones los Servicios de
Prevencién serédn dotados de los medios suficientes y ade-
cuados a sus cometidos, teniendo en cuenta las necesidades
reales de cada ambito territorial o funcional, siendo la Con-
sejeria de Trabajo e Industria la que determine los medios
materiales y humanos necesarios para los Servicios de Pre-
vencién y, conjuntamente con la Consejeria u Organismo afec-
tado, para las unidades de prevencién, salvo en lo concerniente
a los medios necesarios para la vigilancia de la salud que
correspondera, en todo caso, a la Consejeria de Salud. Todo
ello, previa consulta con las organizaciones sindicales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 31/1995, de Prevencion
de Riesgos Laborales.

2. Para el ejercicio de la actividad de vigilancia de la
salud cada Servicio de Prevencion contarad con una estructura
y con los medios propios adecuados, sin perjuicio de la cola-
boracién de las instituciones sanitarias en lo relativo a las
especialidades médicas. Igualmente, contara con el apoyo de
los servicios técnicos y de otras unidades que puedan prestarle
asesoramiento y colaboracion.

Articulo 7. Garantias y sigilo profesional del personal que
integre los Servicios de Prevencion.

1. El personal que desempefie sus funciones en los Ser-
vicios de Prevencién gozara, en el ejercicio de las mismas,
de las garantias que para los representantes de los trabajadores
establecen, segln el caso, las letras a), b) y c) del articu-
lo 68 y el apartado 4 del articulo 56 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, o primer
parrafo de la letra e) del articulo 11 de la Ley 9/1987, de
12 de junio, de 6rganos de representacién, determinacion de
las condiciones de trabajo y participacion del personal al ser-
vicio de las Administraciones Publicas.

2. Asimismo, deberan guardar sigilo profesional sobre la
informacion a la que tuvieran acceso como consecuencia del
desempefio de sus funciones.

Articulo 8. Instrumentos de control.

1. Los Servicios de Prevencion deberan someterse a con-
trol, mediante evaluaciones, con caréacter periddico, y, en todo
caso, una vez finalizado el proceso de evaluacién de riesgos.
Su realizacion correspondera a la Direccion General de Orga-
nizacién Administrativa e Inspeccién General de Servicios de
la Consejeria de Gobernacién y Justicia, asesorada por técnicos
especializados en cada una de las funciones que gestionan
dichos Servicios, sin perjuicio de que en los ambitos donde
existan unidades de prevencion se realice conjuntamente con
los servicios de inspeccidn sectoriales.

2. La evaluacién, como instrumento de control que ha
de incluir una valoracion de la eficacia, documentada y objetiva
de la eficacia del sistema de prevencion, deberé ser realizada
de acuerdo con las normas técnicas establecidas o que puedan
establecerse y teniendo en cuenta tanto la informacion recibida
de los técnicos asesores como de los empleados publicos y
tendréd como objetivos los previstos en los apartados a), b)
y c) del articulo 30 del Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

3. Los resultados de dicha evaluacién se reflejaran en
un informe en el que se incluirdn propuestas tendentes a la
mejora de los servicios de prevencion.
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El informe se mantendra a disposicién de la autoridad
laboral competente y una copia del mismo se entregara a
las organizaciones sindicales presentes en los distintos foros
de negociacién de las condiciones de trabajo del personal
incluido en el &mbito de esta disposicion.

Disposicién adicional Unica. Habilitacion reglamentaria.

Las Consejerias de Gobernacién y Justicia y de Trabajo
e Industria adecuaran la relaciéon de puestos de trabajo a las
necesidades derivadas del presente Decreto y lo desarrollaran,
junto con la Consejeria de Salud, en aquellos aspectos que
consideren necesarios para una correcta aplicacién de las nor-
mas en él contenidas.

Disposicién final primera. Derogacion.
Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior
rango en lo que contradigan o se opongan al presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de abril de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia
en funciones

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia
en funciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 22 de marzo de 2000, del Ins-
tituto Andaluz de Administraciéon Publica, por la que
se convoca la IV Edicién de los Premios Blas Infante
de Estudio e Investigacién sobre Administracion y Ges-
tién Publica.

Para continuar promoviendo el interés por el estudio y
la investigacién sobre la Administracion Publicay las iniciativas
que desarrollen la gestion de los servicios publicos, se con-
vocan, en su cuarta edicion, los premios Blas Infante de Estudio
e Investigacion sobre Administracion y Gestion Publica.

En virtud de lo expuesto y conforme a las facultades con-
feridas, se dicta la presente

RESOLUCION

Primera. Objeto y modalidades.
1. Se convocan 3 Premios de Estudio e Investigacion,
que se especifican a continuacion:

A) Premio a trabajos de estudio e investigacion originales
e inéditos sobre la organizacion politica y la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

B) Premio a trabajos de estudio e investigacion originales
e inéditos sobre Administracion Publica, su organizacion,
métodos y técnicas de la funcion publica, su perspectiva his-
térica y de futuro y sobre su proyeccion europea.

C) Premio a trabajos y estudios de investigacién sobre
iniciativas innovadoras que favorezcan la modernizacion de
la Administracion Publica de la Junta de Andalucia y de la
Administracion Local del territorio de Andalucia, incidiendo
en las técnicas y métodos de la gestién publica susceptibles
de contribuir, mediante su aplicacién a la organizacién, a mejo-
rar la realizacion de las funciones publicas y la prestacién
de los servicios publicos.

2. Respecto a todas las modalidades descritas, las obras
no deberan haber sido premiadas con anterioridad.

Segunda. NUmero y cuantia de los premios.

Se adjudicard un premio para cada una de las moda-
lidades, estando dotado cada uno de ellos con quinientas mil
pesetas. Si fueran varios los autores de las obras, los premios
se haran efectivos en la proporcion en que éstos determinen.

Si el Jurado lo estima procedente, a la vista de los trabajos
presentados podré conceder premios consistentes en mencién
especial para cada una o alguna de las modalidades, hasta
un méaximo de tres menciones especiales por cada modalidad,
que seran reconocidas mediante diploma y dotacién de cien
mil pesetas.

Tercera. Destinatarios.

Podran participar en esta convocatoria las personas con
nacionalidad de los Estados miembros de la Unién Europea.
Para la modalidad C, deberéan se empleados publicos de la
Administracion de la Junta de Andalucia o de la Administracién
Local del territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarta. Jurado.

El Jurado estara presidido por la Secretaria General para
la Administracién Publica o persona en quien delegue y lo
integraran cinco Vocales, entre ellos el Director del Instituto
Andaluz de Administracién Publica y el Director General de
Organizacién Administrativa e Inspeccién General de Servicios,
siendo los tres restantes nombrados por el Presidente. Par-
ticipara como Secretaria, con voz y sin voto, la Secretaria Gene-
ral del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Quinta. Presentacion de las obras.

1. Las solicitudes de participacion, segun el Anexo, se
presentaran acompafadas de tres ejemplares de la obra, escri-
tas en castellano y a maquina a doble espacio y acompafadas
de diskette informatico en procesador Word. En el caso de
la modalidad C, deberan acompafarse de memoria descriptiva
de lainiciativa presentada y cuantos elementos permitan deter-
minar su contenido y su caracter de aplicable a la gestién
publica.

2. La presentacion se realizara en el Instituto Andaluz
de Administracion Publica o en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia. El plazo de presentacion finaliza
el 29 de septiembre del presente afio.

Sexta. Derechos de edicion.

Los autores de las obras que resulten premiados y los
que sean merecedores de mencién especial, en ambos casos,
en las modalidades A y B, ceden los derechos de edicién
de sus obras al Instituto Andaluz de Administracion Publica,
pudiendo éste realizar su publicacion y venta durante los proxi-
mos tres afios, comprometiéndose a entregar gratuitamente
a los autores un total de cincuenta ejemplares de las obras
editadas. En relacién con la modalidad C, el autor cede, si
fuera necesario, los derechos de uso y explotacién a favor
de la Junta de Andalucia.

Séptima. Resolucion y notificacion.

La Secretaria General del Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica, a la vista del acta del Jurado, notificard la
concesion de los premios a los beneficiarios, publicandose
la Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Octava. Aceptacién de los términos de la convocatoria.

La participacion en la convocatoria supone la aceptacién
expresa de sus términos y el sometimiento de los participantes
a la misma.

Sevilla, 22 de marzo de 2000.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.
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ANEXO

CONVOCATORIA DE LA 1V EDICION DE LOS PREMIOS BLAS INFANTE
DL ESTUDIO E INVESTIGACION SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

I DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
1N /PASAPORTE DOMICILIO FROVINCLA
MUNICIPID CODIGO POSTAL TELEFONO

2 DATOS PROFESIONALES

PROFESION

GROANISMIVEMPRTEA

PUESTO DE TRABAJD

3 DATOS ACADEMITCOS

TITULACION ¥ UNIVERSIDAD

OTROS TITULOS ACADEMICOS

4 DOCUMENTOS QUE ACOMPANA

1. iModalidag A} TITULQ DE LA OBRA-- o

2. (Modalidad B3} TITULO DE LA OBRA

3 {Modulidad C): MEMORIA DESCRIPTIVA

4 OTROS ((1e05€Jommmmmen memamae o oo

5 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abuyju firmante reatiza declaracion responsanle de CuE SCN Clertos cuantos datos figuran <n la

; o presente solicitud. ser onginal ¢ inadita 1o ok presentada y o haber sida
premiada con anterioridad.

En a de de 2000

Fdo

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALLUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
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CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

CORRECCION de errores a la Resolucion de 20
de diciembre de 1999, por la que se determinan las
Fiestas Locales en el ambito territorial de Andalucia
para el ano 2000. (BOJA num. 3, de 11.1.2000).

Advertido error en la Resolucién de referencia publicada
en el BOJA nim. 3, de 11 de enero de 2000, se transcribe,
a continuacion, la oportuna rectificacion:

Pagina 259, en el apartado de la provincia de Cordoba,
columna derecha, detras de donde dice: «Villanueva del
Duque: 15 mayo, 13 diciembre»; debe afadirse nueva linea
e incorporar: «Villanueva del Rey: 25 julio, 18 agosto».

Sevilla, 20 de marzo de 2000

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 9 de marzo de 2000, por la que se
convocan subvenciones a Entidades para la realizacion
de actividades de formacion permanente dirigida al
profesorado de niveles de enserianza no universitarias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia durante el
ejercicio de 2000.

La Ley Orgénica de Ordenacion General del Sistema Edu-
cativo establece que los poderes publicos prestaran atencion
prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad
y mejora de la ensefianza, y considera entre estos factores
la cualificacién y formacién del profesorado.

El Decreto 194/1997, de 29 de julio, por el que se regula
el Sistema Andaluz de Formacién del Profesorado, expone en
su preambulo la importancia de la participacion de toda la
comunidad educativa en los procesos educativos del alum-
nado. Asimismo, en sus articulos 3.f) y 17, plantea que la
Consejeria de Educacion y Ciencia podra establecer las vias
de colaboracion con otras entidades con incidencia en la for-
macion del profesorado y cuya participacion sea considerada
de interés para el Sistema Andaluz de formacion del Pro-
fesorado.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Eva-
luacién Educativa y Formacion del Profesorado, en uso de
las facultades que me confiere la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto la convocatoria
de ayudas econdémicas para la realizacién de actividades de
formacion permanente dirigidas al profesorado de niveles de
ensefanza no universitarias de la Comunidad Auténoma, y
que se lleven a cabo en Andalucia desde el 1 de enero hasta
el 31 de diciembre de 2000.

2. Las ayudas tendran caracter de subvencién y su con-
cesiéon estard limitada a la existencia de disponibilidades
presupuestarias.

Articulo 2. Finalidad.

1. Las ayudas econémicas reguladas en la presente Orden
se destinaran a la realizacion de un Plan de Actividades. Dicho
Plan deberé recoger, al menos, los objetivos que se plantea,
posibles destinatarios, calendario de ejecucién, presupuesto
y actividades a realizar.

2. Asimismo, solo se podra percibir ayuda econémica
para un Plan de Actividades por Entidad.

Articulo 3. Solicitantes.
Podréan solicitar las ayudas econdmicas previstas en la
presente convocatoria las siguientes entidades:

a) Movimientos de Renovacion Pedagdgica.

b) Asociaciones de Profesores y Profesoras.

¢) Organizaciones Sindicales Representativas del Pro-
fesorado.

d) Cualquier otra entidad sin animo de lucro en cuyos
estatutos se recoja la formacion del profesorado.

Articulo 4. Requisitos de los solicitantes.

1. Con caracter general, las Entidades que concurran a
la convocatoria de ayudas deberdn reunir los siguientes
requisitos:

a) Estar legalmente constituidas a la fecha de presen-
tacion de la solicitud y que entre sus objetivos se encuentre
la formacion del profesorado.

b) Tener su ambito de actuacién, al menos, en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

c) Carecer de animo de lucro. A estos efectos, tienen
tal consideracion las Entidades que, en el desarrollo de su
actividad, no persigan la obtencion de un beneficio econdmico,
sino la consecucion de fines de interés general.

d) Carecer de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administracién o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, en cuantia
tal que, aisladamente o en concurrencia con la subvencion
solicitada al amparo de la presente convocatoria, supere el
coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

e) Haber justificado, en tiempo y forma, las subvenciones
concedidas con anterioridad con cargo al mismo programa
presupuestario por la Administracién Autonémica y sus Orga-
nismos Autébnomos.

f) No haber sido objeto de una Resoluciéon administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, haber acreditado
su ingreso.

2. Los anteriores requisitos deberan reunirse el Ultimo
dfa del plazo de presentacién de solicitudes y habran de man-
tenerse hasta la justificacion de la ayuda econémica concedida.

Articulo 5. Solicitudes y documentacion.

1. Los representantes de las Entidades solicitantes habran
de presentar solicitud conforme al modelo que figura como
Anexo | a la presente Orden, suscrita por la persona que ostente
la representacion legal de la Entidad, o bien, que ostente poder
suficiente para ello.

2. Asimismo, para acreditar los requisitos indicados en
el articulo anterior, dicha solicitud ird acompafnada de la
siguiente documentacion:

a) Plan de actividades de formacién del profesorado para
el ano 2000, conforme al modelo que figura como Anexo |l
a la presente Orden.

b) Documentacion fehaciente acreditativa de la represen-
tacion legal de la Entidad o del apoderamiento suficiente.

¢) Documentacién fehaciente acreditativa de la inscrip-
cion de la Entidad en el Registro Publico que proceda y, en
Su caso, copia compulsada de los estatutos, salvo que obren
en poder de la Administracién convocante.

d) Copia compulsada del documento nacional de iden-
tidad del representante que suscribe la solicitud.

e) Copia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal
de la Entidad solicitante.

f) Datos bancarios actualizados de la entidad solicitante,
cumplimentando para ello el modelo que figura como Anexo |lI.
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g) Certificaciones administrativas expedidas por los 6rga-
nos competentes, relativas al cumplimiento de las obligaciones
fiscales con la Comunidad Auténoma y de no ser deudor de
la misma por cualquier otro ingreso de Derecho Publico, salvo
que estén exoneradas de acuerdo con lo dispuesto en el art.
3 de la Orden de 31 de octubre de 1996, de la Consejeria
de Economia y Hacienda (BOJA nim. 134, de 21 de noviem-
bre), en cuyo supuesto deberén presentar declaracion respon-
sable, suscrita por el representante autorizado de la entidad
en la que se manifieste que ésta reline todos los requisitos
previstos en el cap. 1.° del Titulo Il de la Ley 30/1994, de
24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacién Privada en Actividades de Interés General.

h) Declaraciéon expresa responsable emitida por la per-
sona que suscribe la solicitud, de no recibir otras ayudas de
igual naturaleza o para la misma finalidad, procedente de cua-
lesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, en cuantia tal que, aisladamente o
en concurrencia con la subvencion solicitada al amparo de
la presente convocatoria, supere el coste de la actividad a
desarrollar por el beneficiario, sefialando, en su caso, el importe
recibido y la Entidad concedente.

i) Declaracién expresa responsable emitida por la per-
sona que suscribe la solicitud de que sobre la Entidad que
representa no ha recaido Resolucién administrativa o judicial
firme de reintegro de subvenciones anteriormente concedidas
0, en su caso, acreditar su ingreso.

j) Presupuesto detallado de ingresos y gastos del Plan
de actividades, donde consten otras subvenciones que se reci-
ban, asi como la ayuda solicitada.

Articulo 6. Lugar de presentacion.

Con caracter general, las solicitudes se presentaran en
el Registro General de la Consejeria de Educacién y Ciencia,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y 51 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 7. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 1 mes,
contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Articulo 8. Comisién de Valoracion.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de soli-
citudes, se constituird una Comision de Valoracion en la Direc-
cién General de Evaluacién Educativa y Formacion del Pro-
fesorado, que estara integrada por el/la titular de dicha Direc-
cion General, que actuard como Presidente/a, y los siguientes
miembros, previa designacién por el mismo:

- El/la Jefe del Servicio de Planes de Formacion de la
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado.

- Un/a Jefe/a de Servicio de Ordenacién Educativa de
una Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion y
Ciencia.

- Un/a Inspector/a de Educacién.

- Un Coordinador/a Provincial de Formacién del Pro-
fesorado.

- Dos Directores/as de Centros de Profesorado.

Asimismo, actuard como Secretario un funcionario de la
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado.

2. La Comision de Valoracion tendrd como funcion el
examen Yy valoracion de las solicitudes y documentacién pre-
sentadas, pudiendo requerir a los interesados para que, en

el plazo de diez dias hébiles, subsanen las faltas y omisiones
existentes en las mismas, con indicacién de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa
Resolucion dictada al efecto.

Asimismo, podréa recabar los informes o dictdmenes que
considere convenientes para la adecuada instruccion del
procedimiento.

3. En su funcionamiento, la Comision de Valoraciéon se
regira por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Articulo 9. Criterios de valoracion.
1. Para la valoracion de las solicitudes, se tendrén en
cuenta los siguientes criterios:

a) Relacién del contenido de las actividades con los
siguientes campos prioritarios:

- Aplicacién de los disefos curriculares. Did4cticas espe-
cificas de las areas y materias curriculares. Adecuacion de
objetivos. Seleccion, organizaciéon y secuenciacion de conte-
nidos. Metodologias especificas. Sistemas de Evaluacion.

- Dinamizacién de Centros y resolucion de conflictos: Pla-
nificacién de procesos educativos. La atencién a la diversidad
y la compensacién de desigualdades. La educacion multicul-
tural y la atencién a las minorias étnicas.

- Integracion de la educacion en valores, cultura andaluza
y ejes transversales en el curriculum.

- Utilizacién de nuevas tecnologias de la comunicacion
y la informacién como recurso didéctico.

- Dimensioén Europea de la Educacion.

b) Evaluacion del contenido del Plan en el que se deben
explicitar tanto los objetivos que se persiguen como los con-
tenidos, la metodologia que se pretende utilizar y el plan de
seguimiento y evaluacién de la actividad.

¢) Estructura, secuenciacién y temporalizaciéon del Plan
de Actividades.

d) Amplitud geografica del Plan.

e) Adecuacion coste actividad/subvencién solicitada.

f) El coste de las actividades y la participacion de los
solicitantes destinatarios en la financiacién de las mismas.

2. Quedaran excluidas de la concesion de la ayuda eco-
noémica las jornadas o actividades de caracter sindical o de
organizacion interna de la Entidad solicitante.

Asimismo, podran ser excluidos aquellos proyectos que
no se ajusten a los criterios establecidos en el apartado anterior,
estén incompletos o sean repeticién de otros.

Articulo 10. Propuesta de Resolucién.

Una vez hayan sido valoradas las solicitudes, la Comisién
de Valoracién formulard motivadamente una Propuesta de
Resolucion, que contendra un pronunciamiento de estimacion,
desestimacion o inadmision.

Junto con las solicitudes y la documentacion sefialada
en el art. 5, la Comision elevaré la Propuesta de Resolucion
al 6rgano competente para resolver.

Articulo 11. Organo competente para resolver.

El titular de la Consejeria de Educacion y Ciencia delega
la competencia para resolver el procedimiento previsto en la
presente convocatoria de subvenciones en el/la titular de la
Direccion General de Evaluaciéon Educativa y Formacion del
Profesorado.

Articulo 12. Resolucién.
1. En el plazo de tres meses, contados desde la publi-
cacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta
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de Andalucia, el 6rgano competente resolvera, de forma moti-
vada, las respectivas solicitudes de subvencién notificAndolo
a los interesados, entendiéndose desestimadas si, transcurrido
dicho plazo, no se hubiera dictado y notificado Resolucién
expresa.

2. Contra dichas Resoluciones, que agotan la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de
la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a
su notificacién, ante la Direccion General, de conformidad con
lo previsto en los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 13. Publicacion.

Las ayudas concedidas deberan ser publicadas en el BOJA
salvo cuando el importe de las mismas sean igual o inferior
a 1.000.000 de pesetas (6.010,12 euros). Dicha publicacion
debera contener el programa y crédito presupuestario al que
se imputen, el beneficiario, la cantidad adjudicada y el nombre
de la actividad para la que se concedio la ayuda.

Articulo 14. Circunstancias sobrevenidas.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencién y, en cualquier caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
la Resolucién de concesidn.

2. Los beneficiarios de las ayudas podran solicitar, con
caracter excepcional y de forma razonada, el aplazamiento
o0 cambio de fecha de la actividad reflejada en el proyecto,
siempre que la finalizacion de la misma tenga lugar dentro
del afio 2000, ya que, en caso contrario, decaeré el derecho
a la subvencion.

Las solicitudes que en tal sentido se formulen serén resuel-
tas en el plazo de 15 dias desde su presentacion por el Organo
que haya concedido la ayuda. Transcurrido dicho plazo sin
que hubiere recaido Resolucion expresa, la solicitud podra
entenderse estimada.

Articulo 15. Importe y concurrencia de las ayudas.

El importe de la ayuda en ningln caso podré ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones
0 ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros Entes
publicos y privados, nacionales o internacionales, supere el
coste de la actividad a desarrollar.

Articulo 16. Forma y secuencia del pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencién se efectuard mediante trans-
ferencia bancaria a la cuenta que al efecto sefiale el beneficiario
en la solicitud.

La titularidad de dicha cuenta deberd obrar exclusiva-
mente a nombre de la Entidad beneficiaria de la subvencién.

2. Se abonaré el 75% del importe de la subvencion con-
cedida una vez recaida Resolucion expresa estimando la mis-
ma. El abono del 25% restante se realizaré una vez justificado
el 75% anterior.

Sin perjuicio de lo anterior, las subvenciones cuyo importe
sea igual o inferior a 1.000.000 de pesetas (6.010,12 euros)
seran abonadas en un solo pago.

Asimismo, se podra abonar la subvencién en un solo pago
una vez realizadas las actividades objeto de subvencién y pre-
via presentacion de la justificacion correspondiente.

Articulo 17. Obligaciones generales de los beneficiarios.
Las Entidades que resulten beneficiarias de las ayudas
reguladas en la presente convocatoria vendran obligadas a:

a) Realizar las actividades que fundamenten la concesién
de la subvencion en la forma, condiciones y plazo establecido.

b) Justificar ante el érgano concedente la realizacién de
las actividades, asi como el cumplimiento de los requisitos
y condiciones que determinen la concesion o disfrute de la
subvencién.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efec-
tuar por el 6rgano concedente, a las de control financiero que
corresponden a la Intervencion General de la Junta de Anda-
lucia y a las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas
y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

d) Facilitar cuanta informacién les sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

e) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, asi como las alteraciones a que
se refiere el articulo 14 de la presente Orden.

f) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
la actuaciéon estd subvencionada por la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 18. Control y evaluacién de las actividades
subvencionadas.

La ejecucién de las actuaciones subvencionadas se some-
tera al control, comprobacién, seguimiento, inspeccion y eva-
luaciéon que determine el 6rgano competente para la concesién
de las subvenciones.

El seguimiento de la realizacién de las actividades se lle-
vara a cabo segln las instrucciones que al efecto dicte la
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado.

Articulo 19. Justificacién de los gastos.

1. Las Entidades beneficiarias estaran obligadas a jus-
tificar los gastos efectuados con cargo a la subvencion recibida
en el plazo de un mes a partir de la recepcion de la comu-
nicacién de la concesion de la ayuda o, en su caso, de la
finalizacién de la actividad, sin embargo, el plazo de justi-
ficacién se computara desde el pago de la ayuda, cuando
éste se produjera una vez superado el periodo concedido para
la realizacion de la actividad.

2. La documentacion acreditativa de los gastos efectuados
con cargo a la subvencién se presentara ante la Direccion
General de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado,
y por cada una de las actividades subvencionadas. Las ayudas
se destinaran exclusivamente a sufragar los gastos ocasionados
por la organizacion y docencia de las actividades, segln los
madulos establecidos por la Consejeria de Educacion y Ciencia
en la Orden de 2 de julio de 1999 (BOJA de 14 de agosto).
Dichos gastos se justificardn mediante la aportacién de las
correspondientes facturas y recibos originales con cargo a la
cantidad concedida.

3. Asimismo, las Entidades presentarén los ejemplares
de los programas, carteles anunciadores y cualquier otro mate-
rial grafico, escrito o sonoro, donde conste la expresa mencién,
en su caso, de la ayuda de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, en cualquier caso, los beneficiarios deberan acatar
las instrucciones y normas de justificacién que a tal efecto
se establezcan por el d6rgano concedente de la subvencién
en la correspondiente Resolucion.

Articulo 20. Memoria del Plan de Actividades.
La Entidad beneficiaria estad obligada a presentar, junto
con la justificacién de los gastos y en el plazo previsto en
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el articulo anterior, una memoria del desarrollo del Plan de
Actividades, debiéndose atener para ello al modelo que figura
como Anexo IV a la presente Orden.

La adecuacién de dicha memoria al proyecto de Plan
presentado con la solicitud de ayuda serd tenida en cuenta
como criterio de valoracién para la concesién de futuras sub-
venciones de actividades de formacion del Profesorado.

Articulo 21. Reintegro y responsables subsidiarios.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas,
y la exigencia del interés de demora, desde el momento del
pago de la subvencidon y en la cuantia fijada en el art. 36
de la Ley General Presupuestaria, en los siguientes casos:

a) Obtencién de la subvencion sin reunir las condiciones
requeridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

d) Incumplimiento de las obligaciones impuestas a las
Entidades Colaboradoras y beneficiarios con motivo de la con-
cesion de la ayuda publica.

e) Negativa u obstruccion a las actuaciones de control
establecidas en el art. 85-bis de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En el supuesto previsto en el art. 15 de la presente
Orden, procederé el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad desarrollada.

3. Seran responsables subsidiarios de la obligacion de
reintegro y, en su caso, de la sancién impuesta los admi-
nistradores de las personas juridicas que no realizasen los
actos necesarios que fueren de su incumbencia para el cum-

plimiento de las obligaciones infringidas, adoptasen acuerdos
que hicieran posible los incumplimientos o consintieren el de
quienes de ellos dependan.

Asimismo, los administradores seran responsables sub-
sidiariamente, en todo caso, de las obligaciones de reintegro
pendientes de las personas juridicas que hayan cesado en
sus actividades.

4. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dis-
puesto al respecto en la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 22. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas, en relacion
con las ayudas reguladas en la presente Orden, se sancionaran
conforme a lo dispuesto en el art. 82 del Texto Refundido
de la Ley General Presupuestaria, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. La presente Orden entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.
Segunda. Se faculta a la Direccion General de Evaluacion
Educativa y Formacion del Profesorado para adoptar las medi-
das necesarias para la aplicacién de la presente Orden.

Sevilla, 9 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
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ANEXO 1

{modelo de solicitud)

DI/DP. et ettt et et et s et ere e ree s enaeens ,DNI.
............................................................ , con domicilio a efectos de notificaciones en
............................................. s et e LELEfONO
............................................................... , COmo representante legal de

EXPONE

Que de acuerdo con la Orden de 9 de marzo de 2.000, por la que se convocan subvenciones a entidades
para la realizacién de actividades de formacién permancnte dirigidas al profesorado de niveles de
ensefianza no universitarias de la Comunidad auténoma de Andalucfa durante el ejercicio 2.000, se
compromete a cumplir lo establecido en dicha Orden

SOLICITA

Le sea concedida la subvencién que se menciona para la realizaci6n del Plan de
Actividades cuyo proyecto y presupuesto se adjunta.

,a de de 2.000

FIRMA DEL SOLICITANTE

[LMO/ILMA. SR./SRA. DIRECTORA GENERAL DE EVALUACION EDUCATIVA

Y FORMACION DEL PROFESORADO
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ANEXO Il

PLAN DE ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD
(contenidos minimos).

Objetivos del plan:
Destinatarios del plan:
Actividades del plan:

Objetivos de cada actividad.

- Contenidos.

- Presupuesto detallado.

- Metodologia.

- Programacién y secuenciacion.

- Calendario de la actividad.

- Fechay lugar de realizacion.

- NUm. de asistentes.

- Sistema de evaluacién y seguimiento de la actividad.
- Observaciones.

Calendario de ejecucion:
Presupuesto detallado de ingresos y gastos del plan de
actividades:
Evaluacion del plan de actividades:
ANEXO Il

Datos bancarios

Nombre de la organizacion: ..............ooooecvvvviiiiieeeeee.

Gl e
Domicilio SOCIal N ...oiiiiiiiiiiiee e
Cl o, Jteléfono Lo
Codigo cuenta bancaria.

Entidad ....cooooiiiii Oficinga ..ooovvveiiiiiiei
Digito control ..........ccvvvvnnnee. nim. cuenta ..........ccccevvveeee.

Denominacién de la entidad bancaria: .........ccccooovevvviienennis

Firma del solicitante
ANEXO IV
MEMORIA DEL PLAN DE ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD
(contenidos minimos).

Cumplimiento de los objetivos propuestos en el plan:
Actividades:

- Cumplimiento de objetivos de cada actividad.
- Contenidos.

- Gastos reales de la actividad.

- Metodologia seguida.

- Programacién y secuenciacion.

- Calendario de la actividad.

- Fecha, lugar de realizacién y duracién.

- NUm. de asistentes.

- Relacién nominal de participantes.

- Evaluacion y seguimiento de la actividad.
- Observaciones.

Calendario de ejecucion del plan.

Balance detallado de ingresos y gastos del plan de
actividades.

Evaluacion del plan de actividades.

ORDEN de 22 de marzo de 2000, por la que
se convocan subvenciones a Corporaciones Locales y
Entidades sin dnimo de lucro para el desarrollo de Pro-
gramas de Garantia Social.

La Consejeria de Educacion y Ciencia, en cumplimiento
de lo establecido en la Ley Organica 1/1990, de 3 octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo, en su articu-
lo 63.1, viene desarrollando acciones de caracter compen-
satorio en relacion con las personas, grupos de actuacion y
ambitos territoriales que se encuentran en situaciones des-
favorables.

En este sentido, el articulo 23.2 de la mencionada Ley
Orgénica establece la necesidad de organizar programas espe-
cificos de garantia social para el alumnado que no alcance
los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria, con el
fin de proporcionarles la formacién bésica y profesional que
les permita incorporarse a la vida laboral o proseguir sus
estudios.

Asimismo, el articulo 22.2 del Decreto 106/1992, de 9
de junio (BOJA nim. 56, de 20 de junio de 1992), por el
que se establecen las ensefanzas correspondientes a la Edu-
cacion Secundaria Obligatoria en Andalucia, dispone que la
Consejeria de Educacién y Ciencia regularé los programas de
garantia social y promovera convenios con otras administra-
ciones e instituciones publicas o privadas para su realizacion.

De esta forma, la Consejeria de Educacion y Ciencia ha
llevado a cabo varias convocatorias dirigidas a Corporaciones
Locales y Entidades sin animo de lucro para el desarrollo de
Programas de Garantia Social, que ha supuesto un importante
paso en la implantacion de este tipo de iniciativas. De la expe-
riencia acumulada y con el objeto de fomentar la cooperacién
de las Entidades sin animo de lucro y Corporaciones Locales
en el desarrollo de estos programas, esta Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia dispone:

Articulo primero. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular la convocatoria
de subvenciones para la organizacién y desarrollo de Progra-
mas de Garantia Social en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Articulo segundo. Participantes.
Podran concurrir a la convocatoria de Programas de
Garantia Social:

a) Las Corporaciones Locales de la Comunidad Auténoma
de Andalucia que deseen colaborar con esta accién educativa.

b) Las entidades, asociaciones, federaciones y confede-
raciones de asociaciones, legalmente constituidas, sin dnimo
de lucro, cuyo objeto sea la atencién a las personas disca-
pacitadas o a colectivos en situacion de desventaja cultural,
social o familiar, con experiencia en el trabajo con jévenes
de estas caracteristicas.

Articulo tercero. Solicitudes y documentacién.

1. Los participantes en la convocatoria formularan sus
solicitudes por medio de instancia, segin el modelo de los
Anexos | y Il de la presente Orden, que serad suscrita por el
representante legal de la entidad solicitante.

2. Las solicitudes irdn acompanadas de un proyecto del
Programa de Garantia Social para el que se solicita la sub-
vencién, que incluird, al menos, los siguientes apartados: Jus-
tificacion, adecuacion del perfil profesional al entorno produc-
tivo, destinatarios, esquema del programa formativo, fecha pre-
vista de inicio y plazo de ejecucion del proyecto, medidas
de insercion laboral y, en su caso, de contratacion, enume-
racién de las empresas que colaboraréan en la fase de préacticas,
infraestructura, recursos disponibles y presupuesto econédmico.
De dicho proyecto se presentaran dos copias.
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3. Asimismo, seglin se trate de una Corporacion Local
o una Entidad privada, asociacion, federacion o confederacion
de éstas, sin fines de lucro, se acompanara la documentacion
que se indica en los articulos cuarto y quinto.

Articulo cuarto. Documentos a presentar por las Corpo-
raciones Locales.

Cuando el solicitante sea una Corporaciéon Local, debera
acompanfar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Certificado del Secretario de la Corporacién Local, refe-
rido al acuerdo tomado por el 6rgano competente de solicitar
la subvencion. En él se expresara la titularidad, la cuantia
de la subvencion solicitada y la designacion de la persona
que representarad a la Corporacién Local u Organismo Muni-
cipal, con indicacién del cargo, sus datos personales y el nime-
ro de Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracion sobre la obtencién de otras subvenciones
0 ayudas para la misma finalidad, con inclusién de la Admi-
nistracion o Entidad publica o privada que la concede, nacio-
nales o internacionales, asi como la cuantia de la misma o
en la que se exprese la ausencia de percepcion concurrente
de otra subvencion, de conformidad con el articulo 105 de
la Ley General de la Hacienda Publica.

c) Informe acreditativo haciendo constar, si las hubiere,
las estrategias de coordinacién provincial entre las distintas
Administraciones o Entidades para la realizacion de actua-
ciones de formacién e insercién laboral.

d) Certificacion acreditativa de tener justificados, en el
plazo y forma previstos por la normativa vigente, los ingresos
recibidos con anterioridad, cuyos ordenantes hayan sido los
distintos centros directivos de la Consejeria de Educacion y
Ciencia. No podran ser beneficiarios de esta subvencion las
Corporaciones Locales que tengan pagos pendientes de
justificacion.

e) Declaracion responsable o certificado acreditativo de
no haber recaido sobre el solicitante Resolucién firme admi-
nistrativa o judicial de reintegro.

Articulo quinto. Documentos a presentar por las otras
entidades.

Cuando el solicitante sea una Entidad privada, asociacion,
federacion o confederacion de éstas, sin fines de lucro, debera
acompanar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada o copia legalizada de los esta-
tutos de entidad solicitante; si se ha elevado a publica, copia
o testimonio del notario autorizante.

b) Certificado de encontrarse inscrita en el Registro Publico
que corresponda.

¢) Certificado del acuerdo de solicitar la ayuda, tomado
por el érgano competente de la Entidad privada, asociacién,
federacién o confederacion de éstas y expedido por el Secretario
de la misma, en el que se exprese su finalidad y cuantia.

d) Certificado por el que se designa a la persona que
actuara en representacion de la Entidad privada, asociacion,
federacién o confederacién de éstas y solicitara la subvencion,
bastanteado por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,
con indicacion del cargo, sus datos personales y nimero del
Documento Nacional de Identidad.

e) Fotocopia compulsada de la Tarjeta de Identificacion
Fiscal.

f) Declaracién sobre la obtencién de otras subvenciones
0 ayudas para la misma finalidad, con inclusién de la Admi-
nistracion o Entidad publica o privada que la concede, nacio-
nales o internacionales, asi como la cuantia de la misma o
en la que se exprese la ausencia de percepcion concurrente
de otra subvencién, de conformidad con el articulo 105 de
la Ley General de la Hacienda Publica.

g) Certificacién acreditativa de tener justificados, en el
plazo y forma previstos por la normativa vigente, los ingresos

recibidos con anterioridad, cuyos ordenantes hayan sido los
distintos Centros directivos de la Consejeria de Educacién y
Ciencia. No podran ser beneficiarios de esta subvencién las
entidades que tengan pagos pendientes de justificacion.

h) Declaracion responsable o certificado acreditativo de
no haber recaido sobre el solicitante Resolucién firme admi-
nistrativa o judicial de reintegro.

Articulo sexto. Plazo de presentacién de las solicitudes.

1. Las solicitudes y la documentacién a la que se refieren
los articulos anteriores, dirigidas a Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucia, se presentaran en el plazo
de 30 dias naturales, a partir de la publicacién de la presente
Orden, en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, en cualquiera de las dependencias pre-
vistas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o en el buzén de
documentos regulado en el articulo 16 del Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas orga-
nizativas para los servicios administrativos de atencion directa
al ciudadano.

2. En los casos que la solicitud no redina los requisitos
previstos en los articulos anteriores, la correspondiente Dele-
gacion Provincial de la Consejerfa de Educacién y Ciencia
requerira a la Corporacién Local o la entidad interesada para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta 0 acomparie
los documentos preceptivos. Si asf no lo hiciera, seré deses-
timada su peticion, archivandose sin méas tramite.

3. Recibidas las solicitudes, cada Delegacion Provincial
elaborara, en funcion de los criterios establecidos en el articulo
octavo de la presente Orden, un informe de los proyectos pre-
sentados en esa provincia, comprensivo de las solicitudes que
habran de ser acogidas o excluidas, haciendo constar en su
caso las causas de la exclusiéon. Dicho informe sera elevado,
junto con las solicitudes y la documentacion presentada por
los solicitantes, incluyendo una copia de cada proyecto, a la
Direccién General de Formacion Profesional y Solidaridad en
la Educacion en el plazo de veinte dias, contados desde el
siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

Articulo séptimo. Propuesta de Resolucion de la con-
vocatoria.

1. La Propuesta de Resolucién, que tendréa en cuenta
los informes remitidos por las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Educacién y Ciencia, se llevara a cabo por
una Comisién Técnica, nombrada por el Subdirector General
de Formacién Profesional que seré su Presidente y compuesta
por los siguientes miembros:

- El Jefe del Servicio de Educacién Compensatoria.

- El Jefe de Servicio de Formacion Profesional.

- Un funcionario de la Direccién General de Formacion
Profesional y Solidaridad en la Educacion, que actuara como
Secretario.

- Un funcionario de la Direccién General de Planificacion
y Ordenacién Educativa, propuesto por el Director General de
Planificacion y Ordenacién Educativa.

- Un funcionario de la Direccién General Evaluacion y
Formacién del Profesorado, propuesto por la Directora General
de Evaluacién y Formacién del Profesorado.

2. La Comision Técnica acomodara su actuacion a lo
dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo octavo. Criterios para la adjudicacion.
1. Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia, para el estudio de las solicitudes y la Comision



Pagina nim. 6.176

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

Técnica a la que se refiere el articulo anterior, para efectuar
la Propuesta de Resolucién de la convocatoria, tendran en
cuenta los siguientes criterios de valoracion:

a) Experiencia en acciones formativas y planes de inser-
cion laboral.

b) Informe de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia.

¢) Calidad del proyecto y coherencia de los presupuestos
pedagdgicos con los objetivos y planteamiento general de estos
programas.

d) Localizacion geogréfica en zonas que carezcan de ofer-
tas formativas similares, con especial atencién a las zonas
rurales y a las zonas urbanas desfavorecidas social, econémica
y culturalmente, junto con situaciones de desventaja socio-
cultural de los jévenes destinatarios.

e) Perspectivas de insercién laboral de los alumnos y alum-
nas, grado de compromiso de contratacién laboral durante
el desarrollo del programa y estrategias de colaboracion y coor-
dinacién con empresas u otras entidades.

f) NUmero de alumnos participantes en el programa, con
un minimo de 12.

g) Recursos materiales (espacios y equipamientos) y
humanos puestos a disposicién del Programa.

Articulo noveno. Cuantia de las subvenciones.

1. La cuantia de las ayudas econémicas podra elevarse
hasta un maximo de 5.000.000 de pesetas (30.050,60 euros)
por Programa de Garantia Social. El importe de la subvencién
se hard con cargo a las aplicaciones presupuestarias
18.00.16.00.48100.32F y 18.00.16.00.46100.32F.

2. Por su objeto mismo, estas subvenciones podran ser
tramitadas en un expediente de gastos plurianuales.

Articulo décimo. Gastos elegibles.
La subvencion recibida debera destinarse a los siguientes
conceptos:

a) Costes de personal formador.

b) Gastos de funcionamiento. Gastos de amortizacion del
equipamiento que el Programa origine, hasta un maximo del
5% del total de la subvencion.

¢) Suscripcion de un seguro colectivo de accidentes y
responsabilidad civil para todos los alumnos que cursen el
Programa.

Articulo undécimo. Resolucién de la convocatoria.

1. La concesidon o denegacion de las subvenciones soli-
citadas, de acuerdo con el articulo 42.2 de la Ley 30/1992,
modificada por la Ley 4/1999, se resolvera en el plazo maximo
de seis meses desde la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, publicAndose mediante Orden de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, la relacion nominal de los beneficiarios, expresando
la cuantia total concedida en cada caso, desglosada para cada
Programa de Garantia Social a los que vaya destinada, asf
como cuantas especificaciones sean necesarias para su ade-
cuada aplicacién y justificacion.

2. La Resolucién se hara en funcion de las disponibi-
lidades presupuestarias, indicAndose, asimismo, una relacién
de suplentes que, en caso de renuncia de alguno de los bene-
ficiarios y en el mismo orden de publicacién, podran obtener
las subvenciones concedidas a aquéllos.

3. En el marco de lo dispuesto en el articulo 18, apartado
dos, de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, de Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000,
no podré resolverse la concesion de subvenciones o ayudas
a beneficiarios sobre los que haya recaido resoluciéon admi-
nistrativa o judicial firme de reintegro hasta que sea acreditado
Su ingreso.

Articulo duodécimo. Pago de las subvenciones.

1. La subvencién se haré efectiva mediante un Unico libra-
miento de la totalidad de la cuantia concedida, que se ingresara
en la cuenta bancaria indicada por la Corporacién Local o
entidad sin animo de lucro beneficiaria, en virtud de lo esta-
blecido en articulo 18, apartado nueve, de la Ley 16/1999,
anteriormente citada.

2. Sera condicién necesaria para el abono de las sub-
venciones concedidas haber comenzado las actividades, lo
que se acreditard mediante informe de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Educacién y Ciencia correspondiente.

3. Asimismo, no podra proponerse el pago de subven-
ciones o ayudas a beneficiarios que no hayan justificado en
tiempo y forma las subvenciones concedidas con anterioridad
con cargo al mismo programa presupuestario por la Admi-
nistracion Autondmica y sus Organismos Auténomos.

Articulo decimotercero. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Seran obligaciones de los beneficiarios, en el marco
de lo previsto en el articulo 105 de la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las
siguientes:

a) Seguir las instrucciones que para el desarrollo y fun-
cionamiento de los Programas dicte la Consejeria de Educacion
y Ciencia, a través de la Direccién General de Formacion Pro-
fesional y Solidaridad en la Educacién y de las Delegaciones
Provinciales correspondientes.

b) Poner al servicio de los Programas objeto de esta con-
vocatoria los recursos psicopedagdgicos y sociales dependien-
tes de la entidad organizadora, de acuerdo con las necesidades
que su desarrollo determine.

¢) Desarrollar los Programas de Garantia Social conforme
al proyecto presentado.

d) Aceptar y facilitar las actuaciones de coordinacion y
comprobacion de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia para
el buen desarrollo de las actividades formativas, asi como las
de control financiero que corresponden a la Intervencion Gene-
ral de la Junta de Andalucia, en relacién con las subvenciones
y ayudas concedidas y las previstas en la legislacién del Tri-
bunal de Cuentas y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

e) Facilitar y subvencionar el desplazamiento, alojamiento
y manutencion de la persona responsable de los Programas
que deba asistir a las reuniones de informacién y coordinacion
que convoque la Consejeria de Educacion y Ciencia, durante
el desarrollo de los mismos.

f) Acreditar hallarse al corriente de sus obligaciones con
la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como de no ser
deudor de la misma por cualquier otro ingreso de Derecho
Publico, en la forma determinada por la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, en el marco de lo dispuesto en el
articulo 105, apartado e), de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, modificada
por el articulo 29 de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre.

g) Comunicar a la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Solidaridad en la Educacion, la obtencién de otra
subvencién y ayuda para la misma finalidad, procedente de
otras Administraciones o Entes publicos autonémicos, estatales
o de la Unién Europea.

h) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectlie de la actividad u objeto de la subvencién que la
misma esta subvencionada por la Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

2. En el plazo de dos meses, desde la finalizacién de
cada programa, la Corporacion Local o entidad beneficiaria
acreditard la realizacién de la actividad, asi como el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron
la concesion de la ayuda, mediante la presentacion en la corres-
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pondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacién
y Ciencia, la siguiente documentacion:

a) Declaraciéon del responsable de la Corporacién Local
o Entidad de haber sido cumplida la finalidad para la cual
se otorgd la subvencion.

b) Memoria explicativa de las actividades realizadas que
incluya:

- Resumen del desarrollo del Programa de Garantia
Social.

- Relacion de jovenes participantes y, en su caso, aban-
donos producidos con indicacién de sus causas.

- Objetivos conseguidos y perspectivas de insercion labo-
ral de los jovenes.

- Acta de evaluacion final a efectos de la expedicion del
certificado correspondiente.

- Valoracion General del Programa.

¢) Carpeta-indice con la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada de la totalidad de las néminas
del profesorado.

- Originales o fotocopias compulsadas de los recibos y
facturas acreditativas de la utilizacion de la subvencion.

3. Asimismo, en su caso, se adjuntara original o fotocopia
compulsada del contrato de cada uno de los alumnos y del
informe emitido por el empresario o responsable de la con-
tratacion en la Corporacién Local o Entidad participante.

4. Toda la documentacion acompafiada de un informe
de la correspondiente Delegacién Provincial de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, en el que se evallen todos los aspectos
establecidos anteriormente, serd remitida a la Direccion Gene-
ral de Formacion Profesional y Solidaridad en la Educacién.

Articulo decimocuarto. Reintegro de las subvenciones.

1. La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion, no autorizadas expre-
samente por la Consejeria de Educacién y Ciencia, podré dar
lugar a la Resolucién de concesién. Asimismo, el importe de
las subvenciones o ayudas en ningln caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con subven-
ciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere
el coste de la actividad a desarrollar.

2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia de interés de demora desde el momento del pago
de la subvencién, en los casos contemplados en el articulo 112
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo de la Orden.

Se faculta a la Direccion General de Formacion Profesional
y Solidaridad en la Educacién para el desarrollo de lo esta-

blecido en la presente Orden a través de las instrucciones
o documentos de orientaciones técnico-pedagogicas que se
consideren oportunos, asi como para efectuar el seguimiento
y valoracion de los Programas de Garantia Social desarrollados
al amparo de esta convocatoria.

Segunda. Recursos.

Contra la presenta Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publi-
cacion en el BOJA ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion
y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 107.1,
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

ANEXO |

MODELO DE INSTANCIA PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO

DON/DORE ... ,con DNI ool ,
en nombre y representacion de (1) ..........oooovevvvviiiiiiieeenennn.
............. sencalidad de (2) oo
legalmente constituida mediante inscripcion en el Registro

de oo, ,con el nimero .............. , ¥ NUmero de Iden-
tificacién Fiscal (NIF) ............ S domicilioen ...cooovveiiiiiiiiil ,
provincia ................ JCAlle ,
namero ....... , Codigo Postal ............. , teléfono ...............
yfax ..o

De conformidad con la Orden de 22 de marzo de 2000,
por la que se convocan subvenciones a Corporaciones Locales
y Entidades sin animo de lucro, para el desarrollo de Programas
de Garantia Social durante el afio 2000.

SOLICITA:

Una subvencién total de ............. pesetas (........... euros)
para desarrollar los siguientes Programas de Garantia Social

N° de N° de
Grupos | alumnos

Localidad vy
Provincia

Perfil Ocupacional {3)

Importe en Importe en
euros Pesetas
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(1) Nombre de la Entidad sin animo de lucro, federacién
o confederacion de éstas, que solicita.

(2) Cargo, de la persona que solicita, en la Entidad.

(3) Utilizar la denominacion de la familia y perfil ocu-
pacional elegido de acuerdo con el Anexo Il de esta Orden.

En.n a...de........... de 2000

Firmay sello de la Entidad solicitante

Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

ANEXO I (REVERSO)

DON/DOME v ,
con DNINUMENO .vvvviiiiieeeeei e ..., en nombre
y representacion de (1) ........oovviiiiiieeieeei ,
entrega los documentos marcados, de acuerdo con los articulos
tercero y quinto de la Orden de 22 de marzo de 2000 de
la Consejerfa de Educacién y Ciencia, por la que se convocan
subvenciones a Corporaciones Locales y Entidades sin animo
de lucro para el desarrollo de Programas de Garantia Social.

[ Proyecto.

O Fotocopia compulsada o copia legalizada del documento
que acredite que la confederacién o federacion de asociaciones
0, en su caso, la entidad solicitante carece de animo de lucro.
O Certificado de encontrarse inscrita en el Registro Publico
que corresponda.

O Certificado del acuerdo de solicitar la ayuda, tomado por
el érgano competente de la entidad y expedido por el Secretario
de la misma, en el que se exprese su finalidad y cuantia
asi como, en su caso, el compromiso de contratacion de los
alumnos por el periodo que dure el programa.

[ Poder bastanteado por el Gabinete Juridico de la Junta
de Andalucia del representante legal de la entidad solicitante.

O Fotocopia compulsada de la Tarjeta de ldentificacion
Fiscal.

[ Declaracién de otras subvenciones concedidas y/o soli-
citadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, para la misma finalidad, sefa-
lando la entidad concedente e importe y declaracion respon-
sable de no haber recaido Resolucién firme administrativa o
judicial de reintegro.

O Certificacion acreditativa de tener justificados, en el plazo
y forma previstos por la normativa vigente, los ingresos reci-
bidos con anterioridad, cuyos ordenantes hayan sido los dis-
tintos Centros Directivos de la Consejeria de Educacién y Cien-
cia. No podran ser beneficiarios de esta subvencién las enti-
dades que tengan pagos pendientes de justificacion.

O Certificacion de que el solicitante es una entidad declarada
de utilidad publica.

ANEXO Il

MODELO DE INSTANCIA PARA CORPORACIONES LOCALES

DON/DOMAE ovvveeeeei e , con DNI
NUMEro .........ev.... , én nombre y representacién de (1) .........
............... sencalidad de (2) .o,
domicilioen .......c..coeeeiinii, L provincia .......ooeeiiieeiii ,
CallE e ,
ndmero ......... , Cadigo Postal ................. teléfono ...............
yfaX oo,

De conformidad con la Orden de 22 de marzo de 2000,
por la que se convocan subvenciones a Corporaciones Locales
y Entidades sin &nimo de lucro para el desarrollo de Programas
de Garantia Social durante el afio 2000.

SOLICITA:

Una subvencién total de ............. pesetas (........... euros)
para desarrollar los siguientes Programas de Garantia Social.

N° de N° de
Grupos | alumnos

Localidad y
Provincia

Perfil Ocupacional (3)

Importe en importe en
euros Pesetas

(1) Nombre de la Corporacion Local.

(2) Cargo de la persona que solicita en la Corporacién
Local.

(3) Utilizar la denominacion de la familia y perfil ocu-
pacional elegido de acuerdo con el Anexo Il de esta Orden.

En .o a...de........... de 2000
Firma y sello de la Corporacion Local solicitante

Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

ANEXO Il (REVERSO)
DON/DOMA v ,

con DNI nimero .................. , en nombre y representacion
e (1) oo ,

entrega los documentos marcados, de acuerdo con los articulos
tercero y cuarto de la Orden de 22 de marzo de 2000 de
la Consejerfa de Educacién y Ciencia, por la que se convocan
subvenciones a Corporaciones Locales y Entidades sin animo
de lucro para el desarrollo de Programas de Garantia Social.

O Proyecto.

[ Certificado del acuerdo de solicitar la ayuda, tomado por
el érgano competente de la Corporacién Local y expedido por
el Secretario de la misma, en el que se exprese su finalidad
y cuantia asi como, en su caso, el compromiso de contratacion
de los alumnos por el periodo que dure el programa.

O Declaracion de otras subvenciones concedidas o solicitadas
por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, para la misma finalidad, sefialando
la entidad concedente e importe.

O Declaracién responsable de no haber recaido Resolucion
firme administrativa o judicial de reintegro.
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O Informe acreditativo de estrategias de coordinacién para
actuaciones de formacién o insercién laboral, si las hubiere.
O Certificaciéon acreditativa de tener justificados, en el plazo
y forma previstos por la normativa vigente, los ingresos reci-
bidos con anterioridad, cuyos ordenantes hayan sido los dis-
tintos Centros Directivos de la Consejeria de Educacién y Cien-
cia. No podrén ser beneficiarios de esta subvencién las Cor-
poraciones Locales que tengan pagos pendientes de jus-
tificacion.

ANEXO 11l
RELACION DE PERFILES PROFESIONALES

1. Familia profesional: Agricultura y Ganaderia.
Perfiles ocupacionales:

Operario de cultivos horticolas.

Operario de viveros y jardines.

Operario de actividades forestales.

Auxiliar de floristeria.

Cuidador de caballo.

Operario en Viticultura y elaboracién de vinos.
Operario de cultivos fruticolas.
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2. Familia profesional: Artes Gréficas.
Perfil ocupacional:

2.1. Operario de imprenta rapida y manipulados.

3. Familia profesional: Administracién y Gestion.
Perfil ocupacional:

3.1. Servicios auxiliares de oficina.

4. Familia profesional: Edificacion y Obra Civil.
Perfiles ocupacionales:

4.1. Operario de albafileria.

4.2. Operario de fontaneria.

Operario de revestimientos ligeros.
Pintor-empapelador.
Yesista-escayolista.

Operario de canteria.
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5. Familia profesional: Electricidad y Electrénica.
Perfil ocupacional:

5.1. Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

6. Familia profesional: Hosteleria y Turismo.
Perfiles ocupacionales:

6.1. Ayudante de cocina.
6.2. Ayudante de restaurante-bar.
6.3. Auxiliar de alojamiento, lenceria y lavanderia.

7. Familia profesional: Imagen Personal.
Perfil ocupacional:

7.1. Auxiliar de pelugueria.

8. Familia profesional: Madera y Mueble.
Perfiles ocupacionales:

8.1. Operario de fabricacién e instalacion de muebles
modulares.

8.2. Operario de carpinterfa.

8.3. Operario de mecanizado de la madera.

8.4. Operario de transformacién del corcho.

9. Familia profesional: Mantenimiento y Servicios a la
Produccién.
Perfiles ocupacionales:

9.1. Operario de mantenimiento bésico de edificios.
9.2. Operario de refrigeracion y climatizacion.
9.3. Operario de manipulados auxiliares de la Industria.

10. Familia profesional: Automocién.
Perfil ocupacional:

10.1. Ayudante de reparacion de vehiculos.
10.2. Ayudante de carroceria.

11. Familia profesional: Mecénica Industrial.
Perfiles ocupacionales:

11.1. Operario de construcciones metélicas en aluminio.
11.2. Operario de soldadura.

11.3. Herreroy forjador agricola.

11.4. Operario de caldereria.

12. Familia profesional: Textil, Confeccién y Piel.
Perfiles ocupacionales:

12.1. Operario maquinista de confeccién industrial.
12.2. Operario de telares.
12.3. Tapicero.

13. Familia profesional: Piel y Cuero.
Perfil ocupacional:

13.1. Reparador de calzado y marroquineria.

14. Familia profesional: Artesanias.
Perfiles ocupacionales:

14.1. Operario de alfarerfa-ceramica.

14.2. Operario de bisuteria.

14.3. Operario de excavaciones arqueolégicas y mosai-
COS romanos.

15. Familia profesional: Comercio y Marketing.
Perfil ocupacional:

15.1. Auxiliar dependiente de comercio.

16. Familia profesional: Industrias Alimentarias.
Perfiles ocupacionales:

16.1. Operario de matadero y primeras transformaciones
carnicas.

16.2. Operario de industrias lacteas.

16.3. Operario de industrias conserveras y semiconser-
veras de pescado y mariscos.

16.4. Operario de captacion, elaboracién y envasado de
productos silvestres y ecolégicos.

17. Familia profesional: Servicios a la Comunidad.
Perfil ocupacional:

17.1. Auxiliar de ayuda a domicilio y residencias asis-
tidas.

18. Familia profesional: Sanidad.
Perfil ocupacional:

18.1. Auxiliar de Transporte Sanitario.
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1.2. La duracién méxima de estos Programas serd de
un afo, ajustandose en todo caso lo especificado para cada
perfil ocupacional en la normativa vigente de la Consejeria
de Educacion y Ciencia para los Programas de Garantia Social
desarrollados en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2000, de la Vice-
consejeria, por la que se convocan ayudas publicas
para equipamiento cultural de las comunidades anda-
luzas asentadas fuera de Andalucia, correspondientes
al ejercicio del afio 2000.

La Orden de la Consejeria de Cultura de 31 de marzo
de 1997 (BOJA nim. 44, de 15 de abril) regula la concesion
de subvenciones destinadas a la asistencia y promocion cul-
tural de las comunidades andaluzas asentadas fuera del terri-
torio de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Su Disposicion
Adicional Unica establece que, al comienzo de cada ejercicio,
la Viceconsejeria de Cultura publicard en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia la convocatoria de ayudas publicas
destinadas a las comunidades andaluzas, delegando en la mis-
ma la competencia para resolver sobre la procedencia de la
concesion y su cuantia.

RESUELVO

Primero. Convocar ayudas publicas para la adquisicion
y mejora de equipamiento cultural de las comunidades anda-
luzas asentadas fuera de Andalucia, correspondientes al ejer-
cicio 2000. Dichas ayudas se rigen por la Orden de 31 de
marzo de 1997 y se solicitaran, conforme a los modelos Anexos
a la presente convocatoria, en el plazo de dos meses, desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion.

Segundo. El objeto de las subvenciones consistira en la
ayuda para la compra de equipamiento cultural: Libros, discos,
periféricos de ordenador, mobiliario de biblioteca, instrumentos
musicales, soportes multimedia, y cualquier otro equipamiento
cultural. La subvencién méaxima para este tipo de ayudas sera
de 200.000 ptas.

Tercero. Las solicitudes irén dirigidas al Registro General
de la Consejeria de Cultura, sito en C/ San José, 13, Sevilla,
41004.

Cuarto. Los créditos destinados a la financiacion de estas
ayudas se imputarén a la aplicacién presupuestaria 780.01
del programa 35.G de la Consejeria de Cultura.

Quinto. Las adquisiciones deberan ser realizadas en el
curso del ejercicio correspondiente a la convocatoria.

Sexto. El pago de las subvenciones para el presente ejer-
cicio presupuestario se realizara de la siguiente manera:

a) Se abonara en su totalidad en un solo pago, debiéndose
justificar con posterioridad al cobro de la misma en el plazo
de tres meses.

b) No podra proponerse el pago de subvenciones o ayudas
a beneficiarios que no hayan justificado, en tiempo y forma,
las subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al
mismo programa presupuestario por la Administracién Auto-
némica y sus Organismos Autbnomos.

d) No podré resolverse la concesion de subvenciones o
ayudas a beneficiarios sobre los que haya recaido Resolucion
administrativa o judicial firme de reintegro hasta que sea acre-
ditado su ingreso.

Sevilla, 8 de marzo de 2000.- La Viceconsejera, Claudia
Zafra Mengual.
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DENOMINACION:

N® REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS: ..

ANEXOQO |

MODELO DE SOLICITUD ANO 2000

PROMOCION CULTURAL DE LAS COMUNIDADES ANDALUZAS
ASENTADAS FUERA DEL TERRITORIO ANDALUZ

1. DATOS GENERALES

1.1.- DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

DENOMINACION

DOMICILIO SOCIAL, CALLE, PLAZA O AVENIDA Y N° C.LF TELEFONO

LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA PAlS

NUMERC REGISTRO QF!CIAL COMUNIDADES ANDALUZAS:

1.2.- DATOS DEL. REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS D.MN.I/PASAPORTE CARGO QUE
OSTENTA

DOMICILIO, CALLE, PLAZA O AVENIDA Y N° TELEFONO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA PAlS

1.3.- DATOS BANCARIOS DE LA ENTIDAD

DENOMINACION ENTIDAD BANCARIA

DOMICILIO LOCALIDAD

PROVINCIA PAIS

CODIGO CUENTA

N ENTIDAD (4 digitos)
N® SUCURSAL (4 digitos)
DIGITO DE CONTRTOL { 2 digitos)

N° DE CUENTA ( 10 digitos)

{CUMPLIMENTAR TODAS LAS CASILLAS)

Jod
NN
0

NEARRENNAN
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DENOMINACION o et
N° REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS: ...

2 - EQUIPAMIENTO CULTURAL PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION

NUMERO PRECIO
DENOMINACION DE TOTAL
UNIDADES UNIDAD

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................
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DENOMINAGION ... ettt
N° REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS: ... N
3 - SUBVENCIONES SOLICITADAS Y/O CONCEDIDAS PARA LAS REFERIDAS
ACTIVIDADES
AYUDAS SOLICITADAS OTRAS ADMONENTES PUBLICOS O PRIVADOS IMPORTE
FECHA
AYUDAS CONCEDIDAS OTRAS ADMON/ENTES PUBLICOS O PRIVADOS IMPORTE
FECHA
. EN CASO DE NO HABER SOLICITADO NI OBTENIDO AYUDAS PARA LA MISMA FINALIDAD,
PROCEDENTES DE CUALESQUIERA ADMINISTRACIONES O ENTES PUBLICOS © PRIVADOS,
NACIONALES O INTERNACIONALES, PONER UNA CRUZ EN LA SIGUIENTE CASILLA: Cl
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DENOMINACION: ... et eeee s eeeee oot s oo s et oot e e e et
N° REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS: ..o

4 - SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

SOLICITO, en vitud de la Resolucion de ta Viceconsejeria de Cultura de fecha
cesrenrnn ey pUblicada en el BAOWJAL N® e le sea concedida
una subvencion por importe de ..o, ptas. para el equipamiento cultural
relacionado en la presente solicitud y a 1a que se adjunta la siguiente documentacion:

Fotocopia Cédigo de |dentificacion Fiscal (CIF) de ia entidad o equivalente en el pais que
d corresponda (teniendo en cuenta que la direccion que figure en el CIF coincida con ta
direccion actual de [a asociacion).

0O Fotocopia Documento Nacional de Identidad (D.N.1.) del representante legal o equivaiente
en el pais de residencia. Caso de no poseer ningurio de los anteriores, pasaporte.

0 Relacidon de subvenciones solicitadas y/o concedidas de otros organismos piblicos o
privados o por el contrario, de no tenerlas solicitadas ni concedidas {Anexo |: apartado 3).

Q Cerlificacion del Secretario de 1a Entidad, acreditativa del cargo que ostenta quien suscribe
la solicitud (Anexo ).

0 Declaracion de no desarrollar actividad econdmica sujeta a los impuestos de Actividades
Econdmicas y al de Sociedades y frente a 1a Seguridad Social (Anexo 111).

DECLARO, ser ciertos cuantos datos figuran en la solicitud,

(Representante legal)
(Sello de la entidad)

ILMA. SRA. VICECONSEJERA DE CULTURA
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DENOMINACION....cciiiiiiiiiiiiiiiiie e
N° REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS.......

ANEXO I
D./D.2 con DNI .............. en
en calidad de Secretario/a de la Asociacion ..............ceeeeee..
CERTIFICA: Que D./D.2 .. i con DNI ........
........... ostentael cargode ............................ y por tanto es

el/la representante legal que suscribe la solicitud de subvencion
para el presente afio 2000.

Para que conste, a efectos de la solicitud de subvencién
ante la Consejeria de Cultura.

SELLO DE LA ENTIDAD

DENOMINACION....coiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e
N° REGISTRO DE COMUNIDADES ANDALUZAS.......

ANEXO Il

D/D.2 con DNI/Pasaporte
NOM. e (cargoen laentidad) ..........coeees ,en
nombre y representacion de la Asociacion ................c...vvve
.......................................................... , 0, ensu caso, de la

FEABraCion .......c.vvveeeiie e , con domicilio
SOCIAL e ,nim. ... ,
localidad ..........covveiiiiii, L Pals . , con nim.

de Registro Oficial de Comunidades Andaluzas,

DECLARA, EXPRESAMENTE, que la entidad a la que
representa, no desarrolla actividad econdmica sujeta a los
Impuestos de Actividades Econdmicas y al de Sociedades y
frente a la Seguridad Social, que cumple analogos requisitos
a los establecidos en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley
30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Interés
General, y que carece de dnimo de lucro, requisito éste exigido
en el articulo 51.4 de la Ley 7/1986, de 6 de mayo, de
Reconocimiento de las Comunidades Andaluzas asentadas fue-
ra del territorio Andaluz, para ser reconocida oficialmente como
tal comunidad, por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia.

En .o a... de ..ol de 2000.

(Representante legal)
(sello de la entidad)

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 2 de marzo de 2000, de la Vice-
consejeria, por la que se aprueba el Manual de Disefio,
Construccioén, Dotacién y Explotacién de Equipamien-
tos de Uso Publico en los Espacios Naturales Protegidos
de Andalucia.

El territorio andaluz posee extraordinarias caracteristicas
en cuanto a diversidad y calidad ambiental y paisajistica y
esté considerado como uno de los lugares europeos con mejor
estado de conservacién de su naturaleza. Ello ha dado lugar
a la existencia de una amplia Red de Espacios Naturales Pro-

tegidos de Andalucia, en la que se han llevado a cabo actua-
ciones publicas, siempre sobre la base de los principios ins-
piradores de las normas de protecciéon y conservacion de los
valores y recursos naturales, de la ordenacion y garantia del
aprovechamiento de los mismos y haciendo posible el desarro-
llo de actividades recreativas, de ocio, informativas, turisticas,
deportivas, educativas y cientificas asociadas a estos territorios.

En el momento actual, las inquietudes de la Consejeria
de Medio Ambiente estan dirigidas a la mejora del Uso Publico
en los Espacios Protegidos, siendo uno de los aspectos de
mayor interés la normalizaciéon de los equipamientos espe-
cificamente destinados a apoyar la realizacion de actividades
por los visitantes, de forma sostenible.

En la Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia
existen en la actualidad alrededor de novecientos equipamien-
tos de uso publico ofertados por la Consejerfa de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia, con un amplio conjunto
de servicios y actividades existentes 0 a potenciar en ellos.
Todo ello pone de manifiesto la necesidad de coordinar y nor-
malizar las distintas intervenciones en cuanto a su disefio,
construccioén, dotacion, mantenimiento o explotacion.

Se pretende la puesta en marcha de un instrumento de
integracion de los equipamientos de titularidad de la Comu-
nidad Auténoma destinados al uso publico en Espacios Natu-
rales, articulandose toda la actividad bajo la unidad de imagen
«Red de Equipamientos de Uso Publico en Espacios Naturales
de Andalucia».

El Manual de Disefio, Construccion, Dotacién y Explo-
tacién de Equipamientos de Uso Publico en los Espacios Natu-
rales Protegidos de Andalucia, que se aprueba con la presente
Resolucion, es el instrumento bésico para la consecucion de
los objetivos descritos. Y lo hace mediante el establecimiento
de unas normas generales en diversos aspectos: De implan-
tacion, en cuanto al espacio natural en general; de disefio,
referente al programa funcional, dotaciones, medidas...; cons-
tructivas, relativas a los aspectos de los proyectos y su eje-
cucién; de uso, consistente en disposiciones generales de uso
en el espacio natural y de caracteristicas generales en las
instalaciones y servicios respecto a su mantenimiento, gestién
y explotacién a corto y medio plazo; y de viabilidad econémico
social y ambiental en el marco concreto donde queden
ubicados.

El alcance del mismo se extiende al conjunto de equi-
pamientos de la red de Espacios Naturales Protegidos de Anda-
lucia, que comprende los equipamientos actuales y futuros
promovidos por la Consejeria de Medio Ambiente.

Las lineas de actuacién contenidas en este Manual son
las siguientes:

1.° La tipificacion y definicién de los equipamientos de
uso publico como punto de partida para la normalizacién de
los mismos.

2.° La identificacién y caracterizacion de los servicios e
instalaciones que deben presentar los distintos equipamientos
tipificados.

3.° La definicién del conjunto de normas, recomenda-
ciones y directrices que han de regir los aspectos de disefo,
constructivo y de explotacion para la normalizacién de los equi-
pamientos de uso publico en la Red de Espacios Naturales
Protegidos.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones que me
confieren las disposiciones vigentes,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar el Manual de Disefio, Construccion,
Dotacién y Explotacion de Equipamientos de Uso Publico en
los Espacios Naturales Protegidos de Andalucia.
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Segundo. La Consejeria de Medio Ambiente tendrd, en
la Direccién General de Participacién y Servicios Ambientales
y en cada una de las Delegaciones Provinciales, un ejemplar
a disposicion de cualquier interesado que desee consultarlo.
Asimismo, la Consejeria procurara garantizar otros medios para
su consulta como folletos informativos, Internet y cuantos otros
se considere conveniente.

Tercero. Todos los proyectos de la Consejeria de Medio
Ambiente para la realizacién de algun tipo de instalacion y/o
servicio de uso publico en la Red de Espacios Naturales Pro-
tegidos de Andalucia, tanto en lo referente a disefio, cons-
truccién, dotacién o explotacién de los mismos, se haran de
conformidad con este Manual.

Cuarta. La Consejeria de Medio Ambiente y la Consejeria
de Cultura mantendrédn una colaboracién constante para la
difusion, informaciéon y potenciacion de la existencia y con-
tenidos de los elementos culturales del Inventario de Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia, favoreciendo la relacion
entre el Patrimonio Natural y el Patrimonio Cultural en el mismo
existentes.

Quinto. La Consejeria de Medio Ambiente procurara la
adecuacién progresiva a los criterios técnicos contenidos en
el Manual que se aprueba con la presente Resolucién de los
equipamientos de uso publico pertenecientes a la misma
actualmente existentes en los Espacios Naturales Protegidos
de Andalucia, recogiéndose las correspondientes partidas en
los Presupuestos anuales.

Sexto. Se faculta al Director General de Participacion y
Servicios Ambientales de la Consejeria de Medio Ambiente
para que, por Resolucion, dicte los actos oportunos para la
ejecucion del Manual de Disefio, Construccién, Dotacién y
Explotacién de Equipamientos de Uso Publico en los Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia que se aprueba con la pre-
sente Resolucion, asi como para su modificacion y/o adap-
tacion a las nuevas técnicas que en un futuro puedan aparecer.

Sevilla, 2 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, Luis
Garcia Garrido.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de noviembre de 1999, de
la Universidad de Huelva, por la que se convocan a
concurso publico Becas de Investigacion con cargo a
Proyectos, Grupos, Contratos y Convenios de Inves-
tigacion.

La Universidad de Huelva convoca a concurso publico
Becas de Investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos, Con-
tratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regird tanto por sus normas
propias como por las resoluciones especificas que figuran con-
tenidas en los Anexos de esta Resolucién.

Solicitantes: Podran solicitar estas becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
distintos subprogramas que figuran como Anexos de esta
Resolucion.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara,
asimismo, especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones entre 40.000 pesetas mensuales
para una dedicacion de 15 horas semanales y 110.000 pese-
tas mensuales para una dedicacién de 40 horas semanales.
Las becas implicaran, ademds, un seguro de accidentes.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes, las becas surtiran efecto desde la fecha del
acta de las Comisiones o fecha posterior si asi lo requiere
la convocatoria especifica.

Duracion de las becas: La duracion de las becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexo 1) asi como su posible prérroga. En ningln caso,
la duracién de la becas seré superior a cuatro afios. Los beca-
rios podran obtener becas en distintas convocatorias; no obs-
tante, el periodo méximo que podran disfrutar sera, asimismo,
de cuatro anos.

Carécter de las becas: La concesion y disfrute de una
beca no establece relacion contractual o estatutaria con el
Centro o Departamento al que quede adscrito el beneficiario,
ni implica por parte de la Universidad de Huelva ninglin com-
promiso en cuanto a la posterior incorporacién del interesado
a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de estas becas estard condicionada a la
existencia de la correspondiente consignacién presupuestaria.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
(seglin el modelo del Anexo 1) en el Registro General de la
Universidad (C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6, Huelva, 21071)
o en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Vicerrectorado de Investi-
gacion, dentro de los 15 dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
BOJA, adjuntando su curriculum vitae, en el que se hagan
constar los siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulacién y certificacién de asignaturas y calificaciones
obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Criterios de valoracion. La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Expediente profesional relacionado con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara designada por el Vicerrector de Investigacién
y Tercer Ciclo de la Universidad de Huelva, y contara con
un minimo de cinco personas entre los cuales estara un repre-
sentante del equipo del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio
(que figuraré relacionado en la convocatoria especifica) y dos
profesores de la Universidad de Huelva.

Las becas seran resueltas en el plazo de seis meses, con-
tados desde la publicacion de esta convocatoria.

Las Resoluciones se publicaran en los tablones de anun-
cios de la Seccion de Investigacion y de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de Investigacion (OTRI), sitas en el
Campus del Carmen, Pabellén 7, Avda. Fuerzas Armadas,
s/n, Huelva.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses, a partir
de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
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en el articulo 46 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa (Ley 29/1998, de 13 de julio).

Huelva, 29 de noviembre de 1999.- El Rector, Antonio
Ramirez de Verger Jaén.

ANEXO |

Dos Becas de Investigacion con cargo al Convenio de Cola-

boracion entre el Ayuntamiento de Cartaya y la Universidad

de Huelva para el «Disefio, construccion y puesta en marcha

de un sistema de adquisicién de datos y control para la cria
controlada de la Dorada»

Investigador responsable: Prof. don José Manuel Andujar
Marquez.

Perfil de la beca: Diplomados en Informética de Sistemas
a falta Unicamente del Proyecto Fin de Carrera.

Requisitos de los candidatos: Conocimiento de Sistemas
de adquisicién y distribucion de sefales, C/C++/Visual C,
programacion de puertos del PC, piscifactorias.

Condiciones de la beca:

Cantidad a retribuir: 240.000 en un solo pago por el
total de la beca.

Horas semanales: 20.

Duracion: 5 meses.

Criterios de valoracion: Adecuacién de los candidatos al
perfil de la beca y a los requisitos estipulados.

Representante del equipo del proyecto que participa en
la Comisién de Seleccion: José Manuel AndUjar Méarquez.

ANEXO Il
UNIVERSIDAD DE HUELVA
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI)

Beca de Investigacion con cargo al Convenio de Colaboracion

entre el Ayuntamiento de Cartaya y la Universidad de Huelva

para el «Disefio, construcciéon y puesta en marcha de un sis-

tema de adquisicién de datos y control para la cria controlada
de la Dorada»

Anexo por el que se solicita beca
Datos personales:

Apellidos y NOMDBIE: ..o
DN o

Datos académicos:

THUIACION: .
Fecha de obtencion y Centro: ..........ccooeeeeeieeiiiiiiiiinn,

Fechay firma del interesado

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION 6 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
adscribe en comisién de servicios a don José Agustin
Garcia Fernandez, Secretario del Ayuntamiento de
Moclin (Granada), al puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Montefrio (Granada).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Mon-
tefrio (Granada), mediante Resolucion de su presidencia de
fecha 2 de marzo de 2000, por la que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Secretaria de la citada Corporacién de don José Agustin Garcia
Fernandez, funcionario de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional, Subescala de Secretarfa-Interven-
cion, asi como la conformidad del Ayuntamiento de Moclin
(Granada), manifestada mediante Resolucién de su presiden-
cia del dia 1 de marzo de 2000, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre la provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gober-
nacion las competencias atribuidas por las disposiciones Adi-
cionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas

al régimen de funcionarios de Administraciéon Local con habi-
litacion de caracter nacional, esta Direccién General ha
resuelto:

Conferir la adscripcién en comisién de servicios de don
José Agustin Garcia Fernandez, NRP 71621870/57/A3015,
actual Secretario titular de Ayuntamiento de Moclin (Granada),
al puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Mon-
tefrio (Granada), durante el periodo de tiempo de un afo,
corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las remuneraciones
debidas.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquel que tenga lugar la notificacién del presente acto, o
interponer directamente el recurso contencioso-administrativo
ante los correspondientes 6rganos judiciales de este orden en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad con
lo establecido en los articulos 116y 177 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 6 de marzo de 2000.- El Director General, Jesus
M.2 Rodriguez Roman.
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RESOLUCION de 6 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la agrupacion para el sostenimiento en comun
de un puesto unico de Secretaria entre los municipios
de Comares y Sayalonga, pertenecientes a la provincia
de Mélaga, y se procede a su clasificacion.

Los municipios de, Comares y Sayalonga, pertecientes
a la provincia de Malaga, acordaron proceder a la constitucion
de la Agrupacion para el sostenimiento en comun de un puesto
Unico de Secretaria, en las sesiones celebradas por sus res-
pectivos Plenos los dias 4 y 2 de diciembre de 1999.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18
de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio; 2 del
Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y disposicién
adicional noventa de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
de medidas fiscales, de reforma del régimen juridico de la
funcién publica, y de la proteccién por desempleo y demés
normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18 de la Constitucién.

En su virtud, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Ley
6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la Agrupacion para el sos-
tenimiento en comin de un puesto Unico de Secretaria entre
los municipios de Comares y Sayalonga, ambos pertenecientes
a la provincia de Malaga.

2. Clasificar como Secretaria de clase Tercera el puesto de
trabajo de Secretaria resultante de la Agrupacion constituida, que-
dando como Secretario, con nombramiento definitivo, don Fran-
cisco de Paula de la Torre Garcia, NRP 24299051/02/A3015.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
o0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116y 177, de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de marzo de 2000.- El Director General, Jesus
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se autoriza a dona Teresa Herrero Fuentes, Secretaria
del Ayuntamiento de Yunquera (Malaga), a desem-
penar las funciones del puesto de trabajo de Secretaria
en el Ayuntamiento de Monda (Malaga), en régimen
de acumulacion.

El Municipio de Monda (Malaga) acordé solicitar de esta
Comunidad Autonéma, mediante Resolucién de su Presidencia
de fecha 21 de febrero de 2000, la autorizacion para la acu-
mulacion de las funciones de Secretaria a favor de dofia M.2
Teresa Herrero Fuentes, Secretaria del Ayuntamiento de Monda
(Méalaga).

El Ayuntamiento de Yunquera (Malaga), mediante Reso-
lucién de su Presidencia de fecha 14 de febrero de 2000,
no pone reparos a que la indicada funcionaria se haga cargo
en forma acumulada de la funcién de Secretaria del Ayun-
tamiento de Monda (Malaga).

La peticién formulada por el Ayuntamiento Ultimamente
citado, para que se autorice dicha acumulacién de funciones,
estd fundamentada en la necesidad de asistencia profesional
para los asuntos que afecten a la buena marcha de la Cor-
poracién, funciones éstas de caracter publico y necesarias en
todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone el articu-
lo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del Régimen Local.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado, de conformidad con lo establecido en
los articulos 129 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, y 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido
a bien disponer lo siguiente:

Articulo Unico. Autorizar la acumulacién de la funcion
del puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Monda
(Malaga) a dofia M.2 Teresa Herrero Fuentes, NRP 5267741/
35/A3015, Secretaria del Ayuntamiento de Yunquera (Ma-
laga), durante el periodo de vigencia de la licencia por estudios
del actual titular de la Secretaria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- El Director General, Jesus
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Administracion Local, por la que
se acuerda la agrupacion para el sostenimiento en
comun de un puesto tinico de Secretaria entre los muni-
cipios de Riogordo y Alfarnate, pertenecientes a la pro-
vincia de Mélaga, y se procede a su clasificacién.

Los municipios de Riogordo y Alfarnate, pertenecientes
a la provincia de Malaga, acordaron proceder a la constitucion
de la Agrupacion para el sostenimiento en comun de un puesto
Unico de Secretaria en las sesiones celebradas por sus res-
pectivos Plenos los dias 3 de diciembre y 24 de noviembre
de 1999. Con este propodsito se ha instruido el preceptivo
expediente que ha sido tramitado de conformidad con lo dis-
puesto por los articulos 161 del Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril; 3 del Real Decreto 1732/94, de
29 de julio; 2 del Real Decreto Legislativo 2/1994, de 25
de junio, y disposicion adicional novena de la Ley 22/1993,
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de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, de reforma del régi-
men juridico de la funcién publicay de la proteccién por desem-
pleo, y deméas normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149, 1.18 de la Constitucién.

En su virtud, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la
Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Articulo Unico. 1. Se acuerda la Agrupacion para el sos-
tenimiento en comun de un puesto Unico de Secretaria entre
los municipios de Riogordo y Alfarnate, ambos pertenecientes
a la provincia de Malaga.

2. Clasificar como Secretaria de clase Tercera el puesto
de trabajo de Secretaria resultante de la Agrupacion constituida,
quedando como Secretario con nombramiento definitivo don
José Antonio Toméas Maestra, NRP 24186840/68/A3015.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
o6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes érganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- El Director General, Jesus
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se autoriza a dofa Elia Marquez Machuca, Secretaria
del Ayuntamiento de La Lantejuela (Sevilla), a desem-
penar las funciones del puesto de trabajo de Secretaria
en la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
de Estepa (Sevilla), en régimen de acumulacion.

La Mancomunidad de Municipios de la Comarca de Estepa
(Sevilla) acordd solicitar de esta Comunidad Auténoma, en
sesion celebrada el dia 17 de febrero de 2000, la autorizacién
para la acumulacion de las funciones de Secretaria a favor
de dofia Elia M&rquez Machuca, Secretaria del Ayuntamiento
de La Lantejuela (Sevilla).

El Ayuntamiento de La Lantejuela (Sevilla), mediante
Resolucion de su Presidencia de fecha 8 de marzo de 2000,
no pone reparos a que la indicada funcionaria se haga cargo
en forma acumulada de la funcién de Secretaria de la Man-
comunidad de Municipios de la Comarca de Estepa (Sevilla).

La peticion formulada por la Mancomunidad UGltimamente
citada, para que se autorice dicha acumulacién de funciones,
esta fundamentada en la necesidad de asistencia profesional
para los asuntos que afecten a la buena marcha de la Entidad,
funciones éstas de caracter publico y necesarias en todas las
Corporaciones Locales, tal y como dispone el articulo 92.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del Régimen Local.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo establecido en
los articulos 129 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, y 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido
a bien disponer lo siguiente:

Articulo Unico. Autorizar la acumulacién de la funcién
del puesto de trabajo de Secretaria de la Mancomunidad de
Municipios de la Comarca de Estepa (Sevilla) a dofia Elia Mér-
quez Machuca, NRP 52561846/13/A3015, Secretaria del
Ayuntamiento de La Lantejuela (Sevilla).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
o0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo ante los correspondientes 6rganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de marzo de 2000.- El Director General, Jesus
Marfa Rodriguez Roman.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de marzo de 2000, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se nombran Profesores
Universitarios.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones
correspondientes que han juzgado los concursos para provision
de plazas de Profesorado Universitario, convocados por Reso-
lucion de esta Universidad de 3 de noviembre de 1998 (BOE
de 26 de noviembre), y teniendo en cuenta que se han cum-
plido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.° del Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre
(BOE de 26 de octubre); Real Decreto 1427/86, de 13 de
junio (BOE de 11 de julio); articulo 4.° del Real Decre-
to 898/85, de 30 de abril (BOE de 19 de junio), y el ar-
ticulo 71.° de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto
aprobar los expedientes de los referidos concursos y, en su
virtud, nombrar Profesores Universitarios, en diferentes Areas
de Conocimiento, con los emolumentos que, segun las dis-
posiciones vigentes, les corresponden a los candidatos que
se relacionan a continuacion:

Dofia Inmaculada Rodriguez Moreno, Profesora Titular de
Universidad del Area de Conocimiento de «Filologia Griega»
(Num. 981), adscrita al Departamento de Filologia Clésica,
con dedicacion a tiempo completo y destino en la Facultad
de Filosofia y Letras de la Universidad de Cadiz.

Don Federico Devis Méarquez, Profesor Titular de Univer-
sidad del Area de Conocimiento de «Historia Medieval»
(Num. 380), adscrito al Departamento de Historia, Geografia
y Filosoffa, con dedicacion a tiempo completo y destino en
la Facultad de Filosoffa y Letras de la Universidad de Cadiz.



Pagina nim. 6.190

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

Don Emilio Jiménez Ldpez, Profesor Titular de Escuela
Universitaria del Area de Conocimiento de «Ingenieria de la
Construccién» (NUum. 1.209), adscrito al Departamento de
Ingenieria Industrial e Ingenieria Civil, con dedicacién a tiempo
completo y destino en la Escuela Politécnica Superior de Alge-
ciras de la Universidad de Cadiz.

Don Miguel Angel Caparrés Espinosa, Profesor Titular de
Escuela Universitaria del Area de Conocimiento de «Ingenieria
del Terreno» (NUm. 926), adscrito al Departamento de Inge-
nieria Industrial e Ingenieria Civil, con dedicaciéon a tiempo
completo y destino en la Escuela Politécnica Superior de Alge-
ciras de la Universidad de Cadiz.

Cadiz, 3 de marzo de 2000.- El Vicerrector de Profe-
sorado, Francisco José Fernandez-Trujillo NUfiez.

RESOLUCION de 7 de marzo de 2000, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se nombra Profesor
Titular de Universidad a don Amable Garcia Martin.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Malaga de 18 de marzo de 1999 (BOE
de 29 de abril de 1999), y de conformidad con las propuestas
elevadas por las Comisiones designadas para juzgar los citados
CONCUrsos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Mélaga, con los emolumentos que
le corresponden seglin las disposiciones legales vigentes, a
don Amable Garcia Martin, en el Area de Conocimiento de
Algebra, adscrita al Departamento de Algebra, Geometria y
Topologia.

Malaga, 7 de marzo de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 7 de marzo de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don José Maria Bueno Lidon Catedratico
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 19 de enero de 1999 (BOE de 16 de
febrero de 1999), y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/86,
de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don José Maria
Bueno Lidon Catedratico de Universidad, del Area de Cono-
cimiento de «Organizaciéon de Empresas», adscrita al Depar-
tamento de «Organizacién Industrial y Gestién de Empresas».

Sevilla, 7 de marzo de 2000.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 9 de marzo de 2000, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se nombra Profesora
Titular de Escuelas Universitarias a dofia Maria Dolores
Amores Morales.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Cali-
ficadora del Concurso convocado por Resolucion del Rectorado
de la Universidad de Cérdoba, de fecha 24.3.1999 (BOE
27.4.1999 y BOJA 17.4.1999), para provision de una plaza
en el Cuerpo de Profesores/as Titulares de Escuelas Univer-

sitarias, del Area de Conocimiento de «Didactica de la Expre-
sion Musical», de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 11/83,
de 25 de agosto, y Real Decreto 1888/84, de 26 de
septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Escuelas Universitarias a dofia Maria Dolores Amores Morales,
del Area de Conocimiento de «Did4actica de la Expresion Musi-
cal», del Departamento de «Educacion Artistica y Corporals.

Cordoba, 9 de marzo de 2000.- EI Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

RESOLUCION de 15 de marzo de 2000, de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que
se nombra a don Fermin Rodriguez-Sanudo Gutiérrez
Catedratico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso de méritos, convocado por Resolucion
de esta Universidad de fecha 29 de septiembre de 1999 (BOE
de 4 de noviembre de 1999), para la provisién de la plaza
ndim. 9/99 de Catedratico de Universidad, Area de Conoci-
miento «Derecho del Trabajo y Seguridad Social», y una vez
acreditados por el interesado los requisitos a que alude el
apartado 2 del articulo 5 del Real Decreto 1888/1984, de
26 de noviembre.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, y demas disposiciones concordantes,
ha resuelto nombrar a don Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez,
con Documento Nacional de ldentidad niimero 28.031.111,
Catedratico de Universidad, del Area de Conocimiento de «De-
recho del Trabajo y Seguridad Social», adscrito al Departa-
mento de Derecho de esta Universidad.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 15 de marzo de 2000.- La Presidenta de la
Comision Gestora, Rosario Valpuesta Fernandez.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2000, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a dona
Consolacién Gil Montoya Profesora Titular de Uni-
versidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la
Comisién que resolvié el concurso convocado por Resolucion
de la Universidad de Almeria de fecha 9 de febrero de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo de 1999).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Universidad a la aspirante que se relaciona a continuacion:

Dofia Consolacion Gil Montoya, del Area de Conocimiento:
Arquitectura y Tecnologia de Computadores. Departamento:
Arquitectura de Computadores y Electrénica.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion de la interesada, que debera
efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 16 de marzo de 2000.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia
(A.2023).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre; y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia
(A.2023).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 25 plazas, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Biblioteconomia (A.2023).

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacién final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero. Consistird en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas sobre el programa de mate-
rias aprobado.

Segundo. Consistird en la exposicion por escrito, durante
un tiempo maximo de dos horas, de un tema general rela-
cionado con las materias que integran el programa y a elegir
de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio sera leido
ante el Tribunal en sesiéon publica, pudiendo aquél dirigirse
al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones rela-
cionadas con la exposicion, valordndose los conocimientos,
la claridad y el orden de ideas y la calidad de expresion escrita.

Tercero. Consistira en la exposicién oral de dos temas
extraidos al azar de entre el programa de materias, durante
un tiempo maximo de media hora, en sesién publica. A estos
efectos, se extraeran dos temas del grupo segundo de materias
del programa de la opcién de acceso elegida. El candidato
dispondra de diez minutos para preparar la exposicion, pudien-
do el Tribunal dirigirse al candidato al final del ejercicio para
aclarar cuestiones relacionadas con la exposicion.

Cuarto. Consistira en la realizacién de un ejercicio préactico,
adecuado a las funciones propias del Cuerpo y Especialidad
a que se aspira, y relacionado con el programa de materias
aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997, de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizaran antes del mes de mayo de 2000.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciaré alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA num. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas, se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.466 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada debera liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacién
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del 6rgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcion de la liquidaciéon (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos, deberd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacion del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046 en el que debera constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacién del pago de la tasa determinard la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
codigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio O1 del impreso).

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion, de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.
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Procederé la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempenio
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendrédn que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podréa ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
nim. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas y en la Subdelegacién del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1,
entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos, antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podran cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafiolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendran que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo A.2023 para el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Biblioteconomia.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Ilmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resoluciéon se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusién u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, por delegacion de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia, declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4, Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, o0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracion Plblica se solicitara de
cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas la
designacion de un representante y su suplente para que se
incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dfas naturales, contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones, y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.
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5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al IImo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria primera de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo. (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te serén nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolveré todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, se procederd al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenacién administrativa
de los distintos ejercicios que, en cada prueba selectiva, les
atribuya el Tribunal. Este personal estaré adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los gjercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad
de Sevilla.

6.2. En cualquier momento, el Tribunal podréa requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna

rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacion de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedaré facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencién de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4 de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 40 puntos y vendré determinada por la suma de la pun-
tuacion obtenida en cada ejercicio de la oposicién.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacién de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracién y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicard en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podré superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacién de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podré inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacién de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo nimero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacién, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberan ir acompafiadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el



Pagina nim. 6.194

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los dérganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acrediten tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefalados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
braré funcionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo
superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos exi-
gidos en esta convocatoria y determinaré el plazo para la toma
de posesidn en los correspondientes destinos. La adjudicacion
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condiciéon de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo caracter de ocupacién. En tal caso, que-
daran excluidos del sistema de adjudicacién de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia
en funciones

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Biblioteconomia (A.2023)

Presidente: Don Jerénimo Martinez Gonzélez.
Presidente suplente: Don Javier Alvarez Garcia.
Vocales titulares:

Dona Manuela Reina de la Torre.

Dofa Laura Cerezo Navarro.

Dona Josefina Cotelo de Arce.

Don Francisco Javier Palacios Gonzalez.

Vocales suplentes:

Dona Aurelia Daza Bonachela.

Don Francisco Javier del Rio del Rio.
Don Fernando Gonzélez Ramon.
Dofia Mercedes Guerrero Garcia.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 del BOJA
nim. 136, de 23.11.99

ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcién Conservadores de
Museos (A.2024).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocién interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Conservadores de
Museos (A.2024).

BASES DE CONVOCATORIA

1. normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 4 plazas, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Con-
servadores de Museos (A.2024).

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes serd el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran carécter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacién final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero. Consistira en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas sobre el programa de mate-
rias aprobado.
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Segundo. Consistird en la exposicién por escrito, durante
un tiempo méximo de dos horas, de un tema general rela-
cionado con las materias que integran el programa y a elegir
de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio serd leido
ante el Tribunal en sesién publica, pudiendo aquél dirigirse
al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones rela-
cionadas con la exposicion, valordndose los conocimientos,
la claridad y el orden de ideas y la calidad de expresién escrita.

Tercero. Consistira en la exposicién oral de dos temas
extraidos al azar de entre el programa de materias, durante
un tiempo maximo de media hora, en sesién publica. A estos
efectos, se extraeran dos temas del grupo segundo de materias
del programa de la opcién de acceso elegida. El candidato
dispondra de diez minutos para preparar la exposicion, pudien-
do el Tribunal dirigirse al candidato al final del ejercicio para
aclarar cuestiones relacionadas con la exposicién.

Cuarto. Consistira en la realizacién de un ejercicio préactico,
adecuado a las funciones propias del Cuerpo y Especialidad
a que se aspira, y relacionado con el programa de materias
aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997, de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizarén antes del mes de mayo de 2000.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asi lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA nuim. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas, se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacién.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 12,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.466 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administraciéon Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccion de per-

sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos, deberd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046 en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio O1 del impreso).

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion, de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafol.

b) Tener cumplidos los 18 afnos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
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luzas, y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comer-
ciales, 1, entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Pablica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendrdn que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el codigo A.2024 para el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Conservadores de Museos.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacion y Justicia, dictard Resolucién declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucion se publicara en el BOJA y en ella se
sefialarédn los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2 Con objeto de posibilitar la subsanacion de errores,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictara Resolucioén el limo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, por delegacion de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia, declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.
Esta Resolucién se publicaré en el BOJA y en ella se sefalara
el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendréan representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracion Pulblica se solicitara de
cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas la
designacion de un representante y su suplente para que se
incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dfas naturales, contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificdndolo al limo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administraciéon Publica cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracién expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categorfa primera de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Iimo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, se procederd al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenaciéon administrativa
de los distintos ejercicios que, en cada prueba selectiva, les
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atribuya el Tribunal. Este personal estard adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad
de Sevilla.

6.2. En cualquier momento, el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedaré facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 40 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacion obtenida en cada ejercicio de la oposicién.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebraciéon y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicard en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborara la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacion y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-

verd, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo numero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacién, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, num. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberdn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los dérganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estardn exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
brara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo
superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos exi-
gidos en esta convocatoria y determinaré el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacion
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacion. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacién de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.
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En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de marzo 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Conservadores de Museos
(A.2024)

Presidenta: Dofia M.2 Luisa Lépez Moreno.
Presidente suplente: Don José Ramén Lopez Rodriguez.

Vocales titulares:

Don Enrigue Fito Rodriguez.
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ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Técnicos de Grado Medio, opcién Biblioteco-
nomia (B.2014).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
PUblico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicién libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Biblioteconomia
(B.2014).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 27 plazas en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Biblioteconomia (B.2014).

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes serad el de
oposicion.

1.4. La oposicién constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Sera preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacién final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero. Consistirad en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas sobre el programa de mate-
rias aprobado.

Segundo. Consistira en la exposicién por escrito, de dos
temas extraidos al azar de entre el programa de materias,
durante un tiempo maximo de cuatro horas, que seran leidos
posteriormente por el candidato en sesién publica. A estos
efectos, se extraeran dos temas del grupo segundo de materias
del programa de la opcion de acceso elegida.

Tercero. Consistird en la realizacion de un ejercicio prac-
tico adecuado a las funciones propias del Cuerpo y Especialidad
a que se aspira, y relacionado con el programa de materias
aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de agosto de 1998, de la Consejerfa de Gobernacién y
Justicia (BOJA nuim. 98, de 1 de septiembre de 1998).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizarén antes del mes de mayo de 2000.

1.6. El orden de intervencion de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra
X, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de
la Secretaria General para la Administracién Publica de 6 de
julio de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo
publico celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA num. 80,
de 13 de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se estableceran, para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 3.610 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podra obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
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financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacién
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI namero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para seleccion de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos, deberd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046 en el que debera constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
cbdigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiere exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional
de Tercer Grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podra ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en cada una de las provincias anda-
luzas, y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales,
1, entreplanta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el BOJA, o en la forma establecida en
el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podran cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administracion Publica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendran que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el codigo B.2014 para el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcion Biblioteconomia (B.2014).

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Ilmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resolucién se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusién u omision de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucién el limo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, por delegacién de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia, declarando aprobados los
listados definitivos de aspirantes admitidos, que se expondran
en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucién se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

Contra la citada Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
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de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, o0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendréan representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, se solicitard de
cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas la
designacion de un representante y su suplente para que se
incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales, contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al IImo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podréa exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria segunda de las recogidas en el Anexo 5 del Decreto
54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de abril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolveré todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto

de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Ilmo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, se procedera al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucién material y ordenacion administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad
de Sevilla.

6.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacion de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoraciéon que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 30 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracidn y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcién del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
elaborara la relaciéon definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se harad publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base
8.1 y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
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cedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacion y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurara, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciard en los lugares a que hace referencia la base
8.1 y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran
de un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publi-
cacion de dicha relacion, para presentar en la Direccién General
de la Funcion Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acrediten tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
brara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo
superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos exi-
gidos en esta convocatoria y determinaré el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacion

se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
seglin el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacién. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
produciré simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia
en funciones

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Biblioteconomia (B.2014)

Presidente: Don Jerénimo Martinez Gonzalez.
Presidente suplente: Don Javier Alvarez Garcia.
Vocales titulares:

Dona Aurelia Daza Bonachela.

Dona Laura Cerezo Navarro.

Don Francisco Javier Palacios Gonzalez.
Don Luis J. Jover Oliver.

Vocales suplentes:

Dona Manuela Reina de la Torre.
Don Francisco Javier del Rio del Rio.
Don Fernando Gonzélez Ramon.
Dofna Ana M.2 Blanco Sanz.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 del BOJA
num. 136, de 23.11.99

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se corrigen errores de la de
25 de febrero de 2000, por la que se convocaban
a concurso de traslados plazas vacantes entre Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia
en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por Resolucién de 25 de febrero de 2000 («BOE niim. 58,
de 8 de marzo»), la Direccion General de Recursos Humanos
y Medios Materiales de la Consejeria de Gobernacién y Justicia
convoco a concurso de traslados plazas vacantes entre Ofi-
ciales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Advertidos errores en dicha Resolucion, esta Direccion
General, de conformidad con el articulo 105.2 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
ha resuelto corregir los errores detectados, segun se especifica
en el Anexo |. El plazo de presentacion de solicitudes queda
ampliado en 10 dias naturales a partir de la publicacién de
la presente correccion de errores.

ANEXO |
Donde dice:

Cuarta. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes:

DONDE DICE:

ENTIDAD: ADMINISTRACION DE JUSTICIA
RPT. 39

CUERPO: OFICIALES

COMUNIDAD: ANDALUCIA

1. «Los funcionarios..., radicados en el territorio nacional,
sin competencias transferidas presentaran su solicitud ajustada
al modelo V-1...»

Debe decir:
Cuarta. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes:
1. «Los funcionarios..., radicados en el territorio de la

Comunidad Auténoma de Andalucia, presentaran su solicitud
ajustada al modelo V-1...»

y D BAJO
PROYINCIA CENTRO DESTING DENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
GRANADA 9292021018001 JDO. DE ]‘;AZ DE ALBOLOTE 2 ] N N
DEBE DECIR:
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
R.P.T.: 39 ANEXOQ I
CUERPO: OFICIALES
COMUNIDAD: ANDALUCTA
v PUESTO DE TRABAJ
PROVINCIA CENTRO DESTINO | PENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
GRANADA 9292021018001 DECANATO (ALBOLOTE) 2 | N N
SE AGREGA:
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
R.P.T. 39 ANEXO |
CUERPO: OFICIALES
COMUNIDAD: ANDALUCTA
VACANTES DE PUESTO DE TRABAJO
PROVINCIA CENTRO DESTINO DENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
SEVILLA 9312021241001 SVC. COMUN NOT. Y EMR. 2 5 N N
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
RP.T.: 39 ANEXO 1
CUERPO: AGENTES
COMUNIDAD: ANDALUCIA
VACANTES DE PUESTO DE TRABAJQ
PROVINCIA CENTRO DESTINO DENOMINACION NYORDEN N*VAUANTE IDIOMA INFORMATICA
SEVILLA 0312021241001 SV{. COMIUN NOT. Y EMB. 4 5 N N

Contra la presente Resolucion podréan los interesados formular recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- El Director General, José Antonio Muriel Romero.



Sevilla, 15 de abril 2000

BOJA nim. 45

Pagina nim. 6.203

RESOLUCION de 6 de abril de 2000, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por sistema
de oposicion libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos (A.2003).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de
la Orden de 21 de enero de 2000, de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos (BOJA nim. 23, de 24 de febrero de 2000), este
Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, calle
Maria Auxiliadora, num. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, y en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta Resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion. Es imprescindible que en el escrito
de subsanacién se consignen el nimero de instancia, tal como
aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del
aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucién del
Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica, se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resoluciéon se publicard en el BOJA, y en ella se sefalara
el lugar de celebracién, fecha y hora del comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 6 de abril de 2000.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
04 DNI o pasaporte no consignado
08 No consta fecha de expedicién de titulo
09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
10 No cumple requisito de titulacion
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Pago fuera de plazo

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 15 de marzo de 2000, de la Vice-
consejeria, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en
la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de

28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
151/1996, de 30 de abril, y en uso de la facultad otorgada
a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
en virtud de las competencias delegadas en esta Viceconsejeria
por la Orden de 26 de julio de 1999 (BOJA num. 96, de
19 de agosto),

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en esta Consejeria, que se relacionan en el Anexo I, y
con los requisitos que para cada puesto se especifican, de
conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha determinacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcién prevista en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna, o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracién sanitaria» (AS), respecti-
vamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.
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e) Funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres anos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Consejeria.
No estaran afectados por la limitaciéon de puestos a solicitar
expresada en la base sexta. De no obtener los mismos ninglin
puesto de trabajo y si resulta cubierto el puesto de trabajo
que ocupan provisionalmente, se les adscribird por la Vice-
consejeria a un puesto de trabajo correspondiente a su grupo
de pertenencia y para el que reina los requisitos exigidos
por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «<Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provision de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e), f)
y g) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hace referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 151/96,
de 30 de abril, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcién del puesto de que se trate, con sujecion al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que, en ningln caso, la puntuacién total pueda exceder
del méximo de 30 puntos establecidos para el baremo general
o de 25 puntos para el baremo de puesto de nivel basico.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general, a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrdn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2. del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro del mismo area funcional, relacional o
agrupacion de areas, el funcionario podra optar por que se
le valore el puesto efectivamente desempefiado o el que tenga
reservado como titular definitivo; en el caso de no tener el
funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional relacional correspondiente.

2. Los diez afos se computarén a la fecha de la publi-
caciéon de esta convocatoria, y de los mismos se excluira el
tiempo exigido como experiencia previa sefalado para ese
puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los diez afos a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuyo
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuyo area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
sera del 80% de la puntuacién prevista en los apartados 2.1
y2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuyo
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que, en ningln caso,
pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»: La antigliedad se valorarg por
anos completos de servicios o fracciones superiores a seis
meses, computandose a estos efectos los reconocidos que se
hubiesen prestado con anterioridad a la adquisicion de la con-
dicion de funcionario de carrera.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracién
se incrementara en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
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Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacioén Socio-Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informatico Cientifico de Andalucia.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tiran las reconocidas por el Ministerio de Educacién y Cultura
con caracter general y validas a todos los efectos, debiendo
citarse a continuacion de la titulacién la disposicién en la
que se establece la equivalencia y, en su caso, el Boletin
Oficial del Estado en que se publica. Asimismo, no se valoraran
como méritos titulos académicos imprescindibles para la obten-
cion de otros de nivel superior que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel bésico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuyo
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuyo area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
serd del 80% de la puntuacién prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacién prevista en la modificaciéon primera del baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valorara aplicando el 40% de la puntuacion pre-
vista en la misma modificacion primera del baremo, sin que,
en ningln caso, pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podra ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
seré igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefiado que se alega
el rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracion revisaré la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada. lgualmente, si fuera necesario,
solicitara el informe del Servicio de Programacion y Evaluacion
de Puestos de Trabajo de la Direccién General de Organizacion
Administrativa e Inspeccion General de Servicios.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion
a las correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién
y Justicia, en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996,
no seré necesario que el funcionario sefiale en la acreditacién
del puesto desempefiado a efectos de valoracion del trabajo
desarrollado el area o areas correspondientes, aplicandose la
citada adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

2. No obstante, si la adscripcién establecida no se corres-
pondiera con las caracteristicas actuales del Cuerpo, los titu-
lares de dichos puestos podran solicitar, a los mismos efectos,
la acreditacion de otras &reas, teniendo en cuenta la corres-
pondencia entre cuerpos preferentes y areas que se indican
en el cuadro siguiente, asi como la titulacién y opcién de
acceso al Cuerpo y las caracteristicas reales de desempefio
del puesto.

CORRESPONDENCIA CUERPO PREFERENTE - AREAS T
CUERPC ARFAS DE LAS OTRAS NO
AGRUPACIONES™ AGRUPADAS
A1, B1,C1, D1 B ) 1,2y 8 JUEGO.
COMERCIO.
TURISMO.
A2 B2 C2,D2,E2. - 3.4, 567y8 TECNINF . TELCM.
ESTADISTICA
“Anexo If del Decretn 85/1996, de 13 de Febrero

6. Cursos de formacién especializada.

1. La participacion con aprovechamiento en cursos de
formacion especializada impartidos por el Instituto Andaluz
de Administracién Publica correspondientes al area funcional
del puesto solicitado se considerara equivalente a un afo de
experiencia a los efectos del cumplimiento de dicho requisito
en los puestos de trabajo que lo tengan establecido.

2. La acreditacion del seguimiento con aprovechamiento
del curso alegado se hara por el solicitante de acuerdo con
las previsiones de la base Séptima, apartado segundo.

3. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado primero no podran ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y en el orden de
prioridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudird para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT y, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo I, por el orden expresado. De persistir el empate se
resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
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apellido esté primera en el Orden determinado en el sorteo
de actuacion de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima oferta de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud, plazo de presentacion y nimero de pues-
tos a solicitar.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
panadas de la relacién de preferencia de puestos, segun el
modelo del Anexo V, dirigidas al titular de la Consejeria, debien-
do presentarse preferentemente en los Registros de los
Servicios Centrales y Delegaciones Provinciales de esta Con-
sejeria, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacién serad de 15 dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. El nimero méximo de puestos de trabajo que podra
solicitar el funcionario en la presente convocatoria sera de
quince, que deberan ir ordenados por orden de prioridad en
el Anexo V de esta Orden. A estos efectos, se considera un
solo puesto aquéllos incluidos en un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o VI,
en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en el/los
que procederédn a la autovaloracién de sus méritos, segln el
baremo de esta convocatoria. En caso de discrepancias entre
lo sefialado en el Anexo VI o VIl y lo sefalado en el Anexo V,
prevalecerd lo que el funcionario especifique en este Ultimo
Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso,
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original», suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentren inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios, que retinan los requisitos exigidos, podran con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticién condicional deberan concretarlo en su instancia
y acompanfar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
deducida, asi como el dictamen de los érganos técnicos com-
petentes de la administracion laboral, sanitaria o asistencial

correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo .

2. Los miembros de la Comision deberan pertenecer a
Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados. Asimismo, deberdn poseer grado personal o
desempefiar puestos de nivel igual o superior al de los
convocados.

3. Las organizaciones Sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Administracion General, tendrén representacion
en las Comisiones de Valoracién.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracién, se pro-
cederd a la publicacién de la lista provisional de destinos
adjudicados.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién, los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar,
si lo desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada del mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitadas, la Comisién
de Valoracién propondré a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcion del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo de dos meses, pudiendo prorrogarse dicho plazo
si concurrieran circunstancias excepcionales debidamente
justificadas.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a esta Consejeria y a la
Direcciéon General de la Funciéon Publica de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, en el término de tres dias desde la
publicacién de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.
1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias, si no implica cambio de residencia del fun-
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cionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia o
reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomaré posesion, mediante la presentacién del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesion empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias hébiles siguientes a la publicacién de
la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesidn, el Viceconsejero de Trabajo
e Industria podra conceder una proérroga de incorporacion hasta
un maximo de 20 dias héabiles si el destino implica cambio

de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Sevilla, 15 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, Antonio
Fernadndez Garcia.



Sevilla, 15 de abril 2000

BOJA nim. 45

im. 6.208

agina nim

"a3sand ap 06ipgo |3 seyustundiind e sapN3Ios se| UL sopeuljsap sopedse sof ua JemBly eragap anb (@ 53 4915 66IPOY 13 (4)

3 (14 Sl IX|X)o8 YOI WAY]  10-d a3 2 4 ) NOILSTDN| D1 19TF TeESTY
wetd [djaf1|alal 5y
NOIDYHRIOS NQIDYINLIL dxd TYNCIDY T3 vyy TYNOLINGS iy 043N | 0dnud )
0214133458 D a2 ' ! Way | 05300v - . ) SNUATS () dDIS
! oaL | gaow |$9¥ [HON] 0LSI0d 13T NOLVHINONIT oma0a | omiaon
ONTINASIA YHV SOLISINO STVIINIST SYIILSIUILIVEYD
Y1IA3S ‘PEpPIE20T SYALLYYIJ00D 30 VHINID NOIDOFHIG 10ANIBII(] 0JIURD
3 £5¥ Sl Ix| B Y9 WOy 0 34 g )L NOLWVLIWVAL N G128k $62%Z5
4 £5% Sl XX o8 ¥IIEAd Wav]  1a-d a2 24 El L YOLLSIavasa oNf  BI0kTE 0TESTs
L £S¥ Sl X ix ] & VIITANG WAY]  10d - 20 ERN" NQIDYLINYYL ON| OUpETE 082525
SOdWELL L QOLIW FVI4, < 08Z1 | - X |X[X|X] P2 TVHOAYT NTWINAY| avarang3s| w4 v 2d Ei b SOINTIWITAIONA A D0 dg] 0197+ 062525
o wald | lalrfsu] 4
OIIVPROL NQIDYINLLL X3 . TYNOLY I3 Y39y TYNOTINIS YINY OQHAND | 0dnyD
OIIATIAAST 3 ao ! j Wav |0sFIv . SNTHIS (s} dDiS
[ . oaiz | oanw {707 |NON] 018304 120 NOIDYNINONAD oowgos | ooia0a
ONIdWASHT ¥HY4 SOLISINOTY SAVIDNIST SYIILSIHALIvavD
YINAIS pepiedo AYIJ0S AVAIHNOIS A Orvavyl 30 TVHINID NQIDOIHIT SGAlLDRIN] OdUaD
3 0Z4 SN {xp-[x) s ¥oUITdnd wWov| a4 a 24 1|e CALLYHISINIAGY ¥vFIXnv) 0ive0LL | BrEacs
] jU% Sl b X x| Bt YIITAd Wav| (o1 a2 2l i1l NOIVWY R0 ON| C100L9] Q808S8
[4 L69 Sl X x|z 20 W0 TWT d00) VOUTENd Wav| 11v-d -y 2d il 0'd JODINITIL wosasw | 0166201 0cnase
OVANI0 WHOd 1530 [4 L [ - PN X]X] ¥ VIITEN WAy JOWHOS dW 00 1t¥-d v 3d 1]t NOIYWYEOOUd da| 014699t Q0asp
L 0gg R R R YTE0E WY  10d e a-y Jd 4|1 NOILSED N[ 0140497 091858
STHIWT OrA NODT D O SYIWYYDO0Ud)
olxI¥Iaoar| & ELEL |- XXX X] ve YOI TENL WAV, 20 WHOS dINT ana3|  tHiv-d ¥ ad El 5 NOEVOTVAT A NOTLSTED 4| 0AG0L9] 0€£1898
weid lalat|ata| o,
NOLIYIWHOA NQIZWINLIL dXd - TYNOIDYIZY VY TYNOIDNIIJ VIHY 0TI | D gy | oy STIYIS S
' 1192453 a2 . ' . ! N
0011173452 D odiz | oaop (5T [RON] 015303 790 NOIDYNINONIT ooiaos | omiana
ONIdWISIT YUY SOLISINOHY SITAINIST SYILSIHALIVUYD
YTUAIS ‘pepHedon 0F1dWI A TYNOISTI0Hd NOIDVIWHOL 30 TVEINTD NQIDDaNId FOALDANIT ONuUan
3 £0L S [ X x| -px]sl youTand wav] 19+ a od |} CALLYRISININAY wviTxny] 01891y 542229
L (6] SIX X XX ][ 8 VIITENd ‘Wiarv|  10-d a3 Od 4 L NOIDYLIWVILON] 0149200 | BZISTS
wstd |4 fagtida|ul ooy
NOTIYIOS NOYINLIL aX3 y - it TYNOLYTTH VIEY TYNOIINNS ¥y 04N [ 0N¥9 [y L gsangy SRS (.) dOIg
COMIAAST D oan. | oo [59Y [HIN] 053N T30 NOIZVNIWONTA omoga | ooigod
ONAJWISAA vV SOLSINTTY SITVIONAST SYDILEHILIVEYD
YTUAIS ipepiedoT YIH3IrasNOII1A ‘oansang onuan

QJISY8E ON T3AIN 30 SOLS3INd

YIILSNANI 3 Orvdvil 2d YIHArasNOD

P

| OX3NY




agina nim. 6.209

P

BOJA nim. 45

‘eysand ap obipod 8 JejuBwW)|dwnd B SapNII0S SB] U3 Sopeunsap soedsa sof U Jeinby esaqgap anb (9 53 4915 0BIPOD 3 (4 )

] 021 X {Xx S vorand wWere|  tud a o i]Z OALLVHISININGY weruxny] 0129%¢0 68115
TeRILSOANT D33, DN
TYRLSOONI O¥IINAoN]| 2 g€t | - | x| X ZZ VIOBINT A VRILSOUN|  ev-d HY 3 4 | OXNIIL HOSASY| DISSITE | giviLs
13 Deg S IX [ x 8l VOIand Wav| 1od a0 2d d |1 NCHISTO Ni| OT4SEF | OBSELS
1 oge mEdP BL ¥oII20d Wav] 1073 a-3 2d i)+ NOLLSTN DN|  Q195EY 0L5L15
1 i¥E R RS Gl YIOWINT A VIHASOON]]  78-3 Jf Ol o{ 3 ODINDZL ¥0gasv] O119Ly 96PLLS
NOLIYNEO2 NOIYINLIL el 8 N -
; . dx3 TYNOLIW TR vauy TYNOIINNL YAy Cd¥any | odn - .
03173454 D a 2 | way |osaoav sav wie orvaiwonsa | SRS | Gaois
- odiL | oanw ; i anKIcy | Dotagd
ONIJNESH] VY SO1ISIN0Y $ITAINIST SYOILS(HIL IvHYD ,
Y1ia3s pepieso SYNIN A YID¥INT 'VINLSNANI 30 TWVHINID NOI23dIg {0A112311J odluan

3 0ZL - x| x 51 ¥IUTHNd WO¥]  1a0-d a d 1|z OALLVHLSTNIWGY ¥vITIXOY| 0165941 868129
I 969 -] F44 VOrdnd Wav] 11v-d v Jd 4 L 0JINITL ¥0535%]  Olaott 98229

0JIWONOJA
3 LEY -1 - ] - [44 ¥ HIAM VANDNIVH] ¥OIWUNOOT QU0 ZTIv-d av Id 4 L OLNIWOL-00HNDAL HesasY| 0150k 998229

"SIYWNA SVIINTID 14

“TAWA 074 NOJID0a| & L op - I X ¥ YUTENA VANTIOVI] YINONOSA ae|  @iv-g gV 2d 4 | OJIWONOST OLNTNGS I OT[OkF tgile

SHTvLY L83
c €8 - I xx e YIITENd Wav| 1 1v-d Y 34 4 L SYONAY NOIJVIIWYEL S8 GI6LEY 018229
3 £5¢ -] - 81 YIITANd wiv]  10-d a2 d E] 3 NOIIOWOEd ‘ON|  DIE6EY LZRZZY
| 0E8 - %X |x 8l worand wav| 13- a0 od K I NOI1STD NN 01585k LEBTTY
FaNd 0/A NoJ3d oal| 989 B E 44 YOr18[d YANSIDVH YIHWONODE aunf Tiv-d ¥ od 4 |1 QOINOYL dosTSy| DIS6Er TERLTD
Z 90l | - Ix | x #T YIITONd YANTIIVH VYOIWONOJZ a¥o] ziveg ¥ 2d 4|t SOLITAOUL SISITYNY 28] OTR6EE RIRLTH
1 168 - - - [44 OHNSN) ¥OITENd 'WaV[ 11v-d v d 4 | | | DWNSNCD A0 0JINDIL 408asY| 019600 | ORVIGY
4 85l | - | x|x ¥ YTRO WAV, QUWNSNOD]  H¥-d 284 2d J ] STIOAINNSNGD VENTITT daf OITEROT | PETT69

TV 2
Z 6681 | - Ix [x ¥ YOI WAy OIHAW0I|  11v-d v o ) OKOAY A J9TN0D W30d 35] HANLTE HIrlls
3 09 - |- [44 ORNSNOY YITROd Wav[ 1vd v Dd 4 L | OWNSKHOD J0 GIINJTL HOS3SY| DIPLFDZ [£1440

[ERARLELN]
4 £0L HERE ¥ VIR WAV OI¥TNOD|  [1v-g g d 3] L S0AIN0T A NOIDYTIvAT ) OIRPILI [T4443]

wsid | d]|a] o
NOIDYIWYHOS NQIDWINLIL dx3 i TYNOIIVITY vy TYMOIINAS VTHY ORI | D ey sy SRS L) drs
Q214103453 D - oarL | oaow SAV [WAN| QLS TAT NOLIVNINONTT on1aas B
CNIdNESIU YEvd SOLISINDET STIVIINIST SYOILSINILDVHYD

Y1IASS

:pepireso

QJISvE ON 13AIN 30 SCLS3Nd

VIIWONODT NQIDYHIJOOS A ONNSNOD ‘OIDHIWOD 30 IWHIANIS NOIDD3HIA

10AI0R4IQ ORUDD)

VINLSNANT 2 Orvavial 3d VIHITASNOD

Sevilla, 15 de abril 2000




Sevilla, 15 de abril 2000

BOJA nim. 45

im. 6.210

agina nim

‘0352nd ap 0bipod o ejuatdWwND B SSpMBNOS Se| U sopeunsap sonedsa sof ua leinby esagap anb 1o s3 go1s obpod (3 (4)

[GRECE . Kslogt K4 CLEL |- XX |¥X v ¥IMENd Wi, TYHOHYTNAWIOTE| [ Ev-d A 3 ] 1 SOIINLET A STWHOHNT Os| OITLL0€ | 99526
3 0e8 X[ g1 YA WaY] 1074 a- d EN ) SOALLIATON SOINTANOD NN|  OTF6TF §65675
SFTVHOEYT
4 12 1] )X [44 TVAOTY NIWDTR YHENS WAY]  [1v-d g-v Jd ] 3 SANOIDY T W0SASY| Q169L9E | 6RSSES
L 953 Sl -] X [44 TVAOEVT NAWI TS vormdnd wWav] tived AV Jd 4 5 SOICNLS NOf AleeTh L6SSTS
3 DES S x a1 YHTNG WUv|  1rd a-o nl A L NOLIWLNIWAI0A Nn| 016601 BRSSTS
weld [alalits 2
HOIDYWECS NQIDYINLIL Eral : TYNOIDY THY VIdY TYNGIINA Ty OQUAND | 0dNHD
GOMIAE] D as ’ ! WAV {08300Y N SIS (BRI
] odiL | ogop |SO¥ [WIN| OLSAN 130 NOTIYNIKONTA BN | omiaos
ONIAWISAT VIVl FOLISINOTA S53TIINISE SYOLLSINAL v
YT11AIS ‘PEPIEJOT SIWHOAYT SINOIDYIAY 34 ZNIVANY OrISNOD (0ANIRdIg olJUBn
I 0cL S [X X - Gl YU way|  1a-a [ a4 4| B DALLYHLSINIWTY Y¥TIIXNY| O1SLP09 | §5869.
| agg S X X[ X :13 varnand wavl  1o-d a-J 2d 3 3 NOIDVLIWVYL N O1ELF09 | 878691
L 1] - [ XXX gl VOIIROd Wav]  t3d ') Od El L NOLLSZD ON[ 01TLF09 | £58694
z SE2y |- XXX FT R A vy o4 El L NOQLISTD dq| 0114809 LEBEIL
L 0cs S XXX gl WIITANd WAV 10d a-3 ad 4 11 NODYLIWYAL N 0104509 | GEBGSL
< B2 (- XX ¥ [<4 VOITEN S NOWGY FAWONDIE @0] Ziv-d v Dd ER ODINDEL WosaAsy| 0169F09 | 6E8692
. NOIDYINAVND0G
Z ELETL P ¥ XX T VI8N NOWaV 08 WO3 A wind 200 11v-g v d ) i A VIINJIL VIINALSISY'aa] 0187009 | Ar8894
L LR M EARESES i Y3rERd Wav| 10 [ig8] 2 3|t NOLDVILINEL an| 150800 +5R694
Z SOt - AR X ZZ ¥21a0d Nowav YIAWONOZA IO TIv-d a-v 2d 1 4 Z DJINIZLUNSTSY] Q1Lov00 | S+868.
4 BOEL [ - X XX L4 VIITENd NOWV| VYINONCIT quo| Tiv-d ¥ 24 Ej L ODINFLL HOSISY] 0199409 BrEE9L
Z 969 | - [ X {X[X gz QDIUTENA DY 03T VOTWONODH auf  71¥-d \d od 4 I $TWE0-N] 3 SANTNY.LIA 40| O1¥9F09 LpBESL
S T B I I ) il AN | 07190
NOIDVIWEOY NQIZYINLIL X7 . TYNOIRYI9Y v TYNOIDNNA VIYY OYANT 48| wav |osanav SIS () dDIs
: - OND2I8T D ) odLL waow‘ Sa¥ (WAN]  OLSINS 120 NOLIYNIWONIA aaann | ooraos
ONAWHSTT YAV SONISINOTY STIIDNIST SYALSIHILIVHVD

YTUASS pepiesoT

02ISYd ON 13AIN 30 50.L53nd

WID0S A OJINONGD3 OF3SNDD

I0AIJ28JI] 0Jjue)

YIALSAANT T Orvavil 3d vidaArasNgo

P



agina nim. 6.211

P

BOJA nim. 45

‘0)5and ap oBipod 2 Jeuaundwng e SIPNINOS S8 U3 Sopeunsap soedss so| U3 JeInby eiagap anb |3 s8 oIS 0B1pe2 13 ()

¥5E i X | 2t ¥OI180d Wav]|  1d-d o asod | a4 | & OALLYALISINTWOY ¥YIIXAY] 0194P09 19869
il Il W e T VIAY IYNOTINOY ¥aHy OdUIND | 04D [BFHH
X YL dxH TYNOIDVTTH VY E | 'wav |asanov . . SNMLIS o)l
NOLIYINYO. NOQIJYHILLL 1103453 D [1e] oart | oamre sav (Win|  ousandg ¥ NRYNTINONIT aDIag) QORI
ONAAWASIO YVEYd 50LISINOTY SIWIDNIST SYIILS[HILIWAYD
YTIASS :peplied0 TVID0S A ODINDNOIT OrasNeD :0ARDallg onua)
0D1ISva 13AIN 30 SO153Nd VINLSNANI 3 Orva vyl Id YIHArasNoeD
i 0z S XX X | stk VoIlgd Wav| G- 7] 2d ER ! DALLYELSINIRGY UVEIXAY] 01300L] 60TSTS
3 0gs i x| 8k YOI WGs|  1d -3 ad A L HLIAVHL A XOISOAIA O] OT191TE 91 25e%
3 £6¥% i X | 8l FILTEN way| 10 a-) 24 1 3 VOLLSIOVAST N 01817F LELSTS
< G681 | - [¥ X X | ¥Z 08 WO A A 00 YOLLSIOVLS3]  [1v=d -y 2d E| 3 NiSIT ZELSTS
L 90/ -1 X X | 8l ¥OIT80d WaV| T A WNHO0INI NJ3L|  zoed a-z H 4 3 SNUFY 3 HOaVETIo|  O1egik 21528
SANCLIVIITEN
4 oLa B x| 2z NOWay 208 WOJA I J0a] 1 il 2 F ASQIVINIRIINA IS) 010E8Sl | SLOvSs
I oed - XX X | 81 VI W] L4 J Jd 1 L NOLYYLIAVILL »in] 0120 981525
SINOISHAANI
4 982" [ - (X | X X | ve 217804 Kav Avd D48 A WOY LNOI| 11y Uy 2l 4 ! 2 NOLIVIVEEINDGY D5 Ollois] OLRESR
QNJIELALILIN0EY
oLogunoey; | 619 Sl X | 22 18503 A ANd B DV VLSNLE DYy Tved HY od E" SYHU0 KNI DITETE 0£0528
5 oeg Sl XX X | 8t Y80 Naw]  L)d 1) Jd 4 3 SOSUIIIAE NOLLSD ON| DILE9ET | S0LE5%
[ 9%l [ - | X | X X | ¥ WOUIH I NAY]  11¥-d v Od Bl L MOLLSTD & XOYNAINeTd da] BILLTE LTISTS
3 9E8 - XX X ] 31 Y8 Wgy] 10 a-) hl 4 L {UN DN 1ir 6B05TS
L fel3:] S XX X | 8l VO NAYE 1d a-3 | 4 3 OTHVNOLNLTYHOSYL N D1L6L5] 006LSH
L 256 X | X X | B YOI TV COIIEId PUNALIVH]  D18d > Jd 1] L SEINVIDOUd N1 S10528
L oee S XX X | 8 ¥l way| Lrd - M A L SOUSED N Wbk POLLLG
VA I VONTIOVI
4 Gle'l [ - % |x X | Z2 ¥ IITHd NOIWOY NOJA LSTT L Srd]  Tid a4y S B L VIV LA e NOLLS T 98] OISEDE LIZELS
0118
4 08Z°L | - | X | X X | ¥e FITA N W NOOT 183D A 5784 TIv-4 ¥ Od 1 1 OULNDY A OLNHIA HET [4411%:]
Wwsid 4 Fa r k-l 1
ROLIYWYH NOIDY ML dxi : IYROLVTT VYV TENOLINA v THY DAY | 0l e . . “
0214137457 ad mﬁﬂ__” Hﬂﬂh_uf« SAV [N 01§33 190 NOLVNING N AU L% _Mg_,_«%,\_vw
O 4AWEFIT ViV SOLINE DTS 54 IWIDNIST SYIILSRTLOVEYD

v1IIA3S ‘pepieso]

02IS¥d ON 73AIN 30 S0153nd

VIINDIL TVHINIO YRIVLIIHO3S

10AN9841Q 04IUSD

YIHLSNANI J OFYEVHL 3 VIHATASNOD

Sevilla, 15 de abril 2000




Pagina nim. 6.212

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

ANEXOI
BAREMO APLICABLE

A) Baremo General.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacion con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez Ultimos afos en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional, o agrupacion de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un méaximo de 10 de puntos y en funcion
de la forma de provision del puesto de trabajo, conforme a
la siguiente distribucion:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional al
amparo de los articulos 29 y 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funciéon Publica de la
Junta de Andalucia.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

b) No obstante, si por la aplicacién del baremo la pun-
tuacién, en el caso de los puestos desempefnados al amparo
del articulo 30 citado, fuese inferior a la correspondiente del
puesto base de su grupo en las &reas funcional o relacional
de aquél, se aplicara esta Ultima.

3. Antigliedad.

La Antigliedad se computard por afos completos de
servicio o fraccidn superior a seis meses, valordndose un maxi-
mo de 6,5 puntos, a razén de 0,25 puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracion minima de veinte horas lectivas y relacionados

con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un carécter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péaginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias, y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticion de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) Baremo para los concursos de puestos de trabajo de
nivel basico.

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada grupo o cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefio de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional
correspondiente, valordndose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel igual
o inferior al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién serd hasta un maximo de 2,5
puntos, con la misma distribucion segln la duracion de los
Cursos.



Sevilla, 15 de abril 2000

BOJA nim. 45

Pagina nim. 6.213

ANEXO Il
COMISION DE VALORACION

Presidenta: Dofla Maria José Cafiete Acosta.

Presidente suplente: Don Juan Ignacio Pérez de Algaba
Lovera.

Vocales:

Don Joaquin Cuevas Lépez.
Don José Luis Falcdn Pliego.
Dofa Maria Teresa Antras Franco.

Vocal Secretaria: Dofia Maria José Diaz Orellana.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 20 de marzo de 2000, por la
que se aprueba la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sién, a las pruebas selectivas para la consolidacion
del empleo temporal, mediante concurso de méritos,
para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria
de esta Institucion.

De conformidad con lo establecido en la base 4 de la
Resolucion de la Camara de Cuentas de 9 de diciembre de

1999 (BOJA num. 2, de 8 de enero de 2000), por la que
se convocan pruebas selectivas para la consolidacion del
empleo temporal, mediante concurso de méritos, para ingreso
en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria, esta Camara de
Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Aprobar y publicar la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacién de las causas
de exclusion, a la realizacién de las citadas pruebas. Esta
lista quedara expuesta al publico en el tablén de anuncios
de la Cémara de Cuentas de Andalucia, Avda. Ramén y Cajal,
num. 35, Sevilla, 41005.

Segundo. Los aspirantes admitidos y excluidos disponen
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Resolucion, para subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusién.

Tercero. La presente Resolucién podra ser impugnada por
los interesados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de marzo de 2000.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 21 de febrero de 2000, del Consejo
de Gobierno, por el que se otorga concesion definitiva
para el funcionamiento de la emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia al Ayuntamiento de Macael (Almeria). (PP.
700/2000).

La Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacion
de las Telecomunicaciones, dispone en el articulo 26 que los
servicios de radiodifusién sonora en ondas métricas con modu-
lacion de frecuencia podran ser explotados indirectamente por
las Corporaciones Locales mediante concesién administrativa.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, por el que se
aprueba el Plan Técnico Nacional de Radiodifusion Sonora
en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia, establece,
en su articulo 5.° y Disposicion Transitoria, los criterios y con-
diciones a que deberan ajustarse las Emisoras correspondien-
tes a las Corporaciones Locales.

La Ley 11/1991, de 8 de abril, de Organizacién y Control
de las Emisoras Municipales de Radiodifusién Sonora, con-
figura el marco juridico basico para hacer efectiva la prestacion
del servicio de radiodifusién sonora por parte de los Ayun-
tamientos.

La Junta de Andalucia, mediante el Decreto 202/1991,
de 5 de noviembre, regula la concesion para la gestion indirecta
por las Corporaciones Municipales del Servicio de Radiodi-
fusion Sonora en Ondas Métricas con Modulacion de Fre-
cuencia.

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de diciembre
de 1993, se otorgd a la Corporacién Municipal de Macael

(Almeria) concesion provisional de emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia.

Cumplimentados los requisitos y tramites previstos en los
arts. 5.°y 6.° del citado Decreto 202/1991 y extendida Acta
de Conformidad Final a la instalacion de la Emisora.

A propuesta del Consejero de la Presidencia y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 21
de febrero de 2000,

ACUERDO

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Macael (Almeria)
concesion definitiva para el funcionamiento de la Emisora de
radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacién de
frecuencia.

Segundo. El plazo de vigencia de la concesion se fija
en diez afios y podra prorrogarse, previa solicitud del con-
cesionario con tres meses de antelacién a la fecha de su
término.

En todo caso, el concesionario queda obligado a garantizar
la prestacién continuada del servicio y a cumplir con los requi-
sitos y condiciones de la concesion, tanto de caracter técnico,
como de organizacién y control, gestion y contenidos.

Tercero. La frecuencia y demas caracteristicas asignadas
a la Emisora, con caracter de concesién de dominio publico
radioeléctrico y accesoria y afecta inseparablemente a la con-
cesién del servicio de radiodifusion sonora, son las siguientes:

- Coordenadas geograficas de ubicacién del transmisor:
37° 20" 16" N,02° 18 20" W.
- Cota (M): 635.
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- Denominacién de la emision: 256KF8EHF(*).

- Frecuencia de emisién (Mhz): 107,8.

- Potencia radiada aparente méaxima (W): 10.

- Potencia méaxima nominal del equipo transmi-
sor (W): 20.

- Potencia de salida autorizada del equipo transmi-
sor (W): 13.

- Sistema radiante y caracteristicas de radiacién: 1 Dipolo
Onmidireccional.

- Altura sobre el suelo del centro eléctrico de la
antena (m): 19.

- Altura del mastil (m): 20.

- Altura efectiva maxima (m): 191.

- Polarizacion de la emision: Mixta.

(*) De acuerdo con el apartado f) del art. 5.° del R.D.
169/89, de 10 de febrero, la utilizacién de estereofonia no
esta garantizada con calidad satisfactoria.

Cuarto. Cualquier modificacién de las caracteristicas téc-
nicas establecidas, y cuantas actuaciones puedan afectar a
la gestién y funcionamiento de la Emisora, han de ajustarse
a lo previsto en el articulo 26 de la Ley 31/1987, de 18
de diciembre; Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero;
Decreto 75/1989, de 4 de abril; Ley 11/1991, de 8 de abril;
Decreto 202/1991, de 5 de noviembre; Ley 32/1992, de
3 dediciembre; Ley 11/1998, de 24 de abril, y demés normas
que puedan resultar de aplicacion.

Sevilla, 21 de febrero de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

ACUERDO de 21 de febrero de 2000, del Consejo
de Gobierno, por el que se otorga concesion definitiva
para el funcionamiento de la emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia al Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva).
(PP. 707/2000).

La Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacion
de las Telecomunicaciones, dispone en el articulo 26 que los
servicios de radiodifusién sonora en ondas métricas con modu-
lacion de frecuencia podran ser explotados indirectamente por
las Corporaciones Locales mediante concesién administrativa.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, por el que se
aprueba el Plan Técnico Nacional de Radiodifusion Sonora
en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia, establece,
en su articulo 5.° y Disposicion Transitoria, los criterios y con-
diciones a que deberan ajustarse las Emisoras correspondien-
tes a las Corporaciones Locales.

La Ley 11/1991, de 8 de abril, de Organizacién y Control
de las Emisoras Municipales de Radiodifusién Sonora, con-
figura el marco juridico basico para hacer efectiva la prestacion
del servicio de radiodifusién sonora por parte de los Ayun-
tamientos.

La Junta de Andalucia, mediante el Decreto 202/1991,
de 5 de noviembre, regula la concesion para la gestion indirecta
por las Corporaciones Municipales del Servicio de Radiodi-
fusion Sonora en Ondas Métricas con Modulacion de Fre-
cuencia.

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de diciembre
de 1993, se otorgd a la Corporacién Municipal de Palos de
la Frontera (Huelva) concesion provisional de emisora de radio-
difusion sonora en ondas métricas con modulacién de fre-
cuencia.

Cumplimentados los requisitos y tramites previstos en los
arts. 5.°y 6.° del citado Decreto 202/1991, y extendida Acta
de Conformidad Final a la instalacion de la Emisora.

A propuesta del Consejero de la Presidencia y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 21
de febrero de 2000,

ACUERDO

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Palos de la Frontera
(Huelva) concesion definitiva para el funcionamiento de la
Emisora de radiodifusién sonora en ondas métricas con modu-
lacién de frecuencia.

Segundo. El plazo de vigencia de la concesion se fija
en diez afios y podra prorrogarse, previa solicitud del con-
cesionario con tres meses de antelacién a la fecha de su
término.

En todo caso, el concesionario queda obligado a garantizar
la prestacién continuada del servicio y a cumplir con los requi-
sitos y condiciones de la concesién, tanto de caracter técnico,
como de organizacion y control, gestion y contenidos.

Tercero. La frecuencia y demas caracteristicas asignadas
a la Emisora, con caracter de concesién de dominio publico
radioeléctrico y accesoria y afecta inseparablemente a la con-
cesion del servicio de radiodifusién sonora, son las siguientes:

- Coordenadas geogréficas de ubicacion del transmisor:
37° 13" 14" N,06° 53 12" W.

- Cota (M): 47.

- Denominacion de la emision: 256KF8EHF(*).

- Frecuencia de emisién (Mhz): 107,6.

- Potencia radiada aparente méaxima (W): 13.

- Potencia méaxima nominal del equipo transmi-
sor (W): 20.

- Potencia de salida autorizada del equipo transmi-
sor (W): 16.

- Sistema radiante y caracteristicas de radiacion: 1 Dipolo
Onmidireccional.

- Altura sobre el suelo del centro eléctrico de la
antena (m): 32.

- Altura del mastil (m): 33.

- Altura efectiva maxima (m): 77.

- Polarizacion de la emision: Mixta.

(*) De acuerdo con el apartado f) del art. 5.° del R.D.
169/89, de 10 de febrero, la utilizacion de estereofonia no
esta garantizada con calidad satisfactoria.

Cuarto. Cualquier modificacién de las caracteristicas téc-
nicas establecidas, y cuantas actuaciones puedan afectar a
la gestién y funcionamiento de la Emisora, han de ajustarse
a lo previsto en el articulo 26 de la Ley 31/1987, de 18
de diciembre; Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero;
Decreto 75/1989, de 4 de abril; Ley 11/1991, de 8 de abril;
Decreto 202/1991, de 5 de noviembre; Ley 32/1992, de
3 de diciembre; Ley 11/1998, de 24 de abril, y demas normas
que puedan resultar de aplicacion.

Sevilla, 21 de febrero de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia
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CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 10 de abril de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa FCC Medio Ambiente, SA, encargada
de la limpieza viaria y recogida de residuos sdlidos
urbanos en Jaén, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa FCC Medio
Ambiente, S.A., por la UGT y por el Sindicato Provincial de
Actividades Diversas de CC.00. ha sido convocada huelga
para los dias 17, 18, 19, 20, 21 y 22 de abril de 2000
y desde las 23,00 horas del dia 23 de abril de 2000, con
caracter de indefinida, y que, en su caso, podra afectar a
todos los trabajadores de dicha empresa, encargada de la lim-
pieza viaria y recogida de residuos sélidos urbanos en Jaén.

Si bien la Constitucién, en su articulo 28.2, reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y, al mismo tiempo,
procurando que el interés de la comunidad sea perturbado
por la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que laempresa FCC Medio Ambiente, S.A., encar-
gada de la limpieza viaria y recogida de residuos sélidos urba-
nos en Jaén, presta un servicio esencial para la comunidad,
cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello la Admi-
nistracion se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
mediante la fijacion de servicios minimos, por cuanto que
la falta de salubridad en la mencionada ciudad colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud proclamado en el articu-
lo 43 de la Constitucion espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; arti-
culo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983 y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de la empresa FCC Medio Ambiente,
S.A., encargada de la limpieza viaria y recogida de residuos
sélidos urbanos en Jaén, convocada para los dias 17, 18,
19, 20, 21 y 22 de abril de 2000 y desde las 23,00 horas
del dia 23 de abril de 2000, con caracter de indefinida, debera

ir acompafiada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados serén considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 10 de abril de 2000

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria
en funciones

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria e Ilmo. Sr. Delegado del Gobierno de Jaén.

ANEXO

1. Recogida de basuras:

Recogida de Mercados publicos.
Recogida de residuos hospitalarios.

- Recogida de basuras en la ciudad cuyos servicios con-
cretos seran fijados por el Excmo. Ayuntamiento de Jaén a
la empresa concesionaria.

2. Servicio de planta.

3. Servicio de limpieza viaria: Limpieza viaria en la ciudad,
cuyos servicios concretos serén fijados por el Excmo. Ayun-
tamiento de Jaén a la empresa concesionaria.

Dotacién de personal y medios para realizar estos servicios:
1. Recogida de basuras:

- 4 camiones con dotacién de 4 conductores, 12 peones
mas un capataz.

2. Servicio planta:

- 1 palista dia.
- 1 oficial planta dia.
- 1 mecénico.

3. Servicio de limpieza:

- 2 vehiculos.
- 2 conductores.
- 10 ayudantes.

RESOLUCION de 9 de marzo de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace publica
la relacion de subvenciones que se citan.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1993, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el
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articulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1999, esta Delegacién Provincial ha resuelto hacer publicas
las subvenciones de importe superior a 1.000.000 de ptas.,
concedidas al amparo del Decreto 199/1997, de 29 de julio,
por el que se establecen los Programas de Fomento de Empleo
de la Junta de Andalucia, cuyo desarrollo y convocatoria de
las ayudas publicas que se establecen, se recogen en la Orden
de 30 de 1997; Orden de 5 de marzo de 1998, y Orden de
6 de marzo de 1998, y al amparo del Decreto 11/1999,
de 26 de enero, por el que se establecen incentivos a la crea-
cion de empleo mediante la reduccién de jornada laboral de
35 horas semanales y/o la reorganizacion del tiempo de tra-
bajo, las cuales se relacionan en el Anexo a la presente
Resolucion.

Almeria, 9 de marzo de 2000.- El Delegado, Blas Diaz
Bonillo.

ANEXO
AYUDAS CONCEDIDAS

Decreto 199/1997.
Ayudas a la creacién de empleo estable.

Aplicaciones presupuestarias Codigo de proyecto

0.1.13.00.01.04.771.00.23A.1 1994/040708
3.1.13.00.01.04.771.00.23A.8.2000 1994/040708
0.1.13.00.16.04.771.00.23A.3 1998/040404
0.1.13.00.01.04.471.00.23A.4
0.1.13.00.01.04.481.09.23A.1

EXPEDIENTE . ENTIDAD IMPORTE,
-EE-050/97-AL CAJA RURAL DI ALMTR[A S.CO0OP. CDTC.  14.500.000.-Prs,
-EE-091/97-AL MARIN ROSA, S.A 2000.000.- ¢
-EE-132/97-AL DSM DLRETIL, 8 A 2.200.000.-
‘EE-140/97-A.  PLASTIMER, §.A 7,300,060 -
-EE-034/9%-AL  SUPLRMERCADOS MERCURIO, S.L. 1.600.060.-
-EE-070/98-AL PANECU, S.L. 1.6004.0G0.-
-EE-089/98-AL LM DERETIL, 5 A 2.000.000.
EE-101/98-AL  C. RURAL BE ALMERIA S COOP_AND. 12.500.000 -
-EE-105/8-AL  TRANSP, BUYTRAGC ANDALUCGIA, S A 1,100,000 -
‘EE-146/98-AL ATLANTA FRUTAS, 8.4, 3,075,006,
-EE-153/08-AL INTEC INSTALACIONES T]L"ZCNICAS; SL 1.300.000.- =
-EE-192/98-A.  GRUPO HOTELES PLAYA, 5 A, 2.175.000.-
-LE-208/98-AT.  MAQUINARIA DLL SURESTE, 5.C.AND, 1.300.000 -

EXPEDIENTE ENTIDAD IMPORTE:
-EL-211/98-AL URBASER, S.A. £.200,000 - =

-FE-244/98-AL CRUZ ROJA ESPANOILAJA, S L 1,460,000 -
-EE-267/98-AL CAJA RURAL DE ALMERIA, $.C.CDTO. 2.500.000.-
-ELi-272/98-AL HNOS. VARGAS SALINAS S L. 1.800 060 - «
-EE-29%98-AT CONSTRUCCIONES J. LORENZO, § L. 1.400 000.- =
-EE-336/98-AL JOSL LNRIQUL AYALA MESAS 1.500.000.- «
-EE-380/98-AL FIRMES Y CONSTRUCCIONES, $.A 5.200.000.- *
-EE-381/98-Al FERCO TELEFONIA, S.1.. 1.500 000.-
-FE-413/98-AL C. DE GESTION INFORMATICA, , S.A 3.500.000.- «
-EE-452/98-AL LIDO-INVER, ST, 1630000 -~
- FL-454/98-AL ANTAS C1A. DE CALZADO, 8 L. 1.700 000 - =
-LE-458/98-AL NICOLAS CASAS, S.L 2.000.000 -«
-FL-181/98-AL LAVANDERIA MIR, § L. 1.400.000. -«
-EE-496/98-AL MARMOLES JUGASOL, 5.L 1,100 800,

-EE-407/98-AL BLANES JOVEN, S.L. 1.500.000 -«
-EF-502/98-AL CONSALFRAN, §.L. 1.200 000,- =
-EE-520/98-AL ATLANTA FRUTAS, § A 1.300.060.- «
-EE-524/98-AL GUILLERMO BLANLS DEL AGUILA, 1.500.000.-
-EE-525/98-AL MIGUEL BLANES DEL AGUILA 2.000.000.- <
-BE-526/98-AL ALMERIBLAN, §.L 2,500,000 -7

-FE-539/98-AL AMBULANCIAS M. QUEVEDO, S L. 4,200,000
-EE-548/98-AL DSM DERLTIL, S A 2.800.000 -«
-EE-549/98-AL C. TERAPEUTICA MUDITERRANEA, S 1. 2.000.000 -
-CL-554/98-AL, ALMER-INVEST, S.L. 2.000.000.- <

-LE-555/98- AL INDALICA HOSTELFRIA, S L. 1.340.000.-
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EXPEDIENTE

-EE-556/98-AL

-EE-618/98-Al.

-EF-672/68-A1,

-LE-689/98-AL

-EE-754/98-AL

-EE-9759/98-AL

-EE-1017/98-AL

-EF-1045/98-AL

-LE-1121/98-AL

-EE-1122/98-Al.

-EE-1519/98-AL

ENTIDAD IMPORTE,
APRISCO, 5. COOP. AND 1.600 000.- =
SERFOSUR, S.L, 2.200.000.- “
ANTAS CIA. DE CAT.ZADO, SL. 3.300.000.- <
PV.CALMERIA SL 1100.000.- %
EXPORT-IMPORT BAMAN, § A. 1.800.000.- Pts,
ANTAS CIA. DE CAT.ZADO, S.L. 1.300.000.- "
SUSTRATOS INTERNACIONATES, S.1., 1.500.000.-
COSTA MAR ESTACION DE SERVICIO, ST, 1,700.000.- %
CASUR §. COOP, AND 1.300.000 - ©
CONSYR SALMERON Y RUIZ, ST, 1.100.000.-

CYMSA, GESTION ¥ MANTENTMIENTO, S A 9.300.000 -«

Incentivos para la creacion y mantenimiento de empleo
estable de personas con minusvalias en Centros Especiales

de Empleo.

Aplicaciones presupuestarias:

8.04.471.00.23A.9

.00.1
.00.18.04.471.00.23A.0.2000

Creacion de empleo.

Expte. Inv-CEE-01/99-AL.
CEE Asoc. Prov. Minusv. Verdiblanca.
46.114.740 ptas.

Expte. Inv.-CEE-02/99-AL.
CEE Asoc. C. de Minusvélidos El Saliente.
13.635.943 ptas.

Expte. Inv.-CEE-04/99-AL.
CEE Proilabal, Promocién de Iniciativas Almerienses, S.L.
6.000.000 de ptas.

Mantenimiento de empleo.

Expte. SA-CEE-01/99-AL.
CEE Lavanderia Indust. Flisa Almerfa, S.A.
9.476.927 ptas.

Expte. SA-CEE-02/99-AL.
CEE Galenas Andaluzas, S.A.
4.848.900 ptas.

Expte. SA-CEE-03/99-AL.
CEE Fed. Prov. Asoc. Minusvalidos Fisicos.
2.507.701 ptas.

Expte. SA-CEE-04/99-AL.
CEE Nijar Pastelera, S.L.
8.888.176 ptas.

Expte. SA-CEE-05/99-AL.
CEE Asoc. C. de Minusvélidos El Saliente.
9.078.177 ptas.

Expte. SA-CEE-06/99-AL.
CEE Proyectos Integrales de Limpieza, S.A.
2.624.524 ptas.

Expte. SA-CEE-07/99-AL.
CEE Asoc. de Minusvalidos del Poniente.
4.619.213 ptas.

Expte. SA-CEE-08/99-AL.
CEE As. Prv. Minusv. Verdiblanca Almeria.
50.116.924 ptas.

Expte. SA-CEE-09/99-AL.
CEE Proilabal, Promocién de Iniciativas Almerienses, S.L.
3.242.124 ptas.

Expte. SA-CEE-14/99-AL.
CEE Lavanderia Indust. Flisa Almerfa, S.A.
2.683.674 ptas.

Programas de Unidades y Agentes de Promociéon de

Empleo.

Aplicaciones presupuestarias.

0.1.13.00.16.04.761.00.23A.4
3.1.13.00.16.04.761.00.23A.5.2000
Codigo de Proyecto: 1995/040642.

Creacion de Unidades de Promocion de Empleo.
Expte. UPE-05/99-AL.

Ayuntamiento de Cantoria.

10.500.000 ptas.

Expte. UPE-08/99-AL.

Ayuntamiento de Seron.

10.500.000 ptas.

Mantenimiento de Unidades y Agentes Locales de Pro-

mocion de Empleo.

Expte. UPE-01/99-AL.
Ayuntamiento de Purchena.
7.500.000 ptas.

Expte. UPE-02/99-AL.
Consorcio de Municipios del Medio Andarax y Bajo

Nacimiento.

7.500.000 ptas.

Expte. UPE-03/99-AL.
Ayuntamiento de Vélez-Rubio.
7.500.000 ptas.

Expte. UPE-04/99-AL.
Ayuntamiento de Albox.
7.500.000 ptas.

Expte. UPE-06/99-AL.
Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora.
7.500.000 ptas.
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Expte. ALPE-01/99-AL.
Ayuntamiento de Fondon.
3.500.000 ptas.

Expte. ALPE-02/99-AL.
Ayuntamiento de La Mojonera.
3.500.000 ptas.

Expte. ALPE-03/99-AL.
Ayuntamiento de Lubrin.
3.500.000 ptas.

Decreto 11/1999.

Incentivos a la creacién de empleo estable como con-
secuencia de la implantacion de una jornada laboral maxima
de 35 horas semanales.

J35H/3/99-AL.
Montajes Eléctricos Cima, S.L.
2.676.324 ptas.

Incentivos a la contratacién a tiempo parcial indefinida.

TP-80/99-AL.
Copropietarios Bahia Serena S.L.
1.558.440 ptas.

TP-89/99-AL.
Zira Inmb-Financiacién, S.L.
1.168.830 ptas.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 12 de enero de 2000, por la que se
da publicidad a la Resolucién de delegacién de com-
petencias urbanisticas de acuerdo con el Decreto que
se cita.

El Decreto 77/1994, de 5 de abril, prevé, en sus articu-
los 20 y siguientes, la delegacion de competencias en materia
de urbanismo en aquellos Ayuntamientos que asi lo soliciten
en las condiciones sefnaladas en los referidos articulos.

Tras la solicitud correspondiente, se ha dictado la Reso-
lucién de delegacion de competencias urbanisticas en el Ayun-
tamiento de Torrecampo (Cordoba).

Seglin dispone el articulo 13.3 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, las dele-
gaciones de competencias habran de publicarse, en este caso,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En base a lo anterior, y de conformidad con lo previsto
en el apartado segundo del articulo 60 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se procede a publicar la siguiente Resolucion:

Visto el Acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno de
Torrecampo (Cérdoba), en sesién celebrada el pasado dia 12
de noviembre de 1999, solicitando la delegacién de las com-
petencias urbanisticas enumeradas en el articulo 22 del Decre-
to 77/1994, de 5 de abril, por el que se regula el ejercicio
de competencias de la Junta de Andalucia en materia de Orde-
nacién del Territorio y Urbanismo, determinandose los 6rganos
a los que se atribuyen y con expresa declaracién de cumplir
los requisitos exigidos en el articulo 26 del citado Decreto,
sobre medios técnicos suficientes, adaptacién de su planea-
miento municipal a la legislacion urbanistica correspondiente,

y compromiso de ejercer las competencias bajo su propia
responsabilidad.

En virtud de la competencia que me atribuye el articu-
lo 20.2 del Decreto 77/1994, de 5 de abril, y de conformidad
con lo establecido en la Ley 3/1983, de 1 de junio, de Orga-
nizacién Territorial de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local,

ACUERDO

Primero. Delegar en el Ayuntamiento de Torrecampo
(Cérdoba) las competencias en materia urbanistica enume-
radas en el articulo 22 del Decreto 77/1994, de 5 de abuil.

Segundo. El ejercicio de las competencias delegadas se
realizara de acuerdo con las condiciones previstas en los ar-
ticulos 27.2 de la Ley 7/1985, reguladora de Bases del Régi-
men Local, y 24, 25, 27 y 28.3 del citado Decreto 77/1994,
asi como del resto de la legislacion que le sea de aplicacion.

Tercero. Esta delegacion se otorga por un plazo de cinco
afos, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 21 del Decre-
to 77/1994.

Cuarto. La efectividad de esta delegacién requerira, segln
lo dispuesto en los articulos 22.2.gy 27.3 de la Ley 7/1985,
reguladora de Bases del Régimen Local, su aceptacion por
el Pleno de esa Corporacién.

Notifiquese la presente Real Ayuntamiento de Torrecampo
(Cérdoba), y publiquese en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia para su general conocimiento, advirtiendo que con-
tra la misma cabe interponer, potestativamente. recurso de
reposicion ante el Consejero de Obras Publicas y Transportes,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de la notificacion o publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los arts. 116.1 y 117.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En el supuesto de que opte por no interponer recurso
de reposicion podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion o notificacion
de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de enero de 2000

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 29 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
acuerda la publicacion de subvenciones concedidas
a Corporaciones Locales al amparo de la Orden que
se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, procede hacer publi-
cas las subvenciones concedidas por esta Delegacion Provin-
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cial, al amparo de la Orden de la Consejeria de Agricultura
y Pesca de 19 de febrero de 1996, por la que se establecen
medidas para la mejora de infraestructuras agrarias de
Andalucia, y en virtud de la delegacion de competencias efec-
tuada por el Instituto Andaluz de Reforma Agraria mediante
Resolucion de 9 de febrero de 1999, las cuales figuran en
el Anexo a la presente Resolucién.

Cordoba, 29 de diciembre de 1999.- El Delegado, Pedro
Ferndndez Mahedero.

ANEXO

Programa y crédito presupuestario: 01 16 31 01 14 760
0061 A0.

RELACION DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS

ENTIDAD CUANTIA FECHA RESOLUCION
AYTO., TORRECAMPL 3.B8E7.456 PTAS 1070671259
AYTO. [DOS TORERHS 6.000.000 PTAS 05/08/1299
A¥TD, FUENTE LA LANCHA §.013.371 PTAS 21/05/1399
AVTO. LOS BLAZQUEZ 4.357.053 PTAS 10/06/1999
BYTQ, LA CARLOTA 10.00G.000 prAs 10/C6/1993
AYTO. VILLAFRANCA 4,000,000 PTAS 05/08/1993
AYTO. LA VICTORIA 7.908.088 PTAS 11/06/15839
AYTO., VILLAVICIOSH £.000.0C0 PTAS 11/06/,21998
AYTO. GURNRLCAZAR 7.575.430 PIAS Z3/06/1959
AYTCO. EL CUIJQ 8.000.0060 PTAS 05/06/19%9
AYTCO. SANTAELLA 5.000.000 PTAS 05/08/169%
AYTO. ESPEGO £,C09,000 DTAS D508/ 1593
AYTo. FUERTE GBEJUNA 10.G00.000 FTAR 05/08/1993
AYTO. CONQUTISTA 1.242,5393 PTAS 2770771289
BYTO DE VILLANUEVA DEL REY §.000,000 BTAZ, 02/12/1993
AYTO DE HINOJOSAR DEL DUZUZ .980.800 PTAS, 14/12/1998
AYTO DE ALCARACEJOS 4,000,000 PTAS, U2/12/39048
AYTO DE ALGALLARIK $.000.000 PTAS 22/12/1993
AYTO DE CARCABUEY 7.798.738 PTAR 02/12/199%
BYTO DE ENCINAS REALES 4./62.117 FTAS 02/12/199%
AYTQ DE NUEVA CARTEYA 1.500.000 PTAS 02/12/199%

RESOLUCION de 1 de febrero de 2000, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas en 1999 al amparo
de la norma que se cita.

Esta Delegacion Provincial, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 109 de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y en el articulo 18.3 de la Ley 10/1998, de 28 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1999 ha resuelto hacer publicas las subven-
ciones concedidas en 1999, que figuran en el Anexo de la
presente Resolucion al amparo de la normativa que se cita.

Sevilla, 1 de febrero de 2000.- El Delegado, Domingo
Chamorro Alvarez.

ANEXO

PROGRAMA: ORDEN DE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA

Y PESCA DE 19 DE FEBRERO DE 1996, POR LA QUE SE

ESTABLECEN MEDIDAS PARA LA MEJORA DE LAS INFRAES-
TRUCTURAS AGRARIAS DE ANDALUCIA

Aplicacion presupuestaria: 01.16.31.01.41 74000 61A.8.
Finalidad: Actuaciones para la mejora de caminos rurales
de interés agrario.

Beneficiario Importe ptas.
Ayuntamiento de El Real de la Jara 11.893.044
Ayuntamiento de El Saucejo 4.509.640
Ayuntamiento de Los Corrales 16.535.386
Ayuntamiento de Mairena del Alcor 17.861.528
Ayuntamiento de Martin de la Jara 16.536.385
Ayuntamiento de Villaverde del Rio 11.735.083

RESOLUCION de 8 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Desarrollo Rural y Actuaciones Estruc-
turales, por la que se hace publica la concesidn, con
caracter excepcional, de las subvenciones que se citan,
instrumentadas a través de convenios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, procede hacer publica
la concesion, con caracter excepcional, de las subvenciones
que figuran en el Anexo de la presente Orden, instrumentadas
mediante la suscripcion de convenios.

Sevilla, 8 de marzo de 2000.- El Director General, Julian
Santiago Bujalance.

ANEXO

1. Convenio especifico suscrito con fecha 19 de diciembre
de 1999 entre la Consejeria de Agricultura y Pesca y la Uni-
versidad de Cérdoba, que se encuadra en el Convenio Marco
de Colaboracion firmado el 19 de octubre de 1983:

Importe: Tres millones de pesetas (3.000.000 de ptas).

Aplicacién presupuestaria: 0.1.16.31.01.00.741.00.
61A.8, cddigo del proyecto 1999/000114.

Finalidad: Realizacion de los «II Encuentros Internacio-
nales de primavera sobre desarrollo rural», especialmente
orientados al estudio de la Agenda 2000, la nueva Iniciativa
de Desarrollo Rural y el Reglamento Horizontal.

2. Convenio de colaboracién suscrito el 15 de noviembre
de 1999 entre el Instituto Andaluz de Reforma Agraria (IARA)
y el Instituto Social Agrario-Escuela Técnica Empresarial Agra-
ria (Insaetea):

Importe: Tres millones quinientas mil pesetas (3.500.000
ptas).

Aplicaciéon presupuestaria: 0.1.16.31.01.00.780.00.
61A.3, cédigo del proyecto 1998/000586.

Finalidad: Realizacion de las «Jornadas sobre el futuro
del desarrollo rural en el marco de las reformas de la Unién
Europea», especialmente orientadas a facilitar el encuentro
entre los responsables de los programas de desarrollo que
actualmente estan en marcha en Andalucia, la Administracion
Publica Autonémica y los Centros de Educacion Superior, eva-
luar la incidencia del desarrollo rural en la creacion de empleo,
la cohesidn territorial, la vertebracién social y la conservacién
de la naturaleza, y conocer y analizar los futuros programas
europeos de Desarrollo Rural.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 14 de febrero de 2000, de declaracion
del parque periurbano Fuente La Zarza, en Hinojosa
del Dugue (Cdrdoba).

El monte denominado «Fuente La Zarza», de 315 ha,
de extensién y de titularidad de la Junta de Andalucia, se
encuentra situado en el término municipal de Hinojosa del
Duque (Cérdoba), en la zona QOeste de la gran planicie de
Los Pedroches. Su relieve llano de encinar adehesado con
siembras y pastizales ha sido utilizado tradicionalmente por
las poblaciones cercanas como lugar de esparcimiento y recreo.
Entre los valores naturales del espacio destaca la importante
poblacion de grullas que eligen este lugar como zona de
invernada.
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Dichos valores naturales del espacio hacen necesaria una
ordenacién que confiera la adecuada proteccién y garantice
su conservacion. La figura de proteccién denominada parque
periurbano constituye la solucién a esa necesidad de proteccién
y compatibilizacién con las funciones recreativas que ha de
prestar el espacio.

La figura de proteccion denominada Parque Periurbano
constituye una innovacién introducida por la Ley 2/1989, de
18 de julio, por la que se aprueba el Inventario de Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia y se establecen medidas
adicionales para su proteccién. La citada Ley lo define como
«aquellos espacios naturales situados en las proximidades de
un nucleo urbano, hayan sido o no creados por el hombre,
que sean declarados como tales con el fin de adecuar su
utilizacion a las necesidades recreativas de las poblaciones
en funcion de las cuales se declara».

Los Parques Periurbanos se declaran actualmente por
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente, en virtud de la
atribucién competencial establecida en el Decreto 202/1997,
de 3 de septiembre, por el que se establece la Estructura
Orgénica Bésica de la misma. A la luz de dicha norma debe
interpretarse lo establecido en el parrafo 2.° del articulo 2.b)
de la Ley 2/1989, de 18 de julio, con vigencia de la posibilidad
de que la declaracién se produzca a instancia de los Ayun-
tamientos correspondientes y previo informe, en todo caso,
del Consejo Provincial de Medio Ambiente, Forestal y de Caza.

En su virtud, a instancias del Excmo. Ayuntamiento de
Hinojosa del Duque, y al amparo de lo establecido en el articu-
lo 2.b) de la Ley 2/1989, de 18 de julio; de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma, y oido el
Consejo Provincial de Medio Ambiente, Forestal y de Caza
de Cordoba, he tenido a bien disponer:

Articulo 1. Objeto.

Se declara el Parque Periurbano «Fuente La Zarza» con
su consiguiente inclusién en el Inventario de Espacios Natu-
rales Protegidos de Andalucia y con la finalidad de adecuar
su utilizacién a las necesidades recreativas de las poblaciones
cercanas, mediante el establecimiento del correspondiente
régimen de proteccién y normas de uso.

Articulo 2. Situacién.

El Parque Periurbano «Fuente La Zarza» esta situado en
el término municipal de Hinojosa del Duque, en la provincia
de Cérdoba, y sus limites son los que se describen en los
Anexos | y Il a la presente Orden.

Articulo 3. Uso y disfrute.

El uso y disfrute del Parque Periurbano se hara conforme
a lo establecido en la Ley 4/1989, de 27 de marzo, de Con-
servacién de los Espacios Naturales y de la Flora y Fauna
Silvestres; en la Ley 2/1989, de 18 de julio; en la presente
Orden, y en la normativa sobre Uso y Gestion del Parque
que, en su caso, se dicte, siempre de forma que sea compatible
con su régimen de proteccién y su funcién recreativa, garan-
tizando, en todo caso, la conservacion de la colonia de grullas
existente en el mismo.

Articulo 4. Aprovechamiento de los recursos naturales.
El aprovechamiento de los recursos naturales del Parque
Periurbano «Fuente La Zarza» requeriré la autorizacién previa

de la Consejeria de Medio Ambiente, que la otorgara siempre
que sea compatible con las funciones del Parque y con su
régimen de proteccion (articulo 14, Ley 2/1989). Para el otor-
gamiento de la misma, se deberé tener en cuenta las posibles
repercusiones sobre la poblacion de grullas del Parque
Periurbano.

Articulo 5. Gestion y administracién.

La gestién y administracion del Parque Periurbano corres-
pondera a la Consejeria de Medio Ambiente, quien podréa dele-
garla en el Ayuntamiento de Hinojosa del Duque (Cérdoba),
conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

Articulo 6. Clasificacion del suelo.

La modificacién de la clasificacion del suelo afectado por
el régimen de proteccion del Parque Periurbano requerira infor-
me favorable de la Consejeria de Medio Ambiente (articu-
lo 15.4, Ley 2/1989, de 18 de julio).

Disposicién final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor a los veinte dias de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de febrero de 2000

JOSE LUIS BLANCO ROMERO
Consejero de Medio Ambiente

ANEXO |. DESCRIPCION Y LIMITES DEL PARQUE
PERIURBANO

Finca de 315 ha de titularidad de la Junta de Andalucia
(Codigo J.A: CO-10004), situada en el municipio de Hinojosa
del Duque (Cérdoba), cuyas referencias registrales y catastrales
son las siguientes:

Datos registrales: Tomo 289, libro 140, folio 176, fin-
ca 5.126; inscripcién 11.2

Referencias catastrales (seguin datos del afo 1999): Poli-
gono 12-Parcela 87; Poligono 13-Parcelas 20-21 y 100; Poli-
gono 14-parcelas 338-339 y 340.

Constituyen sus limites:

Partiendo del punto maés al norte del Parque Periurbano,
el limite norte del parque es el paraje conocido como «Los
Correales Primero», hasta el cruce con la pista de la Barquera.
Desde esta interseccion la linde norte es el paraje de «Las
Aguanosas», hasta el cruce con el arroyo del Cascajoso. Desde
este punto el limite Oeste son los parajes conocidos como
«La Grulla» y «Las Cruces, hasta el limite mas al sur del
parque, en las inmediaciones del camino de La Zarza. Desde
este punto, el limite sur discurre en parte por el camino de
La Zarza, en parte por zona de campo hasta el arroyo del
Cascajoso y cruce con la pista de la Barguera, momento en
el que la linde coincide totalmente con el camino de La Zarza
hasta la presa del Coscojo. Desde aqui hasta el punto de
origen, la linde sur y este coinciden con las zonas conocidas
como Galapagar y dehesa de la Jarilla, respectivamente.
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ANEXO II. CARTOGRAFIA

DISTRIBUCION HOJAS M.T.A. 1/10.000
PARQUE PERIURBANO FUENTE LA ZARZA

857-32 { 857-42

Limite del Parque Periurbano
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RESOLUCION de 7 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adquisicién del inmueble que se cita.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 77 de
la Ley 7/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y 218 del Reglamento para su apli-
cacion, aprobado por Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
se hace publico lo siguiente:

1.° Por Resolucion del Consejero de Medio Ambiente de
fecha 9 de septiembre de 1999, se acuerda la adquisicion
directa de la finca inscrita en el Registro de la Propiedad de
Andujar en el libro 135 de Villanueva de la Reina (Jaén) con
una extension de 109.47.50 ha.

2.° La adquisicién directa se motiva en la peculiaridad
de la necesidad a satisfacer, basada en su importancia eco-
l6gica por la riqueza forestal con una masa arbérea consolidada
y en buen estado vegetativo y sanitario, asi como a buenas
manchas de monte noble mediterrdneo con un alto valor eco-
l6gico, protector y paisajistico, que se estan viendo seriamente
dafados por la excesiva presién cinegética.

3.° Tramitado el preceptivo procedimiento con arreglo a
las prescripciones de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal
de Andalucia; por el Decreto 208/1997, de 9 de septiembre,
por el que se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia,
con fecha 9 de septiembre de 1999, se acuerda por el Con-
sejero de Medio Ambiente la adquisicion directa de la finca
Baldios de Villanueva, de Villanueva de la Reina (Jaén), pro-
piedad del Ayuntamiento de dicha localidad por un importe
de once millones de pesetas (11.000.000), equivalente a
66.111,33 euros.

Sevilla, 7 de marzo de 2000.- El Secretario General
Técnico, Juan Jesus Jiménez Martin.

RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 70/00, interpuesto por don Francisco
Arrebola Civico ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Uno de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nim. Uno de Cérdoba, se ha interpuesto por don Francisco
Arrebola Civico recurso contencioso-administrativo num.
70/00 contra Resolucion de fecha 16.11.99 del Viceconsejero
de Medio Ambiente, desestimatoria del recurso de alzada dedu-
cido contra la Resolucion del Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en Cérdoba, de fecha 12.8.99,
recaida en el expediente sancionador nim. F/74/98, instruido
por infraccion administrativa a la Ley Forestal de Andalucia,
y a tenor de los dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 70/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 94/00, interpuesto por don Antonio
Guzman Burgos ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Uno de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Uno de Cérdoba, se ha interpuesto por don Antonio Guzman
Burgos recurso contencioso-administrativo nim. 94/00 contra
Resolucion del Viceconsejero de Medio Ambiente de fecha
11.11.99, por la que se desestima el recurso ordinario inter-
puesto contra la Resolucion de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Cérdoba, de fecha 6.2.97,
recaida en el expediente sancionador nim. PNS-63/98, y a
tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 94/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan JeslUs Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 62/00, interpuesto por Romero Alva-
rez, SA, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo num. Cuatro de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Sevilla, se ha interpuesto por Romero Alvarez, S.A.,
recurso contencioso-administrativo nim. 62/00 contra Reso-
lucién de fecha 7.12.99 del Viceconsejero de Medio Ambiente,
desestimatoria del recurso ordinario deducido contra la Reso-
lucién de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente en Sevilla, de fecha 9.10.98, recaida en el expe-
diente sancionador nim. ATM-001/98, instruido por infraccion
administrativa a la normativa de Calidad Ambiental, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 62/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.
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RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 1632/94-S.3.2, interpuesto por el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se
ha interpuesto por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion recurso contencioso-administrativo
num. 1632/94-S.3.2 contra la Orden de 16 de mayo de 1994,
de la Consejeria de Agricultura y Pesca, por la que se fijan
las vedas y periodos habiles de caza para la temporada
1994-1995 en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1632/94-S.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 1162/93-S.3.2, interpuesto por don
Miguel Osuna Saavedra ante el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por don Miguel Osuna Saavedra recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1162/93-S.3.2 contra la Resolucion
del Presidente del Instituto Andaluz de Reforma Agraria de
fecha 6.7.92, por el que se aprueba el deslinde parcial de
la via pecuaria «Cafiada Real de Don Francisco», ramal segun-
do, tramo cuarto, del término municipal de Ecija (Sevilla),
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 del la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1162/93-S.3.@

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucion impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante la referida Sala en el plazo de
nueve dias siguientes a la publicacién de la presente Reso-
lucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 1066/99-S. 3.4, interpuesto por Hise-
ga, SA, Luape, SL, y Agerul Industrias Quimicas, SL,
ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por Hisega, S.A., Luape, S.L., y Agerul Industrias
Quimicas, S.L., recurso contencioso-administrativo
nim. 1066/99-S.3.2 contra la desestimacién de los recursos
ordinarios interpuestos por don Sebastidan Garcia Rodriguez
y don Antonio Pérez Hiruelo contra la Resolucion de 27.3.98
del Viceconsejero de Medio Ambiente, por la que se aprueba
el deslinde del tramo cuarto de la Via Pecuaria denominada
«Caflada Real de los Palacios a Carmona», en el término muni-
cipal de Utrera (Sevilla), y a tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Admistrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1066/99-S.3.2.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesls Jiménez
Martin.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 80/00, interpuesto por don Manuel
Maria Mirat Arellano ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo nidm. Tres de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Tres de Sevilla, se ha interpuesto por don Manuel Maria Mirat
Arellana recurso contencioso-administrativo ndm. 80/00 contra
Resolucion del Viceconsejero de Medio Ambiente de fecha
9.12.99, por la que se desestima el recurso de alzada interpuesto
contra la Resolucién de la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Medio Ambiente en Sevilla, de fecha 13.7.99, recaida en
el expediente sancionador nim. SAN/CAZ-480/98-SE, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 80/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.
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RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 21/00, interpuesto por don José Enri-
que Garcia Nieto ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Dos de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Dos de Cadiz, se ha interpuesto por don José Enrique Garcia
Nieto recurso contencioso-administrativo nim. 21/00, contra
Resolucién del Viceconsejero de Medio Ambiente de fecha
8.11.99, por la que se desestima el recurso ordinario inter-
puesto contra la Resolucion de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Cadiz, de fecha 28.8.99,
recaida en el expediente sancionador nim. C702/99, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 21/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 14 de marzo de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.

EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

CORRECCION de errores de la Resolucién de 30
de junio de 1997, por la que se acuerda la publicacion
del Acuerdo de Cooperacién y Coordinacion entre esta
Institucion y la del Defensor del Pueblo. (BOJA num.
79, de 10.7.97).

Advertidos errores en la Resolucién del Defensor del Pue-
blo Andaluz de 30 de junio de 1997, por la que se acuerda
la publicacién del Acuerdo de Cooperacién y Coordinacién
entre esta Institucion y la del Defensor del Pueblo, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 79,
de 10 de julio de 1997, se procede a su correccion:

1. Errores advertidos:

1.1. Al comienzo de la pagina 8.346 y correspondiendo
al final del apartado 1 del articulo 4 se puede leer: «Las quejas
seran normalmente investigadas y resueltas por el Defensor
del Pueblo Andaluz».

1.2. El apartado 2 del articulo 4 del texto del acuerdo
suscrito, no se ha recogido en el texto publicado.

2. Correcciones:

2.1. En el apartado 1 del articulo 4 se suprime la frase:
«Las quejas serdn normalmente investigadas y resueltas por
el Defensor del Pueblo Andaluz».

2.2. Se afiade el apartado 2 del articulo 4 con el siguiente
texto: «Cuanto se detecten duplicidades por haberse dirigido
simultdneamente el ciudadano a ambas Instituciones, las que-
jas seran normalmente investigadas y resueltas por el Defensor
del Pueblo Andaluz».

Sevilla, 13 de marzo de 2000

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPREMO

EDICTO.

Dofia Rosario Barrio Pelegrini, Secretario de la Seccién
Tercera de la Sala Tercera del Tribunal Supremo.

CERTIFICO

Que en esta seccién se ha tramitado recurso contencio-
so-administrativo nimero 2/7344/92, promovido por la Junta
de Andalucia y por la Asociacion de Catedraticos de la Uni-
versidad de Granada, en el cual se ha dictado Sentencia con
fecha 15 de diciembre de 1999, cuya parte dispositiva es
del tenor literal siguiente:

FALLO

«Primero. Debemos estimar en parte la apelacién inter-
puesta por la representacién de la Asociacion de Catedraticos
de la Universidad de Granada contra la Sentencia de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, con sede en Granada, de fecha 20 de
abril de 1992, dictada en el recurso 1846/1991; la que revo-

camos en cuanto no anula el articulo 127 de los Estatutos
de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto de la
Junta de Andalucia 162/1985, de 17 de abril, articulo que
declaramos contrario a Derecho al incluir en la categoria de
profesores a personas que carecen de ella, y en la medida
que tal declaracion afecte al articulo 53, éste queda, igual-
mente, anulado.

Segundo. También debemos estimar en parte la apelacion
interpuesta por la representacion de la Junta de Andalucia
contra la misma Sentencia, la que revocamos en cuanto anula
el articulo 110.2 de los Estatutos, que declaramos conforme
a Derecho.

Tercero. Todo ello sin expresa condena en costas.

Publiguese esta Sentencia en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia a los efectos prevenidos en el articulo 72.2 de
la Ley Jurisdiccional 29/1998, de 13 de julio.

Y para que conste y en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 72.2 de la nueva Ley reguladora de esta Juris-
diccién, que ordena la publicacion del Fallo en el mismo perio-
dico oficial en que lo hubiera sido la disposicion anulada,
extiendo el presente en Madrid, a veintidos de febrero de dos
mil.- El Secretario.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO. (PD. 941/2000).

Se anuncia la interposicién mediante demanda en la Sec-
cion Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo en
Sevilla del recurso 250/2000-1.2 RG 863, formulado por Jerez
de Cable, S.L., contra Ayuntamiento de Jerez de la Frontera
al objeto de impugnar la Resolucién de Concesién de apro-
vechamiento del dominio publico para instalacién y funcio-
namiento de un nuevo sistema de servicios distribuidos por
cable a favor de la empresa Corporacion Municipal de
Jerez, S.A., lo que servira de emplazamiento a las personas
a cuyo favor derivasen derechos del acto recurrido y a las
que tuvieren interés directo en el mantenimiento del que ha
motivado la accién contencioso-administrativa.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. VEINTIUNO
DE SEVILLA

EDICTO. (PD. 940/2000).

Dofia Aurora Maria Ferndndez Garcia, Magistrada-Juez
de Primera Instancia nim. 21, de Sevilla.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el
num. 913/1999, se tramita procedimiento judicial sumario
al amparo del art. 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia
de Comercial Moraira, S.A., contra don Fermin Franco Diaz
y Maria Luisa Blanco Chacén en reclamacion de crédito hipo-
tecario, en el que por Resolucién de esta fecha se ha acordado
sacar a publica subasta por primera vez y término de veinte
dias los bienes que luego se diran, sefialandose para que
el acto del remate tenga lugar en la Sala de Audiencia de
este Juzgado, el dia 4 de julio de 2000, a las 11 horas,
con las prevenciones siguientes:

Primero. Que no se admitirdn posturas que no cubran
el tipo de la subasta.

Segundo. Que los licitadores para tomar parte en la subasta,
deberdn consignar previamente en la cuenta de este Juzgado
en el Banco Bilbao Vizcaya, S.A., nim. 4119000018091399,
una cantidad igual, por lo menos, al veinte por ciento del valor
de los bienes que sirva de tipo, haciéndose constar el ndm.
y afio del procedimiento, sin cuyo requisito no seran admitidos,

no aceptandose entrega de dinero en metélico o cheques en
el Juzgado.

Tercero. Podran participar con la calidad de ceder el rema-
te a terceros.

Cuarto. En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracion, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Quinto. Los autos y la certificacion del Registro, a que
se refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
estan de manifiesto en la Secretaria del Juzgado, entendién-
dose que todo licitador acepta como bastante la titulacién exis-
tente, y que las cargas o gravamenes anteriores y los pre-
ferentes -si los hubiere-, al crédito del actor, continuaran sub-
sistentes, entendiéndose que el rematante los acepta y queda
subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin destinarse
a su extincion el precio del remate.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la primera
subasta, se sefiala para la celebracién de una segunda el dia
5 de septiembre de 2000, a las 11, sirviendo de tipo el 75%
del sefialado para la primera subasta, siendo de aplicacion
las demas prevenciones de la primera.

Igualmente, y para el caso de que tampoco hubiere lici-
tadores en la segunda subasta, se sefiala para la celebracién
de una tercera el dia 3 de octubre de 2000, a las 11 horas,
cuya subasta se celebrara sin sujecion a tipo, debiendo con-
signar, quien desee tomar parte con la misma, el 20% del
tipo que sirvi6 de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no pudiera
celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se entendera
que se celebraré el siguiente dia habil, a la misma hora, excep-
tuando los sébados.

El presente edicto servird de notificacion al/los deudor/es
para el caso de no poder llevarse a efecto en la finca o fincas
subastadas.

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA

Numero once. Vivienda letra D, tipo D, primera planta
alta de la escalera nimero uno del blogue nimero catorce
de la calle Atanasio Barrén, de Sevilla. Inscrita en el Registro
de la Propiedad nim. 12, de Sevilla, al tomo 1.449, libro 38,
folio 121, finca 1998, inscripcion 3.2

TIPO DE SUBASTA
14.000.000 de pesetas.

Dado en Sevilla, a tres de abril de dos mil.- El/La Secre-
tario, El/La Magistrado/Juez.



Pagina nim. 6.228

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 9 de febrero de 2000, de la
Direccion General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hace publica la adjudicacion
de los contratos que se indican.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucfa. Consejerfa de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

c) Numero de expediente: T.001.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de material de atle-
tismo y varios.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 129, de 6 de noviembre de
1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
12.523.800 ptas. (75.269,55 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 13 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Equipamientos Deportivos, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 12.516.429 ptas.
(75.225,25 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero del expediente: T.002.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro material de juegos
de porterias de futbol.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 130, de 9 de noviembre de
1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
16.484.500 ptas. (99.073,84 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 14 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Construcciones y Equipamientos, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 15.855.563 ptas.
(95.293,85 euros).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero de expediente: T.003.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro material de juegos
de canastas de baloncesto.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
16.813.477 ptas. (101.051,03 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 14 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Mondo Ibérica, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 16.413.477 ptas.
(98.646,98 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejerfa de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero de expediente: T.004.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de material de jue-
gos de postes y redes de badminton, tenis y voleibol.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 129, de 6 noviembre 1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
8.548.500 ptas. (51.377,52 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 14 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Adacta Ibérica, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 8.292.045 ptas.
(49.836,19 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero del expediente: T.005.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro material nautico.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nuim. 129, de 6 noviembre 1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
2.496.700 ptas. (15.005,47 euros).
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5. Adjudicacion.

a) Fecha: 13 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Dofia Inmaculada Olano Caceres (Nautica
Cédiz).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 2.496.700 ptas.
(15.005,47 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero del expediente: T.006.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro material de gimnasia.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
19.726.700 ptas. (118.559,85 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 13 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Don Juan Luis Barbero Romero (Deportes
Diaz).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 16.809.325 ptas.
(101.026,07 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Andalucia. Consejerfa de Turismo
y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero del expediente: T.007.SM.02.99.VV.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de material de apa-
ratos de gimnasia.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitaciéon: BOJA nim. 130, de 9 noviembre 1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
21.651.500 ptas. (130.128,13 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 13 de diciembre de 1999.

b) Contratista: Elite Sport, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 21.240.064 ptas.
(127.655,35 euros).

Sevilla, 9 de febrero de 2000.- El Director General, Luis
Miguel Pons Moriche.

RESOLUCION de 16 de marzo de 2000, de la
Secretaria General para el Deporte, por la que se anun-
cia la adjudicacién definitiva del contrato que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 94, de
la LCAP, la Consejeria de Turismo y Deporte hace publica la
adjudicacion definitiva del contrato de proyecto y obra que
a continuacion se relaciona.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Turismo y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) NUum. de expediente: TOO10B1599HU.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcién del objeto: Proyecto de obra de piscina
cubierta en Huelva.

¢) Publicado anuncio en el BOJA num. 46, de 20 de
abril de 1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe: 240.000.000
de pesetas/1.442.429,05 euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 7 de marzo de 2000.

b) Contratista: Teconsa.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 239.999.606 pese-
tas/1.442.426,68 euros.

Sevilla, 16 de marzo de 2000.- El Secretario General
para el Deporte, Javier Sdnchez-Palencia Daban.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 6 de marzo de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la adjudicacion definitiva de los contratos de obras que
se indican.

La Delegacion Provincial de Huelva de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo de
1995, de Contratos de las Administraciones Publicas, y el
articulo 24 del Real Decreto 390/1996, de 1 marzo, de
desarrollo parcial de la mencionada Ley, ha acordado hacer
publica la adjudicacién definitiva de los contratos de obras
que se indican a continuacion.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion
Provincial de Huelva.

c) Clave del expediente: H-97/05-P.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Proyecto de recalce y repa-
raciones en el grupo de 30 viviendas de La Zarza, Silos de
Calanas.

c¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion:

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgencia.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Sin publicidad.

4. Presupuesto base licitaciéon. Importe total: 14.542.484
pesetas (87.402,08 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23.11.1999.

b) Empresa adjudicataria: Construcciones Romero Silva, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacién: 14.226.127 pesetas
(85.500,74 euros).
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1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Huelva.

c) Clave del expediente: 95/08-P.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Reparacion de cimentacion y
estructuras de 40 viviendas en Beas.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgencia.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Sin publicidad.

4. Presupuesto base licitacion. Importe total: 24.928.019
pesetas (149.820,41 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 23.11.1999.

b) Empresa adjudicataria: Construcciones Salvador
Gomez Brias, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacién: 24.678.739 pesetas
(148.322,20 euros).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucfa.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Huelva.

c) Clave del expediente: H-99/01-P.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Reparacion red saneamiento
y red de agua potable de 1.496 viviendas en barriada del
Torrején (Huelva), 6.2 fase.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: No.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgencia.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Sin publicidad.

4. Presupuesto base licitacion. Importe total: 40.241.474
pesetas (241.856,12 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23.11.1999.

b) Empresa adjudicataria: José Fuentes Ortega.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacién: 39.000.233 pesetas
(234.396,12 euros).

Huelva, 6 de marzo de 2000.- El Delegado, Francisco
Diaz Olivares.

RESOLUCION de 7 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Arquitectura y Vivienda, por la que
se anuncia la adjudicacion del contrato de obras que
se indica.

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar la adjudicacién del siguiente
contrato de obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Arquitectura y Vivienda.

c¢) Num de expediente: AL-97/04-A, AL-97/05-A,
AL-97/06-A, AL-97/07-A.

2. Objeto de contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcién del objeto: Rehabilitacién fuente lavadero
en Laujar de Andarax, Bayarcal, Alcolea e Hirmes (Almeria).

c) Lote: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 53.936.165 ptas. Importe en euros:
324.162,880290.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 28.12.99

b) Contratista: Veldzquez de Castro G., Manuela.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 53.396.803 ptas, importe
en euros: 320.921,249384

Sevilla, 7 de marzo de 2000.- EIl Director General, Victor
Pérez Escolano.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién con
el art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacién
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito Sani-
tario Méalaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administra-
cion Distrito.

¢) Numero de expediente: 1999/173171 (12/99).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Obras de reforma y adaptacion
del Hospital Ciudad Jardin a Centro de Salud (a173171-DMA).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 113, de 28.9.99, y correccién
de errores en BOJA nim. 125, de 28.10.99.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
49.850.000 ptas. (299.604,53 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 16.12.99.

b) Contratista: Construcciones T. Arjona, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 49.800.000 ptas.
(299.304,03 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacién inferior
a cinco millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.
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RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién con
el art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Infan-
ta Margarita, de Cabra (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacién Administrativa de Suministros.

¢) Numero de expediente: P.N.S.P. 1/2000.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de reactivos y con-
sumibles para analizadores «H-911, Elecsys y Cobas Core»
para el Servicio de Laboratorio (a1n-2000-HIM).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion:

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Negociado.
Forma de adjudicacion: Sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
16.781.359 ptas. (100.858,00 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 16.2.00.

b) Contratista: Roche Diagnostics, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 16.781.359 ptas.
(100.858,00 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a cinco millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su dmbito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacion con
el art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Infan-
ta Margarita, de Cabra (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacién Administrativa de Suministros.

¢) Numero de expediente: P.N.S.P. 3/2000.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de reactivos y con-
sumibles para analizadores «Technicon» para el Servicio de
Laboratorio (a3n-2000-HIM).

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién:

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Negociado.
Forma de adjudicacion: Sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
5.924.984 ptas. (35.609,87 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 22.2.00.

b) Contratista: Quimica Farmacéutica Bayer, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 5.924.984 ptas.
(35.609,87 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a cinco millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién con
el art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Gene-
ral Juan Ramoén Jiménez, de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién Eco-
noémico Administrativa.

¢) Numero de expediente: P.N.S.P. 1/98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de protesis de rodi-
lla cementada rotacional (aln-98-JRJ).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicaciéon del anun-
cio de licitacion:

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Negociado.
Forma de adjudicacion: Sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
13.750.000 ptas. (82.639,16 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 19.4.99.

b) Contratista: Waldemar Link Espafia, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 13.750.000 ptas.
(82.639,16 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a cinco millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su dmbito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién con
el art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
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1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario Carlos Haya.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) Numero de expediente: 1999/158168 (HR99054).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de instrumental y
accesorios para facoemulsificador (a158168-HRM).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 106, de 11.9.99.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
13.229.900 ptas. (79.513,30 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 22.2.00.

b) Contratista: Alcén Cusi, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicaciéon: 7.234.378 ptas.
(43.479,49 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a cinco millones. Importe total: 2.116.068 ptas. (12.717,82
euros).

7. Lotes declarados desiertos: 1y 9.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 17 de febrero de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
adjudicacion del contrato de servicio que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 94 de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, esta Dele-
gacion Provincial hace publica la Resolucion de adjudicacion
definitiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracién General y Personal.

¢) Numero de expediente: CM/02/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia de la zona
de recepcion y de atencién al publico de las sedes de esta

Delegacién Provincial en las calles Luis Montoto, nim. 89,
y Pagés del Corro, nim. 90, respectivamente.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacién: BOJA nim. 149, de
23.12.1999.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Trece
millones trescientas noventa y dos mil pesetas (13.392.000
ptas.). (80.487,54 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 17.2.2000.

b) Contratista: Proteccion y Custodia, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 10.481.558 ptas. (Diez
millones cuatrocientas ochenta y una mil quinientas cincuenta
y ocho pesetas (62.995,44 euros).

Sevilla, 17 de febrero de 2000.- El Delegado, Juan
Rodriguez Cordobés.

RESOLUCION de 20 de marzo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacidn del contrato que se relaciona.

A) Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Asuntos Sociales de
la Junta de Andalucia.

Numero de expediente: C-7/99.

B) Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Servicios.

Descripcién del contrato: Informacion y formacion para
la adopcién.

C) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma:
Concurso.

D) Presupuesto base de licitacién. Importe: 30.000.000
de ptas. (Treinta millones de pesetas).

E) Adjudicacion.

Fecha: 6 de marzo de 2000.

Adjudicatario: Asociacién Andaluza de Ayuda a la Adop-
cion, Llar.

Importe de adjudicacién: 27.421.880 ptas. (Veintisiete
millones cuatrocientas veintiuna mil ochocientas ochenta
pesetas).

Sevilla, 20 de marzo de 2000.- El Secretario General
Técnico, Justo Mafas Alcon.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 22 de marzo de 2000, por la que
se autorizan tarifas de agua potable de Palos de la
Frontera (Huelva). (PP. 774/2000).

Vista la propuesta de revision de tarifas formuladas por
la Comision Provincial de Precios de Huelva, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,

de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.
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AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA (HUELVA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija
Uso doméstico

Calibre del contador en mm

Hasta 13 235 ptas./mes
15 315 ptas./mes
20 550 ptas./mes
25 880 ptas./mes
30 1.250 ptas./mes
40 1.900 ptas./mes
50y superiores 3.250 ptas./mes

Uso municipal 0 ptas./mes

Cuota variable

Uso doméstico

De O hasta 22 m3/trimestre 31 ptas./m3

Mas de 22 hasta 37 m3/trimestre 45 ptas./m3

Mas de 37 hasta 59 m3/trimestre 59 ptas./m3

Mas de 59 m3/trimestre 66 ptas./m3

Uso municipal 0 ptas./m3

Derechos de acometida

Parametro A: 1.500 ptas./mm
Parametro B: O ptas./L/Seg

Cuota de contratacién y reconexion

Calibre del contador en mm

Hasta 13 3.819,23 ptas.
15 5.018,97 ptas.
20 8.018,97 ptas.
25 11.018,97 ptas.
30 14.018,97 ptas.
40 20.018,97 ptas.
50y superiores 26.018,97 ptas.

Uso municipal 0O ptas.

Fianzas

Calibre del contador en mm

Hasta 13 9.165 ptas.
15 14.175 ptas.
20 33.000 ptas.
25 66.000 ptas.
30 112.500 ptas.
40 228.000 ptas.

50y superiores 487.500 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante este
o6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses, ambos plazos, contados desde el dia

siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los arts. 116y 117,
en relacién con el art. 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los arts. 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de marzo de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
en funciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica. (PP.
598/2000).

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico; del Decreto 2617/66, de 20
de octubre, sobre autorizacién de instalaciones eléctricas, y
el Decreto 292/95, de 12 de diciembre, que aprueba el Regla-
mento de Evaluacion de Impacto Ambiental, se somete a Infor-
macion Publica la peticion de autorizacién administrativa y
declaracion en concreto de utilidad publica de la linea eléctrica,
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

NUm. de expediente: NI/4958-2419.

Titular: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. Federico Garcia Lorca, 82, Almeria,
04005.

Finalidad: Suministro de Energia Eléctrica a Clarianacal,
S.A., y mejora de la calidad del servicio en la zona.

Linea de alta tension:

Origen: Sub. Fines.

Final: Poligono Industrial de Purchena.

Términos municipales afectados: Fines, Olula del Rio,
Urracal y Purchena.

Tipo: Aérea D/Cy S/C.

Tension de servicio en KV: 66y 25.

Longitud total en km: 7,424.

Conductores: LA-110.

Aislamiento: Cadenas 4 elementos de disco U40BS.

Apoyos: Metélicos galvanizados.

Presupuesto en pesetas: 30.836.082.

Lo que se hace publico para su conocimiento general
y especialmente de los propietarios de los terrenos y demas
titulares afectados, cuya relacion se inserta al final de este
anuncio, para que pueda ser examinado por cualquier inte-
resado el proyecto de la instalacion en esta Delegacion Pro-
vincial, sita en C/ Hermanos Machado, 4, Edf. Administrativo
de Servicios Multiples, 2.2 planta, y formularse al mismo tiem-
po las reclamaciones, por duplicado, que se estimen oportunas
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Este anuncio anula y deja sin efecto a los publicados
sobre el mismo asunto en el BOE nim. 252, de 21.10.99;
en el BOP de Almeria nim. 206, de 26.10.99, y en el BOJA
de 4.12.99.



Pagina nim. 6.234

BOJA nim. 45

Sevilla, 15 de abril 2000

I N LM POLIGONO Y | METROS [NUM. DE PROPIETARIO
| ! PARCELA DE FAPOYQ
L YUELO L
{6 : FINES 9-100 186 - FRANCISCO MARTINEZ
b1 ) )  ISECOVIA L
b 16 }(}i..ULA DEL 2/3-105 137 - EUGENIO, MANUELA Y
r , RIO IOSEFA ACOSTA MARTINEZ |
| 17 [OLULA DEL 2/3-80 102 - MARIA PADILLA RECHE
|l RO | '
;1% - OLULA DEL 2/3-78 68 14 HERMANAS ACOSTA
i RiO _ _|earcia _ i
‘ 24 | OLULA DEL 9-2 88 - GUILLERMO SAEZ
L Rio [SORROCHE
! 27 TOLULA DEL 10-32 156 - [DOLORES RECHE PADILLA
RIO
™26 TOLULA DEL 10-22 282 21 HERMANAS ACOSTA
| RIO GARCIA
31 { URRACAL | 2-127 4s - NORBERTO MARTINEZ
T R ; QUILES
- 40 JOLULADEL) 3131 3 3 AGUSTIN AIS ORTLZ
: Rio
41 [OLULA DEL 1-30 T 28 | 4 |ALBERTC ASENSIO
r RIQ : | SANCHEZ

40 1 OLULA DEL -3l Y - PAMADOR ASENCIO

BIS: RO | Lvizcaino

Almeria, 6 de marzo de 2000.- El Delegado, Blas Diaz Bonillo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se somete a informacion publica la solicitud
de autorizacion administrativa y aprobacion del pro-
yecto de ejecucion de la instalacion eléctrica que se
cita. Expediente 6.843/AT. (PP. 1504/99).

A los efectos previstos en la Ley 54/97, de 27 de noviem-
bre, del Sector Eléctrico; Decreto 2617/1966, de 20 de octu-
bre, sobre Autorizacion de Instalaciones Eléctricas; Ley
7/1994, de 18 de mayo, de Proteccion Ambiental, y su Decreto
153/1996, de 30 de abril, sobre Informe Ambiental, se somete
al tramite de informacion publica la peticion de autorizacion
administrativa y aprobacién del proyecto de ejecucién de la
instalacién eléctrica que a continuacién se indica, con la
siguientes caracteristicas:

Peticionario: Excma. Diputacion Provincial de Granada,
domicilio en Plaza La Caleta de Granada (18071), CIF
P-1800000-J.

Caracteristicas: Linea aérea de alta tension de 1.682 m
de longitud, con conductor Al-Ac de 54,6 mm? de seccion.

Centro transformacion intemperie de 50 KVA.
Presupuesto: 6.121.641 ptas.

Finalidad: Electrificacion rural «El Pertiguero», anejo de
Caniles, en los tt.mm. de Caniles (Granada) y Serén (Almeria).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria, sita en calle Dr. Guirao
Gea, s/n, y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por triplicado que se estimen oportunas, en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio.

Granada, 28 de abril de 1999.- EI Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1999, de
la Direccion General de Transportes, por la que se efec-
tia correccion de la de 10 de junio de 1999, por
la que se hace publica la adjudicacién definitiva de
la concesion del servicio de transporte publico que se
cita (VIA.110). (PP. 2232/99). (BOJA num. 94, de
14.8.99). (PP. 253/2000).

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 94, de 14 de agosto de 1999, Resolucién del Director
General de Transportes de fecha 10 de junio de 1999, otor-
gando definitivamente a Autocares Martin Corral, S.L., la con-
cesion VJA.110, se ha advertido un error en la denominacion
de la concesion.

Donde dice: Calicasas-Granada.
Debe decir: Calicasas-Granada con hijuelas.

Sevilla, 15 de diciembre de 1999.- El Director General,
Miguel Durban Sanchez.

RESOLUCION de 22 de febrero de 2000, de la
Direccién General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacion definitiva de la concesidn del
servicio de transporte publico regular permanente de
uso general de viajeros por carretera entre Sevilla-Cé-
diz-Algeciras-Ronda con hijuelas (VJA-147). (PP.
546/2000).

El llmo. Sr. Director General de Transportes, con fecha
22 de febrero de 2000, ha resuelto otorgar definitivamente
a Transportes Generales Comes, S.A., la concesién de un
servicio publico regular permanente y de uso general de trans-
porte de viajeros por carretera entre Sevilla-Cadiz-Algeci-
ras-Ronda con hijuelas (VJA-147), por sustitucién de la con-
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cesién V-3342:JA-349 (EC-JA-060), con arreglo, entre otras,
a las siguientes condiciones particulares:

|. Itinerario:

- Sevilla-La Linea de la Concepcion (por N-1V), con para-
das en Sevilla, Cruce de Dos Hermanas, Los Palacios, El Tor-
biscal, Budapelo, Cruce de las Cabezas, El Cuervo, Jerez, Puer-
to de Santa Maria, Puerto Real, Tres Caminos, Chiclana, Cruce
de Conil, Barca de Vejer, Retin, Tahivilla, C. de Facinas, Tarifa,
Pelayo, Algeciras, San Rogue, Campamento y La Linea.

- Sevilla-La Linea (por A-4), con paradas en La Linea,
Campamento, San Roque, Algeciras, El Pelayo, Tarifa, Cruce
de Facinas, Tahivilla, Retin, Barca de Vejer, Cruce de Conil,
Chiclana, Tres Caminos, Puerto Real, Sevilla.

- Sevilla-Algeciras-La Linea (por A-4, expediciones direc-
tas sin paradas intermedias), con paradas en Sevilla, Jerez
de la Frontera, Algeciras, La Linea.

- Cadiz-Algeciras-La Linea, con paradas en Cadiz, San
Fernando, Chiclana, Cruce de Conil, Barca de Vejer, Retin,
Tahivilla, Cruce de Facinas, Tarifa, Guadalmesi, Pelayo, Alge-
ciras, C. Palmones, San Roque, La Linea.

- Cadiz-Algeciras-La Linea, con paradas en Cadiz, San
Fernando, Algeciras, La Linea.

- Cadiz-Barbate (directo), con paradas en Cadiz, San Fer-
nando, Chiclana y Barbate.

- Céadiz-Algeciras, con paradas en Cadiz, San Fernando,
Chiclana, Cruce de Conil, Barca de Vejer, Retin, Tahivilla,
Cruce de Facinas, Tarifa, Pelayo, Algeciras.

- Cadiz-Vejer-Barbate, con paradas en Cadiz, San Fer-
nando, Chiclana, Cruce de Conil, Vejer, Barbate.

- Cadiz-Barbate (por Conil y Vejer), con paradas en Cadiz,
San Fernando, Chiclana, Conil, Vejer y Barbate.

- Céadiz-Barbate (por Hospital, Conil y Vejer), con paradas
en Cé&diz, Puerto Real, Hospital Universitario, Barrio Jarana,
Chiclana, Conil, Vejer y Barbate.

- Céadiz-Conil de la Frontera (por San Fernando, con pro-
longacién al Palmar), con paradas en Cadiz, San Fernando,
Chiclana, Campano, Venta Aparicio, Conil, El Palmar.

- Cadiz-Conil de la Frontera (por Puerto Real y Hospital
Universitario), con paradas en Cédiz, Puerto Real, Hospital
Universitario, Barrio Jarana, Chiclana y Conil.

- Cadiz-Alcala de los Gazules, con paradas en Cadiz, San
Fernando, Chiclana, Cementerio, Medina Sidonia, Los Albu-
rejos, Alcala de los Gazules.

- Medina Sidonia-Cadiz (por Chiclana y Hospital), con
paradas en Cadiz, Puerto Real, Hospital Universitario, Chiclana
y Medina Sidonia.

- Cé&diz-Arcos (con entrada en San José del Valle), con
paradas en Cadiz, San Fernando, Chiclana, Medina Sidonia,
Paterna, Cruce Jerez, San José del Valle y Arcos.

- Céadiz-Chiclana, con paradas en ambos puntos.

- Céadiz-San Fernando, con paradas en ambos puntos.

- Cadiz-Puerto Real (por San Fernando), con paradas en
Céadiz, San Fernando, Santa Ana, Barrio Jarana, Hospital Uni-
versitario, Puerto Real.

- Céadiz-Puerto Real (por Ctra. del Rio San Pedro y pro-
longacién a Hospital), con paradas en Cadiz, Rio San Pedro,
Campus, Puerto Real y Hospital Universitario.

- Cadiz-Campus-Puerto Real (por carretera del Rio San
Pedro), con paradas en Cadiz, Rio San Pedro, Campus, Puerto
Real.

- Cadiz-Campus (por Ctra. del Rio San Pedro), con para-
das en Cédiz, Rio San Pedro y Campus.

- Cédiz-Puerto Real (directo), con paradas en ambos
puntos.

- Cadiz-Rota (por San Fernando), con paradas en Cadiz,
San Fernando, Hospital Universitario, Puerto Real, Puerto de
Santa Maria, Cruce de Vista Hermosa, Cruce de Base Naval
y Rota.

- Cadiz-Rota (por Puente J.L.C.), con paradas en Cadiz,
Puerto de Santa Maria, Cruce de Vistahermosa, Cruce de Base
Naval y Rota.

- Cadiz-Rota (por Puente J.L.C. y Campus), con paradas
en Cadiz, Campus, Puerto de Santa Maria, Cruce de Vista-
hermosa, Cruce de Base Naval y Rota.

- Cadiz-Rota (por Puente J.L.C. y Puerto Real), con para-
das en Cédiz, Campus, Puerto Real, Hospital Universitario,
Puerto de Santa Maria, Cruce de Vista Hermosa, Cruce de
Base Naval y Rota.

- Céadiz-Sevilla (por Puente J.L.C.), con paradas en Cadiz,
Puerto Santa Maria, Jerez, El Cuervo, Cruce de las Cabezas,
Los Palacios, Dos Hermanas y Sevilla.

- Cadiz-Sevilla (por San Fernando), con paradas en Cadiz,
San Fernando, Hospital Universitario, Puerto Real, Puerto de
Santa Maria, Jerez, El Cuervo, Cruce de las Cabezas, Los Pala-
cios, Dos Hermanas y Sevilla.

- Cadiz-Sevilla (por A-4), con paradas en ambos puntos.

- Céadiz-Jerez de la Frontera (por San Fernando), con para-
das en Cadiz, San Fernando, Barrio de Jarana, Hospital Uni-
versitario, Puerto Real, Puerto Santa Maria y Jerez.

- Cédiz-Jerez (por Puente J.L.C.), con paradas en Cadiz,
Puerto de Santa Maria, Cruce de Valle Alto, Jerez.

- Cadiz-Jerez de la Frontera (por Puente J.L.C. y Cam-
pus), con paradas en Cadiz, Campus, Puerto de Santa Maria,
Cruce de Valle Alto, Jerez.

- Céadiz-Jerez dela Frontera (por Puente J.L.C. y el Portal),
con paradas en Céadiz, Puerto de Santa Maria, Cruce de Valle
Alto, El Portal y Jerez.

- Cadiz-Jerez de la Frontera (directo), con paradas en
ambos puntos.

- Jerez de la Frontera-Puerto Santa Maria (por el Portal,
con entrada en Poblado de Dofa Blanca), con paradas en
Jerez, El Portal, Dofia Blanca, Aquasherry, Puerto Santa Marfa.

- Jerez de la Frontera-Puerto Santa Maria (por el Portal),
con paradas en Jerez, El Portal, Aquasherry, Puerto de Santa
Maria.

- Jerez de la Frontera-Valdelagrana, con paradas en Jerez,
Aquasherry, Valdelagrana.

- Algeciras-Barbate (por Retin y Zahara), con paradas
en Algeciras, Pelayo, Tarifa, Cruce de Facinas, Facinas, Tahi-
villa, Retin, Zahara, Barbate.

- Cadiz-Zahara de los Atunes, con paradas en Cadiz, San
Fernando, Chiclana, Cruce de Conil, Cruce de Vejer, Barbate
y Zahara de los Atunes.

- Facinas-Tarifa-Algeciras, con paradas en Tahivilla, Faci-
nas, Los Porros, Tarifa, Guadalmesi, Pelayo, Algeciras.

- Tarifa-Algeciras, con paradas en ambos puntos.

- Algeciras-Palmones, con paradas en ambos puntos.

- Algeciras-La Linea de la Concepcién, con paradas en
Algeciras, Continente, Cruce Palmones, El Toril, La Linea.

- Algeciras-Guadalmesi (por Pelayo), con paradas en
Algeciras, Pelayo, Guadalmesi.

- La Linea de la Concepcién-Ronda, con paradas en La
Linea, San Roque, Estacién de San Roque, Almoraima, Cas-
tellar Nuevo, Cruce del Tesorillo, Jimena, Estacion San Pablo,
Cruce Estacién de Gaucin, Gaucin, Cruce Benarraba, Cruce
Cortes, Algatocin, Cruce Benalauria, Benadalid, Atajate y
Ronda.

- La Linea de la Concepcién-Algatocin, con paradas en
La Linea, San Roque, Sotogrande, Pueblo Nuevo Guadiaro,
Guadiaro, Tesorillo, Cruce del Tesorillo, Jimena, San Pablo,
Gaucin, Benarraba y Algatacin.

- La Linea-San Rogue (por Puente Mayorga), con paradas
en La Linea, Campamento, Puente Mayorga y San Roque.

- Los Barrios-La Linea de la Concepcién, con paradas
en los Barrios, Cruce de Palmones, San Roque y La Linea.

- Jerez de la Frontera-Ronda, con paradas en Jerez, Jédu-
la, Arcos de la Frontera, Bornos, Villamartin, Puerto Serrano,
La Lapa, Algodonales, Cruce del Gastor, Cruce de Zahara,
Cruce Montecorto, Cruce Montejaque y Ronda.
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- Jerez de la Frontera-Rota, con paradas en Jerez, Cruce
de Sanlucar y Rota.

- Jubrique-Ronda, con paradas en Jubrique, Genalguacil,
Algatocin, Benadalid, Atajate, Ronda.

- Alcala del Valle-C&diz, con paradas en Alcala del Valle,
Setenil, Torre Alhaquime, Olvera, Cruce del Gastor, Algodo-
nales, Villamartin, Bornos, Arcos de la Frontera, Jédula, Jerez,
Puerto de Santa Maria, Puerto Real, Cadiz.

- Cadiz-Jerez-Puerto Serrano, con paradas en Cadiz,
Campus, Puerto Santa Maria, Jerez, Cortijo Vico, Jédula, Arcos
de la Frontera, Bornos, Villamartin y Puerto Serrano.

- Barbate-Sevilla (por N-340, N-IV y desde Jerez A-4),
con paradas en Barbate, Vejer, Conil, Chiclana, Puerto Real,
Puerto de Santa Maria, Jerez, y Sevilla.

- Cadiz-Puerto de Santa Maria (por Puente J.L.C.), con
paradas en ambos puntos.

- Cédiz-Puerto de Santa Maria (por Puente J.L.C. y Cam-
pus), con paradas en Cadiz, Campus y Puerto de Santa Maria.

- Cadiz-Puerto de Santa Maria (por Puente J.L.C. y Hos-
pital), con paradas en Cadiz, Hospital y Puerto de Santa Maria.

- Rota-Sevilla (por la A-4), con paradas en Rota, Cruce
SanlUcar, Jerez y Sevilla.

- Cadiz-Ronda (por Puente J.L.C.), con paradas en Cadiz,
Puerto de Santa Maria, Jerez, Jédula, Arcos, Bornos, Villa-
martin, Puerto Serrano, Algodonales, Cruce de Montecorto,
Cruce de Montejaque y Ronda.

- Céadiz-Algodonales-El Gastor (por la A-4), con paradas
en Cadiz, Campus, Jédula, Arcos, Bornos, Villamartin, Puerto
Serrano, Algodonales, El Gastor.

- San Pablo-Jimena-Algeciras, con paradas en Jimena,
San Pablo de Buceite, Estacion Jimena, Cruce Tesorillo, Cas-
tellar Nuevo, Almoraima, Estacién San Roque, Algeciras.

- Jerez-Paterna de la Rivera, con paradas en Jerez, El
Mojo, Cruce P. Real-Paterna, Medina y Paterna.

- Céadiz-Paterna de la Rivera, con paradas en Cadiz, San
Fernando, Chiclana, Medina y Paterna.

- Benalup-Puerto Real-Cadiz (por Medina y Puente
J.L.C.), con paradas en Benalup, Malcocinado, Los Badalejos,
Medina, Paterna, Cruce de Jerez, La Romera, Hospital Uni-
versitario, Puerto Real, Campus y Cadiz.

- Cadiz-Matagorda (por Puente J.L.C.), con paradas en
ambos puntos.

- San Fernando-Matagorda (por N-IV y CA-443), con
paradas en ambos puntos.

- Chiclana de la Frontera-Hospital-Puerto Real-Matagor-
da, con paradas en Chiclana, Hospital Universitario, Puerto
Real y Matagorda.

- Puerto de Santa Maria-Matagorda (por N-IV y CA-610),
con paradas en ambos puntos.

- Rota-Chipiona, con paradas en ambos puntos.

- Rota-Jerez de la Frontera-La Linea de la Concepcion,
con paradas en Rota, Cruce de Sanllcar, Jerez, Puerto de
Santa Maria, Puerto Real, Chiclana, Cruce de Conil, Barca
de Verjer, Retin, Tahivilla, Cruce de Facinas, Tarifa, Pelayo,
Algeciras, San Rogue, Campamento y La Linea.

- Puerto Real-Valdelagrana, con paradas en ambos
puntos.

- Sevilla-Zahara de los Atunes, con paradas en Sevilla,
Puerto Real, Chiclana, Conil, El Palmar, Los Cafos, Barbate,
Zahara.

- Jerez de la Frontera-Sevilla (por la A-IV), con paradas
en ambos puntos.

- Bolonia-Tarifa, con paradas en ambos puntos.

Prohibiciones de trafico:

- De y entre Empalme de los Barrios y Los Barrios y
viceversa.

- De y entre Guadiaro y La Linea de la Concepcién y
viceversa.

- Dey entre Alcala del Valle y Olvera y viceversa.

- Dey entre Olvera y Algodonales y viceversa.

- De Cruce de Matagorda para Puerto Real y viceversa.

- De y entre Matagorda y Cruce de acceso al Puente
de la Bahia de Cadiz y viceversa.

- Las expediciones Puerto Serrano-Jerez de la Frontera
tendran prohibicién de y entre Villamartin y Jerez de la Frontera
y viceversa.

- Prohibicién de realizar paradas para tomar o dejar via-
jeros en la Autopista A-4.

- Prohibicién de establecer expediciones directas entre
Chipiona y Sevilla y entre Chipiona y Cadiz.

- Prohibicién de tréfico de y entre San José del Valle
y Cruce con C-343 y viceversa.

- Prohibicién de trafico de y entre Paterna de Rivera y
San José del Valle, en las expediciones con salida de Cadiz.

II. Expediciones y calendario: Las expediciones que con
su respectivo calendario se detallan en la concesion.

[Il. Tarifa maxima ordinaria (actualizada al afio 2000):

- Tarifa participe-empresa: 9,3348 ptas./viaj-km.
- Exceso de equipajes y encargos: 1,4002 ptas./10
kg-km o fraccion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publi-
cacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
114.2 y 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de febrero de 2000.- El Director General,
Miguel Durban Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de marzo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se somete
a informacion publica expediente de ocupacion de inte-
rés particular en montes publicos de la Comunidad
Autdénoma Andaluza. (PP. 862/2000),.

Esta Delegacion esté instruyendo expediente de ocupacion
de interés particular en montes publicos, iniciado como con-
secuencia de solicitud del interesado, y para los fines que
se indican:

Expte.: O-P/744/00

Peticionario.: Telefonica Servicios Méviles, S.A.

Objeto: Instalacién de dos Estaciones Base y una Unidad
Movil ligera de Telefonia maévil.

Monte publico: «Coto Cabezudos» y «Coto La Matilla».

Superficie/m?: 192 (64 x 3).

Periodo de ocupacion: Tres meses.

Tramitacion de urgencia: De conformidad con lo dispuesto
en art. 69 del Decreto 208/97, por el que se aprueba el Regla-
mento Forestal de Andalucia, se invita a cuantas personas
estén interesadas a presentar solicitudes concurrentes por
espacio de quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de publicacién del presente anuncio.
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Lugar de presentacion: Registro General de Entrada de
la Delegacion Provincial de Medio Ambiente, sita en C/ San-
|Gcar de Barrameda, 3, de Huelva, C.P. 21001.

Huelva, 22 de marzo de 2000.- El Delegado, Manuel E.
Romero Castilla.

AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO
(JAEN)

ANUNCIO de bases.

Se convocan pruebas selectivas para proveer por el pro-
cedimiento de oposicion libre 3 plazas de la Escala Admon.
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local,
con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision por
el sistema de oposicién libre de tres plazas de Policia Local,
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
encuadradas dentro de la Escala de Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, dotadas
con sueldo correspondiente al Grupo D.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a
las plazas meritadas sera necesario:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
cumplido los treinta.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer grado o equivalente.

d) Tener una estatura minima de 1,70 metros los hombres
y 1,65 las mujeres.

e) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

) No haber sido condenado por delito doloso ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante, serd aplicable el beneficio de la rehabilitacién
de acuerdo con las normas penales y administrativas si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A2 y B2 (Ay BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién,
en la que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas
y cada una de las condiciones exigidas, referidas siempre a
la fecha de expiracién del plazo senalado para la presentacion
de instancias, y que se comprometen a prestar juramento o
promesa en la forma legalmente establecida, se dirigiran al
Alcalde-Presidente de la Corporacién y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento, los dias laborables de 9
a 14 horas.

2. El plazo de presentacion sera de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado; las instancias también
podrén presentarse en la forma que determina el art. 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

3. A la solicitud debera acompafiarse resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-

men, que asciende a tres mil pesetas, cantidad que podra
ser ingresada en cualquiera de las entidades bancarias cola-
boradoras del Ayuntamiento, en la cta./cte. de éste.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucion en el plazo méximo de un mes declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Reso-
lucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y Tablén de Anuncios, se indicaréa el nombre, apellidos y DNI
de los admitidos y excluidos e indicando las causas de exclu-
sion y concediendo un plazo de 10 dias para subsanacion
de defectos, en su caso, a tenor de lo establecido en el art. 71
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

En la misma Resolucion el Alcalde determinaré el lugar
y fecha de comienzo de los ejercicios y orden de actuacion
de los aspirantes y la composicién del Tribunal Calificador.

Quinta. Tribunal Calificador.
1. El Tribunal estard constituido por los siguientes
miembros:

- Presidente: El Presidente de la Corporacién o miembro
de ésta en quien delegue.
- Vocales:

Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

Un funcionario del Cuerpo de Funcionarios con habili-
tacion nacional, designado por su Colegio.

El Delegado de Personal.

Un funcionario de carrera de la Corporacion, de igual
0 superior categoria, designado por el Alcalde.

Un funcionario de la Jefatura Provincial de Tréfico.

Un funcionario (docente) designado por la Consejeria de
Educacion y Ciencia.

- Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

2. Los Vocales del Tribunal deberén tener igual o superior
nivel de titulacién que el exigido para el ingreso en las plazas
convocadas.

3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nudmero y con los mismos requisitos.

4. El Tribunal podra requerir el asesoramiento de expertos
en aquella/s materia/s que considere oportuna, con voz y sin
voto.

5. El Tribunal podra constituirse y actuar validamente
cuando concurran cuatro y el Presidente, ademas del Secre-
tario. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas
durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen
desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y apli-
car los baremos correspondientes.

6. Los Tribunales, en su calificacién final, no podran pro-
poner para su hombramiento un nimero de aspirantes superior
al de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cual-
quier propuesta que contenga mayor nimero que plazas
convocadas.

7. Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, y los aspirantes podran promover la recusacién, en los
casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

8. El Tribunal Calificador tendré la categoria segunda de
las recogidas en el Anexo IV del Real Decreto 236/1988, de
4 de marzo.

Sexta. Comienzo, desarrollo y calificacion de los ejercicios.

1. Para establecer el orden en el que habran de actuar
los opositores, en aquellos ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se verificara un sorteo, Unico para todas las
pruebas o ejercicios.
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Las listas con el nimero de orden obtenido por cada opo-
sitor en el sorteo publico que al efecto se celebrard seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, al igual que
el dia, horay lugar en que comenzaran a realizarse los ejercicios
y el orden de los mismos, todo ello con, al menos, quince
dias de antelacion al comienzo de los ejercicios. En el caso
de que en la misma jornada no pudieran terminar de realizarse
las pruebas, se anunciard, en los mismos locales donde se
haya ejecutado la Ultima, el dia, hora y lugar de la préxima.
Los aspirantes que no acudan a cualquiera de las convocatorias
quedaran excluidos de la oposicién, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificada y libremente apreciada
por el Tribunal.

2. Una vez comenzadas las pruebas, los sucesivos anun-
cios se haran publicos en el Tablén de Anuncios de la Cor-
poracién, con doce horas, al menos, de antelacién del comien-
zo de las mismas si se trata del mismo ejercicio o de vein-
ticuatro horas si se trata de un nuevo ejercicio o prueba.

PROCESO SELECTIVO

Todos los ejercicios seran de caracter eliminatorio y cons-
taran de las siguientes pruebas:

a) Primera fase: Oposicion.

1. Primera prueba. Aptitud fisica. Tendente a comprobar,
entre otros aspectos, las condiciones de fuerza, agilidad, flexi-
bilidad, velocidad y resistencia del opositor.

Para la realizacion de esta prueba, los aspirantes deberan
entregar al Tribunal, antes de efectuarse el reconocimiento
facultativo, un certificado médico en el que se haga constar
que el aspirante retine las condiciones fisicas precisas para
realizar las pruebas deportivas.

Los aspirantes deberan realizar los ejercicios fisicos des-
critos en la Orden de 29 de enero de 1993, y que figuran
como Anexo | de la presente convocatoria.

La calificacion sera de apto o no apto, siendo eliminatorio
el no superar alguno de los ejercicios.

2. Segunda prueba. Examen médico. Con sujecién a un
cuadro que garantice la idoneidad. No pudiendo estar el aspi-
rante incluido en alguna de las causas de exclusion indicadas
en el cuadro de exclusiones médicas, que figura como Anexo |l
de la presente convocatoria, segliin se establece en la cita
Orden de 29 de enero de 1993, por la que se establecen
las pruebas de acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de Policia Local de Andalucia.

El examen médico se efectuara por facultativo/s compe-
tente, designado por el Sr. Alcalde, que expedira certificacion
al efecto, que acredite el resultado de aquél, y que se elevara
al Tribunal Calificador para que otorgue la calificacion per-
tinente.

Se calificara de apto o no apto.

3. Tercera prueba. Psicotécnicas. En las que podran
incluirse una entrevista de caracter psicotécnico y personal,
asi como tests dirigidos a determinar las aptitudes y actividades
del aspirante para el desempenfo del puesto policial. El examen
psicotécnico constara, en todo caso, de pruebas que evaluaran
los factores que a continuacion se indican:

Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de inte-
ligencia general superior a la media de la poblacién espafiola.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, y memoria. Atributos que requieren
una puntuacién media-alta.

Cualquier interpretacién de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se calificara de apto 0 no apto.

El Sr. Alcalde-Presidente designard un psicologo como
asesor del Tribunal para este ejercicio.

4. Cuarta prueba. Conocimientos. Consistira en la con-
testacion por escrito de los temas o cuestionario de preguntas
con respuestas alternativas propuestos por el Tribunal para
cada materia de las que figuren en el temario de la convo-
catoria, que se determina en el Anexo Ill de ésta, y la resolucion
de un caso préactico, cuyo contenido estaréd relacionado con
el temario.

Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario para
aprobar obtener 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en
la resolucion practica. La calificacion final seré la suma dividida
por 2. Para su realizacion se dispondran de 3 horas, como
minimo.

Los ejercicios de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

b) Segunda fase: Curso de Ingreso.

Consistira en superar con aprovechamiento el curso de
ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o
Escuelas de Policia de las Corporaciones Locales.

Séptima. Relacion de aprobados, presentacion y nom-
bramiento.

1. Terminada la fase de oposicién, el Tribunal haré publica
la relacién de aprobados por orden de puntuacion en el Tablén
de Anuncios de la Corporacion.

El opositor que hubiera obtenido las calificaciones mas
altas seré la persona propuesta por el Tribunal para su nom-
bramiento como funcionario, no pudiendo rebasar las pro-
puestas el nimero de plazas convocadas.

El aspirante que hubiera aprobado la primera fase del
proceso selectivo presentara, en la Secretaria del Ayuntamien-
to, dentro del plazo de 20 dias naturales, a partir de la publi-
cacion de la relacién de aprobados, la documentacién que
acredite cada uno de los requisitos especificados en la base
segunda de esta convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o no acre-
ditasen reunir los requisitos exigidos, no podran ser nombrados
funcionarios en practicas y quedaran anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

2. Periodo de préactica y formacién. El Sr. Alcalde, una
vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en
la base segunda de la convocatoria, nombrara funcionario en
practicas para la realizacion del curso de Ingreso al aspirante
propuesto por el Tribunal, con los deberes y derechos inhe-
rentes a los mismos.

Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra sera necesario superar con aprovechamiento el curso de
Ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera el esta-
blecido por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

La no incorporacién a los cursos de ingreso o el abandono
de los mismos sélo podré excusarse por causas involuntarias
que lo impidan, debidamente justificadas y apreciadas por
el Sr. Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer
curso que se celebre una vez desaparecidas tales circuns-
tancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
curso.

La no incorporacién o el abandono de estos cursos, sin
causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

3. Recursos. Las bases de la convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones del
Tribunal podrén ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO |
PRUEBAS DE ACTITUD FISICA

- Fuerza flexora.

a) Hombres. Desde la posicién de suspension pura con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que realizar un minimo de 8
flexiones.

b) Mujeres. El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiem-
po posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las piernas completamente extendidas y pies sin tocar el suelo,
barbilla situada por encima de la barra y sin tener contacto
con ella.

Dos intentos.

Las aspirantes tendran que mantenerse en la posicion
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

- Salto vertical (hombres y mujeres): Desde la posicion
inicial de lado a una pared vertical y con un brazo totalmente
extendido hacia arriba, el aspirante marca la altura que alcanza
en esta posicion; separado 20 cm de la pared vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado. Se acredita la distancia existente entre la marca
hecha desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que alcanzar 52 centimetros los
hombres y 40 las mujeres.

- Salto de longitud: Se tomara la carrera necesaria y se
batird con un solo pie, seglin el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que superar 4,5 metros los hom-
bres 'y 3,80 las mujeres.

- Salto de altura: 1,30 metros para los hombres 'y 1,15
para las mujeres, batiendo con un solo pie, segln el Regla-
mento de Atletismo.

Dos intentos.

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie o0 agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

- Carrera de resistencia sobre 2.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8,00 minutos para los hombres y 9,00
minutos para mujeres.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

- Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65
metros las mujeres.

- Obesidad-delgadez: Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal, cal-
culado segun la férmula siguiente:

P.l. = [(Tallaencm - 100) + €dad 150 9
4

Exclusiones definitivas:
1. Ojo o vision:

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la visidon normal en ambos ojos.

- Queratotomia radial.

- Desprendimiento de retina.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

- Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
inspectores médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

2. Oido y audicién: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 20 decibelios.

3. Otras exclusiones:

a) Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempeno del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/Hg en presién sistdlica y los 90 mm/Hg en presion
diastdlica, varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio: EI asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotérax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

e) Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, jaguecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras: Psoriasis, eczemas, cicatrices que pro-
duzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patolégicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades inmunolégicas sis-
témicas, intoxicaciones crénicas, hemopatias graves, malfor-
maciones congénitas, psicosis y cualquier otro proceso pato-
l6gico que, a juicio de los inspectores médicos, limiten o inca-
paciten para el ejercicio de la funcién policial.

Otras exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagndstico (estudio radiogréfico, analitico
de sangrey orina...).

ANEXO Il
TEMARIO

1.° La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.
2.° La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sion y regencia. El Refrendo. Las Cortes Generales: Compo-
sicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
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nistracién. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3.° Tipologia de los Entes Publicos: La Administracion
Central, Auténoma, Local e Institucional.

4.° Las Comunidades Auténomas: Constitucién y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estruc-
turas y disposiciones generales.

5.° Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6.° El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7.° Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Autébnomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8.% El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y
el Reglamento.

9.° Los actos administrativos; conceptos y clases. Moti-
vacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10.° Los recursos administrativos; conceptos y clases.

11.° La Organizacion Territorial del Estado; la Provincia
y el Municipio.

12.° La Administracién Local, autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13.° Organizacion y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. El Pleno. La Comisién de Gobierno. Organos
complementarios.

14.° Potestades de la Administracién Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos. Ordenanzas. Bandos. Competencia de
los Entes Locales, materias en las que puedan asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15.° La funcién publica local; concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

16.° La actividad de los Policias Locales. Funciones segln
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
La Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales de
Andalucia.

17.° Ley de Seguridad Vial. El Reglamento de Circulacion.
Normas Generales de Circulacién. Transportes de mercancias
que requieren precauciones especiales.

18.° Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Sta-
tus. Rol.

19.° La ciudad. El suburbio. El fenémeno de la urba-
nizacion. Poblacién y grupo social.

20.° La sociedad de masas. Caracteristicas.

21.° Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.

Santisteban del Puerto, 15 de marzo de 2000. El Alcal-
de-Presidente, José Alvarez Molino.

AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS (SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 937/2000).

Don Baldomero Gavifio Campos, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Bormujos (Sevilla).

Hace saber: Que por Decreto de Alcaldia, de fecha 29
de marzo de 2000, acordd la aprobacion definitiva de los
Proyectos de Estatutos, Bases de Actuacion, de Compensacion
y de Urbanizacién del Plan Parcial del Sector SUP-11 «Carre-
tera de Gines» del Plan General de Ordenacién Urbana de
Bormujos.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos
oportunos, en Bormujos, 29 de marzo de 2000.- El Alcalde,
Baldomero Gavifio Campos.

IES LAS FUENTEZUELAS

Anuncio de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 738/2000).

Centro: I.E.S. Las Fuentezuelas.

Se hace publico el extravio de titulo de FP 1 (Técnico
Auxiliar), Rama Administrativa y Comercial, Profesiéon Admi-
nistrativa, de don José Salido Davila, expedido por el érgano
competente.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Jaén en el plazo de 30 dias.

Jaén, 2 de marzo de 2000.- El Secretario, Antonio
Martinez Izquierdo.
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