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cedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacion y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurara, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciard en los lugares a que hace referencia la base
8.1 y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran
de un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publi-
cacion de dicha relacion, para presentar en la Direccién General
de la Funcion Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acrediten tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
brara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo
superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos exi-
gidos en esta convocatoria y determinaré el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacion

se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
seglin el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacién. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
produciré simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente Convocatoria, de sus Bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia
en funciones

ANEXO 1

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Biblioteconomia (B.2014)

Presidente: Don Jerénimo Martinez Gonzalez.
Presidente suplente: Don Javier Alvarez Garcia.
Vocales titulares:

Dona Aurelia Daza Bonachela.

Dona Laura Cerezo Navarro.

Don Francisco Javier Palacios Gonzalez.
Don Luis J. Jover Oliver.

Vocales suplentes:

Dona Manuela Reina de la Torre.
Don Francisco Javier del Rio del Rio.
Don Fernando Gonzélez Ramon.
Dofna Ana M.2 Blanco Sanz.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 del BOJA
num. 136, de 23.11.99

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se corrigen errores de la de
25 de febrero de 2000, por la que se convocaban
a concurso de traslados plazas vacantes entre Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia
en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por Resolucién de 25 de febrero de 2000 («BOE niim. 58,
de 8 de marzo»), la Direccion General de Recursos Humanos
y Medios Materiales de la Consejeria de Gobernacién y Justicia
convoco a concurso de traslados plazas vacantes entre Ofi-
ciales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Advertidos errores en dicha Resolucion, esta Direccion
General, de conformidad con el articulo 105.2 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
ha resuelto corregir los errores detectados, segun se especifica
en el Anexo |. El plazo de presentacion de solicitudes queda
ampliado en 10 dias naturales a partir de la publicacién de
la presente correccion de errores.

ANEXO |
Donde dice:

Cuarta. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes:

DONDE DICE:

ENTIDAD: ADMINISTRACION DE JUSTICIA
RPT. 39

CUERPO: OFICIALES

COMUNIDAD: ANDALUCIA

1. «Los funcionarios..., radicados en el territorio nacional,
sin competencias transferidas presentaran su solicitud ajustada
al modelo V-1...»

Debe decir:
Cuarta. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes:
1. «Los funcionarios..., radicados en el territorio de la

Comunidad Auténoma de Andalucia, presentaran su solicitud
ajustada al modelo V-1...»

y D BAJO
PROYINCIA CENTRO DESTING DENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
GRANADA 9292021018001 JDO. DE ]‘;AZ DE ALBOLOTE 2 ] N N
DEBE DECIR:
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
R.P.T.: 39 ANEXOQ I
CUERPO: OFICIALES
COMUNIDAD: ANDALUCTA
v PUESTO DE TRABAJ
PROVINCIA CENTRO DESTINO | PENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
GRANADA 9292021018001 DECANATO (ALBOLOTE) 2 | N N
SE AGREGA:
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
R.P.T. 39 ANEXO |
CUERPO: OFICIALES
COMUNIDAD: ANDALUCTA
VACANTES DE PUESTO DE TRABAJO
PROVINCIA CENTRO DESTINO DENOMINACION N"ORDEN N*VACANTE IDIOMA INFORMATICA
SEVILLA 9312021241001 SVC. COMUN NOT. Y EMR. 2 5 N N
ENTIDAD:ADMINISTRACION DE JUSTICIA
RP.T.: 39 ANEXO 1
CUERPO: AGENTES
COMUNIDAD: ANDALUCIA
VACANTES DE PUESTO DE TRABAJQ
PROVINCIA CENTRO DESTINO DENOMINACION NYORDEN N*VAUANTE IDIOMA INFORMATICA
SEVILLA 0312021241001 SV{. COMIUN NOT. Y EMB. 4 5 N N

Contra la presente Resolucion podréan los interesados formular recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 10 de marzo de 2000.- El Director General, José Antonio Muriel Romero.
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RESOLUCION de 6 de abril de 2000, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por sistema
de oposicion libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos (A.2003).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de
la Orden de 21 de enero de 2000, de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos (BOJA nim. 23, de 24 de febrero de 2000), este
Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, calle
Maria Auxiliadora, num. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, y en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta Resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion. Es imprescindible que en el escrito
de subsanacién se consignen el nimero de instancia, tal como
aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del
aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucién del
Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica, se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resoluciéon se publicard en el BOJA, y en ella se sefalara
el lugar de celebracién, fecha y hora del comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 6 de abril de 2000.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
04 DNI o pasaporte no consignado
08 No consta fecha de expedicién de titulo
09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
10 No cumple requisito de titulacion
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Pago fuera de plazo

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 15 de marzo de 2000, de la Vice-
consejeria, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en
la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de

28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
151/1996, de 30 de abril, y en uso de la facultad otorgada
a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
en virtud de las competencias delegadas en esta Viceconsejeria
por la Orden de 26 de julio de 1999 (BOJA num. 96, de
19 de agosto),

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en esta Consejeria, que se relacionan en el Anexo I, y
con los requisitos que para cada puesto se especifican, de
conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha determinacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcién prevista en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna, o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracién sanitaria» (AS), respecti-
vamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.



