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Sevilla, 29 de abril 2000

Titulacion:
Otras caracteristicas:
Méritos especificos:

RESOLUCION de 23 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnuim. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacion de Puestos de
Trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarron, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se harad constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Planificacién y Ordenacion Edu-
cativa.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subpr. de Planificacién Educ.
Inf.y Prim.

Codigo: 2604710.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).
Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.
Nivel C.D.: 24.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.170.
Requisitos desempefio:

Experiencia: 2.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 23 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnim. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa patrticipar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podré participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacién de Puestos de
Trabaijo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarrén, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se hard constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.% Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo



Sevilla, 29 de abril 2000

BOJA nim. 50

Pagina nim. 6.759

que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Evaluacion Educativa y Formacién
del Profesorado.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio Planes de Estudio.

Codigo: 2608410.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.956.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos: Admdn. Educativa, experiencia en
funciones de coordinacién de programas educativos, partici-
pacion y gestion en actividades de Formacién del Profesorado
(minimo 3 afos).

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se anuncia la publicacién de vacantes para
la adjudicacién provisional de destinos, en relacioén con
el procedimiento de provision de vacantes de funcio-
narios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ense-
nanza Secundaria, Formacién Profesional, Ensefianzas
Artisticas e Idiomas, convocado por Orden de 31 de
enero de 2000.

De acuerdo con lo establecido en la Base décimo séptima
de la Orden de 31 de enero de 2000 (BOJA de 10 de febrero),

por la que se convoca procedimiento de provisién de vacantes
de funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ense-
flanza Secundaria, Formacion Profesional, Ensefianzas Artis-
ticas e ldiomas, esta Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos

HA RESUELTO

Anunciar que, a partir del dia 29 de abril, se expondran
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales
de Educacion y Ciencia, por Centros, las vacantes para la
resolucion provisional de adjudicacion de destinos, en relacién
con el procedimiento de provisién de vacantes, convocado
por Orden de 31 de enero de 2000 (BOJA de 10 de febrero).

Sevilla, 18 de abril de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se anuncia la publicacién de vacantes para
la adjudicacion provisional de destinos, en relacioén con
el procedimiento de provision de vacantes entre fun-
cionarios docentes pertenecientes al Cuerpo de Maes-
tros, convocado por Orden de 28 de enero de 2000.

De acuerdo con lo previsto en la norma Trigésimo segunda
de las Comunes a las convocatorias de la Orden de 28 de
enero de 2000 (BOJA de 5 de febrero), por la que se convoca
procedimiento de provisién de vacantes entre funcionarios
docentes pertenecientes al Cuerpo de Maestros, y en virtud
de las competencias conferidas, esta Direccién General de
Gestion de Recursos Humanos

HA RESUELTO

Anunciar que, a partir del dia 29 de abril de 2000, se
expondran en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Provinciales de Educacién y Ciencia, por Centros, las vacantes
para la resolucién provisional de adjudicacion de destinos,
en relacion con el procedimiento de provisién de vacantes,
convocado por Orden de 28 de enero de 2000 (BOJA de
5 de febrero).

Sevilla, 18 de abril de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 24 de abril de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la Empresa Mixta Mercados Centrales de Abas-
tecimiento de Sevilla, SA (Mercasevilla, SA), mediante
el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la Empresa Mixta Merca-
sevilla, S.A., ha sido convocada huelga desde las 23,00 horas
del dia 1 de mayo hasta las 23,00 horas del dia 2 de mayo
y desde las 23,00 horas del dia 4 de mayo hasta las 23,00
horas del dia 5 de mayo de 2000 y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la mencionada empresa.

Si bien la Constitucion, en su articulo 28.2, reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus intereses, también contempla la regulacién legal del esta-
blecimiento de garantias precisas para asegurar el manteni-
miento de los servicios esenciales de la comunidad, y el articu-
lo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Gltimamente



