Sevilla, 29 de abril 2000

BOJA nim. 50

Pagina nim. 6.743

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA

DECRETO del Presidente 5/2000, de 28 de abril,
por el que se dispone el cese de los Consejeros en
funciones de la Junta de Andalucia.

Cumplidas las previsiones dispuestas en el articulo 37,
parrafos 1, 2 y 3, del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
y en virtud de lo establecido en los articulos 35.1 y 37.4
del mismo, asi como en los articulos 16.2 y 44.1 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Vengo en declarar el cese de los siguientes miembros
del Consejo de Gobierno en funciones:

Don Gaspar Zarrias Arévalo, como Consejero de la
Presidencia.

Dofia Carmen Hermosin Bono, como Consejera de Gober-
nacién y Justicia.

Dofia Magdalena Alvarez Arza, como Consejera de Eco-
nomia y Hacienda.

Don Antonio Ortega Garcia, como Consejero de Relaciones
con el Parlamento.

Don Francisco José Aguilera Moreno-Aurioles, como Con-
sejero de Turismo y Deporte.

Don Francisco Vallejo Serrano, como Consejero de Obras
Publicas y Transportes.

Don Paulino Plata Canovas, como Consejero de Agricul-
tura y Pesca.

Don Guillermo Gutiérrez Crespo, como Consejero de Tra-
bajo e Industria.

Don José Luis Garcia de Arboleya y Tornero, como Con-
sejero de Salud.

Don Manuel Pezzi Cereto, como Consejero de Educacién
y Ciencia.

Dofa Carmen Calvo Poyato, como Consejera de Cultura.

Don José Luis Blanco Romero, como Consejero de Medio
Ambiente.

Don lIsafas Pérez Saldafa, como Consejero de Asuntos
Sociales.

Sevilla, 28 de abril de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

DECRETO del Presidente 7/2000, de 28 de abril,
por el que se designan los Consejeros de la Junta de
Andalucia.

Cumplidas las previsiones dispuestas en el articulo 37,
parrafos 1, 2 y 3, del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
y en virtud de lo establecido en los articulos 35.1 y 37.4
del mismo, asi como en los articulos 16.2 y 44.1 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Vengo en designar como miembros del Consejo de Gobier-
no de la Junta de Andalucia a:

Don Gaspar Zarrias Arévalo, como Consejero de la
Presidencia.

Don Antonio Ortega Garcia, como Consejero de Relaciones
Institucionales.

Dofia Magdalena Alvarez Arza, como Consejera de Eco-
nomia y Hacienda.

Don Alfonso Perales Pizarro, como Consejero de Gober-
nacion.

Dofia Carmen Hermosin Bono, como Consejera de Justicia
y Administracion Publica.

Don José Antonio Viera Chacén, como Consejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico.

Don José Hurtado Sanchez, como Consejero de Turismo
y Deporte.

Dofia Concepcién Gutiérrez del Castillo, como Consejera
de Obras Publicas y Transportes.

Don Paulino Plata Canovas, como Consejero de Agricul-
turay Pesca.

Don Francisco Vallejo Serrano, como Consejero de Salud.

Dofa Céndida Martinez Lépez, como Consejera de Edu-
cacién y Ciencia.

Dofa Carmen Calvo Poyato, como Consejera de Cultura.

Dofa Fuensanta Coves Botella, como Consejera de Medio
Ambiente.

Don lIsafas Pérez Saldana, como Consejero de Asuntos
Sociales.

Sevilla, 28 de abril de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de marzo de 2000, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don José Maria Ortega Rodriguez Pro-
fesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 19 de enero de 1999 (BOE de 16 de
febrero de 1999), y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/86,
de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don José Maria
Ortega Rodriguez Profesor Titular de Universidad, del Area
de Conocimiento de «Bioguimica y Biologia Molecular», ads-
crita al Departamento de «Bioguimica Vegetal y Biologia
Molecular».

Sevilla, 20 de marzo de 2000.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 24 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Trabajo
Social, segun lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre
(Funcionarizacion).

De conformidad con la Sentencia del Tribunal Constitu-
cional nimero 99/1987, de 11 de junio; la Ley 23/1988,
de 29 de diciembre, introduce determinadas modificaciones
en el texto de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, adicionando, entre
otros preceptos, la Disposicion Transitoria Decimoquinta, que
establece las lineas generales de la funcionarizacién. En orden
a su materializacién, la Comunidad Auténoma de Andalucia
ha venido dictando la correspondiente normativa de adap-
tacion, entendiéndose finalizado el proceso con la Orden de
22 de enero de 1996, por la que se adecua la relacién de
puestos de trabajo de la Junta de Andalucia correspondiente
a los Servicios Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 12 de marzo de 1996, por el que se
aprueba el Acuerdo sobre condiciones de trabajo en la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, y el Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de septiembre de 1999, por
el que se aprueba el Acuerdo entre la Administracién de la
Junta de Andalucia y las Organizaciones Sindicales UGT,
CC.00. y CSI-CSIF sobre empleo publico, esta Consejeria de
Gobernacion y Justicia, en uso de las facultades que le atri-
buyen la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre; la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto
315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997,
de 13 de marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Trabajo Social (B.2010), con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 8 plazas
del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Trabajo Social
(B.2010), correspondientes a puestos de trabajo cuya ads-
cripcion haya sido modificada de laboral a funcionario.

El personal laboral que supere las pruebas selectivas de
acceso quedara destinado en el puesto de trabajo de personal
funcionario en que su puesto haya sido reconvertido.

Quienes no participen o no superen las pruebas selectivas
permaneceran como personal laboral en su puesto de trabajo,
sin menoscabo de sus expectativas de promocién profesional,
y sin perjuicio de que, en caso de cesar en su desempefo,
sea ocupado por personal funcionario.

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acu-
muladas a otros turnos de acceso.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; la Disposicién Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre; la normativa
de general aplicacion y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el
concurso-oposicion.

1.4. En las pruebas selectivas, se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la

base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.5. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios sean corregidos y valorados sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, quedando auto-
maticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 3.610 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberd liquidarse utilizando el modelo
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de las distintas provincias, y abonarse
en cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas
como colaboradoras de la Junta de Andalucia, que se rela-
cionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 0O; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para seleccion de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos, deberé ser cumplimentado por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a tal fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 3, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacioén de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra sustitucién del tramite de pre-
sentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion,
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiera exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos de la convocatoria o por no aportar los documentos exi-
gidos en la convocatoria no da lugar a la devolucién de los
derechos de examen.

1.7. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érga-
nos similares de otras Administraciones Publicas y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.
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2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado en Trabajo
Social, o del titulo académico oficial de Asistente Social, expe-
dido por la Escuela de Asistentes Sociales, o en condiciones
de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.6 de la base anterior.

g) Ser personal laboral fijo de la Administracion General
de la Junta de Andalucia, que estuviera desempefiando puesto
de trabajo cuya adscripcion haya sido modificada de laboral
-Grupo IlI- a funcionario -Grupo B, Cuerpo Preferente
B.2010hasta el 6 de marzo de 1996, fecha de entrada en
vigor de la Orden de 22 de enero de 1996, y que continle
en su desempeno a la publicacién de la presente convocatoria,
0 que se encuentre en la situacién de suspension con reserva
de puesto, de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse necesaria-
mente en el modelo oficial publicado como Anexo 3 de la
presente Orden, el cual deberd ser fotocopiado por los
aspirantes.

3.2. Las solicitudes dirigidas al Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se presentaran en el Registro
General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevi-
lla, 41003, y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en cada una de las provincias andaluzas en
el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos
deberén ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el proceso
de funcionarizacion y, asimismo, tendrédn que identificar en
la solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consig-
nando, entre otros extremos, el codigo B.2010, para el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién Trabajo Social.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud
en el espacio destinado para ello. Asimismo, podran solicitar
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacién de los ejercicios cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. En el plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, y dirigido
al Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica,
por la Direcciéon General de la Funcién Publica se emitira cer-
tificado que expresard nominativamente a todos los solicitantes
que retinan los requisitos de funcionarizacion en el Cuerpo
referido.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia, dictara
Resolucién declarando aprobadas las listas de admitidos y
excluidos y las causas de exclusion.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialarédn los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.3. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.4, Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
el Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
por delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia,
dictard Resolucion declarando aprobados los listados defini-
tivos de aspirantes admitidos, que se expondran en los mismos
lugares a que hace referencia la base 4.2.

Esta Resolucién se publicard en el BOJA, y en ella se
sefialara el lugar de celebracién, fecha y hora de comienzo
del ejercicio de la fase de oposicion.

4.5. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Con-
sejera de Gobernacion y Justicia, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

4.6. Una vez finalizados los ejercicios, el Tribunal publi-
cara la relacion de aspirantes conteniendo la valoracion pro-
visional de los méritos alegados en la fase de concurso. Los
aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias para alegar
las rectificaciones pertinentes respecto a la valoraciéon de los
méritos alegados. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal publi-
cara la relacién de aspirantes con la valoracion definitiva de
sus méritos, que se expondrad en los mismos lugares a que
hace referencia la base 4.2.

5. El Tribunal.

5.1. EI Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 2 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se solicitara de cada una de
las Organizaciones Sindicales antes aludidas la designacién
de un representante y un suplente para que se incorpore a
las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones Sindicales
deberén designar su representante en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir de la recepcién de la mencionada
notificacién. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha
designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio de la
misma.
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5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerird la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos,
de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica cuando concurran en ellos algunas de
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o si hubiera realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra la categoria
segunda de las recogidas en el Anexo 5 del Decreto 54/1989,
de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de abril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracién de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolverad cuantas dudas pudieran surgir
en la aplicacién de las presentes bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién del ejercicio de que consta
la fase de oposicion que el resto de los aspirantes, pudiendo
requerir informe y, en su caso, colaboracién de los érganos
técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Director del Instituto Andaluz
de Administraciéon Publica, se procedera al nombramiento de
los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias
de ejecucion material y ordenacién administrativa que les atri-
buya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal
y ejercera sus funciones de conformidad con las instrucciones
que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernacién y Justicia haya nombrado funcionarios de
carrera a los aspirantes que hayan superado las pruebas selec-
tivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de la fase de concurso.

6.1. La fase de concurso, que no tendréd carécter eli-
minatorio, consistird en la valoracién de los méritos que se
relacionan en el baremo que se establece en el Anexo 1. La
puntuacion maxima a obtener en esta fase seré de 10 puntos.
Los méritos alegados y acreditados deberan referirse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

6.2. Los aspirantes cumplimentaran el Anexo 4, que
adjuntaran a su solicitud y en el que procederan a la auto-
baremacién de sus méritos, seglin el baremo establecido en
el citado Anexo 1.

6.3. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente, siempre que no consten inscritos o anotados en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

6.4. La justificacion documental de la fase de concurso
consistira en la aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» firmado por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada, ordenada y numerada.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicién.

7.1. La fase de oposicion, valorable con una puntuacién
maxima de 20 puntos, constard de dos ejercicios de caracter
eliminatorio, siendo preciso para superar esta fase obtener
un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la exposicién por escrito, durante un tiempo méaximo de
dos horas, de un tema general relacionado con el programa
de materias aprobado mediante Orden de la Consejera de
Gobernacion y Justicia de 10 de noviembre de 1997 (BOJA
num. 135, de 20 de noviembre), por la que se aprueban
los programas de materias que habran de regir las pruebas
selectivas de ingreso en los Cuerpos y Especialidades de Fun-
cionarios en la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, y a elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El
ejercicio sera leido ante el Tribunal en sesion publica, pudiendo
aquél dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar
cuestiones relacionadas con la exposicién, valorandose los
conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de
la expresion escrita.

Segundo ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la realizacién de un ejercicio practico adecuado a las fun-
ciones propias del Cuerpo o especialidad a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

Para esta convocatoria del temario correspondiente al pro-
grama para el acceso al Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcién Trabajo Social (B.2010), los candidatos quedan exi-
midos de los temas del 3 al 12 y del 15 al 25 pertenecientes
al grupo de materias primero.

7.2. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base anterior, de con-
formidad con el sistema de valoracién que acuerde para los
ejercicios de que consta la fase de oposicién.

7.3. Las pruebas selectivas se celebrardn en la ciudad
de Sevilla.

7.4. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.5. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan.

7.6. Sien el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podré declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica para que, previa audiencia
del interesado, resuelva por delegacion de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, y de forma motivada, lo que proceda.

8. Calificacion final.

La calificacion final, que no podré superar los 30 puntos,
vendré determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicion.
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9. Lista de aprobados, presentacion de documentacion
y hombramiento de funcionarios.

9.1. Finalizado el ejercicio de la oposicion, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
gue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion del
ejercicio en la fase de oposicion, asi como la puntuacién obte-
nida en la fase de concurso. Dicha relacion se hara publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 4.1,
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Consejera de Gobernacién
y Justicia, de conformidad con los articulos 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionario de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

9.2. Los aspirantes seleccionados dispondran de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién de
dicha relacién, para presentar ante la Direccion General de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, sita en Plaza
Nueva, nim. 4, Sevilla, 41001, los siguientes documentos,
salvo que hubieran sido objeto de inscripcién o anotacion en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Trabajo Social, o de la documentacioén acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de atencién
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de Gober-
nacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

9.4. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrara fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo superado
las pruebas selectivas, cumplan con los requisitos exigidos
en esta convocatoria, y determinaré el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. Estos serén los
puestos de trabajo de personal funcionario en que sus res-
pectivos puestos se hayan reconvertido, debiendo permanecer
en el mismo durante un plazo minimo de dos afnos, siéndole
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 27.5 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de la Junta de Andalucia.

10. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,

de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 24 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

ANEXO 1
BAREMO

1. Antigliedad: Por cada afo de servicio o fraccion superior
a 6 meses: 0,7 puntos, hasta un maximo de 7 puntos.

2. Pruebas selectivas: 3 puntos por la superacion de prue-
bas selectivas para acceder a la condicion de laboral fijo en
la categoria homdloga al Cuerpo a que se aspira, hasta un
méximo de 3 puntos.

ANEXO 2

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION
TRABAJO SOCIAL (B.2010)

Presidenta: Dofna Gloria Marti Garcia.
Presidente suplente: Don Cecilio Rivas Mateo.
Vocales titulares:

Dofia Maria Luisa Aparicio Lobo.

Dofia Luz Maria Fernandez Ragatillo.
Don Francisco Javier Martin Delgado.
Dofa Inmaculada Valdivia Gutiérrez.

Vocales suplentes:

Dofa Maria Isabel Manchado Cabezas.
Dona Dolores Delgado Coronado.

Dofia Ana Maria Acufa Gallego.

Don Alberto Morillas Fernandez.

Ver Anexos 3 y 4 en paginas 2.901 a 2.903 del BOJA
nam. 27, de 4.3.2000

ORDEN de 27 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria
Técnica de Obras Publicas, segtn lo dispuesto en la
Disposicion Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre (Funcionarizacion).

De conformidad con la Sentencia del Tribunal Constitu-
cional nimero 99/1987, de 11 de junio; la Ley 23/1988,
de 29 de diciembre, introduce determinadas modificaciones
en el texto de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funciéon Publica, adicionando, entre
otros preceptos, la Disposicion Transitoria Decimoquinta, que
establece las lineas generales de la funcionarizacién. En orden
a su materializacién, la Comunidad Auténoma de Andalucia
ha venido dictando la correspondiente normativa de adap-
tacion, entendiéndose finalizado el proceso con la Orden de
22 de enero de 1996, por la que se adecua la relacion de
puestos de trabajo de la Junta de Andalucia correspondiente
a los Servicios Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 12 de marzo de 1996, por el que se
aprueba el Acuerdo sobre condiciones de trabajo en la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, y el Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de septiembre de 1999, por
el que se aprueba el Acuerdo entre la Administracion de la
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Junta de Andalucia y las Organizaciones Sindicales UGT,
CC.00. y CSI-CSIF sobre empleo publico, esta Consejeria de
Gobernacion y Justicia, en uso de las facultades que le atri-
buyen la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre; la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto
315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997,
de 13 de marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Ingenieria Técnica de Obras Publicas (B.2003), con sujecion
a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 3 plazas
del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria
Técnica de Obras Publicas (B.2003), correspondientes a pues-
tos de trabajo cuya adscripcién haya sido modificada de laboral
a funcionario.

El personal laboral que supere las pruebas selectivas de
acceso quedara destinado en el puesto de trabajo de personal
funcionario en que su puesto haya sido reconvertido.

Quienes no participen o no superen las pruebas selectivas
permanecerdn como personal laboral en su puesto de trabajo,
sin menoscabo de sus expectativas de promocién profesional,
y sin perjuicio de que, en caso de cesar en su desempefo,
sea ocupado por personal funcionario.

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acu-
muladas a otros turnos de acceso.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; la Disposicién Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre; la normativa
de general aplicacion y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el
concurso-oposicién.

1.4. En las pruebas selectivas, se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.5. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios sean corregidos y valorados sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, quedando auto-
méticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 3.610 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberd liquidarse utilizando el modelo
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podrd obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de las distintas provincias, y abonarse
en cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas
como colaboradoras de la Junta de Andalucia, que se rela-
cionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcion de la liquidaciéon (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse

alguno de los datos aludidos, debera ser cumplimentado por
el solicitante.

La acreditacion del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a tal fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 3, debera consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del codigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso, la mera presentaciéon de la acreditacién
del pago de la tasa supondra sustitucién del tramite de pre-
sentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion,
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procederé la devolucién de la tasa que se hubiera exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos de la convocatoria 0 por no aportar los documentos exi-
gidos en la convocatoria no da lugar a la devolucién de los
derechos de examen.

1.7. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico de
Obras Publicas, o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.6 de la base anterior.

g) Ser personal laboral fijo de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, que estuviera desempefiando puesto
de trabajo cuya adscripcién haya sido modificada de laboral
-Grupo IlI- a funcionario -Grupo B, Cuerpo Preferente
B.2003hasta el 6 de marzo de 1996, fecha de entrada en
vigor de la Orden de 22 de enero de 1996, y que continle
en su desempefo a la publicacion de la presente convocatoria,
0 que se encuentre en la situacién de suspension con reserva
de puesto, de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.
3.1. Las solicitudes tendran que formularse necesaria-
mente en el modelo oficial publicado como Anexo 3 de la
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presente Orden, el cual debera ser fotocopiado por los
aspirantes.

3.2. Las solicitudes dirigidas al Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se presentaran en el Registro
General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero, nim. 1, Sevi-
lla, 41003, y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en cada una de las provincias andaluzas en
el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos
deberén ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el proceso
de funcionarizacion y, asimismo, tendrédn que identificar en
la solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consig-
nando, entre otros extremos, el codigo B.2003, para el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica de
Obras Publicas.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud
en el espacio destinado para ello. Asimismo, podran solicitar
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. En el plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el BOJA, y dirigido
al Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
por la Direccion General de la Funcién Publica se emitira cer-
tificado que expresard nominativamente a todos los solicitantes
que retnan los requisitos de funcionarizacién en el Cuerpo
referido.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia, dictara
Resolucion declarando aprobadas las listas de admitidos y
excluidos y las causas de exclusion.

Dicha Resolucién se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.3. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.4, Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
el Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica,
por delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia,
dictara Resolucién declarando aprobados los listados defini-
tivos de aspirantes admitidos, que se expondran en los mismos
lugares a que hace referencia la base 4.2.

Esta Resolucién se publicard en el BOJA, y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del ejercicio de la fase de oposicion.

4.5. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Con-
sejera de Gobernacion y Justicia, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-

tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

4.6. Una vez finalizados los ejercicios, el Tribunal publi-
cara la relacion de aspirantes conteniendo la valoracion pro-
visional de los méritos alegados en la fase de concurso. Los
aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias para alegar
las rectificaciones pertinentes respecto a la valoracion de los
méritos alegados. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal publi-
cara la relacién de aspirantes con la valoracion definitiva de
sus méritos, que se expondrd en los mismos lugares a que
hace referencia la base 4.2.

5. El Tribunal.

5.1. EI Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 2 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendrén representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se solicitard de cada una de
las Organizaciones Sindicales antes aludidas la designacion
de un representante y un suplente para que se incorpore a
las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones Sindicales
deberan designar su representante en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir de la recepcion de la mencionada
notificacién. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha
designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio de la
misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerird la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos,
de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica cuando concurran en ellos algunas de
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o si hubiera realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra la categoria
segunda de las recogidas en el Anexo 5 del Decreto 54/1989,
de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de abril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.
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5.8. El Tribunal resolverad cuantas dudas pudieran surgir
en la aplicacién de las presentes bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién del ejercicio de que consta
la fase de oposicion que el resto de los aspirantes, pudiendo
requerir informe y, en su caso, colaboraciéon de los 6rganos
técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, se procedera al nombramiento de
los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias
de ejecucion material y ordenacion administrativa que les atri-
buya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal
y ejercera sus funciones de conformidad con las instrucciones
que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernacién y Justicia haya nombrado funcionarios de
carrera a los aspirantes que hayan superado las pruebas selec-
tivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de la fase de concurso.

6.1. La fase de concurso, que no tendré caracter eli-
minatorio, consistird en la valoracién de los méritos que se
relacionan en el baremo que se establece en el Anexo 1. La
puntuacién méxima a obtener en esta fase sera de 10 puntos.
Los méritos alegados y acreditados deberan referirse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

6.2. Los aspirantes cumplimentaran el Anexo 4, que
adjuntaran a su solicitud y en el que procederan a la auto-
baremacion de sus méritos, seglin el baremo establecido en
el citado Anexo 1.

6.3. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente, siempre que no consten inscritos o anotados en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

6.4. La justificacion documental de la fase de concurso
consistira en la aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» firmado por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada, ordenada y numerada.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicidn.

7.1. La fase de oposicion, valorable con una puntuacién
maxima de 20 puntos, constara de dos ejercicios de caracter
eliminatorio, siendo preciso para superar esta fase obtener
un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la exposicion por escrito, durante un tiempo maximo de
dos horas, de un tema general relacionado con el programa
de materias aprobado mediante Orden de la Consejera de
Gobernacion y Justicia de 10 de noviembre de 1997 (BOJA
num. 135, de 20 de noviembre), por la que se aprueban
los programas de materias que habran de regir las pruebas
selectivas de ingreso en los Cuerpos y Especialidades de Fun-
cionarios en la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, y a elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El
ejercicio serd leido ante el Tribunal en sesion publica, pudiendo
aquél dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar
cuestiones relacionadas con la exposicién, valorandose los
conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de
la expresion escrita.

Segundo ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la realizacion de un ejercicio practico adecuado a las fun-
ciones propias del Cuerpo o especialidad a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

Para esta convocatoria del temario correspondiente al pro-
grama para el acceso al Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Ingenierfa Técnica de Obras Publicas (B.2003), los
candidatos quedan eximidos de los temas del 3 al 12 y del
15 al 25 pertenecientes al grupo de materias primero.

7.2. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base anterior, de con-
formidad con el sistema de valoracién que acuerde para los
ejercicios de que consta la fase de oposicién.

7.3. Las pruebas selectivas se celebrardn en la ciudad
de Sevilla.

7.4. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.5. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan.

7.6. Sien el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al Director del Instituto
Andaluz de Administracién Publica para que, previa audiencia
del interesado, resuelva por delegacion de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, y de forma motivada, lo que proceda.

8. Calificacién final.

La calificacion final, que no podré superar los 30 puntos,
vendré determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicién.

9. Lista de aprobados, presentacion de documentacion
y nombramiento de funcionarios.

9.1. Finalizado el ejercicio de la oposicién, el Tribunal
elaborara la relacion definitiva de aspirantes seleccionados,
gue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacion, en la que constara la calificaciéon del
ejercicio en la fase de oposicidn, asi como la puntuacién obte-
nida en la fase de concurso. Dicha relacion se hara publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 4.1,
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Consejera de Gobernacién
y Justicia, de conformidad con los articulos 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionario de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

9.2. Los aspirantes seleccionados dispondran de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién de
dicha relacién, para presentar ante la Direccion General de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, sita en Plaza
Nueva, nim. 4, Sevilla, 41001, los siguientes documentos,
salvo que hubieran sido objeto de inscripcién o anotaciéon en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Ingenieria Técnica de Obras Publicas, o de la documentacion
acreditativa de haberlo solicitado y abonado los correspon-
dientes derechos para su obtencién, compulsada conforme
a lo establecido en el Decreto 204/1995, de 29 de agosto,
por el que se establecen medidas organizativas para los
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servicios administrativos de atencion directa a los ciudadanos,
y la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de diciembre
de 1995 (BOJA nim. 165, de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

9.4. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrarad fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo superado
las pruebas selectivas, cumplan con los requisitos exigidos
en esta convocatoria, y determinard el plazo para la toma
de posesién en los correspondientes destinos. Estos seran los
puestos de trabajo de personal funcionario en que sus res-
pectivos puestos se hayan reconvertido, debiendo permanecer
en el mismo durante un plazo minimo de dos afos, siéndole
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 27.5 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de la Junta de Andalucia.

10. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del Tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

ANEXO 1

BAREMO

1. Antigliedad: Por cada afio de servicio o fraccion superior
a 6 meses: 0,7 puntos, hasta un maximo de 7 puntos.

2. Pruebas selectivas: 3 puntos por la superacion de prue-
bas selectivas para acceder a la condicion de laboral fijo en
la categoria homologa al Cuerpo a que se aspira, hasta un
maximo de 3 puntos.

ANEXO 2

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION
INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS (B.2003)

Presidente: Don Francisco Sanchez Ortiz.
Presidente suplente: Don Juan Palomo Sousa.
Vocales titulares:

Don José Cazalla Moreno.

Don Manuel Quintero Quintero.
Don Antonio Morillo Romero.
Don Francisco Alvarez Sdnchez.

Vocales suplentes:

Don Enrique Ferrer Mufioz.

Don José Joaquin Hernandez Martinez.
Don José Maria Montané Garcia.

Don Antonio Maria Martin Ramos.

Ver Anexos 3 y 4 en paginas 2.901 a 2.903 del BOJA
nam. 27, de 4.3.2000

ORDEN de 27 de marzo de 2000, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcidn Geografia (A.2013).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 147/1999,
de 22 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1999, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracion de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocién interna, esta Consejeria de Gobernacién y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia; el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Geografia (A.2013).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 7 plazas, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Geo-
grafia (A.2013).

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; el Decreto 147/1999, de
22 de junio; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio, siendo
calificados de O a 10 puntos. Seré preciso para superar los
ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacién final de cada aspirante la suma
de las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los
ejercicios a realizar son:

Primero: Consistird en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas sobre el programa de mate-
rias aprobado.

Segundo: Consistird en la exposicién por escrito, durante
un tiempo méaximo de dos horas, de un tema general rela-
cionado con las materias que integran el programa, y a elegir
de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio sera leido
ante el Tribunal en sesién publica, pudiendo aquél dirigirse
al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones rela-
cionadas con la exposicion, valordndose los conocimientos,
la claridad y el orden de ideas y la calidad de expresién escrita.

Tercero: Consistird en la exposicion oral de dos temas
extraidos al azar de entre el programa de materias, durante
un tiempo maximo de media hora en sesién publica. A estos
efectos se extraeran dos temas del grupo segundo de materias
del programa de la opcién de acceso elegida. El candidato
dispondra de diez minutos para preparar la exposicion, pudien-
do el Tribunal dirigirse al candidato al final del ejercicio para
aclarar cuestiones relacionadas con la exposicion.

Cuarto: Consistira en la realizacion de un ejercicio practico
adecuado a las funciones propias del Cuerpo y Especialidad
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a que se aspira, y relacionado con el programa de materias
aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Especialidad por Orden de
10 de noviembre de 1997, de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia (BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria no se realizaran antes del mes de mayo de 2000.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra X,
de conformidad con lo establecido en la Resolucion de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 6 de julio
de 1999, por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 6 de julio de 1999 (BOJA num. 80, de 13
de julio de 1999).

1.7. En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.466 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, y abonarse en cualquier sucursal de las entidades
financieras reconocidas como colaboradoras de la Junta de
Andalucia, que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el 6rgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administraciéon Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI numero IA 00 0O; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcion de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberéd ser cumplimentado por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046 en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacién del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 2, debera consignarse el
codigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion, de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procederé la devolucién de la tasa que se hubiere exigido,
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos o por no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no da lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Geografia
e Historia, o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica, que sea incompatible con el desem-
pefo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.9 de la base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendrén que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo 2 de la
presente Orden, el cual podréa ser fotocopiado por los aspirantes
para su presentacion, u obtenerse en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran en el
Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero,
num. 1, Sevilla, 41003; en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia en cada una de las provincias andaluzas,
y en la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en el Campo de Gibraltar, calle Agentes Comerciales, 1, entre-
planta, Algeciras, en el plazo de 20 dias naturales, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el BOJA, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos, antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero,
podran cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplomaéticas o consulares espafiolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el sistema
de acceso libre y, asimismo, tendran que identificar en la
solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consignando,
entre otros extremos, el cédigo A.2013 para el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Geografia.
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3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo, podran solicitar, expresandolo en el espacio «Obser-
vaciones», las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes,
el lImo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién y Justicia, dictara Resolucion declarando aprobadas
las listas de admitidos y excluidos, y las causas de exclusién.

Dicha Resoluciéon se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusiéon u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, por delegacion de la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia, declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, que se expon-
drén en los mismos lugares a que hace referencia la base 4.1.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia, con caracter potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, o0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 1 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica se solicitara
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas
la designacién de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales, contados a partir de la recepcion de la
notificacién del liImo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse
dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones, y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al llmo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actlie en estas pruebas tendra, al menos,
la categoria primera de las recogidas en el Anexo 5 del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA num. 31, de 21 de
aburil).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracién de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracion con el 6rgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de las bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los aspirantes, pudiendo requerir informe y, en su caso,
colaboraciéon de los 6rganos técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica se procederd al nombra-
miento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenacién administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estard adscrito a dicho Tri-
bunal y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolverd una vez que la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia haya nombrado fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos
en esta convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad
de Sevilla.

6.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
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del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacion de la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma
motivada, lo que proceda.

7. Calificacién de los ejercicios.

7.1. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtenciéon de
las calificaciones a que se refiere la base 1.4, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

7.2. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 40 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.3. En caso de empate, el orden se establecerd aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracién y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicara en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborara la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
gue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se hard publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia, de conformidad con los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacién de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
y en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacién, para presentar en la Direccion General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, Sevilla,
41001, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberan ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para

su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acrediten tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia estardn exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demés requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién y Justicia nom-
brara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo
superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos exi-
gidos en esta convocatoria y determinaré el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacion
se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados,
segun el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcién, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo caracter de ocupacién. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
produciré simultaneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 27 de marzo de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones
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ANEXO 1

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
GEOGRAFIA (A.2013)

Presidente: Don José Manuel Moreira Maduefio.
Presidente suplente: Don Arturo Fernandez Palacios.
Vocales titulares:

Don Alfonso Mulero Mendigorre.
Don Ignacio Pazuelo Meno.

Don Antonio Galén Pedregosa.
Dofa Juana Maria Gomar Tinoco.

Vocales suplentes:

Dofia Marta Ereza Diaz.

Don José Antonio Cafete Pérez.
Dofa Angeles Falcdn Jiménez.
Dona Carmen Marced Canete.

Ver Anexo 2 en paginas 15.048 y 15.049 del BOJA
num. 136, de 23.11.99

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 28 de marzo de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacidn en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 8 de
julio de 1996, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 87,
de 30 de julio), anuncia la provisién de puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion, con sujecion a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Trabajo e Industria, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Trabajo
e Industria, sito en Sevilla, Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que haran constar el nimero

de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento, se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a
la notificacién-publicacion de esta Resolucién, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 28 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, Antonio
Fernadndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Autdonomo: Consejeria de Trabajo e Industria.

Centro directivo y localidad: Consejerfa de Trabajo e
Industria.

Centro de destino: Direccidn General de Comercio, Con-
sumo y Coop. Econ.

Codigo P.T.: 438210.

Denominacién del puesto: Secretario/a Director/a General.

Ads.: F.

Gr.: D.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 18.

C. Especifico: 917.

Cuerpo: P-D1.

Exp.: 1.

Titulacion:

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 13 de marzo de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacidn en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
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Publica de la Junta de Andalucia, por esta Viceconsejeria,
en virtud de la competencia delegada por la Orden de 1 de
julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio), se acuerda
anunciar convocatoria para la provision, por el procedimiento
de libre designacién, del puesto de trabajo que se describe
en el Anexo de la presente Resolucion, con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Podrén participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefo del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, pre-
sentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Plaza de la Contratacion, num. 3, Sevilla, 41004),
0 bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administracién Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
curriculum vitae, en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser jusitificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 13 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, José
Maria Verdu Valencia.

ANEXO

Centro directivo: Delegacién Provincial.

Localidad: Cadiz.

Codigo: 227210.

Denominacién de puesto: Sv. Arquitectura y Vivienda.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A.2.

Area funcional: Arquitectura e Instalaciones.

Area relacional: --.

Nivel Comp. Destino: 27.

C. Esp. (miles ptas.): 1.901.

Requisitos para el desempeno:

Experiencia: 3.

Titulacion: Arquitecto, 1.C.C.P., Ldo. Derecho, Ldo. Eco-
némicas.

Formacién: --

Otras caracteristicas: --

Méritos especificos: Conocimiento, formacién y experien-
cia en materia de Arquitectura y Vivienda. Organizacion y direc-
cion de personal y equipos de trabajo: Cursos y seminarios
relacionados con las materias sefialadas, experiencia en Con-
tratos de la Administracién Publica, Trece (Tramitacién Regular
de Expedientes de contratacién.experto).

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 22 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direcciéon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJA num. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacién de Puestos de
Trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direcciéon General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarron, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2.° En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se hard constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino obtenido otro destino mediante con-
vocatoria publica.

Sevilla, 22 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Evaluacién Educativa y Formacion
del Profesorado.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subprograma de Evaluacién.

Codigo: 2650810.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.
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Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).
Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.
Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.077.
Requisitos desempenio:

Experiencia: 2.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 22 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacion
convocado por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 21.3 del Real Decreto 28/90, de
15 de enero, y teniendo en cuenta la competencia que me
delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67,
de junio), se adjudica el puesto que a continuacién se indica,
convocado por Resolucion de esta Direccién General de 14
de enero de 2000 (BOJA num. 23, de 24 de febrero), para
el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo |.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, punto 1, del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcién en el Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar desde
el dia siguiente a su notificacién, recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo com-
petente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14
y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso
de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a su notificacién ante esta Direccién General, de con-
formidad con los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO |

DNI: 30.400.308.

Primer apellido: Moya.

Segundo apellido: Molina.

Nombre: Francisco.

Cédigo puesto: 614904 (Codigo Sirhus 1134410).

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Gestién de Personal.

Consejerfa: Educacion y Ciencia.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Educacién y
Ciencia.

Localidad: Cérdoba.

RESOLUCION de 22 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion

Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnum. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podré participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacién de Puestos de
Trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarron, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2.° En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se hard constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 22 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Construcciones y Equipamiento
Escolar.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subprograma Seguimiento.

Codigo: 526377 (Codigo Sirhus 2600710).

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Arquit. e Instalac.

Nivel C.D.: 24.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.170.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.
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Titulacion:
Otras caracteristicas:
Méritos especificos:

RESOLUCION de 23 de marzo de 2000, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnuim. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacion de Puestos de
Trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarron, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se harad constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Planificacién y Ordenacion Edu-
cativa.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subpr. de Planificacién Educ.
Inf.y Prim.

Codigo: 2604710.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).
Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.
Nivel C.D.: 24.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.170.
Requisitos desempefio:

Experiencia: 2.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 23 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJAnim. 67, de 18 de junio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa patrticipar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podré participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la Relacién de Puestos de
Trabaijo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarrén, s/n, de Sevilla, 41092, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se hard constar el
Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.% Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
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que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de marzo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: D.G. Evaluacion Educativa y Formacién
del Profesorado.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio Planes de Estudio.

Codigo: 2608410.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa (AX).

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX-1.956.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos: Admdn. Educativa, experiencia en
funciones de coordinacién de programas educativos, partici-
pacion y gestion en actividades de Formacién del Profesorado
(minimo 3 afos).

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se anuncia la publicacién de vacantes para
la adjudicacién provisional de destinos, en relacioén con
el procedimiento de provision de vacantes de funcio-
narios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ense-
nanza Secundaria, Formacién Profesional, Ensefianzas
Artisticas e Idiomas, convocado por Orden de 31 de
enero de 2000.

De acuerdo con lo establecido en la Base décimo séptima
de la Orden de 31 de enero de 2000 (BOJA de 10 de febrero),

por la que se convoca procedimiento de provisién de vacantes
de funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ense-
flanza Secundaria, Formacion Profesional, Ensefianzas Artis-
ticas e ldiomas, esta Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos

HA RESUELTO

Anunciar que, a partir del dia 29 de abril, se expondran
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales
de Educacion y Ciencia, por Centros, las vacantes para la
resolucion provisional de adjudicacion de destinos, en relacién
con el procedimiento de provisién de vacantes, convocado
por Orden de 31 de enero de 2000 (BOJA de 10 de febrero).

Sevilla, 18 de abril de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se anuncia la publicacién de vacantes para
la adjudicacion provisional de destinos, en relacioén con
el procedimiento de provision de vacantes entre fun-
cionarios docentes pertenecientes al Cuerpo de Maes-
tros, convocado por Orden de 28 de enero de 2000.

De acuerdo con lo previsto en la norma Trigésimo segunda
de las Comunes a las convocatorias de la Orden de 28 de
enero de 2000 (BOJA de 5 de febrero), por la que se convoca
procedimiento de provisién de vacantes entre funcionarios
docentes pertenecientes al Cuerpo de Maestros, y en virtud
de las competencias conferidas, esta Direccién General de
Gestion de Recursos Humanos

HA RESUELTO

Anunciar que, a partir del dia 29 de abril de 2000, se
expondran en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Provinciales de Educacién y Ciencia, por Centros, las vacantes
para la resolucién provisional de adjudicacion de destinos,
en relacion con el procedimiento de provisién de vacantes,
convocado por Orden de 28 de enero de 2000 (BOJA de
5 de febrero).

Sevilla, 18 de abril de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 24 de abril de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la Empresa Mixta Mercados Centrales de Abas-
tecimiento de Sevilla, SA (Mercasevilla, SA), mediante
el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la Empresa Mixta Merca-
sevilla, S.A., ha sido convocada huelga desde las 23,00 horas
del dia 1 de mayo hasta las 23,00 horas del dia 2 de mayo
y desde las 23,00 horas del dia 4 de mayo hasta las 23,00
horas del dia 5 de mayo de 2000 y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la mencionada empresa.

Si bien la Constitucion, en su articulo 28.2, reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus intereses, también contempla la regulacién legal del esta-
blecimiento de garantias precisas para asegurar el manteni-
miento de los servicios esenciales de la comunidad, y el articu-
lo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Gltimamente
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por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo,
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y, al mismo tiempo,
procurando que el interés de la comunidad sea perturbado
por la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de la Empresa Mixta Mer-
casevilla, S.A., prestan un servicio esencial para la comunidad,
cual es el abastecimiento alimentario de Sevilla y su provincia,
cuya paralizacion total por el ejercicio de la huelga convocada
podria afectar a bienes y derechos fundamentales de los ciu-
dadanos reconocidos y protegidos en el Titulo Primero de nues-
tra Constitucion, fundamentalmente los derechos a la vida y
a la proteccion de la salud, arts. 15, 43.1, respectivamente.
Por ello la Administracion se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos,
determinédndose los mismos en el Anexo de esta Orden.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2,15y 43.1 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decre-
to 4.043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de la Empresa Mixta Mercasevi-
lla, S.A., convocada desde las 23,00 horas del dia 1 de mayo
hasta las 23,00 horas del dia 2 de mayo y desde las 23,00
horas del dia 4 de mayo hasta las 23,00 horas del dia 5
de mayo de 2000, debera ir acompafiada del mantenimiento
de los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco responderan respecto de la tramitacién y efectos de las
peticiones que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de abril de 2000

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria
en funciones

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

[Imo. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

[Imo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria e llmo. Sr. Delegado del Gobierno de Sevilla.

ANEXO

Mantenimiento: Dos trabajadores por cada turno.
Vigilancia: Dos personas por turno, en las siguientes horas:

- De 23,00 horas a 3,00 horas.
- De 3,00 horas a 9,00 horas.

- De 9,00 horas a 15,00 horas.
- De 15,00 horas a 21,00 horas.
- De 21,00 horas a 23,00 horas.

Limpieza:

- Cinco trabajadores en limpieza (Mercado de Pescados
y otros), turno de mafana.

- Cinco trabajadores en limpieza (Mercados de Frutas,
Hortalizas y otros), turnos de tarde.

ORDEN de 24 de abril de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa UTE-Cadiz (FCC Medio Ambiente,
SA-Urbaser, SA), encargada de la limpieza viaria, reco-
gida y transporte de residuos solidos urbanos en Cadiz,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa UTE-Cadiz (FCC
Medio Ambiente, S.A.-Urbaser, S.A.), encargada de la limpieza
viaria, recogida y transporte de residuos urbanos en Cadiz,
ha sido convocada huelga para los dias 2 al 7 de mayo de
2000, desde las 0,00 horas a las 24 horas y que, en su
caso, podré afectar a todos los trabajadores de la citada empre-
sa, en dicha ciudad.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa UTE-CAdiz (FCC Medio Ambiente,
S.A.- Urbaser, S.A), encargada de la limpieza viaria, recogida
y transporte de residuos urbanos en Cadiz, presta un servicio
esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de la
salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacion de ser-
vicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en la
citada ciudad, colisiona frontalmente con el derecho a la salud
proclamado en el articulo 43 de la Constitucién espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucion;
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articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa UTE-Cadiz (FCC
Medio Ambiente, S.A.-Urbaser, S.A) en Cadiz, encargada de
la limpieza viaria, recogida y transporte de residuos urbanos
en dicha ciudad, convocada para los dias 2 al 7 de mayo
de 2000, desde las 0,00 horas a las 24 horas, debera ir
acompafiada del mantenimiento de los servicios minimos que
figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de abril de 2000

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria
en funciones

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria e llmo. Sr. Delegado del Gobierno de Cadiz.

ANEXO

Recogida de Basuras: 4 camiones con sus correspon-
dientes dotaciones, compuestas cada una de un conductor
y dos peones.

Se recogeran las basuras de Hospitales, Mercados Publi-
cos, asi como los servicios concretos que se fijen por la Direc-
cién de la Empresa adjudicataria a requerimiento de la Dele-
gacion de Limpieza del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz.

Recogida de residuos varios: Una patrulla con su dotacion
de un conductor y tres peones.

Se recogeran los residuos que se encuentren en la via
publica no previstos en el supuesto anterior y siempre que
los mismos revistan un peligro inmediato y directo a la salud,
provocando con ello una actuacién de emergencia y accién
inmediata. Dichos servicios se fijaran por la Direccién de la
Empresa adjudicataria a requerimiento de la Delegacion de
Limpieza del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz.

Servicios Comunes:

A) Taller: Dos mecénicos (1 turno mafiana y 1 turno
noche).

B) Generales: Dos encargados (1 turno mafianay 1 turno
noche.

ORDEN de 25 de abril de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Lipasam, encargada de la limpieza
publica viaria y recogida de basura en Sevilla, mediante
el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa Lipasam, encar-
gada de la limpieza publica viaria y recogida de basura en
Sevilla, ha sido convocada huelga desde las 23,00 horas del
dia 1 de mayo hasta las 23,00 horas del dia 7 de mayo
de 2000 y que, en su caso, podré afectar a los trabajadores
de la mencionada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Esclaroque laempresa Lipasam, encargada de la limpieza
publica viaria y recogida de basura en Sevilla, presta un servicio
esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de la
salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en
la ciudad de Sevilla, en concreto en lugares tales como mata-
deros, mercados y hospitales, colisiona frontalmente con el
derecho a la salud proclamado en el articulo 43 de la Cons-
titucion espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido ello posible,
de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2
del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2
del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada desde las
23,00 horas del dia 1 de mayo hasta las 23,00 horas del
dia 7 de mayo de 2000 y que, en su caso, podra afectar
a los trabajadores de la empresa Lipasam, encargada de la
limpieza publica viaria y recogida de basura en Sevilla, debera
ir acompafada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
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a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla 25 de abril de 2000

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria
en funciones

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director General de Administracion Local.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria e llmo. Sr. Delegado del Gobierno de Sevilla.
ANEXO
A) Recinto Ferial.

1. Recogida de R.S.U. (turno manana):

- b compactadores.
Personal necesario: 5 conductores y 10 peones.

2. Limpieza viaria.
2.1. Barrido mecénico (turno mafnana):

- 1 barredora grande.

- 1 barredora mediana.

- 1 barredora pequena.

Personal necesario: 3 conductores.

2.2. Barrido manual (turno mafana):

- Real de la Feria: 14 peones.
- Calle Infierno: 10 peones.

2.3. Baldeo tangencial:

- Dia 2.5.2000:

5 servicios en turno de mafnana.

1 servicio en turno de tarde.

Personal necesario: 6 conductores: 5 mafiana y 1 tarde.
- Dfa 3.5.2000:

6 servicios en turno de mafiana.

2 servicios en turno de tarde.

Personal necesario: 8 Conductores: 6 mafiana y 2 tarde.
- Dia4.5.2000 al 7.5.2000:

7 servicios en turno de manana.

2 servicios en turno de tarde.

Personal necesario: 9 conductores: 7 mafana y 2 tarde.

2.4. Retirada de residuos barredora (mafnana):

- 1 vehiculo retirada contenedores.
Personal necesario: 1 conductor.

B) Zona de influencia.
1. Recogida de R.S.U.:

- Dfa 2.5.2000: 1 compactador (mafana).
Personal necesario: 1 conductory 2 peones.

- Dia 3.5.2000: 2 compactadores (mafnana).
Personal necesario: 2 conductores y 4 peones.

- Dia 4.5.2000 al 7.5.2000: 3 compactadores (ma-
fiana).
Personal necesario: 3 conductores y 6 peones.

2. Limpieza viaria.
2.1. Barrido manual: 10 peones (mafiana).

C) Resto de la ciudad.
1. Recogida de R.S.U. Centro ciudad (noche):

- Dfa 2.5.2000 y 3.5.2000: 1 recorrido con minicom-
pactador.
Personal necesario: 1 conductory 2 peones.

- Dia 4.5.2000 al 7.5.2000: 1 recorrido con minicom-
pactador y 1 compactador.
Personal necesario: 2 conductores y 4 peones.

2. Recogida de Hospitales (mafiana):

1 compactador estatico.
1 Minicompactador.
Personal necesario: 2 conductores y 2 peones.

3. Recogida mercados: 1 recorrido de tarde.
Personal necesario: 1 conductor y 2 peones.

4. Planta de transferencia.
Personal necesario:

1 operador de planta turno de mafana.
2 ayudantes de planta turno de manana.
1 operador de planta turno tarde.

1 ayudante de planta turno tarde.

5. vehiculos de Intervencién Rapida.

1 Vir en turno de manana.
1 Viren turno de tarde.
Personal necesario: 2 Oficiales V.L. y 2 Oficiales C.

D) Personal indirecto.

1 Telefonista en turno de mafnana.

1 Telefonista en turno de tarde.

1 Mando para recinto ferial y zona de influencia en turno
de manana.

1 Mando turno tarde.

1 Mando turno noche.

E) Personal de taller.

2 Oficiales 1.2 en turno de mafiana (5,00 a 12 horas).
1 Oficial 1.2 en turno de tarde.
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CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 28 de marzo de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se concede el titulo-licencia
de agencia de viajes minorista a la entidad Kauguni
Viajes, SL, bajo el nombre comercial Kaugumi Viajes,
conel C.I. AN-04563-2.

Por dofia Marfa Jesus Capilla Pérez, en nombre y repre-
sentacion de la entidad «Kauguni Viajes, S.L.», se ha solicitado
de esta Consejeria la concesion del titulo-licencia de agencia
de viajes minorista, de conformidad con el Real Decreto
271/1988, de 25 de marzo, y la Orden Ministerial de 14
de abril de 1988, reguladores del ejercicio de las actividades
propias de agencias de viajes y vigentes en la fecha de pre-
sentacion de la solicitud, habiéndose aportado la documen-
tacion que acredita reunir los requisitos exigidos por las men-
cionadas disposiciones legales.

En su virtud, y a propuesta de la Direccién General de
Planificacion Turistica, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 4 del Real Decreto 271/1988, de 25 de marzo,
y en uso de las facultades delegadas en esta Viceconsejeria
por el articulo 1 de la Orden de 24 de junio de 1996,

RESUELVO

Conceder el titulo-licencia de agencia de viajes minorista
a la entidad «Kauguni Viajes, S L.», bajo el nombre comercial
«Kaugumi Viajes», con el codigo identificativo AN-04563-2
y sede social en Las Cabanuelas-Vicar (Almerfa), Plaza de
Federico Garcia Lorca, nimero 3, pudiendo ejercer su actividad
a partir de la fecha de publicacion de esta Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con sujecion a
los preceptos de la Orden Ministerial de 14 de abril de 1988
y demas disposiciones aplicables.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer con caracter potestativo recurso
de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
su publicacién, o bien directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo en Granada del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de marzo de 2000.- El Viceconsejero, P.V.
(D. 181/1996, de 14.5), El Secretario General Técnico, Rafael
Rodriguez de Ledn Garcia.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 28 de marzo de 2000, por la que
se concede una subvencién a Cruz Roja Esparnola para
la Ayuda Humanitaria de Emergencia a favor de los
damnificados por las inundaciones en las provincias
de Maputo y Gaza (Mozambique).

Las recientes inundaciones en Mozambique, las peores
en 50 afnos, han dejado un rastro de muerte y destruccion,
atravesando el pais uno de los momentos mas dramaticos
de su historia. Al desastre humano se unen los dafios sufridos
en diversas infraestructuras de comunicacion, ademéas de la
contaminacion de los puntos de abastecimiento de aguas de
las poblaciones de Maputo y Gaza, incrementandose las con-
diciones de insalubridad general que provoca las inundaciones.

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes en el marco
de sus competencias, debido a las circunstancias antes men-
cionadas, estima necesario, en colaboracién con Cruz Roja
Espariola, adoptar las medidas adecuadas que contribuyan
a restablecer y estabilizar el deficiente estado de las infraes-
tructuras de abastecimiento y sanitario, financiando la adqui-
sicion, envio e instalacion de cuatro plantas potabilizadoras
moviles de 3.000 litros/hora y veinte depdsitos de agua de
10 m3, actividades encaminadas a satisfacer las necesidades
humanas basicas de la poblacién afectadas, a fin de prevenir
enfermedades relacionadas con el agua contaminada (cdlera,
diarrea, disenteria, malaria).

Considerando el interés de dicha iniciativa, visto el expe-
diente instruido por la Direccién General de Obras Hidraulicas
y en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 39 de
la Ley de Gobierno y Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Andalucfa y por los articulos 104 y 107 de la Ley
General 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, al tener caracter excep-
cional y estimarse suficientemente acreditado el interés social
de la actividad a desarrollar, en funcién de lo expuesto en
el parrafo anterior.

En su virtud, y de acuerdo con las facultades que me
vienen atribuidas por el articulo 10 de la citada Ley, por esta
Consejerfa se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Conceder una subvencion a Cruz Roja Espafiola
por un importe de veinte millones (20.000.000) de pesetas,
equivalentes a ciento veinte mil doscientos dos con cuarenta
y dos (120.202,42) euros, para «<Ayuda Humanitaria de Emer-
gencia a favor de los damnificados por las inundaciones en
las provincias de Maputo y Gaza (Mozambique)», siendo la
duracién de la actividad de seis (6) meses.

Segundo. La citada subvencion se hara efectiva con cargo
a la siguiente aplicacion presupuestaria 01.15.00.03.
00.790.00.41A.0, cédigo de proyecto 1999001580, adop-
tandose compromiso de gasto anual:

Anualidad 2000: 20.000.000 de pesetas, 120.202,42
euros.

Tercero. El importe de la subvencion no podra ser des-
tinado a finalidad ni actividad distinta de la indicada en el
punto primero de la presente Orden. Su incumplimiento obli-
gara a la devolucion de los fondos percibidos.

Asimismo, dara lugar a la devolucion total o parcial de
los fondos percibidos la obtencion concurrente de subvencién
0 ayuda otorgada por otras Administraciones o entes publicos
0 privados, nacionales o internacionales, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 110 y 111 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. De acuerdo con lo expresado en el articulo 108
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el
articulo 18 de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ano 2000, la presente subvencién se materializara de la
siguiente forma:

Se realizaran, para el total del importe de la subvencién
concedida, pagos en firme desde la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes a favor de la Entidad Cruz Roja Espafiola,
mediante un primer libramiento, sin justificacion previa, corres-
pondiente al setenta y cinco (75%) por ciento del importe
global, es decir, la cantidad de quince millones (15.000.000)
de pesetas, equivalentes a noventa mil ciento cincuenta y uno
con ochenta y dos (90.151,82) euros.

Un segundo libramiento, y Gltimo, correspondiente al vein-
ticinco (25%) por ciento restante, es decir, la cantidad de
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cinco millones (5.000.000) de pesetas, equivalentes a treinta
mil cincuenta con sesenta (30.050,60) euros, previa justi-
ficacién y presentacion de las certificaciones acreditativas de
la inversion ejecutada o documentos justificativos de los gastos
realizados con cargo al primer libramiento correspondiente
al 75%.

En el plazo de un mes, contado a partir del ingreso material
en la Tesorerfa de la Entidad Cruz Roja Espafiola del Ultimo
libramiento, correspondiente al 100% del global de la sub-
vencién, dicha Entidad queda obligada a la total justificacion
del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la
misma, mediante certificacion del Interventor, acreditativa de
que se han abonado a los correspondientes perceptores la
totalidad de los importes expedidos y tramitados ante la Con-
sejeria, y la aportacion de los justificantes de pago y abonos
(facturas, albaranes, etc.) realizados con cargo a la cantidad
concedida.

En todos los casos, en el plazo de quince dias, y para
cada pago en firme ejecutado, a partir de la recepcién de
los fondos, se aportara por la Entidad Cruz Roja Espafiola
certificacion de haber sido registrado en su contabilidad el
ingreso global de la presente subvencién, con expresién del
asiento contable, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 38 del Reglamento de la Intervencién de la Junta de Anda-
lucfa, aprobado por Decreto 149/89, de 5 de abril, en relacién
con lo establecido en la letra f) del articulo 108 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Quinto. La Entidad Cruz Roja Espafiola queda obligada
en facilitar cuanta informacién le sea requerida por el Tribunal
de Cuentas y la Camara de Cuentas de Andalucia y la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucia en relacion con
la presente subvencion.

La Consejerfa de Obras Publicas y Transportes podra com-
probar en todo momento, mediante las inspecciones que con-
sidere oportunas, la efectividad de la inversion y gasto objeto
de la presente Orden.

Sexto. En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, la concesion de la subvencion
objeto de la presente Orden seré publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA).

Sevilla, 28 de marzo de 2000

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes
en funciones

lImos. Sres. Viceconsejero, Secretario General de Planificacion,
Secretario General Técnico y Director General de Obras
Hidraulicas.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se emplaza a terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 263/99, interpuesto por
don Antonio José Pérez Jiménez ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de Sevilla, se ha interpuesto por don Antonio José
Pérez Jiménez recurso contencioso-administrativo num.
263/99, contra la Resolucién de 13 de septiembre de 1999,
de la Direccion General de Salud Publica y Participacion de

la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, por la que
se publica el listado definitivo de admitidos y excluidos al
curso regular de formacién de Enfermeros de Empresa en las
provincias de Huelva y Malaga, seguido en dicho 6rgano judi-
cial por las normas de procedimiento abreviado.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso con-
tencioso-administrativo nim. 263/99.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cua-
tro de Sevilla.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucion impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo
de nueve dias, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente Orden.

Sevilla, 20 de marzo de 2000

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud
en funciones

RESOLUCION de 23 de marzo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Director Gerente del Hospital de Puerto Real (Cadiz)
para la concertacion del Servicio de Tomografia Axial
Computerizada.

La Resolucién de 10 de enero de 1994, sobre compe-
tencias en materia de concertacion con entidades ajenas al
Servicio Andaluz de Salud, establece que corresponde a su
Director Gerente la competencia para la contratacion del
servicio de Tomografia Axial Computarizada.

Razones de oportunidad aconsejan que la Direccién
Gerencia del Hospital de Puerto Real, de Cadiz, pueda realizar
la contratacién del servicio indicado durante el presente
ejercicio.

Por lo anteriormente expuesto y en virtud de las com-
petencias atribuidas,

RESUELVO

1. Delegar el ejercicio de la competencia para concertar
con entidades ajenas al Servicio Andaluz de Salud el servicio
de Tomografia Axial Computarizada en el Director Gerente del
Hospital de Puerto Real, de Cadiz.

2. La presente Resolucion tendra efectos a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 23 de marzo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 29 de marzo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, de Actos Administrativos
relativos a procedimientos de reintegros tramitados por
la Subdireccion de Gestion Econdmica y Financiera del
organismo.

Resoluciones de Actos Administrativos relativos a proce-
dimientos de reintegros tramitados por la Subdireccién de Ges-
tion Econémica y Financiera del Servicio Andaluz de Salud.
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En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por el presente anuncio se notifica a los inte-
resados, que a continuacion se relacionan, los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para el cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podran dirigirse al Servicio Andaluz de Salud, Subdireccion
de Gestion Econdmica y Financiera, Servicio de Gestiéon Eco-
némica, sita en Avda. Constitucion, nim. 18, de Sevilla, con-
cediéndose los plazos de contestacién y recurso que, respecto
al acto notificado, a continuacién se indican:

Resoluciones: Recurso de reposicién ante la Subdireccién
de Gestion Econdmica y Financiera en el que se haré constar
expresamente que no ha impugnado el mismo acto en via
contencioso-administrativa (art. 2.3 del Real Decreto
2244/79, de 7 de septiembre) o reclamacién econdémico-ad-
ministrativa ante la Junta Superior de Hacienda, ambos en
el plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la notificacion del presente acto.

NUm. expte.: 84/99.

Interesado: Pilar Martinez Abellan.

DNI: 29.938.671-P.

Ultimo domicilio: C/ Puerta del Rincon, 18, Cordoba,
14001.

Acto administrativo: Resolucion.

Extracto del contenido: Cantidades percibidas indebida-
mente por importe de 59.859 ptas.

NUm. expte.: 83/99.

Interesado: Soledad Barrio Redondo.

DNI: 31.833.329-H.

Ultimo domicilio: Avda. de Guerrita, 9, 1.°2, Cérdoba,
14004.

Acto administrativos: Resolucion.

Extracto del contenido: Cantidades percibidas indebida-
mente por importe de 38.545 ptas.

NUm. expte.: 88/99.

Interesado: Carmen Garcia Ramirez.

DNI: 24.214.358-G.

Ultimo domicilio: Avda. Cabo de Gata - Resid. Presidente,
33, Almeria, 04007.

Acto administrativo: Resolucion.

Extracto del contenido: Cantidades percibidas indebida-
mente por importe de 198.629 ptas.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Directora General,
P.D. Resolucion de 31.3.99 (BOJA num. 65, de 8.6.99),
Victoria Pazos Bernal.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 16 de marzo de 2000, por la que
se concede la ampliacién de la autorizacién definitiva
de funcionamiento al Centro privado Luz R. Casanova,
de Granada.

Examinado el expediente incoado a instancia de dofa
Ascensién Mufioz de Morales y Rodriguez de Guzman, en
su calidad de representante de la Congregacién «Damas Apos-
télicas del Sagrado Corazdn de Jesus», entidad titular del Cen-
tro docente privado de Educacion Preescolar «Luz R. Casa-
nova», con domicilio en C/ Pilar Garcia Romanillos, nim. 3,
de Granada, en solicitud de ampliacion de la autorizacién defi-

nitiva de funcionamiento del mencionado Centro en 1 unidad
de Educacién Infantil (2.° ciclo).

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en Granada.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccién
Educativa y del Departamento Técnico de Construcciones del
Servicio de Programas y Obras de dicha Delegacién Provincial.

Resultando que el Centro con cédigo 18004203, tiene
autorizacién definitiva para 2 unidades de Educacion Prees-
colar (Parvulos) para 65 puestos escolares por Orden de 13
de abril de 1993.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes
en la Direccion General de Planificacién y Ordenacién Edu-
cativa, aparece que la titularidad del Centro la ostenta la Con-
gregacion «Damas Apostélicas del Sagrado Corazén de Jesus».

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14 de enero); la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(BOE de 4 de julio); la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo (BOE de 4 de
octubre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de Régimen General no universi-
tarias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 986/1991, de
14 de junio, por el que se aprueba el calendario de aplicacion
de la nueva Ordenacion del Sistema Educativo, modificado
y completado por el Real Decreto 173/1998, de 16 de febrero
(BOE de 17 de febrero); el Decreto 109/1992, de 9 de junio,
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para impar-
tir Ensefanzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio).

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia, esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha
dispuesto:

Primero. Conceder la ampliacién de la autorizacion defi-
nitiva de funcionamiento para 1 unidad de Educacion Infantil
(2.°ciclo) para 20 puestos escolares al Centro docente privado
«Luz R. Casanova», quedando con la autorizacion definitiva
que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacién Infantil.

Denominacién especifica: Luz R. Casanova.

Cdédigo de Centro: 18004203.

Domicilio: C/ Pilar Garcia Romanillos, nim. 3.

Localidad: Granada.

Municipio: Granada.

Provincia: Granada.

Titular: Congregacién Damas Apostdlicas del Sagrado
Corazon de Jesus.

Composicion resultante: 3 unidades de segundo ciclo de
Educacion Infantil para 61 puestos escolares.

Transitoriamente, hasta finalizar el curso escolar
2001/2002, o hasta que la titularidad de este Centro solicite
el cambio de ensefianza de Preescolar a Educacion Infantil,
de conformidad con la Orden de esta Consejeria de Educacion
y Ciencia de 31 de enero de 1992 (BOJA de 10 de marzo),
podra funcionar impartiendo Educacién Preescolar en 2 uni-
dades para 65 puestos escolares y 1 unidad de Educacion
Infantil (2.° ciclo) para 20 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de Edu-
cacion Infantil autorizadas deberé reunir los requisitos sobre
titulacién que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio (BOE de 26 de junio) y la Orden Ministerial de 11
de octubre de 1994 (BOE de 19 de octubre).
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Tercero. La titularidad del Centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia en Granada
la relacion del profesorado del Centro, con indicacion de su
titulacién respectiva.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacién
de dicha Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de conformidad con los articulos 116y 117 dela Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificados por la Ley 4/1999, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 16 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

ORDEN de 17 de marzo de 2000, por la que
se concede la ampliacidn de la autorizacion definitiva
de funcionamiento al Centro privado San José, de Algo-
donales (Cadiz).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofa
Guadalupe Romero-Camacho, en su calidad de Directora del
Centro docente privado «San José», con domicilio en C/ Arra-
baleria, nim. 3, de Algodonales (Cadiz), en solicitud de amplia-
cion de la autorizacién definitiva de funcionamiento del men-
cionado Centro en 2 unidades de Educacién Infantil (2.° ciclo).

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en Cadiz.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccidn
Educativa y del Departamento Técnico de Construcciones del
Servicio de Programas y Obras de dicha Delegacion Provincial.

Resultando que el Centro «San José», con cdédigo
11000563, tiene autorizacion definitiva de dos Centros del
mismo titular, uno de Educacion Preescolar con 1 unidad de
Parvulos para 40 puestos escolares por Orden de 23 de diciem-
bre de 1982 y otro de Educacién General Basica con 8 uni-
dades para 320 puestos escolares por Orden de 5 de noviembre
de 1975.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes
en la Direccion General de Planificacién y Ordenacién Edu-
cativa, aparece que la titularidad de los Centros la ostenta
la Congregacion «Hijas de la Caridad».

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14 de enero); la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(BOE de 4 de julio); la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE de 4 de
octubre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefanzas de Régimen General no universi-
tarias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 986/1991, de
14 de junio, por el que se aprueba el calendario de aplicacion

de la nueva Ordenacion del Sistema Educativo, modificado
y completado por el Real Decreto 173/1998, de 16 de febrero
(BOE de 17 de febrero); el Decreto 109/1992, de 9 de junio,
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para impar-
tir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio).

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia, esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha
dispuesto:

Primero. Conceder la ampliaciéon de la autorizacion defi-
nitiva de funcionamiento en 2 unidades de Educacion Infantil
(2.°ciclo) para 50 puestos escolares al Centro docente privado
de Educacion Infantil «<San José», quedando en el mismo recin-
to escolar los Centros cuya configuracién se describe a
continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacion Infantil.

Denominacién especifica: San José.

Codigo de Centro: 11000563.

Domicilio: C/ Arrabaleria, nim. 3.

Localidad: Algodonales.

Municipio: Algodonales.

Provincia: Cadiz.

Titular: Congregacién Hijas de la Caridad.

Composicion resultante: 3 unidades de segundo ciclo de
Educacion Infantil para 75 puestos escolares.

Denominacién genérica: Centro de Educacion Primaria.

Denominacién especifica: San José.

Codigo de Centro: 11000563.

Domicilio: C/ Arrabaleria, nim 3.

Localidad: Algodonales.

Municipio: Algodonales.

Provincia: Cadiz.

Titular: Congregacién Hijas de la Caridad.

Composicion resultante: 6 unidades de Educacion Pri-
maria para 150 puestos escolares.

Transitoriamente, hasta finalizar el curso escolar
2001/2002, o hasta que la titularidad de este Centro solicite
el cambio de ensefianza de Preescolar a Educacion Infantil,
de conformidad con la Orden de esta Consejeria de Educacion
y Ciencia de 31 de enero de 1992 (BOJA de 10 de marzo),
podré funcionar impartiendo Educacién Preescolar en 1 unidad
para 40 puestos escolares y 2 unidades de Educacion Infantil
(2.0 ciclo) para 50 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de Edu-
cacion Infantil autorizadas deberé reunir los requisitos sobre
titulacién que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio (BOE de 26 de junio) y la Orden Ministerial de 11
de octubre de 1994 (BOE de 19 de octubre).

Tercero. La titularidad del Centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia en Céadiz
la relacion del profesorado del Centro, con indicacion de su
titulacién respectiva.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Cien-
cia, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la
publicacion de dicha Orden en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificados por
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la Ley 4/1999, o recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

ORDEN de 20 de marzo de 2000, por la que
se concede la ampliacidn de la autorizacion definitiva
de funcionamiento al Centro privado Virgen de la Fuen-
santa, de Cérdoba.

Examinado el expediente incoado a instancia de dofa
Fuensanta Diéguez Pérez, en su calidad de representante de
«Diesan, S.L.», entidad titular del Centro docente privado «Vir-
gen de la Fuensanta», con domicilio en C/ Diego Serrano,
num. 17, de Cérdoba, en solicitud de ampliacién de la auto-
rizacion definitiva de funcionamiento del mencionado Centro
en 2 unidades de Educacion Infantil (2.° ciclo).

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en Cordoba.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccién
Educativa y del Departamento Técnico de Construcciones del
Servicio de Programas y Obras de dicha Delegacién Provincial,
asi como del Servicio de Supervision y Normalizacién de la
Direccién General de Construcciones y Equipamiento Escolar
de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

Resultando que el Centro «Virgen de la Fuensanta», con
codigo 14002790, tiene autorizacion definitiva de dos Centros
del mismo titular, uno de Educacién Preescolar con 1 unidad
de Péarvulos para 40 puestos escolares por Orden de 21 de
mayo de 1979 y otro de Educacion General Béasica con 8
unidades para 320 puestos escolares por Orden de 18 de
enero de 1979.

Resultando que consultados los antecedentes obrantes
en la Direccién General de Planificacién y Ordenacién Edu-
cativa aparece que la titularidad de los Centros la ostenta la
entidad «Diesan, S.L.».

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14 de enero); la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(BOE de 4 de julio); la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE de 4 de
octubre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de Régimen General no Universi-
tarias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 986/1991, de
14 de junio, por el que se aprueba el calendario de aplicacion
de la nueva Ordenacion del Sistema Educativo, modificado
y completado por el Real Decreto 173/1998, de 16 de febrero
(BOE de 17 de febrero); el Decreto 109/1992, de 9 de junio,
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para impar-
tir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio).

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Considerando que en el aula, que mide 47,83 m? se
pueden autorizar 24 puestos escolares, y en el aula que mide
46 m? se pueden autorizar 23 puestos escolares.

Esta Consejerfa de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Conceder la ampliaciéon de la autorizacion defi-
nitiva de funcionamiento en 2 unidades de Educacion Infantil
(2.°ciclo) para 47 puestos escolares al Centro docente privado
de Educacion Infantil «Virgen de la Fuensanta», quedando
en el mismo recinto escolar los centros cuya configuracion
se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacion Infantil.

Denominacién especifica: Virgen de la Fuensanta.

Codigo de Centro: 14002790.

Domicilio: C/ Diego Serrano, nim. 17.

Localidad: Cérdoba.

Municipio: Cordoba.

Provincia: Cordoba.

Titular: Diesan, S.L.

Composicion resultante: 3 unidades de segundo ciclo de
Educacion Infantil para 72 puestos escolares.

Denominacién genérica: Centro de Educacion Primaria.

Denominacién especifica: Virgen de la Fuensanta.

Codigo de Centro: 14002790.

Domicilio: C/ Diego Serrano, nim. 17.

Localidad: Cérdoba.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cordoba.

Titular: Diesan, S.L.

Composicion resultante: 6 unidades de Educacion Pri-
maria para 150 puestos escolares.

Transitoriamente, hasta finalizar el curso escolar
2001/2002, o hasta que la titularidad de este Centro solicite
el cambio de ensefianza de Preescolar a Educacion Infantil,
de conformidad con la Orden de esta Consejeria de Educacion
y Ciencia de 31 de enero de 1992 (BOJA de 10 de marzo),
podré funcionar impartiendo Educacién Preescolar en 1 unidad
para 40 puestos escolares y 2 unidades de Educacion Infantil
(2.0 ciclo) para 47 puestos escolares.

Segundo. EI personal que atienda las unidades de Edu-
cacion Infantil autorizadas deberé reunir los requisitos sobre
titulacién que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio (BOE de 26 de junio) y la Orden Ministerial de 11
de octubre de 1994 (BOE de 19 de octubre).

Tercero. La titularidad del Centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion y Ciencia en Cérdoba
la relacion del profesorado del Centro, con indicacion de su
titulacion respectiva.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacion
de dicha Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de conformidad con los articulos 116y 117 dela Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificados por la Ley 4/1999, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones



Pagina nim. 6.768

BOJA nim. 50

Sevilla, 29 de abril 2000

ORDEN de 31 de marzo de 2000, por la que
se reconoce e inscribe en el Registro de Fundaciones
Docentes Privadas la Fundacion denominada Asesores
Locales, de la localidad de Malaga, constituida y domi-
ciliada en Malaga, Plaza de Aduana, num. 2, 3.°

Visto el expediente de reconocimiento e inscripcion en
el Registro de Fundaciones Docentes de esta Consejeria de
la Fundacién denominada «Asesores Locales», constituida y
domiciliada en la localidad de Malaga, Plaza de la Aduana,
nam. 2, 3.°

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Fundacién «Asesores Locales» fue constituida
en Escrituras Publicas de fecha 30 de diciembre de 1999
ante don Francisco Javier Misas Barba, Notario del Ilustre
Colegio de Granada, con nimero de protocolo 5728, figurando
como fundador don Salvador Camblé Moyano y otros.

Segundo. Tendra principalmente por objeto promocionar
y organizar cursos, jornadas, seminarios y deméas aconteci-
mientos formativos y, en particular, promocionaré la formacién
y el perfeccionamiento del personal al servicio de la Admi-
nistracion Publica.

Tercero. La dotacion inicial de la Fundacién estd cons-
tituida por cinco millones (5.000.000) de pesetas, depositadas
a nombre de la Fundacién en la Entidad Monte de Piedad
y Caja de Ahorros de Huelva y Sevilla, oficina 219/Malaga,
sita en el Paseo de Reding, de Mélaga.

Cuarto. EI gobierno, administracién y representacién de
la Fundacién se confia de modo exclusivo a un Patronato,
formado por once miembros, siendo su presidente don Sal-
vador Camblé Moyano.

Vistos: La Constitucién espafola; el Estatuto de Autonomia
de Andalucia; la Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fun-
daciones y de Incentivos Fiscales a la Participacién Privada
en Actividades de Interés General; el Decreto 2930/72, de
21 de julio, que aprueba el Reglamento de Fundaciones Cul-
turales Privadas y Entidades analogas, y demas normas de
general y pertinente aplicacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria tiene asignadas, en virtud del
Decreto 42/83, de 9 de febrero, del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia, las competencias que en materia de
Educacion se traspasaron por Real Decreto 3936/82, de 29
de diciembre, y en particular sobre las Fundaciones docentes
que desarrollen principalmente sus acciones en Andalucia,
ejerciendo, en consecuencia, el Protectorado sobre las de esta
clase.

Segundo. Se han cumplido en la tramitacién del expe-
diente todos los requisitos considerados esenciales por la Ley
30/94, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacién Privada en Actividades de Interés
General, y el Reglamento de Fundaciones Culturales Privadas,
por lo que procede el reconocimiento del interés publico de
sus objetivos, y la inscripcion en el pertinente Registro de
Fundaciones Docentes.

En consecuencia, y en atencion a los hechos y funda-
mentos de Derecho hasta aqui desarrollados, esta Consejeria
de Educacion y Ciencia, visto el preceptivo informe de la Ase-
soria Juridica,

RESUELVE

Primero. Reconocer el interés publico de la Entidad, e
inscribir como Fundacion Docente Privada en el correspon-
diente Registro a la Fundacién «Asesores Locales», de la loca-
lidad de Malaga, con domicilio en Plaza de la Aduana,
ndm. 2, 3.°

Segundo. Aprobar los Estatutos, contenidos en las escri-
turas publicas de fecha 30 de diciembre de 1999.

Tercero. Confirmar en sus cargos a los miembros del Patro-
nato de la Fundacién, cuyos nombres se recogen en la Carta
Fundacional y que han aceptado sus cargos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer en el plazo de dos meses, a partir de su publi-
cacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10.1 y 46.1 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de
julio de 1998, o en el plazo de un mes, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Edu-
cacion y Ciencia, conforme a las disposiciones de los articu-
los 107 y 116 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99.

Sevilla, 31 de marzo de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

RESOLUCION de 8 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado, por la que se reconoce el Curso de Habi-
litacién para profesionales del Primer Ciclo de Edu-
cacioén Infantil, convocado por la Federacién de Ense-
nanza de Comisiones Obreras de Andalucia en Sevilla,
y se hace publica la lista de profesionales que han
obtenido la calificacion de apto en el citado curso,
segun Orden que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Orden
de 25 de febrero de 1997, por la que se establece el pro-
cedimiento para la autorizacién de convocatoria y reconoci-
miento de cursos de especializacion para el profesorado y de
habilitacion para profesionales del Primer Ciclo de Educacién
Infantil, y vista la documentacién presentada, esta Direccion
General de Evaluacion Educativa y Formacion del Profesorado

HA RESUELTO

Primero. Reconocer y validar el Curso de Habilitacién para
profesionales del Primer Ciclo de Educacion Infantil (modalidad
a distancia) convocado por la Federacion de Ensefianza de
Comisiones Obreras de Andalucia en Sevilla y, de conformidad
con el Acta final, hacer publica, segiin Anexo, la lista de pro-
fesionales que han obtenido la calificacién de apto en el citado
Curso.

Segundo. Los profesionales relacionados en el Anexo que-
dan habilitados para desempefar puestos de trabajo en el
Primer Ciclo de Educacién Infantil, segin los efectos profe-
sionales previstos en la Orden Ministerial de 11 de enero de
1996.

Tercero. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso con-
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tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los
articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los
articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 8 de marzo de 2000.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.

ANEXO

CURSO DE HABILITACION PARA PROFESIONALES DEL
PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL

ENTIDAD CONVOCANTE: FEDERACION DE ENSENANZA DE
COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCIA

ANO 1999

RELACION DE ASISTENTES QUE HAN OBTENIDO
LA CALIFICACION DE APTO

Apellidos ¥ nombre DNI
CUERVA NUNEZ INMACULADA 75.231732
CAMPOS LOPEZ ENCARNACION VIRTUDES ~ 08.906 866
FERNANDEZ MORALES ROSA 27.225.408
FERNANDEZ SANCHEZ M* TESUS 08 908 514
GONZALEZ MARTIN TRINIDAD 27.501 668
JIMENEZ BARRERA M* DOLORES 27 .497.307
LOPEZ GUTIERREZ ANA ROSALIA 27.257.725
MALENO GARCIA ENGRACIA 27.225 595
MATEQ PERALTA VIRTUDES ANGELES 17.222 699
MIRAS MOREND ROSA 27.519.976
MORAL MARTINEZ JuDIT 78.030.950
RODRIGURZ MALDONADO MERCEDES 37222948
CASTILLA ARENAS RAFAELA M 30.457.552
MORENO CRUZ M JOSE 75 396522
MORENO HIDALGO ROSARIG 30 458 998
NAVERO NAVERO M® DOLORES 30.461 068
PEDRAJAS REDONDO M* CARMEN 26 988 201
FEREZ FERNANDEZ M JOSE 30.498 531
RINCON PASCUAL ELISA 30.448 447
BUSTO MAESTRE ANA M 44.207.924
CASTRO ISAAC FERNANDO X1.974.263
GARCIA VENEGAS M JOSEFA 44.213 492
LARA ROMERO RAQUEL 44,211,200
MORALES BRAVO SERAFINA 26.005 510
RISOTO MARCOS TUANA 25.940.000
TORRES AMATE DOLORES 25993751
BORREGO CORDON CARMEN M* 25566221
CAROG BARROSO FRANCISCA 74 901 580
CARRASCO RODRIGUEZ ANA M* 25.549.717
CASTANO GARCIA FRANCISCA 23 560204
CASTILLO MILLAN M* LUCRECTA 24 842 470
FERNANDEZ LAMAS M?* JOAQUINA 25.556.449
GALLARD{ RUIZ MERCEDES 31.983.935

Apellidos ¥ nombre DNI

GARCIA LLAMAS M® LUISA 24,093.770
GRANADO CABEZA AVELINA 11.889.468
HARO CABRERA M INMACULADA T4 900,968
MONTIEL ALCANTARA ISABEL 24 819,853
MONTIEL ALCANTARA ANTONIA 24 781 353
PEREZ SANCHEZ CARMEN 25.538.549
RAMOS FONTALBA CARMEN DOLORES 74788080
RIOS PEREZ “M* AUXILIADORA 25552776
SANCHEZ PEREZ VICTORIA 24782378
SANTADLALLA ALBA ENRIQUETA 74.759.382
TROUGHTON MACIAS INMACULADA 23.700.883
VAZQUEZ GARCTA TERESA 25,351,977
ALCARAZ MARTINEZ FERNANDA 30.447.173
BARRERO ANTILLER M° MAGDALENA 28.702.704
CID PAGADOR ASUNCION 28 390,620
GABELLA ALONSO M DOLORES 17.800.929
GARCIA HIDALGO MARA 38374102
GARROTE BAUTISTA CARMEN 28.856.542
GONZALEZ BLUMETTI CRISTINA ANDRLA 48 820.078
GUERRERO GALIANA M* AMPARG 28.457.526
GUISADO BUZON M® JOSE 28 876,482
GUISADO BUZON M* CARMEN 28 885,100
HERRER( MORENO MANUELA 28.852.004
MAESTRE VILLANUEVA RAFAELA 18.423.543
MONTES PACHECO M JOSEFA 26.197.404
PEREZ BARRAGAN MARIA 28.739.211
PEREZ GARCIA M* DEL ROCIO 28763 535
PERIANES ORDAS TERERA DE JESUS 28.662.047
TROYA GONZALEZ CARLOTA 26.709.047

RESOLUCION de 9 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado, por la que se reconoce el Curso de Habi-
litacién para profesionales del Primer Ciclo de Edu-
cacion Infantil, convocado por la Federacidn Provincial
de Centros de Ensenanza Privada de Malaga/IATE, y
se hace publica la lista de profesionales que han obte-
nido la calificacion de apto en el citado curso, segtn
Orden que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Orden
de 25 de febrero de 1997, por la que se establece el pro-
cedimiento para la autorizacién de convocatoria y reconoci-
miento de cursos de especializacién para el profesorado, y
de habilitacién para profesionales del Primer Ciclo de Edu-
cacion Infantil, y vista la documentacién presentada, esta
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado

HA RESUELTO

Primero. Reconocer y validar el Curso de Habilitacion para
profesionales del Primer Ciclo de Educacion Infantil convocado
por la Federacién Provincial de Centros de Ensefianza Privada
de Malaga/IATE y, de conformidad con el acta final, hacer
publica, segln Anexo, la lista de profesionales que han obte-
nido la calificacién de apto en el citado curso.

Segundo. Los profesionales relacionados en el Anexo que-
dan habilitados para desempefar puestos de trabajo en el
Primer Ciclo de Educacién Infantil segtin los efectos profe-



Pagina nim. 6.770

BOJA nim. 50

Sevilla, 29 de abril 2000

sionales previstos en la Orden Ministerial de 11 de enero de
1996.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacién ante esta
Direccién General, de conformidad con lo previsto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de marzo de 2000.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.

ANEXO

CURSO DE HABILITACION PARA PROFESIONALES DEL
PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL

ENTIDAD CONVOCANTE: FEDERACION PROVINCIAL DE
CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA DE MALAGA/IATE

CURSOS 1997/98 Y 1998/99

RELACION DE ASISTENTES QUE HAN OBTENIDO
LA CALIFICACION DE APTO

Apellidos y nombre DNI

ARAGONES MERTNOC M® DEL CARMEN 27.383.165
ATIONZ A FERNANDEZ IRENE 08.921 594
CANO MATED M?* FRANCISCA 08.914 871
CARDADO MONTIEL M* TERESA 25.661.682
CASAUS RAMOS IULIA 74.804 755
CONDE ¢ DONELL SARAY 26.804.390
DIAZ GONZALEZ M® JOSE 33,390,845
FERNANDTZ LOPEZ CARMEN ESTRELLA 25.079.119
FERNANDEZ ROBIES M? ITSUS 22 926 640
GARCIA CALDERON ANA ROSA 25.661.025
GARCIA MORALES M VICTORIA 44 578 504
GUTIERREZ MARIN FAOLA 25.686.603
LOPEZ POSTIGO JOSEFA 24.861.742
LOPEZ SANCHEZ BEGONA 25.659.513
MARIN PEREZ INMACULADA 33.378.479
MARTIN MARTIN TERESA M* 33.354.325
MOYANO GONZALEZ M?* DEL CARMEN 25.688.514
MUNOZ OROBITG ELVIRA 24,758,934
MUNOZ PEREZ M* 1SABEL 03915352
OJEDA GONZALEZ M CRISTINA 11.815.000
PADILLA DOMINGUEZ M* ISABEL 25.107.011
PARRILIT.A TUDELA JULIA 51.841.093
POSTIGO MOREND JOSEFA 27.386.163
QUESADA GONZALEZ M?* DEL MAR. 24.192,148
RAMOS CORONA M* DOLORES 24 872010
SILVA ALBA LLISA 24,785 043
VEGA RODRIGUEZ JOSEFA LUISA 25.526 352
ZARZA LEON MARIA 25927515

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999, de
la Direccion General de Bienes Culturales, por la que
se adjudican dieciocho ayudas de desplazamiento y
estancia para los alumnos de la tercera edicién de los
Masters Universitarios en Informacién y Documenta-
cidén, Archivistica y Arquitectura y Patrimonio Historico.

A la vista de la propuesta formulada por la Comisién encar-
gada de la evaluacién y seleccién de las solicitudes de las
dieciocho ayudas para desplazamiento y estancia de la tercera
edicion de los Masters Universitarios en Informacién y Docu-
mentacién, Archivistica y Arquitectura y Patrimonio Histérico
convocadas por este Direccion General de Bienes Culturales.

Resuelvo la adjudicacién de las mismas a los siguientes
solicitantes:

MASTER EN INFORMACION Y DOCUMENTACION

Beneficiario: Jesis Manuel Anguita Duarte.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: M.2 del Carmen Garcia Hernandez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Isabel Maneiro Dominguez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: M.2 José Oliveros Vega.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: M.2 del Transito Ramirez Bonassi.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: M.2 Josefa Ruiz Ruiz.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

MASTER EN ARCHIVISTICA

Beneficiario: M.2 Soledad Martinez Berbel.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacion: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Angela Sdnchez Lopez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacion: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Miguel Angel Padilla Garcia.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Inmaculada Nieves Galvez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Rocio Dominguez y Velazquez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Luis Carlos Gdmez Romero.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.
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MASTER EN ARQUITECTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Beneficiario: Josefina Lopez Galdeano.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Gloria Maria Salmerén Martin.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacion: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Noelia Martinez Martinez.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Francisco Montafiés Garnica.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Antonio Carrero Lérida.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Beneficiario: Manuel Luis Peregrina Palomares.
Importe: 500.000 ptas. (3.005,06 euros).
Aplicacién: 01.19.00.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Los candidatos seleccionados deberdn comunicar su
aceptacion dentro del plazo de los 15 dias habiles siguientes
a la fecha de publicacion, segun recoge la Orden de 19 de
octubre de 1999, publicada en el BOJA nim. 137, de fecha
25 de noviembre de 1999.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala competente de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en los articu-
los 10, 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativa-
mente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, desde
el dia siguiente a su publicacion, ante la Excma. Sra. Consejera
de Cultura, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 28 de diciembre de 1999.- El Director General,
Julian Martinez Garcia.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. CATORCE
DE BARCELONA

EDICTO. (PD. 1023/2000).

Procedimiento: Varios en Seguridad Social 882/1999.

Parte actora: Juan Antonio Cano Salazar.

Parte demandada: José Luis Orozco Gémez, Héctor Ste-
zano Toledo y -T.G.S.S.- (Tesorerfa Gral. Seguridad Social).

Secretaria: Luisa Molina Villalba.

En Barcelona, a 3 de abril de 2000.

Por la presente cédula de citacion, dictada en méritos
de resolucion de fecha 3.4.2000, en autos instruidos por este
Juzgado de lo Social a instancia de Juan Antonio Cano Salazar
contra José Luis Orozco Gomez, Héctor Stezano Toledo y
-T.G.S.S.- (Tesoreria Gral. Seguridad Social) en reclamacion
de Varios en Seguridad Social, seguido con el nimero 882/99,
se cita a José Luis Orozco Gomez y Héctor Stezano Toledo,

en ignorado paradero, para que comparezca ante la Sala de
Audiencias de este organismo, sito en esta ciudad, el préoximo
dia 14.9.2000 a las 12,10 horas de la mafana, para celebrar
el oportuno acto de conciliacion, significandole que, caso de
no existir avenencia en tal acto, el juicio, en Unica convocatoria,
se celebrara a continuacién, y al que concurrird con los medios
de prueba de que intente valerse; advirtiéndole que no se
suspenderéa el juicio por falta de asistencia de la demandada
debidamente citada, y de que caso de incomparecencia de
la parte demandada, podré ser tenida por confesa.

Lo que se hace publico por medio del Boletin Oficial de
la Junta de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a los efectos
pertinentes, con la advertencia de que las siguientes notifi-
caciones se realizaran en estrados, salvo aquéllas que revistan
forma de auto o sentencia, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 59 de la LPL.

La Secretaria Judicial.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 30 de marzo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se anuncia
concurso sin variantes de caracter técnico por pro-
cedimiento abierto para la adjudicacion de contrato
de servicio. (PD. 1014/2000).

1. Entidad adjudicadora: Delegacién Provincial de Cultura:
Avda. de Alemania, 3, Huelva, 21071. Tfno.: 959/00.44.44;
Fax: 959/00.44.69.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de vigilancia y seguridad en la sede
de la Biblioteca Publica de Huelva.

b) NUmero de expediente: COO001CS21HU.

¢) Lugar de ejecucién: Huelva.

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacién: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
6.946.300 ptas. (41.748,10 euros) (IVA incluido).

5. Garantia. Provisional: Dispensada su prestaciéon con-
forme art. 36.2 de la Ley 13/95, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Delegacion Provincial de Cultura. Negociado
de Contratacion.

b) Tfno.: 959/ 00.44.44.

¢) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cién: Un dia antes fin de recepcién de ofertas

7. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 14 horas
del decimocuarto dia natural desde el siguiente al de la publi-
cacion en BOJA; si el final del plazo coincidiera con sébado
0inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto de los anteriores.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el epigra-
fe 8.1 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de esta
Delegacion Provincial de Cultura, sito en Avda. de Alemania,
nim. 1-3, de Huelva.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses a partir de la fecha de apertura
de las proposiciones (art. 90, Ley 13/1995).

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

8. Apertura de ofertas.

a) Forma: Acto Publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Delegacion Provincial de
Cultura.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del decimoséptimo dia
natural después del indicado en 7.a). (Si la fecha coincide
con sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto
a los anteriores.)

9. Condiciones técnico-econémicas del contratista: Las
exigidas en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y Pliego de Prescripciones Técnico.

10. Otras informaciones.

a) Modalidad de financiacién y pago: Libramientos par-
ciales contra presentacién de facturas de aquellos periodos

vencidos que el coordinador haya certificado su realizacion
con arreglo a las condiciones pactadas.

b) Forma juridica de uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el art. 24 de la Ley 13/1995.

c) Plazo de subsanacién: Tres dias antes de la fecha y
en el lugar indicado en el punto 8, se haran publicos en el
tablon de anuncios los defectos subsanables observados en
la documentacion.

d) El sobre nim. 1 debera aportar toda la documentacion
exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Huelva, 30 de marzo de 2000.- La Delegada, Guadalupe
Ruiz Herrador.

RESOLUCION de 6 de abril de 2000, del Instituto
Andaluz del Patrimonio Histdrico, por la que se anuncia
concurso sin variantes de caracter técnico por pro-
cedimiento abierto para la adjudicacion de contrato
de servicios. (PD. 1018/2000).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Cultura.

Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico.

Direccion: Camino de los Descubrimientos, s/n; C.P.:
41071, Sevilla.

TIfno.: 955/03.70.00; Fax: 955/03.70.01.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Impresién de los nimeros 31, 32, 33 y 34
de PH-Boletin del Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico.

b) NUmero de expediente: AOOO04CS41IH.

c) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacién: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
9.800.000 ptas. (58.899,19 euros) (incluido IVA).

5. Garantias. Provisional: 196.000 ptas. (997,68 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Registro del Instituto Andaluz
del Patrimonio Histérico.

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Dos dias antes fin recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Antes de las 13 horas
del decimotercer dia natural desde el siguiente al de la publi-
cacién en el BOJA. (Si el final de plazo coincidiera con sabado
o0 inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores.)

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Véase punto 1, Registro del
Instituto Andaluz del Patrimonio Histdrico.
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d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses a partir de la fecha de apertura
de las proposiciones (art. 90 de la Ley 13/1995).

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas del Instituto Andaluz del Patri-
monio Histoérico.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del decimocuarto dia
natural después del indicado en el punto 8.a). (Si la fecha
coincidiera con sabado o inhéabil, se trasladaréd al siguiente
dfa distinto a los anteriores.)

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Ver Pliego: Libra-
mientos parciales.

b) Forma juridica de uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 de la Ley 13/1995.

c) Plazo de subsanacién: Tres dias antes de la fecha y
en el lugar indicado en el punto 9, se haran publicos en el
tablén de anuncios los defectos subsanables observados en
la documentacién.

11. Gastos de los anuncios: El importe de los anuncios,
tanto oficiales como de prensa, sera de cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 6 de abril de 2000.- El Director, Roman
Ferndndez-Baca Casares.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de marzo de 2000, de la
Universidad Internacional de Andalucia, por la que se
acuerda hacer publico concurso para la adjudicacion
de obras con aportacidn de proyecto. (PP. 884/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad Internacional de Andalucia.

b) Numero de expediente: OB-1-2000.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Reforma interior de la residencia de la Sede
|Iberoamericana Santa Marfa de La R&bida, de la Universidad
Internacional de Andalucia.

b) Plazo de ejecucion: 3 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento de adjudicacion: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
107.961.084 ptas.

5. Garantias.

a) Provisional: 2.159.222 ptas.

b) Definitiva: 4.318.444 ptas.

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Sede Iberoamericana Santa Maria de La Rabi-
da, de la Universidad Internacional de Andalucia.

b) Domicilio: Paraje La Rabida, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Palos de la Frontera (Huelva),
21819.

d) Teléfono: 959/35.04.52.

e) Telefax: 959/35.01.58.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El Ultimo dia de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: C-4-d.

b) Otros requisitos: Los determinados en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 14,00 horas
del cuadragésimo quinto dia natural, contado desde el siguien-
te al de la presente publicacion.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Sede
Iberoamericana de Santa Marfa de La Rabida, de la Univer-
sidad Internacional de Andalucia.

1.° Entidad: Sede Iberoamericana Santa Maria de La Rabi-
da, de la Universidad Internacional de Andalucia.

2.° Domicilio: Paraje La Rabida, s/n.

3.° Localidad y cédigo postal: Palos de la Frontera (Huel-
va), 21819. Registro General de la Sede Rectorado de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia.

1.° Entidad: Sede Rectorado de la Universidad Interna-
cional de Andalucia.

2.° Domicilio: Américo Vespucio, nim. 2. Monasterio San-
ta Marfa de las Cuevas. Isla de la Cartuja.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41092. Registro
General de la Sede Antonio Machado, de la Universidad Inter-
nacional de Andalucia.

1.° Entidad: Sede Antonio Machado de la Universidad
Internacional de Andalucia.

2.° Domicilio: Plaza de Santa Maria, s/n.

3.2 Localidad y cddigo postal: Baeza (Jaén), 23440.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: 3 meses desde la apertura de proposiciones
(art. 90, de la Ley 3/1995, de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas).

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Sede Iberoamericana Santa Maria de La Rabi-
da, de la Universidad Internacional de Andalucia.

b) Domicilio: Paraje La Rabida, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Palos de la Frontera (Huelva),
21819.

d) Fecha: Decimoquinto dia natural, después del indicado
en el apartado 8.a) de esta publicacion. Si la fecha coincidiera
en sabado o dia inhéabil, se trasladara al siguiente dia distinto
de los anteriores.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones.

a) Plazo de subsanacién: Tres dias antes de la fecha y
en el lugar indicado en el punto 9 de esta publicacion se
hardn publicos en el tabléon de anuncios los defectos sub-
sanables observados en la documentacién, siendo remitida
la documentacion subsanada a la Mesa de Contratacion en
un plazo no superior a dos dias desde su publicacién en el
tablén.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como en prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 24 de marzo de 2000.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, SA

ANUNCIO de licitacién de concurso de proyecto
y obra. (PD. 1029/2000).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.



