Pagina nim. 7.138

BOJA niim. 53

Sevilla, 6 de mayo 2000

2. Las organizaciones componentes de los grupos primero
y segundo y los integrantes del grupo tercero percibirdn una
asignacién destinada a sufragar los gastos de dedicacion y
asistencia de sus miembros.

3. La cuantia de dichas asignaciones, se determinara
anualmente mediante acuerdo adoptado por mayoria de la
Comisién Permanente, en base al crédito global anual con-
signado a estos efectos en la Ley de Presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, dentro del programa presu-
puestario del Consejo Econdémico y Social de Andalucia.

Articulo 55. Del personal.

1. Para el normal desarrollo de sus funciones, el Consejo
contara con los medios materiales, técnicos y humanos sufi-
cientes para el adecuado ejercicio de sus funciones, y con
los recursos econémicos que al efecto se consignen en el Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. La dotacién de este personal correspondera a la Con-
sejerfa de Trabajo e Industria, en cuya estructura orgénica
quedaré integrado, sin perjuicio de su dependencia funcional
del propio Consejo.

TITULO VI
DEL REGIMEN INTERNO

Articulo 56. Del Régimen Interno.

El Pleno, por propia iniciativa o a propuesta del Presidente,
Vicepresidentes o de la Comisién Permanente, podra dictar
cuantas normas de régimen interno estime necesarias para
el buen funcionamiento del Consejo.

TITULO VII
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 57. Reforma del Reglamento.

Cualquier propuesta de reforma del presente Reglamento
deberd ser presentada, a través del Presidente del Consejo,
a la Comision Permanente para su elevacién al Pleno. Pre-
sentada una propuesta de reforma, el Pleno decidira, seglin
el alcance y contenido de la misma, bien someterla a debate
y votacién en sesién plenaria, bien remitirla a una Comision
que se creara especificamente para ello, con la composicién
que determine el propio Pleno.

La Comisién de reforma del Reglamento, en su caso, ele-
vara al Pleno, en el plazo que se le fije para ello, una propuesta
que se someterd a votacién en el mismo.

Las reformas del Reglamento deberdn ser aprobadas por
mayoria absoluta de los Consejeros y se entenderan incor-
poradas al mismo desde el momento de la aprobacion por
el Pleno.

RESOLUCION de 24 de marzo de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se aprueban modificaciones
en las condiciones de autorizacién de ferias comerciales
y en el calendario anual de ferias comerciales oficiales
de Andalucia para 2000.

Por Resolucién de fecha 13 de diciembre de 1999, se
autoriza la celebracién de Ferias Comerciales Oficiales de Anda-
lucia para el afio 2000.

Con la misma fecha se dicta Resolucion por el que se
aprueba el Calendario Anual de Ferias Comerciales Oficiales
de Andalucia para el afio 2000 (BOJA num. 7, de 20 de
enero de 2000).

En estas fechas se ha recibido oficio del Consorcio para
la Promocién y Organizacién de Actividades Comerciales de la
provincia de Huelva por el que solicita autorizacién para la
modificacion de las condiciones de la Feria Comercial Oficial

que se cita al final de la presente Resolucién, conforme a
lo establecido en el articulo 21 del Decreto 81/1998, de 7
de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Ferias Comer-
ciales Oficiales de Andalucia.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me han
sido conferidas, en especial la indicada en la letra c) del articu-
lo 3.° del Decreto 81/1998, y visto el informe del Comité
Consultivo de Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia, regu-
lado en el Titulo IV de dicho Decreto,

RESUELVO

Aprobar la solicitud de modificacién de las condiciones
de autorizacién de la Feria Comercial Oficial 2000, que a
continuacion se detalla:

Inicio feria: 20.7.2000.

Fin feria: 23.7.2000.

Nombre feria: FIMAR-Feria Industrial del Mar.
Localidad: Isla Cristina (Huelva).

Se sustituye por:

Inicio feria: 21.6.2000.

Fin feria: 24.6.2000.

Nombre feria: FIMAR-Feria Industrial del Mar.
Localidad: Isla Cristina (Huelva).

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de conformidad con lo establecido en el art. 46.1
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa; o potestativo de reposicién ante
el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo e Industria en el plazo
de un mes, de conformidad con lo dispuesto en el art. 117.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 24 de marzo de 2000.- P.D. (Orden 8.7.96,
BOJA num. 87), El Viceconsejero, Antonio Fernandez Garcia.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 31 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Transportes, por la que se con-
vocan pruebas para la obtencién del Certificado de
Capacitacién Profesional para el ejercicio de las acti-
vidades de transportista y auxiliares y complementarias
del transporte, a celebrar en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

La Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion de los
Transportes Terrestres, determina que para el ejercicio de las
actividades de transportista, agencia de transporte de mer-
cancias, transitario y almacenista-distribuidor sera necesario
acreditar previamente el cumplimiento del requisito de capa-
citacién profesional.

Este precepto ha sido desarrollado por el Capitulo Primero
del Titulo Il del Reglamento de la citada Ley, aprobado por
Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, y por la Orden
del Ministerio de Fomento de 28 de mayo de 1999.

Por otra parte, conforme a lo establecido en el articu-
lo 13 de la Ley Orgénica 5/1987, de 30 de julio; en el Real
Decreto 555/1990, de 27 de abril; Decreto 152/1990, de
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15 de mayo, corresponde a la Comunidad Auténoma de Anda-

lucia, por delegacion de la Administracion del Estado, la con-

vocatoria de las pruebas de capacitacion correspondientes.
En su virtud, esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Se convocan, en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, pruebas de constatacion de la capa-
cidad profesional para el ejercicio de las actividades siguientes:

1.° Transporte interior e internacional de viajeros.
2.° Transporte interior e internacional de mercancias.

Quienes pretendan obtener la capacitacion profesional
necesaria para el ejercicio de las actividades auxiliares y com-
plementarias del transporte por carretera deberan examinarse
del grupo de materias relativas a la actividad de transporte
interior e internacional de mercancias.

Las pruebas se celebraran al amparo de lo establecido
en el articulo 13 de la Ley Orgéanica 5/1987, de 30 de julio,
y del Real Decreto 555/1990, de 27 de abril, y conforme
alodispuestoen laLey 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion
de los Transportes Terrestres y disposiciones complementarias
de aplicacion (Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre,
Orden del Ministerio de Fomento de 28 de mayo de 1999,
BOE 11.6) asi como por lo establecido en la presente
Resolucion.

Segundo. Normas generales para la realizaciéon de las
pruebas.

La realizacién de las pruebas se ajustaré a las siguientes
bases:

Base primera. Contenido de las pruebas.

Las pruebas se ajustaran al programa establecido por el
Ministerio de Fomento, que se incluye como Anexo B en la
Orden de 28 de mayo de 1999 (Boletin Oficial del Estado
del dia 11 de junio de 1999), segln se trate de materias
relativas a la actividad de transporte interior e internacional
de mercancias o de transporte interior e internacional de
viajeros.

Los ejercicios a desarrollar, su estructura y su forma de
calificacion, para cada uno de los dos grupos indicados, seran
los establecidos en el Capitulo Il de la citada Orden Ministerial
teniendo en cuenta que respecto a su duracién los aspirantes
dispondran para realizar cada una de las partes de que consta
cada ejercicio de un tiempo de dos horas.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en las pruebas de capacitacion sera
necesario tener la residencia habitual en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. Dicho extremo se acreditard acom-
pafiando a la solicitud una fotocopia compulsada del docu-
mento nacional de identidad en vigor. Sélo se admitird que
el domicilio sea distinto al que aparece en dicho documento,
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

- Que el aspirante acredite, mediante el certificado de
empadronamiento, que ha tenido su domicilio en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia al menos 185 dias naturales
del ultimo afo, contado desde el dia de finalizacion del plazo
de presentacion de la solicitud.

- Que el aspirante acredite que, aun habiendo tenido su
domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia menos
de 185 dias del tltimo afio, contado desde el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes, se ha visto obligado
por razones familiares o profesionales a cambiar su residencia
a la Comunidad Auténoma de Andalucia. Esta Ultima circuns-
tancia no se entendera cumplida cuando se trate de una estan-
cia temporal en una localidad para la realizacién de una acti-
vidad de duracién determinada. La asistencia a una Univer-

sidad, Escuela, o Centro docente, no implica el traslado de
la residencia habitual.

Base tercera. Solicitudes y plazo para su presentacién.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas, cum-
plimentadas de conformidad con el modelo Anexo, se pre-
sentaran en la Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes correspondiente al lugar donde los aspi-
rantes deseen examinarse acompafiada de la documentacién
justificativa del pago de la tasa correspondiente cuyo importe
es el de 2.644 pesetas por cada una de las modalidades.

Los plazos de presentacion de solicitudes seran de 20
dfas habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion
en BOJA de esta convocatoria.

La carencia de cualquiera de los datos de la solicitud
o de los documentos o justificantes exigidos, dara lugar a la
exclusion del aspirante.

Base cuarta. Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo para presentacion de solicitudes, la
respectiva Delegacién Provincial de Obras Publicas y Trans-
portes dictard Resolucion declarando aprobada la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y de aspirantes excluidos,
con indicacién de la causa que motiva su exclusién y la hara
publica en los tablones de anuncios de las respectivas Dele-
gaciones Provinciales.

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren
o figuren con alglin dato erréneo en las relaciones de admitidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dfa siguiente a la exposicién de tal Resolucién, para sub-
sanar el defecto observado.

Una vez finalizado el plazo para subsanar defectos, las
respectivas Delegaciones Provinciales de Obras Publicas y
Transportes dictaran Resolucién declarando aprobada la lista
definitiva de aspirantes admitidos y de aspirantes excluidos,
con indicacién de la causa que motiva su exclusién, y la hara
publica en los tablones de anuncios de la respectiva Delegacién
Provincial.

Base quinta. Tribunales, fecha y lugares de celebracién
de los ejercicios.

Existiran ocho Tribunales (uno por cada provincia) en la
Comunidad Auténoma; la determinacion de sus miembros,
asi como de los lugares de celebracion de los ejercicios y
el calendario de los mismos, se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes y de la Direccion General de Transportes, con
al menos 10 dias de antelacion a la celebracion del primer
ejercicio.

Base sexta. Presentacion a examen y desarrollo de las
pruebas.

Los aspirantes admitidos deberén concurrir a las pruebas
provistos del documento oficial en vigor acreditativo de su
identidad (DNI, permiso de conducir o pasaporte). Su falta
dard lugar a la no admisién del aspirante a la realizacion de
aquéllas. Se recomienda, asimismo, concurran provistos de
la copia de la solicitud de admision.

Para la correcta realizacion de los correspondientes ejer-
cicios, los aspirantes deberan ir provistos de lapicero, pudiendo
llevar asimismo maquinas calculadoras al objeto de efectuar
las operaciones matemaéticas que resulten necesarias. No obs-
tante, no se permitird la entrada portando méaquinas calcu-
ladoras con memoria.

Base séptima. Listas de aspirantes declarados aptos y
plazo de reclamaciones.

Finalizadas las pruebas y una vez corregidos todos los
ejercicios, el Tribunal hara publica en los tablones de anuncios
de las respectivas Delegaciones Provinciales de la Consejeria
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de Obras Publicas y Transportes y en otros que estime opor-
tunos, la relacién provisional de aspirantes que hayan resultado
aptos.

Los aspirantes no incluidos en dicha relacién dispondréan
de un plazo de diez dias hébiles para presentar las recla-
maciones que estimen convenientes.

Una vez resueltas estas reclamaciones, los Tribunales ele-
varén la relacion definitiva de aspirantes aprobados a la Direc-
cién General de Transportes a efectos de la expedicién de
los certificados de capacitacion profesional, haciéndola publica
en los tablones de anuncios de la respectiva Delegacion
Provincial.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que no pone fin
a la via administrativa, cabe a los interesados interponer recur-
so de alzada ante el Consejero de Obras Publicas y Transportes
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de
ella se regiran por lo establecido en la vigente Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra las resoluciones de los Tribunales Unicamente
cabran los recursos administrativos regulados en el referido
texto legal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 31 de marzo de 2000.- El Director General de
Transportes, Miguel Durban Sanchez.

ANEXO

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES

Delegacién Provincial de ............ccccc.....
A) Datos del solicitante:

NOMDBIE ©. it
Primer apellido ...
Segundo apellido ........ooviiiiiiiiiiiee
DOMICHIO covveiie e
Calle .o ,nam. ...
Localidad ........ooiviiii
Provincia ......cooovviiiiiiii CP.o
NIF s NUm. de Teléfono ..........cccevvvene...

B) Provinciade examen ...........ccccoiiiiiiiiiiiiiiieeeen
C) Documentos que acompafa:

() DNIL

( ) Documento acreditativo del pago de tasa/s.

() Certificado de empadronamiento.

(1) OMOS oo
D) Pruebas a la que se presenta (sefialar con una cruz

las casillas que correspondan):

() Transporte interior e internacional de Mercancias.
() Transporte interior e internacional de Viajeros.

[Imo. Sr. Director General de Transportes.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 10 de marzo de 2000, por la que
se realiza la convocatoria de proyectos de Orientacion
Profesional y de Formacién para la Inserciéon Laboral
y de Viajes y Visitas de Interés Tecnologico y Social
para la participacion en la misma de los Centros docen-
tes publicos que impartan ensefianzas de Educacion
Secundaria, Formacién Profesional y Artes Plasticas
y Disefio durante el curso académico 2000/2001.

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, establece como una funcion
propia de los centros educativos la orientacion profesional.
Asi, en su articulo 60, se indica que se prestara especial aten-
cion tanto a lo que se refiere a las distintas opciones educativas
y a la transicion del sistema educativo al mundo laboral, como
a la superacion de hébitos sociales discriminatorios que con-
dicionan el acceso a los diferentes estudios y profesiones.

La necesidad de dar respuesta adecuada a la diversidad
de capacidades, intereses y aptitudes de la poblaciéon esco-
larizada justifica la importancia de las acciones de orientacion
profesional en la vida de los Centros educativos. Como se
reconoce en la Orden de esta Consejeria de 14 de julio de
1998 por la que se regulan las actividades complementarias
y extraescolares y los servicios prestados por los Centros publi-
€0S No universitarios, en este proceso deben intervenir los pro-
pios Centros y su alumnado, los padres, los agentes sociales,
las comunidades locales y otros organismos especializados
en ocupacion y empleo, siendo posible la cooperacién de todos
estos elementos mediante la determinacion de objetivos y
tareas comunes y el establecimiento de mecanismos adecua-
dos de coordinacion.

La orientacion profesional constituye un elemento clave
para incrementar la calidad de la Formacion Profesional. La
neutralizacion de inercias tradicionales, la adecuacién del pro-
ceso formativo a las aptitudes y vocacién personales y la infor-
macion para facilitar la insercion profesional de los jovenes
que obtienen un titulo o certificado profesional son actividades
que corresponden al proceso de orientacion profesional que
permitird una toma de decisiones méas acorde y ajustada a
las capacidades personales y a las demandas del mercado
laboral y a las necesidades de la sociedad en general.

La formacion para la insercién laboral y la orientacién
profesional se han convertido en un nuevo ambito de formacién
que los Centros docentes han de asumir y responder con actua-
ciones concretas. Es necesario formar a los jévenes para que
sean capaces de afrontar la transicion a la vida activa, siendo
conscientes de los factores personales y sociolaborales que
influyen en dicho proceso, permitiéndoles, ademas, que pla-
nifiquen su futuro profesional siendo conocedores del itinerario
que han de seguir para la consecucion de las metas personales
planteadas.

Los jévenes necesitan, por tanto, participar en actividades
de formacion y orientacion profesional que les permitan el
conocimiento y afirmacién de sus capacidades personales; la
clarificacion y afirmacion de sus motivaciones, intereses y apti-
tudes; el fomento de la autoconfianza en las propias posi-
bilidades; la informacién contrastada con la observacién del
mercado de trabajo y el conocimiento de los recursos e ini-
ciativas institucionales de promocién del empleo juvenil.

La orientacién profesional debe ser entendida como pro-
ceso de ayuda en la eleccion profesional del estudiante, basada
principalmente en un conocimiento de si mismo y de las posi-
bilidades del entorno. Los objetivos de la informacion y orien-
tacion profesional indican que el proceso orientador se vincula
muy significativamente al ambito empresarial, al entorno labo-
ral, a la oferta formativa en la circunscripcién territorial y a
las estructuras socioeconémicas que son, en definitiva, pro-
yecciones exteriores al propio Centro educativo y de las que



