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Sevilla, 10 de junio 2000

Tercera. 1. Las solicitudes, una por puesto solicitado, esta-
ran dirigidas a la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud (Unidad de Directivos) y se presentardn en el plazo
de siete dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el Registro General
de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda.
de la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin per-
juicio de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cién administrativa y servicios prestados y titulo compulsado
de la titulacion académica requerida. Los méritos alegados
deberan ser justificados con documentos originales o fotocopias
debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «San Cecilio»
en Granada.

Denominacion del puesto: Director Gerente.
Modo de acceso: Libre designacion.
Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado.

Se valorara: Formacion y experiencia en Direccién, Admi-
nistracién y Gestion Sanitaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 24 de mayo de 2000, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se hace publica la composicion de los Orga-
nos de Seleccion que han de efectuar la seleccion de
los aspirantes admitidos en los procedimientos selec-
tivos para acceso e ingreso en el Cuerpo de Profesores
de Ensenanza Secundaria y procedimiento para adqui-
sicién de nuevas especialidades por los funcionarios
del mencionado Cuerpo.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de mayo de 2000, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convoca a concurso
una plaza de los Cuerpos Docentes Universitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica 11/83 y el Decreto 173/85, de 31 de julio (BOJA
de 27.8.85), por el que se publican los Estatutos de la Uni-
versidad de Mélaga.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso la plaza
que se relaciona en el Anexo | de la presente Resolucion,
de acuerdo con las siguientes bases:

Uno. Dicho concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 11/83, de 25 de agosto (BOE de 1 de septiembre);
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26
de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE
de 16 de enero de 1985), vy, en lo no previsto en dichas dis-
posiciones, por la legislacion vigente de Funcionarios Civiles del
Estado, y se tramitaran independientemente para cada una de
las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder de la
edad de jubilacién.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefo de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Tres. Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas
gue a continuacion se indican:

a) Para concursar a las plazas de Catedréatico y Profesor
Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Universitaria,
estar en posesién del Titulo de Doctor. Para concursar a las
plazas de profesor Titular de Escuela Universitaria, ser licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto.

b) Paraconcursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir, ademés, las condiciones sefaladas en el art. 4, apar-
tado 1, letra c), del R.D. 1888/84, o las condiciones resefadas
en la disposicién transitoria undécima de la Ley 11/83 de
Reforma Universitaria, o bien acreditar haber sido eximido de
tales requisitos.

Cuatro. Quienes deseen tomar parte en el concurso remi-
tiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Malaga, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley 4/1999 de modificacién de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el pla-
zo de veinte dias habiles a partir de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante ins-
tancia, segiin modelo que figura como Anexo Il, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir
los requisitos especificos indicados en la base tres.
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Los aspirantes deberan presentar junto con la anterior
instancia documento acreditativo de su nacionalidad mediante
la aportacion de fotocopia simple del Documento Nacional
de Identidad, pasaporte u otro documento de identificacion
suficiente.

La acreditacién de los requisitos especificos se efectuara,
en los sefnalados con la letra a) de la base tres, mediante
fotocopia compulsada del titulo correspondiente o del justi-
ficante del abono de sus derechos y en los indicados con
la letra b), por medio de las certificaciones oportunas. Debién-
dose observar, cuando proceda, lo preceptuado en el Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, de reconocimiento
de los titulos de Ensefianza Superior de los Estados miembros
de la Unién Europea (BOE num. 280, de 22 de noviembre),
y demas normativa aplicable al caso.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado en la
Habilitacién-Pagaduria de dicha Universidad la cantidad de
5.000 pesetas en concepto de derechos. La Habilitacion expe-
dira recibo por duplicado, uno de cuyos ejemplares debera
unirse a la solicitud. Cuando el pago de los derechos se efectlie
por giro postal o telegrafico, éste sera dirigido a la citada Sec-
cion de Habilitacion-Pagaduria (C/ El Ejido, s/n, C.P. 29071),
haciendo constar en el taloncillo destinado a dicho Organismo
los datos siguientes: Nombre y Apellidos del interesado y plaza
a la que concursa.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Malaga, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, remitird a todos los aspirantes relacién completa de
admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion. Contra esta Resolucién aprobando la lista de admitidos
y excluidos, los interesados podran presentar ante el Rector,
en el plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente
a la notificacion de la mencionada relacion, las reclamaciones
que consideren oportunas. Resueltas las mismas, en su caso,
la relacion de admitidos y excluidos adquirird la condicién
de definitiva.

Seis. El Presidente de la Comisién, dentro del plazo habi-
litado reglamentariamente para la constitucién, dictara una
resolucion que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacion minima de quince dias naturales respecto
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision vy, en
su caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de
constitucion de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso para realizar el acto de presentacion de los concursantes
y con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracién de
dicho acto.

Siete. En el acto de presentacién, los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada
en los articulos 9.2y 10.° del R.D. 1888/84, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el R.D. 1427/86, de 13 de junio,
en su caso, seglin se trate de concurso o concurso de méritos.

Ocho. Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de la Uni-
versidad en el plazo de quince dias habiles siguientes al de
concluir la actuacién de la Comisién, por cualquiera de los
medios sefialados en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad
ni defectos fisico o psiquico para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad, expedida por la
Direccién provincial o la Consejeria, seglin proceda, compe-
tentes en materia de sanidad.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Autéonomas, en virtud de
expediente disciplinario y no hallase inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcion publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacién del ministerio u
organismo del que dependan, acreditativa de su condicién
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en la hoja
de servicios.

Mélaga, 12 de mayo de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

ANEXO

Plaza nim.: 012TU/00.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor/a Titular de
Universidad.

Area de conocimiento a la que pertenece: Ingenieria
Eléctrica.

Departamento al que esta adscrita: Ingenieria Eléctrica.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia
en «Fundamentos de Electrotecnia» y «Anélisis Electrotécnico
en Sistemas de Energia Eléctrica». Investigacion en «Estima-
cion de Estado en Sistemas Eléctricos de Potencia».

Clase de convocatoria: Concurso.

Ver Anexos en BOJA nim. 27, de 4.3.97, paginas 2.601
a2.606

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 21 de febrero de 2000, del Consejo
de Gobierno, por el que se otorga concesion definitiva
para el funcionamiento de la emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia al Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos
(Sevilla). (PP. 698/2000).

La Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacién
de las Telecomunicaciones, dispone, en el articulo 26, que

los servicios de radiodifusion sonora en ondas métricas con
modulacién de frecuencia podran ser explotados indirectamen-
te por las Corporaciones Locales, mediante concesion admi-
nistrativa.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, por el que
se aprueba el Plan Técnico Nacional de Radiodifusién Sonora
en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia, establece,
en su articulo 5.° y Disposicion Transitoria, los criterios y con-
diciones a que deberan ajustarse las Emisoras correspondien-
tes a las Corporaciones Locales.



