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MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

RESOLUCION de 22 de mayo de 2000, de la Secre-
taria General del Consejo de Universidades, por la que
se sefialan lugar, dia y hora para la celebracion de sorteos
para provision de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, para el dia 14 de junio de 2000.

Convocadas a provisién las plazas de los Cuerpos Docen-
tes Universitarios que se relacionan en el Anexo adjunto, y
dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6.° del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin Oficial del
Estado de 26 de octubre); articulo 1.° del Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado
de 11 de julio) y articulo 17.e) del Real Decreto 552/1985,
de 2 de abril (Boletin Oficial del Estado del 27). Esta Secretaria
General ha resuelto sefialar la celebracion de los sorteos corres-
pondientes a las plazas resefiadas en el citado Anexo, a fin
de designar los miembros de las Comisiones que han de ser
elegidos por este procedimiento para el dia 14 de junio de
2000, a las diez horas, realizandose los mismos por el sistema
aprobado por la Comisién Académica del Consejo de Uni-
versidades en su sesion de 14 de julio de 1995, de modo
secuencial, segln el orden en que figuran relacionados en
el Anexo citado. Dichos sorteos se celebraran en el Consejo
de Universidades (Ciudad Universidad, sin niumero, 28040,
Madrid). A los efectos previstos en el articulo 1.° del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, a partir de la fecha
de la presente Resolucién se haran publicas las relaciones
de los Profesores que participaran en los sorteos en el Consejo
de Universidades. De las citadas relaciones y en el momento
del sorteo serdn excluidos aquellos Profesores que: Pertenez-
can a la misma Universidad a la que corresponda la plaza.
Hayan sido designados para formar parte de la Comisién titular
por la Universidad a la que corresponda la plaza. Sean aspi-
rantes y pertenezcan a la misma area de conocimiento a la
que corresponda la plaza.

Las reclamaciones contra las referidas relaciones se for-
mularéan antes del dia 9 de junio de 2000, dirigidas a la
Secretaria General del Consejo de Universidades (Ciudad Uni-
versitaria, sin nimero, 28040, Madrid). En los citados con-
cursos en los que no existan suficientes Profesores del Cuerpo
y area de conocimiento a que corresponda la plaza, se estara
a lo previsto en el articulo 1.° del Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio, que modifica el articulo 6.° 9 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre.

Lo que comunico a V.l. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 22 de mayo de 2000.- El Secretario General,
Vicente Ortega Castro; lIma. Sra. Vicesecretaria General del
Consejo de Universidades, M.2 Teresa Diez Iturrioz.

ANEXO
UNIVERSIDAD ALMERIA

Concursos convocados por Resolucién de la Universidad de
19.1.2000y BOE 7.2.2000

Concurso nim.: 01.

NUm. sorteo: 40.690.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Area de Conocimiento: Derecho Civil.

Presidente titular: Bernardo Moreno Quesada.
Vocal Secretario titular: Ramoén Herrera Campos.

Concurso num.: 02.

NUm. sorteo: 40.691.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Biologia Animal.

Presidente titular: Tomas Cabello Garcia.

Vocal Secretario titular: Francisco Javier Moyano Lépez.

Concurso num.: 03.

NUm. sorteo: 40.692.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Expresién Gréfica en la Ingenieria.

Presidente titular: Francisco Montes Tubio.

Vocal Secretario titular: Enrique Burgos Ladrén de
Guevara.

UNIVERSIDAD CADIZ

Concursos convocados por Resolucién de la Universidad de
27.10.1999y BOE 26.11.1999

Concurso num.: O1.

NUm. sorteo: 40.702.

Cuerpo: Catedraticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Fisica de la Materia Condensada.
Presidente titular: Alejandro Conde Amiano.

Vocal Secretario titular: Arturo Dominguez Rodriguez.

Concurso nim.: 02.

NUm. sorteo: 40.703.

Cuerpo: Catedréaticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Fisiologia.

Presidente titular: Salvador Lluch Lépez.

Vocal Secretario titular: Eladio Montoya Melgar.

Concurso nim.: 03.

NUm. sorteo: 40.704.

Cuerpo: Catedréaticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Literatura espafiola.

Presidente titular: José Luis Roca Martinez.

Vocal Secretario titular: M. del Carmen Ruiz Barrionuevo.

Concurso nim.: 04.

NUm. sorteo: 40.705.

Cuerpo: Catedraticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Quimica Inorganica.
Presidente titular: Serafin Bernal Méarquez.

Vocal Secretario titular: José Maria Trillo de Leyva.

Concurso num.: 05.

NUm. sorteo: 40.706.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Filologia francesa.

Presidenta titular: M.2 Dolores BermUdez Medina.

Vocal Secretario titular: M. Inmaculada Diaz Narbona.

Concurso num.: 06.

NUm. sorteo: 40.707.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Filologia inglesa.
Presidente titular: M.2 Pilar Marin Madrazo.

Vocal Secretario titular: José Luis Guijarro Morales.

Concurso num.: 07.

NUm. sorteo: 40.708.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Fisica de la Materia Condensada.
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Presidente titular: Alejandro Conde Amiano.
Vocal Secretario titular: Luis Esquivias Feriani.

Concurso num.: 08.

NUm. sorteo: 40.709.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica.
Presidente titular: Manuel Galan Vallejo.

Vocal Secretario titular: Luis Isidoro Romero Garcia.

Concurso num.: 09.

NUm. sorteo: 40.710.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Area de Conocimiento: Linglistica General.
Presidente titular: Miguel Casas Gémez.

Vocal Secretario titular: Jacinto Espinosa Garcia.

Concurso num.: 10.

NUm. sorteo: 40.711.

Cuerpo: Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica.
Presidente titular: Jesus Emilio Soto Torres.

Vocal Secretario titular: Miguel Lépez Tortosa.

UNIVERSIDAD GRANADA

Concursos convocados por Resolucién de la Universidad de
22.12.1999y BOE 24.1.2000

Concurso nim.: 31.

NUm. sorteo: 40.724.

Cuerpo: Catedraticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento.

Presidenta titular: M.2 del Rosario Martinez Arias.

Vocal Secretario titular: Maria Araceli Macia Anton.

UNIVERSIDAD JAEN

Concursos convocados por Resolucién de la Universidad de
14.7.1999 y BOE 3.8.1999

Concurso num.: 03.

NUm. sorteo: 40.725.

Cuerpo: Catedraticos de Universidad.

Area de Conocimiento: Derecho Constitucional.
Presidente titular: Luis Maria Lépez Guerra.
Vocal Secretario titular: Antonio Porras Nadales.

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 6 de junio de 2000, por la que se
establecen las normas reguladoras de la concesién de
becas de formacidn e investigacion por el Instituto de
Estadistica de Andalucia y se convocan becas para
el gjercicio 2000.

La Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia establece que las subvenciones y ayu-
das que se concedan con cargo al Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia se otorgaran con arreglo a los
principios de publicidad, libre concurrencia y objetividad, exi-
giendo a tal efecto la previa aprobacién de la regulacion espe-
cifica 0, en su defecto, de las oportunas bases reguladoras
de la concesion previamente a la autorizacion de los créditos.

Con el fin de fomentar la formacién y la investigacion
en el campo de la estadistica publica, la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, a través del Instituto de Estadistica de
Andalucia (en adelante IEA), ha venido efectuando periédi-
camente convocatorias de determinadas becas de formacion
e investigacion en el area mencionada, encaminadas al per-
feccionamiento profesional del personal estadistico de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y a impulsar y fomentar
la investigacion estadistica que contribuya a mejorar el cono-
cimiento de la realidad social y econémica de Andalucia. Las
respectivas Ordenes que efectuaban las convocatorias esta-
blecian ademas su regulacién, por lo que quedaba limitada
temporalmente la vigencia de las mismas.

La experiencia adquirida en las convocatorias de ejercicios
anteriores, y la conveniencia de seguir apoyando la formacion
e investigacion en el area de la estadistica publica en el Sistema
Estadistico de Andalucia permiten establecer, mediante la pre-
sente Orden, la normativa reguladora que ha de regir con carac-
ter indefinido las convocatorias anuales de las becas de for-
macién e investigacion a conceder por el IEA, que quedarén
sometidas a la presente Orden, limitdndose las convocatorias
a especificar el contenido minimo indispensable que se deter-

mina en el articulo 4. Con ello se agiliza la tramitacion de
las convocatorias a la vez que se unifican las condiciones
de todos los becarios, 1o que en definitiva redundara en bene-
ficio de los mismos.

Finalmente, debe significarse que, sin perjuicio de la
vigencia indefinida de la regulacién que se establece en esta
Orden, en su Disposicion Adicional Unica se incluye la con-
vocatoria de becas de formacion para el afio 2000, lo que
en sucesivos ejercicios deberd efectuarse en disposicion inde-
pendiente de la normativa reguladora contenida en la presente
Orden.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas por
el articulo 107 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las normas
reguladoras y el procedimiento general para la concesion y
ejecucion de las becas de formacion e investigacion en el
area de la estadistica publica del Instituto de Estadistica de
Andalucia (en adelante IEA).

Articulo 2. Principios que rigen la concesién.

Las becas a que se refiere la presente Orden se concederan
con arreglo a los principios de publicidad, libre concurrencia
y objetividad.

Articulo 3. Finalidad y materia.

Las becas que se regulan en esta Orden tendrdn como
finalidad la preparacién y capacitacion de personal cualificado
en el area de la estadistica publica que participe en el Sistema
Estadistico de Andalucia o la realizacion de estudios y trabajos
de investigacion en materias de la competencia del |EA.

La actividad a desarrollar por los becarios se ajustard a
los objetivos y metas que se establezcan en los Planes Esta-
disticos de Andalucia, asi como a los Programas Estadisticos
Anuales que los desarrollen.
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Articulo 4. Convocatoria.

1. La convocatoria de las becas se efectuara anualmente,
preferiblemente en una Unica convocatoria, mediante Orden
de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2. La convocatoria habra de especificar la aplicacion a
la concesién y ejecucion de las becas de la presente Orden,
como normativa especifica reguladora de las mismas, sin per-
juicio de la aplicacion de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y demas normas
que procedan, asi como los siguientes extremos:

a) Numero de becas que se convocan.

b) Duracion de las becas.

¢) Cuantia bruta de la asignacién mensual de las becas.

d) Finalidad y materias de las becas.

e) Plazo de presentacion de las solicitudes.

f) Titulaciones y otros requisitos especificos exigidos a
los beneficiarios, conforme a lo establecido en el articulo 5
de la presente Orden.

g) Las determinaciones que deban especificarse en la
convocatoria del ejercicio en cumplimiento de lo que establezca
la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma u otra
disposicion de aplicacién, asi como aquellas otras que se con-
sidere necesario especificar.

3. La Orden de convocatoria se publicard en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo 5. Beneficiarios.

1. Podrén solicitar las becas objeto de esta Orden las
personas fisicas que, en la fecha de finalizaciéon del plazo
de presentacion de solicitudes, redinan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algiin otro
Estado miembro de la Unién Europea y ser vecino de cualquiera
de los municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Tener alguna de las titulaciones universitarias reque-
ridas en la convocatoria.

¢) No haber sido separado del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas mediante expediente discipli-
nario.

d) No haber sido beneficiario de otra beca de formacion
o investigacion estadistica, salvo en el supuesto de convo-
catoria de becas de investigacién, en la que podran participar
quienes hayan sido beneficiarios de becas de formacién esta-
distica con anterioridad.

2. Ademas de los anteriores, la convocatoria de las becas
podra exigir otros requisitos especificos, tales como conoci-
miento de idiomas, transcurso de un nimero méximo de afios
desde la finalizacion de los estudios universitarios requeridos
por la convocatoria o cualquier otro que resulte adecuado a
la finalidad y materia de la beca.

3. Los requisitos deberan mantenerse hasta la finalizacion
de la beca, incluidas, en su caso, las prérrogas de que pueda
ser objeto, excepto el de no haber transcurrido un numero
de afos desde la finalizacién de los estudios universitarios,
cuando se exija como requisito especifico.

4. El disfrute de una beca al amparo de esta Orden es
incompatible con cualquier otra beca procedente de cuales-
quiera otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales.

Articulo 6. Dotacién de las becas.

1. Cada beca comprendera una asignacién mensual cuya
cuantia bruta se especificara en la correspondiente convoca-
toria y que se abonaréd durante todo el periodo de disfrute
de la misma por mensualidades vencidas, asi como un seguro
combinado de accidentes individuales, intervencién quirlrgica,
hospitalizacion y asistencia médica.

Asimismo, podrd comprender gastos de caracter extraor-
dinario ocasionados por la actividad, previa autorizacién expre-
sa del Director del IEA.

2. La asignacién mensual de las becas que sean objeto
de proérroga experimentaré durante la misma la correspondiente
revisién con arreglo al Indice de Precios al Consumo.

No obstante, convocatorias posteriores de becas que
deban ejecutarse concurriendo con las becas prorrogadas
podrén establecer para estas prorrogas la misma asignacion
mensual.

Articulo 7. Duracién.

1. Las becas tendran una duracién inicial maxima de
doce meses, pudiendo prorrogarse, en su caso, por otros doce
meses, como maximo, siempre que lo permitan las dispo-
nibilidades presupuestarias y con arreglo a lo dispuesto en
el Decreto 44/1993, de 20 de abril, por el que se regulan
los gastos de anualidades futuras.

Antes de transcurrir el perfodo inicial de las becas, el
Director del IEA podra, teniendo en cuenta la memoria ela-
borada por los becarios y el informe que a tal efecto realice
el Gabinete Técnico del IEA, prorrogar el disfrute de las mismas
mediante la Resolucién correspondiente.

2. El periodo de duracién se contara desde la fecha de
iniciacion de las actividades becadas, la cual se determinara
en la respectiva Resolucion de concesién, debiendo tener lugar
su iniciacién necesariamente dentro del ejercicio en que se
efectla la convocatoria.

Articulo 8. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes se dirigiran al Director del IEA, se ajus-
taran al modelo de impreso que figura como Anexo | de esta
Orden, y se presentaran en el Registro General de dicho Orga-
nismo, sito en la calle Marqués del Nervién, nim. 40, de
Sevilla, o en los Registros de los demas érganos y en las
oficinas que corresponda, de conformidad con el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera el que
se indique en la respectiva Orden de convocatoria, que no
podré ser inferior a diez dias ni superior a veinte dias naturales,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3. Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia autenticada del Documento Nacional de
Identidad y de la Tarjeta de Identificacion Fiscal. Este Ultimo
documento sélo se exigird cuando no figure en el DNI el cédigo
o caracter de verificacion, constituido por una letra mayuscula
(articulo 14 en relacién con el 4.°y 2.° b) del Real Decreto
338/1990, de 9 de marzo). Los nacionales de un Estado
miembro de la Unién Europea aportaran la documentacién
equivalente.

b) Declaracion expresa responsable de ser vecino de cual-
quiera de los municipios de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, con el compromiso de presentar la correspondiente cer-
tificacion de empadronamiento en el supuesto de resultar
seleccionado.

c) Copia autenticada del titulo universitario exigido, v,
para el caso de no disponer del mismo, copia autenticada
de la certificacion acreditativa de haberlo solicitado y de tener
abonados los derechos, expedida de acuerdo con la Resolucion
de 26 de junio de 1989, de la Secretaria de Estado de Uni-
versidades e Investigacién.

d) Copia autenticada de la certificacién del expediente
académico del solicitante con las asignaturas y calificaciones
obtenidas y fecha de finalizacién de los estudios, referidos
a la titulacién requerida por la convocatoria.
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e) Curriculum vitae del solicitante, en el que se especificara
la formacién recibida y la experiencia que, en su caso, pudiera
tener en la materia objeto de la beca, acompafandose copia
autenticada de los documentos que acrediten los méritos ale-
gados. No se valoraran aquellos méritos que no se acrediten
documentalmente.

f) Declaracion expresa responsable de no haber sido sepa-
rado del servicio de cualesquiera de las Administraciones Publi-
cas mediante expediente disciplinario.

g) Declaracién expresa responsable de no haber sido bene-
ficiario con anterioridad de otra beca de formacion o inves-
tigacion estadistica, en el supuesto de solicitarse beca de for-
macion, conforme a lo dispuesto en el articulo 5.1.d) de esta
Orden.

h) Declaraciéon expresa responsable de otras becas con-
cedidas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, de las que esté disfrutando en
el momento de la solicitud y, en su caso, el compromiso de
renunciar a las mismas en el supuesto de resultar seleccionado,
segln lo establecido en el articulo 12.1 de esta Orden.

i) Aquellas otras declaraciones que se exijan en cada con-
vocatoria en cumplimiento de lo que establezca la Ley del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma u otra disposicion
de aplicacion.

Las referidas declaraciones expresas responsables se ajus-
taran al modelo de impreso que figura en el Anexo Il de esta
Orden.

Articulo 9. Admisién de aspirantes.

1. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Director del IEA dictara Resolucion declarando aprobada la
lista provisional de solicitantes admitidos y excluidos a la con-
vocatoria y las causas de exclusién, que se publicara en el
tablén de anuncios del IEA y en los de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2. Los interesados dispondran de diez dias héabiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la Reso-
lucién. para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omision. Si en este plazo no se realiza la sub-
sanacion, se le tendra por desistido de su peticién, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 71.1, previa Reso-
lucién que debera ser dictada en los términos del articu-
lo 42, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

3. Transcurrido dicho tramite, el Director del |EA dictara
Resolucién aprobando la lista definitiva de los solicitantes
admitidos a la convocatoria en un plazo maximo de diez dias
naturales, que sera expuesta en los mismos tablones de
anuncios.

Articulo 10. Comisién de Seleccion.

1. Para llevar a cabo la valoraciéon de las solicitudes y
la seleccion de los candidatos, se constituird una Comision
de Seleccion en el IEA por cada una de las convocatorias
que se realicen.

2. La Comision de Seleccién estara integrada por los
siguientes miembros:

- Un Presidente, que sera el Director del IEA o persona
que le sustituya.

- Cuatro vocales designados por el Director del IEA.

- Un Secretario, con voz y sin voto, designado, asimismo,
por el Director del IEA entre el personal adscrito al mismo.

3. La Comisidon de Seleccion se regird por las normas
contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 11. Criterios y fases de seleccion.
1. La seleccién de los candidatos en las convocatorias
de becas de formacién se efectuaré en tres fases:

1.1. En la primera fase de seleccién se elaborard para
cada titulacion prevista en la convocatoria un listado ordenado
seglin la autovaloracién del expediente académico realizada
por los solicitantes de acuerdo con las indicaciones estable-
cidas en el Anexo Ill de esta Orden. Esta primera fase seréa
superada por el nimero de candidatos que la Comision de
Seleccién determine, de forma que permita elaborar una lista
de reserva lo suficientemente amplia como para cubrir las
posibles renuncias en cada una de las titulaciones. La Comisién
de Seleccion revisara la totalidad de las autovaloraciones de
los solicitantes que pasen a la segunda fase.

1.2. En la segunda fase se valoraran los méritos que
se sefialan a continuacién y en el porcentaje maximo que,
asimismo, se indica:

a) Expediente académico en su conjunto: Hasta el 70%,
teniendo en cuenta el nivel previo de formacién estadistica
en las titulaciones exigidas en la convocatoria.

b) Formacion directamente relacionada con la estadistica
obtenida en otras actividades formativas: Hasta el 10%.

¢) Cursos, Seminarios u otras actividades de formacion
directamente relacionadas con herramientas informéticas de
uso habitual en el tratamiento y andlisis de datos: Hasta el
10%.

d) Participacion en estudios, trabajos o proyectos direc-
tamente relacionadas con la estadistica: Hasta el 5%.

e) Otros meéritos curriculares en idiomas, herramientas
informaticas y otros estudios universitarios relacionados con
la estadistica: Hasta el 5%.

1.3. En la tercera fase, y solo en el caso de que lo estime
necesario la Comision de Seleccion, podra realizar, para los
candidatos que hayan superado las dos fases anteriores, en
cada una de las titulaciones requeridas, una entrevista
personal.

2. La seleccion de los candidatos en las convocatorias
de becas de investigacion se efectuard, igualmente, en tres
fases:

2.1. En la primera fase se valoraran los méritos que se
sefialan a continuacién y en el porcentaje maximo que, asi-
mismo, se indica:

a) Experiencia en la materia objeto de la beca: Hasta
el 60%.

b) Experiencia en estadistica publica: Hasta el 30%.

¢) Expediente académico en su conjunto: Hasta el 10%.
Los solicitantes autovaloraran el expediente académico de
acuerdo con las indicaciones establecidas en el Anexo Il de
esta Orden.

Tras la valoracion de las solicitudes con arreglo al baremo,
la Comisién de Seleccién elaborara una relacion de candidatos
por el orden de puntuacién obtenido y determinara el nimero
de los mismos que pasan a la segunda fase, de forma que
permita elaborar una lista de reserva lo suficientemente amplia
como para cubrir las posibles renuncias.

2.2. En la segunda fase se valoraran los méritos que
se sefialan a continuacion y en el porcentaje méximo que,
asimismo, se indica:

a) Otra experiencia profesional en estadistica (realizacion
o0 participacion en estudios o trabajos de contenido estadistico):
Hasta el 60%.
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b) Formacién directamente relacionada con la estadistica:
Hasta el 30%.

c) Otros meéritos curriculares en idiomas, herramientas
informéticas y otros estudios universitarios relacionados con
la estadistica: Hasta el 10%.

2.3. La puntuacion final de las dos fases citadas ante-
riormente se obtendra mediante la suma ponderada de la pun-
tuacién en la primera fase y la puntuacion en la segunda
fase, siendo los factores de ponderacién 0,9 y 0,1, res-
pectivamente.

2.4. En la tercera fase, y sélo en el caso de que lo estime
necesario, la Comision de Seleccién podra realizar, para los
candidatos que hayan superado las dos fases anteriores, una
entrevista personal.

Articulo 12. Resolucién, publicacion y notificacion.

1. Concluidas las distintas fases del proceso selectivo,
la Comisién de Seleccién elaborara una relacion ordenada de
los candidatos seleccionados, por orden de puntuacion, para
cada una de las titulaciones o proyectos previstos en la con-
vocatoria. El Presidente de la Comisién notificaré dicha selec-
cion a los candidatos con mayor puntuacién, para que pre-
senten, en el plazo méximo de siete dias desde la notificacion,
la renuncia, en su caso, a otras becas, asi como copia auten-
ticada de la certificacién de empadronamiento expedida por
el Ayuntamiento correspondiente. Transcurrido dicho plazo sin
haberse efectuado la renuncia o sin presentar la referida cer-
tificacion de empadronamiento, el candidato quedara excluido
del proceso selectivo.

A la vista de la relacion definitiva, el Director del IEA
resolvera lo procedente, procediéndose a la notificacién de
la Resolucidn a los interesados, de conformidad con lo previsto
en el articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, mediante su publicacion
en los mismos tablones de anuncios sefialados en el articu-
lo 9 de esta Orden.

2. En la Resolucién de concesion se indicara la fecha
de incorporacion del becario al Sistema Estadistico de Anda-
lucia, que, en ningln caso, sera superior a un mes, a contar
desde la fecha de notificacion de la Resolucion de concesion.

3. Las becas concedidas deberan ser publicadas en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con expresion del
programa y crédito presupuestario a los que se imputen, bene-
ficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de la ayu-
da, de acuerdo con lo establecido en el art. 109 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y en las Leyes anuales del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma.

4. El plazo méaximo para resolver y notificar la Resolucion
sera de tres meses; transcurrido el mismo sin que se hubiese
dictado y notificado Resolucion expresa, la solicitud podra
entenderse desestimada por silencio administrativo, de con-
formidad con el articulo 42.1 de la Ley 17/1999, de 28 de
diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales y admi-
nistrativas.

5. En los cinco dias habiles siguientes a la notificacién
de la Resolucion de concesion, los seleccionados deberan pro-
ceder a aceptar la beca, asi como cuantas obligaciones se
deriven de esta Orden, y declararan expresamente no estar
incursos en la incompatibilidad establecida en el apartado 4
del articulo 5. Transcurrido el plazo sin haberse efectuado
la aceptacién, quedara sin efecto la adjudicacion efectuada.

Asimismo, quedaré sin efecto la adjudicacién si el selec-
cionado no se incorporase en el plazo establecido en la Reso-
lucién de concesidn, salvo que medie causa justificada.

6. En los supuestos previstos en el nimero anterior en
que quede sin efecto la adjudicacion de la beca, se resolvera
la misma a favor del candidato que figure a continuacién en
la relacion ordenada elaborada por la Comisiéon de Seleccion.

Articulo 13. Condiciones del disfrute de la beca.

1. Laconcesion y disfrute de las becas no implicara ningiin
tipo de relacién laboral entre el beneficiario y la Junta de
Andalucfa.

2. El disfrute de la beca comenzara al incorporarse el
becario al Sistema Estadistico de Andalucia.

3. Los trabajos, estudios e informes realizados por el beca-
rio serén propiedad del IEA. Solo podré procederse a su publi-
cacion o difusion previa autorizacion expresa del Director del
IEA, en cuyo caso el becario deberd hacer constar que la
actividad se ha realizado mediante una beca del IEA.

4. El becario deberd cumplir el régimen de formacion
o de investigacion que se establezca por el Director del IEA, y
sus actividades se desarrollaran en el centro administrativo
y en el horario que se determine.

5. Con periodicidad mensual, el becario acreditara la eje-
cucién del programa de formacién o de investigacion, que
deberé certificarse por el Gabinete Técnico del IEA.

6. Los becarios contaran con el asesoramiento, orientacién
y direccién del Gabinete Técnico del IEA, quien designara,
en cada Unidad donde los becarios vayan a realizar su actividad
de formacion o de investigacion, a un Tutor, que se encargara
del control de las actividades que se le encomienden.

Articulo 14. Obligaciones de los becarios.

1. Los becarios habran de cumplir las obligaciones esta-
blecidas en el articulo 105 de la Ley General de Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y, en par-
ticular, las siguientes:

a) Deberan realizar las actividades que determine el Tutor
designado por el Gabinete Técnico del IEA, que se encargara
del control de las actividades y bajo cuya direccion se
encuentren.

b) En el Ultimo mes de duracion de la beca presentaran
al tutor una memoria de las actividades realizadas.

c¢) Facilitaran cuanta informacion les sea requerida por
el Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia
y la Intervencién General de la Junta de Andalucia.

d) Quedaran obligados a comunicar al Director del IEA
la obtencién de otras becas o ayudas procedentes de cua-
lesquiera otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, asi como toda alteraciéon de las
condiciones tenidas en cuenta para la adjudicacién de la beca
a las que se refiere el articulo 110 de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e) Aquellas otras que, en cumplimiento de lo que disponga
la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma u otra
disposicion de aplicacion, se recojan en cada convocatoria
anual.

2. Los becarios quedaran obligados a guardar el secreto
estadistico en los términos previstos en los articulos 9 a 13
de la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 15. Incidencias, renuncias y reintegros de can-
tidades.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de la beca y, en todo caso, la obtencién
concurrente de becas o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o Entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, podra dar lugar a la modificacién de la Resolucion
de concesion, siendo competente para resolver dichas inci-
dencias, asi como cualesquiera otras, el Director del IEA.

2. La renuncia a la beca por parte del beneficiario, una
vez iniciado el disfrute de la misma, deberd ser comunicada
mediante el correspondiente escrito dirigido al Director del IEA
con al menos siete dias de antelacién a la fecha que solicite
sea aceptada su renuncia. En dicho supuesto, el Director del
IEA podra adjudicar la beca, por el periodo de disfrute restante,
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al candidato siguiente en la relacién ordenada elaborada por
la Comision de Seleccién, siempre que este periodo permita
cumplir con la finalidad de la beca. En todo caso, el becario
deberé presentar una memoria con las actividades realizadas
hasta el momento de su renuncia.

La renuncia a la beca daré lugar a la pérdida de los dere-
chos econdmicos que se prevén en el apartado 1 del articu-
lo 6, para la parte de la beca no disfrutada.

3. El Director del IEA podra declarar la pérdida de la
beca, en su caso, con reintegro de las cantidades percibidas,
si el beneficiario no realizase, en plazo y forma, las tareas
que le sean asignadas o si aquéllas no reunieran los requisitos
de calidad exigibles. En tal caso, se podra proceder igualmente
a adjudicar la beca al candidato siguiente de la relacién orde-
nada elaborada por la Comision de Seleccion, siempre que
este periodo permita cumplir con la finalidad de la beca.

4. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del primer
pago de la beca en los casos previstos en el articulo 112
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Disposicién Adicional Unica. Convocatoria de becas de
formacion para el afio 2000.

Se convocan becas de formacion en el &rea de la esta-
distica publica en el Sistema Estadistico de Andalucia, con
arreglo a las siguientes condiciones:

a) Numero de becas que se convocan: 16.

b) Duracién de las becas: Las becas de formacion se
iniciaran en el aflo 2000 y tendrédn una duracién de ocho
meses.

c¢) Cuantia bruta de la asignacion mensual de las becas:
145.000 ptas. (871,47 euros).

d) Finalidad y materia de las becas: Incentivar la pre-
paracién y capacitacion de personal cualificado en el area
de la estadistica publica que participe en el Sistema Estadistico
de Andalucia. La actividad a desarrollar por los becarios se
ajustara a los objetivos y metas establecidos en el Plan Esta-
distico de Andalucfa 1998-2001, aprobado por la Ley 4/1998,
de 1 de octubre, asi como a los Programas Estadisticos Anuales
que lo desarrollen.

e) Plazo de presentacion de solicitudes: 10 dias naturales,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

f) Titulaciones universitarias exigidas: Estar en posesion
de alguno de los siguientes titulos u homologados a ellos o
titulos equivalentes en la Unién Europea:

- Licenciatura en Ciencias y Técnicas Estadisticas.
- Diplomatura en Estadistica.
- Licenciatura en Ciencias Matematicas.

- Licenciatura en Economia o en Administracion y Direc-
cion de Empresas.

g) Otras especificaciones:

1. Declaracion expresa responsable exigible en la con-
vocatoria del ejercicio 2000.

Conforme a lo previsto en el articulo 8.3.i) de esta Orden,
junto con la solicitud deberd acompafarse también una decla-
racion expresa responsable de que sobre el solicitante no ha
recaido Resolucion administrativa o judicial firme de reintegro,
ajustada al modelo de impreso que figura en el Anexo Il de
esta Orden o, en su caso, acreditarse su ingreso.

2. Notificacién de actos y Resoluciones en el tablén de
anuncios.

De conformidad con el articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
los actos y Resoluciones se publicaran en el tablén de anuncios
del IEA y en los de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

Disposicién Transitoria Unica. Becas en ejecucion.

Las becas que se estén realizando a la fecha de entrada
en vigor de esta Orden se seguiran rigiendo por su respectiva
Orden de convocatoria.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al

de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de junio de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
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ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA
INSTITUTO DE ESTADISTICA DE ANDALUCIA

BECA/S DE

Proyecto de investigacion (en su caso):

SOLICITUD

DATOS PERSONALES:

Apellidos ’ |

Nombre L N.LF. l: j Fecha Macimientn l{ 11

Direccion

l — ‘ e,

Cadiga Postal N

. |
Municipio I | Frovincia [ -‘

Teléfono L —I

DATOS ACADEMICOS:
Titwlacidn y Universidad

i Curso academics de finalicacion:

Curso académico de injcio:

Autovaloracién del expediente académico Nirmero de asignaturas contempladas en el caleulo Nota media [

Otros titulos académicos

SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Que reunienda los requisitos exigidos en la Orden de ... de ......de ... dels Consejeria de Economia v Hacienda por la que se convocan
becasde ... en ef drea de la estadistica pablica,

SOLICITA:

Tenga por admitida |a presente solicitud con a documentacion que se adjunta y sea sometida a ta consideracion de la Comisién de Seteccidn pars
que se le conceda dicha heca.

En i e @ e de . ... s de
Firma clel solicitante

ILM . SR .DIRECTOR DEL INSTITUTO DE ESTADISTICA DE ANDALUCIA
C/ Marqués del Nervidn, 40. 41071 - SEVILLA
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ANEXO II

DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE

DD
con DN ...,

..y domicilio en

Declara responsablemente que:

D Es vecing del municipico de ... . perteneciente a la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asumiendo el compromiso de presentar la correspendiente certificacién de
empadronamiento en el supuesto de resultar seleccionado.

D No ha side separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas mediante expediente
disciplinario.

D No ha sido bsneficiario con anterioridad de otra baca de formacion yic investigacion estadistica.

D Esta disfrutando de otras becas concedidas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacicnales en el momento de la solicitud, asumiendo el compromiso de renunciar a las
mismas en el supuesio de resuitar seleccionado.

D No ha recaido sobre el solicitante resolucién administrativa o judicial firme de reintegro de subvenciones o
ayudas o, en su caso, acreditacién de su ingreso (en &l supuesto de que sea exigido en las convocatorias
anuales)

.

En a de de

Margue con una X todo lo que proceda.
(1} Cumplimentar cualguier otra limitacién distinta a las anteriores que sea exigida en las correspandientes
convocatorias anuales en virtud de las respectivas Leyes de Presupuesto.
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ANEXO Il

INDICACIONES PARA LA AUTOVALORACION DEL EXPEDIENTE
ACADEMICO

1. Para el célculo de la nota media del expediente aca-
démico se incluiran las calificaciones correspondientes a asig-
naturas que sean troncales, obligatorias u optativas.

2. Para el calculo de la nota media del expediente aca-
démico no se incluiran las calificaciones correspondientes a:

- Asignaturas que sean de libre configuracion o libre
eleccion.

- Asignaturas de idiomas, incluso aunque éstas no sean
de libre configuracion o eleccion.

Todas las asignaturas excluidas podran alegarse como
méritos a tener en cuenta en los apartados correspondientes
del articulo 11 de la presente Orden.

3. La valoracién numérica de las calificaciones obtenidas
en cada asignatura se realizara de acuerdo con la siguiente
tabla de equivalencias:

Aprobado o Convalidada o Bien o puntuacién igual o
mayor que 5y menor que 7: Un punto.

Notable o puntuacién igual o mayor que 7 y menor que
9: Dos puntos.

Sobresaliente o puntuacién igual o mayor que 9 y menor
que 10: Tres puntos.

Matricula de Honor o puntuacién igual a 10: Cuatro
puntos.

En el caso de presentarse ambos tipos de calificaciones
en una misma asignatura, siempre prevaleceréa la calificacion
no numeérica sobre la numérica.

El caso particular de asignaturas adaptadas con otros pla-
nes de estudios, se calificardn como aprobados, salvo que
el expediente especifique claramente la calificacion o califi-
caciones obtenidas en la/s asignatura/s que posibilitaron la
adaptacion; en cuyo caso, seran dicha/s asignatura/s las que
participardn en el calculo de la nota media en lugar de la
calificada como «adaptada».

4.a) En el caso de expedientes procedentes de planes
de estudios estructurados en créditos y teniendo en cuenta
las exclusiones contempladas en el apartado 1, se calculara
la nota media mediante la siguiente férmula:

Suma de los productos de la valoracién numérica de
cada asignatura por sus créditos correspondientes

Suma total de créditos de todas las asignaturas

Este cociente se redondeara a dos decimales.

4.b) En el caso de expedientes procedentes de planes
de estudios no estructurados en créditos y teniendo en cuenta
las exclusiones contempladas en el apartado 1, se calculara
la nota media mediante la siguiente formula:

Suma de las valoraciones numéricas
de todas las asignaturas

Ndmero total de asignaturas

Este cociente se redondeara a dos decimales.

4.c) En el caso de expedientes mixtos, esto es, procedentes
de planes estructurados y no estructurados en créditos, se
calculara la nota media como se indica en el apartado 4.b),
contemplando la totalidad de las asignaturas, teniendo en
cuenta las exclusiones contempladas en el apartado 1 y obvian-
do los créditos de cualquier asignatura.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de mayo de 2000, de la
Universidad de Mélaga, por la que se convocan a con-
curso publico becas de investigacién con cargo a Pro-
yectos, Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacion, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero; el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigaciéon, de la Uni-
versidad de Malaga, y demdas normas vigentes que sean de
aplicacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucion y sus Anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico. Asi-
mismo, se delega en la Vicerrectora de Investigacion y Desarro-
llo Tecnolégico la resolucion de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 13.a), en relacién con el articulo 10.1.a) de la
Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su notificacién o publicacion, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Dicho recurso no podré ser interpuesto hasta que el anterior
recurso potestativo sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido desestimacién presunta, por el transcurso de un mes
desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesion
en el plazo sefalado, se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes, a partir de la publi-
cacion de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta Resolucién, siempre
que posean la nacionalidad espafiola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafia en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que implique vinculacion con-
tractual o estatutaria del interesado.
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La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, segln la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales es incompatible con el registro en las Oficinas del Instituto
Nacional de Empleo (Inem) como demandante de empleo,
al tratarse de subvenciones que exigen dedicacién exclusiva.

La dotacién econdémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los Anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 51.500 pesetas brutas mensuales
por una dedicacion de veinte horas semanales y de 103.000
pesetas brutas para una dedicacion de cuarenta horas sema-
nales. Las becas implicaran, ademaés, un seguro de asistencia
médica y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada Anexo. En cualquier caso, la duracién
de la beca no podra exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracién de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacion podran hacer propuesta
de sustitucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
de la Universidad de Malaga, encontrandose como Anexo |l
en la presente convocatoria. En el caso de concursar por mas
de una beca de colaboracion, sera requisito indispensable la
presentacion de una solicitud por cada beca acompafada de
la documentacion correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Mélaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrectora de Inves-
tigacién y Desarrollo Tecnoldgico, Campus El Ejido, s/n, (Edi-
ficio del Rectorado).

Las solicitudes deberéan ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

¢) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se deberd acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccién de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
beca cuando los solicitantes no rednan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta comisién estaré inte-
grada por:

- La Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacion y Desorro-
llo Tecnoldgico, que actuard como Presidenta.

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

6. Resolucion.

La Resolucién de concesion o denegacion de las becas
se hard publica en el tabléon de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, con sede en el Cam-
pus El Ejido, s/n, 3.2 planta del edificio del Rectorado, en
la que se incluirdn los candidatos a los que se les concede
la beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

6. Obligaciones del becario.

a) La aceptaciéon de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacién y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que deberd ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22 de la L.O. 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, interponer, en el plazo de un mes, recur-
so potestativo de reposicion, al amparo de los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en el articu-
lo 13.a), en relacién con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de su notificacion o publicacién, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho
recurso no podré ser interpuesto hasta que el anterior recurso
potestativo sea resuelto expresamente o se haya producido
desestimacion presunta, por el transcurso de un mes desde
su interposicion.

Malaga, 10 de mayo de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

ANEXO |

NUm. Becas: 1.

Cédigo: FQM-138.

Investigador principal: Don Francisco Garcia Séanchez.
Departamento: Quimica Analitica.

Dedicacion: 20 horas.

Duracién: 6 meses.
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Cuantia: 51.500 ptas.
Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Quimicas. Expe-
riencia en investigacion sobre inmuno ensayos homégenos.

NUm. Becas: 1.

Cdédigo: 8.06/04.1274.

Investigador principal: Don Rafael Suau Suarez.

Departamento: Bioguimica, Biologia Molecular y Quimica
Orgénica.

Dedicacion: 30 horas.

Duracién: 6 meses.

Cuantia: 130.000 ptas.

Perfil de la beca: Doctor en Ciencias Quimicas. Experiencia
en sintesis de edulcorantes intensivos.

NUm. Becas: 1.

Cédigo: 8.06/04.1274.

Investigador principal: Don Rafael Suau Suarez.

Departamento: Bioguimica, Biologia Molecular y Quimica
Orgénica.

Dedicacién: 20 horas.

Duracion: 6 meses.

Cuantia: 51.500 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Quimicas. Expe-
riencia en sintesis de edulcorantes a partir de productos
naturales.

NUm. Becas: 1.

Cédigo: 8.06/04.1274.

Investigador principal: Don Rafael Suau Suarez.

Departamento: Bioguimica, Biologia Molecular y Quimica
Organica.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 3 meses.

Cuantia: 103.000 ptas.
Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Quimicas. Expe-
riencia en andlisis de edulcorantes sintéticos y su purificacién.

El nombramiento de becario colaborador estd condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
a la beca.

NUm. Becas: 1.

Cédigo: 1FD97-0858.

Investigador principal: Don Andrés Marchante Mera.

Departamento: Economia Aplicada (Estructura econémica).

Dedicacion: 20 horas.

Duracién: 3 meses.

Cuantia: 51.500 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Econdmicas.
Experiencia elaboracién, aplicacion, tratamiento y explotacion
de las encuestas.

NUm. Becas: 1.

Codigo: 8.06/02.1058.

Investigador principal: Don Eduardo Rodriguez Bejarano.

Departamento: Biologia Celular y Genética.

Dedicacién: 40 horas.

Duracién: 5 meses.

Cuantia: 103.000 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Bioldgicas. Expe-
riencia en clonacion e identificacion de proteinas celulares
gue interaccionan con proteinas viricas.

El nombramiento de becario colaborador esta condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
a la beca.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se hace publica la composicién de los Orga-
nos de Seleccién, la adscripcion a los distintos Tri-
bunales, asi como los lugares de actuacion y las fechas
de comienzo de las pruebas en el concurso-oposicion
para ingreso en el Cuerpo de Maestros y adquisicion
de nuevas especialidades.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de mayo de 2000, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se hace publica la com-
posicion de Comisiones Evaluadoras de concursos para
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
convocados mediante Resolucion que se cita.

Cumplidos los requisitos que precepttan los Reales Decre-
tos 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de octubre), y 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), en cuanto al
procedimiento para la designacién del profesorado que ha de
juzgar los concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la composicién
de las Comisiones correspondientes a los concursos convo-
cados mediante Resolucion de 30 de diciembre de 1999 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 4 de febrero de 2000) y que se
detallan en el Anexo adjunto.

Contra la presente Resolucion, los interesados podran pre-
sentar reclamacion ante este Rectorado, en el plazo de quince
dias hébiles, a partir del siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses desde la publicacion de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Cérdoba, 8 de mayo de 2000.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO QUE SE CITA

Referencia: Plaza nim. 31/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrético de Uni-
versidad.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Comision Titular:

Presidente: Martin Valverde, Antonio, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal-Secretario: Duran Lépez, Federico Rafael, Catedra-
tico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Lépez-Tarruella Martinez, Francisco, Cate-
drético de la Universidad de Alicante.

Vocal segundo: Roqueta Buj, M.2 Remedios, Catedratica
de la Universidad de las Islas Baleares.

Vocal tercero: Diéguez Cuervo, Gonzalo, Catedratico de
la Universidad de Santiago de Compostela.

Comision Suplente:

Presidente: Montalvo Correa, Jaime, Catedratico de la Uni-
versidad Nacional de Educacion a Distancia.

Vocal-Secretario: Prados de Reyes, Francisco, Catedratico
de la Universidad de Granada.

Vocal primero: Escudero Rodriguez, Ricardo José, Cate-
drético de la Universidad de Alcalé de Henares.

Vocal segundo: Sagardoy Bengoechea, Juan Antén, Cate-
drético de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Aparicio Tovar, Joaquin, Catedratico de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Referencia: Plaza nim. 32/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de Conocimiento a la corresponde: Estudios Arabes
e Islémicos.

Comision Titular:

Presidenta: Viguera Molins, Maria Jesus, Catedréatica de
la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal-Secretario: Pinilla Melguizo, Rafael, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Barcelé Torres, Marta del Carmen, Cate-
drética de la Universidad de Valencia.

Vocal segundo: Llavero Ruiz, Eloisa, Profesora Titular de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vocal tercero: Ruiz Girela, Francisco, Profesor Titular de
la Universidad Complutense de Madrid.

Comision Suplente:

Presidenta: Vazquez de Benito, Concepcién, Catedrética
de la Universidad de Salamanca.

Vocal-Secretaria: Castillo Castillo, Concepcion, Profesora
Titular de la Universidad de Granada.

Vocal primero: Rubiera Mata, Maria Jesus, Catedrética
de la Universidad de Alicante.

Vocal segundo: Maillo Salgado, Felipe, Profesor Titular
de la Universidad de Salamanca.

Vocal tercero: Puig Montada, Josep, Profesor Titular de
la Universidad Complutense de Madrid.

Referencia: Plaza num. 33/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Filologia
Inglesa.
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Comision Titular:

Presidente: Dietz Guerrero, Bernhard, Catedrético de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Sanchez Garcia, Jests Maria, Profesor
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Garrudo Carabias, Francisco, Catedratico
de la Universidad de Sevilla.

Vocal segundo: Martin Lucas, Maria Belén, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Vigo.

Vocal tercero: Tejada Molina, Gabriel, Profesor Titular de
la Universidad de Jaén.

Comisién Suplente:

Presidente: Ferndndez Ferndndez, Francisco, Catedratico
de la Universidad de Valencia.

Vocal-Secretario: Mairal Usén, Ricardo, Profesor Titular
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Vocal primero: Bravo Gonzalo, José Maria, Catedratico
de la Universidad de Valladolid.

Vocal segundo: Martin Arista, Francisco Javier, Profesor
Titular de la Universidad de La Rioja.

Vocal tercero: Rusell Brown, Elisabeth, Profesora Titular
de la Universidad Rovira i Virgili.

Referencia: Plaza num. 34/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de Conocimiento a la corresponde: Filologia Italiana.

Comision Titular:

Presidenta: Gonzalez Fernandez, Maria Isabel, Catedrética
de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal-Secretaria: Dominguez Ferro, Ana Maria, Profesora
Titular de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal primero: Gil Esteve, Manuel, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Gil Rovira, Manuel, Profesor Titular de
la Universidad de Salamanca.

Vocal tercero: Benavent Benavent, Julia Adela, Profesora
Titular de la Universidad de Valencia.

Comision Suplente:

Presidente: Diaz Padilla, Fausto, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal-Secretaria: Montes Lépez, Maria, Profesora Titular
de la Universidad de Santiago.

Vocal primero: Espinosa Carbonell, Joaquin, Catedrético
de la Universidad de Valencia.

Vocal segundo: Matas Gil, Paulino, Profesor Titular de
la Universidad de Salamanca.

Vocal tercero: Heras Garcia, Manuel, Profesor Titular de
la Universidad de Salamanca.

Referencia: Plaza num. 35/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Nutricion
y Bromatologia.

Comision Titular:

Presidente: Polo Villar, Luis Manuel, Catedrético de la
Universidad de Cordoba.

Vocal-Secretario: Jordano Salinas, Rafael, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Herrera Marteach, Antonio, Catedréatico de
la Universidad de Zaragoza.

Vocal segundo: Periago Castén, Maria Jesus, Profesora
Titular de la Universidad de Murcia.

Vocal tercero: Aguilar Vilas, Maria Victorina, Profesora
Titular de la Universidad de Alcal4 de Henares.

Comisién Suplente:

Presidenta: Mora Ventura, Maria Teresa, Catedrética de
la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal-Secretaria: Jodral Villarejo, Manuela Luisa, Profe-
sora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Botella Riera, José, Catedratico de la Uni-
versidad de Barcelona.

Vocal segundo: Pérez Elortondo, Francisco José, Profesor
Titular de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal tercero: Varela Moreiras, Gregorio, Profesor Titular
de la Universidad de Burgos.

Referencia: Plaza nim. 36/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de Conocimiento: Tecnologia de Alimentos.

Comision Titular:

Presidente: Fernandez-Salguero Carretero, José, Catedréa-
tico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Esteban Quilez, Maria Asuncién, Cate-
dratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Casp Vanaclocha, Ana Maria, Catedréatica
de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal segundo: Fresno Baro, José Marfa, Profesor Titular
de la Universidad de Ledn.

Vocal tercero: Munoz Valoer, José Antonio, Profesor Titular
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Comision Suplente:

Presidente: Marcos Barrado, Andrés, Catedrético de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Cabezas Redondo, Maria Lourdes, Pro-
fesora Titular de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal primero: Suéarez Lepe, José Antonio, Catedratico
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal segundo: Garcia de Fernando Minguillén, Gonzalo,
Profesor Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Marin Iniesta, Fulgencio H., Profesor Titular
de la Universidad de Murcia.

Referencia: Plaza nim. 37/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Escuelas Universitarias.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Organizacion
de Empresas.

Comisién Titular:

Presidente: Veroz Herraddn, Ricardo, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Cordoba.

Vocal-Secretario: Artacho Ruiz, Carlos, Profesor Titular de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Pérez Guerra, Daniel, Catedratico de Escue-
las Universitarias de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocal segundo: Azpiazu Monteys, Antonio, Profesor Titular
de Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Catalufa.

Vocal tercero: Guadamillas Goémez, Fatima, Profesora Titu-
lar de Escuelas Universitarias de la Universidad de Castilla-La
Mancha.
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Comisién Suplente:

Presidente: Llinas i Audet, Xavier, Catedratico de Escuelas
Universitarias de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal-Secretario: Daza Sénchez, Francisca, Profesora
Titular de Escuelas Universitarias de la Universidad de
Cordoba.

Vocal primero: Laborda Cotarelo, Sara Maria, Catedréatica
de Escuelas Universitarias de la Universidid Politécnica de
Cataluna.

Vocal segundo: Baixauli Baixauli, Joan Josep, Profesor
Titular de Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica
de Valencia.

Vocal tercero: Galende del Canto, Jesus, Profesor Titular
de Escuelas Universitarias de la Universidad de Salamanca.

Referencia: Plaza nim. 38/99.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Escuelas Universitarias.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Arquitectura
y Tecnologia de Computadores.

Comision Titular:

Presidente: Benavides Benitez, José Ignacio, Catedratico
de Escuelas Universitarias de la Universidad de Cordoba.

Vocal-Secretario: Moreno Ferndndez-Caparrés, Antonio,
Profesor Titular de Escuelas Universitarias de la Universidad
de Cérdoba.

Vocal primero: Diaz Lavadores, Antonio, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocal segundo: Pons Terol, Julio, Profesor Titular de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Valencia.

Vocal tercero: Bastida Ibafez, Javier, Profesor Titular de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Valladolid.

Comisién Suplente:

Presidente: Lépez Zapata, Emilio, Catedréatico de la Uni-
versidad de Malaga.

Vocal-Secretario: Quiles Latorre, Francisco Javier, Profesor
Titular de Escuelas Universitarias de la Universidad de
Coérdoba.

Vocal primero: Montseny Masip, Eduardo, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Cataluna.

Vocal segundo: Pomares Padilla, Alejandro, Profesor Titu-
lar de Escuelas Universitarias de la Universidad Miguel
Hernéndez.

Vocal tercero: Velasco Gonzalez, Antonio José, Profesor
Titular de Escuelas Universitarias de la Universidad Auténoma
de Barcelona.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convocan concursos
para la provisién de plazas de Cuerpos Docentes que
se citan.

Uno. El Rectorado de la Universidad de Granada, en cum-
plimiento de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno,
ha resuelto convocar concursos para la provisién de las plazas
docentes que se relacionan en el Anexo | de la presente
Resolucion.

Dos. Estos concursos se regiran por lo dispuesto en la
Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria; los Estatutos de la Universidad de Granada, apro-
bados por Decreto 162/1985, de 17 de julio (BOJA nim. 74,

de 26 de julio); el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (BOE de 26 de octubre), por el que se regulan los
concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios; la Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE
de 16 de enero de 1985), por la que se desarrolla, con caracter
transitorio, dicho Real Decreto; Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio, sobre modificacion parcial del Real Decre-
to 1888/84, de 26 de septiembre, y, en lo no previsto por
estas disposiciones, por la legislacion vigente que regula el
régimen general de ingreso en la Administracién Publica y
demaés normas de general aplicacion.

Tres. La tramitacion de los concursos para la provision
de las plazas citadas sera independiente para cada una de
ellas, quedando garantizados, en todo momento, la igualdad
de condiciones de los candidatos y el respeto a los principios
constitucionales de publicidad, capacidad y mérito.

Cuatro. Para ser admitidos a estos concursos se requieren
las siguientes condiciones generales:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
cumplido los sesenta y cinco.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de la Administracion del Estado, Auto-
noémica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de las funciones correspondientes
a Profesores de Universidad. La documentacion que acredite
reunir estas condiciones debera ser presentada por aquellos
candidatos que hayan superado las pruebas.

Cinco. Para ser admitidos a estos concursos se requieren,
ademas, los siguientes requisitos especificos:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor
Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Universitaria,
estar en posesion del titulo de Doctor. Para concursar a las
plazas de Profesor Titular de Escuela Universitaria, ser Licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto. También podran concursar para
plazas de Profesores Titulares de Escuela Universitaria en las
areas de conocimiento relacionadas en el Anexo de la Orden
de 28 de diciembre de 1984, los Diplomados, Arquitectos
o Ingenieros Técnicos.

b) Para concursar a las plazas de Catedratico de Uni-
versidad, cumplir, ademas, las condiciones sefaladas en el
articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (BOE de 26 de octubre), por el que se regulan los
concursos para la provisién de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios, o, bien, las condiciones sefaladas en la dis-
posicion transitoria undécima de la Ley Orgénica 11/1983,
de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

c¢) Para participar en los concursos de méritos a los que
alude el apartado 3 del articulo 39 de la LRU, ser profesor
del cuerpo a que corresponda la plaza vacante.

Seis. Los que deseen tomar parte en estos concursos debe-
ran dirigir una instancia, segin modelo del Anexo Il, al Rector
de la Universidad de Granada, por cualquiera de los medios
autorizados en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias habiles, a partir del dia siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
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del Estado». Esta instancia ir4d acompafiada de fotocopia del
Documento Nacional de Identidad y de la documentacién que
acredite reunir las condiciones especificas para participar en
los concursos. El modelo de «Curriculum vitae» a presentar
en el momento de las pruebas se adecuara a lo especificado
en el Anexo Ill.

La acreditacién de los requisitos especificos requeridos
para ser admitidos a estos concursos se realizara en los sefa-
lados con la letra a) del nimero cinco, por medio de fotocopia
compulsada de los titulos o, en su caso, justificante del abono
de sus derechos; en caso de haberse obtenido el titulo en
el extranjero, debera haber sido homologado en Espafia. Los
nacionales de los demés Estados miembros de la Unién Euro-
pea deberan acreditar que les ha sido concedido el recono-
cimiento del titulo exigido, de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 1665/91, de 25 de octubre (BOE de 22
de noviembre), desarrollado por la O.M. de 23.1.95 (BOE
de 28.1.95), y en los sefalados en las letras b) y c), por
medio de las correspondientes certificaciones, documentacién
que habré de acompanarse a las solicitudes.

Seran validas, a efectos de su uso en las solicitudes, las
fotocopias obtenidas de la instancia e impreso de «curriculum
vitae», cuyos modelos figuran como Anexos Il y Il a la presente
Resolucion.

Los solicitantes deberan justificar haber abonado, direc-
tamente o mediante transferencia, en la Caja General de
Ahorros de Granada, en la cuenta abierta a nombre de «Uni-
versidad de Granada. Pruebas selectivas» c.c.c.
2031.0000.01.0101745629, la cantidad de 5.000 pesetas,
en concepto de formacién de expediente y derechos de exa-
men. El resguardo de dicho ingreso se unird a la solicitud.

Siete. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Granada enviara a todos los
candidatos, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, la relaciéon com-
pleta de los admitidos y excluidos, con indicacién de las causas
de exclusién. Contra esta Resolucion, aprobando la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podréan interponer, en
el plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente de
la notificacion, y ante el Rector, las reclamaciones que con-
sideren oportunas. Resueltas dichas reclamaciones, en su
caso, la relaciéon de admitidos y excluidos adquirira la condicién
de definitiva.

Ocho. El nombramiento de las Comisiones que han de
resolver estos concursos, el desarrollo de las pruebas, los posi-
bles recursos y el nombramiento de los candidatos propuestos
se llevaran a cabo conforme a lo establecido en la Ley Organi-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria; los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decre-
to 162/1985, de 17 de julio (BOJA nim. 74, de 26 de julio);
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de
26 de octubre), por el que se regulan los concursos para la
provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios;
la Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE de 16 de enero
de 1985), por la que se desarrolla, con caracter transitorio,
dicho Real Decreto; Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,
sobre modificacion parcial del Real Decreto 1888/84, de 26
de septiembre, y, en lo no previsto por estas disposiciones,
por la legislacion vigente que regula el régimen general de
ingreso en la Administracion Publica y demas normas de gene-
ral aplicacion.

Granada, 9 de mayo de 2000.- ElI Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

ANEXO |
UNIVERSIDAD DE GRANADA
PLAZAS DOCENTES DE FACULTAD

1/0276. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Algebra. Departamento:
Algebra. Actividad Docente: Algebra. Clase de convocatoria:
Concurso.

2/0319. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Arquitectura y Tecnologia
de Computadores. Departamento: Arquitectura y Tecnologia
de Computadores. Actividad Docente: Tecnologia de Compu-
tadores. Clase de convocatoria: Concurso.

3/0270. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Biologia Vegetal. Depar-
tamento: Biologia Vegetal. Actividad Docente: Fisiologia Vege-
tal. Clase de convocatoria: Concurso.

4/0282. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ciencia Politica y de la
Administracion. Departamento: Ciencia Politica y de la Admi-
nistracién. Actividad Docente: Politica Comparada. Clase de
convocatoria: Concurso.

5/0320. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ciencias de la Compu-
tacion e Inteligencia Artificial. Departamento: Ciencias de la
Computacién e Inteligencia Artificial. Actividad Docente: Mode-
los de Computacion y Neurocomputacion. Clase de convo-
catoria: Concurso.

6/0321. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ciencias de la Compu-
tacion e Inteligencia Artificial. Departamento: Ciencias de la
Computacién e Inteligencia Atrtificial. Actividad Docente: Inte-
ligencia Artificial y programacion declarativa. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

7/0322. ldentificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ciencias de la Compu-
tacion e Inteligencia Artificial. Departamento: Ciencias de la
Computacién e Inteligencia Artificial. Actividad Docente: Mode-
los de Computacién. Clase de convocatoria: Concurso.

8/0315. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ciencias Morfoldgicas.
Departamento: Ciencias Morfolégicas. Actividad Docente: Ana-
tomia humana general y bucodental para odontologia. Clase
de convocatoria: Concurso.

9/0243. ldentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Comercializacién e Inves-
tigacion de Mercados. Departamento: Administracion de
Empresas y Marketing. Actividad Docente: Direccién Comer-
cial. Clase de convocatoria: Concurso.

10/0325. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Comercializacion e Inves-
tigacion de Mercados. Departamento: Administracion de
Empresas y Marketing. Actividad Docente: Distribucion Comer-
cial. Clase de convocatoria: Concurso.

11/0271. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Cristalografia y Minera-
logia. Departamento Mineralogia y Petrologia. Actividad Docen-
te: Cristalografia y Mineralogia. Clase de convocatoria: Con-
Curso.
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12/0309. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Derecho Civil. Departa-
mento: Derecho Civil. Actividad Docente: Derecho Civil. Clase
de convocatoria: Concurso.

13/0308. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Derecho Civil. Departa-
mento: Derecho Civil. Actividad Docente: Derecho Civil. Clase
de convocatoria: Concurso.

14/0300. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Derecho Financiero y Tri-
butario. Departamento: Derecho Financiero y Tributario. Acti-
vidad Docente: Derecho Financiero y Tributario. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

15/0240. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Derecho Penal. Depar-
tamento: Derecho Penal. Actividad Docente: Derecho Penal.
Clase de convocatoria: Concurso.

16/0285. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion
Corporal. Departamento: Didactica de la Expresién Musical
Plastica y Corporal. Actividad Docente. Expresion Corporal y
su Didactica. Clase de convocatoria: Concurso.

17/0286. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion
Corporal. Departamento: Didactica de la Expresién Musical
Plastica y Corporal. Actividad Docente: Educacion Fisica y su
Didéactica. Clase de convocatoria: Concurso.

18/0287. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Didactica de la Expresion
Plastica. Departamento: Didactica de la Expresién Musical
Plastica y Corporal. Actividad Docente: Didactica de la Expre-
sion Pléastica. Clase de convocatoria: Concurso.

19/0295. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Didactica de la Matemé-
tica. Departamento: Didactica de la Matematica. Actividad
Docente: Docencia propia del Area. Clase de convocatoria:
Concurso.

20/0297. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Didéactica y Organizacion
Escolar. Departamento: Didactica y Organizacién Escolar. Acti-
vidad Docente: Educacién Especial. Clase de convocatoria:
Concurso.

21/0231. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Economia Aplicada.
Departamento: Economia Aplicada. Actividad Docente: Eco-
nomia Publica. Clase de convocatoria: Concurso.

22/0230. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Economia Aplicada.
Departamento: Economia Aplicada. Actividad Docente: Eco-
nomia Espafiola. Clase de convocatoria: Concurso.

23/0242. I|dentificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Economia Financiera y
Contabilidad. Departamento: Economia Financiera y Conta-
bilidad. Actividad Docente: Contabilidad Financiera. Clase de
convocatoria: Concurso.

24/0305. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Educacion Fisica y Depor-
tiva. Departamento: Educacion Fisica y Deportiva. Actividad

Docente: Ensefianza y alto rendimiento en los Deportes Colec-
tivos: Voleibol. Clase de convocatoria: Concurso.

25/0306. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Educacion Fisica y Depor-
tiva. Departamento: Educacion Fisica y Deportiva. Actividad
Docente: Fundamentos de los deportes de equipo: Balonmano.
Clase de convocatoria: Concurso.

26/0273. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Electrénica. Departamen-
to: Electrénica y Tecnologia de Computadores. Actividad
Docente: Dispositivos electrénicos y fotonicos. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

27/0314. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Escultura. Departamento:
Escultura. Actividad Docente: Restauracion de Escultura. Téc-
nicas de Intervencién y Conservacion. Clase de convocatoria:
Concurso.

28/0263. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Ortodoncia. Clase
de convocatoria: Concurso.

29/0265. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Patologia y Tera-
péutica Dental. Clase de convocatoria: Concurso.

30/0255. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Materiales Odon-
toldgicos, Instrumentacion y Ergonomia. Clase de convocatoria:
Concurso.

31/0264. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Proétesis Dental |
y Il. Clase de convocatoria: Concurso.

32/0259. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Odontologia Inte-
grada Infantil. Clase de convocatoria: Concurso.

33/0266. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Estomatologia. Departa-
mento: Estomatologia. Actividad Docente: Periodoncia. Clase
de convocatoria: Concurso.

34/0327. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Filologia Inglesa. Depar-
tamento: Filologfa Inglesa. Actividad Docente: Literatura Ingle-
sa. Clase de convocatoria: Concurso.

35/0303. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Filologia Inglesa. Depar-
tamento: Filologfa Inglesa. Actividad Docente: Lengua Inglesa.
Clase de convocatoria: Concurso.

36/0245. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Filosofia del Derecho.
Departamento: Filosofia del Derecho Moral y Politica. Actividad
Docente: Filosofia del Derecho. Clase de convocatoria: Con-
curso.

37/0278. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Geodindmica. Departa-
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mento: Geodinamica. Actividad Docente: Geologia Ambiental.
Clase de convocatoria: Concurso.

38/0248. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Historia de la Ciencia.
Departamento: Anatomia Patoldgica e Historia de la Ciencia.
Actividad Docente: Historia de la Ciencia. Clase de convo-
catoria: Concurso.

39/0301. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Historia del Arte. Depar-
tamento: Historia del Arte. Actividad Docente: Historia del Arte
Moderno en Espafia. Clase de convocatoria: Concurso.

40/0244. |dentificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ingenierfa Hidraulica.
Departamento: Ingenierfa Civil. Actividad Docente: Hidraulica
general y aplicada. Clase de convocatoria: Concurso.

41/0274. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica.
Departamento: Ingenieria Quimica. Actividad Docente: Ope-
raciones Bésicas de la Ingenieria Quimica y Operaciones de
Separacion. Clase de convocatoria: Concurso.

42/0280. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas
Informaticos. Departamento: Lenguajes y Sistemas Informa-
ticos. Actividad Docente: Sistemas de Informacién. Clase de
convocatoria: Concurso.

43/0323. lIdentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Lenguajes y Sistemas
Informaticos. Departamento: Lenguajes y Sistemas Informé-
ticos. Actividad Docente: Informética Grafica. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

44/0236. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Matematica Aplicada.
Departamento: Matematica Aplicada. Actividad Docente:
Docencia propia del Area en Ciencias Empresariales y Eco-
némicas. Clase de convocatoria: Concurso.

45/0317. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Matematica Aplicada.
Departamento: Matemética Aplicada. Actividad Docente:
Docencia propia del Area en Arquitectura. Clase de convo-
catoria: Concurso.

46/0326. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Mecénica de Medios Con-
tinuos y Teoria de Estructuras. Departamento: Mecanica de
Medios Continuos y Teorfa de Estructuras. Actividad Docente:
Estructuras. Clase de convocatoria: Concurso.

47/0298. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Métodos de Investigacion
y Diagnéstico en Educacién. Departamento: Pedagogia. Acti-
vidad Docente: Bases Metodoldgicas de la Investigacién Edu-
cativa. Clase de convocatoria: Concurso.

48/0275. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Microbiologia. Departa-
mento: Microbiologia. Actividad Docente: Microbiologia. Clase
de convocatoria: Concurso.

49/0302. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Musica. Departamento:
Historia del Arte. Actividad Docente: Etnomusicologia. Flamen-
co y Mdusicas del Mediterrdneo. Clase de convocatoria:
Concurso.

50/0313. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Nutricién y Bromatologia.
Departamento: Nutricion y Bromatologia. Actividad Docente:
Bromatologia y Enologia. Clase de convocatoria: Concurso.

51/0316. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Nutricién y Bromatologia.
Departamento: Nutricion y Bromatologia. Actividad Docente:
Nutricién y Bromatologia. Clase de convocatoria: Concurso.

52/0269. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Optica. Departamento:
Optica. Actividad Docente: Optica y Estructura y Funcion del
Sistema Visual Il. Clase de convocatoria: Concurso.

53/0237. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Organizacién de Empre-
sas. Departamento: Administracion de Empresas y Marketing.
Actividad Docente: Gestién de Recursos Humanos. Clase de
convocatoria: Concurso.

54/0241. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Organizacion de Empre-
sas. Departamento: Administracion de Empresas y Marketing.
Actividad Docente: Gestién de Recursos Humanos. Clase de
convocatoria: Concurso.

55/0249. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Pediatria. Departamento:
Pediatria. Actividad Docente: Docencia no vinculada propia
del Area. Clase de convocatoria: Concurso.

56/0136. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Personalidad, Evaluacion
y Tratamiento Psicologicos. Departamento: Personalidad, Eva-
luacién y Tratamiento Psicolégicos. Actividad Docente: Psi-
copatologia Preventiva y Comunitaria. Clase de convocatoria:
Concurso.

57/0290. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de
la Educacién. Departamento: Psicologia Evolutiva y de la Edu-
cacion. Actividad Docente: Psicologia de la Educacién y del
Desarrollo en Edad Escolar. Clase de convocatoria: Concurso.

58/0318. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Psicologia Social. Depar-
tamento: Psicologia Social y Metodologia de las C.C. Actividad
Docente: Psicologia Social Aplicada. Clase de convocatoria:
Concurso.

59/0277. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Quimica Analitica. Depar-
tamento: Quimica Analitica. Actividad Docente: Docencia pro-
pia del Area. Clase de convocatoria: Concurso.

60/0226. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Tecnologias del Medio
Ambiente. Departamento: Ingenieria Civil. Actividad Docente:
Ingenieria Ambiental. Clase de convocatoria: Concurso.

61/0293. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la
Educacion. Departamento: Pedagogia. Actividad Docente: Teo-
rfa de la Educacion. Clase de convocatoria: Concurso.

62/0292. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la
Educacion. Departamento: Pedagogia. Actividad Docente: Teo-
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rias e Instituciones Contemporaneas de la Educacién. Clase
de convocatoria: Concurso.

PLAZAS DOCENTES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

1/0294. Identificacién de la plaza: Catedréatico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Didactica de la Lengua
y la Literatura. Departamento: Didéctica de la Lengua y la
Literatura. Actividad Docente: Didactica de la Literatura en
la Educacién Primaria. Clase de convocatoria: Concurso.

2/0296. Identificacion de la plaza: Catedratico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion
Escolar. Departamento: Didéctica y Organizacion Escolar. Acti-
vidad Docente: Organizacion del Centro Escolar. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

3/0228. Identificacién de la plaza: Catedréatico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Economia Aplicada.
Departamento: Economia Aplicada. Actividad Docente: Eco-
nomia Politica. Clase de convocatoria: Concurso.

4/0229. Identificacién de la plaza: Catedrético de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Historia e Instituciones
Econdmicas. Departamento: Economia Aplicada. Actividad
Docente: Historia Econdémica. Clase de convocatoria: Con-
curso.

5/0267. Identificacion de la plaza: Catedratico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Optica. Departamento:
Optica. Actividad Docente: Optica Il. Clase de convocatoria:
Concurso.

6/0268. Identificacién de la plaza: Catedratico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Optica. Departamento:
Optica. Actividad Docente: Tecnologia Optica Il. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

7/0328. Identificacion de la plaza: Catedratico de Escuela
Universitaria. Area de Conocimiento: Proyectos Arquitectdni-
cos. Departamento: Expresion Gréafica Arquitectonica y en la
Ingenierfa. Actividad Docente: Proyectos Arquitecténicos. Clase
de convocatoria: C. Méritos.

8/0232. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de Conocimiento: Expresion Grafica
Arquitectonica. Departamento: Expresion Grafica Arquitectd-
nica y en la Ingenierfa. Actividad Docente: Expresion Grafica
Arquitectonica (Disefio asistido por ordenador). Clase de con-
vocatoria: Concurso.

9/0284. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de Conocimiento: Expresion Gréfica
Arquitectonica. Departamento: Expresion Grafica Arquitectd-
nica y en la Ingenierfa. Actividad Docente: Dibujo de Detalles
Arquitectonicos. Clase de convocatoria: Concurso.

10/0304. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de Conocimiento: Fisioterapia.
Departamento: Enfermeria. Actividad Docente: Métodos y téc-
nicas de Cinesiterapia General. Clase de convocatoria: Con-
curso.

11/0307. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de Conocimiento: Fisioterapia.
Departamento: Enfermeria. Actividad Docente: Taller de eva-
luacién-valoracién vy fisioterapia geriatrica. Clase de convoca-
toria: Concurso.

Ver Anexos Il y lll en BOJA nim. 52, de 6 de mayo de 1997

RESOLUCION de 22 de mayo de 2000, de la
Universidad de Jaén, por la que se anuncia la con-
vocatoria de oposicion libre para cubrir dos plazas de
Grupo Il de personal laboral, categoria Técnico Espe-
cialista de Deportes.

La provisién de puestos de trabajo del Personal Laboral
fijo de la Universidad de Jaén se realiza de conformidad con
lo dispuesto en el Titulo |1, Capitulo 3, del Il Convenio Colectivo
del Personal Laboral de las Universidades de Andalucia.

Realizados los procesos de traslado y promocion interna
y acordadas las plazas vacantes que se pueden ofertar para
su cobertura con personal de nuevo ingreso, este Rectorado,
al amparo de lo establecido en el art. 8.1.° de la Ley 5/1993,
de 1 de julio, del Parlamento de Andalucia, por la que se
crea la Universidad de Jaén (BOE numero 203, de 25 de
agosto) y Decreto 277/1998, de 22 de diciembre, de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Jaén
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia numero 8, de 19
de enero de 1999), asi como en el art. 3.2.° e) de la Ley
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y de
conformidad con lo establecido en el art. 22 del antedicho
Convenio Colectivo, resuelve convocar oposicion libre para
cubrir mediante contratos en régimen laboral de duracion inde-
finida las plazas de personal laboral que se indican en la
norma 1.1 de esta convocatoria, vacantes en la plantilla de
esta Universidad, con arreglo a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos pla-
zas de la categoria de Técnico Especialista de Deportes.

1.2. La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara
aloestablecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado; en el vigente Convenio Colectivo (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 98, de 30 de junio
de 1994), y las bases de la convocatoria.

1.3. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo |l.

1.4. El sistema de seleccion de los aspirantes serd de
oposicion, con arreglo a las pruebas y ejercicios que se espe-
cifican en el Anexo .

1.5. Las pruebas selectivas se desarrollardn quedando
garantizado, en todo momento, la igualdad de condiciones
de los candidatos y el respeto a los principios constitucionales
de publicidad, capacidad y mérito, con arreglo al siguiente
calendario.

1.6. Las funciones que, con caracter general, correspon-
den a la plaza en relacién con la categoria y grupo que se
convoca, asi como la jornada de trabajo y horario de la misma,
se ajustaran a lo que determine el Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas Andaluzas.

1.7. Las retribuciones y demas derechos de contenido
econdmico se ajustaran a lo que determina el citado Convenio
Colectivo y deméas normas de caracter general en materia de
retribuciones de personal laboral al servicio de los Organismos
Publicos.

1.8. El desempeno de la plaza convocada quedard some-
tido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia de
incompatibilidades.
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2. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitidos en las pruebas selectivas, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Tener cumplidos los 18 afnos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

B) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales, celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores, en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

C) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller Superior, Formacion Profesional de Segundo Gra-
do o titulacion equivalente.

D) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que ser incompatible con el desempefo de
las funciones propias de la plaza objeto de esta convocatoria.

E) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio en cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
ran cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacién de
solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria
deberén hacerlo constar mediante instancia en el modelo que
seré facilitado en el negociado de informacién de la Universidad
de Jaén o en los modelos normalizados para ingresar en la
Administracién Publica que se facilitan en las Subdelegaciones
del Gobierno.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Excelentisimo y Mag-
nifico Sr. Rector de la Universidad de Jaén en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

3.3. La presentacion de solicitudes podra realizarse en
el Registro General de la Universidad de Jaén o en la forma
establecida en el art. 38 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

A la instancia se acompafara necesariamente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Justificante de haber abonado los derechos de examen.

¢) Se acreditara la posesion de la titulacién académica
0 equivalente exigible.

3.4. Los derechos de examen de esta oposicion seran
de 2.500 pesetas, que se ingresaran en la Caja Rural, Oficina
Universidad, nimero de cuenta 3067.0109.0200001272 a
nombre de la Universidad de Jaén: Oposicion personal laboral;
0 bien mediante transferencia bancaria a dicha cuenta. En
ninguin caso la presentacién y pago en el banco supondra
sustitucién del trédmite de presentacién, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el érgano expresado anteriormente.

3.5. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Rector hard publica, en el tablén de anuncios de la Uni-
versidad de Jaén, situado en el Edificio B-1 del Campus de
Las Lagunillas y en «Boletin Oficial del Estado», una resolucién
con la lista de los aspirantes excluidos, con expresion de las
causas de la no admision y el lugar y fecha de comienzo
de los ejercicios. Seran excluidos aquellos aspirantes que no
aporten copia del Documento Nacional de Identidad, no abo-
nen derechos de examen o no acrediten la formacion aca-
démica exigida.

3.6. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucién en el «Boletin Oficial del Estado»,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha resolucién podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

3.7. Los derechos de examen seran reintegrados a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de las
pruebas selectivas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Tribunal Calificador.

4.1. Composicion: El Tribunal Calificador de estas pruebas
estard formado por el Rector de la Universidad de Jaén o
persona en quien delegue, quien ostentara la Presidencia del
mismo; dos miembros de la Administracion Universitaria nom-
brados por el Rector, dos miembros designados por el Comité
de Empresa, actuando como Secretario un miembro del Per-
sonal de Administracién y Servicios adscrito al Servicio de
Personal.

Debido a la urgente necesidad de la publicaciéon de la
convocatoria para la provision de la vacante, resulta conve-
niente hacer uso de la posibilidad prevista en el articulo 11
del Real Decreto 364/1995, acordandose que los nombres
y demas datos de los miembros del Tribunal se haran publicos
mediante resolucion del Rector al mismo tiempo que se expon-
ga la lista de excluidos a que se refiere la base 3.5.

4.2. El Tribunal podrd nombrar vocales asesores, que
actuaran con voz pero sin voto.

4.3. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.4, Los Tribunales no podrén actuar sin la presencia
de, al menos, tres de sus miembros con derecho a voto vy,
en todo caso, el Presidente y el Secretario (0 sus suplentes).

4.5. Previa convocatoria del Presidente de cada Tribunal,
éste celebraréd la sesién de constitucion en el plazo minimo
de cuarenta y ocho horas de antelacién antes de la realizacion
del primer ejercicio. En dicha sesién, el Tribunal acordaré todas
las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas.

4.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en la Seccién de Personal P.A.S.,
edificio B-1 del Campus de Las Lagunillas, de la Universidad
de Jaén, teléfono 953/21.22.77.

4.7. Los aspirantes serdn convocados en Unico llama-
miento, debiendo ir provistos del Documento Nacional de Iden-
tidad o acreditacion equivalente.

4.8. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posea la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusién al Rector de la Universidad de Jaén.

Contra la exclusién del aspirante podréa interponerse recur-
so de alzada ante la misma autoridad indicada anteriormente.

4.9. El Presidente de cada Tribunal adoptaré las medidas
oportunas para garantizar que el ejercicio sea corregido sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

5. Relacién de aprobados. Presentacién de documentos
y posterior nombramiento.

5.1. El Tribunal haré publica la lista de aspirantes que
hayan superado el ejercicio en el mismo lugar donde éste
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se realizd y en el tablon de anuncios de la Universidad de
Jaén.

5.2. Finalizadas las pruebas, el Tribunal hara publica la
relacion de aspirantes que hayan obtenido plaza, por orden
de puntuacion total.

En el plazo de tres dias desde que se haga publica dicha
relacion, el Presidente del Tribunal correspondiente elevara
propuesta de nombramiento al Excelentisimo y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Jaén, sin que en ninglin caso
excedan las propuestas del nimero de plazas convocadas.

El Tribunal, igualmente, podra hacer publica una relacién
complementaria en la que figure la puntuacién obtenida por
el resto de los aspirantes no seleccionados, y en el caso de
que alguno de los solicitantes propuestos no llegase a for-
malizar el correspondiente contrato, se incluira en la propuesta
al solicitante que le siga en orden de puntuacién.

5.3. Los aspirantes que superen las presentes pruebas
selectivas para su contratacién como personal laboral fijo pre-
sentarén en el Servicio de Personal de esta Universidad, dentro
de los veinte dias naturales a aquél en que se hizo publica
la relacion de aprobados en el «Boletin Oficial del Estado»,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad acom-
pafnada del original para su comprobacién.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los titulos
académicos.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio, expe-
dido por el facultativo de la Seguridad Social que corresponda
al interesado.

5.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacién
no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su solicitud.

El nombramiento surtira efectos cuando se formalice el
contrato correspondiente.

5.5. En el contrato que se suscriba se fijara el periodo
de prueba que determina el Convenio Colectivo y tendré los
efectos que el ordenamiento juridico laboral dispone.

6. Norma final.

6.1. Los aspirantes, por el hecho de participar en esta
oposicion, se someten a las bases de esta convocatoria y su
desarrollo y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin per-
juicio de las reclamaciones pertinentes. El Tribunal esta facul-
tado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selec-
tivas en todo lo no previsto en las bases, asi como para su
interpretacion.

6.2. La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal
podrén ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Jaén, 22 de mayo de 2000.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO |
EJERCICIOS Y VALORACION

Consistira en la celebracion de una prueba de aptitud
desglosada en dos ejercicios, el primero de caracter tedrico
y el segundo de caracter tedrico-practico, o practico, depen-
diendo de criterios de oportunidad que determine el Tribunal
que haya sido nombrado para su valoracién, en relacién con
la plaza convocada y el nimero de aspirantes presentados.

La puntuaciéon maxima sera de 10 puntos para cada uno
de los ejercicios, debiendo obtenerse un minimo de 5 puntos
en cada uno de ellos.

ANEXO Il
PROGRAMA
PARTE I: NORMATIVA

Tema 1. Decreto 277/1998, de 22 de diciembre, de la
Consejerfa de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Jaén (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 19 de enero
de 1999).

Tema 2. El Presupuesto de la Universidad de Jaén: Nor-
mas sobre gestién del gasto; Normativa sobre anticipos de
Caja; Tarifas por el uso de locales e instalaciones para acti-
vidades extraacadémicas.

PARTE Il

Tema 1. Programas Deportivos de la Universidad de Jaén:
Equipos Federados y Escuelas Deportivas.

Tema 2. Disefio y Ejecucién de Actividades Fisicas en
la Naturaleza. Elaboracién de un Programa en el &mbito
universitario.

Tema 3. Mantenimiento de Instalaciones Deportivas
Universitarias.

Tema 4. Estructura de una sesion de entrenamiento.
Adaptacion del organismo al ejercicio. Fases de una sesion
de entrenamiento.

Tema 5. Prevencion de Lesiones Deportivas. Primeros
Auxilios.

Tema 6. La Ley del Deporte en Andalucia. Aspectos legales
del deporte en las CC.AA.

Tema 7. Sistemas de Competicion adaptados a distintas
modalidades deportivas. Variedad de Propuestas.

Tema 8. Organizacién de Actividades fisico-deportivas en
el &mbito universitario. Requisitos fundamentales.

Tema 9. Organizacién y ejecucién de cursos de actividades
fisico-deportivas. Requisitos fundamentales.

Tema 10. Reglamentacion basica sobre los deportes indi-
viduales, colectivos y de adversario.

Tema 11. La animacion deportiva. El juego como vehiculo
dinamizador. Control y distribucién de una sesion préactica.

Tema 12. Control y organizacién de actividades ajustadas
a instalaciones deportivas.

Tema 13. Evaluacién de actividades fisico-deportivas
organizadas en el &mbito universitario.

Tema 14. Estrategias de difusion de actividades fisico-de-
portivas. Procedimientos a seguir.

Tema 15. Directrices generales sobre instalaciones y
material deportivo.

Tema 16. Marco legal del Deporte Universitario: El Con-
sejo Superior de Deportes y el CIDU.

Tema 17. Actividad Fisica y Salud. Actividades adecuadas
y no adecuadas.

Tema 18. El entrenamiento deportivo y su adecuacion
al &mbito universitario.

Tema 19. El entrenamiento deportivo como base de las
actividades fisicas en la Universidad.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 8 de mayo de 2000, de la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucia, por la que
se hacen publicos los Restmenes del movimiento de
situacién de Tesoreria y de las operaciones de Ejecucion
del Presupuesto, correspondientes al primer trimestre
de 2000.

Con objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 93 de la Ley General de la Hacienda Publica de la

Comunidad Auténoma de Andalucia, a continuacién se publi-
can los resiimenes y movimientos de la Tesoreria y de las
operaciones de Ejecucién del Presupuesto, correspondientes
al primer trimestre de 2000.

Sevilla, 8 de mayo de 2000.- El Interventor General,
Eduardo Ledn Lazaro.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de mayo de 2000, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos de benefi-
ciarios y excluidos de anticipos para el personal al
servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia,
ejercicio de 2000.

Vistas las reclamaciones y demas documentacion apor-
tada por los interesados en relacién a los listados provisionales
de admitidos y excluidos de la concesion de anticipos rein-
tegrables, ejercicio 2000, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Mediante Resolucién de esta Direccion General
de 27 de marzo de 2000 (BOJA nim. 51, del dia 2 de mayo)
se hacian publicos los listados provisionales de admitidos y
excluidos, en relacion a la concesion de anticipos reintegrables.

Segundo. A través de dicha Resolucién se concedia plazo
de diez dias habiles para que los interesados presentaran las
reclamaciones que estimaran pertinentes, y, en su caso, sub-
sanaran los defectos u omisiones padecidos en su solicitud
0 en la documentacion preceptiva, habiendo transcurrido el
mismo y habiéndose analizado cada una de las reclamaciones
interpuestas.

Tercero. De igual forma, en la Resolucion de esta Direccion
General de 9 de febrero de 2000 (BOJA nim. 30, de 11
de marzo), mediante la que se distribuye el Fondo de Accion
Social para el ejercicio econémico presente, se dejaba cons-
tancia del porcentaje que sobre el presupuesto previsto para
anticipos correspondia al personal funcionario y no laboral,
y al personal laboral.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Disposicién Final Primera de la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 14 de diciembre de 1992 (BOJA del dia
24), modificada en parte por la de 1 de octubre de 1993
(BOJA del dia 14), que regula la concesion de anticipos rein-
tegrables al personal al servicio de la Administracién de la
Junta de Andalucia, en relacién con la Resolucién de 10 de
diciembre de 1996 (BOJA del dia 28), que establece la com-
petencia de esta Direccién General para conocer y resolver
este asunto.

II. Articulos 11 y siguientes de la Orden citada mediante
los que se regulan los criterios de distribucién de la cantidad
presupuestada en concepto de anticipos reintegrables, entre
el personal funcionario y no laboral y el personal laboral, asi
como entre sus correspondientes grupos y categorias pro-
fesionales.

[I. Articulo 13.2 de la misma Orden, que establece que,
transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones y con
las modificaciones que se estimen oportunas, se publicara
la resolucion definitiva de beneficiarios y excluidos.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos y demés de general aplicacion esta Direccién General

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario
y no laboral y del personal laboral beneficiario de la concesion
de anticipos reintegrables, ejercicio 2000, asi como de los
excluidos, con indicacién de las causas de exclusién, quedando

a tales efectos expuestos en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia de las distintas provincias.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, la cual
pone fin a la via administrativa, el personal funcionario y no
laboral podrd interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspon-
diente en el plazo de dos meses, a contar desde el dia de
su publicacion, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; y el personal laboral
podra interponer reclamacién previa a la via judicial laboral,
conforme a lo dispuesto en los articulos 120 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 69y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 25 de mayo de 2000.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se hacen publicos los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesién de ayudas con cargo
al Fondo de Accién Social, modalidad Estudios, para
el personal funcionario y no laboral al servicio de la
Administracién de la Junta de Andalucia, ejercicio
1999.

Vistas las solicitudes de ayuda de estudios, ejercicio 1999,
que han sido presentadas en base a la convocatoria publica
de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social para el personal
funcionario y no laboral al servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. En fecha 28 de abril de 1999 se dictd por esta
Direccion General Resolucién mediante la que se efectuaba
convocatoria para la concesion de la mencionada ayuda, sien-
do publicada en el BOJA nim. 56, de 15 de mayo.

Segundo. Que ha concluido el proceso de adjudicacion
de la citada ayuda, de acuerdo con las bases de la convocatoria
y conforme a la normativa de aplicacién.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Disposicion Adicional de la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 10 de julio de 1996 (BOJA nim. 85, del
dia 25) mediante la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accion Social para el personal funcionario y no laboral,
y por la que se establece la competencia de esta Direccion
General para conocer y resolver este asunto.

II. Arts. 21 y siguientes del citado Reglamento, a través
de los cuales se regula la ayuda de estudios.

[II. Art. 5 del mismo texto, por el que se establece el
procedimiento a seguir para la gestién de las ayudas del Fondo
de Accién Social, en cuyo apartado 2 se recoge la obligacion
de publicar listados provisionales de admitidos y excluidos
en la resolucion de las modalidades de ayudas sometidas a
convocatoria.

IV. Art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por el que se dispone que
a los interesados se les concederd plazo administrativo para
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subsanar las faltas o defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompanar los documentos preceptivos.

V. Disposicion Transitoria Unica del Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias,
mediante la que se establece que, en tanto se apruebe y sea
operativa la estructura organica de esta Consejeria, la Con-
sejeria de Gobernacion continuara prestando los servicios
administrativos necesarios para el funcionamiento de aquélla.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos, y demas de general aplicacién, esta Direccién General

RESUELVE

Publicar los listados provisionales del personal funcionario
y no laboral admitido para la concesion de ayudas con cargo
al Fondo de Accién Social, ejercicio 1999, en la modalidad
de Estudios, asi como del personal excluido de esta ayuda,
con indicacién de las causas de exclusion, que a tales efectos
quedaran expuestos en las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de las distintas provincias.

Los interesados dispondran de un plazo de quince dias
naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Resolucion, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales de las Consejerfas y Organismos Auténomos y sus Dele-
gaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se hacen publicos los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesidn de ayudas con cargo
al Fondo de Accién Social, modalidad Estudios, para
el personal laboral al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia, ejercicio 1999.

Vistas las solicitudes de ayuda de estudios, ejercicio 1999,
que han sido presentadas en base a la convocatoria publica
de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social para el personal
laboral al servicio de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. En fecha 28 de abril de 1999 se dicté por esta
Direccién General Resolucion mediante la que se efectuaba
convocatoria para la concesion de la mencionada ayuda, sien-
do publicada en el BOJA nim. 56, de 15 de mayo.

Segundo. Que ha concluido el proceso de adjudicacion
de la citada ayuda, de acuerdo con las bases de la convocatoria
y conforme a la normativa de aplicacién.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Disposicion Adicional de la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 12 de julio de 1996 (BOJA num. 85, del
dia 25) mediante la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accion Social para el personal laboral, y por la que se
establece la competencia de esta Direccion General para cono-
cer y resolver este asunto.

II. Arts. 21 y siguientes del citado Reglamento, a través
de los cuales se regula la ayuda de estudios.

[II. Art. 5 del mismo texto, por el que se establece el
procedimiento a seguir para la gestién de las ayudas del Fondo
de Accion Social, en cuyo apartado 2 se recoge la obligacion
de publicar listados provisionales de admitidos y excluidos
en la resolucion de las modalidades de ayudas sometidas a
convocatoria.

IV. Art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por el que se dispone que
a los interesados se les concedera plazo administrativo para
subsanar las faltas o defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompanfiar los documentos preceptivos.

V. Disposicion Transitoria Unica del Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerfas,
mediante la que se establece que, en tanto se apruebe y sea
operativa la estructura organica de esta Consejeria, la Con-
sejerfa de Gobernacion continuara prestando los servicios
administrativos necesarios para el funcionamiento de aquélla.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos, y demas de general aplicacién, esta Direccién General

RESUELVE

Publicar los listados provisionales del personal laboral
admitido para la concesién de ayudas con cargo al Fondo
de Accidn Social, ejercicio 1999, en la modalidad de Estudios,
asi como del personal excluido de esta ayuda, con indicacion
de las causas de exclusién, que a tales efectos quedaran
expuestos en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucfia de las distintas provincias.

Los interesados dispondran de un plazo de quince dias
naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Resolucion, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales de las Consejerfas y Organismos Auténomos y sus Dele-
gaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 12 de agosto de 1999, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se con-
ceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 12 de agosto de 1999, de la Delegacién
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30
de septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
la siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.01.18.771.00.23A.4 - 1994/180708.
31.13.00.01.18.771.00.23A.6.2000 - 1994/180708.
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CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expediente: NCT/706/98/GR.
Entidad beneficiaria: Formacion y Gestion de Granada, S.L.
Subvencién concedida: 7.200.000.

Granada, 12 de agosto de 1999.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 13 de octubre de 1999, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se con-
ceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 13 de octubre de 1999, de la Delegacién
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30
de septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404.
31.13.00.01.18.771.00.23A.6.2000 1994/180708.

CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expte.: NC/15/99.
Entidad beneficiaria: Creaciones Altex, S.L.
Subv. Conc.: 6.800.000.

Granada, 13 de octubre de 1999.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
conceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 24 de noviembre de 1999, de la Delegacién
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30 de
septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacion de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404.
31.13.00.16.18.771.00.23A.1.2000 1998/180404.

CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expte.: NC/1957/98.
Entidad beneficiaria: Supermugar, S.A.
Subv. Conc.: 1.500.000.

Granada, 24 de noviembre de 1999.- El Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Granada, por la que se
conceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 24 de noviembre de 1999, de la Delegacion
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30

de septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable,
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404.
31.13.00.16.18.771.00.23A.1.2000 1998/180404.

CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expte.: NC/1707/99.
Entidad beneficiaria: José Antonio Morén Sanchez.
Subv. Conc.: 3.000.000.

Granada, 24 de noviembre de 1999.- El Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
conceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 24 de noviembre de 1999, de la Delegacién
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30
de septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404.
31.13.00.16.18.771.00.23A.1.2000 1998/180404.

CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expte.: NC/298/98.
Entidad beneficiaria: C.K. Fotolab, S.L.
Subv. Conc.: 2.300.000.

Granada, 24 de noviembre de 1999.- El Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1999, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
conceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 14 de diciembre de 1999, de la Delegacion
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30 de
septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonarén con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404
31.13.00.16.18.771.00.23A.1.2000 1998/180404

CREACION DE EMPLEO ESTABLE
Expte.: NC/75/99
Entidad beneficiaria: Nucesa, S.A.
Subv. Conc.: 2.500.000

Granada, 14 de diciembre de 1999.- ElI Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.
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RESOLUCION de 14 de diciembre de 1999, de
la Delegacion Provincial de Granada, por la que se
conceden las subvenciones que se indican.

Resolucién de 14 de diciembre de 1999, de la Delegacion
Provincial de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia
en Granada, por la que, al amparo de lo previsto en el Programa
de «Fomento de Empleo», convocada por la Orden de 30
de septiembre de 1997, de la Consejeria de Trabajo e Industria,
se conceden subvenciones para la creacién de empleo estable
a las entidades que se relacionan.

Las subvenciones concedidas se abonaran con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

01.13.00.16.18.771.00.23A.0 1998/180404
31.13.00.16.18.771.00.23A.1.2000 1998/180404

CREACION DE EMPLEO ESTABLE

Expte.: NC/766/99
Entidad beneficiaria: Plasticos Alhambra, S.L.
Subv. Conc.: 2.500.000

Granada, 14 de diciembre de 1999.- ElI Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 15 de mayo de 2000, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo abreviado num. 134/2000,
interpuesto por dofia M.2 Angeles Chacén Guzman y
otros ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco de los de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cin-
co de los de Sevilla, se ha interpuesto por dofia M.2 Angeles
Chacdén Guzmaén y otros recurso contencioso-administrativo abre-
viado ndm. 134/2000 contra la Orden de 13 de 1999 (BOJA
18.1.2000), de la Consejeria de Cultura, por la que se establece
el régimen de jornada especial a turnos para la puestos de
trabajo Ayudante de Biblioteca y Asesor Técnico de Informacién
Bibliografica y Referencia, adscritos a las Bibliotecas Publicas
Provinciales y a la Biblioteca de Andalucia.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
he resuelto:

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo niimero 134/2000.

Segundo. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Orden impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo
de nueve dias siguientes a la publicacion de la presente Orden,
comunicandoles que se ha sefialado la vista para el dia 31
de octubre de 2000, a las 10,30 horas de la manana.

Sevilla, 15 de mayo de 2000

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueba la cla-
sificacién de las vias pecuarias del término municipal
de Benaojan, en la provincia de Mélaga.

Visto el Expediente, instruido por la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia
en Malaga, relativo al asunto de referencia, resultan los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucién del Viceconsejero de Medio
Ambiente de fecha 3 de agosto de 1999, se acordd el inicio
de la Clasificacion de las Vias Pecuarias del término municipal
de Benaojan, en la provincia de Malaga.

Segundo. Los trabajos de recorrido, reconocimiento y estu-
dio de cada via pecuaria se iniciaron el 22 de octubre de
1999, previos los avisos y comunicaciones reglamentarias,
siendo, asimismo, publicado el citado extremo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Malaga num. 169, de fecha 3 de
septiembre de 1999, y en los tablones de anuncios de distintos
organismos publicos (Ayuntamiento de Benaojan, Camara Agra-
ria Provincial, Diputacién Provincial de Malaga, Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Agricultura y Pesca, Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, Dele-
gacion del Gobierno Andaluz, Ministerio de Fomento y Con-
federacion Hidrografica del Sur).

A su vez, se ha notificado el anuncio del comienzo de
las operaciones materiales a las siguientes Asociaciones:
ASAJA, Silvema, Silvema Serrania de Ronda, FAADN, Gesim,
Kaktus y UPA.

Tercero. Redactada la Proposicién de Clasificacién, la mis-
ma fue sometida a exposicién publica, previamente anunciada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga nim. 211,
de fecha 5 de noviembre de 1999, asi como en el tablon
de anuncios de los siguientes organismos publicos: Ayunta-
miento de Benaojan, Cémara Agraria Provincial, Diputacion
Provincial de Méalaga, Delegacion Provincial de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, Delegacion Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Delegacion del Gobierno
Andaluz, Ministerio de Fomento y Confederacion Hidrogréfica
del Sur.

Asimismo, fue notificada la apertura del periodo de expo-
sicion publica y alegaciones a las Asociaciones antes men-
cionadas.

Cuarto. Dicha Proposicién de Clasificacion esta integrada
por los siguientes documentos:

1. Antecedentes.

2. Memoria.

2.1. Introduccién de las vias pecuarias existentes en el
término municipal de Benaojan.

2.2. Cuadro Resumen.

2.3. Descripciéon detallada de cada una de las vias
pecuarias.

2.4. Acta de Clasificacion.

2.5. Descripcién de los trabajos realizados en gabinete
y en campo.

2.6. Listados de coordenadas del eje de la via pecuaria.

2.7. Trabajos cartograficos realizados.

2.8. Reportaje fotografico de las vias pecuarias.

3. Planos.

3.1. Plano de situacién a escala 1/50.000.

3.2. Plano de las vias pecuarias a escala 1/10.000.

3.3. Plano Catastral de detalle a escala 1/5.000.
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4. Planos historicos.

4.1. Documentacion utilizada para los trabajos de cla-
sificacion.

4.2. Proyecto de Clasificacion de las vias pecuarias de
Benaojan elaborado por el Ministerio de Agricultura en 1972,
el cual no lleg6 a ser aprobado.

4.3. Plano histérico (Edicion de 1879).

Quinto. A dicha Proposicién de Clasificacion, se han pre-
sentado alegaciones de parte de don Javier Ciezar Munoz,
en nombre y representacion de la Asociacién Agraria Jovenes
Agricultores de Mélaga (ASAJA-Malaga).

Sexto. Los extremos alegados por el interesado antedicho
pueden resumirse como sigue:

1. Inexistencia de estudio previo e informe sobre la exis-
tencia de todas las vias pecuarias.

2. Falta de notificacién a los interesados de la fecha de
comienzo de las operaciones materiales de reconocimiento,
recorrido y estudio de las vias pecuarias.

3. Irregularidades en las operaciones materiales (no rea-
lizacion de toma de datos GPS al inicio de las operaciones
materiales ni con posterioridad a éstas, falta de sefializacién
de puntos en el trazado de la via pecuaria), falta de validez
de los receptores GPS en los trabajos de clasificacion, asi
como falta de calibracion de los receptores utilizados.

4. En cuarto lugar, se alegan cuestiones puntuales refe-
rentes a cada via pecuaria, que pueden resumirse en la falta
de fundamentacién de la existencia de las vias pecuarias cuya
clasificacién se propone.

Séptimo. Por Ultimo, mediante Resolucién del Secretario
General Técnico de fecha 25 de enero de 2000, se amplié
el plazo para instruir y resolver el presente procedimiento
durante 6 meses més.

A los referidos hechos les son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente acto administrativo, en virtud de las
atribuciones que le vienen conferidas en el Decreto 202/1997,
de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura general
basica de la Consejeria de Medio Ambiente, y el Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de Andalucia que desarrolla la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias.

Segundo. Segln preceptla el articulo 7 de la Ley 3/1995,
de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, «la Clasificaciéon es el
acto administrativo de caracter declarativo en virtud del cual
se determinan la existencia, anchura, trazado y demés carac-
teristicas fisicas generales de cada via pecuaria».

Asimismo, establece la Disposicién Adicional Primera de
la citada Ley que «las vias pecuarias no clasificadas conservan
su condicién originaria y deberan ser objeto de clasificacion
con caracter de urgencia».

Tercero. En cuanto a las alegaciones presentadas a la
Proposicion de Clasificacion cabe sefalar:

1. En primer lugar, existe un estudio previo al acuerdo
de inicio de todas y cada una de las vias pecuarias que dis-
curren por el término municipal de Benaojan, de conformidad
con lo previsto en el art. 13.1 del Reglamento de Vias Pecua-
rias. EI mismo comprende:

- Fotografias aéreas correspondientes al término muni-
cipal de Benaojan del afio 1957 y 1992.

- Proyecto de Clasificacién de las vias pecuarias del tér-
mino municipal de Benaojan elaborado por el Ministerio de
Agricultura (Icona) en 1972, que no llegd a ser aprobado.

- Cartografia histérica facilitada por el Instituto Geogréfico
Nacional correspondiente al afio 1897.

- Estudio actualizado de las vias pecuarias de dicho tér-
mino realizado por la empresa Tragsatec en agosto de 1996,
en la que se incluyen los documentos en base a los cuales
se ha realizado el citado estudio.

Asimismo, consta en el expediente el informe técnico de
fecha 21 de julio de 1999, sobre la existencia de las mismas.

2. Con referencia a la alegacion articulada relativa a la
falta de notificacién personal a los interesados del dia de rea-
lizacion de las operaciones materiales de reconocimiento,
recorrido y estudio de cada via pecuaria, manifestar que el
art. 14.2 del Reglamento de Vias Pecuarias se ha de poner
en relacion con el art. 7 de la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y el art. 12 del citado Reglamento, que
establecen que la clasificaciéon es el acto administrativo de
caracter declarativo en virtud del cual se determina la exis-
tencia, denominacién, anchura, trazado y demas caracteris-
ticas fisicas generales de cada via pecuaria; por tanto, dada
la naturaleza del acto de clasificacién, y en atencién a la plu-
ralidad indeterminada de posibles interesados, se ha optado
por la publicacion del acto en base a lo establecido en el
art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, «La publicacién sustituira a la noti-
ficacién surtiendo los mismos efectos en los casos siguien-
tes: a) Cuando el acto tenga por destinatario a una pluralidad
indeterminada de personas...».

Asimismo, se ha anunciado el comienzo de las opera-
ciones materiales a través de publicaciones en el Boletin Oficial
de la Provincia de Mélaga, en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento de Benaojan, en los tablones de anuncios de otros
organismos publicos (Diputacién Provincial de Malaga, Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Agricultura y Pesca, Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Obras PUblicas y Trans-
portes, Delegacion del Gobierno Andaluz, Ministerio de Fomen-
to y Confederacién Hidrogréfica del Sur) y en la Cdmara Agraria
Provincial, todo ello con objeto de procurar la mayor difusion
posible, de conformidad con lo previsto en el art. 14.2 del
Reglamento de Vias Pecuarias.

A su vez, se ha notificado el anuncio del comienzo de
las operaciones materiales a las siguientes Asociaciones:
ASAJA, Silvema, Silvema Serrania de Ronda, FAADN, Gesim,
Kaktus y UPA.

3. En tercer lugar, el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia no establece en su
art. 14 la obligatoriedad de tomar datos topograficos en los
trabajos de clasificacion de vias pecuarias, a diferencia de
la regulaciéon contenida en el art. 19 respecto al deslinde.

La toma de datos realizada con los receptores GPS es
Unicamente para la inclusion y creacion de un Sistema de
Informacién Gréfica.

Asimismo, no es obligatorio la sefializacion de las distintas
vias pecuarias en el procedimiento de clasificacion de las
mismas.

4. Por ultimo, no puede prosperar la alegacion articulada
relativa a la falta de documentacion histérica fundamentadora
de la existencia de las vias pecuarias, dado que el Fondo
Documental utilizado, al que se ha aludido en el nimero pri-
mero del presente Fundamento de Derecho, acredita la exis-
tencia, anchura, trazado y demas caracteristicas generales de
cada una de las vias pecuarias del término municipal de
Benaojan.

Considerando que en la presente clasificacién se ha segui-
do el procedimiento establecido en el Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado
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por el Decreto 155/98, de 21 de julio, con sujecién a lo regu-
lado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias;
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, con las modificaciones introducidas por la
Ley 4/1999, y demas legislacion aplicable al caso.

Visto el informe-propuesta de fecha 11 de febrero de 2000
formulado por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Medio Ambiente en Mélaga,

RESUELVO

Aprobar la Clasificacién de las Vias Pecuarias del término
municipal de Benaojan (Malaga), de conformidad con la Pro-
puesta formulada por la Delegacion Provincial de Malaga de

la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia,
y conforme a la descripcion y coordenadas absolutas UTM
que se incorporan a la presente a través de los Anexos |,
[Ty 1.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada, conforme a
la Ley 4/1999 de modificacién de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de un mes, desde la noti-
ficacion de la presente, ante el Consejero de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 18 de abril de
2000.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.

ANEXO | A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA, DE FECHA 18 DE ABRIL DE 2000, POR LA QUE SE
APRUEBA LA CLASIFICACION DE LAS VIAS PECUARIAS DEL TERMINO MUNICIPAL DE BENAOJAN, PROVINCIA DE MALAGA

Los datos técnicos de las vias pecuarias objeto de esta clasificacion son los siguientes:

VIAS PECUARIAS T.M. BENAOJAN (MALAGA)

Denominacion n®inventario | Longitud Anchura Anchura clasificacién
(m.) legal correspondiente a este
clasificacié T.M. (m.)
n {m.)
Canada Real del Campo de| 290228001 7.385 75 75
Gibraltar
Cordel de la Linde de Cortes de 29028002 1.555 37.5 37.5
ia Frontera
Vereda de ia Fuente de Libar y; 29028003 3.562 20 20
Linde de Montejaque
Colada del Monte de las Vifas 29028004 35956 10 10
Abrevadero de Fuente de Crufia 290268501
Abrevadero y Fuente de Libar 29028502
Abrevadero 28028503
Fuents de Juncal 29028504 _
TOTAL 16097

ANEXO Il A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL
TECNICA, DE FECHA 18 DE ABRIL DE 2000, POR LA QUE
SE APRUEBA LA CLASIFICACION DE LAS VIAS PECUARIAS
DEL TERMINO MUNICIPAL DE BENAOJAN, PROVINCIA
DE MALAGA

Via Pecuaria nim.: 1.

Nombre: Cafada Real del Campo de Gibraltar.
Anchura legal: 75 m.

Direccién: Noreste-Suroeste.

Longitud total -tedrica-: 7.385 m.

Penetra en el término de Benaojan desde el término muni-
cipal de Ronda, en donde se encuentra clasificada como via
nim. 1, denominada «Cafada Real del Campo de Gibraltar»,
segun el proyecto de clasificacion de vias pecuarias del término
municipal de Ronda, aprobado por Orden Ministerial el 9.4.60
y publicado en el BOE de 22.4.60.

Penetra en Benaojan en sentido suroeste por el paraje
denominado «Pasada de Gibraltar» en el paso a nivel situado
en el punto kilométrico 89,2 de la via férrea Algeciras-Bo-
badilla.

Atraviesa la via férrea y transcurre hacia el sur unos 100 m
por terreno liego hasta enlazar con un camino de 3 m de

anchura, discurre por el mismo hasta divisar unas ruinas a
20 m a la izquierda del eje de la via pecuaria.

La cafiada llega al rio Guadiaro, teniendo a la izquierda
de su eje una chopera que ocupa la ribera del rio, cruza y
gira méas al Suroeste, discurre paralela al rio, llevando como
margen derecho la orilla izquierda del rio hasta la barriada
de la Estacion de Benaojan.

Durante los siguientes 400 m, el trazado de la cafiada
discurre por terrenos de labor y por prados con arboles dise-
minados. Desde la carretera de Benaojan a Ronda entra en
su trazado un camino de 2 m de anchura media que se va
acercando progresivamente al rio, hasta desembocar en él a
los 1.200 m del recorrido de la via pecuaria. A los 1.250 m
se encuentra dentro de la via pecuaria una edificacién que
corresponde a la antigua Venta del Galgo, a 15 m de la margen
izquierda del rio, de esta venta sale un camino de 2 m de
anchura media que va paralelo al rio.

A los 1.350 m dentro de la via pecuaria se encuentran
unas estructuras abandonadas que estdn a 60 m de la orilla
del rio. A los 1.500 m la cafada deja a su izquierda varias
edificaciones juntas que componen la Venta de San Marcos,
con un vallado de alambre y un pretil de piedra por detras
de la Venta. Sigue la canada por terreno liego y a los 1.600 m
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se encuentra una explanada alta a unos 50 m aproximada-
mente de la orilla del rio, enfrente de la Cueva del Gato.

A partir de los 1.650 m se extiende, a orilla del rio, durante
100 m, una finca de labor vallada, supuestamente incluida
en la via pecuaria, a cuya izquierda esté el camino que va
a lo largo del trazado de la cafiada. A los 1.700 m, a la
izquierda de este camino hay unas ruinas situadas en el mar-
gen derecho de la via pecuaria.

Continla la canada real llevando como margen derecho
la orilla izquierda del rio Guadiaro, girando con él a la derecha
alos 1.900 m, en este punto discurre por terrenos mas abrup-
tos, con un ribazo, a la izquierda del camino, de hasta 7 m
de altura en algunos tramos.

A los 2.050 m se encuentran las edificaciones de un
cortijo a unos 125 m de la margen izquierda del rio. Sigue
la cafiada por terrenos algo més suaves, con el camino de
2 m de anchura media que va dentro de su trazado, encon-
trdndose con vegetacién de ribera entre camino y rio, y terreno
de labor y olivos a la izquierda del mismo. A los 2.300 m
del recorrido de la cafada aparecen edificaciones a 75 m
de la orilla izquierda del rio (margen derecho de la cafada).
A los 2.600 m se encuentran otras construcciones al borde
de la orilla izquierda del rio, seguidamente la cafiada cruza
el arroyo de la Huerta del Policia. A los 2.750 m, entre olivos,
una escombrera se sitla a 50 m del margen derecho de la
cafada, y 150 m mas adelante llega por la izquierda el camino
del Cortijillo, de 2 m de anchura, que desemboca en el camino
que lleva en su trazado la cafada, enfrente de un vallado
circular de 15 m de diametro.

A los 3.000 m la cafiada cruza, por debajo, el puente
sobre el cual discurre la carretera de Benaojan a Ronda, siendo
su margen derecha la orilla izquierda del rio Guadiaro y lle-
vando el camino que va por su trazado un vallado de alambre
a su derecha. Unos 20 m después, dicho camino, de 2,5 m
de anchura media, pasa entre dos edificaciones. Pasadas estas
construcciones, el camino lleva a la izquierda terreno de monte
(quejigares) durante 200 m, para continuar con olivos a la
izquierda y firme de cemento.

Se llega a la barriada de la Estacién, deja a mano derecha
un puente de 2,5 m de anchura que se dirige a la barriada
de la Estacion, la via pecuaria va a tomar como lateral izquierdo
de la misma el del camino existente, a los 3.800 m de su
origen deja el rio a su derecha.

Sigue la cahada entre olivares a ambos lados, durante
unos 150 m, y continlia después entre quejigos a su izquierda
y olivos a su derecha, hasta que a los 4.050 m de recorrido
se desprende a su izquierda la via pecuaria num. 4 deno-
minada «Colada del Monte de las Vifias».

Continta la cafiada faldeando el Monte de las ViAas, con
el camino de 2,5 m de anchura coincidiendo su margen
izquierdo con el de la via pecuaria, con quejigos y montebajo
a ambos lados, hasta cruzar a los 5.000 m de su recorrido
el arroyo de La Dehesa, a partir del cual la via pecuaria toma
como margen derecho la orilla izquierda del rio Guadiaro, a
la vez que el camino que llevaba se hace menos perceptible
en el terreno, convirtiéndose progresivamente en una senda
de 1 mde ancho.

Cruzado el arroyo de La Dehesa, seguidamente aparece
una casa en ruinas a 20 m de la orilla izquierda del rio,
a unos 200 m aproximadamente de dichas ruinas el eje de
la via pecuaria se hace coincidir con una senda de 1 m de
anchura media. Sigue la cafiada faldeando el Monte de las
Vinas, y alos 5.550 m del recorrido de la cafada, a la izquierda
de la senda que lleva en su trazado, sale a la izquierda otra
senda de 1 m de anchura que va al caseron del Quejigal.

A los 5.800 m de su recorrido, la cafiada cruza el arroyo
del Agua, y continlia faldeando el monte EI Quejigal. Pasa
a continuacion por encima del tdnel del ferrocarril, después
del cual queda la via férrea a la derecha de la via pecuaria,
continuando ésta con la senda como eje hasta el final de
su recorrido en Benaojan al llegar a la divisoria de términos

de Benaojan y Jimera de Libar, en donde continla por la
via pecuaria nim. 1 denominada con el mismo nombre, segiin
proyecto de clasificacion aprobado por Orden Ministerial de
20.9.75, publicandose en el BOP de 10.12.75 y en el BOP
de 9.10.75.

Via Pecuaria nim.: 2.

Nombre: Cordel de la linde de Cortes.
Anchura legal: 37,50 m.

Direccion: Noroeste a Sureste.
Longitud total -tedrica-: 1.555 m.

Arranca desde el término de Benaojan procedente del
término de Cortes de la Frontera, en donde esta clasificada
como la via nim. 6 como «Cordel de la linde de Benaojan»,
segun proyecto de clasificacién de dicho término que fue apro-
bado por Orden Ministerial el 15.6.56, publicandose en el
BOE de 15.8.56.

Arranca de la Fuente Libar, abrevadero de ganados, en
el mojon tetrafinio de los términos Villaluenga del Rosario (Ca-
diz), Cortes de la Frontera, Montejaque y Benaojén, y en sen-
tido Sureste lleva como eje en todo momento la divisoria de
términos entre Benaojan y Cortes de la Frontera, donde se
denomina cordel de la Linde de Benaojan, correspondiendo
la mitad de su anchura legal a cada uno de los términos
municipales tal y como aparece reflejado en el proyecto de
clasificacién de Cortes de la Frontera.

Arranca este cordel de la Fuente Libar en sentido Sureste,
llega enseguida a un muro de piedra coronado con alambrado,
que coincide con la divisoria de términos de Benaojan y Cortes
de la Frontera con la mitad de la anchura correspondiente
a cada uno de los términos que lo delimita, y del que sale
a su izquierda un vallado de alambre que coincide con el
inicio de la Vereda de la Fuente de Libary Linde de Montejaque.
El cordel toma como eje el muro de piedra, atraviesa el valle
Llanos de Libar por prados, cruzando a los 150 m un camino
forestal de 4 m de anchura denominado Camino de los Correos,
y a los 350 m de recorrido empieza a subir por terrenos de
encinares, entre el monte de la Sierra de Libar del Ayuntamiento
de Benaojan (nim. 45 del CUP) a la izquierda y Navazo
Florido a la derecha, teniendo siempre como eje el murete
de piedras, con alambrado. Coincidente con la mojonera a
los 800 m del origen, el cordel sigue subiendo en altitud,
y se aparta a la izquierda otro murete de similares carac-
teristicas al del eje de la via pecuaria, que es la linde del
monte publico nim. 45 del CUP.

Sigue la via pecuaria en sentido Sureste subiendo, dejando
a la izquierda la Sierra del Palo, hasta que a los 1.500 m
de su recorrido llega a la cima, justo hasta donde se acaba
el murete de piedra en el Puerto del Gastor, que es a la vez
el mojon trifinio de los términos de Benaojan, Jimena de Libar
y Cortes de la Frontera, con lo que el cordel acaba su recorrido
en el término de Benaojan y continlia por la via pecuaria
num. 2 de Jimena del Libar denominada «Cordel de la Linde
de los Términos» aprobado por Orden Ministerial el
20.9.1975, publicandose en el BOE de 9.10.1975 y en el
BOP de 10.12.1975.

Via Pecuaria nim.: 3.

Nombre: Vereda de la Fuente del Libar y Linde de
Montejaque.

Anchura legal: 20 m.

Direccién: Suroeste-Noreste.

Longitud total -tedrica-: 3.562 m.

Arranca desde la via pecuaria nim. 2 denominada «Cordel
de la Linde de Cortes», junto al Abrevadero y Fuente del Libar,
realiza todo su recorrido llevando como eje la divisoria de
términos entre Montejaque y Benaojan, transcurriendo en sen-
tido Noreste y con la mitad de la anchura correspondiente
a cada lado de los términos municipales que delimita.
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Desde el Cordel de la Linde de Cortes discurre la vereda
por los Llanos de Libar, entre tierras de pastos, llevando como
eje un vallado metélico de 1,25 m de altura, que coincide
con la divisoria de términos de Montejaque y Benaojan. Con-
tinta asf durante 1.550 m, hasta que el vallado metélico es
sustituido por un muro de piedras de 0,75 m de altura, que
es ahora el eje de la vereda, mientras perpendicularmente
sale en ese punto a la derecha otro muro de similares carac-
teristicas. A los 1.600 m del recorrido de la vereda, el muro
coincidente con el eje de la misma, se interrumpe por una
puerta de hierro, por la cual atraviesa un camino de 2,5 m
de anchura media que conduce al Cortijo del Libar.

Continlia después la vereda llevando como eje el muro
de piedra que sigue a continuacion de la puerta durante 75 m,
al cabo de los cuales termina el muro. Sigue ahora la vereda
por la divisoria de términos con el mismo sentido que traia,
a la derecha, mas o menos paralelo, un camino forestal de
4 m de anchura media, a una distancia media de 35 m.

A los 1.850 m del origen de la vereda, y coincidiendo
con un terreno menos abrupto, vuelve a aparecer un muro
de piedra de altura entre 0,60 y 0,75 m, coincidente con
la divisoria de términos, y que es el eje de la vereda, la cual
lleva a su derecha el camino forestal a una distancia de 20 m.
Sigue asi durante unos 75 m, al cabo de los cuales vuelve
a desaparecer el muro. Continda la vereda con la misma direc-
cién, con el camino forestal a su derecha a una distancia
entre 15y 20 m, que se aparta del eje de la vereda a 30 m
a partir de los 2.000 m de recorrido. A los 2.075 m vuelve
a aparecer un muro de piedra coincidente con la divisoria
de términos sobre el que va el eje de la vereda, con el camino
forestal a 35 m a la derecha. Continda asi en los siguientes
100 m en los que el camino forestal se va acercando a la
vereda progresivamente. A los 2.175 m desaparece el muro,
la vereda sigue con la misma direccion. Sigue asf unos 175 m,
y a partir de los 2.350 m de recorrido, el camino forestal
vuelve a separarse de la via pecuaria, de forma que a los
2.400 m la vereda vuelve a tomar como eje un muro de
piedra que coincide con la divisoria de términos con el camino
forestal a 90 m del eje de la vereda.

Sigue asf la via pecuaria unos 80 m hasta llegar a una
bifurcacion del muro, tomando como eje el muro de la derecha,
que es la divisoria de términos, pasa mas adelante por un
pequefo vértice en el muro. A nuestra derecha aparece la
Fuente Cufria, situada a los 2.500 m del inicio de la vereda.
Contintia ya la via pecuaria con su eje coincidente con el
muro de piedra, por prados, durante los siguientes 1.000 m
de recorrido, durante los cuales el camino forestal que va a
la derecha de la vereda se va acercando progresivamente a
la misma, hasta que a los 3.500 m del recorrido de la vereda
coinciden con el camino forestal y eje de la vereda en la portada
de unos 4 m de ancho, que permite el paso por el camino,
momento en el cual la vereda penetra enteramente en el tér-
mino municipal de Montejaque por la via pecuaria nim. 3
denominada «Vereda de la Fuente del Libar» cuyo proyecto
de clasificacién fue aprobado por Orden Ministerial de
23.10.1975, publicandose en el BOP de 25.12.1975 y en
el BOE de 20.11.1975.

Via Pecuaria nim.: 4.

Nombre: Colada del Monte de las Vifas.
Anchura legal: 10 m.

Direccion: Noreste-Suroeste.

Longitud total -tedrica-: 3.595 m.

Penetra en el término de Benaojan desde el término muni-
cipal de Ronda, en donde se encuentra clasificada como via
nim. 20, denominada «Colada del camino de Cortes de la
Frontera», segln el proyecto de clasificacion de vias pecuarias
del término municipal de Ronda, aprobado por Orden Minis-
terial el 9.4.60 y publicado en el BOE de 22.4.60.

Penetra en Benaojan por el Puerto del Acebuche, dejando
a mano izquierda terrenos del cortijo de La Cachuela y a mano
derecha terrenos del cortijo de La Laguna.

Comienza su descenso por una senda de 4 m de ancho
medio adentrandose en terrenos de Benaojan.

Lleva la via pecuaria un murete de piedra que aparece
y desaparece en el margen izquierdo de la via pecuaria. Entre
terrenos de labor y prados se adentra la colada a los 350 m,
cruza el arroyo Majuelo en su nacimiento dejando a su izquier-
da un cortijo en ruinas conocido como La Capellania, rodeado
de retamas. En este punto junto al arroyo se observa a nuestra
izquierda un pozo y a la derecha olivar. Continuamos para
adentrarnos en una zona impenetrable por la alta densidad
de zarzas para seguir a continuacién por una senda de 0,5
de anchura media, con majuelos a mano izquierda. La via
pecuaria pasa entre terrenos de labor y a su derecha comienza
una valla cinegética paralela a la via pecuaria. Cruza un arroyo,
lugar donde la valla de la derecha se aleja del eje de la via
en direccion al Cortijo Borrego junto a unas ruinas existentes
que era la antigua Bodega de Segundo.

Desciende la via entre terrenos de cultivo por una senda,
dejando a la derecha el cortijo mencionado y empieza a ensan-
charse hasta los 3 m de ancho medio y en direcciéon a unos
olivos y un murete de piedra.

Sigue la via hasta descender bruscamente, el camino lleva
en este tramo una anchura de 4 m de anchura media, dejamos
a la derecha la entrada por una algalia a una nave ganadera
situada en lo alto de un cerro propiedad de don Francisco
Gonzélez Nufez. A continuacion la via se encajona entre dos
muretes de piedra a ambos lados hasta llegar y dejar a mano
izquierda la Bodega de los Nufez, hoy en dia en estado de
abandono.

Continla el descenso por una senda de 1 m de anchura
media en direccion a unos eucaliptos, antes de llegar a los
mismos cruzamos el arroyo del Prado Saina para adentrarse
por los terrenos conocidos popularmente como «Huerta del
Policia» o «Huerta de los NUfiez», es aqui donde la via trans-
curre entre una alberca y un abrevadero existente, cruza el
arroyo Gredera o de la Torre por una sendade 1 ma 1,5 m
de anchura entrando en el monte de Las Vifas que a su vez
se inicia una malla cinegética a mano derecha con un olivar
tras ella.

La colada vuelve a llevar olivos a la derecha y quejigos
a la izquierda, para observar seguidamente quejigos a ambos
lados, en plena falda del monte de Las Vifias. Sigue la via
pecuaria por una senda de 1 m apenas perceptible en algunos
tramos, que faldea el monte. Discurre casi perdido por el cerrillo
del Tejarejo que desemboca en el arroyo del mismo nombre,
que tras cortarlo deja a la derecha a unos 20 m un carril
existente. La via continla por una senda de 1 m entre quejigos
para desembocar en el carril anterior de unos 3,5 m de ancho
medio junto a una parcela de olivos propiedad de herederos
de don Manuel Monte Becerro.

Continuamos por dicho carril existente, siendo el eje del
mismo el eje de la via pecuaria hasta llegar en el p.k. 1.950
respecto a su inicio, donde observamos a nuestra derecha
la Fuente del Juncal situada a escasos 3 m del eje de la
via pecuaria para continuar hasta el arroyo de Cachahonda
donde apreciamos a mano derecha la existencia de un abre-
vadero de reciente construccién y a mano izquierda un pozo
de agua, es en este punto donde se inicia una senda a nuestra
derecha. La via pecuaria continta su recorrido encontrandose
practicamente perdida durante unos 800 m hasta enganchar
con un camino existente de 2,5 m de anchura media. Lleva
en eje un camino en los Ultimos 200 m entre terrenos de
olivar hasta desembocar en la via nim. 1 «Cafiada Real del
Campo de Gibraltar».
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ANEXO Il A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL

TECNICA, DE FECHA 18 DE ABRIL DE 2000, POR LA QUE PUNTO X Y
SE APRUEBA LA CLASIFICACION DE LAS VIAS PECUARIAS L
DEL TERMINO MUNICIPAL DE BENAOJAN, PROVINCIA 36 300376,301 4067121,@
DE MALAGA 37]  300369,028]  4067105,602
COORDENADAS ABSOLUTAS UTM DE LOS PUNTOS SIN- 38 300361,755 4067083,122
e 2 DONDE DECURL U s ey ) M| IRGIAL
40 300377292 4067015,683
Via n° 1: Cafiada Real del Campo de Gibraltar A1) 300362,086] 4066991220
42 300346,879 4066960, 146
PUNTO X Y 43 300339,937 3066928,410
44 300336,631 4066917,831
1 301361,103)  4068358,505 45| 300320,763]  4066901,302
2 301332,012)  4068314,868 46 300308,862]  4066882,790
3 301302,920]  4068279,827 47 300291,011|  4066878,823
4 301257,300]  4068197,181 48 300277,126]  4066876,178
5 301230,192]  4068162,140 49 300258,614]  4066865,599
6 301175,647|  4068112,553 50 300243,407]  4066847,087
7 301126,720]  4068072,222 51 300248,366]  4066767,086
8 301075,150]  4068038,502 52 300251,671]  4066713,532
9 301009,364)  4067973,708 53 300233,489  4066673,862
10 300949,859 4067926,766 54 300222250]  4066630,225
11 300902,586 4067887,757 54 300208365 4066591 878
12 300872,173]  4067861,972 56 300181,588]  4066509,233
13 300846,387 4067842,798 57 300178,282 4066496,671
14 300797461 4067809,740 58 300161,753 4066464274
15 300748,866 4067786,599 50 300139,604 4066437,827
16 300713,824 4067767,426 60 300128,365 4066414,686
17 300683,411 4067736,351 61 300113,158 4066390,223
18 300658,948 4067690,069 62 300105,885 4066373,033
19 300640,105 4067638,499 63 300092,001 4066349,231
20 300633,493 4067623,292 64 300054,645 4066303,611
21 300612336 4067578,994 65 300042,744 4066285,760
22 300599,113 4067544,614 66 300033,318]  4066266,645
23 300575,641 4067476,514 67 300015,456 4066246,394
24 300569,691 4067458,662 68 300006,380 4066232,205
25 300565,063 4067420,976 60 299986,876 4066168,073
26 300561,426 4067385,935 70 299980,925 4066148,899
27 300539,608 4067341,637 71 299967,702 4066113,196
28 300515,806 4067313,868 72 299958.115 4066080,799
29 3004359,029 4067270,892 73 299958776 4066026,584
30 300471,178 4067243,123 74 299968,033 4065978,319
31 300446,714 4067200,148 75 299972,991 4065957,162
a2 300435,144 4067190,230 76 209974 975 4065925,426
33 300400,103 4067164,445 77 299971,669 4065896,996
34 300391,507 4067149,238 78 299964,396 4063871,210
15 300382,912 4067137,337 79 299968,033 4065319,640"
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PUNTO X Y PUNTO X Y
80 299971,338]  4065776,003 123 299168,232]  4064900,334
81 299962,082]  4065746,912 124  299130,009]  4064854,879
82  299950,512]  4065733,689 125]  299115,029] 4064816656
83| 299933983  4065725,094 126]  299088,169]  4064756,738
84]  299919437|  4065711,870 127]  299058,211| 4064681,324
85] 299894974  4065691,374 128]  299036,516]  4064622,439
86|  299868,197|  4065672,200 129]  298999.842]  4064529,463
87|  299823,899[  4065645,754 130 298980214 4064475,744
88] 299776295  4065633,192 131  298964,718] 4064436487
89  299759,766]  4065628,564 132]  298946,639] 4064361,073
90  299734.642]  4065627,903 133 298944573] 4064335247
91 299713,154]  4065624,597 134 298935276]  4064312,519
92l 299662245|  4065623.936 135] 298904284  4064287,726
93] 299619930]  4065619,307 136]  298867,003] 4064245370
94] 299584889  4065613,357 137 298837,651]  4064225,741
95| 299562,409]  4063398,150 138]  298807,692]  4064207,146
96|  299547,864]  4065580,960 139  298780,832]  4064186,485
97]  299524,124]  4065544,968 140]  298768.438]  4064156,517
o8]  299507,595]  4065518,108 141]  298764,791] 4064146688
99 299486,933] 4065491248 142]  298770,995]  4064129,937
100f  299486,933] 4065469554 143]  298775,338]  4064118,770
101 299488999 4065451 992 144] 298779681  4064092,092
102]  299501,396]  4065425,132 145]  298769,134|  4064066,655
103 299506,562] 4065403438 146]  298770,375]  4064039,978
104 299503,462]  40635369,347 147 298779,681] 4064014 541
105|  299483.834]  4065341,454 148]  298790,228] 4063995,929
106]  299470,404f  4065329,057 149] _ 298807,599) 4063979,178
107]  299450,776]  4065295,999 150]  298827,452] 4063964288
108]  299432,697]  4065255,841 151 298840,171]  4063947,537
109 299426,499]  4065231,949 152 298851,958]  4063934,509
110f 299420301}  4065210,254 153] 298864987  4063909,072
111 299412,036f  4065186,494 154 298881,738]  4063889,219
112 299407,904]  4065166,865 155 298884,840|  4063884,876
113 299398,606]  4065144,138 156 298903,452]  4063876,191
114]  299384,143]  4065123,477 157]  298908,105|  4063842,068
s 299382,0770 4065118311 158]  298904,383] 4063783,750
16| 299371230 4065085253 159]  298893,836] 4063752109
117)  299349,535]  4065062,526 160f  298882,979] 4063721,709
18]  299326,808( 4065045997 161f  298874,914]  4063712,403
119) 2993082131 4065040,831 162] _ 298861,885) 4063697513
120]  299274,122]  4065016,038 163]  298853,199]  4063685,726
121 299240,030]  4064990,211 164]  298812,252]  4063651,603
122 299204,390]  4064938,558 165 298771,926]  4063637,954
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PUNTO X Y PUNTO X Y

166 298751,763] 4063603211 209 298261,021]  4062694,935
t67]  298732,530] 4063558 542 210|  298246,751]  4062681,287
168  208723.844]  4063538,069 211 298228,760]  4062658,331
69|  298713.918] 4063507669 212| 298204,564] 4062645303
170 298703061 4063471685 213 298177.886] 4062633515
171]  298693,134|  4063452,453 214]  298156,792]  4062622,968
i72 298683,208 4063433,220 215 208128,254 4062604,976
173 208671,420 4063389,791 216 298093,201 4062591,328
174 208664,906 4063363,114 217 298065,282 4062582,021
175]  208657,461]  4063332,714 218)  298039,846] 4062577,679)
176]  298651,257]  4063302,314
177 298644.432]  4063276,877 Via n°
178 298640,089]  4063260,126
179 298642,881 4063247 098 2:_Cordel de In Linde de Cortes.
180]  298640,400]  4063234,690 PUNTO X Y
181 298623,028]  4063216,077
82| 298610,620|  4063203,669) 1| 252364,599]4061362,658
183]  298589,526]  4063185,057 2] 292404,36714061332,089
184] 298574.016] 4063174,510 3] 292412,380[4061326,450)
185]  298564,090}  4063163,963 4| 292443,54214061286,978
186] . 298542,375)  4063140,388 S 292475,29814061248,397
187] 298515388}  4063134,184 6|  292507,647]4061209 815
188]  298483,126] 4063124,878 71 292539,996]4061171,531
189] 298473200 4063122,396 8| 292572,642]|4061133,543
190] 298456449  4063118,674 9  292604,695|4061095,555
191 2984279100  4063114,331 10 292637,637|4061057,270
192 298409.918)  4063109,988 11 292669,9864061018,688
193 298399,372 4063096,959 12 292701,742|4060980,107
194] 298382621 4063068,421 3 292733,498| 4060941525
193] 298382621] 4063052,910) 14[  292766,737[4060901 460
196]  298389,755] 4063037400} G| 292794.931[4060859.910
97| 298397200 4063020,649) 16| 292823,126|4060818,361
193]  298402,784] 4062983425 7 2938319 13] 3050776 312
T 18] 79280 701[ 4060753 5%

. ’ 19  292909,489|4060694 306
201 298360,906|  4062880,437 o T AT,
2028 298367,731|  4062861,205 i i
203]  298348,498|  4062835,147 21 292966,7681406061 1,801
204|  298342.204]  4062827.703 22]  292982,20014060588,949
205]  298333,208]  4062799,164 23| 292992.291)4060544,729
206]  298313,445]  4062760,699 24] _ 293008,61414060497,540
207]  298308,482]  4062751,393 23 293019,89111060464,895
208 298286,768] 4062725335 26 293042,74414060424,532
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PUNTO X Y PUNTO X Y
27 293070 ,938]4060391,293 29]  293374,604]4062039,492
8 293098 835|4060361.615 30|  293391,870(4062054,652
MO s o
30 293133,26214060316,207 33 293511,049[4062147,300
31| 293155,224]4060288,310 34| 293550,2134062178.463
321 293190,541{4060252,696 35| 293589,799]4062208,784
33} 293209,33114060232,812 36|  293629,806[4062238,263
34 293243 ,368|4060196,01 1 37| 293671,076|4062267,742
15 293277,201[4060158,616 38 293695,081]4062283,745
36 393297.675]4060136.358 39 293740,562|4062307,749]
40]  293786,465]4062327,542]
41 293820,155|4062341,860}
Vian®3: 421 293862,268/4062368,391
43 293871,532/4062375,129
Vereda de la Fuente de Libar y Linde de Moniejaque, 22 293912,803|1062404.608
45 293953,652|4062432,402
F_'U_NTO X - Y 46| 293965,865|4062441 246
1| 292363,714]4061361,280] 47 294007,977[4062459,776|
2|l 292408,120/4061386,747 48 294039,562{4062466,092
3 292423,701(4061396,433 49 294084,201|4062489,254
4 292463,708[4061426,332 50|  294129,683[4062510,311
5| 292503,715[4061456,232 51 294174,3224062532,630
6|  292544,986(4061486,132 52 294197,905|4062542,316
7| 292563,094(4061498,345 53 294227,384|4062553,266
8 292601,417[4061530,772 54 294263,601]4062570,111
ol  292624,157[4061550,565 55 294309,082}4062598,326
10]  292665,428[4061579,201 56 294348,668]4062629,489|
11 292692,801[4061597,310 57 294367,198|4062645,492
12 292732,387[4061627,210 58 294383,622|4062660,653
13 292758,918(4061646,581 SO 294401,309|4062676,234
14| 292806,084|4061663,847 60]  294421,94414062693,922
15 292853,250[4061680,693 61 294438,789(4062704,871
16 292899,995|4061698,301 62 294464,478[4062727,191
17)  292947,161[4061717,330 63 294477,112|4062739,403
18 292956,847|4061720,699 64  294511,644§4062776,041
19 292998,117|4061748,494 65| 294545,75504062812,258§
20 293038,545|4061777,973 66]  294580,709{4062848,054§
21 293077,289|406 1 809,557 67]  294597,975(4062865,320f
22 293117,296(4061841,984 68 294629,138|4062904,906}
23 293155,197[4061873,147 69  294659,880]4062944.497)
240 293196,046|4061908,101 701 294691,465[4062983,656
25 293237,317[4061937,158 71 294722,207|4063022,821
26|  293278,166|4061965,374 72| 294753,370[4063062,407
271 293318,594[4061994,431 73] 294783,691|4063102,414]
28] 293336,702|4062007,065 74| 294809,380[4063135,683
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PUNTO X Y PUNTO X Y
75]  294832,121]4063180,322 28] 301719,918]4066676,503
76 294855,283]|4063224,540) 29 301688,439}4066667,884
77 294877,602]4063269,601 30 301660,708]4066663,387
78] 294899,501]4063314,240 31| 301629,090|4066661 513
R e e i
T oo
82 294983,726/4063462,055 ; .
83| 295002.677|4063493.219 35]  301567,770)4066578,694
84|~ 205034,261[4063531,962 36| 301540,414)4066562,580
85|  295063,740]4063566,916 37| 301511,933[4066548,714
38| 301496,943]|4066542,343
Via n°® 4: Colada del monte de Las Vifas, i J01487,387)4066546,091
40| 301424,429{4066517,610]
PUNTO X Y 41 301406,442]4066511,614
TSI TS 42| 301384,519|4066479,386
: d 43  301375,900[4066468,143
2| 302254,307]4066730,466 44| 301342,547[4066440,412
3] 302241,566)4066728,218 45| 301326,433|4066421.675
4] 302229,948)4066727,094 46| 301315,940]4066407 809
o 302213,834)14066728,218 47 301289,146[4066380.453
6] _ 302203,341)4066729,342 48[~ 301285,398[4066365 463
7] 302185,728]4066732,340 40| 301265.911|4066340,729
8| _ 302167,74014066735,338 so|  301242,115|4066311,124
9] 302133,638)4066732,340 si 301218,506]4066293 511
10| 302104,783}4066728,967 2| 301199,019|4066268.403
1| 302081,923]4066727,843 3| 301177,096|4066235.435
12 302059,81314066727.843 54 301152,738[4066199,450
13 302033,768]4066727,843 55 301146,929 4066191,580"
14| 302012,782{4066728,967 s6|  301097,837(4066140,240
15 301998,167|4066734,214 57 301076,351{4066127,123
16]  301988,79914066731,216 58] 301032,819]4066115,506
17 301973,809|4066725,595 59 300988,973[4066105,763
18 301949,825|4066713,228 60 300935,947]4066089,649
19 301936,896/4066708,356 61 300879,734|4066083,653
20 301913,662|4066718,474 62|  300831,579|4066031,563
21|  301887,804]{4066719,599] 63]  300822,023]|4066008,703
22| 301873,189]4066707,232 64 300816,027]4065997,086,
23] 301861,010{4066704,984 651  300793,917[4065975,726
24| 301826,158[4066698 988 66]  300786,610[4065958 487
25)  301783,43714066691,493 67  300776,492]4065943 872
26]  301760,952|4066686,621 68|  300755,506{4065934,503
27]  301750,272|4066684,747 69  300740,891{4065930,006
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20 300727,025|4065928.507 113 299857,049|4065475,813

1 300693.672]4065517.640 114 299839,436|4065460,073

= T00688,051]4065915,391 15| 299778,165[4065406,110

= 300651.588|4065913.518 116 299750,809]4065382,126

2 300630.902]4065925.509 117 299719,892|4065354,770

= 300609, 167]2065946, 121 118]  299676,796|4065316,920|

% 300398,487]4065952.491 119]  299637,260{4065281,694

o 300576.377|2065959.237 120]  299614,401]4065261,458

prs 300562, 136|3065961 485 121 299583,671{4065234,850]

70| 300548,645]4065961 485 122 299552,755[4065206,370|

80| 300537.403(4065960.351 123 299535,891)4065184.,634

21 300525,036| 4065955, 864 124 299512,095]4065149,408

= 300513,044| 4065949 853 125 299489,98504065128,048

5 300507,798| 4065947 5301 126f  299474,245{4065118,679

) 300502.551[4065935.253 127} 299465,626}4065117,555

85| 300495,806[4065924,010] 128]  299450.261]3065117,555

36| 300487,749|4065897.029] 129]  299438,082{4065119,803

2 3004813 78] 4065879,790 130 299420,844]4065117,555

T 300170 385]4065872,295 131 299414,848|4065110,509|

So| 300960.0 18| 4065875668 132 299397,193]4065100,626

oo  300447,276]4065879,790

91 300403,80614065878,666 Coordenadas de los lugares asociados.

92|  300371,390]4065876,418

93 300354,526[4065874,919) Abrevadero de Fuente de Crufig

o4  300336,538]4065866,674

95]  300325,671]4065855,057 LUGAR ASOC. X Y

96 300313,492{4065831,823 | 29028501]  294507,221] 4062721,564|
971  300304,498]4065816,833

98]  300297,377]4065805,21

Abrevadero y Fuente del Libar,

99|  300280,514]|4065789,101 _
100] 300246,974]4065756,873 LUGAR ASOC. X Y
101] _ 300195,2594065731,016 [ 2msso  2omesosd]  avelsezdid)
102]  300153,849]4065696,914
103 300098,012[4065666,934
104  300083,584]|4065662,812 Abrevadero
105  300076,651[4065663,186
106]  300059,038|4065654,193 LUGARASOC. X Y
07 300045,173|4065646.698 29028503| 300821,188' 4066004,877
108 300030,557]4065627,960
109]  299984,838{4065582,616 Fuente del Juncal
110]  299939,681]4065543,642
111 299928,814|4065539,520] LUGAR ASOC. X Y
112 299924.691|4065535,398 L 29028504| 300289,219] 4065796,363)
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Cédiz, por la que se aprueban
las relaciones de admitidos, lista de espera y excluidos,
para el curso 2000/2001, de las Guarderias Infantiles
gestionadas por el Instituto Andaluz de Servicios
Sociales.

«Resolucién de 26 de mayo de 2000, de la Delegacién
Provincial de Asuntos Sociales de Cadiz, por la que se aprueban
las relaciones de admitidos, lista de espera y excluidos, para
el Curso Escolar 2000/2001, de las Guarderias Infantiles ges-
tionadas por el Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del
Decreto 61/90, de 27 de febrero, modificado parcialmente
por el Decreto 40/93, de 13 de abril, por el que se establece
el sistema de adjudicacién de plazas de Guarderias Infantiles
gestionadas por el Instituto Andaluz de Servicios Sociales, vis-
tas las Actas de las diferentes Comisiones de Valoracién de
las Guarderias Infantiles dependientes de esta Delegacion Pro-
vincial, y una vez estudiadas las alegaciones a la puntuacién
presentadas dentro del plazo reglamentariamente establecido,
esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Aprobar la relacion de solicitantes admitidos y
en lista de espera para el curso 2000/2001, asi como los
excluidos, tal y como figuran en las relaciones que han sido
expuestas en las respectivas Guarderias y en el tablén de anun-
cios de esta Delegacion Provincial.

La inscripcion de los admitidos deberd efectuarse en la
propia Guarderia de 10 a 12 horas, desde el dia 11 hasta
el dia 15 de septiembre, ambos inclusive.

De no hacerlo en el mencionado plazo, se entendera que
se renuncia a la plaza y quedard sin efecto la concesion
efectuada.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Contra esta Resolucién de adjudicacién podran los inte-
resados interponer recurso ordinario ante la Direccién Gerencia
del Instituto Andaluz de Servicios Sociales, sita en la C/ Héroes
de Toledo, Edif. Hytasa, Sevilla, 11071, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a su publicacién en el BOJA, con-
forme a lo prevenido en el articulo 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre».

Cadiz, 26 de mayo de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. QUINCE
DE SEVILLA

EDICTO sobre cédula de notificacién y emplaza-
miento. (PD. 1473/2000).

Numero: 617/99.

Ngdo.: 8.

Procedimiento: Cognicién.

De: Banco Santander Central Hispano.
Procuradora: Blanca Pacheco Gras.
Contra: Alfonso Caballero Moreno.

En autos de juicio de cognicién seguidos al numero
617/99, a instancia de Banco Santander Central Hispano con-
tra Alfonso Caballero Moreno sobre cognicion, se ha dictado
la Resolucién del tenor literal siguiente:

Propuesta de resolucién Secretario don José Joaquin del
Toro Gonzalez.

Providencia Magistrado-Juez don Eduardo José Gieb
Alarcén.

En Sevilla, a uno de marzo de dos mil.

Dada cuenta; por presentado el anterior escrito, Unase
y, como se solicita, procédase al emplazamiento de Alfonso
Caballero Moreno, a quien, y dado su paradero desconocido,
se emplazara en legal forma para que, si lo creyera oportuno,
dentro del plazo de nueve dias, comparezca por escrito y bajo
apercibimiento que, de no verificarlo, sera declarado en situa-
cion legal de rebeldia procesal, dandose por contestada la
demanda, siguiendo el juicio su curso.

Para que tenga lugar, publiquense Edictos en el tablén
de anuncios de este Juzgado y Boletin Oficial de la Provincia,
expidiéndose los despachos necesarios.

En el caso de que la contestacion que efectuase la parte
demandada tuviera por Unico objeto el allanamiento total a
la demanda, al estar de acuerdo con la peticion del deman-
dante, podra hacerse por escrito o por simple comparecencia
ante el Juzgado del propio demandado o de la persona que
le represente con poder especial.

Lo que asi se propone y firma, doy fe.

Conforme

El/La Magistrado-Juez El/La Secretario
Y como consecuencia del ignorado paradero del deman-

dado Alfonso Caballero Moreno, se extiende la presente para

que sirva de cédula de notificacién y emplazamiento en Sevilla,

a uno de marzo de dos mil.- El/La Secretario
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 22 de mayo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacién del contrato de suministro que se
indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Gobernacién de la Jun-
ta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Per-
sonal y Administracién, Seccion de Contratacion.

NUmero de expediente: 12/00/6.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro.

Objeto: «Suministro de microordenadores homologados
para la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado.

4. Presupuesto base de licitacion: Diez millones seiscien-
tas cincuenta mil diecisiete (10.650.017) pesetas. Sesenta
y cuatro mil siete con ochenta y nueve (64.007,89) euros.

5. Adjudicacion.

Fecha: 4 de mayo de 2000.

Contratista: Sadiel Soluciones, A.l.E.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: Diez millones seiscientas cincuenta mil diecisiete
(10.650.017) pesetas. Sesenta y cuatro mil siete con ochenta
y nueve (64.007,89) euros.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- El Secretario General Téc-
nico, Sergio Moreno Monrove.

RESOLUCION de 22 de mayo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacién del contrato de suministro que se
indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Gobernacién de la Jun-
ta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Per-
sonal y Administracién, Seccién de Contratacion.

NUmero de expediente: 11/00/6.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro.

Objeto: «Suministro para la adquisicién de licencias de
gestor de base de datos Oracle y de Developer Server».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado.

4. Presupuesto base de licitacién: Diecinueve millones
cien mil (19.100.000) pesetas. Ciento catorce mil setecientos
noventa y tres con treintay un (114.793,31) euros.

5. Adjudicacién.

Fecha: 2 de mayo de 2000.

Contratista: Oracle Ibérica, S.R.L.

Nacionalidad: Espafola.

Importe: Diecinueve millones cien mil (19.100.000)
pesetas. Ciento catorce mil setecientas noventa y tres con trein-
tayuno(114.793,31) euros.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- El Secretario General Téc-
nico, Sergio Moreno Monrove.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de junio de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos, por la que se
anuncia subasta, por procedimiento abierto y trami-
tacién urgente, para la contratacién de las obras que
se indican. (PD. 1554/2000).

La Consejeria de Justicia y Administracién Publica ha
resuelto convocar subasta, por procedimiento abierto y tra-
mitacion de urgente, para la contratacién de la siguiente obra.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Direccion General
de Gestién de Recursos.

Numero de expediente: 22/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Obra de adecuacion de los
locales de planta semisétano a Sala de Vistas en el Edificio
Viapol, de Sevilla.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Edificio Viapol, en Sevilla, calle
Vermondo Resta, nim. 2.

d) Fecha limite de entrega: 2 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢ ) Forma de adjudicacion: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: Treinta millones doscientas ochenta y
una mil ochocientas ochenta y cuatro pesetas (30.281.884
pesetas), equivalentes a 181.997,79 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 2% del presupuesto base de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacion y Administracion.

b) Domicilio: Edificio Viapol, C/ Vermondo Resta, nim.
2, portal B, planta 3.2.

¢) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/504.32.51.

e) Telefax: 95/504.32.35y 34.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo: C; Subgrupo: Todos; Tipo de obra:
Reforma: B.

b) Otros requisitos:

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia siguiente a la publicacién de este anuncio
en el BOJA.
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b) Documentacién a presentar: Dos sobres (1 y 2) fir-
mados y cerrados conteniendo, respectivamente, la documen-
tacion administrativa y la proposicién econémica exigidas en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro Auxiliar de la de Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica.

2. Domicilio: Edificio Viapol, C/ Vermondo Resta num.
2, portal B, planta 3.2

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses, a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Direccién General de
Gestion de Recursos.

b) Domicilio: Edificio Viapol, C/ Vermondo Resta, nim.
2, portal B, planta 3.2

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: A las once horas del quinto dia después de
la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

10. Otras informaciones: Las ofertas se presentaran en
espaniol.

Celebrada la reunion de la Mesa de Contratacion, fijada
para el tercer dia después de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de ofertas, al objeto de examinar la documentacion
administrativa, se concedera un plazo de subsanacién maximo
de tres dfas. A tal efecto, en el tablon de anuncios de la Dr.
Gral. de Recursos Humanos y Medios Materiales, sito en Edif.
Viapol, portal B, 3.2 planta, se publicarén los defectos obser-
vados en la documentacién administrativa presentada por los
licitadores.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

12. Fecha de envio de anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas:

Sevilla, 7 de junio de 2000.- El Director General, José
Antonio Muriel Romero.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publican adjudicaciones
definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacion al
art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudica-
cion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Delegacion Pro-
vincial de Salud de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Planificacion y Evaluacion de Recursos.

¢) Numero de expediente: C.P. 36/99.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Obras de construccién del nuevo
Centro de Salud TII-0 «Santa Rosa» en Cérdoba
(a36-99-DPC).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nuim. 2, de 8 de enero de 2000.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
220.146.716 ptas. (1.323.108,41 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 3.4.00.

b) Contratista: Corviam, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 207.246.118 ptas.
(1.245.574,26 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacién inferior
a diez millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién al
art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion defi-
nitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Infanta
Elena de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
aprovisionamiento.

¢) Numero de expediente: P.N.S.P. 15/99.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Arrendamiento.

b) Descripcion del objeto: Arrendamiento de bienes mue-
bles sin opcién de compra de un tubo de Tomografia Axial
Computerizada (a15n-99-HIE).

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion:

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Negociado. For-
ma de adjudicacion: Sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
8.120.000 ptas. (48.802, 18 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23.11.99.

b) Contratista: Philips Ibérica, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 7.249.986 ptas. (43.573,29
euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a diez millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publican adjudicaciones
definitivas en su dmbito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relaciéon al
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art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Béasica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudica-
cion definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
de Especialidades «Ciudad de Jaén».

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

¢) NUmero de expediente: 1999/271307 (C.A. 9/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcién del objeto: Servicio para la desratizacién
y desinsectacién de los Centros que integran el Area Hos-
pitalaria (a271307-HGE).

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 9, de 25.1.00.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
26.451.218 ptas. (158.975,02 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 27.4.00.

b) Contratista: Andaluza de Tratamientos e Higiene, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 17.409.515 ptas.
(104.633,29 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a diez millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacion al
art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacién defi-
nitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
de Especialidades «Ciudad de Jaén».

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

c¢) Numero de expediente: P.N. 19/HGE/2000
(2000/076500).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de targocid y tavanic
(@a19n-2000-HGE).

c) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién:

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Negociado. For-
ma de adjudicacién: Sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
30.455.194 ptas. (183.039,40 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 25.4.00.

b) Contratista: Hoechst Marion Roussel, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 30.455.194 ptas.
(183.039,40 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a diez millones. Importe total:

7. Lotes declarados desiertos:

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién al
art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion
definitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario Carlos Haya.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) Numero de expediente: 1999/122234 (HR99047).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de sistema infusién
bombas programables y sistemas monitorizacién presion intra-
vascular (a122234-HRM).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 89, de 3.8.99.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
20.450.000 ptas. (122.906,98 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 17.4.00.

b) Contratista: Técnicas Médicas MAB, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 11.200.000 ptas.
(67.313,36 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacion inferior
a diez millones. Importe total: 6.449.200 ptas. (38.760,47
euros).

7. NUm. de orden declarados desiertos: Num. 2.

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publican adju-
dicaciones definitivas en su ambito.

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de CAP, en relacién al
art. 11 del Decreto 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orga-
nica Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto hacer publica la siguiente adjudicacion defi-
nitiva, todo ello en virtud de lo dispuesto en el art. 94.2 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen del Rocio de Sevilla.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Suministros
y Contrataciones.

¢) Numero de expediente: 1999/264172 (05/2000/FC).

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Gestion indirecta de los servicios
de hemodialisis en domicilio mediante maquina cony sin bicar-
bonato, didlisis peritoneal ambulatoria continua y diélisis peri-
toneal domiciliaria con cicladora mediante concierto
(a264172-HVR).

¢) Lote: Véase informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 9, de 25.1.00.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
96.697.152 ptas. (581.161,59 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 12.4.00.

b) Contratista: Baxter, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 96.697.152 ptas.
(581.161,59 euros).

6. Otras empresas con importe de adjudicacién inferior
a diez millones. Importe total:

7. Partidas declaradas desiertas:

Sevilla, 18 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 19 de mayo de 2000, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacion que se cita. (Expte. 33/00).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: 33/00.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de la sede
de la Consejeria de Salud.

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 33, de 18.3.2000.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
24.500.000 pesetas.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 26.4.00.

b) Contratista: Hispalis de Servicios Integrales, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 23.159.170 pesetas.

Sevilla, 19 de mayo de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Concepcién Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 23 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su ambito. (PD. 1476/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-

to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar las contrataciones que se indican con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario de Puerto Real, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

c) Numero de expediente: C.P. 2000/084975
(22506/00).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de mantenimiento y
conservacion de aparatos elevadores y puertas automaticas.
(84975-HPR).

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

c) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucion: Dos afios, a contar desde la for-
malizacién del contrato, segln el ritmo de entrega fijado en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Veinte
millones setecientas cincuenta mil pesetas (20.750.000
ptas.). Ciento veinticuatro mil setecientos diez euros con dos
céntimos (124.710,02 euros).

5. Garantias. Provisional: Sera el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Ctra. Nacional IV, km 665.

c¢) Localidad y codigo postal: Puerto Real. 11510. Cadiz.

d) Teléfono: 956/47.01.71.

e) Telefax: 956/47.02.97.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El vigésimo sexto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta. Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
Concurso.

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendra lugar en las Dependencias del citado Hospital, en la
hora y fecha que se anunciaré en el tablon de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacién.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 23 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.
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RESOLUCION de 23 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su ambito. (PD. 1477/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacion que se indica con los requi-
sitos que, asimismo, se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
Juan Ramén Jiménez. Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

¢) NUmero de expediente: C.P. 2000/076266 (10/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material fungible
diverso. (76266-JRJ).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Treinta
y ocho millones quinientas cincuenta y nueve mil doscientas
pesetas (38.559.200 ptas.) Doscientos treinta y un mil sete-
cientos cuarenta y cinco euros con cuarenta y cinco céntimos
(231.745,45 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en los Pliegos de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Contrataciones Adminis-
trativas.

b) Domicilio: Ronda Norte, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Huelva. 21005.

d) Teléfono: 959/20.10.39.

e) Telefax: 959/20.10.41.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria de los Reyes.

b) Domicilio: C/ Miguel Redondo, 3.

c) Teléfono: 959/24.74.27.

d) Localidad y codigo postal: Huelva. 21003.

e) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los Pliegos de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El vigésimo sexto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la fecha y hora que se anunciara
en el tablén de anuncios del mencionado Centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 23 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su dmbito. (PD. 1478/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica con los requi-
sitos que, asimismo, se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion
Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2000/111123 (66/000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras para la instalacion de
aire acondicionado habitaciones 8.2 planta del Hospital
(111123-HMA).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Ccurso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Cuarenta
y nueve millones quinientas ochenta mil pesetas (49.580.000
ptas.). Doscientos noventa y siete mil novecientos ochenta
y un euros con ochenta céntimos (297.981,80 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria Puymar.

b) Domicilio: Avda. Sanchez Pizjuén, 1.

¢) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41009.

d) Teléfono: 95/438.57.51.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
18 de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas.
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8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimotercer dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentaciéon del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del
propio Centro con, al menos, 48 horas de antelacién.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
contrataciones en su ambito. (PD. 1479/2000).

En virtud de lo establecido en el articulo 36 de la
Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, he resuelto anunciar la propuesta
de Concesién de Dominio Publico que se indica con los requi-
sitos que, asimismo, se sefialan:

1. Empresa que formula la peticién: Caja de Ahorros El
Monte.

2. Objeto de la concesién: Concesidén de Dominio Publico
articulo 101 del Reglamento para la aplicacion de la Ley
4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, para la instalacion de 3 cajeros Red 6000
en las dependencias del Area Hospitalaria Virgen del Rocio
de Sevilla.

3. Presupuesto de licitacion.

a) Canon del servicio: Quince mil pesetas anuales (15.000
ptas./afo).

b) Inversidn total en obras e instalaciones: Siete millones
novecientas cuarenta mil pesetas (7.940.000 ptas.).

4. Plazo de la concesién: Cuatro afios (4).

5. Presentacion de alternativas.

a) Fecha limite de presentacion: El plazo de presentacion
de alternativas finalizara a los treinta dias naturales, contados
a partir del siguiente de la publicacion en el BOJA.

b) Lugar de presentacién:

- Entidad: Area Hospitalaria Virgen del Rocio. Unidad de
Registro.

- Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n, Edificio de Gobier-
no, planta baja.

- Localidad y codigo postal: Sevilla, 41013.

- Teléfono: 954/24.82.24.

- Telefax: 954/24.82.11.

6. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.
Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,

P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su ambito. (PD. 1480/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica con los requi-
sitos que, asimismo, se senalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

¢) NUmero de expediente: C.P. 2000/107565 (65/000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Obras para la remodelacion
de la 8.2 planta, ala D, del Hospital (107565-HMA).

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitaciéon: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Cuarenta
y dos millones sesenta mil pesetas (42.060.000 ptas.). Dos-
cientos cincuenta y dos mil setecientos ochenta y cinco euros
con setenta céntimos (252.785,70 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria Puymar.

b) Domicilio: Avda. Sédnchez Pizjuan, 1.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41009.

d) Teléfono: 95/438.57.51.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
18 de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El decimotercer dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del
propio Centro con, al menos, 48 horas de antelacién.
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10. Otras informaciones:
11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su dmbito. (PD. 1481/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacién que se indica con los requi-
sitos que, asimismo, se senalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Agrupacion
Sierra Andévalo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
Distrito.

¢) Numero de expediente: C.P. 2000/067895
(1/DSA/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de comidas al personal
que presta turnos de atencién continuada en el Centro de
Salud de Cortegana. (67895-ASA).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Cuatro
millones cuatrocientas cuarenta y siete mil cuatrocientas vein-
ticinco pesetas (4.447.425 ptas.) Veintiséis mil setecientos
veintinueve euros con ciencuenta y siete céntimos (26.729,57
euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16.c)
y 18.b) y ¢) de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El vigésimo sexto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Distrito.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentaciéon del
Concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Distrito, en la fecha y hora que se anunciara

en el tablén de anuncios del mencionado Centro con, al menos,
72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su ambito. (PD. 1482/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar las contrataciones que se indican con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Punta
Europa. Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
Gerencia.

¢) Nimero de expediente: C.P. 2000/090514 (14/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de transporte sanitario
programado mediante concierto (90514-HPE).

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacién
del concurso.

c¢) Lugar de entrega: Véase la documentacién del concurso.

d) Plazo de entrega: Véase la documentacién del concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Noventa
y siete millones de pesetas (97.000.000 de ptas.). Quinientos
ochenta y dos mil novecientos ochenta y un euros con setenta
y cinco céntimos (582.981,75 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd el 1% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Ctra. de Getares, s/n.

c¢) Localidad y codigo postal: Algeciras, 11207. Céadiz.

d) Teléfono: 956/02.50.62.

e) Telefax: 956/02.50.61.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
18 de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimotercer dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.
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9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendra lugar en las Dependencias del citado Hospital, en la
hora y fecha que se anunciaré en el tablon de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 72 horas de antelacion.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Toméas Aguirre
Copano.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrataciones
en su ambito. (PD. 1483/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar las contrataciones que se indican con los
requisitos que, asimismo, se sefnalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Torre-
cardenas de Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

¢) Numero de expediente: C.D.P. 27/2000.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Concesion de Dominio Publico
para la instalacién y explotacion de seis cajeros automaticos
de uso publico (27/2000-HTO).

b) Division de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Canon minimo anual:
Serd de cuatrocientas mil pesetas anuales por cajero, IVA 'y
demas impuestos aplicables excluidos (400.000 ptas./afo).
Dos mil cuatrocientos cuatro euros con cinco céntimos anuales
(2.404,05 euros/ano).

5. Garantias. Provisional: Serd de 6.000 ptas., segun
lo previsto en el Pliego de Condiciones Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.a). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Paraje Torrecardenas, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Almeria, 04009.

d) Teléfono: 950/21.21.21.

e) Telefax: 950/21.21.21.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El vigésimo sexto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e)

f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de las proposiciones
tendra lugar en la Sala de Juntas del Hospital, a las 10,00
horas del undécimo dia natural, contado a partir del siguiente
a la finalizacion del plazo de presentaciéon de ofertas; si éste
fuera sadbado o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora Gerente,
P.A., El Director General de Personal y Servicios, Tomas Aguirre
Copano.

AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA
(SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 1484/2000).

Por Resolucion de la Alcaldia, de 29 de mayo de 2000,
ha sido aprobado el Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares que ha de regir el concurso por procedimiento abierto
de las obras de Construccion del Centro de Salud T-1I-URFO
en Los Palacios y Villafranca (2.2 Fase y Complementario 1.2
y 2.2 Fase), el cual se expone al publico por plazo de cuatro
dias, contados a partir del siguiente al de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que puedan presentarse reclamaciones. Simultdneamente, se
anuncia concurso, si bien la licitacion se aplazara, cuando
resulte necesario, en el supuesto de que se formulen recla-
maciones contra el Pliego de Condiciones.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: La Alcaldia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria del
Ayuntamiento. Negociado de Contratacion.

¢) Referencia: Expediente contrato/concurso/abierto/cen-
trosalud.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Realizacién de las obras de
construccién del Centro de Salud T-1I-URFO en Los Palacios
y Villafranca (2.2 Fase y Complementario 1.2y 2.2 Fase), con
arreglo al Pliego de Clausulas Administrativas y proyecto téc-
nico redactado por el equipo de Arquitectura D. Ricardo Mén-
dez Zubiria, y aprobado el expediente por Resoluciéon de la
Alcaldia de fecha 29 de mayo de 2000.

b) Lugar de ejecucion: Antiguo Colegio Palenque.

¢) Plazo de ejecucion: Tres meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
45.170.095 pesetas, IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 903.402 pesetas, equivalente
al 2% del presupuesto del contrato base de la licitacion. Defi-
nitiva: 4% del presupuesto del proyecto.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca.
) Domicilio: Plaza de Andalucia, 6.
) Localidad: Los Palacios y Villafranca. C.P. 41720.
) Teléfono: 95/581.06.00.

e) Fecha limite de obtencién de documentacion e infor-
macion: El dia anterior a finalizar el plazo de presentacién
de proposiciones.

b
c
d
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7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo: C; Subgrupo: Todos; Categoria: d.

b) Otros requisitos: Los especificados en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Finalizard a los trece
dias naturales, contados desde el siguiente al de la fecha de
publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

b) Documentacion a presentar: La especificada en la clau-
sula decimoséptima del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Seccién de Contratacion del Ayuntamiento,
de nueve a catorce horas todos los dias habiles excepto los
sabados, que serd de diez a doce horas.

2.2 Domicilio: Plaza de Andalucia, 6.

3.2 Localidad: Los Palacios y Villafranca, C.P. 41720.

9. Apertura de ofertas: El dia habil siguiente a la ter-
minacion del plazo de presentacién de ofertas, a las once
horas treinta minutos de la manana.

10. Gastos de anuncios: A cargo del adjudicatario.

Los Palacios y Villafranca, 30 de mayo de 2000.- El
Alcalde, Emilio Amuedo Moral.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de licitacion de diversos concursos
publicos de suministros. Exptes. 78/00 y 80/00. (PP.
1485/2000).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Bienes.

2. Expte. 78/00.

a) Adquisicion de vestuario de invierno con destino a la
Policia Local.

b) Lugar de entrega: Servicio de la Policia Local.

c) Plazo de entrega: Hasta el 31 de octubre de 2000.

d) Presupuesto de licitacion: 32.232.000 ptas.

e) Fianza provisional: 644.640 ptas.

Tramitacion, Procedimiento y forma de contratacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de contratacion: Concurso publico.

Plazo de presentacién de ofertas: 15 dias naturales, a
contar del siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el
BOJA.

Expte. 80/00.

a) Adquisicién de vestuario de verano con destino a la
Policia Local.

b) Lugar de entrega: Servicio de la Policia Local.

c) Plazo de entrega: Hasta el 15 de junio de 2000.

d) Presupuesto de licitacion: 16.608.900 ptas.

e) Fianza provisional: 332.178 ptas.

Tramitacion, procedimiento y forma de contratacién.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de contratacién: Concurso publico.

Plazo de presentacion de ofertas: 8 dias naturales, a contar
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOJA.

En los dos expedientes concurren las siguientes cir-
cunstancias:

3. Obtencion de documentacion.

a) Seccion de Bienes, C/ Pajaritos, nim. 14, Sevilla.
Teléf.: 95/459.06.57. Fax: 95/459.06.58.

b) La documentacion se facilitara durante el plazo de pre-
sentacion de ofertas.

4. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: El anteriormente indicado para cada expediente.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c¢) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
num. 14, Sevilla.

d) Admisién de variantes: No.

5. Apertura de las ofertas.

a) Ayuntamiento de Sevilla, Plaza Nueva.

b) A las 12,00 horas del quinto dia natural siguiente
al de la finalizacion del plazo de presentacién de ofertas.

6. Los gastos de publicacion seran de cuenta de los
adjudicatarios.

Sevilla, 19 de mayo de 2000.- El Secretario General.

EMPRESA PUBLICA HOSPITAL DE PONIENTE

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la
que se convoca concurso publico para la contratacion
de suministro de protesis de cadera. (Expte. CP 15/00).
(PD. 1491/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

¢) Numero de expediente: CP 15/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro: Protesis de cadera.
b) Divisién en lotes y nimero: Si.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucién: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion (importe total):
18.758.769 ptas./112.742,427 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.
a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.
)

=

b
c) Localidad y codigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.
d) Teléfono: 950/57.20.20.
e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Segin Pliegos.

8. Admisién de variantes: Si.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicacién del anuncio, a
las 14,00 h.

b) Documentacion a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.
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e) Admisién de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se
anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablon
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicacién: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la
que se convoca concurso publico para la contratacion
de suministro de sistema de infusién intravascular
(Expte. CP 16/00). (PD. 1492/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

¢) Numero de expediente: CP 16/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro: Sistema de infusion
intravascular.

b) Divisién en lotes y nimero: Si.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucién: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion (importe total):
14.047.000 ptas./84.424,170 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

b) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.

c) Localidad y cédigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.

d) Teléfono: 950/57.20.20.

e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Segln Pliegos.

8. Admisién de variantes: No.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicacién del anuncio, a
las 14,00 h.

b) Documentacion a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se
anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablon
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicaciéon: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la
que se convoca concurso publico para la contratacion
de suministro de suturas mecanicas. (Expte. CP
19/00). (PD. 1493/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

c) Numero de expediente: CP 19/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro: Suturas mecénicas.

b) Divisién en lotes y nimero: Si.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucién: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion (importe total):
11.010.500 ptas./66.174,437 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

b) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.

c¢) Localidad y codigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.

d) Teléfono: 950/57.20.20.

e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Segin Pliegos.

8. Admisién de variantes: No.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicacién del anuncio, a
las 14,00 h.

b) Documentacién a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se
anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablén
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicacién: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la
que se convoca concurso publico para la contratacion
de suministro de gasas. (Expte. CP 22/00). (PD.
1494/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

¢) Numero de expediente: CP 22/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro: Gasas.

b) Divisién en lotes y nimero: Si.
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c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucion: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién (importe total):
27.084.149 ptas./162.779,013 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

b) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.

c) Localidad y codigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.

d) Teléfono: 950/57.20.20.

e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Segiin Pliegos.

8. Admisién de variantes: No.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicaciéon del anuncio, a
las 14,00 h.

b) Documentaciéon a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se
anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablon
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicacién: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la
que se convoca concurso publico para la contratacion
de suministro de material de limpieza y aseo. (Expte.
CP 24/00). (PD. 1495/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

c¢) Nimero de expediente: CP 24/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro: Material de limpieza
y aseo.

b) Division en lotes y nimero: Si.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucién: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion (importe total):
14.828.937 ptas./89.123,706 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

b) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.

d) Teléfono: 950/57.20.20.

e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Seglin Pliegos.

8. Admisién de variantes: No.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicacién del anuncio, a
las 14,00 h.

b) Documentacion a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admision de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se
anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablén
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicacién: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2000, por la que
se convoca concurso publico para la contratacion de
suministro de material de proteccion. (Expte. CP 25/00).
(PD. 1496/2000,.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital de Poniente. El
Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Financiera.

c) Numero de expediente: CP 25/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro: Suministro material
de proteccion.

b) Divisién en lotes y nimero: Si.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Poniente. El Ejido
(Almeria).

d) Plazo de ejecucién: Hasta 31.12.2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion (importe total):
25.452.665 ptas./152.973,597 euros.

5. Garantia provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital de Poniente.

b) Domicilio: Carretera de Almerimar, s/n.

c¢) Localidad y codigo postal: El Ejido (Almeria), 04700.

d) Teléfono: 950/57.20.20.

e) Telefax: 950/57.07.02.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El dia anterior al del final del plazo para presentar pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Seglin Pliegos.

8. Admisién de variantes: No.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias, a partir
del siguiente a la fecha de la publicacién del anuncio, a las
14,00 h.

b) Documentacién a presentar: La que se determina en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.
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c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): Segun Pliegos.

10. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital de Poniente, en la fecha y hora que se

anunciara, con setenta y dos horas de antelacion, en el tablén
de anuncios del Centro.

11. Gastos de publicacién: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

El Ejido, 15 de mayo de 2000.- El Director Gerente,
Manuel Huerta Almendro.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se practican notificaciones tributarias.

En aplicacion de lo dispuesto en el segundo parrafo del
apartado 6 del articulo 105 y en el apartado 5 del articu-
lo 124 de la Ley General Tributaria 230/1963, de 28 de
diciembre, introducido por el articulo 28 de la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
del Orden Social (BOE 313, de 31 de diciembre de 1997),
esta Delegacion Provincial de Cadiz, habiendo intentado por
dos veces la notificacion de Actos de Gestion de Tributos Cedi-
dos y no habiendo sido posible, realiza la presente publicacién
a los efectos de la comparecencia que los contribuyentes en
ella incluidos deberan realizar en la misma (sita en la Plaza
de Espafna, 19, planta baja -Negociado de Notificaciones-,
en Cadiz). Transcurrido el plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion en el BOJA del presente
anuncio, sin que la mencionada comparecencia se realice,
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el siguiente al del vencimiento del plazo senalado
para comparecer.

PETICION DE DATOS Y RESOLUCIONES

Expte.: 11400/95
Quirés Ramos, José
Resolucion Devoluciones.

Expte.: 23/99
Ory Cristelly, Eduardo de
Resolucion Devoluciones

COMPROBACION DE VALORES

Expte.: 517/96
Santamaria Bernal, Luis
Tramite de Audiencia-Transmisiones.

Expte.: 12896/95
Gutiérrez Revuelta, Maria Antonia
Tramite de Audiencia-Transmisiones.

Expte.: 6010/98
Gaditana de Promocién y Construcciones, S.A.
Tramite de Audiencia-Transmisiones.

Expte.: 1288/85
Lépez Ibanez, Francisco
Tramite de Audiencia-Transmisiones

Expte.: 12268/95
Vaca Ramos, Rosario
Tramite de Audiencia-Transmisiones

Expte.: 24103/90
Coviviendas, S.A.
Tramite de Audiencia-Transmisiones.

Céadiz, 16 de mayo de 2000.- El Delegado, Daniel
Vézquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se practican notificaciones tributarias.

En aplicacion de lo dispuesto en el segundo parrafo del
apartado 6 del articulo 105, y en el apartado 5 del articulo 124
de la Ley General Tributaria 230/1963, de 28 de diciembre,
introducido por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social (BOE 313, de 31 de diciembre de 1997), esta Dele-
gacion Provincial de Cédiz, habiendo intentado por dos veces
la notificacion de Actos de Gestion de Tributos cedidos y no
habiendo sido posible, realiza la presente publicacién a los
efectos de la comparecencia que los contribuyentes en ella
incluidos deberén realizar en la misma (sita en Plaza de Espa-
fia, num. 19, planta segunda -Seccién de Recaudacién-, en
Cé&diz). Transcurrido el plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacién en el BOJA del presente
anuncio, sin que la mencionada comparecencia se realice,
la notificacion se entenderéan producida a todos los efectos
legales desde el siguiente al del vencimiento del plazo sefialado
para comparecer.

PETICION DE DATOS Y RESOLUCIONES

Fracc. Extr. 101/99.

Expte.: 11224/98

Bouazza Kissami
Requerimiento fraccionamiento.

Fracc. Extr. 167/99

Autoliquid.: 4247/99

Promociones Andaluzas del Turismo, S.A.
Resolucion fraccionamiento.

Fracc. Extr.: 230/99.

Lig.: T6-1/99

Lorenzo Puerta Alvarado
Resolucion fraccionamiento.

Cadiz, 11 de mayo de 2000.- El Delegado,
Daniel Vazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se cita a los interesados o a sus repre-
sentantes para ser notificados por comparecencia en
actuaciones inspectoras de los tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion, por dos veces, en los domicilios que constan en esta
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Delegacién Provincial de Economia y Hacienda de la Junta
de Andalucia en Cérdoba, y en los que se ha intentado la
notificacién reglamentaria, sin haberlo conseguido, se cita al
interesado o su representante, detallado a continuacién, para
que comparezca ante el Inspector de los Tributos don José
Giménez Melendo, del Servicio de Inspeccion de esta Dele-
gacion Provincial, con domicilio en Cérdoba, C/ Godomar,
num. 10, en el plazo maximo de 10 dias, contados a partir
de la publicacién de este anuncio.

La presente citacion interrumpe la prescripcién de las cuo-
tas y recargos devengados a favor del Tesoro por los impuestos
y ejercicios resefiados (articulo 66 de la Ley General Tributaria).

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en
el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, asi como en el tablén de
anuncios de esta Delegacién Provincial de Economia y Hacien-
da de Cordoba, de acuerdo con los apartados 3 a 7 del art. 105,
apartado 6, de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General
Tributaria, modificada por Ley 66/1997, de 30 de diciembre.

Citacion por el Impuesto s/ Transmisiones Patrimoniales
y AJD, periodo 1999.

Contribuyente: Maestre Arnau, M.2 Carmen.
NIF: 29.917.282-D.

Domicilio fiscal: Pasaje Santa Rosalia, nim. 4. Cérdoba,
14010.

Cérdoba, 18 de mayo de 2000.- El Delegado, Antonio
Hurtado Zurera.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando Acuerdo de Incoacidn del expediente
sancionador num. AL-4/00-EP a don Raimundo Zapata
Miranda por infraccion a la normativa sobre juegos,
espectaculos publicos y actividades recreativas.

Vista la devolucién efectuada por la Oficina de Correos
del Acuerdo de Incoacién recaido en el expediente sancionador
num. AL-4/00-EP, por presunta infraccion a la normativa sobre
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, y de con-
formidad con lo establecido en los articulos 58 y 59.4 en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se pone de manifiesto
que dispone de un plazo de 15 dias, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, para pre-
sentar cuantas alegaciones estime convenientes a sus derechos
y, asimismo, en ese plazo, podré examinar el expediente, que
se encuentra a su disposicién en la sede de la Delegacion
del Gobierno, sita en el Paseo de Almeria, 68, de Almeria.

Expediente: AL-4/00-EP.

Persona o entidad denunciada y domicilio: Don Raimundo
Zapata Miranda. DNI 27.488.822. Avda. Roquetas de Mar,
55-2.°7. Roquetas de Mar (Almeria), 04740.

Infraccién: Art. 45.2 del Reglamento General de Policia

de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas y art. 23.d)
delaL.0.1/92, de 21 de febrero.

Almeria, 10 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan Callején
Baena.

ANUNCIO de la Delegacidn del Gobierno de Alme-
ria, notificando cambio de Instructor, Propuesta y Reso-
lucién recaidos en el expediente sancionador ndm.
AL-100/99-EP, incoado a don Angel Garcia Lambea,
por infraccion a la normativa sobre juegos, especta-
culos publicos y actividades recreativas.

A la vista de la devolucién efectuada por la Oficina de
Correos de la Resolucién de cambio de Instructor en el
expediente sancionador nim. AL-100/99-EP, se le notifica,
mediante el presente anuncio, el nombramiento, a tal efecto,
de dofia Maria José de Ofia Callején, asi como que podré
promover la recusacion, en cualquier momento de la trami-
tacion del expediente, de conformidad con lo preceptuado en
el art. 29.1 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun.

Asimismo, se le notifica que ha recaido Propuesta y Reso-
lucién en el expediente sancionador que se indica, poniéndole
de manifiesto que se encuentran a su disposicién en la sede
de la Delegacién del Gobierno, sita en el Paseo de Almeria,
68, de Almeria, a efectos de su conocimiento y ejercicio de
los derechos que le asisten; advirtiéndole que, de conformidad
con el art. 114 de la citada Ley, dispone de un plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de la fecha de publi-
cacién del presente anuncio, para formular recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion.

Expediente: AL-100/99-EP

Persona o entidad denunciada y domicilio: Don Angel
Garcia Lambea.

DNI: 75.235.552. Galeria Comercial, 445. Aguadulce,
Roquetas de Mar. Almeria, 04720.

Infraccién: Art. 1 de la Orden de 14 de mayo de 1987
de la Consejeria de Gobernacién y Justicia; art. 81.35 del
Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas y art. 26.e) de la L.O. 1/92, de 21
de febrero.

Sanciéon impuesta: Veinte mil pesetas (20.000 ptas.).

Almeria, 16 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan
Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando Acuerdo de Incoacion de los expedien-
tes sancionadores nums. AL-2/00-ET y AL-3/00-ET,
a Herederos de Francisco y Miguel Murnoz Guerra por
infraccion a la normativa sobre espectaculos taurinos.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
del acuerdo de incoacion recaido en los expedientes sancio-
nadores nums. AL-2/00-ET y al AL-3/00-ET, por presunta
infraccién a la normativa sobre espectaculos taurinos, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 58 y 59.4
en relacién con el art. 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se pone de manifiesto
que disponen de un plazo de 10 dias, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, para pre-
sentar cuantas alegaciones estimen convenientes a sus dere-
chos y, asimismo, en ese plazo, podra examinar el expediente,
que se encuentra a su disposicion en la sede de la Delegacion
del Gobierno, sita en el Paseo de Almeria, 68, de Almeria.

Expediente: AL-2/00-ET.

Persona o entidad denunciada y domicilio: Herederos de
Francisco y Miguel Mufioz Guerrero. Cortijo Olbente, Carretera
del Rio, s/n. Trebujena (Cédiz), 11560.

Infraccién: Art. 45.1 del Reglamento de Espectaculos Tau-
rinos, aprobado por el R.D. 145/96, de 2 de febrero.
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Expediente: AL-3/00-ET.

Persona o entidad denunciada y domicilio: Herederos de
Francisco y Miguel Mufioz Guerrero. Cortijo Olbente, Carretera
del Rio, s/n. Trebujena (Cadiz), 11560.

Infraccién: Art. 50.3 del Reglamento de Espectaculos Tau-
rinos, aprobado por el R.D. 145/96, de 2 de febrero.

Almeria, 16 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan Calle-
jon Baena.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Gra-
nada, notificando Propuesta de Resolucién recaida en
el expediente sancionador que se cita.
(GR-438/99-ET).

No habiéndose podido notificar al interesado que a con-
tinuacién se relaciona, mediante el presente Edicto, de con-
formidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se les anuncia
la Propuesta de Resolucion del expediente que se indica, sig-
nificandole, conforme a los establecido en el art. 19 del R.D.
1398/93, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
que desarrolla la citada Ley, que dispone de un plazo de quince
dfas, contados desde el siguiente a su publicacion, para que
formule cuantas alegaciones estime oportunas a su derecho,
encontrandose los expedientes a su disposicion en la Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia, sita en C/ Gran
Via, 34, de Granada.

Expediente: GR-438/99-EP.

Notificado: Jeronimo Canal Villamisol.

Domicilio: C/ Betil, nim. 14. Sevilla.

Infraccién: Al art. 15.s) de la Ley 10/91, de 4 de abril,
sobre potestades administrativas en materia de espectaculos
taurinos.

Granada, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Jesus Quero
Molina.

ANUNCIO de la Delegaciéon del Gobierno de
Granada, notificando Resoluciones recaidas en los
expedientes sancionadores que se citan.
(GR-543/99-EP y GR-006/00-EP).

No habiéndose podido notificar a los interesados que a
continuacion se relacionan, mediante el presente Edicto, de
conformidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se les anuncia
que ha recaido Resolucién en los expedientes que se indican,
notificando expresamente que se encuentran a su disposicion
en la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia, sita
en C/ Gran Via, 34, de Granada, a efectos de su conocimiento
y ejercicio de los derechos que asistan. Advirtiéndoles que,
conforme al art. 114 de la citada Ley y su modificacion, podran
formular recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente de la fecha de esta publicacién.

Expediente: GR-543/99-EP.

Notificado: Julio Miguel Martin Moreno.

Ultimo domicilio: C/ Buensuceso, nim. 1-1.° 4. Granada.
Notificacion: Resolucién de sobreseimiento.

Expediente: GR-006/99-EP.
Notificado: Jests Cruz Molina.

Ultimo domicilio: C/ Jardines, nim. 1-1.° C. Armilla
(Granada).

Infraccion: Al art. 26.e) de la L.O. 1/92, de 21 de febrero,
en relacion con los arts. 1.2, 2.°y 3.°de la Orden de 14.5.87,
y arts. 70 y 81.35 del R.D. 2816/82, de 27 de agosto.

Granada, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Jesus Quero
Molina.

ANUNCIO de la Delegacioén del Gobierno de Huelva,
notificando Acuerdo de Iniciacidn, formulado en el expe-
diente sancionador incoado que se cita.

Intentada sin efecto la notificacién del Acuerdo de Ini-
ciacion, formulado en el expediente sancionador que se detalla,
por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cum-
plimiento de lo prevenido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/92 (LRJAP y PAC), de 26.11.92, se publica el presente
para que sirva de notificacion del mismo, significandole que
en el plazo de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de aquél en que se practique la notificacién, queda de
manifiesto el expediente, en el Servicio de Juego y Espectaculos
Publicos de esta Delegacion del Gobierno, Plaza Isabel la Caté-
lica, 9, de Huelva, pudiendo formular los descargos que a
su derecho convenga, con la proposicion y aportacién de las
pruebas que considere oportunas, a tenor de lo dispuesto en
el art. 37 de la Ley 2/1986, de 19 de abril, del Juego y
Apuestas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Expediente: H-28/00-BO

Persona o entidad denunciada y domicilio: Anibal Mufioz
Bort. Plaza del Llano, nim. 23. Rociana del Condado (Huelva).

Infraccién: Art. 4 de la Ley 2/1986, de 19 de abril, del
Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tipificacion: Art. 30.4 de la citada Ley.

Huelva, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan Ceada
Infantes.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Huel-
va, notificando Propuesta, Resolucidn y Liquidacion for-
mulada en el expediente sancionador que se relaciona.

Intentada sin efecto la notificacién de la Propuesta, Reso-
lucion y Liquidacion, formuladas en el expediente sancionador
que se detalla por supuesta infraccién a la normativa que
se cita, y en cumplimiento de lo prevenido en los arts. 59.4
y 61 delaLey 30/92 (LRJAPy PAC), de 26.11.92, modificada
por la Ley 4/99, de 13 de enero, se publica el presente, para
que sirva de notificacién del mismo; significAndole que,
en el plazo de un mes, queda de manifiesto el expediente
en el Servicio de Juego y Espectéaculos Publicos de esta Dele-
gacion del Gobierno, Plaza Isabel La Catdlica, 9, de Huelva;
pudiendo formular recurso de alzada ante la Excma. Sra. Con-
sejera de Gobernacién y Justicia. Le comunico que el importe
de la sancion deberd hacerlo efectivo en el plazo de treinta
dias habiles, contados a partir del siguiente a la fecha en
que la Resolucion que la impone adquiera firmeza en via admi-
nistrativa, mediante carta de pago, en la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda de Huelva o en
cualquier entidad colaboradora, con apercibimiento de que,
si no consta el pago de la sancion en el plazo sefialado, se
procedera a certificar el descubierto para su cobro por la Con-
sejeria de Economia y Hacienda en via de apremio.

Expediente: H-5/00-M

Persona o entidad denunciada y domicilio: Mario Car-
bajosa, S.L. C/ Paterna del Campo, 5. Huelva.

Hechos probados: El dia 1 de diciembre de 1999, se
encontraba instalada y en funcionamiento, en el estableci-
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miento denominado «El Dorado», sito en Plaza del Estadio,
s/n, de Huelva, la méquina recreativa tipo A, modelo Silver
Ball, careciendo de autorizacién de explotacién, xerigrafias,
placa de identidad y de autorizacién de instalacion para el
local donde se hallaba.

La méaquina pertenece a Mario Carbajosa, S.L.

Infraccién: Art. 25.4 de la Ley 2/86, de 19 de abril,
sobre Juego y Apuestas, en relacion con el art. 26 del Regla-
mento de Maquinas Recreativas y de Azar, aprobado por Decre-
to 491/96, de 19 de noviembre.

Tipificacion: Art. 29.1 de la Ley 2/86, de 19 de abril,
en relacién con el art. 53 del Reglamento de Maquinas Recrea-
tivas y de Azar.

Sancién: 100.001 ptas.

Huelva, 5 de mayo de 2000.- EI Delegado, Juan Ceada
Infantes.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 5 de mayo de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se hace publica
la Resolucién recaida en el expediente de la recla-
macion num. 1227/99, del Servicio de Consumo.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a don José
Luis Sierra Sdnchez que, en el tablon de anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella, aparece publicada la Resolucion
adoptada en el expediente de la reclamacién nim. 1227/99,
planteada ante el Servicio de Consumo de Mélaga por don
José Luis Sierra Sanchez contra Aguagest Andaluza de Aguas,
S.A., significandole que, en el Servicio de Consumo de la Dele-
gacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, sito en
Avda. Manuel Agustin Heredia, nim. 26, 3.2 planta, se
encuentra a su disposicion dicha Resolucién y que el plazo
para la interposicion del recurso que, en su caso, proceda
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

Méalaga, 5 de marzo de 2000.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de Industria, Energia y Minas.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
los siguientes actos administrativos a las personas que a con-
tinuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se hace
por medio del presente anuncio al venir asi establecido en
el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Asimismo, y a tenor de lo dispuesto
en los arts. 60 y 61 de la citada Ley, la publicacién de los
actos se hace conjunta al tener elementos comunes, y de
forma somera, concediéndose los plazos de alegaciones, recur-
sos y pagos de sanciones que, a continuacion, se indican.

Acuerdo de Inicio: Quince dias para alegaciones ante el
Sr. Instructor.

Propuesta de Resolucién: Quince dias para alegaciones
ante el Sr. Instructor.

Resolucion: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Trabajo e Industria.

Pago de sancion: Los notificados entre los dias 1y 15
de cada mes, desde la fecha de notificacion, hasta el 5 del
mes siguiente o el inmediato habil posterior.

Los notificados entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
desde la fecha de la notificacién hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

Expediente: Num. 74/99.

Encausado: Estructuras Alto Conquero, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Moncayo, 13-15. Huelva, 21006.
Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccion a la Ley de Industria.

Expediente: Nim. 92/99.

Encausado: José Antonio Alejo Garcia.

Ultimo domicilio: C/ San Joaquin, 15. Rociana del Cdo.
Huelva, 21720.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccion a la Ley de Minas.

Expediente: Nim. 12/00.

Encausado: Comala, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Nuestra Sra. de Fatima, 2. Pilas.
Sevilla, 41840.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Extracto del contenido: Infraccion a la Ley de Industria.

Expediente: Num. 17/00.

Encausado: Alquimia Terrae Huelva, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Adoratrices, 33. Huelva, 21004.
Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Extracto del contenido: Infraccion a la Ley de Minas.

Para el contenido integro del acto, podran comparecer
los encausados en la Delegacion Provincial de Trabajo e Indus-
tria, sita en Avda. Manuel Siurot, 4, en los mismos plazos
que se indican respecto del acto notificado.

Huelva, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de tréamite, relativos
a expedientes de Formacién Profesional Ocupacional.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifica:

Expediente: 41/00098/97M C1.
Entidad: Clara Campoamor, S.L.

Contenido del acto: Remitiendo Resolucion de Acuerdo
de Inicio de Procedimiento de Reintegro, correspondiente al
curso 41-2. Mantenedor reparador edificios.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- La Delegada, M.2 José
Ferndndez Mufoz.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica las resoluciones y actos de tramite, relativos
a expedientes de Formacién Profesional y Ocupacional.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifica:
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Expediente: 41/00192/97J C1.

Entidad: Ternero Candau, S.C.

Contenido del Acto: Remitiendo Resolucion de Acuerdo
de Reintegro, correspondiente al curso 41-1 «Cultivador».

Sevilla, 17 de mayo de 2000.- La Delegada, M.2 José
Ferndndez Munoz.

ANUNCIO de la Direccién General de Coopera-
tivas, notificando Resolucion del Procedimiento de
Reintegro recaida en el expediente que se relaciona.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de
1992, dada la imposibilidad de practicar notificacién a la enti-
dad interesada que a continuacién se relaciona en el Ultimo
domicilio conocido, se les hace saber a través de este anuncio,
que se ha dictado la siguiente Resolucién en expediente admi-
nistrativo de reintegro:

Entidad: Ceramica Alcazaba, S. Coop. And.

NUm. Expte.: SC.031.MA/93.

Direccién: Ctra. de Cartama, km 8. El Tajar-Campanillas
(Méalaga), 29006.

Asunto: Notificando Resolucién de Expediente.

Importe a reintegrar (principal e intereses de demora):
4.721.463 ptas. (3.170.000 ptas. + 1.551.463 ptas.).

Motivo: Incumplimiento de la obligacién de justificar.

El reintegro de carécter voluntario deberé efectuarse en
el siguiente plazo:

a) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se noti-
fica entre los dias 1 y 15 del mes en curso, desde la fecha
de notificacién hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

b) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se
notifica entre los dias 16 y Ultimo del mes en curso, desde
la fecha de notificacién hasta el dia 20 del mes siguiente
0 el inmediato héabil posterior.

El mismo debera hacerse efectivo en la siguiente cuenta
bancaria:

Titular: Tesorerfa General de la Junta de Andalucia.

Codigo de Banco: 2100 «La Caixa».

Codigo de Sucursal: 2607, Republica Argentina, 35-37
(Sevilla).

Digito de Control: 33.

Num. C/C: 0201063423.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese efectuado el
reintegro, se procedera a su exaccion por la via ejecutiva.

Asimismo, se le advierte expresamente a los interesados
que contra la Resolucion de reintegro, que agota la via admi-
nistrativa, puede interponerse:

a) Potestativamente, recurso de reposicién ante el Director
General de Cooperativas en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente de la notificacion. Y hasta tanto no
sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macion presunta del mismo, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 107 y siguientes de la citada Ley 30/92.

b) Directamente, recurso contencioso-administrativo ante
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Informandoles que para el computo de los plazas men-
cionados, la notificacién se considera realizada a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Sevilla, 15 de mayo de 2000.- El Director General,
Fernando Toscano Sanchez.

ANUNCIO de la Direccién General de Coopera-
tivas, notificando Resolucion del recurso extraordinario
de revision recaido en el expediente que se relaciona.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dada la imposibilidad de practicar notificacion a la
entidad interesada, que a continuacion se relaciona, en el
Ultimo domicilio conocido, se le hace saber a través de este
anuncio que se ha dictado la siguiente resolucion:

Entidad: Sendamar, S. Coop. And.

NUm. expte.: SC.022.CA/92.

Direccion: C/ Sol, 2, El Puerto de Santa Maria (Cadiz),
11500.

Asunto: Notificacion de Resolucion del recurso extraor-
dinario de revisién.

Notifiquese esta Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, a los interesados en la forma prevista en el art. 59
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 1 de enero,
con la advertencia expresa que contra la misma puede inter-
ponerse, directamente, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de mayo de 2000.- El Director General, Fer-
nando Toscano Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de pro-
teccion al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podréan comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en Avda. Manuel Siurot, nim. 4, 1.2 planta, concediéndose
los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, a continuacién se indican:

Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

Propuesta de resolucién: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado Provincial de Trabajo e Industria.

Resolucion: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Resolucion del recurso de alzada: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo a eleccion del recurrente, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el
de la circunscripcién donde aquél tenga su domicilio.

Liquidacion (alternativamente): Bien recurso previo de
reposicion ante el Delegado Provincial de Huelva de la Con-
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sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico (quince dias), bien
reclamacién econémica-administrativa ante la Junta Provincial
de Hacienda de Huelva (quince dias).

Notificacion de pago de sanciones: Notificaciones efec-
tuadas entre los dias 1 y 15: Hasta el dia 5 del mes siguiente;
las efectuadas entre los dias 16 y 31: Hasta el dia 20 del
mes siguiente.

NUm. expte.: H-73/98.

Encausado: Construcciones 94 CD, S.L.

Ultimo domicilio: C/ La Fuente, 3 (Huelva).

Acto que se notifica: Propuesta de resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor.

Huelva, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de pro-
teccidn al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en Avda. Manuel Siurot, nim. 4, 1.2 planta, concediéndose
los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, a continuacion se indican:

Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

Propuesta de resolucién: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado Provincial de Trabajo e Industria.

Resolucion: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Resolucién del recurso de alzada: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo, a eleccion del recurrente, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el
de la circunscripcién donde aquél tenga su domicilio.

Liquidacion (alternativamente): Bien recurso previo de
reposicion ante el Delegado Provincial de Huelva de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico (quince dias), bien
reclamacién econémico-administrativa ante la Junta Provincial
de Hacienda de Huelva (quince dias).

Notificacion de pago de sanciones: Notificaciones efec-
tuadas entre los dias 1 y 15: Hasta el dia 5 del mes siguiente;
las efectuadas entre los dias 16 y 31: Hasta el dia 20 del
mes siguiente.

NUm. expte.: H-161/99.

Encausado: Aitor Vazquez-Limén Ozcorta.

Ultimo domicilio: Polg. Polirrosa, nave 171, Huelva,
21007.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

Huelva, 10 de mayo de 2000.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de pro-
teccidn al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los

encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrdn comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en Avda. Manuel Siurot, nium. 4, 1.2 planta.

NUm. expte.: H-377/92.

Encausado: Dofa Josefa Rodriguez Romero de la Osa.

Ultimo domicilio: C/ Pasaderas, s/n, Calanas (Huelva).

Acto que se notifica: Respuesta a solicitud de reconsi-
deracién de sancion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion
al consumidor.

Huelva, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
sobre notificacidén de acuerdo de archivo de diligencias
previas num. 55/00.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar,
del Acuerdo de esta Delegacion Provincial de fecha 28 de
marzo de 2000, por el que se acuerda el archivo de las actua-
ciones practicadas en el expediente de Diligencias Previas
nim. 55/00, a consecuencia de la denuncia formulada por
dofia Maria del Carmen Baeza Bernal, que tuvo su ultimo
domicilio conocido en C/ Cristébal de Villalén, nim. 7, 1.° A
(Malaga, 29006), se publica el presente edicto en cumpli-
miento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, para que le sirva de notificacion del referido acto admi-
nistrativo, con la indicacién de que, para conocer el contenido
integro de la Resolucién, debera personarse en la Delegacién
Provincial de Turismo y Deporte, sita en Avda. de la Aurora,
47, 9.2 planta (Edificio Administrativo de Servicios Mltiples),
en Mélaga.

Malaga, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan Harillo
Ordoéniez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificacidén de acuerdo de archivo de diligencias
previas num. 246/99.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar,
del Acuerdo de esta Delegacion Provincial de fecha 29 de
marzo de 2000, por el que se acuerda el archivo de las actua-
ciones practicadas en el expediente de Diligencias Previas,
num. 246/99, a consecuencia de la denuncia formulada por
Arte ltaliana Muebles, que tuvo su ultimo domicilio conocido
en Ctra. Cadiz, km 196 (Marbella), se publica el presente
edicto en cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4
y 61 delaLey 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, para que le sirva de notificacién del referido
acto administrativo, con la indicacién de que, para conocer
el contenido integro de la Resolucion, debera personarse en
la Delegacion Provincial de Turismo y Deporte, sita en Avda.
delaAurora, 47, 9.2 planta (Edificio Administrativo de Servicios
Mdltiples), en Malaga.

Maélaga, 15 de mayo de 2000.- El Delegado, Juan Harillo
Ordoéniez.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificaciéon de Resolucion del expediente san-
cionador num. SE-68/96.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar de
la Resolucion recaida en el expediente sancionador ndm.
SE-068/96, incoado contra don José M.2 Castillo Begines,
con domicilio social en Ctra. Utrera-Sevilla, km 1, de Utrera
(Sevilla), titular de la entidad «Hostal Castillo» por infraccién
de la normativa turistica, por medio del presente, y en virtud de
lo prevenido en el articulo 59, pérrafo 4., y articulo 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se le notifica someramente que, con fecha 18.1.99,
se ha dictado Resolucién del expediente sancionador num.
SE-068/96 por el limo. Sr. Delegado Provincial de Sevilla de
la Consejeria de Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia.
Asimismo, se comunica que, para conocer el contenido integro
de la Resolucion y constancia de su conocimiento, podré per-
sonarse en la Delegacién Provincial de Turismo y Deporte,
sitaen C/ Trajano, 17, planta baja, en Sevilla.

Asimismo, se le notifica que contra la Resolucioén citada,
que no pone fin a la via administrativa, podréa interponer recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucia en el plazo de un mes, contado
a partir del dia de su notificacién, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- El Delegado, Mariano
Pérez de Ayala Conradi.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificaciéon de Resolucion del expediente san-
cionador num. SE-59/97.

Intentada la notificacién sin haberse podido practicar de
la Resoluciéon recaida en el expediente sancionador ndm.
SE-059/97, incoado contra Alguadaira, S.L., Explotaciones,
con domicilio social en Puntal de Oromana, s/n, de Alcala
de Guadaira (Sevilla, titular de la entidad «Camping Arco Iris»
por infraccién de la normativa turistica, por medio del presente,
y en virtud de lo prevenido en el articulo 59, pérrafo 4.°,
y articulo 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se le notifica someramente que con
fecha 20.1.99 se ha dictado Resolucién del expediente san-
cionador num. SE-059/97 por el limo. Sr. Delegado Provincial
de Sevilla de la Consejeria de Turismo y Deporte de la Junta
de Andalucia. Asimismo, se comunica que, para conocer el
contenido integro de la Resolucién y constancia de su cono-
cimiento, podra personarse en la Delegacién Provincial de
Turismo y Deporte, sita en C/ Trajano, 17, planta baja, en
Sevilla.

Asimismo, se le notifica que contra la Resolucién citada,
que no pone fin a la via administrativa, podréa interponer recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucia en el plazo de un mes, contado
a partir del dia de su notificacién, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- El Delegado, Mariano
Pérez de Ayala Conradi.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificaciéon de Resolucion del expediente san-
cionador nim. SE-10/97.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar de
la Resolucion recaida en el Expediente Sancionador num.
SE-010/97, incoado contra don Isidro Acufia Tabares, con
domicilio social en Ctra. Utrera-Sevilla, km 1, de Utrera (Se-
villa), titular de la entidad «Hacienda El Morrito», por infrac-
cion de la normativa turistica, por medio del presente y en
virtud de lo prevenido en el articulo 59, parrafo 4.°, y articu-
lo 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se le notifica someramente que con
fecha 18.1.99 se ha dictado Resolucion del Expediente San-
cionador num. SE-010/97 por el limo. Sr. Delegado Provincial
de Sevilla de la Consejerfa de Turismo y Deporte de la Junta
de Andalucia. Asimismo, se comunica que para conocer el
contenido integro de la Resolucién y constancia de su cono-
cimiento podré personarse en la Delegacién Provincial de Turis-
mo y Deporte, sita en C/ Trajano, 17, planta baja, en Sevilla.

Asimismo, se le notifica, contra la Resolucién citada, que
no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes, contado
a partir del dia de su notificacién, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- El Delegado, Mariano
Pérez de Ayala Conradi.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 26 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se hace publica
la ratificacion del titulo concesional de la Estacién de
Autobuses de Linares. (PP. 1464/2000).

Se ha recibido en esta Direccién General de Transportes
escrito de ese Ayuntamiento de fecha 6 de abril de 2000,
por el que nos remiten copia del contrato de fecha 21 de
marzo de 2000 de la concesion administrativa para la explo-
tacion de la Estacion de Autobuses de Linares y del que forman
parte, entre otros documentos el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares rector del concurso, el Pliego de Clau-
sulas de Explotacion y el Reglamento de Funcionamiento,
Explotacién y Régimen Interior de la Estacién, a los efectos
previstos en el articulo 187 del Reglamento de Ordenacion
de los Transportes Terrestres, de 28 de septiembre de 1990,
de ratificacién previa del contenido del titulo concesional.

Examinada la documentacién aportada asi como la obran-
te en los archivos de esta Direccién General de Transportes,
se constata que, el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada
el dia 10 de febrero de 2000, acordé adjudicar definitivamente
la concesion de explotacién de la Estacién de Autobuses de
Linares a la empresa La Sepulvedana, S.A., en las condiciones
establecidas en los Pliegos y con las precisiones de la oferta
del adjudicatario, aceptadas por el Ayuntamiento, conforme
establece el precitado articulo 187.1 del Reglamento de Orde-
nacion de los Transportes Terrestres, a cuyo efecto fue for-
malizado el oportuno contrato, anteriormente citado, de fecha
21 de marzo de 2000.

Que, revisadas dichas condiciones del titulo concesional,
se constata su adecuacion a las establecidas en el Proyecto
aprobado por Resolucién de esta Direccion General de Trans-
portes de 24 de noviembre de 1999, y que las ofertadas por
el adjudicatario y aceptadas por la Corporaciéon Municipal se
estiman de interés para la adecuada explotacién del Servicio.
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Por todo lo expuesto, de conformidad con lo previsto en
el articulo 187 del Reglamento de Ordenacién de los Trans-
portes Terrestres, de 28 de septiembre de 1990, y demas
legislacion de general aplicacion, esta Direccion General, en
uso de sus propias competencias,

HA RESUELTO

1.° Ratificar el contenido del titulo concesional, otorgado
por el Ayuntamiento de Linares a la empresa La Sepulve-
dana, S.A., para la explotacién de la Estacion de Autobuses,
de acuerdo con las condiciones establecidas en dicho titulo
y con las siguientes tarifas maximas de aplicacién, previstas
en el punto 4.1 del Pliego de Clausulas Administrativas que
figura como anexo al contrato.

Concepto Tarifas maximas

Tarifa |. Autobuses

a) Por cada entrada o salida de un autobus
con viajeros al iniciar o finalizar viaje o

bien escala de un autobus en transito 90 ptas.
b) Por la permanencia dentro del recinto de la Estacion de
un autobus que realice transporte publico regular de viajeros,
siempre que el estacionamiento sea superior a 60 minutos:

) Horario diurno (de 8,00 h a 22,00 h)

1 200 ptas.
2) Horario nocturno (de 22,00 h a 8,00 h)

b.
b. 300 ptas.
¢) Por la permanencia de un vehiculo que no
esté realizando transporte publico permanente
de viajeros de uso general (discrecionales),
por cada dia o fraccién 1.000 ptas.
Tarifa Il. Viajeros

a) Por la utilizacién de los servicios generales de la

Estacion, por cada viajero que entre o salga,

cuyo abono con cargo al viajero se incluira

en los billetes expedidos que tengan origen o

destino en la Estacién 13 ptas.

Quedan excluidos del abono de las tarifas por los con-
ceptos que les sean imputables, aquellos viajeros que se
encuentren en transito a través de servicios de transporte, cuyo
tiempo de permanencia en la Estacion sea inferior a 60
minutos.

La percepcién de las tarifas de la Estacién a los viajeros
se hara por los concesionarios de las lineas de transporte simul-
taneamente a la venta del billete de transporte, haciéndose
constar en éste que en el importe del mismo esta incluida
la tarifa correspondiente a la Estacion de Autobuses.

Tarifa Ill. Facturaciones y consigna.

a) Para los servicios de facturacion, regidos y

administrados por la Estacién, por cada kgr de

peso en los equipajes, excluido el precio del

transporte 10 ptas.
Minimo de percepcion 20 ptas.

b) Por depdsito de equipajes o encargos en

consigna, el primer dia o fraccién 100 ptas.
Por cada dia de demora 50 ptas.
Tarifa IV. Taquillas.

a) Por el alquiler de una taquilla al mes 8.000 ptas.

2.° Las anteriores tarifas podran redondearse a la peseta,
tanto por exceso como por defecto, una vez aplicado el corres-
pondiente IVA. Las tarifas aprobadas sin redondeo y sin IVA
serviran de base para futuras revisiones tarifarias.

3.° El cuadro de tarifas deberd obligatoriamente hallarse
expuesto al publico.

4.° Las tarifas méaximas de aplicacion de la estacion de
autobuses de Linares entrarédn en vigor el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucién en el BOJA.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a su
notificacion.

Sevilla, 26 de abril de 2000.- El Director General, Miguel
Durbén Sanchez.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2000, de la Direc-
cién General de Carreteras, por la que se anuncia la
apertura de expediente de informacion publica del
estudio informativo: Variante de Sierra de Yeguas en
la A-365. Clave 2-MA-0564-0.0-0.0-E1.

Aprobado provisionalmente con fecha 9 de mayo de
2000, por el lImo. Sr. Director General de Carreteras, el Estudio
Informativo que se menciona, y en cumplimiento de lo orde-
nado en el parrafo 2.° de la Resolucién Aprobatoria, y de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 32 a 35 del Regla-
mento General de Carreteras de 2 de septiembre de 1994,
asi como en el articulo 16 del Reglamento 153/96, de Informe
Ambiental de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se abre
el tramite de informacion publica preceptiva por un plazo de
treinta dias habiles, contados a partir de la fecha de publicacion
de este anuncio, durante los cuales podran formular las ale-
gaciones u observaciones que por parte de los particulares
y Organismos Oficiales se estimen oportunas, que deberan
versar sobre las circunstancias que justifiquen la declaracion
de interés general de la carretera y sobre la concepcion global
de su trazado, quedando el Estudio expuesto al publico en
los Ayuntamientos afectados y en el Servicio Provincial de
Carreteras correspondiente, sito en Paseo de la Farola, 7, en
Malaga, en donde podré ser consultado en dias y horas habiles
de oficina.

Sevilla, 9 de mayo de 2000.- El Director General, Blas
Gonzalez Gonzalez.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a tramite de informacién publica el Proyecto
A5.341.856/2111 Agrupacidn de Vertidos Urbanos y
Emisario hasta la EDAR de La Puebla de Cazalla
(Sevilla).

Se somete a informacién publica el Proyecto
A5.341.856/2111 «Agrupacion de Vertidos Urbanos y Emi-
sario hasta la EDAR de La Puebla de Cazalla (Sevilla)», cuyas
obras se desarrollaran en los términos municipales de Mar-
chenay La Puebla de Cazalla (Sevilla), a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, segin Ley de Expropiacién Forzosa, de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental segin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
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de 30 de abril, de aprobacién del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
de ejecucion de los colectores de agrupacion de vertidos de
aguas negras de la poblaciéon de La Puebla de Cazalla y su
conduccién por un emisario a la futura EDAR para su tra-
tamiento y depuracion.

2. Descripcion de las obras.

Las obras consisten en la construccién de un colector
de agrupacién de vertidos de aguas negras y una Estacion
de Bombeo.

El colector recoge dos puntos de vertido, que son incor-
porados a una Estacién de Bombeo, desde donde se eleva
la lamina, para discurrir en gravedad hasta la parcela de la
futura EDAR. En esta parcela se recoge también otro vertido,
que llega a la misma por un colector existente. Se proyectan,
asimismo, los correspondientes aliviaderos de aguas pluviales.

RELACION QUE SE CITA:

3. Propietarios afectados.
Segln relacion adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados desde
el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin de que
a tenor de lo dispuesto en el art. 86 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los que se consideren per-
judicados con este Proyecto puedan presentar reclamaciones
a través de los medios permitidos por la expresada Ley, o
bien hacerlo en los Ayuntamientos de La Puebla de Cazalla
y Marchena o ante el Delegado Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia
en Sevilla, plaza de San Andrés, nim. 1, en cuyas oficinas,
durante los mismos dias y en horas habiles, estd expuesto
el citado Proyecto, a disposicién de los que soliciten exa-
minarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, José Jurado
Marcelo.

TERMINO MUNICIPAL PUEBLA DE CAZALLA

N2 de Identificacion Parcela. EXPROPIACION
orden Propietario/Domicilio Referencia Catastral Temporal | Definitiva |Servidumbre
Actual Paraje Poligone | Parcela m2 m2 m2
1 [Martagdn Guerrero Miguel.  [Tejuela 3 5 260,62 94,80
2 [Ladrillera Cerémica Laboral  |Isla del 002101600TG9ZD 212790 46,79 892,40
Poblense. Malino
3 |Ladrilies Puebia SAL. Isla del 0021015007G92D 1671,80 33,32 695,50
Molino
4  |Ceramica Obrera Industrial  |lsla del 002101400TGS2D 214499 16,00 852,90
Les Galgos Scop. Molino
5 |Ladrillera Juan Pérez sla del 002101300TGS2D 1539,06 4,00 646,20
Fernandez SL. Molina
6 |Ladrillera José Pérez Moreno, |Isla del 002100300TGS2D 1100,85 8,00 414,55
Molino
7 Puan Bermudo Gonzalez. fsla del 002100400TG42E 174220 45,32 1188,30
Molino
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TERMINO MUNICIPAL MARCHENA

N® de Identificacion Parcela. EXPROPIACION
orden Propietario/Domicilio Referencia Catastral Temporal | Definitiva | Servidumbre
Actual Paraje Poligona | Parcela m2 m2 m2
8 Coop. Agraria Ntra. Senora de  jPerotama 16 166 772,09
fas Virtudes. S. Coop. Andaluza..
9 Gomez Navarrete Manuel Perotama 16 134 1052,54 29.14 432,10
10 |Reina Gonzalez Jose Peratama 16 133 589,24 400 237,00
11 |Reina Rivero Manuel Parotama 16 132 577,43 4,00 232,55
12 Correa Hidalgo Encarnacion Perotama 16 131 1035,16 8,00 425,35
13  {Jiménez Guerrero Francisco, Perotama H) 130 1076,80 10,00 443 80
14 (Gordilio Mereno Francisco Perctama 16 129 462,99 6,00 194,80
15 |Guerrero Cabello Francisco.. Perctama i6 128 321,01 2,00 146,75

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a tréamite de informacién publica el Proyecto
A5.341.874/2111 Concentracion de Vertidos en las
Poblaciones de Mairena del Alcor y El Viso del Alcor
(Sevilla).

Se somete a informacién publica el Proyecto
A5.341.874/2111 «Concentraciéon de Vertidos en las Pobla-
ciones de Mairena del Alcor y El Viso del Alcor (Sevilla)»,
cuyas obras se desarrollaran en los términos municipales de
Mairena y El Viso del Alcor, a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, seglin Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental seglin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
de 30 de abril, de aprobacién del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
e instalaciones que son necesarias para la construccién de
los colectores de aguas residuales de Mairena del Alcor y El
Viso del Alcor, de manera que se consiga la conduccién de
las aguas residuales hasta la futura EDAR.

Se prevén también las conexiones de la red de Sanea-
miento existente en los municipios citados con los colectores.

2. Descripcion de las obras.

El proyecto de agrupacién de vertidos de aguas residuales
de Mairena del Alcor y EI Viso del Alcor consta de 8 tramos,
los cuales conducen los distintos vertidos hasta la futura depu-
radora. Todos los tramos funcionan por gravedad.

- Tramo MA.
Parte paralelamente a la carretera CL-205, a la altura
de la Urbanizacién Nuestra Sefiora de la Salud, situada en

la zona Noroeste del nlcleo de Mairena del Alcor, donde se
conectara con el colector de El Carrascal realizado por el Ayun-
tamiento del citado municipio. Finalizara en el pozo de registro
situado a la altura de la Huerta del Chorrillo, punto donde
se inicia el tramo MB.

El colector se proyecta con una conduccién de hormigdn
armado de g 1.400 mm hasta el p.k._0 + 900, donde se
tiene previsto la conexion con el colector de Diputacion, dis-
curriendo a partir de aqui con un colector de g 1.800 mm
de hormigén armado hasta el aliviadero AL-M4
(p.k._2 4+ 473), de donde parte una tuberia de g 300 mm
de PVC con cara exterior nervada, hasta el final del tramo.
Tiene una longitud total de 3.092,675 m, con un total de
14 pozos de registro circulares prefabricados de hormigon
(MA-50, ..., MA-63), 49 pozos de registro rectangulares «in
situ» de hormigén armado (MA-1, ..., MA-49), con 9 pozos
de resalto rectangulares «in situ» de hormigéon armado (PR-A1,
..., PR-A9) y un aliviadero de planta rectangular con 3 m
de longitud de vertedero, para mantener un caudal de dilucién
méxima 1:3.

- Tramo MB.

Comienza en el pozo de registro situado a la altura de
la Huerta del Chorrillo, donde finaliza el tramo MA, y discurre
por los tramos situados entre La Ventosilla y Fuente de La
Cafiada finalizando en las proximidades de la carretera CL-210.
Se proyect6 con una seccion circular de PVC con cara exterior
nervada de g 300 mm en todo el tramo, excepto una longitud
de 25 m entre los pp.kk. O + 259 y O + 284 que serd una
conduccién autoportante de acero soldado helicoidalmente de
@ 300 mm para el cruce de un arroyo. Tiene una longitud
de 1.033,67 m con un total de 22 pozos de registro circulares
prefabricados de hormigén (MB-1, ..., MB-22).

- Tramo MC.

Arranca del pozo de registro situado a la altura del punto
de interseccién de la carretera CL-210 con el Antiguo Camino
del Ferrocarril Sevilla-Carmona, donde finaliza el tramo MB.
Desde el citado punto el trazado discurrird por dicho Camino
para terminar en el pozo de registro previo a la obra de drenaje
situada en el mismo Camino para el desaglie del Barranco
del Canalizo. Se proyecta una seccion circular de PVC de g
300 mm en los primeros 55 metros y de PVC de g 600 mm
desde aqui hasta el final. Ambas secciones son con cara exte-



Sevilla, 13 de junio 2000

BOJA nim. 68

Pagina nim. 8.947

rior nervada. El tramo posee una longitud de 1.729,703 m
con un total de 39 pozos de registro circulares prefabricados
de hormigon (MC-1, ..., MC-39), 2 pozos de resalto rectan-
gulares «in situ» de hormigén armado (PR-C1 y PR-C2).

- Tramo MD.

Parte del punto de vertido P-6 en el Arroyo de los Molinos,
siguiendo un recorrido paralelo a la carretera CL-210 hasta
su cruce con el Antiguo Camino del Ferrocarril Sevilla-Carmona
donde se une al tramo MC. Los primeros 65 metros conectan
el pozo MD-1 con el aliviadero AL-M1. Estos primeros
65 metros se proyectan con una seccion circular de g 1.800
mm de hormigdén armado, siendo el resto del tramo de @
500 mm de PVC con cara exterior nervada. Tiene una longitud
total de 500,9 m, con un total de 11 pozos de registro circulares
prefabricados de hormigén (MD-4, ..., MD-14), 3 pozos de
registro rectangulares «in situ» de hormigéon armado (MD-1,
..., MD-3) y un aliviadero (AL-M1) frontal de planta rectangular
de 5,10 m de longitud de vertedero, para mantener un caudal
de dilucion de 1:3.

- Tramo ME.

Se inicia en el punto de vertido P-4 (punto de conexién
con el colector Fuentesol, proyecto realizado por el Ayunta-
miento de Mairena del Alcor) y finaliza en el punto de inter-
seccién con el tramo MC, siguiendo con recorrido paralelo
al Camino Zapata y Calle Alconchel para seguir posteriormente
haciéndolo al Arroyo Alconchel hasta su conexién con el Anti-
guo Camino del Ferrocarril Sevilla-Carmona en el tramo MC.
Los primeros 25 metros conectan el pozo ME-1 con el ali-
viadero AL-M2. Estos metros se proyectan con g 1.200 mm
de hormigén armado. Del aliviadero parte una conduccion
g 300 mm de PVC con cara exterior nervada hasta el
p.k._O + 254, punto donde finaliza el tramo MF, y desde
el que parte una tuberfa de g 400 mm de PVC con cara
exterior nervada hasta su conexién con el tramo MC. Entre
los pp.kk. O + 400 y O + 425 se proyecta, para el cruce
en un pequerio arroyo que desemboca en el Arroyo del Alcon-
chel, una tuberfa de g 400 mm autoportante de acero soldado
helicoidalmente. Tiene una longitud total de 888,12 m, con
un total de 18 pozos de registro circulares prefabricados de
hormigdén (ME-2, ..., ME-19), un pozo de registro rectangular
«in situ» de hormigén armado (ME-1), un pozo de resalto
(PR-E1) y un aliviadero (AL-M2) frontal de planta rectangular
de 2,50 m de longitud de vertedero.

- Tramo MF.

Arranca en el punto de vertido P-5 en el Arroyo Alconchel
y finaliza en el punto de interseccién con el tramo ME. Los
primeros 35 metros de su trazado conectan el pozo MF-1
con el aliviadero AL-M3, proyectandose con una conduccion
@ 1.800 mm de hormigén armado. El resto del tramo seré
una tuberia @ 400 mm de PVC con cara exterior nervada.
Tiene una longitud total de 110,459 m, con un total de 2 pozos
de registro (MF-1 y MF-2) y un aliviadero (AL-M3) frontal
de planta rectangular de 2,5 m de longitud de vertedero.

- Tramo VA.

Comienza en el punto de vertido P-1 en el Arroyo la Alu-
nada, discurriendo en principio su trazado paralelo al mismo
hasta su llegada al Antiguo Camino del Ferrocarril Sevilla-Car-
mona, en el que se desvia en direccion Oeste para discurrir
junto al mismo hasta su final en las proximidades del barranco

del Canalizo, donde se une con el tramo MC, iniciandose de
este modo el tramo MV hacia la depuradora. En el tramo
definido tiene lugar, en la interseccién de la prolongacion de
la calle Tren con el Antiguo Camino del Ferrocarril Sevilla-Car-
mona a la altura del Matadero municipal, la conexion de los
caudales de residuales procedentes de los vertidos P-3.1 y
P-3.2 en el Viso del Alcor. Tanto la agrupacion de ambos
vertidos, como su posterior conexién con el tramo VA, una
vez ejecutado el aliviadero de pluviales, son objeto del Proyecto
realizado por el Ayuntamiento del citado municipio y que toma
el nombre «Proyecto de reforma de alcantarillado en el arroyo
de La Alcantarilla». Los primeros 25 metros del tramo VA
conectan el pozo VA-1 con el aliviadero AL-V1 con una con-
duccién de g 2.000 mm de hormigdn armado. Del aliviadero
sale un colector g 300 mm de PVC con cara exterior nervada
hasta el p.k._2 + 073 (pozo VA-43 de conexién con los ver-
tidos P-3.1 y P-3.2). Desde aqui y hasta el final del tramo
se proyecta una conduccion de g 600 mm de PVC con cara
exterior nervada. En cada uno de los tramos descritos se tiene
previsto para el cruce de los arroyos de La Alcantarilla y La
Muela sendas conducciones autoportantes de g 300 mm (de
longitud 30 m) y @ 600 mm (de longitud 15 m), respec-
tivamente, de acero soldado helicoidalmente. Tiene una lon-
gitud total de 4.545,65 m, con un total de 97 pozos de registro
circulares prefabricados de hormigon (VA-2, ..., VA-98), un
pozo de registro rectangular «in situ» de hormigdén armado
(VA-1), 6 pozos de resalto (PR-V1, ..., PR-V6) y un aliviadero
(Al-V1) frontal de planta rectangular de 4,10 m de longitud
de vertedero.

- Tramo MV.

Se inicia en el punto de unién de los tramos MC y VA,
finalizando en la parcela de ubicacion de la futura EDAR.
El colector se proyecta con una seccion circular de g 800
mm de hormigén armado. Tiene una longitud total de
1.369,121 con un total de 29 pozos de registro circulares
prefabricados de hormigon (MV-1, ..., MV-29), 2 pozos de
resalto (PR-MV1 y PR-MV2) y una cédmara de descarga-a-
liviadero.

3. Propietarios afectados.
Segun relacién adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados desde
el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin de que,
a tenor de lo dispuesto en el art. 87 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, los que se consideren perjudicados con este
Proyecto puedan presentar reclamaciones a través de los
medios permitidos por el art. 66 de la expresada Ley, o bien
hacerlo en los Ayuntamientos de Mairena del Alcor y el Viso
del Alcor, o ante el Delegado Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia en
Sevilla, Plaza de San Andrés, 2, en cuyas oficinas durante
los mismos dias y en horas habiles estd expuesto el citado
Proyecto a disposicion de los que soliciten examinarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado Provincial,
José Jurado Marcelo.
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RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a trdmite de informacién publica el Proyecto
A5.341.889/0411 Sustitucién de la Conduccidn Prin-
cipal de Abastecimiento al Plan Ecija (Sevilla).

Se somete a informacion publica el Proyecto
A5.341.889/0411 «Sustitucion de la Conduccion Principal
de Abastecimiento al Plan Ecija (Sevilla)», cuyas obras se
desarrollaran en el término municipal de Ecija (Sevilla), a los
efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzozas, ocupaciones y
afecciones, seglin la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segliin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
de 30 de abril, de aprobaciéon del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
de ejecucién de la sustitucién de la arteria principal de abas-
tecimiento del Plan Ecija, entre los depoésitos de cabecera y
de cola, asi como de un tramo de la arteria oriental y otro
de la occidental.

RELACION QUE SE CITA

TERMINO MUNICIPAL DE ECLIA

2. Descripcion de las obras.
Las obras consisten en:

- Una conduccion principal de fundiciéon de 1.000 mm
de didmetro y una longitud de 4.380 m.

- Un tramo de 1.412 m de la arteria oriental, en fun-
dicion, de 500 mm de didmetro.

- Otro tramo de la arteria occidental de 1.720 m, en
fundicion, de 800 mm de diametro.

3. Propietarios afectados.
Segun relacién adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados desde
el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin de que,
a tenor de lo dispuesto en el art. 86 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los que se consideren
perjudicados con este Proyecto puedan presentar reclamacio-
nes a través de los medios permitidos por la expresada Ley
o bien hacerlo en el Ayuntamiento de Ecija o ante el Delegado
Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia en Sevilla, plaza de San Andrés,
nim. 1, en cuyas oficinas, durante los mismos dias y en
horas hébiles, esta expuesto el citado Proyecto, a disposicidn
de los que soliciten examinarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, José Jurado
Marcelo.

FINCA N° PROPIETARIO EXPROPIACION M2
POL. PARC. TEMPORAL | DEFINITIVA | SERV. AC.
ARTERIA PRINCIPAL
29 s/d Ministerio de Fomento 175 7
29 5/d Ayuntamiento de Eciia 3075 123
29 s/d Julian Martin Castro 750 1 30
29 s/d Calle Urbanizacion Ayuntamiento 250 10
29 95 Antonio Leon Carmaena 375 15
25 116 Francisco Rosales Tellez 325 1 15
30 118 M? losefa Ortiz Llancs 650 26
29 117 Dolores de fa Rosa Laguna 625 1 25
29 18 Francisca Martinez Jiménez 8.375 335
29 114 Florentino de fa Rosa Laguna 3875 1 155
29 15a Antonio Galvez Gonzalez 4.250 170
29 15 Pastora Fernandez Martinez 5625 225
30 9 Manuel Ortiz Lianos 8.050 322
30 118 M* Josefa Ortiz Llanos 1.550 62
30 10a M? Josefa Ortiz Llancs 8.000 320
30 10 Carmen Ortiz Llanos 3.370 l 132
Ministerio de Fomento 19.064 2.408
75 590 Rosario Cardenas Osuna 340
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FINCA N® PROPIETARIO EXPROPIACION M2
POL. PARC. TEMPORAL | DEFINITIVA | SERV. AC.
75 59 Rosario Cardenas Osuna 10,510
75 63 Rosario Cardenas Osuna 2.550
75 67 Antonio Rueda Mas 1.360
75 114 Victoria Berzabé Paredes 1.054
75 116 Antonio Narvaéz Alava 782
66 115 Manuel Berzakbé Paredes 952
65 73 Pastora Berzabé Paredes 2.414
66 18 Soledad Galvez Ortiz 3.370
66 13 Rosario Munoz Martin 2141
75 161 Javier Osuna Escalera 1.785
75 11 Agricala Cardenas Ecija S.L. 2.805
75 3 Francisco J. Osuna Escalera 5.385
ARTERIA ORIENTAL
75 Junta de Andalucia 4236 1.412
73 18 Cortilio S.A. 11.093
73 24 Ana M* Csuna Saavedra 7.565
73 25 Blasa Aguilar Molina 2.650
73 25a Blasa Aguilar Molina 2.600
73 29 Rafael Martin Losada 6.250
ARTERIA OCCIDENTAL
75 3 Javier Osuna Escalera 5.675 227
75 5 Alanso Vivas Ldpez/Fernando Chacdn 3.325 133
75 Jefatura Provincial de Carreteras 1.560 83
56 207 I.N.C. 15.222 608
b6 206 José Madero Martinez 6.402 256
56 205 Marianc Rodriguez de Torres y Cardenas 8.463 338
S 182 Marianc Rodriguez de Torres y Cardenas 3.191 95

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a trémite de informacion publica el pliego de bases
para concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de La
Puebla de Cazalla (Sevilla), clave A5.341.905/0511.

Se somete a informacién publica el pliego de bases para
concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de La Puebla de
Cazalla (Sevilla), clave A5.341.905/0511, cuyas obras se
desarrollaran en el término municipal de Marchena (Sevilla),
a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, seglin Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental segin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
de 30 de abril, de aprobaciéon del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
de ejecucién de la EDAR de la poblacion de La Puebla de
Cazalla, para su tratamiento y depuracién previo al vertido
a cauce publico.
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2. Descripcion de las obras.

Las obras de la EDAR consisten en un proceso de aireacién
prolongada a baja carga, con los siguientes elementos:

- Obra de llegada.
- Pretratamiento (desbaste y desarenado/desengrase).
- Medida de caudal y distribucién a tratamiento.

- Tratamiento bioldgico de aireacion prolongada a baja
carga.

- Decantacién secundaria, recirculacion y purga de
fangos.

- Desinfeccién y vertido del afluente.

- Tratamiento del fango (espesamiento dinamico y des-
hidratacién mecénica).

- Almacenamiento y evacuacién del fango seco.
- Electricidad, instrumentacion y control.

- Servicios auxiliares.

- Edificacion y obra civil.

- Urbanizacion, cerramiento y jardineria.

RELACION QUE SE CITA:

3. Propietarios afectados.
Segln relacion adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados desde
el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin de que
a tenor de lo dispuesto en el art. 86 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los que se consideren
perjudicados con este Proyecto puedan presentar reclamacio-
nes a través de los medios permitidos por la expresada Ley
0 bien hacerlo en los Ayuntamientos de La Puebla de Cazalla
y de Marchena o ante el Delegado Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia
en Sevilla, plaza de San Andrés nim. 1, en cuyas oficinas
durante, los mismos dias y en horas hébiles, ésta expuesto
el citado Proyecto, a disposicién de los que soliciten exa-
minarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, José Jurado
Marcelo.

TERMINO MUNICIPAL DE MARCHENA

POL. | PARC. PROPIETARIO EXPROPIACION M-
TEMP. DEFIN. SERVID.
16 129 Francisco Gordillo Moreno 84
16 128 Francisco Guerrero Cabello 372
16 Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla 12880

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a tramite de informacidén publica el pliego de bases
para concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de Las
Cabezas de San Juan (Sevilla), clave
A5.341.907/0511.

Se somete a informacién publica el pliego de bases para
concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de Las Cabezas
de San Juan (Sevilla), clave A5.341.907/0511, cuyas obras
se desarrollaran en el término municipal de Las Cabezas de
San Juan (Sevilla), a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, seglin Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental segin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
de 30 de abril, de aprobacién del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
de ejecucion de la EDAR de la poblacién de Las Cabezas
de San Juan, para su tratamiento y depuracién previo al vertido
a cauce publico.

2. Descripcion de las obras.
Las obras de la EDAR consisten en un proceso de aireacion
prolongada a baja carga, con los siguientes elementos:

- Obra de llegada.

- Pretratamiento (desbaste y desarenado/desengrase).

- Medida de caudal y distribucién a tratamiento.

- Tratamiento bioldgico de aireacion prolongada a baja
carga.

- Decantacién secundaria, recirculacion y purga de
fangos.

- Desinfeccion y vertido del afluente.

- Tratamiento del fango (espesamiento dinamico y des-
hidratacién mecanica).

- Almacenamiento y evacuacién del fango seco.

- Electricidad, instrumentacion y control.

- Servicios auxiliares.

- Edificacién y obra civil.

- Urbanizacion, cerramiento y jardineria.

3. Propietarios afectados.
Segln relacion adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados desde
el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin de que
a tenor de lo dispuesto en el art. 86 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los que se consideren
perjudicados con este Proyecto puedan presentar reclamacio-
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nes a través de los medios permitidos por la expresada Ley
o bien hacerlo en el Ayuntamiento de Las Cabezas de San
Juan o ante el Delegado Provincial de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia en Sevilla,
plaza de San Andrés nim. 1, en cuyas oficinas, durante los

RELACION QUE SE CITA

mismos dias y en horas habiles, estd expuesto el citado Pro-
yecto, a disposicion de los que soliciten examinarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, José Jurado
Marcelo.

TERMIO MUNICIPAL DE LAS CABEZAS DE SAN JUAN

FINCAN® | PROPIETARIO | OCUPACION ()
POLIG. | PARCELA TEMPORAL | DEFINITIVA | SERVIDUMBRE
2 39 Maria Teresa Gutiérrez Infante 8714
| ]
21 | 53 Maria Teresa Gutiérrez Infante 7974
[ ]

RESOLUCION de 11 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se somete
a tramite de informacién publica el pliego de bases
para concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de Mai-
rena del Alcor y El Viso del Alcor (Sevilla), clave
A5.341.930/2111.

Se somete a informacién publica el pliego de bases para
Concurso de Proyecto y Obra de la EDAR de Mairena del
Alcor y El Viso del Alcor (Sevilla), clave A5.341.930/2111,
cuyas obras se desarrollaran en los términos municipales de
Mairena del Alcor y EI Viso del Alcor (Sevilla), a los efectos
siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general cono-
cimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, seglin Ley de Expropiaciéon Forzosa, de 16 de
diciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segliin Ley 7/1994, de
18 de marzo, de Proteccién Ambiental, y Decreto 153/96,
de 30 de abril, de aprobacién del Reglamento de Informe
Ambiental.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras
de ejecucion de la EDAR de las poblaciones de Mairena del
Alcor y EI Viso del Alcor para su tratamiento y depuracion
previo al vertido a cauce publico.

2. Descripcién de las obras.
Las obras de la EDAR, consisten en un proceso de airea-
cion prolongada a baja carga, con los siguientes elementos:

- Obra de llegada.

- Pretratamiento (desbaste y desarenado/desengrase).

- Medida de caudal y distribucién a tratamiento.

- Tratamiento bioldgico de aireacion prolongada a baja
carga.

- Decantacién secundaria, recirculacion y purga de
fangos.

- Desinfeccion y vertido del efluente.

- Tratamiento del fango (espesamiento dinamico y des-
hidratacién mecanica).

- Almacenamiento y evacuacién del fango seco.

- Electricidad, instrumentacion y control.

- Servicios auxiliares.

- Edificacion y obra civil.

- Urbanizacion, cerramiento y jardineria.

3. Propietarios afectados.
Segln relacién adjunta.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
abriéndose un plazo de treinta (30) dias naturales, contados
desde el siguiente a la fecha en que aparezca inserto este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, a fin
de que a tenor de lo dispuesto en el art. 86 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los que se consideren
perjudicados con este Proyecto puedan presentar reclamacio-
nes a través de los medios permitidos por la expresada Ley
0 bien hacerlo en los Ayuntamientos de Mairena del Alcor
o de El Viso del Alcor o ante el Delegado Provincial de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de
Andalucia en Sevilla, plaza de San Andrés, nim. 1, en cuyas
oficinas, durante los mismos dias y en horas habiles, esta
expuesto el citado Proyecto, a disposicion de los que soliciten
examinarlo.

Sevilla, 11 de mayo de 2000.- El Delegado, José Jurado
Marcelo.

RELACION QUE SE CITA:

TERMING MUNICIPAL DE MAIRENA DEL ALCOR

FINCA N2 EAXPROPIAGION M-
POLIGON |PARCE PROFPIETARIO TEMPORA |DEFINITIV SERV. AC.
1] LA L A
19 130 |MANUEL JIMENEZ [ 28020
MORENQ | o
19 110 |ANGELES MARIN 2
GONZALEZ |
19 110 |ANGELES MARIN l 8
GONZALEZ ;
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RESOLUCION de 18 de mayo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Almeria, de expediente de
restitucion de realidad alterada, RE-44/97, seguido a
dona Maria de los Angeles Martinez de Illlarduye Arrtie
relativa a supresion de recrecimiento de un cerramiento
en zona de servidumbre de la carretera.

El Delegado Provincial de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes, en uso de las atribuciones que le confiere el
Decreto 208/1995, de 5 de septiembre, de la Junta de Anda-
lucia, en relacién con la Ley y el Reglamento General de Carre-
teras, adopta la siguiente Resolucion, para la que deben tenerse
en cuenta los siguientes

HECHOS

Primero. Por el Servicio de Vigilancia de Carreteras, con
fecha de 24 de abril de 1997, se denuncié a dofia Maria
Angeles Martinez de lllarduye Arrle por recrecer un murete
de 0,60 a 1,20 metros sin permiso en zona de servidumbre
de la carretera, a 7,90 metros de la arista exterior de la calzada
y a 3,30 metros de la arista exterior de la explanacion, en
el punto kilométrico 5,150 de la carretera C-3327, término
municipal de Vera.

Segundo. A resultas de la misma, previo requerimiento
de restitucion desatendido, con fecha 26 de abril de 1999,
se incoa por esta Delegacion expediente de restitucién de rea-
lidad alterada (RE-44/97), el cual fue notificado por medio
de publicacion en el BOJA'y simultanea exposicion en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento del domicilio de la interesada,
toda vez que, habiéndose remitido tal acto por correo al domi-
cilio donde ya constaba la recepcion por la misma del reque-
rimiento previo, nos fue devuelta la carta, agotado el plazo
de estancia en lista.

Tercero. Con fecha 30 de abril del corriente afo se per-
fecciona la notificacion del tramite de audiencia y vista de
expediente, el cual se ha llevado a cabo por el mismo pro-
cedimiento que el trdmite anterior.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Delegacién Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia es
competente para incoary tramitar los expedientes de restitucion
en materia de Disciplina de Carreteras, segin lo establecido
en el Decreto 208/1995, de 5 de septiembre, del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, por el que se atribuyen
determinadas facultades a los érganos de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, en relacion con el articulo 27
de la Ley de Carreteras.

Segundo. En la tramitacion del presente expediente se
han observado las normas de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun; también los pre-
ceptos de aplicacion de la Ley 25/1988, de 29 de julio, de
Carreteras, asi como del Real Decreto 1812/1994, de 2 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Carreteras.

Tercero. El articulo 130 de la vigente Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun contempla la responsabilidad restitu-
toria del autor de infraccién administrativa, compatible con
la sancién que, en su caso, le pudiera corresponder. Este
articulo fundamenta el presente expediente y, junto con el
articulo 27 de la Ley de Carreteras, en relacion con el Decre-
to 208/1995, de 5 de septiembre, aludido, configuran el régi-

men legal de los expedientes de restitucién de realidad alterada
en materia de carreteras.

En virtud de lo expuesto anteriormente, vistos los pre-
ceptos legales citados,

RESUELVO

1.° Ordenar a Dofia Maria de los Angeles Martinez de
[llarduye Arrle que suprima las obras realizadas sin autori-
zacién en el p.k. 5,150 de la carretera C-3327, término muni-
cipal de Vera.

2.° Apercibir a la interesada que cuenta con el plazo
de un mes, a partir de la recepcién o publicacién de la presente
Resolucién, para proceder voluntariamente a su cumplimiento,
procediéndose, en caso contrario, a la ejecuciéon subsidiaria
por parte de esta Delegacién Provincial, con los consiguientes
perjuicios.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso de alzada, bien direc-
tamente o a través de esta Delegacién y Transportes, ante
la Excma. Sra. Consejera de Obras Publicas y Transportes
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su notificacion o publicacién, y sin perjuicio de que
por Vd. Se pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
procedente.

Almeria, 18 de mayo de 2000.- EI Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ACUERDO de 7 de marzo de 2000, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por el que se concede
trémite de audiencia en el expediente num. SA 41/99,
incoado a Construcciones Navalugue, SL.

Visto que ha transcurrido el plazo para formular alega-
ciones, asi como el concedido para que la empresa interesada
restituyera la realidad fisica a su estado anterior, y conside-
rando los documentos existentes en el expediente sancionador
SA 41/99, incoado a Construcciones Navalugue, S.L., una
vez instruido el procedimiento, y de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun,

HE ACORDADO

Unico. Conceder a Construcciones Navaluque, S.L.,
audiencia y vista de expediente durante un plazo de quince
dias subsiguientes a la notificacién del presente acuerdo para
que, si a su derecho conviene, cumplimente el presente tra-
mite, y esto sin perjuicio del principio de acceso permanente,
el cual podra verificar mediante la obtencién de informacién
en cualquier trdmite del procedimiento.

Notifiquese el presente Acuerdo al interesado.

El acto que le notifico es de tramite, por lo que no cabe
recurso contra el mismo.

Almeria, 7 de marzo de 2000.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ACUERDO de 17 de mayo de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, de iniciacidn de expediente
de restitucion de la realidad alterada num. RE 22/00,
incoado a don Juan Francisco Ortega Paniagua.

Vista la denuncia formulada por el Servicio de Vigilancia
de Carreteras el 15 de enero de 1998, de conformidad con
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el articulo 69 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en virtud de las competencias que me vienen atri-
buidas por la Ley 25/88, de 29 de julio, de Carreteras, y
por el Reglamento General de Carreteras, aprobado por Real
Decreto 1812/94, de 2 de septiembre, ambas en relacion
con el articulo 1.d) del Decreto 208/95, de 5 de septiembre
de la Junta de Andalucia (BOJA de 4 de octubre),

ACUERDO

Primero. Incoar procedimiento de restitucién de la realidad
alterada (RE-22/00) a don Juan Francisco Ortega Paniagua;
como presunto responsable de los hechos siguientes; éste:
Instalacién de valla sin ajustarse al condicionado, segun
expediente 392/97, en un tramo de la carretera A-871,
p.k. 4,100, término municipal de Gergal.

El hecho se ha llevado a cabo a 1,60, 2,60y 2,70 metros
(seglin el punto que consideremos) de la arista exterior de
la explanacion, en zona de dominio publico, por tanto, en
dicha zona solo pueden realizarse determinadas instalaciones
cuando la prestacion de un servicio publico de interés general
asi lo justifique.

Segundo. Requerirle para que, en el plazo improrrogable
de un mes, instale el vallado a la distancia que se le autorizo.

Tercero. Comunicarle que el érgano competente para dic-
tar Resolucién en este expediente de restitucion, en virtud
de los arts. 27 de la Ley de Carreteras y 97 vy siguientes
del Reglamento General que la desarrolla, en relacién con
el Decreto 208/1995, de 5 de septiembre, es el Delegado
Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Cuarto. El plazo maximo de resolucién del presente expe-
diente, de conformidad con el articulo 42.2 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, es de seis meses.

Almeria, 17 de mayo de 2000.- EI Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ACUERDO de 18 de mayo de 2000, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por el que se concede
trémite de audiencia y vista de expediente a don Anto-
nio Escobosa Callejon, en el procedimiento de resti-
tucién de realidad alterada (RE-80/99) seguido contra
el mismo.

Transcurrido el plazo para efectuar alegaciones y visto
que éstas no se han producido, le comunico que en el plazo
de quince dias hébiles (15) queda el expediente a su dis-
posicidn en estas oficinas, para que, si a su derecho conviene,
presente las alegaciones y justificaciones que estime conve-

nientes, con el fin de evacuar el preceptivo tramite de audien-
cia, de conformidad con el articulo 84 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Almerfa, 18 de mayo de 2000.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ANUNCIO de la Direccion General de Ordenacién
del Territorio y Urbanismo, sobre notificaciones no prac-
ticadas a los alegantes en el expediente de revisién
del Plan General Municipal de Ordenacién de Huelva.

En el proceso de notificacion personal a los interesados
en el expediente de Revisién del Plan General Municipal de
Ordenacion de Huelva no ha resultado acreditado la préctica
de la misma a los alegantes cuyos datos figuran en el Anexo
que se adjunta.

En consecuencia, en aplicacién de lo dispuesto en el articu-
lo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se procede a la notificacién mediante la publicacion
de este Anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento,
del domicilio del interesado que consta en el expediente, y
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, comunicando
que el texto integro de la resolucion se publicd en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 135, de 20 de noviembre
de 1999.

Contra dicha Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, por los interesados incluidos en la relacién adjun-
ta, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente
de la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, todo ello de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, en relacién con el art. 107.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, contra la presente Resolucién, en su Apartado
Tercero, cabrd interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicién ante el Consejero de Obras Publicas y Transportes en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con los arts. 116.1 y 117.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o bien interponer,
directamente, recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazo resefiados en el apartado anterior.

Sevilla, 27 de abril de 2000.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

ANEXO
DATOS ALEGANTES:
N2 NOMBRE Y APELLIDOS  DOMICILIO QUE CONSTA EN EXPTE CIUDAD
127,128 Manuel Paiseo Tello Rio Guadaira 3, 5° Drcha. Huelva
i Vecinos de la calle Nuestra Sra.
del Rocio Nuestra Sra. del Rocia, 1,2,3,4,5,6,9 Huelva
14 M* Reyes Gasco Hurtado C/ Isla Cristina, n°® 27 Huelva
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N2 NOMBRE Y APELLIDCS  DOMICILIO QUE CONSTA EN EXPTE CIUDAD
14 Raguel Fernandez Permuy C/lsla Cristina, n® 27 Huelva
2 Ana M?® Benito Fernandez C/ Dr. Sanz de Frutos, n® 19 Huelva
19 Enrique Sanchez Wert Avda. Cristabal Colén, n® 124 Huelva
3 José Luis Casero Garcia Avda. Alcalde Federico Malina Huelva
104  Varios Propietarios del Pargue

Moret C/Marchena Colombo, 55 Huelva
58 Comité Zapatista Onubense Plataforma Parque Moret Huelva
14 José Carlos Ramdn Sanchez C/ Aviador Ramdn Franco, 20 Huelva
19 Angel P. Flores Silva

(AAVV. La Joya) C/ Nuestra Sefora del Rocio, 16 Huelva
87 Manuel Fuentes Briones y otros C/ San Sebastian, n® 20 Huelva
14 M?® Reyes Gasco Hurtado G/ Isla Cristina, n® 27 Huelva
14 Raquel Fernandez Permuy C/ Isla Cristina, n® 27 Huelva
126 Ana M® Pallarés Agulilar C/ Dtor.Vazquez Limon, 6-1° A Huelva
66 Rafael Margquez Carrascal (CIOTER) Av. Alcalde Federico Molina, 47 Huelva
15 Diego Diaz Guerrero G/ Jabugo, n® 2 Huelva
14 José Contreras Martin C/ Gines Martin, 22, 7° Huelva
16 Concepcion Martinez Garcia C/ Gines, 9-2B Huelva
117  Inigo Saez de Pipaon y Mengs C/ Iglesia n® 50 Lepe
114  SELUAM, SA. C/ General Pron, 26 - 9° Madrid
122  Rafasl Cafiete Gonzélez C/General Moscardg, n® 8 Sevilla
131  AAVV. Las Colonias C/ San Flarencio, n° 2, 2°B Sevilla
52 DIPRO, S.L. Avda. Repulblica Argentina 40, 8° Sevilla
44 Joaquin Pino Millan C/Ant, Cortes Llado Sevilla

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre relacién de perceptores de subvenciones de
viviendas de proteccion oficial y rehabilitacion de
viviendas.

La Delegacion Provincial de Granada, en uso de las atri-
buciones que le confiere la Orden de Delegacién de Com-
petencias de 11 de julio de 1997, y, en cumplimiento de
lo establecido en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda
Plblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ha resuelto
anunciar los perceptores de subvenciones de VPO y Reha-
bilitacién de viviendas siguientes:

23.397.505-L  Juana Hinojosa Velasco 2.265.806 ptas.
24.194.497-S  Mario Fernandez Mora  1.037.482 ptas.
24.151.957-W  Rafael Martinez Tapias  1.087.573 ptas.

Granada, 10 de mayo de 2000.- EI Delegado, Pedro J.
Lara Escribano.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre pliego de cargos dirigido a don M. José Perea
Toledo por no ocupacion de la vivienda que se cita.
(A-4/2000).

De acuerdo con lo previsto en los articulos 136 y 142
del vigente Reglamento para la aplicacién de la Ley sobre
Viviendas de Proteccion Oficial, aprobado por Decre-
to 2114/68, de 24 de julio.

Notifico a don M. José Perea Toledo, los siguientes cargos:
No ocupar la vivienda sita en Bda. El Ventoso, Bloque 3,

num. 7, de la localidad de Nerva, expte. A-4/2000, con carac-
ter habitual y permanente, que constituye motivo de desahucio,
a tenor de lo previsto en la causa 6.2 del articulo 138 del
citado Reglamento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 142 del
referido Reglamento, se le requiere para que, en el plazo de
ocho dias a partir de la fecha en que se reciba esta comu-
nicacién, formule por escrito las alegaciones, y, en su caso,
proponga las pruebas que considere oportunas para su des-
cargo significadndole que, transcurrido el plazo concedido sin
cumplimiento, se declarara decaido en su derecho al referido
tramite, conforme al articulo 76.3 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, continudndose la tramitacion del
expediente.

Huelva, 8 de mayo de 2000.- La Instructora, Marta Zal-
vide Sotelo.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
sobre el acuerdo de la Comisién Provincial de Vivienda
de 11.5.00, por el que se aprueba la apertura de
presentacion de solicitudes para la adjudicacién de 8
viviendas de Promocién Publica en Alcald la Real
(Jaén), expte. J-96-01/AS.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 413/90, de
26 de diciembre, se hace publica la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes para la adjudicacion de 8 viviendas
de Promocién Publica en Alcala la Real (Jaén), construidas
al amparo del expediente J-96-01/AS.
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Las viviendas a adjudicar en régimen de alquiler se
encuentran situadas en C/ Ramoén y Cajal, nium. 23, en Alcala
la Real (Jaén), y sus caracteristicas son las siguientes:

Tipo vvda. N° vvdas. Sup. util - NUm. dormitorios
A 1 60,27 2-D
B 1 68,42 2-D
C 1 80,86 4-D
D 1 72,40 3-D
E 1 84,76 3-D
F 1 92,86 4-D
G 1 38,37 1-D
H 1 46,53 2-D

Las solicitudes han de presentarse en el Ayuntamiento
de Alcalé la Real (Jaén), en el plazo de dos meses, a contar
desde la fecha de publicacién de este anuncio en el BOJA,
utilizando el impreso oficial que se facilitara en el mencionado
Ayuntamiento.

Las referidas viviendas se destinaran a aquellas unidades
familiares cuyos ingresos anuales ponderados no superen un
millén de pesetas (6.010,12 euros), conforme establece el
art. 137 del Decreto 166/99, de 27 de julio.

Jaén, 18 de mayo de 2000.- El Delegado, Manuel Fer-
nandez Rascon.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
por el que se somete a informacién publica el pro-
cedimiento de declaracién de Bien de Interés Cultural
a favor de la Iglesia de San Pedro del Perchel, en
Malaga.

Encontrandose en tramitacion el procedimiento de decla-
racion de Bien de Interés Cultural, con categoria de Monu-
mento, a favor de la Iglesia de San Pedro del Perchel, en
Maélaga, y atendiendo al estado en que se encuentran las actua-
ciones, se anuncia la apertura de periodo de informacion publi-
ca del expediente, de conformidad con el articulo 9.2 de la
Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol
articulo 13.1 de su Reglamento de desarrollo Real Decreto
111/1986, de 10 de enero, y 86 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, exa-
minarlo y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccién e Insti-
tuciones del Patrimonio Histérico, en Malaga, calle Larios,
num. 9, 4.2 planta, de nueve a catorce horas.

Mélaga, 15 de mayo de 2000.- La Delegada, Rosario
Torres Ruiz.

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA
ANUNCIO sobre suspension de la cobertura de
una plaza de Ingeniero Agrénomo, incluida en la Oferta

Publica de Empleo de 1998.

Publicada en el BOJA num. 59, de 20 de mayo actual
la convocatoria para provisién de plazas de la Plantilla de

Funcionarios de la Diputacién Provincial de Sevilla, corres-
pondientes a la Oferta Publica de Empleo de 1998, por el
presente se hace publico que por Resolucion de la Presidencia
de esta Corporacién nim. 1.256/2000, de 18 de mayo, ha
sido suspendida la cobertura de una plaza de Ingeniero Agro-
nomo, incluida en la citada convocatoria, en su Anexo V.

Sevilla, 22 de mayo de 2000.- P.D. (Res. 3.106/99),
El Secretario General Acctal., Fernando Fernéndez-Figueroa
Guerrero.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS (CADIZ)

ANUNCIO.

Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia de este Excmo.
Ayuntamiento de Algeciras, de fecha 24 de mayo de 2000,
y aceptando criterios por estimarse pertinentes de la Subde-
legacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar, y con refe-
rencia a las bases aprobadas para la provision en propiedad
de una plaza de Oficial y tres de Cabo de la Policia Local,
que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 57, paginas 7.662 a la 7.672, ambas inclu-
sive, de 16 de mayo de 2000, se ha dispuesto dejar sin
efecto alguno, de dichas bases, lo que se oponga a lo que
a continuacion se modifica y dice:

Primero. Modificaciones a efectuar en las Bases para la
convocatoria de una plaza de Oficial de la Policfa Local:

1. Base 3.2 Requisitos de los aspirantes.

3.1.b): Se debe sustituir la expresién «y no exceder de
la edad establecida como méxima para el ingreso en un cuerpo
0 escala» por la de «faltar mas de diez afios para la jubilacion».

2. Base 8.2 Proceso selectivo.

A) Fase de concurso.

Apartado a). Titulaciones académicas: Debe quedar tal
y como sigue:

- Titulo de doctor o estudios universitarios de postgrado:
3 puntos.

- Licenciatura o escuela técnica superior: 2 puntos.

- Titulo de grado medio o diplomado universitario o primer
ciclo de Licenciatura: 1 punto.

- Selectividad o acceso a la Universidad: 0,5 puntos.

- BUP, bachiller superior o formacion profesional 2: 0,25
puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener la requerida; tampoco se tomaran en
consideracion mas de una ni las superiores en méas de un
grado, a la exigible.

Apartado d). Anular el parrafo siguiente: «Se valoraran
los conocimientos y experiencia en administracion, gestién de
recursos humanos e informatica, asi como otros cursos debi-
damente acreditados y no valorados en los anteriores apar-
tados, todos ellos libremente apreciados por el Tribunal Cali-
ficador, hasta un méaximo de 0,25 puntos por mérito acre-
ditado».

3. Base 8.2 Fase de oposicién. Segundo ejercicio.

- La puntuacion en los factores intelectuales y caracte-
risticas de la personalidad ha de ser «alta».

- Modificar el Ultimo pérrafo, quedando tal como sigue:
«La interpretacién de los resultados ird acompafiada de una
entrevista de caracter psicotécnico que apoye las calificaciones
obtenidas».
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4. Anexo |. Temario.

- No incluir en el temario los temas del 94 a 100, ambos
inclusive, al no estar previstos en la Orden de 29 de enero
de 1993.

Segundo. Modificaciones a efectuar en las Bases para
la convocatoria de tres plazas de Cabo de la Policia Local:

1. Base 3.2 Requisitos de los aspirantes. 3.1.

No incluir como requisito el de estar en posesion de los
permisos de conduccion de las clases A y B.T.P., no exigido
para la promocion interna conforme al articulo 8.° del Decreto
196/1992, de 24 de noviembre, de seleccion, formacion y
movilidad de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia.

2. Base 8.2 Fase de oposicion. Primer ejercicio. Incluir
entre las pruebas fisicas a realizar:

- Natacién (25 metros estilo libre): El aspirante podra
colocarse sobre las plataformas de salida, en el borde de la
piscina o en el interior de la pileta, tomando en este caso
contacto con la pared de la piscina en el borde de la salida.
Dada la salida, los participantes en la posicion adoptada bien
en zambullida o por impulsién sobre la pared, iniciaran la
prueba empleando cualquier estilo para su progresién. Dos
intentos.

- El aspirante debera superar 4 pruebas para ser con-
siderado Apto.

3. Base 8.2 Fase de oposicién. Segundo ejercicio.
- La puntuacién en los factores intelectuales y caracte-
risticas de la personalidad ha de ser «alta».

Algeciras, 24 de mayo de 2000.- El Alcalde, Patricio
Gonzalez Garcia.

AYUNTAMIENTO DE CASTRO DEL RIO (CORDOBA)

CORRECCION de errores bases provision de una
plaza de Policia Local. (BOJA num. 49, de 27.4.2000).

Habiéndose advertido la existencia de varios errores en
la redaccion de las «Bases para la provisién mediante oposicién
libre de una plaza de Policia Local correspondiente a la plantilla
de funcionarios de este Ayuntamiento de Castro del Rio, «Cor-
doba», inserta a su vez en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia num. 49, de fecha 27 de abril de 2000, se procede
seguidamente a efectuar las debidas correcciones en la forma
que se transcribe:

1. Base 2.2 Donde dice: «... y Real Decreto dos mil dos-
cientos veintitrés, de mil novecientos ochenta y cuatro, de
diecinueve de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
del Estado», debe decir: « ... y Real Decreto trescientos sesenta
y cuatro, de mil novecientos noventa y cinco, de diez de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracién del Estado».

2. Base 3.2 Donde dice: «... g) Estar en posesion del
permiso de conduccion de las clases A2 y B2», debe decir:
«... g) Estar en posesién del permiso de conduccién de las
clases Ay B (equivalencia conforme a la disposicién transitoria
1-2 del Real Decreto 772/1997, de 30 de mayo».

3. Base 8.2 Donde dice: «... Peso no superior ni inferior
al 20% del tedrico ideal, calculado segln la férmula siguiente:
P.l. = (talla en cm-100) + edad/4) x 0,9)», debe decir: «...
Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal, calculado

segln la férmula siguiente: P.l. = {(talla en cm-100) +
edad/4} x 0,9.

Apartado 3.1.6. Donde dice: «Discromatpsias», debe
decir: «Discromatopsias».

Cuarto ejercicio: Donde dice: «... La segunda parte con-
sistird en resolver un supuesto practico que podra consistir
en confeccionar un parte, informe o denuncia sobre un supues-
to que facilitara el Tribunal», debe decir: «... La segunda parte
consistira en resolver un supuesto practico, que podré consistir
en confeccionar un parte, informe o denuncia sobre un supues-
to que facilitara el Tribunal y disponiéndose para ello de un
tiempo maximo de dos horas».

4. Anexo |. 16. Donde dice: «La actividad de las Policias
Locales. Funciones segun la Ley Organica 1/1986, de Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad y Ley 1/1989, de Coordinacion de
las Policias Locales de Andalucia», debe decir: «La actividad
de las Policias Locales. Funciones segin la Ley Orgénica
2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y Ley 1/1989,
de Coordinacién de las Policfas Locales de Andalucia».

Castro del Rio, 23 de mayo de 2000

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (GRANADA)

ANUNCIO sobre Estudio de Detalle EI Cercado.
(PP. 1370/2000).

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el
dia nueve de mayo de dos mil, aprob¢ inicialmente el Estudio
de Detalle promovido por Promotora Social El Cercado de la
Santa Cruz sobre ordenacién de solar en la finca El Cercado,
situado en Laderas de Castelar de Almufécar.

Se suspende el otorgamiento de licencias de edificacion,
parcelacién y demolicion en el &mbito territorial comprendido
dentro del estudio de detalle.

Se somete el expediente a informacién publica por plazo
de 15 dias mediante anuncio inserto en este Boletin y periédico
de mayor circulacion de la provincia para que toda aquella
persona que o desee pueda consultar el expediente y formular
lo que estime oportuno.

Almunfécar, 16 de mayo de 2000.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE HINOJOS (HUELVA)

ANUNCIO.

Correccion de errata al anuncio de bases aprobado en
Comision de Gobierno del llmo. Ayuntamiento de Hinojos de
fecha 5 de abril de 2000, para la provision en propiedad
de 1 plaza de cabo de policia local vacante en la plantilla
del Ayuntamiento de Hinojos (BOJA nim. 56, de 13.5.2000).

Advertida errata en el Anexo de la disposicion de refe-
rencia, a continuacién se transcribe la oportuna rectificacién:

En la pagina 7.587, columna de la izquierda en el punto
7. Tribunal: Se debe incluir los siguientes miembros:

- «Un Concejal a designar por la Corporacién.
- Un Concejal a designar por la Corporacion.
- Un Concejal a designar por la Corporacién».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Hinojos, 23 de mayo de 2000.- El Alcalde, Antonio Gil
Gonzalez.
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IES JESUS MARIN

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 3958/98).

Centro: |.E.S Jesus Marin.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar
de don Juan Antonio Valverde Heredia, expedido el 23 de
julio de 1981.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Maélaga, 1 de diciembre de 1998.- El Director, Francisco
Diaz Molina.

ACADEMIA ISAAC PERAL

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Esco-
lar. (PP. 342/2000).

Centro: Academia Isaac Peral.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado Escolar
de dona Carmen Anaya Jiménez, expedido el 14 de junio
de 1993.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educaciéon y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Mélaga, 14 de febrero de 2000.- El Director, José
Gutiérrez Cabello.

CEIP REYES CATOLICOS

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Esco-
lar. (PP. 1141/2000).

Centro: C.E.I.P. Reyes Catdlicos.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado Escolar
de don Alfonso Luis Pérez Campoy, expedido el 15 de junio
de 1998.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Almerfa en el plazo de 30 dias.

Vera, 4 de abril de 2000.- La Directora, Socorro Lopez
Hernandez.

IES FERNANDO [l EL SANTO

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacion Pro-
fesional. (PP. 1216/2000).

Centro: I.E.S Fernando Ill el Santo.
Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar de

Formacion Profesional, especialidad Auxiliar de Clinica, de dofia
Montserrat Matas Granados, expedido el 17 de febrero de 1998.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Cordoba en el plazo de 30 dias.

Priego de Cérdoba, 27 de abril de 2000.- El Director,
Antonio Hidalgo Aranda.

IES PUNTA DEL VERDE

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 1472/2000),.

Centro: |.E.S. Punta del Verde.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar
de Clinica de dofa Lorena Pérez Lupidfez, expedido el 20
de septiembre de 1996.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Sevilla, 29 de mayo de 2000.- La Directora, Reyes Pérez
Aroca.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se hace publica la composicion de los Orga-
nos de Seleccién, la adscripcion a los distintos Tri-
bunales, asi como los lugares de actuacion y las fechas
de comienzo de las pruebas en el concurso-oposicion
para ingreso en el Cuerpo de Maestros y adquisicion
de nuevas especialidades.

La Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de
2 de marzo de 2000 (BOJA del 18), por la que se convoca
concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Maestros
y adquisicion de nuevas especialidades, regula en su Base V
los Organos de Seleccion, estableciendo en el apartado 1 que
la seleccién de los participantes sera realizada por los Tri-
bunales, nombrados al efecto por la Consejeria de Educacién
y Ciencia en el plazo maximo de un mes, a partir de la fecha
de la publicacion provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos, haciéndose publica su composicién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

En su virtud, esta Direccién General de Gestion de Recur-
sos Humanos, en uso de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 21 de mayo de 1996, ha resuelto:

Primero. Hacer publica la composicion de los Tribunales
titulares y suplentes y de las Comisiones de Seleccién que
se relacionan en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Los Tribunales se constituiran en el plazo de
siete dias naturales, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de esta Resolucidon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

A tales efectos, se estard a lo dispuesto en la Base V
de la Orden de 2 de marzo de 2000 (BOJA del 18).

Tercero. De acuerdo con lo establecido en el apartado 5.8
de la Orden de 2 de marzo de 2000, la suplencia de los
Presidentes de los Tribunales seré autorizada por la Direccién
General de Gestién de Recursos Humanos y la de los vocales
por el Presidente que haya de actuar, teniendo en cuenta
que debera recaer en el vocal suplente respectivo o, en su
defecto, en los que les sigan, segun el orden rotatorio en que
figuran en el Anexo a esta Resolucion. No obstante, si llegado

el momento de actuacion de los Tribunales, éstos no hubieran
podido constituirse por el procedimiento previsto, la Direccidn
General de Gestion de Recursos Humanos adoptaré las medi-
das oportunas necesarias a fin de garantizar el derecho de
los aspirantes a la participacién en el proceso selectivo.

Cuarto. Hacer publica la adscripcién de los aspirantes
admitidos a los distintos Tribunales, asi como la ubicacion
de éstos, de acuerdo con el Anexo a esta Resolucion.

Quinto. Los aspirantes que figuraban excluidos en la lista
provisional, que hayan subsanado el motivo de dicha exclu-
sion, quedaran adscritos al Tribunal que les hubiese corres-
pondido de haber figurado como admitidos.

Sexto. Anunciar que la primera prueba para el Turno Gene-
ral y Reserva de Minusvalia dard comienzo el dia 29 de junio
a las 9,00 horas en los lugares de actuacion de cada uno
de los Tribunales que figuran en el Anexo de esta Resolucion.

Los aspirantes admitidos deberdn presentarse ante el Tri-
bunal al que han sido adscritos a las 8,00 horas del citado
dia 29, al objeto de ser identificados y recibir las oportunas
instrucciones sobre el desarrollo del concurso-oposicién.

Séptimo. Los aspirantes que participan por el Turno de
Adquisicion de Nuevas Especialidades deberan presentarse en
los lugares de actuacion el dia 29 de junio a las 9,00 horas,
al objeto de ser identificados y comenzar la realizacion de
la prueba, de acuerdo con el orden establecido en el apartado
octavo de esta Resolucién.

Octavo. Los Tribunales identificaran a todos los aspirantes
mediante la exhibicion del DNI o del documento anélogo, en
el caso de aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola.

El orden de actuacién de los aspirantes, salvo en las prue-
bas que deban realizarse en acto colectivo, se iniciara alfa-
béticamente por aquéllos cuyo primer apellido comience por
la letra «X», de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de la Secretaria General para la Administracion Publica, de
6 de julio de 1999 (BOJA de 13 de julio). En el supuesto
de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comien-
ce por la referida letra, iniciarédn el orden de actuacién por
la letra o letras siguientes.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL (GRANADA)

ANUNCIO de bases.

Por Resolucién de la Alcaldia, de esta misma fecha, se
acuerda convocar la provision de dos plazas vacantes en la
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento pertenecientes
a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
al mismo tiempo que se aprueban las bases por las que habran
de regirse las convocatorias. Bases cuyo texto literal es el
siguiente:

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PRO-

VISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE

CONCURSO-OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE TECNI-

CO/A SUPERIOR LICENCIADO/A EN INFORMATICA, VACAN-

TE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS/AS DE ESTE
AYUNTAMIENTO

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de esta convocatoria la provisién en pro-
piedad, mediante el procedimiento de concurso-oposicién
libre, de una plaza de Técnico/a Superior Licenciado/a en Infor-
matica, vacante en la plantilla de funcionarios/as de este Exc-
mo. Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, dotada con las
retribuciones basicas correspondientes al grupo A y las retri-
buciones complementarias establecidas en la Plantilla de Fun-
cionarios de este Ayuntamiento.

1.2. A quien le corresponda cubrir esta plaza se le enco-
mendaran, entre otras, las siguientes funciones:

- Elaborar planes informaticos de trabajo para los dife-
rentes servicios, coordinar su planeamiento, supervisar su eje-
cucion y analizar los resultados.

- Analizar nuevas necesidades informaticas para la adap-
tacién y mejora de los sistemas existentes con miras a una
mayor eficiencia en la organizacion y gestion del Area.

- Estudiar y analizar las tareas no informatizadas para
la posible implantacion de sistemas que las gestionen y par-
ticipar activamente en su incorporacion.

- Estudiar y seleccionar los diferentes equipos con los
que funcionaran estos sistemas informéticos.

- Realizar una labor de formacion de usuarios en relacion
con todas las areas y aplicaciones.

- Controlar diariamente toda la informacién integrada por
Gestion Tributaria, Intervencién, Contabilidad y Tesoreria v,
en definitiva, con todas aquellas &reas de este Ayuntamiento
para contribuir al buen funcionamiento del Ayuntamiento.

- Apoyar en las distintas tareas administrativas a instancias
de cualquier area del Ayuntamiento.

Segunda. Legislacion aplicable.

2.1. Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en
la Ley 30/84, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/88,
de 28 de julio; la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; el R.D. Lg. 781/86, de 18 de
abril; el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los Programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de
Administracion Local; el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado, de

Provisién de Puestos de Trabajo y de Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para ser admitido/a a las pruebas de acceso a la
funcién publica local, sera necesario que los/as aspirantes reu-
nan a la fecha de finalizacion del plazo para la presentacién
de instancias los siguientes requisitos y condiciones:

1. Ser espafol/a o nacionalidad de un Estado miembro
de la Union Europea, de conformidad con lo previsto en la
Ley 17/93, de 23 de diciembre, y desarrollado por Real Decre-
to 800/95.

2. Tener cumplidos los dieciocho afos de edad y no exce-
der de aquélla en que falten menos de diez afios para la
jubilacion forzosa por edad, determinada por la legislacion
bésica en materia de funcion publica.

3. Estar en posesién de la Licenciatura en Informatica
0 en condiciones de obtenerla en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de instancias, en cada caso.

4. No padecer enfermedad ni defecto fisico alguno que
impida el desemperfio de las correspondientes funciones.

5. No haber sido separado/a, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a
para el ejercicio de las funciones publicas.

Cuarta. Solicitudes.

4.1. Las bases de las convocatorias se publicaran en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, publicandose el anuncio de las convo-
catorias en el Boletin Oficial del Estado.

4.2. En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, quienes deseen tomar parte en las pruebas
selectivas cursaran su solicitud mediante escrito dirigido al
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Albunol.

4.3. Dicha solicitud seré presentada en el Registro General
del Ayuntamiento de Albufiol, donde le seré sellada conforme
a lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. A dicha soli-
citud se le adjuntara original del ingreso de los derechos de
examen, oportunamente validado por la oficina receptora en
la siguiente entidad bancaria y nimero de cuenta:

Entidad: Banco Popular Espafiol.
Céd. Banco: 0024.
Céd. Oficina: 0075.
D.C.-Cuenta: 64-0410001569.

4.4, Los sujetos pasivos de esta tasa por derechos de
examen seran las personas fisicas que soliciten la inscripcion
como aspirantes a las pruebas selectivas convocadas. La cuan-
tia para el acceso, como funcionario/s de carrera, al grupo
de titulacién A sera de tres mil seiscientas pesetas (3.600
ptas.), que se ingresaran en la entidad bancaria antes
resefiada.

De conformidad, asimismo, con lo previsto en el art. 38.6
de la Ley 30/92, el ingreso podra efectuarse mediante giro
postal, telegréfico o trasferencia bancaria, haciendo constar
en el escrito de solicitud la clase de giro, fecha y ndmero.



Sevilla, 13 de junio 2000

BOJA nim. 68

Pagina nim. 9.005

Quinta. Admisioén de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la
Autoridad convocante dictara Resolucién en el plazo maximo
de un mes declarando aprobada la lista de admitidos/as y
excluidos/as con indicacién de las causas. En dicha Reso-
lucién, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, se sefialara un plazo de diez dias habiles para que
se subsane la falta o, en su caso, se acompafie los documentos
preceptivos, indicandole que de no hacerlo asi se le tendra
por desistido en su peticién con los efectos previstos en el
art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

5.2. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que
dicte el llmo. Sr. Alcalde-Presidente declarando aprobada la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que se hara
publica en el tablén de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento
y en el Boletin Oficial de la Provincia, determinandose el lugar,
fecha y hora de realizacion del primer ejercicio asi como la
composicion del Tribunal Calificador.

5.3. Contra dicha Resolucién se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

5.4. En el supuesto de que, por circunstancias excep-
cionales, se hubiere de modificar el lugar, fecha u hora de
celebracion del primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia o en periddico de gran difusion en el
ambito provincial.

Sexta. Tribunal Calificador.

6.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.e) del
R.D. 896/91, de 7 de junio, el Tribunal estard compuesto
por los/as siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1°. Un/a representante de la Junta de Andalucia, nom-
brado por la Consejeria de Gobernacion.

2°. Un/a designado por el Sr. Alcalde-Presidente.

3°. Un/a designado por las secciones sindicales del
Excmo. Ayuntamiento de Albufol.

4°. Un/a designado por la Mancomunidad de Municipios
de la Costa Tropical.

Secretario/a: El de la Corporacién, con voz y sin voto.

6.2. Junto a los/as titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

6.3. En la composiciéon del Tribunal se velara por el cum-
plimiento del principio de especialidad de sus miembros,
debiendo poseer los/as vocales una titulacion o especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.
Esta exigencia no alcanzara al/la Presidente/a ni al/la Secre-
tario/a cuando este Ultimo actle con voz y sin voto. El nivel
de titulacion de los/as funcionarios/as ira referido al exigido
para su ingreso en la Administracién Publica y no a aquellas
titulaciones marginales adquiridas diferentes a las exigidas para
el acceso a la funcion publica.

6.4. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores/as especialistas para todas o algunas de
las pruebas, asesorando al érgano de seleccién exclusivamente
en el ejercicio de su especialidad técnica, actuando con voz
y sin voto.

6.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus vocales
o suplentes, indistintamente. Le correspondera dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selec-
tivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las prue-
bas establecidas y aplicar los baremos correspondientes,
teniendo ademas competencia y plena autoridad para resolver

cuantas incidencias se presenten en el proceso selectivo y
no se hallen previstas en las bases.

Sera, ademas, responsable del estricto cumplimiento de
las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos, tanto para la realizacién y valoracion de las prue-
bas como para la publicacién de sus resultados.

6.6. En caso de no hallarse presente el/la Presidente/a
del Tribunal o suplente, asumira sus funciones el/la Vocal de
mayor edad. El/la de menor edad sustituira al/la Secretario/a
en caso de ausencia de éste/a o su suplente.

6.7. El/la Secretario/a del Tribunal Calificador actuaré con
voz y sin voto, salvo en el supuesto en que el Tribunal, por
ausencia de alguno/a de sus miembros titulares y suplentes,
esté compuesto por nimero par.

6.8. Los/as miembros del Tribunal deberdn abstenerse
cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.9. Todos/as los miembros del Tribunal Calificador ten-
drén derecho a la percepcion de «asistencia y dietas» en la
forma y cuantia que sefiala la legislacién vigente. A estos efec-
tos, los/as componentes del Tribunal de esta convocatoria se
clasifican en Primera Categoria.

Séptima. Convocatoria y desarrollo de las pruebas.

7.1. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debi-
damente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.2. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los/as aspirantes para que acrediten su identidad.

7.3. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento o
en los locales donde se haya celebrado la prueba anterior,
con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de éste
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se
trata de uno nuevo.

Octava. Proceso selectivo.

8.1. El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas, que deberan asegurar la objetividad y racionalidad
de la seleccion:

1. Primera fase: Concurso.

Previamente a la fase de oposicion, se realizara la fase
de concurso, que no tendréa caracter eliminatorio. El Tribunal
valoraré los méritos alegados y documentalmente justificados
con arreglo al siguiente baremo:

a) Méritos profesionales:

- Por cada semestre de servicios prestados en la Admi-
nistracién Local en plaza del Grupo A en régimen funcionarial
o Grupo de Cotizacion 1 en régimen laboral: 0,30 puntos.

- Por cada semestre de servicios prestados en la Admi-
nistracion Estatal o Autonémica en plaza del Grupo A en régi-
men funcionarial o Grupo de Cotizacion 1 en régimen laboral:
0,15 puntos.

Se valoraran proporcionalmente los servicios que se hayan
prestado por tiempo inferior a seis meses.

El nimero méximo de puntos que se otorgue para valorar
los méritos profesionales no podré exceder de tres puntos y
medio.

b) Cursos de Formacién: Siempre que se encuentren rela-
cionados con la plaza objeto de esta convocatoria, se acredite
su duracién y sean cursos homologados o reconocidos por
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alguna Administracién Publica, se puntuardn conforme al
siguiente baremo y hasta un maximo de 0,5 puntos:

- Por cada 30 horas de asistencia a cursos: 0,01 puntos.
- Por cada 30 horas de cursos impartidos como docente:
0,01 puntos.

2. Segunda fase: Oposicion.

1.° Tedrico: Consistira en un examen de noventa pre-
guntas tipo test en las que se ofrecerd para cada una de ellas
tres posibles soluciones, siendo sélo una la correcta. Las pre-
guntas corresponderan a los temas enumerados en el Anexo |.
Para ello se dispondra de un periodo de noventa minutos.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio. Se puntuara
de O a 10 puntos, siendo necesario para superarlo alcanzar
una puntuacién de 5 puntos. La calificacion del ejercicio se
obtendré aplicando la siguiente formula:

Calificacion = (A-F/2)*10/90, siendo

A = NuUm. de preguntas contestadas correctamente.

F = Num. de preguntas contestadas incorrectamente.

Las preguntas no contestadas no se consideraran como
contestadas incorrectamente.

2.° Practico: Consistira en el desarrollo por escrito de un
supuesto practico relacionado con las funciones a desempenar.
En esta prueba se valorara la sistematica en la exposicion,
el contenido vertido en su desarrollo, asi como la capacidad
practica de emitir conclusiones. Para ello se dispondra de un
perfodo maximo de una hora.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio. Se puntuara
de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo alcanzar
una puntuacion de 5 puntos.

8.2. La calificacién del segundo ejercicio serd la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por los/as miembros
del Tribunal.

8.3. La calificacion final de las pruebas vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones de las fases de opo-
sicion y concurso, quedando seleccionado/a el/la aspirante que
mayor puntuacion haya obtenido.

Novena. Relacion de aprobados/as.

9.1. El Tribunal hara publica en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento o en el lugar de la celebracién de las
pruebas la relacién definitiva de aprobados/as por orden de
puntuacion, con la especificacion de la obtenida por cada aspi-
rante. Dicha relacién serd elevada al llmo. Sr. Alcalde, con
propuesta de nombramiento de funcionario/a de carrera.

9.2. El Tribunal no podra proponer, para su nombramien-
to, un nimero de aspirantes superior al de la plaza convocada,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que con-
travenga este precepto.

Décima. Presentacién de documentos.

10.1. En el plazo de 20 dias naturales, a contar a partir
del siguiente al de la recepcion de la notificacién del acuerdo
de nombramiento de funcionario/a de carrera, el/la aspirante
que figure en la relacién definitiva de aprobados/as debera
presentar en el Servicio de Personal la documentacién acre-
ditativa de los requisitos exigidos en la base tercera de la
convocatoria.

10.2. Quien sea funcionario/a publico/a estara exento de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen
un requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar
certificacion que acredite su condicién y cuantas circunstancias
consten en su expediente personal.

10.3. Quien en el plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentase la documentacion o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 3.2, no podra ser nombrado/a funcio-

nario/a de carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

10.4. El plazo para tomar posesion sera de 20 dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la notificacion al/la
interesado/a del nombramiento como funcionario/a de carrera,
debiendo previamente prestar juramento o promesa de con-
formidad con lo establecido en el R.D. 707/79, de 5 de abril.

Undécima. Recursos.

11.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados por los/as interesados/as en
los plazos y formas establecidos en los arts. 107, 114 y
siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

ANEXO |

1. La Constitucién espafiola de 1978. Estructuras y con-
tenido. Principios generales. Reforma de la Constitucion. El
Tribunal Constitucional.

2. Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.
Regulacién Constitucional. Garantias y suspensién de los dere-
chos fundamentales.

3. Las fuentes del Derecho. La Constitucion. La Ley. Dis-
posiciones normativas con rango de Ley: Decretos-Leyes y
Decretos Legislativos. El Reglamento.

4. El acto administrativo: Concepto y clases. Elementos
del acto administrativo. Motivacion y notificacion de los actos
administrativos. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Actos nulos, anulables e irregulares.

5. El procedimiento administrativo. Significado del pro-
cedimiento. Principios generales. Fases.

6. El Municipio: Concepto doctrinal y legal. Organizacién
y competencias. Obligaciones minimas. El Término Municipal.
La poblacién. El padrén de habitantes.

7. Organos de gobierno municipales. El Alcalde. El Pleno:
Composicion y funciones. La eleccion de Concejales. La Comi-
sion de Gobierno y los Tenientes de Alcalde. Organos com-
plementarios. Los grupos politicos.

8. Régimen de sesiones y acuerdos municipales. Actas,
certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicaciones
de los acuerdos. El Registro de documentos.

9. Entidades Locales de ambito inferior al municipio. Las
Comarcas. Las Mancomunidades de Municipios.

10. Los Reglamentos y Ordenanzas Locales. Clases de
Reglamentos y Ordenanzas. El Reglamento Organico. Los
Bandos.

11. Personal al servicio de la Administracion Local. Los
instrumentos de organizacion y del personal: Plantillas orga-
nicas, relaciones de puestos de trabajo y registro del personal.
Funcionarios de Carrera. El personal funcionario interino y
eventual. El personal laboral. Normas sobre seleccion.

12. Derechos y deberes de los funcionarios. La promocién
profesional de los funcionarios.

13. Régimen disciplinario: Faltas, sanciones y proce-
dimiento.

14. Los bienes de los Entes Locales. EI dominio publico.
Los bienes patrimoniales. Recursos de los municipios.

15. El presupuesto de las Entidades Locales: Contenido,
aprobacién, ejecucién y liquidacion. El gasto publico local.

16. Impuestos municipales. Andlisis de sus principales
figuras.

17. Tasas. Contribuciones especiales y precios publicos.

18. Ordenanzas fiscales, finalidades. Caracteristicas y
tramitacion.

19. Generaciones de ordenadores.

20. Sistemas de numeracion en informatica.

21. Representacion interna de la informacion.
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22. Modos de direccionamiento de un computador.

23. Lenguajes de programacion. Traductores. Clasifica-
cion de los lenguajes.

24. Concepto de archivo. Organizacién.

25. Periféricos de computadores. Conexion y principales
dispositivos.

26. Unidades funcionales de un computador. Unidad de
Procesamiento. Unidad de Control. Memoria.

27. El proceso de disefio de Bases de Datos.

28. Requerimientos del disefio de Bases de Datos.

29. Modelos de Datos para el esquema conceptual.

30. Optimizacion de Bases de Datos relacionales.

31. Organizacion en archivos de las B.D.

32. Indices de las B.D.

33. Explotacién y Administracion de B.D.

34. Diccionario de Datos.

35. Recuperacién y Caidas en las B.D.

36. Integridad y Seguridad en las B.D.

37. Entornos de 4.2 generacion.

38. Bases de Datos documentales.

39. Multimedia y Equipos Multimedia.

40. Herramientas CASE.

41. Organizacién de un Centro de Proceso de Datos.

42. Generalidades sobre Redes de ordenadores. Arqui-
tecturas de Red. Los modelos OSI 'y TCP/IP. Servicios.

43. Nivel Fisico. Medios para la trasmision de datos.

44. Nivel de Enlace. Protocolos de acceso y Topologia.

45. Acceso al medio. Multiplexacién.

46. Nivel de Red. Funciones y Servicios. Técnicas de
conmutacién. Algoritmos de encaminamiento.

47. Redes de Area Local. Estandares IEEE 802. Otros
estandares.

48. Interconexion de Redes.

49. TCP/IP. La Red Internet.

50. Nivel de Aplicacién.

51. RDSI. Fundamentos y posibilidades.

52. Sistemas operativos: Gestion de procesos.

53. Sistemas operativos: Gestion de memoria.

54. Sistemas operativos: Gestién de Entradas/Salidas.

55. Sistemas operativos: Gestion de archivos y dispo-

56. Sistemas informaticos. Estructura fisica y funcional.

57. Planificacion y Explotacién de sistemas informéticos.

58. Sistemas de informacién. Tipos. Caracteristicas. Apli-
caciones informaticas de proposito general. Tipos. Funciones.
Caracteristicas.

59. Anélisis de Sistemas: Modelizacién de Tratamientos.
Modelo de flujo de datos y de control. Técnicas descriptivas.

60. Andlisis de Sistemas: Modelizacion conceptual de
datos. Técnicas descriptivas. Modelizacion.

61. Analisis de Sistemas: Especificacion funcional del sis-
tema. BUsqueda y descripcion de requisitos funcionales. Espe-
cificacién de soluciones técnicas.

62. Gestion y control de proyectos informaticos. Estima-
cion de recursos. Planificacion temporal y organizativa. Segui-
miento.

63. Generalidades. Definicién, caracteristicas, componen-
tes y tipos de sistemas de informacion.

64. Sistemas de informaciéon documental para la Admi-
nistracion Local: Generalidades, caracteristicas fundamenta-
les, ejemplos.

65. Sistemas de informacién de trafico de documentos
en una Administracion Local.

66. Elementos para la construccién de un sistema de
informacion de ventanilla Unica en la Administracién Local.

67. Sistemas de informacion geografica: Generalidades,
caracteristicas fundamentales, ejemplos.

68. Elementos para la construccién de un sistema de
informacion al ciudadano en una Administracién Local.

69. Elementos para la construccién de un sistema de
informacién para el inventario en una Administracién Local.

70. Elementos para la construccién de un sistema de
informacion topografico municipal para la gestion de tasas
e impuestos municipales.

71. Elementos para la construccion de bases de datos
relacionales de un sistema de informacién de gestion tributaria
municipal.

72. Sistemas de informacién para la gestion de censos
e impuestos municipales imputados a fincas e inmuebles.

73. Sistemas de informacién para la gestién de censos
e impuestos municipales imputados a vehiculos.

74. Elementos para la constitucién de un sistema de infor-
macion para la gestién del impuesto de bienes inmuebles
urbanos.

75. Elementos para la constitucién de un sistema de infor-
macién para la gestion del impuesto de bienes inmuebles
rusticos.

76. Sistemas de informacion para el cumplimiento del
convenio de intercambio de datos del Impuesto de Bienes
Inmuebles entre la Administracion Local y el Centro de Gestién
Catastral.

77. Elementos intervinientes en un sistema de emisién
de deuda tributaria tipo liquidacion y autoliquidacion e inte-
gracién en un sistema de recaudacion.

78. Sistema de informacion para la emision de liquida-
ciones de altas nuevas de inmuebles para el Impuesto de
Bienes Inmuebles e incorporacién de las deudas tributarias
en un sistema de recaudacion.

79. Sistema de informacion para la Gestién Municipal
del Impuesto de Actividades Econdmicas. Emision y segui-
miento de la deuda tributaria emitida.

80. Elementos intervinientes en un sistema de informa-
cion para la recaudaciéon de tasas e impuestos municipales.

81. Sistema de informacién para la integracion del Cua-
derno 19 del Consejo Superior Bancario en un sistema de
recaudacion: Caracteristicas fundamentales y ejemplos.

82. Sistema de informacién para la integracion del Cua-
derno 60 del Consejo Superior Bancario en un sistema de
recaudacién: Caracteristicas fundamentales y ejemplos.

83. Sistemas de informacién para el mantenimiento de
edificios publicos municipales.

84. Elementos intervinientes en un sistema de informa-
cion para la gestion integral de almacenes municipales en
una Administracién Local.

85. Sistemas de informacién para la elaboracién de pre-
supuestos de Gastos e Ingresos de la Administraciéon Local.

86. Elementos intervinientes en un sistema de informa-
cion para la descentralizacion de la contabilidad en una Admi-
nistracion Local.

87. Planificacién y gestién de recursos humanos para
la implantacién de un sistema de informacion en una Admi-
nistracion Local.

88. Control de calidad de los sistemas de informacion.
Normativa ISO 9000.

89. Auditoria Informatica.

90. Ley de Proteccién de Datos. Su impacto.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PRO-
VISION EN PROPIEDAD Y A TIEMPO PARCIAL, MEDIANTE
EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, DE
UNA PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de esta convocatoria la provision en
propiedad, mediante el procedimiento de concurso-oposicién
libre, de una plaza de funcionario de carrera, Arquitecto Téc-
nico, vacante en la plantilla de funcionarios de este Excmo.
Ayuntamiento, encuadrada en la clase de Administracion Espe-
cial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medio, dotada con las
retribuciones bésicas correspondientes al grupo By las retri-
buciones complementarias establecidas en la Plantilla de Fun-
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cionarios de este Ayuntamiento, con una dedicacion del ochen-
ta por ciento (80%).

1.2. A quien le corresponda cubrir esta plaza se le enco-
mendaran las siguientes funciones:

- Emision de Informes preceptivos y previos en los expe-
dientes de otorgamiento de Licencias Urbanisticas, en los tér-
minos prevenidos en el art. 4.2 del Reglamento de Disciplina
Urbanistica aprobado por Real Decreto 2187/1978, de 23
de junio.

- Realizar y controlar el aspecto técnico del proceso admi-
nistrativo de adjudicacién de obras de promocién municipal.

- Informe, control y seguimiento de los expedientes de
gestion, disciplina y planeamiento urbanistico.

- Informes, Peritaciones y Valoraciones del Patrimonio
Municipal.

- Asesoramiento en materia de Seguridad y Salud en obras
y/o actividades municipales.

- Redaccion de Memorias Valoradas de las obras a ejecutar
con cargo al presupuesto municipal, PFEA, o cualquier otra
Administracion Publica, en el Término Municipal.

- En general, el asesoramiento técnico necesario para el
desarrollo del Urbanismo Municipal en los aspectos de Pla-
neamiento, Gestion y Disciplina.

Segunda. Legislacion aplicable.

2.1. Las presentes bases se regirdn por lo dispuesto en
la Ley 30/84, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/88,
de 28 de julio; la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local; el R.D. Lg. 781/86, de 18 de
abril; el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los Programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de
Administracion Local; el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado, de
Provisién de Puestos de Trabajo y de Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deben reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presen-
tacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a o de nacionalidad de un Estado miembro
de la Unién Europea, de conformidad con lo previsto en la
Ley 17/93, de 23 de diciembre, y desarrollado por Real Decre-
to 800/95.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no exce-
der de aquélla en que falten menos de diez afos para la
jubilacion forzosa por edad, determinada por la legislacién
basica en materia de funcién publica.

c) Estar en posesion del titulo de Arquitectura Técnica
0 en condiciones de obtenerla en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico alguno que
impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
nomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a
para el ejercicio de las funciones publicas.

f) No estar incurso en ninguna causa de incapacidad
incompatibilidad, de las establecidas en la legislacién vigente.

Cuarta. Solicitudes.

4.1. La presente convocatoria y sus bases se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. El anuncio de la misma se publicara
en el Boletin Oficial del Estado.

4.2. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil, quienes
deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran su soli-
citud ajustada al modelo que se publica en el Anexo Il. La
dirigiran al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Albufol, manifestando que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base 3.2 de la convocatoria.

4.3. Dicha solicitud seré presentada en el Registro General
del Ayuntamiento de Albufol, o conforme a lo dispuesto en
el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. A dicha solicitud se le adjuntaré original
del ingreso de los derechos de examen, oportunamente vali-
dado por la oficina receptora en la siguiente entidad bancaria
y nimero de cuenta:

Entidad bancaria: Banco Popular Espanol.

Codigo de la entidad: 0075.

Codigo de la oficina: 0024.

Digitos de control-nim. cuenta: 64-0410001569.

4.4. Los sujetos pasivos de esta tasa por derechos de
examen seran las personas fisicas que soliciten la inscripcion
como aspirantes a las pruebas selectivas convocadas. La cuan-
tia para el acceso como funcionario de carrera sera de tres
mil pesetas (3.000 ptas.), que se ingresaran en la entidad
bancaria antes resefiada.

De conformidad, asimismo, con lo previsto en el art. 38.6
de la Ley 30/92, el ingreso podra efectuarse mediante giro
postal, telegréfico o trasferencia bancaria, haciendo constar
en el escrito de solicitud la clase de giro, fecha y nimero.

4.5. Los aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso acompafaran a su instancia los documentos acre-
ditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta. Los
documentos seran originales o fotocopias compulsadas.

4.6. Si alguna de las solicitudes adoleciera de algiin defec-
to, se requerira al interesado para que en el plazo de diez
dias héabiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los
documentos preceptivos, indicandole que de no hacerlo asi,
se le tendra por desistido en su peticion, con los efectos pre-
vistos en el art. 76.1, 2 y 3 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre.

Quinta. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la
Autoridad convocante dictara Resolucién en el plazo maximo
de un mes declarando aprobada la lista de admitidos/as y
excluidos/as con indicacién de las causas. En dicha Reso-
lucién, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, se concedera el plazo de subsanacion para los aspi-
rantes excluidos, de acuerdo con lo establecido en el art. 71
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

5.2. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que
dicte el llmo. Sr. Alcalde-Presidente por la que se declara
aprobada la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as. Esta
se haré publica en el tablén de anuncios de este Excmo. Ayun-
tamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, determinandose
el lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio asi
como la composicion del Tribunal Calificador.

5.3. Contra dicha Resolucién se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucfa.

5.4. En el supuesto de que, por circunstancias excep-
cionales, se hubiere de modificar el lugar, fecha u hora de
celebracion del primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia.
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Sexta. Tribunal Calificador.

6.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.e) del
R.D. 896/91, de 7 de junio, el Tribunal estard compuesto
por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1.2 Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejeria de Gobernacién.

2.° A designar por el Sr. Alcalde-Presidente.

3.°Uno designado por las secciones sindicales del Excmo.
Ayuntamiento de Albunol.

4.° Uno designado por la Excma. Diputacion Provincial
de Granada.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.3. En la composicion del Tribunal se velara por el cum-
plimiento del principio de especialidad de sus miembros,
debiendo poseer los/as vocales una titulacion o especializacion
igual o superior a la exigida para el ingreso en la plaza con-
vocada. Esta exigencia no alcanzara al/la Presidente/a ni al/la
Secretario/a cuando este Ultimo actlie con voz y sin voto.

6.4. El Tribunal, para aquellas pruebas en las que lo
considere conveniente, podré recabar la colaboracién de ase-
sores técnicos, que actuardn con voz y sin voto, limitandose
al ejercicio de su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad més uno de sus vocales
o suplentes, indistintamente. Le correspondera dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selec-
tivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las prue-
bas establecidas y aplicar los baremos correspondientes,
teniendo ademds competencia y plena autoridad para resolver
cuantas incidencias se presenten en el proceso selectivo y
no se hallen previstas en las bases.

Sera, ademas, responsable del estricto cumplimiento de
las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos, tanto para la realizacién y valoracion de las prue-
bas como para la publicacién de sus resultados.

6.6. En caso de no hallarse presente el Presidente del
Tribunal o suplente, asumira sus funciones el Vocal de mayor
edad. El de menor edad sustituird al Secretario en caso de
ausencia de éste o su suplente.

6.7. El Secretario del Tribunal Calificador actuara con
voz y sin voto, salvo en el supuesto en que el Tribunal, por
ausencia de alguno de sus miembros titulares y suplentes,
esté compuesto por nimero par.

6.8. El Presidente adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios que sean escritos y que, a juicio
del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean corre-
gidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

6.9. Los miembros del Tribunal se abstendrén de inter-
venir y los aspirantes podran promover la recusacion de los
mismos cuando concurran algunas de las causas previstas
en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/92, ya mencionada, o
cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso a la funciéon publica en los
cinco afnos anteriores a esta convocatoria.

6.10. Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran
derecho a la percepcion de «asistencia y dietas» en la forma
y cuantia que sefnala la legislacion vigente. A estos efectos,
los componentes del Tribunal de esta convocatoria se clasifican
en Segunda Categoria.

Séptima. Convocatoria y desarrollo de las pruebas.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.2. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.3. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento o
en los locales donde se haya celebrado la prueba anterior,
con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de éste
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se
trata de uno nuevo.

Octava. Proceso selectivo.

8.1. El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas, que deberan asegurar la objetividad y racionalidad
de la seleccion:

1. Primera fase: Concurso.

Previamente a la fase de oposicion, se realizara la fase
de concurso, que no tendré caracter eliminatorio. El Tribunal
valoraré los méritos alegados y documentalmente justificados
con arreglo al siguiente baremo:

a) Méritos Profesionales:

- Por cada mes de servicios prestados en la Administracion
Local en el Negociado o Area de Urbanismo, acreditado
mediante la correspondiente certificacion expedida por el orga-
nismo competente o mediante el contrato, en puestos de tra-
bajo de igual o similar categoria al que se pretende cubrir:
0,05 puntos.

- Por cada mes de servicios prestados en la Administracion
Estatal o Autonémica en el Negociado o Area de Urbanismo,
acreditado mediante la correspondiente certificacién expedida
por el organismo competente o mediante el contrato, en pues-
tos de trabajo de igual o similar categoria al que se pretende
cubrir: 0,015 puntos.

El nUmero maximo de puntos que se otorgue para valorar
los méritos profesionales no podra exceder de tres puntos y
medio (3,5 puntos).

A los efectos del computo de las mensualidades, sélo
se tendran en cuenta mensualidades completas contadas de
fecha a fecha, desprecidndose las fracciones.

b) Cursos de Formacién: Siempre que se encuentren rela-
cionados con la plaza objeto de esta convocatoria, se acredite
su duracién y sean cursos homologados o reconocidos por
alguna Administracién Publica, o impartidos por entidades de
reconocido prestigio, se puntuaran conforme al siguiente bare-
mo y hasta un maximo de (0,5) medio punto:

- Cursos de menos de 10 horas lectivas: 0,01 puntos.
- Cursos de 10 a 25 horas lectivas: 0,02 puntos.
- Cursos de 26 a 50 horas lectivas: 0,03 puntos.
- Cursos de 51 a 75 horas lectivas: 0,04 puntos.
- Cursos de 76 a 100 horas lectivas: 0,10 puntos.
- Cursos de 101 horas lectivas en adelante: 0,20 puntos.

Los cursos de formacién debidamente acreditados en los
gue no conste de forma expresa el nimero de horas lectivas
se puntuaran con: 0,01 puntos.
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2. Segunda fase: Oposicion.
Constara de dos ejercicios:

1.° Tedrico: Consistira en un examen de ochenta pre-
guntas tipo test en las que se ofrecera, para cada una de
ellas, tres posibles respuestas, siendo sélo una la correcta.
Las preguntas corresponderan a los temas enumerados en
el Anexo |. Para ello se dispondra de un periodo de noventa
minutos.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio. Se puntuara
de O a 10 puntos, siendo necesario para superarlo alcanzar
una puntuacién de 5 puntos.

La calificacion del ejercicio se obtendra aplicando la
siguiente formula:

Calificacion = (A-B/2) x 10/80, siendo

A = NUm. de preguntas contestadas correctamente.

B = NUm. de preguntas contestadas incorrectamente,
mas preguntas sin contestar.

B = (80-A).

2.° Practico: Consistira en el desarrollo por escrito de un
supuesto practico relacionado con las funciones a desempefar.
En esta prueba se valorara la sistematica en la exposicion,
el contenido vertido en su desarrollo, asi como la capacidad
practica de emitir conclusiones. Para ello, se dispondra de
un periodo maximo de una hora. El Tribunal podré facilitar
a los aspirantes la documentacion que aquél considere opor-
tuna para el desarrollo de la prueba.

Este ejercicio sera obligatorio y eliminatorio. Se puntuara
de O a 10 puntos, siendo necesario para superarlo alcanzar
una puntuacién de 5 puntos.

8.2. La calificacién del segundo ejercicio sera la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por los miembros
del Tribunal.

8.3. La calificacién final de las pruebas vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones de las fases de opo-
sicién y concurso, quedando seleccionado el aspirante que
mayor puntuacién haya obtenido. En caso de empate, se resol-
verd a favor de quien haya obtenido mayor puntuacion en
el primer ejercicio; si persistiera el empate, se recurrira al
segundo ejercicio.

Novena. Relacién de aprobados.

9.1. El Tribunal hara publica en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento o en el lugar de la celebracién de las
pruebas la relacion definitiva de aprobados por orden de pun-
tuacién, con la especificacion de la obtenida por cada aspi-
rante. Dicha relaciéon serd elevada al lImo. Sr. Alcalde, con
propuesta de nombramiento de funcionario de carrera.

9.2. El Tribunal no podra proponer, para su nombramien-
to, un nimero de aspirantes superior al de la plaza convocada,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que con-
travenga este precepto.

Décima. Presentacién de documentos.

10.1. En el plazo de 20 dias naturales, a contar a partir
del siguiente al de la recepcion de la notificaciéon del acuerdo
de nombramiento de funcionario de carrera, el aspirante que
figure en la relacion definitiva de aprobados debera presentar
en el Servicio de Personal la documentacién acreditativa de
los requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria.

10.2. Quien sea funcionario publico estara exento de acre-
ditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar
certificacion que acredite su condicién y cuantas circunstancias
consten en su expediente personal.

10.3. Quien en el plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentase la documentacion o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos

sefialados en la base 3.2, no podré ser nombrado funcionario
de carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por fal-
sedad en su solicitud de participacion.

10.4. El plazo para tomar posesion sera de 30 dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la notificacion al inte-
resado del nombramiento como funcionario de carrera, debien-
do previamente prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el R.D. 707/79, de 5 de abril.

Undécima. Recursos.

11.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
plazos y formas establecidos en los arts. 107, 114 y siguientes
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

ANEXO |
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructuras
y contenido. Principios generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Organizacion del Estado en la Constitucion:
Organizacién institucional o politica y organizacién territorial.
La Corona. Las Cortes Generales.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia: Su significado. Especial referencia al Estatuto de
Autonomia de Andalucia.

Tema 5. El Régimen Local espafiol. Principios Consti-
tucionales y regulacion juridica.

Tema 6. EI Municipio: Concepto doctrinal y legal. Orga-
nizaciéon y competencias. Obligaciones minimas. El Término
Municipal. La poblacién.

Tema 7. El acto administrativo: Concepto y clases. Ele-
mentos del acto administrativo. Motivacién y notificacién de
los actos administrativos. Eficacia y validez de los actos admi-
nistrativos. Actos nulos, anulables e irregulares.

Tema 8. El procedimiento administrativo. Significado del
procedimiento. Principios generales. Fases.

Tema 9. Organos de gobierno municipales. El Alcalde.
El Pleno: Composicién y funciones. La eleccion de Concejales.
La Comisién de Gobierno y los Tenientes de Alcalde. Organos
complementarios. Los grupos politicos.

Tema 10. Régimen de sesiones y acuerdos municipales.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publi-
caciones de los acuerdos. El Registro de documentos.

Tema 11. Entidades Locales de ambito inferior al muni-
cipio. Las Comarcas. Las Mancomunidades de Municipios.

Tema 12. Los Reglamentos y Ordenanzas Locales. Clases
de Reglamentos y Ordenanzas. El Reglamento Organico. Los
Bandos.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 13. El contrato de obras. Actuaciones preparato-
rias. Anteproyectos y proyectos de obras. Documentacion y
supervision.

Tema 14. Requisitos de los contratos: Organos, objeto
y precio. Requisitos de las empresas. Condiciones para
contratar.

Tema 15. Clasificacion de empresas. Registro Oficial de
Contratistas.

Tema 16. Garantias segun clases de contratos. Cons-
titucién y efectos.

Tema 17. Pliego de Clausulas Administrativas y de Pres-
cripciones Técnicas.
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Tema 18. Formalizacién de contratos. Invalidez.

Tema 19. La tramitaciéon de los expedientes de contra-
tacién. Adjudicacién de contratos. Mesa de Contratacion.

Tema 20. Expedientes de contratacién: Clases.

Tema 21. Formas de adjudicacion de los contratos de
obras. Las subastas. Subastas con admision previa. Concursos.
Procedimiento restringido.

Tema 22. Publicidad de las adjudicaciones de contratos.
Formalizacion de contratos. Efectos del contrato.

Tema 23. Ejecucién del contrato. Plazos. Abonos al con-
tratista. Modificacion de los contratos.

Tema 24. Extincién de los contratos. Causas y Efectos.
Recepcion y liquidacion. Cesién del contrato y subcontrata.

Tema 25. Anélisis de las barreras usuales de los ele-
mentos urbanisticos y de los movimientos. Soluciones para
la accesibilidad de las barreras usuales de los elementos urba-
nisticos y de los movimientos.

Tema 26. Anélisis de la barreras arquitectdnicas usuales
en edificios. Soluciones para la accesibilidad a edificios
publicos.

Tema 27. Ruinas de los edificios: Clases, supuestos de
declaracion y procedimiento.

Tema 28. Ley de Prevencién de Riesgos Laborales:
Reglamentos de desarrollo. Servicios de Prevencion.

Tema 29. Ley de Proteccion Ambiental: Reglamentos
para su desarrollo y ejecucion.

Tema 30. Ley de Costas. Reglamento. Su incidencia en
el Urbanismo del término municipal de Albufiol.

Tema 31. Actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas. Condiciones generales.

Tema 32. Reglamento general de policia de espectéaculos
publicos. Consideraciones generales.

Tema 33. Condiciones de proteccién contra incendios
en los edificios.

Tema 34. La licencia urbanistica: Concepto, naturaleza
y caracteristicas. Clases. Actos sujetos. Suspensién. Infrac-
ciones. Expediente sancionador.

Tema 35. Competencias en la concesion de licencias.
Procedimientos. La caducidad. Referencias a las Normas Sub-
sidiarias de Planeamiento de Albunol.

Tema 36. Mediciones de obra. Criterios.

Tema 37. Costes en la construccién. Definicién. Clases.
Célculo.

Tema 38. La participacién ciudadana en la elaboracion
del planeamiento. La suspension de licencias como medida
preparatoria.

Tema 39. Planes generales municipales de ordenacion.

Tema 40. Los programas de actuacién urbanistica. Pla-
nes parciales. Sistemas de gestion.

Tema 41. Planes especiales. Catélogos.

Tema 42. Proyectos de urbanizacién. Estudios de Detalle.

Tema 43. La clasificacion y calificacion del suelo.

Tema 44. El suelo urbano. Caracteristicas. Régimen del
suelo urbano en las NN.SS. de Albufol.

Tema 45. El suelo urbanizable. Régimen del suelo urba-
nizable en las NN.SS. de Albufiol.

Tema 46. El suelo no urbanizable. Régimen del suelo
no urbanizable en las NN.SS. de Albufol.

Tema 47. Particularidades de la ordenacién urbanistica
en las proximidades de carreteras, ferrocarriles, costas y cauces
publicos.

Tema 48. Ley 6/1998, de 13 de abril, sobre régimen
de suelo y valoraciones: Significado y novedades.

Tema 49. Valoracién de inmuebles. Teoria del valor. El
precio. Relacion entre valor y precio. Criterios de valoracién.
Métodos de valoracién segun la finalidad.

Tema 50. Sistemas de valoracion. Valor en venta. Valor
por comparacion. Valor por capitalizacion. Método residual.
Valor de reposicién.

Tema 51. Causas de depreciacion del valor del inmueble.
Aprovechamiento idéneo, el mayor y mejor uso.

Tema 52. Valoracién de terrenos. Valor del suelo urbano.

Tema 53. La legislacion urbanistica en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Tema 54. Topografia. Unidades de medida. Instrumentos.

Tema 55. Replanteos de obra. Métodos.

Tema 56. Materiales en la construccién. Control de cali-
dad de los materiales y de las construcciones.

Tema 57. Servidumbres: Legales, administrativas. Con-
cepto y regulacion en el Codigo Civil.

Tema 58. Incidencias de las servidumbres en el régimen
urbanistico. Servidumbres de luces y vistas.

Tema 59. Norma sismorresistente. Reglas de disefio
generales.

Tema 60. Patologia de la edificacion y de la obra publica.

ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1. Plaza alaque Se aspira: .....ccccoeeeeevvviieeeeriiiineeennnnnn,
2. Convocatoria:

Fecha del BOE: ....... [, 2000. Acceso: Libre.
3. Datos personales:

Primer apellido: ......... ... Segundo apellido: .................
NOMBIE: e
Fecha de nacimiento: ..
LUZAT: e
ProVINCIA: L.viiiii e
DN
Domicilio a efectos de notificacion: ...........ccccoeeeeevvvnnnn...
TelBfON0: oivie e

4. Derechos de examen:

Mediante ingreso en Banco: ..........ccccooeeeeiiiiiieeeiiiiinnnnn.

Mediante Giro: ......coooiiiiiiie e

La cantidad de: ............ ptas. El dia .../......... [ee..

5. Formacién:

Titulacion Académica: .......cceeeeieiieiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e

6. Meéritos Profesionales y Cursos de Formacion:

(Relacionar al dorso)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella, y que retine las con-
diciones sefaladas en la Convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos
que figuran en esta solicitud.

En . F- I de........... de 2000

Firmado:

Albufol, 25 de abril de 2000.- El Alcalde, José Sanchez
Rivas.

ANUNCIO de bases.

Por Resolucion de la Alcaldia, de esta misma fecha, se
acuerda convocar la provision de dos plazas vacantes en la
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento pertenecientes
a la Escala de Administracién General, Subescala Adminis-
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trativa y Auxiliar, respectivamente, al mismo tiempo que se
aprueban las bases por las que habran de regirse las con-
vocatorias. Bases cuyo texto literal es el siguiente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER, CON CARAC-
TER DEFINITIVO, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCUR-
SO-OPOSICION, MEDIANTE PROMOCION INTERNA, UNA
PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE LA ESCALA DE ADMINIS-
TRACION GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUN-
CIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién con
caracter definitivo y a jornada completa mediante Promocion
Interna, por el procedimiento de concurso-oposicion, de una
plaza vacante en la plantilla de personal funcionario del Excmo.
Ayuntamiento de Albufol, perteneciente a la Escala de Admi-
nistracion General, Subescala Administrativa, publicada en la
Oferta de Empleo Publico de 2000. La plaza tiene asignadas
unas retribuciones correspondientes a las del Grupo C de cla-
sificacion, conforme al articulo 25 de la Ley 30/84; Nivel
de complemento de destino 14 y complemento especifico men-
sual de 38.685 pesetas.

Segunda. Requisitos de los aspirantes
Los aspirantes han de reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, For-
macion Profesional de segundo grado o equivalente, o una
antigliedad de diez afios en un Cuerpo o escala del grupo D
(Disposicion adicional vigésimo segunda de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica).

b) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado mediante procedimiento dis-
ciplinario del servicio del Estado, a las Comunidades Auté-
nomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

d) Ser funcionario y pertenecer a la Escala de Adminis-
tracion General, Subescala Auxiliar del Ayuntamiento de Albu-
fiol, con un minimo de 2 afos de servicio en dicha Subescala.

Tercera. Solicitudes.

Los aspirantes deberan presentar sus solicitudes en el
Registro General de este Ayuntamiento, en el plazo de 20
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, acompafnadas del resguardo acreditativo de haber
satisfecho el importe de los derechos de examen, que se fija
en 1.000 ptas., asi como de aquellos documentos justificativos
de los méritos alegados, debidamente relacionados en hoja-in-
dice, firmada por el aspirante, y en original o por copia feha-
ciente o compulsada por el Secretario de la Corporacién. Se
acompanara, asimismo, fotocopia del DNI. Las solicitudes tam-
bién podran presentarse en la forma que determina el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cuarta. Lista de admitidos y excluidos.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde dictara Resolucién, en el plazo de un mes, decla-
rando aprobado la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y tablén de anuncios de este Ayuntamiento, se deter-
minara, asimismo, la composicién del Tribunal Calificador.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
Resolucion, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Dichas subsanaciones, si las hubiera, serdn aceptadas
o resueltas en la Resolucion por la que se apruebe la lista

definitiva, que se haré publica, en el plazo de un mes, en
el tablén de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento.

Quinta. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del Real Decreto 896/91, de junio,
de Reglas Bésicas y Programas minimos a que deba ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Admi-
nistracion Local, quedara compuesto de la siguiente forma:

a) Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.
b) Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma y su
suplente.

- Un funcionario de la Corporacién Municipal de Albufiol
perteneciente a la Subescala Administrativa y su suplente,
designado por el Sr. Alcalde.

- El Secretario de la Corporacién municipal y su suplente,
designado por el Sr. Alcalde.

- Un representante sindical del personal al servicio del
Ayuntamiento con titulaciéon igual o superior a la exigida a
los aspirantes y su suplente.

¢) Secretario: Actuara como Secretario con voz y sin voto
el funcionario responsable de la gestiéon de personal del Ayun-
tamiento y su suplente.

En la composicion del Tribunal se velard por el cum-
plimiento del principio de especialidades técnicas, en base
al cual, los miembros del mismo deberédn poseer titulacion
0 especialidad igual o superior a la exigida para el acceso
a la plaza convocada.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente, teniendo competencia y plena
autoridad para resolver cuantas incidencias se presenten en
el proceso selectivo y que no se hallan previsto en las bases.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 26 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, debiendo comunicarlo a la Presidencia
del Ayuntamiento, que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas podrd promoverse recusacion
por los interesados en cualquier momento de la tramitacién
del procedimiento, conforme a lo establecido en el articu-
lo 29 de la citada Ley 30/1992.

Sexta. Desarrollo de los ejercicios.

El lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios
de las pruebas selectivas se fijara en la Resolucion de la Alcal-
dia donde declare la admisién y exclusion de los aspirantes
a que se refiere la base cuarta.

Los opositores convocados compareceran provistos de su
DNI para cada ejercicio en llamamiento Unico y salvo causas
de fuerza mayor, debidamente justificadas y apreciadas libre-
mente por el Tribunal, la no presentacion de un aspirante
a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado determinara, automaticamente, la pérdida de sus
derechos a participar en los ejercicios y, en consecuencia,
quedaré excluido del proceso selectivo.

Séptima. Procedimiento de seleccion de los aspirantes.
La seleccion constard de dos fases: Una de concurso y
otra de oposicion.

La fase de concurso sera previa a la de oposicion.
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Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de determinar el aspirante seleccionado.

Estos puntos no podréan ser aplicados para superar la
fase de oposicion.

Primera fase: Concurso.

A) Méritos profesionales. Los méritos que el Tribunal valo-
rara en la fase de concurso seran los siguientes:

1. Servicios prestados en plaza del grupo C, por ads-
cripcion temporal para su desempefio, por cada mes: 0,01
punto.

2. Servicios prestados en puesto perteneciente a la Subes-
cala Auxiliar, por encima de los dos afos requeridos como
requisito para participar en el proceso de promocién o de los
diez, en su caso, por cada mes: 0,02 puntos.

La puntuacion méaxima a otorgar por los méritos acre-
ditados en este apartado sera de 2 puntos y habran de acre-
ditarse mediante certificacién expedida por la Administracion
Municipal.

B) Cursos de formacion. Por la realizacion de cursos, semi-
narios y jornadas cuyas materias se relacionen con el objeto
de la plaza a proveer, seglin su duracion:

a) De 15 a 40 horas de duracién: 0,1 punto.
b) De 41 horas de duraciéon en adelante: 0,2 puntos.

La puntuacién méxima a otorgar por este apartado sera
de 2 puntos, y se acreditaran mediante copia compulsada
del titulo acreditativo de la asistencia o certificacion del orga-
nismo que impartié los cursos o jornadas.

Segunda fase: Oposicién.
Las pruebas de la oposicién consistirdn en la realizacién
de los siguientes ejercicios de caracter eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito dos
temas de entre cuatro propuestos por el Tribunal de entre
los que conformen el Anexo de las presentes bases.

Segundo ejercicio. Consistira en la contestacién por escrito
de un supuesto practico a elegir por el aspirante entre los
dos propuestos por el Tribunal relacionados con materias del
programa anexo.

Los ejercicios seran obligatorios y se calificaran hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que
no alcancen un maximo de cinco puntos en cada uno de
ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, sera
de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones se obtendrdn sumando las puntuacio-
nes otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y divi-
diéndose el total por el niUmero de asistentes a aquél, siendo
el cociente la calificacion del ejercicio.

Las calificaciones definitivas se obtendran de la suma
de la calificacién de la fase de oposicion mas los puntos de
méritos obtenidos. No obstante, en ninglin caso la puntuacién
obtenida en la fase de concurso podra aplicarse para superar
los ejercicios de la fase de oposicién.

Octava. Normas sobre Procedimiento General.

En la Resolucion en la que se apruebe la lista de aspirantes
admitidos/as se determinaré el lugar, dia y hora de constitucion
del Tribunal para la baremacion de los méritos alegados por
los aspirantes.

Los anuncios de las siguientes fases de proceso selectivo
se haran publicos en el tablén de edictos de la Corporacién.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente deberé transcurrir un minimo de 72 horas.

En cualquier momento, el Tribunal podré requerir a los
aspirantes para que acrediten su personalidad.

La duracion maxima entre los ejercicios de la fase de
oposicidén no podra superar los 45 dias.

Hasta la fecha de terminacién de la fase de oposicién
los opositores podran pedir al Tribunal que revise la fase de
concurso.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en lla-
mamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan.

Novena. Relacion de aprobados, presentacién de docu-
mentos y nombramiento.

Terminada la calificacion, el Tribunal hara publica la
relacion de aprobados por orden de puntuacién, en la que
constaran las calificaciones otorgadas en cada prueba y el
resultado final, elevando propuesta de nombramiento en favor
del aspirante de mayor puntuacién total. Los interesados
podrén interponer reclamacion en el plazo de tres dias ante
el Tribunal, y éste debera resolver en idéntico plazo; contra
dicha Resolucion podra interponer recurso de reposicién en
el plazo de un mes ante la Alcaldia.

El/la aspirante propuesto/a presentara en la Secretaria
General de la Corporacion, en el plazo de 20 dias naturales,
a contar desde el siguiente al que se haga publica la propuesta,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la convocatoria.

Si en el plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor,
el/la aspirante propuesto/a no presentase la documentacion,
no podré ser nombrado y perdera todos los derechos, sin per-
juicio de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir.

El/la aspirante seleccionado/a debera someterse, previa-
mente, a la obtencién de la condicién de funcionario/a, a un
reconocimiento médico por los servicios que se designen por
la Corporacion, a fin de comprobar que el mismo no padece
enfermedad o defecto fisico alguno que le impida el desempefio
de las funciones correspondientes a la plaza para la que ha
sido propuesto/a.

Décima. Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo del
proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se
estard a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio, y
supletoriamente, y en lo no previsto en lo anterior, Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, y demés disposiciones legales que le sean
de aplicacion.

Norma Final. Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas agotan la via administrativa, pudiendo
interponer los/as interesados/as recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado, o del que se dicte
acto que imposibilite seguir con el procedimiento o produzca
indefension a los interesados, debiendo comunicar previamen-
te su intencién de interponer el correspondiente recurso, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992.



Pagina nim. 9.014

BOJA nim. 68

Sevilla, 13 de junio 2000

ANEXO

Tema 1. La Constituciéon espanola de 1978. Estructura
y principios generales. El modelo econémico de la Constitucion
espanola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Cons-
titucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles. Su garantia y suspension.

Tema 3. La organizacién del Estado en la Constitucion:
Organizacién institucional o politica y organizacién territorial.
La Corona. Las Cortes Generales; referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas.

Tema 4. El Poder Judicial: Principios constitucionales.
Organizacién judicial en Espafa. El Consejo General del Poder
Judicial. EI Ministerio Fiscal.

Tema 5. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales.

Tema 6. Idea general de la Administraciones Publicas
en el ordenamiento espafol. La Administracién General del
Estado. Las Comunidades Auténomas: Especial referencia a
los Estatutos de Autonomia. La Administracién Local. La Admi-
nistracion Institucional.

Tema 7. Principios de actuacion de la Administracion
Publica; eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentra-
cién y coordinacién.

Tema 8. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Estado. Fuentes del Derecho Administrativo, especial refe-
rencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 9. La relacion juridico-administrativa. Concepto.
Sujetos: La Administracion y el administrado: Capacidad y
representacion. Derechos de los administrados. Los actos juri-
dicos del administrado.

Tema 10. EI procedimiento administrativo: Concepto y
clases. Su regulacién en el Derecho positivo, principios infor-
madores. Las fases del procedimiento administrativo, inicia-
cién, ordenacién, instruccién y terminacion. El silencio admi-
nistrativo.

Tema 11. Dimensién temporal del procedimiento. Los
procedimientos especiales; reclamaciones previas al ejercicio
de las acciones civiles y laborales: La potestad sancionadora
y otros procedimientos.

Tema 12. El Acto Administrativo; concepto, clase y ele-
mentos. Motivacién y notificacién.

Tema 13. Eficacia de los actos administrativos. Ejecu-
tividad y ejecucion forzosa. Suspension. Validez e invalidez
del acto administrativo. Convalidacién, conservacion y con-
version.

Tema 14. Revisién de los actos administrativos. Revision
de oficio. Los recursos administrativos: Principios generales.
El recurso econdémico-administrativo.

Tema 15. Formas de la accién administrativa, con especial
referencia a la Administracién Local. La actividad de fomento.
La actividad de Policfa; las licencias. El Servicio Publico, formas
de gestién del Servicio Publico.

Tema 16. La Intervencion administrativa en la propiedad
privada. La expropiacion forzosa.

Tema 17. La responsabilidad de la Administracion Publi-
ca: Evolucion histérica y situacién actual.

Tema 18. El Régimen Local espafiol, principios cons-
titucionales y regulacion juridica.

Tema 19. El Municipio: Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacion, especial referencia al empadro-
namiento.

Tema 20. Organizaciéon municipal. Competencias.

Tema 21. La Provincia. Organizacion Provincial. Com-
petencias.

Tema 22. Otras Entidades Locales. Mancomunidades.
Comarcas u otras Entidades que agrupen varios municipios.
Las Areas Metropolitanas. Las Entidades de ambito territorial
inferior al municipio.

Tema 23. Régimen General de las elecciones locales.

Tema 24. Relaciones de las Entidades Locales con las
restantes Administraciones Territoriales. La autonomia local.

Tema 25. Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Proce-
dimiento de elaboracion y aprobacion: Infracciones.

Tema 26. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Funcionarios, personal eventual y personal laboral.

Tema 27. Régimen juridico del personal funcionario de
las Entidades Locales: Derechos y deberes, régimen discipli-
nario, situaciones administrativas, derechos econdémicos,
Seguridad Social e incompatibilidades.

Tema 28. Los bienes de las Entidades Locales. EI dominio
publico. El patrimonio privado de las mismas.

Tema 29. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista. Las garantias y responsabilidades
en la contratacién. Ejecucion, modificacion y suspensién. La
revisién de precios. Invalidez de los contratos. Extincion de
los contratos.

Tema 30. Especialidades del procedimiento administra-
tivo local. El registro de entrada y salida de documentos: Requi-
sitos en la presentacién de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

Tema 31. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Régimen de sanciones y acuerdos. Actas y certificaciones
de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporacién.

Tema 32. La legislacion sobre régimen del suelo y orde-
nacién urbana: Principios inspirados. Competencia urbanistica
provincial y municipal.

Tema 33. El Planeamiento urbanistico: Significado y clase
de Planes. Procedimiento de elaboracion, efectos de la apro-
bacion de los Planes. Ejecucion de los Planes, la clasificacién
del suelo.

Tema 34. Intervencion en la edificaciéon y uso del suelo,
las licencias. Intervencién administrativa en defensa del medio
ambiente: Las actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas.

Tema 35. La actividad financiera. La Ley General Tri-
butaria: Principios.

Tema 36. El Presupuesto, principios presupuestarios. La
Ley General Presupuestaria.

Tema 37. Las Haciendas Locales. Clasificacién de los
ingresos. Las Ordenanzas Fiscales.

Tema 38. Estudio especial de los ingresos tributarios:
Impuestos, tasas y contribuciones especiales. Los precios
publicos.

Tema 39. Los presupuestos de las Entidades Locales.
Principios, integracion y documentos de que constan. Proceso
de aprobacion del Presupuesto Local. Principios generales de
ejecuciéon del presupuesto. Modificaciones presupuestarias:
Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito y
otras figuras. Liquidacion del Presupuesto.

Tema 40. El gasto publico local: Concepto en régimen
legal. Ejecucion de los gastos publicos. Contabilidad y cuentas.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSO-
NAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL

Primera. Normas generales.

1.1. El objeto de la presente convocatoria es la provision,
mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion libre, de
una plaza de Auxiliar Administrativo vacante en la plantilla
de personal funcionario, encuadrada en la Escala de Admi-
nistracion General, Subescala Auxiliar, Grupo D, y denominada
«Auxiliar Administrativo», publicada en la Oferta de Empleo
Publico de 2000, dotada con sueldo, trienios, pagas extraor-
dinarias y demés retribuciones complementarias, de acuerdo
con la legislacién vigente.

1.2. Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas urgentes para
la reforma de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de
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abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decre-
to Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legislativas vigentes
en materia de Régimen Local; Real Decreto 896/1991, de
7 de junio; las bases de la presente convocatoria, y suple-
toriamente el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso en la Admi-
nistracion del Estado.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las presentes
pruebas selectivas para el acceso a la plaza convocada, los
aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a o nacionalidad de un Estado miembro
de la Union Europea, de conformidad en lo previsto en la
Ley 17/93, de 23 de diciembre, y desarrollado por
R.D. 800/85.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquélla en que falten menos de 10 afios para la jubilacion
forzosa por razén de edad.

c¢) Estar en posesion de titulo de Graduado Escolar, FP
de primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de la funcién publica.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

2.2. Los requisitos establecidos en las presentes bases
deberdn cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse durante el procedimiento de selec-
cién hasta el momento de su nombramiento.

Tercera. Instancia y documentacién a presentar.

3.1. Los aspirantes presentaran solicitud, dirigida al Sr.
Alcalde de este Ayuntamiento, en la que consten sus datos
personales, domicilio y nimero de teléfono de contacto. Para
ser admitidos a esta convocatoria, los aspirantes deberan mani-
festar en la instancia que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base segunda, referidos siempre a
la fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacién
de instancia.

3.2. Lugar y plazo de presentacion. La presentacion de
solicitudes podré hacerse en el Registro General de esta Cor-
poracién o en alguno de los lugares previstos en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en el plazo
de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de un extracto de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Los interesados deberan reunir a la solicitud fotocopia
del Documento Nacional de Identidad y justificante de haber
ingresado los derechos de examen a que se refiere el
apartado 3.4.

3.4. Derechos de examen. Los derechos de examen se
fijan en 3.000 ptas., que se ingresaran en la cuenta corriente
nim. 0075-0024-64-0410001569, de la que es titular el
Ayuntamiento de Albufiol, en el Banco Popular Espafiol, sucur-
sal de Albufol, sita en Plaza Ayuntamiento, s/n, con la indi-
cacion «Pruebas selectivas plaza Auxiliar Administrativo». Uni-
camente procedera la devolucién de los derechos de examen
a los aspirantes que resulten excluidos definitivamente de las
pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro se realizara
de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el Sr. Alcalde, en el plazo maximo de un mes, dictard Reso-
lucién aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos. En dicha Resolucién, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, se indicara el nombre, apellidos y DNI
de los admitidos y excluidos, indicando las causas de la exclu-
sién y concediendo un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente a la publicacién de la Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia, para subsanacién de los defectos que
hayan motivado la exclusién. Los aspirantes que dentro del
plazo sefalado no subsanen los defectos quedaran definiti-
vamente excluidos de la realizacién de las pruebas. En la mis-
ma Resolucion se haré publico el lugar, fecha y hora de comien-
zo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actuaciéon de
los aspirantes y composicién subjetiva del Tribunal Calificador.

Quinta. Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma y su
suplente.

- Un funcionario de la Corporaciéon Municipal de Albufiol
perteneciente a la Subescala Auxiliar o Administrativa y su
suplente, designado por el Sr. Alcalde.

- El Secretario de la Corporaciéon Municipal y su suplente,
designado por el Sr. Alcalde.

- Un representante sindical del personal al servicio del
Ayuntamiento con titulacién igual o superior a la exigida a
los aspirantes y su suplente.

Secretario: Actuard como Secretario con voz y sin voto
el funcionario responsable de la gestién de personal del Ayun-
tamiento y suplente.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Ayuntamiento de Albufol, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Los
aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias anteriormente citadas.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones serd necesaria la asistencia del Presidente,
Secretario y la mitad de los Vocales, pudiendo acudir indis-
tintamente, a cada sesién el titular o bien su suplente.

5.4. La determinacién concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como de sus suplentes, se hara publica en el Boletin
Oficial de la Provincia conjuntamente con la Resolucion a que
hace referencia la base 4.2

Sexta. Procedimiento de seleccion.
6.1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera
el de concurso-oposicién libre y se desarrollara en dos fases.

A) Primera fase: Concurso.

Previamente a la fase de oposicion, se realizara la fase
de concurso, que no tendréa caracter eliminatorio. EI Tribunal
valoraré los méritos alegados y documentalmente justificados
con arreglo al siguiente baremo:

a) Méritos Profesionales:
- Por cada semestre de servicios prestados en la Admi-

nistracion Local en puesto similar al del objeto de esta con-
vocatoria: 0,3 puntos.
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- Por cada semestre de servicios prestados en la Admi-
nistracion Estatal o Autondmica en puesto similar al objeto
de esta convocatoria: 0,15 puntos.

Se valoraran proporcionalmente los servicios que se hayan
prestado por tiempo inferior a seis meses.

El nimero méximo de puntos que se otorgue para valorar
los méritos profesionales no podréa exceder de 3 puntos.

b) Cursos de Formacion.
- Por cada curso de 20 horas 0 mas, homologados por
el IAAP o CEMCI: 0,25 puntos.

El nimero maximo de puntos que se otorgue para valorar
los méritos profesionales no podra exceder de 1 punto.

Segunda fase: Oposicion libre.

a) Primer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Consistird en la contestacion por
escrito de un test de 50 preguntas relacionadas con los con-
tenidos del temario del Anexo |, para cada una de las cuales
se propondran cuatro posibles respuestas de las que sélo una
de ellas es correcta, durante el tiempo que sefale el Tribunal.

Para la obtencién de la calificacién se aplicaré la siguiente
formula:

Calificacion = (A-F/3)*2/10, donde

A = Numero de preguntas contestadas correctamente.

F = NUmero de preguntas contestadas incorrectamente.

Las preguntas no contestadas no puntuaran negativa-
mente.

b) Segundo ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Consistira en el desarrollo por escrito
de un ejercicio practico a eleccion del Tribunal y relacionado
con las funciones a desarrollar.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de
30 minutos.

c) Tercer ejercicio. De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Consistird en la realizacion de un
ejercicio informético a eleccion del Tribunal relacionado con
las funciones a desempenfar y a realizar con los programas
informéaticos Microsoft Word y/o Microsoft Excel.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de
1 hora.

Séptima. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. El lugar, fecha y hora del comienzo del primer ejer-
cicio se publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia. Una
vez comenzados los procesos selectivos, no sera necesaria
la publicaciéon de sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el BOP; estos anuncios se harén
publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento, sin que entre la terminacién de una fase o prueba
y el comienzo de la otra exista un plazo inferior a 72 horas,
aungue el Tribunal podra establecer plazo menor cuando las
circunstancias asi lo aconsejen.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico y publico. La no presentacién a cual-
quiera de los ejercicios en el momento de ser llamados, supone
que decae autométicamente en su derecho a participar en
el ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en conse-
cuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente el Tribunal, se podré exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente, o, de
haber finalizado, cuando no se entorpezca el desarrollo de

la convocatoria con perjuicio para el interés general o de
terceros.

7.3. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.4. El orden de actuacién de los aspirantes en aquellos
ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente se deter-
minara de conformidad con la resolucién en la que se apruebe
las bases.

Octava. Calificacion de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios se calificardn hasta un maximo
de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcan-
cen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro del Tribunal, eliminando, en todo
caso, las puntuaciones minimas y maximas cuando entre ellas
exista una diferencia igual o superior a tres puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal hara
publica la calificacién de los aspirantes que hayan superado
el mismo, con especificacién de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacién de la fase de oposicion sera la media
aritmética de la calificacién obtenida en cada uno de los tres
ejercicios.

8.5. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en las fases
de oposicién y concurso.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la
fase de oposicién y en los sucesivos por orden, y de no ser
posible deshacer el empate, se dilucira por sorteo.

Novena. Relacion de aprobados, presentacion de docu-
mentos y nombramiento.

9.1. Finalizada la calificacién, el Tribunal hara publica
la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en la que
constaran las calificaciones otorgadas en cada prueba y el
resultado final, elevando propuesta de nombramiento en favor
del aspirante de mayor puntuacion total. Los interesados
podréan interponer reclamacion en el plazo de tres dias ante
el Tribunal, y éste deberé resolver en idéntico plazo. Contra
dicha Resolucién podré interponerse recurso de reposicién en
el plazo de un mes ante la Alcaldia.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de anun-
cios y sera elevada al Sr. Alcalde del Ayuntamiento para que
formule el correspondiente nombramiento. En dicha relacién
figuraran los aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

El opositor propuesto presentara en la Secretaria del Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte
en la convocatoria se exigen en la base 2.2 y que son:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, acom-
pafada del original para su compulsa.

- Copia autentificada o fotocopia, que debera presentarse
acompafada del original para su compulsa, del titulo de Gra-
duado Escolar, Formacién Profesional de primer grado o equi-
valente, o justificante de haber abonado los derechos de su
expedicion.

- Certificado médico en modelo oficial acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico para el gjercicio
de la funcion publica.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
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y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar Unicamente certificacién de la Adminis-
tracién Publica de quien dependan, acreditando la condicién
y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

9.2. La no presentacién dentro del plazo fijado de la docu-
mentacién exigida, y salvo caso de fuerza mayor, o cuando
de la presentacion de los documentos se desprenda el no
cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos
de falsedad de la declaracion, dara lugar a la invalidez de
las actuaciones del aspirante, comportando, por consiguiente,
la nulidad de los actos del Tribunal en relacion con el aspirante
y la imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio
de las exigencias de otras responsabilidades en que haya podi-
do incurrir.

En este caso, la propuesta se considerara hecha a favor
de los aspirantes seglin orden de puntuacién obtenida y, que
habiendo superado todos los ejercicios de la convocatoria, no
hubiera sido propuesto por no existir nimero suficiente de
plazas a cubrir, requiriéndosele para que en el plazo de veinte
dias naturales presente la documentacion pertinente a efectos
de poder ser nombrado.

9.3. El solo hecho de presentar instancias solicitando
tomar parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
de los aspirantes a las bases reguladoras de la misma, que
tienen la consideracién de la Ley reguladora de esta con-
vocatoria.

Norma final. La presente convocatoria, Bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la actuacién del
Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos, formas y plazos establecidos en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, a partir de la publicacion de la misma en
los Boletines anteriormente citados.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas Bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes, que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas Bases, se realizaran
Unicamente por medio del tablén de anuncios.

ANEXO |

Tema 1. La Constitucion espafola de 1978. Estructura
y principios generales. Los derechos fundamentales de la Cons-
titucion espafiola. EI modelo econdémico de la Constitucion
espanola. EI Tribunal Constitucional. La Reforma de la
Constitucion.

Tema 2. La Organizacién del Estado en la Constitucion:
Organizacién Institucional o Politica y Urbanizacion y territorial.
La Corona. Las Cortes Generales: Referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas. El Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion. Principio de
actuacién del Administracion Pablica. La Administracion Gene-
ral del Estado. Las Comunidades Autbnomas: Especial refe-
rencia a los Estatutos de Autonomia. La Administracion Local.
La Administracion Institucional.

Tema 4. El Régimen Local espafiol: Principios Consti-
tucionales y Regulacién Juridica. Relaciones entre Entes Terri-
toriales. La Autonomia Local.

Tema 5. EI Municipio: Conceptos y elementos. El Término
Municipal: La Poblacion: Especial referencia al Empadrona-
miento. La Organizacion. Competencias Municipales.

Tema 6. La Provincia. Organizacion Provincial. Com-
petencias.

Tema 7. Otras Entidades Locales. Mancomunidades.
Comarcas u otras Entidades que agrupen varios Municipios.
Las Areas Metropolitanas. Las Entidades de Ambito Territorial
Inferior al Municipal.

Tema 8. Especialidades del Procedimiento Administrativo
Local. El registro de entradas y salidas de documentos. Fun-
cionamiento de los Organos Colegiados Locales; Régimen de
Sesiones y Acuerdos. Actas y Certificaciones de Acuerdos. Las
Resoluciones del Presidente de la Corporacion.

Tema 9. Formas de la Accion Administrativa, con esencial
referencia a la Administracién Local. La actividad de Fomento.
La actividad de Policia: Las licencias. EI Servicio Publico Local.
La responsabilidad de la Administracién.

Tema 10. Los Bienes de la Entidades Locales. EI dominio
publico. El patrimonio privado de las mismas.

Tema 11. Los Contratos Administrativos en la esfera local.
La selecciéon de Contratistas. Las garantias y responsabilidad
en la contratacion. Ejecucion, modificacion y suspension. La
revisién de precios. Invalidez de los contratos. Extincion de
|os contratos.

Tema 12. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Concepto y clases. Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema 13. Las Haciendas Locales. Clasificacion de los
Ingresos. Las Ordenanzas Fiscales.

Tema 14. Estudio especial de los ingresos Tributarios:
Impuestos, tasas y contribuciones especiales: Los Precios
Publicos.

Tema 15. Los Presupuestos de las Entidades Locales.
Principios, integracion y documentos de que constan. Proceso
de Aprobacion del Presupuesto Local. Principios Generales
de Ejecucion del Presupuesto. Modificaciones Presupuestarias:
Los Créditos Extraordinarios y los Suplementos de Crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacién del
Presupuesto.

Tema 16. El Gasto Publico Local: Concepto y Régimen
Legal. Ejecucién de los Gastos Publicos. Contabilidad y
Cuentas.

Tema 17. Introduccion a la Comunicacion. La comuni-
cacion humana: El lenguaje como medio de comunicacion:
Diferencia entre informacion y comunicacién. Tipos de comu-
nicaciones: Oral, telefdnica. Atencién al publico: Acogida e
informacion del administrado.

Tema 18. El concepto de Informética. Desarrollo histérico.
La informacién en el ordenador electronico. Nociones sobre
microordenadores. Elementos fisicos. Sistema Operativo. Pro-
gramas de aplicacion.

Tema 19. La Automatizacién de Oficina: Conceptos y apli-
caciones. Sistemas fisicos y logicos. El tratamiento de textos.
Concepto de archivo y base de datos. La hoja electrénica de
célculo. Los graficos de oficina. El correo electrénico.

Tema 20. El tratamiento de textos para PC. Funciona-
lidades generales. Edicion. Impresién. Incorporacion de datos
externos en otros formatos. Procesador de Textos: «Microsoft
Word».

Albufiol, 25 de abril de 2000.- El Alcalde, José Sanchez
Rivas.

AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE (HUELVA)

ANUNCIO de bases.

BASES GENERALES DE CONVOCATORIA PARA CUBRIR LAS

PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA LABORAL DEL AYUN-

TAMIENTO DE ALJARAQUE INCLUIDAS EN LA OFERTA
PUBLICA DE EMPLEO DE 2000

I. Normas generales.

1.1. Objeto de la convocatoria.

De acuerdo con la oferta de empleo publico de este Ayun-
tamiento para 2000, se convocan pruebas selectivas para
cubrir diversas plazas de régimen laboral fijo.
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Las plazas que se convocan y sus pruebas de acceso
seran las que se determinen en las bases particulares que
se elaboren al efecto.

1.2. Destino.

El Ayuntamiento de Aljaraque podré destinar a sus
empleados a puestos de trabajo de servicios o dependencias
situadas en el término municipal cuando asf se considere nece-
sario o conveniente, y de conformidad y por el procedimiento
establecido en la normativa vigente.

1.3. Derechos y deberes.

Quien obtenga plaza tendra los derechos y deberes inhe-
rentes a la misma como empleado municipal, y los deter-
minados con caracter general o especial por la legislacién
laboral.

1.4. Régimen Juridico aplicable.

Las pruebas selectivas que se convoguen se regiran por
las presentes bases generales y las respectivas especificas,
y por lo previsto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/88, de 28 de julio; la Ley 7/85, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, y su modificacién
en la Ley 11/1990, de 21 de abril; el Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régi-
men Local; el Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
Funcionarios de la Administracién Local, y, supletoriamente,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

1.5. Efectos vinculantes. Estas bases vinculan a la Admi-
nistracion convocante, al Tribunal y a todas las demés personas
que tengan interés directo en la convocatoria.

Las convocatorias o sus bases, una vez publicadas, sola-
mente podran ser modificadas con sujecion estricta a las nor-
mas de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

[I. Condiciones y requisitos que deben reunir los aspi-
rantes.

2.1. Para poder ser admitidos y participar en las pruebass
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
55 afos.

¢) Estar en posesion del titulo exigido en las bases par-
ticulares o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido condenado, por delito doloso, ni separado
mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a
las Comunidades Autébnomas, o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante, sera aplicable en beneficio de la rehabi-
litacién, de acuerdo con las normas penales y administrativas
si el interesado lo justifica.

2.2. Los requisitos establecidos en la norma anterior debe-
ran poseerse en el Ultimo dia de plazo de presentacién de
solicitudes.

2.3. Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas,

sino en los casos en los que sean incompatibles con el desem-
pefo de las tareas o funciones correspondientes.

[ll. Presentacion de solicitudes.

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas deberan hacer-
lo constar en impreso normalizado, que le seré facilitado al
efecto por el Ayuntamiento de Aljaraque (Huelva).

Igualmente, podrén instar la participacion en el proceso
selectivo mediante simple instancia, con el contenido esta-
blecido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI, teléfono y domicilio del
interesado.

b) Hechos, razones y peticion en que se concrete, con
toda claridad, la solicitud, esto es, peticién de participar en
el proceso selectivo, indicando mediante alusion especifica
la denominacién de la/s plaza/s a que se opta.

¢) Lugary fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacion de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, centro o unidad administrativa a la que se
dirige (Sr. Alcalde-Presidente el Ayuntamiento de Aljaraque).

En dicha instancia, el peticionario debera, ademas, for-
mular declaracién jurada o bajo promesa de que retine todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en
las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probarlo
documentalmente.

Las personas con minusvalia o limitaciones psiquicas o
fisicas compatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes, pero que no les permita realizar las pruebas
en igualdad de condiciones con el resto de los aspirantes,
podrén solicitar en la instancia, concretandolas, las adapta-
ciones posibles de tiempo y medios para su realizacion.

3.2. Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan presentarse acompafiadas de foto-
copia del DNI, y original del recibo o carta de pago de los
derechos de examen, en su caso, o resguardo que acredite
su remisién por via postal o telegrafica.

Asimismo, se uniran a la instancia, para su valoracion
en la fase de concurso, en su caso, fotocopias simples de
los documentos acreditativos de los méritos alegados.

Ello, sin perjuicio de lo establecido en las bases parti-
culares sobre presentacién en tiempo inmediatamente anterior
a la celebracion del Gltimo de los ejercicios de la fase de
oposicion y por parte sélo de los aspirantes que hubieren supe-
rado las anteriores pruebas, de los originales de los documentos
presentados inicialmente por fotocopia, a fin de proceder a
su cotejo y compulsa.

3.3. Plazo de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion acreditativa de los
méritos alegados deberdn presentarse en el plazo de veinte
dfas naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria de las pruebas selectivas
en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion complementaria se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Alja-
raque (Plaza de Andalucia, nim. 1), en los Registros de cual-
quier érgano administrativo de la Administracion General del
Estado o de cualquier Administracién de las Comunidades
Auténomas, en las representaciones diplomaticas u oficinas
consulares de Espafa en el extranjero, asi como en las Oficinas
de Correos, en la forma que se encuentra establecido, de con-
formidad a lo dispuesto en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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En estos supuestos, las instancias se presentaran en las
Oficinas de Correos, en sobre abierto, a fin de que por el
empleado que admita el envio se estampe el sello de fechas
en el documento, de manera que aparezcan con claridad el
nombre de la Oficina y la fecha de presentacidn.

IV. Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, por la
Presidencia de la Corporacién se dictara resolucion en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos.

En dicha resolucion, que se publicara en el «Boletin Oficial
de la Provincia» y tablon de anuncios del Ayuntamiento, se
indicara el nombre, apellidos y DNI de los admitidos y exclui-
dos, especificando las causas de la exclusion y concediendo
un plazo de diez dias para subsanacién de defectos, en su
caso, a tenor de lo establecido en el art. 71 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

En la misma resolucion el Sr. Presidente determinaré el
lugar y fecha de comienzo de los ejercicios, el orden de actua-
cion de los aspirantes y la composicion del Tribunal Calificador.

V. Tribunal Calificador.

5.1. Composicion.

El Tribunal estara constituido por un nimero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
nimero de miembros suplentes, y su composicion seré la
siguiente, conforme a lo dispuesto en el art. 40, apartados
e) y 1), del R.D. 896/91, de 7 de junio, y art. 11 del R.D.
364/95, de 10 de marzo, por los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma, nom-
brado por la Consejeria de Gobernacion.

- EI Concejal Delegado de Personal del Ayuntamiento.

- Un representante del personal laboral al servicio del
Ayuntamiento, designado por el Comité de Empresa.

Todos los vocales deberadn poseer titulacion o especia-
lizacion iguales o superiores a la exigida para el acceso a
la plaza convocada. (Art. 4.e) del Real Decreto 896/91, de
7 junio.)

Todos los miembros del Tribunal tendrédn voz y voto.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas.
Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaborarén con
el érgano de seleccion.

5.2. Abstencion y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo y de intervenir cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
notificandolo a la autoridad convocante, quien resolverd lo
procedente.

Por estas mismas causas podran promoverse recusacion
por los interesados en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el art. 279
de la citada Ley 30/1992.

5.3. Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88,
de 4 de marzo, los miembros del Tribunal percibiran asistencias
por la concurrencia a sesiones de Tribunales y dérganos de

seleccién, conforme a la categoria que se sefale para cada
Tribunal en las bases particulares correspondientes.

5.4. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de la mitad més uno de sus miembros titulares
o suplentes indistintamente. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en
caso de empate el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

El Tribunal se constituird con suficiente antelacion a la
fecha de realizacion del primer ejercicio y acordara en dicha
sesion todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

Constituido el Tribunal sélo actuardn en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo
hubieren compuesto, sin que puedan ser sustituidos por sus
respectivos suplentes.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal o suplen-
te, asumira sus funciones el Vocal de mayor edad. El de menor
edad sustituird al Secretario en caso de ausencia de éste.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y no hayan
de ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin que se conoz-
ca la identidad de los aspirantes.

El Tribunal responsable de la seleccién no podra aprobar
ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacién y podra tomar los acuer-
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos
en las bases.

El Tribunal podra acordar la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos ase-
sores se limitaran a valorar los ejercicios correspondientes a
su especialidad técnica y colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente en base a dicha especialidad.

En relacién con las personas con minusvalia, que pre-
viamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adop-
tara las medidas oportunas para adoptar el tiempo y los medios
de realizacion de los ejercicios de dichos aspirantes, de forma
que gocen de igualdad de oportunidades que los demas par-
ticipantes. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe vy,
en su caso, colaboracion de los érganos técnicos de la Admi-
nistracion laboral sanitaria o de los érganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales u Organismo que lo sustituya
en sus cometidos y funciones.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en el art. 102 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso habran de
practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por la
irregularidad.

5.5. Nombramiento.

El Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Cor-
poracién en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

VI. Sistema de seleccién y calificacion

El sistema de seleccion y calificacién serd en cada caso
el que se determine en las bases particulares que se elaboren
para cada una de las plazas incluidas en la Oferta Publica
de Empleo de 2000.

VII. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

7.1. Fecha de comienzo de plazos.

El Lugar, fecha y hora de celebracién de los ejercicios
de las pruebas selectivas se fijard en la resolucién del Sr.
Presidente de la Corporacion, donde se declare la admisién
y exclusion de los aspirantes a que se refiere la base IV.
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No podran dar comienzo las pruebas hasta haber trans-
currido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacion
del correspondiente anuncio del extracto de convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Con quince dias de antelacion, como minimo, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios de
la Corporacion el lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio.

7.2. Normas varias.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio del
proceso selectivo en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente acreditados y libremente apreciados por
el Tribunal.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el Tribunal,
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento Aljaraque, con
12 horas de antelacion, al menos, al comienzo de las mismas,
si se trata del mismo ejercicio, o 24 horas si se trata de un
nuevo ejercicio. (Bien entendido que entre cada prueba debera
transcurrir un minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.)

El orden de actuacion en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente serd el alfabético, conforme al
resultado del sorteo publico que a tal efecto se celebrara.

Al finalizar la préactica de cada uno de los ejercicios, el
Tribunal podra dialogar con el aspirante sobre materias objeto
de los mismos y pedirle cualquier otra explicacién com-
plementaria.

Los aspirantes seran convocados, provistos de su DNI
para cada ejercicio, en llamamiento Unico. La no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios determinaré
automaticamente la pérdida de su derecho a participar en
los ejercicios, y, en su consecuencia, quedara excluido del
proceso selectivo.

7.3. Lectura de ejercicios escritos.

En los ejercicios escritos el Tribunal podra invitar a que
sean leidos por los aspirantes si asi lo considera oportuno.
Si alguno de éstos no compareciera a la lectura el dia y a
la hora que le corresponda, ni justificara suficientemente, a
juicio del Tribunal, su ausencia, se le tendra por retirado, esto
es, desistido y renunciado a continuar en el proceso selectivo.

7.4. Publicidad de los resultados.

Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara
publica la lista de aprobados en ellos.

Finalizado el ultimo ejercicio, el Tribunal hard publica
en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial la «relacion
definitiva de aprobados», por orden de puntuacién, en las
que constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios
y la suma total. Dicha relacién, que no podra contener mayor
numero de aspirantes que el de plazas convocadas, sera ele-
vada al Presidente de la Corporacion con propuesta para la
formalizacién de los contratos correspondientes.

VIII. Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan publicas las relaciones de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la base Il
de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente.

b) Copia autentificada o fotocopia compulsada de la titu-
lacion académica exigida. Los opositores que aporten estudios
equivalentes a los especificamente sefialados habréan de citar
la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o,
en su caso, aportar certificacién del érgano competente en
tal sentido.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido con-
denado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administracién Autbnoma, Local o Institucional, mediante
expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas, todo ello, sin perjuicio de lo que
el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo
con las normas penales y administrativa.

Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion de la Administra-
ciéon Publica de que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

Entregada la documentacién especificada en los anteriores
apartados y antes de celebrar el contrato, aquéllos que hayan
obtenido las diferentes plazas habrédn de someterse a reco-
nocimiento médico en la Mutua Patronal a la que esta Gerencia
se halla adherida.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anulados todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

IX. Contratacion.

Una vez presentada la documentacién a que se alude
en la base VIII, por todos los aspirantes seleccionados o trans-
currido los veinte dias a que en ella se hace mencién, se
dictaré por la Presidencia de la Corporacion la oportuna reso-
lucién decretando la contratacion de los propuestos que hubie-
ren cumplimentado tales requisitos.

Si en el plazo de diez dias naturales, a partir de la noti-
ficacion de la resolucién del érgano competente, no se pre-
sentase el aspirante seleccionado a firmar el oportuno contrato,
se le tendra por desistido y caducado el derecho a su con-
tratacion laboral.

X. Asignacion de puestos de trabajo.

La adjudicacién de puestos de trabajo se efectuara de
acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos
ofertados a los mismos, seguin el orden obtenido en el proceso
selectivo.

XI. Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal
podrén ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Aljaraque, 15 de mayo de 2000.- El Alcalde, Juan M.
Orta Prieto.

ANUNCIO de bases.

BASES PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS DE POLICIA

LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS

DEL AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE (HUELVA) E INCLUI-
DAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2000

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante oposicién libre, de tres plazas vacantes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, perte-
necientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Categoria Policia Local, incluidas en
la Oferta Publica de Empleo del afio 2000.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo,
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de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadran en el grupo D del art. 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacion de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccioén, formacion y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las prue-
bas para el acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de Policia Local de Andalucia, y en lo no previsto en la citada
legislacion, les serd de aplicacion la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada por la Ley 23/88, de 28 de julio; la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
y su modificacion en la Ley 11/1990, de 21 de abril; el Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de selecciéon de los Funcionarios de la Administracion Local,
y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deberédn reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los requisitos siguientes:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo
de presentacion de solicitudes y no haber cumplido los 30.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y de
1,65 metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional del Primer Grado o equivalente.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

g) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones
publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas,
si el interesado lo justifica.

h) Estar en posesion de los permisos de conduccién de
las clases A2 y B2.

i) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de
hacerlo constar en impreso normalizado, que les seré facilitado

al efecto en la Secretarfa General del Ayuntamiento de Alja-
raque (Huelva).

Igualmente, podrén instar la participaciéon en el proceso
selectivo mediante simple instancia con el contenido estable-
cido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI, teléfono y domicilio del
interesado.

b) Hechos, razones y peticion en que se concrete, con
toda claridad, la solicitud, esto es, peticién de participar en
el proceso selectivo, indicandolo mediante alusién especifica
a la denominacion de las plaza/s a que se opta.

¢) Lugary fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, Centro o unidad administrativa a la que se
dirige (llmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Aljaraque).

En dicha instancia, el peticionario debera, ademas, for-
mular declaracién jurada o bajo promesa de que retine todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidos en
las Bases de la Convocatoria, comprometiéndose a probarlo
documentalmente.

4.2. Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan presentarse acompafnadas de foto-
copia del DNI y original del recibo o carta de pago de los
derechos de examen; en su caso, resguardo que acredite su
remisién por via postal o telegrafica.

4.3. Plazo de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion correspondiente debe-
ran presentarse en el plazo de 20 dias naturales, contados
desde el siguiente al de la publicacion del extracto de la con-
vocatoria de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial del
Estado.

4.4, Lugar de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion complementaria se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Alja-
raque (Plaza de Andalucia, 1, de Aljaraque, Huelva); en los
Registros de cualquier érgano administrativo de la Adminis-
tracion General del Estado o de cualquier Administraciéon de
las Comunidades Auténomas, en las representaciones diplo-
maticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero, asf
como en las Oficinas de Correos, en la forma que se encuentra
establecido, de conformidad a lo dispuesto en el art. 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

En este Ultimo supuesto, las instancias se presentaran
en las Oficinas de Correos en sobre abierto, a fin de que por
el empleado que admita el envio se estampe el sello de fechas
en el documento, de manera que aparezca con claridad el
nombre de la Oficina y la fecha de presentacidn.

4.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen serdn de mil pesetas
(1.000 ptas.), que deberan abonarse mediante pago directo
en las oficinas de Intervencién del Ayuntamiento de Aljaraque,
donde se expedird al interesado el recibo o carta de pago
a que se refiere la base 4.2.

Los derechos de examen podran ser satisfechos, también,
por medio de giro postal o telegréfico, dirigido al Ayuntamiento
de Aljaraque, haciendo constar en tales giros el hombre del
aspirante y la prueba selectiva a la que se presenta, iden-
tificandola especificamente.

5. Admisién de aspirantes.
Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, por la
Presidencia de la Corporacion se dictard Resolucién, en término
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maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos, e indicando, en su caso, la causa de su exclusion.

En dicha Resolucién, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se indicara el lugar en que serén expues-
tas al publico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefalandose un plazo de diez dias para
la subsanacion del defecto que haya motivado la exclusién.

También se determinara el lugar y fecha de comienzo
de los ejercicios y, en su caso, el orden de actuacién de los
aspirantes.

6. Tribunal Calificador.
6.1. Composicion.
El Tribunal estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma, nom-
brado por la Consejeria de Gobernacion.

- ElI Delegado del personal funcionario de este Ayunta-
miento o persona en quien éste delege.

- El Oficial Mayor del Ayuntamiento.

- Tres Concejales, miembros de la Comisiéon de Gobierno
del Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacion o trabajador de la misma
en quien delegue.

Todos los Vocales deberan poseer titulacién o especia-
lizacién iguales o superiores a la exigida para el acceso a
la plaza convocada.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, a
excepcion del Secretario, que tendra voz pero no voto.

El Tribunal podréa disponer la incorporacién, a sus trabajos,
de asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas,
siendo en todo caso imprescindible la concurrencia de un Psi-
cologo, designado por el Ayuntamiento, para la calificacion
de los ejercicios comprendidos en la tercera prueba de las
gue se compone la Primera Fase de la oposicion.

Dichos asesores se limitaran al ejercicios de sus espe-
cialidades técnicas, en base, exclusivamente, a las cuales cola-
boraran con el érgano de seleccion.

6.2. Abstencion y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, debiendo comunicarlo a la Presidencia
del Ayuntamiento de Aljaraque, que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas podrd promoverse recusacion
por los interesados en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento conforme a lo establecido en el art. 279
de la citada Ley 30/1992.

6.3. Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88,
de 4 de marzo, los miembros del Tribunal percibiran asistencias
por la concurrencia a sesiones de Tribunales y érganos de
seleccion, sefialandose la categoria cuarta de entre las reco-
gidas en el Anexo Cuarto del citado Real Decreto en la cuantia
legalmente establecida en el momento de la percepcién.

6.4. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la con-
currencia de, al menos, cuatro Vocales y el Presidente.

El Tribunal se constituird con suficiente antelacién a la
fecha de realizacién del primer ejercicio y acordara, en dicha
sesion, todas las decisiones que le correspondan en orden
al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

Constituido el Tribunal, sélo actuardn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo
hubieren compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumira
sus funciones el Vocal de mayor edad. El de menor edad
sustituird al Secretario, en caso de ausencia de éste.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse res-
pecto de la interpretacion o aplicacién de las Bases seran
resueltas por el Tribunal, que decidira, asimismo, lo que debe
hacerse en los casos no previstos.

6.5. Nombramiento.

El Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Cor-
poracién en el mes siguiente a la finalizaciéon del plazo de
presentacion de instancias.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético, conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trato de nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dia naturales.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

A) Primera fase: Oposicion.

A.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se des-
criben en la Orden de 29 de enero de 1993, de la Consejeria
de Gobernacion, detalladas en el Anexo | de la presente con-
vocatoria, y en el orden que se establecen, siendo cada uno
de ellos de caracter eliminatorio. Se calificardn de apto o no
apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal, antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante retne las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas, los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

A.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 29 de enero de 1993, ya citada, que
figura en el Anexo Il.

A.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

El examen psicotécnico constard, en todo caso, de pruebas
que evallen factores que a continuacion se indican:

Intelectuales. Nivel intelectual con un coeficiente de inte-
ligencia general superior a la media de la poblacién espafiola.

Aptitudes especificas. Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, y memoria. Atributos que requieren
una puntuacion alta.
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Caracteristicas de personalidad. Ausencia de patologia.
Madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requerida sera la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional, que debe-
ré ser media-alta.

Cualquier interpretacién de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se calificara de apto o no apto.

Se entiende por media y alta las de la poblacién general
de nuestro pals.

A.4. Cuarta prueba.

Conocimientos. Que consistird en la contestacion, por
escrito, de los temas o cuestionario de preguntas con res-
puestas alternativas, propuestos por el Tribunal para cada
materia de las que figuren en el temario de la convocatoria
y la resolucién de un caso préactico cuyo contenido estara rela-
cionado con el temario. Se calificard de O a 10 puntos, siendo
necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en
las contestaciones y otros 5 en la resolucion practica. La cali-
ficacion final sera la suma dividida por 2. Para su realizacién
se dispondra de 3 horas, como minimo.

Los ejercicios de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

B) Segunda fase: Curso de Ingreso.
Superar con aprovechamiento el curso de Ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicién.

9.1. Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal
hara publica una lista por orden de puntuacién, en el tablén
de anuncios de la Corporacién, donde se refleje quién es el
aspirante aprobado, asi como el orden de suplentes.

9.2. La relacién de aprobados, propuesta por el Tribunal,
no podra contener un numero de aspirantes superior al de
plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier
propuesta formulada en otro sentido.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo presentardn en la Secretaria del
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales, a
partir de la publicacion de la relacion de aprobados, los siguien-
tes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o documento equi-
valente.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la Base 3.1.e) de la presente convocatoria o superior.
Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los espe-
cificamente sefialados en dicha base habrén de citar la dis-
posicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su
caso, aportar certificacién del 6érgano competente en tal
sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion referente al compromiso de conducir
vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A2 y B2.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Sidentro del plazo indicado el opositor no presentara
la documentacién o no reuniera los requisitos obtenidos, no
podré ser nombrado funcionario en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsa-
bilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, un vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brard funcionario en practicas para la realizacién del curso
de ingreso al aspirante propuesto por el Tribunal, con los debe-
res y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera sera necesario superar con aprovechamiento el curso
de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera el
establecido por la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia.

11.3. La no incorporacién a los cursos de ingreso o el
abandono de los mismos so6lo podré excusarse por causas
involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En tal caso, el posterior escalofonamiento tendra
lugar con la promocién en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos,
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas
0 se iniciara la segunda fase de esta convocatoria con el primer
suplente.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion a que el alumno repita el curso siguien-
te, que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos
adquiridos en la fase anterior. En este caso se iniciara la segun-
da fase de esta convocatoria con el primer suplente, y asi
sucesivamente.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesién.

12.1. Finalizado el curso selectivo de Ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia enviara un informe al Ayun-
tamiento sobre las aptitudes del alumno. Dicho informe sera
valorado por el Tribunal en la Resolucion definitiva de las
pruebas de ingreso.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, el funcionario en préacticas serdn nombrado fun-
cionario de carrera, el cual deberd tomar posesién en el plazo
de treinta dias, a contar del siguiente al que le sea notificado
el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa, de conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de Ingreso.

13. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal
podran se impugnados por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

1. Fuerza flexora.

Hombres: Desde la posicion de suspensién pura con pal-
mas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones, de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos por encima de
la barra sin que se permita el balanceo del cuerpo o ayuda
con movimientos de piernas.

Dos intentos. Los aspirantes tendran que realizar un mini-
mo de 8 flexiones.

Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiempo
posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con las
palmas de la mano hacia atras, piernas completamente exten-
didas y pies sin tocar el suelo, barbilla completamente exten-
dida y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por encima de
la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos. Las aspirantes tendran que mantenerse en
la posicion descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

2. Salto vertical (hombres y mujeres).

Desde la posicién inicial del lado junto a una pared ver-
tical, y con un brazo totalmente extendido hacia arriba, el
aspirante marca la altura que alcanza en esta posicion. Sepa-
rado 20 cm de la pared vertical, salta tanto como pueda y
marca nuevamente con los dedos el nivel alcanzado. Se acre-
dita la distancia existente entre la marca hecha desde la posi-
cion inicial y la conseguida con el salto.

Dos intentos. Los aspirantes tendrén que alcanzar 52 cen-
timetros los hombres, 40 centimetros las mujeres.

3. Salto de longitud.

Se tomara la carrera necesaria y se batird con un solo
pie, seglin el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos. Los aspirante tendrdn que superar
4,5 metros los varones y 3,80 metros las mujeres.

4. Salto de altura.

1,30 metros para los varones y 1,15 metros para las
mujeres, batiendo con un solo pie, seglin el Reglamento de
Atletismo.

Dos intentos.

5. Carrera de velocidad (60 metros).

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

6. Carrera de resistencia sobre 2.000 metros.

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8’00 para hombres y 9’00 para mujeres.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

1. Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres,
1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez manifiesta
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal, cal-
culado segun la formula siguiente:

P.l. = [(tallaencm - 100) + ei—ad]xOB

3. Exclusiones definidas:
Ojo y vision:

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos 0jos.

- Queratotomia de retina.

- Desprendimiento de retina.

- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

- Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los
Inspectores médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

Oido y audicion:

- Agudeza auditiva que suponga una pérdida de entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asimismo, no podré existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a
30 decibelios.

4. Otras exclusiones:

- Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse a juicio de los Inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

- Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los Inspectores médicos,
dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

- Aparato cardio-vascular: Hipertension arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/Hg en presién sistdlica y los 90 mm/Hg en presion
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los Inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

- Aparato respiratorio: El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

- Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaquecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomania y otros pro-
cesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

- Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que pro-
duzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

- Otros procesos patologicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, intoxicacio-
nes cronicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los Inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagndstico (estudio radiogréfico, analitico
de sangrey orina...).

ANEXO 1l
TEMARIO

1. La Constitucién espafola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sion y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Compo-
sicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
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nistracion, relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3. Tipologia de los Entes publicos: La Administracién Cen-
tral, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5. Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior de
Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracién Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

9. Los actos administrativos: Conceptos y clases. Moti-
vacioén y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos administrativos: Conceptos y clases.

11. La Organizacién Territorial del Estado: La Provincia
y el Municipio.

12. La Administracion Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13. Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sion de Gobierno. Organos complementarios.

14. Potestades de la Administracion Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, Ordenanzas Bandos, Competencia de
los Entes Locales: Materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15. La Funcién Publica local: Concepto. Clases. Adqui-
sicién y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones segin
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia.

17. Ley de Seguridad Vial. EI Reglamento de Circulacion.
Normas generales de circulacién. Transportes de mercancias
que requieren precauciones especiales.

18. Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Sta-
tus. Rol.

19. La ciudad. El suburbio. El fenémeno de la urbani-
zacién. Poblacién y grupo social.

20. La sociedad de masas. Caracteristicas.

21. Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.

Aljaraque, 12 de mayo de 2000.- El Alcalde, Juan M.
Orta Prieto.

AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN DE LA TORRE
(MALAGA)

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN REGIMEN
LABORAL PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Base primera. Objeto de la convocatoria.

1.° De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico, se con-
vocan pruebas selectivas para proveer cinco plazas de Auxiliar
Administrativos en régimen laboral.

2.° El Tribunal responsable de la seleccion no podréa apro-
bar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero superior de aspirantes al de las plazas convocadas.

Base segunda. Sistema selectivo.
El sistema selectivo a seguir serd el de Concurso-Opo-
sicion, y constara de dos fases:

- Primera fase: Concurso.

Se celebrara previamente a la fase de oposicion.

No tendra caracter eliminatorio. Su desarrollo se efectuaré
de acuerdo con lo previsto en la Base tercera.

- Segunda fase: Oposicion.

Su desarrollo se llevara a cabo conforme con lo previsto
en la Base cuarta.

Base tercera. Fase de concurso.

1.° Valoracién de méritos: Consistird en la asignacion a
los aspirantes de puntuacién, de acuerdo con el baremo que
se establece en el apartado 2.° de esta Base, computandose
los méritos obtenidos hasta la fecha de publicacion de estas
Bases.

2.° Méritos a computar: Se tendran en cuenta los servicios
prestados como Auxiliar Administrativo en Corporaciones Loca-
les con censo de poblacién superior a 20.000 habitantes,
otorgandose las siguientes puntuaciones:

a) Por cada mes de servicio: 0,4 puntos.
b) Por cada mes de servicio prestado al Ayuntamiento
de Alhaurin de la Torre: 0,6 puntos.

Base cuarta. Fase de oposicion.
La fase de oposicién constara de los siguientes ejercicios
obligatorios:

- Primer ejercicio: Consistira en procesar un texto admi-
nistrativo que facilitaré el Tribunal, en un ordenador del Ayun-
tamiento, utilizando el procesador de textos Word Perfect
(Windows).

El tiempo empleado serd de 30 minutos y se valorara
el grado de exactitud del documento obtenido.

- Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar, por escrito,
un supuesto practico sobre organizacion y documentacién
administrativa municipal durante un tiempo maximo de
40 minutos.

Dicho supuesto seréa sefialado por el Tribunal.

- Tercer ejercicio: Consistira en contestar, por escrito, un
test que versaréa sobre las materias del programa incluido en
la Base 6.2 de esta convocatoria.

2.° Carécter de los ejercicios.

Cada ejercicio de la fase de oposicion tendra caracter
eliminatorio, puntuandose cada uno de cero a diez puntos
y quedando eliminado del proceso selectivo aquel aspirante
gue no alcance, en cualquiera de los ejercicios, la puntuacién
minima de 5 puntos.

Base Quinta. Calificaciones.

Oposicion. Las calificaciones de cada ejercicio de la fase
de Oposicion se obtendran sumando las puntuaciones otor-
gadas por los Vocales del Tribunal, dividiendo el resultado
de cada ejercicio por el numero de Vocales del Tribunal.

Si alguna de las puntuaciones otorgadas por los Vocales
del Tribunal se diferenciase de la nota media en méas de 3 pun-
tos, se excluird esa puntuacién extrema y se volvera a realizar
el célculo de la puntuacién con las otras puntuaciones no
excluidas.

Obtenidas las calificaciones de cada ejercicio de los tres
de que consta la fase de oposicién, se hallard la media por
cada aspirante, quedando eliminado del concurso quien no
alcance 5 puntos en la fase de oposicion.

Concurso. La fase de concurso se calificara aplicando los
baremos sin que la puntuacion de esta fase pueda superar
los 6 puntos.
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Calificacion final. Se obtendra sumando las puntuaciones
de cada ejercicio de la oposicidon mas la puntuacién del con-
curso y dividiendo el resultado por cuatro.

Base sexta. Programa.
El programa del tercer ejercicio de la fase de oposicion
se ajustaré al siguiente contenido:

PROGRAMA DEL TERCER EJERCICIO
|. MATERIAS COMUNES
Derecho Politico y Administrativo

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Principios
generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 5. El Poder Judicial.

Tema 6. Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: Su significado.

Tema 7. La Administracion Publica en el ordenamiento
espafol. Administracion del Estado. Administracién Auténoma,
Administracion Local, Administracién Institucional y Corpo-
rativa.

Tema 8. Principios de actuacién de la Administracion
Publica: Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentra-
cion y coordinacion.

Tema 9. Sometimiento de la Administracién a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Publico.

Tema 10. El administrado. Colaboracion y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 11. El acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo.

Tema 12. Fases del procedimiento administrativo general.

Tema 13. Formas de la acciéon administrativa. Fomento,
policia y servicio publico.

Tema 14. El dominio publico. El patrimonio privado de
la Administracién.

Tema 15. La responsabilidad de la Administracién.

Il. MATERIAS ESPECIFICAS
Administracion Local

Tema 1. Régimen Local espafol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica.

Tema 2. La provincia en el Régimen Local. Organizacion
provincial. Competencias.

Tema 3. El Municipio. EI término municipal. La poblacion.
El empadronamiento.

Tema 4. Organizacion municipal. Competencias.

Tema 5. Otras Entidades Locales. Mancomunidades.
Agrupaciones. Entidades Locales menores.

Tema 6. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimientos de elaboracion y aprobacion.

Tema 7. Relaciones entre Entes territoriales. Autonomia
municipal y tutela.

Tema 8. La Funcién Publica Local y su organizacion.

Tema 9. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales. Derecho de sindicacion. Seguridad Social.

Tema 10. Los bienes de las Entidades Locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccién del contratista.

Tema 12. Intervencién administrativa local en la actividad
privada. Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 13. Procedimiento administrativo Local. El registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presen-
tacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 15. Hacienda Locales: Clasificacién de ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 16. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 17. Los presupuestos locales.

Base séptima. Tribunal Calificador.

1.° Composicién. El Tribunal Calificador estara integrado,
conforme a lo dispuesto en el art. 4.e) del R.D. 896/91, por
los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que efectuaran, exclusivamente, funciones de feda-
tario publico.

Vocales:

- Un Concejal de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

- Un funcionario de carrera de la Corporacion de grupo A.

- Dos representante de los trabajadores laborales.

Los Vocales del Tribunal deberan tener igual o superior
nivel académico al exigido a los aspirantes de cada una de
las vacantes.

Se designaran miembros suplentes que, alternativamente,
con los titulares respectivos integraran el Tribunal de seleccion.

2.° Abstencién y recusacion. Los Vocales del Tribunal
deberén abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 28
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, notifi-
candolo a la autoridad convocante. Los aspirantes podran
recusarlos.

3.°2 Constitucién y actuacién. El Tribunal no podra cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia de todos los miembros titu-
lares o suplentes, indistintamente.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los
Vocales presentes, resultando, en caso de empate, el voto
de calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacion del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd
las dudas que surjan de aplicacién y podra tomar los acuerdos
que correspondan para aquellos supuestos no previstos en
las bases.

4.° Vinculacién de las Resoluciones del Tribunal. EI Pre-
sidente de la Corporacién resolvera de acuerdo con la propuesta
del Tribunal, que tendré caracter vinculante.

Base octava. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a
las plazas convocadas, sera necesario:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios referido al dia que
finalice el plazo de presentacién de instancias y no exceder
de aquéllos que falten menos de diez afios para la jubilacion
forzosa por edad.

c¢) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias,
del titulo de Graduado Escolar o Formacion Profesional 1.°
Grado.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auto-
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nomas, o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el servicio de funciones publicas.

Base novena. Presentacion de solicitudes.

1.° Las instancias solicitando tomar parte en el concur-
so-oposicién, en el que los aspirantes deberdn manifestar que
relinen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias, y que se comprometen a prestar
juramento o promesa en la forma legalmente establecida, se
dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacién y se presen-
taran en el Registro General del Ayuntamiento los dias laborales
de9hal3,30h.

2.° El plazo de presentacion serd de 20 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial Estado.

3.°% Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 2.000 ptas., seran satisfechos por los aspirantes y el res-
guardo de haberse hecho el ingreso en la Tesoreria del Ayun-
tamiento se adjuntara a la instancia.

No obstante, estardn exentas del pago de la tasa las per-
sonas con discapacidad igual o superior al 33%.

Igualmente, quienes acrediten estar inscritos en el Instituto
Nacional de Empleo como demandantes de empleo y estén
en situacién de paro tendran una reduccion en un cincuenta
por ciento de dicha tasa, cualquiera que sea la plaza a la
que se opte.

Base décima. Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Comi-
sién Municipal de Gobierno dictara acuerdo en el plazo méaximo
de un mes, declarado aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha Resolucién, que se publicaré en el Boletin Oficial
de la Provincia y tablon de anuncios, se indicara el nombre
y apellidos y DNI de los admitidos y excluidos e indicando
las causas de la exclusién y concediendo un plazo de 10 dias
para subsanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo esta-
blecido en el art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

En la misma Resolucién, se determinara el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y la composicion del Tribunal
Calificador.

Base Undécima. Calendario de las pruebas.

1.° El lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios
de las pruebas selectivas se fijaran en el acuerdo donde se
declare la admisién y exclusion de los aspirantes a que se
refiere la Base décima.

2.° El orden de actuacion, en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente, sera el alfabético, comen-
zando por el aspirante cuyo primer apellido empiece por la
letra que resulte del sorteo previamente realizado por el
Tribunal.

3.2 Los aspirantes seran convocados provistos de su DNI
para cada ejercicio en llamamiento Unico y salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal, la falta de presentacién de un aspirante a
cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado determinard autométicamente la pérdida de su
derecho a participar en los ejercicios y, en su consecuencia
quedara excluido del proceso selectivo.

4.° Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no seréa
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de los restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tri-
bunal en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Base duodécima. Relacién de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publicaréa la relacion de aprobados por el orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar aquéllos el nimero de plazas convocadas
y elevard la propuesta, con caracter vinculante, al Presidente
de la Corporacién para que formule el nombramiento perti-
nente. Al mismo tiempo, remitird a dicha autoridad el acta
de la Ultima sesion.

Base decimotercera. Presentacion de documentos.

1.° Los aspirantes propuestos aportaran ante la Admi-
nistracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que
se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que, para tomar parte en la
oposicion, se exigen en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcién a desempeniar.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado, median-
te procedimiento disciplinario, de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

2.° Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion de la Administra-
ciéon Publica de que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

3.2 Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentaciéon no podran
se nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

Base decimocuarta. Nombramiento y toma de posesién.

1.2 Concluido el proceso selectivo y aportados los docu-
mentos a que se refiere la Base anterior, el Alcalde, de acuerdo
con la propuesta del Tribunal Calificador, procederé a forma-
lizar los respectivos contratos laborales, debiendo los intere-
sados tomar posesién en el plazo de treinta dias, a contar
del siguiente al de la firma del contrato, debiendo previamente
prestar juramento o promesa, de conformidad con lo esta-
blecido en el R.D. 707/79, de 5 de abril.

2.° Entre las clausulas del contrato figurara una por la
que, si el aspirante seleccionado no se incorpora al puesto
de trabajo en el plazo de 30 dias, a contar desde el siguiente
a la firma del contrato, el Ayuntamiento podra proceder a la
Resolucién del mismo.

Base decimoquinta. Incompatibilidades.

Los trabajadores contratados quedarén sujetos al régimen
de incompatibilidades del sector publico, conforme a la nor-
mativa vigente.

Base decimosexta. Incidencias.

1.° La aprobacion de la Bases de la convocatoria y los
actos administrativos que se sucedan podran ser recurridos
por los interesados en los casos y en la forma prevista por
la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2.° Para lo no previsto en estas Bases o en aquéllo que
las contradigan, seran de aplicacion la Ley 7/85, de 2 de
abril; el R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril; la Ley 30/84,
de 2 de agosto, y el R.D. 896/91, de 7 de junio.

El Alcalde, Joaquin Villanova Rueda.
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ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN REGIMEN
LABORAL PLAZAS DE OPERARIOS

Base primera. Objeto de la convocatoria.

1.° De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico, se con-
vocan pruebas selectivas para proveer cuatro plazas de
operarios:

1 Oficial Conductor (Grupo D).
- 1 Oficial Electricista (Grupo D).
- 1 Oficial Pintor (Grupo D).

- 1 Pedn Electricista (Grupo E).

Base segunda. Sistema selectivo.
El sistema selectivo seré el de Concurso-Oposicion y cons-
tara de dos fases.

- Primera fase: Concurso.

Se celebrara previamente a la fase de oposicién.

No tendra caracter eliminatorio. Su desarrollo se efectuara
de acuerdo con lo previsto en la Base tercera.

- Segunda fase: Oposicion.

Su desarrollo se llevara a cabo conforme a lo previsto
en la Base cuarta.

Base tercera. Fase de concurso.

1.° Valoracién de méritos: Consistird en la asignacion a
los aspirantes de puntuacion de acuerdo con el baremo que
se establece en el apartado 2.° de esta Base, computandose
sobre los méritos obtenidos hasta la fecha de publicacion de
estas Bases.

2.° Méritos a computar: Se tendrén en cuenta los servicios
prestados en el respectivo oficio en Corporaciones Locales con
censo de poblacion superior a 20.000 habitantes, otorgandose
las siguientes puntuaciones:

a) Por cada afio trabajado: 1,75 puntos.
b) Por cada afo trabajado en el Ayuntamiento de Alhaurin
de la Torre: 2 puntos.

Base cuarta. Fase de oposicion.
La fase de oposicidn constaré de los diferentes ejercicios
obligatorios:

A) Para el Grupo D.

Primer ejercicio (escrito). Un ejercicio practico sobre las
cuatro reglas con decimales y quebrados incluidos y sistema
métrico (60 minutos).

Segundo ejercicio (escrito). Duracién 60 minutos.

- Para Oficial Conductor.
Consistird en contestar un test multirrespuesta sobre el
siguiente temario:

Tema 1. Montaje de platinos. Problemas y su forma. Cam-
bio de la bomba de gasolina.

Tema 2. Inyeccion de gasoil. Funcionamiento y posibles
fallos.

Tema 3. Carburador, limpieza y montaje. Correa del
ventilador.

Tema 4. Complicaciones posibles de la bateria. Fallos
eléctricos, bujia, etc.

Tema 5. Dinamo, escobillas. Cojinetes de las ruedas.

Tema 6. Liquido de frenos. Pastillas de frenos. Calen-
tamiento excesivo: Causas.

Tema 7. Embrague. Averias, reparaciones. La caja de
cambio, velocidades.

Tema 8. Presién de aceite, sus averias y consecuencias.

Tema 9. Lavado y engrase de motores. Revisiones perié-
dicas de los automoviles.

Tema 10. Ideas basicas sobre la mecanica del automovil.

Tema 11. Ideas basicas sobre la electricidad del auto-
movil.

Tema 12. Posibles causas del encendido de testigos en
el cuadro de mando del automavil. Soluciones.

Tema 13. Carburantes. Octanaje. Consecuencias de cam-
bio de combustible del vehiculo.

Tema 14. Callejero de Malaga y Alhaurin de la Torre.

Tema 15. Carreteras de la provincia de Malaga. Rutas
alternativas. Interpretacion de planos de carreteras.

- Para Oficial Electricista.
Consistira en contestar un test multirrespuesta sobre el
siguiente temario:

Tema 1. Conocimiento sobre el Reglamento Electrotécnico
de Baja Tension y disposiciones complementarias.

Tema 2. Ejecucion practica de automatismos aplicando
las disposiciones de REBT.

Tema 3. Conocimiento del funcionamiento y montaje de
ldmparas de descarga.

Tema 4. Pericia practica en la instalacion de los equi-
pamientos eléctricos de diversos modelos de farolas de alum-
brado publico.

- Para Oficial Pintor.
Consistira en contestar un test multirrespuesta sobre el
siguiente temario:

Tema 1. Conocimiento de los diferentes tipos de pintura,
tanto interior como de exterior, para su aplicacién en para-
mentos horizontales y verticales.

Tema 2. Conocimiento de los diferentes tipos de barnices
y otros tratamientos para la madera.

Tema 3. Conocimiento de los diferentes tipos de pinturas
y otros tratamientos para la cerrajeria.

B) Para el Grupo E.

Primer ejercicio (escrito). Un ejercicio practico sobre las
cuatro reglas con numeros enteros (duracién 60 minutos).

Segundo ejercicio (escrito). Un test multirrespuesta sobre
el siguiente temario:

Tema 1. Conocimiento y distincion de los diferentes mate-
riales eléctricos de uso comun en instalaciones de alumbrado
publico.

Tema 2. Conocimiento y distincion de los diferentes mate-
riales eléctricos de uso comun en instalaciones interiores de
edificios.

Tema 3. Pericia practica en el montaje y desmontaje de
interruptores, bases de enchufe y pequefio material eléctrico.

Base quinta. Calificaciones.

Oposicion. Las calificaciones de cada ejercicio de la fase
de Oposicion se obtendran sumando las puntuaciones otor-
gadas por los Vocales del Tribunal, dividiendo el resultado
de cada ejercicio por el niumero de Vocales del Tribunal.

Si alguna de las puntuaciones otorgadas por los Vocales
del Tribunal se diferenciase de la nota media en més de 3 pun-
tos, se excluird esa puntuacién extrema y se volvera a realizar
el calculo de la puntuaciéon con las otras puntuaciones no
excluidas.

Obtenidas las calificaciones de cada ejercicio de los dos
de que consta la fase de oposicién, se hallard la media por
cada aspirante, quedando eliminado del concurso quien no
alcance 5 puntos en la fase de oposicion.

Concurso. La fase de concurso se calificara aplicando los
baremos sin que la puntuacion de esta fase pueda superar
a los 6 puntos.
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Calificacion final. Se obtendra sumando las puntuaciones
de cada ejercicio de la oposicidon mas la puntuacién del con-
curso y dividiendo el resultado por tres.

Base sexta. Tribunal Calificador.

1.2 Composicion. El Tribunal calificador estara integrado,
conforme a lo dispuesto en el art. 4.e) del R.D 896/91, por
los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporaciéon o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que efectuara, exclusivamente, funciones de fedatario
publico.

Vocales:

- Un Concejal de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

- Un funcionario de carrera de la Corporacion de grupo A.

- Dos representantes de los trabajadores laborales.

Los Vocales del Tribunal deberan tener igual o superior
nivel académico al exigido a los aspirantes de cada una de
los vacantes.

Se designaran miembros suplentes que, alternativamente
con los titulares respectivos, integraran el Tribunal de selec-
cion.

2.° Abstencién y recusacion. Los Vocales del Tribunal
deberén abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el art.° 28
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, notifi-
cando a la autoridad convocante. Los aspirantes podran
recusarlos.

3.° Constitucion y actuacion. El Tribunal no podra cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia, de todos los miembros titu-
lares o suplentes, indistintamente.

Las decisiones se adoptarédn por mayoria de votos de los
Vocales presentes, resultando en caso de empate el voto de
calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustara estrictamente a las
Bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd
las dudas que surjan de aplicacién y podra tomar los acuerdos
que correspondan para aquellos supuestos no previstos en
las Bases.

4.° Vinculacién de las Resoluciones del Tribunal. EI Pre-
sidente de la Corporacion resolvera de acuerdo con la propuesta
del Tribunal que tendré carécter vinculante.

Base séptima. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a
las plazas convocadas sera necesario:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios referido al dia que
finalice el plazo de presentacién de instancias y no exceder
de aquélla que falten menos de diez afios para la jubilacion
forzosa por edad.

c¢) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias,
del titulo de Graduado Escolar, o Formacién Profesional 1.
grado para el Grupo D y Certificado de Escolaridad para el
Grupo E.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante procedimiento dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Autd-
nomas, o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el servicio de funciones publicas.

Base octava. Presentacion de solicitudes.

1.° Las instancias solicitando tomar parte en el concur-
so-oposicién, en el que los aspirantes deberdn manifestar que
relinen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias y que se comprometen a prestar
juramento o promesa en la forma legalmente establecida, se
dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacién y se presen-
taran en el Registro General del Ayuntamiento los dias laborales
de9hal3,30h.

2.° El plazo de presentacion sera de 20 dias hébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de Estado.

3.° Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 2.000 ptas., serén satisfechos por los aspirantes y el res-
guardo de haberse hecho el ingreso en la Tesoreria del Ayun-
tamiento se adjuntara a la instancia.

No obstante, estaran exentas del pago de la Tasa las
personas con discapacidad igual o superior al 33%.

Igualmente, quienes acrediten estar inscritos en el Instituto
Nacional de Empleo como demandantes de empleo y estén
en situacion de paro, tendrdn una reduccion en un 50% de
dicha tasa, cualquiera que sea la plaza a la que se opte.

Base novena. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Reso-
lucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y tablén de anuncios, se indicard el nombre y apellidos y
DNI de los admitidos y excluidos e indicando las causas de
la exclusion, y concediendo un plazo de 10 dias para sub-
sanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo establecido
en el art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En la misma Resolucién, se determinara el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y la composicion del Tribunal
calificador.

Base décima. Calendario de las pruebas.

1.° El lugar, fecha y hora de celebracién de los ejercicios
de las pruebas selectivas, se fijardn en la Resolucién donde
se declare la admisién y exclusion de los aspirantes a que
se refiere la Base décima.

2.° Los aspirantes seran convocados provistos de su DNI
para cada ejercicio en llamamiento Unico, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal, la falta de presentacién de un aspirante a
cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado determinard autométicamente la pérdida de su
derecho a participar en los ejercicios, y en su consecuencia
quedara excluido del proceso selectivo.

3.° Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tri-
bunal en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Base undécima. Relacion de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
publicaréa la relacion de aprobados por el orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar aquéllos el nimero de plazas convocadas
y elevara la propuesta con caracter vinculante al Presidente
de la Corporacién para que formule el nombramiento perti-
nente. Al mismo tiempo, remitird a dicha autoridad el acta
de la Ultima sesion.
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Base duodécima. Presentacién de documentos.

1.° Los aspirantes propuestos aportaran ante la Admi-
nistracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que
se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que, para tomar parte en la
oposicién se exigen en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcién a desempefar.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante procedimiento disciplinario, de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

2.° Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publi-
cos, estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién de la Admi-
nistracion Publica de que dependan, acreditando su condicién
y cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

3.° Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, no podran
ser nombrados, quedando anulados todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

Base decimotercera. Nombramiento y toma de posesién.

1.° Concluido el proceso selectivo y aportados los docu-
mentos a que se refiere la Base anterior, el Alcalde de acuerdo
con la propuesta del Tribunal calificador procedera a formalizar
los respectivos contratos laborales, debiendo los interesados
tomar posesion en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente
al de la firma del contrato, debiendo previamente prestar jura-
mento o promesa, de conformidad con lo establecido en el
R.D. 707/79, de 5 de abril.

2.° Entre las clausulas del contrato figurara una por la
que, si el aspirante seleccionado no se incorpora al puesto
de trabajo en el plazo de 30 dias, a contar desde el siguiente
a la firma del contrato, el Ayuntamiento podra proceder a la
Resolucién del mismo.

Base decimocuarta. Incompatibilidades.

Los trabajadores contratados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidades del sector publico, conforme a la nor-
mativa vigente.

Base decimoquinta. Incidencias.

1.° La aprobacién de las Bases de la convocatoria y los
actos administrativos que se sucedan podran ser recurridos
por los interesados en los casos y en la forma prevista por
la Ley 30/92, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2.° Para lo no previsto en estas Bases o en aquello que
las contradigan, seran de aplicacion la Ley 7/85, de 2 de
abril; el R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril; la Ley 30/84,
de 2 de agosto, y el R.D. 896/91, de 7 de junio.

El Alcalde, Joaquin Villanova Rueda.

AYUNTAMIENTO DE CARTAMA (MALAGA)

ANUNCIO de bases.

De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico del ano 2000
(BOE 113, de 11.5.2000), por la Alcaldia-Presidencia,
mediante Resolucion del dia 12 de mayo de 2000, y en base

al articulo 21.1.g) de la vigente Ley de Régimen Local 7/1985,
se ha aprobado la convocatoria de pruebas selectivas para
la provision de plazas vacantes con arreglo a las siguientes:

BASES GENERALES
I. Normas generales

Primera. Se aprueban las bases generales para cubrir en
propiedad las plazas de este Ayuntamiento que figuran en
los Anexos.

Estas plazas pertenecen a la Escala, Subescala o Clase
que se indican, y estan dotadas de los haberes correspon-
dientes al Grupo que igualmente se especifica.

De ellas se reservan a promocion interna de funcionarios
en propiedad de la propia Corporacion el nimero de plazas
que se indican en los Anexos respectivos, tal como se determina
en el articulo 22 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

Igualmente se reserva una plaza de Auxiliar Administrativo
a minusvalido por aplicacién del articulo 23 de la Ley 1/1999,
de 31 de marzo, de Atencién a las Personas con Discapacidad
en Andalucia. El grado de discapacidad debera ser igual o
superior al 33%, de conformidad con lo previsto en la base
octava. La plaza que se reserva para este personal se indicara
también en los Anexos respectivos.

Las vacantes sin cubrir de las reservadas a la promocién
interna o a personas con discapacidad podran ser cubiertas
por los aspirantes del turno libre. I[gualmente pasarén a cubrirse
por el turno libre las vacantes reservadas a los turnos antes
citados cuando no sea admitido a los mismos ninglin aspirante.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especi-
ficas de cada convocatoria que figuran en Anexos cuando con-
tengan previsiones diferentes a las reguladas en estas bases
generales. Los aspirantes podran participar por los sistemas
que estimen convenientes y hardn constar en su instancia
a la que concurren.

El Tribunal no podréa declarar superado el proceso selectivo
por un numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.
No obstante ello, los que no sean propuestos para nhombra-
miento se tendrdn en cuenta para una posible ocupacién de
plaza vacante, como interino, hasta nueva convocatoria,
teniéndose en cuenta para ello el criterio de mayor puntuacion
obtenida en este proceso selectivo.

Segunda. La realizacion de estas pruebas se regira por
lo previsto en estas bases y Anexos correspondientes, y a lo
establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/986, de 18 de
abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracion Local y cualesquiera
otras disposiciones aplicables.

II. Requisitos de los aspirantes

Tercera. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no tener cumplidos
55 afios de edad a la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes.
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¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado o despedido mediante expe-
diente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas y no haber sido condenado por delitos
dolosos ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad establecidos en la legislacion vigente.

f) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos
exigidos para el ingreso en los grupos que se especifican en
los Anexos de esta convocatoria. A estos efectos se entendera
por estar en condiciones de obtener los titulos el haber abonado
los derechos correspondientes a su expedicion.

g) Aquéllos que, independientemente de los anteriores,
se establecieren en los Anexos correspondientes.

Cuarta. Los requisitos establecidos en la base anterior,
asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los Anexos
respectivos, deberan cumplirse el Ultimo dia del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse durante el proceso
selectivo.

[1I. Solicitudes

Quinta. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en instancia, que sera faci-
litada en el Registro General del Ayuntamiento de Cartama
(Malaga), dirigida al Sr. Alcalde, debidamente cumplimentada,
acompafada de fotocopia del DNI y justificante del ingreso
de la cantidad de derechos de examen.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de un extracto de las convocatorias en el Boletin Oficial
del Estado.

Las solicitudes se presentaran directamente en el Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento; a través de las
Oficinas de Correos, en cuyo caso deberan ir en sobre abierto
para ser fechadas y selladas por el funcionario de dicho orga-
nismo antes de ser certificadas, y también podran presentarse
en la forma que determina el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Durante este plazo de presentacion de instancias se adjun-
tara a las mismas, en las convocatorias en que figure fase
de concurso en sus Anexos respectivos, la autobaremacion
de los méritos y justificantes de los mismos por parte de los
solicitantes, sin que sean tenidos en cuenta, ni valorados,
aquellos méritos que, aun alegados, fueran aportados o jus-
tificados con posterioridad a la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No obstante lo dispuesto anterior-
mente, se podrd acompafiar a la instancia resguardo acre-
ditativo de haber solicitado las certificaciones correspondientes
o el informe de vida laboral de la Seguridad Social, siempre
y cuando se presente dicha documentacion no después de
veinte dias de expedida y, en todo caso, antes del inicio de
la fase de concurso.

Los justificantes de los méritos deberan aportarse median-
te documento original acreditativo de los mismos o copia debi-
damente compulsada, sin que se proceda a la valoracion de
aquéllos que no se presenten en esta forma.

IV. Admisién de aspirantes

Sexta. Terminado el plazo de presentacién de instancias
y comprobado el pago de los derechos de examen por este
Ayuntamiento, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
Resolucion de la Alcaldia con la lista de aspirantes admitidos
y excluidos, en la que constara el nombre, apellidos y el Docu-
mento Nacional de Identidad, y, en su caso, causa de
exclusion.

Séptima. Tanto para subsanar los errores de hecho como
para solicitar su inclusién en el caso de resultar excluidos,
los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias, a partir
del siguiente a aquél en que se haga publica dicha lista de
aspirantes en el Boletin Oficial de la Provincia.

Octava. De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982,
de 7 de abril, de Integracién Social de los Minusvalidos, y
Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencidén a las Personas
con Discapacidad en Andalucia, en las pruebas selectivas para
ingreso en Cuerpos y Escalas de funcionarios, seran admitidas
las personas con minusvalia en igualdad de condiciones con
los deméas aspirantes. Soélo podran establecerse exclusiones
por limitaciones psiquicas y fisicas en los casos en que sean
incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

En las pruebas selectivas se estableceran para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para su realizacion, si bien sometiéndose
a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes. En la
solicitud de participacién, los interesados deberan formular
la peticion correspondiente, especificando en qué consiste con-
cretamente la adaptacion.

Corresponderé a los interesados, en el momento de soli-
citar tomar parte en las pruebas selectivas, acreditar docu-
mentalmente, a través del organismo competente, su condicién
de minusvélido, y poseer una discapacidad de grado igual
o superior al 33%, debiendo aportar, ademaés, dictamen téc-
nico facultativo en el que conste la compatibilidad para el
desempefio de las tareas y funciones propias de las plazas
a las que se opta.

En ningln caso serd necesaria la previa inscripcién en
las Oficinas de Empleo para participar en las pruebas selectivas
derivadas de la presente Oferta de Empleo Publico.

V. Tribunales

Novena. El Tribunal Calificador quedaré formado como
sigue, teniendo todos y cada uno de sus componentes voz
y voto, a excepcion del Secretario, que sélo tendrd voz:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales:

Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacion.

El Delegado de Personal de los funcionarios de carrera,
cuando el proceso selectivo afecte a esta clase de funcionarios,
o el Delegado de Personal de Cuadro Laboral cuando las prue-
bas afecten a los mismos.

Un funcionario de carrera o de cuadro laboral, segln sea
el proceso selectivo, designado por la Alcaldia.

Un funcionario de la Excma. Diputacion Provincial, nom-
brado por su Presidente.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes, y los vocales deberan poseer
titulaciéon o especializacion iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas a que afecta el Tribunal para el
qgue son nombrados, y su composicién se hara publica en
el Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la lista
de admitidos y excluidos. En caso de proceso selectivo en
el que se dé la circunstancia de que el Delegado de Personal
no posea la titulacién exigida, se sustituird el mismo por otro
Funcionario de Carrera del Ayuntamiento con titulo suficiente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes
podrén recusarlos, cuando concurran las circunstancias pre-
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vistas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26 de la Ley 30/92 citada, y las decisiones se
adoptardn por mayoria de los votos presentes, resolviendo en
caso de empate el voto del que actie como Presidente. Si por
cualquier circunstancia no concurrieran a alguna de las sesiones
el Presidente y/o el Secretario, se suplirdn por los designados
a estos efectos.

Asimismo, cuando un Vocal no pueda asistir a alguna
sesién, deberd comunicarselo a su suplente con la suficiente
antelacion con el objeto de que asista a la misma.

El Tribunal Calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas en
orden a la mejor realizacion y desarrollo de las pruebas selec-
tivas, establecer pruebas adicionales para casos de empate,
asi como para incorporar especialistas en pruebas cuyo con-
tenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos. Tales
especialistas actuaran con voz pero sin voto.

El Tribunal adoptard, en lo posible, las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y
valorados sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

VI. Desarrollo de los ejercicios

Décima. La fase de oposicién y, en su caso, la de concurso
serd como se indica en los Anexos respectivos, que, asimismo,
especificaran el procedimiento de seleccion.

La fecha, lugar y hora del comienzo del primer ejercicio,
en los casos de oposicién, se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia junto con la lista de admitidos y excluidos.
En los casos de concurso-oposicién se publicardn en dicho
diario una vez se haya publicado en el tablén de edictos de
la Corporacién la puntuacion de la fase de concurso. Una
vez comenzadas las pruebas no seré obligatoria la publicacion
de los sucesivos anuncios para la realizacién de las restantes
en el BOP, siendo suficiente su publicacién en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con al menos
12 horas, si se trata del mismo ejercicio, o de 24, si se trata
de otro nuevo.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, perdiendo todos sus derechos aquel aspi-
rante que el dia y hora de la prueba no se presente a realizarla.

En las pruebas orales, si las hubiere, se podra por los
Tribunales Calificadores conceder a los aspirantes hasta un
periodo de quince minutos para hacer un guién sobre los temas
extraidos en sorteo, sin que para la preparacién del mismo
pueda consultarse texto alguno.

Para la realizacién de las pruebas en que tengan que
actuar individualmente los aspirantes se comenzara por el pri-
mer aspirante cuyo primer apellido, y segln la lista de admi-
tidos alfabéticamente ordenada, comience por la letra «M».
Si no existiere ninglin aspirante cuyo primer apellido comen-
zara por la letra indicada, actuaria en primer lugar aquel opo-
sitor cuyo primer apellido comience por la letra del alfabeto
inmediatamente siguiente (N, N, O, P, Q).

VII. Sistema de calificacion

Undécima. Fase de concurso: En aquellas convocatorias
en gue exista esta fase porque asi se determine en sus Anexos
respectivos, serd tal y como se contempla en el baremo de
méritos que figura como Anexo a estas bases generales.

La fase de concurso seré previa a la de oposicion, no
tendra caracter eliminatorio ni podré tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion.

De figurar en los Anexos de las convocatorias un baremo
de méritos distinto al baremo general, sera de aplicacién el
distinto que en ellas se especifique.

Fase de oposicion. Todos los ejercicios de las distintas
pruebas selectivas seran eliminatorios y calificados hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

Si un ejercicio consta de dos 0 mas pruebas, cada una
de ellas se calificarda de O a 10 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada una de las mismas. El resultado final sera la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada prueba dividida por el
numero de pruebas que contenga el ejercicio.

Si en alguno de los temas o partes que contenga cada
prueba, al aspirante se le calificase con O puntos, ello supon-
dria la descalificacion automatica del mismo, quedando, por
tanto, eliminado.

El nimero de puntos que podré ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios o pruebas
serd de 0 a 10 puntos.

De las puntuaciones que otorgaren los miembros de los
Tribunales Calificadores se eliminarén la mayor y menor pun-
tuacién cuando entre éstas exista una diferencia igual o supe-
rior a 3 puntos, de tal manera que la nota que obtendré el
aspirante sera la media de las restantes puntuaciones con-
cedidas por los mismos. En caso de que la mayor o menor
puntuacion fueran varias, se eliminaran todas las que arrojen
dicho resultado.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en
el tablén de edictos del Ayuntamiento.

La calificacion de la fase de oposicion sera la suma de
la puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios de dicha
fase.

La calificacion final sera la suma de la puntuacion obte-
nida en la fase de oposicion cuando sélo exista ésta. En los
casos de concurso-oposicién, dicha calificaciéon serd la suma
de la puntuacién obtenida en las dos fases. La calificacion
final sera publicada en los tablones de edictos de la Cor-
poracién.

En los supuestos de empate en la calificacién final, se
resolvera atendiendo a la mejor puntuacion obtenida en el
ejercicio practico. De persistir el empate, el Tribunal queda
facultado para realizar una prueba adicional de desempate,
gue no computara para la puntuacion total.

VIIl. Propuesta de seleccién, presentacién de documentos
y nombramientos

Duodécima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el tablén de edictos de la Corporacion la relacion de aspi-
rantes aprobados por orden de puntuacion. El nimero de apro-
bados no podra rebasar el nimero de plazas convocadas.

El aspirante propuesto aportara ante la Corporacion, den-
tro del plazo de veinte dias naturales, desde que se hagan
publicas las relaciones de aprobados, en la forma indicada
en esta base, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en las bases tercera y cuarta
de la convocatoria, y los que se exijan, en su caso, en cada
uno de los Anexos, asi como declaracién jurada de no hallarse
incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad pre-
vistos en la legislacion vigente.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion de la Administracién Publi-
ca de quien dependan, acreditando la condicién y demas cir-
cunstancias que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuer-
za mayor, no presentaran la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

En el supuesto de que algun aspirante fuera excluido por
no presentacién o falsedad en la documentacién prevista en
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las bases o Anexos en que asi se recogiere, el Tribunal Cali-
ficador queda facultado para proponer adicionalmente la inclu-
sion, en el mismo nlimero de los excluidos, de aquellos aspi-
rantes que habiendo superado todas las pruebas estén fuera
del cupo de plazas convocadas.

Seguidamente, se elevaréa dicha relacién, junto con el acta
de la ultima sesion, que debera hacer concreta referencia al
aspirante o aspirantes seleccionados, a la Presidencia de la
Corporacion a los efectos de los correspondientes nombra-
mientos.

Cumplidos los siguientes tramites, se procedera al nom-
bramiento en favor de los aspirantes seleccionados, quienes
deberén tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales,
a contar del siguiente al que le sea notificado y quedaran
sometidos al sistema de incompatibilidad actualmente vigente.

Decimotercera. La aprobacion de las bases de la con-
vocatoria y los actos administrativos que se sucedan podran
ser recurridos por los interesados en los casos y en la forma
prevista por la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Para lo no previsto en estas bases o en aquello que las
contradigan, serén de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril;
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, y el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio.

BAREMO DE MERITOS DE ESTAS BASES GENERALES PARA
LA FASE DE CONCURSO

Fase de concurso. Baremo:
A) Méritos profesionales:

Por cada afio de servicios prestados a la Administracién
Local, acreditados suficientemente a través del contrato de
trabajo visado por el Inem vy certificados de cotizaciones a
la Seguridad Social o cualquier otro documento de igual fuerza
probatoria: 0,5 puntos, con un maximo de 2 puntos.

Por cada afio de servicios prestados al Ayuntamiento de
Cartama se valoraran a razén de 0,10 puntos, ademaés de
los anteriores, y con un maximo de 0,50 puntos.

A estos efectos, y salvando lo dispuesto en el pérrafo
anterior, no se computaran servicios que hubieran sido pres-
tados simultdneamente con otros alegados.

Méaximo de puntos a otorgar en concepto de méritos pro-
fesionales: 2,50 puntos.

B) Valoracién de formacién y perfeccionamiento: Se valo-
raran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento impar-
tidos por Instituciones Publicas y las homologadas oficialmente
para la imparticion de cursos, que tengan relacién directa con
las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

Podréa otorgarse por este apartado hasta un maximo de
4 puntos, aplicados de la siguiente forma:

b.1. Por la participacién como asistente o alumno a cur-
S0S, seminarios, congresos y jornadas:

. Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

. De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.
.De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.
. De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25

cooo
e
AWM

puntos.

b.1.5. De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50
puntos.

b.1.6. De 200 a 300 horas o de 41 a 60 dias: 1 punto.

b.1.7. De 300 a 399 horas o de 61 a 80 dias: 1,50
puntos.

b.1.8. De 400 o mas horas o de 80 dias; 2,00 puntos.

Cuando se acredite que los cursos respectivos han sido
superados con aprovechamiento, la puntuacién anterior se
incrementara en 0,10 puntos.

b.2. Por la participacion como ponente en cursos, semi-
narios o jornadas: 0,10 puntos por cada uno, méaximo 0,50
puntos.

C) Titulaciones académicas.

Por poseer titulacion académica distinta a la exigida para
el ingreso en la categoria y Grupo de Empleo, segun lo esta-
blecido en el art. 25 de la Ley 30/84, y que sea relevante
para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria. Se
valorard hasta un méximo de 1,5 puntos, segln el siguiente
baremo:

Titulo universitario o equivalente: 1,50 puntos.

F.P. 2y BUP: 1,25 puntos.

No se valoraran aquellas titulaciones que sean necesarias
para obtener otras superiores puntuadas ni las superiores en
mas de un grado a la exigible para el puesto objeto de
convocatoria.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

D) Méritos especificos.

Por publicaciones, ponencias, etc., de caracter cientifico
o técnico y que estén relacionadas con la plaza convocada
se otorgara hasta un méximo de 2 puntos.

ANEXO |

Plaza/s: Auxiliar Administrativo.

Numero de plazas: Tres.

Perteneciente a Funcionario de carrera.

Escala: Administracion General.

Subescala: Auxiliar.

Categoria: Auxiliar Administrativo.

Grupo: D.

Nivel: 14.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas de turno libre: Dos.

Numero de plazas reservadas a minusvalidos: Una.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, F.P. Primer Grado
0 equivalente.

Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Fase de concurso: Conforme a baremo general.

Fase de la oposicién: Los ejercicios, tanto para los aspi-
rantes de turno libre como los de minusvalidos, serén los que
a continuacion se indican:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un
cuestionario de ochenta preguntas con respuestas multiples,
tipo test, de las que sélo una sera correcta, todas ellas per-
tenecientes al temario de este Anexo.

El tiempo para su realizaciéon serd de 90 minutos y para
su puntuacion se establecen las siguientes reglas:

a) Seré requisito indispensable el contestar sesenta pre-
guntas correctamente, con lo que se obtiene una puntuacién
de cinco entero (cinco puntos). Por cada pregunta mas con-
testada correctamente a partir de las sesenta y hasta las ochen-
ta, se puntuaré a razén de 0,25 puntos cada una.

b) El opositor que no conteste correctamente sesenta pre-
guntas queda eliminado.

Segundo ejercicio: Consistird en una prueba préactica sobre
procesador de textos Microsoft Word a desarrollar en el tiempo
que indique el Tribunal Calificador.
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TEMARIO
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura
y principios generales. Los derechos fundamentales en la Cons-
titucion espafola. EI modelo econdémico de la Constitucion
espanola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Cons-
titucion.

Tema 2. La organizacion del Estado en la Constitucion:
Organizacién institucional o politica y organizacién territorial.
La Corona. Las Cortes Generales: Referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas. El Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion. Principios de
actuaciéon de la Administracion Publica. La Administracion
General del Estado. Las Comunidades Auténomas: Especial
referencia a los Estatutos de Autonomia. La Administracion
Local. La Administracion Institucional.

Tema 4. El Régimen Local espafiol: Principios constitu-
cionales y regulacion juridica. Relaciones entre Entes terri-
toriales. La Autonomia Local.

Tema 5. Las Haciendas Locales. Clasificacién de los ingre-
sos. Las Ordenanzas Fiscales.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 6. EI Municipio: Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacion: Especial referencia al empadrona-
miento. La organizacion. Competencias municipales.

Tema 7. La Provincia. Organizaciéon provincial. Com-
petencias.

Tema 8. Otras Entidades Locales. Mancomunidades.
Comarcas u otras Entidades que agrupen varios Municipios.
Las Areas Metropolitanas. Las Entidades de ambito territorial
inferior al municipal.

Tema 9. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo: Especial refe-
rencia a la Ley y a los Reglamentos. La potestad reglamentaria
en la esfera local; Ordenanzas, Reglamentos y Bandos; pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

Tema 10. La relacién juridico-administrativa. Concepto.
Sujetos: La Administracion y el administrado. Capacidad y
representacion. Derechos del administrado. Los actos juridicos
del administrado.

Tema 11. El acto administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos. Motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Revisién de los actos administrativos:
De oficio y en via de recurso administrativo.

Tema 12. El procedimiento administrativo: Principios
informadores. Las fases del procedimiento administrativo: Ini-
ciacién, ordenacién, instruccién y terminacién. Dimension
temporal del procedimiento. Referencia a los procedimientos
especiales.

Tema 13. Especialidades del procedimiento administra-
tivo local. El Registro de Entrada y Salida de Documentos.
Funcionamiento de los érganos colegiados locales; régimen
de sesiones y acuerdos. Actas y certificaciones de acuerdos.
Las resoluciones del Presidente de la Corporacion.

Tema 14. Formas de la accion administrativa, con especial
referencia a la Administracion Local. La actividad de Fomento.
La actividad de Policia: Las licencias. El Servicio Publico Local.
La responsabilidad de la Administracion.

Tema 15. Los bienes de las Entidades Locales. El dominio
publico. El patrimonio privado de las mismas.

Tema 16. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista. Las garantias y responsabilidades
en la contratacion. Ejecucion, modificacion y suspension. La
revisién de precios. Invalidez de los contratos. Extincion de
los contratos.

Tema 17. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Concepto y clases. Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema 18. Estudio especial de los ingresos tributarios:
Impuestos, Tasas y Contribuciones Especiales. Los Precios
Publicos.

Tema 19. Los Presupuestos de las Entidades Locales.
Principios, integracion y documentos de que constan. Proceso
de aprobacion del Presupuesto Local. Principios generales de
ejecucion del Presupuesto. Modificaciones presupuestarias:
Los créditos extraordinarios y los suplementos de créditos, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacién del
Presupuesto.

Tema 20. El gasto publico local: Concepto y régimen legal.
Ejecucién de los gastos publicos. Contabilidad y Cuentas.

Tema 21. Introduccién a la comunicacién. La comuni-
cacion humana: El lenguaje como medio de comunicacion.
Diferencia entre informacién y comunicacién. Tipos de comu-
nicaciones: Oral, telefénica. Atencion al publico: Acogida e
informacion al administrado.

Tema 22. Concepto de documento, registro y archivo.
Funciones del registro y del archivo. Clases de archivos. Espe-
cial consideracién al archivo de gestion. Analisis documental:
Documentos oficiales. Formacion del expediente. Documen-
tacion y apoyo informativo. Criterios de ordenacion de archivo.
El archivo como fuente de informacion. Servicio del archivo.

Tema 23. El concepto de Informética. Desarrollo histérico.
La informacion y el ordenador electronico. Nociones sobre
microordenadores. Elementos fisicos. Sistema operativo. Pro-
gramas de aplicacion.

Tema 24. La automatizacién de oficinas: Concepto y apli-
caciones. Sistemas fisicos y logicos. El tratamiento de textos.
Conceptos de archivo y base de datos. La hoja electrénica
de calculo. Los gréficos de oficina. El correo electronico.

Tema 25. Tratamientos de textos para PC. Funcionali-
dades generales. Edicién. Impresion. Incorporacion de datos
externos en otros formatos. Procesador de textos: «Word 6.0».

ANEXO Il

Plaza/s: Monitor Actividades Socioculturales.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a Cuadro Laboral.

Escala: Personal Laboral Fijo.

Subescala: Servicio de Cultura.

Categoria: Monitor Actividades Socioculturales.

Grupo: D.

Nivel: 14.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, F.P. Primer Grado
0 equivalente.

Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Fase de concurso: Conforme a baremo general.

Fase de la oposicién. Los ejercicios seran los que a con-
tinuacion se indican:

Primer ejercicio: Este ejercicio consta de dos partes:

a) Consistird en contestar por escrito un cuestionario de
cuarenta preguntas con respuestas multiples, tipo test, de las
que sblo una sera correcta, todas ellas pertenecientes a las
materias comunes del temario de este Anexo.

El tiempo par su realizacién sera de 60 minutos y para
su puntuacion se establecen las siguientes reglas:

Seréa requisito indispensable el contestar veinte preguntas
correctamente, con lo que se obtiene una puntuacion de cinco
entero (cinco puntos). Por cada pregunta mas contestada
correctamente a partir de las veinte y hasta las cuarenta se
puntuaré a razén de 0,25 puntos.

El opositor que no conteste correctamente veinte
preguntas queda eliminado.

b) Desarrollar por escrito, y en un plazo maximo de una
hora, un tema extraido al azar de entre los que integran el
temario especifico de este Anexo.
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Se puntuard de O a 10 puntos y sera preciso obtener
5 puntos para su aprobacion.

Segundo ejercicio: Consistird en una prueba préactica sobre
procesador de textos Microsoft Word a desarrollar en el tiempo
que indique el Tribunal Calificador.

TEMARIO
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Estructura
y principios generales. Los derechos fundamentales en la Cons-
titucion espafiola. EI modelo econdémico de la Constitucion
espafola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Cons-
titucion.

Tema 2. La organizacién del Estado en la Constitucion:
Organizacién institucional o politica y organizacién territorial.
La Corona. Las Cortes Generales: Referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas. El Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion. Principios de
actuacién de la Administracion Publica. La Administracion
General del Estado. Las Comunidades Auténomas: Especial
referencia a los Estatutos de Autonomia. La Administracion
Local. La Administracion Institucional.

Tema 4. El Régimen Local espafiol: Principios constitu-
cionales y regulacién juridica. Relaciones entre Entes terri-
toriales. La Autonomia Local.

Tema 5. Las Haciendas Locales. Clasificacion de los ingre-
sos. Las Ordenanzas Fiscales.

Tema 6. EI Municipio: Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacién: Especial referencia al empadrona-
miento. La organizacion. Competencias municipales.

Tema 7. La Provincia. Organizacion Provincial. Com-
petencias.

Tema 8. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Concepto y clases. Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema 9. tratamientos de textos para PC. Funcionalidades
generales. Edicién. Impresion. Incorporacién de datos externos
en otros formatos. Procesador de textos: «Word 6.0».

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 10. Disefio y gestién de programas socio-culturales
en Ayuntamientos.

Tema 11. Planificacion, gestion, control y evaluacién de
proyectos socio-culturales.

Tema 12. Formacion de animadores y dindmicas de la
animacion.

Tema 13. Promocion socio-cultural y participacion ciu-
dadana.

Tema 14. Politicas socio-culturales para la igualdad de
SExos.

Tema 15. Informacion y Cultura. El papel de los Centros
de Informacion como dinamizadores de la sociedad.

Tema 16. Asociacionismo y participacion cultural.

Tema 17. Incentivos al asociacionismo.

Tema 18. El voluntariado social. Funciones. Derechos
y deberes.

Tema 19. Actividades medioambientales. Utilizacion de
recursos didécticos del medio.

Tema 20. Fuentes de financiacién para la realizacién de
proyectos de caracter socio-cultural.

Tema 21. Gestién de presupuestos. Relaciones entre el
presupuesto de un programa y sus objetivos.

Tema 22. Los equipamientos culturales, tipologia y carac-
teristicas. Equipamiento y usos en el municipio de Cartama.

Tema 23. Cultura y fiestas. Especial referencia a las fiestas
locales en el municipio de Cartama.

Tema 24. La aplicacién de las nuevas tecnologias de
la informacioén en el ambito socio-cultural.

ANEXO Il

Plaza/s: Administrativo.

Numero de plazas: Dos.

Perteneciente a: Funcionario de carrera.

Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativa.

Categoria: Administrativo.

Grupo: C.

Nivel: 20.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

NUmero de plazas de turno libre: Una.

Numero de plazas reservadas a promocion interna: Una.

Por promocién interna, sélo podran tomar parte los fun-
cionarios de carrera de este Ayuntamiento pertenecientes a
la Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar, Clase
Auxiliar Administrativo (Grupo D), y que encontrdndose en
la situacion de activo cuenten con una antigiiedad de al menos
dos afios de servicio activo, antes de que termine el Ultimo
dia de presentaciéon de instancias y estén en alguna de las
condiciones enumeradas en la Disposicién adicional vigésima
segunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, afadida por el
articulo 61 de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas
fiscales, Administrativas y de Orden Social.

Titulacion exigida: Titulo de Bachiller, F.P. Segundo Grado
0 equivalente.

Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Fase de concurso: Conforme a baremo general.

Fase de la oposicién. Los ejercicios, tanto para los aspi-
rantes de turno libre como los de promocién interna, serén
los que a continuacion se indican:

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito un
cuestionario de cien preguntas con respuestas multiples, tipo
test, de las que sélo una seré correcta, todas ellas pertene-
cientes al temario de este Anexo.

El tiempo par su realizacion serd de 90 minutos y para
su puntuacion se establecen las siguientes reglas:

a) Sera requisito indispensable el contestar ochenta pre-
guntas correctamente, con lo que se obtiene una puntuacion
de cinco entero (cinco puntos). Por cada pregunta mas con-
testada correctamente a partir de las ochenta y hasta las cien
se puntuara a razon de 0,25 puntos por cada una.

b) El opositor que no conteste correctamente ochenta pre-
guntas, queda eliminado.

Segundo ejercicio: Consistird en una prueba préactica sobre
procesador de textos Microsoft Word a desarrollar en el tiempo
que indique el Tribunal Calificador.

TEMARIO
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura
y principios generales. El modelo econémico de la Constitucion
espanola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Cons-
titucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles, su garantia y suspension.

Tema 3. La organizacién del Estado en la Constitucion:
Organizacién institucional o politica y organizacién territorial.
La Corona. Las Cortes Generales: Referencia al Defensor del
Pueblo y al Tribunal de Cuentas.

Tema 4. El Poder Judicial: Principios constitucionales.
Organizacién Judicial en Espafia. EI Consejo General del Poder
Judicial. El Ministerio Fiscal.

Tema 5. EI Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales.
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Tema 6. Idea general de las Administraciones Publicas
en el ordenamiento espafol. La Administracion General del
Estado. Las Comunidades Auténomas: Especial referencia a
los Estatutos de Autonomia. La Administracién Local. La Admi-
nistracién Institucional.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 7. Principios de actuacion de la Administracion
Publica: Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentra-
cién y coordinacién.

Tema 8. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo: Especial refe-
rencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 9. La relacion juridico-administrativa. Concepto.
Sujetos: La Administracién y el administrado. Capacidad y
representacion. Derechos del administrado. Los actos juridicos
del administrado.

Tema 10. El Procedimiento Administrativo: Concepto y
clases. Su regulacion en el Derecho positivo: Principios infor-
madores. Las fases del Procedimiento Administrativo: Inicia-
cion, ordenacién, instruccién y terminacion. El silencio admi-
nistrativo.

Tema 11. Dimensién temporal del Procedimiento. Los
Procedimientos especiales: Reclamaciones previas al ejercicio
de las acciones civiles y laborales; la potestad sancionadora
y otros procedimientos.

Tema 12. El Acto Administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos. Motivacién y Notificacion.

Tema 13. Eficacia de los Actos Administrativos. Ejecu-
tividad y ejecucion forzosa. Suspensién. Validez e invalidez
del Acto Administrativo. Convalidacién, conservaciéon y con-
version.

Tema 14. Revision de los Actos Administrativos. Revision
de oficio. Los Recursos Administrativos: Principios generales.
El Recurso de Alzada. EI Recurso Potestativo de Reposicion.
El Recurso Extraordinario de Revisién. El Recurso Econd-
mico-Administrativo.

Tema 15. Formas de la accién administrativa, con especial
referencia a la Administracién Local. La actividad de fomento.
La actividad de policia: Las licencias. El servicio publico local:
Formas de gestion del servicio publico local.

Tema 16. La intervencidén administrativa en la propiedad
privada. La expropiacién forzosa.

Tema 17. La responsabilidad de la Administraciéon Publi-
ca: Evolucion histérica y situacion actual.

Tema 18. EI Régimen Local espafiol: Principios Cons-
titucionales y Regulacién Juridica.

Tema 19. El Municipio: Concepto y elementos. El término
municipal. La poblacién: Especial referencia al empadro-
namiento.

Tema 20. Organizacion municipal. Competencias.

Tema 21. La Provincia. Organizacién provincial. Com-
petencias.

Tema 22. Otras entidades locales. Mancomunidades,
Comarcas u otras entidades que agrupen varios municipios.
Las areas metropolitanas. Las Entidades de ambito territorial
inferior al municipal.

Tema 23. Régimen general de las elecciones locales.

Tema 24. Relaciones de las Entidades Locales con las
restantes administraciones territoriales. La Autonomia Local.

Tema 25. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Procedi-
miento de elaboracién y aprobacién, infracciones.

Tema 26. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Funcionarios, personal eventual y personal laboral.

Tema 27. Régimen juridico del personal funcionario de
las Entidades Locales: Derechos, deberes, régimen discipli-
nario. Situaciones administrativas. Derechos econémicos.
Seguridad Social. Incompatibilidad.

Tema 28. Los bienes de las Entidades Locales. EI dominio
publico privado de las mismas.

Tema 29. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista. Las garantias y responsabilidad
en la contratacion. Ejecucion, modificacion y suspension. La
revisién de precios. Invalidez de los contratos. Extincion de
los contratos.

Tema 30. Especialidades del procedimiento administra-
tivo local. El registro de entrada y salida de documentos: Requi-
sitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y
notificaciones.

Tema 31. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les: Régimen de sesiones y acuerdos. Actas y certificaciones
de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporacion.

Tema 32. La legislacién sobre régimen del suelo y orde-
nacion urbana: Principios inspiradores. Competencia urbanis-
tica provincial y municipal.

Tema 33. El planeamiento urbanistico: Significado y cla-
ses de planes. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.
Efectos de la aprobacion de los planes. Ejecucion de los planes.
La clasificacion del suelo.

Tema 34. Intervencién en la edificacién y uso del suelo:
Las licencias. Intervencion administrativa en defensa del medio
ambiente: Las actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas.

Tema 35. La actividad financiera. La Ley General Tri-
butaria: Principios.

Tema 36. El presupuesto: Principios presupuestarios. La
Ley General Presupuestaria.

Tema 37. Las Haciendas Locales. Clasificacién de los
ingresos. Las ordenanzas fiscales.

Tema 38. Estudio especial de los ingresos tributarios:
Impuestos, tasas y contribuciones especiales. Los precios
publicos.

Tema 39. Los presupuestos de las Entidades Locales.
Principios, integracion y documentos de que constan. Proceso
de aprobacion del presupuesto local. Principios generales de
ejecucion del presupuesto. Modificaciones presupuestarias:
Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, las
transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del
presupuesto.

Tema 40. El gasto publico local: Concepto y régimen legal.
Ejecucion de los gastos publicos. Contabilidad y cuentas.

ANEXO IV

Plaza/s: Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad
Eléctrica.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a: Funcionario de carrera.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Categoria: Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad
Eléctrica.

Grupo: B.

Nivel: 22.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas de turno libre: Una.

Titulacién exigida: Ingeniero Técnico Industrial, Especia-
lidad Eléctrica.

Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Fase de concurso: Conforme a baremo general.

Fase de la oposicién. Los ejercicios seran los que a con-
tinuacion se indican:

Primer ejercicio: De caracter eliminatorio y obligatorio para
todos los aspirantes y consistira en desarrollar por escrito,
durante un periodo méximo de dos horas, un tema de caracter
general determinado por el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio.

En este ejercicio se valorara la formacién general uni-
versitaria, la claridad y orden de ideas, la facilidad de expo-
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sicion escrita, la aportacion personal del aspirante y su capa-
cidad de sintesis.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio y eliminatorio,
consistird en desarrollar por escrito en un periodo maximo
de dos horas una prueba de caracter eminentemente practico,
consistira en la emision de un informe sobre uno o mas supues-
tos relacionados con las funciones de la plaza a cubrir, en
relacién con las materias contenidas en el temario de esta
plaza relacionado a continuacién. Se valoraran los conocimien-
tos sobre los temas expuestos.

TEMARIO
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura
y principios generales. El modelo econémico de la Constitucion
espanola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Cons-
titucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles, su garantia y suspension.

Tema 3. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo: Especial refe-
rencia a la Ley y a los Reglamentos.

Tema 4. La relacion juridico-administrativa. Concepto.
Sujetos: La Administracion y el administrado. Capacidad y
representacion. Derechos del administrado. Los actos juridicos
del administrado.

Tema 5. El acto Administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos. Motivacion y Notificacion.

Tema 6. El Régimen Local espafiol: Principios Consti-
tucionales y Regulacién Juridica.

Tema 7. Organizacion Municipal. Competencias.

Tema 8. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les: Régimen de sesiones y acuerdos. Actas y certificaciones
de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporacién.

Tema 9. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Funcionarios, personal eventual y personal laboral.

Tema 10. Régimen juridico del personal funcionario de
las entidades locales: Derechos, deberes, régimen disciplinario.
Situaciones administrativas. Derechos econémicos. Seguridad
Social. Incompatibilidades.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista. Las garantias y responsabilidad
en la contratacion. Ejecucion, modificacion y suspension. La
revisién de precios. Invalidez de los contratos. Extincion de
los contratos.

Tema 12. El presupuesto: Principios presupuestarios. La
Ley General Presupuestaria.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 13. Criterios para selecciéon de los cementos a uti-
lizar en hormigones segln el agua, aridos y aditivos para hor-
migones y su control de calidad.

Tema 14. Dosificacion del hormigén. Preparacién y puesta
en obra.

Tema 15. Acero para hormigones y su control de calidad
del hormigon.

Tema 16. Estudio de suelos y rocas. Ensayos a pie de
obra y en laboratorio. Toma de muestras. Andlisis y carac-
teristicas de suelos y rocas.

Tema 17. Estudios sobre pavimentos. Ensayos de mate-
riales para firmes. Reconocimiento y auscultaciéon de firmes.
Andlisis de resultados.

Tema 18. Estudios sobre aguas. Toma de muestras. Ané-
lisis fisicos, quimicos y bacteriolégicos. Aguas residuales. Ensa-
yos caracteristicos.

Tema 19. Los proyectos de obras. Clasificacién de las
obras y de los contratistas. Contenido de los proyectos. Super-
vision y aprobacion. Replanteo previo.

Tema 20. Los pliegos de clausulas administrativas gene-
rales y particulares. Las normas técnicas y los pliegos de pres-
cripciones técnicas.

Tema 21. Comprobacién del replanteo. La direccion de
obra. Ejecucién de las obras y responsabilidad del contratista.
Certificaciéon y abonos a cuenta. Modificacion del contrato de
obra. Revisién de Precios.

Tema 22. Recepcién y plazo de garantia de las obras:
Liquidacion. Vicios ocultos. Resolucién del contrato de obras.

Tema 23. La maquinaria de obras publicas. Seleccion
de maquinaria tipica para el movimiento de tierras, perforacion
de tUneles y galerias, hormigonado, compactacién de tierras,
construccion de firmes, etc.

Tema 24. Seguridad e higiene en el trabajo: Concepto.
Riesgos laborales en la construccién. Causas de accidentes.
Normativa vigente. Precauciones a adoptar en obras. Estudio
de seguridad e higiene.

Tema 25. La Ley de Aguas. Reglamentos que la desarro-
llan.

Tema 26. El agua: Caracteres fisicos, quimicos y bio-
l6gicos. Tratamiento de las aguas de abastecimiento a las
poblaciones.

Tema 27. Las aguas subterraneas y su importancia en
la gestion de los recursos hidricos. Ventajas e inconvenientes
en relacion con las aguas superficiales. Principales problemas
que plantea el uso de aguas subterrdneas en Méalaga.

Tema 28. Construccién de los sondeos de captacion de
aguas subterraneas. Implantacién de sondeos. Métodos de
perforacion. Tecnologias de sondeos en formaciones arenosas.
Entubacién de sondeos. Cementacion y aislamiento de acui-
feros.

Tema 29. Desarrollo y acabado de sondeos. Testificacion
y control geolégico de sondeos. Corrosion, incrustacién y explo-
tacién de sondeos. Pruebas de bombeo. Ensayo de pozo. Deter-
minacion de caudales.

Tema 30. Bombas e instalaciones de bombeo. El caso
especial de los bombeos de sondeos.

Tema 31. Contaminacién. Acuiferos subterraneos. Pro-
teccion sanitaria de sondeo.

Tema 32. Abastecimiento de agua. Estudio de poblacion
y dotacion. Caracteristicas y elementos que forman un abas-
tecimiento. Caracteristicas y elementos que forman una
distribucion.

Tema 33. Conducciones cerradas. Tuberias, tipos y sus
caracteristicas principales. Empleo, manipulacién y colocacion
de las tuberias. Juntas. Normas vigentes. Elementos accesorios
de una conduccién cerrada.

Tema 34. Saneamiento de poblaciones. Conductos, tipos,
manipulacién y colocacion. Caracteristicas y elementos que
forman un saneamiento.

Tema 35. Depuracién de aguas residuales. Estaciones
depuradoras. Principales procedimientos de depuracion. Pre-
tratamiento. Tratamiento de aguas. Tratamiento del fango.

Tema 36. Vertido del agua residual. Vertidos a un cauce.
Vertidos al mar. Emisarios submarinos. Reutilizacion de
afluentes.

Tema 37. Proyecto y ejecucion de estructuras de hormigon
armado.

Tema 38. Proyecto y ejecucion de estructuras metalicas.

Tema 39. Cimentaciones. Sistemas y condiciones para
el proyecto y ejecucion.

Tema 40. Control de calidad en las estructuras.

Tema 41. Explanaciones. Desmontes y terraplenes. Pro-
yectoy ejecucién de obras de tierra. Normas y especificaciones.
Drenajes.

Tema 42. Muros de contencién. Tipos. Célculos.

Tema 43. Pavimentaciones. Tipos de pavimentos. Obras
de urbanizacion. Ejecucién y control.

Tema 44. Estudios geoldgicos y geotécnicos.

Tema 45. Reglamento electrotécnico de baja tensién e
instrucciones complementarias.
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Tema 46. Lineas aéreas de alta tension. Clasificacion.
Centros de transformacién. Bases para el proyecto, ejecucion
y condiciones de proteccion.

Tema 47. Redes aéreas y subterrdneas para distribucion
de energia eléctrica en baja tension. Instalaciones de enlaces
y receptores.

Tema 48. Puesta a tierra de instalaciones eléctricas. Cri-
terios para el célculo y ejecucion. Comprobaciones.

Tema 49. Instalaciones de alumbrado publico. Criterios
para el calculo y ejecucion. Optimizacién de redes. Ahorro
de energia.

Tema 50. Instalaciones en la edificacién. Fontaneria, elec-
tricidad y saneamiento.

Tema 51. Legislacion medioambiental. Objeto y activi-
dades reguladas. Competencias.

Tema 52. Promocién Industrial. Zonas de localizacion.
Poligonos Industriales. Ordenacién, servicios y equipamientos.

Tema 53. La ordenacion del territorio. Planes de orde-
nacién. Planes parciales y proyectos de urbanizacion.

Tema 54. Nociones de geografia urbana del municipio
de Cértama. Caracteristicas generales de sus nucleos de
poblacion.

Tema 55. Nociones de geografia fisica del municipio de
Cértama. Orograffa. Red fluvial. Principales caracteristicas
geoldgicas.

Tema 56. Infraestructura de abastecimiento de agua y
saneamiento de los nlcleos urbanos de Cartama.

Tema 57. Recursos hidraulicos de aguas superficiales y
subterraneas del municipio de Cartamay areas limitrofes. Espe-
cial referencia a las utilizadas para el abastecimiento a
poblaciones.

Tema 58. Gestion y explotacion de los recursos hidricos
e instalaciones hidréaulicas en la provincia de Méalaga.

Tema 59. Tratamiento de aguas residuales en las peque-
fias poblaciones de la provincia de Méalaga.

Tema 60. Informatica. Aplicaciones ofimaticas. Disefio
grafico. Mediciones y presupuestos. Programas técnicos.

ANEXO V

Plaza/s: Técnico de Administracién General, Licenciado
en Derecho.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a: Funcionario de carrera.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Categoria: Técnico de Administracion General, Licenciado
en Derecho.

Grupo: A.

Nivel: 24.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Numero de plazas de turno libre: Una.

Titulacion exigida: Licenciado en Derecho.

Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Fase de concurso: Conforme a baremo general.

Fase de la oposicidn. Los ejercicios seran los que a con-
tinuacién se indican, obligatorios y eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un
cuestionario de ciento veinte preguntas con respuestas mul-
tiples, tipo test, de las que sélo una sera correcta, todas ellas
pertenecientes al temario de este Anexo.

El tiempo para su realizacion sera de 90 minutos y para
su puntuacion se establecen las siguientes reglas:

a) Seré requisito indispensable el contestar cien preguntas
correctamente, con lo que se obtiene una puntuacion de cinco
entero (cinco puntos). Por cada pregunta mas contestada
correctamente a partir de las cien y hasta las ciento veinte
se puntuara a razén de 0,25 puntos por cada una.

b) El opositor que no conteste correctamente cien pre-
guntas queda eliminado.

Segundo ejercicio: De caracter eliminatorio y obligatorio
para todos los aspirantes y consistira en desarrollar por escrito,
durante un periodo maximo de dos horas, un tema de caracter
general determinado por el Tribunal, inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio.

En este ejercicio se valorara la formacién general uni-
versitaria, la claridad y orden de ideas, la facilidad de expo-
sicion escrita, la aportacion personal del aspirante y su capa-
cidad de sintesis.

Tercer ejercicio: Se desarrollara, por escrito durante un
periodo maximo de dos horas, y consistird en la redaccién
de un informe, con propuesta de resolucion, sobre un supuesto
practico que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio, relativo a tareas administrativas propias
de las funciones asignadas al subgrupo.

TEMARIO
GRUPO |

DERECHO CONSTITUCIONAL Y ORGANIZACION
TERRITORIAL DEL ESTADO

1. La Constitucién: Concepto. La Constitucion como nor-
ma juridica. Lineas fundamentales del constitucionalismo
espafol. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura.

2. El Estado espafiol como Estado Social y Democratico
de Derecho.

3. Los valores superiores de la Constitucién espafiola.

4. Los derechos fundamentales. Evolucion histérica y con-
ceptual. Los derechos fundamentales en la Constitucion
espafiola.

5. La participacion social en la actividad del Estado. Su
insercion en los érganos de las Administraciones Publicas.

6. El modelo econémico de la Constitucién Espafiola. Prin-
cipios informadores y objetivos especificos.

7. La Corona. Atribuciones seglin la Constitucion espa-
fiola. El Poder Judicial: Principios informadores y organizacién
judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. Organizacién
y competencias.

8. Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y
Senado. Composicién y funciones. Aspectos basicos del pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacion de las Leyes. La fun-
cién parlamentaria de control del Gobierno: Modalidades.

9. Organos dependientes de las Cortes Generales: EI Tri-
bunal de Cuentas, el Defensor del Pueblo y otros érganos
analogos de las Comunidades Auténomas.

10. El Tribunal Constitucional. Organizacion y recursos.

11. ElI Gobierno: Composicién y atribuciones. Designa-
cién, remocién y responsabilidad del Gobierno y su Presidente.
La Administracion Publica: Principios constitucionales infor-
madores. Tipologia de la Administraciones.

12. La Administracién del Estado: Organos Superiores
y Cargos Publicos. La Administracién periférica. El Delegado
del Gobierno. La Administracion consultiva.

13. La representacién politica. El sistema electoral espa-
fiol. Los partidos politicos. La Ley Electoral de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

14. Las organizaciones sindicales y empresariales en
Espafa. Evolucién histérica y situacion actual. Principios cons-
titucionales informadores.

15. Distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas en la Constitucién espafiola y en
los Estatutos de Autonomia. EI @mbito competencial de la Junta
de Andalucia: Especial referencia a las competencias en mate-
ria de Régimen Local.

16. Las relaciones entre las Administraciones Publicas.
Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas:
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Mecanismos de cooperacién y coordinacion. El control sobre
la actividad de las Comunidades Auténomas. La relacién entre
las Comunidades Auténomas y la Administracion Local.

17. Las Instituciones Autondmicas. Previsiones consti-
tucionales. Las Instituciones autonémicas andaluzas. El Par-
lamento: Composicion, atribuciones y funcionamiento. El
Defensor del Pueblo Andaluz.

18. El Presidente de la Junta de Andalucia. Eleccion,
estatuto personal y atribuciones. El Consejo de Gobierno: Atri-
buciones y competencias. Responsabilidad del Gobierno. El
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

19. La Administracion Autondmica: Principios informa-
dores y organizacion. Los Consejeros, Viceconsejeros, Direc-
tores Generales y Secretarios Generales Técnicos.

20. La Administracién periférica de la Junta de Andalucia.
La Administracién Institucional de la Junta de Andalucia. La
Ley de Organizacion Territorial y la del Gobierno y Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

GRUPO I
DERECHO ADMINSTRATIVO

21. EI Derecho Administrativo: Concepto y contenido.
Tipos histéricos de sometimiento de la Administracion al Dere-
cho. Sistemas contemporaneos. Normas y realidad social. La
aplicacion del Derecho.

22. La Administracion Publica: Concepto. Las Adminis-
traciones y las funciones y poderes del Estado. Gobierno y
Administracion. Control legislativo, jurisdiccional y politico de
la Administracion. La Administracién y la norma juridica: El
principio de legalidad.

23. Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y cla-
ses. Jerarquia normativa. Autonomia y sistema de fuentes.
El valor de la Costumbre y los principios generales del Derecho.

24. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del ejecutivo
con fuerza de Ley.

25. El Reglamento. Clases. Fundamento y limites de la
potestad reglamentaria. Reglamentos ilegales. Los Reglamen-
tos de los 6rganos constitucionales.

26. La relacion juridico-administrativa: Concepto y suje-
tos. El administrado. Los derechos publicos subjetivos. Los
intereses legitimos. La accion popular. Los actos juridicos de
los administrados.

27. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos.
Motivacion, Notificacién y Eficacia.

28. La validez de los actos administrativos. La revisién
de oficio de los actos administrativos: Anulacion y revocacion.

29. La obligacion de la Administracién Publica de resolver:
Especial referencia a los actos presuntos. Los actos de la Admi-
nistracion en régimen juridico privado.

30. El Procedimiento administrativo. Principios informa-
dores. Las fases del procedimiento: Iniciacién, ordenacion, ins-
truccién y terminacién. Procedimientos de ejecucién.

31. Los recursos administrativos: Conceptos y clases.
Requisitos generales de los recursos administrativos. Materias
recurribles, legitimacion y érgano competente.

32. Los recursos ordinarios y de revisién. Las reclama-
ciones econémico-administrativas. Las reclamaciones previas
al ejercicio de acciones en via judicial.

33. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa: Concepto
y naturaleza. Extension y limites. El recurso contencioso: Las
partes, procedimiento, recursos contra sentencias y ejecucién
de sentencias.

34. Los contratos administrativos: Naturaleza, caracteres
y clases. Elementos. Formas de contratacién. Resolucién, res-
cision y denuncia.

35. Contenido y efectos de los contratos administrativos.
Prerrogativas de la Administracién y equilibrio financiero. Cum-
plimiento de los contratos administrativos. Riesgo, ventura y
fuerza mayor. Revision de precios.

36. La expropiacion forzosa. Potestad expropiatoria: Natu-
raleza y justificacion. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
expropiatorio. Expropiaciones especiales. Garantias jurisdic-
cionales.

37. La responsabilidad patrimonial de la Administracion.
Evolucioén histérica. Régimen juridico actual.

38. La intervencion administrativa. Clasificacion tradicio-
nal de las formas de accién administrativa.

39. La actividad de la policia en el Estado de Derecho.
Los poderes de policia de las distintas Administraciones
Publicas.

40. La potestad sancionadora: Procedimiento sancionador
y principios generales.

41. El servicio publico. Teoria general. Formas de gestion.
Especial referencia a la concesion.

42. Propiedades administrativas. Clases. El dominio publi-
co: Concepto, naturaleza juridica y elementos. Régimen juri-
dico del dominio publico. El patrimonio privado.

GRUPO Il

ADMINISTRACION LOCAL

43. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica.

44. La provincia en el Régimen Local. Historia. La regu-
lacion constitucional de la Provincia en Espania.

45. Organizacion y competencias de la provincia.

46. El municipio. Historia. Clases de entes municipales
en el Derecho espanol.

47. El término municipal. La poblaciéon municipal. Espe-
cial consideracién del vecino. El empadronamiento municipal.

48. Organizacion y competencias municipales.

49. Régimen de sesiones y acuerdos de los Organos Cole-
giados locales.

50. Otras Entidades Locales y férmulas asociadas para
la gestién de los servicios: Especial referencia a la Ley de
Demarcacién Municipal de Andalucia.

51. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimientos de elaboracion y aprobacion.

52. Autonomia local y tutela.

53. El personal al servicio de las Entidades Locales. Sus
clases.

54. Sistemas de seleccién del personal al servicio de las
Entidades Locales: Personal permanente y no permanente.
Las situaciones administrativas de los funcionarios publicos.

55. Derechos del personal al servicio de las Entidades
Locales. Retribuciones. El sistema de Seguridad Social del per-
sonal al servicio de las Entidades Locales. Derechos sindicales
y de representacion.

56. Deberes del personal al servicio de las Entidades Loca-
les. Incompatibilidad. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

57. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de
utilizacion de los bienes de dominio publico.

58. Las formas de actividad de las Entidades Locales.
La intervencién administrativa en la actividad privada.

59. Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico
y procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento de las
licencias.

60. El servicio publico en la esfera local. Los modos de
gestion de los servicios publicos. Consideracion especial de
la concesion.

61. Las empresas municipales. Los consorcios.

62. Los contratos administrativos en la esfera local.

63. Las Haciendas Locales: Clasificacion de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

64. Tasas, precios publicos y contribuciones especiales.

65. Los impuestos locales.

66. Régimen juridico del gasto publico local.

67. Los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.
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GRUPO IV
DERECHO URBANISTICO, CIVIL, MERCANTIL Y LABORAL

68. La legislaciéon urbanistica espafiola. EI Texto Refun-
dido de la Ley del Suelo 1/92 y Ley de la Comunidad Auténoma
de Andalucia 1/97, de 18 de junio. Legislacion sectorial de
especial incidencia en el urbanismo.

69. La organizacion administrativa del urbanismo. Com-
petencias estatales y de las Comunidades Auténomas. Com-
petencias locales.

70. Significado del plan urbanistico. Tipologia de los pla-
nes. La jerarquizacion de los planes de urbanismo. Municipios
sin plan de ordenacién.

71. El Planeamiento municipal. Los planes generales. Pla-
nes Parciales. Proyectos de urbanizacion. Programas de actua-
cién urbanisticas. Normas complementarias y subsidiarias del
planeamiento. Planes especiales.

72. La formacion de los planes territoriales de urbanismo
de caracter municipal: Competencia y plazos; estandares urba-
nisticos. Procedimiento de aprobacion. La suspensién de licen-
cias. Los planes de iniciativa particular.

73. Vigencia de los planes. Modificacion, revisién y sus-
pension. Efecto de la aprobacién de los planes.

74. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo: Facul-
tades urbanisticas, equidistribucion, cesiones, costes de urba-
nizacion y conservacion.

75. EI patrimonio municipal del suelo: Concepto, natu-
raleza juridica y régimen aplicable. Derechos de tanteo y
retracto.

76. La ejecucion de los planes de ordenacion: Compe-
tencia y principios generales. Areas de reparto y unidades de
ejecucion. Sistemas de ejecucion. Sistemas de actuacién: Con-
cepto, clases, eleccién, sustitucion y regulacion. Actuaciones
asistematicas en suelo urbano.

77. Régimen de valoraciones. Facultades urbanisticas y
clases de suelo. Expropiacién y venta forzosa: Supuestos expro-
piatorios. Determinacién del justiprecio. Revisién de las
expropiaciones.

78. Intervencién administrativa en la edificacién y uso
del suelo. Licencias urbanisticas: Concepto, naturaleza juri-
dica, competencias, actos sujetos a extincién y concurrencia
con otras Administraciones, autorizaciones o concesiones.

79. El deber urbanistico de conservacion: Ordenes de
ejecucion y declaracion de ruina. Proteccién de la legalidad
urbanistica: Actos de edificacion y uso del suelo realizados
sin licencia, contra licencia y al amparo de licencia ilegal.

80. Parcelaciones urbanisticas. Las infracciones urbanis-
ticas y su sancién: Tipicidad, clasificacion, personal respon-
sable, sanciones, prescripcion, responsabilidad de la Admi-
nistracion, acciones y recursos.

81. Los derechos reales. Constitucion y adquisicion de
los derechos reales. El derecho real de propiedad. La posesion.
Derechos reales de goce y derechos reales de garantia.

82. La obligacién. Fuentes de las obligaciones. Elementos
y clases. El cumplimiento y garantias. Modificacién y extincion
de la relacién obligatoria.

83. El contrato. Concepto. Elementos y requisitos. Vicios
de los contratos. La convalidacion y la rescision.

84. Clases de contratos. En especial, los contratos tras-
lativos de dominio y los contratos de uso y disfrute.

85. La empresa mercantil. El patrimonio de la empresa
y su proteccién juridica.

86. Las sociedades mercantiles en general. Transforma-
cion, fusion y extincion de sociedades. El Registro Mercantil.

87. Clases de sociedades. Especial consideracion de la
Sociedad Anénima.

88. Las obligaciones mercantiles. Los contratos mercan-
tiles y sus clases.

89. Los estados de anormalidad en la vida de la empresa,
suspensién de pagos y quiebra.

90. El personal laboral al servicio de las Administraciones
Publicas. Los Convenios colectivos.

91. El contrato de trabajo. Modalidades. Sistemas de con-
tratacion en la Administracién Pdblica y ambitos juridicos.

92. La suspension del contrato de trabajo. La extincion.
Sus causas. El despido.

93. El derecho de representacion colectiva. La adopcion
de medidas de conflicto colectivo.

GRUPOV

CIENCIA DE LA ADMINISTRACION

94. Las Organizaciones. Organizacién formal e informal.
Concepto y sistemética de las Organizaciones.

95. Planificacién y programacion de la actividad admi-
nistrativa. Instrumento estadistico. Registro, proceso y acceso
alainformacion. Definicion de objetivos y evolucién de recurso.

96. La comunicacion en las Organizaciones. Produccion
y circulacion de informacién en las grandes Organizaciones.
Redes de comunicacion de relacion.

97. La direccién de las Organizaciones. Adopcién de deci-
siones. Iniciativas, preparacién y formalizacion de decisiones.
Jerarquia, liderazgo y participacion.

98. La modernizacién de la Administraciéon Publica: Gran-
des lineas de reforma en la actualidad.

Cértama, 12 de mayo de 2000.- El Alcalde, José Garrido
Mancera.
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