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Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, excepto en el supuesto en el que no exista propuesta
de provisién de plazas.

7. Presentacion de documentos y nombramientos.

7.1. Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberéan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad de Sevilla, en el plazo de quince dias hébiles siguien-
tes al de concluir la actuacion de la Comision, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

7.1.1. Certificacién médica oficial de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de las
funciones docentes y asistenciales, mediante reconocimiento
meédico en los Servicios de Medicina Preventiva o Medicina
Interna de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2. Declaracién jurada de no haber sido separado de
la Administracién del Estado Institucional o Local o de la Segu-
ridad Social, ni de las Administraciones de las Comunidades
Autdénomas, en virtud de expediente disciplinario y no hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Publica. En el caso
de nacional de los demas Estados miembros de la Unién Euro-
pea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Unidén Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, decla-
racion jurada de no estar sometido a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Fun-
cion Publica.

7.2. Los que tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos de carrera, estaran exentos de justificar tales documentos
y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

7.3. Los nombramientos propuestos por la Comisién seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, en el plazo de treinta dias habiles desde la recepcion
del expediente administrativo en la Secretaria General de la
Universidad.

7.4. En el plazo maximo de un mes, a contar desde el
dfa siguiente al de la publicacién de la Resolucién en el Boletin
Oficial del Estado, el aspirante propuesto deberd tomar pose-
sion de su destino.

7.5. Cuando el personal a quien se le haya adjudicado
plaza no tome posesion de la misma en el plazo reglamentario,
perdera el derecho al desempeno de dicha plaza, excluyén-
dosele de cualquier tipo de concurso para la provisién de plazas
vacantes de la Seguridad Social de igual o inferior categoria,
durante un periodo de doce meses.

8. Norma final.

8.1. La presente convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma y de la actuacion de los Tri-
bunales podran ser impugnados, en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(30/1992, de 26 de noviembre), modificada por Ley 4/1999,
de 13 de enero (BOE del dia 14).

Sevilla, 23 de mayo de 2000.- EI Director General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Tomés
Aguirre Copano, EI Rector, Miguel Florencio Lora.

ANEXO |

Relacién de plaza vinculada de Cuerpos Docentes Universi-
tarios y Facultativos Especialistas de Area de Instituciones Sani-
tarias del Servicio Andaluz de Salud

|. Profesores Titulares de Universidad

Plazanim. 1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Cirugia.

Departamento al que esta adscrita: Cirugia.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docente
y Asistencial.

Especialidad: Cirugfa General.

Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen Maca-
rena», de Sevilla.

Area Asistencial: Area Hospitalaria «Virgen Macarena».

Clase de convocatoria: Concurso.

Ver Anexos Il y Ill, en paginas 12.964 a 12.971, del BOJA

RESOLUCION de 3 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de junio) anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacion, con suje-
cion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempenfio de dicho puesto en el Anexo que se acompanfa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podré par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para
los que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz
de Salud establece el requisito de «<Administracién Educativa»
o «Administracion Sanitaria».

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes al
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de
Salud, Avenida de la Constitucion, nim. 18, Sevilla, 41071,
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de la presente Resoluciéon en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompafnandose «curriculum vitae», en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.
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Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 3 de julio de 2000.- EI Director General de Personal
y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO

Centro directivo y localidad: Secretaria General.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdireccion de Ordenacién
y Organizacion.

CPT: 2139410.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.: A

Nivel C.D.: 30.

C. especifico: XXXX-2.537.160.

Cuerpo: P-Al11.

Exp.: 4.

Méritos especificos: Experiencia demostrada de ordena-
cion Administrativa en la Admon. Publica de Andalucia, Con-
tratacion Administrativa, Responsabilidad Patrimonial y Geren-
cia de Riesgos, Gestion de documentacién y archivo, Gestion
de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
Gestion de Unidades relacionadas con Sistemas y Tecnologfas,
Organizacién Administrativa, Gestion de Personal, Gestion de
recursos presupuestarios y materiales, Gestién Patrimonial y
Administracion Interior. En el &mbito del conocimiento: Gestion
de Proyectos y Planificacién, Ofimatica: Utilizacién de paquetes
integrados, Metodologia Cientifica, Idiomas, preferentemente
inglés, Estudios superiores de direccién, gestion y admi-
nistracion.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 13 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se ordena la exposicidn de las listas de aspirantes
seleccionados en los procedimientos selectivos para
acceso e ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ense-
hAanza Secundaria y procedimiento para adquisicion
de Nuevas Especialidades por los funcionarios del men-
cionado Cuerpo, convocados por la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Base 13 de la
Orden de 3 de marzo de 2000 (BOJA de 18 de marzo), por
la que se convocan procedimientos selectivos para acceso e
ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
y procedimiento para adquisicién de nuevas especialidades
por los funcionarios del mencionado Cuerpo y recibidas de
las correspondientes Comisiones de Seleccion las listas de aspi-
rantes seleccionados, de conformidad con lo dispuesto en los
apartados 9.2, 11.5, 12.6 y 18.9 de la precitada Orden de
convocatoria.

Esta Direccién General de Gestién de Recursos Humanos
ha resuelto:

1.° Ordenar la exposicién de las lista de los aspirantes
seleccionados en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Provinciales a partir del dia 3 de agosto de 2000.

Sevilla, 13 de julio de 2000.- EI Director General, Carlos
Gdémez Oliver.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 6 de julio de 2000, relativa a
las pruebas selectivas libres para el ingreso en el Cuer-
po de Técnicos de Auditoria, convocadas por Reso-
lucidn que se cita.

Conforme a lo previsto en la base 6.2 de la Resolucion
de la Camara de Cuentas de Andalucia de 22 de julio de
1999 (BOJA nim. 98, de 24 de agosto de 1999), por la
que se convocan pruebas selectivas libres para el ingreso en
el Cuerpo de Técnicos de Auditoria, esta CaAmara de Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Convocar a los aspirantes para la celebracion
del primer ejercicio de la Fase de Oposicién, que tendra lugar
el dia 22 de septiembre de 2000, a las diez horas, en la
Sala de Formacion de la primera planta de la sede de la Camara
de Cuentas, Avda. Ramoén y Cajal, num. 35, de Sevilla.

Segundo. Recordar a todos los aspirantes que la lista defi-
nitiva de admitidos y excluidos se encuentra expuesta en el
tablén de anuncios de esta Institucién.

Sevilla, 6 de julio de 2000.- EI Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

RESOLUCION de 6 de julio de 2000, por la que
se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion del
primer gjercicio de las pruebas selectivas para el ingre-
so, por el sistema de promocion interna, del Cuerpo
de Técnicos de Auditoria de esta Institucidn.

Conforme a lo previsto en la base 6.2 de la Resolucién
de la Céamara de Cuentas de Andalucia de 22 de julio de
1999 (BOJA nuim. 98, de 24 de agosto de 1999), por la
gue se convocan pruebas selectivas de promocién interna para
el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Auditoria, esta Camara
de Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Convocar a los aspirantes para la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, que tendra lugar el
dia 19 de octubre de 2000, a las diez horas, en la Sala
de Formacién de la primera planta de la sede de la Camara de
Cuentas, Avda. Ramén y Cajal, nim. 35, de Sevilla.

Segundo. Recordar a todos los aspirantes que la lista defi-
nitiva de admitidos se encuentra expuesta en el tablén de
anuncios de esta Institucion.

Sevilla, 6 de julio de 2000.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.



