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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 10 de julio de 2000, por la que se
convocan dos becas para realizar trabajos de inves-
tigacion y estudio en la Delegacién de la Junta de Anda-
lucia en Bruselas.

La Consejeria de la Presidencia, a través de la Direccién
General de Asuntos Europeos y Cooperacion Exterior, considera
conveniente continuar con la convocatoria de becas para que
licenciados universitarios adquieran una formacién especia-
lizada sobre la actividad de la Unién Europea, mediante la
realizacion de trabajos de investigacién y estudio en la Dele-
gacion de la Junta de Andalucia en Bruselas.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones que
me confiere el articulo 104 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Primero. La Consejeria de la Presidencia, a través de la
Direccién General de Asuntos Europeos y Cooperacion Exterior,
convoca dos becas para realizar trabajos de investigacion y
estudio en la Delegacion de la Junta de Andalucia en Bruselas.

Segundo. Las bases de la convocatoria figuran en el Anexo |
de la presente Orden.

Tercero. Las ayudas otorgadas con arreglo a la presente
Orden se regirdn por lo previsto en el Titulo VIII de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo
18 de la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa.

Cuarto. Se faculta al Director General de Asuntos Europeos
y Cooperacion Exterior para cuantas actuaciones sean nece-
sarias en desarrollo y ejecucion de esta Orden.

Sevilla, 10 de julio de 2000

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Requisitos de los solicitantes.
Para optar a la concesién de una de las becas, los soli-
citantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafola o la de algin otro
Estado miembro de la Unién Europea, con perfecto dominio
de la lengua espafola.

b) Titulacion universitaria superior, obtenida en el curso
académico 95/96 o con posterioridad a éste, dandose pre-
ferencia a las siguientes &reas: Derecho, Ciencias Econémicas
y Empresariales, Ciencias Politicas, Geografia, Ciencias de la
Informaciény E.T.S. Ingenieros Agrénomos y Montes.

¢) Formacion especifica en materias relacionadas con la
Unién Europea.

d) Dominio de los idiomas inglés y francés.

e) No ser en la actualidad beneficiario de una beca rela-
cionada con el objeto de la presente convocatoria. Este requisito

deberé ser mantenido durante todo el periodo de disfrute de
la beca.

f) No haber recaido sobre ellos resolucion administrativa
o judicial firme de reintegro, o haber acreditado su ingreso,
o estar cumpliendo condena que inhabilite para obtener sub-
venciones, becas o ayudas publicas de cualquier tipo.

Segunda. Desarrollo de la formacion.
Los trabajos de investigacion y estudio se desarrollaran
en la Delegacién de la Junta de Andalucia en Bruselas.

Tercera. Régimen juridico.

La concesion y disfrute de la beca no supone ninguna
relacion laboral o estatutaria con la Consejeria de la Presidencia
y no implica compromiso en cuanto a una posterior incor-
poracion de los beneficiarios a puestos de trabajo en la misma.

Cuarta. Duracion.

La duracién de la beca sera de un afo, contado a partir
de la fecha de incorporacion, que deberd producirse dentro
del plazo de un mes, desde la fecha de concesion.

Quinta. Dotacion.
La dotacién de cada una de las becas consta de:

a) Una asignacion mensual de 165.000 pesetas paga-
deras por mes vencido, previo certificado acreditativo de la
realizacion de la actividad.

b) Una asignacion para un desplazamiento de ida y vuelta
desde su ciudad de origen a Bruselas de 50.000 pesetas.

¢) Una asignacion de 15.000 pesetas para un seguro
combinado de accidentes individuales, intervencién quirtrgica,
hospitalizacion y asistencia médica.

d) Otros gastos, en su caso, de caracter extraordinarios
ocasionados por la actividad, previa autorizacion expresa de
la Direccion General de Asuntos Europeos y Cooperacion Exte-
rior, por un importe maximo de 100.000 pesetas.

Las asignaciones b) y ¢) seran desembolsadas junto con
la primera mensualidad. Los pagos a realizar con cargo a la
asignacién para gastos extraordinarios, apartado d), se efec-
tuardn una vez que hayan sido justificados documentalmente.

A estas cantidades se les efectuaran las retenciones fis-
cales establecidas en la normativa vigente.

No se propondra el pago de la ayuda a beneficiarios que
no hayan justificado adecuadamente subvenciones concedidas
con anterioridad por la Administracion Autonémica y sus Orga-
nismos auténomos, con cargo al mismo programa presu-
puestario.

Sexta. Solicitudes.

a) Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura como
Anexo Il de esta Orden y se presentaran en el Registro General
de la Consejeria de la Presidencia (C/ Alfonso XII, 17, Sevilla,
41071) o en la forma prevista en los articulos 38.4 de la
Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun y 51.2 de la Ley
de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara el 5 de septiembre
de 2000.

En el caso de que los solicitantes opten por presentar
su candidatura en las Oficinas de Correo, deberd hacerlo



Pagina nim. 12.326

BOJA nim. 88

Sevilla, 1 de agosto 2000

mediante correo certificado y comprobar que la solicitud (an-
verso del Anexo II) haya sido sellada por el servicio de correos.

b) A las solicitudes se acompafiaré la siguiente docu-
mentacién:

b.1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad y
de la Tarjeta de Identificacién Fiscal. Este Ultimo documento
sblo se exigird cuando no figure en el DNI el codigo o caracter
de verificacion, constituido por una letra mayuscula.

b.2. Fotocopias compulsadas del titulo y del expediente
académico personal.

b.3. Fotocopia compulsada de los documentos que acre-
diten la formacién especifica en materias relacionadas con
la Unién Europea.

b.4. Fotocopia compulsada de los documentos que acre-
diten su formacién en los idiomas inglés y francés, o, en su
caso, declaracion responsable (original) en la que el interesado
declare que posee conocimientos suficientes de dichas lenguas
(inglés y/o francés).

b.5. Breve curriculum vitae. Acompafiado de los docu-
mento acreditativos de los méritos que considere de interés
el solicitante.

b.6. Declaracién expresa responsable de no ser bene-
ficiario de una beca relacionada con el objeto de la presente
convocatoria.

b.7. Declaracion expresa responsable de no haber sido
objeto de resolucién administrativa o judicial firme de reintegro,
o haber acreditado su ingreso, o estar cumpliendo condena
que inhabilite para obtener subvenciones, becas o ayudas
publicas de cualquier tipo.

Dichas declaraciones (apartados b.6 y b.7 de la presente
base) se cumplimentaran segin el modelo de impreso que
se adjunta a la solicitud en el Anexo Ill.

No se valoraran aquellos méritos que no estén acreditados
documentalmente y los que no se ajusten a los criterios de
seleccion.

Séptima. Plazo y efectos del silencio.

Conforme al articulo 42.1 de la Ley 17/1999, de 28
de diciembre (BOJA niim. 152, de 31 de diciembre de 1999),
de medidas fiscales y administrativas, podran entenderse
desestimadas las solicitudes que no hayan sido expresamente
resueltas y notificadas, transcurridos tres meses, desde la fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Octava. Comisién de seleccion.

Para llevar a cabo la evaluacién y seleccién de los can-
didatos, a la vista de las solicitudes presentadas, se constituira
una Comisién de Seleccién, que estara integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: Director General de Asuntos Europeos y Co-
operacion Exterior.
Vocales:

- Secretario General Técnico de la Consejeria de la
Presidencia.

- Un representante de la Delegacién de la Junta de Anda-
lucia en Bruselas.

- Un representante del Instituto de Fomento de Andalucia.

- Un representante de la Direccion General de Fondos
Europeos de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Secretario: Jefe de Servicio de Relaciones Institucionales,
Asesoramiento e Informacion de la Direccion General de Asun-
tos Europeos y Cooperacion Exterior.

Novena. Proceso de seleccion.
La seleccion de los candidatos se efectuara en dos fases:

a) En la primera fase de seleccion se valorara el ren-
dimiento académico, la formacion directamente relacionada
con la Unién Europea y el dominio de los idiomas francés
e inglés. En este sentido, la Comisién de Seleccion elaborara
un listado con los seleccionados en esta fase, que estard com-
puesto por el nimero de candidatos que la Comision estime
oportuno, de forma que permita elaborar una lista de reserva
lo suficientemente amplia como para cubrir las posibles
renuncias.

b) En la segunda fase, los candidatos, incluidos en el
listado a que se refiere el apartado anterior, seran convocados
para realizar unas pruebas escritas para valorar sus conoci-
mientos en materias relacionadas con la Unién Europea y
sobre la realidad econémica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, en relacion con los asuntos comunitarios, asf como
en idiomas (inglés y francés). La Comisién de Seleccién podré
acordar, si lo estima necesario, la realizacion de entrevistas
personales para completar los criterios de seleccion.

Décima. Resolucién.

La seleccion de los beneficiarios y de los suplentes se
realizara por la citada Comisién y se formalizard mediante
Resolucién del Consejero de la Presidencia, que sera notificada
a los beneficiarios, de conformidad con lo previsto en la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, expresando
el programa y crédito presupuestario al que se imputen, bene-
ficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de la sub-
vencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Ademés de los becarios seleccionados, se designaran, al
menos, dos suplentes, por orden, para que, en caso de renun-
cia, imposibilidad o incumplimiento de las obligaciones por
parte de las personas seleccionadas, puedan cubrirse las becas
por el periodo restante.

En el plazo de 15 dias siguientes a la notificacion de
la Resolucion, los beneficiarios deberan proceder a la acep-
tacion de la beca y de cuantas obligaciones se deriven de
la presente Orden. Transcurrido dicho plazo sin haberse efec-
tuado la aceptacion, quedara sin efecto la designacion rea-
lizada.

En todo caso, no podréa resolverse la concesién de ayudas
a beneficiarios sobre los que haya recaido resolucién admi-
nistrativa o judicial firme de reintegro, hasta que sea acreditado
su ingreso.

Undécima. Obligaciones de los becarios.

Los becarios habran de cumplir las obligaciones estable-
cidas en los articulos 105 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y, en par-
ticular, las siguientes:

a) Realizar las tareas que sefalen los responsables de
la Delegacion de la Junta de Andalucia en Bruselas, que se
encargaran del control de las actividades.

b) Deberdn permanecer, en la Unidad donde vayan a
realizar el programa de formacion, durante el horario que en
SU caso se establezca.

¢) Una vez transcurrido el perfodo de vigencia de la beca,
presentaran una memoria de las actividades realizadas en el
plazo maximo de tres meses.

d) Presentar la documentacion justificativa de los gastos
derivados del desplazamiento a Bruselas y de la contratacion
del seguro combinado de accidentes individuales, intervencion
quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica, en el plazo
de tres meses, contados desde la fecha de finalizacién de
la beca, de conformidad con lo establecido en el art. 108.f)
de la Ley General de la Hacienda Publica.
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e) De igual forma, debera presentar la documentacion
justificativa de los gastos extraordinarios a los que se refiere
la base Quinta d) en un plazo no superior a un mes, desde
la fecha de realizacién de los mismos.

f) Asimismo, el becario que renuncie antes de la fina-
lizacion de la vigencia de la beca, debera presentar una memo-
ria con las actividades realizadas hasta ese momento.

g) Los beneficiarios de las becas deberan facilitar cuanta
informacion les sea requerida por el Tribunal de Cuentas, la
Céamara de Cuentas de Andalucia y la Intervencién General
de la Junta de Andalucia.

h) De conformidad con el articulo 18, apartado 11), de
la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, los beneficiarios debe-
ran hacer constar en toda la informacién o publicidad que
se efectle de la actividad que la misma esté subvencionada
por la Junta de Andalucia a través de la Consejeria de la
Presidencia.

Duodécima. Incidencias, renuncias y reintegro de can-
tidades.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de la beca y, en todo caso, la obtencién
concurrente de becas o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o Entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion
de concesion, siendo competente para resolver dichas inci-
dencias el Director General de Asuntos Europeos y Cooperacion
Exterior, por delegacién del Consejero.

2. La renuncia a la beca por parte del beneficiario, una
vez iniciado el disfrute de la misma, deberd ser comunicada
mediante el correspondiente escrito dirigido al Director General
de Asuntos Europeos y Cooperacién Exterior, con al menos
siete dias de antelacién a la fecha que solicite sea aceptada
su renuncia.

En dicho supuesto, el Director General de Asuntos Euro-
peos y Cooperacion Exterior podré adjudicar la beca, por el
periodo de disfrute restante, al suplente siguiente que por orden
le corresponda.

La dotacion econdémica de la beca adjudicada al suplente
se determinaré en la Resolucion de concesion atendiendo al
periodo de disfrute respecto a las asignaciones mensuales y
a la asignacion del seguro y a los fondos disponibles, a la
fecha de concesién, de la asignacién para gastos de caracter
extraordinarios.

Si la renuncia se produjese en los dos primeros meses
de disfrute de la beca, el becario debera reintegrar las can-
tidades recibidas hasta ese momento de las asignaciones pre-
vistas en la base Quinta.

En el caso de que la renuncia se realice con posterioridad
a dicha fecha y ésta sea aceptada, el beneficiario perdera
los derechos econdmicos que se prevén en la base Quinta a)
para la parte de la beca no disfrutada. En este caso, no deberéan
reintegrarse las cantidades recibidas hasta la fecha de las asig-
naciones previstas en los apartados b), c) y d) de la base
Quinta.

3. El Director General de Asuntos Europeos y Cooperacion
Exterior, previo informe del responsable de la Delegacion de
la Junta de Andalucia en Bruselas, podra declarar la pérdida
de la beca, en su caso, con reintegro de las cantidades per-
cibidas si el beneficiario no realizase, en plazo y forma, las
tareas que le sean asignadas o si aquéllas no reunieran los
requisitos de calidad exigibles. En tal caso, procedera igual-
mente a adjudicar la beca al suplente siguiente que por orden
le corresponda.

4. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del primer
pago de la beca, en los casos previstos en el articulo 112
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia
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ANEXO Il

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Direccién General de Asuntos Europeos y Cooperacién Exterior

BECAS PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION Y ESTUDIO EN LA DELEGACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA EN BRUSELAS

SOLICITUD
DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:

Fecha y lugar de nacimiento I NIE.
Direccion:

Municipio: Cadigo Postal:
Provincia: Teléfono:

DATOS ACADEMICOS
Titulacion y Universidad:

Curso académico de inicio: Curso académico de finglizacion:

Expediente: N° calificaciones obtenidas: ‘MH: | } SB:| } NB:J | AP:!
Otros titulos academicos:

EXPOSICION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Que reuniendo los requisitas exigidos en la Orden de ... de .... de 200G, de la Censejeria de la Presidencia, por ia cUe se convocan dos bacas para |2 realizacidn de
tabzjos de Irvestigacion y esiudio en la Delegacisn de la Junta de Andalucia en 2ruselas,

Tenga por aomitida la presente solicitud con |a documentacian que se agjunta ¥ sea sometlida a la corsideracian de 'a Comision de Seleccion para que se le zenceda
dicha oeca de ‘ormacién.

B iy F: I de oo de 2,000

Firrra del solicitante

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS EUROPEQS Y COOPERACION EXTERIOR,
Palacio de San Telmo - Avda. de Roma, s/n E-41071-SEVILLA
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RELACION DE MERITOS DEL SOLICITANTE:

1.- Formacidn especifica en materias relacionadas con la Unién Europea.

2.- Cursns, Seminarios u atras actividades de formacion.

3.-ldiomas (inglés y francés). Especificar los conocimientos de ambas lenguas.

4.- Otros méritos curriculares, herramientas informaticas y otros estudios.

Relacion de dacumentos que se acompaiian:
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ANEXO Ili

DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE

Declara responsablemente,

No ser beneficiario de una beca relacionada con el objeto de presente convocatoria

MNo haber sido objeto de resolucion administrativa o judicial firme de reintegro, ¢ haber acreditado su

ingreso, © estar cumplienco condena que inhabilite para obtener subvenciones, becas o ayudas publicas

de cualquier tipo.

En a8 de de 2000.

FAO. L i e

Margue con una X todo lo que proceda
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ORDEN de 12 de julio de 2000, por la que se
regula el procedimiento de concesion de subvenciones
a mujeres, por el Instituto Andaluz de la Mujer, para
la creacién y mejora de empresas en la Comunidad
Auténoma de Andalucia en el afio 2000.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en
su articulo 12.2 que la Comunidad Autébnoma propiciara la
efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces, pro-
moviendo la plena incorporacién de ésta en la vida social
y superando cualquier discriminacion laboral, cultural, eco-
némica o politica.

El Instituto Andaluz de la Mujer, conforme a lo dispuesto
en su Ley fundacional (Ley 10/1988, de 29 de diciembre,
BOJA nim. 106, de 30 de diciembre), tiene como fin promover
las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad del
hombre y la mujer andaluces, haciendo posible la participacion
y presencia de la mujer en la vida politica, econémica, cultural
y social, y superando cualquier discriminacién laboral, cultural,
econdémica o politica de ésta.

En cumplimiento de este objetivo, el Instituto Andaluz
de la Mujer cred los Centros Vivem, como estructuras espe-
cializadas de apoyo y acompafamiento a la iniciativa empre-
sarial de las mujeres andaluzas.

Dicho programa ha sido incluido en el Presupuesto de
la Comunidad Auténoma a través de un proyecto de empleo,
cofinanciado por el Fondo Social Europeo, dentro del Marco
de Apoyo Comunitario del periodo 2000/2006.

En cumplimiento del mismo, y entre otras actuaciones,
se prevé la creacion de una linea de subvenciones para pro-
mover la creacién y mejora de empresas de mujeres en Anda-
lucia, con criterios de publicidad, concurrencia y objetividad
en la concesién, con destino a la realizacion de acciones objeto
del citado programa, cuya disponibilidad presupuestaria se
acredita en el Proyecto «1999/287 Ayudas a la creacion y
mejora de empresas de mujeres».

Por todo lo expuesto, en uso de las facultades conferidas
en el articulo 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
de conformidad con lo establecido en la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y a propuesta del Instituto Andaluz de la Mujer, he tenido
a bien disponer:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular la concesién
de subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer para
la creacién y mejora de empresas de mujeres en Andalucia
en el ejercicio 2000.

La concesién de estas subvenciones estara limitada a los
correspondientes créditos consignados en la aplicacion
01.01.31.16.00.770.00.23D.1 (1999/287) del Presupuesto
de Gastos del Instituto Andaluz de la Mujer para el ejercicio
del afio 2000.

Al tratarse de subvenciones a empresas, lo cual podria
afectar a la libre competencia y estar prohibidas por el art. 87-1
del Tratado de la Unién Europea, la presente linea de ayudas
se acoge a la clausula de minimis fijada por la Comisién Euro-
pea. En tal sentido, ninguna empresa subvencionada podra
superar el limite de 100.000 euros (16.638.600 ptas.), en
subvenciones o ayudas del sector publico, durante un periodo
de tres anos, contados a partir de la primera ayuda concedida.

Art. 2. Solicitantes.
1. Las subvenciones podran ser solicitadas por:

- Mujeres que estén en fase de iniciar su actividad auté-
noma o empresarial y por aquéllas que ya la hayan iniciado.
Todo ello como resultado de la elaboracién de su Plan de
Empresa a través del proceso formativo de los Centros Vivem
durante el periodo 1998/2000.

- Empresarias y/o auténomas que tengan un proyecto
de mejora empresarial, desarrollado en el marco de los Centros
Vivem de Andalucia durante el periodo 1998/2000.

2. Todos los proyectos empresariales deberan desarrollar
su actividad en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. No podra resolverse la concesion de subvenciones a
beneficiarias sobre las que haya recaido resolucién adminis-
trativa o judicial firme de reintegro hasta que sea acreditado
Su ingreso.

4. Los requisitos que deben reunir las beneficiarias de
las subvenciones deberan mantenerse hasta tanto se ejecute
el programa subvencionado y se justifique de acuerdo con
lo establecido en la presente Orden.

Art. 3. Finalidad y conceptos subvencionables.

Estas subvenciones tienen como finalidad, por un lado,
contribuir a los gastos de constitucién y puesta en marcha
de las actividades auténomas y/o empresariales de mujeres
que hayan participado en el proceso formativo de los Centros
Vivem, vy, por otro lado, a los gastos necesarios para llevar
a cabo acciones que contribuyan a la mejora de la actividad
empresarial y/o auténoma.

En base a estos fines se podréan conceder subvenciones
para:

A) Constitucion y puesta en marcha de actividades
empresariales:

a) Gastos derivados de la constitucién formal de la empre-
sa, tales como gastos de Notaria, Registros o Gestorfa.

b) Fianzas, avales o depdsitos para el alquiler de las ins-
talaciones de la actividad empresarial.

¢) Gastos derivados de la implantacion de nuevas tec-
nologias de la Informacién y Comunicacion. Las beneficiarias
podrén imputar hasta un 25% del coste de adquisicién de
equipos informaticos.

d) Gastos derivados del disefio y elaboracién de la imagen
corporativa de la empresa, asi como los relativos al disefio
de marcas, anagramas y logotipos de los productos y servicios,
incluidos soportes telematicos.

e) Participacién en actividades de promocion, tales como
asistencia a ferias, congresos o analogos.

f) Gastos derivados del disefio y ejecucion de acciones
y campafas de promocioén y comunicacion.

B) Mejora de empresas:

a) Planes de formacién del personal que contribuyan a
la mejora de la gestion global de la empresa y/o a la estabilidad
del empleo.

b) Actividades de informacion y sensibilizacion tendentes
a la cooperacién entre empresarias.

Art. 4. Solicitud y documentacién.

La solicitud de subvencién debera presentarse, por dupli-
cado, y conforme al modelo que figura como Anexo | de esta
Orden, acompafnada de la siguiente documentacién original
o debidamente compulsada, cotejada o autentificada:

a) Para acreditar la personalidad juridica y la represen-
tacion que ostenta la persona fisica, debera aportarse:

- Encaso de sociedades, el NIF de la entidad, la escritura
de constitucién o estatutos y su inscripcién, si procede, en
el Registro correspondiente. Asimismo, se acompafiaré el poder
de la representante y su DNI.

- En caso de empresa individual, el NIF y DNI de la
empresaria, asi como, en su caso, el poder de la representante
legal y su DNI.
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- En caso de que la solicitante no haya constituido su
empresa, su DNI/NIF.

b) Original del certificado emitido por la entidad bancaria
donde tiene abierta cuenta la empresa solicitante, segun figura
en el Anexo Il

¢) Certificado emitido por la Coordinadora Provincial del
Instituto Andaluz de la Mujer correspondiente en el que conste
que la solicitante ha elaborado su plan de empresa o el proyecto
de mejora en el Centro Vivem de su provincia durante el periodo
1998/2000.

d) Declaracion responsable de la solicitante en la que
conste que su proyecto empresarial se esta desarrollando o
se va a desarrollar en el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

e) Declaracién responsable de la representante legal de
si se han recibido y/o solicitado otras subvenciones a otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, para la misma finalidad, sefialando, en caso
afirmativo, entidad concedente e importe; en caso de ayudas
recibidas y acogidas a las normas de minimis, se hara cons-
tancia que las mismas no superan el importe de 100.000
euros (Anexo Ill). Asimismo, se aportara declaracion relativa
a no haber recaido sobre la solicitante resolucion administrativa
o judicial firme de reintegro, o bien, en el supuesto de que
haya recaido tal resolucién, acreditacién de haber realizado
su ingreso.

f) Resumen del Plan de Empresa o del proyecto de empre-
sa elaborado, con un méaximo de diez hojas, en el que conste:

1. Actividad de la empresa.

2. Forma juridica.

3. Plan de Marketing. Productos/Servicios. Mercado. Esti-
macion de ventas a tres afios.

4. Recursos Humanos. Socias promotoras. Puestos de
trabajo creados y previsiones a tres afios.

5. Plan Econdémico-Financiero. Balance de Situacion Ini-
cial, Cuenta de Resultados y Balance de Situacion Final a
tres anos.

6. Descripcién y presupuesto del destino de la subvencion
solicitada y justificacién de las repercusiones que la misma
puede tener en la creacién y/o mejora de la empresa.

g) Asimismo, y solo a los efectos de valoracion del pro-
yecto, podréa aportarse toda aquella documentacién acreditativa
de la puesta en marcha del proyecto empresarial o del proyecto
de mejora.

Art. 5. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran principalmente en cual-
quiera de los Registros del Instituto Andaluz de la Mujer en
las distintas capitales andaluzas. Asimismo, se podran pre-
sentar en los lugares y por los medios indicados en el art. 38.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, asi como en la forma prevista porel art. 51.2
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma. En caso de presentarse
en las Oficinas de Correos, las instancias se presentaréan en
sobre abierto y la/el empleada/o que admita el envio estampara
el sello de fechas en la parte superior izquierda del documento
principal.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de un
mes a contar desde la entrada en vigor de la presente Orden.

Art. 6. Subsanacién de errores.

Si a la solicitud no se acompafiase la documentacion
exigida o la presentada adoleciera de alglin defecto, el Instituto
Andaluz de la Mujer requerira a el/la interesado/a para que,
en el plazo de diez dias, subsane la falta o acompafe los
documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo

hiciera, se le tendré por desistido de su peticion, previa reso-
lucion, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Art. 7. Valoracion.

1. Los criterios de valoracion que se tendran en cuenta
para la concesién de la subvencion y para la determinacién
de su cuantia serén los siguientes:

a) Viabilidad del Plan de empresa o del proyecto de mejora
presentado.

b) Puestos de trabajo creados por el proyecto empresarial
0 a crear durante el primer afio de actividad. Se valorara el
porcentaje de mujeres trabajadoras sobre el total del personal
de la empresa.

¢) El impacto que el proyecto empresarial tenga en el
entorno socioecondémico y prevision de creacion de empleo.

d) El caracter innovador del proyecto empresarial.

e) Garantias documentales de la puesta en marcha de
la actividad empresarial o del proyecto de mejora (facturas
proforma, compromiso de alquiler, trdmites de constitucién
u otros).

Aparte de los criterios anteriormente expuestos, en los
proyectos de mejora, se primaran aquéllos que planteen el
crecimiento a partir de la cooperacion entre empresas de muje-
res y/o trabajadoras autdnomas.

2. El Gabinete de Formacién y Empleo del Instituto Anda-
luz de la Mujer, previo informe técnico emitido por la Coor-
dinadora Provincial del Instituto Andaluz de la Mujer corres-
pondiente, realizara la valoracién de los proyectos presentados
junto a las solicitudes, conforme a los criterios relacionados
en el apartado 1 de este articulo, elevando las correspondientes
propuestas a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
para su posterior resolucion.

Art. 8. Resolucion.

1. El plazo maximo para resolver expresamente y notificar
sobre las solicitudes que se formulen sera de 6 meses, contados
a partir de la fecha limite de presentacién de las mismas,
pudiéndose entender desestimadas si vencido dicho plazo no
recae resolucion expresa.

2. La Directora del Instituto Andaluz de la Mujer, teniendo
en cuenta los créditos que para dichas ayudas figuran en el
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, resol-
verd motivadamente lo que proceda respecto a la concesion
o denegacién de la subvencion solicitada, previo el informe
correspondiente del Gabinete de Formacién y Empleo, y cuan-
tos estime oportunos.

3. Las subvenciones concedidas seran publicadas en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia con expresién del
programa, crédito presupuestario a que se imputen, benefi-
ciario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de las mis-
mas, de acuerdo con la normativa vigente.

Art. 9. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
1.° Son obligaciones de las entidades beneficiarias de
las subvenciones:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesion de
la subvencion en la forma y plazos establecidos.

b) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectle de la actividad u objeto de la subvencion que la
misma estéa subvencionada por la Junta de Andalucia, Instituto
Andaluz de la Mujer, y esta cofinanciada por la Unién Europea,
Fondo Social Europeo, seglin la normativa aplicable al efecto.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por la entidad concedente, a las de control financiero
que corresponden a la Intervencién General de la Junta de
Andalucia, en relacién con las subvenciones y ayudas con-
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cedidas, y a las previstas en la legislacion del Tribunal de
Cuentas y Camara de Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar al Instituto Andaluz de la Mujer la obtencion
concurrente de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquier Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como
las alteraciones a que se refiere el articulo 10 de la presente
Orden.

e) Comunicar toda alteracion de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesién de la subvencién.

f) Justificar ante el Instituto Andaluz de la Mujer el empleo
de la subvencién en el plazo y con los requisitos establecidos
en esta Orden.

g) Facilitar cuanta informacién le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

2.° En el supuesto de que por condiciones especificas
de la Resolucién de concesién o por su cuantia la entidad
beneficiaria estime que no es posible llevar a cabo el programa
o0 actividad que se subvenciona, podra renunciar a la misma.

Art. 10. Modificacion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesidn de la subvencion y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Reso-
lucién de concesién.

Art. 11. Pago.

1.2 No podréa proponerse el pago de subvenciones a bene-
ficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma las sub-
venciones concedidas con anterioridad con cargo al mismo
programa presupuestario.

2.° Previamente al cobro de la subvencion, la beneficiaria
deberé acreditar que se encuentra al corriente de sus obli-
gaciones fiscales con la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como que no es deudora de la misma por cualquier otro
ingreso de Derecho Publico.

3.° Forma de pago:

a) Se pagara el 100% de lo subvencionado si se justifica
previamente al pago el importe total de la subvencion. Igual-
mente, se anticipara dicho 100% para ser justificado pos-
teriormente si se trata de subvenciones cuyo importe sea igual
o inferior a 1.000.000 de ptas.

b) En el caso de subvenciones de importe superior a
1.000.000 de ptas., se pagara el 75% de lo subvencionado,
procediéndose al abono del 25% restante una vez justificado
el importe del primer pago.

Art. 12. Justificacion.

1.° Los pagos se justificaran con la aportacién de los
documentos justificativos (facturas pagadas o documentos de
valor probatorio equivalente) de los gastos realizados con cargo
a la cantidad concedida, de acuerdo con lo preceptuado en
el art. 108.F) de la Ley General de Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y de conformidad con
los criterios de elegibilidad del Fondo Social Europeo.

2.° Sélo se admitiran aquellos documentos justificativos
relativos a los gastos sefalados en el articulo 3.2° de esta
Orden.

3.° El plazo de justificacion de las cantidades subven-
cionadas sera de seis meses, a contar desde el pago de las
mismas.

Art. 13. Concurrencia de subvenciones.

El importe de la subvencién concedida en ningln caso
podra ser de tal cuantia que aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas
o de otros Entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

Art. 14. Reintegro.

1.° Procedera el reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la subvencion en los siguientes casos:

a) Obtener la subvencion sin reunir las condiciones reque-
ridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las
beneficiarias con motivo de la concesién de la subvencién.

e) La negativa u obstruccion a las actuaciones de control
establecidas en el articulo 85 bis de la Ley General de Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Igualmente, en el supuesto contemplado en el art. 13
de la presente Orden procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad desarrollada.

2.° El acuerdo de reintegro se adoptara por Resolucién
de la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer. Contra dicha
Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto
enlaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

3.° Transcurrido el plazo de ingreso voluntario, indicado
en la Resolucion que insta al reintegro sin que se materialice
el mismo, el Instituto Andaluz de la Mujer daréa traslado del
expediente a los 6rganos competentes de la Consejeria de Eco-
nomiay Hacienda, a fin de que por este 6rgano pueda iniciarse
el procedimiento de apremio.

Art. 15. Infracciones y sanciones.

Las infracciones administrativas cometidas en materia de
subvenciones y ayudas publicas se sancionaran conforme a
lo dispuesto en el articulo 82 del Texto Refundido de la Ley
General Presupuestaria, aprobada mediante Real Decreto
Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacién para el desarrollo y ejecucién.

Se faculta a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
para adoptar las medidas necesarias en desarrollo y ejecucién
de esta Orden.

Segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de julio de 2000

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia
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ANEXO 1

COMUNIDAD EUROPEA xE
-

A
JUNTR DE ANDALUCIA

Consejeria de la Presidencia . x, . o
Fondo Sacial Europeo

*
*

SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA CREACION Y MEJORA DE EMPRESAS DE MUJERES
L 1EMPRESA EN CONSTITUCION [JEMPRESA CONSTITUIDA [_]PROYECTC DE MEJORA
Ordende | ... de e, de ... (BOJAne defecha ... )
1_| DATOS DE LA SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE LEGAL
APFLLIDOS Y NOMERE 0 RAZON SOCIAL D.MI/MNILFJSCLF.
DOMICILIO A EFECTOS DE NOT]FICACIéN
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONG FAX
APELLIDOS ¥ NOMERE DE LA REPRESENTANTE LEGAL N.LF,
2 | DATOS DE LA EMPRESA / PROYECTO EMPRESARIAL (tachar lo gque no proceda)
NOMBRE O RAZON SOCIAL C.LF.
DOMICILIO SOCIAL
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO FAX
NATURALEZA JURIDICA DE LA EMPRESA ACTIVIDAD DE LA EMFRESA CUANTIA DE La !NVERSIéN
FECHA DE INICIQ DE LA ACTIVIDAD DE LA NUEVA EMPRESA: eetiaianrens v menae st ear e
FECHA DEINICIO DELA ACTIVIDAD DE LA BMPRESA: [ e
FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD DEL PROYECTO DEMEIORA: [ i
EMPLEQ ACTUAL D FUO E] EVENTUAL EMPLEQ A CREAR D FIO D EVENTUAL

3 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, ¥ que:

L- El importe de la subvencién a conceder en ningfin caso podri ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Piblicas, o de otros entes piblicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el coste de las actividades a desarroliar. En todo caso, no he recibido ayudas acogidas a las normas
de minimis,

2.- No ha recaido en la entidad que represento resolucién administrativa o judicial firme de reintegro o, en su caso, se ha
procedido a su ingreso.

3.- El proyecty empresarial se est4 desarrollando o se va a desarrollar en el ferritorio de la Comunidad Autdnoma de

Andalucia.
Y SOLICITO sea otorgada una subvencién por importe de....................ooievieoi. P e,
< P (oo letras)
-2 P ts
g {en lgirag)
=]
<]
En a de de

LA REPRESENTATE

ILMO/A. SRU/A.
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ANEXO 2

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA BANCARIA

Titular de la cuenta:

........................................................................................ DNL/NLEJCLFe:
Eatidads || . e, Cédigo:
Bueursal: | e, Cédigo:
Localidads | | ... Provineias | . ... .. ...
Digito de Control:
N2 de Cuenta:

Sello de la

Oficing Bancaria
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ANEXO 3

CERTIFICADO DE OBTENCION DE SUBVENCIONES O AYUDAS PARA LA MISMA

FINALIDAD PROCEDENTES DE CUALQUIER ADMINISTRACION O ENTES PUBLICOS O
PRIVADOS, NACIONALES O INTERNACIONALES.

.............................................................................. » en relacién con la solicitud de subvencién para

la ereacién y mejora de empresas de mujeres.

CERTIFICA

|:| No haber solicitado, ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

Solicitadas Fecha/Afio Otras Administraciones/Entes Piblicos o Privados Importe

Concedidas Fecha/Afio Otras Administraciones/Entes Pblicos o Privados Importe

000554
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CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 7 de julio de 2000, por la que se
regula el funcionamiento de la Comisién Andaluza cali-
ficadora de documentos administrativos y los procesos
de identificacion, valoracion y selecciéon documentales.

El Decreto 97/2000, de 6 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento del Sistema Andaluz de Archivos, y desarrollo
de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, regula en
el Capitulo Il del Titulo | la estructura del Sistema Andaluz
de Archivos. Asi en su articulo 9 contempla como érgano cen-
tral de dicho Sistema a la Comisién Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos, a la que corresponde la cali-
ficacion, utilizacién e integracion en los archivos de los docu-
mentos que componen el Patrimonio Documental Andaluz de
acuerdo con el citado Reglamento y normas que lo desarrollen.

A su vez, la composicién y funciones del citado 6rgano
colegiado se regulan en el Reglamento en sus articulos 10
y 11, cuyo apartado 3 establece que mediante Orden de la
Consejeria de Cultura se regularé el funcionamiento de la Comi-
sion Andaluza Calificadora de Documentos Administrativos.

Por otra parte, los articulos 27 a 43 del Reglamento regu-
lan la identificacion y la valoracién documentales, asi como
la eliminacion, ésta Ultima como el resultado de la seleccion
documental.

De acuerdo con este marco normativo, la Consejeria de
Cultura, en cumplimiento de la norma reglamentaria citada,
establece mediante la presente Orden el funcionamiento de
la Comision Andaluza Calificadora de Documentos Adminis-
trativos, pieza clave para la més adecuada configuracion del
Patrimonio Documental Andaluz, a la vez que regula los estu-
dios de identificacién y valoracién, presupuesto indispensable
para la seleccion documental que permita eliminar la docu-
mentacién siguiendo los criterios normativos establecidos.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 30 del Reglamento,
los estudios de identificacion y valoracién regulados en esta
Orden, permitiran establecer las propuestas de normalizacion
que realizadas por los archiveros en colaboracién con los orga-
nismos gestores, afectardn a las nomenclaturas de las series
documentales, al examen de sus procedimientos administra-
tivos, a su descripcion y a su tratamiento informético.

Por lo expuesto, al amparo de lo dispuesto en la Dis-
posiciéon Final Primera del Decreto 97/2000, de 6 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento del Sistema Andaluz
de Archivos, y desarrollo de la Ley 3/1984, de 9 de enero,
de Archivos,

DISPONGO
CAPITULO I. DISPOSICION GENERAL

Articulo 1. Objeto.

Constituye el objeto de la presente Orden, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el Decreto 97/2000, de 6 marzo,
por el que se aprueba el Reglamento del Sistema Andaluz
de Archivos, y desarrollo de la Ley 3/1984, de 9 de enero,
de Archivos, la regulacién del funcionamiento de la Comisién
Andaluza Calificadora de Documentos Administrativos, asf
como el desarrollo de la citada norma reglamentaria en lo
que afecta a la identificacion, la valoracion y la seleccion
documentales.

CAPITULO II. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
ANDALUZA CALIFICADORA DE DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS

Articulo 2. Naturaleza y régimen juridico.
1. La Comisién Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos es el 6rgano colegiado de la Consejeria de

Cultura, adscrito a la Direccion General de Instituciones del
Patrimonio Histdrico, a la que corresponde la calificacion, uti-
lizacion e integracion en los archivos de los documentos que
componen el Patrimonio Documental Andaluz, con las fun-
ciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento del Sis-
tema Andaluz de Archivos, y desarrollo de la Ley 3/1984,
de 9 de enero, de Archivos, asi como las que, en su cum-
plimiento, se establecen en la presente Orden o pueda atribuirle
la Consejeria de Cultura.

2. La Comisién Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos se regira, ademéas de por las normas citadas
en el apartado 1 del presente articulo, por la legislacion de
régimen juridico y del procedimiento administrativo de apli-
cacion en la Administraciéon de la Junta de Andalucia y por
las instrucciones que dicte la Consejeria de Cultura.

3. Enlonoregulado en las normas citadas en el apartado 2
del presente articulo y con sujecién a las mismas, la Comision
Andaluza Calificadora de Documentos Administrativos podra
completar sus normas de funcionamiento mediante acuerdos
adoptados por mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 3. Periodo de nombramiento de los Vocales.

1. Los miembros de la Comision serdn nombrados por
un periodo de tres afos.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el
personal al servicio de la Junta de Andalucia cesara cuando
cese en el cargo cuyo desempefio motivd el nombramiento.

Articulo 4. Presidencia.

1. La Presidencia de la Comision Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos tendra las siguientes fun-
ciones:

a) Ostentar la representacién de la Comisién.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

¢) Fijar el orden del dia de las sesiones teniendo en cuenta,
en su caso, las peticiones efectuadas, hasta la fecha de la
convocatoria, por los demas miembros.

e) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los deba-
tes y suspenderlos por causas justificadas.

f) Dirimir con su voto los empates a efecto de la adopcion
de acuerdos.

g) Asegurar el cumplimiento de la legislacion vigente en
aquellas materias propias de la competencia de la Comision.

h) Ejercer las demas funciones inherentes a la Presidencia
del 6rgano.

2. En casos de vacante, ausencia o enfermedad del titular
de la Presidencia, éste seréd sustituido por el de la Vicepre-
sidencia y, en su defecto, por el titular de la Direcciéon del
Archivo General de Andalucia.

Articulo 5. Miembros de la Comisién Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos.

A los miembros de la Comisién Andaluza Calificadora de
Documentos Administrativos les correspondera:

a) Recibir, con una antelacién minima de diez dias, la
convocatoria de cada sesioén conteniendo el orden del dia,
salvo lo dispuesto para las sesiones extraordinarias.

b) Disponer, en la sede de la Secretaria de la Comisién
y desde la fecha de la convocatoria de las sesiones, de la
documentacion que trate de los asuntos que figuren en el
orden del dia.

¢) Participar en los debates de las sesiones.

d) Ejercer el derecho de voto y formular voto particular,
asi como expresar el sentido del mismo.

e) Formular ruegos y preguntas.

f) Obtener la informacién precisa para cumplir las fun-
ciones asignadas.
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g) Cuantas funciones sean inherentes a su condicién de
miembro.

Articulo 6. Secretaria.

1. La Secretaria de la Comision Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos tendra las siguientes fun-
ciones:

a) Asistir a las sesiones con voz y sin voto.

b) Efectuar, por orden de la Presidencia, la convocatoria
y citacion de los miembros.

¢) Recibir las comunicaciones de los miembros con el
drgano.

d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y auto-
rizar las actas de las sesiones.

e) Expedir certificaciones de las resoluciones y acuerdos
adoptados.

f) Llevar los registros de los estudios de identificacion
y valoracién, de las tablas de valoracién aprobadas y de las
actas de eliminacién.

g) Poner a disposicion de los miembros de la Comision,
en su caso, la documentacién sobre los asuntos incluidos en
el orden del dia de cada sesidn.

h) Cuantas otras funciones le sean asignadas por la Comi-
sion, por la Presidencia o sean inherentes a su cargo.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular
de la Secretaria, éste sera sustituido por otro funcionario del
grupo A, adscrito a la Direccion General de Instituciones del
Patrimonio Histérico, que sera designado por su titular.

Articulo 7. Régimen de sesiones.

1. Para la vélida constitucién de la Comisién Andaluza
Calificadora de Documentos Administrativos, a efecto de la cele-
bracién de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos,
se requerira la presencia de:

a) En primera convocatoria, la mitad de los miembros
con derecho a voto.

b) En segunda convocatoria, un tercio de los miembros
con derecho a voto.

¢) En ambos casos, serd necesaria la asistencia de los
titulares de la Presidencia y de la Secretaria o de quienes
los sustituyan.

2. La Comision celebrara, al menos, tres sesiones ordi-
narias al afo y cuantas sesiones extraordinarias sean con-
vocadas por acuerdo de la Presidencia, a iniciativa propia o
a peticion razonada de alguno de sus miembros.

3. Las sesiones ordinarias deberdn ser convocadas con
veinte dias de antelacién a la fecha sefialada para su cele-
bracién, y las extraordinarias, al menos, con dos dias de ante-
lacion a la fecha sefalada para su celebracion.

4. En todo caso las convocatorias se efectuaran por la
Secretaria de orden de la Presidencia e iran acompanadas
del orden del dia.

5. Por acuerdo de la Presidencia, a las sesiones de la
Comisién podran asistir, con voz y sin voto, otras personas
que, por sus conocimientos o prestigio, se estime necesario
consultar. También podré ser convocado, con voz y sin voto,
el archivero de la Institucion proponente en los casos de pro-
puestas de eliminacion.

Articulo 8. Régimen de adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros
presentes, salvo lo previsto en el articulo 2.3 de la presente
Orden.

2. No podré ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin
asunto que no figure en el orden del dia, salvo que estén
presentes todos los miembros de la Comisién y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 9. Actas de las sesiones.

1. De cada sesiéon que celebre la Comisién se levantara
acta por la Secretaria, en la que se especificaran necesaria-
mente los asistentes, el orden del dia de la sesion, las cir-
cunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los
puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido
de los acuerdos adoptados.

2. En el acta figurara, a solicitud de cualquiera de los
miembros asistentes a la sesién, el voto contrario al acuerdo
adoptado, la abstencioén, en su caso, y los motivos que jus-
tifiquen el sentido de su voto.

3. Los miembros que discrepen del acuerdo adoptado
podréan formular voto particular por escrito en el plazo de las
siguientes cuarenta y ocho horas a la celebracién de la sesion,
que sera incorporado al acta.

4. Las actas se aprobaran en la siguiente sesion, pudiendo
la Secretaria de la Comisién emitir, no obstante, certificacion
de los acuerdos adoptados sin perjuicio de la ulterior apro-
bacion del acta.

5. En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas
con anterioridad a la aprobacion del acta se haré constar expre-
samente tal circunstancia.

Articulo 10. Grupos de trabajo.

1. En el seno de la Comisién Andaluza Calificadora de
Documentos Administrativos podrén constituirse grupos de tra-
bajo para la realizacion de estudios de identificacion y valo-
racion documentales o para el estudio de asuntos monograficos
de su competencia.

2. Los grupos de trabajo podran estar formados por miem-
bros de la Comision y/o por archiveros del Sistema Andaluz
de Archivos. Todos los miembros de dichos grupos seran desig-
nados por la Presidencia a tal efecto.

3. Su coordinacién serd desempefiada por un Vocal de
la Comisién designado por la Presidencia.

CAPITULO IIl. DE LOS ESTUDIOS DE IDENTIFICACION Y
VALORACION DOCUMENTALES PARA LA SELECCION

Articulo 11. Contenido de los formularios para los estudios
de identificacién y valoracion.

La informacién que deberan contener los estudios de iden-
tificacion y valoracion de las series documentales serd la
siguiente:

1. Para la identificacion:

a) La procedencia institucional, con el fin de precisar,
en su caso, la estructura orgénica, las funciones y las acti-
vidades de dicha institucion.

b) La especificacién de la serie objeto del estudio, su
denominacién precisa y contenido informativo.

¢) Normativa que regula su origen y procedimiento.

d) Fechas extremas de la serie a que se refiere el estudio,
tipo de ordenacion, nivel de descripcién, volumen y soporte
fisico.

2. Para la valoracion:

a) Determinacion de los valores tanto administrativos,
legales y fiscales, con sus plazos de prescripcion, como infor-
mativos e historicos.

b) Término para el ejercicio de derecho de acceso cuando
sea posible establecer un criterio general.

3. Para la seleccion:
a) La conservacién permanente o la eliminacion total o

parcial y el muestreo a aplicar.
b) Los plazos de transferencias.



Sevilla, 1 de agosto 2000

BOJA nim. 88

Pagina nim. 12.339

Articulo 12. Documentos que deben acompafiar a los estu-
dios de identificacién y valoracion.

Todos los estudios de identificacion y valoracion se acom-
pafaran de reproducciones representativas de la serie iden-
tificada y valorada.

CAPITULO IV. DE LAS TABLAS DE VALORACION
Y DE SUS EXTRACTOS

Articulo 13. Tablas de valoracién.

Las tablas de valoracién reflejaran las conclusiones de
los estudios de identificacion y valoracién para la seleccién
documental. Podran editarse y contendran los siguientes datos:

a) Cadigo de la serie identificada y valorada, correspon-
diente al Registro de tablas de valoracién.

b) Denominacién de la misma.

¢) Procedencia y unidad productora.

d) Normativa aplicable.

e) Régimen de acceso.

f) Documentos que integran cada unidad documental.

g) Plazos de permanencia y transferencias.

h) Series relacionadas.

i) Resolucion, que incluira, en su caso, la técnica de
muestreo.

Articulo 14. Extractos de las tablas de valoracion.

Los extractos de las tablas de valoracion serén publicados
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y contendran
los siguientes datos:

a) Cédigo de la serie identificada y valorada.
b) Denominacién de la misma.

¢) Procedencia.

d) Resolucion de aprobacion.

CAPITULO V. DE LOS PROCEDIMIENTOS A EFECTOS DE LA
IDENTIFICACION, VALORACION Y SELECCION
DOCUMENTALES

Articulo 15. Formularios para los estudios de identificacion
y valoracion.

1. La Comision Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos aprobara los formularios para los estudios de
identificacion y valoracién a efectos de la seleccion documental
ajustados a los criterios establecidos en el articulo 11 de esta
Orden.

2. Los formularios aprobados seran remitidos a todos los
archivos del Sistema Andaluz de Archivos. Tales formularios,
junto con el acuerdo de aprobacion de la Comision, seran
publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
por Resoluciéon de la Direccion General de Instituciones del
Patrimonio Histérico en el plazo de dos meses, desde la fecha
de su aprobacion.

Articulo 16. Recepcién y admisién de los estudios de
identificacion y valoracion.

1. Los estudios de identificacion y valoracién se dirigiran
a la Presidencia de la Comision Andaluza Calificadora de Docu-
mentos Administrativos por los coordinadores de los grupos
de trabajo o por los responsables de los archivos, quienes,
con caracter previo a su elaboracion, requeriran informacion
a la Secretaria de la Comision acerca de la existencia de estu-
dios similares, con tablas de valoracion aprobadas y publicadas
0 en vias de aprobacion y publicacion.

2. Se llevard un Registro de los estudios de identificacién
y valoracion recibidos.

3. La Comisién acordara la admision de los estudios de
identificacion y valoracion ajustados al propoésito de la selec-
cién. Cuando no retnan los requisitos establecidos, se dara
al solicitante el tramite de subsanacion establecido en el ar-

ticulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Si se considerasen no adecuados el
propdsito de la seleccion, podré acordarse su inadmision en
los términos previstos en el articulo 89.4 de la misma
disposicion.

4. La Comision podra recabar toda la informacion nece-
saria antes de elaborar las tablas de valoracién.

Articulo 17. Elaboracién y publicacion de las tablas de
valoracién.

1. La Comisién elaborara, a partir de los estudios admi-
tidos, las tablas de valoracion que contendran los datos enun-
ciados en el articulo 13 de esta Orden y las elevara al titular
de la Consejeria para su aprobacion.

2. El plazo para dictar y notificar la Orden que concluya
el procedimiento sera de seis meses.

3. Aprobadas, en su caso, las tablas de valoracion por
el titular de la Consejerfa Cultura, la Direccién General de
Instituciones del Patrimonio Histérico dispondra la publicacion
de su extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de esta Orden,
en el plazo de dos meses desde la fecha de su aprobacion.

4. Se llevara un Registro de las tablas de valoracion apro-
badas, asignandoles a cada una de ellas un cédigo.

Articulo 18. Propuestas de eliminacién con tablas de
valoracion.

1. Las propuestas de eliminacion de documentos origi-
nales que cuenten con tablas de valoracién deberan hacer
referencia al codigo de la tabla correspondiente y seran remi-
tidas a la Presidencia de la Comision Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos por el titular de los documen-
tos, adjuntado informe favorable del archivero o responsable
de los mismos.

2. La Comisién Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos emitird su informe, que serd notificado por
el titular de la Direccion General de Instituciones del Patrimonio
Histérico al proponente y al archivero.

3. El plazo para la emision y notificacion del informe
sera de seis meses.

Articulo 19. Propuestas de eliminacién sin tablas de valo-
racion aprobadas.

1. Las propuestas de eliminacién de documentos que
no cuenten con tablas de valoracién aprobadas, presentadas
por el titular de los documentos con el informe favorable del
archivero responsable de la Institucién, deberan ir acompa-
fiadas de los correspondientes estudios de identificacion y valo-
racion ajustados al formulario aprobado.

2. Las propuestas a que hace referencia el apartado 1
de este articulo, serén tramitadas segun lo establecido en los
articulos 16 y 17 de esta Orden.

3. La Orden de la Consejeria que resuelva el procedimiento
sera dictada y notificada, en el plazo de seis meses, al pro-
ponente y al archivero responsable del archivo.

Articulo 20. Remisién y registro de las actas de eli-
minacion.

1. A la Comisién Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos le sera remitido un ejemplar de todas las actas
de eliminaciones llevadas a cabo, segln lo dispuesto en la
presente Orden, en el plazo de los diez dias siguientes a la
eliminacién.

2. Las actas de eliminacion deberan estar firmadas por
el titular de los documentos y por el archivero o responsable
del archivo.

3. En dichas actas se hara constar la fraccion de serie
o series eliminadas, el nimero de unidades de instalacion
y metros lineales, asi como la técnica de muestreo utilizada.

4. Se llevara un Registro de dichas actas.
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Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2000

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se convocan a concurso
publico becas de investigacion con cargo a Proyectos,
Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a Contratos, Convenios, Proyectos o Grupos de Inves-
tigacién, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero; el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacion de la Univer-
sidad de Malaga, y demés normas vigentes que sean de apli-
cacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucién y sus Anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo Tecnolédgico. Asi-
mismo, se delega en la Vicerrectora de Investigacion y Desarro-
llo Tecnolégico la resolucién de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

La resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 13.a), en relacién con el articulo 10.1.a)
de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a la fecha de su notificacién o publicacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada
Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser interpuesto hasta
que el anterior recurso potestativo sea resuelto expresamente
0 se haya producido desestimacion presunta por el transcurso
de un mes desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesién
en el plazo sefalado, se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacion de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta Resolucion, siempre

que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asf
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ninglin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, segln la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacién
exclusiva.

La dotacién econdémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los Anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 51.500 pesetas brutas mensuales
por una dedicacion de veinte horas semanales y de 103.000
pesetas brutas para una dedicacion de cuarenta horas sema-
nales. Las becas implicaran, ademés, un seguro de asistencia
meédica y de accidentes.

La duracién de estas becas dependeré de las condiciones
establecidas en cada Anexo. En cualquier caso, la duracién
de la beca no podra exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracién de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacion podran hacer propuesta
de sustitucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
de la Universidad de Malaga, encontrandose como Anexo |l
en la presente convocatoria. En el caso de concursar por mas
de una beca de colaboracion, sera requisito indispensable la
presentacion de una solicitud por cada beca, acompafada
de la documentacién correspondiente.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Mélaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrectora de Inves-
tigacién y Desarrollo Tecnoldgico, Campus El Ejido, s/n (Edificio
del Rectorado).

Las solicitudes deberéan ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

¢) Certificacion académica personal.
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d) Curriculum vitae del solicitante. Se debera acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.

La seleccidn de los candidatos sera realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
beca cuando los solicitantes no redinan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- La Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacion y Desorro-
llo Tecnologico, que actuara como Presidenta.

- Los miembros de la Comision de Investigacién que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

6. Resolucién.

La resolucion de concesion o denegacion de las becas
se hard publica en el tablén de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, con sede en el Cam-
pus El Ejido, s/n, 3.2 planta del edificio del Rectorado, en
la que se incluirédn los candidatos a los que se les concede
la beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario, indicando el cédigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

7. Obligaciones del becario.

a) La aceptaciéon de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacién y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que deberéd ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el BOJA, pone fin a la via admi-

nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22 de la L.O. 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, interponer, en el plazo de un mes, recur-
so potestativo de reposicion, al amparo de los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 13.a) en relacién con el articulo 10.1.a) de la Ley
29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su notificacion o publicacion, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Dicho recurso no podré ser interpuesto hasta que el anterior
recurso potestativo sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido desestimacion presunta por el transcurso de un mes
desde su interposicion.

Malaga, 11 de julio de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

ANEXO |

NUm. becas: 1.

Cdédigo: 8.06/UE/04.012.

Investigador principal: Dofia Francisca Sdnchez Jiménez.

Departamento: Biologia Molecular y Bioguimica.

Dedicacién: 20 horas.

Duracion: 12 meses.

Cuantia: 51.500 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Bioldgicas o
Biologia. Experiencia en cultivos celulares, técnicas y métodos
de estudio del metabolismo del nitrégeno en células tumorales
y determinaciones cinéticas de actividades relacionadas con
el metabolismo de poliaminas.

NUm. becas: 1.

Cédigo: 8.07/14.1468.

Investigador principal: Don Antonio Ruiz Molina.

Departamento: Economia y Administracién de Empresas.

Dedicacion: 20 horas.

Duracién: 3 meses.

Cuantfa: 51.500 ptas.

Perfil de la beca: Licenciado/Diplomado con experiencia
en Investigacion de Economia Pesquera y Acuicola, con espe-
cial aplicacién al trabajo a realizar asi como en recopilacion
de informacion pesquera y analisis de los datos obtenidos.

El nombramiento de becario colaborador estd condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
a la beca.
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Anexoll

UNIVERSIDAD DE MALAGA
Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnologico

A la Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico.

Datos personales del solicitante

NOMBRE: | _ | b |

APELLIDOS: | I
DIRECCION:

SOLICITA SER ADMITIDO/A a la convocatoria de becas de
colaboracién para optar a la siguiente plaza:

Dratos de la beca de colaboracién a la que concursa
L

CODIGO DEL PROYECTO |
INVESTIGADOR PRINCIPAL |

[

DEPARTAMENTO |

] e 1 ] L

HORAS I—___l MESES I:l CUANTIA | :
PERFIL
BOJA [
. = Fotocopia del D.N.L o pasaporte.
Malaga, de de 2000 = Fotocopia del titule universitario
o resguardo acreditativo.
= Certificacién académica
personal.

= Curmriculum vitae del solicitante.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 10 de julio de 2000, por la que se
nombran funcionarios de carrera, por el sistema de
promocion interna, del Cuerpo Superior Facultativo de
la Junta de Andalucia, especialidad Informatica
(A.2019).

Vista la propuesta formulada por el Tribunal de las pruebas
selectivas para ingreso, por el sistema de promocion interna,
en el Cuerpo Superior Facultativo de la Junta de Andalucia,
especialidad Informatica, convocadas por Orden de 6 de sep-
tiembre de 1999, de la Consejeria de Gobernacién y Justicia
(BOJA nim. 109, de 18 de septiembre), y verificada la con-
currencia de los requisitos exigidos en las bases de la con-
vocatoria, procede el nombramiento de funcionarios de carrera
en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo de la Junta de Andalucia, especialidad
Informatica, a los aspirantes aprobados que se relacionan en
el Anexo de esta Orden, con expresion de los destinos adju-
dicados y el caracter de ocupacién de los mismos.

Segundo. Para adquirir la condicion de funcionarios de
carrera deberan prestar juramento o promesa, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesion dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante
las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secre-
tarias Generales de los Organismos Auténomos para destinos

en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direc-
ciones Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Auténomos para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, el
personal del presente nombramiento, para tomar posesién,
deberd realizar la declaracién a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, segiin Anexo
adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién de Recursos
Humanos la toma de posesién ante el Registro General de
Personal, de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 10 de julio de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXQ

Junta de Andalucia.
Consejeria de Justicia y Administracion Pablica.
DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.

OFERTA DE EMPLEQ PUBLICO DE 1999, SISTEMA DE PROMOCION INTERNA.
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO
ESPECTALIDAD INFORMATICA (A.2019)

ADJUDICACION DESTINOS.

DNIL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NGMBRE COD.RP.T, PUESTO DE TRABAMY CARACTERDE
P.TOTAL CONSELAORGAUT. C.DIRECTIVO C.DESTING COD.SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION
28.540.618 DAVILA A DE TENA GREGORIO MIGUEL 518019 ANALISTA DE SISTEMAS  DEFINITIVO
24,410 GOBERNACION 8GO 5G.T. 3326910 SEYILLA
25.090.348 LOPEZ BRAVO MARCO ANTONIO 505789 PROCESO DE DATOS DEFINITIVO
22,740 OBRASPUR. Y T. DELEG. FPROY. DELEG. PROV. 2300910 MALAGA
25.097.087 ALCAZAR MARTIN FCO, JOSE 523541 PROCESO DE DATOS DEFINITIVO
2,720 EMPLEQ Y DES, TEC, DELEG. PROY. DELEG. PROV. 311410 MALAGA
3791018 CABEZAS BENITEZ. EMILI(Y 031506 PROCESQO DE DATOS DEFINITIVO
21,930 ASDNTOS SO, DELEG. PROY. DELEG. PROV. K100 CORDOBA
2731734 ROSADO RECIO JUAN JOSE 633006 PROCESO DE DATOS DEFINITIVO
20,950 ASUNTOS SOC. DELEG. PROY. DELEG. PROY. 823810 SEVILLA
29.080.441 JIMENEZ BARRIONUEVO PEDRO ANTONIO 821021 CENTRO PROCESO DATOS  DEFINITIV()Y
20,680 CONSEJO CONSULTIVO 8. GRAL. 8. GRAL. 31100 GRANADA

IPE ANDALUCIA
27.495.217 SALMERON PORTERO JOSE SALVADDR 764535 ANALISTA PROGRAM. DEFINITIVO

20,110 EDUCACION Y C. SEC.GRAL. UNIV. E INVEST.

SECGRALUNIY E INVEST.

1057710 SEVILLA
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de junio de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Enrique Sanchez Marcos Cate-
dratico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 29 de abril de 1999 (BOE de 17 de
junio de 1999), y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/86,
de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Enrique
Sanchez Marcos Catedratico de Universidad, del Area de Cono-
cimiento de «Quimica Fisica», adscrita al Departamento de
«Quimica Fisica».

Sevilla, 30 de junio 2000.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 30 de junio de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Rafael Espinola Garcia Profesor
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 29 de abril de 1999 (BOE de 17 de
junio de 1999), y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/86,
de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Rafael
Espinola Garcia Profesor Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Analisis Matematico», adscrita al Depar-
tamento de «Analisis Matematico».

Sevilla, 30 de junio 2000.- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 14 de junio de 2000, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica el puesto de libre
designaciéon convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y vistos los informes a que
se refiere el art. 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo (BOE nuim. 85, de 10 de abril), en base al Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion de competencias
en materia de personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), y
teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento esta-
blecido y que el candidato elegido cumple los requisitos y
especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Vice-
consejeria, en virtud de la competencia delegada por la Orden
de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio), se
adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo de
la presente Resolucion, convocado por Resolucion de 13 de
marzo de 2000 (BOJA nim. 50, de 29 de abril de 2000),
para el que se nombra al funcionario que figura en el citado
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
enelart. 57, en relacion con el 48 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspon-
diente al Registro General para su inscripcion.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0, en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello seglin se prevé en el art. 116 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en el art. 14 de la

Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de
13 de julio

Sevilla, 14 de junio de 2000.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

NUmero de orden: 1.

C.P.T.. 227210.

Puesto de trabajo: Servicio de Arquitectura y Vivienda.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial de
Cadiz.

Primer apellido: Miguel-Sin.

Segundo apellido: Bolea.

Nombre: Francisco.

DNI: 17.156.490.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de puesto
de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
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de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, siempre que retnan los demas requisitos exigibles
en cada caso y aquellos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, una por puesto solicitado, esta-
ran dirigidas a la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud (Unidad de Directivos), y se presentardn en el plazo
de siete dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién, en el Registro General
de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda.
de la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin per-
juicio de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo compulsado de
la titulacién académica requerida. Los méritos alegados debe-
ran ser justificados con documentos originales o fotocopias
debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos de Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Anda-
luz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del érgano autor de acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 17 de julio de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Atencién Primaria.

Denominacién del puesto: Director de Distrito Huelva-Cos-
ta, en Huelva.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado o
Diplomado.

Se valorara: Formacién y experiencia en Administracion
y Gestién Sanitaria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 190
y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Sevilla,
aprobados por Decreto 148/1988, de 5 de abril y modificados
por Decreto 152/95, de 13 de junio, y con el fin de atender
las necesidades de personal de Administracién y Servicios,

este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el art. 18 de la Ley de Reforma Universitaria, asi
como en los citados Estatutos, y previa negociacién con los
representantes de los funcionarios, el Excelentisimo y Mag-
nifico Sr. Rector de la Universidad de Sevilla acuerda convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Ayudante de
Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Sevilla
con sujecién a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Caracteristicas generales de la convocatoria.

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas en la Escala de Ayudante de Archi-
vos Bibliotecas y Museos de la Universidad de Sevilla: 7 plazas
por el sistema de acceso libre.

1.2. Disposiciones aplicables. La presente convocatoria
se regira por lo dispuesto en las bases de la misma, por los
Estatutos de la Universidad de Sevilla, por la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, y demés disposiciones complementarias de
aplicacion.

1.3. Sistema de seleccién turno libre. El procedimiento
de seleccién de los aspirantes para el ingreso por el sistema
general libre sera el de concurso-oposicién.

A) En la fase de concurso se valoraran los servicios pres-
tados con cargo al Capitulo | de los presupuestos de la Uni-
versidad de Sevilla, ya sea como funcionario interino de la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos o como
contratado laboral con caracter temporal en la categoria de
Técnico de Grado Medio (Ayudantes de Archivos Bibliotecas
y Museos). Dichos servicios no seran estimados en el supuesto
de que el aspirante se encuentre unido a esta Universidad
por una relacién laboral o funcionarial de caracter permanente
a la fecha de esta convocatoria.

La valoracion de los méritos sefialados se realizaré otor-
gando a los aspirantes la puntuacién que corresponda segln
el baremo especifico en el Anexo 2 de esta Resolucion.

B) En la fase de oposicién, los participantes deberan
desarrollar los ejercicios que se especifican en el Anexo 2
de esta Resolucion, los cuales serén valorados segln los cri-
terios establecidos en el citado Anexo.

1.4. Calificacion final. La calificacién final de los aspi-
rantes se obtendra mediante la suma de la puntuacion obtenida
en la fase de concurso y en la de oposicién, de forma tal
que el Tribunal elaboraré la relacion de seleccionados por orden
de puntuacién una vez obtenido dicho resultado, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, siendo nula
de pleno derecho cualquier propuesta de aprobados que con-
travenga lo anteriormente sefialado, conforme a lo dispuesto
en el articulo 25 del Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al servicio de la Administracion general del Estado y
de Provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En caso de empate, el orden de la relacién de aprobados
se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
en la fase de concurso y en el supuesto de que persistiera
el mismo, por la puntuacién obtenida en el primer ejercicio;
de persistir el empate, se preferira a continuacion la puntuacion
del segundo ejercicio y en ultimo lugar se atendera al criterio
de la antigliedad en la Universidad de Sevilla (sin computar
a dichos efectos los limites establecidos en el Anexo 2 de
esta convocatoria).

1.5. Calendario. Las pruebas selectivas se desarrollaran
con arreglo al siguiente calendario:
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Fase de concurso: Las listas que contengan la valoracién
de méritos de la fase de concurso se haran publicas antes
de la celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicion.

El primer ejercicio de la fase de oposicién se realizara
no antes del dia 1 de octubre del afio 2000. La fecha, hora
y lugar de celebracién del mismo se fijara en la Resolucion
del Rectorado de la Universidad de Sevilla en la que se apruebe
la lista de admitidos y excluidos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea, a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espanfa,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea. También podran participar el cén-
yuge, descendientes y descendientes del cdnyuge, de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho,
menores de veintilin afios o mayores de dicha edad que vivan
a sus expensas. Este Ultimo beneficio seré igualmente de apli-
caciéon a familiares de nacionales de otros Estados cuando
asi se prevea en los Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido los sesenta y cinco afos.

c) Estar en posesion del titulo de Diplomado, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente. En el caso de titu-
laciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién
de la credencial que acredite su homologacién.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

2.2. Fecha de cumplimiento de los requisitos. Todos los
requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseer-
se en el dia de la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de posesion.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en ins-
tancia, cuyo modelo se reproduce en Anexo 4, que sera faci-
litada gratuitamente en el Rectorado de la Universidad de Sevi-
lla. A la instancia se acompafaréd una fotocopia compulsada
del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
y tengan derecho a participar deberan presentar dos fotocopias
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso,
los documentos que acrediten el vinculo de parentesco vy el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
otro Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, debe-
ran presentar declaraciéon jurada o promesa de éste de que
no estd separado de derecho de su conyuge y, en su caso,
del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta
a su cargo.

3.2. Centros de recepcion de solicitudes. La solicitudes,
dirigidas en el modelo normalizado que se acompana al Excmo.
Sr. Rector Magnifico de esta Universidad, presentadas en el
Rectorado de la Universidad de Sevilla o por cualquiera de
los medios admitidos en derecho, en el plazo de veinte dias

naturales, contados a partir de su publicacién en aquel Boletin
Oficial (BOE o BOJA) que publique la convocatoria en Gltimo
lugar, salvo que ésta se produzca antes del dia 1 de septiembre
de 2000, en cuyo caso, dada la época de vacaciones estivales,
el plazo de presentacion contara a partir de dicha fecha.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podrén cursarse,
en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaéticas o consulares espafiolas corres-
pondientes, quienes las remitirdn seguidamente al organismo
competente.

3.3. Justificacion de los derechos de examen. El inte-
resado deberd justificar el ingreso de los derechos de examen
mediante la cumplimentacién y sellado por la entidad bancaria,
a los que se refiere la base 3.6, de la parte inferior de la
solicitud destinada a tal efecto.

Estaran, no obstante, exentos de la obligacién del abono
de tasas de examen los colectivos a que se refiere el articu-
lo 14 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, en los términos
y con las condiciones que alli se indica. A estos efectos habran
de hacer constar tal circunstancias en su solicitud de par-
ticipacion (apartado 4.A), debiendo aportar la justificacion
pertinente.

La ausencia de justificacion de dicho ingreso dara lugar
a la exclusién provisional del solicitante. Dentro del plazo de
reclamaciones o subsanaciones contra la lista de admitidos
podré realizarse el ingreso y la pertinente justificacion de dicho
ingreso.

En ningln caso se dara caracter de solicitud al simple
abono de dichos derechos en la entidad bancaria correspon-
diente. La no presentacién de solicitud, atn justificAndose el
abono de dichos derechos, dara lugar a la exclusion definitiva
del solicitante.

En este caso, el interesado tendra derecho a la devolucion
de las cantidades ingresadas, siempre y cuando asi se solicite
aportando datos para la transferencia bancaria correspon-
diente.

3.4. Certificado fase concurso turno libre. Los aspirantes
por el sistema general libre que aleguen méritos para la fase
de concurso deberan aportar con su instancia certificacion
de los Servicios de Personal correspondiente donde se haga
constar el tiempo trabajado la naturaleza de la relacion de
trabajo y la cualificacién profesional ostentada.

3.5. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 3.000 ptas. y se ingresarén en la Entidad El Monte Caja
de Huelva y Sevilla, Oficina Principal y Sucursales, Clave Enti-
dad: 2098, Clave Sucursal: 0028-08, num. de cuenta:
0104091971, bien directamente o mediante transferencia
bancaria a dicha cuenta. En la solicitud deberé figurar el sello
del mencionado banco, acreditativo del pago de los derechos,
o iracompanada del resguardo acreditativo de la transferencia,
cuya falta determinara la exclusién del aspirante.

En ningln caso el abono de los derechos de examen
en la entidad bancaria podra eximir la obligacién de la pre-
sentacion de la solicitud en tiempo y forma ante el érgano
expresado en la base 3.2.

3.6. Subsanacion de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podrén subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias, el Rector de la Universidad
de Sevilla dictard Resolucion en el plazo maximo de un mes,
en la que, ademaés de declarar aprobada la lista de admitidos
y excluidos, se especificara el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes exclui-
dos con indicacién de las causas de exclusion.
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En dichos listados debera constar, en todo caso, los ape-
llidos, nombre y nimero del DNI.

4.2. Plazo de subsanacion. Los aspirantes excluidos dis-
pondran de un plazo de 10 dias contados a partir del siguiente
de la publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion.

4.3. Devolucion de derechos. De conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos, procederd la devolucién de las
tasas que se hubieran exigido, cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto,
no procedera devolucién alguna de los derechos de examen
en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por
causa imputable al interesado.

5. Tribunales.

5.1. Composicion. El Tribunal Calificador de estas pruebas
estard formado por el Rector de la Universidad de Sevilla o
persona en quien delegue, quien ostentara la Presidencia del
mismo; por cinco funcionarios designados por el Rector, de
los cuales dos lo seran a propuesta de las Organizaciones
Sindicales mas representativas; un representante de la Secre-
taria de Estado para la Administracion Publica; otro de la Secre-
tarfa de Estado de Universidades y otro de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia. Dado el com-
plejo mecanismo de nombramiento de miembros de los Tri-
bunales de Seleccion previstos en los Estatutos de la Uni-
versidad de Sevilla, resulta conveniente hacer uso de la posi-
bilidad prevista en el articulo 11 del Real Decreto 364/1995,
acordandose que los nombres y demés datos de los miembros
del Tribunal se haran publicos mediante resolucion del Rector
al mismo tiempo que se expongan las listas de admitidos y
excluidos a que se refiere la base 4.1.

5.2. Abstencion y recusacion. Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Rector de
la Universidad de Sevilla, cuando concurran en ellos alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, o si hubieren realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incurso en las circuns-
tancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran alguna de dichas circuns-
tancias.

5.3. Cambio en la composicién. Con anterioridad a la
iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad convocante
publicara Resolucién por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de las causas previstas en la ba-
seb.2.

5.4. Constitucion. Previa convocatoria del Presidente, se
constituira el Tribunal con asistencia obligada de Presidente
y Secretario y de la mitad al menos de sus miembros.

Celebrara su sesion de constitucién en el plazo maximo
de 30 dias, a partir de su designacion, y minimo de 10 dias
antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal adoptara todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo de las
pruebas selectivas.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones, el Tribunal para actuar véalidamente requerira
la misma mayoria indicada en el apartado anterior de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacién del Tribunal durante el proceso. Dentro
de la fase de oposicién, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, acordando
las medidas necesarias para resolver cuantas cuestiones no
estén previstas en la presente convocatoria.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard
en todo momento a lo dispuesto en la normativa procedimental.

5.7. Asesores. El Tribunal podré disponer de la incor-
poracién a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que estime pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboraciéon en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
deberd comunicarse al Rector de la Universidad.

Igualmente, y cuando, por el nimero de aspirantes en
el proceso de desarrollo de ejercicios lo requiera, el Tribunal
podra designar colaboradores en nimero suficiente para garan-
tizar el correcto y normal desarrollo de los ejercicios.

5.8. Adaptaciones para disminuidos. El Tribunal Califi-
cador adoptaré las medidas precisas en aquellos casos en
que resulte necesario, de forma que los aspirantes con dis-
minucion funcional gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de participantes. En
este sentido, se estableceran las adaptaciones posibles en tiem-
po y medios para su realizacién por las personas con dis-
capacitacion que asi lo indiquen en su solicitud de par-
ticipacion.

5.9. Garantia de correccion de ejercicios. El Presidente
del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios de la fase de oposicion que sean escritos
y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

5.10. Informacion a los participantes. A efecto de comu-
nicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede
en la Universidad de Sevilla, C/ San Fernando, nim. 4, teléfo-
no 95/455.10.70.

El Tribunal dispondréd que en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atenderé cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacion con estas pruebas selec-
tivas.

5.11. Categoria. El Tribunal que actle en estas pruebas
selectivas tendra la categoria segunda de las recogidas en el
Anexo V del Real Decreto 54/1989, de 21 de marzo (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia de 21 de abril).

5.12. Declaracion de aprobados. En ninglin caso el Tri-
bunal podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un nlmero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Acreditacién de la identidad. En cualquier momento,
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.2. Orden de actuacion. El orden de actuacion de los
opositores se iniciara, en su caso, por sorteo efectuado por
el Tribunal.

6.3. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

6.4. Publicacion de fechas de ejercicios. La fecha y lugar
de realizacién del primer ejercicio se publicarén junto con rela-
cion de admitidos y excluidos.

La fecha y lugar de celebracion del segundo ejercicio se
publicara por el Tribunal mediante anuncio en el Rectorado,
y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para
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facilitar su maxima divulgacién con 24 horas al menos de
antelacién a la sefalada para la iniciacién del mismo.

6.5. Prueba de conocimiento del castellano para los aspi-
rantes que no posean la nacionalidad espafiola. Con caracter
previo a la realizacion de las pruebas de la fase de oposicién,
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
acreditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion
de una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita de esta
lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto
en el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE del 29),
por el que se establecen diplomas acreditativos del conoci-
miento del espafiol como lengua extranjera. La prueba se cali-
ficara de «apto» o «no apto», siendo necesario obtener la valo-
racion de «apto» para pasar a realizar las pruebas de la fase
de oposicién.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén
en posesiéon del Diploma Basico de Espafol como Lengua
Extranjera establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20
de julio, modificado y completado por el Real Decreto 1/1992,
de 10 de enero, o del certificado de aptitud en espafiol para
extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

6.6. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, debera proponer su exclusiéon al Rector de la
Universidad de Sevilla comunicandole asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

7. Relacion de aprobados.

7.1. Publicacion. Finalizadas las pruebas selectivas, el
Tribunal haré publica en el Rectorado y en aquellos otros luga-
res que estime oportunos, la relacién de aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada, con indicacién de su
Documento Nacional de Identidad. Dicha relacién contendra
la puntuacién obtenida en fase de concurso y de oposicién,
desglosando esta Ultima en cada uno de los ejercicios
celebrados.

Dicha relacion serd sometida al Rector de la Universidad
de Sevilla, para su conformidad habiendo de publicarse segui-
damente en el Boletin Oficial del Estado.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de 20 dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en que se
publiquen las listas de aprobados en el BOE, los opositores
aprobados deberéan presentar en la Seccion de Seleccién del
PAS y Accion Social de la Universidad de Sevilla, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Diplo-
mado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico o equivalente,
o certificacién que acredite haber realizado todos los estudios
para la obtencion del titulo.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas, segtin el modelo que figura como Ane-
xo 3 de esta convocatoria.

c¢) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desem-
pefo de las funciones correspondientes.

d) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola
deberdn acreditar igualmente no estar sometidos a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el
acceso a la Funcién Publica.

e) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
y que, de conformidad con lo dispuesto en la base 6.5, estén
exentos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion
del conocimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto
fotocopia compulsada de los diplomas bésico de espafiol como
lengua extranjera o del certificado de aptitud en espafiol para
extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.
De no aportar esta documentacién no podrén ser declarados
exentos, debiendo en consecuencia realizar la prueba a que
se refiere el apartado 6.5 de esta convocatoria.

8.2. Exencidén de justificacion. Quienes tuvieran la con-
dicion de funcionario de carrera estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y demas requisitos probados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion para acreditar su condicién asi como fotocopia
compulsada de la titulacion exigida, y aquellas circunstancias
que obren en su hoja de servicios.

8.3. Anulacién de las actuaciones. Quienes dentro del
plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacién o, del examen de la misma, se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la ba-
se 2.1, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Oferta y peticién de destinos. La peticién de destino
por parte de los aspirantes aprobados debera realizarse ante
el Rectorado de la Universidad de Sevilla previa oferta de los
mismos.

8.5. Nombramientos. Por la autoridad convocante, a pro-
puesta del Tribunal Calificador, se procederéa al nombramiento
de funcionarios de carrera mediante Resoluciéon que se publi-
cara en el Boletin Oficial del Estado.

En el supuesto de que existieran funcionarios interinos
ocupando dichas plazas, serd revocado su nombramiento.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidos por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999.

Sevilla, 3 de julio de 2000.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

ANEXO 1. PROGRAMA

. Biblioteconomia y documentacién

1. Concepto y mision de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Bibliotecas universitarias. Concepto y funcion. Las
bibliotecas universitarias en Espafa.

3. La Biblioteca de la Universidad de Sevilla. Estructura
Yy Servicios.

4. Hemerotecas y mediatecas universitarias.

5. Bibliotecas especializadas y centros de documentacion.
Concepto y fines, funciones y caracteristicas.

6. Planificacion, organizacién espacial y equipamiento de
bibliotecas universitarias. Normas. Preservacion y conserva-
cion del fondo documental.
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7. Gestién de la coleccién bibliogréfica: Seleccién y adqui-
sicién de libros, publicaciones periddicas y fondos especiales
en las bibliotecas universitarias. Criterios para su formacion,
mantenimiento y evaluacion. Problemas de gestién. Adqui-
sicion compartida y cooperativa.

8. Proceso técnico de fondos documentales. Normaliza-
cion. Las ISBD, el ISBN y el ISSN.

9. El formato U.S. MARC. Catalogacién compartida, cata-
logacion cooperativa y catalogacion derivada: Fines, problemas
y procedimientos.

10. Los catélogos: Concepto, fines y problemas de ela-
boracién. La reconversién de catélogos. Los OPACs. La gestién
de autoridades. Técnicas de evaluacion.

11. El documento y sus clases. Analisis documental. Indi-
zacién y resumen.

12. Lenguajes documentales. Principales tipos de cla-
sificacion. Encabezamientos de materia, términos, descriptores
y thesaurus.

13. Servicios de informacion y referencia, informacion
bibliogréfica, DSI.

14. Formacién de usuarios, extension, promocion y mar-
keting de servicios bibliotecarios.

15. Acceso al documento original. Accesibilidad de los
fondos, préstamo, préstamo interbibliotecario y suministro de
copias, técnicas de reproduccién de documentos.

16. Planificacion y evaluacién de la gestién y de los
servicios bibliotecarios.

17. Automatizacién de la actividad y los servicios biblio-
tecarios. Tendencias actuales en la automatizacion bibliote-
caria. Panorama actual de la automatizacion de bibliotecas
universitarias en Espafa.

18. Las nuevas tecnologias de la informacién y su empleo
en los servicios bibliotecarios.

19. Internet: Desarrollo, funcionamiento, organizacion,
acceso y utilidad. Aplicacion en Bibliotecas Universitarias.

20. Cooperacién bibliotecaria. Sistemas, redes y consor-
cios. Situacion en Espafia.

II. Bibliografia e historia del libro
y de las bibliotecas

1. Definicién y objetivos de la bibliografia. Evolucion his-
torica y estado actual. El Control Bibliografico Universal.

2. Fuentes de informacién generales.

3. Fuentes de informacion en Ciencias Sociales y Huma-
nidades.

4. Fuentes de informacién en Ciencia y Tecnologia.
5. Fuentes de informacion en Biomedicina.

6. Los catalogos colectivos: Concepto, fines y problemas
de elaboracion. Protocolo «Z39.50».

7. Produccién y distribucién de bases de datos.

8. El libro desde la antigliedad hasta la invencién de la
imprenta.

9. Las bibliotecas desde la antigliedad hasta la invencion
de la imprenta.

10. El libro y las bibliotecas desde la invencién de la
imprenta hasta fines del siglo XVI.

11. El'libroy las bibliotecas durante el siglo XVII.

12. El libro y las bibliotecas durante el siglo XVIII.

13. El libro y las bibliotecas durante el siglo XIX.

14. El libro y las bibliotecas durante el siglo XX.

15. Lailustracion y la encuadernacion del libro: Evolucién
histérica.

16. La industria editorial y el comercio en la actualidad.

[Il. Organizacion administrativa

1. La Constitucion espafiola. Organizacién territorial del
Estado espaniol.

2. El funcionario publico: Concepto y clases. Situaciones,
deberes y derechos.

3. El Ministerio de Educacion y Cultura: Su estructura
organizativa en relacion con el libro, los archivos y las
bibliotecas.

4. El sistema espafiol de bibliotecas. Legislacion y com-
petencias de las distintas Administraciones.

6. Régimen juridico de las Universidades. Ley 11/1983,
de 25 de agosto. Estructura y organizaciéon de las Uni-
versidades.

6. El sistema universitario en Andalucia. Ley del Par-
lamento de Andalucia 1/1992, de Coordinacion del Sistema
Universitario.

7. La Universidad de Sevilla. Sus Estatutos.

8. Legislacién espafiola sobre el Patrimonio artistico,
bibliogréfico y documental.

9. La regulacion de la propiedad intelectual y de los dere-
chos de autor.

10. Organizaciones nacionales e internacionales en el
campo de las bibliotecas y centros de documentacién.

ANEXO 2

VALORACION DE MERITOS, EJERCICIOS Y CALIFICACION DE
LOS MISMOS EN EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE

Valoracion de méritos.

En la fase de concurso se considerardn como méritos
el haber prestado servicios como funcionario interino de la
escala de Ayudante de Biblioteca, Archivos y Museos de la
Universidad de Sevilla o como contratado laboral en la cate-
goria de Técnico de Grado Medio (Ayudante de Archivos, Biblio-
tecas y Museos) de la Universidad de Sevilla, valorandose
los mismos a razén de 0,30 puntos por cada mes completo
de trabajo, hasta un méximo de 11 puntos. A tal efecto, sélo
se valoraran los servicios prestados en los cinco anos anteriores
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOE. La
puntuacion obtenida en esta fase no podra ser aplicada para
superar los ejercicios de la fase de oposicion.

Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistird en la realizacién de tres
ejercicios de caracter eliminatorio:

1. El primer ejercicio consistira en realizar una traduccion
directa, con ayuda de diccionario, de parte de un texto de
caréacter profesional (minimo 300 palabras), en idioma extran-
jero (inglés, francés o aleman), a eleccion del opositor y que
deberéd ser consignado en el apartado 4.A de la instancia,
asi como un resumen en castellano de dicho texto completo,
con una extensién comprendida ente 150 y 200 palabras.

Se permitira la ayuda de diccionario y vocabularios
técnicos.

El tiempo maximo para realizar este ejercicio sera de tres
horas y su valoracion seré de cero a diez puntos, siendo nece-
sario obtener cinco puntos para tener acceso al ejercicio
siguiente.

2. El segundo ejercicio consistira en la exposicion por
escrito de tres temas, uno de Biblioteconomia y Documen-
tacion, otro de Bibliografia e Historia del Libro y de las Biblio-
tecas y otro de Organizacién Administrativa (apartados I, |l
y lll del Anexo I). A estos efectos el Tribunal elegira al azar
en presencia de los aspirantes seis temas del programa de
esta convocatoria, dos de cada uno de los apartados, eligiendo
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el interesado uno de cada apartado. El tiempo para realizar
este ejercicio sera de cuatro horas. El ejercicio debera ser leido
por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal que valo-
rara la formacion general y actualizacion de conocimientos,
la claridad y orden en las ideas, la aportacién personal de
los aspirantes y la facilidad de expresién La valoracion sera
de cero a diez puntos, siendo necesario obtener cinco puntos
para tener acceso al ejercicio siguiente.

3. El tercer ejercicio consistira en la redaccién de los asien-
tos bibliogréficos de cuatro impresos modernos, dos en cas-
tellano, uno en inglés y otro en francés, asi como en la redac-
cion de la ficha catalografica de un documento de los siglos
XVIII a XX. El asiento bibliogréfico constara de:

a) Catalogacién de acuerdo con las vigentes Reglas de
Catalogacién (Madrid, Direccién General del Libro y Biblio-
tecas, 1995).

b) Encabezamientos de materia, que se redactaran libre-
mente o ajustdndose a algunas de las listas de encabeza-
mientos vigentes.

¢) Clasificacion Decimal Universal. Edicion 1995 (Normas
UNE 50.001).

d) Descripcion bibliografica en formato U.S. MARC.

Se proporcionara una plantilla base del formato.

Los opositores podran utilizar las vigentes Reglas de Cata-
logacion, la ISBD, las tablas de la CDU, las listas de enca-
bezamientos de materia existente y el formato MARC. También
podrén utilizar diccionarios de francés e inglés.

Para la realizacion de este ejercicio los opositores tra-
bajarén sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales en
la Mesa del Tribunal.

El tiempo méximo de este ejercicio serd de cinco horas
y su valoraciéon sera de cero a diez, siendo preciso obtener
al menos cinco puntos.

ANEXO 3. DECLARACION JURADA

DON/DONA ..
con domicilioen ............ CP.. ,yDNIndm. ............

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nom-
brado funcionario de la Escala ... de la Universidad de Sevilla,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se haya inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

Ver Anexo 4 en paginas 12.260y 12.261 del BOJA nim. 87,
de 29.7.2000

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 11 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Asuntos Europeos y Cooperacién Exte-
rior, por la que se hace publico la beneficiaria de la
beca concedida a partir de la Orden de convocatoria
que se indica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y en la base nimero 10 de la Orden
que a continuacién se indica, la Consejeria de la Presidencia
ha resuelto hacer publico la beneficiaria de la beca concedida:

Orden de la Consejeria de la Presidencia de 9 de febrero
de 2000, por la que se convoca una beca para realizar trabajos
de investigacion y apoyo en el Punto de Informacién Europeo
de Malaga (BOJA nim. 26, de 2 de marzo de 2000):

Aplicacion presupuestaria: 01.01.00.01.00.482.00.82 A.

Beneficiaria: Begona Oliva Pérez, Resolucion de concesién
de 15 de junio de 2000.

Duracién: Desde el 15 de junio de 2000 al 14 de junio
de 2001.

Importe: 2.770.000 ptas.

Sevilla, 11 de julio de 2000.- ElI Director General,
Joaquin Rivas Rubiales.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 7 de julio de 2000, por la que se
concede subvencién a la Diputacién Provincial de Huel-
va, con objeto de financiar la operacion de crédito con-
traida con el Banco de Crédito Local para la ejecucion
de proyectos de obras y servicios realizados por las
Corporaciones Locales incluidas en concierto con el
Inem y afectas al Programa de Fomento de Empleo
Agrario 1999.

Determinada por Decreto 217/1999, de 26 de octubre,
la financiacién por la Administracion de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 1999, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucion de proyectos de obras realizadas por las Cor-
poraciones Locales en concierto con el Inem, y de acuerdo
con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Diputacion
Provincial de Huelva ha solicitado de esta Consejeria, de con-
formidad con el Convenio tripartito Administracion de la Junta
de Andalucia/Banco de Crédito Local/ Diputaciones Provin-
ciales, asi como con el suscrito entre la Administracion de
la Junta de Andalucia y dicha Diputacion Provincial, la sub-
vencién a que hace referencia el articulo 2 de la citada nor-
mativa, acompafiandose de expediente en el que quedan debi-
damente acreditados los extremos a que hace referencia el
articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma y el Decreto 217/1999, de 26 de octubre, de finan-
ciacién de los créditos contraidos por las Diputaciones Pro-
vinciales con el Banco de Crédito Local para la ejecucion de
proyectos de obras municipales afectas al Programa de Fomen-
to de Empleo Agrario 1999,
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DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacién Provincial de Huelva
una subvencion por importe de 70.245.104 pesetas, corres-
pondiente al 75% de las cantidades que en concepto de amor-
tizacién de capital e intereses ha de sufragar la citada Dipu-
tacion Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos
concedidos para la ejecucion de los proyectos de obras o
servicios afectos al Programa de Fomento de Empleo Agrario
del ejercicio 1999, que se indican en el Anexo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 8 del Decreto 217/1999, de 26 de octubre, y a los efectos
de financiar el coste de materiales de los proyectos de obras
o0 servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial
de Huelva podra disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe maximo de 35.122.552 pese-
tas, equivalente al 50% del importe de la subvencién con-
cedida.

La disposicién del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos, efectivamente, realizados con cargo al
mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. La Diputacion Provincial de Huelva, debera remi-
tir a la Consejeria de Gobernacién, antes del 31 de diciembre
del afio 2000, la valoracién definitiva de las obras y/o servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias de régimen de subvenciones correspon-
dientes al Programa de Fomento de Empleo Agrario de 1999.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencion y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucion de concesion.

Quinto. Las Entidades Locales beneficiarias de la sub-
vencién se encuentran sometidas, con caracter general, a las
obligaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y, muy en particular, al sometimiento a las actuaciones
de comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 5 del Decreto 217/1999, de 26 de octubre, las Entidades
Locales beneficiarias deberan dar la publicidad adecuada a
cada obra o servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo
Agrario 1999, colocando, en lugar visible, un cartel en el que
consten expresamente las Entidades que cooperan en la finan-
ciacién del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel debera ajustarse al Decre-
to 245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la presente Orden produce efectos desde
el momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Huelva y al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 7 de julio de 2000

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

Anexo
Entidad I.N.E.M Materiales  Junta And. Diputacién Municipio

Provincia HUELVA

CERRQ DE ANDEVALOQ (EL} 33.918.524 13.567.450 10.176.588 3.391.883 15.474.240
DIPUTACION PROVINCIAL HUELVA 106.373.765 42.549.506 31.912.130 10.637.377 418.870.839
ENCINASOLA 23.591.823 9.436.729 7.077.547 2.369.182 38.888
FUENTEHERIDOS 15.000.000 6.000.000 4.500.000 1.500.000 48.258
GIBRALEON 24.152.634 9.661.054 7.245.791 2.415.264 0
HINOJALES 10.844.474 4,337.790 3.253.343 1.084.448 1]
JABUGO 5.321.367 2.109.840 1.582.380 527.460 0
MINAS DE RIOTINTO 2.936.854 1.174.742 881.057 293.686 0
NIEBLA 12.057.569 4.823.028 3.617.271 1.205.757 3.369.010
Total Provincla HUELVA 234.187.110 ©3.660.139 70.245.104 23.415.035 437.801.235



Pagina nim. 12.352

BOJA nim. 88

Sevilla, 1 de agosto 2000

RESOLUCION de 28 de junio de 2000, de la Dele-
gacidn del Gobierno de Jaén, por la que se hace publica
la relacidn de subvenciones concedidas destinadas a
financiar el mantenimiento de las Agrupaciones Locales
de Voluntarios de Proteccion Civil de la provincia de
Jaén.

La Consejeria de Gobernacién y Justicia, mediante la
Orden de 20 de diciembre de 1999 (BOJA nium. 5, de
15.1.2000), establecié las condiciones reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a financiar el man-
tenimiento de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Pro-
teccién Civil.

El articulo 9.1 de la mencionada Orden determina que
la concesién de las subvenciones previstas en la misma se
realizara en un plazo de tres meses, a contar desde la fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes, mediante
resolucion motivada de los Delegados del Gobierno de la Junta
de Andalucia, por delegacion del/la titular de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia.

En aplicacién de lo dispuesto en los articulos 104 y 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el
articulo 38 del Decreto 149/1988, de 5 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento de Intervencion de la Junta de Anda-
lucia, y en uso de las facultades que me han sido conferidas,

RESUELVO

Primero. Conceder, con cargo a los créditos consignados
en los conceptos de la aplicacién presupuestaria correspon-
diente al articulo 46 del programa 21.A del presupuesto de
la Consejeria de Gobernacién, las subvenciones que se rela-
cionan en el Anexo de la presente Resolucion, con especi-
ficacion de las Corporaciones Locales beneficiarias e importes
concedidos, destinadas a financiar las actuaciones contem-
pladas en el articulo 3 de la Orden de 20 de diciembre de
1999 (BOJA nim. 5, de 15.1.2000), por la que se regula
y convoca la concesién de subvenciones destinadas al man-
tenimiento de las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Pro-
teccion Civil.

Segundo. Las subvenciones otorgadas, conforme a lo pre-
venido en el articulo 18 de la Ley 16/1999, de 28 de diciem-
bre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2000, se haran efectivas mediante pago Unico.

Tercero. Las justificaciones de las subvenciones percibidas
se realizaran ante esta Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Jaén, en el plazo de 6 meses desde su per-
cepcién, debiéndose aportar la siguiente documentacion:

- Certificacién en la que conste haber sido registrado en
la contabilidad del Ayuntamiento el ingreso de la cantidad
percibida, con indicacién expresa del asiento contable prac-
ticado y la fecha del mismo.

- Documentacién justificativa de los gastos efectuados con
cargo a la cantidad concedida y en razén de la actividad
subvencionada.

Cuarto. Las Corporaciones Locales beneficiarias quedan
obligadas al cumplimiento de lo establecido en el articulo 105
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
en el articulo 11 de la mencionada Orden de 20 de diciembre
de 1999.

Quinto. Procederé el reintegro de las cantidades percibidas
en todos y cada uno de los supuestos establecidos en el articulo

112 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Sexto. Se procede a la publicacion de la presente Reso-
lucién conforme previene el articulo 109 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Jaén, 28 de junio de 2000.- La Delegada, Maria del Mar
Moreno Ruiz.

ANEXO

Alcala la Real: 220.000 ptas.
Andujar: 220.000 ptas.
Baeza: 500.000 ptas.
Bailén: 220.000 ptas.
Cazorla: 220.000 ptas.

La Carolina: 220.000 ptas.
Linares: 220.000 ptas.
Marmolejo: 220.000 ptas.
Martos: 220.000 ptas.
Mengibar: 220.000 ptas.
Ubeda: 220.000 ptas.

RESOLUCION de 12 de julio de 2000, de la Dele-
gacion del Gobierno de Jaén, por la que se conceden
subvenciones a Corporaciones Locales para la Finan-
ciacion de Gastos Corrientes.

La Orden de 22 de diciembre de 1998, de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, regula el régimen de concesion
de subvenciones a Entidades Locales para financiacion de Gas-
tos Corrientes originados en el marco de sus competencias.

Ante la dificil situacién econémica que atraviesan en oca-
siones las Entidades Locales, estas subvenciones contribuyen
a paliar, al menos en parte, estas situaciones de especial insu-
ficiencia de recursos para hacer frente al cumplimiento de
sus obligaciones.

Por los Ayuntamientos que se relacionan se han formulado
las correspondientes peticiones para la concesion de este tipo
de subvenciones en el ejercicio 2000.

Vistos los expedientes por esta Delegacion del Gobierno
y teniendo en cuenta las atribuciones que me han sido con-
feridas por la propia Orden de 22 de diciembre de 1998,
en su articulo 8.2, he resuelto conceder las subvenciones que
a continuacién se relacionan con especificacién de las Cor-
poraciones Locales beneficiarias, objeto e importes concedidos:

Ayuntamiento: Albanchez de Ubeda.
Objeto: Gastos Corrientes.
Cuantia de la subvencién: 2.999.999 ptas.
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Ayuntamiento: Baeza.
Objeto: Gastos Corrientes.
Cuantia de la subvencién: 2.000.000 de ptas.

Ayuntamiento: Benatae.
Objeto: Gastos Corrientes.
Cuantia de la subvencién: 500.000 ptas.

Ayuntamiento: Rus.
Objeto: Gastos Corrientes.
Cuantia de la subvencion: 500.000 ptas.

Ayuntamiento: Santa Elena.
Objeto: Gastos Corrientes.
Cuantia de la subvencién: 2.000.000 de ptas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme al articulo 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa o recurso potestativo de reposicién ante
el mismo 6rgano que dicta el acto, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su notificacién, conforme
a los articulos 116 y 117 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Jaén, 12 de julio de 2000.- La Delegada, Maria de Mar
Moreno Ruiz.

RESOLUCION de 12 de julio de 2000, de la Dele-
gacidn del Gobierno de Jaén, por la que se conceden
subvenciones a Corporaciones Locales para mejora de
su infraestructura.

La Orden de 30 de diciembre de 1999, de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, regula el régimen de concesion
de subvenciones a Entidades Locales para mejora de su infraes-
tructura en el presente ejercicio relativas a:

- Equipamiento y obras de primer establecimiento, refor-
ma, reparacién y conservacion de Casas Consistoriales, depen-
dencias municipales o edificios destinados a la prestaciéon de
servicios publicos de las Entidades Locales y Entidades Publi-
cas de caracter supramunicipal.

- Adquisicion de bienes inventariables.

Porlos Ayuntamientos que se relacionan se han formulado
las correspondientes peticiones para la concesion de este tipo
de subvenciones.

Vistos los expedientes por esta Delegacién del Gobierno
y teniendo en cuenta las atribuciones que me han sido con-
feridas por la propia Orden de 30 de diciembre de 1999,
en su articulo 10.1, he resuelto conceder las subvenciones
que a continuacién se relacionan con especificacién de las
Corporaciones Locales beneficiarias, objeto e importes con-
cedidos:

Ayuntamiento: Lopera.
Objeto: Adquisicion Vehiculo Policia Local.
Cuantia de la subvencién: 2.000.000 de ptas.

Ayuntamiento: Villacarrillo.
Objeto: Reforma y equipamiento Casa Consistorial.
Cuantia de la subvencién: 3.500.000 ptas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme al articulo 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
sioso-Administrativa o recurso potestativo de reposicién ante
el mismo érgano que dicta el acto, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme
a los articulos 116y 117 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Jaén, 12 de julio de 2000.- La Delegada, Maria del Mar
Moreno Ruiz.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accidn Social, modalidad
Protésica y Odontoldgica, para el personal funcionario
y no laboral y para el personal laboral al servicio de
la Administracion de la Junta de Andalucia.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero y el
30 de abril de 2000, relativas a la modalidad «Protésica y
Odontolédgica», correspondientes a las ayudas con cargo al
Fondo de Accién Social para el personal funcionario y no labo-
ral, y para el personal laboral al servicio de la Administracién
de la Junta de Andalucia que establecen las Ordenes de 10
y 12 de julio de 1996 (BOJA num. 85, del dia 25) mediante
las que se aprueban los Reglamentos de las citadas ayudas,
tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 4.1 en relaciéon con el articu-
lo 1.1 de las mencionadas Ordenes establece que la modalidad
de ayuda «Protésica y Odontolégica» tendra el caracter de
actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccién 1.2 del Capitulo Il de las
repetidas Ordenes se regula especificamente cuanto se refiere
ala expresada modalidad de ayuda «Protésica y Odontoldgica».

A tales Hechos resultan de aplicaciéon los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Disposicion Adicional de las Ordenes de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia de 10y 12 de julio de 1996 (BOJA
num. 85, del dia 25), mediante las que se aprueban los Regla-
mentos de Ayudas de Accién Social y por la que se establece
la competencia de esta Direccién General para conocer y resol-
ver en este asunto.

II. El articulo 5 en relacién con el articulo 10 y con-
cordantes de las mismas Ordenes reguladoras del procedi-
miento de resolucién y adjudicacion de estas ayudas, asi como
la Resolucion de esta Direccién General, mediante la que se
fijan las cantidades de tales ayudas para el ejercicio de 2000.

Vistos los Hechos y los Fundamentos de Derecho expues-
tos y deméas de general aplicacion, esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
funcionario y no laboral y del personal laboral excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, ejercicio de
2000, en la modalidad de «Protésica y Odontoldgica», con
indicacién de las causas de exclusiéon, que a tales efectos
quedaran expuestos en las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de las distintas provincias.

Segundo. Conceder de plazo hasta el 15 de septiembre
para que los interesados presenten las reclamaciones que esti-
men pertinentes en relacion al contenido de los listados que
se publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos
en su solicitud o en la documentacién preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentaran en los Registros
Generales de las Consejeria y Organismos Auténomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 12 de julio de 2000.- El Director General, Vicente
Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 12 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de la Funcion Publica, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de beneficiarios de las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Protésica y Odontoldgica, para el personal funcionario
y no laboral, y para el personal laboral al servicio de
la Administracidn de la Junta de Andalucia.

Examinadas las solicitudes presentadas por el referido per-
sonal durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero
al 30 de abril de 2000, relativas a la mencionada ayuda,
tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Se ha comprobado que las ayudas, que mediante
esta Resolucién se publican, retinen todos los requisitos fijados
reglamentariamente para su concesion.

Segundo. Asimismo, aquellas otras que, presentadas
durante el mismo periodo, adolecieran de algiin defecto, seran
igualmente publicadas mediante Resolucién de esta misma
fecha, concediéndose plazo de reclamacién para la subsa-
nacion de tales errores o defectos.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Disposicion Adicional de las Ordenes de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia de 10y 12 de julio de 1996 (BOJA
num. 85, del dia 25), por las que se aprueban los Reglamentos
de Ayudas de Accion Social para el personal funcionario y
no laboral y para el personal laboral, respectivamente, y por
la que se establece la competencia de esta Direccién General
para conocer y resolver en este asunto.

II. Articulos 8 y siguientes de los referidos Reglamentos
que regulan la Ayuda «Protésica y Odontolégica», en relacion
con el articulo 5 de los mismos textos, que establece el pro-
cedimiento de adjudicacién de las ayudas de Accién Social.

[Il. Articulos 4.1 de aquellos Reglamentos, mediante los
que se establece el caracter de actividad continuada a lo largo
de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacion, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario
y no laboral y del personal laboral, admitidos para la concesion
de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio 2000,
en la modalidad de Protésica y Odontolédgica, que a tales efectos
quedaran expuestos en las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de las distintas provincias.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, el per-
sonal funcionario y no laboral podré interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia de su publicacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
y el personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del
Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral.

Sevilla, 12 de julio de 2000.- El Director General, Vicente
Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 19 de junio de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a la subvenciéon concedida con cargo al Pro-
grama Presupuestario 23A y al amparo de las Ordenes de
6 de marzo de 1998 y 8 de marzo de 1999, sobre desarrollo
de los Programas de Fomento de Empleo de la Junta de
Andalucfa.

Programa: Incentivos para mantenimiento de puestos de
trabajo en Centros Especiales Empleo.

Expte.: CEE SA-04/00.

Beneficiario: SCA Linense de Radio-Taxi.
Municipio: La Linea.

Subvencién: 1.940.559.

Expte.: CEE SA-18/00.

Beneficiario: Asoc. Padres Minusv. San Roque.
Municipio: San Roque.

Subvencién: 2.754.156.

Cadiz, 19 de junio de 2000.- El Delegado, Agustin Barbera
Salvador.

RESOLUCION de 20 de junio de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
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noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a la subvenciéon concedida con cargo al Pro-
grama Presupuestario 23A y al amparo de las Ordenes de
6 de marzo de 1998 y 8 de marzo de 1999, sobre desarrollo
de los Programas de Fomento de Empleo de la Junta de
Andalucfa.

Programa: De Unidades de Promocién de Empleo y Agen-
tes Locales de Promocién de Empleo.

Expte.: UPE 05/00.

Beneficiario: Mancomunidad M. Sierra Cédiz.
Municipio: Villamartin.

Subvencién: 10.000.000.

Expte.: UPE 06/00.

Beneficiario: Mancomunidad M. C. Gibraltar.
Municipio: Algeciras.

Subvencién: 10.000.000.

Expte.: ALPE 01/00.

Beneficiario: Ayuntamiento de Barbate.
Municipio: Barbate.

Subvencién: 4.000.000.

Expte.: ALPE 02/00.

Beneficiario: Ayuntamiento de Ubrique.
Municipio: Ubrique.

Subvencién: 4.000.000.

Expte.: ALPE 03/00.

Beneficiario: Mancomunidad M. C. Gibraltar.
Municipio: Algeciras.

Subvencién: 4.000.000.

Expte.: ALPE 08/00.

Beneficiario: Ayuntamiento de Algar.
Municipio: Algar.

Subvencién: 4.000.000.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- El Delegado, Agustin Barbera
Salvador.

RESOLUCION de 23 de junio de 2000, de la Dele-
gacidn Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la concesién de las subvenciones que se indican.

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de la Junta de Andalucia en Granada, al amparo de
lo previsto en el Programa de «Fomento de Empleo», con-
vocado por la Orden de 30 de septiembre de 1997, de la
Consejeria de Trabajo e Industria, hace publica la concesion
de subvenciones para la creacion de Empleo Estable a las
entidades que se relacionan.

Creacion de empleo estable.

Expediente: T/1180/99/GR.
Entidad beneficiaria: Gavera El Voladero, S.L.
Subvencién concedida: 2.700.000.

Expediente: T/499/98/GR.
Entidad beneficiaria: Hoteles Center, S.L.
Subvencién concedida: 3.600.000.

Granada, 23 de junio de 2000.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 4 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Actividades y Promocion Deportiva,
por la que se dispone la publicacién del Reglamento
Electoral de la Federacion Andaluza de Ciclismo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por Resolucion de esta Direccién General de Acti-
vidades y Promocion Deportiva de 9 de junio de 2000, previo
informe del Comité Andaluz de Disciplina Deportiva, se ratificd
el Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Ciclismo
y se acordd su inscripcidn en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, asi como su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicién antes mencionada, se dispone la publicacion del
Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Ciclismo,
que figura como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 4 de julio de 2000.- El Director General, José P.
Sanchis Ramirez.

ANEXO

1. Formacion del Censo Electoral.

El censo que regira en el proceso electoral tomara como
base el ultimo disponible, el cual serd objeto de revision a
la fecha de convocatoria de elecciones para actualizarlo.

Se contara con un censo electoral general y otro por cada
una de las ocho circunscripciones electorales, conteniendo
cada uno de los censos, los cuatro estamentos, Clubes, Depor-
tistas, Entrenadores y Técnicos, Jueces y Arbitros.

El censo sera publicado por la Federacion Andaluza de
Ciclismo, antes de la convocatoria del proceso electoral, para
que los interesados planteen las objeciones que crean opor-
tunas, objeciones que no tendran la consideracion de recla-
macion, pero, caso de no ser atendidas, podran formularse
como impugnaciones frente al censo incluido en la convo-
catoria del proceso electoral.

Se aplicara el art. 16 de la Orden de 7 de febrero de
2000.

2. Publicidad de la Convocatoria del Proceso Electoral.

La convocatoria se publicara en la sede de la Federacién
Andaluza de Ciclismo y en sus ocho Delegaciones Provinciales.
También se publicara a través de dos diarios de difusién general
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Comisidén Gestora.
La Comisién Gestora se regira por lo dispuesto en los
articulos 7 y 10 de la Orden de 7 de febrero de 2000.

4. Calendario Marco de las elecciones.
El calendario de elecciones sera el siguiente:

- Dia 0. Se inicia el plazo de presentacién de candi-
daturas a la Asamblea General.

- Dia 10. Finaliza el plazo de presentacion de candi-
daturas a la Asamblea General.

- Dia 15. Proclamacién por la Comisién Electoral Fede-
rativa de la relacién de candidatos a la Asamblea General
por cada circunscripcion. Sorteo para la formacion de las Mesas
Electorales.

- Dia 16. Se inicia el plazo de impugnaciones contra
la admision y exclusion de candidaturas.
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- Dia 30. Votaciones a miembros de la Asamblea General
y remision de la documentacion electoral a la Comisién Elec-
toral Federativa.

- Dia 33. Publicacion de los resultados. Se inicia el plazo
de reclamaciones e impugnaciones a las votaciones ante la
Comision Electoral Federativa.

- Dia 41. Proclamacién por la Comisién Electoral Fede-
rativa de los miembros de la Asamblea General. Se inicia el
plazo de presentacién de candidaturas a la Presidencia de
la Federacidn.

- Dia 46. Finaliza el plazo de presentacion de candi-
daturas a la Presidencia de la Federacién.

- Dia 49. Proclamacién por la Comisién Electoral Fede-
rativa de la relacion de candidatos a Presidente.

- Dia 50. Se inicia el plazo de impugnaciones contra
la admision y exclusion de candidaturas.

- Dia 61. Celebracion de la Asamblea General para la
eleccion de Presidente.

- Dia 62. Publicacion de los resultados por la Comision
Electoral Federativa. Se inicia el plazo de reclamaciones e
impugnaciones a las votaciones ante la Comisién Electoral
Federativa.

- Dia 68. Proclamacién del Presidente electo por la Comi-
sién Electoral Federativa.

5. Composicién, competencias y funcionamiento de la
Comision Electoral Federativa.

1.° La Comision Electoral estara integrada por tres miem-
bros y sus suplentes, designados conforme a lo previsto en
el articulo 11 o, en su caso, para los procesos electorales
del afio 2000 en la Disposicién Transitoria Segunda de la
Orden de 7 de febrero de 2000.

El desempefio de funciones como miembro de la Comisién
Electoral tendra caracter honorifico, no obstante, sus integran-
tes percibiran las indemnizaciones y dietas a que haya lugar
en el desarrollo de su funcién, previo acuerdo de la Asamblea
General.

2.° La Comisién Electoral regira el proceso electoral fede-
rativo, velando por su legalidad. Son competencias de la
Comision:

a) Admision y publicacién de candidaturas.

b) Designacién, por sorteo, de las Mesas Electorales para
la eleccién de miembros de la Asamblea General.

¢) Autorizacion a los interventores.

d) Proclamacion de candidatos electos.

e) Conocimiento y resolucién de las impugnaciones que
se formulen durante el proceso electoral, en la cobertura de
bajas o vacantes y en los supuestos de cese del Presidente
0 mocion de censura en su contra.

f) Modificacién del calendario electoral cuando resulte
necesario.

g) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

3.° Laconstitucion de la Comisién Electoral requiere, pre-
via convocatoria, la concurrencia, al menos, de tres de sus
miembros. No obstante, se entiende convocada y validamente
constituida para tratar cualquier asunto siempre que estén pre-
sentes todos sus miembros y, por unanimidad, acepten su
celebracion.

La Comision Electoral notificard sus acuerdos por fax,
correo electrénico o cualquier otro medio telematico que garan-
tice la constancia del voto y su autenticidad.

Los acuerdos o resoluciones de la Comisién Electoral se
adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
siendo dirimente, en caso de empate, el del Presidente o el
de quien lo sustituya.

Las impugnaciones que se puedan formular ante la Comi-
sion Electoral deberan contener como minimo los siguientes
datos: Identidad del impugnante y la condicién en la que actla,
relacion de hechos acontecidos y, en su caso, fundamentacién
juridica que apoya su pretension, pruebas que considere opor-
tuno aportar, peticion concreta que realiza, lugar, fechay firma.

6. NUumero de miembros de la Asamblea General y dis-
tribucién por cada estamento.

El nimero de miembros de la Asamblea General sera
de 60 miembros; la distribucion entre los distintos estamentos
seré la siguiente:

a) Clubes deportivos: 24.

b) Deportistas: 12.

¢) Entrenadores y técnicos: 12.
d) Jueces y arbitros: 12.

7. Voto por correo. Regulacion.

El derecho de voto podra ejercerse por correo, para lo
cual, quien pretenda acogerse a esta modalidad, remitira a
la Delegacion Territorial Federativa correspondiente a su cir-
cunscripcion, por via postal certificada o por mensajeria, un
sobre que deberé contener escrito firmado por el elector, indi-
cando la emisién de su voto por esta modalidad, acompafiado
de fotocopias del DNI o pasaporte y de su Licencia Federativa,
y de otro sobre, también cerrado, en el que se introducira
una sola papeleta de voto, seglin modelo oficial suministrado
por la Federacién.

El plazo de recepcién del voto por correo en la Delegacién
Territorial Federativa finalizara a las 14,00 horas del dia habil
inmediatamente anterior a aquél en que se hayan de celebrar
las votaciones. Los sobres recibidos deberan estar a disposicién
de la Mesa Electoral el dia de la votacién, a fin de que, al
término de la sesion, pueda abrirlos y, tras comprobar su regu-
laridad, depositar el voto en la urna correspondiente para incor-
porarlo al escrutinio.

8. Horario de votaciones a miembros de la Asamblea
General.

El horario de votaciones a miembros de la Asamblea Gene-
ral serd de 11 a 14 horas y de 15 a 18 horas. Por motivos
justificados, con la antelacion minima de cinco dias y la publi-
cidad establecida en el art. 5 de la Orden de 7 de febrero
de 2000, este horario podra ser modificado, a peticion de
la Mesa, por la Comision Electoral, respetando siempre los
limites establecidos en la letra g) de la Disposicién Adicional
Primera de la referida Orden.

9. Mocién de censura.

1.° La Mocién de censura contra el Presidente de la Fede-
racion Andaluza de Ciclismo habré de formularse por escrito,
dirigido al Presidente de la Comision Electoral en el que consten
las firmas y los datos necesarios para la identificacion de los
promotores, que seran, como minimo, un 1/3 de la Asamblea
General. La mocién de censura debera incluir necesariamente
un candidato alternativo a Presidente.

2.° En el plazo de diez dias, la Comisién Electoral cons-
tituird una Mesa, integrada por dos miembros de la Junta
Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de
la mocién de censura y un quinto miembro, elegido por la
Comisioén Electoral entre federados de reconocida independen-
cia e imparcialidad, que actuard como Presidente, siendo
Secretario el mas joven de los restantes.

3.2 Comprobada por la Mesa la admisibilidad de la
mocion de censura, solicitara a la Junta Directiva que se con-
voque Asamblea General Extraordinaria, lo que hara en cinco
dias, para su celebracién en un plazo no superior a un mes
desde la constitucién de la Mesa.
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4.° LaAsamblea, sus debates y la votacion seran dirigidos
por la Mesa, que resolvera, por mayoria, cuantos incidentes
y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacién, la Mesa
realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura
requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de la Asam-
blea General. Si asi ocurre, el candidato alternativo sera elegido
Presidente de la Federacion.

5.9 Sélo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser rechazada
o prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones debe-
ran formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién
Electoral, que resolvera en tres dias y, en su caso, proclamara
definitivamente Presidente al candidato alternativo electo, sin
perjuicio de los recursos administrativos y jurisdiccionales que
procedan.

Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra
la decision de la Mesa de no tramitar la mocién de censura.

6.° Unicamente podran formularse dos mociones de cen-
sura en cada mandato de la Asamblea y, entre ellas, debera
transcurrir, como minimo, un afio.

10. Cuestién de confianza.

1.° El Presidente de la Federacion Andaluza de Ciclismo
podra plantear a la Asamblea General la cuestién de confianza
sobre un programa o una declaracién de politica general de
la Federacidn.

2.° Lacuestién de confianza se debatird en sesion extraor-
dinaria de la Asamblea General. A la convocatoria se acom-
pafara escrito justificativo de los motivos que fundamenten
la peticién de confianza.

3.° La sesion de la Asamblea General se iniciara con
la presentacion por el Presidente federativo de los términos
de la confianza solicitada. Tras su exposicién, podran intervenir
los miembros de la Asamblea que lo soliciten y, en turno
de contestacion, individual o colectiva, el propio Presidente.

4.° Concluido el debate o, en su defecto, tras la inter-
vencién del Presidente, tendré lugar la votacién. La confianza
se entenderd otorgada, por el voto favorable de la mayoria
de asistentes a la Asamblea. La denegacion de la confianza
supone el cese inmediato del Presidente de la Federacion.

5.° Sélo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser otorgada
o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan for-
mularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién Electoral,
la que las resolvera en tres dias.

RESOLUCION de 10 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Planificacion Turistica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo numero 700/2000-1.° R.G.
2338, interpuesto por la Asociaciéon Profesional de
Informadores Turisticos de Malaga contra las califica-
ciones obtenidas en las pruebas de habilitacidn para
Guia de Turismo de Andalucia convocadas por Orden
que se cita.

Ante la Seccién 1.2 de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Sevilla se ha interpuesto por la Asociacién Profesional
de Informadores Turisticos de Mélaga recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 700/2000-1° R.G. 2338 contra las cali-
ficaciones obtenidas en las Pruebas para la habilitacion como
Guia de Turismo de Andalucia, convocadas por Orden de 23
de abril de 1999.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala y a tenor de lo dispuesto en el art. 49 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, he
resuelto:

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nimero 700/2000-1.° R.G. 2338.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubiesen derivado
o derivasen derechos por la Resoluciones impugnadas, para
que comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Sevilla, 10 de julio de 2000.- EI Director General, Juan
Harillo Orddnez.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 20 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Salud Publica y Participacion, de con-
cesion de ayudas a las Asociaciones de Ayuda Mutua
y Autocuidado para el ejercicio presupuestario de
2000.

Mediante Orden de 8 de mayo de 1997 (BOJA num. 60,
de 24 de mayo), madificada por las Ordenes de 10 de marzo
y 23 de diciembre de 1998 (BOJA nim. 34, de 26 de marzo,
y BOJA num. 12, de 28 de enero), se regulé el procedimiento
de concesion de ayudas a proyectos de entidades de Ayuda
Mutua y Autocuidado, siendo convocadas las citadas ayudas
para el ejercicio presupuestario de 2000 por Resolucion de
esta Direccion General de 19 de enero de 2000 (BOJA num.
18, de 12 de febrero de 2000).

En su virtud, en uso de las facultades que me han sido
delegadas por la Orden de 12 de enero de 1994 (BOJA nim. 7,
de 20 de enero), y de conformidad con el articulo 10.2 de
la citada Orden de 8 de mayo de 1997,

RESUELVO

Primero. Conceder a las entidades que figuran en el Anexo
de esta Resolucién ayudas al amparo de la Resolucion de
19 de enero de 2000.

Segundo. Las cantidades correspondientes a las ayudas
concedidas se imputardn a la aplicaciéon presupuestaria
01.17.00.01.00.48100.31b.7.

Tercero. La concesion de las ayudas estara sujeta al cum-
plimiento por parte de los beneficiarios de las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Orden de 8 de mayo de
1997 y en los articulos 85 bisy 105 de la Ley General 5/1983,
de 19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

Cuarto. El abono y justificacion del destino de las ayudas
se efectuara de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 17 de la Orden de 8 de mayo de 1997.

1. La presentacién de los justificantes de gastos se rea-
lizara en el plazo de tres meses, contados a partir de la fecha
de materializacién del pago.

2. Los gastos de ejecucion de los programas subvencio-
nados deberéan justificarse mediante una relacion certificada
de gastos y pagos totales.

3. Los gastos realizados se justificardn mediante la pre-
sentacion de facturas originales, debiendo constar el nimero
y, en su caso, serie de factura, nombre y codigo de iden-
tificacién fiscal de la entidad perceptora de la subvencion,
asi como el del emisor de la factura y fecha de la misma.

Si la entidad perceptora estuviese encuadrada en una
Confederacion o Federacion, las facturas deberan estar expe-
didas a nombre del destinatario de las ayudas.
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4. Los justificantes que afecten a gratificaciones por cola-
boracion del personal temporal figurardn en recibos en los
que se hara constar el caracter de las mismas, su cuantia,
nombre, fotocopia del NIF del perceptor firmante y la corres-
pondiente retencién del IRPF.

5. Los justificantes de gastos varios de pequefia cuantia
deberén ir acompariados de certificacion del representante de
la entidad beneficiaria, delimitando el importe de dichos gastos
y en la que se justifique que los mismos se corresponden
con la finalidad de la ayuda concedida.

6. Los gastos de dietas y desplazamientos podrén ser
justificados mediante la presentacién de facturas o acreditacion
documental de la indemnizacién que se abone a las personas
que realicen el desplazamiento, con los mismos limites que
se establecen para el personal funcionario del segundo grupo
en el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre indemniza-
ciones por razén del servicio a la Junta de Andalucia, modi-
ficado por los Decretos 190/1993, de 28 de diciembre, y
220/1998, de 20 de octubre, debiendo acreditarse que los
gastos realizados se corresponden con la finalidad de la ayuda.

7. Se presentara memoria global justificativa del destino
de la subvencién concedida, junto con la justificacion del gasto.

Quinto. Procederé el reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés legal de demora desde el momento
del pago de la ayuda en los supuestos y de conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 14 de la Orden
de 8 de mayo de 1997.

Sexto. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 18.11 de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ano 2000, los beneficiarios de las ayudas estan obligados
a hacer constar en toda informacién o publicidad que se efectlie
de la actividad u objeto de la subvencién que la misma esta
subvencionada por la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, o, en caso de no optarse por lo anterior, ser
impugnada directamente ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en el plazo de dos meses, a partir de dicha publicacion, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, sin que se puedan simultanear ambos
recursos.

Sevilla, 20 de julio de 2000.- La Directora General,
M.2 Antigua Escalera Urkiaga.

ANEXO

PROVINCIA : ALMERIA

—
N" EXPTE. ASOCIACION PROGRAMA CUANTIA ¥ CONCEPTO
2/00-AL Asociacion Amiges de Alzheimer. Atencion integral a enfermos de alzheimer y sus 350.000 Plas. Minutas de
familiares colaboracién.
00-AL Asociacion pro-salud mental “La Frontcra™. Escuela de familias 300,000 Ptas. Minutas de
colaboracién,
5/00-AL Asociacion “El Timén™, Dinamizacién Familiar en forne a la Enfermedad mental 1 450,000 Pras. Minutas de
A colaberacidn.
6/00-AL Asociacién Amigos y Afeclados de Lupus de Realizacion de las Primcras Jornadas Almerienses de 300.000 Ptas. Imprenta,
. Almeria. Lupus A desplazamiento ¥ alojamiente.
Fi00-AL Asocincitn de Padres de Nifios con trastormos Vivit con autisinge, Guia de recursos. 380.000 Ptas. Minutas de
generalizados del desarrollo autistas, colahoracidn.
8/00-Al. Agrupacidn de Sordos de Almeria. Talleres de ducacion Sanitaria. 330.000 Pzas. Minutas de colaboracion
y difusion de guias,
11/00-AL }:isocia’.cién de Padres y Amigos de sordos de Escueld de padres: nifios sordos con implante coclear. 296.000 Ptas Programa cump[clu.'
meria.
12/00-AL Asociacion de Esclerosis Maltiple de Almeria, Progtama de mejora de calidad de vida en afectados de | 450,600 Pras. Minutas de
esclernsis milriple. calaboracién.
14/00-AL Asociacién mujeres maslectomizadas de Almeria. | Ayndandote a scguir. 450.000 Plas, Minutus de
colaboracion, desplazamiento y
_ divulgacion.
15/00-AL Jl;‘-\slt?cigcidn almeriense contra la anorexia y la Practica la solidaridad, hazte voluntario, 460 000 Ptas. Programa completo.
ulitnia.
16/00-AL Asociacion de Minusvalidos fisicos y psiquicos | Escuela de padres. 380.000 Pas. Minutas de colaboracion
“¥er de Olula™. y desplazamiento.
18/40-AL Asocfacion ALPACE-Almeriense de Parilisis Grupos de Auleayuda 214.283 Ptas. Minutas de
Cerebral colaboracién, dietas y
desplazamignios.
EO/OO-AL Asociacion “A Toda Vela™. A toda vela “Salud 2000 Centro de animacion y ocio™ 300.000 Ptas. Mitwlas de
colaboracion.
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PROVINCIA : CADIZ

N° EXPTE. ASOCIACION PROGRAMA CUANTIA ¥ CONCEPTO
4/00-CA Asociacion Gaditana de hemofilia de fa Sdad. | Educacion para la salud: ascsoramicnto a mujeres 280.000 Ptas. Minutas de
Social de Jerez. portadoras de hemofilia. colaboracion, desplazamiento,
alajamiento, divuigacidn y material.
T00-CA Sede Humanitaria Portuense del Cancer. Ayuda psicoldgica a enfermos y familiares de cdneer. 300.000 ptas. Desplazamiento.
8/00-CA Asociacidn de minusvilidos fisicos “Las Taller de togopedia con personas voluntarias y dirigidos a | 300.000 Plas. Material.
Canteras™. discapacitados/as de Puerto Real.
900-CA Asociacién Gaditana de Espina Bifida e Escuela de padres. 465.000 Ptas. Minutas de
Hidroccfalia. colaboracion y desplazamiento,
10{00-CA Asociacién gaditana de anticoagulados y IT Edicién Manual del paciente anticoagulade. 300.000 Ptas. Imprenta.
pontadores de vélvulas cardiacas. I
14/00-CA Asociacion gaditana de esclerosis miltiple. Captaciom, difusion y formacion del voluntariado. 4350.000 Ptas. Minuta de
colaboracion y folletos,
16/00-CA APD Asociacién Puertorealeiia de Diabéticos, | Colonia de verane para nifios diabéticos. 200,000 Pras, Minutas de
colaboracién v material.
20000-CA Federacion Provincial de asociaciones de Talleres de educacidn sexual para adultos con discapacidad | 285.000 Ptas. Minutas de
minusvdlidos fisicos de Cadiz. fisica. colaboracién y marerial.
23/00-CA Asociacion de diabéticos portuenses. Difusion de la asociacion y campaiia de sensibitizacion. 310.000 Ptas. Material v dietas.
27/00-CA Asociacion de padres de nifios con Escuela de padres. 250.000 Ptas. Programa Completo.
dificultades cscolares, “ASPAREL™.
29/00-CA Asociacion de minusvilidos de Rota, Fducacién sexual para disminuidos psiquicos. 350.000 Plas. Minutas de
colaboracién, dietas v material.
33/00-CA Asociacion Minusvalides fisicos “Club Arco | Prevencidn v control de afecciones secundarias por 450.000 Ptas. Minutas de
Iris” de La Linea. problemas de mavilidad, calaboracion,
33/00-CA Federacidn de asaciaciones de familiares de Fomento de asociaciones en la provineia de Cadiz. 730.000 Ptas. Minutas de
enfermos de alzheimer de la provincia de cotaboracién, follctos y
Cidiz. desplazamiento.
3TH00-CA Asociacion de problemas oacolégicos. Ayuda a los enfermos de cancer y familiares. 400.000 Plas. Desplazamiento v
minutas de colaberacion,
44/00-CA Asociacién de minusvéalidos “La Calesa” de Programa de captacion de socios. 165.000 Carteles y Falletos.
Jerez de la Frontera,
PROYINCIA : CORDOBA
N*EXPTE. ASOCIACION PROGRAMA CUANTIA Y CONCEPTO
[1/00-CO Asociacién cordobesa de enlermos afectados de Programa de educacién integral del enfirmo reumdtico 600.000 Ptas. Boletin ¥ aula integral
espondilitis. crénico, _ -
/00-CO Asociacion provincial de padres y amigos de fos Proprama de formacion y atencion a familias de persomas 260.000 I?Eas. Minutas d:c colaboracllc_m.
sordos de Cardoba. sordas. Informacién v asesoramicnto a familias.
14/00-C0 Asociacién cordobesa do parélisis cerebral y ofras | Proyecto de Fscuela de Padres en afectados de parélisis 330.000 Ptas. Minutas de colaboracién.
afecciones similares. cerebral, .
13/00-CC Asociacion de minusvalidos fisicos ¥ sensoriales Seminatios de autoayuda. 475.000 Ptas. Minutas de colaboracion,
de Pugnte Genil “TANDEM™. dovumentos téenicos e imprenta, |
16/00-CO Asociacion Provincial de Hemaofilia de Cérdoba. | Campaita de divulgacian v mentalizacion social. Hemofilia : | 225008 Pras. Imprenta, desplazamiento
lraramisnte y problematica social, v diserio.
17/00-CO ‘Asociacion alzheimer San Rafael, Curso de engrenamiento para cuidadores de enfermos de 504000 Pras. Minutas de colaboracidn.
alzheimer.
1H00-CO Asociacion Montillana de apoyo psicoterapetitice. | Educacion para la salud en grupos, 350.000 Ptas, Minulas de colaberacidn.
25/00-CO Asacincion de padres de minusvalidos “Haciendo | Realizacién de cuatro seminarios sobre discapacidad y ayuda | 23(.000 Ptas. Minulas de colaboracion.
Caming”. mutia en el colective de personas con discapacidad, )
26/00-CO Asociacion de padres de nifos diabéticos de Aprende a vivir dislrutando. 350.000 Ptas. Minutas de colaboracicn.
Cardoba
28/00-CO Asociacion de padres y protectores de disminuidos | Programa de rehabilitacion para nifios en edad escolar. 360.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
{isicos y psiquicos Ntra. Sra. De la Esperanza de
1.a Ramola. Cérdoba. _
3400-CO Asociacion de espina bifida e hidrocefalia de Campafia provincial de difusion. 290,000 Ptas. Edicion documentacion.
Cdrdoba.
40/00-CO ‘Asociacion cordobesa de esclerosis multiple. Terapia dc grupo parz alectados de esclerosis misltiple y 360,000 Ptas. Minutas de colaboracién.
familiares de afectados.
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PROVINCIA : GRANADA

. N*EXPTE.

ASOCIACION

PROGRAMA

CUANTIA Y CONCEPTO

P 2I00-GRA

Asociacion andaluza de solidaridad con los mayores

“Muevas Alternativas”.

la salud en los mayores.

Joenadas sobre actividades preventivas y de promocion de

165.000 Pras. Minutas de colaboracion.

300-GRA | Asociacion  de padres de  hijos espina bifida de | Segundas Jornadas informativas sobre espina bifida 300.000 ptas. Minutas de colaboracion,
Granada. .
5/00-GRA | Asociacidn Granadina de Lupus. Taller de gimnasia terapéutica y relajacion para afectados | 400.000 Pras. Programa completo.

de lupus v sus lamiliares.

7/00-GRA

Asociacion Avuda Mutua “PANIDE".

discapacidades.

Escuela de padres y madres de nifios y jovenes con

400.000 Ptas. Programa completo.

800 -GRA

Federacion  Andaluza de  Asaciaciones
Fraternidad Cristiana de enfermos ¥ minusvilidos.

de

[ Jornadas Andaluzas sobre cuidados bdsicos en Salud.

200,000 Ptas, Material fungible ¢ imprenta.

9/00-GRA

Federacion Andaluza de Ascciacioncs de Sordos.

Mira por tn salud, costumbres y habitos saludables,

600.000 Pras, Eluborucion de video.

14A0-GRA

FRIDA Asociacion para la promaocion de ta mujer

can discapacidad.

Grupo de antoayuda FRIDA.

200.000 Ptas. Publicacion de folletos.

11/00-GRA

Asociacion de Atencion a Personas con Paralisis

Cerebral.

Pardlisis Cerebrat y Minusvalias afincs.

Primeras Jornadas sobre Técnicas de Intervencién en

250,000 Pius. Minutas de colaboracién y

desplazamicnlos.

12/00-GRA’

Asociacion Voluntariado de Prisiones AVOPRIL

Programa de Salud Infantil.

400,000 Pras. Mimnas de colaboracién y
desplazamiento,

350,000 Minutas de colaboracion,

minusvélidos {isicos de Granada,

14/00-GRA | Asociacion mujeres andaluzas mastectomizadas | Tratamiento del linfedema del brazo postmastectomia.
“AMAMA”. _
L5/00-GRA | Asociacidn Granadina de Esclerosis Maltiple. Programa de rchabililacion integral y transporte con | 350.000 Ptas. Minutas de colaboracion vy
) afectados de esclerosis maliiple, desplazawientos. ]
16/00-GRA | Asociacion de Sordos “Virgen de la Cabeza™. IV Ciclo de conferencias scbre el ambito sanitario. 175.000 Ftas. Programa Completa.
1700-GRA | Asociacién de Parkinson de Granada. “AGORA”. Ensefiar a vivir con la enfermedad de Parkinson. 180.000Ptas. Minutas de colaboracion ¥
desplazamicnto, ]
18/00-GRA |TFederacion  provincial de  asoclaciones  de |1l Taller de Educacion para la salud: autocuidados y | 400.600 Pras. Minutas de colaboracion. dietas

fisica v/o patologias ¢ronicas v familiares.

cuidados minimos de salud para personas con discapucidad

¥ desplazamienta.

27/00-GRA

Asociacion Promocion ¥ Desarrollo de Agentes de

Salud del valle de Legrin.

y terapia del lenguaje ¢n discapacitados.

(Gimnasiu fisiolerapedtica para discapacitados. Estimulacion

150,000 Ptas, Transporte.

28/00-GRA

Asociacion granadina de familiares de enfermos | Cuidando el ambiente psicotico: la prevencion y el|400.000 Pras. Minutas de  colaboracion,
mentales Comares. tratamiendo de la familia y el enfermo mental desplazamiento, segures y campafia de
captacion.

31/00-GRA

Asociacién Rorderline de Granada.

Boderline.

I'romocién de la Salud y calidad de vida en las personas

4008.000 Ptas. Minutas de colaboracion.

33/00-GRA

Asociacion de fumiliares de entermas de alzheimer

“Altaamid”.

Terapia ocupacional para enfermos de alzheimer en casa.

200.000 Ptas. Material.

3540-GRA

. Asociacién de diabéticos de Motril.

diabetes tipo Il en centros de din y de cdueacion de adultos.

Informacién para la prevencion y deteccién precoz de la

270,000 Ptas. Minuas de  colaboracitn,
dietas, material de oficina e imprenta.

PROVINCIA : HUELVA

M |
: N*EXPTE. ASOCIACION | PROGRAMA CUANTIA Y CONCEPTO
1/00-HU Asociacion de Esclerosis Maltiple Onubense. “ Voluntarios en ADEMO. 230.000 Ptas. Tripticos.
ADEMO. i )
2/00-HY Aseciacion “Frederick G. Bating” de diabéticos  Unidad Educacional Diabetologica. 300.000 Ptas. Material didactico.
i de 1luetva.
3/00-HU Asaciacion de proteceion de minusyélidos y Programa de Educacion Sexual para Discapacitados 110,004 Ptas. Gastos de conlerencia y material
L. subnormales de la comarca del Andévalo. Psiquicos. fiungible.
4/0-HU Asociacion Huelva Hipicos asociados. IV Jornadas sobre ¢l Lupus Eritematoso, 450.000 Plas. Minutas de colaboracion ¢
. imprenta, o
5/40-11U Asociacion culiural de sordos de Huoelva. . La sexualidad en silencio. 300.000 Ptas. Minutas de colaboracién v
materigl divulgativo.
B/0-HU Asociacion serrana de minusvalidos dc Huclva | Programa de respiro fumiliar 300.000 Ptas. Minutas de colaboracién.
“Fuente-Vieja™. .
9-HU Asociacion de familiates de enfermos de Formacién de cuidadores v voluntarios en ef colectivo de 300.000 ptas. Minutas de colaboracion.
alzheitner de huclva y provincia. entermos de alzheimer.
10/00-HU | Fratemidad Cristiana de enfermos ¥ Jornadas sobre minusvalias fisicas y sensoriales, 200.000 Ptas. Mimrtas de colaboracién.
minusvalidos. i
1340-HU | Asociacién Onubense ANSARES de padras v Programa de unidad de tarde. 300.000 Pras. Minutas de colaboracion.
amigos de personas con Gulismo y rastornos
generalizados del desarrollo.
14400-HU | Asociacion protectora de deficientes sensoriales | Ampliacion edicion curse intervencion temprana para 250.000 Ptas. Edicion de cuadernillo.
de Huclva. padres con hijos sordos de Asprodes.
16/00-HU | Asociacién onubense de mujeres Hay un nucvo amanecer de esperanza. 400.000 Ptas. Jormada cdncer de mama,
masiectomizadas “Santa Apueda”. 7 o
17/00-HU ! Asoclacién de Pacientes Onubenses Cardiacos. Intervencion para la ayuda mutua y autocuidado en 350.000 Plas. Minwas de colaberacidn,
: pacientes cardiacos.
18/00-HU  Seminario Mujer latinoamericana-mujer Fducacion sobre el climaterio, 300.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
| andaluza.
19:00-HU)  Asociacién de voluntarios “Fl Tréhol™. Salud ¥ veluntariado en la tercera edad. 200.000 Ptas. Monitores.
[20M00-HU . Asociacidn de familiares y amigos de deficientes | Lu sexualidad en personas con discapacidad psiguica. 250,000 Plas. Minutas dc colaboracion.
psiquicos de Almonte “La canariega”,
23/00-HU | Asociacion onubensc de cspina bifida ¢ Proyecto de natacion para nifios afectados con espina 250.000 Ptas. Minutas de colaboracién.
hidrocetalia. hifida.
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PROVINCIA : JAEN

[N"EXPTE. ASOCIACION PROGRAMA CUANTIA Y CONCEPTO
1/00-JA Asociacion de familiares y cnfermos de Fornacién sanitaria de los faniliares de enfermos de 200 000 Pras. Minutas de colaboracion.
alzheimer “26 de marzo”. alzheimer, )
[6/00-1A Asotiacion de padres de nifios autistas y TPD | Jornadas autismo: EI autisma en el sigle XXT. 300.000 Plas. Minutas de colaboracion.
de Jaén “Arcingel”. ) .
7/00-JA Asociacion de padres de nifios autistas y/o Grupe de autoayuda para padres. 300,040 Ptas. Minutas de colaboracin.
trastormos gencralizados del desarroilo “Juan
Martas Pérez"™. . —]
16/00-TA Asoclacion de padres ¥ amigos de los sordos. | Conferencias informativas sobre Lemas relacionados con 300.000 IMas, Programa complcto,
ASPAS Jadn, salud,
[ 17:00-1A Asociacion de mujeres de Andujar Cancer de mama. [nformacion y prevencion en la mujer, en | 450.000 Plus. Desplazamiento, alojamiento ¥ hejas
mastectomizadas "AMAMA”, | {4 provincia de Jaén de autoexnioracivn.
| i8/00-TA Asagiacion de enfermos de Crohn y Colitis Ayuaa mutuy y autocidado. 200,000 Fas. Carteletia y dietas.
ulceresa “"A.C.C.1L." .
[ 900-5A Asaciacion jicnense de atencion a fas personas | Autoayuda v formacion para padres en paralisis cerebral. 350.000. Minutas de colaboracion y desplazamicnto.
con paralisis cercbral,
| 20/00-1A Asaciacion para la lucha contra las Difusian y sensibilizacian para nifios onco-hematolégicos. | 300.000Ptas. Minutas de colaboracion.
enfermedades de la sangre. ALES. _
21/00-JA Asociacion de familiares de enfermos de Programa de formacién de voluntariado. 280 00( Ptas. Programa Cornplato.
alzheimer “La Cstrella”,
22/00-14 Asociaciin de promocion y atencion del Curso de formacion sobiz promocion de salud ¥ ayudas 304.000 Ptas. Minutas de colaboracion,
-minusvalido fisico. técnicas para personas con discapacidad.
23/00-1A Asoclacién de Sordos de Jaén. Videos para la salud. 300.000 Ptas, Produccién de video.
26/00-1A Asociacion de diab¢ticos de Linares “ADINL". | Farmacion y prevencion sebre diabetes tipo Ly tipo 1L 268.4100 Ptas. Promoci6n e informacion de campafia.
TTI00-JA | Asociacion para la avuda de personas con Taller para padres/madres de hijos/as con minusvalias, 200.000 Ptas. Minutas dg colaboracion.
minusvalias.
30/00-JA Asociacion provincial de ullegados de Captacion y Tormacién del voluniariade. 200,000 Pras. Minutas de colaboracion
enfermos meniales. .
32/00-JA Asociacion de sordos de la comarca de Aprendiendo lengua de signos. 300.000 [tas. Minutas de colaboracion y publicidad.
| Andtjar. ASOCOAN. .
34/00-JA Asociacion Jiencnse de esclerosis miltiple Recuperemos la funcionalidad. 300.000 Pias. Minutas d¢ colaboracion ¥
“Virgen del Carmen’™. desplazamicnto.
PROVINCIA : MALAGA
N* EXPTE. ASOCIACION PROGRAMA CONCEPTO Y CUANTIA
20N-MA Asociacién de Familiares de Enfermas de Formacion a los cuidadores de enfermos de alzheimer. | 400.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
Alsheimer.
4/00-MA Asociacion de padres con [Ijos Belicientes Capacitacion para ayuda al minusvalido gravementc 300.000 Pras. Minutas de colaboracion.
Visuales. afectado.
6/00-MA Asociacion de familiares de alzheimer de Curso para la formacion de coidadores de enfermos de | 400.000 Pras. Minutas de colaboracién.
Andalucia. alzheimer y ofros sindromes demensiales.
00-MA Asociacién de diabéticos de Estepona. Prevenir antes de curar. 260.000 Ptas. Programa Completa. ]
1L/00-MA | Asociacion Psicosecial de Intervencion Comunitaria. | Promocion de cstilos de vida saludables ¢n trastornos 340,080 Pras. Minutas de colaboracién.
cardiovasculares.
13/00-MA | Asociacion de mujeres para la promacion de la salud | Ayuda Psicologica a las socias. 150,000 Pras. Minutas de colaboracion. -
mental. VALLRIANA.
14/00-MA | Asociacion malagueiia de lupus. Publicacion y difusion de la revista Lupus Espafia, 300.000) Ptas. [mpreata.
16/00-MA | Asociacion malaguehia de hemolilia de la 5.8. Consejo genético en mujeres portadoras de hemofilia: 265.000 Pras. Minutas de colabaracicn,
) prevencion de la transmision de la hemofilia, | dietas y divulgacion,
17:00-MA | Asociacion de familiares de esquizofrénicos de la Apoyo a familiares de csquizefrénicos. 400,000 Ttas. Minutas de colabotacion.
Costa del Sol.
18/A00-MA | Asociacion la lipa de la leche de Andalucia, "LLLA” | Publicaciones lactancia matcma. Jornadas lactancia 287.000 Pras. Edicion de folleto.
. materna - actualizacion ¥ formacién. o
21/00-MA | Asociacion de Enlermos de Parkinson de Malaga. i Conoces el Parkinson?. 200.000 Ptas, Minutas de colaboracion y
) desplazamiento.
24/00-MA | Asociacidn de Familiares de Enfermos Escucla de Familia IT {Axarquia}. 2635.000 Pras. Programa Completo.
Esquizofrénicos AFENES ) .
31/00-MA | Asociacion para cuidados del cancer “CUDECA”. | Educacidn y promaocion de la salud del enfermo 400.000 Ptas. Imprenta.
terminal de cincer ¥ de su familia y formacion de
cuidadores intormales.
32/00-MA | Asociacion de padres con hijos espina bifida. V1 Jornadas sobre micloplasia. Curso integral de espina | 300,000 Pras. Minuias de calaboracién,
hifida. dietas y desplazamienios.
35/00-MA | Sociedad federada de sordos de Malaga. Cursa de lengua de signos para el persanal del 5.A.S. 150,000 Ptas_ Minulas de colaboracion.
40/00-MA | Asociacién malaguea de esclerosis multiple. Servicio de apoyo ¥ orientacion psicaldgica para 400.000 Plas. Minutas de eolaboracion.
afectados de esclerosis miiltiple.
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PROVYINCIA : SEVILLA

EXT’TE. ASOCIACION PROGRAMA CONCEPTO ¥ CUANTIA
1/00-SE Asociacién de Esclerosis Multiple Sevillana, Rehabilitacion Fisica. 400.000 Ptas. Minulas de calaboracion.
2/00-8E Asociacion PKU y Otros trastornos del metabolisme | Programa informatice de dietas PKU Y OTM a 320.000 Ptas. Duplicados CD,

de Andalucia. profesionales e informacion y ayuda sobre la desplazamientos y dietas.
elaboracién de dietas a familiares y alectados. o
4/00-5E Asociacion Andaluza Contra la Fibrosis Quistica. Apoyo a la autonomia de [amiliares y afectados de 400.000 ptas. Minutas de colaboracién.
fibrosis quistica. . ;
6/00-5E Asociacion de Mujeres Mastectomizadas de Sevilla. | Prevencién y tratamiento del linfedema. 400.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
13/00-8E | Asociacion Andaluza de lucha contrs la leucemia Edicion de manuales formatives sobre leucemia para | 400.000 Ptas. Edicion de libros.
“Rocio Beliide™, nifios. .
16/00-5E | Asociacion alzheimer Santa Elena. Educacion para la salud. 300.000 Pias. Minutas de colaboracion y
desplazamiento.
19/00-SE | Asociacion corazon y vida, Creacién de un grupo de autoayuda para padres de 400.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
hijos con cardiopatias congénitas. _ ]
200/00-5E | Asociaci6n sevillana de padres con hijos espina Proyccto de Fscucla de Padres. 490.000 Pras, Minutas de colaboragion,
bifida. “"ASPHEB™. X
26/00-SE | Asociacian andaluza de retinosis pigmentaria. Tucha contra la ceguera. 20:0.000 Ptas. Asistencia a coloquic y viaje.
“OCULO™.
28/00-8F | Asociaciom andaluza para la defensa de la infancia y | Programa de apoyoe al vinculo alectivo madre-hijo/a 400,000 Ptas, Minutas de colaboracién.
prevencion del malirale, “ADIMA™, (niobe).
30/00-SE | Asociacion de diabéticas “El Olive™. Curso de cocina sana para personas con diabetes. 190.000 Ptas. Minutas de colaboracitn.
34/00-SE | Asociacion diabétices “El Naranjo™, Programa integral de autocontrol para personas con 190.000 Ptas. Minutas de colaboracian.
diabetes y familiares.
35/00-SE | Asoclacion Espacios. Escucla de padres de nifios con trastornos 200.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
I generalizados del desarrolle.
38/00-8E | Asociacion Colectivo La Leche. Divulgacién y apoyo a la lactancia materna 2300, 290.000 Ptas. Desplazamientos, dietas.
material bibliografico ¥ claboracion
programa.
39/00-SE | Aseciacion de parejas con problemas de infertilidad. | ;Capaces de no tener hijos?. 400.000 P1as. Minutas de colaboracién,
“FREYA™. o transporte e imprenia.
42/00-SE | Asociacién Provincial de Hemotilia de la Seguridad | Grupos de autoayuda. Formacion en autocuidados. L90.000 Pras. Desplazamientos,
Sacial de Sevilla, publicacicnes v divulgacion.
46/00-SF | Federacion andaluza de asaciaciones de padres ¥ Reedicion de los videos: preparacidn al parto 600001 Ptas. Reedicion de videos.
amigos de los surdos. FAPAS. cuidados del bebe de 0 1 12 meses de edad.
50400-8E | Asociacion de familias para la ayuda a deficicntes Proyecto de actividades de la vida diania del 400,000 Ptas. Minutas de colaboracion.
intelectuales. discapacitado intelectual para ta mejora de su calidad
L de vida.
54/00-5E - ASPAEM. Taller de tormacion de monitores a traves de la terapia | 300.000 Ptas. Minulas de colabaracion.
I _ _ grupal y relajacion, _ _ L
55/00-812 | Asociacion de parapléjicos y grandes minusvalidos. | Prevencion y concienciacion para evitar lesiones 300.000 Ptas. Minutas de colaboracion.
| lsaseaym T o gmedglres . _ L
36/00-5E | Asociacion de espondill’tis anquilosa;m: sevillana, | Segundo curso de autoayuda para afectados y 300.000 Ptas. Minutas de colaboracion y
“EAS™. [amiliures de espondilitis. desplazamiento.
58/00-SE | Asociacion A.I2.A.C. Andalucia de Sevilla. Grupos de astoayuda: una expericneia para compartir. | 240.000 Ptas. Minutas de colaboracion y
material fungible.
59/00-SE | Asociacion andaluza de ataxias hereditarias. Grupo de auteayuda para afectados y familiares de 450.000 Pras. Minutas de colaboragion y
. ataxias hereditarias. folletos divulgativos.
CONSEJERIA DE CULTURA Segundo. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial

ORDEN de 3 de julio de 2000, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo abreviado num. 147/2000,
interpuesto por don Juan Pedro Diaz Valor y otros ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cin-
co de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cinco de los de Sevilla, se ha interpuesto por don Juan Pedro
Diaz Valor recurso contencioso-administrativo abreviado
num. 147/2000, contra la Orden de la Consejeria de Cultura
de 13 de diciembre de 1999, por la que se establece el régimen
de jornada especial a turnos para los puestos de trabajo Ayu-
dante de Biblioteca y Asesor Técnico de Informacion Biblio-
gréfica y Referencia, adscritos a las Bibliotecas Provinciales
y a la Biblioteca de Andalucia.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
he resuelto:

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 147/2000.

de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Orden impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo
de nueve dias siguientes a la publicacion de la presente Orden.

Sevilla, 3 de julio de 2000

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

RESOLUCION de 5 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se da
publicidad a la subvencién concedida.

La Direccién General de Bienes Culturales, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 5/1983,
de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia, ha resuelto hacer publica la
subvencién concedida en el tercer trimestre de 2000, al ampa-
ro de la Orden de 24 de junio de 1997 (BOJA num. 82,
de 17.7.97).

Beneficiario: Universidad de Sevilla.
Actividad: Aplicacién de la colorimetria a las obras de
restauracion-1Il Fase.
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Importe: 1.500.000 ptas. (9.015,18 euros).

Aplicacién presupuestaria: 01.19.00.04.41.8613.
74100-35A-7.

Codigo de proyecto: 1996410055.

Sevilla, 5 de julio de 2000.- El Director General, Julian
Martinez Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 4 de julio de 2000, de la Dele-
gacidn Provincial de Almeria, por la que se hace publica
la relacion de subvenciones concedidas segtin Orden
que se cita.

Esta Delegacién Provincial, en aplicacién de lo dispuesto
en el art. 17 de la Orden de 3 de enero de 2000 (BOJA
num. 8, de 22 de enero), por la que se establecen las normas
reguladoras de la concesién de ayudas publicas relativas al
ambito competencial de la Consejeria para el afio 2000, hace
publica la relacién de subvenciones concedidas a Corpora-
ciones Locales, Asociaciones e Instituciones sin animo de lucro
que realicen actividades en materia de atencion a menores.

Entidad: Ayuntamiento de Pulpi.
Modalidad: Programas.
Importe: 1.650.000.

Entidad: Ayuntamiento de Nijar.
Modalidad: Programas.
Importe: 1.300.000.

Entidad: Asoc. Mujeres La Aldeilla.
Modalidad: Programas.
Importe: 1.500.000.

Entidad: Religiosas Jesus Maria.
Modalidad: Programas.
Importe: 1.000.000.

Entidad: Caritas Diocesanas Almeria.
Modalidad: Programas.
Importe: 1.000.000.

Almeria, 4 de julio de 2000.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

RESOLUCION de 11 de julio de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, mediante la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

Mediante la Orden de 3 de enero de 2000 (BOJA niim. 8,
de 22 de enero de 2000) se establecié el régimen de concesion
de ayudas publicas en materia de colectivos con necesidades
especiales (aplicacién presupuestaria: 01.21.00.01.11.
48500.22H.0).

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2000, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucion:

Asociacion: Gerasa.
Localidad: Chiclana.
Cantidad: 5.400.000 ptas.

Cédiz, 11 de julio de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

RESOLUCION de 11 de julio de 2000, de la Dele-
gacioén Provincial de Cadiz, mediante la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

Mediante la Orden de 3 de enero de 2000 (BOJA nim. 8,
de 22 de enero de 2000) se establecio el régimen de concesion
de ayudas publicas en materia de drogodependencias (apli-
cacién presupuestaria: 01.21.00.01.11.48202.22G.9).

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2000, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucion:

Asociacion: A.VV. Rafael Barceld.
Localidad: San Fernando.
Cantidad: 1.950.000 ptas.

Asociacion: INYPROS.
Localidad: Cadiz.
Cantidad: 2.550.000 ptas.

Asociacion: Alternativas.
Localidad: San Roque.
Cantidad: 1.350.000 ptas.

Asociacion: Abril.
Localidad: San Roque.
Cantidad: 4.250.000 ptas.

Asociacion: Grupo Vida.
Localidad: San Fernando.
Cantidad: 1.400.000 ptas.

Cadiz, 11 de julio de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 28 de junio de 2000, de la Uni-
versidad de Cadiz, de correccién de errores de la de
10 de mayo de 2000, por la que se modificaba la
relacién de puestos de trabajo del personal laboral de
Administracién y Servicios.

Detectado error en la Resolucién de 10 de mayo de 2000,
de la Universidad de Cadiz, por la que se modificaba la relacion
de puestos de trabajo del personal laboral de Administracion
y Servicios, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 15
de junio pasado, se procede mediante la presente Resolucion
a la correccién del mismo.

En el Anexo |, Relacion de puestos de trabajo del personal
laboral de Laboratorios/Talleres de la Universidad de Cédiz,
donde dice: «Total Laboratorio/Talleres: 59», debe decir: «Total
Laboratorio/Talleres: 60».

Cédiz, 28 de junio de 2000.- EI Rector, Guillermo
Martinez Massanet.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CINCUENTA
Y SEIS, NEGOCIADO C, DE MADRID

EDICTO. (PD. 2049/2000).

Num. de Identificacién Unico: 28079 1 0040220/1993.

Procedimiento: Juicio Ejecutivo 603/1993.

Sobre: Otras materias, de Banco Urquijo, S.A., Procu-
radora Sra. Alicia Casado Deleito, contra Proinsur, S.A., Pro-
curador Sr. Ceséareo Hidalgo Senen.

Dofla Maria Asuncion de Andrés Herrero, Secretaria de
Primera Instancia nim. Cincuenta y seis de Madrid.

Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el num.
603/1993, se tramita procedimiento de Juicio Ejecutivo a ins-
tancia de Banco Urquijo, S.A., contra Proinsur, S.A., en el
que por resolucién de esta fecha se ha acordado sacar a publica
subasta por primera vez y término de veinte dias los bienes
que luego se diran, sefaldndose para que el acto del remate
tenga lugar en la Sala de Audiencia de este Juzgado el dia
dieciocho de octubre de dos mil a las 10,30 horas, con las
prevenciones siguientes:

Primero. Que no se admitirdn posturas que no cubran
las dos terceras partes del avaltio.

Segundo. Que los licitadores, para tomar parte en la subas-
ta, deberan consignar previamente en la cuenta de este Juz-
gado en el BBV, suc. 4017, sita en la C/ Diego de Leodn,
nim. 16, de Madrid, nim. 2653, referencia 17-0603-93,
una cantidad igual, por lo menos, al veinte por ciento del
valor de los bienes que sirva de tipo, haciéndose constar el
num. y afio del procedimiento, sin cuyo requisito no serén
admitidos, no aceptandose entrega de dinero en metélico o
cheques.

Tercero. Unicamente el ejecutante podra concurrir con
la calidad de ceder el remate a terceros.

Cuarto. En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracion, podran hacerse posturas por escrito en pliego

cerrado, haciendo el depdsito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Los autos y la certificacion registral que suple los titulos
de propiedad estaran de manifiesto en la Secretaria del Juz-
gado, donde podran ser examinados, entendiéndose que todo
licitador acepta como bastante la titulacion existente y que
las cargas anteriores y las preferentes, si las hubiere, quedaran
subsistentes sin destinarse a su extincién el precio del remate
y se entenderd que el rematante las acepta y queda subrogado
en la responsabilidad de las mismas.

Para el supuesto de que no hubiere postores en la primera
subasta, se sefiala para la celebracién de una segunda el dia
quince de noviembre de dos mil a las 10,30 horas, sirviendo
el tipo el 75% del sefialado para la primera subasta, siendo
de aplicacién las demaés prevenciones de la primera.

Igualmente, y para el caso de que tampoco hubiere lici-
tadores en la segunda subasta, se sefala para la celebracion
de una tercera, el dia veinte de diciembre de dos mil, a las
10,30 horas, cuya subasta se celebrara sin sujecién a tipo,
debiendo consignar quien desee tomar parte en la misma el
20% del tipo que sirvié de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no pudiera
celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se entendera
que se celebraré el siguiente dia habil, a la misma hora, excep-
tuando los sabados.

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA'Y SU VALOR

- Urbana, plaza de garaje en planta sétano de la calle
Gonzalo Bilbao, num. 24-26, de Sevilla, finca registral nim.
12.868 del Registro de la Propiedad nim. 4 de Sevilla. Tasada
pericialmente en la cantidad de 1.947.274 ptas.

- Urbana, plaza de garaje en planta sétano de la calle
Gonzalo Bilbao, num. 24-26, de Sevilla, finca nim. 12.692
del Registro de la Propiedad nim. 4 de Sevilla. Tasada peri-
cialmente en la cantidad de 1.518.116 ptas.

Valor total de las dos fincas: 3.465.390 ptas.

Y para su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Andalucia, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y
su fijacién en el tablon de anuncios de este Juzgado, expido
y firmo el presente, en Madrid, 13 de julio de 2000.- La
Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de julio de 2000, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos, por la que se
anuncia la adjudicacion de los contratos que se
indican.

1. Entidad adjudicadora.
Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica.

Dependencia que tramita el expediente: Direccidon General
de Gestion de Recursos, Servicio de Contratacion y Admi-
nistracion.

NuUmero de expediente: 27/99.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

Objeto: «Consultoria y Asistencia para Redaccién de Pro-
yecto, Estudio de Seguridad y Salud y Direccion de las Obras
de Construccién de Edificio Judicial en Santa Fe (Granada)».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.
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b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Trece millones sete-
cientas noventa mil quinientas treinta y una pesetas
(13.790.531 pesetas), equivalentes a ochenta y dos mil ocho-
cientos ochenta y dos euros y setenta y seis céntimos
(82.882,76 euros).

5. Adjudicacién.

Fecha: 7 de junio de 2000.

Contratistas: Don Miguel Angel Mira lllana, don José Milla
de Marco y don Luis Tajuelo Sanchez (UTE), por importe de
doce millones ochocientas veinticinco mil ciento noventa y
dos pesetas (12.825.192 pesetas), equivalentes a setenta y
siete mil ochenta euros y noventa y seis céntimos (77.080,96
euros).

Nacionalidad: Espafiola.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica.

Dependencia que tramita el expediente: Direccién General
de Gestion de Recursos, Servicio de Contratacion y Admi-
nistracion.

NUmero de expediente: 28/99.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

Objeto: «Consultoria y Asistencia para Redaccién de Pro-
yecto, Estudio de Seguridad y Salud y Direccion de las Obras
de Construccion de Edificio Judicial en Pefiarroya-Pueblonuevo
(Cordoba)».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Trece millones sete-
cientas noventa y seis mil doscientas cuatro pesetas
(13.796.204 pesetas), equivalentes a ochenta y dos mil nove-
cientos dieciséis euros y ochenta y seis céntimos (82.916,86
euros).

5. Adjudicacién.

Fecha: 18 de mayo de 2000.

Contratista: Adarajas y Arquitectura, S.L., por importe de
trece millones trescientas noventa y cuatro mil trescientas
setenta y tres pesetas (13.394.373 ptas.), equivalentes a
ochenta mil quinientos un euros y ochenta céntimos
(80.501,80 euros).

Nacionalidad: Espafiola.

Sevilla, 3 de julio de 2000.- El Director General, José
A. Muriel Romero.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de julio de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia adju-
dicacion que se cita. (Expte. 226/00).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 226/00.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Adquisicién de 263 ordenadores
(Retesal-00-02).

c) Lote:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién:

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
49.313.348 pesetas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 19.6.00.

b) Contratista: Informética Graef, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 49.313.348 pesetas, de las
cuales 1.313.348 pesetas corresponden a la recompra por
parte de la empresa adjudicataria de 128 equipos propiedad
de esta Consejeria.

Sevilla, 13 de julio de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Concepcidn Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 18 de julio de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto que se cita. (Expte. 244/00).
(PD. 2032/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucfa.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 244/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Actualizacion del cableado de
la red de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud.

b) Division por lotes y nimero:

c) Lugar de ejecucion: Las ocho provincias andaluzas.

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses):
Cinco.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
55.872.000 pesetas (335.797,48 euros).

5. Garantias. Provisional: 1.117.440 pesetas (6.715,95
euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Presupuestos y Gestion Econémica
de la Consejerfa de Salud de la Junta de Andalucia.

b) Domicilio: Avda. de la Innovacién, s/n, Edificio Arena-1.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41020.

d) Teléfono: 95/500.64.02.

e) Telefax: 95/500.63.31.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El Gltimo dfa del plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion (grupos, subgrupos y categoria): Grupo lll,
Subgrupos 3 6 7, Categoria D.

b) Otros requisitos: Segun lo establecido en los corres-
pondientes Pliegos.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: A las catorce horas del
dia 11 de septiembre de 2000.
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b) Documentacién a presentar: Cada licitador presentara
en mano o enviara por correo tres sobres cerrados y firmados
por el licitador o persona que le represente, en cada uno de
los cuales figurardn sus respectivos contenidos, el objeto del
contrato y el nombre de la empresa licitante. El sobre A con-
tendra exclusivamente la proposicién econémica, el sobre B
la documentacion administrativa y la solvencia econdmica,
financiera y técnica de la empresa licitante, y el sobre C las
referencias técnicas de la oferta del licitador, segln las pres-
cripciones indicadas en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Salud,
en sobres cerrados o enviados por correo dentro del plazo
de admisién sefalado. Cuando las proposiciones se envien
por correo, la empresa licitante deberd justificar la fecha de
imposicion del envio en la Oficina de Correos y anunciar a
la Consejeria de Salud la remision de la oferta mediante télex,
telegrama o fax en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no serd admitida la proposicion si es recibida por
el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha de ter-
minacion del plazo sefalado en el anuncio.

2.° Domicilio: Avda. de la Innovacion, Edificio Arena-1.

3.9 Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41020.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admision de variantes (concurso): No.

f) En su caso, numero previsto (o nimeros maximo y
minimo) de empresas a las que se pretende invitar a presentar
ofertas (procedimiento restringido):

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

) Domicilio: Avda. de la Innovacion, s/n, Edificio Arena-1.
) Localidad: Sevilla.
) Fecha: El dia 18 de septiembre de 2000.

e) Hora: Doce horas.

10. Otras informaciones.

Modelo de proposicion econdémica: La proposicion eco-
noémica deberéd llevarse a cabo conforme al modelo que figure
como Anexo al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y de acuerdo a las especificaciones de éste.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion del concurso seran por cuenta del adju-
dicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de las
Comunidades Europeas» (en su caso): 13 de julio de 2000.

b
c
d

Sevilla, 18 de julio de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Concepcién Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 21 de julio de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto que se cita. (Expte. 236/00).
(PD. 2033/2000).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 236/00.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de mensajeria y
paqgueteria.

b) Division por lotes y nimero:

c) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses):
24 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Hasta
un méximo de 7.700.000 pesetas.

5. Garantias. Provisional: 154.000 pesetas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Presupuestos y Gestién Econémica
de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

b) Domicilio: Avda. de la Innovacion, s/n, Edificio Arena-1.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41020.

d) Teléfono: 95/500.64.95.

e) Telefax: 95/500.63.31.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El Ultimo dfa del plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién (grupos, subgrupos y categoria): Eximida.

b) Otros requisitos: Seglun lo establecido en los corres-
pondientes Pliegos.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: A las catorce horas del
dia 12 de septiembre de 2000.

b) Documentacién a presentar: Cada licitador presentara
en mano o enviara por correo tres sobres cerrados y firmados
por el licitador o persona que le represente, en cada uno de
los cuales figuraran sus respectivos contenidos, el objeto del
contrato y el nombre de la empresa licitante. El sobre A con-
tendrd exclusivamente la proposicién econémica, el sobre B
la documentacién administrativa y la solvencia econdmica,
financiera y técnica de la empresa licitante, y el sobre C las
referencias técnicas de la oferta del licitador, segln las pres-
cripciones indicadas en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Salud,
en sobres cerrados o enviados por correo dentro del plazo
de admisién sefialado. Cuando las proposiciones se envien
por correo, la empresa licitante deberd justificar la fecha de
imposicion del envio en la Oficina de Correos y anunciar a
la Consejeria de Salud la remision de la oferta mediante télex,
telegrama o fax en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no serd admitida la proposicién si es recibida por
el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha de ter-
minacién del plazo sefalado en el anuncio.

2.2 Domicilio: Avda. de la Innovacion, Edificio Arena-1.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41020.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admision de variantes (concurso): No.

f) En su caso, nimero previsto (0 ndimeros maximo y
minimo) de empresas a las que se pretende invitar a presentar
ofertas (procedimiento restringido):

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

) Domicilio: Avda. de la Innovacion, s/n, Edificio Arena-1.
) Localidad: Sevilla.
) Fecha: El dia 18 de septiembre de 2000.

e) Hora: Doce quince horas.

10. Otras informaciones.

Modelo de proposiciéon econémica: La proposicion eco-
némica deberé llevarse a cabo conforme al modelo que figure
como Anexo al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y de acuerdo a las especificaciones de éste.

b
c
d
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11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion del concurso seran por cuenta del adju-
dicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de las
Comunidades Europeas» (en su caso):

Sevilla, 21 de julio de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Concepcién Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 21 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrata-
ciones en su ambito. (PD. 2050/2000).

En uso de las facultades que me confiere art. 12.1 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, en relacién al art. 11 del Decreto 245/2000,
de 31 de mayo, de Estructura Orgéanica Basica de la Consejeria
de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar
la contratacion que se indica con los requisitos que, asimismo,
se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Torre-
cardenas, de Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

c¢) Numero de expediente: C.A. 2000/122982
(76/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de determinaciones
seroldgicas y drogas de abuso (122982-HTO).

b) Division de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

d) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe Total: Treinta
y cuatro millones ochocientas mil pesetas (34.800.000 ptas.).
Doscientos nueve mil ciento cincuenta y dos euros con vein-
tidos céntimos (209.152,22 euros).

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.a). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Paraje Torrecardenas, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Almerfa, 04009.

d) Teléfono: 950/21.21.21.

e) Telefax: 950/21.21.21.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: ElI decimoquinto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e), f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendra lugar en la Sala de Juntas del Hospital, en la fecha
y hora que se anunciara en el tablén de anuncios del men-
cionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Las muestras se entregaran en
el Almacén del Servicio de Suministros del Hospital.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 21 de julio de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 21 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrata-
ciones en su dmbito. (PD. 2051/2000).

En uso de las facultades que me confiere art. 12.1 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, en relacién al art. 11 del Decreto 245/2000,
de 31 de mayo, de Estructura Orgéanica Basica de la Consejeria
de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar
la contratacion que se indica con los requisitos que, asimismo,
se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area de Gestion
Sanitaria de Osuna. Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Suministros y Contrataciones.

¢) Numero de expediente: C.P. 2000/128608 (8/2000).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de reactivos de coa-
gulacién de rutina (128608-0SU).

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Almacenes Generales.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Seis millo-
nes ochocientas dos mil veintiséis pesetas (6.802.026 ptas.).
Cuarenta mil ochocientos ochenta euros con noventa y nueve
céntimos (40.880,99 euros).

5. Garantias. Provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Suministros y
Contrataciones.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 2.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Osuna, Sevilla, 41640.

e) Teléfono: 95/582.30.22.

e) Telefax: 95/582.07.75.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisterias del Sur, S.L.
b) C/Esparteros, 26.
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¢) Osuna (Sevilla), 41640.
d) 955/82.01.44.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16 vy
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: ElI decimoquinto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la fecha y hora que se anunciara
en el tablén de anuncios del mencionado Centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 21 de julio de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 21 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convocan contrata-
ciones en su ambito. (PD. 2052/2000).

En uso de las facultades que me confiere art. 12.1 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto 245/2000,
de 31 de mayo, de Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar
la contratacién que se indica con los requisitos que, asimismo,
se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Infan-
ta Margarita, Cabra (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién Eco-
némico-Administrativa y de Servicios Generales.

¢) Numero de expediente: C.D.P. 11/2000.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Concesion de dominio publico
para la instalacién y explotacion de una red de telefonia y
television en las habitaciones y edificios del Hospital
(11-2000-HIM).

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de concesion: Diez afios.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma:
Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Canon minimo anual:
Por teléfono en explotacion: Mil pesetas (1.000 ptas.). Por

televisor en explotacién: Tres mil pesetas (3.000 ptas.). Por
cabina telefonica en explotacion: Diez mil pesetas (10.000
ptas.).

5. Garantias. Provisional: Serd de 713.984 ptas., segun
lo previsto en el Pliego de Condiciones Particulares.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Contratacién
Administrativa de Suministros.

b) Domicilio: Avda. de Goéngora, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Cabra (Cérdoba), 14940.

d) Teléfono: 957/59.41.67.

e) Telefax: 957/59.42.04.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El vigésimo sexto dia
natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e), f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendré lugar en la Sala de Juntas del citado Centro, en la
fecha y hora que se comunicaré a los interesados.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 21 de julio de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 27 de julio de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca contratacion
en su dmbito. (PD. 2067/2000).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Servicios Cen-
trales. Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
de Ordenacién y Organizacion.

¢) Numero de expediente: C.C. 2032/2000.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de un inmueble y
el equipamiento correspondiente para la prestacion de Servicios
Hospitalarios en Montilla (Cérdoba) (2032-SSC).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.
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d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Contratacion pre-
vista en la Ley 4/86, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el Reglamento para
su aplicacion (Decreto 275/87, de 11 de noviembre). Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Dos mil
setecientos diez millones de pesetas (2.710.000.000 de
ptas.). Dieciséis millones doscientos ochenta y siete mil cua-
trocientos veintiocho euros con dos céntimos (16.287.428,02
euros).

5. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Registro General.

b) Domicilio: Avda. de la Constituciéon, nium. 18.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/501.80.00.

e) Telefax: 95/501.80.25.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 7.a).

6. Requisitos especificos del contratista: Véase la docu-
mentacién del concurso.

7. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A los sesenta dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo,
se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en el Pliego de Clausulas.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

8. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas de la 3.2 planta de los Servicios Centrales del SAS,
en la fecha y hora que se anunciara en el tablén de anuncios
del mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

9. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 27 de julio de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de junio de 2000, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se
declara desierto el procedimiento de concurso para
la adjudicacién de obras con aportacién de proyecto.

Vista la propuesta efectuada por la Mesa de Contratacion,
reunida para la adjudicaciéon del concurso, mediante proce-
dimiento abierto, de la obra con aportacion de proyecto de
reforma interior de la residencia de la Sede Iberoamericana
Santa Maria de La Rébida de la Universidad Internacional
de Andalucia, convocado por Resolucién de 24 de marzo de
2000, y ante la ausencia de licitadores,

RESUELVO
Declarar desierto el procedimiento del concurso.

Sevilla, 20 de junio de 2000.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

RESOLUCION de 10 de julio de 2000, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se
declara desierto el procedimiento de concurso para
la explotacion del bar-comedor-cafeteria de la Sede
Iberoamericana Santa Maria de La Rabida.

Vista la propuesta efectuada por la Mesa de Contratacion,
reunida para la adjudicacién del concurso, mediante proce-
dimiento abierto, del servicio para la explotacion del bar-co-
medor-cafeteria de la Sede Iberoamericana Santa Maria de
La Rabida de la Universidad Internacional de Andalucia, con-
vocado por Resolucién de 17 de mayo de 2000, y ante la
ausencia de licitadores,

RESUELVO
Declarar desierto el procedimiento del concurso.

Sevilla, 10 de julio de 2000.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ANUNCIO de la Direccién General de Comunica-
cién Social, por el que se notifica al interesado pro-
puesta de Orden de 28 de junio de 2000, recaida
en el expediente sancionador num. S 2000/02, ins-
truido a don Isidro Guillén Fresneda, en materia de
telecomunicaciones.

Intentada sin efecto la notificacion en el domicilio del
interesado por causas ajenas a esta Administracion, y en virtud
de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se notifica, por el presente anuncio al interesado que se indica,
el acto administrativo al que este anuncio se refiere, para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta

Direccion General, sita en calle Alfonso XII, nims. 17 y 19,
de Sevilla.

Expediente sancionador: S 2000/02.
Interesado: Don Isidro Guillén Fresneda.

Acto notificado: Propuesta de Orden por la que se decide
el procedimiento sancionador S 2000/02, incoado a don Isidro
Guillén Fresneda, por la realizacién de actividades radiodi-
fusoras sin titulo administrativo habilitante, de 28 de junio
de 2000.

Plazo de alegaciones y vista del expediente: Quince dias,
a contar desde el siguiente al de la publicacién de la presente
notificacion.

Sevilla, 7 de julio de 2000.- La Juez Instructora, Maria
del Mar Camacho Moreno.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cadiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos los domicilios que constan en
esta Oficina Liquidadora de Algeciras, y en los que se ha inten-
tado la notificiacién reglamentaria, se pone en conocimiento
de los contribuyentes que se relacionan a continuacién las
liquidaciones practicadas por el Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados que se detallan.
El importe de las liquidaciones debera ser ingresado en esta
Oficina Liquidadora en metalico o talén de cuenta bancaria
o Caja de Ahorros, debidamente conformado a nombre de
«Tesoreria General de la Junta de Andalucia», teniendo en
cuenta que si la publicacién de estas notificaciones-liquida-
ciones aparece en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
entre los dias 1 y 15 del mes, el plazo de ingreso termina
el dia 5 del mes siguiente, y si aparece entre los dias 16
y ultimo de mes, el plazo de ingreso termina el dia 20 del
mes siguiente; si en ambos casos el Ultimo dia de ingreso
fuera festivo, el plazo termina el inmediato dia habil posterior.

El impago de la deuda tributaria en los plazos indicados
motivara la incursion automatica en el recargo del 20% de
apremio. Contra las liquidaciones pueden interponerse recurso
de reposicion ante esta Oficina o bien mediante reclamacion
ante el Tribunal Econémico-Administrativo Regional de Anda-
lucia, en el plazo de 15 dias hébiles, contados a partir del
dia siguiente al de esta publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

NUm. documento: 5766/96.

NUm. liquidacién: 73/00.

Contribuyente: M.2 de la Luz Mufoz Ruiz.
Importe: 119.778 ptas.

NUm. documento: 8775/96.

NUm. liquidacién: 10/00.
Contribuyente: Olga Gonzélez Diaz.
Importe: 14.737 ptas.

NUm. documento: 8451/96.

NUm. liquidacién: 257/00.
Contribuyente: Isabel M.2 Saldafna Vega.
Importe: 108.075 ptas.

NUm. documento: 946/96.

NUm. liquidacién: 1656/99.
Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 155.063 ptas.

NUm. documento: 946/96.

NUm. liquidacion: 1261/98.
Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 5.972 ptas.

NUm. documento: 946/96.

NUm. liquidacién: 1262/98.
Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 6.733 ptas.

NUm. documento: 946/96.

NUm. liquidacién: 1263/98.
Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 4.071 ptas.

NUm. documento: 946/96.
NUm. liquidacién: 1264/98.

Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 4.138 ptas.

NUm. documento: 946/96.

NUm. liquidacién: 1265/98.
Contribuyente: La Posada del Terol, S.A.
Importe: 14.371 ptas.

NUm. documento: 4809/96.

NUm. liquidacién: 1495/99.
Contribuyente: Juan M.2 Pérez Monfillo.
Importe: 140.134 ptas.

NUm. documento: 4867/96.
NUm. liquidacién: 1498/99.
Contribuyente: José Jaén Rosillo.
Importe: 204.395 ptas.

NUm. documento: 5929/96.

NUm. liquidacién: 1427/99.
Contribuyente: Arsenio Pacios Jiménez.
Importe: 4.952 ptas.

NUm. documento: 6327/96.

NUm. liquidacién: 1065/99.
Contribuyente: Ignacio Delgado Roman.
Importe: 139.452 ptas.

NUm. documento: 7245/96.
NUm. liquidacién: 335/00.

Contribuyente: Francisca |. Fernandez Garcia.

Importe: 58.960 ptas.

NUm. documento: 1413/92.

NUm. liquidacion: 1698/99.
Contribuyente: Alfonso Mérquez Diaz.
Importe: 113.427 ptas.

NUm. documento: 1102/90.
NUm. liquidacién: 1624/99.
Contribuyente: Stoop Michael.
Importe: 1.280.664 ptas.

NUm. documento: 3936/95.
NUm. liquidacién: 1180/99.
Contribuyente: Josefa J. del Molino Duran.
Importe: 11.708 ptas.

NUm. documento: 5935/96.
NUm. liquidacién: 164/98.

Contribuyente: Manuel Fernandez Fernandez.

Importe: 108.434 ptas.

NUm. documento: 7536/97.

NUm. liquidacién: 1304/97.
Contribuyente: Luis Alcédntara Akuesson.
Importe: 38.942 ptas.

NUm. documento: 5031/97.
NUm. liquidacién: 839/98.

Contribuyente: José Luis Alcaide Delicado.
Importe: 130.742 ptas.

NUm. documento: 3486/97.

NUm. liquidacién: 200/98.
Contribuyente: Antonia Chico Rojas.
Importe: 24.621 ptas.
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NUm. documento: 2336/97.

NUm. liquidacion: 901/97.
Contribuyente: M.2 Dolores Delgado Cote.
Importe: 104.622 ptas.

NUm. documento: 10353/97.
NUm. liquidacién: 637/98.
Contribuyente: Dani Fettouma.
Importe: 164.229 ptas.

NUm. documento: 598/98.

NUm. liquidacién: 529/99.
Contribuyente: Mario Lobo Gutiérrez.
Importe: 2.857 ptas.

NUm. documento: 847/98.

NUm. liquidacién: 827/98.
Contribuyente: Habida Bugdad Mimom.
Importe: 107.071 ptas.

NUm. documento: 1033/98.

NUm. liquidacién: 1220/98.
Contribuyente: Manuel Espejo Lopez.
Importe: 17.471 ptas.

NUm. documento: 2571/98.

NUm. liquidacion: 972/99.
Contribuyente: Jesus Silva Jiménez.
Importe: 5.025 ptas.

NUm. documento: 2709/98.

NUm. liquidacién: 457/98.
Contribuyente: Verénica Cruces Gomez.
Importe: 16.000 ptas.

NUm. documento: 2751/98.

NUm. liquidacién: 686/99.
Contribuyente: José Luis Vifias Chacén.
Importe: 1.764 ptas.

NUm. documento: 2827/98.

NUm. liquidacién: 479/98.
Contribuyente: Ana M.2 Cibaja Macias.
Importe: 1.200 ptas.

NUm. documento: 3364/98.

NUm. liguidacion: 999/99.

Contribuyente: M.2 Dolores Cobos Berrocal.
Importe: 81.509 ptas.

NUm. documento: 3496/98.

NUm. liquidacién: 853/99.
Contribuyente: Josefa Mena de la Vega.
Importe: 67.416 ptas.

NUm. documento: 3536/98.
NUm. liquidacién: 831/99.
Contribuyente: Maria Dofia Pecino.
Importe: 4.286 ptas.

NUm. documento: 3500/98.
NUm. liquidacion: 832/99.

Contribuyente: Ramén de la Rosa Gonzélez.

Importe: 9.112 ptas.

NUm. documento: 3818/98.
NUm. liquidacién: 1033/98.

Contribuyente: Concepcién Ortiz Castafieda.

Importe: 94.531 ptas.

NUm. documento: 11243/98.
NUm. liquidacién: 1142/99.
Contribuyente: Ahmed Kerrad.
Importe: 11.459 ptas.

NUm. documento: 7113/94.

NUm. liquidacién: 305/00.

Contribuyente: Francisco J. Soto Gonzélez.
Importe: 64.456 ptas.

NUm. documento: 5428/95.

NUm. liquidacién: 171/00.
Contribuyente: Fernando Ramos Marin.
Importe: 10.598 ptas.

NUm. documento: 5490/95.
NUm. liquidacién: 191/00.
Contribuyente: Jines Mufoz Vifan.
Importe: 10.598 ptas.

NUm. documento: 5472/95.

NUm. liquidacion: 147/00.
Contribuyente: José Ramirez Cérdoba.
Importe: 9.457 ptas.

NUm. documento: 5503/95.
NUm. liquidacién: 173/00.
Contribuyente: Luis Rull Medina.
Importe: 10.598 ptas.

NUm. documento: 8991/97.

NUm. liquidacién: 628/98.
Contribuyente: M.2 Isabel Correro Zamora.
Importe: 8.645 ptas.

Num. documento: 10034/97.

NUm. liquidacién: 1701/99.
Contribuyente: Francisco J. Martos Pérez.
Importe: 117.692 ptas.

NUm. documento: 3472/97.
NUm. liguidacion: 761/97.
Contribuyente: Sur de Espana, S.L.
Importe: 1.835 ptas.

NUm. documento: 9236/97.

NUm. liquidacion: 489/98.
Contribuyente: Miguel Quirés de la Rosa.
Importe: 92.240 ptas.

NUm. documento: 6519/97.

NUm. liquidacién: 1032/97.
Contribuyente: Amalia Troyano Terroba.
Importe: 105.183 ptas.

NUm. documento: 6808/97.

NUm. liquidacién: 769/98.
Contribuyente: José Maria Garcia Gil.
Importe: 127.681 ptas.

NUm. documento: 6995/97.
NUm. liquidacién: 1286/98.

Contribuyente: Mobiliario de Hosteleria y Oficina, S.L.

Importe: 17.081 ptas.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- EI Delegado, Daniel

Vazquez Salas.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios en los que
se ha intentado la notificacion reglamentaria, se pone en cono-
cimiento de los contribuyentes que se relacionan, que en los
expedientes de solicitud de fraccionamiento de pago que se
tramitan en este organismo, se ha dictado el acuerdo de auto-
rizar el pago aplazado de la deuda en cuestién en la forma
y tiempo que se expresa, con liquidacién de intereses de
demora.

Deberan aportar en el plazo de 30 dias la garantia ofrecida
en su momento, cumplimentado la misma. La falta de pago
a sus vencimientos de la cantidad aplazada o de los intereses
determinara su exigibilidad en via de apremio.

NUm. documento: 4372/97.
Contribuyente: Manuel Ortega Martin.
NUm. Ref.: 427/98.

Plazo: 1.

Principal: 19.871.
Intereses: 992.
Aingresar: 20.863.

Plazo: 2.

Principal: 19.872.
Intereses: 1.359.
Aingresar: 21.231.

Plazo: 3.

Principal: 19.872.
Intereses: 1.727.
Aingresar: 21.599.

Plazo: 4.

Principal: 19.872.
Intereses: 2.094.
Aingresar: 21.966.

Cadiz, 20 de junio de 2000.- EI Delegado, Daniel
Véazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios en los que
se ha intentado la notificacion reglamentaria, se pone en cono-
cimiento de los contribuyentes que se relacionan, que habiendo
transcurrido més de seis afos de la calificacion definitiva y
haberse declarado exento del pago del impuesto, conforme
al articulo 88.B.12 del Texto Refundido (Real Decreto Legis-
lativo 1/93, de 24 de septiembre), deberd presentar en esta
Oficina los documentos relativos a la adquisicién de su vivien-
da, acreditando la certeza de la fecha en los términos que
establece la Ley.

La no presentacién, o la no certeza de la fecha, dara
lugar a que se gire la correspondiente liquidacién del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales al 6%.

Dicha acreditacién podré hacerse mediante la presenta-
cion del contrato de compra, certificado de empadronamiento
o documento similar a su nombre.

NUm. documento: 2934/97.
Contribuyente: Francisca Cazorla Cazorla.

NUm. documento: 3635/98.
Contribuyente: Irene Cézar Caba.

Cadiz, 20 de junio de 2000.- EI Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cadiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios en los que
se ha intentado la notificacion reglamentaria, se pone en cono-
cimiento de los contribuyentes que se relacionan, que habién-
dose solicitado por los mismos la incoacién de expediente
de tasacion pericial contradictoria, se le notifica el resultado
de hoja de aprecio formulada por el Perito de la Administracion.

Si no estan de acuerdo con dicha valoracion, se concede
un plazo de quince dias, a contar desde la fecha de esta
publicacién, para que procedan al nombramiento de un Perito
con titulo adecuado a la naturaleza de los bienes y derechos
a valorar.

Transcurrido el plazo citado sin realizarse la designacion
se entendera que hay conformidad con el valor comprobado,
dandose por terminado el expediente y continuando su normal
tramitacion.

NUm. documento: 52/96 S.
Contribuyente: Maria Moya Oncala.
Valor Perito Administracion: 5.746.153 ptas.

NUm. documento: 702/89.
Contribuyente: José Luis Leiva Lozano.
Valor Perito Administracion: 4.726.920 ptas.

NUm. documento: 2412/89.
Contribuyente: Diego Ponce Codes.
Valor Perito Administracion: 5.099.967 ptas.

NUm. documento: 7404/94.
Contribuyente: Ramén Heredia NUfez.
Valor Perito Administracion: 6.023.360 ptas.

NUm. documento: 303/97.
Contribuyente: Miguel Rodriguez Alconchel.
Valor Perito Administracion: 11.334.555 ptas.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios en los que
se ha intentado la notificacién reglamentaria, se pone en cono-
cimiento de los contribuyentes que se relacionan, como inte-
resados en los expedientes relativos al impuesto sobre las
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
que, al resultar en el expediente de comprobacion de valores
practicado por los técnicos de la Administracion una diferencia
en relacién con el declarado superior a dos millones de pesetas,
y excediendo a su vez en mas del 20% con respecto a éste,
resulta de aplicacién lo previsto en el articulo 14.7 de la Ley
del impuesto, teniendo para el transmitente y adquirente per-
juicio de la liquidacién que corresponda por la modalidad
«Transmisiones Patrimoniales Onerosas», las repercusiones
tributarias de los incrementos patrimoniales derivados de trans-
misiones a titulo lucrativo.
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Contra la notificacion que se practica podré interponer
recurso de reposicion ante este Organismo o reclamacion eco-
némico-administrativa ante el Tribunal Econémico-Adminis-
trativo Regional de Andalucia, en el plazo de quince dias,
sin perjuicio de poder solicitar tasacion pericial contradictoria.

NUm. documento: 7168/96.

Transmitente: Javier Florencio Huercano Hidalgo.
Adquirente: Gloria Jiménez Blanco.

V. Declarado: 3.000.000 de ptas.

V. Comprobado: 10.937.880 ptas.

NUm. documento: 1068/90.
Transmitente: Francisco Beza Gallardo.
Adquirente: Juan Antonio NUfiez Trigueros.
V. Declarado: 1.800.000 ptas.

V. Comprobado: 4.480.000 ptas.

NUm. documento: 1359/92.
Transmitente: José Carlos Garcia Tapia.
Adquirente: Juan Macias Espinosa.

V. Declarado: 3.500.000 ptas.

V. Comprobado: 8.794.480 ptas.

NUm. documento: 266/94.

Transmitente: Antonio Pifiatel Gutiérrez.
Adquirente: Juan Manuel Oncala de Quinta.
V. Declarado: 9.000.000 de ptas.

V. Comprobado: 16.545.438 ptas.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- EI Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cadiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios en los que
se ha intentado la notificacion reglamentaria, se pone en cono-
cimiento de los contribuyentes que se relacionan, que por
este organismos se ha adoptado el acuerdo de esti-
mar/desestimar los recursos interpuesto en los expedientes que
se detallan.

Contra las Resoluciones que se notifican podré interpo-
nerse reclamacién econdémico-administrativa ante el Tribunal
Econdmico-Administrativo Regional de Andalucia, dentro de
los 15 dias habiles siguientes al de |a fecha de esta publicacién.

NUm. documento: 6472/97.
Contribuyente: José A. Martinez Gutiérrez.
Resolucion: En suspenso.

NUm. documento: 1998/97.
Contribuyente: Francisco J. Soto Gonzélez.
Resolucion: Estimado.

NUm. documento: 8930/97.
Contribuyente: Maria Cruz Caravaca Fuentes.
Resolucion: En suspenso.

NUm. documento: 9901/97.
Contribuyente: Alfonso Doncel Casas.
Resolucion: Estimado.

NUm. documento: 8332/97.
Contribuyente: Joaquin Otero Abadia.
Resolucién: Estimado.

NUm. documento: 1/97.
Contribuyente: Juan José Guerrero Corpas.
Resolucién: Estimado.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- EI Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
Oficina Liquidadora de Algeciras, por el que se prac-
tican notificaciones tributarias.

Por resultar desconocidos en los domicilios que constan
en esta Oficina Liquidadora de Algeciras, y en los que se ha
intentado la notificacion reglamentaria, se pone en conoci-
miento de los contribuyentes que se relacionan a continuacién
las liquidaciones practicadas por el Impuesto sobre Sucesiones
y Donaciones que se detallan. El importe de las liquidaciones
deberé ser ingresado en esta Oficina Liquidadora en metalico
o talén de cuenta bancaria o Caja de Ahorros, debidamente
conformado a nombre de «Tesoreria General de la Junta de
Andalucia», teniendo en cuenta que si la publicacién de estas
notificaciones-liquidaciones aparecen en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia entre los dias 1 y 15 del mes, el plazo
de ingreso termina el dia 5 del mes siguiente, y si aparecen
entre los dias 16 y Ultimo de mes, el plazo de ingreso termina
el dia 20 del mes siguiente; si en ambos casos el Ultimo
dia de ingreso fuera festivo, el plazo termina el inmediato dia
habil posterior.

El impago de la deuda tributaria en los plazos indicados
motivara la incursion automatica en el recargo del 20% de
apremio. Contra las liquidaciones puede interponerse recurso
de reposicién ante esta Oficina, o bien reclamacién ante el
Tribunal Econémico-Administrativo Regional de Andalucia en
el plazo de 15 dias héabiles, contados a partir del dia siguiente
al de esta publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

NUm. documento: A/398/96.
Contribuyente: Josefa Sanchez Hidalgo.
NUm. liquidacién: 715/99.

Importe: 95.735 ptas.

NUm. documento: A/113/99.
Contribuyente: Josefa Santos Santos.
NUm. liquidacién: 220/99.

Importe: 89.924 ptas.

NUm. documento: A/204/97.
Contribuyente: Alfonso Lara Castro.
NUm. liquidacién: 340/99.
Importe: 4.357 ptas.

NUm. documento: A/204/97.
Contribuyente: Manuel Lara Castro.
NUm. liquidacién: 341/99.
Importe: 4.357 ptas.

NUm. documento: 257/95.
Contribuyente: Ana Isabel Garcia Rubio.
NUm. liquidacién: 163/99.

Importe: 32.789 ptas.

NUm. documento: 257/95.
Contribuyente: Juan Carlos Garcia Rubio.
NUm. liquidacion: 164/99.

Importe: 32.789 ptas.
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NUm. documento: 1/97/T.
Contribuyente: Juan José Guerrero Porras.
NUm. liquidacién: 848/99.

Importe: 273.917 ptas.

Cédiz, 20 de junio de 2000.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Direccién General de Espectaculos
Publicos, Juego y Actividades Recreativas, por el que
se publican actos administrativos relativos a procedi-
mientos sancionadores en materia de juegos y/o espec-
taculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 58 y 59.4,
en relacion con el art. 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Direccion General de Espectaculos
Publicos y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los
siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en la sede de esta Direccion General,
sita en calle Jesus del Gran Poder, nim. 30, de Sevilla:

Interesado: Emilio Caceres Ruiz.

Expte.: CA 166/99-M.

Fecha: 24.3.00.

Acto notificado: Resolucion y Propuesta.
Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Manuel Sanchez Sénchez.
Expte.: CA 11/00-M.

Fecha: 13.6.00.

Acto notificado: Resolucion.

Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Francisco Coronas Joyares.
Expte.: GR 468/99-M.

Fecha: 8.5.00.

Acto notificado: Resolucién y Propuesta.
Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Guillelia, S.L.

Expte.: H 43/99-M.

Fecha: 4.4.00.

Acto notificado: Resolucion.

Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Automaticos Campos, S.L.
Expte.: H 101/99-M.

Fecha: 12.6.00.

Acto notificado: Resolucion.

Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Guillelia, S.L.

Expte.: H 33/99-M.

Fecha: 4.4.00.

Acto notificado: Resolucién y Propuesta.
Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Francisco Pérez Rodriguez.
Expte.: J 43 y 68/98-M acumulados.
Fecha: 16.5.00.

Acto notificado: Resolucion.

Materia: Maquinas Recreativas y de Azar.

Interesado: Jerdnimo José Lépez Sanchez.
Expte.: 67/97-Bl.

Fecha: 21.6.00.

Acto notificado: Resolucion de caducidad.
Materia: Bingos.

Plazo de recurso de alzada: Un mes a partir del dia siguien-
te al de la publicacion, ante el Excmo. Sr. Consejero de Gober-
nacion, con los requisitos sefalados en los articulos 110, 114
y 115 de la citada Ley 30/1992.

Sevilla, 12 de julio de 2000.- El Director General,
José Antonio Soriano Cabrera.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Cor-
doba, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
Jjuegos y/o espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ San
Felipe, 5, de Cérdoba:

Expediente: CO-28/2000-EU.

Interesado: Don Juan Carlos Martinez del Olmo.

Infraccién: Leve, art. 21.6, Ley 13/99, 15.12.99 (BOJA
nim. 152, de 31.12.99); Orden 14.5.87 (BOJA num. 42,
18.5.87); Disposicién Derogatoria 2, Ley 13/99.

Sancién: 20.000 ptas. (art. 22 Ley 13/99).

Fecha: 9 de junio de 2000.

Acto notificado: Propuesta y resolucion expediente.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde el
dia siguiente al de notificacion.

Cordoba, 27 de junio de 2000.- El Delegado, Antonio
Méarguez Moreno.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Jaén,
por la que se notifica Orden por la que se concede
la condonacién de las deudas pendientes de cobro
por el Patronato para la mejora de los equipamientos
locales en Jaén en concepto de devolucién de anticipos
y préstamos concedidos a particulares, dictado con
fecha 14 de marzo de 2000.

No habiéndose podido notificar a los interesados que a
continuacion se relacionan, mediante el presente edicto, de
conformidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificado por la Ley 4/99, de 13 de enero, se les comunica
que por Orden de la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién
y Justicia de fecha 14 de marzo de 2000, se ha otorgado
la condonacion de las deudas pendientes de cobro por el Patro-
nato para la Mejora de los Equipamientos Locales de Jaén
en concepto de devolucion de anticipos y préstamos conce-
didos a particulares, notificando expresamente que se encuen-
tra a su disposicion en la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia, sito en Plaza de las Batallas, 3, de Jaén, a
efectos de su conocimiento y ejercicio de derechos que les
asisten. Advirtiéndoles que podran interponer recurso potes-
tativo de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Gober-
nacion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
0 interponer directamente el recurso contencioso-administra-
tivo, ante los correspondientes organos judiciales de este
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Orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguien-
te al de la notificacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Notificado: Torres Gutiérrez, Pedro.
Ultimo domicilio: José Torres Martinez, 11 (Mengibar).
Deuda condonada: 25.660 ptas.

Jaén, 12 de julio de 2000.- La Delegada, Maria del Mar
Moreno Ruiz.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO de la Direcciéon General de Economia
Social, notificando incoacién de procedimiento admi-
nistrativo de reintegro recaido en el expediente que
se relaciona.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre
de 1992, dada la imposibilidad de practicar la notificacion
de incoacion del procedimiento administrativo de reintegro
correspondiente a la entidad que a continuacion se relaciona,
en el Ultimo domicilio conocido, se le notifica por medio de
este anuncio.

Entidad: Bahia Limpia, S. Coop. And.

Direccion: San Bartolomé, 9, Puerto de Santa Maria (Ca-
diz), 11500.

NUm. Expte.: B5.034.CA/94.

Asunto: Notificacién de la incoacién del procedimiento
de reintegro a dicha entidad de fecha 23 de mayo de 2000.

Motivo: Incumplimiento de la obligacién de justificar.

Asimismo, se les informa que, a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente anuncio, la entidad men-
cionada podréa alegar o presentar cuanta documentacion esti-
men pertinente para justificar el correspondiente expediente
de reintegro, segln lo dispuesto en el articulo 79 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Sevilla, 6 de julio de 2000.- EI Director General,
Fernando Toscano Séanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 26 de mayo de 2000, de la
Direccion General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacion definitiva de la concesion del
servicio de transporte publico regular permanente de
uso general de viajeros por carretera entre Casabermeja
y Mélaga con hijuela desviacion de Casabermeja a
empalme de la MA-431 y N-321 por la N-321 y pro-
longacidn de empalme de Arroyo Coche (empalme de
la MA-431 con la MA-436) a Villanueva de la Con-
cepcion (VJA-159). (PP. 2027/2000).

El llmo. Sr. Director General de Transportes, con fecha
26 de mayo de 2000, ha resuelto otorgar definitivamente a

Autocares Mateos, S.L., la concesion de un servicio publico
regular permanente y de uso general de transporte de viajeros
por carretera entre Casabermeja y Malaga con hijuela des-
viacién de Casabermeja a empalme de la MA-431 y N-321
por la N-321 y prolongacién de empalme de Arroyo Coche
(empalme de la MA-431 con la MA-436) a Villanueva de
la Concepcién (VJA-159), por sustitucién de la concesion
V-878:JA-080-MA (EC-JA-175) con arreglo, entre otras, a las
siguientes condiciones particulares:

. Itinerario:

- Casabermeja-Malaga por N-331, con paradas en Casa-
bermeja, EI Metro, La Bascula, Cruce MA-431/N-331, Mélaga.

- Villanueva de la Concepcion-Casabermeja, con paradas
en Villanueva de la Concepcion, Las Casillas, Los Galvez, Arro-
yo Coche, Panaderia, Pto. de los Frailes, La Redonda, Emp.
Arroyo Coche, Casabermeja.

- Casabermeja-Malaga por MA-431, con paradas en
Casabermeja, Emp. Arroyo Coche, Venta Alegre, Venta
Gutiérrez, Los Gamez, Cruce MA-431/N-331, Mélaga.

Prohibiciones de trafico:

- Se establece prohibicion de trafico en toda hijuela-des-
viacién salvo sus puntos extremos, que son Casabermeja y
empalme de la CN-331 y MA-431 y viceversa. Se establece
prohibicién de tréfico de los puntos intermedios del tramo ante-
rior (Casabermeja y empalme de la CN-331 y MA-431), para
el tramo comprendido del empalme de la CN-331 y MA-431
y Mélaga y viceversa.

- Se prohibe expresamente la conexion del tréfico de Villa-
nueva de la Concepcion-Casabermeja con las expediciones
Casabermeja a Mélaga, excepto el de las paradas intermedias
Las Casillas, Los Galvez, Arroyo Coche, Panaderia, Puerto de
los Frailes, La Redonda y empalme a Arroyo Coche, que sf
podré conectar con Casabermeja-Malaga.

II. Expediciones y calendario: Las expediciones que con
su respectivo calendario se detallan en la concesion.

[II. Tarifa méaxima ordinaria:

- Tarifa participe-empresa: 8,0821 ptas./viaj.-km.
- Exceso de equipajes y encargos: 1,2123 ptas./10
kg-km o fraccion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada ante la
Excma. Sra. Consejera de Obras Publicas y Transportes en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 114.2 y 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de mayo de 2000.- El Director General,
Miguel Durban Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Jaén,
sobre solicitud de modificacion en la concesion de
servicio publico regular de viajeros por carretera Andu-
jar-Villanueva de la Reina (VJA-094). (PP.
1742/2000).

Don Francisco Fernandez Gonzélez, en representacién de
la empresa Autocares Francisco Fernandez, S.L., titular de
la concesion VJA-094 «Andujar-Villanueva de la Reina», soli-
cita, al amparo de los articulos 79 y 82 del Reglamento de
la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres, variacion
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en las condiciones de prestacion del servicio, consistente en
la modificacién de traficos, calendarios y horarios.

De conformidad con el articulo 86 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los interesados y afectados
en este expediente podrédn personarse en el procedimiento,
previo examen de la documentacion pertinente en el servicio,
y efectuar cuantas alegaciones y observaciones estimen opor-
tunas, en el plazo de 20 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion.

Jaén, 19 de junio de 2000.- EI Delegado, Manuel
Ferndndez Rascén.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de julio de 2000, de la Dele-
gacidn Provincial de Huelva, por la que se hace publico
Acuerdo de Inicio de expediente sancionador en mate-
ria sanitaria num. 73/2000.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, e intentada
sin efecto la notificacién de Acuerdo de Inicio de expediente
sancionador nim. 73/2000, incoado a Aljalodi, S.L., con ulti-
mo domicilio conocido en C/ Secretario Antonio Rodriguez, s/n,
de la localidad de Aljaraque, se notifica a Aljalodi, S.L., que
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de la localidad
aparece publicado el Acuerdo de Inicio de expediente, sig-
nificandole que en la Seccién de Procedimiento de la Dele-
gacion Provincial de Salud de Huelva, C/ Gran Via, 6, 2.2
planta, se encuentra a su disposicion dicho expediente, sig-
nificandole que el plazo para formular alegaciones es de 15
dfas a contar desde el siguiente a esta publicaciéon.

NUm. expte.: 73/2000.

Interesado: Aljalodi, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Secretario Antonio Rodriguez, s/n,
Aljaraque, 21110.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Extracto del contenido: Acuerdo de Inicio de expediente
sancionador en materia sanitaria.

Huelva, 10 de julio de 2000.- El Delegado, José Ramén
Pozuelo Borrego.

RESOLUCION de 10 de julio de 2000, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se hace publico
Acuerdo de Inicio de expediente en materia sanitaria
num. 74/2000.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, e intentada
sin efecto la notificacion de Acuerdo de Inicio de expediente
num. 74/2000, incoado a Aljalodi, S.L., con ultimo domicilio
conocido en C/ Secretario Antonio Rodriguez, s/n, de la loca-
lidad de Aljaraque, se notifica a Aljalodi, S.L., que en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento de la localidad aparece publi-
cado el Acuerdo de Inicio de expediente, significandole que
en la Seccion de Procedimiento de la Delegacion Provincial
de Salud de Huelva, C/ Gran Via, 6, 2.2 planta, se encuentra
a su disposicién dicho expediente, significAndole que el plazo

para formular alegaciones es de 10 dias a contar desde el
siguiente a esta publicacion.

NUm. expte.: 74/2000.

Interesado: Aljalodi, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Secretario Antonio Rodriguez, s/n,
Aljaraque, 21110.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Extracto del contenido: Acuerdo de Inicio de expediente
en materia sanitaria.

Huelva, 10 de julio de 2000.- El Delegado, José Ramén
Pozuelo Borrego.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se notifica Resolucion recaida en el recurso
de alzada, interpuesto por don Klaus Dieter Rinde con-
tra la Resolucién del expediente sancionador
num. 11.069/99PF.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion de la Resolucion
de 3.5.2000, de la Direccion General de Farmacia y Con-
ciertos, del recurso de alzada contra la Resolucién de Dele-
gacion Provincial de Salud de Cadiz, de fecha 10.1.2000,
por la presente, se procede a hacer publica dicha Resolucion
al no haberse podido practicar en el domicilio del interesado,
reproduciéndose a continuacion el texto integro:

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Klaus Die-
ter Rinde, titular de la Consulta Dental, sita en la C/ Mendizébal,
nim. 15, 1.° - L, de la localidad de Chiclana de la Frontera
(Cédiz), contra la Resolucién de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Salud de fecha 10 de enero de 2000, recaida
en el expediente sancionador nim. 11.069/99PF.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 21 de febrero de 2000 fue interpuesto
recurso de alzada contra la Resolucién de referencia, por la
que se acuerda imponer la sancion de 1.500.000 pesetas
como responsable de dos infracciones graves.

Segundo. Dicha Resolucion se fundamenta en los siguien-
tes hechos:

1.°El citado establecimiento sanitario se encuentra abierto
al publico, sin la preceptiva autorizacién de funcionamiento.
Lo cual infringe el articulo 29 de la Ley 14/86, General de
Sanidad; el articulo 3 del Decreto 16/1994, de 25 de enero,
y el articulo 3.1 del Decreto 416/94, de 25 de octubre. Se
considera falta grave del articulo 25.1.b) de la Ley 2/98, de 15
de junio, y se sanciona por el art. 36.1.b) de la Ley 14/86
con multa de 750.000 pesetas.

2.° La Consulta Dental carece de instrumental y elementos
exigidos como minimos (limpiador ultrasénico de instrumental,
frigorifico, tela plastica adhesiva, gafas protectora...). Infringe
el Decreto 416/94, de 25 de octubre, y se sanciona, por
el articulo 36.1.b) de la Ley 14/86 con multa de 750.000
pesetas.

Tercero. Contra dicha Resolucion se interpuso recurso de
alzada, en el que en sintesis se alega:

1.° Que nunca se le ha notificado el citado expediente
sancionador con lo cual se han vulnerado todos los principios
del procedimiento administrativo. Lo Unico que ha recibido
es el acuerdo definitivo con la multa que ahora se recurre,
por lo que el expediente es nulo.
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2.° Respecto a la infraccion de que carece de instrumental
y demas elementos, no lo admite y alega que no dispone
de frigorifico porque no es necesario, ya que todos los mate-
riales e instrumentales que se utilizan en la clinica son dese-
chables. En todo caso, las sanciones impuestas son excesivas
y desproporcionadas.

Por lo expuesto, solicita se dicte otra Resolucion, decre-
tando su nulidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General de Farmacia y Conciertos
es competente para conocer y resolver el presente recurso
de alzada, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 114.1 de
la Ley 30/92 (LRJAP y PAC), y el Decreto 317/1996, de 2
de julio, que establece la Estructura Organica Bésica de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

Segundo. Las alegaciones formuladas por el recurrente
no desvirtlan ni suponen prueba en contrario respecto a la
naturaleza infractora de los hechos acreditados en el proce-
dimiento sancionador, referidos a la falta de autorizacion admi-
nistrativa de funcionamientoy a la falta de instrumental minimo
necesario seguin se refleja en las sucesivas Actas de 24.7.98,
13.11.98 y 15.1.99. El Decreto 16/94, de 25 de enero, en
su articulo 3, y el articulo 29.1 de la Ley 14/86, de 25 de
abril, exigen la autorizacién de instalacién y funcionamiento
de los centros sanitarios. De forma meridianamente clara, el
articulo 25.1.b) de la Ley 2/98, de 15 de junio, en relacion
con los articulos 35y 36 de la Ley 14/86, General de Sanidad,
tipifica como infraccién grave el incumplimiento de las normas
relativas a la autorizacion y registro de centros, servicios y
establecimientos sanitarios. En cuanto a la falta de instru-
mental, el Decreto 416/94, de 25 de octubre, establece las
condiciones y requisitos técnicos de instalacion y funciona-
miento de las consultas y clinicas dentales y, en concreto,
el art. 8.1 recoge la obligacién de disponer del equipamiento
minimo, segun se relaciona en su Anexo I, lo cual se ha
incumplido por el imputado, reconociéndose valor probatorio
los hechos recogidos en las Actas, de acuerdo con los articu-
los 137.3 de la Ley 30/92 y 17.5 del R.D. 1398/93, de
4 de agosto, siéndole denegada la autorizaciéon de funciona-
miento por Resolucién de fecha 14.4.99. Por lo que se con-
sidera una infraccion de caracter grave del articulo 35.B).2.2,
en relacién con la 4.2, por falta de precauciones exigibles
en la actividad sanitaria y por incumplimiento de los reque-
rimientos de la autoridad sanitaria.

Respecto a las alegaciones presentadas, no pueden esti-
marse, pues se ha seguido todo el procedimiento que se exige
en materia de notificaciones, de acuerdo con el articulo 59.4
de la Ley 30/92, a través del tablén de anuncios del Ayun-
tamiento y su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
una vez fracasadas anteriores notificaciones, habiéndose reci-
bido alegaciones solo contra la Resolucién que se recurre.
Respecto a la cuantia que considera desproporcionada, tam-
poco, puede admitirse porque al interesado ya se le inicié
otro expediente, el nim. 11/041/97, por las mismas causas,
y con fecha 28.7.99 se acordé por la Delegacién Provincial
la clausura del establecimiento, comprobandose por la Ins-
peccién que tal medida no se ha cumplido.

Por todo ello, apreciandose que concurren circunstancias
a tener en cuenta para calificar y graduar las sanciones, reco-
gidas en los articulos 34 y 35 de la Ley 14/86, de 25 de
abril, como riesgo para la salud, beneficio obtenido, inten-
cionalidad y reincidencia, y de acuerdo con el articulo 131
de la Ley 30/92, que establece el principio de proporcionalidad
de las sanciones, procede confirmar, tanto la calificacién de
las infracciones como la cuantia de la multa impuesta.

Tercero. Que habiendo sido correctamente substanciado
el expediente ha de concluirse que el recurso interpuesto ha
de desestimarse, confirmandose la resolucion recurrida.

Vistos los preceptos legales citados y demés de pertinente
aplicacion, esta Direccion General de Farmacia y Conciertos

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Klaus
Dieter Rinde, titular de la Consulta Dental, sita en C/ Men-
dizabal, nim. 15, 1.° - L, de Chiclana de la Frontera, contra
la Resolucion de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Salud en Céadiz, de fecha 10 de enero de 2000, confirmando
la Resolucion impugnada, de acuerdo con los Fundamentos
de Derecho de la presente Resolucion.

Contra la misma, que pone fin a la via administrativa,
podré interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cédiz en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su noti-
ficacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
8y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de lo
previsto en el art. 14.1.° Regla Segunda de la citada Ley.
“Sevilla, tres de mayo de dos mil. El Director Gral., Fdo: Rafael
de la Torre Carnicero”.»

Cadiz, 2 de junio de 2000.- El Delegado, Hipdlito Garcia
Rodriguez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se notifica el tramite de audiencia en el
procedimiento de Declaracién de Bien de Interés Cul-
tural a favor de la Iglesia y Convento de los Terceros
Franciscanos y restos del antiguo Palacio de los Ponce
de Ledn (Sevilla) a los interesados en el mismo cuyos
datos se desconocen.

Expediente: Declaracion de Monumento como Bien de
Interés Cultura a favor de la Iglesia y Convento de los Terceros
Franciscanos y restos del antiguo Palacio de los Ponce de
Ledn y su entorno (Sevilla).

Encontrandose en tramitacién el procedimiento de Decla-
racién de Bien de Interés Cultural, con categoria de Monu-
mento, a favor de la Iglesia y Convento de los Terceros Fran-
ciscanos y restos del antiguo Palacio de los Ponce de Ledn
y su entorno (Sevilla), atendiendo al estado en que se encuen-
tran las actuaciones y acreditada en el expediente la impo-
sibilidad de notificacién personal y directa de la apertura del
tramite de audiencia, y conforme a lo dispuesto en el art. 84
en relaciéon con el 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se practica la notifica-
cién por medio de este anuncio a los interesados en el mismo
cuyos datos se desconocen.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de diez dias héabiles, contados a partir del dia siguien-
te al de la publicaciéon de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, exa-
minarlo y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicién es la Delegacién Provincial de Cul-
tura, Departamento de Proteccion e Instituciones del Patri-
monio Histérico, Sevilla, C/ Castelar, nim. 22, de 9 a 14
horas.

La Delegada, M.?2 Isabel Montafio Requena.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ACUERDO de 10 de julio de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacién por edic-
to de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de la Delegada Provincial en Cédiz de la Con-
sejerfa de Asuntos Sociales, por el que se ordena la notificacion
por edicto de Resolucién a don Fernando Garcia Lopez y dofia
Beatriz Dominguez Rojas, al estar en ignorado paradero en
el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podré com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifo, sito en Cadiz, Pza. Asdribal, nim. 16, para la noti-
ficacién del contenido integro de la Resolucién de fecha 23
de mayo de 2000, resolviendo cesar el acogimiento residencial
de la menor D.G.D. y formular ante el Juzgado propuesta de
constitucion judicial de acogimiento familiar de la menor con
sus tios maternos, constituyendo acogimiento provisional mien-
tras se tramita el expediente judicial. Se les significa que contra
la misma podra interponerse oposicion ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia de esta capital, conforme a la Disposicién Tran-
sitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los trdmites
de Jurisdiccion Voluntaria, de conformidad con la Disposicion
Adicional Primeradela L.O. 1/96, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.

Cadiz, 10 de julio de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ACUERDO de 10 de julio de 2000, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, para la notificacion por edic-
to de la Resolucion que se cita.

Acuerdo de la Delegada Provincial en Cadiz de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales, por el que se ordena la notificacion
por edicto de Resolucién a dofia Dolores Rodriguez Sierra,
al estar en ignorado paradero en los expedientes incoados.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Atencién
al Nifno, sito en Cadiz, Pza. Asdrdbal, nim. 16, para la noti-
ficacién del contenido integro de la Resolucién de fecha 1
de junio de 2000, resolviendo formular ante el Juzgado pro-
puesta previa de adopcion de los menores M.R.F.R.yJ.J.R.S.,
por parte de sus actuales acogedores. Se le significa que contra
la misma podra interponerse oposicion ante el Juzgado de
Primera Instancia de esta capital, conforme a la Disposicion
Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por
los tramites de Jurisdiccion Voluntaria, de conformidad con
la Disposicién Adicional Primera de la L.O. 1/96, de 15 de
enero, de Proteccién Juridica del Menor.

Cédiz, 10 de julio de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
sobre notificaciones a los solicitantes del Programa de
Solidaridad de los Andaluces.

- PS.AL 823/99. Don José Santiago Santiago. DNI
8.907.595. C/ Aimun, nam. 7-T-OD-0S. Pampanico-El Ejido,
Almeria.

Peticién de documentos para completar expediente. Plazo
de 10 dias para subsanar el tramite. Programa Solidaridad:

- Certificado de escolarizacion y asistencia a clase, expe-
dido por el Director del Centro Escolar a nombre de Maria,
Luis, Antonio y José Santiago Fernandez Santiago.

- NUm. de c/c y entidad bancaria (certificado del Banco
o fotocopia del nim. de la libreta o c/c).

De igual modo le comunico que de no hacerlo en los
plazos y en la forma prevista, se le tendrd por desistido de
su peticion.

- PS.AL. 943/99. Don Carlos Benigno Soler Vidal. DNI
27.515.660. C/ Bilbao, num. 18, bajo. Almeria.
Resolucién de archivo de fecha 14.6.2000.

- PS.AL. 1/2000. Dofia Otilia Mufioz Sanchez. DNI
27.502.266. C/ Camino Las Parrapas, num. 3, Venta El Cor-
sario. Vicar (Almerfa), 04738.

Resolucion de archivo de fecha 14.6.2000.

-PS.AL. 71/2000. Dofia Maria Dolores Martinez Martinez.
DNI 75.230.243. C/ Largo Caballero, nim. 113. Almeria,
04008.

Resolucion de archivo de fecha 14.6.2000.

Contra estas resoluciones se podra interponer recurso de
alzada ante el llmo. Sr. Director General de Accién e Insercion
Social, en el plazo de un mes, contado desde el siguiente
a la publicacion del presente Edicto, bien ante la referida auto-
ridad o en esta Delegacién Provincial de Asuntos Sociales.

- PS.AL. 379/99. Don Juan Torres Torres. DNI
34.838.812. C/ Trinquete, num. 5, 2.2, 9. Almeria, 04002.

Le comunico que habiéndosele requerido para el cum-
plimiento de tramite y transcurridos diez dias, de conformidad
con el art. 76.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se le declara decaido en su derecho al citado tramite.

Almerfa, 7 de julio de 2000.- El Delegado, Luis Lépez
Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE POLOPOS. LA MAMOLA
(GRANADA)

ANUNCIO de bases.

Se convocan pruebas selectivas para proveer por el pro-
cedimiento de oposicién una plaza de la Escala Administracion
General, Subescala Auxiliar, Grupo D, reservada a promocion
interna, con arreglo a las siguientes

BASES

BASES, EJERCICIOS Y PROGRAMAS MINIMOS PARA EL
INGRESO EN LAS SUBESCALAS DE AUXILIARES ADMINIS-
TRATIVOS DE ESTA ENTIDAD LOCAL

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Se convoca prueba selectiva para proveer por el sistema
de oposicion libre, mediante el procedimiento de promocion
interna, 1 plaza de la Escala Administracién General, Subes-
cala Auxiliar, dotada con los emolumentos correspondientes
al Grupo D.

2. El Tribunal responsable de la seleccién no podra apro-
bar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
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Segunda. Condiciones o requisitos que deben reunir o
cumplir los aspirantes.

Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a
la plaza meritada sera necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias,
del titulo de Graduado Escolar o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante procedimiento dis-
ciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades Auténo-
mas, 0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion,
en la que los aspirantes deberan manifestar que relinen todas
y cada una de las condiciones exigidas, referidas siempre a
la fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacion
de instancias, y que se comprometen a prestar juramento o
promesa en la forma legalmente establecida, se dirigiran al
Alcalde-Presidente de la Corporacién y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento, los dias laborables de 9
a 14 horas.

2. El plazo de presentacion sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Las instancias
también podran presentarse en los Registros que determina
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

3. Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 1.000 ptas., serén satisfechos por los aspirantes, y el res-
guardo de haberse hecho el ingreso en la Tesoreria del Ayun-
tamiento se adjuntara a la instancia.

Cuarta. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Reso-
lucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y tablén de anuncios, se indicard el nombre y apellidos y
DNI de los admitidos y excluidos e indicando las causas de
la exclusién y concediendo un plazo de 10 dias para sub-
sanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo establecido
en el articulo 71, Ley 30/1992, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En la misma Resolucion el Alcalde determinaré el lugar
y fecha de comienzo de los ejercicios y la composicion del
Tribunal Calificador.

Quinta. Pruebas selectivas.
En los Anexos a estas bases se transcriben los ejercicios
y programas minimos de oposicién para Auxiliares.

Sexta. Tribunal Calificador.

1. Composicién. El Tribunal Calificador estara integrado,
conforme a lo dispuesto en el articulo 4.e) del Real Decre-
to 896/1991, de 7 de junio, por los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de ella en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y voto.

Vocales: Dos Vocales, representantes cada uno de ellos
de los grupos politicos que integran esta Corporacién Local.

Un representante de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

2. Abstencion y recusacion. Los miembros del Tribunal
deberén abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley 30/1992, de Bases del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, notificandolo a la autoridad convocante. Los
aspirantes podran recusarlos.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes, y los Vocales deberan poseer
titulacién o especializacion iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas convocadas.

3 Constitucion y actuacion. EI Tribunal no podra cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de tres de
su miembros titulares o suplentes, indistintamente. Las deci-
siones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo en caso de empate el voto de calidad
del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacién y podra tomar los acuer-
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos
en las bases.

El Tribunal podré acordar la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos ase-
sores se limitaran a valorar los ejercicios correspondientes a
su especialidad técnica y colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente en base a dicha especialidad.

4. Vinculacion de las resoluciones del Tribunal. EI Pre-
sidente de la Corporacién resolveré de acuerdo con la propuesta
del Tribunal, que tendra caracter vinculante.

Séptima. Calendario de realizacién de las pruebas.

1. El lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios
de las pruebas selectivas, se fijara en la resolucion de la Alcal-
dfa donde declare la admisién y exclusion de los aspirantes
a que se refiere la base cuarta.

2. El orden de actuacién, en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente, sera el alfabético, comen-
zando por el aspirante cuyo primer apellido empiece por la
letra que resulte del sorteo previamente realizado por el
Tribunal.

3. Los aspirantes seran convocados provistos de su DNI
para el ejercicio en llamamiento Unico y salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados libremente por
el Tribunal, la no presentacion de un aspirante a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momento de ser llamado
determinara automaticamente la pérdida de su derecho a par-
ticipar en los ejercicios y en su consecuencia quedara excluido
del proceso selectivo.

4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tri-
bunal en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Octava. Sistema de calificacion.

1. El ejercicio sera calificado con un maximo de 10 puntos,
quedando eliminado el opositor cuando no alcance esta
puntuacion.

2. El nimero de puntos que podréa ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios, sera de
cero a diez.

3. Las calificaciones se adoptaran sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y
dividiendo el total por el niimero de asistentes en aquél, siendo
el cociente la calificacion definitiva.
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Novena. Relacién de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacion de aprobados por el orden de puntua-
ciones, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas con-
vocadas y elevara la propuesta con caracter vinculante al Pre-
sidente de la Corporacion para que formule el nombramiento
pertinente. Al mismo tiempo remitira a dicha autoridad el acta
de la Ultima sesion.

Décima. Presentacion de documentos.

1. Los aspirantes propuestos aportaran ante la Adminis-
tracién, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que
se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la
oposicion se exigen en la base segunda:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentar
acompafada del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién
a desempenar, expedido por el Jefe Local de Sanidad.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante procedimiento disciplinario, de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

2. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion de la Administra-
cién Publica de que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

3. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anulados todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

Undécima. Nombramiento y toma de posesion.

1. Concluido el proceso selectivo y aprobados los docu-
mentos a que se refiere la base anterior, el Alcalde, de acuerdo
con la propuesta del Tribunal Calificador, procederd a nombrar
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el R.D. 707/1979, de 5 de abiril.

2. Quienes sin causa justificada no tomen posesion en
el plazo sefialado, quedaran en la situacion de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria
y del nombramiento conferido.

Duodécima. Incompatibilidades.

Los funcionarios nombrados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidades del sector publico, conforme a la nor-
mativa vigente.

Decimotercera. Incidencias.

1. La aprobacién de las bases de la convocatoria y los
actos administrativos que se sucedan podran ser recurridos
por los interesados en los casos y en la forma prevista por
la Ley 30/1992, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Para lo no previsto en estas bases o en aquéllo que
las contradigan, seran de aplicacion la Ley 7/85, de 2 de

abril; el Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril; la
Ley 390/84, de 2 de agosto, y el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio.

Lo que se hace publico para conocimiento de los afectados
e interesados.

La Mamola, 10 de julio de 2000.- EI Alcalde.

ANEXO 1

EJERCICIOS Y PROGRAMAS MINIMOS DE LA OPOSICION

Primer y Unico ejercicio. Este ejercicio consistird en con-
testar por escrito a 30 preguntas tipo test, relacionadas con
los temas recogidos en el programa, estas preguntas serén
sefialadas individualmente por los miembros del Tribunal, a
razén de 6 preguntas por cada miembro.

Programa.

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos. Formas de
Estado.

Tema 2. La divisién de poderes. Relaciones entre los pode-
res del Estado.

Tema 3. La Constitucién espafiola de 1978. Principios
generales.

Tema 4. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 5. El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 6 . EI Poder Judicial.

Tema 7. Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia; su significado.

Tema 8. La Administracion Publica en el ordenamiento
espanol. La personalidad juridica de la Administracion Publica.
Clases de Administraciones Publicas.

Tema 9. Principios de actuacién de la Administracion
Publica. Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentra-
cién y coordinacién.

Tema 10. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: Sus clases.

Tema 11. El Reglamento: Sus clases. Otras fuentes del
Derecho Administrativo.

Tema 12. El administrado. Colaboracién y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas. El principio
de audiencia del interesado.

Tema 13. El Acto Administrativo. Concepto. Elementos.

Tema 14. Ley 30/1992, de Bases del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Normas reguladoras. Dimensién temporal del pro-
cedimiento administrativo: Dias y horas habiles; computo de
plazos. Recepcion y registro de documentos.

Tema 15. Los recursos administrativos. Clases. Recurso
de alzada. Recursos de reposicién. Reclamaciones econo-
mico-administrativas.

Tema 16. El servicio publico. Nociones generales. Los
modos de gestion de los servicios publicos.

Tema 17. Consideracién econémica de la actividad finan-
ciera. EI Derecho financiero. Los sujetos de la actividad
financiera.

Tema 18. El gasto publico y sus clases. El control del
gasto publico. Idea general del gasto publico en Espafia.

Tema 19. Los ingresos publicos: Concepto y clases. El
impuesto. Las tasas fiscales.

Tema 20. Principios inspiradores de la Ley General
Tributaria.

Tema 21. El Presupuesto. Doctrina clasica y concepciones
modernas acerca del Presupuesto. Idea general del Presupues-
to espanol.
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Tema 22. Régimen Local espafol: Principios consti-
tucionales.

Tema 23. La Provincia en el Régimen Local. Organizacion
Provincial. Competencia.

Tema 24. El Municipio. El Término Municipal. La pobla-
cion. El empadronamiento.

Tema 25. Organizacion municipal. Competencia.

Tema 26. Régimen general de las elecciones locales.

Tema 27. Estructuras supramunicipales. Mancomunida-
des. Agrupaciones. La Comarca.

Tema 28. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

Tema 29. La Funcion Publica Local y su organizacion.

Tema 30. Derecho y deberes de los funcionarios publicos
locales. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 31. Derechos econdémicos de los funcionarios. Dere-
chos pasivos. La Seguridad Social.

Tema 32. El servicio publico en la esfera local. Los modos
de gestién de los servicios publicos. Consideraciéon especial
de la concesidn.

Tema 33. Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida. Requisitos en la presentacion de docu-
mentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 34. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de la constitucién.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 35. Haciendas Locales: Clasificacion de los ingre-
sos. Ordenanzas Fiscales.

Tema 36. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 37. Los presupuestos locales. Contabilidad y
cuentas.

AYUNTAMIENTO DE PERIANA (MALAGA)

ANUNCIO. (PP. 1863/2000).

Finalizado el proceso selectivo para la provisién en propiedad
de una plaza de Policia Local, por Decreto de la Alcaldia 3/2000,
de fecha 17.1.00, ha sido nombrado funcionario de carrera de
la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, Guardia de la Policfa Local, don Cristébal Manuel Bueno
Gil, con DNI nim. 33.367.7187-P.

Periana, 1 de febrero de 2000.- El Alcalde, Juan Pefias
Toledo.

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
(SEVILLA)

ANUNCIO de bases.

Don Antonio Martinez Flores, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de esta Villa.

Hago saber: Que de conformidad con los acuerdos adop-
tados en sesién plenaria de fecha 19 de septiembre de 1999,
a la vista de la estimacion de las alegaciones presentadas
por los Sres. don Blas Beltran Romero y don Juan José Calero
Jiménez, asi como las correcciones de errores acordadas en
sesion plenaria de fecha 14 de junio de 2000, y practicadas
las oportunas rectificaciones en el texto, se procede a hacer
publico la convocatoria y texto definitivo de las bases para
la provisién de tres plazas de Cabos para la Policia Local,
cuyos anuncios fueron publicados anteriormente en el BOP
numero 140, de fecha 19 de junio de 1999; BOP niimero 258,
de fecha 8 de noviembre de 1999; BOJA numero 82, de
fecha 17 de julio de 1999 y BOJA numero 126, de fecha
30 de octubre de 1999.

El plazo de presentacién de solicitudes se iniciara a partir
del dia siguiente a aquél en que aparezca publicado el extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

BASES PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS
DE CABOS PARA LA POLICIA LOCAL

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura en pro-
piedad de tres plazas de Cabo de la Policia Local, por pro-
mocion interna, vacantes en la plantilla de funcionarios de
este Excmo. Ayuntamiento, e incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para 1998.

Las plazas estdn encuadradas en la Escala de Adminis-
tracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cfa Local, categoria de Cabo, y estan dotadas de sueldo, trie-
nios, pagas extraordinarias y retribuciones complementarias,
fijadas en la legislacion vigente.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
las presentes bases, y en su defecto se estara a lo dispuesto
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma
de la Funcién Publica; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio;
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de
la Consejeria de Gobernacion, y demas disposiciones legales
vigentes en la materia.

Segunda. Procedimiento de seleccion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 y 3
del Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, a la presente
convocatoria se reserva a la promocion interna, establecién-
dose como procedimiento de seleccién el de concurso-
oposicion.

Tercera. Condicién de los aspirantes.

a) Ser Policia del Cuerpo de la Policia Local del Ayun-
tamiento de Mairena del Aljarafe, siempre que hayan per-
manecido, al menos, dos anos de servicio efectivo en la referida
categoria de Policia.

b) No tener nota desfavorable sin cancelar, en su expe-
diente personal, derivada de sancién grave o muy grave
impuesta por la Alcaldia mediante expediente disciplinario.

c¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) Los aspirantes que superen el concurso-oposicion, se
incorporaran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
(ESPA) para la realizacion del Curso de Capacitacion pre-
ceptivo.

Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacién de instancias y gozar
de los mismos durante el procedimiento de seleccién y hasta
el momento del nombramiento, debiendo acreditarse docu-
mentalmente su posesién antes de la realizacion del Curso
de Capacitacion.

Cuarta. Instancias y admision.

En las instancias los interesados haran constar, expresa
y detalladamente, que relinen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha
de expiracién del plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes deberan adjuntar a su instancia los titulos
y documentos acreditativos de los mismos para hacerlos valer
en el concurso, mediante presentacion de originales o foto-
copias debidamente compulsadas. Los méritos se valoraran
con referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion
de instancias y se acreditardn documentalmente con la soli-
citud de participacién (salvo que dichos datos obren en poder
de esta Administraciéon Local, en cuyo caso se solicitara el
correspondiente certificado, adjuntando la solicitud del mismo
a la instancia). En el proceso de valoracién podré recabarse
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formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso,
la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacién de los méritos alegados.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de
2.000 ptas., y seran satisfechos por los aspirantes en la cuenta
nim. 0309 que, a nombre del Excmo. Ayuntamiento de Mai-
rena del Aljarafe, se encuentra abierta en la Caja de Ahorros
San Fernando de Sevilla y Jerez y sélo serdn devueltos en
caso de no ser admitido/a en la convocatoria, y previa solicitud
del interesado/a. El resguardo acreditativo, en el que se hara
constar la plaza a la que se aspira, se unird a la instancia.

Dichas instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacién, se presentarén en el Registro General del Ayun-
tamiento, desde las 9 a las 14 horas, durante el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a aquél
en que aparezca publicado el extracto de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

De esta convocatoria se dara publicidad integra mediante
la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y tablén de anuncios
del Ayuntamiento.

Las instancias también podrén ser presentadas en cual-
quiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Quinta. Admisién de candidatos.

Terminado el plazo de admisiéon de instancias, y en el
término de un mes, la Alcaldia-Presidencia dictard Resolucion
aprobatoria de la lista provisional de admitidos y excluidos,
en la que constard el nombre y apellidos de los aspirantes,
DNIy, en su caso, causa de no admision.

Sexta. Tribunales Calificadores.
El Tribunal Calificador quedard formado como sigue:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Andalucia nom-
brado por la Consejeria de Gobernacion. Un representante de
la Junta de Personal. Un representante de cada uno de los
grupos politicos con representacién en la Corporacion.

Los Tribunales Calificadores quedaran facultados para
resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
las bases, asi como para incorporar especialistas en pruebas
cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mis-
mos. Tales especialistas actuaran con voz, pero sin voto.

A cada titular se le nombraré el suplente correspondiente.

La designacion de los miembros del Tribunal se haré publi-
ca en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial, asi como
en el Boletin Oficial de la Provincia, por espacio de quince
diasy a efectos de recusacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mitad més uno de la totalidad de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la pre-
sencia del Presidente y del Secretario.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo, todos los miembros del Tribunal
tendran derecho a percibir las asistencias que les corres-
pondan.

Los miembros del Tribunal deberan tener igual o superior
nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

Séptima. Orden de actuacion.
Para establecer el orden en que habrén de actuar los
opositores se estara a lo que resulte del sorteo realizado el

décimo dia héabil siguiente al de publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Octava. Sistema selectivo.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.

Novena. A) Fase de concurso.

Antes de dar comienzo, en la fase de oposicién, el Tribunal
valorard los méritos relacionados y acreditados por los aspi-
rantes, adjuntados en su dia a la instancia, solicitando tomar
parte en la convocatoria.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del
cierre del plazo de presentacion de instancias y se acreditaran
documentalmente con la solicitud de participacion. El Tribunal
podré recabar de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacién adicional que estime necesaria para
la comprobacién de los méritos alegados.

Baremo de méritos.

a) Titulaciones académicas.

Titulo de Doctor o Estudios Universitarios de Postgradua-
do: 3 puntos.

Licenciatura o Escuela Técnica Superior: 2 puntos.

Titulo de Grado Medio o Diplomado Universitario o primer
ciclo de Licenciatura: 1 punto.

Selectividad o Acceso a la Universidad: 0,5 puntos.

BUP, Bachiller Superior o Formacién Profesional Segundo
Grado: 0,25 puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracién, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesidades para obtener la requerida; tampoco se tomarén
en consideraciéon mas de una ni las superiores en mas de
un grado a la exigible.

b) Antigliedad.

- Por cada afo prestado en la categoria anterior a la que
se aspira, de los Cuerpos de Policia Local: 0,15 puntos (maxi-
mo 15 afios).

- Por cada afo prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos
(méximo 15 afios).

- Por cada afio prestado en otros cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos (maximo 15 afios).

¢) Formacion.

Por cursos superados en Centros docentes policiales, se
valoran cada 35 horas con 0,15 puntos.

Las fracciones con 0,10 puntos.

Por cursos de interés policial superados en instituciones
y escuelas, en funcion del numero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas: 0,10 puntos. Las
fracciones se valoran con 0,05 puntos.

En los cursos que solamente se ha obtenido «asistencia»,
se valorarén, respectivamente, en la tercera parte.

Ser profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
el quintuplo de las valoraciones correspondientes.

Ponencias y publicaciones, se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de 1 punto.

d) Otros méritos.
Haber sido compensando con la Medalla al Mérito de
la Policia Local de Andalucia.

- Categoria de oro: 3 puntos.
- Categoria de plata: 2 puntos.
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Felicitacién publica individual acordada por Ayuntamiento
en Pleno, cada una: 0,25 puntos. Maximo, 4 felicitaciones.

Resuelta esta fase se publicard en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento el resultado de la misma, detalldndose la
puntuacion obtenida por cada uno de los aspirantes de acuerdo
con el baremo de méritos establecido.

Décima. Calificacién de la fase de concurso.

La calificacién de la fase de concurso, vendra dada por
la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los apartados
de la misma, no pudiendo superar dicha puntuacién el 45%
de la puntuacién méxima prevista para la fase de oposicion.

De igual forma, la valoracién de los méritos no servira
para poder superar la fase de oposicion.

B) Fase de oposicion.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta
transcurridos dos meses desde la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

La fecha, lugar y hora del comienzo del primer ejercicio
de la oposicion se publicara, al menos, con quince dias de
antelacion en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de
anuncios del Ayuntamiento, conjuntamente con la relacion
definitiva de admitidos y excluidos y el orden de actuacién
de los mismos. Los restantes ejercicios seran anunciados exclu-
sivamente en el tablén de anuncios de la Corporacion, asi
como el lugar de celebracién de las pruebas, con doce horas,
al menos, de antelacion al comienzo de las mismas si se
trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor debidamente
justificado y apreciado libremente por el Tribunal.

Para garantizar el correcto funcionamiento de los ejercicios
y la intimidad de los aspirantes, al interior del escenario donde
se celebren las pruebas solo podran acceder los aspirantes,
a quienes en cualquier momento el Tribunal podra requerir
para que acrediten su personalidad.

Entre la terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y un maximo de quince dfas. Este plazo minimo podra reducirse
cuando la totalidad de los aspirantes que deban concurrir a
la siguiente prueba manifiesten, mediante escrito dirigido al
Presidente del Tribunal, su deseo de obviar el plazo senalado,
resolviendo el Tribunal en el plazo maximo de 24 horas lo
que considere oportuno, que sera comunicado a los aspirantes
a través del tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Undécima. Ejercicios.

Los ejercicios de la fase de oposicion seran tres, todos
ellos de carécter obligatorio y eliminatorios.

Los ejercicios, primero y segundo seran calificados con
la conceptuacién de apto o no apto.

Primer ejercicio. De aptitud fisica. Consistira en la rea-
lizacion de las pruebas que a continuacién se detallan, todas
se establecen obligatorias, salvo la natacién que sera opcional.

- Carrera de velocidad (60 metros).

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos ni
clavos en las zapatillas.

Dos intentos.

- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefalado.
No se admitiran clavos en las zapatillas.

Dos intentos.

- Salto de longitud con los pies juntos.

El aspirante se colocard entre la raya de un metro de
larga y 0,05 metros de ancha, marcada en el suelo paralela
al foso de saltos y a una distancia de 0,50 metros del borde
anterior del mismo.

Cuando esté dispuesto, el aspirante flexionara y extendera
rigidamente el tren inferior para, apoyando los dos pies en
el suelo, proyectar el cuerpo hacia adelante y caer en el foso.

Puede realizar dos intentos, contabilizdndose el mejor.
El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, esti-
mandose nulo aquél en el que una vez separado los pies
del suelo vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion
definitiva.

Seréa nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo
y no simultéaneo de los pies sobre el suelo.

- Lanzamiento de balén medicinal.

El aspirante se colocara con los pies separados y simé-
tricos, sosteniendo el balén con ambas manos por encima
y detras de la cabeza. Lanzaran el balén con fuerza por encima
de la cabeza, de forma que caiga dentro del sector de
lanzamiento.

Dos intentos.

Invalidaciones:

Levantar los pies del suelo en su totalidad.
Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

- Natacién (25 metros estilo libre).

El aspirante podra colocarse sobre la plataforma de salida,
en el borde de la piscina o en el interior de la pileta, tomando
en este caso contacto con la pared de la piscina en el borde
de la salida.

Dada la salida, los participantes en la posicién adoptada
bien en zambullida o por impulsién sobre la pared, progesién.

Dos intentos.

Las marcas exigidas para cada una de las pruebas de
que constan este ejercicio, por grupo de edades, seran las
que figuran en el Anexo nlimero uno, tanto para hombres
como para mujeres.

El aspirante debera superar cuatro pruebas para ser con-
siderado apto.

Segundo ejercicio. De aptitud psicotécnica. Podra incluirse
en esta prueba una entrevista de caracter psicotécnico y per-
sonal, asf como tests, dirigidos a determinar las aptitudes y
actitudes del aspirante para el desempefio del puesto policial.

En todo caso, este ejercicio constara de pruebas que eva-
Iien los factores que a continuacion se indican: Intelectuales:
Nivel intelectual con un cociente de inteligencia general supe-
rior a la media de la poblacion espafola.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial y memoria. Atributos que requieran
una puntuacién media-alta.

Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologia.
Madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requeridad sera la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional que debera
ser media-alta.

Al tratarse de categorfa de mando, se requerira una pun-
tuacién superior en las anteriores pruebas y se evaluaran rasgos
psicolégicos inherentes a las funciones a desempenfar: Capa-
cidad de mando, independencia, capacidad de decisién, sen-
tido de organizacién, sentido de responsabilidad. La puntua-
cion obtenida en estos factores sera superior a la media.

La interpretacion de los resultados ha de ir acompafnada
de una entrevista que apoye las calificaciones obtenidas.

Tercer gjercicio. De conocimientos. Consisitira en:

Primera parte. Consistird en resolver un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas, de las que sélo una
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serd la correcta. Las preguntas habran de referirse al programa
que figura en el Anexo Il

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener al menos 5 puntos.

Segunda parte. Consistird en la resolucién de un caso
practico formulado por el Tribunal, relativo a cuestiones o inci-
dentes que puedan presentarse en el desarrollo de las funciones
que estos puestos de trabajo tienen asignados.

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener al menos 5 puntos.

Para la realizacién de la prueba de conocimientos se dis-
pondra de tres horas como minimo.

Calificacion de los ejercicios. Las calificaciones se obten-
drédn sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero
de asistentes a aquél, siendo la calificacion obtenida el cociente
resultante. En el caso de que la diferencia entre la mayor
y la menor puntuacién otorgada por los miembros del Tribunal
fuera igual o superior a 3 puntos, seran desechadas la mayor
y la menor, de forma que la puntuacion obtenida por el aspi-
rante, si se diera esta circunstancia, serd la media de las
restantes puntuaciones concedidas. En caso de que la mayor
0 menor puntuacién fueran varias, se eliminaria Unicamente
una de ellas.

El ejercicio tercero se calificara de la siguiente forma: Cada
una de las dos partes de que se compone el ejercicio se cali-
ficara de O a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener
como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en
la resolucién practica. La calificacion final del ejercicio, sera
la suma de ambas calificaciones dividida por 2.

La calificacién de la fase de oposicién vendra dada por
la puntuacion obtenida en el tercer ejercicio.

Duodécima. Relacién de resultados, presentacion de
documentos y nombramientos.

El orden de clasificacién definitiva vendra determinado
por la puntuacién obtenida por los aspirantes en cada una
de las fases.

La calificacion del concurso-oposicion vendra dada por
la suma de las calificaciones obtenidas en cada Fase.

Una vez finalizado el Ultimo ejercicio de la oposicion,
el Tribunal publicara en el tablén de anuncios de la Corporacién
o lugar de celebracién de las pruebas la relacién de los apro-
bados, por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos
el nimero de plazas convocadas, y sin que quepa asignar,
en ningln caso, la calificacion de aprobados sin plaza u otra
semejante.

Esta relacion sera elevada por el Tribunal a la Alcaldia-Pre-
sidencia para el nombramiento de los aspirantes propuestos.

Los concursantes propuestos presentardn en este Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales a partir
de la publicacién de la relacién, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en el concurso se
exigen en la base tercera. No sera necesario justificar las con-
diciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién
que acredite su condicién y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicio.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, los concursantes propuestos no presentasen su docu-
mentacién o no reunieran los requisitos exigidos, no podréan
ser nombrados, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad.

Estos aspirantes propuestos deberéan superar el corres-
pondiente curso de capacitacién en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, a lo que quedaré supeditado su nom-
bramiento como Funcionario de Carrera en la categoria de
Cabo.

Decimotercera. Curso de Capacitacion.

El contenido del Curso se ajustard a la adquisicién de
los conocimientos necesarios para el desempefo del puesto
policial a que se ha optado.

La no incorporacion al Curso de Capacitacion o el aban-
dono del mismo, sélo podré excusarse por causas involuntarias
que lo impidan, debidamente justificadas y apreciadas por
el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer curso
que se celebre una vez desaparecidas tales circunstancias.
En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con
la promocion en que efectivamente se realice el Curso.

La no incorporaciéon o el abandono de este curso, sin
causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia (ESPA), el Ayuntamiento decidira si se da opcion
a que el alumno repita el Curso siguiente, que de no superar,
supondré la pérdida de los derechos adquiridos en la fase
anterior.

Decimocuarta. Nombramiento y escalafonamiento.

Finalizado el Curso de Capacitacién, la Escuela de Segu-
ridad Publica de Andalucia (ESPA) remitira, al Excmo. Ayun-
tamiento, informe sobre el resultado del Curso, a la vista del
cual el Tribunal Calificador efectuara la resolucién definitiva,
elevando la misma al Excmo. Sr. Alcalde, proponiendo el nom-
bramiento de aquellos aspirantes que hayan superado el Curso.

El escalafonamiento de los aspirantes que resulten nom-
brados se efectuard atendiendo a la puntuacion global resul-
tante de la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de concurso, fase de oposicién y Curso de Capacitacion.

Decimoquinta. Toma de posesion.

El opositor nombrado debera tomar posesién en el plazo
de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la notificacion
del nombramiento.

En el mismo acta, el interesado prestara juramento o pro-
mesa, segun la férmula establecida en el Real Decre-
to 707/1979, de 5 de abril.

Si el aspirante propuesto no tomara posesion en el plazo
indicado, salvo causa justificada, perdera cualquier derecho
a ocupar la plaza.

Decimosexta. Incidencias.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso-oposicién.
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ANEXO NUM. 1

HOMBRES

MARCAS DE PRUEBAS FISICAS

PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 9”00 9”3 9”8 10”1 1074 10”7 10”10 1172
Carrera Resistencia (1.000 m) 340”7 4'05” 4'15” 4'25" 4'35” 4'45”7 4'55” 5'05”
Salto Longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Balén Medicinal (5 kg) 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
Natacién (25 m) 23" 317 36" 38" 417 43" 46" 49”
MUJERES
MARCAS DE PRUEBAS FISICAS
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 10” 10”5 11”7 1175 127 12”5 1279 1372
Carrera Resistencia (1.000 m) 4'25" 4'50" 5'00” 5'15” 5'45” 6'15" 6'40” 6'55”
Salto Longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Balon Medicinal (5 kg) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
Natacién (25 m) 29" 36" 43" 49" 53" 58” 1'03” 1'09”
ANEXO NUM. 2 14. Potestades de la Administracion Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencias de
TEMARIO los Entes Locales: Materias en las que pueden asumir com-

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. ElI Defensor del Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Compo-
sicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3. Tipologia de los entes publicos: Las Administraciones
Central, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5. Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. EI Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

9. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos Administrativos: Concepto y clases.
Recurso de alzada, reposicién, revision y suplica.

11. La organizacioén territorial del Estado: La provincia
y el municipio.

12. La Administracion Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13. Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El pleno. La comi-
sion de gobierno. Organos complementarios.

petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15. La Funcion Publica Local: Concepto. Clases. Adqui-
sicién y pérdida de la condicién de funcionario. Especial refe-
rencia a los policias locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los funcionarios publicos locales.

16. La actividad de las policias locales. Funciones segln
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia.

17. Ley de seguridad vial. El reglamento de circulacién.
Normas generales de circulacién. Transportes de mercancias
que requieren precauciones especiales.

18. La actividad de la policia local como policia admi-
nistrativa. La actividad de la policia local en materia de pro-
teccién civil municipal.

19. Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias modifica-
tivas de la responsabilidad criminal.

20. De los delitos cometidos con ocasion del ejercicio
de los derechos de la persona reconocidos por las Leyes. Delitos
cometidos por particulares y por funcionarios publicos.

21. Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio
de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

22. Delitos contra las personas. Delitos contra la pro-
piedad.

23. El atestado policial en la Ley de enjuiciamiento cri-
minal. Concepto y estructura.

24. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion.
Status. Rol.

25. La ciudad. El suburbio. EI fenémeno de la urbani-
zacién. Poblacién y grupo social.

26. La sociedad de masas. Caracteristicas.
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27. La Ley Organica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad.

28. La Ley 1/89, de Coordinacién de Policias Locales.
Desarrollo.

29. Etica policial.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mairena del Aljarafe, 21 de junio de 2000.- El Alcalde,
Antonio Martinez Flores.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COMARCA
DEL CAMPO DE GIBRALTAR

ANUNCIO sobre aprobacion definitiva modifica-
cién Estatutos de esta Mancomunidad de Municipios.

La Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios
de la Comarca del Campo de Gibraltar, en sesion celebrada
el dia 28 de abril de 2000, al punto 9.° del Orden del Dia,
acordd con caracter definitivo la modificacion para la adap-
tacion de los Estatutos reguladores de la Mancomunidad de
Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar, ya con
las sugerencias introducidas en su texto seguin resulta del infor-
me y su correspondiente anexo emitido por la Secretaria Gene-
ral con fecha 21 de marzo de 2000, de lo que queda debida
constancia en su expediente:

«La Junta de Comarca, en su sesion el dia 1 de febrero
de 1995, aprobd inicialmente el Proyecto de Modificacion de
Estatutos de esta Mancomunidad de Municipios.

A la vista de lo dispuesto en la nueva Ley 7/93, reguladora
de la Demarcacion Municipal de Andalucia, de 27 de julio de
1993 (en adelante LDMA), regulando con detalle la figura
de la Mancomunidad de Municipios, y una vez cubiertos en
este expediente los tramites procedentes con las exposiciones
publicas en tablones y publicaciones en Boletines, la emi-
sion de los informes pertinentes por otros Organismos y Admi-
nistraciones Publicas, asi como la aprobacién de los Ayun-
tamientos que integran esta Mancomunidad, el paso siguiente
serfa la aprobacion definitiva por la Junta de Comarca de esta
Mancomunidad, para a continuacién comunicarlo a los érga-
nos competentes de la Junta de Andalucia y de la Adminis-
tracion del Estado, para su informe y constancia respectiva,
concluyendo con su publicacion en los Boletines Oficiales
correspondientes y su inscripcion posterior en el Registro de
Entidades Locales.

Es por lo que, al objeto de abordar dicho expediente en
una préxima sesion de Junta de Comarca y contando con
los informes emitidos por los servicios de esta Entidad con
respecto a las alegaciones y sugerencias planteadas al mismo,
se propone adoptar el siguiente

ACUERDO

Primero. Aprobar con caracter definitivo la modificacion
para la adaptacion de los Estatutos reguladores de la Man-
comunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, ya con
las sugerencias introducidas en su texto segtin resulta del infor-
me y su correspondiente Anexo emitido por la Secretaria Gene-
ral al respecto con fecha 21 de marzo de 2000, de lo que
queda debida constancia en su expediente.

Segundo. Remitir el anuncio del acuerdo de aprobacion
definitiva de la modificacion de adaptacion de los Estatutos
reguladores de esta Mancomunidad, asi como el texto integro
de los mismos, tal como quedan con las oportunas sugerencias
ya incluidas, para su publicacion en el BOP y en el BOJA,
asi como en el tablén de edictos de esta entidad.

Tercero. Remitir igualmente tanto el Anuncio de apro-
bacién del Acuerdo como el texto integro de los Estatutos a
los Ayuntamientos que integran la Mancomunidad para su
exposicion publica y para su debido conocimiento y efectos
oportunos.

Cuarto. Enviar la misma documentacién mencionada a
la Direccién General de Administracién Local de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia de la Junta de Andalucia para que
pueda examinar e informar dicho expediente, a los efectos
que resulten procedentes, y también al Registro de Entidades
Locales del citado Organismo Autonémico, para su debida
constancia e inscripcion.

Quinto. Notificar a todas las entidades y particulares que
hubieren presentado sugerencias o reclamaciones al expedien-
te 0 que hayan emitido su informe, con el pie de recursos
que resulten procedentes.

Sexto. Entrarédn en vigor los presentes Estatutos modi-
ficados una vez que se hayan publicado integramente en los
Boletines correspondientes y hubieran transcurrido los plazos
de requerimiento establecidos legalmente.

Séptimo. Facultar a la Presidencia de esta entidad para
que realice cuantos actos y firme cuantos documentos publicos
sean necesarios para la ejecucion del presente Acuerdo.»

En cumplimiento de lo dispuesto por el art. 70.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, se hace publico el anterior acuerdo definitivo asi como
el texto integro de los Estatutos aprobados, que se insertan
a continuacion, haciendo constar que contra el mencionado
Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala competente
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién, de conformidad todo ello con lo establecido en
los articulos 25y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Asi-
mismo, el interesado podra interponer cualquier otro recurso
que estime pertinente.

Los Estatutos que a continuacién se insertan y el Acuerdo
de aprobacion definitiva del mismo entraran en vigor una vez
publicado completamente su texto y transcurrido el plazo pre-
visto en el art. 65.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

PREAMBULO

La Comarca del Campo de Gibraltar es considerada como
una de las mas claramente definidas y consolidadas de Anda-
lucia. Sus antecedentes histéricos, caracteristicas geograficas
y culturales y, lo que es fundamental, la aceptacion de esta
realidad por sus habitantes, es algo que no se discute desde
ninguna posicion ideolégica. Todos los ensayos sobre comar-
calizacién existentes coinciden en la delimitacién territorial del
Campo de Gibraltar, e igualmente ocurre en los trabajos de
planificacién sectorial que se vienen realizando y que tienen
a la Comarca como el &mbito racionalmente méas adecuado
de actuacion.

La presencia de Gibraltar, que da nombre a la Comarca,
aporta un complemento muy significativo a la identidad del
Campo de Gibraltar y cohesiona este territorio. La Colonia,
durante siglos, ejercié una influencia determinante en la idio-
sincrasia de los campogibraltarefios y dio lugar a una forma
de vida y a una organizacién administrativa militar «sui
géneris».
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Aun hoy, el hecho colonial ha de tenerse siempre presente,
si bien en el futuro el papel a desempefar por los ciudadanos
de esta Comarca debe pasar por la adquisicion de un grado
de protagonismo a determinar incrustado en la nueva doctrina
que sobre Gibraltar se esta elaborando y que, forzosamente,
va a invertir los planteamientos: Pasar de la dependencia de
la roca, a conseguir la integracién de los gibraltarefios en su
entorno natural, mediante el necesario desarrollo integral del
Campo de Gibraltar y la practica de una politica de poblacion
que, olvidandose de enfrentamientos, busque la colaboracién
entre ambas comunidades.

Al dimensionar los servicios que habran de prestarse
comarcalmente y en las medidas que se adopten para aumen-
tar el nivel de vida de los campogibraltarefios, la Mancomu-
nidad tendra en cuenta a la poblacién de Gibraltar.

La consecucién, desde la solidaridad, de mejoras en los
niveles de prestacion de los servicios y el logro de lo que
individualmente no seria posible, son uno de los fines de la
Mancomunidad que se crea. Un justo reparto de los beneficios
que se deriven de esta asociacién de municipios debe impreg-
nar las actuaciones futuras con el fin de corregir las diferencias
existentes entre los pueblos que integran esta Comarca en
los aspectos personal, sectorial y espacial.

El dinamismo de esta Comarca, sus peculiares caracte-
risticas y el conocimiento de que las tensiones econémicas,
territoriales y geoestratégicas son de una gran magnitud frente
ala pequena capacidad técnica y econémica de los municipios,
obligan a la Mancomunidad o a la Comarca a ejercer un con-
tinuo esfuerzo de coordinacién con la Administracion Central,
la Comunidad Auténoma y otras Administraciones buscando
formulas eficaces para la solucién de nuestros problemas, fér-
mulas en las que el Campo de Gibraltar intervenga acti-
vamente.

En linea con lo anteriormente expuesto, la Mancomunidad
de Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar y, por
tanto, todos sus municipios, dirigiran sus esfuerzos a la recu-
peracioén, con la necesaria adaptacion a la nueva realidad poli-
tica, de las tradicionales estructuras administrativas y de
gobierno de esta Comarca en el marco del Estado de las Auto-
nomias, asi como el asumir, como objetivo prioritario, las com-
petencias de las instituciones y organismos cuya finalidad en
si mismas tengan por objeto la Comarca.

La planificacion econémica y social y la ordenacion del
territorio ejercida desde la propia Comarca debera alcanzar
un nuevo sistema de desarrollo menos dependiente y mas
integrado, en el que se utilicen los recursos propios de la
zona, para conseguir que las parcelas de progreso que se
vayan alcanzando lo sean de forma irreversible.

La creacién de la Mancomunidad tiene lugar en el hori-
zonte, y como paso previo de la constitucién de la Comarca,
posibilidad que contemplan nuestra Constitucién, el Estatuto
de Autonomia y previsiblemente la futura Ley de Régimen
Local.

Campo de Gibraltar, 7 de enero de 1985

EXPOSICION DE MOTIVOS DEL PROYECTO
DE MODIFICACION DE ESTATUTOS

La presente modificacién de los Estatutos vigentes de la
Mancomunidad, que datan de 2 de febrero de 1985, viene
determinada en primera instancia por la necesidad de adap-
tacion de los mismos a la nueva Ley 7/1993, de 27 de julio,
reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia, dictada
por la Junta de Andalucia, y cuya Disposicién Transitoria pri-
mera incorpora el mandato de que las Mancomunidades cons-
tituidas con anterioridad a la entrada en vigor de dicha Ley

adaptaran sus normas fundacionales o reguladoras a ella.

Pero la presente modificacién también plantea la posi-
bilidad de que se revisen a la vez ciertos aspectos de los
Estatutos fundacionales, para que esta norma bésica de la
Mancomunidad contenga el adecuado reflejo de los objetivos
que persigue la Entidad y su mejor desenvolvimiento en sus
relaciones con los municipios asociados.

Teniendo en cuenta las perspectivas que la legislacion
vigente abre para el futuro de las Mancomunidades, es reco-
mendable y conveniente proceder a la revision de los Estatutos
de esta Mancomunidad de la Comarca del Campo de Gibraltar
para obtener la maxima viabilidad en su gestion, afrontando
cuestiones tan esenciales como la ubicaciéon de su sede o
servicios, el reconocimiento de potestades administrativas a
su favor, la determinacién, composicion y criterios de repre-
sentatividad de sus 6rganos, la problematica de su personal,
los procedimientos y criterios de asuncion y gestion de servicios
y de ejercicio de competencias de otras Administraciones Publi-
cas, el establecimiento de sus recursos econdmicos y la fijacion
de los tramites de modificacion de Estatutos, adhesién y sepa-
racion de municipios, y de disolucion de la propia Man-
comunidad.

Resumiendo las principales novedades de la presente
Modificacion de Estatutos, y en lo que respecta a las dis-
posiciones generales, cabe sefalar que la sede y estructura
administrativa de los servicios mancomunados podré ubicarse
en cualquiera de los municipios asociados. Se le reconocen
a la Mancomunidad todas las potestades administrativas que
permite la legislacién vigente para las entidades de su caracter.

Acerca de las disposiciones orgénicas, se amplia el elenco
estatutario de 6rganos necesarios, recogiéndose la existencia
obligatoria de una Comisién de Gobierno y la facultad de desig-
nacién de distintas Vicepresidencias de areas, como 6rganos
que ya venian funcionando con anterioridad en esta Entidad,
y creandose el denominado Consejo Comarcal, en el que se
depositan muchas esperanzas de impulso de esta Institucion.
En este apartado se regula con caracter innovador un aspecto
controvertido como es el relativo a los criterios de represen-
tatividad con los que haya de constituirse la Junta de Comarca,
estimandose oportuno que los Alcaldes sean miembros natos
de la misma, y que, caso de producirse el cambio en una
Alcaldia, el nuevo Alcalde sustituya automaticamente al ante-
rior en dicho érgano plenario.

En cuanto a la regulacién del personal al servicio de la
Mancomunidad, se han recogido las distintas posibilidades
que la normativa vigente permite para resolver las diversas
situaciones de transferencia de personal que a esta Manco-
munidad han venido planteandosele a la hora de asumir la
gestién de servicios municipales con caracter mancomunado.

Animados por la intencién de acercar, siempre que sea
posible, la Administracién al ciudadano, y de coordinar la
actuacion de las instancias administrativas, se contempla la
posibilidad de que los Registros de los distintos Ayuntamientos
mancomunados funcionen como delegados de la Mancomu-
nidad a efectos de facilitar la presentacion de documentos.

Se amplia el contenido de fines perseguidos por la Man-
comunidad, afiadiéndose nuevos objetivos, cuya instalacion,
mejora o gestion, se puede abarcar en un futuro préximo o
cuya prestacion ya hoy son una realidad en el ambito de nues-
tra Comarca.

Se aborda la asuncion a nivel comarcal de servicios muni-
cipales, con todo lo que ello supone de mayor economia y
eficacia en las inversiones de mejora de dichos servicios y en
el establecimiento mancomunado de los mismos. Pero también
se prevé la posibilidad de delegacién de competencias o la
asignacion de la gestién ordinaria de servicios propios de otras
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Administraciones o Corporaciones en favor de la Mancomu-
nidad, como d&mbito méas adecuado para la prestacion de deter-
minados servicios. Incluso se trata de asegurar una participacion
de la Entidad en determinadas materias de enorme trascen-
dencia e incidencia sobre la Comarca, cuya decision corres-
ponde a otras Administraciones Publicas.

Respecto a la financiacién, ademés de ampliar las posi-
bilidades de recibir recursos de otras fuentes antes no previstas,
se contemplan las aportaciones municipales como gasto pre-
ferente y forzoso de los Ayuntamientos, asi como el derecho
de retencién e ingreso de aquéllas en favor de la Mancomu-
nidad en caso de su impago, sin olvidarnos de la posibilidad
de compensacién mutua de débitos y de la facultad de prestar
aval municipal en operaciones de crédito concertadas por la
Mancomunidad.

Por Ultimo, se establece una completa regulacién pro-
cedimental de los supuestos de modificacion de Estatutos,
adhesién y separacién de municipios miembros, y disolucion
de la Entidad, tomando como base la experiencia que ya se
puede tener sobre alguno de tales supuestos.

Con motivo de la adaptacién de los Estatutos de esta
Institucion a las nuevas disposiciones legales vigentes, algunas
muy diferentes a las existentes en la fecha de nacimiento de
aquélla, los representantes de las fuerzas politicas que han
intervenido en la reforma de los Estatutos de la Mancomunidad
de Municipios del Campo de Gibraltar quieren hacer patente
en este momento su voluntad politica mas firme de dotar al
Campo de Gibraltar de un marco normativo que permita acercar
la Administracién a nuestra Comarca y sus ciudadanos y adop-
tar desde el propio Campo de Gibraltar las decisiones que
afectan a éste, y ello mediante la configuracion administrativa
que esas disposiciones actualmente vigentes recogen, pero
sin renunciar a otras y mayores aspiraciones largamente sen-
tidas por el pueblo campogibraltarefo.

Atalfin, a través de las representaciones en las Asambleas
y Parlamentos con facultades para ello, promoveran cuantas
iniciativas sean necesarias para vertebrar una Administracién
peculiar para los habitantes de los municipios del Campo de
Gibraltar que, en desarrollo del Estatuto de Autonomia, a su
vez, respete la autonomia municipal.

En definitiva, con esta reforma estatutaria se busca poten-
ciar una institucion que ya ha demostrado que es necesaria
para el Campo de Gibraltar y se avanza un paso mas en el
camino que en un futuro cada vez méas cercano nos lleve
como meta a otra institucion territorial con una mayor inves-
tidura politico-administrativa tal cual es la Comarca.

Campo de Gibraltar, 2 de diciembre de 1994

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DE LA COMARCA DEL CAMPO DE GIBRALTAR

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.° Constitucion.

Los municipios de Algeciras, La Linea de la Concepcidn,
Los Barrios, San Roque, Tarifa, Jimena de la Frontera y Cas-
tellar de la Frontera estan constituidos en Mancomunidad
voluntaria para los fines establecidos en el art. 20 de los pre-
sentes Estatutos y la prestacion conjunta de los servicios corres-
pondientes, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién
vigente para Entidades Locales Supramunicipales.

Articulo 2.° Denominacion.
La Mancomunidad se denominara: «Mancomunidad de
Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar».

Articulo 3.° Ubicacion de los érganos de Gobierno y
Administracion.

1. Sus érganos de Gobierno y Administracién radican en
el domicilio de la Mancomunidad, sito en Algeciras. No obs-
tante, la Junta de Comarca podré celebrar, cuando se estime
oportuno, sesiones en cualquiera de los Ayuntamientos de
la Mancomunidad.

2. Asimismo, la Junta de Comarca podré ubicar la sede
y servicios, y sus respectivas estructuras administrativas, en
funcién de su idoneidad y en cualquiera de los municipios
de la Mancomunidad, mediante acuerdo favorable de los 2/3
del nimero de miembros de hecho de la misma.

Articulo 4.° Naturaleza y potestades.

1. Con la aprobacién definitiva de los presentes Estatutos,
la Mancomunidad adquirird personalidad juridica propia e
independiente de la de cada una de las entidades que la inte-
gran, al tiempo que gozard de la consideracién de entidad
Local, y plena capacidad juridica para el cumplimiento de
los fines que se expresan en los presentes Estatutos.

2. En el ejercicio de sus fines y de sus competencia la
Mancomunidad tendra las siguientes potestades y prerro-
gativas:

a) De autoorganizacion y de reglamentacion de los
servicios que se gestionen.

b) Tributaria y financiera, de acuerdo con lo dispuesto
en el Capitulo V de estos Estatutos y en la Ley reguladora
de las Haciendas Locales que esté vigente.

¢) De programacion o planificacion.

d) De investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de
sus bienes.

e) De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus
actos.

f) De ejecucion forzosa y sancionadora.

g) De revisién de oficio de sus actos y acuerdos.

h) La potestad expropiatoria, con arreglo a lo que la Man-
comunidad y los Ayuntamientos que la integran puedan esta-
blecer por acuerdo o convenio, en su caso, conforme a los
términos previstos por la legislacion de expropiacion forzosa
y de régimen local que resulte vigente en cada momento.

i) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los
términos previstos en las Leyes, y de acuerdo con las pre-
laciones y preferencias y demés prerrogativas reconocidas a
la Hacienda Publica Local para los créditos de la misma, sin
perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del Estado
y de la Comunidad Auténoma.

Articulo 5.° Duracion.

Iniciada la actividad por la Mancomunidad, se desarrolla-
r4 por tiempo indefinido, sin perjuicio de los acuerdos de
modificacion o disolucion que puedan adoptarse validamente.

CAPITULO I

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
Y DEL PERSONAL

Articulo 6.° Organos.

1. El gobierno y administracién de la Mancomunidad esta-
ré a cargo, como 6rganos necesarios, de la Junta de Comarca,
el Presidente, los Vicepresidentes de Area, la Comisién de
Gobierno y el Consejo Comarcal.
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2. Son drganos de gobierno potestativos de la Manco-
munidad las Delegaciones Especiales de servicio.

3. Sin perjuicio de lo anterior, se podra complementar
esta organizacion a través del correspondiente Reglamento
Orgénico propio.

Articulo 7.° La Junta de Comarca.

1. La Junta de Comarca es el érgano supremo de la Man-
comunidad y estara integrada por el nimero de concejales-vo-
cales de los municipios mancomunados que resulten desig-
nados con arreglo a la forma que establece este precepto.

2. El nimero de miembros de la Junta de Comarca de
cada Municipio mancomunado serd proporcional al nimero
legal de concejales que corresponda a cada uno de ellos, con
arreglo a la siguiente escala:

- Municipios que tengan hasta 11 concejales, tendran
dos vocales en la Mancomunidad.

- Municipios que tengan hasta 13 concejales, tendrén
tres vocales en la Mancomunidad.

- Municipios que tengan hasta 17 concejales, tendrén
cuatro vocales en la Mancomunidad.

- Municipios que tengan hasta 21 concejales, tendran
cinco vocales en la Mancomunidad.

- Municipios que tengan hasta 25 concejales, tendran
seis vocales en la Mancomunidad.

- Municipios que tengan 27 concejales o mas, tendran
siete vocales en la Mancomunidad.

3. Los vocales serén designados originariamente por los
grupos politicos corporativos municipales a los que pertenez-
can, de entre los que correspondan a cada uno, en proporcion
al nimero de votos obtenidos por el partido, coaliciéon o agru-
pacion correspondiente en cada circunscripcion local, apli-
cando el sistema D’Hont, dandose cuenta al Pleno de las dis-
tintas Corporaciones Locales de los concejales designados.

De estos vocales seran miembros natos de la Junta de
Comarca los Alcaldes de los Ayuntamientos que integren la
Mancomunidad, que agotaran una vocalia correspondiente a
su grupo politico, no pudiendo delegar aquéllos dicha desig-
nacién en otro miembro de su Corporacién.

En el supuesto de que el grupo politico corporativo muni-
cipal al que pertenezca la persona elegida como Alcalde no
tuviese derecho a ocupar una vocalia en la Junta de Comarca,
aquél agotard como miembro nato una de las vocalias asig-
nadas al Municipio, distribuyéndose el resto de éstas con arre-
glo a lo dispuesto en el primer parrafo de este apartado 3.

4. Después de cada proceso electoral municipal, la Junta
de Comarca se convocaréa por el Presidente en funciones para
su constitucién formal y eleccién de Presidente dentro del plazo
maximo de los dos meses siguientes a la constitucion de los
Ayuntamiento mancomunados.

De las designaciones de vocales para dicho 6rgano comar-
cal, una vez comunicado por la Mancomunidad el numero
que corresponda a cada municipio, se debera dar cuenta dentro
de la siguiente sesién plenaria que se celebre por cada Ayun-
tamiento tras su valida constitucion. Los Ayuntamientos remi-
tirdn a la Mancomunidad la certificacién correspondiente den-
tro de los 10 dias siguientes a la celebracion de esa sesion,
la cual servird como credencial para la acreditacion de los
vocales designados para la Junta de Comarca.

Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Man-
comunidad continuarén en sus funciones, solamente para la
administracion ordinaria, hasta la toma de posesion de sus
sucesores, y en ningln caso podran adoptar acuerdos para
los que legalmente se requiera mayoria cualificada.

5. Los miembros de la Junta de Comarca deberan cesar
en sus cargos cuando dejen de ser concejales de su Cor-

poracién de origen por alguna de las causas legalmente esta-
blecidas. En caso de que se produzca el cese como Concejal
de alguno de los miembros de la Junta de Comarca, el Grupo
Politico Corporativo municipal respectivo elegira al sustituto
para dicha Junta y dard cuenta en el plazo y forma previstos
en este mismo precepto.

Si durante el mandato de la Junta de Comarca, se pro-
dujera el cambio en la Alcaldia de alguno de los Ayuntamientos
que integran la Mancomunidad, el nuevo Alcalde sustituird
automaticamente al anterior como miembro de la Junta y de
los restantes érganos colegiados, salvo que el nuevo Alcalde
ya goce anteriormente de la condicion de vocal, en cuyo caso
la sustitucién tendré sélo efectos respecto a la composicién
interna de los distintos érganos de la entidad.

6. Serén de aplicacién, en todo caso, en lo no previsto
anteriormente y con caracter supletorio o integrador, las normas
electorales aplicables a los Ayuntamientos y 6rganos muni-
cipales en la legislacion de Régimen Local.

Articulo 8.° El Presidente y los Vicepresidentes.

1. El Presidente, ademéas de formar parte de la Junta
de Comarca, es 6rgano activo y unipersonal con atribuciones
propias.

Para la Presidencia de la Mancomunidad podrén ser can-
didatos todos los vocales de la Junta de Comarca.

La eleccién de Presidente de la Junta de Comarca se
efectuara -conforme a lo previsto para la eleccién de Alcalde
en la legislacion electoral y de Régimen Local vigente aplicable
a los Ayuntamientos- por los miembros de aquélla en sesion
extraordinaria mediante votacion secreta y por acuerdo de la
mayoria absoluta del nimero legal de los mismos.

Caso de no obtener ningln candidato dicha mayoria, se
procedera a una segunda votacién, siendo suficiente la mayoria
simple.

2. Asimismo, el Presidente designard, dentro de los 30
dias siguientes al de la sesion constitutiva de la Junta de
Comarca y de entre los miembros de la misma, uno o varios
Vicepresidentes de Area, en razdén a como se estructuren las
grandes Areas de la entidad, los cuales realizarén las actua-
ciones y gestiones que correspondan en los asuntos o servicios
que aquél les encomiende o delegue.

Lo anterior, sin perjuicio de las Delegaciones Especiales
de servicios que puedan constituirse para responsabilizarse
especificamente de aquellos servicios publicos mancomunados
que lo requieran.

3. La duracién del mandato de estos cargos de la Junta
de Comarca coincidird con el periodo para el que fueron ele-
gidos miembros de las respectivas Corporaciones, cualquiera
que fuese la fecha de su designacion.

4. Los Vicepresidentes de Area sustituiran al Presidente
por el orden que se establezca en caso de vacante, ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
gjercicio de sus competencias, teniendo en estos casos las
mismas facultades que el Presidente, mientras dure la sus-
titucion.

5. En el caso de que el Presidente de la Mancomunidad
pueda ser destituido de su cargo, se procederd a una nueva
eleccién en las condiciones fijadas en estos Estatutos.

El Presidente podré ser cesado en su cargo mediante
mocion de censura, siendo el procedimiento para su realizacién
el vigente en la legislacion de Régimen Local.

Articulo 9.° La Comision de Gobierno.

1. La Comisién de Gobierno estara integrada por el Pre-
sidente, que la preside, los Vicepresidentes y los Vocales de
la Junta de Comarca nombrados libremente por el Presidente
como miembros de la misma, sin que pueda ser superior su
composicion total al tercio del nimero legal de miembros que
integran la Junta de Comarca.
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2. El Presidente puede designar y cesar libremente, en
todo momento, a los miembros de la Comisién de Gobierno,
dando cuenta al Pleno.

3. La Comisién de Gobierno habra de constituirse dentro
de los 30 dias siguientes al de la sesion organizativa de la
Junta de Comarca.

4. Corresponde a la Comisiéon de Gobierno la asistencia
y asesoramiento permanente al Presidente en el ejercicio de
sus atribuciones, sin perjuicio de asumir atribuciones que le
pueda delegar expresamente aquél u otros érganos de la Man-
comunidad, o de ejercer las que determinen la legislacion
vigente.

5. En lo no previsto en el presente articulo, la Comisién
de Gobierno se regulard por las disposiciones vigentes que
la legislacion de Régimen Local sefiale para la Comisién de
Gobierno de los Ayuntamientos.

Articulo 10.° Las Comisiones Informativas.

1. Para estudio, informe o consulta de los asuntos, la
Junta de Comarca podra acordar la creacién de Comisiones
Informativas, procurando que coincidan con las Areas ope-
rativas en que se estructure la Mancomunidad, sin perjuicio
de las que estime conveniente constituir con caracter especial
para preparacion y desarrollo de actividades y servicios objeto
de la Entidad.

2. La Comisiones Informativas estardn constituidas por
un Presidente y un representante de cada uno de los Grupos
Politicos representado en la Mancomunidad elegido de entre
sus miembros en la Junta de Comarca.

Asimismo, los concejales delegados de los servicios de
cuya materia trata la Comision, pertenecientes a los Ayun-
tamientos mancomunados, aunque no sean vocales de la Junta
de Comarca de la Mancomunidad, podran ser convocados
para que asistan a estas Comisiones, con voz pero sin voto,
cuando se trate alglin asunto concreto de especial interés para
el servicio municipal respectivo, en consideracion a sus pecu-
liares caracteristicas.

3. Los dictamenes y resoluciones que emitan las Comi-
siones Informativas se adoptaran por el sistema de voto
ponderado.

4. El Reglamento Orgénico comarcal regulara la orga-
nizacion y funcionamiento de las Comisiones Informativas y
demés oOrganos complementarios que se consideren nece-
sarios.

Articulo 11.° El Consejo Comarcal.

1. Existird en el seno de la Mancomunidad un Consejo
Comarcal, de caracter decisorio, formado por el Presidente
de la Mancomunidad, que lo presidira, y los Alcaldes de los
municipios integrados en ésta, cuya presencia podrén delegar
puntualmente en otro miembro de su Corporacién. Dicho Con-
sejo serd convocado por la Presidencia para impulso o pro-
puesta acerca de decisiones comarcales de especial interés
municipal, antes de someterlas a la aprobacién de la Junta
de Comarca, o cuando la trascendencia de un asunto de interés
supramunicipal aconseje su conocimiento, debate y posterior
propuesta.

2. Una vez constituido el Consejo Comarcal, funcionara
con arreglo a lo dispuesto para las Comisiones Informativas
por la normativa vigente de Régimen Local, sin perjuicio de
las especialidades fijadas en estos Estatutos.

3. El Reglamento Orgénico abordaré la convocatoria, qué-
rum y demas aspectos de organizacion y funcionamiento de
este Consejo, procurando en dicha regulacion facilitar las rela-
ciones de coordinacion y cooperacion entre la Mancomunidad
y los municipios que la integran.

Articulo 12.° Atribuciones de la Junta de Comarca.

1. Corresponden a la Junta de Comarca las siguientes
atribuciones y competencias:

a) Elegir y destituir de su cargo al Presidente, conforme
a estos Estatutos y supletoriamente a la legislacién electoral
general.

b) El control y fiscalizacion de los érganos de Gobierno
y la creacion de dérganos complementarios que sean de su
competencia.

c) Dictar, aprobar y desarrollar Ordenanzas Generales,
Estatutos, Reglamentos y Normas de Régimen Interior nece-
sarias al cumplimiento de sus fines, especificamente, el Regla-
mento Orgénico comarcal.

d) Proponer a las Corporaciones Locales mancomunadas
las modificaciones de los Estatutos.

e) Acordar la separacion de miembros y aceptar la admi-
sién de nuevos miembros.

f) Acordar la disolucién de la Mancomunidad y las reglas
de liquidacién de sus bienes y derechos, conforme a lo dis-
puesto por estos Estatutos.

g) La aprobacién y desarrollo de Planes y Proyectos, y
de Programas Especiales de gestién de obras, servicios y acti-
vidades de la Mancomunidad, asi como la aprobacién del
Programa de Actuacion de cada ejercicio.

h) Establecimiento o modificacién de los recursos propios
de caracter tributario y de los precios publicos y sus orde-
nanzas. La aprobacién y modificacién de los Presupuestos
y la disposicion de gastos en los asuntos y dentro de los limites
de su competencia.

i) Acordar operaciones de crédito o garantia, conceder
quitas o esperas, y aprobar el reconocimiento extrajudicial de
créditos, en los términos previstos por la legislacion aplicable,
asi como emision de Deuda Publica.

j) La aprobacién del inventario de bienes, memoria anual,
cuentas y balances, y la aceptacion de donaciones, legados
y subvenciones que se concedan.

k) La aprobacién de la plantilla de personal, la relacién
de puestos de trabajos, la fijacién de la cuantia de las retri-
buciones complementarias de caracter fijo y periédico, asf
como el nimero y régimen del personal eventual.

I) Dar posesion al Secretario, Interventor y Depositario
de la Mancomunidad.

m) Autorizaciébn o denegacion de compatibilidad del
personal.

n) La concesion y las contrataciones de toda clase, asf
como la aprobacién de pliegos de condiciones generales a
gue deban sujetarse los contratos, dentro todo ello de los limites
legales de su competencia.

0) La aprobacién de los proyectos de obras, cuando la
contratacién de su ejecucién sea de su competencia, conforme
a lo dispuesto en el apartado anterior.

p) Adquisicién y enajenacion de bienes y derechos, su
transaccion y otros actos de disposicién, incluyendo la cesion
gratuita o la cesion por cualquier titulo del aprovechamiento
de estos bienes, conforme a lo previsto legalmente.

q) La aprobacién de las formas de gestién de los servicios
y de los expedientes de iniciativa para el ejercicio de actividades
econdémicas por la Entidad.

r) Aceptary ordenar la gestion de competencias delegadas,
encomendadas o concertadas por o con otras Administraciones
Publicas.

s) La aprobacion de la asuncion de servicios y ejecucion
de obras de los Ayuntamientos y de otras Administraciones
Publicas, asi como de los convenios que regulen dichos
servicios y obras.

Ratificar, en su caso, dichos convenios de asuncién de
servicios y ejecucion de obras negociados y suscritos por la
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Presidencia de la Mancomunidad con los Ayuntamientos man-
comunados o con otras Administraciones.

t) Determinacién de las aportaciones anuales de los muni-
cipios a la Mancomunidad, conforme a los criterios sefialados
estatutariamente.

u) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas,
incluida la interposicién de recursos, asi como la defensa en
los procedimientos incoados contra la Mancomunidad, en los
términos previstos legalmente.

v) El planteamiento de conflictos de competencias a otras
Entidades Locales y demas Administraciones Publicas.

w) En general, y en cuanto le sean aplicables, todas aque-
llas otras que la legislacion de régimen local sefale para el
Ayuntamiento Pleno o exija una mayoria especial, o que se
le asigne especificamente en estos Estatutos.

2. La Junta de Comarca sélo podréa delegar en la Comisién
de Gobierno el ejercicio de sus atribuciones, enumeradas en
el apartado anterior de este precepto, en la forma y supuestos
permitidos legalmente.

Articulo 13.° Atribuciones de la Presidencia.

1. Corresponden a la Presidencia de la Mancomunidad
las siguientes atribuciones y competencias:

a) Dirigir el gobierno y administracion de la Mancomu-
nidad y, en su caso, la organizacién y reestructuracién de
los servicios de la misma.

b) Ostentar la representacion de la Mancomunidad.

¢) Convocar, presidir y dirigir las sesiones de la Junta
de Comarca, de la Comisién de Gobierno y del Consejo Comar-
cal, determinando el Orden del Dia de los asuntos.

d) Nombrar y cesar libremente, de entre los miembros
de la Junta de Comarca, a los Vicepresidentes de Area, en
los términos previstos en estos Estatutos.

e) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la
Mancomunidad, llevando a cabo cuantas gestiones sean pre-
cisas para ello.

f) Presidir subastas y concursos.

g) Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras, servicios y
actividades de la Mancomunidad.

h) Ejercer las facultades de contratacién de obras,
servicios, suministros y otros, dentro de los limites de su com-
petencia establecidos legalmente.

i) Desempefiar la Jefatura Superior de todo el personal
de la Mancomunidad y, como tal, ejercer todas las atribuciones
en esta materia que no sean competencia de la Junta de
Comarca.

j) Disponer gastos, ordenar pagos y autorizar los ingresos,
asi como desarrollar la gestion econdémica conforme al Pre-
supuesto aprobado y rendir cuentas, dentro de los limites lega-
les de su competencia y conforme a lo dispuesto para las
Haciendas Locales. Aprobar la liquidacién del Presupuesto.

k) Firmar, en nombre de la Mancomunidad, cuantos docu-
mentos publicos o privados sean necesarios para el cumpli-
miento de sus fines.

I) Negociar y suscribir los convenios de asuncién de servicios
y ejecucién de obras que se celebren con los Ayuntamientos
mancomunados o con otras Administraciones Publicas, debi-
damente facultado al efecto o ratificados con posterioridad, en
Su €aso.

m) Presentar a la Junta de Comarca los planes, proyectos,
iniciativas y estudios que considere de interés, especialmente
el Programa de Actuaciones, para la consecucién de los obje-
tivos fijados en estos Estatutos.

n) Otorgar los poderes necesarios para la defensa juridica
de los intereses de la Mancomunidad.

0) Ejecutar acciones judiciales y administrativas tanto en
materias de su competencia como en casos de urgencia,
debiendo dar cuenta a la Junta General en la primera sesién
que se celebre.

p) Adoptar las resoluciones y medidas de urgencia que
requieran los asuntos y el buen funcionamiento de los servicios
de la Mancomunidad, dando cuenta a la Junta de Comarca
en su primera reunién y acordando su convocatoria si la impor-
tancia del caso lo exigiese.

q) Visar con su firma las certificaciones que se expidan
de los actos y documentos de la Mancomunidad.

r) En general, y en cuanto le sean aplicables, todas aque-
llas atribuciones y facultades que la legislacién de Régimen
Local sefale para el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento y
las que requiera el adecuado cumplimiento de los fines de
la Mancomunidad, siempre que no estén expresamente reser-
vadas a la Junta de Comarca.

2. La Presidencia podra delegar en la Comisién de Gobier-
no el ejercicio de sus atribuciones enumeradas en el apartado
anterior de este precepto, en la forma y supuestos permitidos
legalmente.

Articulo 14.° Del personal directivo.

Las plazas de Secretario General, Interventor y Tesorero
se crearan y se cubrirdan entre funcionarios con habilitacion
de caréacter nacional, que se adscriban a tales plazas de con-
formidad con los procedimientos generales o en los términos
previstos en la normativa vigente sobre la materia.

Hasta tanto se cubran las referidas plazas vacantes por
su titular, se acudird a cualquier otra forma de provisién de
las previstas reglamentariamente al efecto.

Las funciones a prestar por dichos cargos seran las que
la legislacién de Régimen Local vigente en cada momento
les asigne.

Articulo 15.° Del personal.

1. Para el desarrollo de sus actividades dispondréa la Man-
comunidad del personal funcionario necesario propio y trans-
ferido de los Ayuntamientos u otras Administraciones, utili-
zando preferentemente esta Ultima modalidad, a todos los que
sera de aplicacion el régimen general establecido para los fun-
cionarios municipales, en sus distintas tipologias y grupos de
funcionarios de carrera y funcionarios de empleo.

Los funcionarios transferidos podrén serlo en calidad de
comisién de servicios voluntariamente aceptada, quedando en
situacién de servicio activo en su Administracién de proce-
dencia en las condiciones previstas en el parrafo 2.° del apar-
tado 5.° de este mismo precepto.

2. La Mancomunidad podra igualmente contratar por si
misma en régimen de Derecho Laboral, o recibir transferido
de los Ayuntamientos u otras Administraciones Publicas bajo
dicho mismo régimen, mediante subrogacion o suspension
del contrato originario, al personal que estimase necesario para
el cumplimiento de sus fines o la prestacion de los servicios
mancomunados.

3. Corresponde a la Junta de Comarca aprobar anual-
mente, junto con el Presupuesto, la plantilla, que debera com-
prender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual, pudiendo crear las plazas que
se estimen necesarias, en atencién a que el volumen de trabajo
de la Mancomunidad asf lo exija.

La creacion y provisién de dichas plazas se ajustara a
las normas aplicables, con caracter general, al personal al
servicio de la Administracién Local.

4. No obstante, cuando se constituya o preste alglin servicio
dotado de autonomia presupuestaria y funcional, que tenga su
propio Reglamento o normativa interna de funcionamiento, y
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que cuente con personal adscrito, a cuyo frente haya un Gerente
o Director del servicio, el régimen de su personal se ajustara
a lo dispuesto en la normativa correspondiente que le sea de
aplicaciéon segln los casos.

5. La constitucién o instalacién de un servicio manco-
munado, cuando asi lo requiera, podra prever junto, con el
traspaso de los servicios y de los medios patrimoniales y eco-
noémicos, el del personal adscrito a los mismos.

El personal funcionario adscrito a los servicios traspasados
podré quedar en situacion de servicio activo y con reserva
de su puesto de trabajo y derechos de antigliedad en la Admi-
nistracion de procedencia, y, en calidad de comisién de
servicios en la Mancomunidad o en el organismo o Entidad
al que el servicio se adscriba, dependiendo directamente a
efectos funcionales y retributivos de este Gltimo, extendiéndose
esta situacion durante el tiempo previsto en el Convenio de
asuncién, en la normativa constitutiva del nuevo ente gestor
0 en cualquier otro instrumento juridico creado al efecto,
pudiendo tener, en su caso, caracter indefinido.

En el caso de que el traspaso de un servicio afecte a
personal laboral, la Mancomunidad o el organismo o Entidad
al que el servicio se adscriba, se podré subrogar en sus con-
tratos de trabajo, en las condiciones expuestas en el parrafo
anterior o celebrar nuevos contratos previa suspensién de los
contratos laborales celebrados con la Administracién de origen.

6. Con independencia de todo lo anterior, la Mancomu-
nidad o cualquiera de los Ayuntamientos de la Comarca podréan
autorizar a su personal para la realizacion de determinados
cometidos, de forma temporal, en alglin servicio en proceso
de transferencia o ya mancomunado, el cual serd remunerado
con cargo al presupuesto de la institucion Comarcal o del
municipio respectivo o con fondos del servicio que se trate,
en la forma y condiciones que se acuerden por las partes
implicadas.

7. El coste del personal cedido o adscrito de forma tem-
poral podré ser deducido de las aportaciones que corresponda
abonar a la Mancomunidad por la Entidad de procedencia,
segln lo establecido en el articulo 25 de estos Estatutos.

CAPITULO Il
REGIMEN JURIDICO

Articulo 16.° NUmero de sesiones y quérum de celebracion
de la Junta de Comarca.

1. La Junta de Comarca celebrara sesiones ordinarias
con la periodicidad que la misma fije o se recoja en el Regla-
mento Orgénico propio, sin perjuicio de las sesiones extraor-
dinarias y extraordinarias urgentes que convoque la Presiden-
cia, bien por propia iniciativa o a solicitud de la cuarta parte
de los miembros que legalmente constituyen aquel érgano
colegiado.

2. El quérum para la valida celebracién de las sesiones
de la Junta de Comarca serd el de la mayoria absoluta de
miembros legales, en primera convocatoria, y en segunda,
veinte minutos después, el de una tercera parte del numero
legal de miembros de la Corporacion. En todo caso, se requiere
la asistencia del Presidente y del Secretario de la Mancomu-
nidad o de quienes legalmente les sustituyan.

3. Se celebrara con caracter anual, dentro del Gltimo tri-
mestre, en la fecha que se determine puntualmente por la
Presidencia, una sesion extraordinaria de la Junta de Comarca
de caréacter decisorio para aprobar los planes y programas de
trabajo para el afio siguiente, y otra sesién extraordinaria, den-
tro del primer trimestre de cada afo, de carécter informativo
y para examinar el cumplimiento de los planes y programas
del afo anterior por el equipo de Gobierno de la Man-
comunidad.

Articulo 17.° Validez de acuerdos de la Junta de Comarca.

1. Los Acuerdos de la Junta de Comarca se adoptaran
como regla general, mediante votacién ordinaria y por mayoria
simple de los miembros presentes, salvo en aquellos supuestos
en que la Ley o los presentes Estatutos requieran una mayoria
cualificada.

2. Sera preciso el voto favorable de las dos terceras partes
del nimero de hecho vy, en todo caso, de la mayoria absoluta
legal de miembros de la Junta de Comarca, para la validez
de los acuerdos que se adopten sobre las siguientes materias:

a) Admisién de nuevos miembros.
b) Separacién de miembros.

c) Propuesta de Modificacién de los Estatutos de la
Mancomunidad.

d) Disolucion de la Mancomunidad.

3. Sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros de la Junta de Comarca para
la validez de los acuerdos que se adopten sobre las materias
para las que legal o reglamentariamente se exija este quérum
especial.

4. En lo no previsto en estos Estatutos respecto a la con-
vocatoria, desarrollo de las sesiones, adopcion de acuerdos,
quérum de constitucion y votaciones de la Junta de Comarca
y demas érganos colegiados de la Mancomunidad, se estara
a lo dispuesto por el Reglamento Organico de la Corporacion
y, en su caso, por las Leyes y reglamentos vigentes de Régimen
Local.

Articulo 18.° Obligatoriedad de acuerdos y resoluciones
y presentacion y registro de documentos.

1. Los acuerdos y resoluciones adoptados por los érganos
de la Mancomunidad agotan la via administrativa, seran inme-
diatamente ejecutivos y vincularan, en todo caso, a las per-
sonas y entidades a quienes puedan afectar y a los Ayun-
tamientos mancomunados con relacién a los servicios en que
cada uno participe, asi como a los respectivos Alcaldes y demas
organos de la Administracién Municipal, quienes daran cum-
plimiento a aquellos acuerdos y resoluciones en lo que afecten
a sus correspondientes Corporaciones Locales.

2. Las actuaciones y actos administrativos de la Man-
comunidad se regiran, en cuanto a su naturaleza y efectos,
procedimientos y revisién y recursos, por la normativa prevista
para los Ayuntamientos en la legislacién de Régimen Local,
y supletoriamente, por la legislacion de Procedimiento Admi-
nistrativo y de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa que
estén vigentes en cada momento.

3. Para facilitar la presentacion de documentos relacio-
nados con la Mancomunidad a los residentes en los municipios
integrados en la misma, los Registros Generales de los distintos
Ayuntamientos mancomunados podran tener la consideracion
de Registros delegados del General de la Mancomunidad a
los efectos de entrada, salida y presentacion de documentos.

En consecuencia con lo anterior, los respectivos Ayun-
tamientos recibirdn toda instancia, escrito o documento dirigido
a cualquier 6rgano de la Mancomunidad y dentro de las 24
horas siguientes los cursaran directamente al dérgano a que
corresponda, por analogia con lo dispuesto al respecto por
la vigente legislacion de Procedimiento Administrativo.

Para la aplicacién de este sistema de presentacién y regis-
tro de documentos se estara a los convenios especificos que
se concierten con cada uno de los Ayuntamientos.

Al igual que los Ayuntamientos respecto de la Manco-
munidad, también la Mancomunidad funcionara como Regis-
tro General de cualquiera de los Ayuntamientos mancomu-
nados, a los efectos de presentacion de documentos.
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Articulo 19.° Libro de actas y resoluciones.

1. Se llevaran los correspondientes libros de Actas de
las sesiones de Junta de Comarca y de Comision de Gobierno,
asi como otro en el que se transcriban las resoluciones que
en el &mbito de sus competencias dicte el Presidente de la
Mancomunidad. Todos ellos deberdn cumplir las formalidades
que sefialen la legislacion de Régimen Local y la de Proce-
dimiento Administrativo vigentes.

2. Ademas de la obligacién de remitir las actas de la Comi-
sién de Gobierno'y de la Junta de Comarca a todos los miembros
de la Mancomunidad, establecida legalmente, se remitird una
copia del acta de las sesiones de la Junta de Comarca,
del Consejo Comarcal y de la Comision de Gobierno a ca-
da uno de los Ayuntamientos mancomunados para su expo-
sicion en los tablones de edictos respectivos.

CAPITULO IV

FINES DE LA MANCOMUNIDAD, GESTION
Y ASUNCION DE SERVICIOS

Articulo 20.° Fines.

1. La Mancomunidad tiene por objeto promover, dina-
mizar y racionalizar el desarrollo integral de la Comarca que
forman los municipios asociados, y conjugar y coordinar
medios y esfuerzos materiales y humanos para cumplir fines
de interés para todos ellos, y en general, los siguientes:

A) Ordenacion del Territorio y Urbanismo:

- Formulacién de planes territoriales y urbanisticos de
ambito comarcal.

- Ordenacién del territorio y del litoral.

- Gestidn, ejecucién y disciplina urbanistica.

- Promocién de suelo, de viviendas y programas de
rehabilitacion.

- Gestién de sistemas generales y equipamientos comu-
nitarios intermunicipales.

- Conservacion del Patrimonio Histérico-Artistico, urba-
nistico y paisajistico.

- Asistencia técnica a los municipios comprendidos en
el 4rea comarcal en el gjercicio de las competencias urba-
nisticas que se reserven.

B) Obras Publicas:

- Programacién, proyeccién, adjudicacion, ejecucion y
conservacion de obras publicas e infraestructuras de interés
comarcal y municipal.

- Gestién de cualquier plan o programa general, especial
o sectorial de Obras y Servicios de caracter comunitario, Estatal,
Regional, Provincial, comarcal o local con incidencia para la
Comarca.

- Creacidn y dotacion de un parque comarcal de maqui-
naria y utillaje para prestacion de servicios comunes.

C) Medio Ambiente:

- Planes y Programas Medioambientales.

- Ordenacién, proteccién y gestién de los recursos natu-
rales de la Comarca: Cinegéticos, forestales, costeros, marinos
y otros.

- Prevencién de la contaminacion atmosférica, radiactiva,
sonora, industrial o de otro tipo.

- Control de las actividades molestas, nocivas, insalubres
y peligrosas.

- Promocién y mejora de los espacios naturales de la
Comarca.

- Creacidn y gestién de un vivero comarcal.

- Desarrollo de acciones forestales coherentes.

D) Limpieza Publica:

- Limpieza Publica Viaria.

- Limpieza, conservacion y tratamiento higiénico-sanita-
rios de playas.

- Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos urba-
nos e industriales, fomentando el aprovechamiento de tales
residuos mediante la adecuada recuperacion, en su caso, de
los mismos.

E) Abastecimiento de Agua y Saneamiento Integral:

- Organizacion, gestion y control del abastecimiento y
distribucion de agua en alta y en baja, de la depuracién de
las aguas y redes de alcantarillado municipales, y del sanea-
miento integral de las distintas poblaciones de la Comarca
y de los Recursos hidraulicos de la misma.

F) Prevencion y Extincién de Incendios y Proteccién Civil:

- Creacién de un servicio Comarcal permanente para pre-
vencién y extincion de incendios, salvamento y socorrismo
con ambulancias publicas, en coordinacion con las directrices
y medios de otras Administraciones o entidades competentes
en la materia.

- Creacion, dotacion y Gestién de un Servicio Comarcal
de Proteccion Civil.

G) Abastecimiento y consumo:

- Organizacién y gestion del abastecimiento de la Comarca.

- Establecimiento de controles publicos adecuados sobre
calidades, precios, pesos, medidas y condiciones sanitarias
de acuerdo con la legislacion vigente.

- Posibilidad de construccién de las instalaciones y crea-
cion y gestion de los servicios comarcales de: Matadero, mer-
cados, oficinas de informacién al consumidor, tribunales de
arbitraje y otros.

H) Cementerio:

- Complementar, mejorar, actualizar y modernizar y, en
su caso, gestionar la prestacion de los servicios funerarios
municipales.

|) Comunicaciones y Transportes:

- Incidiry participar en la planificacién, proyeccién, cons-
truccidn, instalacion, mejora y mantenimiento de las vias, redes
y sistemas de comunicaciones y transportes que sean com-
petencia de otras Administraciones, para la obtencién en esta
zona de un adecuado nivel de prestacion en dichos servicios
que permita solucionar los actuales problemas de aislamiento
de la Comarca.

- Participacién en la planificacién y gestion del sistema
portuario comarcal.

- Fomentar la organizacion de forma mancomunada de
los servicios en esta materia que sean de competencia muni-
cipal, en los casos procedentes.

- Desarrollo de instalaciones y servicios eléctricos, tele-
fonicos, telegraficos, gasisticos u otros para la Comarca.

- Organizacion del transporte escolar de acuerdo con las
Instituciones competentes en la materia.

J) Medios de Comunicacién y Difusién Social:
- Coordinacién, asistencia técnica y colaboracion en la

implantacion y prestacién de servicios de comunicacién, infor-
macién y difusion social en la Comarca.
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K) Sanidad:

- Engeneral, la obtencion respecto a las Administraciones
Publicas competentes de un adecuado nivel de asistencia pri-
maria y hospitalaria a la Comarca, pudiendo asumir un deter-
minado grado de gestion de los medios e instituciones des-
tinados a tal efecto.

- En particular, promocionar la creacion de una red hos-
pitalaria de caracter comarcal y la mejora en la dotacién y
funcionamiento de los ambulatorios y de la asistencia médica
y centros de salud como servicios de base.

- Impulsar campafas de formacién e informacién sani-
taria y preventiva, asi como un centro de planificacién y orien-
tacién familiar.

- Recogida, guarda, censo y sacrificio de animales
vagabundos.

L) Desarrollo Econdémico:

- Apoyo a la modernizacién del sector comercial, la inver-
sion selectiva en la industria, y la promocién del empleo y
de la Formacién Profesional en el ambito comarcal. Funcio-
namiento de una Unidad de Promociéon de Empleo y Gestidn
de Ayudas Publicas.

- Fomentar el desarrollo y modernizacién de la Agricul-
tura, promoviendo inversiones publicas y privadas en: Mejora
de caminos y de regadios, electrificacién rural, investigacion
y formacién agrarias, apoyo a la promocioén y comarcalizacion
de productos agropecuarios.

- Promover el desarrollo arménico de los recursos comar-
cales en Pesca, Artesania, Industria, Mineria, Energia, Comer-
cio, Ganaderia, Montes y otros sectores productivos.

M) Turismo y Ocio:

- Realizacién de estudios y publicaciones y edicion de
folletos de informacidn turistica de la Comarca y de los distintos
municipios que reflejen los valores paisajisticos, arquitecto-
nicos, arqueolégicos, cinegéticos, folkléricos y demas de alcan-
ce turistico.

- Coordinacién de proyectos comunes de creacion de
infraestructuras turisticas, bien sea con los Ayuntamientos u
otras Administraciones Publicas, bien en relacién con la ini-
ciativa privada.

- Realizacién de acciones y gestiones ante otros orga-
nismos o entidades, sean publicas o privadas, para la captacién
de turismo o mejora de la imagen turistica de los municipios
de la Mancomunidad, coordinando su labor con los Ayun-
tamientos a tal fin.

- Promocién del ocio autoformativo.

N) Educacion y Ensefianza:

- Fomentar, coordinar, complementar y mejorar las con-
diciones de prestacion de la ensefianza y la formacién pro-
fesional de cualquier nivel y especialidad, llegando incluso
a la creacién y gestién de servicios de esta indole a través
de los convenios precisos con los organismos competentes
para ello.

- Creacién de una infraestructura y «campus» universi-
tario comarcal.

0) Bienestar Social y Juventud:

- Coordinacién, asistencia técnica, fomento y, en su caso,
creacion y gestion de unidades y servicios de accién social
y comunitarios.

- Coordinacién, fomento y gestién, en su caso, de Acti-
vidades Juvenilesy, en general, de grupos y colectivos sociales.

- Favorecer el acceso, disfrute y participacion de todos
los ciudadanos de la Comarca en un aumento de los niveles
de bienestar y de la calidad de vida.

- Servicio Comarcal de Juventud.

- Fomento de la participacién ciudadana y del aso-
ciacionismo.

P) Cultura 'y Deporte:

- Coordinacién, asistencia técnica, fomento y gestién, en
su caso, de un plan Comarcal de actuaciones culturales y
otro deportivo para los municipios que se integren en dichos
planes.

- Creacién de un Servicio Comarcal de publicaciones cul-
turales en coordinacién con los municipios interesados.

- Promover la realizacion de conferencias, seminarios,
exposiciones y demas actividades culturales de caracter iti-
nerante dentro del ambito de la Mancomunidad.

- Dotar o mejorar los equipamientos culturales de la
Comarca, tales como museos, archivos municipales, teatros,
bibliotecas, fonotecas, monumentos, instalaciones deportivas.

- Instituto de Estudios Campogibraltarefos.

Q) Asistencia y Cooperacién Administrativa:

Asistencia y cooperacion técnica, juridica y econémica
a los municipios de la Comarca.

- Coordinacién, asistencia técnica y colaboracién, a
demanda expresa del o de los Ayuntamientos, en la prestacion
de los servicios administrativos: Administracion General, Per-
sonal, Ordenanzas y Reglamentos, Informética, Contabilidad,
Asesoria Juridica u otros.

- Gestién, Inspeccion y Recaudacion de ingresos muni-
cipales por delegacién o en convenio con los Ayuntamientos
o con la Diputacion Provincial.

- Servicio de Informacion y Registro Comarcal, en coor-
dinacién directa con los Ayuntamientos, Diputacion, Comu-
nidad Auténoma o Administracion Estatal.

- Representacion de los Ayuntamientos mancomunados
ante los servicios del Estado, Comunidad Auténoma y Pro-
vincia, cuando sea necesaria su gestién o consulta, por tratarse
de alglin plan, iniciativa o programa que afecte conjuntamente
al territorio del Campo de Gibraltar.

- Formacién y perfeccionamiento de los empleados publi-
cos. Creacion y Gestion de una Escuela de Formacién
Municipal.

R) Otros fines:

- Desarrollo de actuaciones dirigidas a potenciar y con-
seguir la integracion de los ciudadanos y entidades gibral-
tarenas en su entorno natural, fomentando los lazos de con-
vivencia de éstos con la poblacién del Campo de Gibraltar.

- Creacién y gestién de aquellos otros servicios que, sin
menoscabar la autonomia municipal en cuanto a sus com-
petencias legales, y previa peticién de los Ayuntamientos afec-
tados, se estimen de interés para los municipios mancomu-
nados por acuerdo de la Junta de Comarca.

2. La Mancomunidad podra, en el futuro, asumir otros
fines, debiendo modificar los Estatutos, de conformidad con
el procedimiento previsto al efecto.

3. Los municipios que la integran podran encomendar
ala Mancomunidad la totalidad de los fines y servicios previstos
o solo parte de ellos, siempre que éstos sean independientes
entre si.

En todo caso, se podré instalar alguno de dichos servicios
en parte de los municipios cuando algunos otros no los precisen
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de momento, quedando facultados éstos para incorporarse pos-
teriormente al servicio, siempre que la amplitud del servicio
lo permita y mediante la compensacién proporcional corres-
pondiente de los gastos de instalacion.

Articulo 21.° Gestion de servicios.

1. Para la prestacién de los servicios y ejecucion de las
obras que requiera el cumplimiento de los fines enumerados
anteriormente podran utilizarse todas aquellas formas de ges-
tién directa o indirecta previstas en la legislacion de régimen
local, incluidas las férmulas de gerencia y de consorcio.

2. La Mancomunidad podré aceptar la ejecucion de obras
y la prestacion de servicios cuya titularidad o ejercicio pudieran
transferirle o delegarle otras instituciones o Administraciones
Publicas, asi como realizar actividades y asumir competencias
que se concierten, convenien o se determinen por aquéllas.

3. La Mancomunidad podré, a través de la encomienda
de la gestion ordinaria de determinados servicios, realizar fun-
ciones ejecutivas correspondientes a competencias de otras
Entidades o Administraciones Publicas, previa aceptacion de
la Junta de Comarca, determinédndose en ese acuerdo las facul-
tades y los medios con que se dote.

Asimismo, uno o varios municipios podran realizar fun-
ciones ejecutivas de forma temporal correspondientes a servicios
o atribuciones de la Mancomunidad, cuando ésta se lo enco-
miende, en condiciones similares a las recogidas en el parrafo
anterior.

4. La Junta de Comarca de la Mancomunidad tendré ple-
nas facultades para proceder inmediatamente, previo cumpli-
miento de los requisitos legales, a la adopcién de los acuerdos
que precisen la instalacion y funcionamiento de los servicios
indicados.

En caso de que la puesta en marcha, organizacion y pres-
tacion de cada uno de estos servicios asi lo requiera, se apro-
baréa el correspondiente Reglamento en que se recoja su nor-
mativa especifica.

A la vista de los acuerdos de los municipios sobre su
participacién en los servicios que se instalen, se establecerén
las normas reguladoras de los derechos y obligaciones de cada
municipio en relacion con cada uno de ellos.

Articulo 22.° Asuncion de servicios y de competencias.

1. La Mancomunidad absorberd como servicios propios
los actualmente consorciados entre algunos de los municipios
que la integran, més todos aquellos servicios de interés comar-
cal cuyo ejercicio resulte dificil para el municipio o cuando
asi lo aconsejen razones de eficacia, rentabilidad y/o funcio-
nalidad, previo estudio elaborado al efecto.

Las Corporaciones municipales aprobaran, en su caso,
las propuestas de asuncién de servicios y ejecuciéon de obras
que les sean formuladas por la Mancomunidad.

En todo caso, la asuncion de servicios y la ejecucién de
obras estara regulada por un convenio suscrito entre la Man-
comunidad y cada uno de los Ayuntamientos, en el que podra
contemplarse un periodo transitorio, previo a la transferencia
definitiva, durante el cual la Mancomunidad ostentara las facul-
tades de fiscalizacion y, en su caso, de direcciéon del servicio
o de la obra en cuestién.

La adscripciéon de bienes demaniales y medios patrimo-
niales afectos al servicio transferido o necesarios para su pres-
tacién efectiva se llevara a cabo mediante la cesion del uso
de los mismos, en las condiciones que se establezcan en cada
caso. Dichas cesiones de uso no podran gravarse por los Ayun-
tamientos mancomunados con obligaciones, deberes o cargas
de caracter econémico o fiscal distintas a las que ya vinieran
soportando con anterioridad a la transferencia.

2. La Mancomunidad, en virtud de convenio, delegacién
o transferencia, segun los casos, podra asumir competencias
de otras Administraciones Publicas. Igualmente tendrd a su

cargo la gestion de las actuaciones prioritarias especificas que
se fijen en los respectivos planes y programas territoriales apro-
bados en desarrollo de las directrices de ordenacion del terri-
torio y que se refieran a la zona del Campo de Gibraltar.

Correspondera también a la Mancomunidad la partici-
pacién en la elaboracion de los programas de ordenacion y
promocion de recursos propios de la zona y la gestion de
las obras de infraestructura y de servicios publicos basicos
que en ellos se incluyan.

3. En todos aquellos asuntos que afecten directamente
a los intereses de la Comarca deberd asegurarse por las demas
Administraciones Publicas y Entidades de ella dependientes
el derecho de la Mancomunidad a participar en el proceso
de toma de decisiones y seguimiento de su gestién.

Con tal fin, se mantendra una reciproca y constante infor-
macién entre los municipios, la Mancomunidad, los organis-
mos de ambito provincial y los de la Comunidad Auténoma,
y se contara con la presencia de la Mancomunidad en los
organos de representacion y colaboracion en que hayan de
debatirse asuntos que afecten a nuestra Comarca.

CAPITULOV

HACIENDA DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 23.° Recursos.
1. La Hacienda de la Mancomunidad estard constituida
por los siguientes recursos:

a) Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de
derecho privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico, asf
como demés medidas de caracter financiero provenientes de
otras Administraciones.

¢) Tasas y precios publicos por la prestaciéon de servicios
o realizacién de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecuciéon de obras
o por el establecimiento, ampliacion o mejora de servicios
de su competencia.

e) Las exacciones de todo tipo que pueda establecer la
Junta de Comarca.

f) Los procedentes de operaciones de crédito, en cual-
quiera de las formas que se establezcan legalmente, y de emi-
siones de Deuda Publica.

g) Multas y demas sanciones impuestas en el dmbito
de sus competencias.

h) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

i) Participacion en los tributos de la Comunidad Autonoma
y de las Entidades Locales en la formay cuantia que determinen
las Leyes.

j) Transferencias de recursos del Estado, de la Comunidad
Auténoma y de las Administraciones provinciales en favor de
la Mancomunidad, en concepto de transferencia o delegacién
de competencias y de participaciones anuales en sus ingresos,
sin cardcter finalista.

k) Aportaciones para inversion de los planes provinciales
de cooperacion, de los programas de accién especial y de
los programas sectoriales especificos de cooperacion, en los
términos previstos por la normativa vigente sobre la materia.

) Ingresos provenientes de fondos del Estado, en la forma
y cuantia que puedan establecer las Leyes.

m) Cualquier otro recurso que se establezca a favor de
las Mancomunidades por disposicién legal o reglamentaria.

2. Las operaciones de crédito necesarias para la Man-
comunidad o alguno de sus Entes gestores de servicios son
avalables por los municipios integrantes, cuando el patrimonio
propio o los recursos ordinarios no cubran la garantia exigida
o asi lo exija la entidad crediticia para cada operacion.
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Articulo 24.° Ordenanzas fiscales y precios publicos.

Cuando asi convenga para el cumplimiento de los fines
de la Mancomunidad, la Junta de Comarca podra decidir la
imposicion y exaccion de los ingresos de derecho publico que
estime adecuados a la naturaleza de los servicios que asuma,
aprobando a tal fin las Ordenanzas de Ingresos correspon-
dientes y estableciendo los precios publicos pertinentes, asi
como aquéllos que determinen la cantidad a abonar por los
trabajos que especialmente se le encomienden por los muni-
cipios componentes de la misma.

En la imposicién, ordenacion, liquidacion y cobranza de
los recursos enumerados en el precepto anterior, la Manco-
munidad, ademds de atenerse a las normas que estan en
vigor para las Corporaciones Locales, deberd intentar adap-
tarse, con caracter general, a las normas que existan en los
municipios integrantes. No obstante, se potenciara la coor-
dinacién y unificacion de criterios entre los Ayuntamientos
mancomunados en la elaboracién y establecimiento de Orde-
nanzas Fiscales y precios publicos.

Articulo 25.° Aportaciones de los miembros.

1. Las aportaciones de los municipios para atender a los
gastos generales de administracion de la Mancomunidad se
exigiran para cada ejercicio econémico en la forma y plazos
que determine la Junta de Comarca con el quérum de la mayoria
absoluta del nimero legal de sus miembros, independiente-
mente de que aguéllas se adhieran o utilicen o no sus servicios,
y se fijardn con arreglo a la formula que se establece a con-
tinuacion en este apartado.

En todo caso, la aportacién municipal global a los gastos
generales se prorrateara entre todos los municipios manco-
munados, con independencia del nimero de servicios en que
puedan estar interesados, en virtud de un coeficiente de par-
ticipacion obtenido con la siguiente formula:

% — (P/1.000 + H) x 100
T

X= Coeficiente de Participacion (en %).

P= Presupuesto general consolidado vigente de cada uno
de los municipios que constituyen la Mancomunidad.

H= Numero de habitantes de derecho segln la Ultima
rectificacién anual del Padron aprobada por cada uno de los
Ayuntamientos.

T= Suma total de los importes de P de todos los Ayun-
tamientos, dividido por mil, mas el nimero total de habitantes.

2. Con independencia de lo anterior, la Junta de Comarca,
segun el régimen de financiacion concertado en su caso, estu-
diara y aprobara, por mayoria absoluta legal, una férmula de
aportacion econémica de los Ayuntamientos mancomunados
para cada servicio concreto, teniendo en cuenta el uso o con-
sumo real que cada municipio realice del servicio que se preste
mancomunadamente a los mismos.

Cuando alguno de los Ayuntamientos no participase en
todos los servicios de la Mancomunidad, las aportaciones res-
pectivas al servicio se calcularan de forma independiente,
prorrateadas entre los municipios que participen.

La Junta de Comarca, en su caso, podra estudiar y esta-
blecer aportaciones o cuotas extraordinarias municipales sobre
gastos de primera instalacion e inversiones para ampliacion,
mejora o renovacién de los equipamientos e instalaciones de
los servicios, conforme a las bases econdmico-financieras de
distribucion entre los Ayuntamientos que se aprueben al efecto.

En caso de existir excedentes en la prestacién de un
servicio u obra mancomunada, éstos se reinvertiran en la mejo-
ra y/o ampliacién de dichos servicios u obras.

3. lgualmente, la Junta de Comarca podra fijar las garan-
tias que hayan de prestar los distintos municipios manco-
munados para la obtencién de créditos y anticipos y para res-

ponder de los que se le concedan y acepte destinados a cubrir
gastos precisos para cumplir los fines de la Mancomunidad.

4. La Junta de Comarca podré revisar cada afo, al aprobar
el Presupuesto de la Mancomunidad, las cuantias de las apor-
taciones municipales expuestas en este precepto, en funcién
de las modificaciones experimentadas en los indices recogidos
en la férmula de aportacidon municipal para gastos generales
0 para cada servicio.

Articulo 26.° Obligatoriedad de las aportaciones y pagos.

1. Los Ayuntamientos de los municipios mancomunados
quedan expresamente obligados a consignar en sus respectivos
Presupuestos las cantidades precisas para la atenciéon de sus
obligaciones econdémicas derivadas de las aportaciones a gas-
tos generales y a servicios especificos que deban hacer a la
Mancomunidad, y de los demas compromisos y deudas pen-
dientes contraidas con ésta. Dichas aportaciones municipales
tendran para los Ayuntamientos mancomunados el caracter
de gastos preferentes dentro de sus previsiones de disposicion
de fondos, una vez cubiertas las prioridades legales de gastos.

2. Los Ayuntamientos mancomunados estan obligados
a transferir a la Mancomunidad, en la forma y plazo que se
acuerde por la Junta de Comarca, el importe de las apor-
taciones y demds compromisos econémicos contraidos, asi
como los recursos recaudados correspondientes a los servicios
que se presten por aquélla. Dichas aportaciones y recursos
tendran siempre caracter finalista.

3. Por efecto de la compensacién, podran los Ayunta-
mientos y la Mancomunidad saldar sus deudas respectivas,
de comun acuerdo siempre que se trate de cantidades ven-
cidas, liquidas y exigibles sobre las que no haya promovida
retencién o contienda entre los afectados.

Cuando algin Ayuntamiento haya cedido medios patri-
moniales y econémicos o adscrito personal para la prestacion
de alglin servicio de Mancomunidad, ese coste podra ser dedu-
cido de las aportaciones que corresponda abonar a ésta por
aquella Corporacién, en las condiciones que se establezcan
en cada caso.

4. Si alglin municipio se retrasara en el ingreso de su
aportacién por plazo superior a un trimestre, el Presidente
le requerira su pago dentro del mes siguiente, poniendo en
su conocimiento la posibilidad de retencién y concediéndole
audiencia previa al respecto por plazo de diez dias habiles.

Transcurrido un mes a contar del citado requerimiento
que a tal efecto se le formule, sin haberla hecho efectiva,
el Presidente podra solicitar de los 6rganos de la Administracion
Central, Autonémica o Provincial la retencion del importe de
las aportaciones vencidas, liquidas y exigibles no satisfechas,
con cargo a las cantidades que por cualquier concepto fueran
liquidadas a favor del Ayuntamiento deudor por dichas Admi-
nistraciones, a fin de que sean entregadas a la Mancomunidad
para la extincion total o parcial de sus deudas.

La solicitud de retencién siempre se acompafara por la
Mancomunidad con la certificacién reglamentaria de descu-
bierto y, en su caso, con la resolucién de las alegaciones
planteadas.

La aprobacién de estos Estatutos por parte de los Ayun-
tamientos supone la aceptacion expresa del régimen de reten-
cién y pago establecido en este precepto.

5. Caso de que la prestacion de cada uno de los servicios
de Mancomunidad requiera la constitucion de alguna entidad
o sociedad, como simple forma de gestion, éste podra solicitar
de la Mancomunidad que ejercite cualquiera de las facultades
que se recogen en este precepto estatutario para liquidacion
de deudas o aportaciones no satisfechas dentro del plazo pre-
visto, comunicandoselo previamente al municipio afectado.

Articulo 27.° Presupuesto.

1. La Junta de Comarca de la Mancomunidad aprobara
anualmente un Presupuesto en el que se incluiran todas sus
previsiones econdmicas para el ejercicio, tanto ordinarias como
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de inversién, ajustandose dicho presupuesto, en cuanto a su
estructura y normas de formacion, a las aplicables con caracter
general a las Entidades Locales.

2. El Presidente de la Junta de Comarca ejercera las fun-
ciones de Ordenador de Pagos y todas las demas que, en
materia econdmica, se atribuyen al Alcalde en los municipios,
de acuerdo con la legislacion vigente en materia de Régimen
Local.

Asimismo, el Presidente presentara a la Junta de Comarca
la liquidacién del Presupuesto, ya aprobada, para su cono-
cimiento, y rendird las cuentas previstas igualmente en las
disposiciones vigentes aplicables a las Haciendas Locales.

3. El régimen presupuestario, de intervenciéon y conta-
bilidad de la Mancomunidad sera el establecido en la legis-
lacién sobre Haciendas Locales.

Articulo 28.° Patrimonio de la Mancomunidad.

1. El Patrimonio de la Mancomunidad estard integrado
por toda clase de bienes, derechos y acciones que legitima-
mente adquiera, bien en el momento de su constitucion, bien
con posterioridad.

2. La Mancomunidad podra disfrutar del patrimonio cedi-
do en uso por los Ayuntamientos o por cualquier otra institucion
o Administracién Publica, facilitando éstas la disponibilidad
de bienes de su titularidad adscritos a los servicios man-
comunados.

En el propio acuerdo de cesion se regularén los supuestos
y condiciones en que el uso de los bienes y medios patri-
moniales adscritos revertira a su titular, en caso de separacién
o disolucioén de la Mancomunidad.

3. La Mancomunidad ha de formar el inventario de su
patrimonio y rectificarlo anualmente, con especificacion de
la naturaleza y, en su caso, pertenencia de los bienes cuyo
aprovechamiento se les haya cedido en uso, de conformidad
con las disposiciones aplicables a las Entidades Locales.

CAPITULO VI

MODIFICACIONES DE ESTATUTOS, ADHESIONES, SEPARA-
CIONES Y DISOLUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 29.° Procedimiento de modificacion de Estatutos.

1. La modificacion de los presentes Estatutos se aco-
modara a lo dispuesto por este precepto estatutario, teniendo
en cuenta lo establecido al respecto por la legislacién vigente
de Régimen Local.

2. El procedimiento a seguir deberd cumplir los siguientes
tramites:

a) Acuerdo inicial de la Junta de Comarca de la Man-
comunidad proponiendo la modificacién, adoptado por el qué-
rum de mayoria establecido en estos Estatutos.

b) Informacién Publica por plazo minimo de un mes, expo-
niendo el anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, y ade-
mas, en los tablones de anuncios de los municipios miembros
y en el de la Mancomunidad.

¢) Remision simultdnea para Informe preceptivo del 6rga-
no competente de la Comunidad Auténoma y, en su caso,
de la Diputacién Provincial, que sera emitido en el plazo maxi-
mo de un mes desde su recepcion. De no emitirse dicho infor-
me en el plazo sefalado, se presumira que es favorable.

d) Acuerdo de la Junta de Comarca con el mismo régimen
de mayoria antes mencionado, resolviendo las alegaciones y
sugerencias presentadas, en su caso, y aprobando de forma
definitiva la propuesta de modificacion de los Estatutos.

e) Remision del Proyecto de modificacién de los Estatutos
a cada una de las Corporaciones municipales para su apro-
bacién definitiva con el voto favorable de la mayoria absoluta
del nimero legal de sus miembros. Caso de que en el plazo
de un mes, algin Ayuntamiento no adopte su acuerdo, se

considerara que esta a favor de la propuesta de modificacion
remitida.

f) Recibidas las certificaciones de acuerdos de aprobacion
de las modificaciones propuestas de los distintos Ayuntamien-
tos, o 10 dias habiles después de transcurrido el plazo legal
de adopcion del acuerdo sin recibir las mismas, el Presidente
de la Mancomunidad ordenaré la publicacién en el BOJA del
anuncio de la aprobacion de dicha modificacién, lo cual deter-
minara la vigencia de la misma.

3. Para que la modificacién de Estatutos pueda ser vélida,
sera preciso que la acepten al menos las dos terceras partes
de los municipios integrantes de la Mancomunidad.

Articulo 30.° Adhesiones de otros miembros.
1. El procedimiento de adhesién de un nuevo municipio
a la Mancomunidad seguira los trdmites siguientes:

a) Podran adherirse a la Mancomunidad aquellos muni-
cipios que, reuniendo las condiciones previstas en estos Esta-
tutos, se comprometan a asumir las obligaciones que en ellos
se imponen a los miembros que la integran y a aceptar las
condiciones de aportacion econdémica y representatividad poli-
tica fijadas por la Junta de Comarca.

b) Corresponde al municipio interesado solicitar formal-
mente su incorporacién mediante acuerdo plenario de la mayo-
ria absoluta legal, fijando las condiciones expuestas en el apar-
tado anterior, asi como los servicios en que se integra, en
Su caso.

La adhesion no ha de referirse, necesariamente, a todos
los servicios que comprende la Mancomunidad, pero si a aqué-
llos que por guardar ciertas conexiones entre si requiera que
se presten conjuntamente.

¢) Se abrird un periodo de informacién publica por plazo
de un mes, exponiendo anuncio en los tablones de los Ayun-
tamientos integrados y de la Mancomunidad, asi como en
el Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho periodo, los
municipios mancomunados podréan presentar alegaciones y
sugerencias sobre la adhesion solicitada.

d) Por tltimo, se adoptaré acuerdo de la Junta de Comarca
por el quérum de mayoria establecido en estos Estatutos, resol-
viendo las alegaciones presentadas, en su caso, y aprobando
la propuesta de adhesion, que supondra la adaptacion de los
Estatutos, para su publicacién en el BOJA, lo que determinara
su vigencia.

2. En el plazo méximo de un mes a partir de la fecha
de adopcion del acuerdo de adhesién por la Junta de Comar-
ca, debera comunicar el Ayuntamiento interesado los vocales
designados conforme a estos Estatutos para formar parte de
dicho 6rgano de gobierno de la Mancomunidad.

Articulo 31.° Separacion de miembros.

1. La separacién de alguno de los miembros de la Man-
comunidad podra ser voluntaria o forzosa.

2. Procedera la separacion forzosa de alguno de los muni-
cipios que la integran en caso de incumplimiento reiterado
de sus obligaciones econémicas o por la concurrencia de cau-
sas que le sean imputables al mismo, que afecten notoriamente
a la viabilidad de la Mancomunidad o de algln servicio man-
comunado esencial, a juicio de la Junta de Comarca, la cual
deberd acordarla con el quérum establecido en estos Estatutos,
sin perjuicio de la liquidaciéon econdémica correspondiente.

3. Para la separacion de Mancomunidad de forma volun-
taria de alguno de los municipios que la integran seran nece-
sarios los siguientes requisitos:

a) Que el municipio se encuentre al corriente del pago
de sus aportaciones o, en su caso, haya garantizado las apor-
taciones debidas y abone todos los gastos que se deriven de
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su separacién, asi como la parte de pasivo contraido por la
Mancomunidad a su cargo.

b) Que lo solicite formalmente la Corporacion interesada,
previo acuerdo adoptado por mayoria absoluta legal del Pleno
de la misma, fundado en motivos de economicidad o de efi-
cacia o funcionalidad administrativa y remitiendo certificacion
de ese acuerdo a la Mancomunidad.

¢) Que adopte acuerdo de emisién de informe la Junta
de Comarca, déandose por enterada en el plazo maximo de
un mes, el cual en ninguin caso podra tener carécter vinculante,
sin perjuicio de la liquidacion previa de los derechos y obli-
gaciones mutuos existentes entre la Mancomunidad y el muni-
cipio correspondiente.

La separacién voluntaria surtird plenos efectos a partir
de la comunicacion de este informe al Ayuntamiento inte-
resado, reduciéndose, en consecuencia, desde ese momento
el nimero legal de vocales en la Junta de Comarca en la
proporcion correspondiente.

d) Se dara traslado de dicho acuerdo -el cual supondra
la adaptacion de los Estatutos- a la Comunidad Auténoma
para su debida publicacion e inscripcion.

4. No podran los municipios separados alegar derecho
a la devolucion o utilizacién de los bienes o servicios de la
Mancomunidad con caracter previo a la disolucion de la mis-
ma, aunque tales bienes radiquen en su término municipal,
mientras aquéllos continlien adscritos al servicio mancomu-
nado o asf lo hubieren acordado.

5. El municipio que se separe no percibira saldo acreedor
ni beneficios de ninguna clase, si los hubiere en el momento
de la separacion, quedando éstos a disposicién de la Man-
comunidad hasta el dia de su disolucién, fecha en la que
entrara a participar en la parte alicuota que pudiera corres-
ponderle. Excepcionalmente, la Junta de Comarca podra acor-
dar el anticipo del abono de la parte alicuota que pueda corres-
ponder a la Entidad o Entidades que se separen si la situacién
econémica de la Mancomunidad lo permite y el servicio no
queda perjudicado.

Articulo 32.° Disolucion de la Mancomunidad.
1. La Mancomunidad se disolvera por alguna de las cau-
sas siguientes:

a) Por imposibilidad para realizar sus fines.

b) Por asumir la competencia para la prestacion de los
servicios objeto de la Mancomunidad, el Estado, la Comunidad
Auténoma, la Provincia o la Comarca.

¢) Por haberse separado de ella todos o una gran parte
de los municipios que la forman, cuya presencia sea impres-
cindible para su funcionamiento.

d) Por algtin supuesto de los demds previstos en las dis-
posiciones legales vigentes.

2. La disolucién de la Mancomunidad, por alguna de
las causas mencionadas, tendra lugar a propuesta de la Junta
de Comarca, mediante acuerdo adoptado con el quérum esta-
blecido por estos Estatutos y ratificado con el mismo quérum
por el Pleno de cada una de las Corporaciones que en tal
momento la integran. Esta ratificacion debera ser acordada
por, al menos, las dos terceras partes de los municipios
mancomunados.

3. El acuerdo inicial de disolucién determinara la forma
en que ha de procederse a la liquidacion de bienes y obli-
gaciones de la Mancomunidad y las bases generales del repar-
to, en proporcion a las respectivas aportaciones y tiempo de
permanencia en la Mancomunidad.

A estos efectos, la Junta de Comarca de la Mancomunidad
en dicho acuerdo inicial de disoluciéon nombrara una Comision
liquidadora compuesta por el Presidente y un vocal por cada
uno de los Ayuntamientos miembros, siendo el Secretario y
el Interventor de Mancomunidad asesores de la misma, sin

perjuicio de que se pueda solicitar la colaboracion técnica
de otros especialistas para una mejor liquidacion final. Dicha
Comisién se constituira y comenzara sus funciones dentro del
plazo de 30 dias siguientes a la adopcion del mencionado
acuerdo.

La Comision, en término no superior a 6 meses desde
su constitucion, sometera a la aprobacién de la Junta de
Comarca una propuesta conteniendo, al menos, los siguientes
aspectos:

- Un inventario de los bienes, servicios y derechos de
la Mancomunidad.

- Una valoracion de los recursos, cargas y débitos.

- Una relacion del personal existente.

- Una distribucién de activo y pasivo y del personal propio.

4. En los supuestos de disolucion, el personal de la Man-
comunidad deberé integrarse en alguno de los Ayuntamientos
mancomunados o en la Administracién que corresponda, con
respeto integro de los derechos adquiridos por los mismos
al servicio de aquélla primera.

5. Los estudios, proyectos y documentos indivisibles se
archivaran en el Ayuntamiento de la localidad donde radique
la sede legal de la Mancomunidad, quedando a disposicién
de las Corporaciones afectadas.

6. Habré un periodo de informacién publica durante un
mes, exponiendo anuncio en el BOP, en los tablones muni-
cipales de los Ayuntamientos afectados y en el de la Man-
comunidad, pudiéndose presentar reclamaciones y sugeren-
cias por todos los interesados. Este tréamite se celebrard una
vez esté elaborada la propuesta de la Comision Liquidadora
y antes de su aprobacion definitiva por la Junta de Comarca,
que habré de resolver las reclamaciones y sugerencias que
se presenten, en su caso.

7. La propuesta definitiva de liquidacién, para ser apro-
bada vélidamente, requerira el acuerdo de la Junta de Comarca
de la Mancomunidad, con el quérum establecido en estos
Estatutos. Una vez aprobada la propuesta, seré vinculante para
todos los Ayuntamientos mancomunados.

8. Una vez adoptado el acuerdo definitivo de disolucion,
se remitira anuncio para su publicacién en el BOJA y se comu-
nicara dicho acuerdo al érgano competente de la Comunidad
Auténoma.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. La adhesién y separacién de municipios, tra-
mitadas en la forma establecida en estos Estatutos, implicara
la adaptaciéon automatica de los mismos, que afectard, en
el sentido que corresponda, a su articulo 1.°

Segunda. Para los servicios prestados por la Mancomu-
nidad en los que no todos los municipios se hayan adherido,
se tendra en cuenta como criterio a seguir en el nombramiento
de los representantes de los Ayuntamientos en sus érganos
gestores, cualquiera que sea la forma de gestion utilizada para
ello, el de que sélo estaran representados en éstos con voz
y voto los Ayuntamientos que hayan encargado su gestion
a la Mancomunidad, en la proporciéon que para cada caso
sefialen el Convenio, los Estatutos o norma constitutiva del
ente gestor creado al efecto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. La Mancomunidad habra de tener redactada,
dentro del plazo de 4 meses a contar desde la entrada en
vigor de la presente modificacion de Estatutos, una propuesta
de adaptacién de su actual Reglamento de Régimen de Sesio-
nes para convertirlo en Reglamento Orgénico propio de la Enti-
dad, en el que se habran de regular todos los aspectos de



Sevilla, 1 de agosto 2000

BOJA nim. 88

Pagina nim. 12.399

estos Estatutos que sean susceptibles de desarrollo porme-
norizado.

Hasta que se apruebe dicha adaptacién, las referencias
y remisiones al Reglamento Organico contenidas en estos Esta-
tutos se entenderan hechas al actual Reglamento de Régimen
de Sesiones, que seguird vigente en lo que resulte de
aplicacion.

Segunda. Una vez vigente la presente modificacion de
Estatutos, se procedera a adaptar la composicién de todos
los érganos de la Mancomunidad en el plazo méximo de 2
meses desde que se produzca dicha vigencia.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. En lo no previsto en los presentes Estatutos vy,
como derecho supletorio, regiran las Leyes y Reglamentos apli-
cables al régimen juridico, organizacion y funcionamiento de
las Entidades Locales.

Segunda. Los presentes Estatutos, una vez aprobados con-
forme al procedimiento legalmente establecido, entraran en
vigor al dia siguiente de la publicacion de su aprobacion en
el Boletin Oficial que corresponda, y seguiran vigentes hasta
su modificacion o derogacién expresa.

Campo de Gibraltar, 24 de abril de 2000

Diligencia: Para hacer constar que el presente Proyecto
de Modificacién de Estatutos de la Mancomunidad de Muni-
cipios del Campo de Gibraltar, formado por 48 folios nume-
rados correlativamente del 1 al 48, fue aprobado inicialmente
por la Junta de Comarca de esta Entidad en sesién celebrada
el dia 1 de febrero de 1995 y con caracter definitivo en sesion
celebrada por este mismo érgano el dia 28 de abril de 2000.

Algeciras, 28 de abril de 2000.- El Secretario General,
Ernesto Cuenca Pérez.
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