Pagina nim. 18.944

BOJA nim. 136

Sevilla, 24 de noviembre 2001

ORDEN de 10 de octubre de 2001, por la que
se regula la calificacién oficial de los Tecnoparques
en Andalucia.

PREAMBULO

El Plan Director de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico
para Andalucia -PLADIT-, entre sus estrategias, establece la
creacion de la Infraestructura de soporte de la Innovacion.

Para el desarrollo del PLADIT es preciso establecer pro-
€esos que permitan integrar como agentes tecnolégicos, dentro
de las directrices marcadas por la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico a través del PLADIT, a las estructuras
bésicas de innovacion y tecnologia existentes o futuras.

El Decreto del Presidente 6/2000, de 28 de abril, sobre
Reestructuracion de Consejerias, contempla la creacién de la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y el Decre-
to 244/2000, de 31 de mayo, por el que se regula la Estructura
Orgénica de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico,
en su articulo 1, le asigna las competencias del desarrollo
tecnoldgico aplicado a las empresas y la adopcion de cuantas
iniciativas tiendan a la implantacién de nuevas tecnologias.

Por todo ello, y en cumplimiento de lo previsto en el
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2001
por el que se aprueba el PLADIT,

DISPONGO

Articulo 1. Concepto de Tecnoparque.

1. Los Tecnoparques son entidades radicadas en la Comu-
nidad Autébnoma de Andalucia, que estan dotadas de modernas
infraestructuras de comunicaciones y telecomunicaciones, que
albergan a empresas o a entidades con objetivos dirigidos a
la innovacion y el desarrollo tecnolégico.

2. El contenido de un Tecnoparque podré ser de diferentes
tipos como:

a) Una concentracién de empresas o entidades pertene-
cientes al mismo sector productivo (integracién horizontal) y
al menos un Centro Incubadora de Empresas.

b) Una concentracién de empresas o entidades con acti-
vidades productivas relacionadas entre si «cluster de empre-
sas» 0 empresas en integracion vertical y, al menos, un Centro
Incubadora de Empresas.

¢) Una combinacion de los anteriores, junto a otros agen-
tes tecnoldgicos.

3. Las actividades de los Tecnoparques deberan vincularse
a la Politica de Innovacién y Tecnoldgica que promueva la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, dentro de las
necesidades sociales y econdémicas del entorno.

Articulo 2. Requisitos para obtener la calificacion de
Tecnoparque.

1. Para adquirir la calificacion oficial de Tecnoparque,
expedida por la Secretaria General de Industria y Desarrollo
Tecnoldgico, la entidad solicitante debera cumplir los siguien-
tes requisitos:

a) Tener personalidad juridica propia.

b) Delimitar en los estatutos sus contenidos y actividades,
relacionados con la innovacién y el desarrollo tecnolégico.

¢) Ubicarse en funcion de los intereses provenientes de
la actividad econémica local o provincial.

d) Disponer, salvo en situaciones justificadas, de una ofer-
ta de, al menos, 30 ha de suelo urbanizado de alta calidad
en sus infraestructuras y servicios y baja edificabilidad.

e) Disponer de una unidad de gestién que realice fun-
ciones de coordinacién, animacién y transferencia entre los
agentes y las empresas ubicadas en el Tecnoparque.

f) Solicitar su integracion en la Red Andaluza de Inno-
vacion y Tecnologia -RAITEC- en la forma que especificamente
se determine.

g) Contar con los medios personales y materiales nece-
sarios y suficientes para realizar sus funciones con garantias
de calidad.

h) Ofrecer programas formativos en gestion de la inno-
vacion y la tecnologia vinculados a las necesidades de los
sectores productivos presentes en el Tecnoparque.

i) Mantener una intensa relacién de intercambio y trans-
ferencia con los centros de investigacion universitarios espe-
cificos y con la Universidad.

j) Determinar sus proyectos de Innovacion y Desarrollo
Tecnoldgico dentro de las prioridades y directrices fijadas por
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico.

k) Realizar anualmente una programacion de activida-
des yde servicios disponibles para su difusion entre las empre-
sas y entidades interesadas.

1) No restringir su actividad exclusivamente a las empresas
y entidades ubicadas en el Tecnoparque.

m) Realizar una memoria anual completa de sus acti-
vidades.

n) Facilitar a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico los informes que se le requieran, a través de sus
organos de gestién, en relacion con las actividades realizadas
en el marco de la innovacién y desarrollo tecnoldgico.

2. Los requisitos anteriormente enumerados desde el apar-
tado a) al apartado g) -requisitos fundacionales- deberan jus-
tificarse documentalmente junto a la solicitud de calificacion.
Los restantes, requisitos funcionales, deberédn acreditarse
durante los dos primeros afios de funcionamiento del Tec-
noparque.

3. EI cumplimiento de los requisitos fundacionales dara
lugar a una calificacion provisional como Tecnoparque por
parte de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico.
La calificacion oficial definitiva se otorgard cuando queden
acreditados debidamente tanto los requisitos fundacionales
como los funcionales.

4. Otorgada la calificacion definitiva, la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico podré requerir en cualquier
momento la acreditacion del mantenimiento de los requisitos
establecidos en punto uno anterior.

Articulo 3. Actividades de los Tecnoparques.

1. Los Tecnoparques desarrollardn cuantas actividades
sean necesarias para garantizar la prestacion de, al menos,
los siguientes servicios de:

a) Atencion a las necesidades tecnolégicas de las empre-
sas que lo requieran.

b) Fomento al desarrollo de proyectos de |+D+1.

¢) Prestacion de servicios integrados tales como calidad,
organizacion de la produccion, marketing, disefio de productos,
procesos y servicios o informacion y documentacion.

d) Asesoramiento legal, fiscal y financiero.

e) Formacion profesional no formal.

f) Transferencia de conocimientos entre los integrantes
del Tecnoparque y con otras entidades externas.

g) Fomento de las actividades de cooperacion entre los
integrantes del Tecnoparque.

h) Servicios comunitarios que garanticen el adecuado fun-
cionamiento del Tecnoparque.

i) Realizar convenios de colaboracion con las Universi-
dades andaluzas.

j) Contribuir a la formacién de nuevos investigadores y
tecndlogos y facilitar su incorporacién al mundo productivo.

k) Participar activamente en la RAITEC, en la forma que
se regule.

I) Dentro de las directrices de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico, cuantas otras figuren en sus Esta-
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tutos y estén dirigidas al desarrollo de la innovacién y la Tec-
nologia entre las empresas.

m) Cuantos otros servicios contribuyan a mejorar la inno-
vacion y el desarrollo tecnoldgico de las empresas.

2. Anualmente, todas las actividades del Centro se refle-
jardn en una memoria que estaré a disposicion de las empresas
del sector y de la Administracion.

3. Las actividades desarrolladas en el Tecnoparque seran
realizadas con respeto a la politica medioambiental de la Junta
de Andalucfa.

Articulo 4. Calificacion y registro. Procedimiento.

1. Corresponde a la Secretaria General de Industria y
Desarrollo Tecnoldgico otorgar la calificacién de Tecnoparques.
Esta calificacion les dard derecho a participar en las convo-
catorias de ayudas que la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnologico realice.

2. Sin menoscabo de lo previsto a estos efectos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico establecerd en las Unidades Territoriales de Empleo,
Desarrollo Local y Tecnoldgico una ventanilla publica, per-
manente, para la solicitud y registro de los agentes o entidades
gue deseen obtener la calificacién de tecnoparque.

3. Las calificaciones efectuadas quedaran registradas en
el Registro de Agentes Tecnoldgicos de Andalucia, regulado
a tal efecto.

4. La solicitud de calificacion se podra efectuar en cual-
quier momento, sin que quede sujeta a convocatoria previa.

5. La solicitud, que debera ajustarse al modelo que como
Anexo se adjunta, se acompafiara de los documentos acre-
ditativos del cumplimiento de los requisitos previstos en la
presente Orden, asi como una declaracién expresa de asumir
la realizacion de las actividades indicadas.

6. Las calificaciones como Tecnoparque, otorgadas por
la Consejerfa de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, tendran un
periodo de vigencia de cuatro aflos que podré ser renovado,
previa solicitud y mantenimiento del cumplimiento de los requi-
sitos de calificacién, por periodos de igual duracion.

Articulo 5. Financiacion.

Los Tecnoparques financiaran su funcionamiento y acti-
vidades con los ingresos generados por sus bienes y por los
servicios que preste, asi como las ayudas que especificamente
puedan conceder las Administraciones Publicas.

Articulo 6. Pérdida de calificacion como Tecnoparque.

1. Se perdera la calificacién como Tecnoparque por
incumplimiento de los requisitos y actividades establecidas
en la presente Orden, previa tramitacion del oportuno expe-
diente en el que se darg audiencia al interesado.

2. Transcurrido el periodo establecido para obtener la cali-
ficacion definitiva, la no obtencién de la misma podra suponer
la pérdida de la calificacién provisional otorgada.

3. La no renovacién de dicha calificacion supondra la
caducidad de la misma.

Disposicién Adicional Unica. Sobre Entidades dedicadas
a actividades de Tecnoparque en funcionamiento.

1. Las entidades que a la entrada en vigor de la presente
Orden estuvieran realizando funciones propias de un Tecno-
parque, obtendran la calificacién provisional como Agente Tec-
nolégico y dispondran de un plazo de un afio para adecuarse
a los requisitos para obtener la calificacion definitiva.

2. Transcurrido el plazo indicado en el punto anterior,
sin cumplir los requisitos, perderan la calificacion provisional.

Disposicién Final Primera. Facultad de dictar resoluciones.

Se faculta al Secretario General de Industria y Desarrollo
Tecnolégico para dictar las medidas y resoluciones necesarias
para la aplicacién de esta Orden.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de octubre de 2001

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
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ANEXO
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO
Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico e incentivos
SOLICITUD
CALIFICACION OFICIAL DE TECNOPARQUE DE ANDALUCIA
3 Provisional 3 Definitiva
Orden de de de (BOJAR® defecha ... )
1j DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
RAZON SOCIAL CIF
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL D.N.L/NLF.
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

2 | OBJETO DE LA SOLICITUD

[ Obtener fa calificacion de Tecnoparque de Andalucia.
|:] Ser miembro de la Red Andaluza de Innovacion y Tecnologia-RA I T E C-

3 | DOCUMENTACION QUE ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

Calificacién Provisional:

[ C.IF. del solicitante. D Nota registral simple de la propiedad de los terrenos.

[CJ D.N.L/NLLF. del/de la representante legal.  [] Descripcion de medios personales y materiales.

D Estatutos de la entidad. D Escritura de constitucion y acreditacion de su inscripcion en el Registro Mercantil u otro tipo de Registro.
[ Acreditacién de la existencia de una unidad de gestion que realice funciones de coordinacion, animacion y transferencias.

Calificacion Definitiva:

3 Proyecto de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico. [ Informes de las actividades realizadas, a requerimiento de la Consejeria.
O Programacién anual de actividades y servicios. O Programas formativos en gestion de la innovacion y tecnologia.

[ Memoria anual de sus actividades. [_] Acreditacion de no restringir su actividad a las empresas y entidades ubicadas en el Tecnoparque.

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantgs-datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se acompafia, me
COMPROMETO a cumplir los compromisos que figuran en la Orden arriba resefiada y a comunicar cualquier modificacion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la calificacion de Tecnoparque y de miembro de la RAITEC y SOLICITO la
concesion de lo interesado.

En a de de

EL / LA INTERESADO/A

Fdo.:

L__

ILMO/A. SR/A. SECRETARIO/A GENERAL DE INDUSTRIA Y DESARROLLO TECNOLOGICO.
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ORDEN de 10 de octubre de 2001, por la que
se regula la calificacidn oficial de los Centros de Inno-
vacion y Tecnologia de Andalucia.

PREAMBULO

El Plan Director de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico
para Andalucia (PLADIT), entre sus estrategias, establece la
creacion de la Infraestructura de soporte de la Innovacion.

Para su desarrollo es preciso establecer procesos que per-
mitan integrar, como agentes tecnolégicos dentro de las direc-
trices marcadas por la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico a través del PLADIT a las estructuras bésicas de inno-
vacién y tecnologia existentes o futuras.

El Decreto del Presidente 6/2000, de 28 de abril, sobre
Reestructuracion de Consejerias, contempla la creacién de la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y el Decre-
to 244/2000, de 31 de mayo, por el que se regula la Estructura
Orgénica de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico,
en su articulo 1, le asigna las competencias del desarrollo
tecnoldgico aplicado a las empresas y la adopcion de cuantas
iniciativas tiendan a la implantacién de nuevas tecnologias.

Por todo ello, y en cumplimiento de lo previsto en el
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 31 de julio de 2001
por el que se aprueba el PLADIT,

DISPONGO

Articulo 1. Concepto de Centro de Innovacién y Tecnologia
(CIT).

1. Los Centros de Innovacién y Tecnologia son entidades
radicadas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, sin fines
lucrativos, de caracter privado o mixto y cuyo objeto es la
generacién de acciones innovadoras y el desarrollo tecnolégico,
asi como la difusién y transferencia de sus resultados, para
mejorar la capacidad competitiva de las empresas que actlan
en Andalucfa.

2. Las actividades de los CITs deberan vincularse a la
Politica de Innovacién y Tecnologia que promueva la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, dentro de las necesidades
sociales y econdmicas del entorno.

3. En los ClITs participaran entidades privadas que se
implicaran en la gestién y funcionamiento del Centro.

4. Las actividades de los CITs no estaran restringidas
exclusivamente a sus miembros asociados o colaboradores,
sino que estaran abierta a cualquier otra empresa o entidad.

5. En el supuesto de que el Centro de Innovacion y Tec-
nologia se constituya como sociedad mercantil, los socios sus-
cribirdn una clausula estatutaria consistente en que se obliguen
a reinvertir en actuaciones propias de su objeto social tanto
las ganancias que obtuviesen mediante el ejercicio de su acti-
vidad social como el resultado que obtuviesen en el supuesto
de liquidacién de la sociedad.

Articulo 2. Requisitos.
1. Para adquirir la calificacién de CIT es preciso cumplir,
al menos, con los siguientes requisitos:

a) Tener personalidad juridica propia.

b) Estar participado por entidades o empresas publicas
o0 privadas que actten en Andalucia.

c¢) Establecer en sus Estatutos, como objetivo primordial,
la contribucion a la mejora de la competitividad de las empresas
andaluzas, mediante la innovacién y el desarrollo tecnoldgico.

d) Solicitar su integracion en la Red Andaluza de Inno-
vacién y Tecnologfa -RAITEC- en la forma que especificamente
se determine.

e) Disponer de los recursos materiales y técnicos, asi como
de los recursos humanos adecuados para llevar a cabo el
desarrollo de sus actividades.

f) Determinar sus proyectos de Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico dentro de las prioridades y directrices fijadas por
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico.

g) Realizar anualmente una programacién de actividades
y de servicios disponibles para su difusién entre las empresas y
entidades interesadas.

h) No restringir su actividad exclusivamente a sus
asociados.

i) Realizar una memoria anual completa de sus acti-
vidades.

j) Facilitar a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico los informes que se le requieran, a través de sus
o6rganos de gestién, en relacion con las actividades realizadas
en el marco de la innovacién y desarrollo tecnolégico.

2. Los requisitos anteriormente enumerados desde el apar-
tado letra a) al apartado e) (ambos inclusive) -requisitos fun-
dacionales- deberan justificarse documentalmente junto a la
solicitud de calificacion. Los restantes, requisitos funcionales,
deberén acreditarse durante los dos primeros afios de fun-
cionamiento del CIT.

3. EI cumplimiento de los requisitos fundacionales dara
lugar a una calificacion provisional como CIT por parte de
la Secretaria General de Industria y Desarrollo Tecnolégico.
La calificacién oficial definitiva se otorgard cuando queden
acreditados debidamente tanto los requisitos fundacionales
como los funcionales. La obtenciéon de la calificacién provi-
sional conlleva la integracion en la RAITEC.

4. Otorgada la calificacion definitiva, la Secretaria General
de Industria y Desarrollo Tecnolégico podra requerir en cual-
quier momento la acreditacién del mantenimiento de los requi-
sitos establecidos en el punto uno anterior.

Articulo 3. Actividades de los Centros de Innovacion y
Tecnologia.

1. Los CITs tienen que realizar, al menos, las actividades
de innovacién y desarrollo tecnolégico que a continuacion se
indican:

a) Atencion a las necesidades tecnolégicas de las enti-
dades y empresas que lo requieran.

b) Realizacion de proyectos de desarrollo tecnolégico y
de innovacién tanto tecnoldgica como de gestion.

c¢) Prestacion de servicios integrados tales como calidad,
organizacion de la produccion, medio ambiente, marketing,
entre otros.

d) Colaboracion en la transferencia de los resultados de
investigacion entre los centros de investigacion y las empresas.

e) Fomento de las actividades de cooperacion y trans-
ferencia de Tecnologia.

f) Prestacién de servicios de formacion, adecuados a las
necesidades de las empresas y sus trabajadores.

g) Participar activamente en la RAITEC, en la forma que
se regule.

2. Anualmente, todas las actividades del Centro se refle-
jaran en una memoria que estara a disposicion de las empresas
del sector y de la Administracion.

Articulo 4. Calificacion y registro. Procedimiento.

1. Corresponde a la Secretaria General de Industria y
Desarrollo Tecnoldgico otorgar la calificacién de CITs. Esta
calificacion les daré derecho a participar en las convocatorias
de ayudas que la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecno-
logico realice.

2. Sin menoscabo de lo previsto a estos efectos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, las Unidades Territoriales de Empleo, Desarrollo
Local y Tecnolégico de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico actuaran como ventanilla publica, permanente,



