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Sevilla, 3 de febrero 2001

so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 19 de enero de 2001.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Carlos Haya»,
en Mélaga.

Denominacién del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacién: Licenciado en
Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia como directivo en la Gestién Sani-
taria de Hospitales del Grupo .

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de enero de 2001, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se adjudica puesto de libre designacién con-
vocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, consideradas
las prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67,
de junio), se adjudica el puesto que a continuacién se indica,
convocado por Resolucién de esta Direccién General de 8
de noviembre de 2000 (BOJA num. 140, de 5 de diciembre),
para el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo |.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, punto 1, del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcién en el Registro General de
Personal, mediante la aplicacion informéatica SIRhUS.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificaciéon, recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta
Direccion General, de conformidad con los articulos 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de enero de 2001.- El Director General, Carlos
Goémez Oliver.

ANEXO |

DNI: 25.986.821.

Primer apellido: Castellano.
Segundo apellido: Montoro.
Nombre: Juan Manuel.

Cédigo puesto: 6614810.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Gestidon Econdémica y
Retribuciones.

Consejeria: Educacion y Ciencia.

Centro directivo: Delegacion Provincial.

Localidad: Jaén.

RESOLUCION de 9 de enero de 2001, de la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, por
la que se adjudica puesto de libre designacion con-
vocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, consideradas
las prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67,
de junio), se adjudica el puesto que a continuacion se indica,
convocado por Resolucion de esta Direccién General de 14
de noviembre de 2000 (BOJA nim. 145, de 16 de diciembre),
para el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo |.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, punto 1, del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion en el Registro General de
Personal, mediante la aplicacion informéatica SIRhUS.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente, conforme a lo establecido en los ar-
ticulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta
Direccion General, de conformidad con los articulos 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de enero de 2001.- El Director General, Carlos
Gdémez Oliver.

ANEXO |

DNI: 31.530.503.

Primer apellido: Ramirez.

Segundo apellido: Gonzalez.

Nombre: Manuela.

Codigo puesto: 1750210.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Gestién Personal
Docent. Educ. Inf. y Primaria.

Consejeria: Educacion y Ciencia.

Centro directivo: D. G. de Gestion de Recursos Humanos.

Localidad: Sevilla.

CORRECCION de errores de la Orden de 21 de
diciembre de 2000, por la que se modifica parcial-
mente el Anexo Il de la de 16 de mayo de 1996.
(BOJAnum. 3, de 9.1.01).

Advertido error en la Orden de referencia, publicada en
el BOJA nim. 3, de 9.1.01, se transcribe a continuacion
la oportuna rectificacion:

En la segunda y tercera columnas de la pagina 374 (s.v.
Mdsica), donde dice: «... segln lo establece el Real Decreto
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2618/1996, de 10 de septiembre,...», debe decir: «... seglin
lo establece el Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre,...».

Sevilla, 15 de enero de 2001

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2000, de
la Universidad de Mélaga, por la que se convocan a
concurso plazas de los Cuerpos Docentes Univer-
sitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica 11/83, y el Decreto 173/85, de 31 de julio (BOJA
de 27.8.85), por el que se publican los Estatutos de la Uni-
versidad de Malaga.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso la plaza
que se relaciona en el Anexo | de la presente Resolucion,
de acuerdo con las siguientes bases:

Uno. Dicho concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/83, de 25 de agosto (BOE de 1 de septiembre);
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26
de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE
de 16 de enero de 1985) y, en lo no previsto en dichas
disposiciones, por la legislacién vigente de Funcionarios Civiles
del Estado, y se tramitardn independientemente para cada
una de las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de la
edad de jubilacién.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del Servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracién Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Tres. Deberén reunir ademas las condiciones especificas
que a continuacién se indican:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor
Titular de Universidad y Catedratico de Escuela Universitaria,
estar en posesion del titulo de Doctor. Para concursar a las
plazas de profesor Titular de Escuela Universitaria, sera licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto.

b) Para concursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir, ademaés, las condiciones sefaladas en el art. 4, apar-
tado 1, letra c), del R.D. 1888/84, o las condiciones resefadas
en la disposicién transitoria undécima de la Ley 11/83, de
Reforma Universitaria, o bien acreditar haber sido eximido de
tales requisitos.

Cuatro. Quienes deseen tomar parte en el concurso, remi-
tirdn la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Malaga, por cualquiera de los procedimientos establecidos

en la Ley 4/1999, de modificaciéon de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el pla-
zo de veinte dias habiles a partir de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mediante ins-
tancia segin modelo que figura como Anexo I, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir
los requisitos especificos indicados en la base tres.

Los aspirantes deberan presentar junto con la anterior
instancia documento acreditativo de su nacionalidad mediante
la aportacién de fotocopia simple del documento nacional de
identidad, pasaporte u otro documento de identificacion
suficiente.

La acreditacién de los requisitos especificos se efectuara,
en los sefnalados con la letra a) de la base tres, mediante
fotocopia compulsada del titulo correspondiente, o del jus-
tificante del abono de sus derechos; y, en los indicados con
la letra b), por medio de las certificaciones oportunas. Debién-
dose observar, cuando proceda, lo preceptuado en el Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, de reconocimiento
de los titulos de Ensefanza superior de los Estados miembros
de la Unién Europea (BOE ndm. 280, de 22 de noviembre),
y demas normativa aplicable al caso.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado en la
Habilitacién-Pagaduria de dicha Universidad la cantidad de
5.000 pesetas en concepto de derechos. La Habilitacion expe-
dira recibo por duplicado, uno de cuyos ejemplares debera
unirse a la solicitud. Cuando el pago de los derechos se efectle
por giro postal o telegrafico, éste sera dirigido a la citada Sec-
cion de Habilitacién-Pagaduria (C/ El Ejido, s/n, C.P.: 29071),
haciendo constar en el taloncillo destinado a dicho Organismo
los datos siguientes: Nombre y apellidos del interesado y plaza
a la que concursa.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Malaga, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, remitird a todos los aspirantes relacién completa de
admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sion. Contra esta Resolucién aprobando la lista de admitidos
y excluidos, los interesados podran presentar ante el Rector,
en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente
a la notificacién de la mencionada relacion, las reclamaciones
que consideren oportunas. Resueltas las mismas, en su caso,
la relacion de admitidos y excluidos adquirird la condicién
de definitiva.

Seis. El Presidente de la Comision, dentro del plazo habi-
litado reglamentariamente para la constitucién, dictara una
Resolucién que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacion minima de quince dias naturales respecto
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision y, en
su caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de
constitucion de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso, para realizar el acto de presentacion de los concursantes
y con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracién de
dicho acto.

Siete. En el acto de presentacién los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada
en los articulos 9.°y 10.° del R.D. 1888/84, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el R.D. 1427/86, de 13 de junio,
en su caso, segun se trate de concurso o concurso de méritos.

Ocho. Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberén presentar en la Secretaria General de la Uni-
versidad, en el plazo de quince dias héabiles siguientes al de



