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) B o ) gacién Provincial de Almeria, por el que se notifica
Anuncio de la Delegacion Provincial de Malaga, Resolucion sobre extincion y reintegro de pres-
sobre notificacion de la resolucion del procedi- tacion LISMI (Subsidio de Garantia de Ingresos
miento sancionador MA-37/01. 20.275 Minimos). 20.277
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 263/2001, de 4 de diciembre, por el
que se designa la autoridad competente responsable
de la aplicacion y coordinacion del sistema de etique-
tado de la carne de vacuno y de los productos a base
de carne de vacuno en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

El Reglamento (CE) num. 1760/2000, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de julio de 2000, que establece
un sistema de identificacion y registro de los animales de la
especie bovina y relativo al etiquetado de la carne de vacuno
y de los productos a base de carne de vacuno y por el que
se deroga el Reglamento (CE) nim. 820/97 del Consejo, regula
en su Titulo Il el establecimiento de un sistema de etiquetado
obligatorio con el objeto de garantizar una informaciéon minima
y de un sistema de etiquetado facultativo para permitir la inclu-
sion de informacién complementaria relativa a determinadas
caracteristicas o condiciones de produccién de la carne eti-
quetada o del animal del que procede.

El articulo 20 del citado Reglamento dispone que los Esta-
dos miembros han de designar a la autoridad o autoridades
competentes responsables de la aplicacion de su Titulo I,
relativo a las normas reguladoras del sistema comunitario de
etiquetado de la carne de vacuno. En este sentido, el Real
Decreto 2071/1999, de 30 de diciembre, por el que se esta-
blecen las normas internas de aplicacion de los reglamentos
comunitarios sobre el sistema de etiquetado de carne de vacu-
no, de aplicacién de los Reglamentos Comunitarios ndm.
820/1997, del Consejo, de 2 de abril, y num. 1141/1997,
de la Comisién, de 23 de junio, ya habia sefialado que las
competencias de ejecucion en esta materia corresponden a
las Comunidades Auténomas.

La Comunidad Autbnoma de Andalucia, en virtud de su
Estatuto de Autonomia, ostenta, de acuerdo con las bases
y la ordenacion de la actuacién econémica general y la politica
monetaria del Estado y en los términos de lo dispuesto en
los articulos 38, 131y 149.1.11.2y 13.2 de la Constitucién,
la competencia exclusiva en materia de agricultura y ganaderia,
de industria (articulo 18.1.4.° y 5.9), y de comercio interior
y defensa del consumidor y el usuario, sin perjuicio de la
politica general de precios y de la legislacion sobre defensa
de las competencias (articulo 18.1.6.°).

Por otra parte, se considera conveniente precisar de forma
expresa, dentro del &mbito de la Administracién de esta Comu-
nidad Auténoma, el 6rgano competente en la aplicaciéon del
sistema comunitario de etiquetado de la carne de vacuno,
asi como establecer la correspondiente coordinacion entre los
diferentes érganos con competencias en materia de seguridad
sanitaria en productos alimenticios, control de la calidad agro-
alimentaria y de proteccion del consumidor.

Por todo ello, a propuesta de las Consejerias de Gober-
nacion, Agriculturay Pesca y de Salud, al amparo de lo previsto
en el apartado 2 del articulo 39 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en
su reunion del dia 4 de diciembre de 2001,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto designar la autoridad
competente de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia responsable de la aplicacion y coordinacién del

sistema de etiquetado comunitario de la carne de vacuno pre-
visto en las siguientes disposiciones:

a) El Titulo Il del Reglamento (CE) nim. 1760/2000 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de julio de 2000,
que establece un sistema de identificacién y registro de los
animales de la especie bovina y relativo al etiquetado de la
carne de vacuno y de los productos a base de carne de vacuno
y por el que se deroga el Reglamento (CE) num. 820/97 del
Consejo (DOCE de 11.8.2000).

b) El Reglamento (CE) nim. 1825/2000 de la Comisién,
por el que se establecen disposiciones de aplicacién del Regla-
mento (CE) nim. 1760/2000, del Parlamento Europeo y del
Consejo, en lo que respecta al etiquetado de la carne de vacuno
y los productos a base de carne de vacuno.

c¢) El Real Decreto 2071/1999, de 30 de diciembre, por
el que se establecen las normas internas de aplicacién de
los reglamentos comunitarios sobre el sistema de etiquetado
de la carne de vacuno (BOE de 14.1.2000).

Articulo 2. Autoridad competente.

1. Se designa como autoridad competente, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento (CE) ndm.
1760/2000, de 17 de julio, al titular de la Direccion General
de Industrias y Promocién Agroalimentaria, de la Consejeria
de Agricultura y Pesca o, en su caso, al del Centro Directivo
al que le estén atribuidas las funciones en materia de control
de calidad agroalimentaria y de los establecimientos de mani-
pulacion, transformacion y comercializacién agroalimentaria.

2. A dicho Centro Directivo, en materia del sistema de
etiquetado de la carne de vacuno y los productos a base de
la carne de vacuno, le corresponden las siguientes funciones:

a) La planificacion, coordinacién y supervision de la eje-
cucién en el territorio de Andalucia de los controles sobre el
cumplimiento de la normativa del etiquetado de la carne de
vacuno y de los productos a base de carne de vacuno, en
lo relacionado con el etiquetado obligatorio. Para lo cual soli-
citara los informes necesarios a los centros directivos con com-
petencias en la materia.

b) La aprobacién y registro de los pliegos de condiciones
de etiquetado facultativo de la carne de vacuno que deban
presentar los agentes econdmicos u organizaciones que tengan
su domicilio en Andalucia e informar los de aquéllos que,
con sede fuera de Andalucia, incluyan informaciones referidas
a esta Comunidad Auténoma, asi como la supervision de los
organismos independientes de control autorizados del etique-
tado facultativo, designados en dichos pliegos, cuando acttien
en el territorio de la Comunidad Auténoma.

¢) La retirada de las autorizaciones concedidas a los agen-
tes econdmicos u organizaciones dedicadas a la comercia-
lizacion de la carne de vacuno cuando se demuestre que no
han cumplido las prescripciones de los pliegos de condiciones
exigidas por el art. 16 del Reglamento (CE) 1760/2000.

3. Sin perjuicio de lo anterior, las Consejerias de Gober-
nacién y Salud, en el &mbito de sus respectivas competencias,
realizaran los controles necesarios para asegurar el cumpli-
miento de la normativa de aplicacion sobre el sistema de eti-
quetado de carne de vacuno.

Articulo 3. Coordinacién e informacion.

La Consejeria de Agricultura y Pesca planificara y articu-
lara mecanismos de coordinacion y cooperacién entre los dife-
rentes 6rganos de la Administracion de la Junta de Andalucia
con competencias en las materias de seguridad alimentaria,
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proteccién de los consumidores y control de la calidad
agroalimentaria.

Los érganos competentes en materia de etiquetado obli-
gatorio de la carne de vacuno se mantendran reciproca y perio-
dicamente informados sobre sus acciones, constituyéndose a
tal fin un grupo de trabajo.

Articulo 4. Informacion a la Administracion General del
Estado.

1. La Consejeria de Agricultura y Pesca comunicara al
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién los érganos
competentes designados como responsables de la aplicacion
del sistema de etiquetado, normas de aplicacion adicionales,
controles realizados y el régimen sancionador.

2. La Consejeria de Agricultura y Pesca comunicara al
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién todo lo rela-
cionado con los pliegos de condiciones de etiquetado facul-
tativo aprobados en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 5. Régimen sancionador.

Sin perjuicio de lo establecido en el Reglamento (CE)
1760/2000 y del Reglamento (CE) 1825/2000, por los que
se establecen sanciones en materia de etiquetado de carne
de vacuno, por los diferentes Centros Directivos competentes
en funcién de la materia, sera de aplicacién el Real Decreto
1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las infrac-
ciones y sanciones en materia de defensa del consumidor
y de la produccion agroalimentaria, asi como las demas nor-
mativas que resulten aplicables a esta materia.

El procedimiento sancionador se ajustara a los principios
contenidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y a la normativa que resulte
de aplicacion.

Disposicién Final Primera. Desarrollo normativo.

Se faculta al titular de la Consejeria de Agricultura y Pesca
para dictar las disposiciones que sean necesarias para el
desarrollo y ejecucién del presente Decreto.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 264/2001, de 4 de diciembre, por el
que se modifica el Decreto 409/2000, de 24 de octu-
bre, por el que se acuerda la formulacién del Plan
Econdmico Andalucia Siglo XXI y se regula su proceso
de elaboracidn.

El Decreto 409/2000, de 24 de octubre, por el que se
acuerda la formulacion del Plan Econémico Andalucia Siglo XXI
y se regula su proceso de elaboracién, supuso el inicio del
los trabajos conducentes a la elaboracién del Plan. Con dicho
Decreto se daba continuidad a la utilizacién por parte de la
Comunidad Auténoma de Andalucia de la planificacion como
instrumento para establecer una estrategia integrada, garantia
de coherencia y continuidad de las actuaciones en los distintos
ambitos de actuacion publica y del establecimiento de un mar-

co favorecedor de la complementariedad de las acciones publi-
cas y privadas.

La elaboracion del Plan se realizdé simultdneamente con
el proceso de didlogo social que condujo al V Acuerdo de
Concertacién Social, suscrito el 23 de mayo de 2000, entre
la Junta de Andalucia y los agentes econdémicos y sociales
mas representativos, lo que hizo necesario acompasar el
desarrollo de ambos procesos, toda vez que del resultado del
Acuerdo se derivaron actuaciones y compromisos que debia
incluir el Plan.

De otro lado, la apertura de un proceso negociador para
la definicién del nuevo modelo de financiacion autonémica
introdujo un elevado nivel de incertidumbre sobre el volumen
de recursos disponibles por parte de la Comunidad Auténoma
para financiar el Plan. Una vez fijadas las caracteristicas del
nuevo modelo de financiacion deben culminarse los trabajos
de elaboracién del Plan simultdneamente a la elaboracién y
aprobacion del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2002.

Estas circunstancias determinan la necesidad de adecuar
el horizonte temporal previsto inicialmente en el Decre-
to 409/2000, extendiéndolo al periodo 2002-2005 y man-
teniendo la vigencia cuatrienal prevista inicialmente, de forma
que se garanticen los efectos de continuidad y mayor cohe-
rencia que deben propiciar el ejercicio de la planificacién.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno,
en su reunién del dia 4 de diciembre de 2001,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion del Decreto 409/2000, de 24
de octubre.

Se modifica el apartado 1 del articulo 1 del Decre-
to 409/2000, de 24 de octubre, por el que se acuerda la
formulacion del Plan Econdmico Andalucia Siglo XXy se regula
su proceso de elaboracién, que queda redactado en los siguien-
tes términos:

«Articulo 1. Formulacion.

1. Se acuerda la formulacién del Plan Econémico Anda-
lucia Siglo XXI para el periodo 2002-2005, cuya elaboracién
y tramitacion hasta su presentacién en el Parlamento de Anda-
lucfa se realizara conforme a las disposiciones establecidas
en el presente Decreto.»

Disposicién final primera. Habilitacion.

Se faculta al titular de la Consejeria de Economia y Hacien-
da para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo
y ejecucion del presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 27 de noviembre de 2001, por la que
se establece el calendario de domingos y festivos en
los que los establecimientos comerciales podran per-
manecer abiertos al publico durante el afio 2002.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, conforme al ar-
ticulo 18.1.6.2 de su Estatuto de Autonomia, tiene compe-
tencia exclusiva en comercio interior, correspondiendo la regu-
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lacién de horarios comerciales, de acuerdo con las bases y
la ordenacion de la actuacion econémica general y la politica
monetaria del Estado y en los términos de lo dispuesto en
los articulos 38, 131y 149.1, 11.2y 13.2 de la Constitucién
Espariola.

El Real Decreto-Ley 6/2000, de 23 de junio, de Medidas
Urgentes de Intensificacion de la Competencia en Mercados
de Bienes y Servicios, dispone, en su articulo 43.Uno, punto
2, parrafos segundo y cuarto, que los domingos y dias festivos
en que los comercios podran permanecer abiertos al publico
seran, como minimo, diez para el afio 2002, correspondiendo
a cada Comunidad Auténoma la determinacion de los citados
domingos y dias festivos para su respectivo &mbito territorial.
Esta regulacion, que tiene el caracter de legislacién basica
dictada al amparo del articulo 149.1.1.2 y 13.2 de la Cons-
titucion, ha supuesto un desplazamiento de la normativa que
sobre el régimen de domingos y festivos se recogia en la Ley
1/1996, de 10 de enero, del Comercio Interior de Andalucia,
que sefialaba un méximo de ocho domingos y festivos al afio.
Esta situacién ha provocado que la voluntad del legislador
autonémico de mantener un maximo anual de domingos y
festivos de apertura comercial autorizada, se haya de entender
referida a diez dias para el afio 2002.

Por otra parte, el articulo 19.2 de la Ley del Comercio
Interior de Andalucia sefala que el calendario anual fijando
los referidos dias de apertura autorizada se establecerd, previa
consulta a la Comision Asesora de Comercio Interior de Anda-
lucia, mediante Orden de la Consejeria competente en materia
de comercio interior, que actualmente reside en la Consejeria
de Economia y Hacienda, en virtud del articulo 9 del Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion
de Consejerias.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me han
sido conferidas y previa consulta a la Comisién Asesora de
Comercio Interior de Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Domingos y dias festivos en que los comer-
cios podran permanecer abiertos al publico.

Los domingos y dias festivos en que los comercios podrén
permanecer abiertos al publico durante el afio 2002 serédn
los siguientes:

- 7 de enero, lunes.

- 5 de mayo, domingo.

- 7 de julio, domingo.

- 1 de septiembre, domingo.
- 12 de octubre, sdbado.

- 1 de noviembre, viernes.

- 1 de diciembre, domingo.
- 8 de diciembre, domingo.
- 15 de diciembre, domingo.
- 22 de diciembre, domingo.

Disposicién final primera. Desarrollo y Ejecucién.

Se autoriza a la Directora General de Comercio de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda para dictar cuantas dispo-
siciones sean necesarias en desarrollo y ejecucién de esta
Orden.

Disposicién final segunda. Efectos.
La presente Orden surtira efectos el dia 1 de enero del
ano 2002.

Sevilla, 27 de noviembre de 2001

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA' Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 19 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se autoriza a dona Maria José Martin Salas, Secre-
taria-Interventora del Ayuntamiento de Villanueva de
San Juan (Sevilla), a desempenar las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria en la Mancomunidad
de la Comarca de Estepa (Sevilla), en régimen de
acumulacion.

La Mancomunidad de la Comarca de Estepa (Sevilla) acor-
do solicitar de esta Comunidad Autbnoma, mediante Reso-
lucién de su Presidencia de fecha 12 de noviembre de 2001,
la autorizacion para la acumulacién de las funciones del puesto
de trabajo de Secretaria a favor de donha Maria José Martin
Salas, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Villanueva
de San Juan (Sevilla).

El Ayuntamiento de Villanueva de San Juan (Sevilla),
mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de fecha 12
de noviembre de 2001, no pone reparos a que la indicada

funcionaria se haga cargo en forma acumulada de las funciones
del puesto de trabajo de Secretaria de la Mancomunidad de
la Comarca de Estepa (Sevilla).

La peticion formulada por la Mancomunidad de la Comar-
ca de Estepa (Sevilla), para que se autorice dicha acumulacion
de funciones, estd fundamentada en la necesidad de asistencia
profesional para los asuntos que afecten a la buena marcha
de la Corporacion, funciones éstas de caracter publico y nece-
sarias en todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone
el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Con este propodsito se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caréacter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de
Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con lo dispuesto en el articulo 11.1.e) del Decreto
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139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccién General ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

Primero. Autorizar la acumulacion de las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria de la Mancomunidad de la
Comarca de Estepa (Sevilla) a dofia Maria José Martin Salas,
DNI 52.561.848, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Villanueva de San Juan (Sevilla), durante el periodo de baja
maternal de la actual Secretaria, dofa Elia Marquez Machuca.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de noviembre de 2001 .- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
don José Luis Lopez Fernandez Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Matemaética Aplicada, convocada por Reso-
lucién de la Universidad de Granada de fecha 25.10.2000
(Boletin Oficial del Estado de 18.11.2000), y teniendo en
cuenta que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articulo 4
del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19 de
junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
cursoy, en su virtud, nombrar a don José Luis Lépez Fernandez
Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, adscrito
al Area de conocimiento de Matematica Aplicada.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Matemética Aplicada.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Rector, David
Aguilar Pena.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Carlos Javier Mantas Ruiz Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de

conocimiento de Ciencias de la Computacion e Inteligencia
Artificial, convocada por Resolucién de la Universidad de Gra-
nada de fecha 25.10.2000 (Boletin Oficial del Estado de
18.11.2000), y teniendo en cuenta que se han cumplido
los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articulo 4
del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19 de
junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso y, en su virtud, nombrar a don Carlos Javier Mantas
Ruiz Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, ads-
crito al Area de conocimiento de Ciencias de la Computacién
e Inteligencia Artificial.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Rector, David
Aguilar Pena.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
dofia Maria Rosa Moreno-Torres Herrera Profesora Titu-
lar de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Derecho Penal, convocada por Resolucion
de la Universidad de Granada de fecha 9.5.2000 (Boletin
Oficial del Estado de 9.6.2000), y teniendo en cuenta que
se han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articulo 4
del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19 de
junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso y, en su virtud, nombrar a dofa Maria Rosa More-
no-Torres Herrera Profesora Titular de Universidad de esta Uni-
versidad, adscrita al Area de conocimiento de Derecho Penal.

La citada Profesora ha quedado adscrita al Departamento
de Derecho Penal.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Rector, David
Aguilar Pena.

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se nombra Pro-
fesor Titular de Universidad a don Antonio Cantos
Ceballos.

En virtud de los concursos convocados por Resolucion
de la Universidad de Malaga de 29 de diciembre de 2000
(BOE de 5 de febrero de 2001), y de conformidad con las
propuestas elevadas por las Comisiones designadas para juzgar
los citados concursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Malaga, con los emolumentos que
le corresponden seglin las disposiciones legales vigentes, a
don Antonio Cantos Ceballos, en el Area de Conocimiento de
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Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad, y adscrita al Depar-
tamento de Comunicacién, Métodos de Investigacién e Inno-
vacion Educativa.

Mélaga, 16 de noviembre de 2001 .- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se nombra Pro-
fesora Titular de Universidad a dofia Ana Rosa del
Aguila Obra.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Malaga de 27 de febrero de 2001 (BOE
de 30 de marzo de 2001), y de conformidad con las propuestas
elevadas por las Comisiones designadas para juzgar los citados
CoNncursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Malaga, con los emolumentos
que le corresponden segun las disposiciones legales vigentes, a
dona Ana Rosa del Aguila Obra, en el Area de Conocimiento
de Organizacién de Empresas, y adscrita al Departamento de
Economia y Administracion de Empresas.

Mélaga, 16 de noviembre de 2001 .- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se nombran Pro-
fesores Titulares de Escuela Universitaria a don Jorge
Oswaldo Veintimilla Alcas y a doha Francisca Pérez
Garcia.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Malaga de 29 de diciembre de 2000
(BOE de 5 de febrero de 2001), y de conformidad con las
propuestas elevadas por las Comisiones designadas para juzgar
los citados concursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesores Titulares de
Escuela Universitaria de la Universidad de Malaga, con los
emolumentos que les corresponden segln las disposiciones
legales vigentes, a:

Don Jorge Oswaldo Veintimilla Alcas, en el Area de Cono-
cimiento de Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de
Estructuras, y adscrita al Departamento de Ingenieria Civil,
de Materiales y Fabricacion.

Dofa Francisca Pérez Garcia, en el Area de Conocimiento
de Mecanica de los Medios Continuos y Teorfa de Estructuras,
y adscrita al Departamento de Ingenieria Civil, de Materiales y
Fabricacion.

Mélaga, 20 de noviembre de 2001 .- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Huelva, por la que se resuel-
ve concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la Delegacion.

Por Resolucién del Imo. Sr. Delegado Provincial de la
Delegacién de Economia y Hacienda en Huelva de fecha 28
de junio de 2001 (BOJA nim. 81, de 17 de julio), se convocd
concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo
vacantes en el Organismo, de conformidad con lo establecido
en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que se aprueban
los baremos de los concursos de provisién de puestos de tra-
bajo, adscritos a personal funcionario de la Administracién
de la Junta de Andalucia.

En el procedimiento seguido se ha dado cumplimiento
a lo dispuesto en las normas reguladoras de los concursos.
Conforme a lo previsto en la base decimoprimera de la Reso-
lucién antes citada, la Comision de Valoracién ha formulado
la correspondiente propuesta de Resolucion del concurso con
la valoracion final de los candidatos propuestos y los puestos
desiertos.

En su virtud, y en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo Unico, apartado 9, del Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materia de personal,
y la delegacién de competencias efectuada por Orden de 21
de diciembre de 1998 (BOJA num. 6, de 14 de enero de
1999),

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de Resolucion del concurso,
adjudicando con caracter definitivo los puestos de trabajo que
se relacionan en el Anexo de la presente Resolucion a los
funcionarios que en el mismo se especifican.

Los destinos son irrenunciables, salvo que con anterio-
ridad a la finalizacion del plazo posesorio, excluidas las prérro-
gas de incorporacion, los interesados obtengan otro destino
por convocatoria publica en el Boletin Oficial, en cuyo caso
podran optar por uno de los dos, viniendo obligados a comu-
nicar por escrito a este Organismo y a la Direccién General
de la Funcién Publica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, en el término de tres dias desde la publi-
cacion de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. Se declaran desiertos los puestos que fueron convo-
cados por Resolucién de 28 de junio de 2001 y que no figuran
en el Anexo de la presente Resolucion, por no haber sido
adjudicados a ninguin funcionario, ya sea porque no han sido
solicitados o por no reunir los candidatos solicitantes los requi-
sitos exigidos por las bases para su adjudicacion.

Segundo. Tomas de posesion.

Las tomas de posesién se efectuaran en los plazos esta-
blecidos en la base decimotercera de la Resolucion de 28
de junio de 2001, de convocatoria del concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga su domi-
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cilio el mismo o ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Huelva, en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Potestativamente podra interponerse recurso de reposicion ante
esta Delegacion Provincial de Economia y Hacienda, a tenor
de lo dispuesto por los articulos 116 y 117 de la Ley
4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 29 de noviembre de 2001.- El Delegado, Juan
Félix Masa Parralejo.

ANEXO

CONCURSO DE MERITOS PERSONAL FUNCIONARIO. ADJU-
DICACION DE DESTINOS. LISTAS DEFINITIVAS

Centro directivo: Delegacion Provincial de la Consejeria
de Economia y Hacienda.

Centro de destino: Delegacion Provincial de la Consejeria
de Economia y Hacienda.

Localidad y provincia: Huelva.

D.N.L PRIMER SEGUNDO NOMBRE CUERPO PUNTOS
A APELLIDO APELLIDO

CODIGO PUESTO DE TRABAJO.

29.790.026 ROFA VEGA ELISA D10 18.55

169010 NG. TASAS.

29.765.349 MARTINEZ MATO MANUEL D10 15.15

169610 UN. GESTION CONTABILIDAD

29.798.776 REGIDOR AROZAMENA ROSAM. Dio 19.50

170210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

29.763.289 MIRALLES RIVERA M.DOLORES D10 15.65

171210 UN. RECURSOS

29.785.995 ASENCIO FERNANDEZ REMEDIOS C10 193

171410 UN. SECRETARIA INSPECCION

30.057.731 CARMONA AREALES CONCEPCION C1o 18.6

171710 AGENTE TRIBUTARIO

29.735.617 LEANDRO RODRIGUEZ JOSE LUIS B20 15.96

173010 INSPECTOR DE TRIBUTOS

75.536.910 GUTIERREZ ACEDO JUAN Al2 16.93

173610 ADJUNTO SV. GESTION TRIBUTARIA

44.219.601 DIAZ GONZALEZ ESTHER MARIA Bl 5.5

1773910 SC. PERSONAL Y ADMINIST.GRAL.

29.785.366 HERNANDEZ CANDILEJO RAFAEL ANTONIO D10 2025

1775010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

29.779.933 IL ALVAREZ JUAN JOSE BI1 8.42

485010 DP. COMERCIO

29.695.933 MARTINEZ MARTIN MARIA LUISA D10 19.45

6606210 NG. CONTROL DE CUENTAS

29.747.513 ‘CORDERO FERNANDEZ M. CARMEN C10 17.8

6606510 NG. APLAZAMIENTOS

26.722.451 AYO SIERRA M. DOLORES DI0 21.94

6606710 NG. SUCESIONES Y DONACIONES

29.799.724 LORENZO FALCONET M. TRINIDAD Dio 18.05

6607010 NG. RECEPCION E INFORMACION

29.780.247 MALDONADO GONZALEZ ENCARNACION Dio 2025

29.775.968 GALLARDO MOLINA MARIA JOSE D10 20.00

29.773.376 MORA ALFONSO ROCIO Dio 20.00

6607210 AUX RECEPCION DOCUMENTOS

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de Gestion de Recursos, por la
que se dispone dar publicidad a la Resolucién de 10
de noviembre de 2001, de la Secretaria de Estado
de Justicia, por la que se aprueban las relaciones pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxi-
liares de la Administracion de Justicia (turnos restrin-
gido y libre).

Mediante Resolucién de 10 de noviembre de 2001, la
Secretaria de Estado de Justicia aprueba las relaciones pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas

selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Admi-
nistracién de Justicia (turnos restringido y libre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, de Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril; del Decreto 139/2000,
de 16 de mayo, esta Direccion General de Gestion de Recursos

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucién de 10 de noviembre de
2001, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se
aprueban las relaciones provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia (turnos restringido
y libre), que se inserta como Anexo a la presente Resolucion.
Las listas se encuentran expuestas al publico en las Delega-
ciones Provinciales de Justicia y Administracién Publica.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001.- El Director General
(Orden de 8.3.2001), El Secretario General Técnico, José
Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 10 DE NOVIEMBRE DE 2001, DE LA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE

APRUEBAN LAS RELACIONES PROVISIONALES DE ASPI-

RANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS SELEC-

TIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPO DE AUXILIARES DE

LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA (TURNOS RESTRINGIDO
Y LIBRE)

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, y de
conformidad con lo establecido en la base 5.1 de la Orden
de 19 de julio de 2001 (BOE de 11 de septiembre), por
la que se convocaban pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia (turnos
restringido y libre).

Esta Secretaria de Estado de Justicia ha resuelto:

Primero. Aprobar y publicar las relaciones provisionales,
por ambitos territoriales, de aspirantes excluidos, con indi-
cacién de las causas de exclusion, a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia, turnos restringido y libre, que figuran en el Anexo |
de la presente Resolucion.

Segundo. Las listas certificadas completas quedaran
expuestas al publico en los Servicios de Informacion de este
Ministerio, calle de la Manzana, numero 2, y San Bernardo,
nimero 21, 28015, Madrid, y su pagina Web, www.mju.es
Ofertas de Empleo Publico, Organo competente de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, Gerencias
Territoriales del Ministerio de Justicia, Tribunales Superiores
de Justicia, Audiencias Provinciales, Centro de Informacion
Administrativa de Administraciones Publicas, calle Maria de
Molina, 50, 18035, Madrid.

Los aspirantes deberdn comprobar no sélo que no figuran
en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
constan correctamente en la relacion de admitidos.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en la base 5.2
de la Orden de convocatoria, los aspirantes excluidos dispon-
drén de un plazo de quince dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacion de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado», para subsanar el defecto que haya motivado
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su exclusion o su omisién, circunstancia que, en su caso,
dard origen a la oportuna rectificacion de las listas de
admitidos.

Quienes no subsanen la exclusiéon o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos, seréan definitivamente
excluidos.

Cuarto. La inclusion de los aspirantes en las relaciones
provisionales de admitidos a las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares, turno promocion interna, no supo-
ne, en ningln caso, el reconocimiento por parte de la Admi-
nistracion de que los mismos retinen el requisito de contar
con tres anos de servicios efectivos, como funcionarios de
carrera, y cuenten, como minimo, con ocho puntos, con arreglo
al baremo de méritos establecidos en las bases de la con-
vocatoria.

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de Gestion de Recursos, por la
que se dispone dar publicidad a la Resolucion de 16
de noviembre de 2001, de la Secretaria de Estado
de Justicia, por la que se aprueban las relaciones pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ofi-
ciales de la Administracién de Justicia (turnos restrin-
gido y libre).

Mediante Resolucién de 16 de noviembre de 2001, la
Secretaria de Estado de Justicia aprueba las relaciones pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Admi-
nistracién de Justicia (turnos restringido y libre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril; del Decreto 139/2000,
de 16 de mayo, esta Direccion General de Gestién de Recursos

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucién de 16 de noviembre de
2001, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se
aprueban las relaciones provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Oficiales de la Administracién de Justicia (turnos restringido
y libre), que se inserta como Anexo a la presente Resolucion.
Las listas se encuentran expuestas al publico en las Delega-
ciones Provinciales de Justicia y Administracién Publica.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- El Director General
(Orden de 8.3.2001), El Secretario General Técnico, José
Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 16 DE NOVIEMBRE DE 2001, DE LA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE

APRUEBAN LAS RELACIONES PROVISIONALES DE ASPI-

RANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS SELEC-

TIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPO DE OFICIALES DE

LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA (TURNOS RESTRINGIDO
Y LIBRE)

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, y de
conformidad con lo establecido en la base 5.1 de la Orden
de 19 de julio de 2001 (BOE de 18 de septiembre) por la

que se convocaban pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Oficiales de la Administracion de Justicia (turnos res-
tringido vy libre).

Esta Secretarfa de Estado de Justicia ha resuelto:

Primero. Aprobar y publicar las relaciones provisionales,
por ambitos territoriales, de aspirantes excluidos, con indi-
cacion de las causas de exclusién, a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Administracion
de Justicia, turnos restringido y libre, que figuran en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segundo. Las listas certificadas completas quedaran
expuestas al publico en los Servicios de Informacion de este
Ministerio, calle de la Manzana, numero 2, y San Bernardo,
nimero 21, 28015, Madrid, y su pagina Web, www.mju.es
Ofertas de Empleo Publico, Organo competente de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, Gerencias
Territoriales del Ministerio de Justicia, Tribunales Superiores
de Justicia, Audiencias Provinciales, Centro de Informacion
Administrativa de Administraciones Publicas, calle Maria de
Molina, 50, 18035, Madrid.

Los aspirantes deberdn comprobar no sélo que no figuran
en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
constan correctamente en la relacion de admitidos.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en la base 5.2
de la Orden de convocatoria, los aspirantes excluidos dispon-
drén de un plazo de quince dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado», para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusion o su omisién, circunstancia que, en su caso,
dara origen a la oportuna rectificacion de las listas de
admitidos.

Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente
excluidos.

Cuarto. La inclusion de los aspirantes en las relaciones
provisionales de admitidos a las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Oficiales, turno promocion interna, no supone,
en ningln caso, el reconocimiento por parte de la Adminis-
tracién de que los mismos retinen el requisito de contar con
cinco ahos de servicios efectivos, como funcionarios de carrera,
y cuenten, como minimo, con ocho puntos, con arreglo al
baremo de méritos establecidos en las bases de la convocatoria.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Direccion General de la Funcidn Publica, por la que
se da publicidad a la de 31 de octubre de 2001, de
la Direccién General para la Administracion Local del
Ministerio de Administraciones Publicas, por la que
se efectda convocatoria de concurso unitario para la
provisién de puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, en lo que afecta a las Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Mediante Resolucién de 31 de octubre de 2001 de la
Direccién General para la Administracion Local del Ministerio
de Administraciones Publicas (BOE num. 278, de 20 de
noviembre de 2001), se ha procedido a efectuar la convo-
catoria de Concurso Unitario para la provisién de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, y de acuerdo con lo previsto
en el articulo 13.3 de la Orden de 10 de agosto de 1994,
por la que se dictan normas sobre concursos de provisién
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional,
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RESUELVO

Articulo Unico. Dar publicidad en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia a la Resolucion de 31 de octubre de
2001 (BOE num. 278, de 20 de noviembre de 2001), de
la Direccién General para la Administracién Local del Ministerio
de Administraciones Publicas por la que se efectia convo-
catoria de Concurso Unitario para la provisién de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, en lo que afecta a las Enti-
dades Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
gue se adjuntan como Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION DE 31 DE OCTUBRE DE 2001, DE LA DIREC-

CION GENERAL PARA LA ADMINISTRACION LOCAL, POR

LA QUE SE CONVOCA CONCURSO UNITARIO PARA LA PRO-

VISION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUN-

CIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITA-
CION DE CARACTER NACIONAL

De acuerdo con los preceptos contenidos en el articu-
lo 99 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local; en los articulos 25 y 26 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en los articulos 13
y 14 de la Orden de 10 de agosto de 1994. De acuerdo,
asimismo, con las normas aprobadas por diversas Comuni-
dades Auténomas sobre méritos de determinacién autonémica
y conocimiento de la lengua propia, y en uso de las atribuciones
conferidas por el Real Decreto 1372/2000, de 19 de julio.

Esta Direccién General ha resuelto efectuar la convocatoria
de concurso unitario, correspondiente al afno 2001, para la
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional,
con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Puestos vacantes.
Tienen la consideracion de puestos vacantes a efectos
de este concurso, y por tanto se ofrecen en el mismo (Anexo |):

- Los puestos que estando vacantes a 10 de febrero de
2001 no se incluyeron en la convocatoria anual de concurso
ordinario, efectuada mediante Resolucién de 30 de abril de
2001 de la Direccién General para la Administracién Local
(BOE de 22 de mayo), asi como los que, aun habiéndose
convocado, no se adjudicaron por las Corporaciones por causas
imputables a las mismas.

- Los puestos vacantes con posterioridad a 10 de febrero
de 2001, cuyas respectivas Corporaciones han acordado su
inclusion en este concurso unitario de acuerdo con lo previsto
en el parrafo 2.° del art. 25 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio.

No se ofrecen en cambio:

- Los puestos vacantes con posterioridad a 10 de febrero
de 2001, cuyas Corporaciones no han acordado su inclusién
en este concurso unitario, ya que siendo ésta la fecha limite
para remitir a las Comunidades Auténomas las convocatorias
del concurso ordinario de 2001, con ella expira la obliga-
toriedad de ofrecer las vacantes en dicho concurso, siendo
obligatorio sélo ofrecerlas en el siguiente concurso ordinario,
es deciren el de 2002.

- Los puestos vacantes que, habiendo sido convocados
en el concurso ordinario, no se adjudicaron por causas no
imputables a las Corporaciones.

Segunda. Participacion.

1. Podran tomar parte en el presente concurso los fun-
cionarios con habilitacién de caracter nacional, pertenecientes
a las Subescalas a que se refiere el articulo 20 del Real Decreto
1174/1987, de 18 de septiembre, pudiendo solicitar sola-
mente los puestos que, segln su clasificacion, correspondan
a las Subescalas y categorias a que pertenecen.

Podran participar asimismo los funcionarios no integrados
en dichas Subescalas y categorias, pertenecientes a los extin-
guidos Cuerpos Nacionales de Secretarios, Interventores y
Depositarios de Administracién Local a que se refiere la Dis-
posicion Transitoria Primera.1 del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre, en los términos siguientes:

- Los Secretarios de primera, a puestos reservados a la
subescala de Secretaria, categoria superior.

- Los Secretarios de segunda, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria, categoria de entrada.

- Los Secretarios de tercera, a puestos reservados a la
subescala de Secretaria Intervencién.

- Los Secretarios de Ayuntamientos «a extinguir», a Secre-
tarfas de Ayuntamientos con poblaciéon que no exceda de
2.000 habitantes.

- Los Interventores, a puestos reservados a la subescala
de Intervencién-Tesoreria, categoria superior, pero Unicamente
a puestos de Intervencion y

- Los Depositarios, a puestos reservados a la Subescala
de Intervencién-Tesoreria, pero Unicamente a puestos de
Tesoreria.

2. Los funcionarios con nombramiento provisional y los
que se hallen en expectativa de nombramiento estan obligados
a solicitar la totalidad de puestos correspondientes a su Subes-
cala y categoria. También lo estan quienes se encuentren en
cualquiera de las circunstancias a que se refiere el articulo
53.2 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, los
que hubieran cesado en la situacion de servicios especiales
y no tuvieran reserva de plaza, y los que hayan promocionado
a la categoria superior en los términos del articulo 24.2 del
mismo Real Decreto.

Los funcionarios a los que se refiere el presente apartado,
que no soliciten todos los puestos correspondientes a su subes-
calay categoria, se entendera que renuncian a establecer orden
de prelacién respecto a los puestos que no relacionen, en
favor del Tribunal de Valoracién, que podra adjudicarles, en
su caso, cualquiera de ellos.

3. No podran concursar:

a) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud
de sentencia o resolucion administrativa firmes, si no hubiera
transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

b) Los funcionarios destituidos a que se refiere el articulo
148.5 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, durante el periodo a
que se extienda la destitucion.

¢) Los funcionarios en la situacion de excedencia volun-
taria a que se refiere el articulo 29.3.c) y d) de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, si no hubiera
transcurrido el plazo de dos afios desde la declaracién de
excedencia.

d) Los funcionarios que no lleven dos afios en el Ultimo
destino obtenido con carécter definitivo en cualquier Admi-
nistracion Publica, salvo que concursen a puestos reservados
a su Subescala y categoria en la misma Corporacién o se
encuentren en los supuestos del articulo 20.1.f) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Pdblica.

Tercera. Documentacion y plazo para participar.

1. En el plazo de 15 dias naturales a partir de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», los funcionarios con habilitacién de carécter nacional
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que deseen tomar parte en el presente concurso dirigiran a
la Subdireccion General de Funcion Publica Local (Registro
de entrada de documentos del Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas, Plaza de Espafa, 17, 28071, Madrid, la
siguiente documentacién:

- Solicitud de participacién con expresién individualizada
de todos los puestos a que concursan y declaracién jurada
de no estar incursos en ninguna de las circunstancias a que
se refiere el articulo 18.3 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio. La especificacion de puestos solicitados se hara
por orden de prelacion de adjudicaciones, con caracter Unico
para la totalidad de puestos que se soliciten. La unicidad del
orden de prelacién se mantendré incluso en el supuesto de
solicitar puestos de varias Subescalas y categorias si la per-
tenencia del concursante a las mismas lo permitiere.

- Documentacion acreditativa del conocimiento de la len-
gua propia y méritos de determinacion autonémica en los tér-
minos y para los puestos situados en Comunidades Auténomas
que los hayan establecido, de acuerdo con lo especificado
en la base quinta.

2. Si se solicitaren exclusivamente puestos del Pais Vasco,
la documentacién se dirigira a la Comunidad Auténoma (Di-
recciéon General de Administracion Local, C/ Donostia - San
Sebastian, s/n, 01010, Vitoria-Gasteiz (Alava).

3. La documentacién indicada habra de presentarse de
acuerdo con los modelos que se adjuntan en el Anexo Il.

4. Los requisitos exigidos, asi como los méritos alegados,
deberén reunirse a la fecha de la presente Resolucion.

Cuarta. Méritos generales.

Los méritos generales por los que se rige este concurso
son los comprendidos en la Resolucién de esta misma fecha
de esta Direccion General, por la que se da publicidad a la
relacion individualizada de méritos generales de los habilitados
nacionales.

Quinta. Conocimiento de la lengua propia y méritos de
determinacion autonémica.

El conocimiento de lengua y méritos de determinacién
autondémica seran exigidos en los términos en que, para cada
Comunidad Auténoma, se detallan a continuacion:

A) Méritos de determinacion autonémica en los puestos
de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia. (Decreto 36/1997,
de 4 de febrero).

1. Los meéritos relacionados con el conocimiento de la
organizacion territorial y normativa autonémica de Andalucia
son los siguientes:

a) Experiencia profesional. Se valorara el desempefio de
puestos de trabajo en las Entidades Locales del territorio de
Andalucia o en la Administracion de la Junta de Andalucia,
con exclusién de los que formen parte del procedimiento selec-
tivo para el acceso a la funcion publica, que comporten el
conocimiento de las especialidades de la organizacion territorial
y de la normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento. Se valorara
la asistencia y, en su caso, superaciéon de los cursos de estas
caracteristicas que tengan por objeto las especialidades de
la organizacién territorial y de la normativa de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, organizados u homologados por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica.

¢) Actividad docente. Se considerara como mérito el ejer-
cicio de actividades docentes en los cursos a los que se refiere
el apartado b) de este articulo.

d) Publicaciones. Se valorarén las relativas a las espe-
cialidades de la organizacion territorial y de la normativa de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Valoracion de los méritos.

a) La experiencia profesional se valorara hasta un maximo
de 1 punto, segln las reglas siguientes:

- Servicios prestados como funcionario de carrera en
puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacion
de caracter nacional, correspondientes a la subescala a que
se concursa: 0,03 puntos por mes.

- Servicios prestados como funcionario de carrera en
puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacién
de caracter nacional, de distinto grupo o subescala a la que
se concursa: 0,02 puntos por mes.

- Servicios prestados en puestos de trabajo no reservados
a funcionarios con habilitacién de carécter nacional: 0,01 pun-
to por mes.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento se valo-
rarén hasta 1,50 puntos, segln las siguientes reglas:

1) Cursos de formacién y perfeccionamiento especificos.
Se valorardn hasta un maximo de 1 punto los que, teniendo
su programa por objeto la formacién en alguna de las areas
de conocimiento propios de la organizacion territorial y nor-
mativa de la Comunidad de Andalucia, tengan relacién directa
con las funciones del puesto de trabajo que se convoca, de
las reservadas a estos funcionarios en los articulos 2 a 5 del
Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre.

La valoracién de cada curso especifico se efectuara en
funciéon de su duracién con arreglo a la siguiente escala:

a) Cursos de duracién comprendida entre 15y 30 horas
lectivas: 0,25 puntos por curso.

b) Cursos de duracién de 31 hasta 50 horas lectivas:
0,40 puntos por curso.

¢) Cursos de duraciéon de 51 hasta 100 horas lectivas:
0,60 puntos por curso.

d) Cursos de duracién de 101 horas lectivas o mas: 1
punto por curso.

2) Cursos de formacion y perfeccionamiento relacionados
con las funciones reservadas a funcionarios con habilitacion
de caracter nacional. Se valoraran hasta un méaximo de 0,50
puntos los que, teniendo su programa por objeto la formacién
en alguna de las areas de conocimiento propias de la orga-
nizacién territorial y normativa de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, guarden alguna relacién con las funciones del
puesto de trabajo convocado de las reservadas a estos fun-
cionarios en los articulos y disposicién legal citados en el parra-
fo anterior.

La valoracién de cada curso relacionado se efectuara en
funcién de su duracién con arreglo a la siguiente escala:

a) Cursos de duracion comprendida entre 15y 30 horas
lectivas: 0,10 puntos por curso.

b) Cursos de duracién comprendida entre 31 y 50 horas
lectivas: 0,25 puntos por curso.

¢) Cursos de 51 horas lectivas o mas: 0,50 puntos por
curso.

En todo caso, en las convocatorias de los cursos se indi-
cara la puntuaciéon que se otorga a los mismos, el nimero
de horas lectivas y el sistema de evaluacion.

En los cursos se estableceré la posibilidad de valorar su
realizacion por médulos, cuando éstos sean susceptibles de
consideracion independiente en razén del planteamiento mate-
rial y didactico del mismo.

3) Cursos de formacion y perfeccionamiento no relacio-
nados. Aguellos cursos cuyos programas carezcan de relacién
con las funciones reservadas a los funcionarios de Adminis-
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tracion Local con habilitacion de caracter nacional no seran
objeto de valoracion.

¢) La actividad docente se valorara con un méximo de
0,3 puntos, a razén de 0,01 punto por hora impartida en
cursos especificos, y 0,005 en cursos relacionados conforme
a la distincion establecida en el apartado b) de este mismo
articulo.

d) Publicaciones. Se valorarédn hasta un maximo de 0,20
puntos en funcion del caracter innovador, de la extensién,
la publicacion en revistas especializadas o cualquier otro ele-
mento que permita evaluar la calidad cientifica del trabajo

3. Acreditacion de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos a los que se
refiere el presente Decreto mediante la presentacion de los
documentos originales o copias auténticas de los mismos que
los justifiguen adecuadamente.

4. Valoracion de los méritos por los Tribunales.

El Tribunal de Valoracion del concurso valorara los méritos
alegados de conformidad con las reglas y puntuacion esta-
blecidas en este Decreto y normas que lo desarrollen.

B) Méritos de determinacion autondmica en los puestos
de la Comunidad Auténoma de Aragén (Decreto 121/1994,
de 7 de junio).

1. Los méritos por el conocimiento de las especialidades
de organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad
Auténoma son los siguientes:

a) Experiencia profesional, consistente en el desempefio
de un puesto de trabajo en las instituciones propias de la
Comunidad Auténoma de Aragdn en situacion de servicios
en Comunidades Auténomas, o en las entidades locales sitas
en su territorio que impliquen el conocimiento de las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
Aragoén, con distincién entre las desarrolladas en situacién de
servicio activo o asimilado en la Subescala en que se concursa
y los servicios prestados en otras Subescalas.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos
y/o superados por el Instituto Aragonés de Administracion
Publica u homologados o reconocidos en las condiciones que
se determinen por éste, y que tengan por objeto las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
Aragon.

¢) Actividad docente dirigida a la ensefianza en materias
sobre organizacion territorial, régimen local, urbanismo y régi-
men econdémico y financiero de las entidades locales en cursos
organizados por la Diputacién General de Aragdn o en cola-
boracién con ésta, Universidades, Centros de Ensefianza Supe-
rior, o el Instituto Nacional de Administracion Publica.

d) Publicaciones en materias relativas a las especialidades
de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

2. Valoracion de méritos.
a) Los servicios prestados se valoraran, hasta un maximo
de 1,30 puntos, del modo siguiente:

- En aplicacion de lo establecido en el apartado a) del
articulo anterior, los servicios prestados en puestos de trabajo
de la misma Subescala y categoria a que se concurse: 0,02
puntos/mes.

- En aplicacién del apartado a) del articulo anterior, los
servicios prestados en puestos de trabajo asignados a la Subes-
cala y categoria inmediatamente inferior a la que se concurse:
0,01 punto/mes.

- Servicios prestados en otras subescalas: 0,01 pun-
to/mes.

b) Los cursos de formacion y perfeccionamiento se valo-
rarédn, en funcién del nivel académico del curso, hasta un
maximo de 1,10 puntos, con exclusién de los que formen
parte del curso selectivo, del modo siguiente:

1. Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por
el Instituto Aragonés de Administracion Publica, o en cola-
boracién con el mismo por Universidades, Centros de Ense-
flanza Superior u otros drganos competentes en materia de
formacion y perfeccionamiento de los funcionarios, siempre
que sean homologados por dicho Instituto, a los efectos de
este articulo.

2. La puntuacion de cada curso, dentro de una escala
de 0,10 a 0,60 puntos, se establecera en funcion de la relacion
de la materia impartida con las funciones reservadas a los
funcionarios habilitados nacionales, el grado de dificultad del
curso y el nimero de horas lectivas.

3. Las convocatorias de cursos realizados por el Instituto
Aragonés de Administracién Publica indicaran la puntuacion
otorgada a los efectos de este articulo.

¢) La actividad docente. Se valoraran, hasta un méximo
de 0,30 puntos, en funcion del caracter introductorio o de
especializacién de los cursos impartidos, del nivel elemental,
grado medio o superior, y de cualquier otro elemento que
ponga de manifiesto el grado de dificultad de la materia
impartida.

d) Las publicaciones y reglas de puntuacion se valoraran
hasta un méximo de 0,30 puntos, en funcién del caracter
divulgador o cientifico, la edicion como monografia o articulo
en revistas especializadas y cualquier otro elemento que per-
mita evaluar la calidad cientifica del trabajo publicado.

3. Procedimiento de acreditacién de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos alegados
mediante la presentacion del certificado correspondiente, la
copia del titulo debidamente compulsada o la publicacién a
que se hiciera referencia.

A estos efectos, Unicamente se tendran en cuenta los
méritos que se acrediten con referencia a la fecha en que
aparezcan publicadas las convocatorias de los concursos en
el «Boletin Oficial del Estado».

4. Valoracion de méritos por el Tribunal.

El Tribunal de valoraciéon del concurso comprobaré y valo-
rara los méritos alegados de acuerdo con las reglas y las pun-
tuaciones establecidas en este Decreto.

C) Méritos de determinacion autondémica en los puestos
de la Comunidad Auténoma de Baleares (Decreto 75/1994,
de 26 de mayo).

a) Conocimiento de la lengua catalana:

Lenguaje administrativo: 1,50 puntos.
- Nivel superior: 1,20 puntos.

- Nivel medio: 0,85 puntos.

- Nivel elemental: 0,60 puntos.

- Nivel de iniciacién: 0,30 puntos.

b) Asistencia a Cursos, Seminarios y Jornadas sobre la
organizacion territorial de las Islas Baleares y la normativa
autondmica, hasta un méximo de 1,50 puntos, distribuyén-
dose la puntuacién con arreglo al sistema de valoracion esta-
blecido por el Instituto Balear de Administracion Publica.

2. La justificacion de los méritos resefiados se llevara
a cabo mediante la aportacion de la siguiente documentacion:

a) Conocimiento de lengua catalana: Titulo, diploma o
certificado expedido u homologado por el Instituto Balear de
Administracién Publica.
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b) Cursos, Seminarios y Jornadas: Certificacion expedida
por el centro o institucion que los haya organizado, debida-
mente homologada por el Instituto Balear de Administracién
Publica.

3. A estos efectos Unicamente se tendran en cuenta los
méritos que se acrediten con referencia a la fecha en que
aparezca publicada la Convocatoria conjunta del concurso en
el Boletin Oficial del Estado.

D) Meéritos de determinacién autonémica de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias (Decreto 277/97, de 10 de
diciembre).

1. Méritos.

Tendrén la consideracion de méritos correspondientes al
conocimiento de las especialidades de la organizacién terri-
torial, del régimen econdmico vy fiscal, y de la normativa de
la Comunidad Auténoma de Canarias, los siguientes:

a) Experiencia profesional.

1. Experiencia profesional por haber desempefiado,
durante dos afios, con nombramiento legal para el que es
necesario estar en posesion de la titulacién de habilitado nacio-
nal exigida para la subescala y categoria a que el puesto per-
tenece, puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Canarias, que impli-
quen el conocimiento de las especialidades de su organizacion
territorial, de su régimen econdémico y fiscal y de su normativa.

2. Experiencia profesional por haber desempefiado,
durante dos afnos, con nombramiento legal, puestos de trabajo
reservados a funcionarios propios de las Entidades Locales
de los Grupos de clasificaciéon A y B, en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Canarias, que impliquen el cono-
cimiento de las especialidades de su organizacién territorial,
de su régimen econémico y fiscal y de su normativa, y que,
con posterioridad, hayan accedido a la titulacion de habilitado
nacional.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento supe-
rados, homologados o reconocidos por el Instituto Canario de
Administracion Publica, que versen sobre las especialidades
de la organizacion territorial, régimen econémico y fiscal y
normativa de la Comunidad Auténoma de Canarias.

c) La actividad docente en las acciones formativas rela-
cionadas en el apartado b) anterior, asi como en cursos selec-
tivos, en ponencias, seminarios o conferencias relacionadas
con esas mismas materias realizadas en Universidades, Cen-
tros de Ensefianza Superior, Instituto Canario de Administra-
cion Publica u otros érganos competentes en materia de for-
macion y perfeccionamiento de funcionarios.

d) Publicaciones relativas a la normativa, régimen eco-
némico y fiscal y organizacion territorial de la Comunidad Auto-
noma de Canarias efectuadas en libros y revistas especia-
lizadas, que se valoren de conformidad con el articulo 5.

2. Valoracion de los méritos.

La proporcién que corresponde a cada una de las clases
de méritos expresados en el articulo anterior, dentro del por-
centaje del 10% de la puntuacién total posible, es la siguiente:

a) Experiencia profesional.
La experiencia profesional y permanencia se valorara has-
ta un méximo de 1,5 puntos, segln las reglas siguientes:

- Servicios y permanencia desarrollados en puestos de
trabajo reservados a habilitados nacionales, de la subescala
y categoria a la que se concursa: 0,10 puntos por afio.

- Servicios y permanencia desarrollados en puestos de
trabajo reservados a habilitados nacionales, de distinta subes-
cala o categoria a la que se concursa: 0,05 puntos por afio.

- Servicios y permanencia desarrollados en puestos de
trabajo reservados a funcionarios propios de la Corporacion:
0,02 puntos por afio.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento. Se valoraran
hasta un méaximo de 1 punto, en funcién de la relacion de
la materia con las funciones propias de la subescala y categoria,
el grado de dificultad o de especializacién, el nimero de horas
lectivas y el sistema de evaluacion que se determine.

Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por el
Instituto Canario de Administracion Publica o, en colaboracion
con éste, por las Universidades, Centros de Ensefianza Superior
u otros 6rganos competentes en materia de formacién y per-
feccionamiento de los funcionarios, siempre que sean homo-
logados por el Instituto Canario de Administracion Publica,
a los efectos de este articulo.

Las convocatorias de cursos efectuadas por el Instituto
Canario de Administracion Publica indicaran la puntuacion
otorgada a los efectos de este precepto, tanto para los que
se superen con aprovechamiento, si se prevé tal circunstancia,
como para aquéllos en los que Unicamente se valore la
asistencia.

Si en la convocatoria no estuviera determinada la pun-
tuacién del curso, se valorara atendiendo a su carga horaria
0 a su duracioén, asi como al conocimiento de las materias
acreditado mediante certificado de aprovechamiento, con arre-
glo al siguiente baremo:

- Desde 15 hasta 29 horas de duracién: 0,10 puntos
por curso superado con aprovechamiento y 0,05 por curso
con asistencia.

- Desde 30 hasta 50 horas de duracién: 0,20 puntos
por curso superado con aprovechamiento y 0,10 por curso
con asistencia.

- Superior a 50 horas de duracién: 0,40 puntos por curso
superado con aprovechamiento y 0,20 por curso con asis-
tencia.

¢) Actividad docente. La puntuacion maxima que podra
otorgarse por este apartado serd de 0,25 puntos.

d) Publicaciones. La puntuacién maxima que podra otor-
garse por este apartado sera de 0,25 puntos.

3. Acreditacion de los méritos.

1. Los méritos a que se refieren los articulos anteriores
deberén ser acreditados por los concursantes mediante docu-
mentos originales o copias compulsadas de los mismos o cer-
tificaciones originales. Las copias compulsadas lo seran por
el Centro emisor del documento o por el Centro donde sean
presentadas.

2. En los procesos de evaluacién podra recabarse for-
malmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso,
la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacién de los méritos alegados.

A los funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas
extinguidos que no resultaren integrados en las subescalas
en que se estructura la habilitacién de carécter nacional, a
los que se refiere la Disposicién Transitoria Primera, nimero
2, del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, se
les podréa reconocer, previa acreditacion, el mérito establecido
en el articulo 3, letra a), del presente Decreto.

E) Méritos de determinacion autondmica de la Comunidad
Auténoma de Cantabria (Decreto 33/1994, de 1 de junio).

Los méritos correspondientes al conocimiento de las espe-
cialidades de la organizacion territorial y de la normativa de
Cantabria a los que, de conformidad con lo que establece
la disposicién adicional novena de la Ley del Estado 22/1993,
de 29 de diciembre, se atribuye el 10% de la total puntuacion
posible en los concursos para la provisién de puestos de trabajo
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de funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, son los siguientes:

a) Experiencia profesional, consistente en el desarrollo
de funciones en la Administracion de la Diputacién Regional
de Cantabria o en las Entidades Locales de este territorio,
que impliquen el conocimiento de las especialidades de la
organizacion territorial y de la normativa de Cantabria.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento superados,
homologados o reconocidos por el Centro de Estudios de Admi-
nistracion Regional de Cantabria y que tengan por objeto las
especialidades de la organizacion territorial y de la normativa
de Cantabria.

¢) Actividad docente, dirigida a la ensefianza de las mate-
rias sobre organizacion territorial, régimen local, urbanismo
y régimen econémico y financiero de las Entidades Locales
en cursos organizados por la Diputacién Regional o en cola-
boracién con ésta.

2. Valoraciéon de méritos.

La proporcion que corresponde a cada uno de los méritos
expresados en el articulo anterior, dentro del porcentaje del
10% de la puntuacion total posible asignado para la valoracion
del conocimiento de las especialidades autondmicas, es la
siguiente:

a) Experiencia profesional: Hasta el 30% del total de pun-
tos que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido
a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autondémicas.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento: Hasta un
40% del total de puntos que, en la puntuacion total, corres-
pondan al 10% atribuido a los méritos por los conocimientos
de las especialidades autonémicas, en funcién del nivel aca-
démico del curso.

¢) Actividad docente: Hasta un 30% del total de puntos
que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido
a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autonémicas.

3. Reglas para la puntuacion de los méritos.

a) Experiencia profesional: Los servicios prestados se valo-
raran de la forma siguiente:

1. Servicios prestados en la Diputacion Regional de Can-
tabria. Por haber prestados servicios como funcionario de la
Diputacién Regional de Cantabria en puesto con categoria de
jefe de seccion o superior: 0,03 puntos por mes.

2. Servicios prestados en las Entidades Locales de Can-
tabria. Por haber prestado servicios en puestos de trabajo de
la misma categoria y subescala que la que se concursa en
Entidades Locales de Cantabria: 0,03 puntos por mes. Este
mérito no se tendra en cuenta cuando la Entidad Local lo
incluya como tal en su baremo de méritos especificos.

La puntuacién por ambos conceptos no podra exceder
de 0,90 puntos.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento: La valoracién
de los cursos, con exclusién de los que formen parte del proceso
selectivo, se hara de la forma siguiente:

1. Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por
el Centro de Estudios de Administracion Regional de Cantabria
0, en colaboracién con éste, por las Universidades, Centros
de Ensefnanza Superior u otros 6rganos competentes en materia
de formacién y perfeccionamiento de los funcionarios, siempre
que sean homologados por el Centro de Estudios de Admi-
nistracion Regional de Cantabria, a los efectos de este articulo.

2. La puntuacién de cada curso, dentro de una escala
de 0,10 a 1,20, se establecerd en funcion de la relacion de

la materia impartida con las funciones reservadas a los fun-
cionarios habilitados de caracter nacional, el grado de dificultad
del curso, el nimero de horas lectivas, que nunca sera inferior
a quince, y el sistema de evaluacion.

3. Las convocatorias de cursos formuladas por el Centro
de Estudios de Administracién Publica Regional de Cantabria
indicaran la puntuacion otorgada a los efectos de este precepto.

¢) Actividad docente: Se valorara en funcion del caracter
introductorio o de especializacién de los cursos de nivel ele-
mental, medio o superior, y de cualquier otro elemento que
ponga de manifiesto el grado de dificultad de la materia para
impartirla. La puntuacién nunca podra ser inferior a la que
se otorgue por aplicaciéon del apartado anterior. En todo caso,
la puntuaciéon minima por curso nunca podra ser inferior a
0,10 puntos, cualquiera que sea su duracién.

La puntuacién por este concepto no podré exceder de
0,90 puntos.

4. Acreditacién de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos que aleguen
mediante la presentacién del certificado correspondiente o la
copia del titulo debidamente compulsada.

F) Conocimiento de la lengua catalana y méritos de deter-
minacion autonémica de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufa.

a) Conocimiento del cataldn (Decreto 14/1994, de 8 de
febrero).

1. Los concursantes acreditardn el conocimiento de la
lengua catalana mediante el certificado del nivel C de la Junta
Permanente de Catalan o alguno de los certificados o titulos
equivalentes que se citan en el anexo del Decreto 14/1994.

2. En el caso de que alguno de los concursantes no cuente
con el certificado o titulo mencionados, el tribunal de valoracion
del concurso evaluara estos conocimientos.

En este caso, los miembros del tribunal estardn aseso-
rados, en su caso, por personal con titulo idéneo para evaluar
el conocimiento de la lengua catalana.

b) Meéritos de determinacién autondémica (Decreto
234/1994, de 13 de septiembre).

1. Los méritos correspondientes al conocimiento de las
especialidades de la organizacion territorial y de la normativa
de Catalufia a los que, de conformidad con lo que establece
la disposicion adicional.9 de la Ley estatal 22/1993, de 29
de diciembre, se atribuye el 10% de la puntuacion total posible
en los concursos para la provision de puestos de trabajo de
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter estatal, son los siguientes:

a) Experiencia profesional consistente en el ejercicio de
funciones en la Administracién de la Generalidad de Catalufia
0 en las entidades locales de este territorio, que impliquen
el conocimiento de las especialidades de la organizacion terri-
torial y de la normativa de Catalufa.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento: Superados,
homologados o reconocidos por la Escuela de Administracion
Publica de Catalufa y que tengan por objeto el aprendizaje
de las especialidades de la organizacidn territorial y de la nor-
mativa de Catalufa.

¢) Actividad docente: Dirigida a la ensefianza de las mate-
rias sobre organizacién territorial, régimen local, urbanismo
y régimen econdémico y financiero de las entidades locales
en cursos organizados por la Generalidad o en colaboracion
con ésta.

d) Publicaciones en materias relativas a las especialidades
de la organizacion territorial y de la normativa de Catalufia.
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2. Valoraciéon de méritos.

La proporcién que corresponde a cada una de las clases
de méritos expresados en el articulo anterior, dentro del por-
centaje del 10% de la puntuacion total posible asignado para
la valoracién del conocimiento de las especialidades autono-
micas, es la siguiente:

a) Experiencia profesional: Hasta un 30% del total de
puntos que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atri-
buido a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autonémicas.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento: Hasta un
50% del total de puntos que, en la puntuacion total, corres-
pondan al 10% atribuido a los méritos por los conocimientos
de las especialidades autondémicas, en funcion del nivel aca-
démico del curso.

¢) Actividad docente: Hasta un 10% del total de puntos
que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido
a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autonémicas.

d) Publicaciones: Hasta un 10% del total de puntos que,
en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido a los
méritos por los conocimientos de las especialidades auto-
némicas.

3. Reglas para la puntuacion de los méritos.
a) Experiencia profesional: Los servicios prestados se valo-
raran de la forma siguiente:

Servicios prestados en puestos de trabajo del mismo grupo
de funcionarios que el correspondiente a la subescala a la
que se concursa: 0,02 puntos/mes.

Servicios prestados en puestos de trabajo asignados al
grupo de funcionarios inmediatamente inferior al de la subes-
cala a la que se concursa: 0,01 punto/mes.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento: La valoracién
de los cursos, con exclusion de los que formen parte del proceso
selectivo, se efectuaré de la forma siguiente:

Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por la
Escuela de Administracion Publica de Cataluna o, en cola-
boracién con ésta, por las universidades, centros de ensefianza
superior u otros érganos competentes en materia de formacion
y perfeccionamiento de los funcionarios, siempre que sean
homologados por la Escuela de Administracion Publica de
Catalufia, a los efectos de este articulo.

La puntuacion de cada curso, dentro de una escala de
0,10a 1,5, laestablecera la Escuela de Administraciéon Plblica
de Catalufia en funcién de la relacion de la materia impartida
con las funciones reservadas a los funcionarios habilitados
de caracter estatal, el grado de dificultad del curso, el nimero
de horas lectivas y el sistema de evaluacion.

Las convocatorias de cursos formuladas por la Escuela
de Administracién Publica de Catalufa indicaran la puntuacion
otorgada a los efectos de este precepto.

¢) Actividad docente: Se valorara en funcion del caracter
introductorio o de especializacion de los cursos, del nivel ele-
mental, grado medio o superior, y de cualquier otro elemento
que ponga de manifiesto el grado de dificultad de la materia
para impartirla.

d) Publicaciones: Las publicaciones se valoraran en fun-
cion del caracter divulgador o cientifico, de la extensién, de
la edicion como monografia o articulo en revistas especia-
lizadas y de cualquier otro elemento que permita evaluar la
calidad cientifica del trabajo publicado.

4. Acreditacion de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos que aleguen
mediante la presentacion del certificado correspondiente o la
copia del titulo debidamente compulsada.

5. Valoracion de los méritos por los tribunales.

El tribunal de valoracion del concurso comprobara y valo-
rara los méritos alegados de acuerdo con las reglas y las pun-
tuaciones establecidas en este Decreto.

G) Méritos de determinacion autondémica de la Comu-
nidad Auténoma de Castilla y Ledn (Decreto 185/1994, de
25 de agosto).

a) Experiencia profesional por los servicios prestados como
funcionarios en la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Ledn o en las entidades locales que formen parte
del territorio de ésta.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento realizados
en condiciéon de funcionario de carrera, convocados por la
Consejeria de Presidencia y Administracion Territorial o, en
colaboracién con ésta, por otros Centros Oficiales reconocidos
de otras Administraciones Publicas, que se refieran a materias
de Derecho Autonémico.

Se excluiran los cursos que forman parte de los procesos
selectivos.

¢) Los cursos, seminarios, jornadas y otras acciones for-
mativas distintas a las anteriores convocadas por cualquier
Centro Oficial reconocido o Colegio Profesional, en los que
se haya expedido diploma o certificado de asistencia o, en
su caso, de aprovechamiento, y que versen sobre las materias
mencionadas.

d) La actividad docente en las acciones formativas rela-
cionadas en los dos apartados precedentes, asi como en Cursos
Selectivos en ponencias, seminarios o conferencias relacio-
nadas con esas mismas materias.

e) Publicaciones relativas a la normativa y organizacion
territorial de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leodn.

2. Valoracién de méritos.

La puntuacién de los méritos expresados en el articulo
precedente, dentro de la puntuacion méxima total asignada
para la valoracién del conocimiento de las especialidades auto-
némicas en el articulo 14 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, 3 puntos, se efectuaré de acuerdo con las reglas
y criterios siguientes:

a) Los servicios prestados: Se valoraran hasta un maximo
de 1 punto, distinguiéndose:

- Los servicios prestados en puestos de trabajo de superior
o igual Grupo funcionarial a aquél al que corresponde la Subes-
cala a que se concursa: 0,02 puntos/mes.

- Los servicios prestados en puestos de trabajo asignados
al Grupo de funcionarios inmediatamente inferior al de la
Subescala a que se concursa: 0,01 punto/mes.

b) Los cursos de formacion y perfeccionamiento supe-
rados: Se valoraran hasta un maximo de 1,1 punto, en funcién
de la relacion de la materia con las funciones propias de la
Subescala y Categoria, el grado de dificultad o de especia-
lizacion, el nimero de horas lectivas y el sistema de evaluacién
que se determine. En las convocatorias de los cursos que
realice la Consejeria de Presidencia y Administracion Territorial
se establecerd la puntuacién otorgada a estos efectos.

En el supuesto de que no estuviera determinada la pun-
tuacion en la convocatoria del curso, se valorard atendiendo
a la carga horaria o duracion del mismo, de acuerdo con el
baremo siguiente:

- Entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos por curso.
- Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos por curso.
- Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos por curso.
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¢) Otras acciones formativas: Se valoraran aquéllas debi-
damente acreditadas y no valoradas en el apartado anterior,
hasta un méaximo de 0,3 puntos, atendiendo a su carga horaria
o duracion, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Entre 25 y 50 horas lectivas: 0,03 puntos por curso.
- Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,05 puntos por curso.
- Superior a 100 horas lectivas: 0,07 puntos por curso.

No se valoraran las acciones formativas cuya duracién
sea inferior a 25 horas lectivas.

d) La actividad docente: Se valorard con un maximo de
0,3 puntos, a razén de 0,01 punto por hora impartida.

e) Publicaciones: Se valorardn hasta un méximo de 0,3
puntos en funcién del caracter divulgador o cientifico, de la
extension, la edicién en revistas especializadas o cualquier
otro elemento que permita evaluar la calidad cientifica del
trabajo o publicacién.

3. Acreditacién de los méritos. Los méritos a que se refie-
ren los articulos anteriores deberan ser acreditados por los
concursantes mediante documentos originales o copias com-
pulsadas de los mismos o certificaciones originales. Las copias
compulsadas lo seran por el Centro emisor del documento
o por el Centro donde sean presentadas.

En los procesos de evaluacién podra recabarse formal-
mente de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la
documentacion adicional que se estime necesaria para la com-
probacion de los méritos alegados.

H) Méritos de determinacion autonémica de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura (Decreto 6/1995, de 21 de
febrero).

1. Serdn méritos de determinacién autonémica de la
Comunidad:

a) La experiencia profesional, consistente en el desempefo
de un puesto de trabajo en las instituciones propias de la
Comunidad Autébnoma de Extremadura en situacion de
servicios en Comunidades Autéonomas, o en las Entidades
Locales sitas en su territorio, que implique el conocimiento
de las especialidades de la organizacién territorial y de la nor-
mativa de Extremadura.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento impar-
tidos, superados, homologados o reconocidos por el centro
de formacién de funcionarios de la Junta de Extremadura o,
en colaboracién con éste, por las Universidades, Centros de
Ensefianza Superior u otros 6rganos competentes en materia
de formacién y perfeccionamiento de los funcionarios, siempre
que sean homologados por el centro de formacion de fun-
cionarios de la Junta de Extremadura a los efectos de este
articulo, y que tengan por objeto las especialidades de la orga-
nizacién territorial y de la normativa de Extremadura.

¢) La actividad docente, dirigida a la ensefianza de las
materias sobre normativa de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, organizacioén territorial, régimen local y urbanismo
que incida en la legislacion Autonémica, en cursos organizados
por la Comunidad Autébnoma de Extremadura, o en colabo-
racion con ésta, por Universidades, Centro de Ensefianza Supe-
rior o en el Instituto Nacional de Administracion Publica.

d) Las publicaciones en materia relativas a las especia-
lidades de la organizacién territorial y de la normativa de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Valoracion de los méritos.
a) Servicios prestados se valoraran, hasta un méximo de
1,40 puntos, del modo siguiente:

Servicios prestados en la Comunidad Auténoma de Extre-
madura como funcionario de la misma, en puestos de trabajo
reservados a los grupos A o B: 0,03 puntos/mes.

Servicios prestados en las Entidades Locales de Extre-
madura en puestos de trabajo, de la misma categoria y subes-
cala en la que se concursa: 0,03 puntos/mes; de otras subes-
calas: 0,03 puntos/mes.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se valoraran,
en funcién del nivel académico del curso, hasta un maximo
de 1 punto, con exclusién de los que formen parte del curso
selectivo, del modo siguiente:

Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por el
centro de formacion de funcionarios de la Junta de Extremadura
0, en colaboracién con éste, por las Universidades, Centros
de Ensenanza Superior u otros 6rganos competentes en materia
de formacién y perfeccionamiento de los funcionarios, siempre
que sean homologados por el centro de formacion de fun-
cionarios de la Junta de Extremadura, a los efectos de éste
articulo.

La puntuacion de cada curso, dentro de una escala de
0,10 a 0,60, se establecerd en funcién de la relacion de la
materia impartida con las funciones reservadas a los funcio-
narios habilitados de caracter nacional, el grado de dificultad
del curso, el nimero de horas lectivas, nunca inferior a 15,
y el sistema de evaluacion.

Las convocatorias de cursos formuladas por el centro de
formacion de funcionarios de la Junta de Extremadura indi-
caran la puntuacién otorgada a los efectos de este articulo.
En caso de no indicar la convocatoria la puntuacién otorgada,
estos cursos se puntuarédn segun los criterios de valoracion
regulados en la Orden de 10 de agosto de 1994 del Ministerio
para las Administraciones Publicas, sin superar la puntuacién
maxima de 0,60 puntos a que se refiere el nimero anterior.

c¢) Actividad docente.

La actividad docente se valorard hasta un maximo de
0,30 puntos, en funcién del caracter introductorio o de espe-
cializacion de los cursos impartidos, del nivel elemental, grado
medio o superior, y de cualquier otro elemento que ponga
de manifiesto el grado de dificultad de la materia impartida.

d) Publicaciones.

Las publicaciones se valoraran hasta un maximo de 0,30
puntos en funcién del caracter divulgador o cientifico, de la
extensién, la ediciéon como monografia o articulo en revistas
especializadas y cualquier otro elemento que permita evaluar
la calidad cientifica del trabajo publicado.

3. Procedimiento de acreditacion de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos alegados
mediante la presentacién del certificado correspondiente, la
copia debidamente compulsada o la publicacién a que hiciera
referencia.

4. Valoracion de los méritos por el Tribunal.

El Tribunal de valoracién del concurso comprobard y valo-
rara los méritos alegados de acuerdo con las reglas y las pun-
tuaciones establecidas en este Decreto y normas de desarrollo.

5. La Direcciéon General de la Funcién Publica de la Junta
de Extremadura podra homologar, a estos efectos, cursos rea-
lizados con anterioridad a la entrada en vigor del Decreto
6/1995, de 21 de febrero, siempre que se acrediten sufi-
cientemente por el solicitante los requisitos exigidos, e igual-
mente en tanto se desarrolla la estructura y organizacion del
centro de formacién de funcionarios de la Junta de Extrema-
dura, los cursos de formacion y perfeccionamiento sobre nor-
mativa autonémica de Extremadura y especialidades de su
organizacion, impartidos por Universidades y Centros de Ense-
flanza Superior.
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I) Méritos de determinacion autonémica de la Comunidad
Auténoma de Galicia (Decreto 136/1997, de 5 de junio de
1997).

1. Méritos por el conocimiento de las especialidades de
la organizacion territorial y de la normativa de Galicia.

Los méritos correspondientes al conocimiento de las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
Galicia a los que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 99.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se atribuye
el 10% de la puntuacion total posible en los concursos para
la provision de puestos de trabajo de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, son los
siguientes:

Experiencia profesional: Consistente en el ejercicio de fun-
ciones en la Administracion autonémica o en las entidades
locales de Galicia, que impliguen el conocimiento de las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
Galicia.

Cursos de formacion y perfeccionamiento superados,
homologados o reconocidos por la Escuela Gallega de Admi-
nistracion Publica y que tengan por objeto el aprendizaje de
las especialidades de la organizacién territorial y de la nor-
mativa de Galicia.

Actividad docente: Dirigida a la ensefianza de las materias
sobre organizacion territorial y normativa de Galicia, régimen
local, urbanismo y régimen econémico financiero de las enti-
dades locales en cursos organizados por la EGAP o en cola-
boracién con ésta.

Publicaciones: En materias relativas a las especialidades
de organizacidn territorial y de la normativa de Galicia.

2. Valoracion de méritos.

La proporcién que corresponde a cada una de las clases
de méritos expresados en el articulo anterior, dentro del por-
centaje del 10% de la puntuacion total posible asignada para
el conocimiento de las especialidades autondémicas, que es
de 3 puntos, es la siguiente:

Experiencia profesional: Hasta un 30% del total de puntos
que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido
a los meéritos por los conocimientos de las especialidades
autonémicas.

Cursos de formacion y perfeccionamiento: Hasta un 50%
del total de puntos que, en la puntuacién total, correspondan
al 10% atribuido a los méritos por los conocimientos de las
especialidades autonémicas, en funcién del nivel académico
del curso.

Actividad docente: Hasta un 10% del total de puntos
que, en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido
a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autonémicas.

Publicaciones: Hasta un 10% del total de puntos que,
en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido a los
méritos por los conocimientos de las especialidades auto-
némicas.

3. Reglas para la puntuacién de méritos.
Experiencia profesional: Los servicios prestados se valo-
raran de la siguiente forma:

- Servicios prestados en puestos de trabajo del mismo
grupo o superior de funcionarios que el correspondiente a la
Subescala a la que se concursa: 0,02 puntos/mes.

- Servicios prestados en puestos de trabajo asignados al
grupo de funcionarios inmediatamente inferior a la Subescala
a la que se concursa: 0,01 punto/mes.

Méximo: 0,90 puntos.
Cursos de formacion y perfeccionamiento: la valoracién
de los cursos, con exclusion de los que formen parte de los

procesos selectivos correspondientes, se efectuara de la forma
siguiente:

Se tendran en cuenta, Unicamente, los cursos impartidos
por la EGAP o, en colaboracién con esta, por las Universidades,
Centros de Ensefianza Superior u otros érganos competentes
en materia de formacién y perfeccionamiento de los funcio-
narios, siempre que sean homologados por la EGAP, a efectos
de este articulo.

La puntuacién de cada curso dentro de la escala de 0,10
a 1,5, sera establecida por la EGAP en funcién de la relacion
de la materia impartida con las funciones reservadas a los
funcionarios con habilitacion nacional, el grado de dificultad
del curso, el nimero de horas lectivas y el sistema de
evaluacion.

Las convocatorias de los cursos formuladas por la EGAP
indicaran la puntuacién otorgada a los efectos de este precepto.

Para el supuesto de que la puntuacién de los cursos no
estuviese determinada en sus convocatorias, la valoracion se
hard exclusivamente respecto de aquellos cursos en los que
la materia impartida tenga relacién con las funciones reser-
vadas a los funcionarios con habilitacién de caracter nacional,
de la forma siguiente:

- Cursos con certificado de asistencia: 0,10 puntos por
Curso.

- Cursos con certificado de aprovechamiento de hasta
40 horas: 0,20 puntos por curso.

- Cursos con certificado de aprovechamiento de mas de
40 horas: 0,40 puntos por curso.

No se valoraran los diplomas relativos a la celebracion
de jornadas, seminarios, simposiums y similares.

Méaximo: 1,5 puntos.

Actividad docente: Se valorard con un maximo de 0,30
puntos, a razén de 0,01 punto por hora impartida en cursos,
excluyéndose jornadas, seminarios, simposiums o similares.

Publicaciones de monografias o articulos sobre materias
relativas a las especialidades de la organizacién territorial y
de la normativa de Galicia. Por cada monografia: 0,10 puntos;
por cada articulo 0,05 puntos. La puntuacion maxima sera
de 0,30 puntos. Sélo se valoraran las monografias o articulos
aparecidos en publicaciones con ISBN o ISSN.

4. Acreditacion de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos que aleguen
mediante la presentacion del certificado correspondiente o la
copia del titulo debidamente compulsada.

5. Valoracion de los méritos por los tribunales.

El tribunal de valoracién del concurso comprobara y valo-
raré los méritos alegados de acuerdo con las reglas y las pun-
tuaciones establecidas en este Decreto.

J) Méritos de determinacién autondémica de la Comuni-
dad Auténoma de Madrid (Resolucion de 1 de abril de 1996
del Director General de Administracion Local de la Consejeria
de Medio Ambiente y Desarrollo Regional).

Los méritos correspondientes al conocimiento de las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
la Comunidad Auténoma de Madrid a los que, de conformidad
con lo que establece la disposicién adicional novena de la
Ley del Estado 22/1993, de 29 de diciembre, y del articulo
99.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se atribuye el 10%
del total de la puntuacion posible en los concursos para la
provisiéon de puestos de trabajo de funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacién de caracter nacional, son los
siguientes:

a) Experiencia profesional, consistente en el desarrollo
de funciones en la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Madrid o en las Entidades Locales de su territorio, que
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impliquen el conocimiento de las especialidades de la orga-
nizacion territorial y de la normativa autonémica.

b) Cursos de Formacién y Perfeccionamiento que tengan
por objeto las especialidades autonémicas, impartidos por los
6rganos competentes en materia de formacién, y los que,
habiendo sido impartidos por el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica, Universidades Publicas y Privadas, asf
como otras entidades de reconocido prestigio, hayan sido reco-
nocidos u homologados por la Direccién General de Admi-
nistracion Local de la Comunidad de Madrid.

Los organismos interesados en que la Comunidad de
Madrid reconozca u homologue los cursos por ellos impartidos
como méritos de determinacién autonémica deberén solicitarlo
expresamente a la Direccién General de Administracién Local
aportando la documentacion necesaria para ello, que como
minimo serd el programa del curso, profesorado y horas
lectivas.

El Director General de Administracién Local otorgara la
puntuacion que corresponda mediante Resolucion.

¢) Actividad docente, dirigida a la ensefianza de las mate-
rias sobre organizacion territorial, régimen local, urbanismo,
personal, régimen econémico y financiero de las Entidades
Locales en cursos impartidos en las mismas Instituciones sefa-
ladas en el apartado b) de este articulo; todas ellas relacionadas
con especialidades y normativa especifica de la Comunidad
Auténoma de Madrid.

d) Publicaciones, tanto privadas como institucionales
sobre las materias sefialadas en el apartado c) siempre que
se refieran al ambito de la Comunidad Auténoma de Madrid.

2. Valoracién de méritos.

La proporcion que corresponde a cada uno de los méritos
expresados en el articulo anterior, dentro del porcentaje del
10% de la puntuacion total posible asignado para la valoracion
del conocimiento de las especialidades autonémicas (que
suponen 3 puntos) es la siguiente:

a) Experiencia profesional, hasta un 40% del total de
puntos que, en la puntuacién total, correspondan al porcentaje
atribuido a los méritos por los conocimientos de las espe-
cialidades autonémicas.

b) Cursos de Formacién y Perfeccionamiento, hasta un
20% del total de puntos que, en la puntuacion total, corres-
pondan al porcentaje atribuido a los méritos por los cono-
cimientos de las especialidades autondmicas, en funcién del
nivel académico del curso.

¢) Actividades docentes, hasta un 20% del total de puntos
que, en la puntuacion total, correspondan al porcentaje atri-
buido a los méritos por los conocimientos de las especialidades
autondémicas.

d) Publicaciones, hasta un 20% del total de puntos que,
en la puntuacion total, correspondan al 10% atribuido a los
méritos por los conocimientos de las especialidades auto-
noémicas.

3. Reglas para la puntuacion de los méritos.

a) Experiencia profesional, los servicios prestados se valo-
raran de la forma siguiente:

1. Servicios prestados en las Entidades Locales de la
Comunidad Auténoma de Madrid:

a) Por haber prestado servicios en puestos de trabajo reser-
vados a funcionarios de la misma subescala y categoria a
la que se concursa: 0,1 punto por afio o fraccién superior
a 6 meses.

b) Por haber prestado servicios en puestos de trabajo reser-
vados de distinta subescala y/o categoria a la que se concursa:
0,05 puntos por afio o fracciéon superior a 6 meses.

2. Servicios prestados en la Comunidad de Madrid como
funcionario de la misma en puesto de trabajo con categoria
de Jefe de Seccién o Superior: 0,05 puntos por afio, o fraccién
superior a 6 meses.

3. La puntuacién por ambos conceptos no podré exceder
de 1,20 puntos.

4. Estos méritos no se tendran en cuenta cuando la Enti-
dad local los incluya como tales en su baremo de méritos
especificos.

b) Cursos de Formacién y Perfeccionamiento, la valoracién
de los cursos, con exclusién de los que formen parte del proceso
selectivo, se haré de la forma siguiente:

1. Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos por
las Instituciones o Centros sefialados en el articulo 1.b) de
este Decreto.

2. La puntuacién de cada curso se establecera en funcién
de la existencia o no de sistema de evaluacién.

Sin sistema de evaluacion:

Los cursos por los que se expida certificado de asistencia
se valoraran por el nimero de horas lectivas:

- Entre 15y 30 horas: 0,05.
- Entre 31 y 50 horas: 0,10.
- Mas de 50 horas: 0,15.

No se tendrdn en cuenta los inferiores a 15 horas.

2.2. Con sistema de evaluacion: Los cursos que requieran
la realizacion y superacion de pruebas de aprovechamiento
de los alumnos de acuerdo con las previsiones que establezca
su convocatoria seran objeto de valoracién independiente. Con-
secuentemente, de no obtenerse el diploma o certificado de
aprovechamiento sefalado en la misma, no seré objeto de
valoracién en este apartado. Se valorardn en funcion a su
duracién:

- Hasta 50 horas: 0,15.
- Més de 50 horas: 0,20.

3. La puntuacién por este concepto no podra exceder
de 0,60 puntos.

4. Sélo se valoraran los cursos realizados en los quince
afos inmediatamente anteriores a la fecha de convocatoria
del concurso.

¢) Actividad docente:

1. Se valorara en funcién a las horas lectivas y al grado
de dificultad de la materia, entendiendo como tal que en el
mismo curso se impartan més de 20 horas:

- Por cada hora lectiva: 0,01.
- Pordificultad: 0,05.

2. La puntuacién por este concepto no podra exceder
de 0,60 puntos.

3. Sélo se valoraré la actividad docente durante el periodo
de quince afos expresado en el apartado b).4) de este articulo.

d) Publicaciones:

1. Se valoraran exclusivamente si tratan de los temas
enumerados en el articulo 1.c).

En funcién de su profundidad y extensién, la puntuacién
sera:

- Articulos (hasta 10 pag.): 0,10.
- Ensayos o articulos extensos (de 11 a 50 pag.): 0,20.
- Libros: 0,30.
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2. La puntuacion por este concepto no podré exceder
de 0,60 puntos.

3. Soélo se valoraran las publicaciones durante el periodo
de quince afos expresado en el apartado b).4) de este articulo.

4. Acreditacién e inscripcion de los méritos autonémicos:

1. La acreditacion de los méritos de determinacién auto-
némica por la Direccién General de Administracién Local se
efectuara a instancia de los interesados acompafiada de la
documentacion acreditativa de la misma. Se podran solicitar
informes al Colegio profesional de funcionarios de habilitacion
nacional de la Comunidad Auténoma de Madrid y a la Fede-
racion de Municipios de Madrid, a tenor de lo establecido
en el articulo 82 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Laresolucién de la Direccién General de Administracién
local respecto de las solicitudes de creado al efecto, acre-
ditacion de méritos, por la que se estimen o no los méritos
alegados, pondra fin a la via administrativa de acuerdo con
lo establecido en el articulo 109 y disposicién adicional novena
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dando lugar, si es estimatoria, a la ins-
cripcion del mérito o méritos correspondientes en el Registro
de méritos autonémicos.

5. Valoracion de los méritos.

El Tribunal de valoracién del concurso, constituido de
conformidad con la normativa estatal, sumara la puntuacion
que corresponda por méritos generales, la de los méritos de
determinacion autondmica y, en su caso, los correspondientes
a los méritos especificos y elevara la propuesta de Resolucion
al érgano competente en los términos establecidos por la nor-
mativa estatal.

6. Registro de méritos autonémicos.

La Direccion General de Administracion Local llevard un
Registro relativo a los funcionarios de habilitacién nacional
con méritos autondémicos en la Comunidad de Madrid, en el
que deberan inscribirse, para su efectividad, todos los méritos
de dichos funcionarios. En tanto no se cree el Registro de
méritos de determinacién autondmica, sera el Tribunal de Valo-
racion quien comprobara y valorara los méritos alegados, de
acuerdo con las reglas y puntuaciones establecidas en esta
Resolucion.

K) Méritos de determinacion autonémica de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia (Orden de 4 de octubre
de 1994 del Consejero de Hacienda y Administracion Publica).

1. Baremo de méritos de determinacién autondémica que
habré de tenerse en cuenta en los concursos para la provisién
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacién de carécter nacional.

a) La experiencia profesional por los servicios prestados
en la Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia y/o en las entidades locales que formen parte del
ambito territorial de ésta.

b) La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
convocados por el 6rgano competente de la Comunidad Auté-
noma de Murcia en materia de Administracion Local Regional.

¢) Las publicaciones en materias relativas a las espe-
cialidades de la organizacion territorial y de la normativa propia
de la Comunidad Auténoma de Murcia.

2. Los méritos relativos a la experiencia profesional se
valorarén, hasta un maximo de 1,5 puntos, del modo siguiente:

- Los servicios prestados en el 6rgano competente de
la Comunidad Auténoma de Murcia en materia de Adminis-
tracion Local Regional: 0,03 puntos/mes.

- Los servicios prestados en los demas drganos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en las enti-
dades locales incluidas en su ambito territorial: 0,01 puntos.

- La asistencia a cursos de formacién convocados por
la Comunidad Auténoma de Murcia se valoraran, hasta un
maximo de 1 punto, atendiendo a la duracién de los mismos,
de acuerdo con el baremo siguiente:

Desde 15 hasta 29 horas de duracién: 0,1 punto por
curso.

Desde 30 hasta 50 horas de duracién: 0,2 puntos por
curso.

Superior a 50 horas de duracién: 0,4 puntos por curso.

- Las publicaciones se valoraran hasta un maximo de
0,5 puntos en funcién del caracter cientifico y de la extension
de las mismas.

3. Los concursantes acreditaran los méritos alegados
mediante la presentacion de la certificacién expedida por la
Entidad en la que se hubieran prestado los servicios y de
las copias, debidamente compulsadas, del certificado de asis-
tencia a los cursos y de las publicaciones, respectivamente.

L) Méritos de determinacion autonémica de la Comunidad
Auténoma de La Rioja (Decreto 50/1998, de 31 de julio,
de la Consejeria de Desarrollo Autonémico, Administraciones
PUblicas y Medio Ambiente).

1. Méritos y valoracion.

a) Experiencia profesional.

Se valorara el desempefio, en condicion de funcionario,
de puestos de trabajo de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de la Rioja o de las entidades locales de su territorio,
que implique el conocimiento de las especialidades de la orga-
nizacion territorial y de la normativa de dicha Comunidad
Auténoma.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento.

Se valorara la asistencia y, en su caso, la superacion
de cursos organizados u homologados por la Direccion General
de Administracion Local de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, que tengan por objeto las especialidades de la orga-
nizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auté-
noma de La Rioja.

La homologacion de cursos a los efectos previstos en este
apartado debera solicitarse por la entidad organizadora, acom-
pafiando al menos el programa detallado de contenidos, pro-
fesorado y horas lectivas del curso.

¢) Actividad docente y publicaciones.

Se valorarén las actividades docentes y las publicaciones,
referidas a las especialidades de la organizacién territorial y
de la normativa de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

2. Reglas de valoracion:

a) Unicamente se valoraran los servicios, cursos o acti-
vidades realizados en los diez afios inmediatamente anteriores
a la publicacién de la convocatoria del correspondiente con-
curso de provision de puestos en el Boletin Oficial del Estado.

b) La suma de puntos por los méritos de determinacién
autondmica no superard en ningun caso el limite del 10%
de la puntuacién total posible, seglin se establece en el articulo
99.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.
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3. Valoracién de los méritos:

a) Experiencia profesional.
Se valorara hasta un maximo de 1,50 puntos, con arreglo
al siguiente baremo:

- El desempefio de puestos de grupo funcionarial igual
0 superior al que corresponde a la Subescala a la que se
concursa: 0,03 puntos por cada mes.

- El desempefio de puestos de grupo funcionarial inme-
diatamente inferior al que corresponda a la subescala a la
que se concursa: 0,02 puntos por cada mes.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento.
Se valoraran hasta un méximo de 1 punto, en la forma
siguiente:

- Cursos con duracién entre 15y 30 horas: 0,25 puntos
por cada curso.

- Cursos con duracion superior a 30 horas: 0,40 puntos
por cada curso.

¢) Actividad docente y publicaciones.
Se valoraran hasta un maximo de 0,50 puntos, de acuerdo
con los siguientes criterios:

- Intervencién como docente en cursos que redinan las
condiciones establecidas en los apartados 1.b) y 3.b) de estas
bases: 0,02 puntos por cada hora de clase impartida.

- Los trabajos publicados se valoraran en funcién de su
extension, profundidad y calidad cientifica.

4. Acreditacion de los méritos.

Los méritos previstos en estas bases se valoraran a ins-
tancia de los interesados y con arreglo a lo que por ellos se
acredite mediante las correspondientes certificaciones, titulos
u otros documentos, que habrén de aportar en original o en
copia compulsada.

M) Meéritos de determinacion autonémica de la Comu-
nidad Auténoma de Valencia (Decreto 8/1995, de 10 de
enero).

a) Experiencia profesional.

A los efectos de este decreto se entenderé por experiencia
profesional la permanencia y el desarrollo de funciones durante
los cinco afos anteriores en las entidades locales del territorio
de la Comunidad Valenciana o en la Administracion de la
Generalitat Valenciana, por implicar el conocimiento de las
especialidades de la organizacion territorial y de la normativa
de la Comunidad Valenciana.

b) Formacion personal.

Se valorara la participacién en los cursos de formacion
y perfeccionamiento que tengan por objeto las especialidades
de la organizacion territorial y normativa de la Comunidad
Valenciana, con exclusion de los que formen parte de los pro-
cesos selectivos.

Sélo se tendran en cuenta los cursos impartidos u homo-
logados por el Instituto Valenciano de Administracion Publica.

¢) Conocimientos de valenciano.

De conformidad con la Ley de la Generalitat Valenciana
4/1983, de 23 de noviembre, de Uso y Ensefanza del Valen-
ciano, se valorara el conocimiento del valenciano como lengua
propia de la Comunidad Valenciana, de la Generalitat Valen-
cianay de la Administracién Local.

El conocimiento del valenciano se acreditard mediante
el certificado u homologacién expedidos por la Junta Qua-
lificadora de Coneixements del Valencia.

La valoracién del conocimiento del valenciano se entiende
sin perjuicio de su consideracién como requisito en las bases
especificas de las convocatorias que aprueben las entidades

locales de los municipios del predominio lingliistico valenciano,
de conformidad con sus relaciones de puestos de trabajo y
al amparo de la Ley de la Generalitat Valenciana 4/1983,
de 23 de noviembre, de Uso y Ensefianza del Valenciano.

En todo caso, las corporaciones locales podran valorar
el valenciano como mérito especifico en las bases de su
convocatoria.

d) Otros méritos.

Se consideraran otros méritos la imparticién de clases
en los cursos de formacion a los que se refiere el apartado
b) de este articulo. Asimismo se valoraran en ese apartado
publicaciones en materias relativas a las especialidades de
la organizacion territorial y normativa de la Comunidad Valen-
ciana y colaboraciones con los 6rganos de la Generalitat Valen-
ciana en materia de régimen local.

Valoracion de méritos:

a) Experiencia profesional.
La experiencia profesional y permanencia se valorara has-
ta un maximo de 0,50 puntos, segun las reglas siguientes:

- Servicios y permanencia desarrollados en puesto de tra-
bajo del mismo grupo de funcionarios que el correspondiente
a la subescala a la que concursa: 0,10 por afio.

- Servicios y permanencia desarrollados en puestos de
trabajo de grupo diferente del correspondiente a la subescala
a la que concursa: 0,05 por afio.

b) Formacion personal.

La valoracién por este apartado no podréa superar 1,50
puntos. En la valoracién de los cursos de formacion y per-
feccionamiento se distinguiré:

1. Cursos de formacién y perfeccionamiento genéricos.

Se valoraran hasta un maximo de 0,50 puntos los cursos
de formacién y perfeccionamiento genéricos que, teniendo por
objeto la formacion en alguna de las &reas de conocimiento
propias de la organizacién territorial y normativa de la Comu-
nidad Valenciana, no tengan relacion directa con las funciones
del puesto de trabajo convocado.

2. Cursos de formacion y perfeccionamiento especificos.

Se valoraran hasta un maximo de 1 punto los cursos
de formacién y perfeccionamiento especificos que, teniendo
por objeto la formacion en alguna de las &reas de conocimiento
propios de la organizacién territorial y normativa de la Comu-
nidad Valenciana, tengan relacion directa con las funciones
del puesto de trabajo convocado.

3. La valoraciéon de cada curso especifico se efectuara
en funcién de su duracion con arreglo a la siguiente escala:

a) De 100 o0 mas horas: 1 punto.

b) De 75 0 més horas: 0,75 puntos.
¢) De 50 0 més horas: 0,65 puntos.
d) De 25 0 mas horas: 0,50 puntos.
e) De 15 0 més horas: 0,25 puntos.

La valoracién de los cursos genéricos se realizara en fun-
cién de su duracién, aplicando la escala anterior y reduciendo
a la mitad los puntos por duracién horaria.

4. No obstante ello, el Instituto Valenciano de Adminis-
tracién Publica, a propuesta de la Direccién General de Admi-
nistracion Territorial y Organizacién, podré establecer otra pun-
tuacién, teniendo en cuenta el grado de dificultad del curso
y el sistema de evaluacion.

En este caso las convocatorias de los cursos indicaran
la puntuacién otorgada.

5. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cur-
sos, tales como jornadas, mesas redondas, encuentros, deba-
tes o analogos, no podran ser objeto de valoracién. Los semi-
narios sélo se valoraran si se certifica por el Instituto Valenciano
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de Administracion Publica, que tiene la misma naturaleza y
metodologia de los cursos.

¢) Conocimiento de valenciano.
El conocimiento de valenciano se valorara hasta un méxi-
mo de 0,75 puntos, con arreglo a la siguiente escala:

a) Conocimiento oral: 0,25 puntos.

b) Conocimiento de grado elemental: 0,50 puntos.
¢) Conocimiento de grado medio: 0,65 puntos.

d) Conocimiento de grado superior: 0,75 puntos.

d) Otros méritos.

Los méritos por este apartado se valoraran en funcion
de la especializacion y nivel de los cursos, de las publicaciones
y las colaboraciones desarrolladas, hasta un maximo de 0,25
puntos.

N) Méritos de determinacion autondémica del Pais Vasco
(Acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de noviembre de 1988,
«Boletin Oficial del Pais Vasco» del 12).

La puntuacién establecida por la Comunidad Auténoma
serd de 3 puntos, distribuidos en el Acuerdo precitado, de
la siguiente manera:

Dos tercios de tal porcentaje, esto es, dos puntos a la
valoracién del conocimiento y trabajo desarrollados en torno
al Estatuto de Autonomia, los Derechos Histéricos, la regu-
lacién normativa del entramado institucional de la Comunidad
Auténoma vy la planificacion de la normalizacion linglistica,
con especial referencia a su aplicacién en las Administraciones
Publicas.

Un tercio, esto es, un punto, a la valoracion del cono-
cimiento y trabajo desarrollados en referencia a las especia-
lidades econdmico-administrativas deducidas del concierto
econdmico, y por ende, a su repercusion en materia hacen-
distica local.

Estos méritos deberan ser valorados, en cada caso, por
el Tribunal respectivo, de conformidad con los siguientes
medios:

a) Certificados de asistencia a cursos, jornadas, congresos,
seminarios, y demas foros celebrados sobre dicha temética.

b) Publicaciones y trabajos efectuados sobre dichas
especialidades.

¢) Participacion en calidad de ponente o profesor en jor-
nadas o cursos relacionados con las citadas peculiaridades.

Sexta. Tribunal de valoracion.
1. El Tribunal de valoracion del presente concurso sera
el siguiente:

Presidente titular: Dofia Sonia Ramos Pifieiro.
Presidente suplente: Dofia Ana M.2 Garcia Fernéndez.
Vocales titulares:

Victoria Rodriguez Cativiela.
Francisco Javier Ramos Garcia.
José Luis Sdnchez Santiago.
Teresa Rosselli Fossas.
Bernabé Esteban Ortega.
Antonio Jover Pérez.

Angel Dolla Cuartero.
Augusto Martin Agudo.
Dolores Hernandez Herrera.
Jenaro Conde Rebollar.

M.2 Teresa Morant Ventura.

José M.2 Endemano Arostegui.
Pedro Antonio Mas Cladera.
Loreto Diaz Sanchez.

JesUs Gonzalez Pueyo.

José Manuel Garcia Gallo.
Bartolomé Pinilla Pifiero.

Vocales suplentes:

Aurora Molina Ferrero.
Carlos Chavarri Sainz.
Mercedes Lardiés Ruiz.
Soraya Rodriguez Lépez.
Antonio Meneses Tocino.
Lluis Calsina i Vallés.
Blanca Rosa Martin Orad.
César Garcia-Monge Herrero.
Aurora Pérez Alvarez.

José Luis Aguirre Arratibel.
Maria Alonso Diaz.
Francisco Martorell Massot.
J. Ramoén Pardo Cabarcos.
Pilar Fernandez Quiles.
Pedro Antonio Martin Pérez.
Javier Endériz Bonnet.
Belén Guirau Morales.

Secretario titular: Antonio Calderén Lopez.
Secretario suplente: Mercedes Martin Sanchez.

Séptima. Exclusion de concursantes y valoracion de
méritos.

1. El Tribunal de valoracién excluird a los concursantes
gue no retinan las condiciones de participacién sefaladas en
la Base segunda o, en su caso, el requisito de lengua.

A continuacién puntuara los méritos de los concursantes
no excluidos del siguiente modo:

- La puntuacién por méritos generales, hasta un maximo
de 19,50 puntos, deducidos de la relacién incluida en la reso-
lucién publicada conjuntamente con esta convocatoria, no
siendo posible acreditaciéon adicional alguna por parte de los
concursantes ni valoracién distinta por parte del Tribunal.

- La valoracién de méritos de determinacion autondémica,
hasta un méaximo de 3 puntos, en base a la documentacién
aportada por los concursantes conforme a las reglas especificas
de cada Comunidad Auténoma.

- Respecto de los puestos sin méritos de determinacion
autondmica, el Tribunal puntuara exclusivamente los generales
hasta un maximo de 19,50 puntos.

2. En caso de empate en la puntuacion final de méritos
de dos o mas concursantes, el Tribunal dara prioridad en la
propuesta de adjudicacién a aquél que hubiera obtenido mayor
puntuaciéon por méritos de determinacion autonémica. De
mantenerse el empate, a favor de quien en méritos generales
tenga mayor puntuacion en los apartados a), b), c), d) y e),
por dicho orden, del articulo 15.1 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio. En Ultima instancia el empate
se resolverd en base al orden de prelacién en el proceso selec-
tivo, teniendo preferencia los aspirantes que hayan accedido
por el sistema de promocién interna sobre los de acceso libre.

Octava. Propuesta de resolucion.

Tras la exclusion y puntuacién de concursantes, el Tri-
bunal formulara relaciéon comprensiva de los no excluidos con
sus puntuaciones, asi como relacién fundada de excluidos.
De acuerdo con las puntuaciones, y con el orden de prelacion
para el supuesto de concursantes que obtengan la maxima
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puntuacién en dos o mas puestos, el Tribunal formulara y
elevara a esta Direccién General propuesta de adjudicacion
de puestos.

Novena. Resolucion.

Esta Direccion General resolvera el concurso de acuerdo
con la propuesta formulada por el Tribunal de Valoracién, remi-
tiendo a las Comunidades Auténomas y publicandolo en el
plazo de un mes en el Boletin Oficial del Estado.

Décima. Plazo posesorio.

1. El plazo de toma de posesion en los destinos obtenidos
en el concurso sera de tres dias habiles si se trata de puestos
de trabajo de la misma localidad o de un mes si se trata
de primer destino o de puestos de trabajo en localidad distinta.

Dicho plazo empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacién de la resolucion del presente con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado».

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion deberd computarse desde dicha
publicacion.

2. El cdmputo de plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados.

3. Por necesidades del servicio, mediante acuerdo de los
Presidentes de las Corporaciones en que haya de cesar y tomar
posesion el concursante, se podra diferir el cese y la toma
de posesion hasta un maximo de tres meses, debiendo el
segundo de ellos dar cuenta de tal acuerdo a esta Direccion
General.

Excepcionalmente, a instancia del interesado y por razo-
nes justificadas, podré también diferirse la toma de posesién,
por igual plazo, por acuerdo entre los Presidentes respectivos
dando cuenta a esta Direccion General.

Undécima. Irrenunciabilidad y voluntariedad de los des-
tinos.

1. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, desde
el momento en que el Tribunal formule la propuesta de adju-
dicacion de puestos.

2. Los destinos obtenidos en este concurso tendran carac-
ter voluntario, no generando en consecuencia derecho al abono
de indemnizacion por traslado.

Duodécima. Notificacién de ceses y tomas de posesion.

1. Las diligencias de cese y toma de posesion de los
concursantes que accedan a un puesto de trabajo, de acuerdo
con la resolucién del concurso, deberan ser comunicadas a
esta Direccién General y a la Comunidad Auténoma respectiva,
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se
produzcan.

2. La toma de posesion determina la adquisicion de los
derechos y deberes funcionariales inherentes al puesto, pasan-
do a depender el funcionario de la correspondiente Cor-
poracién.

Decimotercera. Normas para la Comunidad Auténoma
del Pafs Vasco.

Las Instituciones Forales procederan a la resolucion del
concurso y a su remision a la Comunidad Auténoma.

El 6rgano competente de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco y la Direccion General para la Administracion Local
efectuaran la coordinacion precisa para evitar los nombramien-
tos multiples en los supuestos en que los interesados obtengan
simultaneamente puestos en Corporaciones Locales de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de alguna otra.

Decimocuarta. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante esta Direccién General
0 recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
seglin la redaccién dada por la Ley 4/1999, asi como en
los articulos 10.i) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera interponer.
Madrid, 31 de octubre de 2001.- El Director General, Luis
Pérez de Cossio.

ANEXO I
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

AGRUPACION SECRETARIA CLASE 3*

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO
ALMERIA CHERCOS 0417501
ALMERIA ENIX 0420001
ALMERIA SENES 0440501
ALMERIA URRACAL 0447501
GRANADA TORRE CARDELA 1876001
HUELVA CANAVERAL DE LEON 2120001
HUELVA FUENTEHERIDOS 2133001
MALAGA CARTAJIMA 2937001
INTERVENCION CLASE 1*

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO
ALMERIA EJIDO (EL) 0451102
ALMERIA NIJAR 0432501
CADIZ ARCOS DE LA FRONTERA 1106001
CADIZ BARBATE 1107001
CADIZ BARRIOS (LOS) 1108002
CADIZ CHICLANA DE LA FRONTERA 1114001
CADIZ CHIPIONA 1115001
CADIZ CONIL DE LA FRONTERA 1113001
CADIZ LINEA DE LA CONCEPCION (LA) 1121001
CADIZ PUERTO REAL 1127001
CADIZ ROTA 1129001
CADIZ SAN ROQUE 1131001
CADIZ SANLUCAR DE BARRAMEDA 1132001
CORDOBA BAENA 1407002
CORDOBA CABRA 1413001
CORDOBA LUCENA 1437001
CORDOBA MONTILLA 1441001
CORDOBA PRIEGO DE CORDOBA 1454002
CORDOBA PUENTE-GENIL 1455001
GRANADA ALMUNECAR 1807501
GRANADA BAZA 1811001
GRANADA GUADIX 1838001
GRANADA LOJA 1851502
HUELVA AYAMONTE 2110002
HUELVA ISLA CRISTINA 2141002
HUELVA LEPE 2143002
HUELVA PALOS DE LA FRONTERA 2154002

HUELVA PUNTA UMBRIA 2159001

JAEN ALCALA LA REAL 2302001

JAEN ANDUJAR 2305001

JAEN BAEZA 2309001

JAEN LINARES 2352001

JAEN MARTOS 2357002

JAEN TORREDONJIMENO 2382002

JAEN VILLACARRILLO 2389002

MALAGA COIN 2942001

MALAGA RONDA 2982002

MALAGA TORREMOLINOS 2999102

MALAGA TORROX 2989001

SEVILLA ARAHAL (EL) 4105502

SEVILLA CARMONA 4112002
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PROVINCIA LOCALIDAD

SEVILLA CORIA DEL RIO

SEVILLA DOS HERMANAS

SEVILLA ESTEPA

SEVILLA LEBRIJA

SEVILLA MARCHENA

SEVILLA MORON DE LA FRONTERA
SEVILLA OSUNA

SEVILLA PALACIOS LOS Y VILLAFRANCA
SEVILLA RINCONADA (LA)
INTERVENCION CLASE 2?

PROVINCIA LOCALIDAD

ALMERIA ADRA

ALMERIA ALBOX

ALMERIA BERJA

ALMERIA CUEVAS DEL ALMANZORA
ALMERIA HUERCAL DE ALMERIA
ALMERIA HUERCAL-OVERA
ALMERIA MOJONERA

ALMERIA PULPI

ALMERIA VELEZ RUBIO

ALMERIA VERA

ALMERIA VICAR

CADIZ ALCALA DE LOS GAZULES
CADIZ BORNOS

CADIZ JIMENA DE LA FRONTERA
CADIZ MEDINA SIDONIA

CADIZ OLVERA

CADIZ TARIFA

CADIZ UBRIQUE

CADIZ VEJER DE LA FRONTERA
CORDOBA AGUILAR DE LA FRONTERA
CORDOBA ALMODOVAR DEL RIO
CORDOBA CASTRO DEL RIO
CORDOBA FUENTE PALMERA
CORDOBA FUENTE-OBEJUNA
CORDOBA HINOJOSA DEL DUQUE
CORDOBA HORNACHUELOS
CORDOBA PENARROYA-PUEBLONUEVO
CORDOBA RAMBLA (LA)

CORDOBA VILLANUEVA DE CORDOBA
GRANADA  ALBUNOL

GRANADA  ALGARINEJO

GRANADA ALHAMA DE GRANADA
GRANADA  ATARFE

GRANADA CENES DE LA VEGA
GRANADA CHURRIANA DE LA VEGA
GRANADA HUESCAR

GRANADA HUETOR TAJAR

GRANADA  ILLORA

GRANADA  IZNALLOZ

GRANADA LANJARON

GRANADA MONTEFRIO

GRANADA OGIJARES

GRANADA ORGIVA

GRANADA OTURA

GRANADA PADUL

GRANADA PELIGROS

GRANADA SALOBRENA

HUELVA ALJARAQUE

HUELVA ALMONTE

HUELVA BOLLULLOS PAR DEL CONDADO
HUELVA CARTAYA

HUELVA GIBRALEON

HUELVA MINAS DE RIO TINTO
HUELVA NERVA

HUELVA PALMA DEL CONDADO (LA)
HUELVA VALVERDE DEL CAMINO
JAEN ALCAUDETE

JAEN ARJONA

JAEN BEAS DE SEGURA

JAEN CAROLINA (LA)

JAEN CASTILLO DE LOCUBIN
JAEN CAZORLA

JAEN GUARDIA DE JAEN (LA)
JAEN JODAR

JAEN MANCHA REAL

CODIGO
4117001
4119001
4120501
4126501
4130002
4132501
4134002
4134502
4140501

CODIGO

0401501
0403001
0414001
0417002
0425501
0426002
0454902
0437001
0449002
0449501
0450501
1101002
1110002
1120002
1122002
1123002
1134002
1137001
1138001
1402002

1405002
1419002
1429002
1428001
1434002
1435001
1451002
1456002
1468002
1803001
1805001
1805502
1810501
1822001
1827501
1841502
1842501
1843501
1845001
1849001
1856002
1861001
1862002
1863001
1863501
1865001
1873501
2102001
2105001
2113001
2121002
2135002
2148001
2151002
2153001
2171002
2303002
2306001
2312002
2323002
2325002
2327002
2336001
2350002
2355001

PROVINCIA
JAEN
JAEN
JAEN
JAEN

JAEN
JAEN
JAEN
MALAGA
MALAGA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA

SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA

LOCALIDAD
MARMOLEJO
MENGIBAR
PORCUNA
QUESADA

TORREDELCAMPO
TORREPEROGIL

VILLANUEVA DEL ARZOBISPO
CAMPILLOS

MANILVA

ALCALA DEL RIO

ALGABA (LA)

BORMUIJOS

CABEZAS DE SAN JUAN (LAS)
CAZALLA DE LA SIERRA
CONSTANTINA

CUERVO DE SEVILLA (EL)
FUENTES DE ANDALUCIA
GELVES

HERRERA

ISLA MAYOR (VILLAFRANCO DEL
GUADALQUIVIR)

MAIRENA DEL ALCOR

MAN.DE LA COMARCA DE ESTEPA

MONTELLANO
OLIVARES

PILAS

PUEBLA DE CAZALLA (LA)
SANTIPONCE

TOCINA

VILLANUEVA DEL ARISCAL
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS
VILLAVERDE DEL RIO

VISO DEL ALCOR (EL)

OFICIAL MAYOR CLASE 1*

PROVINCIA LOCALIDAD

SEVILLA

CARMONA

SECRETARIA CLASE 1°

PROVINCIA LOCALIDAD

ALMERIA EJIDO (EL)

CADIZ BARRIOS (LOS)

CORDOBA BAENA

CORDOBA PRIEGO DE CORDOBA

GRANADA LOJA

HUELVA ARACENA

HUELVA AYAMONTE

HUELVA ISLA CRISTINA

HUELVA LEPE

HUELVA MOGUER

HUELVA PALOS DE LA FRONTERA

JAEN MARTOS

JAEN TORREDONJIMENO

JAEN VILLACARRILLO

MALAGA MAN.COSTA DEL SOL

OCCIDENTAL(MARBELLA)

MALAGA RONDA

MALAGA TORREMOLINOS

SEVILLA ARAHAL (EL)

SEVILLA CARMONA

SEVILLA ECIJA

SEVILLA MARCHENA

SEVILLA OSUNA

SEVILLA PALACIOS LOS Y VILLAFRANCA
SECRETARIA CLASE 2*

PROVINCIA LOCALIDAD

ALMERIA CUEVAS DEL ALMANZORA

ALMERIA HUERCAL-OVERA

ALMERIA MOJONERA

ALMERIA VELEZ RUBIO

CADIZ ALCALA DE LOS GAZULES

CADIZ BORNOS

CADIZ JIMENA DE LA FRONTERA

CADIZ MEDINA SIDONIA

CODIGO
2356002
2358001
2365002
2369002

2381002
2383002
2391002
2932001
2967001
4102502
4103501
4108501
4110002
4116002
4116502
4118602
4121002
4122001
4125001
4151002

4129001
41C0102
4132002
4133502
4137502
4138502
4144501
4145502
4149001
4149502
4150001
4150501

CODIGO
4112003

CODIGO
0451101
1108001
1407001
1454001
1851501
2107001
2110001
2141001
2143001
2149001
2154001
2357001
2382001
2389001
29C0101

2982001
2999101
4105501
4112001
4119501
4130001
4134001
4134501

CODIGO
0417001
0426001
0454901
0449001
1101001
1110001
1120001
1122001



Pagina nim. 20.220 BOJA nim. 145 Sevilla, 18 de diciembre 2001

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO
CADIZ OLVERA 1123001 GRANADA FREILA 1833501
CADIZ TARIFA 1134001 GRANADA GALERA 1835001
CORDOBA AGUILAR DE LA FRONTERA 1402001 GRANADA  HUENEJA 1841001
CORDOBA ALMODOVAR DEL RIO 1405001 GRANADA  LANTEIRA 1849501
CORDOBA  CASTRO DEL RIO 1419001 GRANADA  LECRIN 1850001
CORDOBA  FUENTE PALMERA 1429001 GRANADA  LUGROS 1852001
CORDOBA  HINOJOSA DEL DUQUE 1434001 GRANADA  LUJAR 1852501
CORDOBA  PENARROYA-PUEBLONUEVO 1451001 GRANADA  MORELABOR 1858001
CORDOBA  POZOBLANCO 1453001 GRANADA  ORCE 1861501
CORDOBA  RAMBLA (LA) 1456001 GRANADA  PUEBLA DE DON FADRIQUE 1870001
CORDOBA  VILLA DEL RIO 1465001 GRANADA  QUENTAR 1872001
CORDOBA  VILLANUEVA DE CORDOBA 1468001 GRANADA  RUBITE 1872501
GRANADA  ALHAMA DE GRANADA 1805501 GRANADA  ZAGRA 1883401
GRANADA  HUESCAR 1841501 HUELVA ALMENDRO (EL) 2103001
GRANADA MONTEFRIO 1856001 HUELVA CABEZAS RUBIAS 2115001
GRANADA ORGIVA 1862001 HUELVA CALA 2116001
HUELVA CARTAYA 2121001 HUELVA CAMPILLO (EL) 2118001
HUELVA GIBRALEON 2135001 HUELVA GRANADO (EL) 2137001
HUELVA NERVA 2151001 HUELVA MAN.DE MUNICIPIOS DE LA 21C0601
HUELVA VALVERDE DEL CAMINO 2171001 ISLANTILLA
JAEN ALCAUDETE 2303001 HUELVA PAYMOGO 2156001
JAEN BEAS DE SEGURA 2312001 HUELVA SANLUCAR DE GUADIANA 2165001
JAEN CAROLINA (LA) 2323001 HUELVA SANTA ANA LA REAL 2166001
JAEN CASTILLO DE LOCUBIN 2325001 HUELVA SANTA BARBARA DE CASA 2167001
JAEN CAZORLA 2327001 HUELVA VILLANUEVA DE LAS CRUCES 2174001
JAEN JODAR 2350001 HUELVA VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS 2175001
JAEN MARMOLEJO 2356001 JAEN BEDMAR Y GARCIEZ 2313001
JAEN PORCUNA 2365001 JAEN CASTELLAR 2324001
JAEN QUESADA 2369001 JAEN ESPELUY 2331001
JAEN TORREDELCAMPO 2381001 JAEN FRAILES 2332001
JAEN TORREPEROGIL 2383001 JAEN LARVA 2351001
JAEN VILLANUEVA DEL ARZOBISPO 2391001 JAEN RUS 2370001
MALAGA CARTAMA 2938001 JAEN SANTA ELENA 2372001
SEVILLA  ALCALA DEL RIO 4102501 JAEN SANTIAGO-PONTONES 2374001
SEVILLA CABEZAS DE SAN JUAN (LAS) 4110001
SEVILLA CAZALLA DE LA SIERRA 4116001 MALAGA ~ ARDALES 2918001
SEVILLA CONSTANTINA prrrte MALAGA ENTIDAD A.T.LM. DE SERRATO 2910201
SEVILLA CUERVO DE SEVILLA (EL) 4118601 MALAGA  IGUALEJA 2960001
SEVILLA FUENTES DE ANDALUCIA 4121001 MALAGA PARAUTA 2976001
SEVILLA ISLA MAYOR (VILLAFRANCO 4151001 MALAGA TOLOX 2988001
DEL GUADALQUIVIR) SEVILLA GILENA 4123001
SEVILLA MAN.DE LA COMARCA DE ESTEPA  41C0101 SEVILLA LANTEJUELA 4126001
SEVILLA MONTELLANO 4132001 SEVILLA VILLANUEVA DE SAN JUAN 4148501
SEVILLA OLIVARES 4133501
SEVILLA PILAS 4137501 TESORERIA
SEVILLA PUEBLA DE CAZALLA (LA) 4138501
SEVILLA TOCINA 4145501 PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO
SEVILLA VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS 4149501 ALMERIA BERJA 0414002
CADIZ BARBATE 1107002
SECRETARIA CLASE 3* CADIZ BARRIOS (LOS) 1108003
CADIZ CHIPIONA 1115002
PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO CADIZ CONIL DE LA FRONTERA 1113002
CORDOBA  CABRA 1413002
ALMERIA ABRUCENA 0401001 CORDOBA PUENTE-GENIL 1455002
ALMERIA ALCOLEA 0403501 GRANADA  BAZA 1811002
ALMERIA ALCONTAR 0404001 GRANADA  GUADIX 1838002
ALMERIA ARBOLEAS 0408001 GRANADA  SANTAFE 1874501
ALMERIA ARMUNA DE ALMANZORA 0408501 GRANADA  ZUBIA (LA) 1883501
ALMERIA BACARES 0409001 HUELVA ARACENA 2107002
ALMERIA BAYARCAL 0409501 HUELVA AYAMONTE 2110003
ALMERIA BAYARQUE 0410001 HUELVA ISLA CRISTINA 2141003
ALMERIA COBDAR 0416501 HUELVA LEPE 2143003
ALMERIA FONDON 0422501 HUELVA MOGUER 2149002
ALMERIA LIJAR 0428501 HUELVA PALOS DE LA FRONTERA 2154003
ALMERIA LUBRIN 0425001 HUELVA PUNTA UMBRIA 2159002
ALMERIA PATERNA DEL RIO 0436001 HUELVA VALVERDE DEL CAMINO 2171003
ALMERIA RIOJA 0438501 JAEN ANDUJAR 2305002
ALMERIA  SIERRO 0441501 JAEN BAEZA 2309002
JAEN TORREDONIIMENO 2382003
ALMERIA SORBAS 0442501 SEVILLA CAMAS 1110501
ALMERIA TERQUE 0445001 SEVILLA FUENTES DE ANDALUCIA 4121003
ALMERIA  TRES VILLAS (LAS) 0478701 SEVILLA LEBRUA 4126502
ALMERIA VELEZ BLANCO 0448501 SEVILLA PALACIOS LOS Y VILLAFRANCA 4134503
CADIZ GRAZALEMA 1118001 SEVILLA PUEBLA DE CAZALLA (LA) 4138503
CORDOBA  ENCINAS REALES 1423001
CORDOBA  GUIIO (EL) 1433001 VICESECRETARIA CLASE I°
GRANADA  ALQUIFE 1808501
GRANADA  BENALUA DE LAS VILLAS 1813501 PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO
GRANADA  ENTIDAD LOCAL MENOR DE 1830501

TORRENUEVA CADIZ ARCOS DE LA FRONTERA 1106002
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD DE CONCURSO UNITARIO (1)

|. DATOS PERSONALES

APEIAOS vvee e
Nombre ..........coeeenil. DNI ..o, NRP .o,
Domicilio (a efectos notificacion):

Calle y nimero .............. Codigo Postal y localidad ..............
Provincia ......coooveevviiiieeeeninnn, Teléfono ...cooevvvveieeeiiiieeee,

[I. DATOS PROFESIONALES

Subescala/s y categoria/s a que CONCUrsa ...............cce.e.
Situacion administrativa .........ccccceeeeeiiiiiee e
Destino actual .........oiiiiiiiie
Forma (2) y fecha de nombramiento en el destino actual .......

[1l. PUESTOS A QUE CONCURSA'Y
ORDEN DE PRELACION EN LA ADJUDICACION
DE DESTINOS (3) NUm. de puestos solicitados ..........

Num.  (4)
orden  Cddigo

Corporacion y Nombre del
provincia puesto

1.0
2.°
3.0
4.0
5°
6.0

Solicita tomar parte en el concurso unitario de traslado
para Habilitados de carécter nacional, convocado por Reso-
lucion de fecha ..., a los puestos de trabajo anteriormente rela-
cionados, declarando no estar incurso en ninguna de la causas
de exclusion indicadas en la base segunda.3, y acompafiando
la documentacion que se especifica al dorso.

Lugar, fechay firma

llma. Sra. Subdirectora General de Funcién Publica Local.
(Registro de entrada de documentos del MAP. Plaza de Espafa,
17, 28071, Madrid.

(*) Direccién General de Administracién Local de la Comu-
nidad Auténoma del Pais Vasco C/ Donostia - San Sebastién,
s/n, 01010, Vitoria-Gasteiz (Alava), si se solicitan exclusiva-
mente puestos del Pais Vasco.

(1) Enviar la solicitud a la Subdireccion General de Funcién
Publica Local, acompafiando, en su caso, los documentos
acreditativos del conocimiento de la lengua de la Comunidad
Auténoma y de los méritos de determinacion autonémica ale-
gados. En el supuesto de que esta documentacién de peticion
se refiera a mas de una Comunidad Auténoma, se remitiran
tantas copias de dicha documentacién como Comunidades
Autdénomas se soliciten.

(2) Definitivo o provisional.

(3) De ser insuficiente esta hoja para todos los puestos que
se desean solicitar utilice hojas supletorias.

(4) El cédigo de puesto figura en la casilla «(Cédigo de pues-
to)» de la relacién de vacantes (Anexo ).

DORSO QUE SE CITA

Documentacién que se acompafa

A. Del requisito de conocimiento de lengua de Comunidad
Auténoma:

B. De méritos de determinacion autonémica:

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sidén, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de oposicidn libre, para ingreso en el Cuerpo
Superior de Administradores, especialidad Administra-
dores de Gestion Financiera (A. 1200), correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico de 2001.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la Orden de 18 de septiembre de 2001, de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, por la que convocan
pruebas selectivas, por el sistema de oposicion libre, para ingre-
so en el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad
Administradores de Gestién Financiera (BOJA nim. 122, de
20 de octubre de 2001), este Instituto, por delegacién de
la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n, de Sevilla; en la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sita en la Plaza Nueva, num. 4,
de Sevilla; en las sedes de las Delegaciones de Justicia y
Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada una
de las provincias andaluzas y en la Subdelegacién del Gobierno
de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
gue hayan motivado su exclusiéon. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resoluciéon del
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucion se publicara en el BOJA, y en ella se sefalaran
el lugar de celebracién, fecha y hora de comienzo del primer
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ejercicio y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
02 Provincia de prueba no consignada
03 Apellidos y/o nombre no consignados
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad
07 No cumple requisito nacionalidad
10 No cumple requisito de titulacién
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
14 Falta de documentacion necesaria a aportar
16 Falta certificado Centro Base o falta compulsa
17 Documentacién no compulsada
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Paga fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sién, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de promocién interna, para ingreso en el
Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestion
Financiera (B.1200).

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la Orden de 18 de septiembre de 2001, de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, por la que convocan
pruebas selectivas, por el sistema de promocién interna, para
ingreso en el Cuerpo de Gestién Administrativa, especialidad
Gestion Financiera (BOJA nim. 121, de 18 de octubre de
2001), este Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n; en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica, sita en la Plaza Nueva, num. 4, de Sevilla, y
en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas y en la Subdelegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al de

la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resoluciéon del
Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucién se publicara en el BOJA, y en ella se sefalaran
el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO |

Cédigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 No existen antecedentes en la Junta de Andalucia
16 Falta certificado Centro Base o falta compulsa
17 Documentacion no compulsada

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

22 No consta Cuerpo de pertenencia

23 No cumple requisito punto G Base 2.1

24 No cumple requisito punto H Base 2.1

25 No cumple requisito antigliedad de 10 afios
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sién, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de oposicidn libre, para ingreso en el Cuerpo
de Gestién Administrativa, especialidad Gestién Finan-
ciera (B.1200), correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2001.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la Orden de 18 de septiembre de 2001, de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, por la que convocan
pruebas selectivas, por el sistema de oposicién libre, para ingre-
so en el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestion
Financiera (BOJA nim. 121, de 18 de octubre de 2001),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administraciéon Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revision de la minusvalia, que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedarén excluidos definitivamente.
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Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n, de Sevilla; en la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sita en la Plaza Nueva, nim. 4,
de Sevilla; en las sedes de las Delegaciones de Justicia y
Administracién Publica de la Junta de Andalucia de cada una
de las provincias andaluzas y en la Subdelegacién del Gobierno
de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
gue hayan motivado su exclusiéon. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resoluciéon del
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica se
declararan aprobados los listados definitivos de opositores. Esta
Resolucion se publicara en el BOJA, y en ella se sefalaran
el lugar de celebracién, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio, y el lugar donde se expondran al publico los listados
definitivos.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- EI Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo Descripcién de la causa de exclusién

02 Provincia de prueba no consignada

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

14 Falta de documentacion necesaria a aportar

16 Falta certificado Centro Base o falta compulsa
17 Documentacion no compulsada

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en la misma, convocado
por la Resolucién que se cita.

Por Resolucién de 19 de julio de 2001, de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
de Cérdoba, se convocd concurso de méritos para la provision
de puestos de trabajo vacantes en esta Delegacién, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 151/1996,
de 30 de abril, por el que se regulan los concursos para pro-
vision de puestos de trabajo de la Administracién de la Junta
de Andalucia adscritos a personal funcionario y se aprueba
el baremo que ha de regir los mismos, y la Orden de la Con-

sejeria de Trabajo e Industria de 26 de julio de 1999 (BOJA
num. 96, de 19 de agosto de 1999).

Habiéndose cumplido las normas reglamentarias en la
base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comisién
de Valoracion ha formulado la correspondiente propuesta de
resolucion del concurso con la valoracion final de los can-
didatos propuestos.

En su virtud, y uso de la competencia atribuida por la
delegacion efectuada por Orden de 26 de julio de 1999, citada,

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucion del concurso,
adjudicando con caracter definitivo los puestos de trabajo que
se relacionan en el Anexo de la presente Resolucidon a los
funcionarios que en el mismo se especifican. Los destinos
son irrenunciables, salvo que con anterioridad a la finalizacion
del plazo posesorio, excluidas las prorrogas de incorporacion,
los interesados obtengan otro destino por convocatoria publica
en el Boletin Oficial, en cuyo caso podrén optar por uno de
los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta
Delegacién y a la Direccién General para la Funcion Publica,
en el término de tres dias desde la publicacion de la adju-
dicacion, de la opcion realizada.

2. Los puestos que figuran en el Anexo de la presente
Resolucién como desiertos no han sido solicitados o los can-
didatos solicitantes no han reunido los requisitos exigidos por
las bases para su adjudicacion.

Segundo. Vista de expediente y reclamaciones presen-
tadas.

Han quedado atendidas las solicitudes de vista de expe-
dientes tal y como se acredita en las Actas levantadas al efecto.
En cuanto a las reclamaciones presentadas, se aceptan las
de don Juan Maria Trenas Galan y don Julio Salvador Lora
Lépez, quedando la valoracién de sus méritos tal y como se
recoge en el Anexo a esta Resolucién.

La reclamacion presentada por don Juan de Dios Fer-
nandez Diez no aporta ninguna nueva argumentacion que pon-
ga de manifiesto error o incorreccion en la baremacién efec-
tuada por la Comisién de Valoracién, por lo que debe ser
desestimada.

La reclamacion presentada por dofia Isabel Maria Alba
Carrillo, aun aceptando su autobaremacién, la puntuacion total
obtenida resultaria insuficiente para obtener alguna de las pla-
zas solicitadas por la misma.

La reclamacion presentada por don Diego Gémez Palacios
en cuanto a la plaza Departamento de Desarrollo Tecnolégico,
cédigo 7062910, no aporta ninguna nueva argumentacion
que ponga de manifiesto error o incorreccion en la baremacion
efectuada por la Comision de Valoracién, por lo que debe
ser desestimada.

Don Rafael Agudo Lopez presenta reclamacion con fun-
damento en la aportacion de un certificado de formacién espe-
cializada, habilitante para el cumplimiento del requisito de
pertenencia al area funcional de la plaza Seccién de Admi-
nistracion General, codigo 470310, pero dicho certificado no
puede surtir efecto en este concurso puesto que el mismo
se aporta en fecha 13 de noviembre de 2001, una vez cerrado
el plazo de admision de solicitudes, lo cual resulta inadmisible
a tenor de lo establecido en la base tercera de la Resolucion
de convocatoria en concordancia con lo establecido en el ar-
ticulo 19 del Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que
se regulan los concursos para la provisién de puestos de trabajo
de la Administracion de la Junta de Andalucia adscritos a
personal funcionario y se aprueba el baremo que ha de regir
los mismos.
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La reclamacién presentada por don Manuel Cano Perales
pretende que se admita como mérito a valorar la posesién
del titulo de Técnico Auxiliar en Formacién Profesional de Pri-
mer Grado, rama administrativa y comercial, especialidad
Secretariado. Sin embargo, dicho titulo no fue aportado junto
a la solicitud de participacion en este concurso, por lo que
no puede ser valorado a tenor de la base tercera, parrafo pri-
mero, de la Resolucién de convocatoria de este concurso, ni
constan inscritos los titulos alegados en la hoja de acreditacion
de datos aportada.

La reclamacién presentada por dofia Antonia Garcia Del-
gado se circunscribe a la valoraciéon del trabajo desarrollado
reclamando se computen cinco afios por dicho concepto, fun-
damenta su peticion en lo recogido en la hoja de acreditacion
de datos aportada. Con fundamento en dicho documento apor-
tado, su reclamacién no puede ser atendida pues sus servicios
prestados a la Junta de Andalucia como auxiliar administrativo
a estos efectos se inician a partir del 28 de agosto de 1998
y ese es el tiempo que se ha tenido en cuenta por la Comision
de Valoracién.

Tercero. Toma de posesion.

Las tomas de posesion se ajustarédn a lo establecido en
la base decimocuarta de la Resolucion de convocatoria del
concurso.

Cuarto. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 16 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, ello sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicion (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun), sin que puedan simultanearse ambos recursos.

Cordoba, 23 de noviembre de 2001.- El Delegado,
Andrés Lugue Garcia.

ANEXO

CONCURSO DE MERITOS PERSONAL FUNCIONARIO

DELEGACION PROVINCIAL DE EMPLEQ Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE CORDOBA

LISTAS DEFINITIVAS ADJUDICACION DESTINOS

D.N. L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CUERPO P.TOTAL
OD.R.P. PUESTO DE TRABAJO CONSEJ./QORG. AUTO, C.DIRECTIVO
C.DESTINO PROVINCIA LOCALIDAD
30547889 CASAS RUIZ FRANCISCO JESUS B20 11.95
473410 PROCESO de DATOS EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30453752 ALBA GONZALEZ DOLORES D10 16.15
473510 OPERADOR de CONSOLA EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30478654 BARRAGAN CABALLERO ELENA B11 16.55
470310 SECCION ADMINISTRACION GENERAL EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30002020 VILLEGAS DE LEON MARIA D10 21.25
470410 NEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO ~ EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30511775 ~ GAVILAN BAZAN RAFAEL B11 11.775
3189210 SECCION GESTION PERSONAL EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30487975 ) LORA ) LOPEZ JULIO SALVADOR B11 13.2
472910 SECCION GESTION ECONOMICA EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30505605 TRENAS , GALAN JUAN MARIA c10 16.126
3277610 NEGOCIADO de GESTION EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA

DELEGACION PROV. CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
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D.N. I PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CUERPO P.TOTAL
OD.R.P. PUESTO DE TRABAJO CONSEJ./ORG. AUTO. C.DIRECTIVO
C.DESTINO PROVINCIA LOCALIDAD
79222179 PAVON RUIZ FRANCISCO c10 15,675
3278010 NEGOCIADO PROCEDIMIENTO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30489082 CONDE GUZMAN ANTONIA D10 19.36
1675010 UNIDAD GESTION FORMACION EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30469380 RODRIGUEZ CARMONA MARIA DE LAS NIEVES c10 14.35
1675410 UNIDAD ANALISIS Y PROGRAMACION EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
37312641 MACIA MAGRANE LUIS B20 18.6
2480710 ASESOR TECNICO EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
80124670 MORON PEREZ JOSE ANTONIO B20 9.2
2480410 ASESOR TECNICO INSTRUCTOR F.O. EMPLEOQ Y DES. TECN. DELEGACION PROV. CORDOBA
DELEGACION PROV. CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30536072 MEDINA MIDUESA MARIA DE LOS ANGELES B20 18.3
3277010 ASESOR TECNICO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
7541414 GARCIA GARCIA CONCEPCION B11 7.44
3277110 ASESOR TECNICO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINGIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
34011425 RAMIREZ ORELLANA CARMEN 811 10.7
471310 NEGOCIADO CONDICIONES TRABAJO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30495576 ALCANTARA GRACIA MIGUEL c10 19.55
473010  NEG. APERTURAS Y AUTORIZACIONES EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PRQOVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
46551336 HIDALGO GOMEZ RAFAEL Cc10 13.7
471410 NEGOCIADO REGULACION EMPLEO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDCBA CORDOBA CORDOBA
30473042 BOLANCE GARCIA CARMEN DE LA CRUZ D10 15.25
471510  NEGOCIADO INSPECCION Y SANCIONES ~ EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
29907172 RUIZ UCEDA JOAQUIN B20 21.1
468210 ASESOR TECNICO ACTIVIDADES IND. EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
26001422 ALCAZAR GARCIA JUAN CARLOS c10 16.148
467310 UNIDAD AUTOMOCION EMPLEC Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
6530455 SANCHEZ ALARCON MANUEL A20 12.25
470010 INTERVENTOR LABORATORIO EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
DESIERTA
468710 ASESOR TECNICO ORDENACION MINAS ~ EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
70633597 DELGADO-AGUILERA GALLEGO ROMAN Al1 19.75
7062910 DEP. DESARROLLC TECNOLOGICO

DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA

EMPLEO Y DES. TECN.

CORDOBA

DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
CORDOBA
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D.N. L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CUERPO P.TOTAL
OD.R.P. PUESTO DE TRABAJO CONSEJ./QORG. AUTO. C.DIRECTIVO
C.DESTINO PROVINCIA LOCALIDAD
30491441 TORRES JOVER AMADOQOR TOMAS B11 13.15
7091310 ASESOR TECNICO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30398519 FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA ARACELI D10 186
7063010 UNIDAD TRAMITACION EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30428958 DOMINGUEZ POZO JOSE MANUEL A11 20955
3277810 SC. REGIMEN JCO Y REGISTRO COOP EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30031043 MARTINEZ GARCIA MARIA NIEVES D10 17.45
473910 NEGOCIADO GESTION EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30432172 MELGAR LOPEZ JESUS D10 20.925
472210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30441417 LOPEZ RUBIALES MARIA DEL CARMEN D10 20.75
472210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30503741 ALAMO BARBERO ELVIRA ANTONIA D10 20.75
472210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
80127943 LOPEZ JIMENEZ DOLORES D10 205
472210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30446393 LAGUNA VALENZUELA ~ ANTONIO D10 205
472210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30449085 ASTORGA MARQUEZ MARIA AFRICA D10 21.6
7063110 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEO Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGAC!ON PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
30438014 HIEDRA GOMEZ ~ ANTONIO D10 20.5
7063110 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA CORDOBA CORDOBA
75670680 RUIZ BARRANCO ~ AGUSTIN B20 19.8
2487610 DIRECTOR EMPLEQ Y DES. TECN. DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA
CENTRO FORMACION P. OCUPACIONAL CORDOBA MONTILLA
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Malaga, por la que se
amplia el plazo establecido en la base duodécima de
la Resolucidn de 4 de septiembre de 2001, sobre con-
vocatoria de concurso de méritos para la provisién de
puestos de trabajo vacantes en la misma.

La Resolucion de 4 de septiembre de 2001, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de Malaga, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en dicha
Delegacién, establece en su base duodécima que la resolucion
del concurso convocado debera efectuarse en plazo de dos
meses, pudiendo prorrogarse dicho plazo si concurrieran cir-
cunstancias excepcionales.

El art. 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en sus parrafos segundo,
tercero y sexto, autoriza, a propuesta del érgano encargado
de la instruccion de los procedimientos, la ampliacién de los
plazos establecidos cuando el nimero de solicitudes formu-
ladas impida razonablemente el cumplimiento de los plazos
previstos, estableciendo un limite de ampliacion igual al plazo
inicialmente establecido.

Visto el nimero de solicitudes presentadas, asi como la
conveniencia de establecer periodo de alegaciones,

HE RESUELTO

Ampliar en dos meses el plazo para la resolucién a que
se refiere la base duodécima de la Resolucién de 4 de sep-
tiembre de 2001, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la citada
Delegacion.

Malaga, 23 de noviembre de 2001.- La Delegada, Isabel
Mufoz Durén.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2001, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria ptibli-
ca para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 21 de junio de 2001 (BOJA
num. 84, de 24 de julio), anuncia la provisién de un puesto
de trabajo, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempeno del puesto detallado en el Anexo que se acom-
pafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legis-
lacién vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Viceconsejeria de Turismo y Deporte dentro del plazo de quince
dfas hébiles, contados a partir del siguiente al de la publi-

cacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General
de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana, s/n, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
se hara constar nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 9 de noviembre de 2001.- La Viceconsejera, Ana
Maria Urufiuela Nieves.

ANEXO
CONVOCATORIA DE PLD

Consejeria u Organismo: Turismo y Deporte.

Centro de trabajo: Direccién General de Planificacion
Turistica.

Descripcion puesto de trabajo:

Codigo: 432110.

Denominacién del puesto de trabajo: Sv. Incentivos y Ges-
tion Turistica.

NUm: 1.

Ads.: F.

Gr.: A

Mod. accs.: PLD.

Area funcional/relacional: Presupuesto y Gestién Eco-
némica.

Niv. C.D.: 28.

C. especifico: 2.206.000.

R: X.

: X
X.

-~ M

D: X.
P: --
Ptas./m.:
Cuerpo: P-A12.
Exp.: 3.
Titulacion:
Formacién:
Otros requisitos:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevi-
lla, por la que se convoca concurso para la provision
de plazas vinculadas del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y Facultativos Especialistas de Area de Ins-
tituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud.

Al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, modificado parcialmente por el R.D.
1652/1991, de 11 de octubre, por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos entre las Univer-
sidades y las Instituciones Sanitarias, se suscribié el oportuno
Convenio Marco entre las Consejerias de Salud y Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Universidades anda-
luzas (Acuerdo de fecha 3 de octubre de 1995 del Consejo
de Gobierno), y, en su desarrollo, el concierto especifico entre
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la Junta de Andalucia y la Universidad de Sevilla (Acuerdo
de 26 de marzo de 1996) para la utilizacién de las Instituciones
Sanitarias en la investigacién y la docencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4.°, base
octava, uno, del Real Decreto antes citado, las plazas
vinculadas se proveerdn mediante concurso, cuya convocatoria
se efectuara conjuntamente por la Universidad y la Adminis-
tracién Publica responsable de la Institucion Sanitaria con-
certada.

A tal fin, el Rectorado de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud,

ACUERDAN

Convocar concurso para la provisién de plazas del Cuerpo
de Catedréaticos de Universidad de la Universidad de Sevilla,
vinculadas con plazas de Facultativos Especialistas de las Ins-
tituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, todo ello
con arreglo a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Dicho concurso se regira por las bases establecidas
en la presente Resolucion y, en lo no previsto en la misma,
se estard en lo dispuesto en la Ley Orgénica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria (BOE de 1 de sep-
tiembre); los Estatutos de la Universidad de Sevilla aprobados
por Decreto 148/1988, de 5 de abril (BOJA de 8 de abril);
Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio (BOE de 31 de
julio), modificado parcialmente por R.D. 1652/1991, de 11
de octubre (BOE de 21 de noviembre); Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre),
por el que se regulan los concursos para la provision de plazas
de los Cuerpos docentes universitarios, modificado parcial-
mente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Real Decreto-Ley 30/1999, de 5 de octubre
(BOE de 6 de octubre), de Seleccion y Provisién de plazas
de Personal Estatutario de los Servicios de Salud; Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA de 14 de julio), por el
que se regulan los sistemas de seleccién del personal esta-
tutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud, y Resolucién de 16 de
marzo de 1999, del Servicio Andaluz de Salud, por la que
Se convoca concurso-oposicién para cubrir plazas basicas
vacantes de la categoria de Facultativos Especialistas de Areas
Hospitalarias dependientes del SAS, en determinadas espe-
cialidades (BOJA nim. 41, de 8 de abril).

1.2. La relacién de plazas convocadas por area y espe-
cialidad asistencial al que esta adscrito el Servicio Jerarquizado
correspondiente se especifican en el Anexo | de la presente
Resolucion.

1.3. La dedicacion del personal que obtenga plaza en
virtud de la presente convocatoria sera con caracter exclusivo
a la actividad docente y al sistema sanitario publico. El régimen
de prestacion de servicios asistenciales seré el que tenga asig-
nado en cada momento el Servicio al que se encuentre adscrito,
pudiendo ser éste, para todas las plazas convocadas, indis-
tintamente de mafiana o tarde.

1.4. El personal que obtenga plaza en virtud de la presente
convocatoria podré ser destinado a prestar servicios en cual-
quiera de los Centros Sanitarios del Area Hospitalaria a la
que se adscribe la plaza, la cual queda vinculada organica-
mente al servicio jerarquizado correspondiente y funcional-
mente al Area Asistencial al que esté adscrito dicho servicio
jerarquizado.

1.5. La vinculacién de las plazas de Cuerpos docentes
con el Servicio Andaluz de Salud seré en la categoria de Facul-

tativo Especialista de Area. En el caso de que el concursante
que obtuviera la plaza se encontrase en ejercicio activo, en
el momento de la toma de posesion, con una plaza de Jefe
de Servicio o Seccion, obtenida a través de concurso-oposicion,
en el mismo Centro y especialidad de la plaza a concurso,
se mantendré en el cargo que viniese desempefiando. Para
los que obtuvieron las plazas de Jefe de Servicio o Seccién
con posterioridad a la entrada en vigor de la Orden Ministerial
de 5 de febrero de 1985, sera de aplicacién, para el man-
tenimiento del cargo, la normativa reguladora del sistema de
promocion de puestos de Jefe de Servicio y Seccién vigente
en el momento de obtener la plaza vinculada.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol, o nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores, en los términos
en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de
la Comunidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos 18 afios y no haber cumplido
los 70 de edad.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del Servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracién Autondmica, Institucional o Local, o de la
Seguridad Social, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas. En el caso de nacional de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Unidén Europea y ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los tér-
minos en gue ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea, no estar sometido a sancién dis-
ciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién publica.

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que le impida el desempefio de las funciones docentes y asis-
tenciales, que se acreditard mediante reconocimiento médico
en los Servicios de Medicina Preventiva o Medicina Interna
de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud.

Si los requisitos de los apartados 2.1.1 y 2.1.3 se acre-
ditan documentalmente mediante Certificaciones expedidas
por las autoridades competentes de su palis de origen, éstas
deberén venir acompariadas de traduccién literal debidamente
autorizada.

2.2. Deberan reunir, ademaés, las condiciones especificas
que a continuacion se indican:

2.2.1. Estar en posesion del titulo de Especialista que
para cada plaza se especifica en el Anexo | de la presente
convocatoria, expedido por el Ministerio de Educacién vy
Ciencia.

2.2.2. Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2.3. Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de
Universidad se exigira tener dicha condicion o ser Profesor
Titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria,
con tres afios de antiguedad a la publicacion de la convocatoria
en uno de ellos o entre ambos Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos de Uni-
versidad los aspirantes Doctores que, de acuerdo con lo pre-
visto en el art. 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, se encuen-
tren eximidos de dichos requisitos por el Consejo de Univer-
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sidades, debiendo los interesados acreditar tal exencién antes
de finalizar el plazo de presentacion de instancias.

2.3. La concurrencia de dichos requisitos debera estar
referida siempre a una fecha anterior a la expiracién del plazo
fijado para solicitar la participacién en el concurso.

3. Solicitudes.

3.1. Los aspirantes que deseen tomar parte en el presente
concurso remitirdn la correspondiente solicitud al Rector de
la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, mediante instancia, segin modelo que se acompafa en
el Anexo 11, debidamente cumplimentada.

3.2. A la solicitud se acompafiara la siguiente docu-
mentacién:

3.2.1. Fotocopia compulsada del DNI, pasaporte o tarjeta
de identidad.

3.2.2. Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

3.2.3. Fotocopia compulsada del titulo de Especialista
que proceda.

3.2.4. Certificacién o documento acreditativo de cumplir
los requisitos establecidos en la base 2.2.3.

En el caso de titulos extranjeros, éstos deberan estar homo-
logados por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién
Europea deberan acreditar que les ha sido concedido el reco-
nocimiento del titulo exigido en la convocatoria, de conformidad
con lo dispuesto en el R.D. 1665/1991, de 25 de octubre
(Boletin Oficial del Estado de 22 de noviembre), desarrollado
por la Orden del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
de 23 de enero de 1995 (Boletin Oficial del Estado del 28).

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a instancia
de los interesados.

3.4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, si la instancia no
reuniera los datos exigidos o no se aportaran los documentos
previstos en estas bases, se requerira al interesado para que,
en el plazo de diez dias, subsane la falta.

El domicilio que figure en las instancias se considerara
el Unico vélido a efectos de notificaciones, siendo responsa-
bilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la con-
signacion del mismo como la comunicacion de cualquier cam-
bio de dicho domicilio.

3.5. La falsedad de los datos que se hagan constar en
la solicitud, asi como la documentacion aportada en el con-
curso, se sancionard con la nulidad de la adjudicacién de
la plaza, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

3.6. Los aspirantes deberan justificar haber efectuado a
través del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Huelva y
Sevilla (cuenta nim. 2098.0028.08.0104091971) y a nom-
bre de «Universidad de Sevilla. Concursos Profesorado», ingre-
so de la cantidad de 1.500 pesetas en concepto de derechos
(400 pesetas por formacién de expediente y 1.100 pesetas
por derechos de examen). La entidad bancaria expedira recibo
por duplicado, uno de cuyos ejemplares debera unirse a la
solicitud.

Cuando el pago de los derechos se efectlie por giro postal
o telegrafico, éste serd dirigido a la Seccion de Recaudacion
de esta Universidad (Negociado Otros Ingresos), haciendo
constar en el taloncillo los datos siguientes: Nombre y apellidos
del interesado y plaza a la que se concursa. El resguardo
de dicho giro se acompanara a la solicitud.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, remitird a todos los aspirantes relacién com-
pleta de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
de exclusion. Contra dicha Resolucion, aprobando la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector en el plazo de quince dias hébiles,
a contar desde el siguiente al de la notificacién de la relacion
de admitidos y excluidos. Asimismo, las listas provisionales
y definitivas de admitidos y excluidos se haran publicas en
los tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad de
Sevilla y en los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de
Salud.

5. Comisiones.

5.1. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, las Comisiones que han de resol-
ver los concursos estardn constituidas en la forma siguiente:

Dos Profesores pertenecientes al Cuerpo docente univer-
sitario que proceda, en funcién de la plaza convocada, del
area de conocimiento a que corresponda la plaza, designados
y nombrados por la Universidad convocante, y de los cuales
uno sera el Presidente de la Comision y el otro actuarad de
Secretario.

Los tres Vocales restantes serdn nombrados por la Uni-
versidad, uno designado por el Consejo de Universidades,
mediante sorteo, de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos
docentes universitarios, del drea de conocimiento respectiva,
que ocupen plaza asistencial en cualquier Institucién Sanitaria.
Los dos que restan, que serdn Doctores y deberén estar en
posesion del titulo de Especialista que se exija como requisito
para concursar a la plaza, seran designados por el Servicio
Andaluz de Salud. Cada miembro de la Comisién tendré su
correspondiente suplente, nombrado de igual forma que para
la designacién del titular.

5.2. Los miembros de la Comisién deberdn abstenerse
de intervenir, notificandolo al Rector de la Universidad, cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.3. Las Comisiones deberan constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses desde la publicacién de la com-
posicion de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

6. Desarrollo del concurso.

6.1. Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comi-
sién, previa consulta a los restantes miembros de la misma,
dictard una Resolucion, que debera ser notificada a todos los
interesados con una antelacién minima de quince dias natu-
rales, convocando a todos los aspirantes admitidos a participar
en el concurso para realizar el acto de presentacién de los
concursantes, y con sefialamiento del lugar, dia y hora de
celebraciéon de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre la
fecha prevista para el acto de constitucion de la Comision
y la fecha sefialada para el acto de presentacién no podra
exceder de dos dias héabiles.

6.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los
concursantes entregaran al Presidente de la Comision la docu-
mentacion sefialada en el articulo 9 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio (BOE de 11 de julio), y recibirdn cuantas ins-
trucciones sobre la celebracién de las pruebas deban comu-
nicarseles.
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El modelo de «curriculum vitae» a presentar por los con-
cursantes seréd el que acompafa a la presente convocatoria
como Anexo Ill. Ademés de lo contemplado en el articulo 9
del Real Decreto citado anteriormente, los candidatos deberan
resefiar en el curriculum los méritos y demas documentos
acreditativos de su labor asistencial.

Asimismo, se determinard mediante sorteo el orden de
actuacion de los concursantes y se fijaran lugar, fecha y hora
del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
dentro del plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

6.3. El concurso constara de las siguientes fases:

6.3.1. Evaluacion de méritos y proyecto docente. La Comi-
sion seguira para la evaluaciéon de los méritos y el proyecto
docente lo establecido en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre; el Real Decreto-Ley 30/1999, de 5 de octubre;
el Decreto 136/2001, de 12 de junio, en cuyo Anexo se esta-
blece el baremo de méritos de procesos selectivos, mediante
los sistemas de concurso-oposicién y concurso, para la cober-
tura de plazas basicas vacantes de personal estatutario depen-
diente del Servicio Andaluz de Salud.

6.3.2. Exposicién oral de un tema elegido por el con-
cursante. Esta prueba, asi como su metodologia, sera la esta-
blecida en el articulo 9 del Real Decreto 1888/1984.

6.3.3. Realizacién de prueba practica, acorde con el con-
tenido que corresponda a la especialidad de la plaza vinculada
a la que se opte. Dicha prueba seré determinada por la Comi-
sién y se realizara por escrito, siendo leida publicamente con
posterioridad por cada aspirante. En este caso, se tendré en
cuenta lo establecido en el articulo 4, base octava, apartado
dos, del Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio.

6.3.4. La evaluacién de las diferentes fases del concurso
reguladas por los Reales Decretos 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre; el Real Decreto-Ley 30/1999, de 5 de octubre; el
Decreto 136/2001, de 12 de junio, y la Resolucion de 16
de marzo de 1999 del Servicio Andaluz de Salud, tendran
un valor equilibrado.

6.4. La propuesta de provision de plazas se realizaré por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de 30 dias a
partir de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos,
la Comisién haré publica una Resolucién formulando su pro-
puesta y el voto de cada uno de sus miembros.

6.5. Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos
podrén presentar reclamacién en el plazo méaximo de quince
dias habiles ante el Rector de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, excepto en el supuesto en el que no exista propuesta
de provisién de plazas.

7. Presentacion de documentos y nombramientos.

7.1. Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad de Sevilla, en el plazo de quince dias hébiles siguien-
tes al de concluir la actuacion de la Comisién, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

7.1.1. Certificacién médica oficial de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de las
funciones docentes y asistenciales, mediante reconocimiento
médico en los Servicios de Medicina Preventiva o Medicina
Interna de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2. Declaracién jurada de no haber sido separado de
la Administracién del Estado, Institucional o Local o de la
Seguridad Social, ni de las Administraciones de las Comu-
nidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y

no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica.
En el caso de nacional de los demas Estados miembros de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, en los términos en que ésta se
halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Euro-
pea, declaraciéon jurada de no estar sometido a sancién dis-
ciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién publica.

7.2. Los que tuvieran la condicion de funcionarios publi-
cos de carrera estaran exentos de justificar tales documentos
y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan acreditativa de su condicién de
funcionarios y cuantas circunstancias consten en su hoja de
Servicios.

7.3. Los nombramientos propuestos por la Comisién serén
efectuados por el Rector de la Universidad de Sevilla y el
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud en el plazo de treinta dias habiles desde la recepcion
del expediente administrativo en la Secretaria General de la
Universidad.

7.4. En el plazo maximo de un mes, a contar desde el
dfa siguiente al de la publicacion de la Resolucién en el Boletin
Oficial del Estado, el aspirante propuesto deberé tomar pose-
sion de su destino.

7.5. Cuando el personal a quien se le haya adjudicado
plaza no tome posesion de la misma en el plazo reglamentario
perdera el derecho al desempeno de dicha plaza, excluyén-
dosele de cualquier tipo de concurso para la provision de plazas
vacantes de la Seguridad Social de igual o inferior categoria,
durante un periodo de doce meses.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante este Rectorado en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo con sede en Sevilla, segln disponen los arts. 116
de la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de noviembre de 2001.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez. El Rector,
Miguel Florencio Lora.

ANEXO |

RELACION DE PLAZAS VINCULADAS DE CUERPOS DOCEN-

TES UNIVERSITARIOS Y FACULTATIVOS ESPECIALISTAS DE

AREA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD

|. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Plaza num. 1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Cate-
draticos de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Dermatologia.

Departamento al que esta adscrita: Medicina.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docente
y Asistencial.

Especialidad: Dermatologia.
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Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen del
Rocio», de Sevilla.

Area asistencial: Area Hospitalaria «Virgen del Rocio».

Clase de convocatoria: Concurso.

Ver Anexos Il y lll en paginas 12.964 a 12.971 del BOJA
nim. 117, de 7.10.99

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se adjudica el
puesto de trabajo de libre designacidn, convocado por
la Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de junio), se adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion que a continuacién
se indica, convocado por Resolucion de esta Direccion General
de fecha 17 de septiembre de 2001 (BOJA nim. 110, de
22 de septiembre), y que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcién al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46, de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publica y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 15 de noviembre de 2001.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO

DNI: 30.521.606.

Primer apellido: Ruiz-Cabello.

Segundo apellido: Jiménez.

Nombre: Lourdes.

Puesto trabajo adjudicado: Letrado Coordinador Asuntos
Consultivos.

Codigo puesto: 6510510.

Organismo Auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccion General de Personal
y Servicios.

Localidad: Sevilla

RESOLUCION de 22 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el d&mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae», en el que se harén constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla 22 de noviembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.
Centro de destino: Hospital «Ciudad de Jaén», en Jaén.

Denominacién del puesto: Director Econémico-Adminis-
trativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefo. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario .

Se valorara: Formacién y Experiencia en Gestion y Admi-
nistracion Sanitaria.
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CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
libre designacién, convocado por la Resolucion que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal, visto el informe a que se refiere el articulo 54 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias delegadas por la Orden de 14
de marzo de 1995 (BOJA nim. 56, de 7 de abril), adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion que a continuacion
se indica, convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria
de 19 de septiembre de 2001 (BOJA nim. 117, de 9 de
octubre de 2001), para el que se nombra al funcionario que
figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, en relacién con el art. 57, del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE nim. 85,
de 10 de abril), remitiéndose la documentacién correspon-
diente para su inscripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante
su domicilio (art. 8.2, en relacién con el art. 14.1 y 2, de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa), en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente a la notificacién del acto (art. 46.1), o recurso
potestativo de resposicion, en el plazo de un mes desde el
dfa siguiente a la notificaciéon de la presente Resolucién, ante
este mismo 6rgano administrativo, conforme a los arts. 116
y 117 de la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publica y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001.- El Viceconsejero,
Enrique Moratalla Molina.

ANEXO

DNI: 24.202.568.

Primer apellido: Hodar.

Segundo apellido: Gaudioso.

Nombre: Luis Javier.

Puesto de trabajo: Servicio de Instituciones del Patrimonio
Histérico.

Codigo del puesto: 7032310.

Consejerfa/Organismo Auténomo: Consejerfa de Cultura.

Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.

Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
libre designacién, convocado por la Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal, visto el informe a que se refiere el articulo 54 del

Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias delegadas por la Orden de 14
de marzo de 1995 (BOJA num. 56, de 7 de abril), adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion que a continuacion
se indica, convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria
de 10 de septiembre de 2001 (BOJA nim. 113, de 29 de
septiembre de 2001), para el que se nombra al funcionario
que figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, en relacién con el art. 57, del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE num. 85,
de 10 de abril), remitiéndose la documentacién correspon-
diente para su inscripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante
su domicilio (art. 8.2, en relacién con el art. 14.1 y 2, de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa), en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente a la notificacién del acto (art. 46.1), o recurso
potestativo de reposicién, en el plazode un mes desde el dia
siguiente a la notificacion de la presente Resolucion, ante este
mismo érgano administrativo, conforme a los arts. 116y 117
de la Ley 4/1999, de modificaciéon de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publica y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001.- El Viceconsejero,
Enrique Moratalla Molina.

ANEXO

DNI: 75.221.308.

Primer apellido: Gonzélez.

Segundo apellido: Ramon.

Nombre: Fernando Melchor.

Puesto de trabajo: Director.

Cdédigo del puesto: 1534810.
Consejeria/Organismo Auténomo: Consejeria de Cultura.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro destino: Biblioteca.

Provincia: Jaén.

Localidad: Jaén.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicién de las Comisiones Juzgadoras de Con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 26 de octubre), modificado por Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 dejulio).

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designados legalmente todos los miembros que la forman,
que han de resolver las plazas convocadas por Resoluciones
de la Universidad de Almeria y que se detallan en el Anexo
adjunto.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».
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Contra la presente Resolucién los interesados podran pre-
sentar la reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Real Decre-
to 1888/1984, citado, ante el Rector de la Universidad de
Almeria en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 21 de noviembre de 2001.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO

RESOLUCION DE 11 DE SEPTIEMBRE DE 2000 ( B.O.E. DE 27 DE SEPTIEMBRE)

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Derecho Penal (N°7/00).

Comision Titular:

CARGO

CUERPO TRIBUNAL ___UNIVERSIDAD _

PRESIDENTE TITULAR D. Manuel Cobo del Rosal CATEDRATICO DE COMPLUTENSE
UNIVERSIDAD DE MADRID
SECRETARIO TITULAR D. Lorenzo Morillas Cuevas CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. Fermin Morales Prats CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
TITULAR UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL SEGUNDO D. Juan Carlos Carbonell Matew CATEDRATICO DE DE VALENCIA
TITULAR UNIVERSIDAD (Estudi General)
VOCAL TERCERO D. Miguel Bajo Fernandez CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
TITULAR UNIVERSIDAD MADRID
Comision Suplente:
CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL U

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD

'PRESIDENTE SUPLENTE  D. Juan J. Gonzalez Rus

SECRETARIO SUPLENTE  Diia. Concepcién Carmona CATEDRATICO DE DE GRANADA
Salgado UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Carlos Jesus Suarez CATEDRATICO DE DEL PAIS VASCO

SUPLENTE Gonzalez UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Ignacio Berdugo Gémezde ~CATEDRATICO DE DE SALAMANCA

SUPLENTE la Torre UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Jose Luis de la Cuesta CATEDRATICO DE DEL PAIS VASCO

SUPLENTE Arzamendi UNIVERSIDAD

RESOLUCION DE 30 DE ENERO DE 2001 (B.0.E. DE 20 DE FEBRERO)
Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conc ) a la que cor de: Educacién Fisica y Deportiva (N°7/01).
Comision Titular:
CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE TITULAR D. Luis Pablo Rodriguez CATEDRATICO DE COMPLUTENSE DE
Rodriguez UNIVERSIDAD MADRID
SECRETARIO TITULAR D. Manuel Delgado PROFESOR TITULAR DE GRANADA
Fernandez DE UNIVERSIDAD i

VOCAL PRIMERO D. Manuel Vitoria Ortiz CATEDRATICO DE DE PAIS VASCO
TITULAR UNIVERSIDAD
VOCAL SEGUNDO D. Narcis Gusi Fuertes PROFESOR TITULAR DE EXTREMADURA
TITULAR DE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO D. Francisco D. Ayora Pérez  PROFESOR TITULAR ~ DE VALENCIA
TITULAR DE UNIVERSIDAD (Estudi General)
Comision Suplente:
CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE SUPLENTE  D. Julio Legido Arce CATEDRATICO DE COMPLUTENSE DE

UNIVERSIDAD MADRID
SECRETARIO SUPLENTE  D. Paulino Padial Puche PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

DE UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. José Pérez Castilla CATEDRATICO DE DE SEVILLA
SUPLENTE UNIVERSIDAD
VOCAL SEGUNDO D. Raul Arellano Colomina PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO Diia. Lourdes Sarmiento PROFESOR TITULAR DE LAS PALMAS DE
SUPLENTE Ramos DE UNIVERSIDAD GRAN CANARIAS

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Didactica y Organizacién Escolar (N°10/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO _ CUERPO TRIBUNAL __ UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  Dia. Carmen Garcia Pastor ~ CATEDRATICO DE DE SEVILLA
UNIVERSIDAD

SECRETARIO SUPLENTE  D. Antonio Sanchez PROFESOR TITULAR  DE ALMERIA

Palomino DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO Dfta. Angeles Maria Gervilla  CATEDRATICO DE DE MALAGA

SUPLENTE Castillo UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO Dfia. M* Inmaculada Bordas ~ PROFESOR TITULAR ~ CENTRAL DE

SUPLENTE Alsina DE UNIVERSIDAD BARCELONA

VOCAL TERCERO Diia. Catalina M* Alonso PROFESOR TITULAR ~ NACIONAL DE

SUPLENTE Garcia DE UNIVERSIDAD EDUCACION A

DISTANCIA

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Didactica y Organizacion Escolar (N°11/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL __UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Miguel Angel Santos Guerra CATEDRATICO DE DE MALAGA
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR D. Juan Fernéndez Sierra PROFESOR TITULAR  DE ALMERIA
DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Francisco Imbernon Muioz  CATEDRATICO DE CENTRAL DE

TITULAR UNIVERSIDAD BARCELONA

VOCAL SEGUNDO Diia. M* Begofia Martinez PROFESOR TITULAR  DEL PAIS VASCO

TITULAR Dominguez DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Javier Calvo de Mora PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

TITULAR Martinez DE UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  D. José F. Angulo Rasco CATEDRATICO DE DE CADIZ
UNIVERSIDAD

SECRETARIO SUPLENTE  D. Juan Bautista Martinez PROFESOR TITULAR DE DE GRANADA

Rodriguez UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. José¢ Gimeno Sacristan CATEDRATICO DE DE VALENCIA

SUPLENTE UNIVERSIDAD (Estudi General)

VOCAL SEGUNDO Diia. Nuria Borrell Felip PROFESOR TITULAR DE CENTRAL DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD BARCELONA

VOCAL TERCERO D. Juan Manuel Alvarez PROFESOR TITULAR DE  COMPLUTENSE

SUPLENTE Mendez UNIVERSIDAD DE MADRID

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Lenguajes y Sistemas Informaticos (N°14/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL __UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Antonio R. Vaquero Sanchez CATEDRATICO DE COMPLUTENSE DE
UNIVERSIDAD MADRID

SECRETARIO TITULAR D. Samuel Tinez Rodriguez PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA

DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Jose Manuel Bermabeu CATEDRATICO DE POLITECNICA DE

TITULAR Auban UNIVERSIDAD VALENCIA

VOCAL SEGUNDO Dffa. Ana Marfa Garcia Fornes  PROFESOR TITULAR ~ POLITECNICA DE

TITULAR DE UNIVERSIDAD VALENCIA

VOCAL TERCERO D. Carlos Urefla Almagro PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

TITULAR DE UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  D. Buenaventura Clares CATEDRATICO DE DE GRANADA
Rodriguez UNIVERSIDAD

SECRETARIO SUPLENTE  D. Jesus Garcia Molina CATEDRATICO DE DE MURCIA

ESCUELA

UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO Dfia. Maria Alpuente PROFESOR TITULAR DE  POLITECNICA DE
SUPLENTE Frasnedo UNIVERSIDAD VALENCIA
VOCAL SEGUNDO D. José Ambrosio Toval PROFESOR TITULAR DE DE MURCIA
SUPLENTE Alvarez UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Horacio Rodriguez PROFESOR TITULAR DE  POLITECNICA DE
SUPLENTE Hontoria UNIVERSIDAD CATALUNA

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Escuela Universitaria

Area de Conocimiento a la que corresponde: Filologia Inglesa (N°19/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Francisco Jiménez Martinez  CATEDRATICO DE DE GIRONA
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR  D. Juan Fernandez Sierra PROFESOR TITULAR  DE ALMERIA

VOCAL PRIMERO
TITULAR
VOCAL SEGUNDO
TITULAR
VOCAL TERCERO
TITULAR

D. Angel Pio Gonzélez Soto
D. Jaume Martinez Bonafe

Diia. Maria Josefa Cabello
Martinez

DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD

ROVIRA I VIRGILI

DE VALENCIA
(Estudi General)
COMPLUTENSE DE
MADRID

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Enrique Alcaraz Varé CATEDRATICO DE DE ALICANTE
UNIVERSIDAD i

SECRETARIO TITULAR Diia. Amalia Miras Baldé PROFESOR TITULAR DE DE ALMERIA
ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Fernando Luis Cerezal ~ CATEDRATICO DE DE ALCALA DE

TITULAR Sierra ESCUELA UNIVERSITARIA HENARES

VOCAL SEGUNDO D. Juan Manuel Holgado PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE

TITULAR Vicente ESCUELA UNIVERSITARIA MADRID

VOCAL TERCERO Dfia. M® Teresa de Manuel ~ PROFESOR TITULAR DE DE CASTILLA-LA

TITULAR Montera ESCUELA UNIVERSITARIA MANCHA
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CARGO MIEMBRO _ CUERPO TRIBUNAL __ UNIVERSIDAD

Comisién Suplente

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE SUPLENTE  D. Segundino Villoria CATEDRATICO DE DE LEON
Andreu ESCUELA UNIVERSITARIA
SECRETARIO SUPLENTE  Dffa. Candida Fernandez ~ PROFESOR TITULAR DE DE GRANADA
Morales ESCUELA UNIVERSITARIA
VOCAL PRIMERO D. Cesar Luis Alas Garcia CATEDRATICO DE DE OVIEDO
SUPLENTE ESCUELA UNIVERSITARIA
VOCAL SEGUNDO Dita. Lourdes Emilia PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE
SUPLENTE Aznar Mas ESCUELA UNIVERSITARIA  VALENCIA
VOCAL TERCERO Dfia. Marfa Pilar Durin ~ PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE
SUPLENTE Escribano ESCUELA UNIVERSITARIA MADRID

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Escuela Universitaria

Area de Conocimiento a la que corresponde: Filologia Inglesa (N°20/01).

Comisién Titular:

_CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE TITULAR  D. Enrique Alcardz Varo  CATEDRATICO DE DE ALICANTE
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR Dfia. Amalia Miras Baldo PROFESOR TITULAR DE DE ALMERIA
ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Eugenio Cortés Gomez CATEDRATICO DE DE EXTREMADURA
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL SEGUNDO D. Justo Humanes PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE
TITULAR Cabalas ESCUELA UNIVERSITARIA  MADRID

VOCAL TERCERO Diia. Pilar Mafias Lahoz ~ PROFESOR TITULAR DE DE GRANADA
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Michael C. White CATEDRATICO DE COMPLUTENSE
SUPLENTE Hayes ESCUELA UNIVERSITARIA  DE MADRID
SECRETARIO D. Angel M. Felices Lago PROFESOR TITULAR DE DE GRANADA
SUPLENTE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Manuel José Alonso CATEDRATICO DE DE GRANADA
SUPLENTE Garcia ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL SEGUNDO Diia. M* Asuncién PROFESOR TITULAR DE DE LA RIOJA
SUPLENTE Barreras Gomez ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL TERCERO Diia. Maria [sabel Duran ~ PROFESOR TITULAR DE COMPLUTENSE
SUPLENTE Giménez-Rico ESCUELA UNIVERSITARIA _DE MADRID

RESOLUCION DE 11 DE MAYO DE 2001 (B.O.E. DE 2 DE JUNIO)
Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrético de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Ingenieria Quimica (N°24/01).

Comision Titular:

CARGO 'MIEMBRO CUERPO TRIBU!
PRESIDENTE TITULAR  D. Fernando Camacho Rubio CATEDRATICO
UNIVERSIDAD
SECRETARIO TITULAR D. Emilio Molina Grima CATEDRATICO DE DE ALMERIA
UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO Dfia. Maria Encarnacién CATEDRATICODE ~ POLITECNICA DE
TITULAR Rodriguez Hurtado UNIVERSIDAD MADRID
VOCAL SEGUNDO D. Antonio Aucejo Pérez CATEDRATICO DE DE VALENCIA
TITULAR UNIVERSIDAD (Estudi General)
VOCAL TERCERO D. Juan Francisco Llamas CATEDRATICO DE POLITECNICA DE
TITULAR Borrajo UNIVERSIDAD MADRID
Comision Suplente:
CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _UNIVERSIDAD
PRESIDENTE SUPLENTE  D. Pedro Gonzalez Tello CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD
SECRETARIO SUPLENTE  D. Vicente Bravo Rodriguez CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. José Léopez Santin CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL SEGUNDO D. Antonio F. Marcilla Gomis CATEDRATICO DE DE ALICANTE
SUPLENTE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO D. Ignacio Gracia Manarillo  CATEDRATICO DE DE SEVILLA
SUPLENTE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Derecho Administrativo (N°25/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO ) CUERPO TRIBUNAL __ UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR D. Eduardo Roca Roca CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR  D. Iitigo del Guayo Castiella CATEDRATICO DE DE ALMERIA
UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Rafael Entrena Cuesta CATEDRATICO DE CENTRAL DE

TITULAR UNIVERSIDAD BARCELONA

VOCAL SEGUNDO D. Juan Rosa Moreno PROFESOR TITULAR  DE ALICANTE

TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Gerardo Garcia-Alvarez PROFESOR TITULAR  DE ZARAGOZA

TITULAR Garcfa DE UNIVERSIDAD

CARGO MIEMBRO _ CUERPO TRIBUNAL ___ UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO _________ MIEMBRO . CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  D. Jaime Fco. Rodriguez-Arana CATEDRATICO DE DE LA CORUNA
Mutioz UNIVERSIDAD

SECRETARIO SUPLENTE  Diia. M* Victoria de Dios CATEDRATICO DE DE LA CORUNA
Vieitez UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Enrique Argullol Murgadas CATEDRATICO DE POMPEU FABRA

SUPLENTE UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Enrique Garcia Llovet PROFESOR TITULAR DE SANTIAGO DE

SUPLENTE DE UNIVERSIDAD COMPOSTELA

VOCAL TERCERO Diia. Eva Desdentado Daroca ~ PROFESOR TITULAR DE ALCALA DE

SUPLENTE DE UNIVERSIDAD HENARES

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Escuela Universitaria

Area de Conocimiento a la que corresponde: Filologia Inglesa (N°26/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Enrique Alcardz Varo6  CATEDRATICO DE DE ALICANTE
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR  Diia. Amalia Miras Baldé6 PROFESOR TITULAR DE DE ALMERIA

ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Francisco R. Pérez CATEDRATICO DE ESCUELA DE OVIEDO

TITULAR Lorenzo UNIVERSITARIA

VOCAL SEGUNDO Dfia. Maria Luisa Vega PROFESOR TITULAR DE COMPLUTENSE

TITULAR Fernandez ESCUELA UNIVERSITARIA  DE MADRID

VOCAL TERCERO Diia. Natividad Lisbona ~ PROFESOR TITULAR DE DE ZARAGOZA

TITULAR Ciercoles-Alcalde ESCUELA UNIVERSITARIA

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  D. Segundino Villoria CATEDRATICO DE DE LEON
Andreu ESCUELA UNIVERSITARIA

SECRETARIO SUPLENTE  D#ia. Elisa Prieto Barrero  PROFESOR TITULAR DE DE ALMERIA
ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Ricardo Jordana CATEDRATICO DE AUTONOMA DE

SUPLENTE Puigpinos ESCUELA UNIVERSITARIA BARCELONA
VOCAL SEGUNDO Diia. Francisca Lopez PROFESOR TITULAR DE POLITECNICA DE
SUPLENTE Hernandez ESCUELA UNIVERSITARIA  MADRID

VOCAL TERCERO Diia. Rosa Maria Giménez PROFESOR TITULAR DE DE VALENCIA

SUPLENTE Moreno ESCUELA UNIVERSITARIA (Estudi General)

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Escuela Universitaria

Area de Conocimiento a la que corresponde: Filologia Inglesa (N°27/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE TITULAR  D. Enrique Alcardz Varo  CATEDRATICO DE DE ALICANTE
UNIVERSIDAD

SECRETARIO TITULAR Dfia. Amalia Miras Baldo PROFESOR TITULAR DE DE ALMERIA

ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO Diia. Maria Concepcion CATEDRATICO DE ESCUELA COMPLUTENSE

TITULAR Pérez Martin UNIVERSITARIA DE MADRID

VOCAL SEGUNDO Difa. M* Mercedes Vella ~ PROFESOR TITULAR DE DE CORDOBA

TITULAR Ramirez ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL TERCERO Diia. Judith Long A PROFESOR TITULAR DE DE MALAGA

TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD

PRESIDENTE SUPLENTE  D. Segundino Villoria CATEDRATICO DE DE LEON
Andreu ESCUELA UNIVERSITARIA

SECRETARIO SUPLENTE  Diia. Elisa Prieto Barrero PROFESOR TITULAR DE DE ALMER{A
ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL PRIMERO D. Juan Jos¢ Lanero CATEDRATICO DE DE LEON
SUPLENTE Fernandez ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL SEGUNDO Diia. Josefa Lépez Toquero  PROFESOR TITULAR DE DE JAEN
SUPLENTE ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL TERCERO Dfia. Maria Teresa Gémez de  PROFESOR TITULAR DE DE ZARAGOZA
SUPLENTE Valenzuela ESCUELA UNIVERSITARIA

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se convoca a
concurso una plaza de los Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica 11/83, y el Decreto 173/85, de 31 de julio (BOJA
de 27.8.85), por el que se publican los Estatutos de la Uni-
versidad de Mélaga.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso la plaza
que se relaciona en el Anexo | de la presente Resolucion,
de acuerdo con las siguientes bases:

Uno. Dicho concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/83, de 25 de agosto (BOE de 1 de septiembre);
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Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26
de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE
de 16 de enero de 1985), y, en lo no previsto en dichas
disposiciones, por la legislacién vigente de Funcionarios Civiles
del Estado, y se tramitardn independientemente para cada
una de las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitido al citado concurso es necesario
cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comu-
nidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de la
edad de jubilacién.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del Servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracion Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefo de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Tres. Deberan reunir ademas las condiciones especificas
que a continuacion se indican:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor
Titular de Universidad y Catedrético de Escuela Universitaria,
estar en posesién del Titulo de Doctor. Para concursar a las
plazas de profesor Titular de Escuela Universitaria, sera licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto.

b) Para concursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir ademas las condiciones sefialadas en el art. 4, apar-
tado 1, letra ¢, del R.D. 1888/84, o las condiciones resefadas
en la disposicién transitoria undécima de la Ley 11/83 de
Reforma Universitaria, o bien acreditar haber sido eximido de
tales requisitos.

Cuatro. Quienes deseen tomar parte en el concurso remi-
tirdn la correspondiente solicitud al Servicio de Personal Docen-
te de la UMA, Edificio Rectorado, C/ El Ejido, s/n, 29071
Maélaga, dirigida al Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Uni-
versidad de Malaga, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte dias habiles
a partir de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, mediante instancia segiin modelo que figura
como Anexo |l, debidamente cumplimentada, junto con los
documentos que acrediten reunir los requisitos especificos indi-
cados en la base tres.

Los aspirantes deberan presentar, junto con la anterior
instancia, documento acreditativo de su nacionalidad mediante
la aportacién de fotocopia simple del documento nacional de
identidad, pasaporte u otro documento de identificacién
suficiente.

La acreditacion de los requisitos especificos se efectuara,
en los sefnalados con la letra a) de la base tres, mediante
fotocopia compulsada del titulo correspondiente, o certificacion
del abono de sus derechos; y en los indicados con la letra
b), por medio de las certificaciones oportunas. Debiéndose
observar, cuando proceda, lo preceptuado en el Real Decreto
1665/1991, de 25 de octubre, de reconocimiento de los titulos
de Ensefianza Superior de los Estados miembros de la Unién
Europea (BOE num. 280, de 22 de noviembre), y demés
normativa aplicable al caso.

Los aspirantes deberan justificar, mediante resguardo
acreditativo, haber ingresado 5.000 pesetas en concepto de
derechos en la entidad bancaria Banesto, oficina principal de
Méalaga, c/c. num. 0030.4078.17.0870-226-271, a favor
de la Universidad de Mélaga, haciendo constar los datos
siguientes: Nombre y apellidos del interesado y plaza a la
gue concursa.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Malaga, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, remitira a todos los aspirantes relacién completa de
admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sion. Contra esta Resolucién aprobando la lista de admitidos
y excluidos, los interesados podran presentar ante el Rector,
en el plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente
a la notificacién de la mencionada relacion, las reclamaciones
que consideren oportunas. Resueltas las mismas, en su caso,
la relacion de admitidos y excluidos adquirird la condicién
de definitiva.

Seis. El Presidente de la Comisién, dentro del plazo habi-
litado reglamentariamente para la constitucién, dictara una
resolucion que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacion minima de quince dias naturales respecto
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién y, en
su caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de
constitucion de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso, para realizar el acto de presentacion de los concursantes
y con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion de
dicho acto.

Siete. En el acto de presentacién, los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada
en los articulos 9.°y 10.° del R.D. 1888/84, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el R.D. 1427/86, de 13 de junio,
en su caso, seglin se trate de concurso o concurso de méritos.

Ocho. Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de la Uni-
versidad en el plazo de quince dias héabiles siguientes al de
concluir la actuacion de la Comisién, por cualquiera de los
medios sefalados en el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad
ni defectos fisico o psiquico para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad, expedida por la
Direcciéon Provincial o la Consejeria, segln proceda, compe-
tentes en materia de sanidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario y no hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y
requisitos debiendo presentar certificacién del Ministerio u
organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en la hoja
de servicios.

Mélaga, 20 de noviembre de 2001 .- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.
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ANEXO

Plaza nim.: 067TEUO1.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor(a) Titular de
Esc. Universitaria.

Area de conocimiento a la que corresponde: Economia
Financiera y Contabilidad.

Departamento al que estd adscrita: Finanzas y Con-
tabilidad.

Actividades a desempefar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia en Contabilidad Financiera.

Clase de convocatoria: Concurso.

Ver Anexos en paginas 2.601 a 2.606 del BOJA nim. 27,
de 4.3.97

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Sevilla, por la que se convocan a
concurso o concurso de meéritos plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria; el Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de
octubre), modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio (BOE de 11 de julio), y los Esta-
tutos de la Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto
148/1988, de 5 de abril (BOJA de 8 de abril y BOE de 20
de mayo).

Este Rectorado, ha resuelto convocar a concurso o con-
curso de méritos, seglin se especifica en cada caso, las plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios, que se relacionan en el
Anexo | de la presente Resolucién, las cuales han de ser desem-
penadas en régimen de dedicacion a tiempo completo, regu-
lado en el art. 9.° del Real Decreto 898/1985, de 30 de
abril (BOE de 19 de junio).

Uno. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en
la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto (Boletin Oficial
del Estado de 1 de septiembre); los Estatutos de la Universidad
de Sevilla, aprobados por Decreto 148/1988, de 5 de abril
(BOJA de 8 de abril); Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), modi-
ficado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio (Boletin Oficial del Estado de 11 de julio); Orden
de 28 de diciembre de 1984 (Boletin Oficial del Estado de
16 de enero de 1985), y en lo no previsto, por la legislacion
general de Funcionarios Civiles del Estado, y se tramitaran
independientemente para cada una de las plazas convocadas.

Dos. Para ser admitidos a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafol, o nacional de los demés Estados miembros
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comu-
nidad Europea. Dicho requisito deberd ser acreditado junto
la solicitud mediante fotocopia del Documento Nacional de
Identidad, pasaporte o tarjeta de identidad. También podra
participar el cényuge, descendientes o descendientes del cén-
yuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiin afios 0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los setenta afios de edad.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del Servicio de la Administracion del Estado o de

la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funciones publicas. En el
caso de nacional de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, no estar
sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempeno de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

Si los requisitos de los apartados Dos a) y ¢) se acreditan
documentalmente mediante certificaciones expedidas por las
autoridades competentes de su pais de origen, éstas deberan
venir acompafadas de traduccién literal debidamente auto-
rizadas.

Tres. Deberan reunir, ademas las condiciones especificas
que se sefialan en el articulo 4.1 6 4.2 y disposicién tran-
sitoria 3.2 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre,
segun la categoria de la plaza y clase de concurso.

En el caso de titulos extranjeros, éstos deberan estar homo-
logados por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién
Europea deberan acreditar que les ha sido concedido el reco-
nocimiento del titulo exigido en la convocatoria, de conformidad
con lo dispuesto en el R.D. 1665/1991 de 25 de octubre
(Boletin Oficial del Estado de 22 de noviembre), desarrollado
por la Orden del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
de 23 de enero de 1995 (Boletin Oficial del Estado de 28).

Cuando estando en posesion del titulo de Doctor, se con-
curra a plazas de Catedratico de Universidad, conforme a lo
previsto en el articulo 4.1.c), del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, y no pertenezca a ninguno de los Cuerpos
que en el mismo se sefiala, los interesados deberan acreditar
haber sido eximidos de tales requisitos.

No podrén concursar a plazas de Profesor Titular de Uni-
versidad quienes hubieran estado contratados durante mas
de dos afios como Ayudante en la Universidad de Sevilla,
salvo las excepciones previstas en el art. 37.4 de la Ley
11/1983, de 25 de agosto (BOE de 1 de septiembre), de
Reforma Universitaria.

Cuatro. Los aspirantes que deseen tomar parte en los
concursos, remitirdn la correspondiente solicitud al Rector de
la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, mediante instancia, seglin modelo que se acompafa como
Anexo I, debidamente cumplimentada, junto con los docu-
mentos que acrediten reunir los requisitos para participar en
el concurso. La concurrencia de dichos requisitos deberén estar
referida siempre a una fecha anterior a la expiraciéon del plazo
fijado para solicitar la participacién en el mismo.

Los aspirantes deberén justificar haber efectuado a través
del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Huelva y Sevilla
(Cuenta nim. 2098.0028.08.0104091971) y a nombre de
«Universidad de Sevilla. Concursos Profesorado», ingreso de
la cantidad de 1.500 pesetas en concepto de derechos (400
pesetas por formacién de expediente y 1.100 pesetas por dere-
chos de examen). La entidad bancaria expedird recibo por
duplicado, uno de cuyos ejemplares deberd unirse a la
solicitud.

Cuando el pago de los derechos se efectlie por giro postal
o telegrafico, éste serd dirigido a la Seccion de Recaudacion
de esta Universidad (Negociado Otros Ingresos), haciendo
constar en el taloncillo los datos siguientes: Nombre y apellidos
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del interesado y plaza a la que concursa. El resguardo de
dicho giro se acompanfaré a la solicitud.

Cinco. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, remitira a todos los aspirantes relacién com-
pleta de admitidos y excluidos.

Seis. Las Comisiones deberén constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses desde la publicacién de la com-
posicion de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

Dentro de dicho plazo el Presidente de la Comision, previa
consulta a los restantes miembros de la misma, dictard una
Resolucion que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales, con-
vocando a todos los aspirantes admitidos a participar en el
concurso, para realizar el acto de presentacion de los con-
cursantes, y con sefialamiento del lugar, dia y hora de cele-
bracion de dicho acto; a estos efectos el plazo entre la fecha
prevista para el acto de constitucion de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacion no podra exceder de
dos dias habiles.

Siete. En el acto de presentacion, los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefalada
en los articulos 9.2 6 10.° del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), modificado par-
cialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio
(BOE de 11 de julio), seglin se trate de concurso o concurso
de méritos.

Ocho. En todo lo restante referente a convocatoria, inte-
gracion de las Comisiones, pruebas, propuestas, nombramien-
tos y reclamaciones se estara a lo dispuesto en el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio y demés
disposiciones vigentes que lo desarrollen.

Nueve. Los candidatos propuestos para la provision de
las plazas deberan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad de Sevilla, en el plazo de quince dias hébiles siguien-
tes al de concluir la actuacion de la Comisién, por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Certificado Médico de no padecer enfermedad ni defecto
fisico o psiquico para el desempefio de las funciones corres-
pondientes a Profesor de Universidad, expedido por el Servicio
de Salud Laboral de esta Universidad.

b) Declaracién Jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario y no hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién publica. En el caso de nacional de los
demés Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafna sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores
en los términos en que ésta se halla definida en Tratado Cons-
titutivo de la Comunidad Europea, declaracién jurada de no
estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar Certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Los aspirantes propuestos deberén tomar posesion de su
destino en un plazo maximo de un mes, a contar desde el
dia siguiente de la publicacion del nombramiento en el Boletin
Oficial del Estado.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante este Rectorado en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, con sede en Sevilla, segln dispone los arts. 116
de la Ley 4/99, antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

ANEXO |
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
|. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Ecologia.
Departamento al que esta adscrita: Biologia Vegetal y Ecologia.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.

2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Comu-
nicacion Audiovisual y Publicidad. Departamento al que esta
adscrita: Comunicacién Audiovisual y Publicidad y Literatura.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Historia
del Arte. Departamento al que esté adscrita: Escultura e Historia
de las Artes Pléasticas. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al area
de conocimiento. Clase de convocatoria: Concurso.

4. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréaticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Lite-
ratura Espafola. Departamento al que esta adscrita: Filologias
Integradas. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia de Literatura Hispanoamericana. Clase de
convocatoria: Concurso.

5. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Fisica
Atémica, Molecular y Nuclear. Departamento al que esta ads-
crita: Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de las asig-
naturas adscritas al area de conocimiento. Clase de convo-
catoria: Concurso.

6. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Zoologia.
Departamento al que esté adscrita: Fisiologia y Biologia Animal.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.
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7. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréaticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Gené-
tica. Departamento al que esta adscrita: Genética. Actividades
a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de
las asignaturas adscritas al area de conocimiento. Clase de
convocatoria: Concurso.

8. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréaticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Historia
Antigua. Departamento al que esta adscrita: Historia Antigua.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.

9. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Historia
Moderna. Departamento al que esta adscrita: Historia Moder-
na. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.

10. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Universidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Len-
gua Espanola. Departamento al que esta adscrita: Lengua
Espafola, Linglistica y Teorfa de la Literatura. Actividades
a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de
las asignaturas adscritas al drea de conocimiento. Clase de
convocatoria: Concurso.

11. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Universidad. Area de Conocimiento a la que corresponde:
Microbiologia . Departamento al que esta adscrita: Microbio-
logia. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de las asignaturas adscritas al area de conocimiento.
Clase de convocatoria: Concurso.

12. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Universidad. Area de Conocimiento a la que corresponde: Psi-
cobiologia. Departamento al que esté adscrita: Psicologia Expe-
rimental. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia de las asignaturas adscritas al area de cono-
cimiento. Clase de convocatoria: Concurso.

13. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Universidad. Area de Conocimiento a la que corresponde:
Sociologia. Departamento al que esta adscrita: Sociologia. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
de las asignaturas adscritas al &rea de conocimiento. Clase
de convocatoria: Concurso.

[I. PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

14. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Didactica de la Expresion Musical. Departamento al que esta
adscrita: Didéactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de Educacién Artistica y su Didactica y sus Practicas
de Ensefianza. Clase de convocatoria: Concurso.

15. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Estética y Teoria de las Artes. Departamento al que esta ads-
crita: Estética e Historia de la Filosofia. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de Estética y
Estética de la Publicidad. Clase de convocatoria: Concurso.

16. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Estética y Teoria de las Artes. Departamento al que esta ads-

crita: Estética e Historia de la Filosofia. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de Estética Filo-
séfica y Estética del Disefio. Clase de convocatoria: Concurso.

[1l. CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA

17. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: Produccién Vegetal. Departamento al que esté adscrita:
Ciencias Agroforestales. Actividades a realizar por quien obten-
ga la plaza: Impartir docencia de Fitopatologia General y Plagas
de los Cultivos. Clase de convocatoria: Concurso.

IV. PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

18-19. Cuerpo al que pertenecen las plazas: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la
que corresponden: Algebra. Departamento al que estan ads-
critas: Algebra. Actividades a realizar por quienes obtengan
las plazas: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento (Primer ciclo de las Licenciaturas de
Matematicas y Fisica). Clase de convocatoria: Concurso de
Méritos.

20. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: Ciencias de la Computacién e Inteligencia Atrtificial.
Departamento al que esta adscrita: Ciencias de la Computacion
e Inteligencia Artificial. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Impartir docencia de Légica, Computabilidad y Com-
plejidad (E.T.S. de Ingenieria Informatica). Clase de convo-
catoria: Concurso de Méritos.

21-22-23. Cuerpo al que pertenecen las plazas: Profe-
sores Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento
a la que corresponden: Algebra. Departamento al que estan
adscritas: Algebra. Actividades a realizar por quienes obtengan
las plazas: Impartir docencia de asignaturas adscritas al area
de conocimiento (Primer Ciclo de las Licenciaturas de Mate-
maticas y Fisica). Clase de convocatoria: Concurso.

24-25. Cuerpo al que pertenecen las plazas: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la
que corresponden: Analisis Matematico. Departamento al que
estan adscritas: Analisis Matematico. Actividades a realizar
por quienes obtengan las plazas: Impartir docencia de una
asignatura anual o dos cuatrimestrales de las que imparte
el citado Departamento. Clase de convocatoria: Concurso.

26-27-28. Cuerpo al que pertenece las plazas: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la
que corresponden: Anélisis Matemético. Departamento al que
esta adscrita: Ecuaciones Diferenciales y Analisis Numérico.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de Ecuaciones Diferenciales y Anélisis Numérico.
Clase de convocatoria: Concurso.

29. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que corres-
ponde: Geometria y Topologia. Departamento al que esta ads-
crita: Geometria y Topologia. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia de las asignaturas de Geo-
metria Diferencial (Primer ciclo de la Licenciatura de Mate-
méticas) y de las asignaturas adscritas al area de conocimiento
(Primer ciclo de la Licenciatura de Fisica). Clase de convo-
catoria: Concurso.

Ver Anexos, en paginas 2.274 a 2.279 del BOJA num. 23,
de 22.2.97
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se autorizan tarifas de
transporte urbano colectivo de Malaga. (PP.
3289/2001).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados, en la redaccion dada por el Decreto
137/2000, de 16 de mayo,

RESUELVO
Autorizar las Tarifas de Transporte Urbano Colectivo que
a continuacién se relacionan, ordenando su publicacién en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

EMPRESA MALAGUENA DE TRANSPORTES, S.A.M.,
MALAGA

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido
Billete ordinario 0,80 euros
Bonobus (10 viajes) 5,30 euros
Tarjeta mensual (viajes ilimitados

durante 1 mes) 27,05 euros
Tarjeta estudiantes (viajes ilimitados

durante 1 mes) 21,05 euros
Billete aeropuerto 1,00 euro
Tarjeta jubilado Gratuito

Esta Resolucion surtira efecto a partir del 1 de enero de
2002.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su notificaciéon o, en su caso,
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
114 y 115, en relacion con el 48, de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Comun.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- EI Viceconsejero,
José Salgueiro Carmona.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 255/2001, de 20 de noviembre, por
el que se autoriza al Ayuntamiento de Belalcazar (Cor-
doba) para adoptar su escudo heraldico y bandera
municipal.

El Ayuntamiento de Belalcézar, de la provincia de Cér-
doba, ha estimado oportuno adoptar su escudo herdldico y
bandera municipal a fin de perpetuar los hechos mas relevantes
y peculiares de su pasado.

En una primera, sesion celebrada el 29 de marzo de
2000, el Pleno del Ayuntamiento tomé en consideracion el
estudio elaborado por don Pedro Cordero Alvarado, que segin
investigaciones realizadas por éste, remontandose al siglo XIV,
establece que las armas propias de Belalcazar son las que
figuran en el sello del Concejo de Gahete, antiguo nombre
de este pueblo, cuando formé parte del mayorazgo de don
Alfonso de Sotomayor. Las figuras que aparecen en el sello
concejil, siguiendo la regla general, pasarian luego a formar
las armas del escudo, que se blasonaria de la siguiente forma:
En campo de plata, un ledén de plrpura, armas propias del
reino de Ledn, acostado por dos encinas de sinople.

Las armas que contiene el sello de consejo de esta villa
tienen una justificacion plena, pues como es sabido el rey
Alfonso IX de Ledn contribuyd, en el primer tercio del siglo
XIll, a la reconquista de esta zona de Espafia, la comprendida
entre el valle del Tajo y Sierra Morena.

En la misma sesién, el Pleno del Ayuntamiento decide
contrastar este estudio con otro de don Manuel Rubio Capilla,
cronista oficial de la villa, consistente en dos modelos de escu-
dos heraldicos, uno cortado y otro cuartelado, y un modelo
de bandera municipal.

A tal efecto, con arreglo a las facultades que le confieren
las disposiciones legales vigentes y previa evacuacion de los
informes técnicos pertinentes, el Pleno del Ayuntamiento, en
sesion ordinaria celebrada el 28 de junio de 2000, aprobd
acuerdo sobre adopcion del escudo heréldico y bandera muni-
cipal, segln el estudio de don Manuel Rubio Capilla, orde-
nando la tramitacién del expediente en cuanto a su publicidad
conforme al articulo 2 del Decreto 14/1995, de 31 de enero,
por el que se regula el procedimiento para la aprobacion y
rehabilitacion de escudos heraldicos, banderas y otros simbolos
de las Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia. Asi, el expediente fue sometido a informacién publica
mediante edictos insertos en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nime-
ro 111, de 26 de septiembre de 2000, sin que se presentaran
alegaciones durante el plazo habilitado al efecto.

Solicitado informe de la Real Academia de Cérdoba, de
Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes, resultando desfavorable
por adolecer del principio de sencillez que recomienda el apar-
tado 3 del Anexo | del citado Decreto. En el informe evacuado
por esta institucion con fecha 19 de abril de 2001, se reco-
mienda la adopcién del modelo de escudo y bandera municipal
propuesto por don Pedro Cordero Alvarado.

Finalmente, el Pleno del Ayuntamiento de Belalcazar, reu-
nido en sesion ordinaria el dia 27 de junio de 2001, acuerda
por mayoria absoluta de los presentes hacer suyo en su tota-
lidad el informe emitido por la Real Academia de Cordoba,
de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes.

El expresado expediente se sustancié conforme a lo esta-
blecido en articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Decreto
14/1995, de 31 de enero, citado con anterioridad.

En su virtud, al amparo de lo establecido en el articu-
lo 2, apartado 7, del Decreto 14/1995, de 31 de enero, y
del articulo 26.15 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobier-
no y la Administracion de la Comunidad Auténoma, a pro-
puesta del Consejero de Gobernacién y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 20 de noviembre
de 2001,

DISPONGO
Primero. Se autoriza al Ayuntamiento de Belalcazar (Cor-

doba) para adoptar su escudo heraldico y bandera municipal,
que quedaran organizados del siguiente modo:
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Escudo: En campo de plata, un leén de purpura, acostado
de dos é&rboles arrancados de sinople, al timbre corona real
espanola cerrada.

Bandera: Rectangular en la proporcion de cinco medidas
de ancha por ocho de larga, dividida longitudinalmente desde
el asta al batiente por una franja negra horizontal con una
anchura de 1/5 del ancho general. Las dos franjas restantes,
superior e inferior, ajedrezadas en dos o6rdenes, alternando
los colores rojo encarnado y amarillo gualdo, estando cons-
tituidas, por lo tanto, cada una de estas franjas superior e
inferior por dieciséis cuadrados perfectos. Sobrepuesto al cen-
tro del vexilo, el escudo de armas municipal, con una pro-
porcion equivalente a un cuarto del largo general.

Segundo. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfia.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar su publicacién, o interponer direc-
tamente el recurso contencioso-administrativo ante los corres-
pondientes érganos judiciales de este orden en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de este Decreto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

DECRETO 256/2001, de 20 de noviembre, por
el que se autoriza al Ayuntamiento de Alicun (Almeria)
para adoptar su escudo heraldico municipal.

El Ayuntamiento de Alicin, de la provincia de Almeria,
ha estimado oportuno adoptar su escudo heraldico municipal
a fin de perpetuar los hechos més relevantes y peculiares
de su pasado.

Aliciin se encuentra enclavada a 416 metros de altitud,
al pie septentrional de la sierra de Gador y al margen derecho
del rio Andarax, dista 30 km de Almerfa, extendiéndose su
término sobre 5,8 kilémetros cuadrados. La poblacién se dedi-
ca, en su mayor parte, a la agricultura, tradicional actividad
en la que ha venido basandose su economia.

Al no haber dispuesto de armas propias con anterioridad,
ha acudido a la historia de la localidad y a su entorno geografico
para resaltar aquellos elementos que resultan mas peculiares
y poderlos incorporar a su arma y ensefia municipal. La fuente
coronada del escudo representa la Fuente Mayor de Alicun,
el elemento mas singular, ya que es el origen de su propia
existencia, asentandose alli su poblacién al amparo y gene-
rosidad de sus abundantes aguas. Las ondas dibujadas en
el escudo hacen alusion al agua del rio Andarax, avenador
de su vega. Con el esmalte sinople se alude al verdor de
los cultivos. La luna representa a los pobladores arabes y la
letra S simboliza el seforio feudal que los Reyes Catdlicos
concedieron a don Gutierre de Cardenas, en correspondencia
a sus servicios prestados en la conquista de Granada y en
las acertadas negociaciones que con los arabes hizo para con-
seguir la entrega de Guadix, Baza y Almeria.

A tal efecto, con arreglo a las facultades que le confieren
las disposiciones legales vigentes y previa evacuacion de los

informes técnicos pertinentes, el Pleno del Ayuntamiento, en
sesion ordinaria celebrada el 10 de octubre de 2000, por
unanimidad, aprobd acuerdo sobre la adopcion del escudo
heraldico municipal, ordenando la tramitacién del expediente
en cuanto a su publicidad, conforme al articulo 2 del Decreto
14/1995, de 31 de enero, por el que se regula el procedimiento
para la aprobacion y rehabilitacion de escudos heraldicos, ban-
deras y otros simbolos de las Entidades Locales de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia. Asi, el expediente fue sometido
a informacién publica mediante edictos insertos en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia niimero 150, de 28 de diciembre de 2000,
sin que se hubieran presentado alegaciones durante el plazo
habilitado al efecto.

Solicitado el preceptivo informe de la Real Academia de
Cordoba, de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes, lo ha emi-
tido en sentido favorable, en sesién celebrada el dia 17 de
mayo de 2001.

El expresado expediente se sustancié conforme a lo esta-
blecido en el articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Decreto
14/1995, de 31 de enero, por el que se regula el procedimiento
para la aprobacién y rehabilitacion de escudos heraldicos, ban-
deras y otros simbolos de las Entidades Locales de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia confiere com-
petencia exclusiva a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de lo establecido en el articu-
lo 2, apartado 7, del Decreto 14/1995, de 31 de enero, y
del articulo 26.15 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobier-
no y la Administracion de la Comunidad Auténoma, a pro-
puesta del Consejero de Gobernacién y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 20 de noviembre
de 2001,

DISPONGO

Primero. Se autoriza al Ayuntamiento de Alictin (Almeria)
para adoptar su escudo heraldico municipal, que quedaré orga-
nizado del siguiente modo:

Escudo: De un solo cuartel, de sinople, una fuente de
oro, surmontada de una corona abierta del mismo metal, adies-
trada de un creciente contornado de plata y siniestrada de
una ese gotica, de igual metal; en puntas, ondas de azur
y plata. Al timbre corona real cerrada.

Segundo. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante este
organo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar su publicacién, o interponer direc-
tamente el recurso contencioso-administrativo ante los corres-
pondientes 6érganos judiciales de este orden en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de noviembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion
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ORDEN de 16 de noviembre de 2001, por la que
se concede subvencidén a la Diputacién Provincial de
Huelva con objeto de financiar la operacién de crédito
contraida con el Banco de Crédito Local para la eje-
cucion de proyectos de obras y servicios correspon-
dientes a los fondos ordinarios del gjercicio 2001 rea-
lizados por las Corporaciones Locales incluidas en con-
cierto con el Inem y afectas al Programa de Fomento
de Empleo Agrario 2001.

Determinada por Decreto 163/2001, de 3 de julio, la
financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2001, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucién de proyectos de obras y servicios realizados por
las Corporaciones Locales en concierto con el Inem y de acuer-
do con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Dipu-
tacion Provincial de Huelva ha solicitado de esta Consejeria,
de conformidad con el Convenio tripartito Administracién de
la Junta de Andalucia/Banco de Crédito Local/Diputaciones
Provinciales, asi como con el suscrito entre la Administracion
de la Junta de Andalucia y dicha Diputaciéon Provincial, la
subvencién a que hace referencia el articulo 2 de la citada
normativa, acompafandose de expediente en el que quedan
debidamente acreditados los extremos a que hace referencia
el articulo 4 del mismo Decreto.

Ensu virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma y el Decreto 163/2001, de 3 de julio, de financiacién
de los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales
con el Banco de Crédito Local para la ejecuciéon de proyectos
de obras municipales afectas al Programa de Fomento de
Empleo Agrario 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacion Provincial de Huelva
una subvencion por importe de 231.839.876 pesetas, corres-
pondiente al 75% de las cantidades que en concepto de amor-
tizacion de capital e intereses ha de sufragar la citada Dipu-
tacion Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos
concedidos para la ejecucion de los proyectos de obras y
servicios afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de
Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2001 que se indican
en el Anexo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 8 del Decreto 163/2001, de 3 de julio, y a los efectos
de financiar el coste de materiales de los proyectos de obras
y servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial
de Huelva podré disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe méximo de 115.919.938
pesetas, equivalente al 50% del importe de la subvencién
concedida.

La disposicién del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. La Diputacién Provincial de Huelva debera remitir
a la Consejerfa de Gobernacién, antes del 30 de septiembre
del afio 2002, la valoracion definitiva de las obras y servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2001.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de esta subvencion y, en todo caso,
la obtenciéon concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucién de concesién.

Quinto. Las Entidades Locales beneficiarias de la sub-
vencién se encuentran sometidas, con caracter general, a las
obligaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y muy en particular al sometimiento de las actuaciones
de comprobacion a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Cémara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 5 del Decreto 163/2001, de 3 de julio, las Entidades Locales
beneficiarias deberén dar la publicidad adecuada a cada obra
o servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo Agrario
2001, colocando en lugar visible un cartel en el que consten
expresamente las Entidades que cooperan en la financiacién
del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel debera ajustarse al Decreto
245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la presente Orden produce efectos desde
el momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Huelva y al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 16 de noviembre de 2001

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

Anexo
Entidad LLN.EM Materiales  Junta And. Diputacién Municipio
Provincia HUELVA
ALMENDRO (EL) 12.217.208 4.886.883 3.665.162 1.221.721 104.416
ALOSNO 16.061.942 6.424.777 4.818.583 1.606.194 16.133
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Entidad ILN.EM Materiales  Junta And. Diputacién Municipio
AROCHE 45.600.214 17.981.855 13.486.391 4.495.464 149.721
ARROYOMOLINOS DE LEON 13.647.109 6.458.844 4.094.133 1.364.711 491
BEAS 8.777.677 3.511.071 2.633.303 877.768 2.274.059
BERROCAL 5.274.713 2.109.885 1.582.414 527.471 18.622
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO 27.391.316 5.175.934 3.881.951 1.293.984 0
BONARES 19.176.200 7.670.480 5.752.860 1.817.620 7.511.922
CALA 11.561.573 4.624.629 3.468.472 1.156.157 3.429.654
CAMPILLO (EL) 12.258.247 4.902.932 3.677.199 1.225.733 1.241.207
CAMPOFRIO 12.908.594 5.163.437 3.872.578 1.290.859 82.594
CORTEGANA 45.147.879 18.059.152 13.544.364 4.514.788 7.923.944
CORTELAZOR 1.685.490 674.196 505.647 168.549 435.494
CUMBRES MAYORES 15.456.462 6.182.585 4.636.939 1.545.646 978.784
CHUCENA 16.362.045 10.081.196 7.560.897 2.520.299 0
DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA 74.096.289 14.000.000 10.500.000 3.500.000 0
ENCINASOLA 33.353.753 14.268.498 10.701.374 3.567.125 5.063.311
GALAROZA 12.986.791 5.194.716 3.896.037 1.208.679 368.070
GIBRALEON 14.000.000 5.600.000 4.200.000 1.400.000 11.192.309
GRANADA DE RIO-TINTO (LA) 9.056.678 3.622.671 2,717.003 905.668 6.665.167
GRANADO (EL) 18.279.754 7.309.789 5.482.342 1.827.447 359
HIGUERA DE LA SIERRA 8.239.004 3.295.601 2.471.701 823.900 6.112
HINOJALES 10.047.114 3.746.242 2.809.682 936.561 9.479
HINOJOS 21.368.731 8.547.492 6.410.619 2.136.873 392.835
JABUGO 8.008.520 2.339.981 1.754.986 584.995 0
LINARES DE LA SIERRA 11.897.712 4.759.085 3.569.314 1.189.771 939.409
MANCOMUNIDAD CUENCA MINERA 12.999.843 4.017.678 3.013.259 1.004.420 0
MANZANILLA 20.591.673 8.096.122 6.072.092 2.024.031 0
MINAS DE RIOTINTO 17.516.388 6.991.212 5.243.409 1.747.803 4.966.854
NAVA (LA) 2.776.830 1.110.732 833.049 277.683 619.182
NERVA 12.562.196 5.024.878 3.768.659 1.2566.220 3.738.413

NIEBLA 11.517.284 4.606.914 3.455.186 1.151.729 3.190.599
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Entidad ILN.EM Materiales  Junta And. Diputacién Municipio
PALMA DEL CONDADO (LA) 27.774.097 11.109.638 8.332.229 2.777.410 33.397.496
PATERNA DEL CAMPO 27.835.377 10.620.802 7.965.602 2.655.201 891.506
ROCIANA DEL CONDADO 38.805.430 15.476.668 11.607.501 3.869.167 0
ROSAL DE LA FRONTERA 13.604.523 9.697.042 7.272.782 2.424.261 1.506.889
SAN JUAN DEL PUERTO 11.382.930 4.553.172 3.414.879 1.138.293 1.646.143
SANLUCAR DE GUADIANA 14.795.820 5.918.311 4.438.733 1.479.578 2-1.255
SANTA ANA LA REAL 4.784.900 1.913.960 1.435.470 478.490 613.392
SANTA OLALLA DE CALA 24.435.263 9.417.883 7.063.412 2.354.471 3.650.587
TRIGUEROS 11.412.970 4.565.188 3.423.891 1.141.297 9.951.941
VILLALBA DEL ALCOR 14.440.160 5.776.064 4.332.048 1.444.016 0
VILLANUEVA DE LAS CRUCES 4.425.210 1.770.084 1.327.563 442.521 33.831
VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS 32.903.404 13.131.676 9.848.757 3.282.919 51.334
VILLARRASA 11.791.721 4.716.688 3.5637.516 1.179.172 3.545.487
ZUFRE 12.533.287 5.013.191 3.759.893 1.253.298 365.437

Total Provincia HUELVA

ORDEN de 19 de noviembre de 2001, por la que
se concede subvencion a la Diputacién Provincial de
Almeria con objeto de financiar la operacién de crédito
contraida con el Banco de Crédito Local para la eje-
cucion de proyectos de obras y servicios correspon-
dientes a los fondos ordinarios del ejercicio 2001 rea-
lizados por las Corporaciones Locales incluidas en con-
cierto con el Inem y afectas al Programa de Fomento
de Empleo Agrario 2001.

Determinada por Decreto 163/2001, de 3 de julio, la
financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2001, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucién de proyectos de obras y servicios realizados por
las Corporaciones Locales en concierto con el Inem y de acuer-
do con el Programa de Fomento de Empleo Agrario, la Dipu-
tacién Provincial de Almeria ha solicitado de esta Consejeria,
de conformidad con el Convenio tripartito Administracién de
la Junta de Andalucia/Banco de Crédito Local/Diputaciones
Provinciales, asi como con el suscrito entre la Administracion
de la Junta de Andalucia y dicha Diputacién Provincial, la
subvencién a que hace referencia el articulo 2 de la citada
normativa, acompafiandose de expediente en el que quedan
debidamente acreditados los extremos a que hace referencia
el articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma y el Decreto 163/2001, de 3 de julio, de financiacién
de los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales
con el Banco de Crédito Local para la ejecuciéon de proyectos

813.750.321  309.119.834  231.839.876

77.279.959  116.994.438

de obras municipales afectas al Programa de Fomento de
Empleo Agrario 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacion Provincial de Almeria
una subvencion por importe de 52.956.191 pesetas, corres-
pondiente al 75% de las cantidades que en concepto de amor-
tizacién de capital e intereses ha de sufragar la citada Dipu-
tacion Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos
concedidos para la ejecucion de los proyectos de obras y
servicios afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de
Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2001 que se indican
en el Anexo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 8 del Decreto 163/2001, de 3 de julio, y a los efectos
de financiar el coste de materiales de los proyectos de obras
y servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial
de Almeria podra disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe maximo de 26.478.095 pese-
tas, equivalente al 50% del importe de la subvencién con-
cedida.

La disposicion del 50% restante podra realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.
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Tercero. La Diputacién Provincial de Almeria debera remi-
tir a la Consejeria de Gobernacion, antes del 30 de septiembre
del afio 2002, la valoracion definitiva de las obras y servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2001.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Cuarto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencién y, en todo caso,
la obtenciéon concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucion de concesion.

Quinto. Las Entidades Locales beneficiarias de la sub-
vencién se encuentran sometidas, con caracter general, a las
obligaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y muy en particular al sometimiento de las actuaciones
de comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,

sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Cémara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 5 del Decreto 163/2001, de 3 dejulio, las Entidades Locales
beneficiarias deberan dar la publicidad adecuada a cada obra
o servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo Agrario
2001, colocando en lugar visible un cartel en el que consten
expresamente las Entidades que cooperan en la financiacion
del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel debera ajustarse al Decreto
245/1997, de 15 de octubre.

Séptimo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la presente Orden produce efectos desde
el momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Almeria y al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 19 de noviembre de 2001

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacién

Anexo
Entidad ILN.EM Materiales  Junta And. Diputacion Municipio

Provincia ALMERIA

ABLA 11.921.207 4.768.483 3.576.362 1.192.121
ABRUCENA 11.688.728 4.675.491 3.506.618 1.168.873
ALBANCHEZ 5.000.000 2.000.000 1.500.000 500.000
CASTRO DE FILABRES 486.966 184.786 146.090 48.697
FINANA 34.160.000 13.664.000 10.248.000 3.416.000
GALLARDOS (LOS) 9.521.000 3.808.400 2.856.300 952.100
GERGAL 4.000.000 1.600.000 1.200.000 400.000
HUERCAL-OVERA 13.710.299 5.484.120 4.113.090 1.371.030
LUCAINENA DE LAS TORRES 625.784 250.314 187.736 62.579
NACIMIENTO 8.445.000 3.378.000 2.533.500 844.500
PECHINA 11.447.000 4.578.800 3.434.100 1.144.700
PURCHENA 17.860.000 7.144.000 5.358.000 1.786.000
SENES 7.043.000 2.817.200 2.112.900 704.300
SERON 7.005.000 2.802.000 2.101.500 700.500
SOMONTIN 7.093.807 2.837.523 2.128.142 709.381
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Entidad

SORBAS

TABERNAS

TAHAL

ULEILA DEL CAMPO

VELEFIQUE
Total Provincia ALMERIA

I.LN.EM Materiales

Junta And. Diputaciéon Municipio

4.000.000 1.600.000 1.200.000 400.000
8.000.000 3.200.000 2.400.000 800.000
6.475.000 2.590.000 1.942.500 647.500
4.000.000 1.600.000 1.200.000 400.000
4.037.842 1.615.137 1.211.353 403.784
176.520.633  70.608.254 52.956.191 17.652.064

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Urbaser, SA, encargada de la lim-
pieza viaria, recogida de basura y transporte al ver-
tedero de Arahal (Sevilla), mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el Sindicato Comisiones Obreras de Sevilla ha sido
convocada huelga que, en su caso, podra afectar a los tra-
bajadores de la empresa Urbaser, S.A., encargada de la lim-
pieza viaria, recogida de basuras y transporte al vertedero de
Arahal (Sevilla) desde las 7,00 horas del dia 17 de diciembre
de 2001 con caréacter de indefinida.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supues-
tos de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos
0 de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus sentencias 11, 26y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Gltimamente
por la sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Urbaser, S.A., encargada de la
limpieza viaria, recogida de basura y transporte al vertedero
de Arahal (Sevilla), presta un servicio esencial para la comu-
nidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello
la Administracién se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante la fijacion de servicios minimos, por cuanto
que la falta de salubridad en la ciudad de Arahal colisiona
frontalmente con el derecho a la salud proclamado en el articu-
lo 43 de la Constitucion Espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
afin de hallar una solucién al mismo 'y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto Ultimo
posible para el turno de dia y no para el turno de noche,
de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2
del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2
del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada que, en
su caso, podra afectar a los trabajadores de la empresa Urba-
ser, S.A., encargada de la limpieza viaria, recogida de basuras
y transporte al vertedero de Arahal (Sevilla) desde las 7,00
horas del dia 17 de diciembre de 2001 con caracter de inde-
finida, deberd ir acompafada del mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacién

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director General de Administracién Local.

[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico e Ilmo. Sr. Delegado del Gobierno de
Sevilla.
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ANEXO

Turno mafnana: 1 peén para limpieza de Mercado de
Abastos.

1 camioén, con una dotacién de 1 conductor y 1 pedn
para recogida de residuos de Mercado de Abastos y Centro
de Salud.

Turno de noche: 1 camién con su dotacién de 1 conductor
y 2 peones, cuyo recorrido se negociara entre ambas partes.

ORDEN de 11 de diciembre de 2001, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los trabajadores Técnicos Especialistas/Superio-
res en el Hospital Torrecardenas de Almeria dependiente
del SAS, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacion Andaluza de Técnicos Especialistas ha
sido convocada huelga desde el dia 21 de diciembre de 2001,
de 12 a 13,00 horas, con caracter de indefinida, y que, en
su caso, podra afectar a todos los trabajadores Técnicos Espe-
cialistas/Superiores en el Hospital Torrecardenas de Almeria
dependiente del SAS.

Si bien la Constituciéon en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores Técnicos Especialistas/Su-
periores en el Hospital Torrecardenas de Almeria dependiente
del SAS prestan un servicio esencial para la comunidad, cuya
paralizacion puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios
de la sanidad publica, y por ello la Administracion se ve com-
pelida a garantizar el referido servicio esencial mediante la
fijacion de los servicios minimos en la forma que por la presente
Orden se determina, por cuanto que la falta de proteccion
del referido servicio prestado por dicho personal colisiona fron-
talmente con los derechos a la vida y a la salud proclamados
en los articulos 15y 43 de la Constitucién Espafiola.

De acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucién; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
todos los trabajadores Técnicos Especialistas/Superiores en el
Hospital Torrecardenas de Almeria dependiente del SAS, con-
vocada desde el dia 21 de diciembre de 2001, de 12 a 13,00
horas, con caracter de indefinida, se entenderd condicionada
al mantenimiento de los minimos necesarios para el funcio-
namiento de este servicio.

Articulo 2. Por las Delegaciones Provinciales de las Con-
sejerfas de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y de Salud de
Almeria se determinarén, oidas las partes afectadas, el personal
y servicios minimos estrictamente necesarios para asegurar
lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 4. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga, la reanudaciéon normal de la actividad.

Articulo 6. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 11 de diciembre de 2001

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnoldégico

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

llImo Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de Almeria.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2446/98, interpuesto
por Manpower Team, ETT, SA, con relacién al recurso
ordinario nim. 314/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 27 de julio de 2001, por
la Sala de lo Contencioso-administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el recurso contencio-
so-administrativo num. 2446/98, promovido por Manpower
Team, ETT, S.A., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es
del siguiente tenor:

FALLO

Con estimacion parcial del recurso contencioso-adminis-
trativo interpuesto por la expresada actora contra la referida
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Resolucion de la Junta de Andalucia, debemos confirmarla
y la confirmamos, dada su adecuacion al Orden Juridico, si
bien se reduce la sanciéon a la multa de quinientas mil
(500.000) pesetas. No ha lugar a pronunciamiento sobre las
costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1373/98, interpuesto
por Cia. Necso Entrecanales Cubiertas, SA, con rela-
cién al recurso ordinario num. 347/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 13 de julio de 2001, por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el recurso contencio-
so-administrativo num. 1373/98, promovido por Cia. Necso
Entrecanales Cubiertas, S.A., sobre sancion, cuyo pronuncia-
miento es del siguiente tenor:

FALLO

Con desestimacién del recurso contencioso-administrativo
interpuesto por la Cia. Necso Entrecanales Cubiertas, S.A.,
contra la referida Resolucién de la Junta de Andalucia, debe-
mos confirmarla y la confirmamos, dada su adecuacién al
Orden Juridico. No ha lugar a pronunciamiento sobre las
costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 41/01, interpuesto
por Jalmysan, SL, con relacién al recurso ordinario
num. 1225/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 10 de julio de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo num. 41/01, pro-
movido por Jalmysan, S.L., sobre sancién, cuyo pronuncia-
miento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando como estimo el recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por la entidad «Jalmisan, S.L.», repre-
sentada y asistida por la Letrada dofia Myriam Sénchez Nocea,
contra la Resolucién impugnada que en Antecedente de Hecho
Primero -al que nos remitimos- se resefia, debo declarar y
declaro no ser conforme a Derecho tal acto administrativo
recurrido, que anulo, por caducidad del procedimiento seguido

para imposicion de sancién, mandandose archivar tales actua-
ciones administrativas, con los efectos previstos en el vigente
art. 92 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun y
demés consecuencias inherentes a tal pronunciamiento; sin
hacer imposicion de costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 156/01, interpuesto
por Extrayma, SL, con relacién al recurso ordinario
num. 1282/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 16 de julio de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Seis de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 156/01,
promovido por Extrayma, S.L., sobre sancion, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por el Letrado don José Victor Mateos Sanchez,
en nombre y representacién de la entidad Extrayma, S.L., debo
anular y anulo el acto administrativo impugnado, sin hacer
pronunciamiento respecto de las costas procesales que se
hubiesen causado.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001 .- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2137/97, interpuesto
por Tecsa, Empresa Constructora, SA, con relacion al
recurso ordinario num. 250/97.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 9 de julio de 2001, por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el recurso contencio-
so-administrativo num. 2137/97, promovido por Tecsa,
Empresa Constructora, S.A., sobre sancién, cuyo pronuncia-
miento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debemos estimar y estimamos el recurso conten-
cioso-administrativo interpuesto contra las resoluciones que
se expresan en el fundamento juridico primero de esta sen-
tencia, las que revocamos por ser contrarias al Orden Juridico
y dejamos sin efecto la sancién impuesta. Sin costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001 .- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.
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RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 2374/98, interpuesto
por Merco San José, SL, con relacidn al recurso ordi-
nario num. 876/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 16 de julio de 2001, por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el recurso contencio-
so-administrativo num. 2374/98, promovido por Merco San
José, S.L., sobre sancion, cuyo pronunciamiento es del siguien-
te tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el recurso pre-
sentado contra las resoluciones objeto de esta sentencia, las
gue han de confirmarse por su bondad juridica. Sin expresa
imposicion de las costas a ninguna de las partes.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 1920/98, interpuesto
por Frasime, SL, con relacidn al recurso ordinario num.
134/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 24 de julio de 2001, por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el recurso contencio-
so-administrativo num. 1920/98, promovido por Frasime,
S.L., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que desestimamos el recurso interpuesto por la empresa
Frasime, S.L., contra las resoluciones que recoge el primero
de los antecedentes de hecho de esta sentencia, las que con-
sideramos ajustadas al ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 402/01, interpuesto
por La Vigia, SA, con relacion al recurso ordinario num.
20/00.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 28 de junio de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 402/01,
promovido por La Vigia, S.A., sobre sancién, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando como estimo el recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por la entidad «La Vigia, S.A.», repre-
sentada por el Procurador don José M.2 Carrion Ortiz de Lan-
zagorta y asistida por el Letrado don José M.2 Carrién Mal-
donado, contra la Resolucién impugnada que en Antecedente
de Hecho Primero -al que nos remitimos- se resefa, debo
declarar y declaro no ser conforme a Derecho tal acto admi-
nistrativo recurrido, que anulo, por caducidad del procedimien-
to seguido para imposicién de sancién, mandandose archivar
tales actuaciones administrativas, con los efectos previstos en
el vigente art. 92 de la Ley de Procedimiento Administrativo
Comun y demés consecuencias inherentes a tal pronuncia-
miento; sin hacer imposicién de costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001 .- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 470/01, interpuesto
por Canal Sur Televisidn, SA, con relacién al recurso
ordinario num. 120/00.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 10 de julio de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 470/01,
promovido por Canal Sur Television, S.A., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando como estimo el recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por la entidad «Canal Sur Television,
S.A.», representada y asistida por la Letrada dofia Elena Bar-
tolomé Barbado, contra la Resolucién impugnada que en Ante-
cedente de Hecho Primero -al que nos remitimos- se resefa,
debo declarar y declaro no ser conforme a Derecho tal acto
administrativo recurrido, que anulo, por caducidad del pro-
cedimiento seguido para imposicién de sancién, mandandose
archivar tales actuaciones administrativas, con los efectos pre-
vistos en el vigente art. 92 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y demas consecuencias inherentes a tal pro-
nunciamiento; sin hacer imposicién de costas.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 202/00, interpuesto
por Complejo Agricola, SA, con relacién al recurso ordi-
nario nim. 417/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 3 de septiembre de 2001,
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Cé&diz, en el recurso contencioso-administrativo nim.
202/00, promovido por Complejo Agricola, S.A., sobre san-
cién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:
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FALLO

Que debo desestimar y desestimo el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por don Andrés Navarro Carrion,
en su calidad de representante legal de la mercantil Complejo
Agricola, S.A., asistido del Letrado Sr. de los Mozos Iglesias,
contra la Resolucién de la Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de la Junta de Andalucia, de fecha 31 de mayo de
2000, desestimatoria del recurso ordinario que habia inter-
puesto contra Resolucion de la Delegacion Provincial de Cadiz
de dicha Consejeria, de fecha 18 de diciembre de 1998, que
acordé imponerle la sancion de 251.000 ptas. de multa en
el expediente sancionador 662/98, por ser dicha Resolucion
conforme al Ordenamiento Juridico, sin hacer pronunciamiento
sobre las costas de este proceso.

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto dar
publicidad a la subvencién concedida con cargo al Programa
Presupuestario 23A, y al amparo de las Ordenes de 6 de
marzo de 1998 y 8 de marzo de 1999, y el Decre-
to 119/2000, que modifica el Decreto 199/97, sobre desarrollo
de los Programas de Fomento de Empleo de la Junta de
Andalucia.

Programa: Incentivos para Mantenimiento de Puestos de
Trabajo en Centros Especiales Empleo.

Expte.: CEE/SA-03/01.

Beneficiario: S.C.A. Algecirefia Radio-Taxi.
Municipio: Algeciras.

Subvencién: 344.156 ptas. (2.068,42 euros).

Cadiz, 20 de noviembre de 2001.- El Delegado
(Dto. 91/83, de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero
Rodriguez.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Cdrdoba, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas al amparo
del Decreto que se cita.

El Decreto 167/97 establece diversas medidas de pro-
mocion de la Economia Social. En base a dicho Decreto se
han concedido subvenciones a las Entidades que figuran como
Anexo a la presente Resolucién, todo lo cual se hace publico
en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 109 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucfa.

Cordoba, 21 de noviembre de 2001.- El Delegado,
Andrés Luque Garcia.

PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA

Expte.: AT.001.CO/O1.

Beneficiario: Auxiliar de Canalizaciones del Sur, S.A.L.
Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: AT.002.CO/O1.

Beneficiario: Envasados Lola, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.
Subvencién: 1.200.000 ptas.

Expte.: AT.004.CO/O1.

Beneficiario: Ingenieria y Gestién Rural, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: AT.005.CO/O1.

Beneficiario: Faes Construcciones, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Afiora. Cérdoba.
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

PROGRAMA DE SUBVENCION AL EMPLEO
EN COOPERATIVAS

Expte.: RS.007.CO/01.

Beneficiario: Transportes Especiales Garavi, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 500.000 ptas.

PROGRAMA DE SUBVENCIONES A LA INVERSION

Expte.: SC.001.CO/01.

Beneficiario: Al Margen, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.
Subvencién: 1.576.714 ptas.

Expte.: SC.002.CO/01.

Beneficiario: Frivall, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Pozoblanco. Cérdoba.
Subvencién: 422.266 ptas.

Expte.: SC.003.CO/01.

Beneficiario: Carrocera San Carlos, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 386.200 ptas.

Expte.: SC.007.CO/01.

Beneficiario: Ferra Castro, S.L.L.

Municipio y provincia: Castro del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 340.384 ptas.

Expte.: SC.012.CO/01.

Beneficiario: TCI. Pléasticos, S.L.L.
Municipio y provincia: La Carlota. Cérdoba.
Subvencién: 4.955.236 ptas.

Expte.: SC.016.C0O/01.

Beneficiario: Ingenieria y Gestién Rural, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 3.585.940 ptas.

Expte.: SC.018.CO/01.

Beneficiario: Villareal Campifa, S.L.L.
Municipio y provincia: Baena. Cérdoba.
Subvencién: 910.694 ptas.

Expte.: SC.022.CO/01.

Beneficiario: Gam Formacion, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Fernan Nufez. Cérdoba.
Subvencién: 1.080.167 ptas.

Expte.: SC.027.CO/01.

Beneficiario: Cortinas y Tapicerias Hnos. Diaz, S.A.L.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 1.106.838 ptas.
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Expte.: SC.033.CO/01.

Beneficiario: Balucris, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Baena. Cérdoba.
Subvencién: 2.133.004 ptas.

Expte.: SC.036.CO/01.

Beneficiario: Arpiba, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Baena. Cérdoba.
Subvencién: 4.906.554 ptas.

Expte.: SC.038.C0O/01.

Beneficiario: Fabricacién de Muebles Grupo Egabro, S.L.L.
Municipio y provincia: Cabra. Cérdoba.

Subvencién: 1.060.000 ptas.

Expte.: SC.041.CO/01.

Beneficiario: Pepa Integral de Belleza, S.L.L.
Municipio y provincia: La Carlota. Cordoba.
Subvencién: 1.934.414 ptas.

Expte.: SC.044.CO/01.

Beneficiario: Hormitres, S.L.L.

Municipio y provincia: La Carlota. Cérdoba.
Subvencién: 4.957.677 ptas.

Expte.: SC.045.CO/01.

Beneficiario: S. Coop. And. Construccion Albendin.
Municipio y provincia: Baena. Cérdoba.
Subvencién: 921.880 ptas.

Expte.: SC.046.CO/01.

Beneficiario: Marmoles y Granitos Cafiete, S.L.L.
Municipio y provincia: Montilla. Cérdoba.
Subvencién: 601.608 ptas.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

La Orden de 29 de marzo de 2001, por la que se regula
el Programa Andaluz para el Fomento de la Economia Social,
establece diversas medidas de promocién de la Economia
Social. En base a dicha Orden se han concedido subvenciones
a las entidades que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucién, todo lo cual se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cérdoba, 21 de noviembre de 2001.- El Delegado,
Andrés Luque Garcia.

Expte.: RS.012.CO/01.

Beneficiario: Marmoles Cordomar, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.013.CO/01.

Beneficiario: Construcciones Moarga, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cabra. Cérdoba.
Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.014.CO/01.

Beneficiario: Bobinados Montilla y Garcia, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Cérdoba.
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

Expte.: RS.015.CO/01.

Beneficiario: Taller Borrueco, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.019.CO/01.

Beneficiario: Blasan Hogar y Lenceria, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: RS.020.C0O/01.

Beneficiario: Correro Urbano Ferreteria y Material Eléc-
trico, S. Coop. And.

Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: RS.021.CO/01.

Beneficiario: Muebles Hermanos Pérez Bergillos, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Cérdoba.

Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.022.CO/01.

Beneficiario: La Tajea, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

Expte.: RS.028.CO/01.

Beneficiario: Talleres Puente Sur, S.L.L.
Municipio y provincia: Puente Genil. Cérdoba.
Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.029.CO/01.

Beneficiario: Leén Martinez y Ruiz Asociados, S. Coop.
And.

Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: SC.048.CO/01.

Beneficiario: Muebles Leycor, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Cérdoba.
Subvencién: 5.000.000 de ptas.

Expte.: SC.050.C0O/01.

Beneficiario: Suministros Petroliferos La Lagunilla, S.L.L.
Municipio y provincia: La Carlota. Cordoba.

Subvencién: 1.979.947 ptas.

Expte.: SC.076.CO/01.

Beneficiario: Hormitres, S.L.L.

Municipio y provincia: La Carlota. Cordoba.
Subvencién: 2.294.825 ptas.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de Fomento y Promocién Turistica,
por la que se hace publica la declaracion de Fiesta
de Interés Turistico Nacional de Andalucia el Festival
Internacional de Piano Ciudad de Lucena (Cérdoba).

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 9 de agosto de 2001 es solicitada por la Aso-
ciacién Pro-Jévenes Pianistas «Ciudad de Lucena» (Cérdoba)
la Declaracion de Interés Turistico Nacional de Andalucia para
el Festival Internacional de Piano «Ciudad de Lucena» de dicha
localidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Mediante Resolucion de 2 de noviembre de 2001, el

Consejero de Turismo y Deporte resuelve declarar Fiesta de
Interés Turistico Nacional de Andalucia el Festival Internacional
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de Piano «Ciudad de Lucena» (Cérdoba), con todos los dere-
chos inherentes a tal declaracién, al haber quedado suficien-
temente acreditado de la documentacién presentada por la
Asociacion Pro-Jévenes Pianistas «Ciudad de Lucena» que,
en el Festival Internacional de Piano «Ciudad de Lucena» de
dicha localidad existen caracteres de antigliedad en su cele-
bracion, originalidad y diversidad de actos que suponen mani-
festacion de valores propios y de tradicion popular de interés
turistico, cumpliéndose asi lo previsto en el articulo 2 de la
Orden de 20 de mayo de 1997.

Vistos los antecedentes citados, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 10 de la citada Orden de 20 de
mayo de 1997,

RESUELVO
Hacer publica la Declaracién de Interés Turistico Nacional
de Andalucia el Festival Internacional de Piano «Ciudad de

Lucena» (Cérdoba).

Sevilla, 12 de noviembre de 2001.- El Director General,
Manuel Cid Pérez.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Jaén, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas a las Agrupa-
ciones de Defensa Sanitaria en el ambito Ganadero
(ADSG) para el periodo comprendido desde el 1 de
octubre de 2000 al 30 de septiembre de 2001.

Mediante la Orden de 26 de diciembre de 1997 se regulan
las ayudas a los programas sanitarios de las Agrupaciones
de Defensa Sanitaria en el ambito ganadero, la cual ha sido
modificada por la de 30 de julio de 1999.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, procede hacer publicas
las ayudas concedidas, al amparo de la citada normativa, para
el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2000 al
30 de septiembre de 2001, las cuales figuran en el Anexo
de la presente Resolucion.

Jaén, 12 de septiembre de 2001.- El Delegado, José
Castro Zafra.

FINALIDAD: EJECUCION PROGRAMA SANITARIO 2000/2001
(PERIODO DESDE EL 1-10-2000 AL 30-9-2001)

[ PROGRAMA Y CREDITO PRESUPUESTARIO |

01.16.00.18.23.782.04.61B.1.

JA-P-03 FUENSANTA DE MARTOS Y MARTOS

JA-P-04 VILCHES
JA-P-06 SANTO REINO

JA-R-01 ZONA ORIENTAL DE S. MORENA Y C. NORTE

JA-R-02 COMARCA DE ANDUJAR
JA-R-03L0OS CAMPOS

2,425,000.00 Pts/ 14574,54 Euros
9,200,000.00 Pts/ 565293,11 Euros
1,160,000.00 Pts/ 6971,40 Euros
8,800,000.00 Pts/ 52889,06 Euros
3,550,000.00 Pts/ 21335,93 Euros
11,500,000.00 Pts/ 69119,39 Euros

JA-R-04 LA LOMA, CONDADO Y S. MAGINA NORTE

| PROGRAMA Y CREDITO PRESUPUESTARJOW

01.16.00.11.23.782.00.61B.4.

JA-R-05 BOVINO DE LECHE SAN JULIAN DE MARM.
JA-R-06 VACUNO DE LECHE ASAJA-JAEN

JA-R-07 BOVINO JAEN

JA-R-08 GANADO VACUNO DE SIERRA MORENA
JA-R-09 SIERRA MAGINA SUR

JA-R11 SIERRA SUR DE JAEN

7,800,000.00 Pts/ 46878,94 Euros

2,000,000.00 Pts/ 12020,24 Euros.
7,955,250.00 Pts/ 47812,01 Euros
15,000,000.00 Pts/ 90151,82 Euros
12,200,000.00 Pts/ 73323,48 Euros
2,200,000.00 Pts/ 13222,27 Euros
6,200,000.00 Pts/ 37262,75 Euros
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[PROGRAMA Y CREDITO PRESUPUESTARIO |

1.1.16.00.11.23.782.00.61B.3.

JA-R-12 EL CONDADO

JA-R13 S.DE SEGURA, LAS VILLAS Y V.DEL GUADAL.
JA-R-14 VALDEPENAS DE JAEN-LOS VILLARES

JA-R-15 SIERRA DE CAZORLA

JA-R-16 OVINO-CAPRINO DE JAEN
JA-R-17 OVINO-CAPRINO DE QUESADA
JA-R-18 LA MACARENA

JA-R-19 SANTA MARIA

JA-R-20 SIERRA DE LAS VILLAS

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se publica la adjudicacién de una beca de formacidn
en documentacién del Patrimonio Histérico para el Ins-
tituto Andaluz del Patrimonio Histérico.

A la vista de la propuesta formulada por la Comisién de
Evaluacion y Seleccion creada mediante Resolucion de 22
de febrero de 2001, de la Direccién General de Bienes Cul-
turales (BOJA 39, de 3 de abril), para la seleccion de los
solicitantes de 12 becas de formacién en conservacion y res-
tauracion de bienes culturales y de documentacion para el
Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico, una vez valorados
los curricula, experiencia profesional y expedientes académicos
de los solicitantes, y dado que la adjudicataria de la Beca
de Informaciéon Electronica del Patrimonio Histérico, dofa
Maria del Carmen Serrato Garcia-Junco, ha renunciado a la
beca, que le fue adjudicada por Resolucién de esta Direccién
General de 3 de octubre de 2001.

Resuelvo la adjudicacion de la misma a la siguiente
solicitante:

Beneficiaria: Susana Gémez-Millan Gonzalez.

Actividad: Beca de Informacién Electronica del Patrimonio
Histérico.

Importe: 1.530.000 ptas. (9.195,49 euros).

Aplicacién: 01.19.04.41.8613.78300.35A.5-8094.

Los candidatos seleccionados deberdn comunicar su
aceptacion dentro del plazo de los 15 dias habiles siguientes
a la fecha de publicacion, seglin recoge la Resolucion de 22
de febrero de 2001, publicada en el BOJA nim. 39, de fecha
3 de abril.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala competente de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en los articu-
los 10, 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o potestativa-
mente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, desde
el dia siguiente a su publicacién, ante la Excma. Sra. Consejera

2,750,000.00 Pts/ 16527,83 Euros
2,636,490.00 Pts/ 15845,62 Euros
3,100,000.00 Pts/ 18631,37 Euros
8,863,664.00 Pts/ 563271,09 Euros
3,850,000.00 Pts/ 23138,97 Euros
750,000.00 Pts/ 4507,59 Euros
650,000.00 Pts/ 3906,58 Euros
1,600,000.00 Pts/ 9616,19 Euros
2,500,000.00 Pts/ 15025,30 Euros

de Cultura, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de noviembre de 2001.- El Director General,
Julian Martinez Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, mediante la que
se hacen publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 2 de enero de 2001 en materia
de Ciudades sin Drogas.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2001, BOJA niim. 5,
de 13 deenero de 2001, se establecié el régimen de concesion
de ayudas publicas en materia de Ciudades sin Drogas.

(Aplicaciéon presupuestaria: 01.21.00.01.11.
46200.22G.9.)

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2001, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucion:

Asociacion: Ayuntamiento.
Localidad: Tarifa.
Cantidad: 1.000.000 de ptas. (6.010,12 euros).

Cadiz, 21 de noviembre de 2001.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, mediante la que
se hacen publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 2 de enero de 2001 en materia
de Ciudades sin Drogas.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2001, BOJA nim.
5, de 13 de enero de 2001, se establecié el Régimen de
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Concesion de Ayudas Publicas en materia de Ciudades sin
Drogas.

(Aplicacion presupuestaria: 01.21.00.01.11.46200.22G.9)

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2001, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucién:

Asociacion: Ayuntamiento.
Localidad: Puerto Real.
Cantidad: 2.000.000 de ptas. (12.020,24 euros).

Cadiz, 21 de noviembre de 2001.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, mediante la que
se hacen publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 2 de enero de 2001 en materia
de Ciudades sin Drogas.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2001, BOJA num.
5, de 13 de enero de 2001, se establecié el Régimen de
Concesion de Ayudas Publicas en materia de Ciudades sin
Drogas.

(Aplicaciéon presupuestaria: 01.21.00.01.11.46200.22G.9)

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2001, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucién:

Asociacion: Ayuntamiento.
Localidad: San Fernando.
Cantidad: 2.200.000 ptas. (13.222,27 euros).

Cadiz, 21 de noviembre de 2001.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, mediante la que
se hacen publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 2 de enero de 2001 en materia
de Ciudades sin Drogas.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2001, BOJA nim.
5, de 13 de enero de 2001, se establecié el Régimen de
Concesion de Ayudas Publicas en materia de Ciudades sin
Drogas.

(Aplicacion presupuestaria: 01.21.00.01.11.46200.22G.9)

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expediente
incoado, de conformidad todo ello con la Orden y en aplicacién
a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el 2001, se hacen publicas las
subvenciones que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucién:

Asociacion: Ayuntamiento.
Localidad: Cédiz.
Cantidad: 2.400.000 ptas. (14.424,29 euros).

Cadiz, 21 de noviembre de 2001.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Granada, por la que se prorrogan
becas de Formacién de Personal Docente e Investi-
gador en desarrollo del Il Plan Andaluz de Inves-
tigacion.

Concluyendo el primer periodo de disfrute de las Becas
de Formacién de Personal Docente e Investigador en la Uni-
versidad de Granada (Resolucion de 14 de marzo de 2000,
BOJA nim. 54, de 9 de mayo), vistos los informes emitidos
sobre los trabajos de investigacion desarrollados y conforme
a lo establecido en el apartado 4 de la convocatoria, este
Rectorado resuelve:

Primero. Prorrogar el disfrute de las Becas de Formacién
de Personal Docente e Investigador en la Universidad de Gra-
nada, de la citada convocatoria, a los beneficiarios que se
relacionan en el Anexo adjunto, con efecto de 1 de noviembre
de 2001 a 31 de octubre de 2002.

Segundo. La dotacion de estas becas, con una duracion
de doce meses, cubrira los siguientes aspectos:

1. Una asignacion de 110.000 pesetas/661,11 euros
brutos mensuales y precios publicos de los cursos de doctorado
si proceden.

2. Seguro de asistencia sanitaria, extensible al cényuge
e hijos del beneficiario siempre que no posean cobertura de
la Seguridad Social.

Tercero. El disfrute de una beca al amparo de esta con-
vocatoria es incompatible con cualquier otra beca o ayuda
financiada con fondos publicos o privados espafoles o comu-
nitarios, asi como con sueldos o salarios que impliquen vin-
culacién contractual o estatutaria del interesado, salvo los con-
tratos derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley
de Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto)
o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion Gene-
ral de la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de
14 de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Granada.

Cuarto. La concesion de estas becas no supone ningun
tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario, la Junta de
Andaluciay la Universidad de Granada, ni implica compromiso
alguno por parte de dichos Organismos.

Quinto. Las renuncias a las becas deberén presentarse
en la Universidad de Granada, a través del Registro General
de la misma.

Sexto. Obligaciones de los becarios.

1. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el apartado 3.5 de la misma, asi
como la de las que establezca la Secretaria General de Uni-
versidades e Investigacion para el seguimiento cientifico y la
de las sefaladas por la Consejeria de Economia y Hacienda
y la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
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Auténoma de Andalucia para la justificacién del uso de los
fondos publicos recibidos.

Los becarios estan obligados a:

2. Incorporarse a su centro de aplicacion en el plazo de
quince dias desde la notificacién de la concesion de la beca,
salvo que cuenten con autorizacién de aplazamiento, enten-
diéndose la no incorporacion como renuncia a la beca.

3. Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado
de acuerdo con las fases previstas y de conformidad con las
normas propias del Centro en que se lleve a cabo la inves-
tigacion.

4. Realizar su labor en el centro de aplicacion de la beca,
siendo necesario para cualquier cambio de centro, director
o proyecto de investigacién, paralizacion del mismo, ausencia
temporal o renuncia por parte del interesado, solicitar auto-
rizacion previa del Vicerrector de Investigacion de la Univer-
sidad de Granada.

5. Justificar ante la Universidad de Granada la realizacién
de la actividad. Para ello deberan remitir memoria anual sobre
el desarrollo de la investigacion, segiin modelo establecido
al efecto, en la que debera constar el estado de la misma
y la conformidad del Director del Proyecto de Investigacion
y, una vez finalizado el periodo para el que se ha concedido
la beca, deberd presentar en la Universidad de Granada para
su remision a la Direccion General de Universidades e Inves-
tigacién memoria final sobre la labor realizada con la valoracién
del Director del Proyecto. Igualmente, justificara mediante
declaracion jurada que ha cumplido los requisitos y condi-
ciones que determinan la concesién y disfrute de la beca.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Secretaria General de Universidades e Inves-
tigacién o la Entidad colaboradora, en su caso, y a las de
control financiero que correspondan a la Intervencién General
de la Junta de Andalucia y a las previstas en la legislacion
del Tribunal de Cuentas y de la Cédmara de Cuentas de
Andalucia.

7. Comunicar a la Universidad de Granada la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asf
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

La no observancia de estas normas supondra la anulacién
de la beca concedida.

Séptimo. Obligaciones de reintegro.

1. El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a la Entidad colaboradora
y a los beneficiarios, o la obstruccién a las actuaciones de
control previstas en el art. 6.6 de esta convocatoria o en el
caso de que la cuantia concedida supere el coste de la actividad
desarrollada, implicara la nulidad del acto administrativo que
di6 origen a la misma y, en consecuencia, el becario esta
obligado a reintegrar la totalidad de la subvencién que le haya

sido abonada y no percibira la parte de la subvenciéon pen-
diente, debiendo reintegrar los intereses de demora que corres-
pondan a la parte de subvencién percibida, todo ello de acuerdo
con lo establecido en la LGHPCA, art. 112.

2. En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, la Comi-
sion de Evaluacién emitird un juicio técnico que elevard a
la Universidad de Granada, en el que se haga constar si dicho
incumplimiento, cuando la ejecucién del trabajo de investi-
gacion sea parcial, permitiria la no devolucién de la parte
proporcional que le corresponda de la subvencién percibida,
o si, por el contrario, la finalidad de la beca exige su total
satisfaccion, en cuyo caso se atendria a lo establecido en el
apartado anterior.

Octavo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su
publicacion en el BOJA, ante esta Secretaria General, de acuer-
do con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Granada, 9 de noviembre de 2001.- El Rector, David
Aguilar Pena.

ANEXO

RELACION DE BECARIOS PRORROGADOS

Acuyo Verdejo, Maria del Carmen. 24261505-R.
Casas Ruiz, Juan Francisco. 26743018-K.
Chinchilla Rodriguez, Zaida. 24252080-Y.

De la Osa Fuentes, Patricia. 44267075-X.
Esquinas Valverde, Patricia. 44293633-A.
Guillén Monje, Gonzalo. 31694089-C.

Herencia Leva, Antonio Jesus. 79221697-Z.
Jimémez Rodriguez, Rafael. 44577736-X.
Jiménez Sillero, Manuel. 44284335-C.
Martin-Lagos Lépez, Maria Dolores. 44289227-J.
Mata Balaguer, Trinidad. 26224025-T.

Molero Chamizo, Andrés. 30529707-J.

Roop Martin, Alejandro. 45699706-H.

Rubio Escudero, Maria Isabel. 74643174-D.
Sénchez-Mesa Martinez, Leonardo Jesus. 74640243-E.
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4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

ANUNCIO de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccién Primera, recurso
num. 1852/01.

Don Miguel Sanz Septién, Secretario de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada.

Hago saber: Que en cumplimiento del articulo 47 de la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se hace
publico que, en providencia de esta fecha, esta Sala ha admi-
tido a tramite el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por dofa Mercedes Toledo Rodriguez contra el acto admi-
nistrativo dictado por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, sobre Resolucion de 30.1.01 por la que se regula
el acceso al Cuerpo Facultativo de Instituciones Sanitarias.

Recurso nimero 1852/01. Seccién Primera.

Se advierte que la insercién de este anuncio sirve de
emplazamiento a tenor de lo establecido en los arts. 47, 49
y 50 de la LJCA a cuantas personas tuvieran interés en dicho
proceso para que, si a su derecho conviene, puedan personarse
en legal forma, en plazo de nueve dias, con la indicacion
que de no personarse en dicho plazo, se les tendra por parte
demandada para los trémites no precluidos.

Granada, 4 de octubre de 2001 .- El Secretario.

AUDIENCIA PROVINCIAL DE SEVILLA

EDICTO de la Seccién Octava dimanante del rollo
de apelaciéon ndm. 7997/2000. (PD. 3438/2001).

El Magistrado Ponente de la Seccién Octava de la
[Ima. Audiencia Provincial de Sevilla.

Hago saber: Que en el rollo de apelacion nume-
ro 7997/2000 dimanante de los autos de Divorcio y modi-
ficacién de medidas 748/98, procedentes del Juzgado de Pri-
mera Instancia nimero 6 de Sevilla, promovidos por Pastora
Dominguez Rios, contra Julian Jiménez Gémez, se ha dictado
sentencia con fecha 27 de junio de 2001, cuyo fallo lite-
ralmente dice:

«Se desestima el recurso interpuesto por la representacion
de Pastora Dominguez Rios contra la sentencia dictada por
el Juzgado de Primera Instancia nimero 6 de Sevilla en los
autos nimero 748/98 con fecha de 30 de abril de 1999,
y confirmamos integramente la misma por sus propios fun-
damentos, sin expresa imposicién de costas de esta alzada.

Dentro del plazo legal devuélvanse las actuaciones ori-
ginales al Juzgado de procedencia con testimonio de esta Reso-
lucién para su ejecucion.

Asi, por esta nuestra sentencia, definitivamente juzgando
en grado de apelacién, lo pronunciamos, mandamos, Yy
firmamaos.»

Y con el fin de que sirva de notificacion al apelado rebelde
Julidn Jiménez Gomez extiendo y firmo la presente en la ciudad
de Sevilla a diecinueve de noviembre de dos mil uno.- El
Magistrado Ponente, El Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se anun-
cia la publicacién del contrato que se indica (Expte.
31/2001). (PD. 3442/2001).

Resolucién de 5 de diciembre de 2001, de la Delegacion
de Justicia y Administracién Publica de Sevilla, por la que
Se anuncia concurso por procedimiento abierto para la con-
tratacion de la asistencia técnica para la prestacion del
«Servicio de Asistencia Técnica a las Victimas de los Delitos
de Andalucia» (SAVA).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion de Justicia y Administracion
Publica de Sevilla.

b) Dependencia que tramitara el expediente: Servicio de
Justicia.

¢) NUmero de expediente: 31/2001.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Asistencia técnica para la pres-
tacion del servicio de asistencia a las victimas de los delitos
de Andalucia.

b) Lugar de ejecucién: Audiencia Provincial de Sevilla,
situada en el Prado de San Sebastian.

c¢) Plazo de ejecucién méaxima de los servicios: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitaciéon. Importe total: Veintidn
millones de pesetas (21.000.000 de ptas.), equivalente a cien-
to veintiséis mil doscientos doce euros con cincuenta y cuatro
céntimos (126.212,54 euros).

Distribuidos en los siguientes lotes:

Lote I: Jurista, 5.500.000 ptas., 33.057,67 euros.
Lote II: Jurista, 5.500.000 ptas., 33.057,67 euros.
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Lote Ill: Psicélogo, 5.500.000 ptas., 33.057,67 euros.
Lote IV: Trabajador Social, 4.500.000 ptas., 27.045,54
euros.

5. Garantia provisional.

Lote I: Jurista, 110.000 ptas., 661,11 euros.

Lote II: Jurista, 110.000 ptas., 661,11 euros.

Lote Ill: Psicélogo, 110.000 ptas., 661,11 euros.

Lote IV: Trabajador Social, 90.000 ptas., 540,91 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién de Justicia y Administracion Publi-
ca de Sevilla.

b) Domicilio: C/ Marqués de Nervion, 40.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/504.35.25. Telefax: 95/504.35.20.

e) Fecha limite de obtencién de documentacion: Hasta
las 14,00 horas del dia en que finaliza el plazo de presentacion
de proposiciones.

7. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion. Hasta las 12,00 horas
del dia decimoquinto, a partir de la publicacién de este
anuncio.

b) Documentacion a presentar: Conforme lo dispuesto en
la clausula 6.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacion. En el Registro General de la
entidad adjudicadora.

1.2 Entidad: Delegacion de Justicia y Administracion
Publica.
2.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses, a contar desde la apertura de
las proposiciones.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion de Justicia y Administracion
Publica.

b) Domicilio: C/ Marqués del Nervion, 40.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dfa siguiente a la finalizacion del plazo
de presentaciéon de ofertas, trasladandose al lunes si fuese
sabado.

e) Hora: 12,00 horas.

9. Otras informaciones: Deberdn presentarse en cas-
tellano.

10. Gastos de anuncios: Correrdn por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001.- El Delegado, Carlos
Toscano Sanchez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se hace publi-
ca la adjudicacién definitiva del contrato que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 93.2 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, esta Consejeria hace publica la Resolucion de
adjudicacion definitiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero del expediente: 170/2001-1.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Campafia publicitaria 2001
«Prevencion de Riesgos Laborales».

¢) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacién: BOJA nim. 97, de fecha
23.8.2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
41.300.000 ptas. (cuarenta y un millones trescientas mil),
248.218,00 euros (doscientos cuarenta y ocho mil doscientos
dieciocho euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23.11.2001.

b) Contratista: Plural Asociados, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 41.300.000 ptas.,
248.218,00 euros.

Sevilla, 23 de noviembre de 2001 .- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se hace publi-
ca la adjudicacion definitiva del contrato que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 93.2 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, esta Consejeria hace publica la Resolucién de
adjudicacion definitiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero del expediente: 313/2001-1.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Adquisicion de ampliacion de
elementos de equipos Unix de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

¢) Forma: No procede.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
16.221.296 ptas. (dieciséis millones doscientas veintiuna mil
doscientas noventa y seis), 97.491,95 euros (noventa y siete
mil cuatrocientos noventa y un euros y noventa y cinco
céntimos).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 23.11.2001.

b) Contratista: Siemens, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 16.211.296 ptas.,
97.431,85 euros.

Sevilla, 23 de noviembre de 2001 .- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
la adjudicacidén por concurso mediante procedimiento
abierto para el desarrollo de un sistema de informacion
de red de alerta de salud publica (Expte. 321/01).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 321/01.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Desarrollo de un sistema de
informacion de red de alerta de salud publica para la Consejeria
de Salud.

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOE nim. 180, de 28 de julio; DOCE num.
141, de 25 de julio, y BOJA nuim. 88, de 2 de agosto de
2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
76.000.000 de pesetas (456.769,20 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha:9.10.01.

b) Contratista: Indra Sistemas, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 68.400.000 pesetas

(411.092,28 euros).

Sevilla, 16 de noviembre de 2001.- La Secretaria General
Técnica, Concepcidn Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/232651). (PD.
3428/2001).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que, asimismo, se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Torre-
cardenas, de Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

c) Numero de expediente: 2001/232651 (C.A.
2002/0004).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de determinaciones
analiticas (232651-HTO).

b) Ndmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Treinta
millones seiscientas cincuenta y cinco mil ciento setenta y
cinco pesetas (30.655.175 ptas.). Ciento ochenta y cuatro
mil doscientos cuarenta y cinco euros con dieciséis céntimos
(184.245,16 euros).

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.a). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Paraje Torrecardenas, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Almeria, 04009.

d) Teléfono: 950/01.61.21.

e) Telefax: 950/01.61.21.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se trasladara
al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital a las 11,00 horas del undécimo dia natural,
contado a partir del siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas; si éste fuera festivo, se trasladara al
siguiente dia habil, exceptuandose los sabados.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 30 de noviembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/242826). (PD.
3430/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contrataciéon que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital San
Juan de la Cruz, de Ubeda, Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Eco-
némico-Administrativa y de SS.GG. Unidad de Compras.
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c¢) Numero de expediente: C.P. 2001/242826
(21/HU/2001).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material fungible
sanitario de suturas (242826-HUB).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c¢) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Treinta
y cinco millones trescientas cuarenta y tres mil trescientas
cuarenta y ocho pesetas (35.343.348 ptas.). Doscientos doce
mil cuatrocientos diecisiete euros con ochenta céntimos
(212.417,80 euros).

5. Garantias. Provisional: No procede.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Compras.

b) Domicilio: Ctra. de Linares, km 1.

¢) Localidad y cddigo postal: Ubeda (Jaén), 23400.

d) Teléfono: 953/02.82.69.

e) Telefax: 953/02.82.51.

f) E-mail: uca@hsjc.sas.cica.es

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en BOJA,; si éste fuera domingo o festivo, se trasladaria
al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la hora y fecha que se indicaran
en el tablon de anuncios del mencionado Centro con, al
menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 30 de noviembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/242772). (PD.
3429/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica

de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital San
Juan de la Cruz, de Ubeda, Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Eco-
noémico-Administrativa y de SS.GG. Unidad de Compras.

c) Numero de expediente: C.P. 2001/242772
(17/HU/2001).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de Transporte Sanitario
de Alto Riesgo mediante concierto (242772-HUB).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Vein-
tinueve millones ciento setenta y siete mil setecientas treinta
y cinco pesetas (29.177.735 ptas.). Ciento setenta y cinco
mil trescientos sesenta y un euros con setenta y dos céntimos
(175.361,72 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 1% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Compras.

b) Domicilio: Ctra. de Linares, km 1.

c) Localidad y codigo postal: Ubeda (Jaén), 23400.

d) Teléfono: 953/02.82.69.

e) Telefax: 953/02.82.51.

f) E-mail: uca@hsjc.sas.cica.es

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en BOJA,; si éste fuera domingo o festivo, se trasladaria
al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentaciéon del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la hora y fecha que se indicaran
en el tablon de anuncios del mencionado Centro con, al
menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 30 de noviembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.
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RESOLUCION de 4 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/250717). (PD.
3431/2001).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que, asimismo, se
sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital San
Juan de la Cruz, de Ubeda, Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Eco-
noémico-Administrativa y de SS.GG. Unidad de Compras.

c¢) Numero de expediente: C.P. 2001/250717
(19/HU/2001).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material de coci-
na, comedor, aseo y limpieza (250717-HUB).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Dieci-
nueve millones setecientas dieciséis mil doscientas setenta
y cinco pesetas (19.716.275 ptas.). Ciento dieciocho mil cua-
trocientos noventa y siete euros con veinte céntimos
(118.497,20 euros).

5. Garantias. Provisional: Exento.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Compras.

b) Domicilio: Ctra. de Linares, km 1.

¢) Localidad y cddigo postal: Ubeda (Jaén), 23400.

d) Teléfono: 953/02.82.69.

e) Telefax: 953/02.82.51.

f) E-mail: uca@hsjc.sas.cica.es

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16y 18
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en BOJA, si éste fuera domingo o festivo, se trasladaria
al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentaciéon del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la hora y fecha que se indicaran
en el tablon de anuncios del mencionado Centro con, al
menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 4 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/240530). (PD.
3432/2001).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que, asimismo, se
sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario Carlos Haya, Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

c¢) NUimero de expediente: C.P. 2001/240530
(HS02022).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de Terapias Domici-
liarias respiratorias mediante concierto (240530-HRM).

b) Duracién del contrato: Doce meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Tres-
cientos cuarenta millones de pesetas (340.000.000 de ptas.).
Dos millones cuarenta y tres mil cuatrocientos cuarenta y un
euros con quince céntimos (2.043.441,15 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 1% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Avda. Carlos Haya, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Malaga, 29010.

d) Teléfono: 95/264.67.02.

e) Telefax: 95/264.67.26.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: Véase la docu-
mentacién del concurso.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en BOJA. Si éste fuera domingo o festivo, se trasladara
al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.
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9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la 4.2 planta del Pabellén de Gobierno del men-
cionado Hospital, en la fecha y hora que se indicaran en el
tablén de anuncios de la 2.2 planta del Pabellén de Gobierno
del citado Centro con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/245693). (PD.
3437/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
Bésico de la Serrania, Ronda. Mélaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento
Contratacién Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2001/245693.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro para la sustitucion
de un ascensor y montacamas en la zona de Quiréfanos del
Hospital (245693-HRO).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Vein-
tinueve millones setecientas treinta mil pesetas (29.730.000
ptas.). Ciento setenta y ocho mil seiscientos ochenta euros
con noventa céntimos (178.680,90 euros).

5. Garantias. Provisional: No procede.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Reprograffa H.S.E., S.L. Ronda.

b) Domicilio: Ctra. de El Burgo, km 1.

¢) Localidad y cédigo postal: Ronda (Malaga), 29400.

d) Teléfono: 95/106.50.69.

e) Telefax: 95/106.52.43.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El octavo dia natural,
contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladara al siguiente dia héabil.

b) Documentacion a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del citado Hospital, en la fecha y hora que se anun-
ciaran en el tablén de anuncios del mencionado Centro con,
al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: La Mesa de Contratacion, una
vez calificada la documentacién exigida a los licitadores, publi-
cara en el tablon de anuncios del Hospital los errores o defectos
materiales y subsanables advertidos y el plazo para su
subsanacién.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/236708). (PD.
3436/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefnalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
Bésico de la Serrania, Ronda. Mélaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento
Contratacién Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2001/236708.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de gases medicinales
(236708-HRO).

b) Ndmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Treinta
y seis millones setecientas cincuenta y ocho mil novecientas
cuarenta pesetas (36.758.940 ptas.). Doscientos veinte mil
novecientos veinticinco euros con sesenta y ocho céntimos
(220.925,68 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Reprograffa H.S.E., S.L. Ronda.

) Domicilio: Ctra. de EI Burgo, km 1.

) Localidad y coédigo postal: Ronda (Malaga), 29400.
) Teléfono: 95/106.50.69.

) Telefax: 95/106.52.43.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

b
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7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendrad lugar en las depen-
dencias del citado Hospital, en la fecha y hora que se anun-
ciarén en el tablén de anuncios del mencionado Centro con,
al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: La Mesa de Contratacion, una
vez calificada la documentacion exigida a los licitadores, publi-
cara en el tablon de anuncios del Hospital los errores o defectos
materiales y subsanables advertidos y el plazo para su
subsanacién.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/255837). (PD.
3435/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Orgénica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacion que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Sanitaria
Norte de Cérdoba (Pozoblanco).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién Area.

¢) NUmero de expediente: C.P. 2001/255837 (17/2001).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de Terapias Respira-
torias Domiciliarias mediante concierto (255837-ASN).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Cincuenta
millones doscientas catorce mil quinientas diez pesetas
(50.214.510 ptas.). Trescientos un mil setecientos noventa
y cinco euros con veintiocho céntimos (301.795,28 euros).

5. Garantias. Provisional: Serd del 1% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Suministros y Contratos.

b) Domicilio: C/ Juan Rey Calero, s/n.

¢) Localidad y cdédigo postal: Pozoblanco (Cérdoba),
14400.

d) Teléfono: 957/02.63.25

e) Telefax: 957/02.64.28.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladara al siguiente dia héabil.

b) Documentacion a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del Area.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: Véase la documentacién del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la fecha y hora que se anunciaran
en el tablén de anuncios de la Unidad de Suministros con,
al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/234558). (PD.
3434/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito A.P.
Cadiz-Bahia Vejer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
Distrito.

c¢) Numero de expediente: C.P. 2001/234558
(25701/01).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Transporte Sanitario
Urgente mediante concierto (234558-ASN).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
del concurso.
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d) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
treinta y dos millones seiscientas cuarenta y cuatro mil nove-
cientas sesenta y siete pesetas (132.644.967 ptas.). Sete-
cientos noventa y siete mil doscientos doce euros con treinta
céntimos (797.212,30 euros).

5. Garantias. Provisional: Véase la documentacion del
concurso.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

) Domicilio: Plaza de las Tres Carabelas, nim. 5.
) Localidad y cddigo postal: Cadiz, 11004.

) Teléfono: 956/00.47.04.

) Telefax: 956/00.47.56.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El octavo dia natural,
contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Distrito.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Salud
de Cadiz, C/ Maria Auxiliadora, 2, en la fecha y hora que
se anunciaran en el tablén de anuncios de la mencionada
Delegacion con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

b
c
d
e

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/220182). (PD.
3433/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito A.P.
Sierra de Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracion
Distrito.

¢) Numero de expediente: C.P. 2001/220182.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Transporte Sanitario
Urgente mediante concierto (220182-ASN).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de ejecuciéon: Véase la documentacion del
concurso.

e) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
Concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
once millones cincuenta y una mil seiscientas pesetas
(111.051.600 ptas.). Seiscientos sesenta y siete mil cuatro-
cientos treinta y tres euros con cincuenta y seis céntimos
(667.433,56 euros).

5. Garantfas. Provisional: Véase la documentacion del
concurso.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. de la Feria, 58.

¢) Localidad y cédigo postal: Villamartin (Cadiz), 11650.

d) Teléfono: 956/04.02.56.

e) Telefax: 956/04.02.38.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladara al siguiente dia héabil.

b) Documentacion a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Distrito.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Salud
de Cadiz, C/ Maria Auxiliadora, 2, en la fecha y hora que
se anunciaran en el tablén de anuncios de la mencionada
Delegacion con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:
11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.
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CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2001, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se anuncia la adjudicacién definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Cultura hace publica la adju-
dicacion definitiva de los contratos de obras de emergencia
gue a continuacion se relacionan:

1. Entidad adjudicadora.

Consejerfa de Cultura.

Direccion General de Bienes Culturales.
Direccion: Levies, 27, Sevilla, C.P. 41071.
Tlfno.: 95/503.69.15; Fax: 95/503.69.01.
2. Relacion de obras:

Expediente: AO1.0010E.14BC.

Titulo: Obra de Emergencia en las Murallas de Castro
del Rio (Cérdoba).

Adjudicatario: Juan Cordobés Sanchez.

Presupuesto de adjudicacion: 17.140.953 ptas.
(103.019,20 euros).

Expediente: AO1.0020E.14BC.

Titulo: Obra de Emergencia en el Alcazar de los Reyes
Cristianos (Cordoba).

Adjudicatario: Cooperativa de la Construccién de Villa-
nueva de Cordoba, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 20.217.000 ptas.
(121.506,62 euros).

Expediente: AO1.0010E.18BC.

Titulo: Obra de Emergencia en las cubiertas del claustro
y celdas del Monasterio de San Jerénimo (Granada).

Adjudicatario: Coroysan, Sociedad Cooperativa Andaluza.

Presupuesto de adjudicacion: 29.365.400 ptas.
(176.489,61 euros).

Sevilla, 21 de noviembre de 2001.- El Director General,
Julidn Martinez Garcfa.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, del
Centro Andaluz de Arte Contempordneo, por la que
se anuncia la adjudicacion definitiva de contrato.

1. Entidad adjudicadora.

Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.

Direccién: Avda. Américo Vespucio, 2, Isla de la Cartuja,
C.P.41092.

Tlfno.: 95/503.70.70; Fax: 95/503.70.54.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Suministro de las obras de arte denominadas
«Bus Stop», de Pedro Mora, y «Veinte afios mas tarde», de
Soledad Sevilla.

b) NUmero de expediente: GO1003SA00AC.

c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion:

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

c) Forma de adjudicacion:

4. Presupuesto base de licitacion: 15.050.000 ptas. (IVA
incluido).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 2 de noviembre de 2001.

b) Contratista: Industrias Artisticas Madrilefias, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de la adjudicacion: 15.050.000 ptas. (IVA
incluido).

Sevilla, 15 de noviembre de 2001.- El Director, José
Antonio Chacoén Alvarez.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2001, del
Centro Andaluz de Arte Contemporéneo, por la que
se anuncia concurso sin variantes de caracter técnico
por procedimiento abierto para la adjudicacién de con-
trato de servicios. (PD. 3440/2001).

1. Entidad adjudicadora.

Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.

Direccién: Avda. Américo Vespucio, 2, Isla de la Cartuja,
C.P.41092.

TIfno.: 95/503.70.70; Fax: 95/503.70.54.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de mantenimiento del Centro Andaluz
de Arte Contemporaneo.

b) NUmero de expediente: GO1034CSO0AC.

c) Lugar de ejecucion: Centro Andaluz de Arte Con-
temporaneo.

d) Plazo de ejecucién: 22 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes de
carécter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
41.250.000 ptas. (247.917,49 euros).

5. Garantias.

Provisional: 825.000 pesetas (4.958,35 euros).

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

a) Lugar: Véase punto 1, en el Servicio de Administracion.
Interior y Gestién Econémica del CAAC.

b) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: 2 dias antes de la del fin de recepcién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las veinte horas
del octavo dia natural desde el siguiente al de la publicacién
en el BOJA. (Si el plazo coincidiera con sabado o inhabil,
se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores.)

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacion: Véase punto 1, Registro General
del CAAC.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, a partir de la fecha de apertura
de las proposiciones (art. 89 del Texto Refundido de la LCAP).

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas del Centro Andaluz de Arte
Contemporaneo.

c) Fecha y hora: A las diez horas del quinto dia natural
después del indicado en el punto 7.a). (Si la fecha coincidiera
con sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto
de los anteriores.)

10. Otras informaciones.

a) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la LCAP.

b) Plazo de subsanacion: Tres dias antes de la fecha
y en el lugar indicado en el punto 8 se haran publicos en
el tablon de anuncios los defectos subsanables observados
en la documentacion.
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11. Gastos de los anuncios: El importe de los anuncios,
tanto oficiales como de prensa, sera por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 7 de diciembre de 2001.- El Director, José
Antonio Chacon Alvarez.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, del
Patronato de la Alhambra y Generalife, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el Patronato de la Alhambra y Generalife hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato de obras realizado
mediante concurso, por procedimiento abierto, que a conti-
nuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

Patronato de la Alhambra y Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n, 18009, Granada.

Tfno.: 958/02.79.00.

Fax: 958/22.63.63.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracién del Pabellon Sur del Generalife.

b) NUmero de expediente: 2001/152418.

c¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 4 de
agosto de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
28.765.368 ptas., IVA incluido (172.883,34 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 29 de octubre de 2001.

b) Contratista: Construcciones Oscenses del Sur, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 28.477.714 ptas./
171.154,51 euros.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Director, Mateo
Revilla Uceda.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, del
Patronato de la Alhambra y Generalife, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el Patronato de la Alhambra y Generalife hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato de consultoria y asis-
tencia realizado mediante concurso, por procedimiento abierto,
gue a continuacién se relaciona:

1. Entidad adjudicadora: Patronato de la Alhambra y
Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n. 18009. Granada.

Tf.: 958/02.79.00.

Fax: 958/22.63.63.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Redaccion del Proyecto de acondicionamiento
de la ladera del Bosque de San Pedro, entorno del Rey Chico
y Camino del Avellano.

b) NUmero de expediente: 2001/141331.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 4 de
agosto de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
8.000.000 de ptas., IVA incluido (48.080,97 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 1 de octubre de 2001.

b) Contratista: Tejedor Cabrera, Antonio.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 7.920.000 ptas./47.600,16
euros.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Director, Mateo
Revilla Uceda.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, del
Patronato de la Alhambra y Generalife, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el Patronato de la Alhambra y Generalife hace publica
la adjudicacién definitiva del contrato de consultoria y asis-
tencia realizado mediante concurso, por procedimiento abierto,
gue a continuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora: Patronato de la Alhambra y
Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n. 18009, Granada.

Tf.: 958/02.79.00.

Fax: 958/22.63.63.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Estudios de reconocimiento geotécnico del Tajo
de San Pedro.

b) NUmero de expediente: 2001/152408.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 4 de
agosto de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
9.442.371 de ptas., IVA incluido (56.749,80 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 1 de octubre de 2001.

b) Contratista: Geotecnia y Cimientos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 8.584.000 ptas./51.590,88
euros.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Director, Mateo
Revilla Uceda.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, del
Patronato de la Alhambra y Generalife, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el Patronato de la Alhambra y Generalife hace publica
la adjudicacién definitiva del contrato de consultoria y asis-
tencia realizado mediante concurso, por procedimiento abierto,
gue a continuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora: Patronato de la Alhambra vy
Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n. 18009, Granada.

Tf.: 958/02.79.00.

Fax: 958/22.63.63.



Sevilla, 18 de diciembre 2001

BOJA nim. 145

Pagina nim. 20.265

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracion del Pilar de Carlos V.

b) NUumero de expediente: 2001/152392.

c¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 4 de
agosto de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
6.000.000 de ptas., IVA incluido (36.060,73 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 1 de octubre de 2001.

b) Contratista: Tienza Duran, Carmen.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 6.000.000 de
ptas./36.060,73 euros.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Director, Mateo
Revilla Uceda.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, del
Patronato de la Alhambra y Generalife, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, el Patronato de la Alhambra y Generalife hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato de consultoria y asis-
tencia realizado mediante concurso, por procedimiento abierto,
gue a continuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora: Patronato de la Alhambra y
Generalife.

C/ Real de la Alhambra y Generalife, s/n. 18009, Granada.

Tf.: 958/02.79.00.

Fax: 958/22.63.63.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracion del Pabellon «La Cocinilla» (Patio
de los Leones).

b) NUmero de expediente: 2001/152494.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 4 de
agosto de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
17.827.598 ptas., IVA incluido (107.146,02 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1 de octubre de 2001.

b) Contratista: Bados y Navarro, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 17.471.046
ptas./105.003,10 euros.

Granada, 12 de noviembre de 2001.- El Director, Mateo
Revilla Uceda.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de concursos publicos: Exptes. 283/01,
284/01, 287/01, 288/01. (PP. 3376/2001).

1. Ayuntamiento de Sevilla.
a) Servicio de Patrimonio.
b) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 283/01 de Contrat. de Obras y Servicios.

a) Objeto: Servicio de reparaciones mecanicas en general
de los vehiculos que componen la flota del Servicio contra
Incendios y Salvamento.

b) Presupuesto de licitacion: 20.000.000 de ptas.
(120.202 euros).

c) Partida presupuestaria: 09400-22301-21400/02.

d) Clasificacion: Grupo I, Subgrupo 7, Categoria A.

e) Fianza provisional: 400.000 ptas. (2.404 euros).

f) Plazo de ejecucion: Un afo.

Expte.: 284/01 de Contrat. de Obras y Servicios.

Objeto: Servicio de reparaciones de chapa y pintura de
los vehiculos que componen la flota del Servicio contra Incen-
dios y Salvamento.

b) Presupuesto de licitacién: 6.000.000 de ptas (36.060
euros).

¢) Partida presupuestaria: 09400-22301-21400/02.

d) Fianza provisional: 120.000 ptas (721 euros).

e) Plazo de ejecucion: Un ano.

Expte.: 287/01 de Contrat. de Obras y Servicios.

a) Objeto: Servicio de Limpieza de la sede de la Policia
Local y Servicio de Tréfico, en la Isla de la Cartuja.

b) Presupuesto de licitacion: 15.992.502 ptas. (96.116
euros).

¢) Partida presupuestaria: 05800-12125-22706/02.

d) Fianza provisional: 319.850 ptas (1.922 euros).

e) Plazo de ejecucion: Un afo.

Expte.: 288/01 de Contrat. de Obras y Servicios.

a) Objeto: Servicio de Limpieza del Parque de Bomberos
en Poligono Sur.

b) Presupuesto de licitacion: 8.501.532 ptas. (51.095
euros).

¢) Partida presupuestaria: 05800-12125-22706/02.

d) Fianza provisional: 170.030 ptas. (1.022 euros).

e) Plazo de ejecucion: Un afo.

En todos los expedientes concurren las siguientes cir-
cunstancias:

3. a) Forma de contratacion: Concurso publico.

b) Tramitacién: Ordinaria.

¢) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccién de Contratacién de Obras y Servicios, C/ Paja-
ritos, 14. Tefs. 95/459.06.12 y 95/459.06.53.

b) La documentacion serd facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 15 dias naturales a contar del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Paja-
ritos, 14, Sevilla, en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura del sobre nim. 1 de
documentacion general tendra lugar el lunes siguiente a la
fecha en que termine el plazo de presentacién de ofertas.
La apertura de los sobres nim. 2 y num. 3, conteniendo
los criterios de adjudicacién y la oferta econémica, se realizara
en acto publico, en la Sala de Fieles Ejecutores, sita en Plaza
Nueva 1, el lunes siguiente al de la apertura del sobre nim. 1.

7. Los gastos de publicacion serdn de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 30 de noviembre de 2001.- El Secretario General.
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EMPRESA PUBLICA HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, por
la que se anuncia la adjudicacion que se cita.

Resolucién del Hospital Alto Guadalquivir, de Andujar
(Jaén), por la que se publica la adjudicacién de la contratacién
del Servicio de Resonancia Nuclear Magnética.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalqui-
vir, de Andujar (Jaén).

b) Dependencia que tramita el expediente: Aprovisiona-
miento Contratacidn.

¢) Numero de expediente: CPO1/HAG/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Resonancia Nuclear
Magnética.

b) Division de lotes y numeros: No.

c) Lugar de ejecucion: Hospital Alto Guadalquivir, en
Andujar (Jaén).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
Desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato hasta
el 31 de diciembre de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién. Importe total: 45.000.000
de pesetas, IVA incluido (270.455,45 euros).

4. Adjudicacion.

a) Fecha: 6 de noviembre de 2001.

b) Adjudicatario: Centro Médico de Diagndstico por la Ima-
gen, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 39.000.000 de pesetas, IVA
incluido (234.394,72 euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 93, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

AndUjar, 15 de noviembre de 2001.- La Directora
Gerente, Sagrario Almazan Gonzélez.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, por
la que se anuncia la adjudicacion que se cita.

Resoluciéon del Hospital Alto Guadalquivir, de Andujar
(Jaén), por la que se publica la adjudicacion de la contratacién
del Servicio de Centralita, Informacion y Atencién al Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalqui-
vir, de Andujar (Jaén).

b) Dependencia que tramita el expediente: Aprovisiona-
miento Contratacién.

¢) Numero de expediente: CPO3/HAG/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Centralita, Infor-
macién al Usuario.

b) Division de lotes y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Hospital Alto Guadalquivir, en
Andujar (Jaén).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
Desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato hasta
el 31 de diciembre del 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitaciéon. Importe total: 71.673,23
euros, IVA incluido (11.925.422 pesetas).

4. Adjudicacion.

a) Fecha: 2 de noviembre de 2001.

b) Adjudicatario: MK Plan Veintiuno Proyectos de Mar-
keting, S.L.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 69.522,20 euros, IVA inclui-
do (10.978.000 pesetas).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 93, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

AndUjar, 15 de noviembre de 2001.- La Directora
Gerente, Sagrario Almazan Gonzélez.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2001, por
la que se anuncia la adjudicacién que se cita.

Resolucién del Hospital Alto Guadalquivir, de Andujar
(Jaén), por la que se publica la adjudicacion de la contratacion
del Servicio de Vigilancia y Seguridad.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalqui-
vir, de Andujar (Jaén).

b) Dependencia que tramita el expediente: Aprovisiona-
miento Contratacidn.

¢) Numero de expediente: CPO4/HAG/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Vigilancia y Segu-
ridad.

b) Division de lotes y numeros: No.

c) Lugar de ejecucion: Hospital Alto Guadalquivir, en
Andujar (Jaén).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
Desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato hasta
el 31 de diciembre de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién. Importe total: 252.880,84
euros, IVA incluido (42.075.831 pesetas).

4. Adjudicacion.

a) Fecha: 2 de noviembre de 2001.

b) Adjudicatario: PROSE, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 252.742,16 euros, IVA
incluido (42.052.757 pesetas).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 93, punto 2, de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

AndUjar, 15 de noviembre de 2001.- La Directora
Gerente, Sagrario Almazan Gonzélez.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se cita para ser notificados por Compa-
recencia de Resoluciones de recursos de reposicion.

Por esta Delegacion Provincial en Huelva de la Consejeria
de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, intentada
por dos veces la notificacién de Resoluciones dictadas por
la Sra. Jefe del Servicio de Recaudacion de esta Delegacién
Provincial, en los recursos de reposicion interpuestos contra
las providencias de apremio de las liquidaciones que se deta-
llan, de conformidad y en los términos establecidos en el ar-
ticulo 105.3 y 4 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre,
General Tributaria, de la Redaccién dada por la Ley 65/1997,
de 30 de diciembre, y no habiendo sido posible su realizacion
por causas no imputables a esta Administracion Tributaria.

Se cita, por medio de este anuncio, conforme establece
el articulo 105.6 del citado texto legal, a los interesados que
se relacionan, o a sus representantes, para ser notificados
por comparecencia en esta Delegacion Provincial, calle Car-
denal Cisneros, nimero 3, Servicio de Recaudacién, en el
plazo de diez dias contados desde el siguiente a la publicacién
de este anuncio.

Transcurrido dicho plazo, si no se hubiese comparecido,
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el dia siguiente al del vencimiento sefialado para
comparecer.

Expediente: R-132/2001.

Sujeto Pasivo: Construcciones y Promociones Gallego,
S.A. (Manuel Garcia Villalba).

Domicilio: C/ Rascén, nim. 19, 21001, Huelva.

NUm. Providencia: 0881210047365.

NUm. Liquidacién: 0471210005092.

Ppal. Deuda: 250.001 ptas.

Resolucion: Desestimatorio.

Huelva, 21 de noviembre de 2001.- El Delegado, Juan
Félix Masa Parralejo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre la notificacién de un informe provisional a don
Jesus Machuca de Castro.

Habiendo resultado infructuoso el intento de notificacion
relativo a un informe provisional de control financiero de la
ayuda a la produccién de aceite de oliva otorgada por la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca, y financiada por el FEOGA-Sec-
cién Garantia, correspondiente a la campafia 1997/1998, de
fecha 11 de julio de 2001, mediante escrito de 11 de julio
de 2001, en el domicilio sefialado de Avda. RepuUblica Argen-
tina, 35, 6.° A, de Sevilla, a don Jesls Machuca de Castro,
se publica el presente anuncio en cumplimiento de lo previsto
en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-

cas y del Procedimiento Administrativo Comun, con el fin de
que sirva de notificacion.

El texto integro del informe provisional referido se encuen-
tra a disposicion del interesado en esta Intervencion Provincial,
C/ Albareda, nim. 18, de Sevilla, teléfono: 95/506.11.44,
en donde podra comparecer en el plazo de quince dias a
partir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia o, en su caso, desde su expo-
sicion en el tablon de edictos del Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla, para su conocimiento y notificacién del contenido inte-
gro del citado informe provisional, y para formular alegaciones
que considere oportunas dentro del referido plazo.

El presente control financiero se efectda en el marco del
Plan de Control de Fondos Comunitarios 2000/2001, apro-
bado por esta Intervencién General de la Junta de Andalucia,
en coordinacién con la Intervencion General de la Adminis-
tracién del Estado, en aplicacién del Reglamento (CEE) num.
4045/89 del Consejo, de 21 de diciembre de 1989.

Datos de la subvencién.

NUmero: 528/00.

Beneficiario: Don JesUs Machuca de Castro.

DNI: 23.531.521-Z.

Organo concedente: Consejeria de Agricultura y Pesca.

Financiacion: FEOGA-Seccién Garantia.

Objeto: Ayuda a la produccion de aceite de oliva. Campanfa
1997/1998.

Importe: 22.785.577 pesetas.

Sevilla, 19 de noviembre de 2001.- La Delegada, Rocio
Marcos Ortiz.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

EDICTO de 30 de octubre de 2001, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, Comisién Provincial de
Asistencia Juridica Gratuita.

COMISION PROVINCIAL DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA
DE ALMERIA

EDICTO

Por haber resultado desconocidas las personas que se
relacionan en los domicilios que se indican, o intentada la
notificacién no se ha podido practicar, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en relaciéon con el art. 16 del Real
Decreto 2103/1996, de 20 de septiembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Asistencia Juridica Gratuita, se hace publi-
ca la Resolucién dictada por la Comision en los expedientes
instados en orden al reconocimiento del derecho a la asistencia
juridica gratuita:
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De conformidad con lo previsto en el art. 20 de la Ley
1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita, la
Resolucion recaida podré ser impugnada, por escrito y moti-
vadamente, en el plazo de 5 dias desde su notificacion, ante
el Secretario de esta Comisién, sita en la Delegacion de Justicia
y Administracién Publica en Almeria, calle Alcalde Mufoz,
num. 15 (C.P. 04071).

Almeria, 30 de octubre de 2001.- EI Presidente de la
Comisién Provincial de Asistencia Juridica Gratuita, Juan
Bautista Parra Llonch.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 29 de octubre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se somete
a informacién publica la solicitud de autorizacién admi-
nistrativa y reconocimiento de la utilidad publica del
proyecto de instalaciones Ampliacion de la red de dis-
tribucidn y suministro de Jerez. Acometidas para sumi-
nistro a la Barriada Santo Toméas de Aquino y a Cera-
micas Jerez, SL, asi como su Estudio de Impacto
Ambiental (Expte. de gas num. 3420/01). (PP.
3335/2001).

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 34/1998, de 7
de octubre, del Sector de Hidrocarburos; en los arts. 17 de
la Ley de Expropiacion Forzosa y 56 de su Reglamento; en
el art. 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el Decreto 292/1995, de 12 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Evaluacion
de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, se somete a informacion publica la solicitud sefialada
y el Estudio de Impacto Ambiental que se detalla a con-
tinuacion:

- Peticionario: Gas Natural Andalucia, S.A., con domicilio
en Sevilla, calle Rivero, nim. 8.

- Objeto de la peticion: Autorizacién administrativa y reco-
nocimiento de la utilidad publica del proyecto de instalaciones
«Ampliacién de la Red de Distribucion y Suministro de Jerez.
Acometidas para suministro a la Barriada Santo Tomas de
Aquino y a Cerédmicas Jerez, S.L.», en el término municipal
de Jerez de la Frontera.

- Descripcion de las instalaciones: El proyecto conectara
con el ramal de acometida que proviene de la Avda. Alcalde
Cantos Ropero, de la red principal que circula por la via central
del poligono industrial «El Portal», discurriendo en paralelo
a ésta hasta alcanzar la ERM. De este punto parte una cana-
lizacion en polietileno que continda por la Avda. Puerta del
Sur hasta la Barriada Sto. Tomas de Aquino, donde se produce
una derivacion. El ramal principal continda hasta el cruce con
la carretera Hijuela del Torrox hasta llegar a la industria Cera-
micas Jerez, S.L.

El tramo en APA se ha disefiado en acero sin soldadura
grado B, tipo API 5L, con diametro de 4”, para una presion
de 16 bary una longitud de 20 m.

El tramo en MPB se ha disefiado en polietileno 250-
200 mm, para una presion de 4 bary una longitud de 2.265 m.

- Presupuesto: 34.323.528 ptas./206.228,56 euros.

El proyecto incluye planos parcelarios y la relacion con-
creta e individualizada de bienes y derechos afectados.

- Afeccion a fincas particulares derivada de la construccion
del proyecto y sus instalaciones auxiliares:

Uno. Expropiacion forzosa en pleno dominio de los terre-
nos sobre los que se han de construir los elementos de ins-
talacion fija en superficie.

Dos. Para las canalizaciones:

A) Imposicién de servidumbre permanente de paso, en
una franja de terreno de dos (2) metros, uno a cada lado
del eje, a lo largo del gasoducto, por donde discurrira enterrada
la tuberfa y cables de telecomunicacién y telemando que se
requieran para la conduccion del gas, y que estard sujeta a
las siguientes limitaciones:

1. Prohibicién de efectuar trabajos de arada o similares
a una profundidad superior a cincuenta (50) centimetros, asf
como de plantar arboles o arbustos a una distancia inferior
a dos (2) metros a contar desde el eje de la tuberia.

2. Prohibicion de realizar cualquier tipo de obras o efectuar
acto alguno que pudiera dafa perturbar el buen funciona-
miento de las instalaciones, a una distancia inferior a cinco
(5) metros del eje del trazado, a uno y otro lado del mismo.
Esta distancia podra reducirse siempre gque se solicite expre-
samente y se cumplan las condiciones que, en cada caso,
fije el rgano competente de la Administracion.

3. Libre acceso del personal y equipos necesarios para
poder mantener, reparar o renovar las instalaciones, con pago,
en su caso, de los dafnos que se ocasionen.

4. Posibilidad de instalar los hitos de sefalizacion o deli-
mitacién y los tubos de ventilacién, asi como de realizar las
obras superficiales o subterrdneas que sean necesarias para
la ejecucion o funcionamiento de las instalaciones.

B) Ocupacion temporal de los terrenos necesarios para
la ejecucion de las obras, de la franja que se refleja para
cada finca en los planos parcelarios de expropiaciéon. En esta
zona se hara desaparecer, temporalmente, todo obstaculo y
se realizaran las obras necesarias para el tendido e instalacién
de la canalizacion y elementos anexos, ejecutando los trabajos
U operaciones precisas a dichos fines.

Lo que se hace publico para conocimiento general y espe-
cialmente de los propietarios de terrenos y demés titulares
afectados por dicho proyecto, cuya relacion se inserta al final
de este anuncio, para que pueda ser examinado el expediente
en esta Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico, sita en Pza. Asdrubal, s/n. Edificio Junta de Anda-
lucia, C.P. 11071, Cadiz, y presentar por triplicado, en esta
Delegacién Provincial, las alegaciones que consideren opor-
tunas en el plazo de veinte dias a partir del siguiente al de
la insercion de este anuncio.

Cédiz, 29 de octubre de 2001.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS Y SUS INSTALACIONES AUXILIARES

Proyecto: «Ampliacion de la Red de Distribucién y Suministro de Jerez - Acometidas a la Barriada de Santo Tomas de

Aquino y a Cerédmicas Jerez, S.L.»

Abreviaturas utilizadas: PO = Posicién.

Fincan® Titular y Domicilio
Término municipal : Jerez de la Frontera

CA-JF-1 Ayuntamiento de Jerez de la Frontera. 418
C/ Consistorio,2

11403 Jerez de la Frontera, Cadiz.

CA-JE-1/1 Ayuntamiento de Jerez de la Frontera. 0
C/ Consistorio,2

11403 Jerez de la Frontera, Cadiz.

CA-JF-2 Consejeria de Medio Ambiente. 153
D. Provilncial de Cadiz. Vias Pecuarias.

Pza de Asdrubal, s/n 3° planta. 11008, Cadiz.

CA-JF-3 Antonio Montero Soler, 216
Avda. Cruz Roja, s/n.

11407 -Jerez de la Frontera, Cadiz.

CA-JF-4 Ayuntamiento de Jerez de la Frontera. 227
C/ Consistorio, 2.

11403 -Jerez de 1a Frontera, Cadiz.

CA-JF-5y PO Ceramicas Jerez de la Frontera, S.L.. 72
Hijuela de Torrox, Km. 3 -Apdo. n° 16.

11480 - Jerez de la Frontera, Cadiz.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
sobre otorgamiento de Permiso de Investigacion. (PP.
3159/2001).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia en Cadiz hace
saber que ha sido otorgado a don Juan Benjumea Alarcén,
con domicilio en Sevilla, Avda. Reina Mercedes, nim. 29,
5.° B, el siguiente Permiso de Investigacién Minera, del que
se expresa numero, nombre, sustancia, cuadriculas, término
municipal, fecha de otorgamiento y vigencia.

Num.: 1.385. Nombre: «Euroaridos». Recurso: Calizas.
Cuadriculas: 34. Término municipal: Puerto Serrano. Fecha
de otorgamiento: 6.11.01. Vigencia: Tres anos.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo ordenado
en los arts. 78.2 de la Ley de Minas, de 21 de julio de 1973,
y 101.5 del vigente Reglamento General para el Régimen de
la Mineria, de 25 de agosto de 1978.

Céadiz, 7 de noviembre de 2001.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

Afeccion
LM.

Catastro Naturaleza

OT. m? EXp m*>  Polig. Parcela

2078 0 camino

2015 0 crial

1.530 0 via pecuaria

2.160 0 85 28 erial, labor secano

2270 0 camino

976 4 83 25 erial

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificacién de la resolucidn del procedimiento
sancionador MA-37/01.

Intentada la notificacion de la resolucion recaida en el
expediente sancionador nim. MA-37/01, incoado a Aparcosta,
S.L., sin que esta Delegacion Provincial haya podido practicar
la misma al interesado, que tuvo su Ultimo domicilio conocido
en Urbanizacion Zodiaco, Edificio Sagitario, local 96, de Arroyo
de la Miel, se publica el presente anuncio en cumplimiento de
lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
para que le sirva de notificacién de la Resolucion indicada,
por la que se impone una sancién de multa de 600.000
ptas. (3.606,07 euros), por infraccién de la normativa turistica
vigente del articulo 2, apartado 1.a), y articulo 35 de la Orden
de 14.4.88 (BOE nim. 76, de 29.3.88).

El pago de la sancién impuesta debera realizarse los dias 5
6 20 del mes siguiente (o el inmediato habil posterior), segln
que la notificacién se haya producido entre los dias 1 y 15,
o entre el 16 y Ultimo del mes anterior, debiendo personarse
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en esta Delegacién de Turismo y Deporte, sita en Avda. de
la Aurora, num. 47, 9.2 planta (Edificio Administrativo de
Servicios Mdltiples), en Malaga, para conocer el contenido
integro de la Resolucién y entrega del correspondiente talén
de cargo (modelo 046), con la advertencia de que, en caso
de no efectuarse el pago de la sancién en el plazo indicado,
se procederd a su cobro en via ejecutiva de apremio.
Haciéndose saber que contra esta Resolucién, que no
agota la via administrativa, podré interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo y Deporte, en el
plazo de un mes, contado desde el dia de su notificacién.

Mélaga, 3 de diciembre de 2001.- La Delegada,
M.2 José Lanzat Pozo.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ANUNCIO de la Direccién General del Fondo
Andaluz de Garantia Agraria, por el que se notifica
el Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Reconoci-
miento y Recuperacion de Pago Indebido, de fecha
23.7.01, de referencia 200100636, de la ayuda al
tabaco campana 2000/01.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y una vez intentada sin efecto la notificacién del Acuer-
do de Inicio de Procedimiento de Reconocimiento y Recu-
peracién de Pago Indebido, de fecha 23.7.01 y referencia
200100636, ayuda al tabaco cosecha 2000, de esta Direccién
General, mediante el presente se indica que el mismo se
encuentra a disposiciéon del interesado en la sede de la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia, sita
en calle Tabladilla s/n, de Sevilla, a efectos de su conocimiento
y ejercicio de los derechos que le asistan.

De conformidad con lo establecido en el articulo 84 de
la Ley 30/92, se le concede un plazo de 15 dias, a contar
desde el siguiente al de publicacién de este anuncio, para
que formule por escrito las alegaciones que estime procedentes
en defensa de su derecho.

Interesado: Martin Ruiz, Manuel.

Con NIF-CIF: 24230402-V.

Ultimo domicilio, para notificaciones, en: C/ Obispo Mon-
tero, num. 35. 18194, Churriana de la Vega (Granada).

Procedimiento: De Reconocimiento y Recuperaciéon de
Pago Indebido, iniciado en fecha 23.7.01, de referencia
200100636, de la ayuda al tabaco campafia 2000/2001.

Sevilla, 2 de octubre de 2001.- El Director General, Félix
Martinez Aljama.

ANUNCIO de la Direcciéon General del Fondo
Andaluz de Garantia Agraria, sobre la notificacion de
la Resolucién de 6 de junio de 2001, relativo al expe-
diente de Ayuda a la Produccién de Aceite de Oliva
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y una vez intentada, sin efecto, la notificacion
de la Resolucién del limo. Sr. Director General del Fondo Anda-
luz de Garantia Agraria, de 6 de junio de 2001, a don Antonio
José Cucharero Crespo, se dispone su publicacion, transcri-
biéndose a continuacion su texto integro:

«RESOLUCION DG/FAGA/SAAO NUM. 126/2001 DE 6 DE
JUNIO DE 2001, DEL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO
ANDALUZ DE GARANTIA AGRARIA, POR LA QUE SE ACUER-
DA DENEGAR LA SOLICITUD DE AYUDA A LA PRODUCCION
DE ACEITE DE OLIVA SOLICITADA POR EL OLEICULTOR DON
ANTONIO JOSE CUCHARERO CRESPO, NIF 24.097.504-J,
PARA LA CAMPANA DE COMERCIALIZACION 1997/98

Visto el expediente de solicitud de Ayuda a la Produccién
de Aceite de Oliva, campafia 1997/98, del oleicultor don Anto-
nio José Cucharero Crespo, con NIF: 24.097.504-J, y teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Dentro del plazo establecido, don Antonio José
Cucharero Crespo presenta su solicitud de la Ayuda a la Pro-
duccion de Aceite de Oliva para la campana 1997/98, en
la Agencia de Extensién Agraria de Montoro.

Segundo. Con motivo de las actividades del Programa
de Control de Oleicultores, la Agencia para el Aceite de Oliva
ha examinado la Ayuda a la Producciéon de Aceite de Oliva
percibida en la campafia 1997/98 por el oleicultor don Antonio
José Cucharero Crespo. Se ha comprobado tras la inspeccion
practicada en campo que las informaciones contenidas en la
Declaracién de Cultivo y solicitud de Ayuda que tenia pre-
sentada a los efectos de la percepcion de la Ayuda no coincidian
con la realidad, al existir incompatibilidad entre el potencial
productivo de los olivares declarados y las producciones que
figuraban en su solicitud de Ayuda, como se recoge en el
Informe del Area de Evaluacién de Actuaciones de la Agencia,
que le fue remitido al oleicultor para que efectuara las ale-
gaciones que estimara pertinentes.

Teniendo en cuenta dichos antecedentes y los Funda-
mentos Juridicos que se citan:

- Reglamento (CEE) num. 136/66 del Consejo, de 22
de septiembre, por el que se establece una organizacién comun
de mercados en el sector de las materias grasas.

- Reglamento (CEE) nim. 2261/84 del Consejo, de 17
de julio, por el que se adoptan las normas generales relativas
a la concesion de la Ayuda a la Produccién de Aceite de Oliva
y a las Organizaciones de Productores.

- Reglamento (CEE) num. 2262/84 del Consejo, de 17
de julio, por el que se prevén medidas especiales en el sector
del aceite de oliva.

- Reglamento (CE EURATOM) 2988/95 del Consejo, de
18 de diciembre, relativo a la proteccién de los intereses finan-
cieros de las Comunidades Europeas.

- Reglamento (CEE) nim. 3061/84 de la Comisién, de
31 de octubre, por el que se establecen las modalidades de
aplicacion del régimen de Ayuda a la Produccion de Aceite
de Oliva.

- Reglamento (CE) nim. 1638/98 del Consejo, de 20
de julio, que modifica el Reglamento nim. 136/66/CEE por
el que se establece la organizacién comin de mercados en
el sector de las materias grasas.

- Ley 77/1987, de 11 de diciembre, por la que se crea
la Agencia para el Aceite de Oliva.

- Orden del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion, de 28 de febrero de 1994, por la que se instrumenta
el procedimiento para la concesion de la Ayuda a la Produccion
de Aceite de Oliva.

- Orden de 5 de noviembre de 1997, por la que se regula,
para la campafia 1997/98, la presentacion de las declara-
ciones de cultivo de olivar correspondientes a explotaciones
agricolas ubicadas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Procedimiento
Administrativo, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(arts. 42y 71).
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Y teniendo en cuenta las demas normas que regulan estos
temas y las normas de general aplicacion.

En uso de las facultades que me confiere el Decreto
178/2000, de 23 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Organica de la Consejeria de Agricultura y Pesca y del
Instituto Andaluz de Reforma Agraria,

RESUELVO

Denegar, a propuesta de la Agencia para el Aceite de
Oliva, la solicitud de la Ayuda a la Produccién de Aceite de
Oliva, al oleicultor don Antonio José Cucharero Crespo para
la campafia de comercializacién 1997/98, por el incumpli-
miento de la obligacién de exactitud en la informacién incor-
porada en la solicitud de Ayuda y en la Declaracién de Cultivo
presentadas, por cuanto se incluyen cantidades de aceituna
y aceite incompatibles con el potencial productivo de los olivos
que figuraban en sus declaraciones de cultivo.

Notifiquese la presente Resoluciéon a los interesados en
legal forma con indicacién de que contra la misma, que no
pone fin a la via administrativa, podran interponer recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Pesca
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114 vy
siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Sevilla, 6 de junio de 2001. El Director General del FAGA,
Félix Martinez Aljama.»

Sevilla, 15 de octubre de 2001.- El Director General,
Félix Martinez Aljama.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ACUERDO de 15 de enero de 2001, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por el que se anuncia
la apertura del trémite de informacidn publica para
la ocupacioén temporal de terrenos en el monte que
se cita. (Expte. 61/00). (PP. 308/2001).

De conformidad con lo determinado en el art. 28 de la
Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, y del
art. 69.3 del Decreto 208/97, de 9 de septiembre, por el
gue se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia, la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Gra-
nada pone en conocimiento publico que dofia Maria del Rosario
Mancilla Roldan inicié los trdmites previos sobre peticion que
pudiera desembocar en incoacién de expediente de ocupacion
temporal de 393,63 m? de terrenos del Monte de Lenteg,
nim. 44 del C.U.P., GR-50011, perteneciente al Ayuntamien-
to de Lentegi, sito en dicho término municipal, para la apertura
de un camino agricola.

Aquellas personas fisicas o juridicas que, por alguna razén
les interese, podran presentar solicitudes concurrentes en el
plazo de treinta dias, a contar de la fecha de publicacién del
presente anuncio, en la Seccién de Patrimonio y Vias Pecuarias
de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente, sita en C/ Mar-
qués de la Ensenada, 1-5.2, de Granada, donde se hallan
los Informes Técnicos previos y el Pliego de Condiciones de
la posible ocupacién para las consultas de quien lo requiera.

Los gastos del presente anuncio seran a cargo de la bene-
ficiaria de la ocupacion: Dofia Marfa del Rosario Mancilla Rol-

dan, C/ Federico Garcia Lorca, nim. 3, 18699, Lentegi
(Granada).

Granada, 15 de enero de 2001.- El Delegado, Gerardo
Sanchez Escudero.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se modi-
fica las de 30 de octubre de 2001, mediante la que
se hacen publicas peticiones individuales para el otor-
gamiento de concesiones administrativas.

Por Resolucion de esta Delegacion Provincial de la Con-
sejerfa de Asuntos Sociales de Sevilla, de 30 de noviembre
de 2001, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia nimero 132, de fecha 15 de noviembre de 2001, se
hicieron publicas peticiones individuales para el otorgamiento
de las concesiones administrativas de dominio publico con
destino a las actividades de Peluqueria y Cafeteria en diversos
Centros de Dia de Mayores dependientes de esta Delegacion.

Resultando necesario proceder a la modificacién del plazo
de admisién de solicitudes, debido al cierre del ejercicio 2001
y en uso de las atribuciones que le confiere la Resolucion
de 26 de marzo de 1991, del IASS, en relacién con el Decreto
180/2000, de 23 de mayo,

DISPONGO

Articulo Unico. Ampliar el plazo de presentacion de soli-
citudes hasta el dia 4 de enero de 2002.

Sevilla, 26 de noviembre de 2001.- El Delegado,
Francisco Obregén Rojano.

EDICTO de 22 de noviembre de 2001, de la Dele-
gacidn Provincial de Almeria, por el que se notifica
Resolucién sobre extincion y reintegro de prestacion
LISMI (Subsidio de Garantia de Ingresos Minimos).

No habiéndose podido notificar a las personas que se
relacionan en los domicilios que también se indican los actos
administrativos por los que se extinguia el derecho a la pres-
tacién LISMI (Subsidio de Garantia de Ingresos Minimos) y
en la que se les concedia un plazo de quince dias para inter-
poner reclamacién. De no realizar reclamacion alguna en el
plazo antes indicado, esta Resolucién, que no agota la via
administrativa, devendra definitiva, y en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al cumplimiento del plazo
anterior, podra interponer recurso de alzada, de conformidad
con el art. 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de RJAP y del PAC.

Se publica el presente edicto para que sirva de notifi-
cacién, de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre (BOE del 27), significandoles que dichos
plazos se contaran a partir del siguiente al de la publicacién
de este edicto.

No obstante, en el supuesto de estar conforme con los
términos de la citada Resolucion, puede efectuar el ingreso
de las cantidades percibidas indebidamente en la entidad ban-
caria gque a continuaciéon se indica, remitiendo a esta Dele-
gacion Provincial copia del documento de abono o de la trans-
ferencia efectuada:
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Caja Madrid. Sucursal 9801.

Paseo de Almeria, 55. Almeria.

Cuenta de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Cuenta de Recursos Diversos Provinciales. c/c. num.
71-6000148710.

Transcurrido el plazo de un mes desde que la Resolucion
se convirtié en definitiva, sin haber interpuesto recurso o resuel-
to el recurso de alzada, siempre que esta Delegacion no tenga
conocimiento de que haya efectuado el ingreso de la cantidad
adeudada, procedera a iniciar, en su caso, el expediente de
reintegro.

Dofa Carmen Morales Cafiadas.

C/ Saavedra Fajardo, 11. 04230, Huércal de Almeria.
DNI: 27.066.798-F.

Expte: 88/4709.

Deuda: 24.935 ptas.

Almeria, 22 de noviembre de 2001.- El Delegado, Luis
Lépez Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE

EDICTO de 18 de octubre de 2001, sobre bases.
Don Manuel Bejarano Zafra, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada).

Hace saber: Que por Resolucion de esta Alcaldia
nim. 121/2001, de 18 de octubre de 2001, se han aprobado
las bases que han de regir la provisién en propiedad por pro-
mocioén interna y mediante el procedimiento de concurso-
oposicion, de una plaza de Administrativo, vacante en la Plan-
tilla de Funcionarios de este Ayuntamiento, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 21.1.g) de la Ley 11/1999, de
21 de abril, de modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril;
Ley de Bases de Régimen Local, cuyo texto definitivo se trans-
cribe a continuacion:

ANEXO |

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVI-
SION EN PROPIEDAD, POR PROMOCION INTERNA'Y MEDIAN-
TE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA
PLAZA DE ADMINISTRATIVO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.1. De acuerdo con la oferta de empleo publico corres-
pondiente al ejercicio de 1999, aprobada por Resoluciéon de
la Alcaldia num. 31/1999, de 23 de noviembre de 1999,
y publicada en el BOE nimero 312, de fecha 30 de diciembre
de 1999, se realiza la presente convocatoria, para la provision
en propiedad por promocion interna, mediante el procedimien-
to de concurso-oposicion, de una plaza de Administrativo/a
vacante en la plantilla de funcionarios/as de este Excmo. Ayun-
tamiento, encuadrada en la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa, dotadas con las retribuciones basi-
cas correspondientes al Grupo C vy las retribuciones comple-
mentarias establecidas en el Catalogo de Puestos de Trabajo
de este Excmo. Ayuntamiento.

Segunda. Legislacion aplicable.

2.1. Al presente proceso selectivo le serd de aplicacién
la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; el R.D.L. 781/86, de 18
de abril; el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen
las Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe ajus-
tarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de

Administracién Local; el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y de Formacion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, y las bases de la presente convocatoria.

Tercera. Requisitos de los/as aspirantes.

3.1. Para ser admitido/a a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir a la fecha de fina-
lizacion del plazo para la presentacién de instancias los siguien-
tes requisitos y condiciones:

a) Ser espafol/a o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea, de conformidad con lo previsto en la
Ley 17/93, de 23 de diciembre, desarrollada por el Real Decre-
to 802/95.

b) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, For-
macién Profesional de Segundo Grado o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en el plazo en que expire el plazo
de presentacién de instancias, en su caso, o una antigliedad
de diez afios en un Cuerpo o Escala del Grupo D, o de cinco
anos, y la superacion de un curso especifico de formacion
a que se refiere la Disposicion Adicional Novena del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que
impida el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades Autbnomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de las funciones publicas.

e) No estar incurso/a en ninguna causa de incapacidad
o incompatibilidad de las establecidas en la legislacion vigente.

f) Tener la condicién de funcionario/a de carrera del Gru-
po D, Escala Administracién General, Subescala Auxiliar, al
servicio del Excemo. Ayuntamiento de Pinos Puente, con una
antigiedad minima de 2 afos.

Cuarta. Solicitudes.

4.1. Las bases de las convocatorias se publicaran en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, publicandose el anuncio de las convo-
catorias en el Boletin Oficial del Estado.

4.2. En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, quienes deseen tomar parte en las pruebas
selectivas cursaran su solicitud de ingreso ajustada al modelo
normalizado que se facilitaré en las Dependencias del Registro
General de este Excmo. Ayuntamiento.

4.3. La solicitud debera presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento de Pinos Puente, donde le sera sellado,
o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.4. Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso acompafiaran a su instancia los documentos acre-
ditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta, debiendo
estar éstos referidos a la fecha en que expire el plazo de pre-
sentacion de solicitudes. Los documentos seran originales o
fotocopias compulsadas.

4.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

4.6. Se establece una tasa por derechos de examen de
2.600 ptas., de acuerdo con la ordenanza fiscal vigente, cuyo
ingreso en las Arcas Municipales debera acreditarse en el
momento de la presentacién de la solicitud de inscripcién a
las pruebas.
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Quinta. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
autoridad convocante dictara Resolucion en el plazo méaximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos/as y
excluidos/as con indicacion de las causas. En dicha Reso-
lucién, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, se sefialard un plazo de diez dias habiles para que
subsane la falta o, en su caso, acompafe los documentos
preceptivos, indicandole que, de no hacerlo asi, se le tendra
por desistido/a en su peticién con los efectos previstos en
el articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

5.2. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que
dicte el Sr. Alcalde-Presidente declarando aprobada la lista
definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que se hara publica
en el tablén de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento y en
el Boletin Oficial de la Provincia, determinandose el lugar,
fecha y hora de realizacién del primer ejercicio, asi como la
composicion del Tribunal Calificador.

5.3. Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucfa.

5.4. En el supuesto de que, por circunstancias excep-
cionales, se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de
celebracion del primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia o en periédico de gran difusion en el
ambito provincial.

Sexta. Tribunal Calificador.

6.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.e) del
R.D. 896/91, de 7 de junio, el Tribunal estard compuesto
por los/as siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1.2 Un/a representante de la Junta de Andalucia, nom-
brado/a por la Consejeria de Gobernacion.

2.° Un Concejal en representacion de cada uno de los
grupos politicos que integran la Corporacién, lo que hace un
total de 4 vocales.

Secretario: El Secretario de la Corporacién Municipal, que
actuara con voz y voto.

6.2. Junto a los/as titulares se nombrarén suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

6.3. En la composicion del Tribunal se velaréa por el cum-
plimiento del principio de especialidad de sus miembros,
debiendo poseer los/as vocales una titulacion o especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.
Esta exigencia no alcanzaré al/la Presidente/a ni al/la Secre-
tario/a, cuando este/a Ultimo/a actle con voz y sin voto. El
nivel de titulacién de los/as vocales funcionarios/as iré referido
al exigido para su ingreso en la Administracion Publica y no
a aquellas titulaciones marginales adquiridas diferentes a las
exigidas para el acceso a la funcion publica.

6.4. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores/as especialistas para todas o algunas de
las pruebas, asesorando al 6rgano de seleccién exclusivamente
en el gjercicio de su especialidad técnica, actuando con voz
y sin voto.

6.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus vocales
o suplentes, indistintamente. Le correspondera dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selec-
tivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las prue-

bas establecidas y aplicar los baremos correspondientes,
teniendo, ademaés, competencia y plena autoridad para resolver
cuantas incidencias se presenten en el proceso selectivo y
no se hallen previstas en las bases.

Serd, ademas, responsable del estricto cumplimiento de
las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos, tanto para la realizacién y valoracién de las prue-
bas como para la publicacién de sus resultados.

6.6. En caso de no hallarse presente el/la Presidente/a
del Tribunal o suplente, asumira las funciones el/la Vocal de
mayor edad. El/la de menor edad sustituira al/la Secretario/a
en caso de ausencia de éste/a o su suplente.

6.7. El/la Presidente/a adoptarad las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y que,
a juicio del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los/as aspirantes.

6.8. Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse
cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Los/as
aspirantes podran recusarlos/as cuando concurra alguna de
dichas circunstancias o cuando hubieran realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a
la funcién publica en los cinco afios anteriores a esta con-
vocatoria. A estos efectos, el Presidente del Tribunal podra
exigir a los/as miembros/as del mismo declaracién expresa
de no hallarse incursos/as en las circunstancias previstas en
los arts. 28 y 29 de la LRJAP y PAC.

6.9. Todos/as los/as miembros del Tribunal Calificador
tendran derecho a la percepcion de asistencia y dietas en
la forma y cuantia que sefala la legislacion vigente. A estos
efectos, los/as componentes del Tribunal de esta convocatoria
se clasifican en tercera categoria.

Séptima. Convocatoria y desarrollo de las pruebas.

7.1. Los/as aspirantes serdn convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.2. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los/as aspirantes para que acrediten su identidad.

7.3. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento o
en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacién al comienzo de éste,
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de uno nuevo.

Octava. Proceso selectivo.

8.1. El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas, que deberan asegurar la objetividad y racionalidad
de la seleccion:

1. Primera fase: Concurso.

Previamente a la fase de oposicion, se realizara la fase
de concurso, que no tendréa caracter eliminatorio. El Tribunal
valoraré los méritos alegados y documentalmente justificados
con arreglo al siguiente baremo:

a) Méritos profesionales:

- Por cada semestre de servicios prestados en el Excmo.
Ayuntamiento de Pinos Puente, desempenando servicios como
Auxiliar Administrativo: 0,25 puntos hasta un méximo de 2
puntos.
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- Por cada semestre de servicios prestados acreditado
mediante certificado oficial en el desempefio de funciones de
superior categoria a la de Auxiliar Administrativo: 0,20 puntos
hasta un maximo de 3 puntos.

- Las fracciones inferiores a seis meses no seran com-
putadas a estos efectos.

b) Cursos de formacion: Siempre que se encuentren rela-
cionados con las plazas objeto de la convocatoria y se acredite
su duracién, se puntuaran conforme al siguiente baremo y
hasta un maximo de 0,5 puntos:

- De 20 a 40 horas: 0,01 punto.

-De 41 a 70 horas: 0,02 puntos.

-De 71 a 100 horas: 0,05 puntos.

- De 101 a 200 horas: 0,1 punto.

- De 201 horas en adelante: 0,15 puntos.

2. Segunda fase: Oposicion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 77 del
Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, se establece la exencién
de las pruebas sobre aquellas materias cuyo conocimiento
haya quedado suficientemente acreditado en las de ingreso
al Cuerpo o Escala de origen.

1.°" Primer ejercicio, tedrico, eliminatorio: De caracter obli-
gatorio para todos los aspirantes. Consistird en una prueba
escrita, con 50 preguntas tipo test o cuestionario sobre el
conjunto del temario, relacionado en el Anexo I. El tiempo
maximo de que dispondran los candidatos para la realizacién
de este ejercicio serd de 60 minutos. Para superar esta prueba,
los aspirantes deberén contestar correctamente el nimero de
cuestiones que el Tribunal determine motivadamente como
nivel minimo a superar.

2.° Segundo ejercicio, practico, eliminatorio: Consistira
en la resolucion de dos supuestos practicos tipo test relacio-
nados con las funciones a desempefiar. Supuestos relacio-
nados con el temario contenido en el Anexo |.

Dichos supuestos consistiran en 10 preguntas cada uno
de ellos, con cuatro respuestas alternativas. La duracién de
dicho ejercicio se determinara por el Tribunal.

8.2. Ambos ejercicios son obligatorios y eliminatorios. Se
puntuaran de 0 a 10, siendo necesario para superarlos alcan-
zar un minimo de 5 puntos.

8.3. La calificacién de cada ejercicio serd la media arit-
mética de las puntuaciones otorgadas por los/as miembros
del Tribunal.

8.4. La calificacion final de las pruebas vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones de las fases de opo-
sicion y concurso, quedando seleccionado/a el/la aspirante que
mayor puntuacion haya obtenido.

Novena. Relacién de aprobados/as.

9.1. El Tribunal hara publica en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento o en el lugar de la celebracién de las
pruebas la relacion definitiva de aprobados/as por orden de
puntuacién, con especificacion de la obtenida por cada aspi-
rante. Dicha relacion seré elevada al Sr. Alcalde, con propuesta
de nombramiento de funcionario de carrera.

9.2. El Tribunal no podra proponer, para su hombramien-
to, un nimero de aspirantes superior al de la plaza convocada,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que con-
travenga este precepto.

Décima. Presentacion de documentos.

10.1. En el plazo de 20 dias naturales, a contar a partir
del siguiente al de la recepcién del acuerdo de nombramiento
de funcionario/a de carrera, el/la aspirante que figure en la

relacion definitiva de aprobados/as debera presentar en el Ser-
vicio de Personal la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la base tercera de la convocatoria.

10.2. Quien sea funcionario/a publico/a estara exento/a
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite se condicién y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

10.3. Quien en el plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentase la documentacion o del examen de la
misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos
sefialados en la base 3.2, no podrd ser nombrado/a funcio-
nario/a de carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

10.4. El plazo para tomar posesion sera de 20 dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la notificacion al inte-
resado/a del nombramiento como funcionario/a de carrera, de
conformidad con lo establecido en el R.D. 707/79, de 5 de
abril.

Undécima. Recursos.

11.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados por los/as interesados/as, en
los plazos y formas establecidas en los arts. 107, 114 y
siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

ANEXO I: TEMARIO

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978. Estructura
y contenido. Caracteres. Principios generales. Reforma de la
Constitucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona.

Tema 4. Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones
y funcionamiento. La elaboracion de las Leyes.

Tema 5. El Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales.

Tema 6. El Poder Judicial. Principios basicos de la Orga-
nizacion Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. El
Tribunal Supremo. EI Ministerio Fiscal. Organizacion Judicial
Espanola.

Tema 7. La organizacion territorial del Estado en la Cons-
titucién. Administracién Local. Administracién Autondémica:
Los Estatutos de Autonomia.

Tema 8. La Administracion Publica. Clases de Adminis-
traciones Publicas. Principios de las relaciones entre las Admi-
nistraciones Publicas. Cooperacién y colaboracién entre Admi-
nistraciones Publicas.

Tema 9. Principios de la Administracion Publica. Some-
timiento pleno a la Ley y al Derecho.

Tema 10. Administracion General del Estado. Adminis-
tracion Central del Estado. Administracién Periférica del
Estado.

Tema 11. El administrado. Derechos y obligaciones de
los ciudadanos con respecto a las Administraciones Publicas.
Lengua de los procedimientos. Derecho a acceso a Archivos
y Registros. Recepcion y Registro de documentos.

Tema 12. El acto administrativo: Concepto, elementos
y clases. Eficacia del acto administrativo.

Tema 13. Invalidez del acto administrativo. Convalidacion
de los actos anulables. Revision de oficio.
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Tema 14. Formas de acciéon administrativa. El fomento.
La Policia Administrativa. El servicio publico.

Tema 15. La responsabilidad de la Administracion Publi-
ca.

Tema 16. Régimen Local espafol: Principios constitu-
cionales. Regulacién juridica. Clases de Entidades Locales.

Tema 17. El Municipio. El término municipal. La pobla-
cion. El empadronamiento. Competencias del Municipio.

Tema 18. La organizacién municipal. El Alcalde. Los
Tenientes de Alcalde. Los Concejales. El Pleno. La Comision
de Gobierno.

Tema 19. La Provincia: Concepto, caracteres y elementos.
Competencias.

Tema 20. Organizacién provincial. EI Presidente de la
Diputacién Provincial. Los Vicepresidentes. El Pleno de la Dipu-
tacion. La Comisién de Gobierno. Organos complementarios.

Tema 21. Funcionamiento de los Organos Colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 22. Ordenanzas, Reglamentos y Bandos de las Enti-
dades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacion. Especial referencia a las Ordenanzas Fiscales.

Tema 23. El dominio publico. El patrimonio privado de
la Administracién.

Tema 24. Intervencion de los Entes Locales en la actividad
privada. Especial referencia al procedimiento de concesién de
licencias.

Tema 25. El Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida de documentos: Requisitos en la presen-
tacion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 26. Los funcionarios publicos. Organizacion de la
Funcion Publica Local.

Tema 27. Los derechos y deberes de los funcionarios.
Situaciones administrativas. El régimen de incompatibilidades.
El régimen disciplinario.

Tema 28. Los derechos econémicos de los funcionarios
locales. La Seguridad Social.

Tema 29. La Ley de Haciendas Locales. Clasificacién de
los ingresos. Ordenanzas fiscales. Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales.

Tema 30. El Presupuesto Local. Concepto. Principios pre-
supuestarios. Contenido. Elaboracion. Aprobacion y ejecucion
del presupuesto.

Tema 31. Liquidacién del Presupuesto, control y fis-
calizacion.

Tema 32. Estructura presupuestaria. Clasificacion de los
gastos. La partida presupuestaria. Clasificacién de las pre-
visiones de ingresos.

Tema 33. Los Créditos Presupuestarios. Delimitacién de
los créditos presupuestarios de gastos. Situacién de los créditos
de gastos. Contabilizacién de los cambios de situacién de los
créditos.

Tema 34. Modificaciones Presupuestarias en gastos. Los
Créditos Extraordinarios. Suplementos de Crédito. Transferen-
cias de Crédito.

Tema 35. Ejecucién de los gastos publicos. Normas regu-
ladoras. Fases de la gestion de gastos.

Tema 36. La Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Ambito de aplicacion, relaciones interadministrativas
y 6rganos de la Administracion.

Tema 37. Procedimiento administrativo: Sujetos, la Admi-
nistracion y los interesados. Derechos de los ciudadanos en
sus relaciones con las Administraciones Publicas.

Tema 38. El Procedimiento Administrativo: Iniciacién,
Desarrollo: a) Ordenacién; b) Instruccion: Intervencién de los
interesados, pruebas e informes.

Tema 39. El Procedimiento Administrativo: Terminacion.
La obligacion de resolver. Contenido de la resolucion expresa.
La terminaciéon convencional. La falta de resoluciéon expresa:

El régimen de silencio administrativo. El desistimiento y la
renuncia. La caducidad. La prescripcion.

Tema 40. Los recursos administrativos: Principios gene-
rales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
generales de tramitacién de los recursos administrativos.

Pinos Puente, 18 de octubre de 2001.- El Alcalde,
Manuel Bejarano Zafra.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de la Gerencia de Urbanismo, sobre
plazo para manifestar interés en compartir infraestruc-
tura de telecomunicaciones en Avda. Eduardo Dato,
entre C/ Alejo Fernandez y Avda. de la Buhaira. (PP.
3172/2001).

Por BT Telecomunicaciones, S.A., se ha solicitado licencia
al objeto de ejecutar la canalizacion de infraestructura de tele-
comunicaciones en Avda. Eduardo Dato, entre C/ Alejo Fer-
nandez y Avda. de la Buhaira.

Lo que de conformidad con el art. 49 del Reglamento
que desarrolla el Tltulo Il de la Ley 11/1998, de 24 de abril,
General de Telecomunicaciones, y la Orden Ministerial de 12
de enero de 2001, por la que se declara la utilizacion com-
partida del dominio publico local de Sevilla, a efectos de la
instalacién de redes publicas de telecomunicaciones, se hace
publico para que los operadores de telecomunicaciones pue-
dan manifestar su interés en compartir dicha infraestructura
en todo o parte de los trazados propuestos, en un plazo de
20 dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, mediante escrito dirigido a la Gerencia
de Urbanismo del Ayuntamiento de Sevilla, sita en Isla de
la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n.

Sevilla, 7 de noviembre de 2001.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS

DE POLICIA LOCAL EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUN-

CIONARIO DEL AYUNTAMIENTO, POR EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante oposicion libre, de dos plazas en la
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, de conformidad
con la oferta de empleo publico aprobada por la Comisién
de Gobierno en sesién celebrada el dia 26 de septiembre de
2001 (BOE num. 255, de 24 de octubre de 2001), per-
teneciente a la Escala Administracién Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Categoria Policia Local.

1.2. La plaza citada, adscrita a la Escala Bésica, conforme
determina el articulo 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo,
de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadra en el grupo D del articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
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de Seleccion, Formacion y Movilidad de los Cuerpos de la
Policia Local de Andalucia; Orden de 14 de noviembre de
2000, de la Consejeria de Gobernacién, por la que se esta-
blecen las pruebas para el acceso a las distintas categorias
de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia y, en lo no
previsto en la citada legislacion, les seré de aplicacion la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracién Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
treinta.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas o utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado o de la Administracion Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante, sera aplicable el beneficio
de la rehabilitaciéon, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases Ay BTP (A2 y B2).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el Curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente al de publicacién en BOE de la presente con-
vocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento, manifestando que relnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base tercera.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen, que asciende a 2.500 pesetas, cantidad que podra
ser abonada en cualquiera de las entidades bancarias cola-
boradoras del Ayuntamiento; asimismo, la solicitud deberé ir
acompanada de fotocopia de DNI.

4.4. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafe los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite,

con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Alcalde dictar resolucion, en el plazo méaximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de
la Provincia, se concedera el plazo de diez dias de subsanacién
para los aspirantes excluidos y se determinaran el lugar, fecha
y hora de comienzo de los ejercicios, asi como la composicion
del Tribunal Calificador.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado
por la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica (obli-
gatorio).

- Un representante del Personal Funcionario del Ayun-
tamiento (obligatorio).

- Un representante de la Junta o Delegado de Personal.

- ElI' Sr. Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana.

- Un Concejal del grupo de Gobierno.

- Un Concejal designado por los restantes grupos.

El Tribunal podra contar con asesores técnicos y personal
especializado para la valoracién de las pruebas fisicas.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales de Tribunal deberén tener igual o superior
nivel de titulaciéon de la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de cuatro vocales y el presidente. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.
Las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos de los
miembros presentes, resolviendo en caso de empate el voto
de calidad del Presidente del Tribunal.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacién de
acuerdo con lo establecido en los articulos 28.2 y 29 de Ley
30/92, ya mencionada.

6.7. Las indemnizaciones por asistencia como miembros
del Tribunal se percibirdn de acuerdo con lo establecido en
el Decreto 236/88, de 4 de marzo, y disposiciones com-
plementarias.

7. Inicio y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por Tribunal.
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7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos en el
tablén de anuncios de la Corporaciéon o en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con 12 horas, al
menos, de antelacion del comienzo de las mismas si se trata
del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata de un nuevo
ejercicio o prueba.

7.5. Entre la terminaciéon de una prueba y el comienzo
de la siguiente deberé transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y un méximo de 45 dias naturales.

8. Proceso selectivo.
El proceso constard de las siguientes pruebas y fases:

1. Primera fase: Oposicion.

8.1. Primera prueba. Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 14 de noviembre de 2000, ya citada,
que figura como Anexo Il

A tales efectos, los aspirantes deberan entregar al Tribunal
un certificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas.

En la valoracion médica solamente se hard constar el
resultado de apto o no apto, quedando excluidos de las siguien-
tes pruebas aquellos opositores declarados no aptos. Dichas
calificaciones las otorgaré el Tribunal a la vista de las cer-
tificaciones antes citadas.

8.2. Segunda prueba. Aptitud fisica.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, antes de
efectuarse el reconocimiento facultativo, un certificado médico,
en el que se haga constar que el aspirante reline las con-
diciones fisicas precisas para realizar las pruebas deportivas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demaés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera comu-
nicar inmediatamente al Tribunal. Dicho plazo no podra supe-
rar los 6 meses de duracion desde el comienzo de las pruebas
selectivas, salvo que se acredite con certificacién médica que
persisten las causas, en cuyo caso se podrd ampliar dicho
plazo otros 6 meses. Cuando las plazas convocadas sean méas
que las aspirantes que se han acogido al anterior derecho,
esta circunstancia no afectaréa al desarrollo del proceso selectivo
en los demas casos.

8.3. Tercera prueba. Psicotécnica.

El examen psicotécnico constaré de pruebas que evallen
los factores que a continuacion se especifican y en los que
a los aspirantes se les exigira, en todos y en cada uno de
ellos, una puntuacion igual o superior al percentil 50, segin
baremos para los Cuerpos de Seguridad o, en su defecto, el
existente para la poblaciéon general espafola, en funcién del
nivel académico exigible para cada puesto al que se aspire.

Intelectuales: Nivel intelectual con un coeficiente de inte-
ligencia general igual o superior al percentil 50.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, memoria, resistencia a la fatiga,
comprension de érdenes y capacidad de reaccion senso-
riomotora.

Caracteristicas de la personalidad: Ausencia de rasgos
psicopatolégicos, adaptacion personal y social normalizada.

Ademas, se valoraran la motivacion psicosocial del sujeto
y sus expectativas relacionadas con el puesto de trabajo, inte-
reses y preferencias profesionales hacia el mismo, la capacidad
de afrontamiento al estrés, y que su perfil de personalidad
no presente dificultades de asimilacién y acomodacién a la
representacion de la autoridad.

La interpretacion de los resultados ira acompafiada de
una entrevista que los confirme.

8.4. Cuarta prueba. Conocimientos: Consistira en la con-
testacién por escrito de los temas o cuestionarios de preguntas
con respuestas alternativas propuestos por el Tribunal para
cada materia de las que figuren en el temario de la convocatoria
que se determina en el Anexo Ill a esta convocatoria, y la
resolucion de un caso practico cuyo contenido estara rela-
cionado con el temario. Se calificard de O a 10 puntos, siendo
necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en
las contestaciones y otros 5 en la resolucion préactica. La cali-
ficacién final sera la suma dividida por 2. Para su realizacién
se dispondra de 3 horas como minimo.

Los ejercicios de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

2. Segunda fase: Curso de Ingreso.

Superar con aprovechamiento el Curso de Ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de
Policia de las Corporaciones Locales.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicién.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién
en el tablén de anuncios de la Corporacion.

El aspirante que hubiera obtenido las calificaciones mas
altas seré la persona propuesta por el Tribunal para su nom-
bramiento como funcionario, no pudiendo rebasar las pro-
puestas el nimero de plazas convocadas.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. El aspirante que hubiera aprobado la primera fase
del proceso selectivo presentara, en la Secretaria del Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales, a partir
de la publicacién de la relacion de aprobados, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la base 3.1.e) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicacion del beneficio de rehabilitacién, de acuer-
do con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaraciéon referente al compromiso de conducir
vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccién
de las clases A y B, éste Ultimo con la categoria BTP, o los
antiguos equivalentes A2 y B2.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentan la documentacién o no reunieran los requisitos obte-
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nidos, no podran ser nombrados funcionarios en préacticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brard funcionario en practicas para la realizacién del Curso
de Ingreso al aspirante propuesto por el Tribunal, con los debe-
res y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera sera necesario superar con aprovechamiento el Cur-
so de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera
el establecido por la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia.

11.3. La no incorporacién a los Cursos de Ingreso o el
abandono de los mismos so6lo podré excusarse por causas
involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono de estos cursos,
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion a que el alumno repita el curso siguien-
te que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos
adquiridos en la fase anterior.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuelas
de Policia de las Corporaciones Locales, enviard un informe
al Ayuntamiento sobre las aptitudes de los alumnos; dicho
informe seré valorado por el Tribunal en la resolucién definitiva
de las pruebas de ingreso.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en préacticas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion
en el plazo de treinta dias a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo, previamente, pres-
tar juramento o promesa, de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal
podrén serimpugnados por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXOI
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Fuerza flexora.

a) Hombres: Desde la posicién de suspension pura con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizaran
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimiento de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que realizar un minimo de 8 flexio-
nes, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen
dicho minimo.

b) Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiem-
po posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las palmas de las manos hacia atras, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por encima
de la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Las aspirantes tendran que mantenerse en la posicién
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos, quedando
eliminados los que no consigan alcanzar dicho minimo exigido.

Salto vertical (hombres y mujeres): Desde la posicion ini-
cial de lado junto a una pared vertical y con un brazo totalmente
extendido hacia arriba, el aspirante marca la altura que alcanza
en esta posicion. Separado 20 cm de la pared vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado. Se acredita la distancia existente entre la marca
hecha desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan alcanzar 52 centimetros
los hombres y 40 centimetros las mujeres quedaran eli-
minados.

Salto de longitud: Se tomara la carrera necesaria y se
batird con un solo pie, segln el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que superar 4,5 metros los hom-
bres y 3,80 metros las mujeres. Quedaran eliminados los que
no consigan alcanzar dicho minimo exigido.

Salto de altura: 1,30 metros para los hombres y 1,15
para las mujeres, batiendo con un solo pie, segin el Regla-
mento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan alcanzar el minimo exigido
quedaran eliminados.

Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colocara
en la pista en el lugar senalado, pudiendo realizar la salida
de pie 0 agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

Los aspirantes que no consigan alcanzar el minimo exigido
quedaréan eliminados.

Carrera de resistencia sobre 2.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado.

Un intento.

Marcas minimas: 8,00 minutos para los hombres y 9,00
minutos para las mujeres.

Los aspirantes que no consigan alcanzar el minimo exigido
quedaran eliminados.

ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

Talla: Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65
metros las mujeres.

Obesidad-delgadez: Obesidad o delgadez manifiestas que
dificulten o incapaciten para el gjercicio de las funciones pro-
pias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal, cal-
culado segun la formula siguiente:

P.I. = [(tallaen cm - 100) + (edad/ 4)] x 0'9
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Exclusiones definitivas.
1. Ojo y visién:

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos 0jos.

- Desprendimiento de retina.

- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

2. Oido y audicion: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 30 decibelios.

3. Otras exclusiones:

a) Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo: Ulcera gastroduodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempenfio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/Hg en presion sistélica, y los 90 mm/Hg en presion
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio: El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

e) Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaguecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras: Psoriasis, eczemas, cicatrices que pro-
duzcan limitacion funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patologicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades inmunoldgicas sis-
témicas, intoxicaciones crénicas, hemopatias graves, malfor-
maciones congénitas, psicosis, enfermedades de transmisién
sexual y cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de
los inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagnéstico (estudio radiografico, analitico
de sangre y orina...).

ANEXO Il
TEMARIO

1.° La Constitucion Espafola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.
2.° La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales: Compo-

nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3.° Tipologia de los Entes publicos: La Administracion
Central, Autbnoma, Local e Institucional.

4.° Las Comunidades Auténomas: Constitucién y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5.° Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

6.° El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7.° Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8.% El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y
el Reglamento.

9.° Los actos administrativos: Conceptos y clases. Moti-
vacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10.° Los recursos administrativos: Conceptos y clases y
principios generales.

11.° La Organizacion Territorial del Estado: La Provincia
y el Municipio.

12.° La Administracion Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13.°2 Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sion de Gobierno. Organos Complementarios.

14.° Potestades de la Administracion Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de
los Entes Locales: materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15.° La funcion publica local: Concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los funcionarios publicos locales.

16.° La actividad de los Policias Locales. Funciones segiin
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia.

17.° Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

18.° Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Sta-
tus. Rol.

19.° La ciudad. EI suburbio. El fenémeno de la urba-
nizacién. Poblacion y grupo social.

20.° La sociedad de masas. Caracteristicas.

21.° Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.

Villanueva de Cérdoba, 7 de noviembre de 2001.- El
Alcalde, Antonio Mufioz Pozo.

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA NUEVA JARILLA

ANUNCIO sobre adopcion de Escudo Heraldico
y Bandera. (PP. 3124/2001).

Municipio de Jerez de la Frontera.

La Junta Vecinal de esta Entidad, en sesién de fecha
13 de septiembre de 2001, acord6 adoptar su Escudo Heral-
dicoy Bandera como simbolos representativos de esta localidad
y que reflejen las sefas de identidad propias de Nueva Jarilla.

El expediente que se tramita al efecto se encuentra de
manifiesto en la Secretaria de la Entidad para que los inte-
resados en el mismo, si asi lo desean, puedan formular sus
alegaciones o reclamaciones en el plazo de 20 dias, desde
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articu-
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lo 2.2 del Decreto nim. 14, de 31 de enero 1995, de la
Consejeria de Gobernacién de la Junta de Andalucia, publicado
en el BOJA nim. 38, de 9 de marzo de 1995.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Nueva Jarilla, 7 de noviembre de 2001.- El Alcalde-
Pedaneo.

SDAD. COOP. AND DE CONSTRUCCION
DE FUENTE PALMERA

ANUNCIO sobre disolucién de cooperativa y nom-
bramiento de liquidadores. (PP. 3285/2001).

Don Antonio Romero Mohedano, don José Espejo Vega,
don José Marfa Moral Pradas, como Liquidadores de la Socie-
dad Cooperativa Andaluza de Construccion de Fuente Palmera,
S.L., comunican:

Que el dia 19 de noviembre de 2001 se celebrd Asamblea
General Extraordinaria y que por unanimidad se adoptaron
los siguientes acuerdos:

- Disolucién de la Sociedad Cooperativa.
- Nombramiento de Liquidadores.

Fuente Palmera, 21 de noviembre de 2001.- Los
Liquidadores, Antonio Romero Mohedano, DNI 75.661.129F;
José Espejo Vega, DNI 75.661.145T; José Maria Moral Pra-
das, DNI 30.396.221L.

SDAD. COOP. AND. UNION CAMPESINA

ANUNCIO de disolucién. (PP. 3179/2001).

La Asamblea general y universal de la Sociedad Co-
operativa Andaluza Unién Campesina, en su reunién del dia
dos de abril de dos mil uno, acordd por unanimidad la diso-
lucién de la citada cooperativa por acuerdo de todos los socios,
la cual girara mientras dure la liquidacion bajo el nombre
«Sociedad Cooperativa Andaluza Union Campesina en Liqui-
dacion».

Archidona, 17 de noviembre de 2001.- El Presidente
de la Comision Liquidadora, Antonio Jiménez Moreno.
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