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Exclusiones definitivas.
1. Ojo y visién:

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos 0jos.

- Desprendimiento de retina.

- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los ins-
pectores médicos, dificulte de manera importante la agudeza
visual.

2. Oido y audicion: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 30 decibelios.

3. Otras exclusiones:

a) Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo: Ulcera gastroduodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempenfio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/Hg en presion sistélica, y los 90 mm/Hg en presion
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio: El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

e) Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaguecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras: Psoriasis, eczemas, cicatrices que pro-
duzcan limitacion funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patologicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades inmunoldgicas sis-
témicas, intoxicaciones crénicas, hemopatias graves, malfor-
maciones congénitas, psicosis, enfermedades de transmisién
sexual y cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de
los inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagnéstico (estudio radiografico, analitico
de sangre y orina...).

ANEXO Il
TEMARIO

1.° La Constitucion Espafola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.
2.° La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales: Compo-

nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3.° Tipologia de los Entes publicos: La Administracion
Central, Autbnoma, Local e Institucional.

4.° Las Comunidades Auténomas: Constitucién y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5.° Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

6.° El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7.° Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8.% El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y
el Reglamento.

9.° Los actos administrativos: Conceptos y clases. Moti-
vacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10.° Los recursos administrativos: Conceptos y clases y
principios generales.

11.° La Organizacion Territorial del Estado: La Provincia
y el Municipio.

12.° La Administracion Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13.°2 Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sion de Gobierno. Organos Complementarios.

14.° Potestades de la Administracion Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de
los Entes Locales: materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15.° La funcion publica local: Concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los funcionarios publicos locales.

16.° La actividad de los Policias Locales. Funciones segiin
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia.

17.° Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

18.° Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Sta-
tus. Rol.

19.° La ciudad. EI suburbio. El fenémeno de la urba-
nizacién. Poblacion y grupo social.

20.° La sociedad de masas. Caracteristicas.

21.° Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.

Villanueva de Cérdoba, 7 de noviembre de 2001.- El
Alcalde, Antonio Mufioz Pozo.

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA NUEVA JARILLA

ANUNCIO sobre adopcion de Escudo Heraldico
y Bandera. (PP. 3124/2001).

Municipio de Jerez de la Frontera.

La Junta Vecinal de esta Entidad, en sesién de fecha
13 de septiembre de 2001, acord6 adoptar su Escudo Heral-
dicoy Bandera como simbolos representativos de esta localidad
y que reflejen las sefas de identidad propias de Nueva Jarilla.

El expediente que se tramita al efecto se encuentra de
manifiesto en la Secretaria de la Entidad para que los inte-
resados en el mismo, si asi lo desean, puedan formular sus
alegaciones o reclamaciones en el plazo de 20 dias, desde
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articu-
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lo 2.2 del Decreto nim. 14, de 31 de enero 1995, de la
Consejeria de Gobernacién de la Junta de Andalucia, publicado
en el BOJA nim. 38, de 9 de marzo de 1995.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Nueva Jarilla, 7 de noviembre de 2001.- El Alcalde-
Pedaneo.

SDAD. COOP. AND DE CONSTRUCCION
DE FUENTE PALMERA

ANUNCIO sobre disolucién de cooperativa y nom-
bramiento de liquidadores. (PP. 3285/2001).

Don Antonio Romero Mohedano, don José Espejo Vega,
don José Marfa Moral Pradas, como Liquidadores de la Socie-
dad Cooperativa Andaluza de Construccion de Fuente Palmera,
S.L., comunican:

Que el dia 19 de noviembre de 2001 se celebrd Asamblea
General Extraordinaria y que por unanimidad se adoptaron
los siguientes acuerdos:

- Disolucién de la Sociedad Cooperativa.
- Nombramiento de Liquidadores.

Fuente Palmera, 21 de noviembre de 2001.- Los
Liquidadores, Antonio Romero Mohedano, DNI 75.661.129F;
José Espejo Vega, DNI 75.661.145T; José Maria Moral Pra-
das, DNI 30.396.221L.

SDAD. COOP. AND. UNION CAMPESINA

ANUNCIO de disolucién. (PP. 3179/2001).

La Asamblea general y universal de la Sociedad Co-
operativa Andaluza Unién Campesina, en su reunién del dia
dos de abril de dos mil uno, acordd por unanimidad la diso-
lucién de la citada cooperativa por acuerdo de todos los socios,
la cual girara mientras dure la liquidacion bajo el nombre
«Sociedad Cooperativa Andaluza Union Campesina en Liqui-
dacion».

Archidona, 17 de noviembre de 2001.- El Presidente
de la Comision Liquidadora, Antonio Jiménez Moreno.




