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Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Cardiologia.

Actividad Asistencia: Hospital Universitario Virgen de las
Nieves.

Actividad Asistencial: Asistencia propia del Servicio o
Unidad.

Plaza: TU.

Area Docente: Obstetricia y Ginecologia.

Departamento: Obstetricia y Ginecologia.

Actividad Docente: Obstetricia y Ginecologia.

Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Obstetricia y Ginecologia.

Actividad Asistencia: Hospital Universitario Virgen de las
Nieves.

Actividad Asistencial: Asistencia propia del Servicio o
Unidad.

Plaza: TU.

Area Docente: Psiquiatria.

Departamento: Medicina Legal, Toxicologia y Psiquiatria.

Actividad Docente: Psiquiatria.

Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Psiquiatria. Unidad de Salud Mental.

Actividad Asistencia: Hospital Universitario Virgen de las
Nieves.

Actividad Asistencial: Asistencia propia del Servicio o
Unidad.

Plaza: TU.

Area Docente: Radiologia y Medicina Fisica.

Departamento: Radiologia y Medicina Fisica.

Actividad Docente: Radiologia y Medicina Fisica: Reha-
bilitacién.

Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Rehabilitacion.

Actividad Asistencia: Hospital Universitario Virgen de las
Nieves.

Actividad Asistencial: Asistencia propia del Servicio o
Unidad.

Plazas de la Escuela Universitaria.

Plaza: CEU.

Area Docente: Enfermeria.

Departamento: Enfermeria.

Actividad Docente: Enfermerfa Infantil.

Categoria Asistencial: ATS/DUE.

Servicio Asistencial: Divisién de Enfermeria.

Actividad Asistencia: Hospital Universitario San Cecilio.

Actividad Asistencial: Asistencia propia del Servicio o
Unidad.

Ver Anexos Il Y Il en paginas 12.964 a 12.971 del BOJA
nim. 117,de 7.10.99

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2000, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para proveer un puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designacion, cdédigo 625925.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacioén de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene delegada por la Orden de 26
de mayo de 1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 85, de 9 de junio), acuerda anunciar la convocatoria
para la provisién, por el procedimiento de libre designacién,
del puesto de trabajo que se relaciona en el Anexo de la pre-
sente Resolucién, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. El puesto de trabajo que se convoca podra ser
solicitado por los funcionarios que retinan los requisitos sefia-
lados para el desempefo de dicho puesto en el Anexo que
se acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa (AX) o Sani-
taria (AS), respectivamente, conforme se indica en la relaciéon
del puestos de trabajo.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes a la Vice-
consejeria de Salud (Avda. de la Innovacion, s/n, Edificio Arena
1.41020, Sevilla).

Tercera. El plazo de presentacion de solicitudes seré de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, y se presentaran preferentemente en el Registro
General de la Consejeria de Salud, sito en Sevilla, Avda. de
la Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta. En la instancia figuraran los datos personales del
solicitante, acompafandose de un «curriculum vitae», en el
que se hara constar, ademas del NUmero de Registro de Per-
sonal, Cuerpos de pertenencia y destino actual:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
estime el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud podran acompafar, en todo caso,
aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documen-
tacion que permita apreciar los requisitos exigidos.

2. Los méritos alegados y acreditados se valoraran a la
fecha de publicacion, debiendo ser justificados con la docu-
mentacion original o fotocopia compulsada.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 13 de diciembre de 2000.- El Viceconsejero,
Ignacio Moreno Cayetano.

ANEXO
CONSEJERIA DE SALUD

Centro directivo: Delegacion Provincial de Salud.

Denominacion y cédigo del puesto: Servicio de Planifi-
cacion y Evaluacion Asistencial (cédigo 625925).

Num.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo de Admon.: AS.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Salud y Ord. Sanitaria.

C.D.: 27.
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C. especifico RFIDP ptas./m.: XXXX-1.906.

Experiencia: 3.

Localidad: Malaga.

Méritos especificos:

Titulacion: Licenciado en Medicina y Cirugia.

Experiencia: Profesional en Direccién de Recursos Huma-
nos y Centros Asistenciales.

Formacién: Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejerfa de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccion y Provisién de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo compulsado
de la titulacion académica requerida. Los méritos alegados
deberén ser justificados con documentos originales o fotocopias
debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 14 de diciembre de 2000.- EI Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen Maca-
rena» en Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefo:

Titulacion: Diplomado Universitario en Enfermeria/ATS.

Formacién: Cuidados de Enfermerfa y Direccién de Ges-
tion de Cuidados de Enfermeria en el ambito hospitalario.

Otros requisitos: Memoria justificativa de un Proyecto de
Enfermeria vinculado al Plan Estratégico del SAS, al Contrato
Programa del Area Hospitalaria «Virgen Macarena» y al Plan
de Gestion del propio Area Hospitalaria.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccion y Provision de Plazas de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo compulsado
de la titulacion académica requerida. Los méritos alegados
deberén ser justificados con documentos originales o fotocopias
debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante



