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Sevilla, 27 de febrero 2001

cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de la empresa Manteni-
mientos Especiales Rubens, S.A., encargada de la limpieza
del Area Hospitalaria de Torrecardenas en Almeria, prestan
un servicio esencial para la comunidad, cuya paralizacién pue-
de afectar a la salud y a la vida de los usuarios de la sanidad
publica, y por ello la Administracién se ve compelida a garan-
tizar el referido servicio esencial mediante la fijacion de los
servicios minimos en la forma que por la presente Orden se
determina, por cuanto que la falta de proteccion del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente con
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los articulos
15y 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo, y en su caso consensuar
los servicios minimos necesarios y no habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucion; articulo
10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
y la Doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
los trabajadores de la empresa Mantenimientos Especiales
Rubens, S.A., encargada de la limpieza del Area Hospitalaria
de Torrecardenas, en Almeria, desde las 0,00 horas del dia
1 de marzo de 2001 con caracter de indefinida, debera ir
acompanada del mantenimiento de los servicios minimos que
figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizar3, finalizada
la huelga, la reanudaciéon normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 20 de febrero de 2001

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de Almeria.

ANEXO
Centro de Trabajo Hospital de Torrecardenas:

Turno de Mafiana: 33 trabajadores.
Turno de Tarde: 21 trabajadores.
Turno de Noche: 4 trabajadores.

C.P.E. Virgen del Mar:

Turno de Manana: 1 trabajador.
Turno de Tarde: 3 trabajadores.

Centro Trabajo Hospital Provincial:

Turno de Mafiana: 2 trabajadores.
Turno de Tarde: 1 trabajador.

Centro de Trabajo Hospital de la Cruz Roja:

Turno de Mafiana: 1 trabajador.
Turno de Tarde: 1 trabajador.

RESOLUCION de 19 de enero de 2001, de la
Viceconsejeria, por la que se declaran como minerales
las aguas procedentes del manantial denominado La
Cadena, sito en la finca La Presa, del término municipal
de Loja, en la provincia de Granada, expediente incoa-
do por don Juan Pifa Garcia, en nombre de Parque
de La Presa, SA.

Visto el expediente elevado por la Delegacién Provincial
de Granada de esta Consejeria, que tiene como objeto la pro-
secucion de tramites para la declaracion como mineral de
las aguas procedentes del manantial denominado «La Cade-
na», sito en la finca «La Presa», término municipal de Loja
(Granada), expediente incoado por don Juan Pifia Garcia en
nombre de Parque de La Presa, S.A.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Delegaciéon Provincial de Granada eleva el
expediente con informe propuesta de declaraciéon como mineral
de estas aguas.

Segundo. El entorno en que se sitlia dicho manantial redine
las caracteristicas hidrogeoldgicas necesarias para su explo-
tacion, de acuerdo con los datos existentes en el Servicio de
Minas de esta Consejeria.

Tercero. En cumplimiento de lo estipulado en el art. 39.2
del Reglamento General para el Régimen de la Mineria (R.D.
2857/1978, de 25 de agosto), el Instituto Tecnoldgico y Geo-
minero de Espafia ha realizado el correspondiente analisis de
las aguas, que figura en el expediente, y no encuentra incon-
veniente para que sean declaradas como minerales.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. Dado que en el expediente mencionado queda
debidamente acreditado que se han cumplido todos los tra-
mites exigidos, asi como que se cumplen todos los requisitos
necesarios para que unas aguas puedan ser declaradas como
minerales, de acuerdo con el art. 39 del Reglamento General
mencionado.

Vistas la Ley de Minas de 21 de julio de 1973, el Regla-
mento General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto
de 1978, y demas legislacion de general y pertinente apli-
cacion, esta Consejeria de Trabajo e Industria, a propuesta
de la Delegacién Provincial y con el conforme de la Direccién
General de Industria, Energia y Minas,

RESUELVE

Declarar como Minerales las aguas procedentes del
manantial denominado «La Cadena», sito en la finca «La Pre-
sa», término municipal de Loja (Granada), pudiendo solicitarse
la autorizacion de explotacion de las mismas dentro del plazo
de un afo a partir del momento de la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
noldgico en el plazo de un mes, o recurso contencioso-ad-
ministrativo, a elecciéon del recurrente, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla o ante la de la circunscrip-
cion donde aquél tenga su domicilio, del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad
con lo establecido en el art. 46.1 de la Ley 29/98, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 19 de enero de 2001.- EI Consejero
(0. de 3.10.2000), ElI Viceconsejero, Antonio Fernandez
Garcia.

RESOLUCION de 29 de enero de 2001, de la
Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art. 109,
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad

de Andalucia y el Decreto 144/98, de 7 de julio, por el que
se delimita la Zona de Accion Especial de la Franja Piritica
de Huelva, esta Direccién General ha resuelto dar publicidad
a la subvenciéon concedida a la empresa que en el Anexo
se indica y en la cuantia que en el mismo se relaciona para
su instalacién en la Z.A.E. de la Franja Piritica de Huelva.

El abono de las subvenciones a que den lugar las reso-
luciones de concesioén se realizaran con cargo al crédito cifrado
en la Seccién 13 «<Empleo y Desarrollo Tecnolégico», programa
6.7.B, aplicacion econdémica 776. Dicho crédito estéa cofinan-
ciado con el Programa Operativo por Andalucia (FEDER).

Sevilla, 29 de enero de 2001.- El Director General,
Manuel Lopez Casero.

ANEXO

NUm. expte.: H/232.

Empresa: R.T.P., S.A.
Localizacion: EI Campillo (Huelva).
Inversién: 182.742.144.
Subvencién: 31.066.164.
Empleo:

Fijo: 7.

Event.:

Mant.: 59.

RESOLUCION de 29 de enero de 2001, de la
Direccién General de Desarollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publicas las subvenciones
que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art. 109,
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad de
Andalucia, y el Decreto 143/98, de 7 de julio, por el que
se delimita la Zona de Accién Especial del Noroeste y Sur de la
Provincia de Jaén, esta Direccién General ha resuelto dar publi-
cidad a las subvenciones concedidas a las empresas que en
el Anexo se indican y en las cuantias que en el mismo se
relacionan para su instalacién en la ZAE del Noroeste y Sur
de la Provincia de Jaén.

El abono de las subvenciones a que den lugar las Reso-
luciones de concesidn se realizaran con cargo al crédito cifrado
en la Seccién 13 «<Empleo y Desarrollo Tecnolégico», programa
6.7.B, aplicacion econémica 776; dicho crédito esté cofinan-
ciado con el Programa Operativo por Andalucia (FEDER).

Sevilla, 29 de enero de 2001.- El Director General,
Manuel Lopez Casero.



