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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 31 de enero de 2001, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacién en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, por esta Viceconsejeria,
en virtud de la competencia delegada por la Orden de 1 de
julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio), se acuerda
anunciar convocatoria para la provisién, por el procedimiento
de libre designacién, del puesto de trabajo que se describe
en el Anexo de la presente Resolucion, con sujeciéon a las
siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefo del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, pre-
sentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Plaza de la Contratacion, num. 3, 41004, Sevilla),
0 bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
curriculum vitae, en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién.

c¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 31 de enero de 2001.- El Viceconsejero, Luis
Garcla Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Localidad: Sevilla.

Codigo: 200410.

Denominacién del puesto: Secretario/a de Secretaria
General Técnica.

NUmero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: D.

Cuerpo: P-D1.

Area funcional: Admdn. Plblica.

Area relacional:

Nivel comp. destino: 18.

C. esp. (miles ptas.): 936.

Requisitos para el desempefio:

Experiencia: 1.
Titulacion:
Formacion:

Otras caracteristicas:
Méritos especificos:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de febrero de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias héabiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, num. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo compulsado
de la titulacién académica requerida. Los méritos alega-
dos deberan ser justificados con documentos originales o foto-
copias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No serd necesario acompafar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos
a Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del dérgano autor de acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 13 de febrero de 2001.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.
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ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area Hospitalaria de Valme, en Sevilla.

Denominacion del puesto: Director de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacién: Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Formacién: Metodologia de Cuidados de
Enfermeria y Gestién. Experiencia: En Gestion de Cuidados
en Enfermeria.

Otros requisitos: Memoria funcional o proyecto de trabajo
en concordancia con las lineas estratégicas del SAS para el
Area Hospitalaria de Valme.

RESOLUCION de 14 de febrero de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figurardn los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo compulsado
de la titulacion académica requerida. Los méritos alega-
dos deberan ser justificados con documentos originales o foto-
copias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No serd necesario acompafiar nuevamente el «cu-
rriculum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos ale-
gados que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos
a Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante

o se halle la sede del érgano autor de acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 14 de febrero de 2001.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area Hospitalaria de Valme, en Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempeno: Titulacién: Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Formacién: Metodologia de Cuidados de
Enfermeria y Gestién. Experiencia: En Gestion de Cuidados
en Enfermeria.

Otros requisitos: Memoria funcional o proyecto de trabajo
en concordancia con las lineas estratégicas del SAS para el
Area Hospitalaria de Valme.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 15 de febrero de 2001, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se regula la adscripcion del profesorado
interino asimilado al Cuerpo de Profesores de Mdsica
y Artes Escénicas a las bolsas y listas de seleccionados
para interinidades de las especialidades establecidas
por el Real Decreto 989/2000.

El Real Decreto 989/2000, de 2 de junio, establece en
su articulo 2 la adscripcion de los funcionarios del Cuerpo
de Profesores de MUsica y Artes Escénicas a las especialidades
queenel articulo 1 del citado Real Decreto se crean, de acuerdo
con las especialidades de las que fueran titulares, y segln
las correspondencias que se establecen en el Anexo Il entre
especialidades nuevas y especialidades antiguas.

Asimismo, en la Disposicion Transitoria Cuarta establece
que hasta tanto no se resuelva la primera convocatoria de
los procedimientos selectivos correspondientes a las especia-
lidades de nueva creacion para las que no se haya establecido
ninguna correspondencia en el Anexo |l del citado Real Decreto,
las materias atribuidas a las mismas seran impartidas por titu-
lares de otras especialidades que estén cualificados para ello,
0, €n su caso, por profesores interinos.

En consecuencia, se considera preciso adscribir al pro-
fesorado interino integrante de las bolsas de trabajo y de las
listas de seleccionados para interinidades de las especialidades
del Cuerpo de Profesores de MUsica y Artes Escénicas a las
de las especialidades creadas por el citado Real Decreto, de
acuerdo con las correspondencias entre especialidades anti-
guas y especialidades nuevas que en el mismo se establecen.

Por todo ello, en virtud de las competencias que me con-
fiere el Decreto 246/2000, de 31 de mayo,

HE RESUELTO

1. Adscripcion directa.

El profesorado interino integrante de las bolsas de trabajo
y de las listas de seleccionados para interinidades de las espe-
cialidades del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas queda adscrito a las de las especialidades a las que



