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CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 23 de mayo de 2001, de la
Viceconsejeria, por la que se acuerda la convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica
de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materias de personal,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de marzo de 1995 (BOJA
num. 56, de 7 de abril 1995), anuncia la provisién de puesto
de trabajo de libre designacién con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafna y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes irdn dirigidas al Ilmo. Sr. Vice-
consejero de Cultura y se presentaran en el Registro General
de la Consejeria de Cultura, sito en C/ San José, 13, dentro
del plazo de quince dias héabiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en
el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas a las
que se refiere el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae» en el que
haran constar el nim. de Registro General de Personal, cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos
se relacionan con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
solicitudes, la peticién formulada seré vinculante para el peti-
cionario y el destino adjudicado seré irrenunciable, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiese
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de mayo de 2001.- El Viceconsejero, Enrique
Moratalla Molina.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Consejeria de Cultura.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Cultura.

Localidad: Jaén.

Denominacion del puesto: Servicio de Instituciones del
Patrimonio Historico.

Codigo: 7032410.

Ndmero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gestion Cultural.

Nivel complemento destino: 27.

Complemento especifico: XXXX-2.032.

Experiencia: 3.

Formacién: Biblioteconomia. Archivistica.

Méritos especificos: Bibliotecario, Archivero o Conservador
de Museos. Experiencia en gestion de Instituciones del Patri-
monio Histérico y en gestién cultural.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de junio de 2001, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de
abril de 1997, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 46,
de 19 de abril), anuncia la provision de un puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion, con sujecion a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejeria
de Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quin-
ce dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Asuntos Sociales, sito en C/ Hytasa, s/n, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que harén constar el nimero
de registro de personal, el cuerpo de pertenencia, grado per-
sonal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Con carécter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo, que antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.
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La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de junio de 2001.- La Viceconsejera, M.2 José
Ferndndez Munoz.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Comisionado para las Drogodependen-
cias.

Centro de destino: Comisionado para las Drogodepen-
dencias.

Codigo RPT: 626610.

Cédigo SIRHUS: 570410.

Denominacion del puesto: Servicio Gestion Programas.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P.A2.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional: -

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-2.206.668.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CORRECCION de errata a la Resolucién de 22
de mayo de 2001, de la Viceconsejeria, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion en la
Consejeria (BOJA num. 67, de 12.6.2001).

Advertida errata en la disposicion de referencia, a con-
tinuacion se transcribe la oportuna rectificacion:

En la pégina 9.463, columna de la derecha, linea 2,
donde dice:

«ORDEN de 22 de mayo de 2001, ...».

Debe decir:
«RESOLUCION de 22 de mayo de 2001, ...».

Sevilla, 15 de junio de 2001

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de mayo de 2001, de la
Universidad de Mélaga, por la que se convoca concurso
de méritos para la provision de puestos de trabajo reser-
vados a personal funcionario de Administracidn (re-
ferencia 4/2001).

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 49 de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto,
ha resuelto convocar concurso de méritos para la provisién
de los puestos de trabajo vacantes y dotados presupuesta-
riamente que se relacionan en el Anexo |.

El presente concurso, ademas de por las bases de la con-
vocatoria y del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajos
del Personal Funcionario de Administraciéon y Servicios de la
Universidad de Mélaga, se regira con caracter supletorio, en
cuanto le sea de aplicacién, por la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

BASES

Primera. 1. Podrén tomar parte en el presente concurso
los funcionarios de carrera de Administracion y Servicios de
la Universidad de Maélaga que se encuentren en cualquier
situacién administrativa, excepto los suspensos en firme, que
no podran participar mientras dure la suspension, pertene-
cientes a las Escalas de Facultativos de Archivos, Bibliotecas
y Museos y Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos,
clasificadas en los Grupos A y B de los comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. lgualmente, podréan participar los funcionarios de otras
Administraciones Publicas, clasificados en dichos grupos, con
destino definitivo en la Universidad de Malaga, en situacion
administrativa de servicio activo o en cualquier otra que con-
lleve el derecho a reserva del puesto de trabajo.

3. Los funcionarios de la Universidad de Mélaga, per-
tenecientes a las Escalas indicadas anteriormente, en exce-
dencia voluntaria por interés particular, sélo podran participar
si al término del plazo de presentacién de solicitudes llevasen
mas de dos afios en dicha situacion.

4. Los funcionarios de la Universidad de Mélaga, de las
Escalas indicadas en el Anexo |, en situacién de servicio en
Comunidades Auténomas, sélo podrén tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde el traslado.

5. Los excedentes voluntarios de la Universidad de Méalaga
de los apartados 3.c), 3.d) y 4 del articulo 29 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, y los procedentes de la situacién de sus-
penso acompafaran a su solicitud declaracion de no haber
sido separados del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas ni hallarse inhabilitados para el ejercicio de
cargo publico.

6. Los funcionarios de la Universidad de Malaga que ten-
gan atribuido, mediante adscripcién provisional, el desempefo
de un puesto de trabajo estarédn obligados a participar en la
convocatoria de dicho puesto.

Segunda. 1. Las solicitudes para tomar parte en el con-
curso se dirigiran al Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Uni-
versidad de Malaga en el plazo de quince dias habiles, a partir



