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subvencién para gastos de alumbrado publico por importe de
30.050,61 euros.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme al articulo 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, o recurso potestativo de reposicién, ante
el mismo 6rgano que dicta el acto, en el plazo de un mes,
contado desde el dfa siguiente al de su notificacion conforme
a los articulos 116y 117 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Jaén, 19 de julio de 2002.- EI Delegado del Gobierno,
Francisco Reyes Martinez.

RESOLUCION de 19 de julio de 2002, de la Dele-
gacion del Gobierno de Jaén, por la que se conceden
subvenciones a Corporaciones Locales para la finan-
ciacion de gastos corrientes.

La Orden de 13 de marzo de 2002, de la Consejeria
de Gobernacién, regula el régimen de concesion de subven-
ciones a Entidades Locales para financiacion de gastos corrien-
tes originados en el marco de sus competencias.

Ante la dificil situacién econémica que atraviesan en oca-
siones las Entidades Locales, estas situaciones de especial
insuficiencia de recursos para hacer frente al cumplimiento
de sus obligaciones.

Por el Ayuntamiento de Bailén se ha formulado la corres-
pondiente peticidén para la concesion de este tipo de subven-
ciones en el gjercicio 2002.

Visto el expediente por esta Delegacién del Gobierno y
teniendo en cuenta las atribuciones que me han sido conferidas
por la propia Orden de 13 de marzo de 2002 en su articu-
lo 9.2, he resuelto conceder al Ayuntamiento de Bailén una
subvencién para gastos de limpieza y alumbrado publico por
importe de 120.202,42 euros.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacion, conforme al articulo 46
de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, o recurso potestativo de reposicién, ante
el mismo drgano que dicta el acto, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su notificacion conforme
a los articulos 116y 117 de la Ley 4/99, de 13 de enero,
de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Jaén, 19 de julio de 2002.- EI Delegado del Gobierno,
Francisco Reyes Martinez.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2002, de
la Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se
aprueba la transferencia correspondiente a la Dipu-
tacion Provincial de Jaén, en concepto de Planes Pro-
vinciales de Obras y Servicios de competencia muni-
cipal en el ejercicio 2002.

En el marco de lo dispuesto en la Ley 11/1987, de 26
de diciembre, de Relaciones entre la Comunidad Auténoma

de Andalucia y las Diputaciones Provinciales; el Decreto
131/1991, de 2 de julio, establece en su articulo 8 los criterios
con arreglo a los cuales se distribuird entre las Diputaciones
Provinciales la aportacion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia a los Planes Provinciales de Obras y Servicios de
competencia municipal.

En base a dichos criterios, la Orden de 28 de junio de
2002, de la Consejeria de Gobernacion, establece la distri-
bucién de la aportacion de la Junta de Andalucia a los Planes
Provinciales de Obras y Servicios de competencia municipal
para 2002, delegando en los Delegados del Gobierno de la
Junta de Andalucia, dentro de su correspondiente dmbito terri-
torial, la competencia para dictar la Resolucion por la que
se apruebe la transferencia a su respectiva Diputacion Pro-
vincial, asi como para la aportaciéon del gasto, su compromiso
y liquidacion, interesando de la Consejeria de Economia y
Hacienda la ordenacién de los pagos correspondientes.

En su virtud, y en uso de las facultades que me confiere
el articulo 2 de la Orden de la Consejeria de Gobernacién
de 28 de junio de 2002,

RESUELVO

Primero. Aprobar la transferencia a la Diputacion Pro-
vincial de Jaén, por importe de 1.629.679,04 €, correspon-
diente a la aportacion de la Junta de Andalucia al Plan Pro-
vincial de Obras y Servicios de competencia municipal para
2002, tramitando el gasto con caracter de gasto plurianual,
comprometiéndose con cargo al ejercicio 2002 la cantidad
de 1.222.259,28 €, correspondiente al 75% de la aportacion
total y con cargo al ejercicio 2003 la cantidad de
407.419,76 €, correspondiente al 25% restante.

Segundo. Aprobar, con cargo a la aplicacién presupuestaria
01.11.00.01.23.76512.81A.4, el gasto correspondiente a la
citada transferencia para el ejercicio 2002, que se hara efectiva
mediante el abono de su primer pago correspondiente al 75%,
1.222.259,28 €, librandose el 25% restante con cargo a la
aplicacion presupuestaria 3.1.11.00.01.23.76512.81A.8,
407.419,76 €, en el gjercicio 2003.

Tercero. El ingreso de la transferencia deberé justificarse,
en el plazo de tres meses a partir de la fecha de materializacion
de cada pago, ante la Delegacién de Gobierno de la Junta
de Andalucia en Jaén, mediante una certificaciéon con indi-
cacion del numero y fecha del correspondiente asiento
contable.

Cuarto. La presente Resolucion, que se dicta por dele-
gacion del Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién, pone fin
a la via administrativa, pudiendo interponer contra ella recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de dicho orden de Gra-
nada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
su notificacion, conforme al art. 46 de la Ley 29/98, de 13
de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o recur-
so potestativo de reposicion, ante el mismo 6érgano que dicta
el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su notificacion, conforme a los arts. 116 y 117 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Jaén, 6 de septiembre de 2002.- El Delegado del Gobierno,
Francisco Reyes Martinez.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

CORRECCION de errores del Decreto 428/2000, de
7 de noviembre, por el que se modifica parcialmente
la Relacién de Puestos de Trabajo de la Administracion
de la Junta de Andalucia correspondiente a la Consejeria
de Turismo y Deporte (BOJA num. 138, de 30.11.2000).

Advertido error en el Decreto 428/2000, de 7 de noviem-
bre, por el que se modifica parcialmente la Relacién de Puestos
de Trabajo de la Administracién de la Junta de Andalucia
correspondiente a la Consejeria de Turismo y Deporte, publi-
cado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 138,
de 30 de noviembre de 2000, procede la rectificacién del
mismo, seguin se indica a continuacion:

En la pagina 17.927, cédigo 2173010. Denominacién:
Oficial Segunda Oficios-Reprografia.

Donde dice: Categoria Econémica: 02.
Debe decir: Categoria Econémica: 0O1.

Sevilla, 2 de agosto de 2002

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 10 de septiembre de 2002, de
la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social,
por la que se ordena la inscripcion, depdsito y publi-
cacidn de la empresa Refrescos Envasados del Sur, SA
-RENDELSUR- (cédigo del Convenio 7100661).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa Refres-
cos Envasados del Sur, S.A. -RENDELSUR- (cédigo del con-
venio 7100661), recibido en esta Direccion General de Trabajo
y Seguridad Social en fecha 2 de agosto de 2002, suscrito
por la representacion de la empresa y la de los trabajadores
con fecha 7 de junio de 2002, y de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 90.2 y 3 del Texto Refundido del Esta-
tuto de los Trabajadores; Real Decreto 1.040/81, de 22 de
mayo, sobre registro y Depoésito de Convenios Colectivos de
Trabajo; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias, y Decreto de la Presidencia de la
Junta de Andalucia 6/2000 de 28 de abril, sobre Reestruc-
turacion de Consejerias y Decreto 244/2000, de 31 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, esta Direccion General
de Trabajo y Seguridad Social

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcion del Convenio Colectivo
en el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de dambito
interprovincial con notificacién a la Comision Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del convenio al Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales para su depésito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho convenio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de septiembre de 2002.- El Director General,
Francisco Javier Guerrero Benitez.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA REFRESCOS ENVA-
SADOS DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA (RENDELSUR) ANDA-
LUCIA ORIENTAL

CAPITULO |
Campo de aplicacion

Articulo 1.° Ambito de aplicacién.

El presente Convenio Colectivo de la Empresa Refrescos
Envasados del Sur, Sociedad Anénima (RENDELSUR), afecta
a todo el personal de la misma en sus distintos centros de
trabajo, ubicados en las Provincias de Malaga, Granada, Jaén
y Almeria; igualmente seré de aplicacién en el centro de Alge-
ciras, y ya se trate de trabajadores fijos, fijos discontinuos,
de campafa, eventuales, interinos o contratados para obra
o servicio determinado, practicas, formacién o contratados bajo
cualquier modalidad prevista por las leyes laborales.

Articulo 2.° Vigencia.

La vigencia de este Convenio serd desde el 1 de enero
de 2002 hasta el 31 de diciembre del ano 2005, incluido
el periodo que se establece para la denuncia del mismo.

Caso de no denunciarse por alguna de las partes, por
lo menos con dos meses de antelacién al término de su vigencia
o de cualquiera de sus prérrogas, se considerara prorrogado
por un afo, salvo norma de mayor rango en contra, en cuyo
supuesto las retribuciones aplicadas en el Gltimo afo de vigen-
cia se aumentara con el porcentaje de incremento del |.P.C.
que facilite el Instituto Nacional de Estadistica o el Organismo
que pueda sustituirle en la publicacion de dicho indice, mas
tres puntos.

Caso de denunciarse en tiempo y forma, dentro de la
segunda semana del mes de diciembre anterior a la finalizacion
de la vigencia del convenio, las partes intercambiaran los nom-
bres de los componentes de la mesa negociadora asi como
sus respectivas propuestas de negociacion, debiendo proceder
a la constitucion de la mesa y a la fijacion del correspondiente
calendario de reuniones, dentro de la segunda semana del
mes de enero siguiente.

Ademas, para el supuesto de que al término fijado para
este convenio, fuera prorrogado expresa o tacitamente, queda
expresamente convenido que sea cual fuere la jornada semanal
que se pudiera establecer por disposicion legal, su distribucion
semanal nunca afectard a los sabados de cada semana ya
que ambas partes han convenido que no se laborard ninglin
sabado, salvo pacto expreso en contrario.

Articulo 3.° Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones del presente Convenio constituyen un
todo indivisible y a efectos de su aplicaciéon practica seran
consideradas globalmente y computadas por todo el tiempo
de su vigencia. Por tanto, si la jurisdiccion laboral anulase
alguna de sus clausulas, éste tendria que ser renegociado de
nuevo en su totalidad.

Tanto las condiciones salariales como no salariales pac-
tadas en el convenio son irrenunciables.

Articulo 4.° Compensacién y absorcién.

Las condiciones que aqui se pactan sustituyen en su tota-
lidad a las que hasta la firma del presente convenio regian
en los centros de trabajo afectados por el presente convenio
colectivo, por cualquier pacto, convenio u origen, con expresa
inclusion de los sistemas retributivos que estuvieren vigentes
con anterioridad a la firma del presente Convenio.

No obstante lo anterior, se seguiran respetando por parte
de la empresa aquellas condiciones retributivas que a titulo
individual se viniesen abonando con anterioridad a la fecha
de 30 de abril de 2002, bien en su condicién de complementos
personales o complementos de puesto de trabajo, incluyendo,
entre estos Ultimos, la gratificacién de calidad, los cuales, sin



