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a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién serd hasta un maximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO I
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don José Lopez Garcia.
Presidente suplente: Don Juan de Luque Medel.
Vocales:

- Don Miguel Angel Olalla Ferrer.

- Don Rafael Lépez-Sidro Jiménez.

- Don Jaime Ruiz Lahoz.

- Don Gregorio Casado Villanueva (CSI-CSIF).
- Don Augusto I. Segura de Torres (UGT).

Vocales suplentes:

- Don Juan Ortega Beltran.
- Dofia Maria Dolores Fifiana Lopez.
- Don Rafael Montes Alcalde.

Vocal Secretario: Don Rafael Pinazo Gémez.
Vocal Secretario suplente: Francisco Javier Ruiz Diez de
la Cortina.

Las Organizaciones Sindicales no representadas, recibiran
informacion del proceso mediante designacion de observadores
nombrados al efecto que no gozaran del caracter de miembro
de la Comision.

ANEXOS IV, V, VI, y VII

Los Anexos IV, V, VI y VII, se encuentran publicados en
el BOJA nim. 41, de 9 de abril de 2002, paginas 5.441
ab.447.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se realiza convocatoria publica para solicitar
el cambio de adscripcion a las especialidades recogidas
en la presente Resolucién, para los integrantes de las
bolsas de trabajo de Ensenanzas de Régimen Especial,
asi como para los integrantes de las bolsas de sus-
tituciones, de las especialidades que se citan.

En virtud de las competencias que me confiere el Decreto
246/2000, de 31 de mayo,

HE RESUELTO
I. NORMAS GENERALES

1.1. Se anuncia convocatoria publica para la presentacion
de solicitudes por los integrantes de las bolsas de trabajo de

Ensefianzas de Régimen Especial, y de la bolsa de sustitu-
ciones, de las Especialidades de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia recogidas en esta Reso-
lucién, para solicitar el cambio de adscripcion de la bolsa
de su especialidad a las especialidades de Dibujo (590-009)
y Fundamentos de Composicion (594-412), siempre que se
encuentren en posesion de la titulacion requerida.

1.2. Se establece un cupo maximo de 60 cambios de
adscripcién para la especialidad de Dibujo (590-009) y de
70 cambios de adscripcion para la especialidad de Funda-
mentos de Composicion (594-412), que figuren en la Reso-
lucién de la Direccion General de Gestion de Recursos Huma-
nos de 28 de agosto de 2002, publicada el 29 de agosto
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se eleva
a definitiva la lista de tiempo de servicio de los integrantes
de las distintas bolsas de trabajo.

2.2. Los integrantes de las bolsas de sustituciones para
el curso 2002/2003, de las especialidades relacionadas en
el apartado anterior para la adquisicion de la especialidad
correspondiente.

El mencionado personal deberé estar en posesion de algu-
nas de las titulaciones que para las especialidades convocadas
figuran en el Anexo Il de la Orden de 16 de mayo de 1996
(BOJA de 11 de junio), modificada por la Orden de 21 de
diciembre de 2000 (BOJA de 9 de enero de 2001).

[I. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

3.1. Solicitudes.
Los solicitantes deberdn aportar la documentacién que
a continuacién se relaciona:

- Instancia seglin modelo que figura como Anexo | de
la presente Resolucion, debidamente cumplimentada, dirigida
a la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

- Fotocopia del titulo alegado o del resguardo de haber
abonado los derechos para su expedicidon que se debera haber
obtenido con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes establecido en el apartado 3.3
de la presente Resolucion.

3.2. Lugar de presentacion.

Las solicitudes habran de presentarse preferentemente en
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia o en los lugares y formas
que determina el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. De presentar la
solicitud ante una oficina de Correos, se harén en sobre abierto
para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario
de Correos antes de ser certificada, de no hacerse asi no podra
estimarse como presentada en fecha. Asi mismo, podra uti-
lizarse el procedimiento previsto en el articulo 19 del Decreto
204/95, de 25 de agosto, por el que se establecen medidas
organizativas para los servicios administrativos de atencion
al ciudadano.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion de solicitudes seréa de diez dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
en el BOJA de la presente Resolucion.

[1l. CRITERIOS DE SELECCION

La seleccién de los solicitantes de cambio de especialidad
se efectuara teniendo exclusivamente en cuenta el mayor tiem-
po de servicios reconocidos por la Resolucién de 28 de agosto
de 2002, en centros dependientes de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucia. En caso de empate,
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se resolvera teniendo en cuenta la mayor puntuacion en la
nota media del expediente académico, extremo que los par-
ticipantes deberan acreditar documentalmente mediante la
aportaciéon de certificacion expedida por la autoridad acadé-
mica correspondiente, salvo que lo hubiera acreditado correc-
tamente con anterioridad. De persistir el empate se tendra
en cuenta la fecha de obtencion del titulo ordenandose de
mayor a menor antigiiedad. En caso de continuar empatados
se recurrira al orden alfabético.

En el supuesto de los integrantes de las bolsas de sus-
tituciones, sin tiempo de servicios, se atendera a la puntuacion
que figura en las mismas.

V. LISTAS PROVISIONALES

Finalizado el plazo de presentacion de instancias a que
hace referencia el punto 3.3, por Resolucion de esta Direccién
General se hardn publicas en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales de la Consejerfa de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia las listas provisionales
de los integrantes de las bolsas de trabajo y bolsas de sus-
tituciones a quienes se les ha concedido el cambio de bolsa
a la nueva especialidad.

Contra las listas provisionales podran los interesados pre-
sentar las reclamaciones que estimen pertinentes ante la Direc-
cion General de Gestién de Recursos Humanos en el plazo
de cinco dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la citada Resolucion.

VI. LISTAS DEFINITIVAS

Transcurridos los plazos sefalados y resueltas las recla-
maciones presentadas, la Direccién General de Gestion de
Recursos Humanos elevard a definitivas las listas y se pro-
cederd a su publicacion en los tablones de anuncios de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién y
Ciencia.

VII. EFECTOS

Quienes figuren adscritos en las listas definitivas de tiempo
de servicios a 30.6.2002, publicadas por Resolucion de esta
Direccién General de 28 de agosto de 2002, y hayan obtenido
cambio de especialidad por esta Resolucién, el mismo tendra
efecto para el curso académico 2003/2004. Por lo tanto, seran
dados de baja en la de la especialidad de origen a fecha de
30.6.2003, pasando a formar parte de la bolsa de trabajo
de la nueva especialidad con todo su tiempo de servicio
acumulado.

Quienes figuran como integrantes de las bolsas de sus-
tituciones para el curso académico 2002/2003, y hayan obte-
nido cambio de especialidad por esta Resolucion, el mismo
tendra efecto desde el dia siguiente al de la publicacién de
la presente disposicion, siempre que no hayan obtenido destino
por su bolsa de origen para el curso 2002/2003, en cuyo
caso seran dados de baja en la de la especialidad de origen
a fecha de 30.6.2003, pasando a formar parte de la bolsa
de trabajo de la nueva especialidad con todo su tiempo de
servicio acumulado.

VIIl. RECURSOS

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente, conforme a lo establecido en los articulos
8.2.a), 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o, potestativa-
mente, recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar
desde el dia, siguiente a su publicacion, de acuerdo con los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de octubre de 2002.- El Director General,
Carlos Gomez Oliver.
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] ANEXO1
DATOS DE IDENTICACION DEL SOLICITANTE:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE DNL
CALLE O PLAZA PROVINCIA
LOCALIDAD CP. TELEFONO
DATOS ADMINISTRATIVOS:
1.- PERSONAL INTERINO CON TIEMPO DE SERVICIOS '
ESPECIALIDAD A LA QUE PERTENECE COD.:
CUERPO - COD.:
TIEMPO DE SERVICIOS ACUMULADO A 30/06/2002 AA MM DD
2.- PERSONAL INTEGRANTE DE LA BOLSA SUSTITUCIONES 2002/2003
ESPECIALIDAD COD.: CUERPO COD.:
BOLSA SOLICITADA:
ESPECIALIDAD: | CODIGO:
CUERPO: CODIGO:

PARA LO QUE APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

COMO REQUISITO: FOTOCOPIA DEL TITULO DE :

PARA DESEMPATE: CERTIFICACION NOTA MEDIA EXP. ACADEMICO

DECLARO QUE ESTOY CUALIFICADO PARA IMPARTIR LAS MATERIAS DE LA ESPECIALIDAD
SOLICITADA.

Sevilla, a de de 2002.

Fdo.:

ILMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
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RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se publica convocatoria para la presentacion
de solicitudes, a fin de cubrir mediante nombramiento
interino posibles vacantes o sustituciones de Profesores
Técnicos de Formacién Profesional y Profesores de
Ensenanzas de Régimen Especial para el curso
2002/2003, en el &mbito de esta Comunidad.

Con el fin de proveer en régimen de nombramiento interino
las vacantes o sustituciones que puedan producirse en el ambi-
to de los centros dependientes de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia, de conformidad con la
Orden de 16 de mayo de 1996, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia (BOJA de 11 de junio de 1996), modificada par-
cialmente por la Orden de 10 de junio de 1999 y Orden
de 21 de diciembre de 2000, (BOJA 9 de enero de 2001)
se efectla convocatoria publica para la presentacién de soli-
citudes de las Especialidades que se relacionan en el Anexo |
de esta Resolucién, con arreglo a las siguientes

BASES

1. Requisitos.

Los aspirantes que participen en la presente convocatoria
deberén reunir los siguientes requisitos, referidos al Ultimo
dia de plazo de presentacién de solicitudes.

1.1. Ser espafiol o nacional de un pafs miembro de la
Unién Europea o nacional de cualesquiera de los Estados a
los que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores en los términos en los que
ésta se halle definida en el tratado constitutivo de la Comunidad
Europea.

1.2. Poseer la titulacion y especialidad requerida, segln
el Anexo Il. Titulaciones, de la citada Orden de 16 de mayo
de 1996, modificada parcialmente por Orden de 10 de junio
de 1999 y Orden de 21 de diciembre de 2000, o tener la
titulacién exigida para presentarse a las pruebas de acceso
a la Funcién Publica Docente y haber superado al menos
uno de los ejercicios en la Ultima convocatoria realizada por
las Administraciones con competencias en Educacion.

En caso de que la titulacién se haya obtenido en el extran-
jero deberé haberse obtenido la correspondiente homologacion.

En el supuesto de titulacién preferente, tanto en el caso
de participantes por el apartado uno del baremo de la citada
Orden que tengan que utilizar el apartado 2 como desempate
asi como los que directamente se bareman de acuerdo con
el apartado 2, se entiende que todos los solicitantes que la
ostenten tendran prioridad absoluta sobre los que tengan otra
titulacion.

1.3. Tener cumplidos 18 afios y no exceder en el momento
de la convocatoria de la edad establecida para la jubilacion
forzosa.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el ejercicio
de la docencia.

1.5. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la Funcion Publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola, ademas de cumplir los requisitos generales, deberan acre-
ditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion
de una prueba en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprension oral y escrita en esta lengua.

El contenido de la prueba se ajustard a lo establecido
en el art. 26 del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio,
segun el cual los/las aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola y no tengan como idioma oficial el espafiol y quienes
no estén exentos en virtud de lo establecido en este suba-
partado, deberan acreditar el conocimiento del espafiol
mediante la realizacién de una prueba, en la que se com-
probara que poseen un nivel adecuado de comprensién y
expresion oral y escrita en esta lengua.

La valoracién de la citada prueba se realizara por una
Comision de valoracién compuesta por:

- Un representante de la Inspeccién Educativa de la Dele-
gacion Provincial de Educacion y Ciencia de Cérdoba.

- Un representante del Servicio de Gestién de Personal
de la Delegacién Provincial de Educacion y Ciencia de Cérdoba.

- Tres Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria en la especialidad de Lengua Cas-
tellana y Literatura.

Una vez expuestas las listas provisionales de admitidos,
por Resolucién de esta Direccién General se designaran los
miembros de la citada comision indicando lugar y fecha de
realizacion de la prueba.

La prueba se calificard con «apto» o no «apto», siendo
necesario obtener la valoracion de «apto» para no ser excluido.

Contra la valoraciéon de la Comision, los interesados
podrén interponer recurso de alzada ante la Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 107 y 114 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Estan exentos de la realizaciéon de la prueba a que se
refiere el parrafo anterior, quienes estén en posesion del Diplo-
ma Superior de Espafiol para Extranjeros, establecido por el
Real Decreto 826/88, de 20 de julio (BOE del 29), modificado
y completado por el Real Decreto 1/92, de 10 de enero (BOE
del 15), o en posesion del Certificado de Aptitud en Espafiol
para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas,
0 en posesion del titulo de Licenciado en Filologia Hispanica
o Filologia Roménica y estar en posesion de alglin tiulo expe-
dido por centros educativos espafoles, tras haber cursado los
estudios correspondientes en dichos Centros.

2. Solicitudes y documentacién.
2.1. Todos los aspirantes deberén aportar la solicitud y
documentacion que a continuacion se relacionan:

- Instancia segiin modelo que figura en el Anexo Il de
la presente Resolucion, dirigida al llmo. Sr. Director General
de Gestién de Recursos Humanos.

- Fotocopia del titulo alegado o del resguardo de haber
abonado los derechos para su expedicién.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Documentacién justificativa de los méritos alegados,
seglin el baremo que como Anexo | figura en la Orden de
16 de mayo de 1996 (BOJA de 11 de junio de 1996).

Los aspirantes podran solicitar por todas las especiali-
dades que se convocan siempre que posean la titulacion ade-
cuada, de acuerdo con el Anexo Il de Titulaciones, de la citada
Orden de 16 de mayo de 1996, modificada por la Orden
de 10 de junio de 1999 y la Orden de 21 de diciembre de
2000, excepto en el caso de pertenecer a la Bolsa de la espe-
cialidad con tiempos de servicios.

En ningln caso, el aspirante podré figurar en las listas
de dos 0 mas especialidades, una vez elevadas éstas a defi-
nitivas, estando, por tanto, obligado a optar por una de ellas
en el plazo de reclamaciones regulado en la Base 4.3 de
esta convocatoria.



