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pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracion sera hasta un maximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO 11l
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don José Luis Fernandez Diaz.
Presidente suplente: Don Miguel Torrecillas Blanco.
Vocales:

Don Francisco Marin Orti.

Dofia Carmen Reguera Fernandez.
Don Manuel Requejo Bohérquez.

Don Juan de Dios Martin Dominguez.
Don Francisco Javier Quirés Sacaluga.

Vocal suplente: Don Francisco Beltran Tamayo.
Vocal Secretaria: Dofia Montserrat Moral Cabeza.

Ver Anexos IV, V, VI y VIl en paginas 5.441 a 5.448 del
BOJA nim. 41, de 9.4.2002

CONSEJERIA DE GOBERNACION

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 13
de noviembre de 2002, de la Gelegacidn del Gobierno
de Almeria, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en
la misma (BOJA num. 138, de 26.11.2002).

Por Resolucién de 13 de noviembre de 2002 se ha con-
vocado concurso de méritos para la provisién de puestos de
trabajo vacantes en esta Delegacion (BOJA num. 138, de 26
de noviembre), de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y con el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocidn interna, promocion de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia.

En el BOJA nim. 134, de 16 de noviembre, se publica
el Decreto 280/2002, de 12 de noviembre, por el que se
modifica la Relacién de Puestos de Trabajo de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia respecto de los pues-
tos adscritos a personal funcionario en lo relativo a las carac-
teristicas de grupo, nivel de complemento de destino y com-
plemento especifico de los diferentes colectivos y clases de
puestos.

Como quiera que las plazas ofertadas por la Resolucion
de 13 de noviembre de 2002 se ven afectadas por la entrada
en vigor del citado Decreto, es por lo que procede la publicacion
de nuevos Anexos I-Ay I-B, con las modificaciones pertinentes.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 49 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
se concede una ampliacion del plazo concedido para presen-
tacion de solicitudes por la mitad del mismo.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448 del BOJA
nam. 41, de 9.4.2002

Almeria, 29 de noviembre de 2002.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2002, de
la Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se ofertan vacantes a los aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas de acceso libre para
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Estadistica (B.2011).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcién Estadistica (B.2011), convocadas por
Orden de 29 de octubre de 2001 (BOJA num. 144, de 15
de diciembre), de esta Consejerfa, procede dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados dispondrén de un plazo de 20 dias natu-
rales, a contar desde la publicacion de la presente Resolucién
para presentar la peticién de destino, a la vista de las vacantes
ofertadas, dirigida al Ilmo. Sr. Secretario General para la Admi-
nistracion Publica, en el Registro de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sito en Plaza de la Gavidia, num.
10, 41071, Sevilla, y en las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica en las distintas provincias
andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articu-
lo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino que sefialarén el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados deberéan ir acompanadas de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcio-
narios, que se encuentren en la situacién de servicio activo
o asimilada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estarédn exentos de justificar docu-

mentalmente las condiciones y demés requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucién.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino, que deberd efectuarse, necesariamente, en el
modelo de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los cédigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendran caracter definitivo
de ocupacién si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacion de Puestos de Trabajo esta establecido
como PC, SO, o caracter provisional si se trata de puestos
cuyo sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defi-
nitivo puestos de doble adscripcion podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedaran excluidos del sistema de adjudicacion de
destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultdneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cién de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
peticiones de los demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la base 2 de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que retnen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla 25 de noviembre de 2002.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.



