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nacional pertenecientes a la Subescala de Secretaria, categoria
Superior, que no se encuentren en ninguna de las siguientes
situaciones:

1. Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud
de Sentencia o Resoluciéon Administrativa firme, si no hubiera
transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

2. Los funcionarios destituidos a que se refiere el articu-
lo 148.5 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

3. Los funcionarios en las situaciones de excedencia
voluntaria a que se refiere el articulo 29.3.c) y d) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funciéon Pdblica, si no
hubiera transcurrido el plazo de dos afos desde el pase a
las mismas.

Tercera. Instancias y documentacién.

Los interesados dirigiran sus solicitudes al Excmo. Sr. Pre-
sidente de la Excma. Diputacién Provincial de Granada, las
cuales habran de presentarlas dentro del plazo de quince dias
naturales siguientes al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
expresara que los aspirantes relinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos. A la solicitud se acompanaré relacién de
méritos, profesionales y académicos, en el que consten los
titulos académicos, afos de servicio, puestos de trabajo desem-
penados en las Administraciones Publicas, estudios, cursos,
asi como cualquier otro mérito que se estime oportuno poner
de manifiesto, y su acreditacion documental.

Los requisitos asf como los méritos alegados deberén reu-
nirse en la fecha de resolucién de la convocatoria.

Cuarta. Proceso.

La Presidencia de la Diputacion en el plazo de un mes,
previa constatacién de la concurrencia por los participantes
de los requisitos exigidos en estas bases, resolverd la con-
vocatoria a favor de quien considere méas idéneo para el puesto
de trabajo objeto de esta convocatoria en relacién a la natu-
raleza de sus funciones.

De la expresada resolucion se dara cuenta al Pleno de
la Corporacién y traslado al 6rgano competente de la Comu-
nidad Auténoma y a la Direcciéon General de Funcién Publica
del Ministerio de Administraciones Publicas, para anotacion
y publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Quinta. Toma de posesion.

El plazo de toma de posesion serd de tres dias habiles
o de un mes, segln los aspirantes designados vinieren desem-
pefando o no sus anteriores puestos de trabajo en la ciudad
de Granada. La precedente norma de caracter general, se
entiende sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32.2 del
R.D. 1732/94, de 29 de julio.

Sexta. Regulacion supletoria e impugnaciones.

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion,
en lo que proceda, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provisién de puestos reservados a funcionarios
con habilitacion de caracter nacional. La presentacion de soli-
citud para participar en la provision de los puestos de trabajo
a que se refieren estas bases, comporta su plena aceptacion.

Las bases, su convocatoria, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de las mismas podran ser impugnados por
los interesados en los supuestos y formas establecidos en la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO
PUESTO DE VICESECRETARIO SEGUNDO

- Corporacion. Diputacion Provincial de Granada.

- Denominacién y clase del puesto: Vicesecretario Segundo.

- Funcionario con habilitacion de caréacter nacional: Subes-
cala Secretaria, categoria superior.

- Nivel de complemento de destino: 30.

- Complemento especifico: 15.297,60 euros.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de noviembre de 2002.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos en las pruebas selectivas de las categorias de Coci-
neros, Costureras, Pinches, Telefonistas y Limpiadoras
convocadas por las Resoluciones que se citan, se anun-
cia la publicacion de las mismas en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud, y se aprueba la composicion de los
Tribunales que deben evaluar dichas pruebas.

De conformidad con lo establecido en las bases 2.8.1
y 2.8.2 de los Anexos | de las Resoluciones de 23 de mayo
de 2002 (BOJA num. 74, de 25 de junio), por las que se
convocan procesos extraordinarios de consolidacion de empleo
para la selecciéon y provision de plazas de determinadas cate-
gorias de personal no sanitario de los Grupo C, D y E depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las atri-
buciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en
el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de
14 de julio), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en
el Decreto 245/2000, de 31 de mayo (BOJA nim. 65, de
6 de junio), de Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion
General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos en las pruebas selectivas de las cate-
gorias de Cocineros, Costureras, Pinches, Telefonista y Lim-
piadoras convocadas por las Resoluciones de 23 de mayo
de 2002, con expresién, en su caso, de las causas de
exclusion.
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Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucién,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas se encontraran
expuestas al publico en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir
del mismo dia de publicacién de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Anunciar que la fase de oposicién, consistente
en la realizacién de un ejercicio de respuestas alternativas
conforme a lo previsto en las bases de la convocatoria, se
celebrara en Sevilla.

Quinto. Designar a los miembros de los Tribunales Cali-
ficadores que deberan evaluar las pruebas selectivas y que
se relacionan en el Anexo Il

Sexto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 13 de diciembre de 2002.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

01. Presentacion fuera de plazo, falta de sello o fecha de
registro oficial.

02. No manifiesta estar en posesion de alguna de las nacio-
nalidades exigidas en la convocatoria.

03. No manifiesta estar en posesién de titulo exigido en la
convocatoria, o en condiciones de obtenerlo.

04. No firmar la solicitud.

05. No acreditar el ingreso de la tasa correspondiente.

06. Acreditar el ingreso de la tasa por un importe inferior
al correspondiente.

07. No acreditar mediante certificacién del Inem la condicién
de ser demandante de empleo durante el mes anterior
a la fecha de la convocatoria.

08. No acreditar, mediante certificacion del Inem, no haber
rechazado, en el mes anterior a la convocatoria, oferta
de empleo adecuado ni haberse negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocion, formacion
o0 reconversion.

09. No justificar carecer de rentas superiores, en computo
mensual, al salario minimo interprofesional.

10. No acreditar, mediante certificacion oficial en vigor, un
grado de discapacidad igual o superior al 33%.

12. No manifestar nimero de DNI o pasaporte.

13. No manifestar tener la edad exigida en la convocatoria.

14. No manifestar la categoria o,

15. Ensu caso, especialidad a la que se concursa.

ANEXO 11
TRIBUNALES CALIFICADORES

COCINEROS

TRIBUNAL TITULAR

PRESIDENTE JOAQUIN CLEMENT DOMENE
SECRETARIO MARGARITA ROMERO CARRETERO

VOCAL RAFAEL MARQUEZ BENITEZ
VOCAL MIGUEL TORRES MIRANDA
VOCAL FCO DE LA TORRE OSUNA
VOCAL LUIS ROBLES ACOSTA
VOCAL MANUEL BAUTISTA MAURINO
VOCAL RAFAEL CARRILLO VALERO
TRIBUNAL SUPLENTE
PRESIDENTE EMILIO ROBERT LARA
SECRETARIO GLORIA CORBERA MOLANO
VOCAL FELICISIMO MILLAN MEDINA
VOCAL JUAN CHICA EXTREMERA
VOCAL MARIA NOGUERAS MALPICA
VOCAL FRANCISCO NAVARRO ARMENTA
VOCAL RAMON DELGADO PERTINEZ
VOCAL JOSE ROBLES FERRER
COSTURERAS
TRIBUNAL TITULAR
PRESIDENTE ANTONIO RODRIGUEZ GARCIA
SECRETARIO GLORIA CORBERA MOLANO
VOCAL M? LUISA CEJUDO GARCIA
VOCAL ROSARIO MILLAN DELGADO
VOCAL MILAGROSA VALDEZ RODRIGUEZ
VOCAL ANGELES GONZALEZ RACERO
VOCAL JULIA VELAZQUEZ ALBARADO
VOCAL TRINIDAD GARCIA ARAGON
TRIBUNAL SUPLENTE
PRESIDENTE ROSA MARINA ROQUE NAVARRETE
SECRETARIO REYES MOLINA RODRIGUEZ
VOCAL M* CARMEN TALLON JIMENEZ
VOCAL MARIANA RIVERA BOLIVAR
VOCAL" M?* CARMEN GARCIA VILLALBA
VOCAL CONCEPCION AZNAR GONZALEZ
VOCAL ANGELES TORREBLANCA DIAZ
VOCAL FCA ARJONA BARRIOS
PINCHES
TRIBUNAL TITULAR
PRESIDENTE MANUEL JOSE GARCIA DIEZ
SECRETARIO REYES MOLINA RODRIGUEZ
VOCAL DOLORES MARTINEZ CALER
VOCAL ANA OBDULIA NAVAS RONDON
VOCAL JOSE PALMA MENACHO
VOCAL JESUS SANCHEZ FERNANDEZ
VOCAL MANUEL RUIZ PLATA
VOCAL PILAR LOPEZ CASCALES
VOCAL ANTONIA GRAU MARTIN
VOCAL SALVADOR AMAT LOPEZ
TRIBUNAL SUPLENTE
PRESIDENTE ROSA MARINA ROQUE NAVARRETE
SECRETARIO MANUEL J. POLO CALVO
VOCAL CARMEN FERNANDEZ LOZANO
VOCAL M* DEL MAR MARTINEZ RAMIREZ
VOCAL MARTIN RAMOS LOPEZ
VOCAL EDUARDO MARTINEZ RAYA
VOCAL JOSEFA JIMENEZ BARBA
VOCAL M* ANGELES LAUDA CRUZ
VOCAL JOSE ANGEL SANCHEZ GOMEZ
VOCAL JUANA BUENO ANGULO
TELEFONISTAS
TRIBUNAL TITULAR
PRESIDENTE MANUELA CANTOS VERDEJO
SECRETARIO MANUEL J. POLO CALVO
VOCAL MERCEDES SOLER RAMIREZ
VOCAL M? CARMEN JIMENEZ TORREMOCHA
VOCAL M?* CARMEN BELMONTE VILAR
VOCAL CARMEN LOPEZ LOPEZ

VOCAL JOSEFA PINTOR URBANO
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VOCAL JUAN MIGUEL. MARTIN HERNANDEZ
VOCAL ELISA ALMAGRO REINALDO
TRIBUNAL SUPLENTE
PRESIDENTE AMADOR ALMARAZ CENTELLE
SECRETARIO SILVIA MARTINEZ LOPEZ
VOCAL ARACELI ARROYO RIVERA
VOCAL JUANA EUGENIA MORENO CANOVAS
VOCAL ANA M? PEREZ ZAFRA
VOCAL CONCEPCION FERRAYOLI GUERRERO
VOCAL CRISTINA RIOS HEREDIA
VOCAL M?* LUISA RAMIRO MONTES
VOCAL SUSANA PABLO MUNOZ

LIMPIADORAS

TRIBUNAL TITULAR

PRESIDENTE PURIFICACION RAMIREZ GARCIA

SECRETARIO SILVIA MARTINEZ LOPEZ

VOCAL ENCARNACION CARMONA SANCHEZ

VOCAL CARMEN MONGE PALACIOS

VOCAL OLGA SANCHEZ RAMOS

VOCAL LUISA SALVADOR PADILLA

VOCAL LUISA ACEVEDO DIAZ

VOCAL INMACULADA ANDIVIA GLEZ

VOCAL CARMEN GINEL SANCHEZ

TRIBUNAL SUPLENTE

PRESIDENTE ISABEL JIMENEZ MOGUER

SECRETARIO MARGARITA ROMERO CARRETERO

VOCAL CONCEPCION CARVAJAR JIMENEZ

VOCAL JOSEFA LOPERA FERNANDEZ

VOCAL M? DEL MAR SALMERON RIVAS

VOCAL CARMEN SANCHEZ CRUZ

VOCAL LUISA ASENSIO RECHE

VOCAL MERCEDES PAREJA LOPEZ

VOCAL MARIA SANCHEZ YUSTE

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2002, de
la Universidad de Jaén, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingresar en la Escala Técnica de Admi-
nistracion Universitaria de esta Universidad mediante
el sistema de promocion interna.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el
articulo 2.2.e) de la misma norma, asi como los articu-
los 48 y 122 de los Estatutos de Universidad de Jaén, y
con el fin de atender las necesidades de personal de Admi-
nistracion y Servicios, acuerda convocar, con aplicacién del
articulo 75.2 de la mencionada Ley Organica, pruebas selec-
tivas para el ingreso en la Escala Técnica de Administracion
Universitaria con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para tres plazas de
la Escala Técnica de Administracion Universitaria de la Uni-
versidad de Jaén mediante el sistema de promocién interna.

1.2. La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara
alo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General

del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, y a las bases de esta Resolucion.

1.3. El procedimiento de seleccién por el sistema de pro-
mocién interna constard de dos fases: Fase de oposicién y
fase de concurso, recogidas en el Anexo | de esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo |l de esta convocatoria.

1.5. Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como mini-
mo, a la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de
la fase de oposicion, el Rectorado de la Universidad hara publi-
ca la lista de los aspirantes con la puntuacién obtenida en
la fase de concurso. Dichas listas deberédn ponerse de mani-
fiesto, en todo caso, en el tablon de anuncios del edificio
de Rectorado de la Universidad.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Las personas que aspiren a estas plazas deberéan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea. Asimismo, lo anterior sera
de aplicacion al conyuge de los espafoles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, asi como a sus descendientes
y a los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, menores de veintiin afios o0 mayores de dicha edad
que vivan a sus expensas. lgualmente, se entenderd a las
personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
internacionales celebrados por la Comunidad Europea y rati-
ficados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre cir-
culacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 18 afos y no haber alcanzado
la edad de jubilacién.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Licenciado Universitario, Arquitecto, Ingeniero o titulacion
equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por alguna
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el desem-
peno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefo de fun-
ciones publicas.

f) Pertenecer al Cuerpo o Escala de Gestion, prestar
servicios en la Universidad de Jaén con caracter definitivo
en la situacién de servicio activo o con reserva de plaza y
poseer una antigliedad de, al menos, dos afnos en el Cuerpo
o Escala.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse en posesion de los mis-
mos hasta la toma de posesién como funcionario/a de la Escala
a que se aspira.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas deberan solicitarlo en el modelo de instancia que sera
facilitado gratuitamente en el Negociado de Informacion y Eva-
luacién o en el Servicio de Personal y Organizacion Docente
de la Universidad de Jaén, asi como en la pagina Web de
la Universidad de Jaén.

A la instancia se acompafaran una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad y el resguardo de haber abonado
los derechos de examen a que se refiere la base 3.4.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Excelentisimo y Mag-
nifico Sefor Rector de la Universidad de Jaén en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia».



