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RESOLUCION de 8 de enero de 2002, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Ismael Martel Bravo Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 20 de febrero de 2001 (BOE de 16
de marzo de 2001), y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984,

de 26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Ismael Martel
Bravo Profesor Titular de Universidad de esta Universidad,
del Area de Conocimiento de «Fisica Aplicada», adscrita al
Departamento de «Fisica Aplicada».

Huelva, 8 de enero de 2002.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA' Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 24 de enero de 2002, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se ofertan vacantes a los aspirantes seleccio-
nados en las pruebas selectivas por el sistema de pro-
mocidn interna para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Ingenieria de Montes (A.2006), de
la Junta de Andalucia.

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opciéon Ingenieria de Montes (A.2006), convo-
cadas por Orden de 12 de julio de 2001 (BOJA num. 102,
de 4 de septiembre), de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, procede dar cumplimiento a la base octava
de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados presentarédn en la Direccion General de
la Funcién Publica de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, Plaza Nueva, nim. 4, 41071, Sevilla, o Delegaciones
de Justicia y Administracion Publica en las distintas provincias
andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articu-
lo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, den-
tro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucién en
el BOJA, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas que acredite tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

Los aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios,
que se encuentren en la situacién de servicio activo o asi-
milada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino, que deberd efectuarse, necesariamente, en el
modelo de instancia que figura como Anexo 2.

Las instancias habréan de ser cumplimentadas a maquina
y en especial los codigos correspondientes a cada destino soli-
citado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendrén caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC, SO, o caracter provisional si se trata de puestos
cuyo sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defi-
nitivo o hayan sido declarados adjudicatarios en la resolucién
de un concurso de méritos de puestos de doble adscripcion
podrén solicitar la adjudicaciéon del mismo con el mismo carac-
ter de ocupacion. En tal caso, quedaran excluidos del sistema
de adjudicacién de destino por el orden de puntuacion obtenido
en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultdneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.
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Sexto. A aquellos aspirantes que no presenten la peticion
de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado algu-
no de los que resulten vacantes, una vez atendidas las peti-
ciones de los demés aspirantes.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos
sefialados en la base 2 de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la

convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 24 de enero de 2002.- La Secretaria General
para la Administraciéon Publica, Presentacion Fernéndez
Morales.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2001, de
la Universidad de Cadiz, por la que se resuelve el con-
curso de méritos convocado para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes.

Convocado por Resolucion de 3 de agosto de 2001 (BOE
de 18 de septiembre) concurso de méritos para la provision
de puestos de trabajo vacantes en esta Universidad, y una
vez valorados los méritos alegados por los aspirantes a los
mismaos.

Este Rectorado, de conformidad con las atribuciones que
le confiere la normativa vigente, ha resuelto:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el Anexo a esta Resolucion.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido sera de tres dias si radica en la misma localidad
0 de un mes si radica en distinta localidad o comporta el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
asi como el cambio de situacién administrativa que en cada
caso corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesién deberd contarse desde dicha
publicacion.

Tercero. Los destinos seran irrenunciables, y los traslados
que se deriven de la presente Resolucién tendrén la consi-
deracién de voluntarios.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso potestativo de reposicién,
en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo Provincial con sede en
Cadiz, conforme a lo establecido en la Ley 30/92, modificada
por la Ley 4/99, de RJPAC.

Cadiz, 19 de diciembre de 2001.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

ANEXO
Nuam. Orden Denominacion Nombre y Apellidos N° Registro Personal
1 Gestor Gabinete Rector M2. Carmen Garcia Cortés 3124666524 A7116
2 Gestor Servicio de Deportes Daniel Avedillo Cordero 1171276513 A7116
3 Gestor Vicerrectorado Relaciones Internacionales | M?. Rosario Conde Cantero 3139121046 A7116
4 Jefe Unidad de Formacién PAS Inés Gonzalez Gutierrez 3124500624 A7114
5 Jefe Gestion Area de Personal Pilar Orozco Villar 3125023046 A7114
6 Gestor Area de Personal Amparo Pérez Reina 3125650946 A7086
7 Gestor Area de Personal Manuela Calvo Collado 7542224646 A7106
8 Cajero Habilitado Suplente Pilar Pantoja Contreras 3125051968 A7114
9 Gestor Campus de Puerto Real Francisca Menacho Velazquez 3132675002 A7114
10 Ayudante Biblioteca Humanidades M. Paz Rodriguez Puelles 3120634302 A7113
11 Ayudante Biblioteca Campus Puerto Real Rosario Marin Alfaro 2974869102 A7113

RESOLUCION de 10 de enero de 2002, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convo-
catoria para la provision de puestos de trabajo vacantes
en esta Universidad mediante concurso de méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el Anexo | en
esta Universidad, y siendo necesaria la provision de las mis-
mas, segln lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por la Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de

la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y la Resolucion de
este Rectorado de fecha 20 de diciembre de 1993, por la
que se aprueba la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal
Funcionario de Administracién y Servicios.

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas por Ley Orgénica 11/83, de 25 de agosto, de Refor-
ma Universitaria; los Estatutos de la Universidad de Cadiz
(BOJA nuim. 14, de 18 de febrero de 1986), y demas dis-
posiciones vigentes, ha dispuesto anunciar la convocatoria de
los puestos de trabajo relacionados en el Anexo I, por el pro-
cedimiento de concurso de méritos, con arreglo a las siguientes



