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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de febrero de 2002, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en vir-
tud de concurso, a dofia Maria Rosario Halcén Alva-
rez-0ssorio Profesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciem-
bre), y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de
25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la Dra. dofia Maria
Rosario Halcon Alvarez-Ossorio Profesora Titular de Univer-
sidad de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «His-
toria del Arte», adscrita al Departamento de Historia del Arte.

Contra la presente resolucién, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de repo-
sicién ante este mismo 6érgano en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segun disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de febrero de 2002.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 7 de febrero de 2002, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Juan Carlos Hernandez Nunez Pro-
fesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre),
y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25
de agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Juan Carlos
Hernéndez Nufez Profesor Titular de Universidad de esta Uni-
versidad, del Area de Conocimiento de «Historia del Arte»,
adscrita al Departamento de Historia del Arte.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segln disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de febrero de 2002.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 5 de febrero de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 21 de junio de 2001 (BOJA
num. 84, de 24 de julio), anuncia la provision de un puesto
de trabajo, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Viceconsejerfa de Turismo y Deporte, dentro del plazo de quin-
ce dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
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cacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General
de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana, s/n, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
hara constar nimero de registro de personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 5 de febrero de 2002.- La Viceconsejera, Ana
Maria Urufiuela Nieves.

ANEXO
CONVOCATORIA DE PLD

Consejeria u Organismo: Turismo y Deporte.

Centro de trabajo: Direccién General de Planificacion
Turistica.

Descripcion puesto de trabajo:

Cbdigo: 2759410.

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Plani-
ficacién y Andlisis del Turismo.

NUm: 1.

Ads.: F.

Gr.: A

Mod. accs.: PLD.

Area funcional/relacional: Turismo/Estadistica.

Niv. C.D.: 28.

C. especifico: 13.863,12 €.
R: X.

: X

X

Cuerpo: P-Al11.
Exp.: 3.
Titulacion:
Formacién:
Otros requisitos:

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 15 de febrero de 2002, por la que
se convoca concurso de acceso a la condicion de per-
sonal laboral fijo en las categorias del Grupo |.

El art. 16.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
y el art. 17 del V Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracién de la Junta de Andalucia disponen que
el acceso a la Funcion Pdblica del personal laboral se realizara
bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.
Asimismo, el art. 14.2 y 3 del propio Convenio prevé que
los procesos concursales de provision de puestos de personal
laboral puedan realizarse separadamente por grupos o cate-
gorias, en ambitos descentralizados.

La Comisién del V Convenio, con el voto favorable de
la mayoria de cada una de las representaciones, en su reunion
del dia 27 de julio de 1999, acordé la acumulacién de los

procesos derivados de las Ofertas de Empleo Publico de 1996
y los correspondientes a la Oferta de Empleo de 1999, cuya
convocatoria y resolucion se haran de forma conjunta.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en ejercicio de las competencias que le atribuyen
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenaciéon de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decreto
255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 139/2000, de
16 de mayo, previa negociaciéon con las Organizaciones Sin-
dicales, resuelve convocar concurso de acceso a la condicion
de personal laboral fijo con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convoca concurso libre de méritos para el acceso
a la condicion de personal laboral de caracter fijo en las cate-
gorias relacionadas en el Anexo .

2. El numero total de plazas convocadas por categorias,
asi como los requisitos de acceso, son los que se especifican
en el Anexo |, distribuidas de acuerdo con la titulacién exigida
para su ocupacién. Del total de plazas convocadas se reservan
dos plazas para ser cubiertas entre personas cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo con lo
establecido en el art. 23.1 de la Ley 17/1999, de 31 de
marzo, de Atencién a las Personas con Discapacidad en Anda-
lucia, y el articulo 17.2.b) del vigente Convenio Colectivo del
personal laboral de la Junta de Andalucia. El cupo de plazas
reservadas a personas con discapacidad quedan adscritas a
las categorias y en el nimero indicado en el Anexo I. Si las
plazas del cupo de reserva de discapacitados no se cubrieran,
se incorporarén automaticamente al sistema general de acceso
libre.

3. Esta convocatoria se somete a lo establecido en materia
de seleccion de personal laboral en el Capitulo V de la Ley
6/1985, de Ordenacion de la Funcién Pudblica de la Junta
de Andalucia; a la Ley 17/1993, de 23 de diciembre (BOE
del 24), sobre el acceso a determinados sectores de la funcion
publica de los nacionales de los Estados miembros de la Unién
Europea; a la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos vy libertades de los extranjeros en Espafna y su inte-
gracion social (modificada por la Ley Orgénica 8/2000, de
22 de diciembre), y al vigente Convenio Colectivo para el per-
sonal laboral al servicio de la Junta de Andalucia.

4. Las personas aspirantes que retinan los requisitos exi-
gidos en la base segunda de esta convocatoria podran con-
cursar a cualquiera de las categorias profesionales convocadas.
El orden de prelacién marcado en la solicitud vinculara al
concursante, que no podré ser seleccionado para mas de una
categoria dentro del mismo grupo profesional.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
1. Para ser admitido/a a esta convocatoria sera necesario
reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los
Estados miembros de la Unién Europea, nacionales del Reino
de Noruega, y los nacionales de la Republica de Islandia y
cumplir los requisitos de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre,
de acceso a determinados sectores de la Funcién Publica de
los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién
Europea.

Asimismo, los/as extranjeros/as nacionales de terceros
Estados no incluidos en el ambito de aplicacion del régimen
comunitario, para participar en el proceso selectivo, deberan
justificar mediante fotocopia de la correspondiente tarjeta de
extranjeria, encontrarse en alguna de las siguientes situa-
ciones:

- Situacién de residencia temporal.
- Situacién de residencia permanente.



