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RESOLUCION de 12 de marzo de 2002, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se ofertan vacantes a los aspirantes seleccio-
nados en las pruebas selectivas por el sistema de pro-
mocidn interna, para ingreso en el Cuerpo Superior
de Administradores, especialidad Administradores de
Gestidn Financiera (A.1200) de la Junta de Andalucia.

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna, para ingreso en el Cuerpo Superior de
Administradores, especialidad, Administradores de Gestion
Financiera (A.1200), convocadas por Orden de 12 de julio
de 2001 (BOJA num. 102, de 4 de septiembre), de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica, procede dar cum-
plimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados, dispondran de un plazo de 20 dias habi-
les, a contar desde la publicacion de la presente Resolucién,
para presentar la peticion de destino, a la vista de las vacantes
ofertadas, dirigida al Ilmo. Sr. Secretario General para la Admi-
nistracion Publica, en el Registro de la Consejerfa de Justicia
y Administracion Publica, sito en Plaza Nueva nim. 4, 41001,
Sevilla, y en las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracién Pablica en las distintas provincias andaluzas,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2.
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino que sefialarén el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberdn ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los drganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

Los aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios,
que se encuentren en la situacion de servicio activo o asi-
milada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-

mentalmente las condiciones y demés requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucién.

Tercero. Los aspirantes aprobados remitirdn, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

Las instancias habran de ser cumplimentadas a maquina
y en especial los codigos correspondientes a cada destino soli-
citado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendran caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC, SO, o caracter provisional si se trata de puestos
cuyo sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defi-
nitivo o hayan sido declarados adjudicatarios en la resolucién
de un concurso de méritos de puestos de doble adscripcion,
podran solicitar la adjudicacion del mismo con el mismo carac-
ter de ocupacién. En tal caso quedaran excluidos del sistema
de adjudicacién de destino por el orden de puntuacién obtenido
en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el art.° 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Sexto. A aquellos aspirantes que no presenten la peticion
de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado algu-
no de los que resulten vacantes, una vez atendidas las peti-
ciones de los demés aspirantes.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos
sefialados en la base 2 de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que retnen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 12 de marzo de 2002.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de febrero de 2002, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convoca para
su provision por acceso libre mediante el sistema de
concurso-oposicion una plaza vacante correspondiente
al Grupo | del Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 191 de los
Estatutos de la Universidad de Sevilla, aprobados por Decre-
to 148/88, de 5 de abiril, y lo previsto en el Convenio Colectivo
del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia, se aprueba la convocatoria para su provisién por acceso
libre mediante el sistema de concurso-oposicion de una plaza
vacante correspondiente al Grupo | del Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia,
la cual se regira por las siguientes

BASES GENERALES

Primera. Objeto de la convocatoria.

Se convoca para cubrir en condicion de Personal Laboral
fijo de plantilla la plaza de Personal de Administracion y
Servicios Laboral de la Universidad de Sevilla, que se detalla
en el Anexo de estas bases, con las caracteristicas que igual-
mente se especifican.

Segunda. Normativa aplicable.

El proceso de seleccion se regird por lo previsto en las
bases de esta convocatoria y en su Anexo, y en su defecto,
por lo establecido en el Convenio Colectivo de aplicacion,
Ley 30/84, de 2 de agosto, y disposiciones concordantes.

Tercera. Requisitos de participacion.

Para ser admitidos a esta convocatoria sera necesario reu-
nir los requisitos siguientes que habran de cumplirse al Ultimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes:

a) Ser espafiol o nacional de los demés Estados miembros
de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

c) Estar en posesion de las titulacion exigida e indicada
en el Anexo, 0 en su caso, poseer la experiencia laboral o
formacion laboral equivalentes, en los términos establecidos
en el Convenio Colectivo de las Universidades Publicas de
Andalucia.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que impida el desarrollo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

Cuarta. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento selectivo
deberén hacerlo constar en instancia, cuyo modelo se acom-
pafa en Anexo de esta convocatoria, la cual le seré facilitada
en el Registro General, dirigida al Excmo. Sr. Rector Magfco.
y presentada en el Registro General de la Universidad de Sevi-
lla, ubicado en calle San Fernando, nim. 4.

En el Boletin Oficial del Estado se publicard anuncio de
esta convocatoria en la que se incluird, al menos, nimero
de plazas ofertadas, categoria profesional y lugar donde se
encuentra publicado el texto completo de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, a partir del dia siguiente de la publicacién
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
salvo que la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial del

Estado sea posterior a ésta, en cuyo caso el plazo se iniciara
a partir de la publicacién de dicho anuncio.

Asimismo, sera publicada a efectos informativos en los
tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad de
Sevilla.

Quinta. Documentacion a aportar junto con la solicitud.
En el plazo indicado se acompafiara a la solicitud de
participacién los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o docu-
mento identificativo del pais al que pertenezca el solicitante,
en caso de no ostentar la nacionalidad espafiola.

b) Los nacionales de los demés miembros Estados de
la Comunidad Europea que no ostenten la nacionalidad espa-
fiola, habran de acreditar mediante documento suficiente, debi-
damente traducido al castellano, no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el
acceso a la funcion publica.

¢) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exi-
gido, o la certificacion acreditativa de la formacion laboral o
experiencia laboral equivalentes.

d) Documentacion acreditativa de los méritos que se quie-
ran hacer valer en la fase de concurso, de acuerdo a lo esta-
blecido en la base decimotercera.

f) Justificacion de haber abonado los derechos de par-
ticipacion en los términos establecidos en la base siguiente.

Sexta. Derechos de participacion.

6.1. Los derechos de participacién en el proceso selectivo
seran de 18,03 euros.

Dicha cantidad sera ingresada directamente en la Oficina
Principal o en alguna de las sucursales de EI Monte Caja
de Huelva y Sevilla, Clave de entidad: 2098, Clave Sucursal:
0028, nim. de cuenta: DC 08 c¢/c. 0104091971, bien direc-
tamente o mediante transferencia bancaria a dicha cuenta.

6.2. Justificacion de los derechos de examen. El inte-
resado deberd justificar el ingreso de los derechos de examen
mediante la cumplimentacién y sellado por la entidad bancaria,
de la parte inferior de la solicitud destinada a tal efecto.

Estaran, no obstante, exentos del abono de las tasas de
examen los colectivos a que se refiere el art. 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social, en los términos y con las con-
diciones que alli se indican. A estos efectos habran de hacer
constar tal circunstancia en su solicitud de participacion (apar-
tado 4.A), debiendo aportar la justificacion pertinente.

La ausencia de justificacion de dicho ingreso dara lugar
a la exclusién provisional del solicitante. Dentro del plazo de
reclamaciones o subsanaciones contra la lista de admitidos
podra realizarse el ingreso y la pertinente justificacion de dicho
ingreso.

En ningln caso se dara caracter de solicitud al simple
abono de dichos derechos en la entidad bancaria correspon-
diente. La no presentacién de solicitud, atn justificAndose el
abono de dichos derechos, dara lugar a la exclusién definitiva
del solicitante.

En este caso, el interesado tendra derecho a la devolucion
de la cantidad ingresada, siempre y cuando asi se solicite
aportando datos para la transferencia bancaria correspon-
diente.

6.3. Devolucién de derechos. De conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de tasas y precios publicos, procedera la devolucion de las
tasas que se hubieran exigido, cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto,
no procedera devolucién alguna de los derechos de examen
en los supuestos de exclusién de las pruebas selectivas por
causa imputable al interesado.



