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Sevilla, 13 de abril 2002

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se clasifican los puestos de trabajo de Intervencion
y Secretaria de Clase Segunda del Ayuntamiento de
Bormujos (Sevilla), en Intervencidn y Secretaria de Cla-
se Primera y se crea el puesto de trabajo de Tesoreria.

El Ayuntamiento de Bormujos (Sevilla) ha solicitado de
esta Direccion General de la Funcién Publica la clasificacion
de los puestos de trabajo de Intervencién y Secretaria de esa
Corporacion, actualmente de Clase Segunda, reservados a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional, en Clase Primera y la creacién del puesto de trabajo
de Tesoreria, reservado a funcionarios pertenecientes a la
Subescala de Intervencién-Tesoreria, mediante Acuerdo adop-
tado por el Pleno de la Corporacién, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 10 de enero de 2002, de conformidad con
lo establecido en los articulos 2, 7 y 9 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, ante el creciente desarrollo
urbanistico, econdémico y poblacional experimentado en los
Gltimos afios en el citado municipio.

Al amparo de la legislacion invocada y oido el parecer
del Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros
de la Administracion Local de Sevilla, que ha emitido informe
favorable a la reclasificacion solicitada y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la Consejeria de Gobernacién las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el
articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Se modifica la clasificacion de los puestos de
trabajo de Intervencién y Secretaria del Ayuntamiento de Bor-
mujos, perteneciente a la provincia de Sevilla, actualmente
como Intervenciéon y Secretaria de Clase Segunda, a Clase
Primera, y se crea el puesto de Tesoreria, reservado para su
provisién por funcionarios de Administracién Local con habi-
litacion de caracter nacional pertenecientes a la Subescala
de Intervencion-Tesoreria.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacién de la clasificacién de los mencionados
puestos de trabajo efectuada al amparo del presente Real
Decreto no afectara a el destino de quienes lo vinieran desem-
pefando con caracter definitivo.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién

ante este érgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 20 de marzo de 2002, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se crea el puesto de Oficial Mayor en el Ayuntamiento
de Vejer de la Frontera (Cadiz) y se clasifica en Secre-
taria de Clase Tercera.

Vista la solicitud formulada por el Ayuntamiento de Vejer
de la Frontera (Cadiz), relativa a la creacién en la Plantilla
de Personal Funcionario de esa Corporacion de un puesto
de colaboracién de la Secretaria General denominado Oficial
Mayor reservado a funcionario de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional perteneciente a la Subescala
de Secretaria-Intervencién y su clasificacién en Secretaria de
Clase Tercera, con complemento de destino nivel 24 y com-
plemento especifico de 687 euros mensuales, sobre la base
del Acuerdo adoptado por el Pleno Municipal, en sesién extraor-
dinaria celebrada el dia 18 de febrero de 2002.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; en los articulos 126, 159
y 162.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; en
los articulos 2.g) y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional; en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y en relacién
con lo dispuesto en el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000,
de 16 de mayo, por el que se establece la estructura organica
de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Crear en la plantilla del Ayuntamiento de Vejer
de la Frontera (Cadiz) el puesto de Oficial Mayor y clasificarlo
en Secretaria de Clase Tercera, con complemento de destino
nivel 24 y complemento especifico de 687 euros mensuales,
para su desempefio por funcionario de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional perteneciente a la subes-
cala de Secretaria-Intervencion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente a la notificacion de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
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46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de marzo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 19 de marzo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicos los listados de admitidos y excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Protésica y Odontoldgica para el personal al servicio
de la Junta de Andalucia.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal,
relativas a la modalidad «Protésica y Odontolégica», corres-
pondientes a las ayudas con cargo al Fondo de Accion Social
para el personal al servicio de la Administracién de la Junta
de Andalucia que establece la Orden de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante el Reglamento
de las citadas Ayudas, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relacion con el articu-
lo 1 de la mencionada Orden establece que la modalidad
de ayuda «Protésica y Odontolégica» tendra el carécter de
actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la seccion 1.2 del Capitulo Il de la repe-
tida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a la
expresada modalidad de ayuda «Protésica Y Odontoldgica».

Tercero. Que todas las solicitudes presentadas y apro-
badas, y que mediante esta Resolucién se publican, retinen
todos los requisitos fijados reglamentariamente para su con-
cesion.

Cuarto. Que en el caso de las solicitudes presentadas
y excluidas, y que, asimismo, mediante esta Resolucion se
publican, no quedan acreditados los requisitos fijados regla-
mentariamente.

A tales Hechos resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. El articulo 11.6 de la Orden de 18 de mayo de 2001
de la Consejeria de Justicia y Administracién Pdblica, mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social,
establece que la competencia para gestionar y resolver las
solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica»,
presentadas por el personal destinado en los servicios peri-
féricos, la tienen delegada los Delegados Provinciales de Jus-
ticia y Administracién Publica.

. El articulo 3.2 del citado Reglamento establece el carac-
ter de actividad continua a lo largo de cada ejercicio para
esta modalidad de ayuda.

[Il. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de
la misma Orden, reguladora del procedimiento de resolucién
y adjudicacién de estas ayudas, la Resolucién de la Direccién
General de la Funcién Publica, de fecha 11 de mayo de 2001,
fija las cantidades de tales ayudas para el ejercicio 2001.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos
y demaés de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados del personal admitido y excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio 2001,

en la modalidad de «Protésica y Odontolégica», con indicacion
de las causas de exclusion, asi como las cantidades concedidas
en su caso, que a tales efectos quedaran expuestos en la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Sevilla.

Las solicitudes a que se refiere esta Resolucion son las
correspondientes a personal de servicios periféricos en la pro-
vincia de Sevilla, y que han sido presentadas hasta el 31
de diciembre de 2001.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, que agota
la via administrativa, el personal funcionario y no laboral puede
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articu-
los 120y siguientes de la citada Ley 30/1992, y 69 y siguien-
tes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Sevilla, 19 de marzo de 2002.- El Delegado, Carlos
Toscano Sénchez.

ACUERDO de 18 de marzo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se da publicidad a
la Prérroga del Convenio en materia de Formacién de
Jueces y Magistrados destinados en el territorio de
Andalucia, suscrito entre el Consejo General del Poder
Judicial y la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica de la Junta de Andalucia.

El pasado 14 de marzo de 2002, la Excma Sra. Consejera
de Justicia y Administracién Publica y el Excmo. Sr. Vocal
Delegado del Territorio de Andalucia del Consejo General del
Poder Judicial, han suscrito la Prérroga del Convenio en mate-
ria de Formacion de Jueces y Magistrados destinados en el
territorio de Andalucia, suscrito entre el Consejo General del
Poder Judicial y la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica de la Junta de Andalucia. Dado su interés general
y de acuerdo con lo previsto en el articulo 8.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, acuerdo su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Antonio Muriel Romero.

PRORROGA DEL CONVENIO EN MATERIA DE FORMACION
DE JUECES Y MAGISTRADOS DESTINADOS EN EL TERRI-
TORIO DE ANDALUCIA, SUSCRITO ENTRE EL CONSEJO
GENERAL DEL PODER JUDICIALY LA CONSEJERIA DE JUS-
TICIAY ADMINISTRACION PUBLICA DE LA JUNTA
DE ANDALUCIA

En Sevilla, a 14 de marzo de 2002.
REUNIDOS

Por la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
de la Junta de Andalucia, la Excelentisima Sefiora dofia Carmen
Hermosin Bono.



