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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudican puestos de trabajo
de libre designacién, convocados por Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcioén Publica de la Junta de Andalucia; el art. 64 del Decreto
2/2002, de 9 de enero (BOJA nimero 8, de 19 de enero),
y teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento esta-
blecido y que los candidatos elegidos cumplen los requisitos
y especificaciones exigidos en las convocatorias, esta Vice-
consejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 16 de mayo de 1994 (BOJA num. 72, de
20.5.94),

RESUELVE

Adjudicar los puestos de trabajo de libre designacion,
Servicio de Presupuestos Entds. Gestoras Seg. Social, cédigo
120310, y Servicio de Informes Financieros y Analisis de Cos-
tos, cdédigo 119310, adscritos a la Direccién General de Pre-
supuestos de la Consejeria de Economia y Hacienda , con-
vocados por Resolucion de 22 de abril de 2002 (BOJA num.
55, de fecha 11.5.2002), a los funcionarios que figuran en
el Anexo.

Las tomas de posesién se efectuaran en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relaciéon con el articulo 65,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
la titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccién del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcién tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de junio de 2002.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

ANEXO

DNI: 28.701.222.

Primer apellido: Diaz.

Segundo apellido: Jiménez.

Nombre: Maria del Pilar.

Cédigo P.T.: 120310.

Puesto de trabajo: Servicio de Presupuestos Entds. Ges-
toras Seg. Social.

Consejeria: Economia y Hacienda.

Centro directivo: Direccion General de Presupuestos.

Localidad: Sevilla.

DNI: 24.162.775.

Primer apellido: Del Rio.

Segundo apellido: Sdnchez.

Nombre: Juan Maria.

Cbdigo P.T.: 119310.

Puesto de trabajo: Servicio de Informes Financieros y Ané-
lisis de Costos.

Consejerfa: Economia y Hacienda.

Centro directivo: Direccién General de Presupuestos.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a dofa Salomé
Maestre Alvarez, Tesorera del Ayuntamiento de Arahal
(Sevilla), al puesto de trabajo de Intervencion del Ayun-
tamiento de Arahal (Sevilla).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Arahal
(Sevilla), mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de fecha
22 de abril de 2002, por la que se solicita la adscripcién
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Intervencion de la citada Corporacién de dofia Salomé Maestre
Alvarez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional de la Subescala de Intervencion-Tesoreria,
con arreglo a lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
relativa al régimen de funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, en relacién con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Pdblica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comision de servicios
de dofia Salomé Maestre Alvarez, con DNI 33.976.223, actual
Tesorera del Ayuntamiento de Arahal (Sevilla), al puesto de
trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de Arahal (Sevilla),
durante el periodo de tiempo de un afo, corriendo a cargo
de este Ultimo el pago de las remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
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articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se procede a la correccion de errores de la de 9 de
mayo de 2002, por la que se adscribe en comisién
de servicios a dofia Mercedes Daban Sanchez, Secre-
taria-Interventora del Ayuntamiento de Pedro Martinez
(Granada), al puesto de trabajo de Secretaria-Inter-
vencion del Ayuntamiento de Granada.

Advertido error en la Resolucién de 9 de mayo 2002,
de la Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a dofia Mercedes Daban
Sanchez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Pedro
Martinez (Granada), al puesto de trabajo de Secretaria-Inter-
vencion del Ayuntamiento de Granada, se procede a su correc-
cién en los siguientes términos:

Donde dice: «se adscribe en comisién de servicios a dofia
Mercedes Daban Sénchez Secretaria-Interventora del Ayun-
tamiento de Pedro Martinez (Granada), al puesto de trabajo
de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Granada».

Debe decir: «se adscribe en comisién de servicios a dofia
Mercedes Daban Sénchez Secretaria-Interventora del Ayun-
tamiento de Pedro Martinez (Granada), al puesto de trabajo
de Secretaria-Intervencién de la Excma. Diputacién Provincial
de Granada».

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se autoriza a don Luis Santa-Maria Garrido, Secreta-
rio-Interventor del Ayuntamiento de Calafias (Huelva),
a desempenar las funciones del puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencién en la Mancomunidad de Muni-
cipios Andévalo-Minero (Huelva), en régimen de acu-
mulacidn.

La Mancomunidad de Municipios Andévalo-Minero (Huel-
va) acordd solicitar de esta Comunidad Autbnoma, mediante
Resolucién de su Presidencia de fecha 8 de mayo de 2002,
la autorizacién para la acumulacién de las funciones de Secre-
tarfa-Intervencion a favor de don Luis Santa-Maria Garrido,
Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Calafias (Huelva).

El Ayuntamiento de Calafias (Huelva), mediante Reso-
lucién de Alcaldia de fecha 9 de mayo de 2002, no pone
reparos a que el indicado funcionario se haga cargo en forma
acumulada de las funciones de Secretaria-Intervencién de la
Mancomunidad de Municipios Andévalo-Minero (Huelva).

La peticion formulada por la Mancomunidad de Muni-
cipios Andévalo-Minero (Huelva), para que se autorice dicha
acumulacion de funciones, estd fundamentada en la necesidad
de asistencia profesional para los asuntos que afecten a la
buena marcha de la Mancomunidad, funciones éstas de carac-
ter publico y necesarias en todas las Corporaciones Locales,
tal y como dispone el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Con este propésito se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados

a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caréacter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de
Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con lo dispuesto en el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccién General ha tenido a hien disponer lo
siguiente:

Primero. Autorizar la acumulacion de las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion de la Mancomu-
nidad de Municipios Andévalo-Minero (Huelva) a don Luis
Santa-Maria Garrido, DNI 28.351.475, Secretario-Interventor
del Ayuntamiento de Calafias (Huelva).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de mayo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién, convocado por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 3 de octubre de 2000 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 124, de 28 de octubre), se
adjudica el puesto de libre designacién, convocado por Reso-
lucion de esta Viceconsejeria, de fecha 7 de marzo de 2002
(BOJA nim. 41, de 9.4.02), y para el que se nombra al
funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacion de esta Resolucion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domi-
cilio el/la demandante o se halle la sede del 6rgano autor
del acto impugnado, a eleccién de éste/a, de acuerdo con
lo previsto en los arts. 8.14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
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Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992).

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernadndez Garcia.

ANEXO

DNI: 30.499.048.

Primer apellido: Gambra.

Segundo apellido: Lépez del Hierro.

Nombre: José Luis.

Cédigo P.T.: 473810.

Puesto de trabajo: Sv. Economia Social.

Consejeria/Org. Auténomo: Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico.

Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.

Provincia: Cordoba.

Localidad: Cérdoba.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Viceconsejeria, por al que se adjudica puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién, convocado por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 3 de octubre de 2000 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 124, de 28 de octubre), se
adjudica el puesto de libre designacién, convocado por Reso-
lucién de esta Viceconsejeria, de fecha 7 de marzo de 2002
(BOJA nim. 41, de 9.4.02), y para el que se nombra al
funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacién de esta Resolucién, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domi-
cilio el/la demandante o se halle la sede del 6rgano autor
del acto impugnado, a eleccién de éste/a, de acuerdo con
lo previsto en los arts. 8.14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernédndez Garcia.
ANEXO

DNI: 30.498.133.

Primer apellido: Montero.

Segundo apellido: Sim6.

Nombre: Rosa M.2

Cédigo P.T.: 7062810.

Puesto de trabajo: Servicio de Empleo.

Consejeria/Org. Auténomo: Empleo y Desarrollo Tecno-
logico.

Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro destino: Delegacion Provincial.

Provincia: Cordoba.

Localidad: Cérdoba.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacidn,
convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que me
delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67,
de junio), se adjudica el puesto que a continuacion se indica,
convocado por Resolucion de esta Direccion General de 12
de febrero de 2002 (BOJA nim. 31, de 14 de marzo), para
el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo |.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48, punto 1, del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion en el Registro General de
Personal, mediante la aplicacion informéatica SIRhUS.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente, conforme a lo establecido en los articulos
8.2.a), 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativa-
mente, recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta Direccion
General, de conformidad con los articulos 107.1, 116y 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Director General, Carlos
Gdémez Oliver.

ANEXO |

DNI: 27.215.707.

Primer apellido: Gémez.

Segundo apellido: Alonso.

Nombre: José Félix.

Codigo puesto: 1750810.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Gest. Pers. Docente
de Secundaria y Ens. Reg. Especial.

Consejeria: Educacion y Ciencia.

Centro directivo: D.G. Gestion de Recursos Humanos.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 13 de abril de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta a que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero
(BOJA nim. 8, de 19 de enero), habiéndose observado el
procedimiento establecido en el mencionado Decreto, esta
Viceconsejeria, en virtud de la competencia que tiene atribuida
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por la Orden de 14 de marzo de 1995, por la que se delegan
competencias en materia de personal (BOJA num. 56, de
7 de abril), resuelve la convocatoria del puesto de libre desig-
nacion convocado por Resoluciéon de esta Viceconsejeria, de
4 de marzo de 2002 (BOJA num. 36, de 26 de marzo),
y que figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, o, ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de abril de 2002.- El Viceconsejero, Enrique
Moratalla Molina.

ANEXO

DNI: 28.461.269.

Primer apellido: Real.

Segundo apellido: Montero.

Nombre: Adela.

Denominacién puesto de trabajo adjudicado: Servicio de
Gestion de Programas.

Cédigo RPT: 2171010.

Consejeria/Organismo Autdnomo: Consejeria de Cultura.

Centro directivo: Direccién General de Fomento y Pro-
mocion Cultural.

Centro de destino: Direccién General de Fomento y Pro-
mocion Cultural.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
Carmelo Rodriguez Torreblanca Catedratico de Uni-
versidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 16 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de agosto de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratico de Uni-
versidad al aspirante que se relaciona a continuacién:

Don Carmelo Rodriguez Torreblanca del Area de Cono-
cimiento: Estadistica e Investigacién Operativa. Departamento:
Estadistica y Matematica Aplicada.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, segtin disponen los articu-
los 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 11 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
José Antonio Salinas Anddjar Catedréatico de Univer-
sidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el concurso
convocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de
fecha 16 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de agosto de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratico de Uni-
versidad al aspirante que se relaciona a continuacién:

Don José Antonio Salinas Andujar del Area de Conoci-
miento: Proyectos de Ingenieria. Departamento: Ingenieria
Rural.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, seguin disponen los articu-
los 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
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de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 12 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a dona
Reyes Blanco Prieto Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 5 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
26 de julio de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Dona Reyes Blanco Prieto del Area de Conocimiento: Pro-
duccién Vegetal. Departamento: Produccion Vegetal.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, seguin disponen los articu-
los 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 15 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombran fun-
cionarios de carrera de la Escala Administrativa de esta
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision Permanente
de Seleccion de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Administrativa de la Universidad de Almeria convocadas por

Resolucion de 7 de mayo de 2001 de esta Universidad («Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia» de 30 de mayo), y
verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en relacion con el articu-
lo 2.e) de la misma norma, y en el articulo 49 y Disposicién
Transitoria Décima del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre
citado, ha resuelto:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad de Almeria a los aspirantes
aprobados y que se relacionan en el Anexo de esta Resolucion,
ordenados de acuerdo con la puntuacién final obtenida.

Segundo. Para la adquisicion de la condicién de funcio-
nario de carrera, los interesados habran de prestar juramento
0 promesa, de acuerdo con lo establecido en el Real Decre-
to 707/1979, de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla, ante
el Rector de la Universidad, en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, y en el
articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incom-
patibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, el personal objeto del presente nombramiento, para
tomar posesién, deberé realizar la declaracion a que se refiere
el primero de los preceptos citados, o la opcién o solicitud
de compatibilidad contemplados en el articulo 10 de la
Ley 53/1984.

Quinto. La presente Resolucion agota la via administrativa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001), y en el articulo 60 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 276/1998,
de 22 de diciembre (BOJA de 19.1.1999; BOE de
16.3.1999). Contra la misma podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Almeria en el plazo de dos meses, a partir
de la publicacién de esta Resolucion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa (BOE de 14.7.1998) o, potestativamente, recurso
de reposicion ante este Organo en el plazo de un mes, a
partir, igualmente, de la publicacién de esta Resolucion segun
establece el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de
27.11.1992), en su nueva redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero (BOE de 14.1.1999).

Almerfa, 17 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO
ESCALA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

ORDEN PROCESO SELECTIVO PUESTO TRABAJO NIVEL
ESCORIZA LOPEZ, INMACULADA JEFE NEGOCIADO PSICOLOGIA Y PSICOPEDAGOGIA 18
MARTINEZ ALONSO, CONCEPCION JEFE NEGOCIADO PRECIQS PUBLICOS 18
MULLOR MARTIN, JOSE FELIX JEFE NEGOCIADO AGRONOMOS 18
GUZMAN MERLO, MARIA DEL CARMEN JEFE NEGOCIADO ASUNTOS GENERALES 18
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ORDEN PROCESO SELECTIVO

PUESTO TRABAJO NIVEL
MASEGOSA MEDINA, MARIA JESUS JEFE NEGOCIADQ EXPERIMENTALES 18
LOPEZ PIEDRA, ISABEL JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA P.D.I. 18
LANDA ROMERA, DANIEL JEFE NEGOCIADO DPTO.LENGUAJES Y COMPUTACION 18
BRACEROQO LAO, JOSE GERARDO JEFE NEGOCIADO INFORMACION 18
AGUILERA CACHA, AMPARO JEFE NEGOCIADO TITULOS 18
HERNANDEZ MARTINEZ, ANGEL JESUS JEFE NEGOCIADO TURISMO 18
SOLAS SANCHEZ, ALFONSO JEFE NEGOCIADO ASUNTOS GENERALES 18
MARTIN LUPION CARMEN JEFE NEGOCIADO BECAS PROPIAS 18
RAMIREZ RIVAS, ENCARNACION JEFE NEGQCIADO ASUNTOS GENERALES 18
BENAVIDES SANCHEZ DE MOLINA, RAMON |JEFE NEGOCIADO DPTO.PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y EDUCACION 18
ALVAREZ SILES, ELISA JEFE NEGQOCIADQ VICERRECTORADO Y ASIMILADOS (V.ESTUDIANTES) 18
MOYA FERNANDEZ, JOSE FRANCISCO JEFE NEGOCIADO APOYO DECANATO (FAC.HUMANIDADES Y CC.EE.) 18
MARTIN-CALPENA MIRANDA, BEATRIZ JEFE NEGOCIADO P.A.S. FUNCIONARIO 18
ESTURILLO LOPEZ, MANUEL ANGEL PUESTQO BASE ADMINISTRATIVO (UNIDAD GESTION DE DEPORTES) 16
CANTON RODRIGUEZ, ENCARNACION JEFE NEGOCIADO RECAUDACION 18
GUILLEN ROJAS, FRANCISCO JEFE NEGOCIADO DPTO.ESTADISTICA Y MATEMATICA APLICADA 18
SIMON ONIEVA, JOSE EDUARDO JEFE NEGOCIADO VICERRECTORADOS Y ASIMILADOS (GABINETE 18
COMUNICACION Y RELACIONES SOCIALES)
CRUZ IBANEZ, CARMEN JEFE NEGOCIADOQ DPTO. DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS 18

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Fernando de los Reyes Rodriguez
Fernandez Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Fernando de
los Reyes Rodriguez Fernandez Profesor Titular de Universidad,
del Area de Conocimiento de «Psicobiologia», adscrita al
Departamento de Psicologia Experimental.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podréd interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a doha Maria Eloisa Martin Zamora Pro-
fesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posiciéon transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica

6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria Eloisa
Martin Zamora Profesora Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Quimica Orgéanica», adscrita al Departamen-
to de Quimica Organica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segln disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dona Silvia Medina Anzano Profesora
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de
abril de 2001), de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre), y de acuerdo con lo que establecen la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofna Silvia Medina
Anzano Profesora Titular de Universidad, del Area de Cono-
cimiento de «Psicologia Social», adscrita al Departamento de
Psicologia Social.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente

al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion del Gobier-
no de Jaén, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en uso de la com-
petencia atribuida por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA
num. 79, de 12 de julio), del Consejero de Gobernacién, por
la que se delega en los Delegados del Gobierno de esta Con-
sejeria la firma de la convocatoria y resolucién de los concursos
de méritos para la provisién de puestos de trabajo adscritos
a sus respectivas Delegaciones,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo |-A, puestos de estructura, y I-B, puestos base, de la
presente Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion que se relacionan en los Anexos
[-A'y I-B, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican, de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situaciéon de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucfa.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &ambito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con las excep-
ciones previstas en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban se les computard
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacién que asi lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven méas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ningun puesto de trabajo
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y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su Grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «<Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provision de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habrén de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcién del puesto de que se trate, con sujecion al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Resolucién y con
las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicaciéon del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que, en ningln caso, la puntuacién total pueda exceder
del maximo de 30 puntos establecido para el baremo general
o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel basico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacion de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razéon de 0,25 por cada afo, hasta un
maximo de 1,75 puntos, sin que en ninglin caso la puntuacién
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrén en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefiado o el que

tenga reservado como titular definitivo. En el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su Grupo en las areas funcional o relacional corres-
pondientes.

2. Los diez afos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que, efectivamente, no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, seré del 80% de la puntuacién prevista en los apartados 2.1
y2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
drea funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que, en ningln caso,
pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionario de carrera se valorara
por afos completos de servicio o fracciones superiores a seis
meses.

No se computarén los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcién de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracién
se incrementara en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracién Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Sociocultural de Anda-
luciay el Centro Informatico Cientifico de Andalucia. Asimismo,
seran valorados los impartidos al amparo de los Acuerdos de
Formacién Continua por las organizaciones sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y, por tanto, valorarse, la titulaciéon correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tiran las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, se establece la equivalencia y, en su
caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asimismo,
no se valoraran como méritos titulos académicos imprescin-
dibles para la obtencién de otros de nivel superior que se
aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel basico.
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Para la aplicacion del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendrdn en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacion prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado se valorara aplicando el 40% de la puntuacion pre-
vista en la misma modificacion primera del baremo, sin que,
en ninglin caso, pueda ser de aplicacién de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podra ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracion del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefnado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
seglin el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, senalando para el puesto desempefnado que se alega
el area que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracién revisard la acreditacion
formulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modi-
ficarla si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio
de Planificacion y Evaluacion de Puestos de Trabajo de la
Direccién General de Organizacién, Inspeccién y Calidad de
los Servicios de la Consejeria de Justicia y Administracién
Publica.

5. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes dareas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no seré
necesario que el funcionario sefiale en la acreditacion del pues-
to desempenado, a efectos de valoracion del trabajo desarro-
llado, el area o areas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de Formacion Especializada.

1. Los cursos de Formacion Especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracién Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefalado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacién.

1. La adjudicacién de los puestos vendréa dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate, se
resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima Oferta de Empleo Publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafandose de la relacion de preferencia de puestos.

2. Segln el modelo del Anexo V, dirigidas al Delegado
del Gobierno, debiendo presentarse preferentemente en los
Registros de los Servicios Centrales y Delegaciones Provinciales
de esta Consejerfa, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

3. El plazo de presentacién de las solicitudes de par-
ticipacion sera 15 dias hébiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

4. Los puestos de trabajo solicitados deberan ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Reso-
lucién. A estos efectos, se considerara un solo puesto aquéllos
incluidos en un mismo coédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el VI,
en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en el/los
que procederan a la autobaremacién de sus méritos, segln
el baremo de esta convocatoria. En caso de discrepancias entre
lo sefialado en el Anexo VI o VIl y lo senalado en el Anexo V,
prevalecera lo que el funcionario especifique en este Ultimo
Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso
consistird en aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.151

4. En los casos en que la RPT contenga requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que retnan los requisitos exigidos, podran con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cién efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticién condicional deberén concretarlo en su instancia
y acompanfar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracién
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Il

2. La Comision de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoracién un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podra ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracién.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacion igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempefiar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracién, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en la Consejerfa convocante, sus Delegaciones Pro-
vinciales y las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Justicia y Administraciéon Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar, si lo
desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada del mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitadas, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-

do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses.

4. La Comisién de Valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucion, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, con
objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario, sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que durante
el plazo posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacion,
los interesados obtengan otro destino por convocatoria publica
en Boletin Oficial, en cuyo caso podran optar por uno de los
dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta Dele-
gacion convocante y a la Direccién General de la Funcion
Publica de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
en el término de tres dias desde la publicacion de la adju-
dicacion, la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendrén la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podran ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
serd de tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia
0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomara posesion mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias hébiles siguientes a la publicacion de
la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de Gober-
nacion podréa conceder una prorroga de incorporacion hasta
un maximo de 20 dias habiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
drgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesioén, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Jaén, 15 de mayo de 2002.- El Delegado, Francisco
Reyes Martinez.
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ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS CON-
TENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoraciéon del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez dltimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de &reas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 puntos por afio, hasta un méximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afo, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un maximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicard esta
Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesién de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Poreltitulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos:

a) Las convocatorias establecerdn los requisitos y pun-
tuacién que deberan reunir las publicaciones para su valo-
racion, si bien deberén poseer, en todo caso, un caracter cien-
tifico, divulgativo o docente y haber sido publicadas con el
correspondiente ISBN o ISSN.

b) La imparticion de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DE NIVEL BASICO APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-B

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracién se llevara a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.
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d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO Il
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Andrés Cubero Serrano.
Presidente suplente: Don Manuel Serrano Pérez.
Vocales:

Don Francisco Ruiz Luque.
Dofa Inmaculada Valdivia Montilla.
Don José Luis Rodriguez Hermoso.

Vocales suplentes:

Don Rafael Garcia Liébana.
Don Francisco J. Cdmara Jurado.
Don Gustavo Ruiz-Cétedra Pérez.

Vocal Secretaria: Dofia Soledad Moreno Barranco.
Vocal Secretario suplente: Don Manuel Colmenero
Gutiérrez.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448 del BOJA
num. 41, de 9.4.2002

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se ofertan vacantes a los aspirantes seleccio-
nados en las pruebas selectivas por el sistema de pro-
mocién interna, para ingreso en el Cuerpo de Gestion
Administrativa, especialidad Gestién Financiera
(B.1200) de la Junta de Andalucia.

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacién defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna, para ingreso en el Cuerpo de Gestion
Administrativa, especialidad Gestion Financiera (B.1200),
convocadas por Orden de 18 de septiembre de 2001 (BOJA
nim. 121, de 18 de octubre), de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, procede dar cumplimiento a la base
octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados, dispondran de un plazo de 20 dias habi-
les, a contar desde la publicacién de la presente Resolucion,
para presentar la peticion de destino, a la vista de las vacantes
ofertadas, dirigida al llmo. Sr. Secretario General para la Admi-
nistracion Publica, en el Registro de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sito en Plaza Nueva nim. 4, 41001,
Sevilla y en las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica en las distintas provincias andaluzas,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo

51.2. dela Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino que sefialarén el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberdn ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

Los aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios,
que se encuentren en la situacion de servicio activo o asi-
milada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demés requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacion indicada en el apartado primero, la peticion
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

Las instancias habréan de ser cumplimentadas a maquina
y en especial los codigos correspondientes a cada destino soli-
citado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenido y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendrén caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacion de Puestos de Trabajo esta establecido
como PC, SO, o carécter provisional si se trata de puestos
cuyo sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defi-
nitivo o hayan sido declarados adjudicatarios en la resolucién
de un concurso de méritos de puestos de doble adscripcion,
podrén solicitar la adjudicacion del mismo con el mismo carac-
ter de ocupacién. En tal caso quedarén excluidos del sistema
de adjudicacién de destino por el orden de puntuacion obtenido
en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-



Pagina nim. 10.156

BOJA nim. 69

Sevilla, 13 de junio 2002

to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Sexto. A aquellos aspirantes que no presenten la peticion
de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudicado algu-
no de los que resulten vacantes, una vez atendidas las peti-
ciones de los demés aspirantes.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos
sefialados en la base 2 de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Secretario General para
la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.
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RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone dar
publicidad a la Orden de 30 de abril de 2002, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Agentes de la Administracién de
Justicia.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone dar
publicidad a la Orden de 30 de abril de 2002, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Oficiales de la Administracion de
Justicia.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone dar
publicidad al Acuerdo de fecha 9 de mayo de 2002,
el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses,
convocadas por Resolucién de 6 de septiembre de
2001.

Con fecha 9 de mayo de 2002, Acuerdo del Tribunal
Calificador de las Pruebas Selectivas para ingreso en el Cuerpo
Nacional de Médicos Forenses, convocadas por Resolucion
de 6 de septiembre de 2001.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4.5 del Regla-
mento Orgénico de Médicos Forenses, aprobado por Real
Decreto 296/1996, de 23 de febrero, y en ejercicio de las
competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma; el Decreto del Presidente 6/2000, de 28 de abril;
del Decreto 121/2002, de 19 de abril, esta Secretaria General
Técnica

DISPONE

Dar publicidad al Acuerdo de fecha 9 de mayo de 2002,
del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, convocadas por
Resolucion de 6 de septiembre de 2001, que se inserta como
Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 20 de mayo de 2002, ElI Secretario General
Técnico, José Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ACUERDO DE FECHA 9 DE MAYO DE 2002, DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO NACIONAL DE MEDICOS FORENSES, CON-
VOCADAS POR RESOLUCION DE 6 DE SEPTIEMBRE DE 2001

El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingre-
so en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, convocadas
mediante Resolucion de 6 de septiembre de 2001 («Boletin
Oficial del Estado» de 27 de septiembre), ha acordado, de
acuerdo con la base 3.4 de la convocatoria, lo siguiente:

Primero. Proponer a la Secretaria de Estado de Justicia
que la celebracién del primer ejercicio escrito de estas pruebas
selectivas se efectle en el lugar, fecha y hora que se indican
a continuacion:

Lugar: Centro de Estudios Juridicos de la Administracién
de Justicia. Ciudad Universitaria, s/n (detras Facultad de
Derecho).

Fecha: Dia 21 de mayo de 2002.

Hora de inicio del llamamiento: Catorce horas treinta
minutos.

Opositores convocados: Todos los aspirantes relacionados
en la lista definitiva de admitidos, aprobada por Resolucion
de 10 de abril de 2002 (BOE de 17 de abril).

Segundo. Los opositores deberén ir provistos necesaria-
mente de boligrafos, pues utilizardn papel autocopiativo, y
deberén presentar para su identificacién su Documento Nacio-
nal de Identidad.

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone dar
publicidad a la Orden de 30 de abril de 2002, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de
Justicia.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncian la fecha, hora y lugar
de celebracién del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas, por el sistema de concurso-oposicion, para ingre-
so en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcidn
ATS (B.2007), segtn lo dispuesto en la Disposicion
Transitoria Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de
diciembre (Funcionarizacion).

De conformidad con lo establecido en la base 4.4 de
la Orden de 29 de marzo de 2000, de la Consejeria de Gober-
nacion y Justicia, por la que se convocan pruebas selectivas
por el sistema de concurso-oposicidén para ingreso en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcién ATS (BOJA nim. 51, de
2 de mayo de 2000), este Instituto, por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las citadas pruebas.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufioz Torrero, s/n, de Sevilla; en la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de
Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones de Justicia y Admi-
nistracion Publica de la Junta de Andalucia de cada una de
las provincias andaluzas.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por acuerdo de Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 24 de junio
de 2002, a las 12,00 horas, en Sevilla, en la sede del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, C/ Mufioz Torrero, s/n,
realizandose la lectura del ejercicio, el mismo diay en la misma
sede, a las 17,00 horas.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del DNI u otro documento que acredite de forma
indudable su personalidad (carné de conducir o pasaporte),
asi como de boligrafo.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en plazo de un mes, a contar desde
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el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/99,
de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 20 de mayo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracién del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcidn Veterinaria
(A.2012), correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co de 2001.

De conformidad con lo establecido en la Base 4.3 de
la Orden de 31 de octubre de 2001, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcién Veterinaria (BOJA nim. 144, de 15 de diciembre de
2001), por el sistema de acceso libre, este Instituto, por dele-
gacion de la Exema. Sra. Consejera de Justicia y Administracion
Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Las listas quedardn expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracién Publica, calle
Mufoz Torrero, s/n, de Sevilla, en la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de
Sevilla, y en las sedes de las Delegaciones de Justicia y Admi-
nistracion Publica de la Junta de Andalucia en cada una de
las provincias andaluzas, y en la Subdelegacion del Gobierno
del Campo de Gibraltar.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por acuerdo del Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 30 de junio
de 2002, a las 10,30 horas, en Sevilla, en la Facultad de
Mateméticas, sita en la Avda. de Reina Mercedes, s/n.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del DNI u otro documento que acredite de forma
indudable su personalidad (carné de conducir o pasaporte),
asi como de boligrafo.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente del

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses, desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 21 de mayo de 2002.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 3 de mayo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacién en
la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en los arts. 60 a 66
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administraciéon General de la Junta de Anda-
lucfa, por esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
delegada por la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104,
de 9 de julio), se acuerda anunciar convocatoria para la pro-
visién, por el procedimiento de libre designacion, del puesto
de trabajo que se describe en el Anexo de la presente Reso-
lucién, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefo del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, pre-
sentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Plaza de la Contratacion, num. 3, 41004, Sevilla),
0 bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.
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Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafandose
curriculum vitae, en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién.

c¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 3 de mayo de 2002.- El Viceconsejero, Luis Garcia
Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Delegacion Provincial.

Localidad: Sevilla.

Cédigo: 273210.

Denominacién del puesto: Sv. Arquitectura y Vivienda.

NUmero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales: Grupo: A.

Cuerpo: P-A 2.

Area funcional: Arquitectura e Instalac.

Area relacional:

Nivel Com. Destino: 27.

C. Esp. (euros): 13.112,04.

Requisitos para el desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion: Arquitecto, ICCP, Ldo. Derecho, Ldo. Eco-
némicas.

Formacién: -

Otras caracteristicas: .

Méritos especificos: -

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacidn de empleo para la
seleccién y provision de plazas de determinadas cate-
gorias de personal no sanitario de Grupo B depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud (Ingenieros Téc-
nicos Industriales, Trabajadores Sociales y Gestion de
Funcién Administrativa).

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacion de empleo para la
seleccién y provisién de plazas de Auxiliares de Enfer-
meria dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

RESOLUCION de 1 de junio de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la
seleccion y provision de plazas de determinadas cate-
gorias de personal sanitario de Grupo B dependientes
del Servicio Andaluz de Salud (DUE/ATS, Matronas,
Fisioterapeutas, Terapeutas Ocupacionales).

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacion.

Quedando vacante el puesto de trabajo que se detalla en
Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 25.1 dela Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General, en virtud de la competencia que tiene delegada por
Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67, de 18 de
junio), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relacién de puestos de
trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacion y Ciencia, Direccion General de Ges-
tion de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo de
quince dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae» en el que se haréa constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberén ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.
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La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero, Reglamento General de Ingreso, Promocion Inter-
na, provisién de puestos y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Admoén. General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segln disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién
de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Director General, Carlos
Goémez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Secretaria General de Universidades e
Investigacion.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Gestiéon Econdémica Uni-
versitaria.

Codigo: 1054310.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Ordenacion Educativa.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/euros: XXXX-14.193,84.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se acuerda la convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre de-
signacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y arts. 60 y siguientes del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Admon. General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 14 de marzo de 1995 (BOJA num. 56, de 7 de abril

de 1995), anuncia la provision del puesto de trabajo de libre
designacion con sujecién a las siguientes:

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes iran dirigidas al Ilmo. Sr. Vice-
consejero de Cultura y se presentarén en el Registro General
de la Consejeria de Cultura, sito en C/ San José, 13, dentro
del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA,
bien directamente o a través de las oficinas a las que se refiere
el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
haran constar el nimero de Registro General de Personal,
Cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefados y cuantos otros
méritos se relacionan con el contenido del puesto que se
solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de solicitudes, la peticién formulada sera vinculante para el
peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiese
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante
su domicilio (art. 8.2 en relacion con el art. 14.1 y 2 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa), en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente a la notificacién del acto (art. 46.1), o recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente a la notificacion de la presente Resolucion, ante
este mismo 6rgano administrativo, conforme a los arts. 116
y 117 de la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Viceconsejero, Enrique
Moratalla Molina.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura.
Centro directivo: Delegacion Provincial Almeria.
Centro destino: Archivo Histérico.
Localidad: Almeria.

Denominacion del puesto: Director.
Codigo: 1508910.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Archivistica.
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Nivel comp. destino: 26.

Complemento especifico: XXXX-11.386,92.

Experiencia: 2.

Otras caracteristicas: Archivero.

Méritos especificos: Ldo. Geografia e H.2, Ldo. Filolog.
Exp. Direccién Archivos, Catalogac. y Conserv.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Universidad de Almeria, por la que se hace publica
la composicion de las Comisiones Juzgadoras de Con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 26 de octubre), modificado por Real Decreto
1427/1986, de 3 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
1 de julio).

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designados legalmente todos los miembros que la forman,
que han de resolver las plazas convocadas por Resoluciones
de la Universidad de Almeria que se detallan en el Anexo
adjunto.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicacion de la presente
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucién los interesados podran pre-
sentar la reclamacion prevista en el articulo 6.8 del Real Decre-
to 1888/1984 citado, ante el Rector de la Universidad de
Almeria, en el plazo de quince dias héabiles a partir del siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almerfa, 15 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

Resolucién de 30 de enero de 2001 (B.O.E. de 20 de febrero de 2001)
Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Derecho Financiero y Tributario (N°6/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL __ UNIVERSIDAD

PRESIDENTE D. Jose Maria Martin Delgado  CATEDRATICO DE DE MALAGA

TITULAR UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Juan José Hinojosa Torralvo  CATEDRATICO DE DE ALMERIA

TITULAR UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Jose Manuel Tejerizo Lopez  CATEDRATICO DE NACIONAL DE

TITULAR UNIVERSIDAD EDUCACION A
DISTANCIA

VOCAL SEGUNDO D. Luis Ignacio Mochon Lopez  PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO Diia. M° Josefa Fernandez Paves PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

TITULAR DE UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL __UNIVERSIDAD

PRESIDENTE D. Juan Martin Queralt CATEDRATICO DE DE VALENCIA

SUPLENTE UNIVERSIDAD (Estudi General)

SECRETARIO D. Fernando Fernindez Marin  PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA

SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Jose Antonio Sanchez CATEDRATICO DE DE GRANADA

SUPLENTE Galiana UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO Diia. Maria del Carmen PROFESOR TITULAR  DE ISLAS

SUPLENTE Feréndez Gonzélez DE UNIVERSIDAD BALEARES

VOCAL TERCERO Diia. Maria Jesus Calatrava ~ PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA

SUPLENTE Escobar DE UNIVERSIDAD

Resolucién de 5 de julio de 2001 (B.O.E. de 26 de julio de 2001)
Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento a la que corresponde: Economia Financiera y Contabilidad (N°28/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Alfonso A. Rojo Ramirez CATEDRATICO DE DE ALMERIA
TITULAR UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Alejandro Balbas de la Corte  CATEDRATICODE ~ CARLOS 11l DE
TITULAR UNIVERSIDAD MADRID
VOCAL PRIMERO D. David Camino Blasco CATEDRATICO DE CARLOS Il DE
TITULAR UNIVERSIDAD MADRID
VOCAL SEGUNDO D. Guillermo Juan Sierra Molina ~ CATEDRATICO DE DE SEVILLA
TITULAR UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Antonio Socias Salva CATEDRATICO DE DE ISLAS
TITULAR UNIVERSIDAD BALEARES
Comision Suplente:

_CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE Diia. Joaquina Laffarga Briones CATEDRATICODE  DE CADIZ
SUPLENTE UNIVERSIDAD
SECRETARIO D. Antonio Lopez Hernindez CATEDRATICO DE DE GRANADA
SUPLENTE UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. Angel Berges Lobera CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE UNIVERSIDAD MADRID
VOCAL SEGUNDO D. Maria Victoria Rodriguez CATEDRATICODE ~ DE OVIEDO
SUPLENTE Uria UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO D. Antonio Lopez Diaz CATEDRATICO DE DE OVIEDO
SUPLENTE UNIVERSIDAD
Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad
Area de Conocimiento a la que corresponde: Ecologia (N°32/01).

Comision Titular:

_CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Francisco Diaz Pineda CATEDRATICO DE COMPLUTENSE DE
TITULAR UNIVERSIDAD MADRID
SECRETARIO D. Hermelindo Castro PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
TITULAR Nogueira DE UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. Luis Jose Cruz Pizarro  CATEDRATICO DE DE GRANADA
TITULAR UNIVERSIDAD
VOCAL SEGUNDO D. Javier T. Ruiz Segura  PROFESOR TITULAR ~ DE CADIZ
TITULAR DE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO D. Francesc de P. Sabater PROFESOR TITULAR ~ DE BARCELONA
TITULAR Comas DE UNIVERSIDAD
Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Carlos Montes del CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE Olmo UNIVERSIDAD MADRID
SECRETARIO Diia. M* Fé Schmitz PROFESOR TITULAR ~ COMPLUTENSE DE
SUPLENTE Garcia DE UNIVERSIDAD MADRID

VOCAL PRIMERO D. Ricardo Anadon CATEDRATICO DE DE OVIEDO
SUPLENTE Alvarez UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Pedro J. Rey Zamora ~ PROFESOR TITULAR ~ DE JAEN
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO Diia. Ana Jesus PROFESOR TITULAR  DE ALCALA DE
SUPLENTE Hernindez Sanchez DE UNIVERSIDAD HENARES

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Economia Financiera y Contabilidad (N°36/01).

Comisién Titular:

CARGO MIEMBRO ~__CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Alfonso A. Rojo Ramirez ~~ CATEDRATICODE ~ DE ALMERIA
TITULAR UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Luis Fernindez-Revuelta ~ PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
TITULAR Pérez, DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Guillermo Juan Sierra Molina CATEDRATICODE ~ DE SEVILLA
TITULAR UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO Dia. Belén Fenandez-Feijoo  PROFESOR TITULAR  DE VIGO
TITULAR Souto DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO Diia. M* Angeles Fernindez ~ PROFESOR TITULAR  DE JAUME I DE
TITULAR Izquierdo DE UNIVERSIDAD CASTELLON
Comision Suplente:

CARGO  MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL __UNIVERSIDAD _
PRESIDENTE D. Vicente Garcia Martin CATEDRATICO DE DE MALAGA i
SUPLENTE UNIVERSIDAD
SECRETARIO D. José Haro Pérez PROFESOR TITULAR  DE ALMERIA
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. Ramon Jests Ruiz Martinez CATEDRATICODE ~ DE SEVILLA
SUPLENTE UNIVERSIDAD
VOCAL SEGUNDO  Dia. Alicia Costa Toda PROFESOR TITULAR  DE ZARAGOZA
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO Dfia. M* el Pilar Saenzde ~ PROFESOR TITULAR  DE OVIEDO
SUPLENTE Jubera Alvaraez DE UNIVERSIDAD

Resolucion de 16 de julio de 2001 ( B.O.E. de 4 de agosto de 2001)

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Didéctica de las Ciencias Experimentales

(N°60/01).

Comision Titular:

"CARGO

PRESIDENTE
TITULAR
SECRETARIO
TITULAR

VOCAL PRIMERO
TITULAR

MIEMBRO

D. Esteban de Manuel
Torres

D. Francisco J. Perales
Palacios

Diia. Ana Maria Geli de
Ciurana

UNIVERSIDAD

CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE DE GRANADA
UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE DE GIRONA
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VOCAL SEGUNDO D. Maximiliano Rodrigo  PROFESOR TITULAR ~ COMPLUTENSE DE
TITULAR Vega DE UNIVERSIDAD MADRID

VOCAL TERCERO D. Gaspar Sanchez PROFESOR TITULAR ~ DE MURCIA
TITULAR Blanco DE UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

_CARGO BRO CUERPO TRIBUNAL __ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE erce Izquierdo CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE Aymerich UNIVERSIDAD BARCELONA
SECRETARIO D. Nicolas Marin PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
SUPLENTE Martinez DE UNIVERSIDAD
VOCAL PRIMERO D. Enrique Banet CATEDRATICO DE DE MURCIA
SUPLENTE Hernandez UNIVERSIDAD
VOCAL SEGUNDO D. Manuel Puigcerver PROFESOR TITULAR ~ DE BARCELONA
SUPLENTE Olivan DE UNIVERSIDAD
VOCAL TERCERO D. Enrique Gonzalo PROFESOR TITULAR  DE MURCIA
SUPLENTE Jiménez Gomez DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Geodinamica Externa (N°63/01).

Comision Titular:

CARGO __ _MIEMBRO __~  CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Antonio Pulido Bosch CATEDRATICODE  DE ALMERIA
TITULAR UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. José M* Calaforra Chordi ~ PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Ignacio Antigiiedad CATEDRATICO DE DEL PAIS VASCO
TITULAR Auzmendi UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Francisco M. Alonso PROFESOR TITULAR  DE HUELVA
TITULAR Chaves DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Fernando C. Alvarez PROFESOR TITULAR  DE SALAMANCA
TITULAR Lobato DE UNIVERSIDAD

Comisién Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Joaquin Rodriguez Vidal CATEDRATICODE  DE HUELVA
SUPLENTE UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Ignacio Morell Evangelista ~ PROFESOR TITULAR DE JAUME I DE
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD ~ CASTELLON
VOCAL PRIMERO D. Ramén Vegas Martinez CATEDRATICODE ~ COMPLUTENSE
SUPLENTE UNIVERSIDAD DE MADRID
VOCAL SEGUNDO D. Joan Manuel Vilaplana PROFESOR TITULAR DE BARCELONA
SUPLENTE Ferndndez DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Luis Miguel Martinez Torres  PROFESOR TITULAR ~ DEL PAIS VASCO
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Geodinamica Externa (N°64/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Antonio Pulido Bosch CATEDRATICODE  DE ALMERIA
TITULAR UNIVERSIDAD )
SECRETARIO D. José M* Calaforra Chordi PROFESOR TITULAR DE ALMERIA
TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO Diia. Maria Luisa Arboleya CATEDRATICODE  AUTONOMA DE
TITULAR Cimadevilla UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL SEGUNDO D. Fernando C. Alvarez Lobato  PROFESOR TITULAR DE SALAMANCA
TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Jesus Aller Manrique PROFESOR TITULAR  DE OVIEDO
TITULAR DE UNIVERSIDAD

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO _ CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD _
PRESIDENTE D. Joaquin Rodriguez Vidal  CATEDRATICODE  DE HUELVA
SUPLENTE UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Ignacio Morell Evangelista PROFESOR TITULAR DE JAUME I DE
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD ~ CASTELLON
VOCAL PRIMERO D. Juan Ramén Vidal Romani CATEDRATICODE ~ DE LA CORUNA
SUPLENTE UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Fermin Ignacio Villarroya ~ PROFESOR TITULAR COMPLUTENSE DE
SUPLENTE Gil DE UNIVERSIDAD ~ MADRID

VOCAL TERCERO D. Josep Mas Pla PROFESOR TITULAR  AUTONOMA DE
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD _ BARCELONA

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad
Area de Conocimiento a la que corresponde: Expresion Grifica en la Ingenieria (N°65/01).

Comision Titular:

CARGO  MIEMBRO  CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Francisco de Paula CATEDRATICO DE DE CORDOBA
TITULAR Montes Tubio UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Jose Teofilo Garcia PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
TITULAR Buendia DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Esteban Zorrilla Olarte CATEDRATICO DE DEL PAIS VASCO
TITULAR UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Eduardo Rubiales PROFESOR TITULAR  DE VIGO
TITULAR Camino DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. José Carlos de San PROFESOR TITULAR  POLITECNICA DE
TITULAR Antonio Gomez DE UNIVERSIDAD MADRID
Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Francisco Puerta CATEDRATICO DE POLITECNICA DE
SUPLENTE Romero UNIVERSIDAD MADRID
SECRETARIO D. Francisco R. Manzano PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
SUPLENTE Agugliaro DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Ricardo Villar del CATEDRATICO DE DE CANTABRIA
SUPLENTE Fresno UNIVERSIDAD

VOCAL SEGUNDO D. Manuel Pérez Vizquez PROFESOR TITULAR  DE VIGO
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Luis Gonzalez Pifieiro PROFESOR TITULAR  DE VIGO
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

Area de Conocimiento a la que corresponde: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

(N°66/01).

Comisién Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. José A. Carranza CATEDRATICO DE DE MURCIA
TITULAR Carnicero UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. José M. Soler Pérez PROFESOR TITULAR ~ DE BARCELONA
TITULAR DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Francisco Rivas CATEDRATICO DE DE VALENCIA (Estudi
TITULAR Martinez UNIVERSIDAD General)

VOCAL SEGUNDO Dfia. Rosa M* Rivas PROFESOR TITULAR  DE SANTIAGO DE
TITULAR Torres DE UNIVERSIDAD COMPOSTELA
VOCAL TERCERO Diia. Mercedes Roch PROFESOR TITULAR ~ AUTONOMA DE
TITULAR Pefiaranda DE UNIVERSIDAD BARCELONA

Comisién Suplente:

CARGO " MIEMBRO RPO TR

PRESIDENTE Dita. Emilia Serra Desfilis CATEDRATICO DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD General)
SECRETARIO D. Jesus de la Fuente PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
SUPLENTE Arias DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO D. Adolfo Perinat CATEDRATICO DE AUTONOMA DE
SUPLENTE Maceres UNIVERSIDAD BARCELONA
VOCAL SEGUNDO D. Juan Carlos Pardo PROFESOR TITULAR  DE SANTIAGO DE
SUPLENTE Pérez. DE UNIVERSIDAD COMPOSTELA
VOCAL TERCERO Diia. Maria José PROFESOR TITULAR  DE MALAGA
SUPLENTE Gonzalez Valenzuela DE UNIVERSIDAD

de 13 de

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad

bre de 2001 ( B.0.E. de 22 de septiembre de 2001)

Area de Conocimiento a la que corresponde: Historia del Arte (N°76/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO _ CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
PRESIDENTE D. Ignacio L. Henares  CATEDRATICO DE DE GRANADA
TITULAR Cuellar UNIVERSIDAD }
SECRETARIO Dita. M* del Mar Nicolds PROFESOR TITULAR ~ DE ALMERIA
TITULAR Martinez, DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO Dita. M* Luisa Sobrino  CATEDRATICODE ~ DE SANTIAGO DE
TITULAR Manzanares UNIVERSIDAD COMPOSTELA
VOCAL SEGUNDO Diia. M* Mercedes Gamus PROFESOR TITULAR ~ DE ISLAS BALEARES
TITULAR Saiz DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Francisco Javier Barén PROFESOR TITULAR  DE OVIEDO
TITULAR idi DE UNIVERSIDAD

Comisién Suplente:

CARGO CUERPO TRIBUNAL _ UNIVERSIDAD
"PRESIDE . Cristébe CATEDRATICO DE DE MURCIA
SUPLENTE Navarro UNIVERSIDAD

SECRETARIO D. Rafael Lépez Guzmin PROFESOR TITULAR ~ DE GRANADA
SUPLENTE DE UNIVERSIDAD

VOCAL PRIMERO Dita. Aurea de la Morena CATEDRATICODE ~ COMPLUTENSE DE
SUPLENTE Bartolomé UNIVERSIDAD MADRID

VOCAL SEGUNDO Diia. M* Josefa del PROFESOR TITULAR ~ DE SEVILLA
SUPLENTE Castillo Utrilla DE UNIVERSIDAD

VOCAL TERCERO D. Alfredo Manuel Vigo  PROFESOR TITULAR ~ DE SANTIAGO DE
SUPLENTE Trasancos DE UNIVERSIDAD COMPOSTELA
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ORDEN de 21 de mayo de 2002, por la que se
aprueban los Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares, modelos-tipo, que han de regir la contra-
tacioén de obras por el procedimiento abierto, mediante
la forma de concurso sin variantes y la contratacion
de obras por el procedimiento negociado.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Planificacién Turistica, por la que
se hace publica la relacion de concesiones de titu-
los-licencia a las agencias de viajes que se citan.

El Viceconsejero de Turismo y Deporte ha resuelto con-
ceder los titulos-licencia de agencias de viajes, en aplicacion
de la Orden Ministerial de 14 de abril de 1988 por la que
se aprueban las normas reguladoras de las agencias de viajes,
respecto a las entidades que a continuacién se relacionan,
habiendo sido notificadas las resoluciones a los interesados:

Razén social: Marcueto, S.L. bajo la denominacién de
Marcueto Viajes.

Codigo identificativo: AN-41688-2.

Sede Social: Avda. de Reina Mercedes, nim. 17, esca-
lera B, 7.2-1. Sevilla.

Razoén social: Urbano Tours, S.L. bajo la denominacién
de Viajes Urbano Galvez.

Codigo identificativo: AN-41689-2.

Sede Social: C/ Ecija, nim. 2 A. Herrera (Sevilla).

Razon social: Tempotours, S.L.L. bajo la denominacién
de Tempotours Viajes.

Codigo identificativo: AN-14680-2 Sede Social: C/ Reyes
Catolicos, nim. 12. Cérdoba.

Razon social: Valmetour, S.L.
Cdédigo identificativo: AN-18694-2.
Sede Social: C/ Arabial, nim. 2. Granada.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- La Directora General,
Eloisa Diaz Mufoz.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Huelva, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 40/2002, interpuesto por la orga-
nizacion sindical CSI-CSIF ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Dos de Huelva.

Ante el juzgado de lo Contencioso-Administracion num.
Dos de Huelva se ha interpuesto por la organizacién sindical
CSI-CSIF recurso contencioso-administrativo nim. 40/2002
contra la Resolucién de la Delegacion Provincial de la Con-
sejerfa de Turismo y Deporte de Huelva de 11 de octubre
de 2001, por la que se convoca concurso de méritos para
la provisién de puestos vacantes en la misma, publicada en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 8 de noviembre
de 2001, nimero 129.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo niimero 40/2002.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubiesen derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Huelva, 8 de mayo de 2002.- EI Delegado, Miguel Romero
Palacios.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Comercio, por la que se hace
publica la declaracion del municipio de Almunécar
(Granada) como zona de gran afluencia turistica, a
los efectos de horarios comerciales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10.2
de la Orden de 24 de julio de 1996, por la que se regula
el procedimiento para la determinacion de las zonas que tengan
la condicién de gran afluencia turistica a efectos de horarios
comerciales, se hace publico que, por Resoluciéon de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda de fecha 25 de marzo de
2002, se declara el término municipal de Aimuniécar (Granada)
zona de gran afluencia turistica a efectos de horarios comer-
ciales, teniendo los establecimientos ubicados en los términos
municipales libertad horaria durante dichos periodos:

a) Semana Santa, comprendiendo desde el Domingo de
Ramos hasta el Sdbado Santo, ambos incluidos, de los afos
2003, 2004 y 2005.

b) Desde el 1 de julio al 15 de septiembre, ambos inclui-
dos, de los afios 2002, 2003, 2004 Y 2005.

Sevilla, 10 de mayo de 2002.- La Directora General,
M.2 Dolores Izquierdo Losada.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la inadmision de solicitudes presentadas al
amparo de la Orden que se cita en materia de pro-
mocién comercial.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden que se cita, esta Delegacion Provincial,

RESUELVE

Primero. Hacer publico que mediante Resolucion de fecha
10 de mayo de 2002, se acuerda la inadmisién de solicitudes
presentadas al amparo de la Orden de 27 de febrero de 2002
(BOJA nim. 29, de 9 de marzo de 2002), por su presentacion
extemporanea.
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Segundo. EI contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en C/ Trajano, nim. 13, en Almeria, a partir del
mismo dia de la publicacién de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. El plazo para recurrir se computara a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Almeria, 11 de mayo de 2002.- El Delegado, Juan Carlos
Usero Lopez.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Mélaga, por la que se publica
la relacion de solicitantes de ayudas al amparo de la
Orden de 27 de febrero de 2002, reguladora de la
concesion de ayudas para la modernizacién y fomento
de la artesania andaluza, cuyas solicitudes estan
incompletas y documentacion a aportar.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden que se cita, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar la relaciéon de peticionarios de ayudas
para la modernizacion y fomento de la artesania andaluza,
cuyas solicitudes estan incompletas, con indicacion de la docu-
mentacién a aportar, que estard expuesta en los tablones de
anuncios de esta Delegacion Provincial, sita en C/ Compositor
Lehmberg Ruiz, nim. 22, de Malaga.

Segundo. Requerir a los interesados para que, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun, en el plazo de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia subsanen la falta y/o acom-
pafen los documentos preceptivos, teniéndoles por desistidos
de su peticion si asi no lo hicieran.

Méalaga, 15 de mayo de 2002.- El Delegado, José Cosme
Martin Jiménez.

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Mélaga, por la que se hace
publica la inadmision de solicitudes presentadas al
amparo de la Orden de 27 de febrero de 2002, por
la que se establecen las normas reguladoras de la con-
cesion de ayudas para la modernizacion y fomento
de la artesania andaluza.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden que se cita, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publico que, mediante Resolucion de
fecha 16 de mayo de 2002, se acuerda la inadmisién de
solicitudes presentadas al amparo de la Orden de 27 de febrero
de 2002, por su presentacion extemporanea.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en C/ Compositor Lehmberg Ruiz, nim. 22, de
Mélaga, a partir del mismo dia de la publicacion de esta Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. El plazo para recurrir se computara a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Mélaga, 16 de mayo de 2002.- El Delegado, José Cosme
Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 9 de mayo de 2002, por la que se
autoriza a los Ayuntamientos de Lepe e Isla Cristina
(Huelva) a enajenar mediante concurso publico la par-
cela num. UEE 3-2, de Isla Antilla.

Los Ayuntamientos de Isla Cristina y Lepe (Huelva) han
solicitado autorizacion previa para enajenar mediante concurso
publico una parcela, la UEE-3-2 sita en Isla Antilla.

De conformidad con los arts. 277 del Texto Refundido
de la Ley del Suelo de 1992, declarado de aplicacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia por el articulo Unico de
la Ley 6/97, de 18 de junio, la parcela cuya enajenacion
se plantea esté integrada en el Patrimonio Municipal del Suelo
de Isla Cristina y Lepe (Huelva) cada uno en la proporcion
que le corresponde.

El art. 280.1 del Texto Refundido de la Ley del Suelo,
dispone que los bienes del PMS una vez incorporados al pro-
ceso de urbanizacion y edificacién, tendran que destinarse
a la construccién de viviendas sujetas a algln régimen de
proteccion publica, como en el presente caso, a otros usos
de interés social, de acuerdo con el planeamiento urbanistico.

El art. 17.1 de la Ley 7/99, de 29 de septiembre, de
Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, establece que:
«La enajenacion gravamen y permuta de bienes y derechos
integrantes del Patrimonio Municipal del Suelo, sin perjuicio
de lo dispuesto en la legislacién urbanistica aplicable, precisara
autorizacién previa de la Consejeria de Gobernacién y Justicia
con informe de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
cuando su valor exceda del 25% de los recursos ordinarios
del presupuesto de la Entidad».

El importe de la enajenacion asciende a 5.714.410,17
euros lo que comparandolo con el importe de los recursos
ordinarios de los Presupuestos Municipales de los Ayunta-
mientos de Lepe e Isla Cristina, supera el 25% de dichos
recursos por lo que es necesario autorizacién del Consejero
de Gobernacién, conforme sefiala el art. 17.1 de la Ley 7/99,
de 29 de septiembre.

De acuerdo con el citado art. 17.1 es necesario informe
previo de la Consejerfa de Obras Publicas y Transportes, por
lo que con fecha 25 de febrero del presente afio se le envia
para que emitan informe, con fecha 10 de abril se recibe
el citado informe.

La forma de enajenacion de la parcela es el concurso
publico conforme sefiala el art. 284.1 del Texto Refundido
de la Ley del Suelo.

En cualquier caso, debera quedar garantizado que los
ingresos que se obtengan con la venta de parcelas se destinaran
a la conservaciéon y ampliacion del Patrimonio Municipal del
Suelo (art. 276-2 del TRLS de 1992).

La legislacion a tener en cuenta en la materia que nos
ocupa esta representada por los arts. 17.1 de la Ley 7/99,
de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales
de Andalucia; arts. 276 y ss. del Real Decreto Legislativo
1/92, de 26 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana,
declarado de aplicacion a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia por el articulo Unico de la Ley 1/97, de 18 de junio,
y demas preceptos de general aplicacion.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, con-
fiere competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma, en
materia de Régimen Local.
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En su virtud al amparo de la legislacién invocada y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 44.4 de la Ley 6/83,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
he tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero. Autorizar a los Ilmos. Ayuntamientos de Lepe
e Isla Cristina a que enajene mediante concurso publico la
parcela integrante del Patrimonio Municipal del Suelo que se
relaciona a continuacién:

«Parcela de terreno situada en la Unidad de Ejecucién
UEE-3 del Plan Parcial de Islantilla, en el término municipal
de Isla Cristina. Tiene forma de un poligono irregular de cinco
lados, uno de ellos curvo, con una superficie de noventa y
siete mil doscientos cincuenta y cuatro metros cuadrados, y
linda: Al Norte, en linea quebrada compuesta de dos tramos,
con el limite Septentrional del Plan Parcial Islantilla. Al Este,
con finca resultante nim. UEE-3.3 del Proyecto de Compen-
sacion. Al Sur, en linea de trazados rectos y curvos, con Calle 8
del Proyecto citado. Y al Oeste, con finca resultante num.
UEE-3.1. Superficie del suelo: Noventa y siete mil doscientos
cincuenta y cuatro metros cuadrados. Calificacion urbanistica
y edificabilidad: Suelo adscribible al Centro Deportivo Inter-
nacional de acuerdo con las previsiones del Plan Parcial Islan-
tilla, y, en su defecto, destinado a uso preferente residencial
y complementario hotelero, con una superficie edificable de
cuarenta y siete mil seiscientos sesenta metros cuadrados de
techo. Corresponde al Ayuntamiento de Lepe el 43% del pleno
dominio por titulo de adjudicacion y al Ayuntamiento de Isla
Cristina el 57% del pleno dominio por titulo de adjudicacién».

Segundo. La parcela objeto de la enajenacién habra de
destinarse a un uso preferentemente residencial y comple-
mentario hotelero, consumiéndose con esta enajenacion un
total de 97.250 m? de superficie edificable de los 100.000 m?
previstos.

Tercero. El producto de la enajenacion habra de destinarse
a la conservacion y ampliacion del Patrimonio Municipal del
Suelo.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, se podréa interponer recurso potestativo de repo-
sicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de mayo de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por don Félix Campillo
Garcia, en representacién de Gestvivienda Espanola,
SL, contra otra dictada por el Delegado Provincial de
la Consejeria de Trabajo e Industria en Almeria, recaida
en el expte. num. 185/98.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente «Gestvivienda Espafiola, S.L.», de la resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion al recur-
so administrativo interpuesto contra la dictada por el lImo.
Sr. Delegado de la Consejeria de Trabajo e Industria en Almeria,
por la presente se procede a hacer publica la misma, al no
haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a
continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretarfa General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Félix Cam-
pillo Garcia, en nombre y representacién de la mercantil “Gest-
vivienda Espafiola, S.L.”, domiciliada, efectos de notificacio-
nes, en Avda. de Federico Garcia Lorca, nim. 170, de Almeria
(C.P. 04008), contra la resolucién de la Delegacion Provincial
de la Consejerfa de Trabajo e Industria en Almeria, de fecha
25 de noviembre de 1999, recaida en expediente sancionador
nim. 185/98.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Como consecuencia del expediente instruido
reglamentariamente, se dictd la resolucién que ahora se
recurre, en la que se sanciona a la empresa citada con la
sancién total de trece mil doscientos veintidés euros con vein-
tiséis céntimos (dos millones doscientas mil pesetas), con-
siderando que existia responsabilidad por infraccion prevista
y calificada como falta grave sancionable en el articulo 34,
apartado 9, de la Ley 26/1984, de 19 de julio, General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios, en relacion con
el articulo 10.1 C, apartado tercero (en su redaccién anterior
ala Ley 7/98 de 13 de abril).

Segundo. Contra dicha resolucién se interpuso en tiempo
y forma recurso de alzada en el que la recurrente alegd lo
que a su derecho estimé oportuno, y en especial la caducidad
del procedimiento.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacién del Iimo. Sr. Consejero, para conocer y resolver
el presente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos
114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, en relacion con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracién de Consejerfas,
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Orgéanica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, la Orden de
11 de diciembre de 1998, por la que se delegan competencias
en diversas materias en distintos 6rganos de la Consejeria
(BOJA nim. 2, de 5 de enero de 1999), asi como la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. Se considera prioritario, para la resolucién del
recurso planteado, el andlisis acerca de la caducidad del expe-
diente, puesto que asi ha sido alegada por el interesado en
el recurso interpuesto. En el articulo 18 del R.D. 1945/1983,
por el se regulan las infracciones y sanciones en materia de
defensa del consumidor y de produccién agro-alimentaria, se
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contemplan dos tipos de caducidad que se corresponden a
las previstas en los apartados 2) y 3) del citado articulo. Este
Gltimo dispone: “Iniciado el procedimiento previsto en los ar-
ticulos 133 a 137 de la Ley de Procedimiento Administrativo
(debe entenderse actualmente la referencia hecha a la Ley
30/1992, de 26 de noviembre), y transcurridos seis meses
desde la notificacién al interesado de cada uno de los tramites
previstos en dicha Ley, sin que se impulse el tramite siguiente,
se produciré la caducidad del mismo, con archivo de las actua-
ciones, salvo en el caso de la resolucién, en que podré trans-
currir un ano desde que se notifico la propuesta”.

Teniendo en cuenta que el objetivo de la caducidad no
es otro que intentar evitar la inactividad administrativa, y con
el objeto de averiguar si en este expediente ésta se ha pro-
ducido, habréa de computarse el plazo transcurrido entre la
notificacién del Acuerdo de Iniciacién y el siguiente tramite,
la notificacién de la Propuesta de Resolucion. Si tenemos en
cuenta que la notificacion del Acuerdo de Iniciacién se practicd
el 21 de diciembre de 1998, y la notificacién de la Propuesta
de Resolucion se practicd el 14 de octubre de 1999, resulta
un plazo superior a los 6 meses previstos para la caducidad
en el ya mencionado articulo 18.3 del Real Decreto
1945/1983, de 22 de junio.

Tercero. En consonancia con lo expuesto, no procede
entrar en el fondo del asunto, teniendo en cuenta que al apre-
ciarse la caducidad del expediente no ha lugar a ello.

En consecuencia, vistos los preceptos legales citados y
demés de general aplicacion, esta Secretaria General Técnica

RESUELVE

Estimar el recurso de alzada interpuesto por don Félix
Campillo Garcia, en nombre y representacion de la mercantil
“Gestvivienda Espafiola, S.L."”, contra resolucién de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria en
Almeria, de fecha referenciada, revocando la misma en todos
sus términos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el de la circuns-
cripcién donde aquél tenga su domicilio, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su notificacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Sevilla, 8 de febrero de 2002.
El Secretario General Técnico, P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.:
Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que notifica la Reso-
lucién adoptada por el Consejero de Gobernacion al
recurso de alzada interpuesto por Explotaciones Hote-
leras lliturgitanas, Serjoma, SL, contra otra dictada por
la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén recaida en el Expte. num. J-110/00-EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente «Explotaciones Hoteleras lliturgitanas, Serjoma,
S.L.», de la resolucion adoptada por el Excmo. Sr. Consejero
de Gobernacion al recurso administrativo interpuesto contra
la dictada por la llma. Sra. Delegada del Gobierno en Jaén,

por la presente se procede a hacer publica la misma, al no
haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a
continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«En Sevilla, trece de febrero de dos mil dos.
Visto el recurso interpuesto y con base en los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Como consecuencia de denuncia formulada por
agentes de la autoridad, por la Delegacion del Gobierno de
la Junta de Andalucia en Jaén se inco6 expediente sancionador
contra el titular del establecimiento Club Francis, sito en Torre-
donjimeno, por carecer de cerradura antipanico la puerta de
salida de emergencias y carecer de pdliza de seguro colectivo
de accidentes.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, la llma. Sra. Delegada dictd resolucion por la que
se le imponia a Explotaciones Hoteleras lliturgitanas, Serjoma,
S.L., una sancién consistente en dos multas:

- Una de 5.000.001 ptas. (30.050,61 €) por infraccion
al articulo 14.c) de la Ley 13/1999, de 15 de diciembre,
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, calificada
muy grave en su articulo 19.12 por carecer de seguro.

- Otra de 50.001 (300,51 €) por infraccién a los articulos
10.1 en relacién con el 14.a) de la Ley y 3.2, 4 y 5 del
Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas calificada grave en su articulo 20.3
por lo referente a la puerta de salida.

Tercero. Notificada dicha resolucién al interesado inter-
pone recurso de alzada en tiempo y forma, en el que sucin-
tamente formula las siguientes alegaciones:

- La disposicion transitoria segunda de la Ley da un plazo
de un ano para adaptarse a ella.

- Vulneracion de los principios de legalidad al no tener
la Ley desarrollo reglamentario y de tipicidad por ser genérica
la descripcion del tipo, no cabiendo la interpretacién analdgica
de las hormas.

- El seguro colectivo de accidentes no tiene desarrollo
reglamentario.

- La cerradura antipanico no esté expresamente exigida,
no existiendo culpa al haberse reparado inmediatamente.

- Vulneracion del principio de presuncién de inocencia
al haberse probado lo contrario a lo que dice la resolucion
recurrida.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

El Consejero de Gobernacion es competente para resolver
los recursos de alzada interpuestos contra las resoluciones
de los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39.8 de la Ley del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma (Ley
6/1983, de 21 de julio).

Por Orden de 18 de junio de 2001, y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (en adelante, LRJAP-PAC), esta competencia
de resolucién de recursos administrativos ha sido delegada
en la Secretaria General Técnica.
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Hay que advertir el rigor con el que ha de ser exigido
el cumplimiento de la normativa sobre medidas de seguridad
en establecimientos publicos, toda vez que la finalidad que
las mismas persiguen no es otra que la de garantizar la pro-
teccién de las personas, clientes y trabajadores que alli con-
curren constituyendo dicho cumplimiento, de un lado, un dere-
cho de estas personas y, de otro, un deber tanto de los pro-
pietarios de los locales como de la Administracion que tenga
encomendadas las facultades de inspeccion en la materia.

Lo primero que debe aclararse en este caso es que la
Ley Andaluza de Espectaculos Publicos y Actividades Recrea-
tivas no nace de la nada, sino que previamente ha tenido
un conjunto de normas, estatales o autonémicas, que han
regulado la materia. A algunas de ellas las deroga y otras
son de aplicacién hasta tanto no se desarrolle reglamenta-
riamente. Pero la falta de desarrollo reglamentario en modo
alguno hace que la Ley no sea de aplicacién, sino que, como
bien se pone de manifiesto en el recurso, entren en juego
las disposiciones transitorias (en caso de que no existan, las
del Codigo Civil como supletorias), de la misma manera que
no hizo falta el desarrollo legal de la Constitucion para que
sus principios fueran directamente aplicables.

En cuanto a las puertas con cerradura antipanico, el ar-
ticulo 3.2 del Reglamento Estatal de Policia de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas, aprobado por el Real Decre-
to 2816/1982, de 27 de agosto, aplicable de acuerdo con
lo dispuesto en el parrafo 2 de la disposicién derogatoria Unica
de la Ley -seglin el cual en tanto no sean dictadas las espe-
cificas normas reglamentarias de desarrollo, seran aplicables
las normas actualmente vigentes en materia de espectaculos
publicos y actividades recreativas, con su respectivo rango,
en lo que no se opongan o contradigan a lo previsto en la
presente Ley-, decia:

Para la entrada podrén estar abiertas una o dos puertas
de las citadas, y las restantes deberan estar cerradas solamente
con herrajes de seguridad o cerraduras “antipanico” que habran
de colocarse a una altura que permita su facil manejo por
cualquier concurrente en forma que puedan abrirse con rapidez
en caso de alarma.

Estas puertas abrirdn en el sentido de salida, y en el
mismo abriran, en general, todas las del edificio, excepto las
de los palcos a los pasillos que podréan abrir hacia dentro
de aquéllos con objeto de no ocupar en ningln caso, ni siquiera
en parte, la superficie de circulacién de los pasillos.

Admitida por la entidad recurrente la realidad de los
hechos, que corrigieron inmediatamente, es claro que la infrac-
cion se ha cometido y que debe sancionarse porque se trata
de lo que se denomina una “infraccion de riesgo”. La sentencia
de la sala en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia de 18 de mayo de 1999, al tratar un supuesto similar,
nos decia: El articulo 23.n) de la L.O. 1/1992 tipifica como
infraccién grave “la apertura de establecimiento, el inicio de
sus actividades o el desarrollo de su funcionamiento sin auto-
rizacion o sin adaptar (se trata de una errata: Debe decir adop-
tar) total o parcialmente las medidas de seguridad obligatorias
o cuando aquéllas no funcionen o lo hagan defectuosamente”.
Se configura este tipo sancionador como una infraccién de
riesgo, por la que se trata de proteger la seguridad colectiva,
en su dimensién de la vida e integridad fisica de las personas
usuarias de los establecimientos. Asi los bienes juridicos pro-
tegidos se perturban con aquellas conductas consistentes en
la omisién de las medidas de seguridad.

Y%

Hace mencién en su recurso que la Ley no es de aplicacién
hasta tanto no se publiquen los Reglamentos de desarrollo,
alegacion que no merece mas comentario.

En cuanto a la supuesta vulneracién de los principios
constitucionales de tipicidad y de reserva legal (corolarios,
segun interpreta Gonzalez Pérez, del de legalidad) podemos
ver la doctrina del Tribunal Constitucional contenida en la
sentencia 142/1999, de 22 julio 1999, cuyo fundamento
3 dice:

El principio de legalidad penal, como derecho fundamental
de los ciudadanos, implica que la definicién de los hechos
que son constitutivos de delito y la concrecion de las penas
que corresponden a tales delitos corresponde al legislador (STC
26/1994). Los ciudadanos tienen pues derecho a que los
delitos y sus correspondientes penas figuren en la Ley (STC
8/1981, con el objeto de que en el logro de la paz social
les sea posible adaptar su conducta para que ésta no incurra
en delito ni se haga merecedora de la correspondiente pena.
Legitimacién del Parlamento para definir delitos y sus con-
secuencias juridicas que obedece a la grave afectacién de
los intereses mas relevantes que originan las normas penales,
y, por ello, son los representantes electos del pueblo los que
ostentan la funcién de precisar los hechos prohibidos bajo
pena. De ahi que el principio de legalidad, en el &mbito penal
y aun en el sancionador se encuentra vinculado al Estado
de Derecho que la Constitucién enuncia (SSTC 133/1987,
111/1993 y 137/1997), esto es, a la autolimitacion que se
impone el propio Estado con el objeto de impedir la arbi-
trariedad o el abuso de poder, de modo que expresa su potestad
punitiva a través del instrumento de la Ley y sélo la ejercita
en la medida en que esté prevista en la Ley. Correlativamente,
con el principio de legalidad penal se alcanza una mayor segu-
ridad juridica, por cuanto permite que los ciudadanos, a partir
del texto de la Ley, puedan programar sus comportamientos
sin temor a posibles condenas por actos no tipificados pre-
viamente (SSTC 133/1987 y 120/1996). De esta manera
los destinatarios de la norma saben -o tienen al menos la
posibilidad de saber- que lo que no esta prohibido esté per-
mitido, de conformidad con la regla general de la licitud de
lo no prohibido (SSTC 101/1988 y 93/1992).

De lo anterior se deriva que la primera garantia que con-
tiene el principio de legalidad es la garantia formal, cuyo sig-
nificado estriba en que Unicamente cabe imponer una condena
por un hecho cuando existe una norma juridica con un deter-
minado rango (“lex scripta”) que prevé que tal hecho es punible
y que si se realiza le corresponderd una determinada pena,
pero siempre que dicha norma juridica exista con caracter
previo a la conducta que es objeto de la condena (“lex praevia”).
En definitiva, que existe una reserva de Ley para definir delitos
y para amenazarlos con penas, quedando asi acotadas las
fuentes del Derecho en materia penal.

Ahora bien, con la garantia formal que significa el imperio
de la Ley no basta para asegurar la previsibilidad de las con-
secuencias juridicas de los propios actos, ni para garantizar
que nadie pueda ser castigado por un hecho no contemplado
por la Ley. Pues cabe la posibilidad, histéricamente compro-
bada, de que bien el legislador bien el juzgador desconozcan
el sentido de garantia de la Ley Penal (ATC 72/1993). El
primero puede incurrir en ese desconocimiento empleando
formulas tan vagas e imprecisas que cualquiera pudiera caer
inadvertidamente en el ambito de aplicacién de la Ley Penal,
por lo que, aun existiendo ésta, no cumpliria en tal hipdtesis
su funcién de advertir qué es lo que esta castigado bajo pena.
Por su parte, los érganos jurisdiccionales no observan el refe-
rido sentido de garantia cuando aplican analdgicamente la
Ley Penal a un supuesto no contemplado por ella, aunque
semejante. Por estas razones, el principio constitucional de
legalidad también comprende una garantia de contenido o



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.169

material respecto a la Ley Penal. En relacion con el legislador,
esa garantia material comporta el mandato de taxatividad o
de certeza, que se traduce en la exigencia de predeterminacion
normativa de las conductas punibles y de sus correspondientes
sanciones (“lex certa”). En este mismo sentido hemos decla-
rado que el legislador debe hacer el méximo esfuerzo posible
en la definicién de los tipos penales (SSTC 62/1982, 89/1993,
53/1994 y 151/1997), promulgando normas concretas, pre-
cisas, claras e inteligibles (SSTC 69/1989, 34/1996 vy
137/1997). También hemos sefialado que la Ley ha de des-
cribir “ex ante” el supuesto de hecho al que anuda la sancion
y la punicién correlativa (SSTC196/1991, 95/1992 vy
14/1998).

Expresado con otras palabras, el legislador ha de operar
con tipos es decir, con una descripcion estereotipada de las
acciones y omisiones incriminadas, con indicacién de las simé-
tricas penas o sanciones (SSTC 120/1994 y 34/1996), lo
que exige una concrecion y precision de los elementos basicos
de la correspondiente figura delictiva; resultando desconocida
esta exigencia cuando se establece un supuesto de hecho
tan extensamente delimitado que no permite deducir siquiera
qué clase de conductas pueden llegar a ser sancionadas (STC
306/1994). Y por lo que respecta a los Jueces y Tribunales
en su labor de aplicacién de las Leyes, como reverso o con-
trapartida del principio de taxatividad o certeza (SSTC
137/1997,151/1997 y 232/1997), estan también sometidos
al principio de tipicidad, en el sentido de que, por un lado,
se encuentran en una situacion de sujecion estricta a la Ley
Penal (SSTC 133/1987, 182/1990, 156/1996, 137/1997
y 156/1997) vy, por otro, les esta vedada la interpretacion
extensiva y la analogia “in malam partem” (SSTC 81/1995
y 34/1996; AATC 3/1993 y 72/1993), es decir, la exégesis
y aplicacién de las normas fuera de los supuestos y de los
limites que ellas mismas determinan. El que estas técnicas
juridicas, que tan fértiles resultados producen en otros sectores
del ordenamiento juridico, estén prohibidas en el &mbito penal
y sancionador obedece a que en caso contrario se convertirian
en fuente creadora de delitos y penas y, por su parte, el apli-
cador de la nueva norma asi obtenida invadiria el &mbito que
sélo al legislador corresponde, en contra de los postulados
del principio de division de poderes (SSTC 133/1987 vy
137/1997; AATC 263/1995y 282/1995]).

En el caso que nos ocupa, el articulo 14.c) de la Ley
establece que las empresas estaran obligadas a concertar el
oportuno contrato de seguro colectivo de accidentes en los
términos que reglamentariamente se determinen, precisando
su disposicion transitoria primera:

1. En tanto no sean dictadas por el Consejo de Gobierno
las oportunas normas reguladoras de las condiciones del seguro
colectivo de accidentes previsto en el articulo 14.c), para casos
de lesiones y muerte de los espectadores y publico asistentes
a espectaculos publicos y actividades recreativas, las corres-
pondientes empresas estaran obligadas a suscribir las opor-
tunas poélizas con una cobertura minima de veinticinco millones
de pesetas (150.253,03 euros), en caso de muerte, y hasta
un tope acumulado de doscientos millones de pesetas
(1.202.024,21 euros) para tal contingencia en el supuesto
de que fuesen dos 0 méas de ellas en un mismo siniestro.

2. El incumplimiento de lo previsto en el nimero anterior
constituira infraccién administrativa en los términos prevenidos
en el articulo 19.12 de la Ley.

Elarticulo 19.12 citado califica como infraccion muy grave
la carencia o falta de vigencia del contrato de seguro colectivo
de accidentes, en los términos normativamente exigidos.

La necesidad de contar con un seguro en los términos
vistos esta delimitado por una norma con rango legal “lex
scripta” al venir exigida en la disposicién transitoria primera
de la Ley; esta norma legal entr6 en vigor el 23 de enero
de 2000 (una precision minima: El plazo de veinte dias de
“vacatio legis” debe contarse desde la publicacion de la Ley

en BOJA, no en BOE) y la inspeccion origen del presente
procedimiento es de 12 de mayo del mismo afo “lex previa”
y los términos en que se expresan no pueden ser mas claros:
Polizas con una cobertura minima de veinticinco millones de
pesetas (150.253,03 euros), en caso de muerte “lex certa”,
por lo que se cumplen los requisitos establecidos para que
se pueda imponer la sancion.

Por cuanto antecede, vista la Ley sobre Proteccién de
la Seguridad Ciudadana, el Reglamento General de Policia
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas y demas
normas de general y especial aplicacion,

RESUELVO

Desestimar el recurso interpuesto, confirmando la Reso-
lucion recurrida.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (Ley 29/1998, de
13 de julio). ElI Secretario General Técnico, P.D. (Orden
18.6.2001). Fdo. Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica la
Resolucién adoptada por el Consejero de Gobernacidn
al recurso de alzada interpuesto por don Juan Antonio
Pérez Pérez, contra otra dictada por la Delegada del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén recaida
en el expte. num. J-186/00-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don Juan Antonio Pérez Pérez, de la Resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recur-
so administrativo interpuesto contra la dictada por la lima.
Sra. Delegada del Gobierno en Jaén, por la presente se procede
a hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en
su domicilio reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretarfa General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de su iden-
tidad.

«En Sevilla, a trece de febrero de dos mil dos.
Visto el recurso interpuesto y con base en los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El dia 11 de enero de 2001 la lima. Sra. Dele-
gada del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén acordd
la iniciacién de expediente sancionador contra don Juan Anto-
nio Pérez Pérez por tener instalada y en explotacion el 20
de octubre de 2000 en el Pub Arteche de Arquillos una maqui-
na tipo A que carecia de matricula.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, la llIma. Sra. Delegada del Gobierno dictd Resolucién
el 23 de febrero de 2001 por la que se le imponia una sancion
consistente en multa de 75.000 pesetas (450,76 €) por
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infraccion a los articulos 4.1.c) de la Ley del Juego y Apuestas
de la Comunidad Auténoma de Andaluciay 32 y 42 del Regla-
mento de Maquinas Recreativas y de Azar de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, aprobado por el Decreto 491/1996,
de 19 de noviembre, calificada grave en los articulos 29.1
dela Leyy 53.1 del Reglamento.

Tercero. Notificada dicha Resolucion, el interesado inter-
pone recurso de alzada en tiempo y forma, en el que alega
que el 31 de enero de 2000 habia vendido la méaquina.

A estas alegaciones son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

El Consejero de Gobernacion es competente para resolver
los recursos de alzada interpuestos contra las resoluciones
de los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39.8 de la Ley del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma (Ley
6/1983, de 21 de julio).

Por Orden de 18 de junio de 2001, y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (en adelante, LRJAP-PAC), esta competencia
de resolucion de recursos administrativos ha sido delegada
en la Secretaria General Técnica.

Obra en el expediente contrato privado de compraventa
de dos maquinas (folios 7 y 8), entre las que se encuentra
la que esta en el origen de este procedimiento, en cuyo enca-
bezamiento figura como fecha de celebracion el 28 de enero
de 2000, pero que esta presentado en la Delegacion de la
Consejeria de Economia y Hacienda el 5 de enero de 2001
(folio 7), fecha en la que también se present6 ante la Dele-
gacion del Gobierno la solicitud de autorizacién de transmision
de la maquina. Por lo tanto, a efectos administrativos y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 31 del Reglamento,
la transmision se realizé el 5 de enero de 2001, por lo que
cuando se produce la inspeccién en octubre de 2000 seguia
siendo su titular el recurrente.

Hay que advertir que de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 31 de la Ley, la sancién minima para las infracciones
graves es de 100.001 pesetas, que sélo el principio de pro-
hibicién de la reformatio in peius, contenido en el articulo
113.3infine de la LRJAP-PAC hace que no podamos modificar
la sancién impuesta de 75.000.

Por cuanto antecede, vista la Ley 2/86, de 19 de abril,
del Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, el Reglamento de Maquinas Recreativas y de Azar, apro-
bado por Decreto 491/96, de 19 de noviembre, y demés nor-
mas de general y especial aplicacion,

RESUELVO

Desestimar el recurso interpuesto, confirmando la Reso-
lucion recurrida.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (Ley 29/1998, de

13 de julio). El Secretario General Técnico, P.D. (Orden
18.6.2001). Fdo. Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla 14 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica la
Resolucién adoptada por el Consejero de Gobernacién
al recurso de alzada interpuesto por don David Jhon
Marsh, contra otra dictada por el Delegado del Gobier-
no de la Junta de Andalucia en Malaga recaida en
el expte. num. MA-255/00-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don David Jhon Marsh, de la resolucion adoptada
por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion al recurso admi-
nistrativo interpuesto contra la dictada por el IImo. Sr. Delegado
del Gobierno en Malaga, por la presente se procede a hacer
publica la misma, al no haberse podido practicar en su domi-
cilio reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de su iden-
tidad.

«En la ciudad de Sevilla, a diecinueve de febrero de dos
mil dos.

Visto el recurso interpuesto y con fundamento en los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 14 de febrero de 2001 el Iimo. Sr.
Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Mélaga
dictd resolucién por la que se impuso al interesado una sancion
por un importe de 50.000 ptas. (equivalente a 300,51 euros)
al considerarle responsable de una infraccién a lo dispuesto
en el articulo 25.4 de la Ley 2/1986, de 19 de abril, de
Juego y Apuestas de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.
Dicha infraccién fue tipificada como falta grave de acuerdo
con lo previsto en el articulo 53.2 del Reglamento de Maquinas
Recreativas y de Azar, aprobado por el Decreto 491/1996,
de 19 de noviembre.

Los hechos considerados como probados fueron que el
dia 10 de abril de 2000 se encontraba instalada y en fun-
cionamiento la méaquina recreativa y de azar, tipo A, modelo
Play Center PO-1/A2835, serie 99716, en el establecimiento
denominado “Restaurante Casa Pinto”, sito en “Entrada a Sede-
lla, s/n” en Sedella (Mélaga) y cuyo titular es el recurrente,
careciendo de cualquier tipo de documentacion.

Segundo. Notificada la resolucién con fecha 26 de febrero
de 2001 se interpuso recurso de alzada con fecha 29 de
marzo de 2001.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

Atenordelodispuestoenelart. 114.1 dela Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma, resulta com-
petente para la resolucién del presente recurso de alzada el
Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion.
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De acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernacion
de 18 de junio de 2001, dicha competencia se encuentra
delegada en el Secretario General Técnico (art. 3.4.a).

De acuerdo con lo previsto en el art. 115.1 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, el plazo para la interposicién del recurso de alzada
sera de un mes computado a partir, segin el articulo 48.2
de la norma legal citada, del dia siguiente en que tenga lugar
la notificacion.

A la vista de la fecha, que consta en el expediente, de
la notificacion de la resolucién (26.2.2001) y de la de inter-
posicion del recurso de alzada (29.3.2001), se evidencia que
éste fue interpuesto fuera del plazo legalmente establecido,
por lo que deviene firme la resolucién recurrida.

Por ultimo, solo indicar que en la firma del recurrente
aparece las siglas “P.A.”, por lo que se deduce que el recurrente
no firmd el recurso, requisito exigible de caracter formal de
acuerdo con los articulos 70.1 en relacién conel 110.1, ambos
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. No obstante, dado el caracter desfavorable
acerca del fondo del recurso y de acuerdo con los principios
de eficacia y economia procesal no se considera necesario,
en este supuesto, la subsanacion del escrito de recurso.

Vistos los preceptos citados, concordantes y demés de
general y especial aplicacion, resuelvo no admitir el recurso
de alzada interpuesto fuera de plazo.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. El Secretario General Técnico, P.D. (Orden
18.6.2001), Fdo.: Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- EI Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica la
Resolucién adoptada por el Consejero de Gobernacién
al recurso de alzada interpuesto por don Juan Manuel
Garcia del Rio Quifiones contra otra dictada por la
Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Jaén recaida en el Expte. num. J-93/00-EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente don Juan Manuel Garcia del Rio Quifones, de
la resolucion adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gober-
nacion al recurso administrativo interpuesto contra la dictada
por la llma. Sra. Delegada del Gobierno en Jaén, por la presente
se procede a hacer publica la misma, al no haberse podido
practicar en su domicilio, reproduciéndose a continuacion el
texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretarfa General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),

pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«En Sevilla, a veintiuno de febrero de dos mil dos.
Visto el recurso interpuesto y con fundamento en los
siguientes fundamentos:

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 21 de noviembre de 2000 el limo.
Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén
dictd resolucion por la que se impuso al interesado una sancion
por un importe de 50.001 ptas. (equivalente a 300,51 euros)
al considerarle responsable de una infraccién a lo dispuesto
a los apartados 1 y 3 del articulo 60 del Reglamento General
de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas,
aprobado por el Real Decreto 2816/1982, de 27 de agosto.
Dicha infraccién fue tipificada como grave de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20.11 de la Ley 13/1999, de 15
de diciembre, que regula los Espectaculos Publicos y las Acti-
vidades Recreativas.

Los hechos considerados como probados que el dia 23
de abril de 2000 a las 2,45 horas, por miembros de la Guardia
Civil del Puesto de Quesada (Jaén), se pudo comprobar como
en el interior del establecimiento denominado “Discoteca Star
Night”, sita en la localidad de Huesa (Jaén), cuya titularidad
corresponde al recurrente, salian varios jévenes aparentemente
menores de edad. Requeridos los mismos para que mostrasen
su DNI manifestaron carecer de dicho documento, si bien
uno de ellos, cuyas iniciales correponden a D.S.F. manifesté
tener menos de 16 afos.

Segundo. Contra la citada resolucién el interesado pre-
sentd recurso de alzada cuyas alegaciones, por constar en
el expediente, se dan por reproducidas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

Atenordelodispuestoenelart. 114.1 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma, resulta com-
petente para la resolucién del presente recurso de alzada el
Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion.

De acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernacién
de 18 de junio de 2001, dicha competencia se encuentra
delegada en el Secretario General Técnico (art. 3.4.a).

El articulo 9.2 de la Ley 13/1999, de 15 de diciembre,
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas determina
que: “Los establecimientos publicos en los que se practiquen
y celebren espectaculos publicos o actividades recreativas
deberdn cumplir las condiciones y requisitos que se establez-
can en la presente Ley y las correspondientes disposiciones
reglamentarias”.

Ademés, la disposicidn derogatoria Unica, apartado segun-
do, de la citada norma legal dispone: “En tanto no sean dictadas
las especificas normas reglamentarias de desarrollo, serén apli-
cables las normas actualmente vigentes en materia de espec-
taculos publicos y actividades recreativas, con su respectivo
rango, en lo que no se opongan o contradigan a lo previsto
en la presente Ley”.

Por tanto, de acuerdo con ambas disposiciones habra
de aplicarse a este caso concreto el Real Decreto 2816/1982,
de 27 de agosto, por el que se aprobaba el Reglamento General
de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
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Dicha norma reglamentaria dispone en el apartado primero
de su articulo 60:

“1. Queda prohibida la entrada y permanencia de menores
de dieciséis afios en las salas de fiesta, discotecas, salas de
baile, en los espectéaculos o recreos publicos clasificados, gené-
rica o especificamente por el Ministerio de Cultura, para mayo-
res de dieciséis afos y, en general, en cualesquiera lugares
0 establecimientos publicos en los que pueda padecer su salud
0 su moralidad sin perjuicio de otras limitaciones de edad
que establezcan normas especiales, en materias de la com-
petencia de los distintos Departamentos ministeriales o, en
su caso, de las Comunidades Autbnomas.

2.(..)

3. Los duefios, encargados o responsables de los esta-
blecimientos, espectaculos o recreos a que se refiere el parra-
fo 1, por si o por medio de sus porteros o empleados, deberan
impedir la entrada en los mismos a los menores de dieciséis
afnos y proceder a su expulsién cuando se hubieren introducido
en ellos, requiriendo, en caso necesario, la intervencion de
los Agentes de la Autoridad”.

Por otra parte, el articulo 20.11 de la Ley 13/1999, de
15 de diciembre, de Espectdculos Publicos y Actividades
Recreativas, dispone:

“Son infracciones graves:

(..0)11. (...), asi como permitir la entrada o permanencia
de menores en espectaculos publicos y actividades recreativas
en los que esté prohibido”.

De una interpretacion logico-juridica de los apartados
sefialados se llega a una primera y evidente conclusién: La
voluntad de la norma es impedir la presencia de menores
de dieciséis afnos en una serie de establecimientos publicos
con fundamento en la proteccién de su salud y moralidad.

Para ello establece una prohibicién de entrada y otra de
permanencia. Es decir establece dos tipos de controles, uno
externo -de acceso- el cual debe ser efectuado a la entrada
del establecimiento y otro de caracter interno -de estancia-,
en cuanto el menor de dieciséis afios haya podido burlar la
vigilancia de la entrada o forzado ésta, y hubiera entrado en
el establecimiento. Asi se deduce de la diferenciacion que
hace la norma entre “prohibicion de entrada y permanencia”.
Por tanto, incurre en infraccién aquél titular del establecimiento
que incumple alguno de los controles sefalados (art. 20.11
dela Ley 13/1999).

Y

En relacién con las alegaciones realizadas por el recurren-
te, es preciso indicar en primer lugar:

Sobre la veracidad de los hechos constatados hemos de
indicar que el articulo 137 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun dispone:

“Los hechos constatados por funcionarios a los que se
reconoce la condiciéon de autoridad, y que se formalicen en
documento publico observando los requisitos legales pertinen-
tes, tendran valor probatorio sin perjuicio de las pruebas que
en defensa de los respectivos derechos o intereses puedan
sefialar o aportar los propios administrados”.

Siguiendo la doctrina elaborada por Garberi Llobregat, la
llamada “presuncién de veracidad de los actos administrativos”
no encierra sino una suerte de prueba documental privilegiada,
en tanto que se otorga legalmente al contenido de ciertos docu-
mentos la virtualidad de fundamentar por sf solos una reso-

lucion administrativa sancionadora, siempre que dicho con-
tenido no sea desvirtuado por otros resultados probatorios de
signo contrario, cuya proposicién y préactica, corresponde al
presunto responsable cuando la Administracién cumple la suya
en orden a la demostracion de los hechos infractores y de
la participacion en los mismos del inculpado. Es decir, sobre
la veracidad del contenido de esos documentos, la norma enta-
bla una presuncion de caracter “iuris tantum”.

Esta inversion de la carga probatoria no genera, sin més,
la lesién del derecho fundamental del sujeto pasivo del pro-
cedimiento sancionador a la presuncién de inocencia, lesion
que Unicamente se sucederia si el ordenamiento juridico, radi-
calizando al méximo posible el valor probatorio privilegiado
que se confieren a las citadas actas, impidiera al inculpado
oponer los medios de defensa que estimara oportunos.

Varios son los fundamentos de esta presuncion: La eficacia
de la actuaciéon administrativa, -reforzada con la garantia que
supone la especializacién de los funcionarios y la imparcialidad
que a éstos se les supone-; y la dificultad que existe, en deter-
minados casos- como es el que nos ocupa- de acreditar una
infraccién administrativa “a posteriori”.

Por tanto, hay que tener por cierto que los jévenes estaban
dentro de la discoteca -por salir de su interior-, al haber sido
objeto de comprobacion por inspeccién directa de los agentes
que formularon la denuncia posteriormente ratificados (tal y
como obra en el expediente), y no haber sido negada dicha
circunstancia por el propio recurrente.

Una vez que se ha llegado a esta conclusién se deben
tener en cuenta las alegaciones del interesado, las cuales pare-
ce fundamentarse en el hecho -ya que tampoco lo afirma cate-
goricamente- que dicha presencia obedecia a un proceso de
expulsion.

Sobre esta cuestion, lo primero que se debe sefalar es
recordar de nuevo que el citado articulo 20.11 de la Ley
13/1999, en relaciéon con el articulo 60.1 del Reglamento
General de Policla de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas, sanciona tanto el acceso como la permanencia
de menores de 16 afios en la discoteca, es decir la mera
presencia de los mismos en ella. Por tanto, es obvio que,
probada la presencia del menor identificado en el interior del
establecimiento -tal y como se ha realizado con anterioridad-,
y siendo dicha conducta sancionable por si misma, corres-
ponde al sancionado la prueba de lo alegado.

Respecto al control de entrada, es el propio recurrente
el que declara en su recurso de alzada: “Tengamos en cuenta
que el local no dispone de servicio de seguridad y Unicamente
cuando estan dentro de ella los menores de 16 afios es cuando
se procede a su expulsion”.

Por tanto, es evidente que el recurrente admite que no
controla la entrada a la discoteca -ni en este supuesto ni en
otros-, limitandose a expulsar a los menores cuando se detecta
su presencia en el interior del establecimiento. Es decir, no
realiza el control externo al que esta obligado aumentando
con ello, significativamente, las posibilidades de presencia de
menores-, circunstancia suficiente para evidenciar la comisién
de una infraccion que se le imputa, ya que el citado articulo
20.11 de la Ley 13/1999, castiga tanto la permision en la
entrada o0 en la permanencia.

No obstante, incluso en el supuesto de que se pudiera
interpretar la normativa sefialada, en el sentido de que no
existe permision en la entrada cuando la expulsion se produce
de forma coincidente con su presencia en el interior del esta-
blecimiento, seria necesario la prueba por el recurrente de
ambas circunstancias (expulsién e inmediatez de la misma),
circunstancias que no se producen en este supuesto.

Por tanto, hay que tener por cierto que el titular del esta-
blecimiento permitié -al menos- la entrada de los jévenes en
la discoteca -como ha quedado en evidencia en el fundamento
anterior-, al haber sido objeto de comprobacidn por inspeccion
directa de los agente/s que formularon la denuncia -y pos-
teriormente ratificados (tal y como obra en el expediente) y
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no deducir el interesado en las actuaciones hasta ahora prac-
ticadas, prueba alguna que demuestre ni la expulsion del
menor ni su inmediatez, ya que nada desvirtlia la simple puesta
en duda de las denuncia de las fuerzas del orden.

\%

Con independencia de los anteriormente expuesto, sufi-
ciente para tener por cometida la infraccion, es preciso afiadir,
en relacion con la alegacion referente a la permanencia de
los menores en la discoteca que la Guardia Civil en su rati-
ficacién de 17 de julio de 2000 sefala:

“Que la pareja de la Guardia Civil denunciante, estuvo
en la puerta de la entrada de la discoteca desde las 02,25
horas hasta las 02,45 (hora de la denuncia) por lo que al
menos el joven identificado permanecié en su interior un perio-
do de tiempo superior a los 20 minutos”.

Vi

En relacién a que no ha quedado probado el hecho de
que el menor de 16 afos lo fuera en realidad. Se ha de sefialar
gue en antecedente tercero de la resolucién y en relacién con
la ratificacién se afiade que dicho menor fue identificado. Una
interpretacion racional de tal frase delata que fue identificado
a través del documento que lo permite especificamente, el
cual no es otro que el Documento Nacional de Identidad,
documento que entre otros datos contiene la fecha de naci-
miento, comprobandose a través de él la minoria sefalada.

Vista la legislacion citada y demas normas de especial
y general aplicacion, resuelvo desestimar el recurso interpues-
to, confirmando la resolucion recurrida.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podréa interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. El Secretario General Técnico, P.D. (Orden
18.6.2001), Fdo.: Sergio Moreno Monrové.»

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- EI Secretario General
Técnico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica la
Resolucién adoptada por el Consejero de Gobernacidn
al recurso de alzada interpuesto por don Cristébal
Penarroya Sanchez, en representacién de Inmobiliaria
Penarroya, SA, contra otra dictada por el Delegado
Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria en
Maélaga, recaida en el Expte. num. PC-437/98.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente «Inmobiliaria Penarroya, S.A.» de la resolucion
adoptada por el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién al recur-
so administrativo interpuesto contra la dictada por el lImo.
Sr. Delegado de la Consejeria de Trabajo e Industria en Mélaga,
por la presente se procede a hacer publica la misma, al no
haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a
continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla),
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de su iden-
tidad.

«Visto el recurso de alzada interpuesto por don Cristdbal
Pefarroya Sanchez, actuando en nombre y representaciéon de
“Inmobiliaria Pefiarroya, S.A.”, contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e Industria de
Malaga, de fecha 30 de julio de 1999, recaida en el expediente
sancionador num. PC-437/98, instruido por infraccion en
materia de proteccion al consumidor, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Delegado Provincial de la Consejeria de Tra-
bajo e Industria de Malaga dicté la Resolucién de referencia,
por la que se impone a “Inmobiliaria Pefarroya, S.A.”, una
sancion de sesenta mil pesetas (60.000 ptas.), como res-
ponsable de una infraccién calificada de leve y tipificada en
los articulos 3.2.1, 3.3.4, 3.3.6 y 6.2 del R.D. 1945/83,
de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y san-
ciones en materia de defensa del consumidor y de la pro-
duccién agro-alimentaria, en relacién con los articulos 34.6
y 9,y 35 de la Ley 26/1984, de 19 de julio, General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios, modificada por
la Ley 7/98, de 13 de abril, y arts. 4.2, 4, 5, art. 6 y art.
7 del Real Decreto 515/1989, de 21 de abril, por los siguientes
hechos: “Personada la inspeccién del Servicio de Consumo
de esa Delegacion Provincial el dia 3 de abril de 1998 en
el establecimiento inmobiliario propiedad de la expedientada,
sito en Alameda Principal nim. 17 de Malaga, se levanta
acta MA 457/97, a la cual se acompafa protocolo y docu-
mentos aportados por el interesado, en la que se pone de
manifiesto que, teniendo dispuesta para su informacién y venta
promocion denominada 'Edificio Alameda Principal num. 17,
compuesta por un edificio de 8 viviendas, 2 plantas de oficinas
y dos locales comerciales de renta libre, se advierte que:

a) No tiene el establecimiento a disposicion del publico,
documento en el que figure el plano general de emplazamiento
de lavivienda, la descripcion y el trazado de las redes eléctricas,
agua, gas y calefaccion, tampoco cuenta con informacion rela-
tiva a la descripcion de las medidas de seguridad contra incen-
dios con que cuenta el inmueble, ni la descripcién general
con referencia a los materiales empleados en la construccién
incluidos los aislamientos térmicos y acusticos del edificio,
asl como tampoco las instrucciones sobre evacuacion del
inmueble en caso de emergencia.

b) En la copia de la escritura de hipoteca que gravan
las viviendas, no se contienen los datos de inscripcion registral.

¢) No se encuentra a disposicion del publico copia del
documento o documentos en los que se formalicen las garan-
tias entregadas a cuenta.

Segundo. Contra la anterior Resolucién, don Cristébal
Pefarroya Sédnchez, actuando en nombre y representacion de
“Inmobiliaria Pefarroya, S.A.” interpone en tiempo y forma
recurso de alzada, en el que alega, en sintesis:

- Caducidad del expediente pues desde el inicio del expe-
diente, con motivo de visita de inspeccién, hasta la resolucion
han transcurrido mas de seis meses.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Esta Secretaria General Técnica es competente,
por delegacion del Consejero, para conocer y resolver el pre-
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sente recurso, a tenor de lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacién con el Decreto del Presidente
6/2000, de 28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerfas,
el Decreto 138/2000, de 16 de mayo, por el que se aprueba
la Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, modi-
ficado por Decreto 373/2000, de 16 de mayo, y la Orden
de 18 de junio de 2001, por la que se delegan competencias
en diversas materias en los érganos de la Consejeria.

Segundo. El recurrente esta legitimado para la interpo-
sicién del presente recurso, conforme a lo dispuesto en el
articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Tercero. Siendo el Unico motivo de recurso la caducidad
del expediente, procederemos a su estudio y analisis.

Parte la entidad recurrente de que el expediente se inicia
con motivo de la visita efectuada por los servicios de inspeccion
con fecha 3 de marzo de 1998. Dicha apreciacion es erronea
toda vez que, conforme al articulo 11 del Real Decreto
1398/1993, de 4 de agosto, Reglamento del Procedimiento
para el gjercicio de la Potestad Sancionadora, “los procedi-
mientos sancionadores se inician por acuerdo del 6rgano com-
petente” y no en virtud de las actas de inspeccion levantadas
por los inspectores del Servicio de Consumo. Por ello, la fecha
a tomar en cuenta -dfa a quo- para computar la caducidad
del expediente es la del Acuerdo de Iniciacién.

Por otra parte, la normativa que aplica como plazo de
caducidad tampoco es la correcta. El Decreto 139/1993, de
7 de septiembre, por el que, de acuerdo con la Disposicién
Adicional Tercera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en su redaccién dada por el Real Decreto-Ley 14/1993, de
4 de agosto, establece como plazo maximo de Resolucion
para resolver expedientes sancionadores en materia de defensa
del consumidor, el de un afo.

La norma bésica en materia de caducidad de expedientes
iniciados de oficio, dentro de los que se encuentran todos
los procedimientos sancionadores, viene dada por el articu-
lo 44.2 de la LRJAPPAC, el cual establece un plazo de cadu-
cidad que opera de forma automatica una vez transcurra un
término adicional de treinta dias naturales que en la misma
norma se dispone, el cual se inicia a partir del momento en
que termine el plazo en que la resolucion debié ser dictada.
Dicho plazo viene establecido ciertamente en el REPS en seis
meses para el procedimiento ordinario y un mes para el abre-
viado (articulos 20.6 y 24.4). Sin embargo, el R.D. 1945/83
de 22 de junio, por el que se regulan las Infracciones y San-
ciones en materia de Defensa del Consumidor y de la Pro-
duccién Agroalimentaria (norma que segun SSTS, Sala 3.2
de 19.2.88 y 31.10.91, siguiendo el criterio mantenido por
el Pleno del Tribunal Constitucional en su STC 29/1989, de
6 de febrero, ha sido elevada a la categoria de Ley por la
Disposicién Final Segunda de la Ley 26/84, de 19 de julio,
General para la Defensa de Consumidores y Usuarios), esta-
blece, en concreto, su articulo 18, un régimen especifico para
la caducidad diverso al del REPS.

El Decreto 139/93, de 7 de septiembre, sobre adecuacién
de procedimientos administrativos de aplicacion en el ambito
de la Consejeria, dictado al amparo de lo previsto en la Dis-
posicion Adicional Tercera de la LRJAPPAC, dispone, en el
parrafo segundo de su articulo Unico, que: “Cuando se trate
de procedimientos relacionados en el anexo |l de este Decreto,
iniciados de oficio y no susceptibles de producir efectos favo-
rables para el interesado, se entenderan caducados a solicitud
de aquél o de oficio, en el plazo de treinta dias desde el
vencimiento del plazo establecido para resolver cada uno de

ellos...”. Pues bien, en el ordinal 9 del referido anexo, y bajo
el epigrafe “expedientes sancionadores en materia Agroalimen-
taria”, se cita en el casillero correspondiente a la “normativa
de referencia” precisamente al R.D. 1945/83, disponiéndose
un plazo maximo de resolucién de un afo, y como efecto
por el transcurso de dicho plazo el de la caducidad del
expediente.

Si tenemos en cuenta que el Acuerdo de Iniciacion data
de 31 de agosto de 1998 y que la resolucion final del expe-
diente se notificd al interesado el 9 de agosto de 1999, se
observa que el plazo de un afio y treinta dias establecido
en el Decreto 139/93, no ha transcurrido, por lo que la cadu-
cidad del procedimiento no se ha producido.

Vistos la Ley 26/1984, de 19 de julio, General para la
Defensa de los Consumidores y Usuarios; la Ley 5/1985, de
8 de julio, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia;
el R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan las
infracciones y sanciones en materia de defensa del consumidor
y de la produccién agro-alimentaria; el Real Decreto 515/1989
de 21 de abril; el Decreto 171/89, de 11 de julio; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn; el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, Regla-
mento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad San-
cionadora, y demés disposiciones concordantes, preceptos
mencionados y de general aplicacién, esta Secretaria General
Técnica

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Cris-
tobal Pefiarroya Sanchez, actuando en nombre y represen-
tacion de “Inmobiliaria Pefarroya, S.A.”, contra la Resolucién
de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e Indus-
tria de Malaga, de fecha 30 de julio de 1999, recaida en
el expediente sancionador nim. PC-437/98, instruido por
infraccién en materia de proteccion al consumidor, confirman-
do la resolucién recurrida en sus propios términos.

Contra la presente resolucién, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa. Sevilla, 9 de octubre de 2001. El Secretario Gene-
ral Técnico, P.D. (Orden 18.6.01). Fdo.: Sergio Moreno
Monrové.»

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Secretario General Téc-
nico, Sergio Moreno Monrové.

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Administracion Local, por la que
se autoriza al Ayuntamiento de Casares (Malaga) para
que enajene nueve parcelas de sus bienes de propios
a los vecinos ocupantes de las mismas.

Ha tenido entrada en esta Direccién de Administracién
Local escrito del Ayuntamiento de Casares (Malaga) solicitando
la autorizacién para enajenar nueve parcelas de sus bienes
de propios a los adjudicatarios de las mismas.

Las parcelas objeto de enajenacién son las que se rela-
cionan a continuacion:

1. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de don Fran-
cisco Saucedo Carrasco, por el precio de 1.440,33 euros.
Inscrita su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la
Propiedad de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una
superficie de 115,62 m?.
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2. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de dofa
Isabel Saucedo Carrasco, por el precio de 1.191,18 euros.
Inscrita su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la
Propiedad de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una
superficie de 92,40 m2.

3. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de don Wen-
ceslao Quirés Contreras, por el precio de 1.772,10 euros.
Inscrita su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la
Propiedad de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una
superficie de 142,25 m?.

4. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de don Antonio
Jiménez Garcia, por el precio de 1.189,09 euros. Inscrita
su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la Propiedad
de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una superficie
de 95,45 m?.

5. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de don Juan
Carrasco Martinez, por el precio de 1.687,39 euros. Inscrita
su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la Propiedad
de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una superficie
de 135,45 m?.

6. Parcela sita en Puerto Lugar, s/n, a favor de don Sebas-
tian Valadez Pérez, por el precio de 1.346,65 euros. Inscrita
su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la Propiedad
de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una superficie
de 108,10 m?.

7. Parcela sita en calle Barrio Alto, s/n, a favor de don
Cristébal Romo Mena, por el precio de 960,97 euros. Inscrita
su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la Propiedad
de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una superficie
de 77,14 m2,

8. Parcela sita en calle Barrio Alto, s/n, a favor de don
Manuel Pineda Renddn, por el precio de 793,94 euros. Inscrita
su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la Propiedad
de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una superficie
de 63,73 m2.

9. Parcela sita en calle Barrio Alto, s/n, a favor de don
Prudencio Pineda Rendén, por el precio de 593,63 euros.
Inscrita su finca matriz nimero 4.949 en el Registro de la
Propiedad de Manilva a nombre del Ayuntamiento. Tiene una
superficie de 47,65 m?.

Las parcelas segregadas de la finca matriz, anteriormente
descritas, habran de inscribirse previamente a su venta.

Dicha solicitud se acompafa de la correspondiente docu-
mentacién, siendo especialmente significativa la que acredita
la posesion pacifica y continuada de los ocupantes de las
parcelas objeto de enajenacién por un tiempo superior a dos
afos, asi como su residencia efectiva.

La legislacién a tener en cuenta en la materia que nos
ocupa esta representada por la Disposicion Adicional Primera
de Ley 15/2001, de 26 de diciembre, por la que aprueban
medidas fiscales, presupuestarias, de control y administrativas,
que sefala que «Las Entidades Locales que no hayan ena-
jenado directamente los inmuebles de su propiedad en el plazo
sefialado en el apartado 1 de la Disposicién Transitoria Primera
de la Ley 7/99, de 29 de septiembre, de Bienes de las Enti-
dades Locales de Andalucia, podran enajenar directamente
desde la finalizacién del plazo establecido en la citada Ley
hasta el 31 de diciembre del afio 2002, en los siguientes
supuestos:

C) Terrenos cedidos con fines sociales por cualquier titulo
que no haya implicado la transmisién regular del dominio sobre
los que, respetando en todo caso la normativa urbanistica,
se hayan construido viviendas que constituyan el domicilio
habitual de sus beneficiarios o de sus herederos».

Elarticulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Orgénica 6/81, de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Autdbnoma en materia
de Régimen Local.

Acreditada documentalmente la situacion fisica y juridica
de los bienes inmuebles, su valoracién por técnico competente,
asi como la posesion pacifica y continuada de los ocupantes
de las mismas por un tiempo superior a dos afnos y su resi-
dencia efectiva, resultan bastante en orden a proceder a la
autorizacién para la enajenacion de nueve parcelas de pro-
piedad municipal.

En consecuencia, vistos los antecedentes expuestos, las
disposiciones citadas y las normas generales de aplicacion,
se considera que, en virtud de las competencias atribuidas
de conformidad con lo dispuesto en el art. 44.5 de la Ley
6/83, del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad Auto-
noma, y art. 5.3 del Decreto 425/2000, de 7 de noviembre,
por el que se determinan los 6rganos competentes de la Con-
sejeria de Gobernacion en materia de tréafico juridico de bienes
de las Entidades Locales, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Autorizar al Ayuntamiento de Casares, provincia
de Mélaga, a que enajene las parcelas identificadas al principio
de esta Resolucién y que forman parte de su patrimonio muni-
cipal en las condiciones y circunstancias expuestas.

Segundo. Contra la presente Resolucién se podra inter-
poner recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Gober-
nacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar la notificacién del presente acto,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114 vy
115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 16 de mayo de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se estima parcialmente la solicitud de autorizacion del
Ayuntamiento de Adra (Almeria) para que enajene
quince viviendas de sus bienes de propios a los vecinos
ocupantes de las mismas.

Ha tenido entrada en esta Direcciéon General de Admi-
nistracion Local escrito del Ayuntamiento de Adra (Almeria)
solicitando la autorizacién para enajenar quince viviendas de
sus bienes de propios a los adjudicatarios de las mismas.

Las viviendas cuya enajenacion se pretende son las que
se relacionan a continuacion:

1. Vivienda sita en C/ Zacatin, numero 23, a favor de
don Sebastian Diaz Ferrer, por el precio de 45.676,92 euros.
Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo 2178,
Libro 557, Finca nimero 51300. Tiene una superficie de
88 m2.

2. Vivienda sita en C/ Zacatin, nimero 25, a favor de
dona Azucena Amador Romero, por el precio 40.868,82 euros.
Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo 2178,
Libro 557, Finca nimero 51301. Tiene una superficie de
86 m=2.

3. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 2.° A, a
favor de dofia Maria Martinez Corral, por el precio de
39.065,79 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51280. Tiene
una superficie de 74,73 m?.

4. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 2.° C, a
favor de don José Garcia Martinez, por el precio de 42.070,85
euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo
2178, Libro 557, Finca nimero 51282. Tiene una superficie
de 75,37 m2.



Pagina nim. 10.176

BOJA nim. 69

Sevilla, 13 de junio 2002

5. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 2.° E, a favor
de dofia M.2 del Carmen Garcia Rubio, por el precio de
42.070,85 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51284. Tiene
una superficie de 75,30 m?2.

6. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 3.° B, a
favor de dofia Elena Sanchez Céspede, por el precio de
39.065,79 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51286. Tiene
una superficie de 74,56 m?2.

7. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 3.° C a favor
de don Miguel de Laca Lépez, por el precio de 42.070,85
euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo
2178, Libro 557, Finca nimero 51287. Tiene una superficie
de 75,37 m?.

8. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 3.° D, a
favor de dona Carmen Ogalla Gonzélez, por el precio de
42.070,85 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51288. Tiene
una superficie de 74,51 m?.

9. Vivienda sita en C/ Ecuador, niimero 11, 3.° E, a favor
de don Antonio Jesus Moreno Cid, por el precio de 42.070,85
euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo
2178, Libro 557, Finca nimero 51289. Tiene una superficie
de 75,30 m2.

10. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 4.° A, a
favor de dofia Rafaela Garcia Fuentes, por el precio de
39.065,79 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51290. Tiene
una superficie de 74,73 m?.

11. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 4.° B, a
favor de don Manuel del Moral Calvo, por el precio de
39.065,79 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51291. Tiene
una superficie de 74,56 m?.

12. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 4.°C, a
favor de don Cristdbal Guerrero de Haro, por el precio de
42.070,85 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51292. Tiene
una superficie de 75,37 m?2.

13. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 5.° C, a
favor de don José Manuel Gallardo Tovar, por el precio de
42.070,85 euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Adra, Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51297. Tiene
una superficie de 75,37 m=2.

14. Vivienda sita en C/ Ecuador, nimero 11, 5.° E, a
favor de don Juan Sirvent Ramos, por el precio 42.070,85
de euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra,
Tomo 2178, Libro 557, Finca nimero 51299 Tiene una
superficie de 75,30 m?2.

15. Vivienda sita en C/ Zacatin, nimero 31, a favor de
don José Antonio Pulido Castillo, por el precio 36.060,73
euros. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Adra, Tomo
2178, Libro 557, Finca nimero 51304. Tiene una superficie
de 80 m2.

Dicha solicitud se acompana de la correspondiente docu-
mentacion, siendo especialmente significativa la que acredita
la posesion pacifica y continuada de los ocupantes de catorce
de las viviendas objeto de enajenacion por un tiempo superior
a dos afos, asi como su residencia efectiva.

La legislacién a tener en cuenta en la materia que nos
ocupa esta representada por la Disposicion Adicional Primera
de Ley 15/2001, de 26 de diciembre, por la que aprueban
Medidas Fiscales, Presupuestarias, de Control y Administra-
tivas que sefala que «Las Entidades Locales que no hayan
enajenado directamente los inmuebles de su propiedad en
el plazo sefnalado en el apartado 1 de la Disposicién Transitoria
Primera de la Ley 7/99, de 29 de septiembre, de Bienes de
las Entidades Locales de Andalucia, podran enajenar direc-
tamente desde la finalizacion del plazo establecido en la citada

Ley hasta el 31 de diciembre del afio 2002, en los siguientes
supuestos:

B) Viviendas ocupadas mediante cualquier titulo por quie-
nes ostenten la posesion pacifica de las mismas y cumplan
los siguientes requisitos: a) Que el ocupante haya estado en
posesion efectiva y continuada de la vivienda que constituya
su domicilio habitual dos afos inmediatamente antes de la
entrada en vigor de la Ley cualquiera que sea su titulo de
ocupacion, b) Que la entidad local no hubiere iniciado acciones
de desahucio en via administrativa o judicial antes de la entrada
en vigor de esta Ley».

Acreditada documentalmente la situacion fisica y juridica
de las viviendas, su valoracion por técnico competente, asi
como la posesién pacifica y continuada de los ocupantes de
las catorce viviendas descritas mas arriba con los nimeros
1 a 14 por un tiempo superior a dos afios y su residencia
efectiva, resultan bastante a los efectos de proceder a la auto-
rizacién para su enajenacion.

Por otro lado en el expediente tramitado no se da el
supuesto establecido en la Disposicién Adicional Primera de
la Ley 15/2001, en cuanto no queda acreditada la posesién
pacifica y continuada de los ocupantes de la Ultima vivienda
por un tiempo superior a dos afios ni su residencia efectiva,
resultando bastante en orden a proceder a la no autorizacién
para la enajenacién de una de sus quince viviendas de pro-
piedad municipal.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Organica 6/81, de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Autdnoma en materia
de Régimen Local.

En consecuencia, vistos los antecedentes expuestos, las
disposiciones citadas y las normas generales de aplicacion,
se considera que, en virtud de las competencias atribuidas
de conformidad con lo dispuesto en el art 44.5 de la Ley
6/83, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auto-
noma, y art 5.3 del Decreto 425/2000, de 7 de noviembre,
por el que se determinan los 6rganos competentes de la Con-
sejeria de Gobernacion en materia de trafico juridico de bienes
de las Entidades Locales, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Autorizar al Ayuntamiento de Adra, provincia de
Almeria, a que enajene las catorce primeras viviendas iden-
tificadas al principio de esta Resolucion y que forman parte
de su patrimonio municipal en las condiciones y circunstancias
expuestas.

Segundo. Denegar la autorizacion al Ayuntamiento de
Adra, Provincia de Almeria, para enajenar la Ultima vivienda
anteriormente citada en esta Resolucion con el nimero 15,
y que forma parte de su patrimonio municipal en las con-
diciones y circunstancias expuestas.

Tercero. Contra la presente Resolucién se podréa interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- EL Director General, Alfonso
Yerga Cobos.



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.177

RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
Centro Andaluz de Formacidn Integral de las Industrias
del Ocio en Mijas, de la provincia de Malaga.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o enti-
dades privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés
publico concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacion de los Estatutos reguladores del Consorcio denominado
«Centro Andaluz de Formacién Integral de las Industrias del
Ocio», en Mijas (Malaga), siendo objeto de aprobacion por
el Ayuntamiento de Mijas y la citada Consejeria.

Por todo ello, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio «Centro Andaluz de Formacion Integral de las Industrias
del Ocio», en Mijas, que se adjuntan como Anexo de esta
Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la publicacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 21 de mayo de 2002.- ElI Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO «CENTRO ANDALUZ DE FOR-
MACION INTEGRAL DE LAS INDUSTRIAS DEL OCIO», EN MIJAS

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. EI Ayuntamiento de Mijas y la Junta de Anda-
lucia, a través de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico, constituyen el Consorcio «Centro Andaluz de For-
macion Integral de las Industrias del Ocio», en Mijas, de con-
formidad con las atribuciones que tienen conferidas dichos
organismos, y al amparo de lo establecido en los articulos
57, 58 y 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases de Régimen Local, en el articulo 110 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de régimen local, y los articulos 33 al 36 de
la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucfa.

Articulo 2. El Consorcio regulado por estos Estatutos cons-
tituye una entidad de Derecho Publico y goza de personalidad
juridica independiente de la de sus miembros y poseeréa patri-
monio propio, afecto a sus fines especificos y con capacidad
de administracién auténoma y tan amplia capacidad juridica
de derecho publico y de derecho privado como requiera la

realizacion de sus fines. En consecuencia, sin perjuicio de
las facultades que legalmente se reserva a las citadas entidades
y administraciones consorciadas, el Consorcio podréa realizar,
en cumplimiento de los fines que se le asigna, toda clase
de actos de gestion y disposicion: Adquirir, enajenar, poseer,
reivindicar, permutar, gravar e hipotecar toda clase de bienes
y derechos; aceptar legados y donaciones; obligarse y celebrar
contratos de cualquier naturaleza; concertar créditos, tomar
dinero a préstamos; establecer y explotar obras y servicios;
ejercitar acciones y excepciones € interponer recursos de toda
clase y, en general, realizar cuantos actos y contratos sean
necesarios para su correcto funcionamiento. Todo ello dentro
de los limites y con sujecién a los presentes Estatutos y al
ordenamiento juridico de régimen local vigentes.

Articulo 3. El presente Consorcio se constituye con el obje-
to de construir y gestionar directa o indirectamente los servicios
y equipamientos del Centro Andaluz de Formacién Integral
de las Industrias del Ocio, que tendra los siguientes objetivos:

a) Formar profesionales altamente cualificados facilitando
su incorporacién al mercado laboral de acuerdo a las nece-
sidades y tendencias del sector turistico, hostelero y, en gene-
ral, del ocio.

b) Contribuir a la especializacion y actualizacion de los
profesionales en ejercicio.

¢) Promover y disefiar proyectos formativos profesionales
de las industrias del ocio (conocimientos), desarrollando ade-
mas la dimension profesional de habilidades sociales (rela-
ciones) y la disposicion hacia el trabajo y la forma de trabajar
(actitudes).

d) Organizar la formaciéon en ambitos de cualificacion dife-
rentes, mediante proyectos curriculares, articulados en moédu-
los de duracion variable, con una firme base practica y expe-
rimental de metodologia innovadora.

e) Facilitar la orientacién profesional y el acceso a fases
de capacitacion y especializacion superior mediante los corres-
pondientes itinerarios formativos.

f) Priorizar y acometer una formacion especifica para aten-
der las nuevas necesidades de los servicios culturales y
medioambientales de la Comunidad Auténoma, con la valo-
rizacion del patrimonio cultural, histérico-artistico y natural
de Andalucia, asi como de los nuevos productos turisticos
y de la industria del ocio.

g) Recuperary mantener el tradicional saber hacer andaluz
en restauracién y hosteleria.

h) Investigar los flujos y comportamientos del mercado
turistico y de la demanda del ocio que permitan planificar
y adaptar la oferta formativa y los nuevos modos de accién
a las realidades emergentes.

i) Mantener una permanente comunicacién e intercambio
con centros homologos del ambito comunitario e hispano
parlante.

j) Promover y aprobar la creacion de instrumentos de
gestién adecuados para llevar a cabo los servicios del Centro
y la ejecucion de aquellos proyectos que se acuerden.

k) Captar, aceptar y ordenar cuantos recursos econémicos
sean precisos para la financiacion de los objetivos del Centro
y los propios fines del Consorcio.

I) Aprobar y establecer cuantos contratos o convenios con
personas fisicas o juridicas sean precisos para el desarrollo
de sus fines.

Articulo 4.1. El Centro Andaluz de Formacién Integral
de las Industrias del Ocio, fijard con caracter definitivo su
sede en el municipio de Mijas y su domicilio legal en las
instalaciones y edificios del propio Centro, ubicado en el nicleo
de La Cala de Mijas, Carretera Nacional 340, s/n, donde esta
proyectada actualmente la construccion del citado Centro.

2. Provisionalmente, tendra su domicilio legal en las
dependencias de la Delegacién Provincial de la Consejerfa de
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Empleo y Desarrollo Tecnolégico en Mélaga y en la tenencia
de Alcaldia de La Cala de Mijas.

3. Se faculta al Consejo General del Consorcio para cam-
biary establecer el definitivo domicilio legal en el propio Centro,
en La Cala de Mijas, una vez haya concluido su construccion.

4. Igualmente queda facultado para crear, modificar o
suprimir oficinas, dependencias o delegaciones en cualquier
lugar de la Comunidad Auténoma de Andalucia, siempre con
el cometido, atribuciones y modalidades de funcionamiento
que el Consejo determine.

Articulo 5.1. Como entidad de Derecho Publico de caracter
asociativo el Consorcio Centro Andaluz de Formacion Integral
de las Industrias del Ocio, lo constituyen como miembros fun-
dadores las administraciones y entidades enunciadas en el
art. 1 del presente Estatuto, habiendo quedado fijadas sus
obligaciones y aportaciones al Consorcio, en el Protocolo Gene-
ral suscrito entre ellos el dia 14 de junio de 2001, incorporado
al final del texto.

2. Previa modificacion de este Estatuto y de las apor-
taciones fijadas en él, podran incorporarse al Consorcio como
miembros de pleno derecho otras personas, entidades o ins-
tituciones publicas o privadas sin animo de lucro que persigan
fines de interés publico concurrentes con los del Consorcio,
quienes para ello deberan solicitar del mismo las condiciones
de admisién. Su adscripcidn se efectuard una vez que acepten
estas condiciones y aprueben este Estatuto.

3. De igual manera la participacién de la Administracion
de la Junta de Andalucia podra extenderse a otros departa-
mentos, organos y entidades dependientes de la misma.

4. Para la gestion de los servicios de su competencia,
el Consorcio podréa utilizar cualquiera de las formas previstas
en la legislacion de régimen local.

TITULO Il
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
Capitulo Primero
Organizacién

Articulo 6. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes 6rganos:

a) Presidencia del Consorcio.

b) Consejo General.

¢) Presidente del Consejo General.
d) Director-Gerente.

e) Consejo Asesor.

Seccién Primera
Presidencia del Consorcio
Articulo 7. La Presidencia del Consorcio Centro Andaluz
de Formacién Integral de las Industrias del Ocio, la ostentara
con caracter honorifico el Excmo. Sr. Presidente de la Junta
de Andalucia.
Seccién Segunda

Consejo General

Articulo 8. EI Consejo General estard integrado por los
siguientes miembros:

- Presidente del Consejo General: El Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnoldgico de la Junta de Andalucia o, en su
lugar, persona en quien delegue.

- Vicepresidente: El Alcalde de Mijas.

- Tres Vocales en representacion de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia,
nombrados por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico.

- Dos Vocales en representacion del Ayuntamiento de
Mijas.

- Director-Gerente del Consorcio, con voz y sin voto.

- Secretario General e Interventor: Actuaran con voz pero
sin voto, el Secretario General y el Interventor del Consorcio.

- El Consejo General podré solicitar la asistencia a sus
sesiones del personal del Consorcio, técnicos o representantes
de Entidades que estime conveniente.

Articulo 9. Las competencias del Consejo General son
las siguientes:

a) El Gobierno del Consorcio y la direccién superior de
todos los servicios del mismo.

b) Aprobar las modificaciones del Estatuto del Consorcio
y su propuesta a las entidades e instituciones consorciadas.

c¢) Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales
de las entidades consorciadas.

d) Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

e) Aprobar la propuesta de disolucién del Consorcio y
elevarla a las Administraciones y entidades consorciadas.

f) Nombrar al Director-Gerente del Consorcio.

g) Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto anual del
Consorcio.

h) Aprobar las Cuentas Anuales de Liquidacion del pre-
supuesto, de Valores Independientes y Auxiliares del Presu-
puesto, de Caudales, y de Administracién del Patrimonio.

i) Aprobar la estructura organizativa de los diferentes servi-
cios del Consorcio.

j) Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

k) Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los dife-
rentes servicios del Consorcio.

[) Aprobar los Convenios Colectivos con el Personal Laboral
contratado por el Consorcio.

m) Aprobar, fijar, modificar y revisar las Tarifas de los
Precios Publicos de los servicios ofrecidos por el Consorcio,
incluidos los gestionados indirectamente.

n) Recibir, hacerse cargo y administrar con las limitaciones
que establezca la legislacién vigente, los bienes del Consorcio
y los que procedan de donativos, subvenciones o legados.

) Adquirir o enajenar toda clase de bienes muebles e
inmuebles.

0) Acordar la gestiéon directa o indirecta de los servicios
que ha de prestar, incluida la concesién de los mismos.

p) Aprobar cuantos Convenios y contratos sean precisos
para el cumplimiento de sus fines.

q) Aprobar el ejercicio de toda clase de acciones admi-
nistrativas y judiciales.

r) Delegar en el Presidente del Consejo General cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

Seccién Tercera

Presidente del Consejo General

Articulo 10. El Presidente del Consejo General presidira
este Consejo y cualesquiera otros érganos del Consorcio de
caracter colegiado que pudieran crearse en funcién de las nece-
sidades de gestién de éste.

Articulo 11. El Presidente del Consejo General tiene las
siguientes atribuciones:
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a) Dirigir y dictar las instrucciones precisas para el cum-
plimiento de la normativa legal de aplicacién y gestion del
Consorcio.

b) Representar legalmente al Consorcio en los actos, con-
venios y contratos en que éste deba intervenir y ejercer las
acciones juridicas que procedan ante toda clase de entidades
y personas publicas o privadas, y conferir mandatos y poderes
para ejercer dicha representacion.

¢) Convocar, fijar el orden del dia, presidir, suspender
y levantar las sesiones del Consejo General y dirigir las deli-
beraciones y decidir los empates con voto de calidad en las
sesiones de la misma.

d) Velar por el cumplimiento de los preceptos del presente
Estatuto, asi como de los acuerdos adoptados por el Consejo
General. Y, en general de las normas aplicables en cada caso.

e) Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las Bases
de Ejecucién del Presupuesto de cada Ejercicio, incluso los
correspondientes a la Cuenta de Valores Independientes y Auxi-
liares del Presupuesto.

f) Ordenar los pagos.

g) Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio, excepto los relativos a la contratacion
del personal, que los otorgara el Director Gerente.

h) Autorizar, con su visto bueno, las Actas de las reu-
niones, las Certificacionesy las cuentas e inventarios de bienes.

i) Adoptar las medidas de caracter urgente que sean pre-
cisas, dando cuenta de las mismas al Consejo General, en
la inmediata sesidn que celebre éste.

i) Delegar en el Vicepresidente o Director-Gerente cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

k) Elaborar el proyecto de Plan de Actuacién y Pre-
supuestos.

[) Inspeccionar los servicios del Consorcio y ejercer la
alta jefatura administrativa.

m) Elevar al Consejo General las propuestas sobre los
asuntos cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

n) Aquéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

Seccién Cuarta
Vicepresidente del Consejo General

Articulo 12. El Vicepresidente del Consejo General sus-
tituird al Presidente en la totalidad de sus funciones en los
casos de ausencia, enfermedad o situacion que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 13. El Vicepresidente del Consejo General asumira
las atribuciones del Presidente del Consejo General enume-
radas en el articulo 11 del presente Estatuto que, con caracter
permanente o temporal, le delegue éste expresamente. No
obstante, en ningln caso tendré voto de calidad.

Seccion Quinta

Director-Gerente
Articulo 14. El Director-Gerente sera nombrado de libre
designacion por el Consejo General, a propuesta del Presidente,
correspondiendo su cese, en su caso, a este mismo Consejo.
Articulo 15. El Director-Gerente dirige la gestion y admi-
nistracion del Consorcio en funciéon de las directrices esta-

blecidas por el Consejo General y su Presidente.

Articulo 16. El Director-Gerente del Consorcio tiene las
siguientes atribuciones:

a) Elaborar la propuesta de estructura organizativa de los
diferentes servicios del Consorcio, en razén de las necesidades
de la gestion derivadas de los objetivos marcados por el Consejo
General y su Presidente para la ejecucion de los fines del
Consorcio.

b) Elaborar la propuesta de plantilla de puestos de trabajo
en razén de las necesidades de la estructura organizativa del
Consorcio.

¢) Elaborar la propuesta de Reglamentos de Funciona-
miento de los diferentes servicios del Consorcio.

d) Elaborar las propuestas de plataformas basicas para
el establecimiento de los Convenios Colectivos con el personal
laboral contratado por el Consorcio, de acuerdo con lo que
establezca el marco general de los Presupuestos Generales
del Estado para cada afo.

e) Elaborary proponer al Consejo General el Plan de Centro
y el Programa de Actividades Formativas, que configuran el
Plan de Actuacién Anual del Consorcio.

f) Elaborar el anteproyecto de Presupuesto Anual del Con-
sorcio conforme al mencionado al Plan de Actuacién Anual.

g) Elaborar las Cuentas Anuales de Liquidacion del Pre-
supuesto, de Valores Independientes y Auxiliares del Presu-
puesto, de Caudales y de Administracién del Patrimonio.

h) Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

i) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Gene-
ral y las resoluciones de su Presidente.

j) Formular propuestas de acuerdo del Consejo General
y de Resolucion del Presidente del mismo de los asuntos corres-
pondientes a la ejecucién y desarrollo del Plan de Actuacion
y Presupuesto Anual.

k) Organizar y dirigir los recursos humanos, materiales
y financieros de los diferentes servicios del Consorcio.

I) Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de Ejecucién del Presupuesto Anual, asi como todos
ellos aquellos que el Presidente delegue.

m) Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de Ejecucion del Presupuesto Anual.

n) Elaborar el inventario de bienes del Consorcio y cus-
todiar sus archivos y documentacion.

f) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

0) Otorgar los contratos del personal al servicio del
Consorcio.

p) Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el
Consejo General.

Seccion Séptima
Consejo Asesor

Articulo 17. El Consorcio contara con un Consejo Asesor
del Centro Andaluz de Formacién Integral de las Industrias
del Ocio, de caracter meramente consultivo y de asesoramien-
to, que estard formado por personalidades y representantes
de gran prestigio en el sector turistico y de ocio que deseen
aceptar el encargo del Consejo General para aconsejar e infor-
mar en asuntos de su especialidad. El Consejo Asesor podra
hacer las propuestas que considere procedentes, que no ten-
dran caracter vinculante, sobre proyectos u otras iniciativas
en esta materia.

Articulo 18. Su creacién y constitucién tendra lugar, con
posterioridad al acto de constitucién del Consorcio, una vez
se haya conformado y reunido por vez primera el Consejo
General, donde, a propuesta de su Presidente, se aprobara
la composicién y representacion del mismo. EI Consejo Asesor
estara compuesto por distintos miembros de diversa repre-
sentacion, pertenecientes al dmbito de la Comunidad Autd-
noma de Andalucfa:
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a) Por un representante del Patronato de Turismo de la
Diputacién Provincial de Mélaga.

b) Por un representante de la Consejeria de Educacién
y Ciencia.

¢) Por un representante de la Consejeria de Turismo y
Deporte.

d) Por un representante de la Consejeria de Medio
Ambiente.

e) Por Directores de Escuelas Superiores y Oficiales de
Turismo, asi como algunos profesores, técnicos y expertos en
esta materia.

f) Por la representacion de los principales agentes sociales
(asociaciones empresariales y organizaciones sindicales del
sector turistico).

g) Por algunos profesionales y personalidades de reco-
nocido prestigio en el sector de la industria del ocio.

h) Por representantes expresamente designado para ello
por otros Departamentos de la Junta de Andalucia.

i) Por miembros de la Junta de Colaboradores del Centro
Andaluz de Formacion Integral de las Industrias del Ocio.

Seccién Octava
Funciones Publicas

Articulo 19. El Consorcio contara con una Secretaria Gene-
ral y una Intervencién con el fin de asegurar una correcta
gestién juridico-administrativa y econémico-financiera, como
institucién de Derecho Publico, vinculada a las Administra-
ciones Publicas.

Articulo 20. Para garantizarse la responsabilidad y el ejer-
cicio de las funciones publicas, ajustandose a la normativa
legal vigente en la gestién del Consorcio a la Secretaria General
le corresponderén las funciones de asistencia y asesoramiento
legal a los érganos y cargos del Consorcio, asi como la fe
publica en relaciéon con sus actos y acuerdos, mientras que
a la Intervencién le corresponderan la funcion interventora,
la auditoria contable y la tesoreria del Consorcio.

Articulo 21. EI nombramiento de Secretario General e
Interventor del Consorcio corresponde al Consejo General, a
propuesta del Presidente, de entre los funcionarios de carrera
del Grupo A, pertenecientes a las Administraciones con repre-
sentacion en el Consorcio.

Articulo 22. EI Consorcio podré disponer de personal pro-
pio, en los términos previstos en este Estatuto y en el orde-
namiento juridico. No obstante, el Consorcio podra contar para
su gestion con personal de las entidades y Administraciones
integrantes del mismo, mediante las formulas de colaboracién
que en cada caso se acuerden.

Capitulo Segundo
Funcionamiento de los érganos Colegiados
Seccion Primera

Articulo 23. 1. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo General del Consorcio se
cursaran de orden de su Presidente, con antelacion minima
de dos dias héabiles, e irdn acompafiadas del Orden del Dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion,
y tendrén lugar en el domicilio social del Consorcio, salvo
que expresamente se indique otro.

2. El Consejo General se reunird con caracter ordinario
cada seis meses y lo hard en forma extraordinaria cuando
el Presidente del mismo lo crea necesario o bien, se solicite
por la mitad mas uno de los vocales.

Articulo 24. El Consejo General quedara validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria cuando con-
curran en primera convocatoria la mayoria de sus compo-
nentes, el Presidente y el Secretario, o quienes legalmente
les sustituyan. Si dicha mayoria no se lograse, la sesion se
celebrard en segunda convocatoria siendo suficiente para su
constitucién la presencia de un tercio de sus miembros, del
Presidente y del Secretario. En las citaciones a los miembros
del Consejo General se indicaréan el dia y la hora de la primera
y segunda convocatoria, mediando entre ésta y aquélla un
plazo minimo de una hora.

Articulo 25. Cuando un miembro del Consejo General
desee que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en
el Orden del Dia, debera justificar su urgencia y ser ésta acep-
tada por acuerdo favorable de la mayoria de los miembros
del érgano colegiado, siempre que estén presentes todos los
Consejeros.

Articulo 26. 1. Se llevard un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignara, en cada acta, el lugar, dia y hora en
que comience la sesién, los nombres y apellidos del Presidente
y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion, las opi-
niones remitidas cuando asi lo requiera el interesado y los
acuerdos adoptados. Las actas seran autorizadas con la firma
del Secretario y el Visto Bueno del Presidente.

2. El Consejo General adoptara sus acuerdos por mayoria
simple dirimiendo los empates el Presidente con voto de cali-
dad. Es necesario el voto favorable de los dos tercios de los
miembros del Consejo General para la adopcion de acuerdos
sobre las siguientes materias:

a) Propuesta de modificacién del presente Estatuto.

b) Aprobacién de modificacion en las aportaciones socia-
les.

¢) Ampliacién del nimero de vocales del Consejo General,
en el supuesto previsto en el articulo 5.2 del presente Estatuto.

d) Propuesta de disolucién del Consorcio.

e) Enajenacion de bienes pertenecientes al Consorcio,
cuando su cuantia exceda del 10% de los recursos ordinarios
de su Presupuesto Anual.

3. Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas,
decidiendo el Presidente la forma concreta en que deban rea-
lizarse en cada caso.

Seccién Segunda

Consejo Asesor

Articulo 27. El Consejo Asesor del Centro Andaluz de For-
macion Integral de las Industrias del Ocio, se reunira al menos
dos veces al afio. Levantdndose acta y actuando como Secre-
tario el titular del Consorcio ateniéndose en cuanto al desarrollo
de las sesiones, acuerdos y deliberaciones al funcionamiento
previsto en la legislacién vigente sobre drganos colegiados.

Capitulo Tercero
Régimen Juridico

Articulo 28. EI régimen juridico de los actos del Consorcio
serd el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales. El Consorcio podra contratar obras, servicios,
adquisiciones y enajenaciones siguiendo los procedimientos
establecidos en la legislacién local vigente, cuyos preceptos
les seran aplicables.
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Articulo 29. Los acuerdos y las resoluciones del Consorcio
seran susceptibles, en todo caso, de recurso de reposicion
por via administrativa en los plazos y con los efectos previstos
en las disposiciones legales vigentes. La reclamacion previa
a la via judicial civil o a la laboral se dirigira al Consejo General,
a quien corresponde la resolucién de la misma, sin perjuicio
de la ulterior impugnacion, en su caso, ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Articulo 30. En todo lo no previsto en el presente Estatuto
respecto al funcionamiento y régimen juridico del Consorcio,
regira con caracter supletorio la legislacion de régimen local.

Articulo 31. Si sobre alguna de las materias tratadas en
los articulos anteriores de este Titulo se suscitase alguna duda
o problema interpretativo, resolvera el Presidente del Consejo
General, oido el Secretario.

TITULO N
GESTION ECONOMICA
Capitulo Primero
Patrimonio

Articulo 32. El Patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le per-
tenezcan. Este Patrimonio podréa ser incrementado por los bie-
nes y derechos que pueden ser adquiridos por las entidades
consorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, y por
los adquiridos por el propio Consorcio para la consecucién
de sus fines, o por la aportacion al Consorcio de cualquier
otra persona o Entidad Publica o privada; calificandose estos
incrementos como patrimonio de afectacién o propio, segun
corresponda.

Articulo 33. El Ayuntamiento de Mijas adscribe al Con-
sorcio, con caracter gratuito y permanente, una parcela de
terreno calificado como sistema general, denominado SG C-5,
situado en el ndcleo de La Cala de Mijas en su término muni-
cipal, con una superficie de 30.866 m?. Esta parcela de terreno
queda afectada en su uso al Consorcio y adquiere la condicién
de demanial por su destino a la construccion del Centro Anda-
luz de Formacién Integral de las Industrias del Ocio, tal como
se acordé por el Protocolo General firmado entre la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia
y el Ayuntamiento de Mijas, el dia 14 de junio de 2001 que
se incorpora al final del presente Estatuto. Esta parcela, cuya
precisa localizacion queda reflejada en el plano técnico que
figura en el Anexo del citado Protocolo General, linda al Sur
con la CN 340, al Oeste con el Arroyo de la Cala, al Este
con el Sector SUP C-6 y al Norte con el Sector SUP C-22.

Articulo 34. La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de la Junta de Andalucia aportara los créditos nece-
sarios para la construccion del Centro Andaluz de Formacion
Integral de las Industrias del Ocio, cuyas obras se prolongaran
alo largo de los afnos 2002 y 2003, en la mencionada parcela
municipal de La Cala de Mijas. Este Centro albergara diversas
instalaciones destinadas a la prestacion de la oferta formativa:
Edificio Docente y Area Administrativa, una Residencia de Estu-
diantes y un Hotel de 4 estrellas.

Articulo 35. Asimismo, el Ayuntamiento de Mijas y la
Junta de Andalucia afectaran al cumplimiento de los fines
del Consorcio otros bienes y derechos, patrimonio que con-
tinuaran siendo de la propiedad municipal o de la Junta con
la misma calificacion juridica con que conste en los respectivos
inventarios donde figuren. EI Consorcio podra usar y disfrutar
de los bienes que formen el Patrimonio vinculado a sus fines.

Capitulo Segundo
Hacienda
Articulo 36. La Hacienda del Consorcio estard constituida:

a) Por la aportacién inicial, realizada por las Adminis-
traciones y entidades consorciadas, en la constitucion del
Consorcio.

b) Por las aportaciones que destinen para tal fin la Junta
de Andalucia y el Ayuntamiento de Mijas, con cargo a sus
respectivos presupuestos, en cuantia del 80% y 20% res-
pectivamente, a aplicar sobre la liquidacién presupuestaria
del ejercicio econdmico correspondiente, en su caso.

¢) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

d) Por las aportaciones o subvenciones, auxilios o dona-
tivos procedentes de los organismos publicos o privados.

e) Por los donativos y legados de personas fisicas o juri-
dicas y las transmisiones a titulo gratuito que puedan hacer
a su favor los particulares.

f) Por el producto de los precios publicos que reciba por
la prestacion de servicios o la realizacién de actividades que
gestione o desarrolle directamente el Consorcio.

g) Por el importe de los anticipos o préstamos que
obtengan.

h) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido
o cualquier otro rendimiento que le corresponda percibir.

Articulo 36.b). Por las aportaciones que destinen la Junta
de Andalucia y el Ayuntamiento de Mijas, con cargo a sus
respectivos presupuestos, a aplicar cuando sea negativo el
resultado de la liquidacion del presupuesto anual del Con-
sorcio, en cuantia del 80% y 20% respectivamente.

Articulo 37. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. La liqui-
dacién o compensacion de pérdidas se efectuara con cargo
y en proporcion a las aportaciones de los miembros del
Consorcio.

Articulo 38. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectados al Consorcio,
conforme a la determinacién que adopte el Consejo General.

Articulo 39. EI Consorcio llevard el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que el Consejo General pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio de rendimiento
y productividad.

Articulo 40. La ejecucion de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales, y de Valores
Independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetaran a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales, y
deberén ser aprobadas por el Consejo General.

Articulo 41. El presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de corporacién de Derecho Publico, promovida y par-
ticipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacion las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacion de Haciendas Locales
para las entidades de tal naturaleza.

Capitulo Tercero
Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio, elaborado conforme a la legislacién de
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Régimen Local y sera aprobado por el Consejo General. El
Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira con los
siguientes recursos:

a) Productos de la actividad de los diferentes servicios
del Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Junta de Andalucia y del Ayun-
tamiento de Mijas. El Estado de Gastos de dicho Presupuesto
comprendera las cantidades precisas para la ejecucién del
Plan de Actuacion Anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos por el Consorcio se regira por
la legislacion laboral vigente. Igualmente, las Administraciones
Publicas podran adscribir personal funcionario y laboral al ser-
vicio del Consorcio, en la forma que lo permita la legislaciéon
vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales del
personal laboral se desarrollaran en el marco de lo establecido
en el Estatuto de los Trabajadores y disposiciones laborales
vigentes, asi como las de los funcionarios en el marco de
lo dispuesto por la legislacion de la funcién publica. También
actuara de marco el posible Convenio Colectivo particular esta-
blecido entre el Consorcio y los trabajadores contratados por
el mismo.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. Corresponde a la Junta de Andalucia, el con-
trol de caracter financiero sobre el funcionamiento econémi-
co-financiero de este Consorcio. Asi como, la autorizacién a
través de la Consejeria de Economia y Hacienda para la aper-
tura de cualquier clase de cuenta en una entidad de crédito
y ahorro.

La inspeccién superior de la gestién desarrollada por el
Consorcio «Centro Andaluz de Formacién Integral de las Indus-
trias del Ocio», corresponde conjuntamente a la Junta de Anda-
lucfa y al Ayuntamiento de Mijas.

Articulo 46. El Presidente del Consejo General presentara
anualmente, en el primer trimestre del afno, al Consejo General
del Consorcio «Memoria de la Gestion Econémicay del Balance
de Actividad» correspondiente al ejercicio del afo anterior,
comprendiendo dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, de Valores Independientes y Auxiliares, de
Caudales y de Administracién del Patrimonio, asi como Balan-
ce del desarrollo de cada uno de los Programas de Actividades.
El Consejo General, una vez aprobada la «Memoria de la Ges-
tién Econdmica y del Balance de Actividad», daré conocimiento
de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
de la Junta de Andalucia y al Ayuntamiento de Mijas.

En el caso de recibir de la Junta de Andalucia subven-
ciones corrientes, el Consorcio elaborara el correspondiente
Presupuesto de Explotacion. Asimismo, formaré un Presupues-
to de Capital, si la subvencién fuera de esta clase.

TITULO VI
MODIFICACION Y DISOLUCION DEL CONSORCIO

Articulo 47. La modificacion del presente Estatuto, previo
acuerdo del Consejo General con el quérum requerido en el

articulo 26.2 del mismo, habra de ser aprobada por las enti-
dades consorciadas, con las mismas formalidades seguidas
para su aprobacion.

Articulo 48. La incorporacion al Consorcio como miembros
de pleno derecho, de otras personas, instituciones o Entidades
Publicas o privadas sin &nimo de lucro, asi como la fijacion
de sus aportaciones, requerird en todo caso la modificacion
de este Estatuto.

Articulo 49. El Consorcio se disolverd por alguna de las
siguientes causas:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra entidad,
mediante acuerdo de su Consejo General y una vez aprobado
por las Administraciones y Entidades consorciadas.

b) Por cualquier otra causa de justificado interés publico,
siempre que lo acuerden las Administraciones y entidades
consorciadas.

Articulo 50. El acuerdo de disolucién determinara la forma
en que haya de procederse a la liquidacion de bienes del
Consorcio y la revision de las obras e instalaciones existentes
a las entidades consorciadas, debiendo repartirse el haber
resultante entre los miembros del Consorcio en proporcion al
importe de sus aportaciones con destino a bienes o inversién.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. EI Centro Andaluz de Formacion Integral de las
Industrias del Ocio contard con una estructura organizativa
y un cuadro de direccion propios del Centro, asi como con
una especifica organizacién docente que previamente debera
ser propuesta por el Director-Gerente y aprobada por el Consejo
General del Consorcio. Ademés de los drganos propios del
Centro, éste contara con una Junta de Colaboradores, formada
por cuantos colaboran en las tareas docentes y organizativas
del Centro.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Las obligaciones de aportacion que eventualmente
pudieran derivarse para el Ayuntamiento de Mijas y la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, por la aplicacion
de los articulos 33 al 35y 42 del presente Estatuto, se haran
efectivas desde la constitucién del Consorcio y a partir del
2002 con la aprobacién y vigencia del Presupuesto General
de cada una de las Administraciones y Entidades consorciadas,
de manera que al formularlo cada institucién hara sus corres-
pondientes previsiones presupuestarias.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Sera legislacion supletoria del presente Estatuto
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, asi como las disposiciones que la comple-
mentan o desarrollan.

Segunda. La interpretacién de los preceptos contenidos
en este Estatuto asi como la resolucion de las lagunas posibles
seran resueltas por el Consejo General, pudiendo solicitar para
ello los asesoramientos que considere oportunos, tanto de per-
sonas integradas en el Consorcio como de otras que pudieran
aportar conocimientos especificos a la resolucion de las cues-
tiones planteadas, salvo las materias incluidas en el articu-
lo 31, del Titulo Il, del presente Estatuto.



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.183

RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de la Sierra Norte de Sevilla.

El Capitulo Il del Titulo lll de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la
Junta de Andalucia ha tramitado expediente para la aprobacién
de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Unidad Terri-
torial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Sierra Norte
de Sevilla, siendo objeto de aprobacién por la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y la Mancomunidad de Muni-
cipios de la Sierra Norte de Sevilla.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de la Sierra Norte de Sevilla, que se adjuntan
como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun.

Sevilla, 21 de mayo de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-
RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO
DE LA SIERRA NORTE DE SEVILLA

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y la Mancomunidad de
Municipios de la Sierra Norte de Sevilla, de conformidad con
las atribuciones que tienen conferidas dichos Organismos y
al amparo y con arreglo a lo previsto en los arts. 57 y 87
de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y del articulo 110 del Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régi-
men Local; el art. 33 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, regu-
ladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia, y el articu-
lo 7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComUn, crean el Consorcio de la Unidad Terri-
torial de Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico de la Sierra
Norte de Sevilla.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de la Sierra Norte de Sevilla

es una Corporaciéon de Derecho Publico, que goza de per-
sonalidad juridica propia y, en consecuencia, poseera patri-
monio propio afecto a sus fines especificos, y capacidad para
adquirir y poseer toda clase de bienes y derechos, ejercitar
acciones y recursos ordinarios y extraordinarios ante autori-
dades, Juzgados y Tribunales, aceptar legados y donaciones,
tomar dinero a préstamo y, en general, realizar cuantos actos
y contratos sean necesarios para su correcto funcionamiento,
todo ello dentro de los limites y con sujecién a los presentes
Estatutos y al ordenamiento juridico de Régimen Local
vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacién
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestién de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de la Sierra Norte de Sevilla
se constituye con el objetivo de contribuir a un desarrollo equi-
librado y sostenido del territorio que conforman todos los Ayun-
tamientos integrantes del mismo, mediante la promocién de
medidas para aprovechar plenamente las posibilidades que
ofrece la creacién de puestos de trabajo a nivel local, en la
economia social y en las nuevas actividades ligadas a las nece-
sidades auln no satisfechas por el mercado, y, a la vez, posi-
bilitar el acercamiento a los ciudadanos de las politicas y com-
petencias de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
asi como reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades
Locales prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que
constituye el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos se esta-
blecen como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ird desde
la mas genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
organos responsables de la tramitacion de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacion de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo, que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccién y estudio de necesidades de la zona.
Accion basada en un andlisis de la situacién local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Andlisis del entorno socioeconémico. Analisis perié-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefo de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.
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8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cién personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asf
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacién profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resolucion o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros Municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacion de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los Municipios incorporados.

Articulo 8. EI Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Cazalla de la Sierra, sin perjuicio de que su actuacién
y ambito de influencia se extenderd necesariamente a todo
el territorio integrado por los municipios participantes en el
mismo.

En funcién del tamafo y d&mbito de actuacion del Con-
sorcio, se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos Municipios.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracion
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.

TITULO I
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
Capitulo Primero
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/as de los municipios que formen parte
de la Unidad, o miembro de la Corporacion en quien deleguen.
- Dos vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales mas representativas en Andalucia, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 7.1 de la Ley Orgénica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio, con voz y sin voto.

El nimero de vocales podréd aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
SOrcio y su propuesta a las instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucion del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del Presu-
puesto, de caudales y de administracion del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los convenios colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de caracter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestion de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.
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5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio a propuesta del
Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las Bases
de ejecucién del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las actas y certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime conveniente para el logro de la mayor efi-
cacia en la gestion del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de actuacién y
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector, u drgano que tenga delegada la com-
petencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asu-
mira las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia en la totalidad de sus funciones en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestion y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tory las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tién del Consorcio, como institucién vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestion econdmico-financiera serén ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

Capitulo Segundo
Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. EI régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio, y en general su funcionamiento, se acomodara a
los dispuesto en la Legislacién de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias habiles, e irdn acompafiados del Orden del Dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el Orden
del Dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevard un Libro de actas de las sesiones,
donde se consignaran, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en gue comience la sesién, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas cuando asf lo requiera el/la interesado/a
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el Visto Bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 28, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Ayuntamientos integrantes del Consorcio: 50% del total
de los votos del Consejo Rector, asignados de la siguiente
manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por Ayuntamiento.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seréa
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
sera el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.



Pagina nim. 10.186

BOJA nim. 69

Sevilla, 13 de junio 2002

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicion en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cioén o tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacién previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO 1Nl
GESTION ECONOMICA
Capitulo Primero
Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estaré constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectdndolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacion o propio, seglin corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

Capitulo Segundo
Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y deméas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destine para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejerfa de Empleo y Desarrollo Tecnolégico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcién del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragard los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo.

Seréd aplicable a los tributos que establezca el Consorcio
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 34. EI Consorcio podré establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas Leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o0 ampliacién de servicios podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comin de un término
municipal o en varios, segln los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacién, inspeccion y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demas Leyes del Estado reguladoras de la materia, asf
como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. EI Consorcio llevard el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudieran establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucion de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
Independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetaran a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacion se repartird entre los miembros
del mismo en proporciéon al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de Derecho Publico promovida y par-
ticipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacion las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacién de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

Capitulo Tercero
Presupuesto

Articulo 42. El Consorcio dispondrd anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacién para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico y los municipios de Alanis, Cazalla de la Sierra,
Constantina, El Pedroso, Guadalcanal, Las Navas de la Con-
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cepcion y San Nicolas del Puerto, en las cuantias sefaladas
anteriormente, y, en su caso, de los érganos y Entidades que
lo compongan en la cuantia sefialada por el Consejo Rector.
El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprenderé las
cantidades precisas para la ejecucion del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacion laboral vigente. Igualmente, las distintas Adminis-
traciones Publicas podrén adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULO V
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y a la Mancomunidad
de Municipios consorciada le corresponde la inspeccién supe-
rior de la gestion desarrollada por el Consorcio de la Unidad
Territorial de Empleo y Desarrollo Local de la Sierra Norte
de Sevilla.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente en el primer trimestre del afio al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdmica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestion Econdmica y del Balance de Actividad dara cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI
MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habra de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacién de un Ente del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacién no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las

dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversion a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones y, en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producird una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacion a que se refiere la disposicién
anterior.

En dicha reunién constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los érganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 22
de abril de 2002, de la Direccién General de Admi-
nistracion Local, por la que se acuerda la publicacion
de los Estatutos del Consorcio para la Unidad Territorial
de Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Antas,
Arboleas, Bédar, Garrucha, Huércal-Overa, Pulpi,
Taberno, Turre, Vera y Zurgena. (BOJA num. 56, de
14.5.2002).

Advertidos errores materiales en la Resolucion de refe-
rencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 105.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se transcriben a continuacion las presentes
rectificaciones:

En las paginas nums. 7.794, 7.795y 7.798, donde dice
«...de Antas, Arboleas, Bédar, Garrucha, Huércal-Overa, Pulpf,
Taberno, Turre, Vera y Zurgena...», debe decir: «... de Antas,
Arboleas, Bédar, Garrucha, Los Gallardos, Huércal-Overa, Pul-
pi, Taberno, Turre, Veray Zurgena...».

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 13 de mayo de 2002, mediante la
que se incluyen en la relacién de puestos de trabajo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia
diversas modificaciones correspondientes a las Con-
sejerias de Turismo y Deporte, Agricultura y Pesca y
Medio Ambiente.

Al objeto de dar debido cumplimiento al fallo de diversas
sentencias judiciales, firmes en todos sus términos, es nece-
sario modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo
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de la Administracion General de la Junta de Andalucia, corres-
pondiente a las Consejerias de Agricultura y Pesca y Medio
Ambiente. Las citadas sentencias judiciales son las siguientes:
1. Sentencia num. 425/2000, dictada por el Juzgado de lo
Social nim. Cinco de los de Granada, con fecha 1 de sep-
tiembre de 2000, y que resuelve demanda interpuesta por
la trabajadora dofia Inmaculada Moles Mingorance sobre dere-
cho a la ocupacién de un puesto de trabajo; 2. Sentencia
dictada por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con
fecha 25 de febrero de 2002, en recurso de apelacién
409/2000, interpuesto por don Manuel Romero Gémez, y
3. Sentencia dictada por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, con fecha 24 de diciembre de 2001, en recurso
de apelacion num. 408/2000, interpuesto por dofia Concep-
cion Castells Nofuentes, ambas sobre reconocimiento del factor
de peligrosidad en el complemento especifico del puesto de
trabajo que vienen ocupando los recurrentes.

Por otra parte, habiendo quedado vacante un puesto de
trabajo denominado «Conductor», adscrito a la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Turismo y Deporte en Cérdoba,
y figurando como caracteristica de dicho puesto de trabajo
la de «a extinguir adscripcién», procede su adscripcion al régi-
men laboral, para que pueda ser ocupado por los procedi-
mientos establecidos.

Mediante la presente Orden, dictada en uso de la facultad
conferida a esta Consejeria de Justicia y Administracion Publica
por el articulo 10.1 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre,

en la redaccion dada por el articulo Unico del Decre-
to 254/1999, de 27 de diciembre, se efectian las modifi-
caciones necesarias en la relacién de puestos de trabajo, que
quedan recogidas en el Anexo de esta Orden.

En virtud de cuanto antecede,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la relacion de puestos de
trabajo.

La relacion de puestos de trabajo de la Administracién
General de la Junta de Andalucia correspondiente a las Con-
sejerfas de Turismo y Deporte, Agricultura y Pesca y Medio
Ambiente queda modificada en los términos previstos en el
Anexo de esta Orden.

Disposicién Final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
No obstante, en el caso del cumplimiento de las sentencias
judiciales firmes, los efectos administrativos y econémicos se
retrotraeran en consecuencia con las mismas.

Sevilla, 13 de mayo de 2002

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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ORDEN de 15 de mayo de 2002, por la que se
modifica parcialmente la relacién de puestos de trabajo
de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia
correspondiente a la Consejeria de Agricultura y Pesca
por cambio de dependencia orgénica de determinados
centros periféricos.

El Decreto 53/2002, de 19 de febrero, por el que se
modifica el Decreto 4/1996, de 9 de enero, sobre las Oficinas
Comarcales Agrarias y otros Servicios y Centros Periféricos de
la Consejeria, pone de manifiesto que el establecimiento de
los planes estratégicos de investigacion, desarrollo y formacién
de la Consejeria de Agricultura y Pesca, en coordinacién con
el Plan Andaluz de Investigacién, exige una direccion cen-
tralizada de los centros que desarrollan éstas actividades. Por
ese motivo el articulo 3 del citado Decreto 53/2002, de 19
de febrero, modifica el articulo 18 del Decreto 4/1996, de
9 de enero, en el sentido de cambiar la dependencia orgénica
y funcional de los Centros de Investigacién y Formacion Agraria
y Pesquera y la de los Laboratorios Agroalimentarios y las
Estaciones Enoldgicas. Los primeros dependen, organica y fun-
cionalmente, de la Direccién General de Investigacién y For-
macién Agraria y Pesquera, y los Laboratorios Agroalimentarios
y Estaciones Enolégicas, de la Direccién General de Industrias
y Promocién Agroalimentaria.

En consecuencia de lo anterior, por la presente Orden
se adapta la Relacion de Puestos de Trabajo correspondiente
a la Consejeria de Agricultura y Pesca a la reestructuracion
planteada en el Decreto 53/2002, de 19 de febrero.

En su virtud, en uso de la competencia prevista en el
articulo 10.1, apartado d), del Decreto 390/1986, de 10 de

diciembre, por el que se regula la elaboracién y aplicacion
de la relacion de puestos de trabajo, en la redaccién dada
por el Decreto 254/1999, de 27 de diciembre, y de la habi-
litacién contenida en la Disposicion Adicional Unica del Decre-
to 53/2002, de 19 de febrero,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién parcial de la relacion de pues-
tos de trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia.

1. Los Centros de Investigacion y Desarrollo Agrario u
Horticola, Centros de Capacitacién y Experimentacién Agraria,
Estaciones Experimentales, Centros de Investigacion y Cultivo
de Especies Marinas y los Centros de Formacion Maritimo-Pes-
quera, dependerén organica y funcionalmente de la Direccion
General de Investigacion y Formacién Agraria y Pesquera, tal
y como figura en el Anexo a esta Orden.

2. Los Laboratorios Agroalimentarios y Estaciones Eno-
l6gicas, dependerén organica y funcionalmente de la Direccién
General de Industrias y Promocién Agroalimentaria, tal y como
figura en el Anexo a esta Orden.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de mayo de 2002

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO
_D. G. INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA Y PESQUERA _ _ _

cODIGO DENOMINACION CENTRO l LOCALIDAD | MUNICIPIO | PROVINCIA |
303710 | C. IN.Y F.HORT. “LA MOJONERA Y LA CANADA ALMERIA ALMERIA ALMERIA
487810 |INST. POLIT. FORM. PROF. MARIT. PESQUERA CADIZ CADIZ CADIZ

303910 | CENTRO DE CAPACITACION Y EXP. AGRARIA CHIPIONA CHIPIONA cADIZ

304010 |EST. EXPERIMENTAL “RANCHO DE LA MERCED” | JEREZ DE LA FRONTERA JEREZ DE LA FRONTERA CADIZ

303810 |C.I.C.E.M. “EL TORUNO” PUERTO DE STA. MARIA PUERTO DE STA. MARIA CADIZ

304110 | C.I.F.A. “CABRAPRIEGO” CABRA CABRA CORDOBA
302210 |CENTRO INV. Y DESARROLLO AGRARIO CORDOBA CORDOBA CORDOBA
304210 | CENTRO CAPACITACION EXP. AGRARIA HINOJOSA DEL DUQUE HINOJOSA DEL DUQUE CORDOBA
304310 |CENTRO CAPACITACION Y EXP. AGRARIA PALMA DEL RIO PALMA DEL RIO CORDOBA
304410 | CENTRO DE INVEST. Y FORM. AGRARIA GRANADA GRANADA GRANADA
304510 |C.I.C.E.M. “AGUA DEL PINO” CARTAYA CARTAYA HUELVA
470310 |ESCUELA FORM. PROF. NAUTICO PESQUERA HUELVA HUELVA HUELVA
302410 | EST. EXPERIMENTAL “VENTA DEL LLANO" MENGIBAR MENGIBAR JAEN

301810 [C.LF.A. “CHURRIANA-CAMPANILLAS" MALAGA MALAGA MALAGA
301910 |C. INV. Y DES.AGR. “TORRES Y TOMEJIL" ALCALA DEL RIO ALCALA DEL RIO SEVILLA
302010 | CENTRO CAPAC. Y EXP. AGRARIA LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA | LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA | SEVILLA
487910 | C.ADIESTRAM.SEGUR.MARIT.P/FLOTA PESQ. SANLUCAR DE BARRAMEDA SANLUCAR DE BARRAMEDA CADIZ
D. G. INDUSTRIAS Y PROMOCION AGROALIMENTARIA

cODIGO DENOMINACION CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO PROVINCIA
488010 |LAB. AGROALIMENTARIO Y ESTACION ENOLOGICA | JEREZ DE LA FRONTERA JEREZ DE LA FRONTERA CADIZ

487110 | LABORATORIO AGROALIMENTARIO CORDOBA CORDOBA CORDOBA
326310 |LAB. AGROALIMENTARIO Y ESTACION ENOLOGICA | MONTILLA MONTILLA CORDOBA
363010 | LABORATORIO AGROALIMENTARIO ATARFE ATARFE GRANADA
2598210 | LABORATORIO AGROALIMENTARIO SANTA FE SANTA FE GRANADA
324710 | LABORATORIO AGROALIMENTARIO HUELVA HUELVA HUELVA
2598110 | LABORATORIO AGROALIMENTARIO SEVILLA SEVILLA SEVILLA
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RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se clasifican los puestos de trabajo de Intervencion
y Secretaria de Clase Primera del Ayuntamiento de
Gines (Sevilla) en Intervencion y Secretaria de Clase
Segunda.

El Ayuntamiento de Gines (Sevilla) ha solicitado de esta
Direcciéon General de la Funcién Pulblica la clasificacion de
los puestos de trabajo de Intervencion y Secretaria de esa
Corporacion, actualmente de Clase Primera, reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, en Clase Segunda, mediante Acuerdo adoptado por
el Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 21
de marzo de 2002, de conformidad con lo establecido en
los articulos 2, 7 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, ante el incumplimiento de las expectativas de
caracter urbanistico, localizacién de actividades y anélogas
que en su dia justificaron la modificacién de la clasificacion
de las plazas de Secretaria e Intervencion del Ayuntamiento
de Gines.

Al amparo de la legislacién invocada, y oido el parecer
del Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros
de la Administracion Local de Sevilla, que ha emitido informe
favorable a la reclasificacion solicitada, y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la Consejeria de Gobernacién las
competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el
articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Se modifica la clasificacion de los puestos de
trabajo de Intervencion y Secretaria del Ayuntamiento de Gines,
perteneciente a la provincia de Sevilla, actualmente como Inter-
venciéon y Secretaria de Clase Primera, a Clase Segunda.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacién de la clasificacién de los mencionados
puestos de trabajo, efectuada al amparo del presente Real
Decreto, no afectara al destino de quienes lo vinieran desem-
pefando con caracter definitivo.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 21 de mayo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 5 de junio de 2002, por la que se
garantiza el mantenimiento del servicio publico que
prestan trabajadoras y trabajadores de la Empresa
Publica Radio Television Andaluza y sus sociedades
filiales en el &mbito de la provincia de Malaga, mediante
el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de la Empresa Publica Radio Televisién
Andaluza y sus sociedades filiales (Canal Sur Radio y Canal
Sur Television) ha sido convocada huelga durante el dia 11
de junio de 2002 desde las 12,00 horas hasta las 15,00
horas y desde las 18,00 hasta las 21,00 horas.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, resumidas en la 43/1990,
de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993,
ha sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la
fijacién de servicios minimos para garantizar los servicios esen-
ciales de la comunidad.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Dada la dimensién de la convocatoria, se hace aconsejable
en aras a la eficacia administrativa que debe presidir todas
las actuaciones de la Administracion, el determinar los servicios
minimos por sectores de produccion o servicios, ya que de
otra forma podrian quedar desprotegidos los derechos o bienes
que nuestra Constitucién tiene establecidos como esenciales
para la comunidad.

Es claro que la citada convocatoria puede afectar, en su
caso, a los trabajadores de las empresas de informacion, que
prestan un servicio esencial a la comunidad, cual es trasladar
la informacion puntual del acontecer diario y, en este supuesto
de huelga general, este legitimo ejercicio del derecho de huelga
podria colisionar con el, también legitimo y constitucional-
mente protegido, derecho a comunicar o recibir libremente
informacion veraz por cualquier medio de difusion, tal como
recoge el articulo 20.1.d) de la Carta Magna.

Por ello, la Administracion se ve compelida a garantizarlo
mediante la fijacion de los servicios minimos en la forma que
por la presente Orden se determina.

La presente Orden trata de mantener, no de asegurar su
normal funcionamiento, unos servicios esenciales para la
comunidad. Para dicho mantenimiento se fijaran, en su caso,
unos servicios minimos totalmente respetuosos con el derecho
de huelga y limitativos de los derechos de consumidores y
usuarios, sirviendo de base para su concrecién los criterios
seguidos por la Excma. Sala de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla en los recursos acumulados nums. 3719/3726
DF/88 en el Auto dictado en el incidente de suspension de
los acuerdos recurridos, confirmado por la Sentencia del Tri-
bunal Constitucional antes mencionada de 29 de abril de
1993, y los demas precedentes judiciales sentados con motivo
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de diversas huelgas habidas en el sector, y entre ellos, la
Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia de 26 de enero de
1993.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
afin de hallar una solucién al mismo'y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 20.1.d) de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga que, en su caso, podra
afectar a trabajadoras y trabajadores de la Empresa Publica
Radio Televisién Andaluza y sus sociedades filiales (Canal Sur
Radio y Canal Sur Television), en el ambito de la provincia
de Malaga, convocada durante el 11 de junio de 2002 desde
las 12,00 hasta las 15,00 horas y desde las 18,00 horas
hasta las 21,00 horas, debera ir acompafiada del manteni-
miento de los servicios minimos que figuran en el Anexo de
la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 5 de junio de 2002

JOSE ANTONIO VIERA CHACON GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico  Consejero de la Presidencia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Comunicacion Social.

lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico y del Gobierno de Malaga.

ANEXO

Se acuerdan servicios minimos que afecten a las franjas
horarias previstas para la realizacion de la huelga que seran
de la siguiente duracion:

- Boletines Informativos horarios: Duracién normal.
- Magazines Informativos y Boletin Informativo Local: 15
minutos.

En todo caso, al término de la programacién informativa,
el operador de sonido de radio realizara las operaciones opor-
tunas para dar entrada a la programaciéon grabada, la que
informard de los motivos de la alteracion de la misma.

Para el personal afectado del Centro de Produccién de
Malaga, sera el siguiente:

- 1 operario por turno, de manana y tarde.

ORDEN de 6 de junio de 2002, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan las empresas Transportes Las Cumbres 2000
Antequera, SL, Transportes Las Cumbres, SAL, y UTE
Las Cumbres, encargadas del transporte de enfermos
en la provincia de Mélaga, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el Sindicato Provincial de Comunicacién y Transporte
de Comisiones QObreras de Malaga ha sido convocada huelga
desde las 0,00 horas del dia 14 de junio de 2002 con carac-
ter de indefinida y que, en su caso, podra afectar a los tra-
bajadores de las empresas Transportes Las Cumbres 2000
Antequera, S.L., Transportes Las Cumbres, S.A.L., y UTE Las
Cumbres, encargadas del transportes de enfermos en la pro-
vincia de Malaga.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articu-
lo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administraciéon para, en los supues-
tos de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que las empresas Transportes Las Cumbres 2000
Antequera, S.L., Transportes Las Cumbres, S.A.L., y UTE Las
Cumbres, encargadas del transportes de enfermos en la pro-
vincia de Malaga, prestan un servicio esencial para la comu-
nidad, cuya paralizacion puede afectar a la salud y a la vida
de los ciudadanos, y por ello la Administracion se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
los servicios minimos, por cuanto que la falta de proteccién
de los referidos servicios prestados por dichos trabajadores
colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucion
Espanola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
y a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por el Sin-
dicato Provincial de Comunicacién y Transporte de Comisiones
Obreras de Malaga desde las 0,00 horas del dia 14 de junio
de 2002 con caracter de indefinida y que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de las empresas Transportes Las
Cumbres 2000 Antequera, S.L., Transportes Las Cumbres
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S.A.L.,y UTE Las Cumbres, encargadas del transporte de enfer-
mos en la provincia de Mélaga, se entendera condicionada
al mantenimiento de los minimos necesarios para el funcio-
namiento de este servicio.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 6 de junio de 2002

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y de Salud de Malaga.

ANEXO

Urgencias: 100% de las ambulancias.
Servicios programados: 50%.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Trabajo y Seguridad Social, por
la que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacidn
de la Revisién Salarial del Convenio Colectivo de la
Empresa FAECTA (Cédigo de Convenio 7100772).

Visto el texto de la Revisién Salarial del Convenio Colectivo
del la Empresa FAECTA (Cédigo de Convenio 7100772), reci-
bido en esta Direccion General de Trabajo y Seguridad Social
en fecha 6 de febrero de 2002, suscrito por la representacion
de las empresas y la de los trabajadores con fecha 12 de
febrero de 2002, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores; Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre Regis-
tro y Deposito de Convenios Colectivos de Trabajo; Real Decre-
to 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de com-
petencias, y Decreto de la Presidencia de la Junta de Andalucia
6/2000, de 28 de abril, sobre Reestructuracion de Consejerias,
y Decreto 244/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico, esta Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social,

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcién de la Revisiéon Salarial
del Convenio Colectivo en el Registro de Convenios Colectivos
de Trabajo de &mbito interprovincial con notificacién a la Comi-
sion Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar de la Revision Salarial al
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales para su depésito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho convenio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Director General,
Francisco Javier Guerrero Benitez.

TABLA SALARIAL ANEXO |

SALARIO BASE PLUS ROPA

PESETAS EUROS PESETAS EUROS

2.004,35 11.422 Pts

ASESOR TEC. COLEGIADO 302.301 Pts 1.816,87 11.422 Pts 68,65 )
JEFE DE ADMINISTRACION 260.587 Pts 1.566,16 11.422 Pts 68,65
ASESOR TECNICO 146.724 Pts 881,83 10.791 Pts 64,86
DIRECTOR DE PROYECTOS 145.657 Pts 875,42 10.791 Pts 64,86
RESPONSABLES TECNICOS 12 154.672 Pts 929,60 10.791 Pts 64,86

R

JEFE DE AREA 190.210 Pts 1.143,19 11.422 Pts 68,65
JEFE UNIDAD DE GESTION 142.999 Pts 859,44 10.791 Pts 64,86
TEC.TITULADO SUPERIO 128.782 Pts 774,00 11.422 Pts 68,65

JEFE 12 ADMINISTRATIVO 126.316 Pts 10.754 Pis

DMINISTRATIVO 120.300 Pts 9.996 Pts
OFICIAL 22 ADMINISTRATIVO 101.606 Pts 610,66 9.206 Pts 55,33
JEFE MAQUINAS BASICAS 112.681 Pts 677,23 9.996 Pts 60,08

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 82.285 Pts 7.298 Pts
|[OPERADOR MAQUINAS BASICAS, 98.365 Pts | 591,19 8.727Pts | 5245 |
ENTREVISTADO

82.285 Pts 494,54 7.298Pts | 43,86
ORDENANZA 72.977 Pts 438,60 6.478 Pts | 38,93
LIMPIADORA 72.977 Pts 438,60 6.478 Pts | 38,93
PESETAS EUROS
PLUS TRANSPORTE/DIARIO 529 Pts | 318 |

BOLSA DE VACACIONES
PAGAS EXTRAORDINARIAS

15 DIAS SALARIO BASE + ANTIGUEDAZ

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden de
29 de marzo de 2001, por la que se regula el programa Andaluz
para el Fomento de la Economia Social.

Programa: Subvencién al Fomento del Empleo Asociado.

Expediente: RS.0023.CA/O1.
Beneficiario: S. Coop. And. Carniolvera.
Municipio: Olvera.

Subvencién: 9.015,00 €.

Expediente: RS.0005.CA/02.

Beneficiario: Alvarez Hernandez, S. Coop. And.
Municipio: El Puerto de Santa Maria.
Subvencién: 9.015,00 €.

Expediente: RS.0012.CA/02.
Beneficiario: Remofi, S. Coop. And.
Municipio: Chiclana de la Frontera.
Subvencién: 9.015,00 €.

Cédiz, 13 de mayo de 2002.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que, al ampa-
ro de la Orden que se cita, se conceden Subvenciones
a la Inversion a Sociedades Coop. Andaluzas y Socie-
dades Laborales.

Resolucion de 10 de mayo de 2002, de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
de la Junta de Andalucia en Granada, por la que, al amparo de
lo establecido en la Orden de 29 de marzo de 2001, se con-
ceden Subvenciones a la Inversiéon a las Sociedades que a
continuacion se relacionan:

Expte.: SC.0024.GR/02.
Beneficiaria: Ferrallas Santos Péarraga, S.L.L.
Importe: 53.777,28 euros.

Expte.: SC.0022.GR/02.
Beneficiaria: Servicios 2002, S. Coop. And.
Importe: 25.882 euros.

Expte.: SC.0033.GR/02.
Beneficiaria: El Tale, S. Coop. And.
Importe: 9.135 euros.

Expte.: SC.0023.GR/02.
Beneficiaria: Citer, S. Coop. And.
Importe: 22.838 euros.

Expte.: SC.0025.GR/02.
Beneficiaria: Lambda, S. Coop. And.
Importe: 58.598,50 euros.

Granada, 10 de mayo de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terron.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 23 de abril de 2002, por la que
se autoriza la adjudicacién en régimen de compraventa
de las viviendas de promocidn publica del grupo CA-30,
num. de cuenta: 57, 65 y 66.

El Decreto 166/1999, de 27 de julio, por el que se regulan
las actuaciones contenidas en el Il Plan Andaluz de Vivienda
y Suelo 1999-2002, establece en su articulo 38 la posibilidad
de que las viviendas de promocién publica directa se adju-
diguen en un régimen de tenencia distinto al arrendamiento,
mediante autorizacién del Excmo. Sr. Consejero de Obras
Publicas y Transportes.

El articulo 1 del Decreto 413/1990 de 26 de diciembre,
en su apartado 3.°, sefala que podra autorizarse por el Con-
sejero de Obras Publicas y Transportes el régimen de adju-
dicacion en propiedad, a propuesta de la Direccion General
de Arquitectura y Vivienda, en los supuestos que se estimen
justificados. En su caso, se establecerén las normas especiales
de adjudicacion por las que habra de regirse, las cuales que-
daréan determinadas en la Resolucion del titular de la Consejeria
autorizando la adjudicacién en propiedad.

El 28 de octubre de 1971, el Director General del Instituto
Nacional de la Vivienda, mediante propuesta aceptada por
el Ministro de la Vivienda, concedié a Francisco Troncoso
Gallardo, padre entonces de 18 hijos, un premio de Familia
Numerosa, expediente CA-6517-FN, consistente en la cons-
truccién y donacion de una vivienda, al amparo de una Ley
de 26 de septiembre de 1941. Posteriormente en 1973, el
Ministerio de la Vivienda comunicé al interesado que el Premio
iba a satisfacerse, en vez de mediante una construccion espe-

cifica, por la cesion gratuita de las viviendas precisas per-
tenecientes al grupo de viviendas de promocion publica CA-30,
sito en el Puerto de Santa Maria (C4diz). Fueron finalmente
tres las viviendas ocupadas por el interesado y su familia,
concretamente las cuentas nims. 57, 65y 66 del mencionado
grupo CA-30.

En virtud del Real Decreto 3481/1983, de 28 de diciem-
bre, la Comunidad Autbnoma de Andalucia asumié en su ambi-
to territorial las competencias del Estado en materia de patri-
monio arquitecténico, control de calidad de la edificacién y
vivienda, por lo que la Junta de Andalucia resulta, en este
caso, competente y obligada por dicho acto.

Dicho premio de familia numerosay en concreto su objeto,
consistente en la construccién y donaciéon de una vivienda
apta para la familia, materializado finalmente en la cesion
de tres viviendas que han venido siendo ocupadas por el inte-
resado y su familia hasta hoy, constituyen un derecho adquirido
a favor de la interesada, creado al amparo de una legislacion
anterior que merece el respeto de las posteriores, derecho que
entr6 a formar parte del patrimonio de los interesados, tal
y como expone el régimen transitorio del Cédigo Civil. Asi
mismo, el principio de ejecutividad de los actos administrativos
justifica la exigibilidad de la obligacién resultante del acuerdo.
Como los actos administrativos son directamente ejecutables,
en tanto no se acuerde su suspensién, es claro que si de
ellos resulta una obligacién la misma es exigible.

En su virtud, teniendo en cuenta lo establecido en el articu-
lo 38 del Decreto 166/1999, de 27 de julio, y en el articulo 1,
apartado 3, del Decreto 413/1990, de 26 de diciembre, y
a propuesta de la Direccion General de Arquitectura y Vivienda,
he resuelto:

Primero. Autorizar la adjudicacion en régimen de com-
praventa de las viviendas cuentas nums. 57, 65 y 66 del
grupo CA-30 sito en El Puerto de Santa Marfa (Cadiz) a Fran-
cisco Troncoso Gallardo.

Segundo. El precio de las viviendas se tiene por recibido,
en virtud de la concesién del premio de Familia Numerosa
en 1973, CA-6517-FN, considerando que dicho premio tiene
caracter de compromiso o subvencién de auxilio.

Tercero. La presente disposicion entrara en vigor el dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 23 de abril de 2002

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

NORMAS ESPECIFICAS DE ADJUDICACION DE LAS VIVIENDAS
DE PROMOCION PUBLICA CUENTAS NUMS. 57, 65 y 66
DEL GRUPO CA-30 EN EL PUERTO DE SANTA MARIA (CADIZ)

Primera. La viviendas cuentas nims. 57, 65 y 66 del
grupo CA-30 se adjudican a Francisco Troncoso Gallardo.

Segunda. 1. El régimen de adjudicacién de las viviendas
es el de compraventa.

2. El precio de la vivienda se tiene por recibido, en virtud
del premio de Familia Numerosa CA-6517-FN, concedido al
interesado en 1971 por el Instituto Nacional de la Vivienda,
constituyendo el mismo un derecho adquirido del interesado,
y considerando asi mismo que dicho premio tiene naturaleza
de compromiso o subvencion de auxilio.

3. El adjudicatario debera reunir los requisitos establecidos
en el Decreto 413/1990, de 26 de diciembre, pudiendo sus
ingresos anuales corregidos superar el salario minimo inter-
profesional en su cémputo anual, conforme al articulo 37,
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in fine, del Decreto 166/1999, de 27 de julio, en su redaccién
dada por el Decreto 127/2002, de 17 de abril, dada la excep-
cionalidad de la situacion.

Tercera. La resoluciéon de la Comisiéon Provincial de la
Vivienda sobre adjudicacion de estas viviendas seré recurrible
mediante recurso de alzada ante el titular de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

RESOLUCION de 18 de marzo de 2002, de la
Direccion General de Ordenacidn del Territorio y Urba-
nismo, por la que se acuerda dar publicidad a las sub-
venciones concedidas a los Ayuntamientos que
se citan.

[Imos. Sres.:

De conformidad a lo establecido en la Orden de esta Con-
sejeria de Ayudas a las Corporaciones Locales de fecha 30
de abril de 1998, en relacion con lo previsto en el Titulo VIII
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en lo concerniente a Normas sobre
concesion de subvenciones en materia de Urbanismo y en
uso de la delegacién establecida en el apartado 4 del articulo 5
de la citada Orden de 30 de abril, por esta Direccion General
se ha resuelto conceder subvencion a los Ayuntamientos que
se citan a continuacion:

Uno. Ayuntamiento de Martin de la Jara (Sevilla). Por
un importe de 16.800 euros. Financiacion del proyecto de
«Revisién de las Normas Subsidiarias, Fase de Avance».

Dos. Ayuntamiento Bormujos (Sevilla). Por un importe
de 44.920 euros. Financiacién del Proyecto de «Revisién del
Plan General de Ordenacién Urbana, Fase de Avance».

La presente Resolucién se publica como extracto en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a los efectos de publi-
cidad y a cuantos proceda.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento.

Sevilla, 18 de marzo de 2002.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico y Dele-
gados Provinciales de la Consejerfa de Obras Publicas y
Transportes.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 2 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se crea el Registro Auxiliar
de Documentos num. Uno en el Hospital Torrecérdenas
(Almeria).

El art. 10 del Decreto 204/95, de 29 de agosto, por
el que se establecen las medidas organizativas para los
servicios administrativos de atencion directa a los ciudadanos,
prevé que los 6rganos administrativos que dispongan de un
Registro General de Documentos podrén establecer los Regis-
tros Auxiliares necesarios para facilitar la presentacion de escri-
tos y comunicaciones, asi como para racionalizar los proce-
dimientos administrativos; debiendo comunicar todos los
asientos que efectten al Registro General de Documentos del
cual dependan.

En dicho sentido, consta peticion razonada del Hospital
Torrecardenas de Almeria, justificando la necesidad de contar
con un Registro Auxiliar en el Servicio de Gestién Econémica.

Por todo ello, la Secretaria General del Servicio Andaluz
de Salud propone la creacion del Registro Auxiliar nim. 1,
en el Servicio de Gestién Econdémica del Hospital Torrecar-
denas, sito en C/ Paraje Torrecardenas, s/n, C.P. 04009 (Al-
meria), siendo el horario de atencién al publico de 9,00 a
14,00 h de lunes a viernes, en dias laborables.

A vista de cuanto antecede, y en el uso de las com-
petencias otorgadas en el articulo 11.b) del Decreto 245/2000,
de 31 de mayo,

RESUELVO

Primero. Autorizar la creacion del Registro Auxiliar ante-
riormente mencionado.

Segundo. La presente Resolucién entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 2 de mayo de 2002.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
PA num. 47/2002, interpuesto por don Assaad
Al-Youssifi Azen ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Uno de Cadiz.

En fecha 2 de mayo de 2002 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Delegacién Provincial de Salud de Cadiz:

«RESOLUCION DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE SALUD

DE CADIZ, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR EL JUZ-

GADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUM. UNO

DE CADIZ EN EL RECURSO NUM. 47/2002, INTERPUESTO
POR DON ASSAAD AL-YOUSSIFI AZEN

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm.
Uno de Cédiz se ha efectuado requerimiento para que se apor-
tase el expediente administrativo correspondiente al recurso
PA nim. 47/2002, interpuesto por don Assaad Al-Youssifi
Azen sobre mejor derecho al nombramiento efectuado el dia
2 de octubre de 2000, por el Distrito de Atencién Primaria
de Salud, de Jerez de la Frontera, para la categoria de Médico
de Familia.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida
de un indice de los documentos que la integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Cédiz, 2 de mayo de 2002.
El Delegado Provincial de Salud, Fdo.: Hipdlito Garcia Rodri-
guez.»

Por dicho érgano judicial se sefiala para la celebracion
de la vista el dia 9 de julio de 2002, a las 10,30 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo P.A. nim. 47/2002.
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Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
luciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1
de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa los
interesados puedan comparecer y personarse en el dia sefia-
lado ante el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y
Procurador, o sélo con Abogado con poder al efecto. Hacién-
doles saber que de personarse fuera del indicado plazo, se
les tendra por parte al efecto sin que por ello deba retrotraerse
ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se per-
sonaren oportunamente continuara el procedimiento por sus
tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase
alguna.

Sevilla, 6 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Delegado Provincial de la Consejeria de Salud
de Sevilla para la firma de un Convenio de Colaboracidn
con el Ayuntamiento de Tomares (Sevilla) para las obras
de construcciéon de un Centro de Salud en dicha
localidad.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de
la Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Sevilla solicita delegacién de competencias para
la firma de un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento
de Tomares (Sevilla) para las obras de construccion de un
Centro de Salud en dicha localidad, en orden a mejorar las
prestaciones sanitarias de la poblacién residente en su término
municipal.

Las actuaciones a subvencionar consisten en las obras
de construccion de un Centro de Salud en Tomares (Sevilla)
por un importe de novecientos sesenta y cuatro mil ochocientos
noventa y cuatro euros con ochenta y ocho céntimos
(964.894,88 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la Estructura Organica Basica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Sevilla la competencia para la firma de
un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de Tomares
(Sevilla) para las obras de construccion de un Centro de Salud
en dicha localidad, por un importe de novecientos sesenta y
cuatro mil ochocientos noventa y cuatro euros con ochenta
y ocho céntimos (964.894,88 €), en orden a mejorar las
prestaciones sanitarias de la poblacién residente en su término
municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. de 19.2.2002), EI Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Delegado Provincial de la Consejeria de Salud
de Sevilla para la firma de un Convenio de Colaboracidén
con el Ayuntamiento de Los Corrales (Sevilla) para las
obras de construccién de un Centro de Salud en dicha
localidad.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de
la Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Sevilla solicita delegacién de competencias para
la firma de un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento
de Los Corrales (Sevilla) para las obras de construccion de
un Centro de Salud en dicha localidad, en orden a mejorar
las prestaciones sanitarias de la poblacién residente en su
término municipal.

Las actuaciones a subvencionar consisten en las obras
de construccion de un Centro de Salud en Los Corrales (Sevilla)
por un importe de doscientos dieciocho mil novecientos die-
ciocho euros con treinta y nueve céntimos (218.918,39 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la Estructura Orgénica Béasica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Sevilla la competencia para la firma de
un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de Los
Corrales (Sevilla) para las obras de construccion de un Centro
de Salud en dicha localidad, por un importe de doscientos
dieciocho mil novecientos dieciocho euros con treinta y nueve
céntimos (218.918,39 €), en orden a mejorar las prestaciones
sanitarias de la poblacion residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestion Eco-
némica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Delegado Provincial de la Consejeria de Salud
de Sevilla para la firma de un Convenio de Cooperacién
con la Diputacidn de Sevilla en el marco del Programa
de Fomento de Empleo Agrario para obras de interés
social generadores de empleo, con cargo al programa
Inem-CC.LL., para la realizacién de diversas actuacio-
nes en Centros de Salud y Consultorios Locales en
municipios de la provincia de Sevilla, por la que el
SAS subvencionara la parte correspondiente a los cos-
tes de materiales de dichas inversiones.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
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todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de
la Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Sevilla solicita delegacién de competencias para
la firma de un Convenio de Cooperacién con la Diputacién
de Sevilla en el marco del Programa de Fomento de Empleo
Agrario para obras de interés social generadores de empleo,
con cargo al Programa Inem-CC.LL., que promueve la Junta
de Andalucia, para la realizacion de diversas actuaciones, por
lo que el SAS subvencionara la parte correspondiente a los
costes de materiales de dichas actuaciones en Centros de Salud
y Consultorios Locales de municipios de la provincia de Sevilla.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la realizacién
de diversas actuaciones en Centros de Salud y Consultorios
Locales de municipios de la provincia de Sevilla por un importe
de ciento sesenta y cinco mil quinientos seis euros con noventa
y ocho céntimos (165.506,98 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la Estructura Orgénica Béasica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Sevilla la competencia para la firma de
un Convenio de Cooperacion con la Diputacion de Sevilla en
el marco del Programa de Fomento de Empleo Agrario para
obras de interés social generadores de empleo, con cargo al
Programa Inem-CC.LL., por un importe de ciento sesenta y
cinco mil quinientos seis euros con noventa y ocho céntimos
(165.506,98 €), en orden a mejorar las prestaciones sani-
tarias de la poblacién residente en este término provincial,
para la realizacion de diversas actuaciones, por lo que el SAS
subvencionaré la parte correspondiente a los costes de mate-
riales de dichas actuaciones en los Centros de Salud y Con-
sultorios Locales de municipios de la provincia de Sevilla.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 8 de mayo de 2002.- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. de 19.2.2002), EI Director General de Gestién
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Delegado Provincial de la Consejeria de Salud
de Huelva para la firma de un Convenio de Colabo-
racién con el Ayuntamiento de Minas de Riotinto (Huel-
va) para las obras de construccién de un Consultorio
Local en EI Alto de Las Mesas.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de
la Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Huelva solicita delegacién de competencias para
la firma de un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento
de Minas de Riotinto (Huelva), para las obras de construccion

de un Consultorio Local en EI Alto de Las Mesas, en orden
a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacién residente
en su término municipal.

Las actuaciones a subvencionar consisten en las obras
de construccién de un Consultorio Local en El Alto de Las
Mesas, del municipio de Minas de Riotinto (Huelva), por un
importe de noventa mil ciento cincuenta y un euros con ochenta
y dos céntimos (90.151,82 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69 dela Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la Estructura Organica Bésica de la Con-
sejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Salud de Huelva la competencia para la firma de
un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de Minas
de Riotinto (Huelva) para las obras de construccion de un
Consultorio Local en EI Alto de Las Mesas, por un importe
de noventa mil ciento cincuenta y un euros con ochenta y
dos céntimos (90.151,82 €), en orden a mejorar las pres-
taciones sanitarias de la poblacion residente en su término
municipal.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. 6/2000, de 19.2), El Director General de Gestidn
Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en el Delegado Provincial de la Consejeria de Salud
de Huelva para la firma de una subvencioén de caracter
excepcional al Ayuntamiento de El Almendro (Huelva)
para las obras de terminacidn de la reforma del Con-
sultorio Local de dicha localidad.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 18 de
la Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Huelva solicita delegacién de competencias para
la firma de una subvencion de caracter excepcional al Ayun-
tamiento de ElI Almendro (Huelva), para las obras de termi-
nacién de la reforma del Consultorio Local de dicha localidad,
en orden a mejorar las prestaciones sanitarias de la poblacién
residente en su término municipal.

Las actuaciones a subvencionar consisten en las obras
de terminacion de la reforma del Consultorio Local de EI Almen-
dro (Huelva), por un importe de dos mil cuatrocientos cuatro
euros con cinco céntimos (2.404,05 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articu-
lo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
y el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por
el que se establece la Estructura Orgénica Béasica de la Con-
sejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 13.1 de la Ley 30/92, de 26
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de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Huelva la competencia para la firma de
una subvencion de caracter excepcional al Ayuntamiento de
El Almendro (Huelva) para las obras de terminacion de la
reforma del Consultorio Local de dicha localidad, por un impor-
te de dos mil cuatrocientos cuatro euros con cinco céntimos
(2.404,05 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entraré en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. 6/2002, de 19.2), El Director General de Gestidn
Econdémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo PA nam. 199/2001, interpuesto por don
Enrique Fausto Rivieccio Cecchettani ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de Cadiz.

En fecha 8 de mayo de 2002, se ha dictado la siguiente
Resoluciéon de la Delegacién Provincial de Salud de Cadiz.

«RESOLUCION DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE SALUD
DE CADIZ, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR EL JUZ-
GADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUM. 1 DE
CADIZ EN EL RECURSO NUM. 199/2001, INTERPUESTO
POR DON ENRIQUE FAUSTO RIVIECCIO CECCHETTANI

Por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo ndm.
Uno de Cé&diz, se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al recur-
so P.A. nim. 199/2001, interpuesto por don Enrique Fausto
Rivieccio Cecchettani contra Resolucion por la que se publica
la relacién definitiva de admitidos con servicios prestados en
el Sistema Nacional de Salud de la Bolsa de Reubicacion
del Servicio Andaluz de Salud en esta provincia, de fecha
28 de septiembre de 2001, en lo relativo a la puntuacién
asignada al recurrente.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida
de un indice de los documentos que la integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Cadiz, a 8 de mayo de 2002,
El Delegado Provincial de Salud. Fdo.: Hipdlito Garcia Rodri-
guez.»

Por dicho érgano judicial, se sefiala para la celebracién
de la vista el dia 2 de julio de 2002, a las 12 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo P.A. nim. 199/2001.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para

que, de conformidad con el art. 78 en relacion con el 49.1
de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los
interesados puedan comparecer y personarse en el dia sefia-
lado ante el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y
Procurador, o sélo con Abogado con poder al efecto. Hacién-
doles saber que de personarse fuera del indicado plazo, se
les tendra por parte al efecto sin que por ello deba retrotraerse
ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se per-
sonaren oportunamente, continuaré el procedimiento por sus
trédmites sin que haya lugar a practicarles notificacién de clase
alguna.

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se ordena la publicacion
de la de 14 de mayo de 2002, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA de
Granada en el recurso num. 3280/01, interpuesto por
don José Fernando Hidalgo Contioso y otros, y se
emplaza a terceros interesados.

En fecha 14 de mayo de 2002, se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 14 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3280/01, INTERPUESTO
POR DON JOSE FERNANDO HIDALGO CONTIOSO Y OTROS,
Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3280/01, interpuesto por don
José Fernando Hidalgo Contioso y otros contra la Resolucion
de 11 de junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca concurso para la provision de determinadas
plazas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Institu-
ciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad
de Farmacia, en Centros Asistenciales (BOJA nim. 75, de
3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 14 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 3280/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
luciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
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dfas los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se ordena la publicacion
de la de 14 de mayo de 2002, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA de
Granada en el recurso num. 3279/01, interpuesto por
dona Maria Angeles Romero Paredes y otros, y se
emplaza a terceros interesados.

En fecha 14 de mayo de 2002, se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 14 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3279/01, INTERPUESTO
POR DONA MARIA ANGELES ROMERO PAREDES Y OTROS,
Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3279/01, interpuesto por
dofia Maria Angeles Romero Paredes y otros contra la Reso-
lucion de 11 de junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca concurso para la provision de deter-
minadas plazas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de
Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Espe-
cialidad de Farmacia, en Centros Asistenciales (BOJA nim.
75, de 3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 14 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 3279/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se ordena la publicacion
de la de 14 de mayo de 2002, por la que se acuerda
la remisién del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA de
Granada en el recurso num. 3247/01, interpuesto por
dona Maria Luisa Ballesta Garcia y otros, y se emplaza
a terceros interesados.

En fecha 14 de mayo de 2002, se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 14 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3247/01, INTERPUESTO
POR DONA MARIA LUISA BALLESTA GARCIA Y OTROS, Y
SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3247/01, interpuesto por
dofa Maria Luisa Ballesta Garcia y otros contra la Resolucion
de 11 de junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca concurso para la provision de determinadas
plazas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Institu-
ciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad
de Farmacia, en Centros Asistenciales (BOJA num. 75, de
3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 14 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo niimero 3247/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se ordena la publicacion
de la de 14 de mayo de 2002, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA de
Granada en el recurso num. 3278/01, interpuesto por
don Diego Villalba Bedoya y otros, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 14 de mayo de 2002 se ha dictado la siguiente
Resoluciéon de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:
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«RESOLUCION DE 14 DE MAYO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA EN EL RECURSO NUM. 3278/01, INTERPUESTO
POR DON DIEGO VILLALBA BEDOYA Y OTROS, Y SE EMPLA-
ZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 3278/01, interpuesto por don
Diego Villalba Bedoya y otros contra la Resolucion de 11 de
junio de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por la que
Se convoca concurso para la provision de determinadas plazas
vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sani-
tarias de la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Farmacia,
en Centros Asistenciales (BOJA ndm. 75, de 3 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el Organo Juris-
diccional como demandados. Sevilla, 14 de mayo de 2002.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo niimero 3278/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, sobre delegacion del ejer-
cicio de la competencia de gestién de determinados
contratos en la Direccién General de Asistencia Sani-
taria.

La Resolucién de 16 de mayo de 2002 de la Direccién
Gerencia asigna las funciones de direccion y coordinacién de
iniciativas en materia de gestion ambiental, en el &mbito de
competencias de este Organismo, a la Direccién General de
Asistencia Sanitaria.

El proceso de unificacion de funciones se completa con
la incorporacién de la gestién de los contratos de gestidn exter-
na de residuos sanitarios peligrosos al ambito de la Direccién
General de Asistencia Sanitaria.

El articulo 15.2 del Decreto 245/2000 atribuye a la Direc-
cion General de Gestion Econémica la gestién, control y segui-
miento de las obras, suministros, contrataciones e instalacio-
nes en el ambito del Organismo, competencias que a tenor
del art. 12 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun
son irrenunciables sin perjuicio de lo previsto en los casos
de delegacién o avocacion.

La formula de delegacion prevista en el art. 13 de la
citada Ley permite que las competencias atribuidas a un deter-

minado érgano puedan ser ejercidas por otro distinto, sea o
no jerédrquicamente dependiente, sin que existan mas limi-
taciones que las alli citadas.

En su virtud, contando con el informe favorable de la
Asesoria Juridica y en uso de las atribuciones que me estan
conferidas,

RESUELVO

Primero. Delegar en la Direccion General de Asistencia
Sanitaria el ejercicio de la competencia relativa a la gestion
de los contratos que hubiera suscrito o pudiera suscribir el
Servicio Andaluz de Salud concernientes a la gestién externa
de residuos sanitarios peligrosos en el ambito del Organismo.

Segundo. La presente Resolucion surtira efecto el dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Director General de
Gestion Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
Pliegos y Contrato Tipo para la concertacion del Servicio
de Transporte Sanitario.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 2 de mayo de 2002, por la que se
modifica la autorizacion de ensefianzas para impartir
ciclos formativos de Formacién Profesional Especifica
de Grado Superior del Centro Docente Privado Instituto
Técnico Superior de Informatica Studium Il de Sevilla.

Visto el expediente instruido a instancia de dofia M.2 Vic-
toria Rojas Valle, como representante de la entidad Instituto
Técnico Superior de Informética Studium, S.L., titular del Cen-
tro Privado «Instituto Técnico Superior de Informéatica Stu-
dium II», sito en Sevilla, Calle Sol, nim. 20, solicitando modi-
ficacién de la autorizacion concedida por Orden de 10 de
septiembre de 2001 (BOJA de 25 de octubre), por reduccion
de un Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior
en Gestion Comercial y Marketing y ampliacion de un Ciclo
Formativo de Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Informéticas, de acuerdo con lo establecido en el art. 19.e)
del Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA de 20 de junio),
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para impar-
tir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que por Orden de 10 de septiembre de 2001
(BOJA de 25 de octubre), el centro docente privado tiene auto-
rizacion definitiva para impartir dos Ciclos Formativos de For-
macién Profesional de Grado Superior de Técnico Superior
en Gestién Comercial y Marketing.

Vistos: La Constitucién Espafola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
Régimen General No Universitarias; el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
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de aplicaciéon de la nueva ordenacién del sistema educativo,
modificado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16
de febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizacion de Centros Docentes Privados para impartir Ensefian-
zas de Régimen General; el Real Decreto 777/98, de 30 de
abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacién de la formacién profesional en el ambito del sistema
educativo, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido, en el presente expe-
diente, todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar de acuerdo con el articulo 19.e) del
Decreto 109/1992, de 9 de junio, al Centro Privado «Instituto
Técnico Superior de Informatica Studium I1» de Sevilla la reduc-
cion de un Ciclo Formativo de Formacion Profesional de Téc-
nico Superior en Gestién Comercial y Marketing y ampliacién
de un Ciclo Formativo de Formacion Profesional de Técnico
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas y, como
consecuencia, establecer la configuracién definitiva del centro
que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacion especifica: «Instituto Técnico Superior de
Informatica Studium II».

Titular: Instituto Técnico Superior de Informética Stu-
dium I, S.L.

Domicilio: Calle Sol, nim. 20.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Codigo del Centro: 41000934.

Ensefianzas que se autorizan:

Ciclos Formativos de Formacién Profesional Especifica de
Grado Superior (impartidos en doble turno):

- Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing.

NuUm. Ciclos: 1.

Grupos: 1.

Puestos escolares: 20.

- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Infor-
maticas.

NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 40.

Segundo. La presente autorizacion surtird efectos de la
forma que previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio (BOJA de 20 de junio), sobre autorizaciones de
Centros privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General.

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera

de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 2 de mayo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 3 de mayo de 2002, por la que se
autoriza el cambio de denominacién especifica y la
ampliacion de Ciclos Formativos de Formacién Pro-
fesional Especifica de Grado Superior del Centro Docen-
te Privado System, Centros de Formacidn de Sevilla.

Visto el expediente instruido a instancia de dofa Silvia
Conde Sanchez, como representante de la entidad System,
Centros de Formacion, S.L., titular del Centro Privado «System,
Centros de Formacién», sito en Sevilla, Calle O'Donnell, nim.
10, solicitando autorizacion para el cambio de denominacion
especifica y para ampliaciéon de Ciclos Formativos de Forma-
cion Profesional Especifica de Grado Superior en un Ciclo For-
mativo de Técnico Superior en Administracién de Sistemas
Informaticos y un Ciclo Formativo de Técnico Superior en
Desarrollo de Aplicaciones Informaticas, de acuerdo con lo
establecido en el art. 19.e) del Decreto 109/1992, de 9 de
junio (BOJA de 20 de junio), sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General.

Resultando que por Orden de 8 de septiembre de 2000
(BOJA de 28 de octubre), tiene autorizacién para impartir
Ciclos Formativos de Grado Superior: Un Ciclo de Técnico
Superior en Administracion de Sistemas Informaticos y un Ciclo
de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Infor-
maticas.

Vistos: La Constitucion Espafola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
Régimen General No Universitarias; el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
modificado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16
de febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizacion de Centros Docentes Privados para impartir Ensefian-
zas de Régimen General; el Real Decreto 777/98, de 30 de
abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacién de la formacién profesional en el ambito del sistema
educativo, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido, en el presente expe-
diente, todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar de acuerdo con el articulo 19.e) del
Decreto 109/1992, de 9 de junio, al Centro Docente Privado
«System, Centros de Formacién» de Sevilla, el cambio de deno-
minacion especifica y la ampliacién de un Ciclo Formativo
de Formacién Profesional de Técnico Superior en Adminis-
tracion de Sistemas Informéticos y de un Ciclo Formativo de
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
y, como consecuencia, establecer la configuracion definitiva
del centro que se describe a continuacion:
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Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacién especifica: «System, Centros de Forma-
cion I».

Titular: System, Centros de Formacién, S.L.

Domicilio: Calle O'Donnell, nim. 10.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Cdédigo del Centro: 41702333.

Ensefanzas que se autorizan:

Ciclos Formativos de Formacién Profesional Especifica de
Grado Superior (impartidos en doble turno):

- Técnico Superior en Administracién de Sistemas Infor-
maticos.

NUm. Ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 80.

- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Infor-
maticas.

NuUm. Ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 80.

Segundo. La presente autorizacion surtird efectos de la
forma que previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio (BOJA de 20 de junio), sobre autorizaciones de
Centros privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General.

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 3 de mayo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 9 de mayo de 2002, por la que se
modifica la autorizacion de ensefnanzas del Centro
Docente Privado Nuestra Sefiora de las Mercedes de
Bollullos Par del Condado (Huelva).

Visto el expediente instruido a instancia de don Baldomero
Rodriguez Carrasco, como representante del Obispado de Huel-
va, titular del Centro Privado «Nuestra Sefiora de las Mer-
cedes», sito en Bollullos Par del Condado (Huelva), Calle Maria
Auxiliadora, nim. 32, solicitando modificacién de la auto-
rizacion concedida por Orden de 29 de julio de 1997 (BOJA
de 16 de septiembre), por ampliacién de Ciclos Formativos

de Formacién Profesional Especifica de Grado Medio (un ciclo
de Técnico en Comercio y un ciclo de Técnico en Equipos
Electrénicos de Consumo) y renuncia a la autorizacion de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria, de acuerdo con lo establecido
en el art. 19.e) del Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA
de 20 de junio), sobre autorizaciones de Centros Docentes
Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que por Orden de 29 de julio de 1997 (BOJA
de 16 de septiembre) tiene autorizacién para impartir Edu-
cacién Secundaria Obligatoria: 4 unidades con 120 puestos
escolares y Ciclos Formativos de Grado Medio: 1 ciclo de Téc-
nico en Gestién Administrativa y 1 ciclo de Técnico en Equipos
e Instalaciones Electrotécnicas. Funcionan en régimen de con-
cierto educativo 2 unidades de Educacién Secundaria Obli-
gatoria, 3 unidades de Ciclos Formativos de Formacion Pro-
fesional de Grado Medio y 2 unidades de Programas de Garan-
tia Social.

Vistos: La Constitucién Espafola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
Régimen General No Universitarias; el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
modificado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16
de febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizacién de Centros Docentes Privados para impartir Ensefian-
zas de Régimen General; el Real Decreto 777/98, de 30 de
abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacién de la formacién profesional en el ambito del sistema
educativo, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido, en el presente expe-
diente, todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar de acuerdo con el articulo 19.e) del
Decreto 109/1992, de 9 de junio, al Centro Privado «Nuestra
Sefora de las Mercedes» de Bollullos Par del Condado (Huelva)
la ampliacién de un ciclo de Técnico en Comercio y un ciclo
de Técnico en Equipos Electrénicos de Consumo vy la renuncia
a la autorizacién de la Educacion Secundaria Obligatoria vy,
como consecuencia, establecer la configuracion definitiva del
centro que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacién especifica: «Nuestra Sefiora de las Mer-
cedes».

Titular: Obispado de Huelva.

Domicilio: C/ Marfa Auxiliadora, num. 32.

Localidad: Bollullos Par del Condado.

Municipio: Bollullos Par del Condado.

Provincia: Huelva.

Codigo del Centro: 21000701.

Ensefianzas que se autorizan:

Ciclos Formativos de Formacién Profesional Especifica de
Grado Medio:

- Técnico en Equipos e Instalaciones Electrotécnicas.
Ndm. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

- Técnico en Equipos Electronicos de Consumo.



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.203

Num. Ciclos: 1.
Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.
- Técnico en Comercio.
Num. Ciclos: 1.
Grupos: 1.

Puestos escolares: 30.
- Técnico en Gestion Administrativa.
Num. Ciclos: 1.
Grupos: 1.

Puestos escolares: 30.

Segundo. La presente autorizacién surtird efectos de la
forma que previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio (BOJA de 20 de junio), sin que esta autorizacion
presuponga otorgamiento de Concierto Educativo, que, en su
caso, podra solicitarse en expediente aparte, segin lo esta-
blecido en el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre
(BOE de 27 de diciembre).

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de mayo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de mayo de 2002, por la que se
autoriza para impartir Ciclos Formativos de Formacion
Profesional Especifica de Grado Medio y Superior al
Centro Docente Privado de Educacién Secundaria San-
ta Joaquina de Vedruna de Sevilla.

Visto el expediente instruido a instancia de dona Angeles
Moreno Bringas, como representante de la Congregacion de
las Hermanas de la Caridad, titular del Centro Docente Privado
«Santa Joaquina de Vedruna», sito en Sevilla, Calle Espinosa
y Carcel, nim. 49, solicitando autorizacién para impartir Ciclos
Formativos de Formacién Profesional Especifica de Grado
Medio y de Grado Superior (un ciclo de Técnico en Gestién
Administrativa, un ciclo de Técnico Superior en Animacion
de Actividades Fisicas y Deportivas, un ciclo de Técnico Supe-
rior en Administracién y Finanzas, un ciclo de Técnico Superior
en Educacién Infantil y un ciclo de Técnico Superior en Comer-
cio Internacional), de acuerdo con lo establecido en el art.
19.e) del Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA de 20
de junio), sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados
para impartir Ensefanzas de Régimen General.

Resultando que por Orden de 16 de julio de 1996 (BOJA
de 20 de agosto) el Centro de Educacién Secundaria tiene
autorizacién para impartir: Educacién Secundaria Obligatoria,

con 16 unidades y 480 puestos escolares; Bachillerato, en
la modalidad de Ciencias de la Naturaleza y la Salud, con
4 unidades y 140 puestos escolares y en la modalidad de
Humanidades y Ciencias Sociales, con 2 unidades y 70 pues-
tos escolares. Funcionan en régimen de concierto educativo
16 unidades de Educacién Secundaria Obligatoria.

Vistos: La Constitucion Espafola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
Régimen General No Universitarias; el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
modificado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16
de febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizacion de Centros Docentes Privados para impartir Ensefian-
zas de Régimen General; el Real Decreto 777/98, de 30 de
abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacién de la formacién profesional en el ambito del sistema
educativo, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido, en el presente expe-
diente, todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar de acuerdo con el articulo 19.e) del
Decreto 109/1992, de 9 de junio, al Centro Docente Privado
«Santa Joaquina de Vedruna» de Sevilla para impartir Ciclos
Formativos de Formacién Profesional Especifica de Grado
Medio y de Grado Superior: Un ciclo de Técnico en Gestion
Administrativa, un ciclo de Técnico Superior en Animacién
de Actividades Fisicas y Deportivas, un ciclo de Técnico Supe-
rior en Administracién y Finanzas, un ciclo de Técnico Superior
en Educacién Infantil y un ciclo de Técnico Superior en Comer-
cio Internacional y, como consecuencia, establecer la con-
figuracién definitiva del centro que se describe a continuacion:

Denominacion genérica: Centro de Educacién Secundaria.

Denominacién especifica: «Santa Joaquina de Vedruna».

Titular: Congregacion de las Hermanas Carmelitas de la
Caridad.

Domicilio: Calle Espinosa y Carcel, num. 49.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Codigo del Centro: 41006213.

Ensefianzas que se autorizan:

a) Educacion Secundaria Obligatoria.
Capacidad: 16 unidades y 480 puestos escolares.
b) Bachillerato:

- Modalidad: Ciencias de la Naturaleza y la Salud.
Capacidad: 4 unidades y 140 puestos escolares.

- Modalidad: Humanidades y Ciencias Sociales.
Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

¢) Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica
de Grado Medio:

- Técnico en Gestion Administrativa.
Num. Ciclos: 1.

Grupos: 1.

Puestos escolares: 30.
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d) Ciclos Formativos de Formacién Profesional Especifica
de Grado Superior:

- Técnico Superior en Administracion y Finanzas.

NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

- Técnico Superior en Animacién de Actividades Fisicas
y Deportivas.

Num. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

- Técnico Superior en Comercio Internacional.

NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

- Técnico Superior en Educacion Infantil.

NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

Segundo. La presente autorizacion surtird efectos de la
forma que previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio, (BOJA de 20 de junio), sin que esta autorizacion
presuponga otorgamiento de Concierto Educativo, que, en su
caso, podra solicitarse en expediente aparte, segln lo esta-
blecido en el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre
(BOE de 27 de diciembre).

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de mayo de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicion de recurso con-
tencioso-administrativo (rec.-cont. nim. 218/02) ante
el Juzgado num. Cinco de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cinco de Sevilla, Vermondo Resta, s/n, Edificio Viapol, portal B,
Planta 6.2, de Sevilla, se ha interpuesto por don Angel Rodri-
guez Fernandez recurso contencioso-administrativo num.
218/02 contra la Resolucién de 29.8.2001 de la Direccion
General de Gestion de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, por la que se publica el tiempo de
servicios de los participantes en cada una de las bolsas de
trabajo, prestado hasta el dia 30.6.00, a fin de cubrir posibles

vacantes o sustituciones mediante nombramiento interino
durante el curso 2001-2002, en Centros Publicos de Ense-
flanza Secundaria, Formacion Profesional y Ensefanzas de
Régimen Especial.

Por dicho érgano judicial se sefala para la celebracién
de la vista el dia 9 de julio de 2002 a las 9,50 horas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicion de recurso con-
tencioso-administrativo num. P.A. 212/2002 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno
de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Uno de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, Edificio Viapol,
portal B, planta 6.2, se ha interpuesto por don Jesus Salvador
Martinez Casado recurso contencioso-administrativo nim. P.A.
212/02, contra la desestimacion por silencio administrativo
del recurso de reposicion formulado el dia 27 de septiembre
de 2001 contra la Resolucion de 27 de agosto de la Direccién
General de Gestién de Recursos Humanos por la que se hace
publica la relacién definitiva de admitidos y excluidos en la
convocatoria de 22 de diciembre de 2000 a fin de cubrir
mediante nombramiento interino posibles vacantes o susti-
tuciones de Profesores de Secundaria.

Por dicho érgano judicial se sefald para la celebracién
de la vista el dia 27 de junio de 2002 a las 10,10 horas.

Publicdndose la presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, Si
lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 20 de mayo de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Evaluacidn Educativa y Formacidn
del Profesorado, por la que se conceden ayudas para
Cursos de Formacién para la movilidad del Profesorado
de personas adultas dentro de al accién 3 del Programa
Grundtvig.

Tras la publicacion de la Orden de convocatoria de ayudas
de formacién para la movilidad de los educadores de personas
adultas dentro de la accién 3 del programa Grundtvig de 26
de diciembre de 2001 (BOJA nuim. 18 de 12.2.2002), y
de acuerdo con el articulo octavo de la citada Orden, y a
propuesta de la Comisién Seleccionadora, esta Direccion Gene-
ral de Evaluacién Educativa y Formacién del Profesorado,

HA RESUELTO

Primero. Conceder las ayudas para la participacion en
cursos de formacién para el profesorado de personas adultas
dentro de la accién 3 del programa Grundtvig a las personas
relacionadas en el Anexo | de la presente Resolucion, con
indicacién de la puntuacion obtenida, pais de destino y cuantia
concedida.

Segundo. Rechazar las candidaturas relacionadas en el
Anexo Il, por haber sido beneficiarios/as de una ayuda Grundt-
vig-3 del afo 2001.
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Tercero. La Direccién General de Evaluacion Educativa
y Formacion del Profesorado comunicara a la Agencia Nacional
Sécrates la resolucion de concesion de ayudas, y aportard
cuantos datos y documentos se precisen para ser remitidos
a las correspondientes instancias de la Unién Europea.

La Agencia Nacional Socrates enviaré a cada beneficiario/a
el Convenio Financiero elaborado por la Comisién Europea,
que debera ser cumplimentado y firmado por el interesado/a,
y devuelto a la citada Agencia Nacional Socrates (Paseo del
Prado, 28, 8.%; 28071, Madrid). Posteriormente ingresara los
fondos asignados en dos libramientos, primero el 80%, y tras
realizar la actividad formativa y justificarla el 20% restante.

Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de las ayudas, o la obtencién concurrente
de subvenciones o ayudas de otras Administraciones o Enti-
dades publicas o privadas podra dar lugar a la modificacion
de la Resolucion de concesion.

Las personas beneficiarias de las ayudas Comenius 2.2.C
estan obligadas a facilitar cuanta informacién les sea requerida
por el organismo competente, quedando sometidas a las actua-
ciones de control financiero que correspondan, y a las de com-
probacién que pueda efectuar la Consejeria de Educacién y
Ciencia de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Las personas beneficiarias de las ayudas Grundt-
vig-3 deberén remitir a la Direccién General de Evaluacion
Educativa y Formacion del Profesorado (Avda. Juan A.
Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana 1.2 planta, 41092, Sevilla)
en el plazo de un mes tras la realizacién de la actividad for-
mativa, y en todo caso antes del 30 de junio de 2003, los
siguientes documentos:

a) Anexo Il de la presente Resolucién cumplimentado.

b) Informe evaluador de la actividad realizada segln el
modelo del Anexo IV de esta Resolucion.

¢) Fotocopia compulsada del Certificado de Asistencia al
curso, donde se especifiquen las fechas de realizacién y el
numero de horas lectivas totales.

d) Fotocopias compulsadas de las facturas o documentos
justificativos con especificacion del gasto realizado. Los ori-
ginales de dichos documentos se remitiran a la Agencia Nacio-
nal Socrates.

La no justificacion de la ayuda percibida con arreglo a
lo dispuesto en la presente Resolucion y en las estipulaciones
del Convenio Financiero conllevaré el reintegro a la Agencia
Nacional Sécrates de las cantidades no justificadas, y la exi-
gencia de los intereses de demora, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades administrativas en que se pueda incurrir de
acuerdo con los articulos 81 y 82 de la vigente Ley General
Presupuestaria en su nueva redaccion dada por la Ley
31/1990, de 27 de diciembre.

Quinto. Para la Certificacion de la actividad realizada por
parte de la Direccién General de Evaluacion Educativa y For-
macion del Profesorado, los beneficiarios deberan cumplir los
requisitos exigidos en el articulo anterior, tras cuya compro-
bacion sera emitido el correspondiente Certificado inscrito en
el Registro de Actividades de Formacion.

Sexto. Contra la presente Resolucién, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses
a partir de su publicacion en el BOJA, recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, tras su publicacion en el BOJA,
ante esta Direccién General, conforme a lo previsto en los
articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 13 de mayo de 2002.- La Directora General,
Pilar Ballarin Domingo.

ANEXO 1
CANDIDATURAS SELECCIONADAS DE GRUNDTVIG-3 ANO 2002.

‘CANDIDATO/A 'PAIS CURSO [CODIGO ‘PUNTUACIZ)T\J CONCEDIDO

CURSO UROS

JUAN ORTEGA ANGUITA ITALIA iT-023 786 1400

FRANCISCO J JIMENEZ ORTEGA |R° UNIDO UK.214 |2 1500

ANA M? SANCHEZ GARCIA FINLANDIA  [FI-012 1.95 1200

JUAN L. SIMAL PIERNA MALTA MT-003 |7.5 1400

JOSE A® MORALES GARCIA GRECIA GR-002 |2 1400

ELVIRA DE SANTOS ROMERO GRECIA GR-002 (2 1400

PEDRO J GONZALEZ MAYORAL |{GRECIA GR-002 |2 1400

M2 JOSE ANDUJAR VALLE MALTA 3.56 1350

LUCIA MARTINEZ GAMBRA FRANCIA 6.3 1400

M? CONSOLACION ARENAS FRANCIA FR-024 |2 1400

DAZA

PABLO LOPEZ-HARO MARTIN de |[FRANCIA 2 1500

VEGA

PILAR MARIN ELENA FRANCIA FR-008 [12.5 1500

JESUS A QUINTANILLA MATA HUNGRIA HU-014 |9 1450

CARLOS COCA OLAYA R° UNIDO UK-198 [5.8 1500

MERCEDES IGLESIAS CAMPOS  |R° UNIDO UK-198 |54 1500

PILAR ALVAREZ COLLADO ITALIA IT-023 58 1400

G° PEDRO CASTRO CHACON IRLANDA ES-017 2.7 1500

M@ CARMEN VIGO MONTERQ FRANCIA 5.52 1500

ANGELA UTRERO GALLARDO FRANCIA FR-042 |7 1400

MANUELA GOMEZ CAMACHO FRANCIA FR-042 9.5 1400

FRANCISCO J PEREA REYES R® UNIDO UK-225 |2.65 1500

ANEXO 11
CANDIDATURAS EXCLUIDAS

[ CANDIDATO/A PAIS

"PILAR GONZALEZ GOMEZ R° UNIDO

| M* VILLEGAS MARTINEZ CARRASCO | FRANCIA

[FC°JAVIER BERMUDEZ CASCO R° UNIDO

ANEXO 111
PROGRAMA GRUNDTVIG ACCION 3-2002
Don/fa con DNI num. y
NRP
Destinado en el centro de la localidad

de , con domicilio particular en ,

cbdigo postal
con teléfono 95

, de la localidad de ,

1. Ha realizado la actividad formativa que se indica a
continuacion:

Denominacién:
Centro Organizador:
Lugar de celebracion:
Fechas de celebracion:
NiUmero de dias Numero de horas lectivas:
2. Declara No/Si ser beneficiario/a de otra ayuda o beca
procedentes de las Administraciones o Entidades publicas o
privadas para actividades de formacién en el extranjero.
3. Para la Justificacién de la realizacién de la actividad
adjunto la siguiente documentacion:
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a) Anexo Il cumplimentado.

b) Informe evaluador de la actividad realizada segln el
modelo del Anexo IV.

¢) Fotocopia compulsada del Certificado de Asistencia al
Curso.

d) Fotocopias compulsadas de las facturas o documentos
justificativos con especificacion del gasto realizado.

4. Para la baremacién estadistica aporta la siguiente
informacion:

- Ensefianza en que ejerce: Publica/Privada.

- Nivel educativo: Primaria/Secundaria/Esc. Of. Idio-
mas/Otros.

- Grupo de edad: 20-29/30-39/40-49/Méas de 49.

- Afos de experiencia docente:

- Afos de experiencia como profesor de idiomas.

- Numero de cursos/seminarios relacionados con idiomas
a los que ha asistido:

- Entidad organizadora del curso: Publica/Privada.

- Tipo de alojamiento utilizado: Familia/Residencia/Otros:
Especificar.

- Horario lectivo del curso:

- Actividades extraescolares realizadas dentro del progra-
ma del curso:

En a de de 200 .

Fdo.:

lima. Sra. Directora General de Evaluacién Educativa y For-
macion del Profesorado Avda. Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, 1.2 planta, 41092, Sevilla

ANEXO IV
INFORME EVALUADOR PROGRAMA GRUNDTVIG-3, ANO 2002

Aspectos sugeridos:
1. Valoracién general del Curso:

Aspectos didacticos:
Aspectos organizativos:

2. La realizacién de estas actividades formativas dentro
de los programas educativos europeos la considera:

Necesaria/Interesante/Indiferente/Imprescindible.

3. La realizacion del curso ha contribuido a (sefiale lo
que proceda):

- Mejorar la competencia linglistica.

- Conocer mejor las bases tedrico-practicas de la ense-
flanza del idioma.

- Conocer nuevos medios y recursos para la ensefanza
del idioma.

- Tomar conciencia de la importancia de los aspectos
socioculturales del idioma.

- Otros aspectos: Especificar.

4. Opinién breve sobre el curso realizado incidiendo en
aspectos como:

Disefo del curso.

Documentacién y materiales entregados.
Contenidos.

Metodologia utilizada.

5. ¢{Qué cree que va a aportar el curso a su trabajo desde
un punto de vista tedrico y practico?

6. ¢{Recomendaria usted este curso a otros profesores/as?
¢Por qué?

7. Enumere cuéles son las necesidades actuales de per-
feccionamiento que tiene como profesor/a de idiomas, e indi-
que las caracteristicas del modelo de formacion que considere
mas adecuado.

8. Observaciones y aportaciones para prdéximas con-
vocatorias.

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 2234/01, interpuesto por don Fran-
cisco Garcia Ruiz, ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de lo Contencioso-Administrativo
de Malaga.

Ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala
de lo Contencioso-Administrativo de Malaga, se ha interpuesto
por don Francisco Garcia Ruiz recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 2234/01 P. Ordinario contra acto presunto deses-
timatorio del recurso de alzada.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo y a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 49.1 y 2 de la Ley 29/98 reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 2234/01, presentado ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Malaga.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Mélaga, 7 de mayo de 2002.- El Delegado, Juan Alcaraz
Gutiérrez.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publico el Acuerdo de 15 de mayo de 2002 de la
Seccidn de Administracidn General, por la que se dele-
ga la competencia para la autenticaciéon de copias
mediante cotejo en el personal funcionario que se cita.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, establece que
la competencia para la autenticacién de copias auténticas de
documentos privados y publicos, realizadas mediante cotejo
con los originales, corresponde a las jefaturas de seccion y
organos asimilados responsables de cada Registro General.

La Seccion de Administracién General de esta Delegacion
es la responsable del Registro General establecido en la misma.
Por razones técnicas, se hace necesario realizar la correspon-
diente delegacion de competencias en esta materia, en el ambi-
to del articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, y del articulo 47 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma.

Por cuanto antecede, esta Delegacion
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RESUELVE

Hacer publico el Acuerdo de 15 de mayo de 2002, de
la Seccién de Administracién General de esta Delegacion Pro-
vincial, por el que se delega la competencia para la auten-
ticacién de copias mediante cotejo en el personal funcionario
que se cita, cuyo texto figura como Anexo de la presente
Resolucion.

Cédiz, 16 de mayo de 2002.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

ANEXO

ACUERDO DE 15 DE MAYO DE 2002, DE LA SECCION DE

ADMINISTRACION GENERAL DE LA DELEGACION PROVIN-

CIAL DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES EN CADIZ,

POR EL QUE SE DELEGA LA COMPETENCIA PARA LA AUTEN-

TICACION DE COPIAS MEDIANTE COTEJO EN EL PERSONAL
FUNCIONARIO QUE SE CITA

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, reconoce en sus articulos 35.c) y 46,
respectivamente, por una parte, el derecho de los ciudadanos
a obtener copia sellada de los documentos que presenten,
aportandola junto a los originales, asf como a la devolucion
de éstos salvo que los originales deban obrar en el proce-
dimiento, y atribuye, por otra parte, a cada Administracion
Publica la facultad de determinar reglamentariamente los érga-
nos que tengan atribuidas las competencias de expedicién
de copias autenticas de documentos publicos o privados.

Los articulos 23 y 9 del Decreto 204/1995, de 29 de
agosto, por el que se establecen medidas organizativas de
atencion directa a los ciudadanos (BOJA nim. 136, de 26
de octubre), establece que la competencia para la autenticacion
de copias de documentos publicos y privados, mediante cotejo
con el original, y que se presenten para ser tramitados en
el érgano del cual depende cada Registro General de Docu-
mentos, corresponde a las Jefaturas de Seccién y 6rganos
asimilados responsables de dicho Registro.

Una de las funciones principales de los Registros Gene-
rales y Auxiliares es la de facilitar la presentacion de los escritos
y ésta no se lograria si las copias de los documentos que
se presenten, junto con los originales, para la devolucion de
éstos, a tenor de lo dispuesto en el articulo 35.c) de la Ley
30/1992, ya citada, no pueden, por razones técnicas, ser
autenticadas previo cotejo por los responsables de los Regis-
tros, motivo por el cual se hace necesaria la correspondiente
delegacion de competencias.

Por todo ello,

ACUERDO

Primero. La competencia de expedicién de copias auten-
ticadas de documentos privados y publicos que se presenten
para ser tramitados en el Registro General de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Cadiz, atri-
buida a la Jefatura de Seccion de Administracién General,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 23 de Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas orga-
nizativas para los servicios administrativos de atencion directa
a los ciudadanos, queda delegada en los funcionarios que
desempefian los puestos que a continuacion se citan:

Codigo 1592710. Un. Gestion y Control de Centros.
Isabel Gonzélez Garcia.

Codigo 1591210. Un. Gestion Plan Barriadas.

Francisco de Asis Macias Diaz.

Codigo 1594510. Auxiliar Administrativo.

Juana Maria Rodriguez Corrales.

Codigo 808910. Secretaria Delegada Provincial.
Maria Nieves Plaza Romero.

Cédigo 1829210. Asesor Técnico.

Adelaida Meni Quintero.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el articulo
13.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la pre-
sente delegacién de competencias debera publicarse en Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, entrando en vigor a partir
del dia siguiente al de su publicacién.

Tercero. En las copias autenticadas que se expidan
mediante cotejo, en virtud de la presente delegacion, se hara
constar expresamente esta circunstancia.

La Jefa de Seccion de Administracion General. Fdo.: Pilar
Caceres Munoz.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Universidad de Jaén, por la que se establece el orden
de suplencia, en caso de vacante, ausencia o enfer-
medad, en los distintos Vicerrectorados de esta Uni-
versidad.

Aprobado por Resolucién del Rectorado de la Universidad
de Jaén de 15 de septiembre de 1999 (BOJA de 7 de octubre)
la delegacion de competencias del Rector en los distintos
Vicerrectores de esta Universidad, se hace preciso establecer
un mecanismo de suplencia de éstos en caso de vacante,
ausencia o enfermedad, de forma que las funciones ejercidas
por los mismos queden debidamente atendidas, al tiempo que
se evite una innecesaria avocacion temporal de las funciones
por parte del Rector.

Por todo ello, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en relacién con el articulo 50.1.d) de
los Estatutos de la Universidad,

HE RESUELTO

1.° En caso de vacante en un Vicerrectorado de esta Uni-
versidad, o de ausencia o enfermedad de su titular, se producira
automaticamente la suplencia del mismo por el inmediata-
mente siguiente en la relacién que se inserta a continuacién:

Ordenaciéon Académica y Profesorado
Investigacion y Relaciones Internacionales
Extensién Universitaria

Estudiantes

Infraestructuras y Equipamiento
Relaciones con la Sociedad

Ordenaciéon Académica y Profesorado

2.° Siempre que por el érgano suplente se haga uso del
contenido de esta Resolucién, se hara constar expresamente
tal circunstancia en el acto administrativo.

3.° La presente Resolucion se publicara en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia», surtiendo plenos efectos
a partir del dia siguiente a dicha publicacion.

Jaén, 15 de mayo de 2002.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRECE
DE MALAGA

EDICTO dimanante del juicio verbal 297/01. (PD.
1661/2002).

Autos: 297/01.
Actor/a: «Terrenos, Industrias y Almacenes, S.A.».
Demandado/a: «Ecogas Mélaga, S.C.A.».

El llmo. Sr. don José Pablo Martinez Gamez, Magistra-
do-Juez titular del Juzgado de Primera Instancia nimero Trece
de los de Mélaga, hace saber:

Que en este Juzgado se siguen autos de Verbal bajo el
numero 297/01 en los que ha recaido Sentencia cuya Parte
Dispositiva resulta ser del siguiente tenor literal: Que debo
estimar y estimo la demanda interpuesta por la procuradora
dona Cecilia Molina Pérez, en nombre y representaciéon de
la entidad mercantil Terrenos, Industrias y Almacenes S.A.,
frente a la entidad Ecogas Mélaga, S.C.A., con los siguientes
pronunciamientos: 1. Se declara resuelto el contrato de arren-
damiento suscrito entre las partes el dia 27 de agosto de 1999
sobre el local 19 A, sito en C/ Esteban Salazar Chapela, nimero
16, Porton 4, del Poligono Industrial Guadalorce de Malaga,
condenado a la parte demanda a que desaloje el inmueble
arrendado dentro del término legal, con apercibimiento de ser
lanzado del mismo y su costa si no lo hiciere. 2. Se condena
a la parte demandada a pagar a la parte actora la cantidad
de quinientas noventa mil ochocientas cincuenta y dos pesetas,

0 su equivalente en euros (tres mil quinientos cincuenta y
un euros y nueve céntimos), adeudada al dia en de hoy en
concepto de rentas IVA incluido), mas las rentas que se vayan
devengando mensualmente hasta el dia de la recuperacion
por la parte actora de la posesién del local arrendado. 3. Se
condena a la entidad demandada a pagar a la actora el interés
legal aumentado en dos puntos desde la fecha de esta sen-
tencia. 4. Se condena a la parte demandada al pago de las
costas de esta instancia.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacién que habra
de prepararse mediante escrito presentado dentro del plazo
de cinco dias contados desde el siguiente a la notificacion
de esta resolucion y en el que habra de citarse la resolucion
que se apela, manifestarse la voluntad de recurrir con expresion
de los pronunciamientos que se impugnan y tener satisfechas
el demandado, en su caso, y acreditandolo por escrito, las
rentas vencidas y las que con arreglo al contrato deba pagar
adelantadas. Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo.

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o
residencia de la parte demandada, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 156.4 y 164 de la Ley 1/2000, de
Enjuiciamiento Civil, y art. 497.2 del mismo Cuerpo Legal,
se ha acordado la publicacion del presente Edicto para llevar
a efecto la diligencia de Notificacion de Sentencia al deman-
dado.

Mélaga, 24 de abril de 2002.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 27 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Sistemas de Informacién Eco-
némico-Financiera, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento abierto, para la contratacién de
la consultoria y asistencia que se indica. (PD.
1660/2002).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar concurso para la contratacion de la siguiente consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: D.G. de Sis-
temas de Informacion Econdémico-Financiera.

¢) Numero de expediente: SIEFO13/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Consultorfa y asistencia en
materia de firma electrénica y seguridad de acceso a los sis-
temas de informacién econémico-financiera de la Consejeria
de Economia y Hacienda».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 6 meses desde la firma del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: Ciento noventa y cinco mil euros
(195.000 €), IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto base de
licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: D.G. de Sistemas de Informacién Econé-
mico-Financiera.

b) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, edificio
Torretriana, 2.2

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 95/506.46.27.

e) Telefax: 95/506.55.44.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
10 dias naturales a partir del siguiente de la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Si el Ultimo dia fuese inhabil, el plazo finalizara el siguiente
dia héabil.



Sevilla, 13 de junio 2002

BOJA nim. 69

Pagina nim. 10.209

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (en adelante PCAP).

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, terminando
a las catorce horas. Si el Ultimo dia fuese inhabil, el plazo
finalizara el siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La exigida en el epigrafe
8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

2.° Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarron, s/n, edificio
Torretriana, planta baja.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41092.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: D.G. de Sistemas de Informaciéon Econémi-
co-Financiera. Sala de Juntas.

b) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, edificio
Torretriana, planta 2.2

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dia habil siguiente al examen de la
documentacion. Si fuese sébado, se celebrara el siguiente dia
habil.

e) Hora: A las doce horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizara el primer dia habil siguiente a aquél en que termine
el plazo de presentacién de ofertas, excepto sabado. El resul-
tado se publicara en el tablén de anuncios de la Consejeria,
a fin de que los afectados conozcan y subsanen, en su caso,
los defectos materiales observados, en el plazo que se indique.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 27 de mayo de 2002.- El Director General,
Eduardo Ledn Lazaro.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 29 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se convoca
concurso abierto para la adjudicacion de la contra-
tacién de los servicios de asistencia dental a la pobla-
cién de 6 a 15 aros de edad, de la provincia de Sevilla.
(PD. 1676/2002).

En virtud de la delegaciéon de la Consejeria de Salud,
por Resolucién de 22 de abril de 2002, he resuelto anunciar
la contratacién que se indica con los requisitos que, asimismo,
se sefalan.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud. Delegacién Provincial
de Salud en Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 2002/088744.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de prestaciéon de asis-
tencia dental a personas protegidas comprendidas entre los
6y 15 afios de edad, en la provincia de Sevilla.

b) Plazo de ejecucion: Véase la documentacién del
concurso.

3. tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: 652.363,83 euros.

5. Garantia provisional: 300 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Salud.

b) Unidad: Informacién.
¢) Domicilio: C/ Luis Montoto, 87. Planta baja.

d) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.
e) Teléfonos: 95/500.68.74, 95/500.68.73.

f) Telefax: 95/500.68.47.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacién
de la solvencia econdémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1,
apartados a), b), c), y 16.2, y articulo 19, apartados a), b),
c), d), e) y f) del TRLCAP, R.D. Leg. 2/2000, de 16 de junio.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14 horas del deci-
moquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion en BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General. Delegacion
Provincial de Salud de Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Conforme al art. 89 del TRLCAP, el contratista
quedaré obligado a mantener su oferta durante tres meses,
a contar desde la apertura de las proposiciones.

9. Comunicacién de los resultados de la calificacién de
los documentos: Tendra lugar en el Salén de Actos de la Dele-
gacion de Salud, planta primera, en la fecha y hora que se
anunciaran en el tablén de anuncios de la citada Delegacion,
con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otra informacion: El concurso podré adjudicarse a
todas las empresas licitadoras, en los términos del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 29 de mayo de 2002.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdods.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

RESOLUCION de 22 de mayo de 2002, de la
Comisién Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo,
mediante la que se convoca concurso publico, pro-
cedimiento abierto, para la Reforma de Edificio en
C/ Torneo, 18, y Dependencias Anexas. (PP.
1598/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

c) NUmero de expediente: 3/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Proyecto Basico y de Ejecucion de Reforma
de Edificio sito en C/ Torneo, nim. 18, y Dependencias Anexas.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

¢) Plazo de ejecuciéon: Nueve meses.



