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bro del Consejo Social de la Universidad de Cadiz.
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2.2. Oposiciones y concursos
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3. Otras disposiciones
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lote (Granada), de un solar sito en el Pago Tinar
de la citada localidad, con destino a la construc-
cion de un Centro de Salud, y se adscribe al
Servicio Andaluz de Salud.

Resolucion de 10 de diciembre de 2001, de la
Viceconsejeria, por la que se autorizan tarifas de
agua potable de Algar (Cadiz). (PP. 3461/2001).

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Malaga, por la que se
hace publica la relacion de subvenciones modi-
ficadas, asi como nuevas subvenciones conce-
didas al amparo de la Orden que se cita (BOJA
num. 145, de 14.12.1999).

NSEJERIA DE GOBERNACION

Orden de 18 de diciembre de 2001, por la que
se aprueba que la Escuela de Policia Local de
Los Barrios (Cadiz) tenga la condicion de Escuela
concertada de la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia (ESPA).

Resolucién de 27 de noviembre de 2001, por
la que se declara excepcional y se concede una
subvencién de un millén (1.000.000) de pesetas
(6.010,12 euros) a la Real Academia de Cérdoba,
de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes.

NSEJERIA DE JUSTICIA

Y ADMINISTRACION PUBLICA

Correccion de errores del Decreto 428/2000, de
7 de noviembre, por el que se modificé la Relacion
de Puestos de Trabajo de la Administracion de
la Junta de Andalucia correspondiente a la Con-
sejerfa de Turismo y Deporte.

NSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO

TECNOLOGICO
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Resolucion de 13 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que se
hacen publicas subvenciones concedidas al
amparo de la Orden que se cita.

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que se
hace publica la subvencion que se indica.

Resolucion de 14 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Jaén, por la que se
acuerda la publicacion de subvenciones conce-
didas al amparo de los Programas de Promocién
de la Economia Social.

NSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 3 de enero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueban
las listas provisionales de los aspirantes admitidos
y excluidos, y las causas de exclusion, a las becas
para la formacién de técnicos en materia de ges-
tién, informacién y documentacién turistica.

Resolucion de 3 de enero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueban
las listas provisionales de los aspirantes admitidos
y excluidos, y las causas de exclusién, a las becas
para la formacién de técnicos en materia de ges-
tién de informacion y documentaciéon de medicina
deportiva.

NSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

Resolucion de 2 de octubre de 2001, de la Direc-
cion General de la Produccién Agraria, por la que
se otorga el titulo de Granja de Proteccién Sani-
taria Especial a la explotacion porcina denomi-
nada Ibéricos Villaval, del término municipal de
Valsequillo (Cérdoba).
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CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 11 de diciembre de 2001,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo nim. 2139/01, inter-
puesto por dofia Rosario Bonilla Rodriguez ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia en
Granada.

Resolucion de 12 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 4162/01, interpuesto
por dofia Clotilde Roldan Belmar ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en Granada.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Orden de 5 de diciembre de 2001, por la que
se autoriza cambio de domicilio y titularidad del
Centro Privado de Educacién Profesional Espe-
cifica Antonio de Solis, de Sevilla.

Orden de 10 de diciembre de 2001, por la que
se madifican las autorizaciones de apertura 'y fun-
cionamiento para Escuelas Municipales de Musi-
cay Danza de Andalucia.

CONSEJERIA DE CULTURA

Decreto 270/2001, de 11 de diciembre, por el
que se declara Bien de Interés Cultural, con la
categoria de Monumento, el Santuario de Nuestra
Sefora de Linares, en Cérdoba.

Decreto 271/2001, de 11 de diciembre, por el
que se declara Bien de Interés Cultural, con la
categoria de zona arqueolégica, EI Malagon (Cu-
llar Baza, Granada), y se incluye en el Catélogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz.

Decreto 272/2001, de 11 de diciembre, por el
que se declara Bien de Interés Cultural, con cate-
gorfa de Conjunto Histdrico, el sector delimitado
a tal efecto de la poblacion de Fuentes de Anda-
lucia (Sevilla).

Orden de 5 de diciembre de 2001, por la que
se concede el premio Patrocinio y Mecenazgo
2001 al Fondo Esparol para la Conservacién y
Restauracion de Monumentos-World Monuments
Fund Espafia.

Orden de 5 de diciembre de 2001, por la que
se concede el Premio José Val del Omar 2001
a don Antonio Pérez Pérez.

Resoluciéon de 17 de diciembre de 2001, de la
Direccién General de Bienes Culturales, por la
que se hace publica la subvencién concedida al
amparo de la Orden que se cita.

Resolucion de 3 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que se
da publicidad a las subvenciones concedidas.
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NSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Orden de 10 de diciembre de 2001, por la que
se aprueba el deslinde del monte denominado
Arnao y los Lirios, propiedad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, sito en el término muni-
cipal de Alcal4 de los Gazules (Cadiz).

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 299/01, interpuesto
por don Francisco Romero Dominguez ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm.
Dos de Huelva.

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num.
1071/01.S.3.3, interpuesto por ASAJA-Sevilla
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Resolucion de 18 de diciembre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 306/00, interpuesto
por don Celso Cabaleiro Darriba, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de
Huelva.

Resolucion de 18 de diciembre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num.
207/01, interpuesto por Agroquercus, SA, ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nim.
Dos de Cadiz.

NSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resoluciéon de 21 de diciembre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, mediante la que se
hacen publicos los convenios celebrados para la
intervencion en zonas con necesidades de trans-
formacién social.

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se hace publica la relacion de subvenciones con-
cedidas al amparo de la Orden que se cita.

Resolucion de 18 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se hace publica la subvencién concedida a través
del Plan Gerontolégico/1998.

Resolucién de 18 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se hace publica la subvencién concedida a través
del Plan Gerontolégico/1995.

Resolucion de 18 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se hace publica la subvencién concedida a través
del Plan Gerontolégico/1999.

Resolucién de 18 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se hace publica la subvencién concedida a través
del Plan Gerontolégico/2000.
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Resolucion de 21 de diciembre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
se clasifica como de Asistencia Social la Fun-
dacion Hermandades del Viernes Santo Tarde,
instituida en Sevilla, y se aprueban sus Estatutos.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 13 de diciembre de 2001, de la
Universidad Internacional de Andalucia, por la
gue se prorrogan becas de Formacién de Personal
Docente e Investigador en desarrollo del Il Plan
Andaluz de Investigacion.

Correccion de errores a la Resolucion de 30 de
octubre de 2001, de la Universidad Internacional
de Andalucia, por la que se acuerda la publicacién
de los Presupuestos de esta Universidad para el
afio 2001 (BOJA num. 137, de 27.11.2001).

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se hace
publica la adjudicacion del contrato de obras que
se indica por el procedimiento abierto mediante
la forma de subasta.

CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Direccién General de Bienes Culturales, por la
qgue se anuncian adjudicaciones definitivas de
contratos de obras.

Resolucion de 17 de diciembre de 2001, de la
Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se anuncian adjudicaciones definitivas de con-
tratos de obras.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resoluciéon de 13 de diciembre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Jaén, por la que se
anuncia la adjudicacion de contrato de obra.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Anuncio de subasta publica (Expte. 278/01).
(PP. 3445/2001).

Anuncio de licitacién de varios concursos de
suministro (Exptes. 126, 127, 128 y 130/01).
(PP. 3507/2001).

Anuncio de licitacion de varios concursos de
suministro (exptes. 123/01 y 124/01).(PP.
32/2002).

Anuncio de concurso publico (Expte. 343/01).
(PP. 3/2002).

Anuncio de subasta publica (Expte. 206/01).
(PP. 59/2002).

Anuncio de concurso publico (Expte. 325/01).
(PP. 60/2002).

936 5.2. Otros anuncios
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NSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

Anuncio de la Delegacion Provincial de Mélaga,
por el que se cita para ser notificado por com-
parecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se relacionan obligados tributarios para
ser notificados por comparecencia en actos de
la Inspeccién de los Tributos.

988 CONSEJERIA DE GOBERNACION

988
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Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando requerimiento de pago de ex-
pediente sancionador por presunta infraccion a
la normativa general sobre defensa de los con-
sumidores y usuarios.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando Acuerdo de Iniciacion de expe-
diente sancionador por presunta infraccién a la
normativa general sobre defensa de los consu-
midores y usuarios.

Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Sevilla,
por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia
de juegos y maquinas recreativas.

Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Sevilla,
por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia
de juegos y maquinas recreativas.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO
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Anuncio del Consejo Andaluz de Relaciones Labo-
rales, sobre el depdsito de la modificacion de esta-
tutos de la organizacién sindical denominada
Unién de Sindicatos de Trabajadores y Traba-
jadoras de Andalucia -USTEA-.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
sobre resoluciéon de autorizacion administrativa,
aprobacién de proyecto de ejecucion y declara-
cion en concreto de utilidad publica de la ins-
talacién eléctrica que a continuacion se cita.
Expte. 6695/AT. (PP. 3112/2001).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Granada,
por la que se somete a informacion publica la
solicitud de declaracién en concreto de utilidad
publica de la linea aérea 132 kV para evacuacion
de energia de los parques eélicos Cueva Dorada
y Los Sillones (Expte. 7880/AT). (PP. 58/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Jaén, de
informacién publica sobre instalaciones eléctri-
cas. (PP. 3516/2001).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla
de instalacion eléctrica de alta tensién.
(PP. 3114/2001).
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,

Resolucion de 12 de noviembre de 2001, de la

sobre notificacién de la liquidacion correspon-
diente al expediente sancionador nium. 60/99 en

Direccion General de Transportes, por la que se materia de salud. 1.002
somete a informacion publica la solicitud conjunta
de Transportes Generales Comes, SA, y Trans- Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
portes Alsina Graells Sur, SA, de autorizacién del sobre notificacion de la liquidacién correspon-
servicio coordinado Almeria-Granada-Sevilla-Cé- diente al expediente sancionador nim. 111/99
diz. (PP. 3412/2001). 999 en materia de salud. 1.002
Anuncio de la Delegacion Provincial de Cadiz, Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre solicitud de modificacién de la concesion sobre notificacion de la liquidacién correspon-
(VJA-147) del servicio publico regular de trans- diente al expediente sancionador ndm. 067/97
porte permanente de viajeros de uso general Sevi- en materia de salud. 1.002
lla-Cadiz-Algeciras-Ronda con hijuelas titularidad
de la empresa Transportes Generales Comes, SA. Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
(PP. 3408/2001). 1.000 sobre notificacion de la liquidacién ndm.
329463, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.002
CONSEJERIA DE SALUD Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre notificacion de la liguidaciéon num.
sobre notificacion de la liquidacién correspon- 329473, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
diente al expediente sancionador nim. 261/97 ) . . .
en materia de salud. 1.000 Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién ndm.
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, 494443, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
sobre notificacion de la liquidacion correspon- ) » o )
diente al expediente sancionador nim. 117/95 Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
en materia de salud. 1.000 sobre notificacion de la liquidaciéon ndm.
328867, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, ) B o )
sobre notificacién de la liquidacién correspon- Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
diente al expediente sancionador nim. 132/00 sobre notificacion de la liguidacion num.
en materia de salud. 1.000 328830, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion correspon- sobre notificacion de la liquidacion ndam.
diente al expediente sancionador niim. 99/99 en 329103, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
materia de salud. 1.001 . » o .
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, sobre notificacién de la liquidacion num.
sobre notificacién de la liquidacion correspon- 938685, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.003
diente al expediente sancionador nim. 109/99 ) ) o )
en materia de salud. 1.001 Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacidon num.
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, 494428, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
sobre notificacién de la liquidacion correspon-
diente al expediente sancionador nim. 167/00 Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
en materia de salud. 1.001 sobre notificacion de la liquidacion num.
939359, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspon- Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
diente al expediente sancionador nim. 76/00 en sobre notificacion de la liquidacion ndm.
materia de salud. 1.001 329576, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacion correspon- sobre notificacion de la liquidacion num.
diente al expediente sancionador nim. 85/00 en 330368, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
materia de salud. 1.001
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, sobre notificacion de la liquidaciéon ndm.
sobre notificacién de la liquidacion correspon- 330367, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
diente al expediente sancionador nium. 67/00 en
materia de salud. 1.001 Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion num.
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, 938155, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.004
sobre notificacién de la liquidacién correspon-
diente al expediente sancionador nim. 133/00 Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla,
en materia de salud. 1.002 sobre notificacion de la liquidacion num.
938156, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.005
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacion correspon- Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
diente al expediente sancionador nium. 205/98 sobre notificacién de la liquidacion num.
en materia de salud. 1.002 938167, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.005
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Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, CONSEJERIA DE CULTURA

sobre notificacion de la liquidacién ndm.

938170, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.005 Anuncio de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se somete a informacién publica el
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, procedimiento para la declaracion de Bien de Inte-
sobre notificacion de la liquidacién ndm. rés Cultural, con la categoria de Monumento, a
938171, en concepto de Tasa Sanitaria. 1.005 favor de la Iglesia de San Nicolas de la Villa,
en Cérdoba. 1.007
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

. ) o ) CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se declara con carécter urgente la noti- Resoluciéon de 4 de octubre de 2001, de la Dele-
ficacién a los posibles interesados la interposicion gacion Provincial de Huelva, por la que se somete
del recurso contencioso-administrativo ndm. a informacién publica expediente de ocupacion de
677/2001, formulado por don Manuel Garcia interés particular en montes publicos de la Comu-
Rodriguez y otra. 1.005 nidad Auténoma Andaluza. (PP. 2809/2001). 1.007
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, Anuncio de la Delegacion Provincial de Cadiz,
por el que se declara con carécter urgente la noti- por el que se hacen publicas las resoluciones
ficacién a los posibles interesados la interposicion de subvenciones concedidas al amparo de la
del recurso contencioso-administrativo num. Orden de 22 de abril de 1997. 1.007
754/2001-2, formulado por don José Maria Brun
Gonzalez. 1.005 AGENCIA TRIBUTARIA
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
por e_llque b caracter urgente la .m.):[i' dacién en Madrid, sobre notificaciones pendien-
ficacion a los posibles |_nteresadqs .Ia |nt_erp03|g|on tes de la Delegacion Especial de la A.E.AT. de
del recurso contencioso-administrativo num. Madrid 1.008
682/2001, formulado por don Victor Mufoz ’ )
Murioz. 1.006 Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-

. . . ) dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, recenci 1.009
por el que se declara con carécter urgente la noti- parecencia. ’
ficacion a los posibles interesados de la inter- Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
posicion del recurso contencioso-administrativo dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
num. 598/2001-2B, formulado por don Carlos parecencia. ' 1.009
Escribano del Castillo y otra. 1.006
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, Qgcuiggoegeslzvlﬁuzpeggsrgcﬁoﬁgéoc?gllq dsorRicoanli_
por el que se declara con carécter urgente la noti- parecencia ' 1.010
ficacién a los posibles interesados de la inter- ' '
pgsicién del recurso contencioso-administrativo Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
num. 656/2001-2A, formulado por don Carlos dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-

Fajardo de la Fuente y otra. 1.006 parecencia. 1.010
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-

por el que se declara con caracter urgente la noti- dacion en Sevilla, sobre notificacion por com-
ficacion a los posibles interesados la interposicion parecencia. 1.010
del recurso contencioso-administrativo num.

693/2001, formulado por don Francois Libeau Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-

y otra. 1.006 dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-

) ., o . parecencia. 1.010
Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con carécter urgente la noti- Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
ficacién a los posibles interesados la interposicion dacién en Sevilla, sobre notificacion por com-
del recurso contencioso-administrativo num. parecencia. 1.011
664/2001-2, formulado por dofia Rosa Egea
Gdémez. 1.006 Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-

dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, parecencia. 1.011
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacion a los posibles interesados la interposicion Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
del recurso contencioso-administrativo num. dacion en Sevilla, sobre notificaciéon por com-
696/2001, formulado por dofia Rosa Egea parecencia. 1.011
Gomez. 1.007

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
por el que se declara con caracter urgente la noti- parecencia. 1.012
ficacion a los posibles interesados la interposicion
del recurso contencioso-administrativo num. Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
684/2001, formulado por don Fernando Andrada dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
Asensio. 1.007 parecencia. 1.012
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Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

Anuncio de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por com-
parecencia.

AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN EL GRANDE

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE ARACENA

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE CAMAS

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA

Anuncio de bases.

1.012

1.012

1.013

1.013

1.013

1.013

1.014

1.014

1.016

1.020

1.025

AYUNTAMIENTO DE EL PADUL

Anuncio sobre correccién de errores de las bases
gue se citan.

AYUNTAMIENTO DE LOJA

Anuncio sobre solicitud de ocupaciéon de monte
publico. (PP. 3042/2001).

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
Anuncio de informaciéon publica de ocupacion
temporal de terrenos en monte publico. (PP.
1955/2001).
Anuncio de informacion publica de ocupacion

temporal de terrenos en monte publico. (PP.
1954/2001).

AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO

Edicto de 5 de noviembre de 2001, sobre bases.

IES CERRO DE LOS INFANTES

Anuncio de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 3489/2001).

IES SAN ISIDORO

Anuncio de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
3241/2001).

IES SIERRA BLANCA DE MARBELLA

Anuncio de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
3372/2001).

1.027

1.027

1.027

1.028

1.028

1.031

1.031

1.031
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocidn
interna, provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

El desarrollo reglamentario de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta
de Andalucia, en materia de ingreso, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de su
Administracion General, se hallaba contenido, por circunscri-
birnos a los antecedentes normativos méas cercanos, en el
Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que se regulan
los concursos para provisién de puestos de trabajo de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia adscritos a personal fun-
cionario y se aprueba el baremo que ha de regir los mismos,
y en el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre, por el que
se establecen normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades
de funcionarios de dicha Administracién, por el sistema de
oposicion libre y para las convocatorias de promocién interna.

El preambulo del Decreto 151/1996, de 30 de abril, des-
taca como aspecto importante de dicha disposicién el esta-
blecimiento de una regulacion integra y propia de la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia para la
provisiéon de puestos de trabajo para el personal funcionario
por el sistema de concurso.

Por su parte, el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
al decir de su predmbulo, establece las normas principales
y necesarias que permitan llevar a cabo las convocatorias para
ingreso en los mencionados Cuerpos y Especialidades en
desarrollo de la Oferta de Empleo Publico correspondiente a
1996. No obstante lo anterior, extendia su vigencia a los pro-
cesos selectivos que se convocaran en lo sucesivo hasta que
se aprobara un completo reglamento de ingreso a la funcion
publica, manteniéndose hasta dicho momento la normativa
estatal como normativa supletoria.

Con posterioridad, el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 14 de septiembre de 1999 aprob6 el Acuerdo entre la
Administracion de la Junta de Andalucia y las Organizaciones
Sindicales representadas en la Mesa Sectorial de Negociacion
de la Administracion General, sobre empleo publico, compren-
sivo de determinados aspectos en materia de sistemas de selec-
cion de personal funcionario, promocién interna y provision
de puestos de trabajo, que requieren el correspondiente
desarrollo normativo con las consecuentes modificaciones en
las disposiciones que regulan las materias de ingreso y
provision.

De ahi, que se considere conveniente, por razones sis-
teméticas, de claridad y de eficacia, refundir en un Unico texto
las disposiciones reguladoras de las citadas materias intro-
duciendo en ellas las modificaciones derivadas del mencionado
Acuerdo sobre empleo publico. Asimismo, parece oportuno
proceder también a completar la regulacion de otros aspectos
que hasta el momento venia remitida a la aplicacion supletoria
de la normativa estatal.

En su virtud, en uso de las facultades atribuidas por el
articulo 4 y la disposicién final segunda de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, a propuesta de la Consejera de
Justicia y Administracién Publica, previa negociacién con las
Organizaciones Sindicales de acuerdo con lo establecido en
la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de representacion,
determinacion de las condiciones de trabajo y participacion
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, oido

el Consejo Consultivo de Andalucia, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 9 de enero de
2002

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacién del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento general de ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, cuyo texto se incorpora como Anexo
a este Decreto.

Disposicién adicional primera. Normativa especifica para
determinados Cuerpos o Especialidades de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

1. Se regirdan por su normativa especifica los Cuerpos
y Especialidades que a continuacién se relacionan:

a) El Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia, por
lo establecido en el Decreto 450/2000, de 26 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Fun-
ciones del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia y del
Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucfa.

b) EI Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sani-
tarias de la Junta de Andalucia, Especialidades de Farmacia
y Veterinaria, por lo dispuesto en el Decreto 16/2001, de
30 de enero.

¢) El Cuerpo de Funcionarios Auxiliares de Seguridad de
la Junta de Andalucia regulado en el articulo 41 de la Ley
9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprueban Medidas
Fiscales en materia de Hacienda Publica, Contratacion Admi-
nistrativa, Patrimonio, Funcién Publica y Asistencia Juridica
a Entidades de Derecho Publico.

d) Los concursos para la provision de puestos de Letrados
del Consejo Consultivo de Andalucia se regirdn por lo esta-
blecido en el articulo 29 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre,
de creacién del Consejo Consultivo de Andalucia, y en los
articulos 83 a 86 del Decreto 89/1994, de 19 de abril, por
el que se aprueba el Reglamento Orgénico del Consejo Con-
sultivo de Andalucia, modificado por Decreto 187/1998, de
29 de septiembre.

2. No obstante lo establecido en el apartado anterior,
el presente Reglamento seré de aplicacién a todos los Cuerpos
o Especialidades de funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia en las materias no previstas en su
normativa especifica.

Disposicién adicional segunda. Funcionarios que han
desempefiado o desemperian puestos de trabajo no incluidos
en la relacién de puestos de trabajo.

A efectos de los concursos regulados en el presente Decre-
to, para la valoracion del trabajo desarrollado de aquellos fun-
cionarios que hayan desempefnado o desempefien puestos de
trabajo no incluidos en la relacién de puestos de trabajo de
la Administracién General de la Junta de Andalucia, se con-
siderard como nivel de complemento de destino el que corres-
ponda a los niveles minimos segun el Grupo de pertenencia
del funcionario. Esta norma seré igualmente de aplicacion al
personal docente y sanitario.

Disposicién adicional tercera. Acreditacion de la experien-
cia profesional en los puestos de trabajo no adscritos a areas
funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administraciéon de la Junta de Andalucia en
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las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacién de
areas establecidas con ocasion de la participacion en un con-
curso durante el tiempo en que los puestos no se encontraban
adscritos a alguna de ellas, se hara por el propio funcionario
solicitante en el impreso de solicitud para participar sefalando
para el puesto desempefiado que se alega el area que le
corresponda.

2. Lo establecido en el apartado anterior sera también
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones y de otros sectores de esta Administracién y que
participen en los concursos convocados por la Administracion
de la Junta de Andalucia.

3. La Comisién de Valoracion revisaré la acreditacién for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
previo informe favorable del 6rgano competente en materia
de clasificacion y valoracién de puestos de trabajo de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica.

Disposicién adicional cuarta. Funcionarios en puestos de
personal eventual.

El nombramiento de los funcionarios publicos en puestos
de trabajo de personal eventual se realizard conforme a los
requisitos previstos para el nombramiento de dicho personal.

Disposicién adicional quinta. Negociacion con las Orga-
nizaciones sindicales.

En materia de negociaciéon con las Organizaciones sin-
dicales y de participacion de éstas en las materias objeto del
presente Reglamento se estara a lo dispuesto en Ley 9/1987,
de 12 de junio, de Organos de representacion, determinacion
de las condiciones de trabajo y participacion del personal al
servicio de las Administraciones Publicas y en lo regulado
en este Reglamento.

Disposicién adicional sexta. Informacién a través de
Internet.

Con objeto de ampliar la difusién de las convocatorias
de pruebas selectivas, el Instituto Andaluz de Administracion
Publica recogerd, de la manera mas completa posible, en su
pagina «Web» en la red Internet cada una de las convocatorias
y los distintos actos que se deriven de ellas.

Disposicién transitoria Unica. Régimen transitorio de los
procedimientos.

A los procedimientos selectivos y a los de provision de
puestos de trabajo iniciados antes de la entrada en vigor del
presente Decreto no les seré de aplicacion el mismo, rigiéndose
por la normativa vigente en el momento de publicarse la res-
pectiva convocatoria.

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo establecido en el presente Decreto
y, expresamente, las siguientes:

1. EI Decreto 214/1997, de 23 de septiembre, por el
que se establecen normas para ingreso en Cuerpos o Espe-
cialidades de funcionarios de la Administracion de la Junta
de Andalucia, por el sistema de oposicion libre y para las
convocatorias de promocion interna.

2. El Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que se
regulan los concursos para provisién de puestos de trabajo
de la Administracion de la Junta de Andalucia adscritos a
personal funcionario y se aprueba el baremo que ha de regir
los mismos.

3. El Decreto 147/1993, de 21 de septiembre, por el
que se regula el procedimiento de seleccion y nombramiento
de personal interino.

4. EI Decreto 38/1991, de 19 de febrero, por el que
se regula el acceso y provision de puestos de trabajo de las

personas con minusvalia en la Administracion de la Junta
de Andalucfa.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se autoriza al titular de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica para dictar cuantas disposiciones sean nece-
sarias para el desarrollo y ejecucién del presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia
CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO

REGLAMENTO GENERAL DE INGRESO, PROMOCION INTER-

NA, PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO Y PROMOCION

PROFESIONAL DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRA-
CION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

INDICE
TITULO PRELIMINAR

AMBITO DE APLICACION, PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS Y OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.
Articulo 2. Planificacion de recursos humanos.
Articulo 3. Oferta de empleo publico.

Articulo 4. Aprobacion.

Articulo 5. Competencia para convocar.

TITULO |

INGRESO EN CUERPOS, ESPECIALIDADES Y OPCIONES DE
ACCESO DE FUNCIONARIOS

CAPITULO |
Normas generales

Articulo 6. Régimen aplicable.

Articulo 7. Sistemas selectivos.

Articulo 8. Fases del concurso-oposicion.

Articulo 9. Caracteristicas de las pruebas selectivas.
Articulo 10. Descentralizacién de las pruebas.

CAPITULO Il
Organos de seleccién

Articulo 11. Las Comisiones de seleccion.

Articulo 12. Reglas adicionales sobre su composicién y
funcionamiento.

Articulo 13. Informacién y acceso a los documentos.

Articulo 14. Revision e impugnacion.

CAPITULO Il
Convocatorias y procedimiento selectivo

Articulo 15. Convocatorias.

Articulo 16. Contenido de las convocatorias.
Articulo 17. Orden de actuacién de los aspirantes.
Articulo 18. Solicitudes.
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Articulo 19. Discapacidades.

Articulo 20. Listas de admitidos y excluidos.

Articulo 21. Anuncios de celebracion de las pruebas.
Articulo 22. Relacién de aprobados.

Articulo 23. Aportacién de documentacion.

Articulo 24. Nombramientos.

Articulo 25. Asignacién inicial de puestos de trabajo.
Articulo 26. Derecho a recibir informacién.

CAPITULO IV

Personal interino

Articulo 27. Seleccién y nombramiento.
Articulo 28. Procedimientos de seleccion.

TITULO I
PROMOCION INTERNA
CAPITULO |

Normas generales
Articulo 29. Régimen aplicable.
Articulo 30. Sistemas selectivos.

Articulo 31. Convocatorias de promocién interna.
Articulo 32. Requisitos de participacion.

CAPITULO I

Promocién desde Cuerpos o Especialidades de un Grupo de
titulacion a otro del inmediato superior

Articulo 33. Caracteristicas de las pruebas.

Articulo 34. Derechos de los funcionarios de promocion
interna.

CAPITULO Il

Promocién a Cuerpos o Especialidades del mismo Grupo
de titulacion

Articulo 35. Procedimiento de promocién.
TITULO I
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 36. Sistemas de provisién.
Articulo 37. Normativa aplicable.

CAPITULO I

Provision de puestos de trabajo por el procedimiento
de concurso

Articulo 38. Concurso de méritos.

Articulo 39. Caracteristicas esenciales de los puestos con-
vocados por concurso.

Articulo 40. Requisitos exigidos para su desempefio.

Articulo 41. Cursos de formacién especializada.

Articulo 42. Remocién del puesto de trabajo.

CAPITULO I

Convocatorias y tramitacion de los concursos

Articulo 43. Organos competentes.
Articulo 44. Convocatorias.

Articulo 45. Tramitacion de los concursos.
Articulo 46. Participantes.

Articulo 47. Discapacidades.

Articulo 48. Comisiones de Valoracion.
Articulo 49. Resolucién.

Articulo 50. Destinos.

Articulo 51. Tomas de posesion.

CAPITULO IV

Baremo y acreditacion de méritos

Articulo 52. Baremo de méritos.

Articulo 53. Baremo para los concursos de puestos de
trabajo de nivel basico.

Articulo 54. Baremo general para los concursos de
méritos.

Articulo 55. Modificaciones del baremo general para los
concursos de puestos de trabajo de nivel bésico.

Articulo 56. Reglas particulares para la aplicacién del
baremo general.

Articulo 57. Reglas particulares para la aplicacién del
baremo para los concursos de puestos de trabajo de nivel
bésico.

Articulo 58. Acreditacion de méritos.

Articulo 59. Concursos especificos.

CAPITULOV

Provisién de puestos de trabajo por el procedimiento de libre
designacion

Articulo 60. Procedimiento de libre designacion.

Articulo 61. Convocatoria.

Articulo 62. Solicitudes.

Articulo 63. Propuestas e informes previos al nombra-
miento.

Articulo 64. Nombramientos.

Articulo 65. Toma de posesion.

Articulo 66. Cese.

CAPITULO VI

Otras formas de provisién

Articulo 67. Reingreso al servicio activo.
Articulo 68. Desempefio provisional de puestos de trabajo.
Articulo 69. Comisiones de servicios.

TITULO IV

PROMOCION PROFESIONAL

Articulo 70. Grado personal.

Articulo 71. Intervalos de niveles de los Grupos de
clasificacion.

Articulo 72. Adquisicién del grado personal consolidado
por el seguimiento y superacién de cursos especificos de
formacion.

Articulo 73. Garantia del puesto de trabajo.
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TITULO PRELIMINAR

Ambito de aplicacion, planificacion de recursos humanos y
oferta de empleo publico

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

1. El presente Reglamento seré de aplicacién a los pro-
cedimientos de ingreso, promocién interna, provision de pues-
tos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia.

2. Este Reglamento tendréa caracter supletorio para todos
los funcionarios al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia no incluidos en su @mbito de aplicacién.

Articulo 2. Planificacion de recursos humanos.

Las necesidades de personal de la Administracion General
de la Junta de Andalucia se cubriran por los sistemas de selec-
cién externa, de promocién interna o de provisién de puestos
de trabajo en los términos establecidos en este Reglamento.

Articulo 3. Oferta de Empleo Publico.

Seran objeto de Oferta de Empleo Publico, como instru-
mento de planificacion de recursos humanos, las vacantes
presupuestariamente dotadas cuya cobertura se considere
necesaria y que no puedan ser cubiertas por los efectivos de
personal existentes.

Articulo 4. Aprobacion.

Las Ofertas de Empleo Publico seran aprobadas, previa
negociacién con las Organizaciones sindicales mas represen-
tativas, por el Consejo de Gobierno a propuesta del titular
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Articulo 5. Competencia para convocar.

Aprobada una Oferta de Empleo Publico, la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica procedera a la convo-
catoria de los procedimientos selectivos de acceso para las
vacantes previstas en los Cuerpos y Especialidades.

TITULO |

INGRESO EN CUERPOS, ESPECIALIDADES Y OPCIONES DE
ACCESO DE FUNCIONARIOS

CAPITULO |

Normas generales

Articulo 6. Régimen aplicable.

El ingreso en los Cuerpos y, en su caso, Especialidades
u opciones de acceso de funcionarios se realizard mediante
convocatoria publica y se regira por las bases de la convocatoria
respectiva, que se ajustardn en todo caso a lo dispuesto en
este Reglamento y en las normas especificas de aplicacion
a los mismos.

Articulo 7. Sistemas selectivos.

1. La seleccién del personal funcionario se llevara a cabo
a través de los sistemas de concurso, oposicién o concur-
so-oposicién libres, en los que se garanticen, en todo caso,
los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como el
de publicidad. El concurso-oposicion seré el sistema preferente
de seleccién del personal funcionario.

2. La oposicién consiste en la celebracién de una o mas
pruebas para determinar la capacidad y aptitud de los aspi-
rantes y fijar su orden de prelacion.

3. El concurso consiste en la comprobacion y calificacion
de los méritos de los aspirantes y en el establecimiento del
orden y prelacion de los mismos.

4. El concurso-oposicién consiste en la celebracion de
los dos sistemas anteriores, conforme a las normas que se
determinen en las respectivas convocatorias, que se ajustaran,
en todo caso, a lo establecido en el articulo siguiente.

Articulo 8. Fases del concurso-oposicion.

1. Se celebraré en primer lugar la fase de oposicion, que
tendra caréacter eliminatorio.

2. En la puntuacién de la fase de concurso del sistema
selectivo se valoraran los siguientes méritos siempre que guar-
den relacion con las funciones propias del Cuerpo y, en su
caso, Especialidad a que se opta:

a) La formacién, que comprendera titulaciones y expe-
dientes académicos, cursos de formacién en centros publicos
y privados y superacion de ejercicios y pruebas selectivas de
las Administraciones Publicas. La puntuacién que puede obte-
nerse por este mérito no podra ser superior al 40% de la
puntuacion total del baremo.

b) Valoracién del trabajo desarrollado, que comprendera
la experiencia profesional dentro y fuera de las Administra-
ciones Publicas. La puntuacién que puede obtenerse por este
mérito no podré ser superior al 50% de la puntuacion total
del baremo.

¢) Otros méritos, hasta un maximo del 10% del total
del baremo.

3. La puntuacién total del proceso selectivo vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las
dos fases anteriores, sin que en ningln caso la puntuacion
obtenida en la fase de concurso pueda ser aplicada para supe-
rar la fase de oposicion.

Articulo 9. Caracteristicas de las pruebas selectivas.

1. Los procedimientos de seleccién seréan adecuados al
conjunto de puestos de trabajo que pueden ser desempefados
por los funcionarios de los Cuerpos, Especialidades y opciones
de acceso que se determinen.

2. La adecuacion entre las condiciones personales de los
titulares a las funciones propias de los puestos de trabajo
que puedan ser ocupados se asegurard por el contenido de
las pruebas de seleccién y, en su caso, por las practicas o
cursos de formacion. A tal efecto, los procedimientos de selec-
cion podran incluir pruebas de conocimientos generales o espe-
cificos referidos al programa oficial de materias, pruebas prac-
ticas y cualesquiera otros sistemas que resulten adecuados
para asegurar la objetividad, racionalidad y funcionalidad del
proceso selectivo.

Articulo 10. Descentralizacion de las pruebas.

Las convocatorias podran determinar que en aquellos pro-
cesos selectivos en que concurran circunstancias especiales,
la totalidad o parte de las pruebas se celebren de forma
descentralizada.

CAPITULOII

Organos de seleccién

Articulo 11. Las Comisiones de seleccién.

Las Comisiones de seleccion serdn nombradas en cada
Orden de convocatoria y, con arreglo a la misma, les corres-
pondera el desarrollo y la calificacion de las pruebas selectivas.
Estaran constituidas por un ndmero impar de miembros, fun-
cionarios 0 no, no inferior a cinco, debiendo designarse el
mismo numero de miembros suplentes y en su composicién
se velara por el cumplimiento del principio de especialidad.
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Articulo 12. Reglas adicionales sobre su composicién y
funcionamiento.

1. Los érganos de seleccién estarén integrados por per-
sonas, funcionarios o no, idéneas para enjuiciar los cono-
cimiento y aptitudes exigidos, y que, en todo caso, habran
de poseer titulacion académica igual o superior a la exigida
a los candidatos y que sea del area de conocimientos necesaria
para poder enjuiciarlos.

2. No podrén formar parte de los 6rganos de seleccién
aquellas personas, funcionarios o no, que hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco afios anteriores a la publicacién de la correspondiente
convocatoria.

3. Los drganos de seleccion podran disponer la incor-
poracién a sus trabajos de asesores especialistas, para todas
0 algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las
correspondientes convocatorias. Dichos asesores colaboraran
con el érgano de seleccidn exclusivamente en el ejercicio de
sus especialidades técnicas.

4. Los miembros de los érganos de seleccion son per-
sonalmente responsables del estricto cumplimiento de las
bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos esta-
blecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para
la publicacién de sus resultados.

5. Los miembros de los 6rganos de seleccion se abs-
tendran de intervenir cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Los aspirantes podran
recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias.

Articulo 13. Informacion y acceso a los documentos.

El ejercicio de los derechos de informacién y acceso a
los documentos contenidos en el expediente se ajustarad a lo
dispuestoen la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 14. Revision e impugnacion.

1. Las resoluciones de los 6rganos de seleccion vinculan
a la Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso,
pueda proceder a su revisién, conforme a lo previsto en los
articulos 102 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Contra las resoluciones de los 6rganos de seleccién
y sus actos de tramite, si estos Ultimos deciden directa o indi-
rectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad
de continuar el procedimiento, producen indefension o per-
juicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podréa inter-
ponerse recurso conforme a la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

CAPITULO 1l
Convocatorias y procedimiento selectivo

Articulo 15. Convocatorias.

1. Las convocatorias, juntamente con sus bases, se publi-
caran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Las convocatorias podran ser de caracter unitario o
para ingreso en Cuerpos o Especialidades determinados.

3. Las bases de las convocatorias vinculan a la Admi-
nistracion y a los érganos de seleccién que han de juzgar
las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas.

4. Las convocatorias 0 sus bases, una vez publicadas,
solamente podran ser modificadas con sujecién estricta a las
normas de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 16. Contenido de las convocatorias.
Las convocatorias deberdn contener, al menos, las
siguientes circunstancias:

a) Numero y caracteristicas de las plazas convocadas.

b) Requisitos exigidos a los aspirantes para presentarse
a las pruebas.

¢) Sistema selectivo y formas de desarrollo de las pruebas
y de su calificacién.

d) Programas que han de regir las pruebas, si se trata
de oposicion o concurso-oposicion o indicacion del Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia en el que se hayan publicado
con anterioridad.

e) Baremos de valoracién, si es que se trata de concurso
0 CONCUrs0-oposicion.

f) Composicion del érgano de seleccion.

g) Calendario para la realizacion de las pruebas.

h) Indicacién del 6rgano, centro o unidad administrativa
donde estaran de manifiesto las sucesivas comunicaciones,
sin perjuicio de que puedan publicarse en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia o notificarse directamente a los
interesados.

i) Declaracién expresa de que no se podra declarar que
ha superado el proceso selectivo un numero de aspirantes
superior al de plazas convocadas.

j) Duracion méaxima del proceso de celebracion de los
ejercicios. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

k) Orden de actuacién de los aspirantes segun el resultado
del sorteo a que se refiere el articulo 17 de este Reglamento.

|) Determinacion, en su caso, de las caracteristicas, dura-
cién, plazo méximo para el comienzo y centro u 6rgano res-
ponsable de la evaluacién del periodo de précticas o curso
selectivo.

II) Organo, centro o unidad administrativa a que deben
dirigirse las solicitudes de participacion.

Articulo 17. Orden de actuacion de los aspirantes.

Con anterioridad al inicio de los ejercicios o pruebas de
los procesos de seleccidn, la Secretaria General para la Admi-
nistracion Publica determinara, mediante un Unico sorteo
publico celebrado previo anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, el orden de actuacion de los aspirantes
en todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren
durante el afio. El resultado del sorteo se publicara en dicho
periédico oficial.

Articulo 18. Solicitudes.

1. La solicitud para participar en los procedimientos de
ingreso, ajustada al modelo oficial aprobado por la Secretaria
General para la Administracion Publica, deberd presentarse
en el plazo de veinte dias habiles a partir del siguiente al
de publicacién de la convocatoria respectiva en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

2. Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las
pruebas selectivas correspondientes, bastara con que los aspi-
rantes manifiesten en sus solicitudes de participacién que red-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion.

3. Los o6rganos de seleccion deberdn dar cuenta a los
6rganos competentes de las inexactitudes o falsedades en que
hubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos pro-
cedentes.

Articulo 19. Discapacidades.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23
de la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencién a las personas
con discapacidad en Andalucia, a fin de establecer las garantias
necesarias para facilitar el acceso a la funcién publica de las
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personas con discapacidad en igualdad de condiciones con
el resto de los aspirantes, se reservard un cupo no inferior
al 4% del conjunto de las plazas vacantes de la Oferta de
empleo publico, para el acceso a la funcién publica de las
personas cuya minusvalia sea de grado igual o superior al
33%, de modo que progresivamente se alcance el 2% de
los efectivos reales de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

2. En los procesos selectivos de nuevo ingreso y de pro-
mocion interna se estableceran para las personas con minus-
valia que lo soliciten las adaptaciones necesarias de tiempo
y medios para la realizacién de las pruebas selectivas.

3. En la solicitud de peticion de destino inicial, una vez
superadas las pruebas selectivas, los aspirantes con disca-
pacidad podran instar la adaptacién del puesto de trabajo.

La Administracion podra requerir al interesado la infor-
macién que estime necesaria en orden a la adaptacion soli-
citada, asi como el dictamen del érgano competente sobre
la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con
el desempefio de las funciones del puesto concreto a ocupar.

4. Las certificaciones y los dictdmenes exigidos seran
expedidos por los érganos competentes de la Consejeria de
Asuntos Sociales.

5. Las plazas que no se cubran por este cupo se acu-
mularan al turno correspondiente.

Articulo 20. Listas de admitidos y excluidos.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
autoridad convocante, por si o por delegacion, dictard reso-
lucién declarando aprobadas las listas de admitidos y exclui-
dos, y las causas de exclusién. En dicha resolucion, que deberé
publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se
indicaran los lugares en los que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas, sefialdndose un plazo de diez
dfas héabiles para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusion u omision de las listas de admitidos y excluidos.

2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior,
dictara resolucién la autoridad convocante, declarando apro-
bados los listados definitivos de aspirantes admitidos. Dicha
resolucién deberé publicarse en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y ponerse de manifiesto, en todo caso, en la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en el Instituto
Andaluz de Administracién Publica, en las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia.

3. La publicaciéon de la resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia seré determinante para el computo
de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Articulo 21. Anuncios de celebracion de las pruebas.

1. El'lugary fecha del comienzo del primer ejercicio debera
publicarse, en todo caso, en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

2. Una vez comenzados los procesos selectivos no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. En dicho supuesto estos anuncios deberan
hacerse publicos en los lugares que se sefialen en la con-
vocatoria.

Articulo 22. Relacién de aprobados.

1. Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los 6rganos de seleccién haran publica la relacion de aprobados
por orden de puntuacién, en todo caso, en la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica y en las
Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia, elevando
propuesta al titular de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica para el nombramiento como personal funcionario.

2. Los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos
deberéan ser motivados. La motivacién de los actos de los 6rga-
nos de seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica
en el desarrollo de su cometido de valoracién estaré referida
al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases
de la convocatoria.

Articulo 23. Aportacién de documentacion.

1. Los aspirantes propuestos aportaran ante la Adminis-
tracion, dentro del plazo de veinte dias hébiles desde que
se publiquen las relaciones definitivas de aprobados a que
se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y de los requisitos exigidos en
la convocatoria.

2. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o de la
misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

3. Los que tuvieran la condicién de funcionarios y aquellos
otros que presten sus servicios en la Junta de Andalucia estaran
exentos de justificar las condiciones y los requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, siempre que
hubiesen sido inscritos en el Registro General de Personal
de la Junta de Andalucia.

Los funcionarios de otras Administraciones deberén pre-
sentar Unicamente certificacién del organismo de procedencia,
acreditando su condicién y demés circunstancias que consten
en su expediente personal.

Articulo 24. Nombramientos.

1. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado, cuyo niimero no podré exceder en ningun
caso al de plazas convocadas, serdn nombrados funcionarios
por el titular de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica. De acuerdo con lo establecido en el articulo 41.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, cualquier resolucién
que contravenga lo anteriormente establecido serd nula de
pleno derecho.

2. Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo 25. Asignacién inicial de puestos de trabajo.

1. La adjudicacién de puestos de trabajo a los funcionarios
de nuevo ingreso se efectuara de acuerdo con las peticiones
de los interesados entre los puestos ofertados a los mismos,
segun el orden obtenido en el proceso selectivo, siempre que
relinan los requisitos objetivos determinados para cada puesto
en la relacién de puestos de trabajo.

2. Quienes no tengan previamente la condicién de fun-
cionarios Unicamente podran acceder a la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia con caracter definitivo en puestos
de trabajo de nivel basico, entendiendo por tal el inferior del
intervalo atribuido al Cuerpo, con la excepcién regulada en
el articulo 25.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

3. En consecuencia, los puestos de trabajo de nivel no
basico, incluidos en las convocatorias de acceso, podran ser
provistos con carécter definitivo por quienes, habiendo supe-
rado los procesos selectivos establecidos en su caso, sean
funcionarios de la Junta de Andalucfa, que hayan acudido
a las pruebas al amparo de lo dispuesto en el articulo 37.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, o bien, sean
funcionarios de otras Administraciones Publicas que hayan
acudido a las pruebas al amparo de lo dispuesto en el articulo
44 de la citada Ley, o desempefen puestos de trabajo en
la Administracion de la Junta de Andalucia conforme a lo
previsto en su articulo 25.4.
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4. Aquellos puestos de trabajo no correspondientes al nivel
basico que no hayan podido ser cubiertos mediante la seleccién
prevista en el citado articulo 25.2, o por los funcionarios refe-
ridos en el péarrafo anterior, podran ser ocupados con caracter
provisional, ademas de por los sistemas extraordinarios de
provision contenidos en dicha Ley, por los funcionarios de
nuevo ingreso. Todos estos puestos figuraran necesariamente
en la siguiente convocatoria de provisién interna.

Articulo 26. Derecho a recibir informacion.

Los funcionarios al incorporarse a su puesto de trabajo
seran informados por su superior inmediato de los fines, orga-
nizacion y funcionamiento de la unidad administrativa en la
que se integra y de su dependencia jerarquica, atribuciones,
deberes y responsabilidades.

CAPITULO IV

Personal interino

Articulo 27. Seleccién y nombramiento.

1. Solo podra efectuarse el nombramiento del personal
interino por razones de oportunidad o cuando la prestacién
del servicio sea de reconocida urgencia y no pueda ser desem-
pefiada por funcionarios, conforme a los procedimientos esta-
blecidos en los articulos 27 y 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

2. El nombramiento, previa autorizacion del titular de la
Secretaria General para la Administracion Plblica, se realizara
por el titular de la Consejeria en cuyo Departamento se halle
integrado el puesto.

3. El procedimiento para la seleccion se realizara conforme
a lo establecido en el articulo siguiente y deberd posibilitar
la maxima agilidad en la seleccién, en razén a la urgencia
requerida para cubrir transitoriamente los puestos de trabajo
en tanto se destina a los mismos a funcionarios.

4. El nombramiento de interino tendra siempre caracter
provisional y su cese se producira de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacioén de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

En todo caso, cesara en los supuestos de reorganizacién
administrativa, modificacion de la relacién de puestos de tra-
bajo, desdotacion presupuestaria del puesto de trabajo y cuan-
do se publiquen las distintas Ordenes de nombramiento de
funcionarios de los Cuerpos, Especialidades u opciones de
acceso incluidos en la correspondiente Oferta de Empleo
Publico.

5. El personal interino debera reunir, en todo caso, los
requisitos generales de titulacion y las demaés condiciones exi-
gidas para participar en las pruebas de acceso a los corres-
pondientes Cuerpos, Especialidades u opciones de acceso
como funcionarios.

Articulo 28. Procedimientos de seleccion.

1. Los procedimientos de seleccién de personal interino,
que se efectuaran con publicidad y con respeto a los principios
de igualdad, mérito y capacidad, estardn basados en criterios
objetivos que garanticen la idoneidad para el desempefio de
las funciones del puesto a proveer y se desarrollaran por los
sistemas que se establecen en el presente articulo.

2. La seleccién se realizaré preferentemente entre los aspi-
rantes que, habiendo concurrido a las pruebas selectivas de
la Ultima Oferta de Empleo Publico y no habiendo obtenido
plaza, hubieran superado el mayor nimero de ejercicios con-
forme a las actas de los correspondientes érganos de seleccién.

En este sistema podrén valorarse, ademas, la experiencia,
la formacién y las pruebas que garanticen la idoneidad del
seleccionado para el adecuado desempefio de las funciones
del puesto de trabajo.

3. Con caréacter subsidiario, si no existieran aspirantes
que retinan las condiciones de idoneidad a que se refiere el
apartado 2 de este articulo, se procedera a remitir oferta gené-
rica al Servicio Publico de Empleo correspondiente, en solicitud
de demandantes de empleo que relnan las mencionadas
condiciones.

TITULO Il
Promocion interna
CAPITULO |

Normas generales

Articulo 29. Régimen aplicable.

La promocion interna consiste en el ascenso desde Cuer-
pos o Especialidades de un Grupo de titulacion a otro del
inmediato superior 0 en el acceso a Cuerpos o Especialidades
del mismo Grupo de titulacion. Se regira por las normas esta-
blecidas en el presente Titulo y supletoriamente por las del
Titulo I de este Reglamento.

Articulo 30. Sistemas selectivos.

1. La promocion interna se efectuard mediante el sistema
de concurso-oposicion.

2. Para facilitar la promocion interna del personal fun-
cionario de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
el Instituto Andaluz de Administracién Publica impartira cursos
de formacion especifica preparatorios de las materias objeto
de las pruebas selectivas, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 33 de este Reglamento.

Articulo 31. Convocatorias de promocién interna.

Las pruebas de promocién interna, en las que deberan
respetarse los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, se llevaran a cabo en convocatorias independientes
de las de ingreso.

Articulo 32. Requisitos de participacion.

1. Para participar en pruebas de promocion interna los
funcionarios deberan tener una antigliedad de, al menos, dos
afnos en el Cuerpo o Especialidad a que pertenezcan el dia
de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion y poseer la titulacion y el resto de los requisitos
establecidos con caracter general para el acceso al Cuerpo
o Especialidad en el que aspiran a ingresar.

2. Con independencia de lo dispuesto en el parrafo ante-
rior, en el acceso a Cuerpos del Grupo C a través de la pro-
mocion interna desde Cuerpos del Grupo D, del area de acti-
vidad o funcional correspondiente, el requisito de titulacion
podra ser sustituido por diez afos de antigliedad en un Cuerpo
del Grupo D o cinco afos y la superacién de un curso especifico
de formacién al que se accedera por criterios objetivos, y con
cumplimiento de lo establecido en la disposicién adicional
vigésimo segunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

CAPITULO I

Promocion desde Cuerpos o Especialidades de un Grupo de
titulacién a otro del inmediato superior

Articulo 33. Caracteristicas de las pruebas.

En las convocatorias se establecera la exencién de las
pruebas sobre aquellas materias cuyo conocimiento se haya
acreditado suficientemente en las de ingreso al Cuerpo o Espe-
cialidad de origen.
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Articulo 34. Derechos de los funcionarios de promocion
interna.

1. Los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Espe-
cialidad por el sistema de promocion interna y ocupen con
caracter definitivo un puesto de doble adscripcién, podran soli-
citar la adjudicacion del mismo, con el mismo caracter de
ocupacion. En tal caso, quedaran excluidos del sistema de
adjudicacién del destino por el orden de puntuacion obtenido
en el proceso selectivo.

2. Alos aspirantes aprobados por el sistema de promocién
interna se les podran ofertar otros puestos de trabajo vacantes
de la misma localidad de su destino actual, y del mismo o
inferior nivel que el que desempefian, siempre que redinan
los requisitos exigidos en la relacién de puestos de trabajo
y se considere necesaria su cobertura por la Administracion.

3. Los funcionarios de promocion interna podran con-
servar, a peticion propia, el grado personal que hubieran con-
solidado, siempre que se encuentre incluido en el intervalo
de niveles correspondiente al Cuerpo o Especialidad a que
accedan. El tiempo de servicios prestados en los de origen
en las anteriores condiciones podra ser de aplicacion, a su
solicitud, para la consolidacién del grado personal en el nuevo
Cuerpo o Especialidad.

CAPITULO Il

Promocion a Cuerpos o Especialidades del mismo Grupo
de titulacion

Articulo 35. Procedimiento de promocién.

1. La promocién a Cuerpos o Especialidades del mismo
grupo de titulacion debera efectuarse, con respeto a los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, entre fun-
cionarios que desempenen actividades sustancialmente coin-
cidentes o analogas en su contenido profesional y en su nivel
técnico.

2. El Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la
Consejerfa de Justicia y Administracién Publica, podra deter-
minar, cuando se deriven ventajas para la gestion de los
servicios, los Cuerpos o Especialidades de la Administracion
de la Junta de Andalucia a los que se puede acceder por
este procedimiento.

El titular de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica establecerd los requisitos y las pruebas a superar.
Para participar en las mismas se exigird, en todo caso, estar
en posesion de la titulacion académica requerida para el acceso
a los Cuerpos y Especialidades de que se trate.

TITULO 1N
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 36. Sistemas de provisién.

1. La provisién de los puestos de trabajo que vayan a
ser desempenados por funcionarios se efectuara mediante los
procedimientos de concurso o de libre designacién con con-
vocatoria publica, de acuerdo con lo que figure en la relacion
de puestos de trabajo.

2. Los puestos de trabajo podran ser cubiertos provisio-
nalmente en los supuestos previstos en la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia y en este Reglamento.

Articulo 37. Normativa aplicable.

Los procedimientos de concurso y de libre designacién
para la provisién de los puestos de trabajo adscritos a personal
funcionario se regiran, ademas de por la Ley 6/1985, de 28

de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucia, por lo establecido en este Reglamento
y demas normativa de aplicacion.

CAPITULO I

Provisién de puestos de trabajo por el procedimiento de
concurso

Articulo 38. Concurso de méritos.

1. Se denomina concurso de méritos al procedimiento
de provision de puestos de trabajo en los que éstos se adjudican
tras la valoracion de una serie de elementos establecidos pre-
viamente en la convocatoria respectiva y que concurriendo
en los candidatos son alegados por los mismos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 58 del presente Reglamento.

2. En los concursos de méritos se valoraran los adecuados
a las caracteristicas de los puestos de trabajo, tales como
el grado personal consolidado, el nivel del puesto de trabajo
desempefiado, la valoracion del trabajo desarrollado, los cursos
de formacién y perfeccionamiento, la antigliedad, las titula-
ciones académicas y las publicaciones y docencia.

3. Podrén convocarse concursos para la provision de pues-
tos de trabajo adscritos a distintas Consejerias correspondientes
al nivel basico del intervalo atribuido a cada Grupo o Cuerpo,
asi como para aquéllos que por su caracter no singularizado
permitan una convocatoria unificada. A estos efectos se enten-
dera por puestos no singularizados aquéllos cuyas caracte-
risticas esenciales y los requisitos exigidos para su desempefio
sean iguales. Estos concursos se denominaran concursos uni-
tarios y, para el caso de los puestos no singularizados, se
podré aplicar un baremo reducido adecuado al perfil de los
puestos establecidos en la relacién de puestos de trabajo, que
se determinara en la convocatoria respectiva.

Articulo 39. Caracteristicas esenciales de los puestos con-
vocados por concurso.

1. Las convocatorias deberan respetar las caracteristicas
esenciales de los puestos establecidas en la relacion de puestos
de trabajo.

2. Se entenderan como caracteristicas esenciales las reco-
gidas en la relacién de puestos de trabajo y correspondientes
al Grupo al que estan adscritos los puestos, el area funcional
y a lo expresado en la misma relacién como «otras carac-
teristicas», en lo que hace referencia a la localizacién del pues-
to, sus condiciones de ocupacion, de modificacién o extincién
y todo aquello que sea relativo especificamente a los puestos.

Articulo 40. Requisitos exigidos para su desempefio.

1. Las convocatorias deberdn respetar los requisitos exi-
gidos para el desempefio de los puestos en la relacion de
puestos de trabajo entendiéndose como tales, si asi existen,
la formacién, conocimientos o especializacién exigidos para
la ocupacion, la experiencia en relacién con el area funcional,
relacional o agrupacién de areas correspondiente, y la titu-
lacion, asi como todo aquello que sea relativo a requisitos
que deba reunir el funcionario.

2. No podran valorarse como méritos aquellos requisitos
exigidos en la relacion de puestos de trabajo para el desempefio
del puesto.

Articulo 41. Cursos de formacién especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la relacion de puestos de trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
se recogeran en la correspondiente Orden de convocatoria,
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sobre la base de que un curso es igual a un afo de experiencia
en el area funcional correspondiente.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Articulo 42. Remocién del puesto de trabajo.

1. De conformidad con lo establecido en el parrafo segun-
do del articulo 20.1.e) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funciéon Publica, los fun-
cionarios que accedan a un puesto de trabajo por el proce-
dimiento de concurso podran ser removidos por causas sobre-
venidas, derivadas de una alteracion en el contenido del pues-
to, realizada a través de la relacién de puestos de trabajo,
que modifique los supuestos que sirvieron de base a la con-
vocatoria, 0 de una falta de capacidad para su desempefo
manifestada por rendimiento insuficiente, que no comporte
inhibicién y que impida realizar con eficacia las funciones
atribuidas al puesto.

En el supuesto previsto en el articulo 74.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, no se podra formular propuesta de remocién en tanto
no quede establecida la ausencia de responsabilidad disci-
plinaria del funcionario y soélo cuando la causa del incum-
plimiento sea imputable al mismo.

2. La propuesta motivada de remocién sera formulada
por el titular del centro directivo y se notificara al interesado
para que, en el plazo de diez dias hébiles, formule las ale-
gaciones y aporte los documentos que estime pertinentes.

3. La propuesta definitiva se pondra de manifiesto a la
Junta de Personal correspondiente al centro donde presta
servicio el funcionario afectado, que emitira su parecer en
el plazo de diez dias habiles.

4. Recibido el parecer de la Junta de Personal o trans-
currido el plazo sin evacuarlo, si se produjera modificacion
de la propuesta se dara nueva audiencia al interesado por
el mismo plazo. Finalmente, la autoridad que efectué el nom-
bramiento resolvera. La resolucion, que pondra fin a la via
administrativa, serd motivada y notificada al interesado en el
plazo de diez dias habiles y comportard, en su caso, el cese
del funcionario en el puesto de trabajo.

5. A los funcionarios removidos se les atribuiré el desem-
pefno provisional de un puesto correspondiente a su Cuerpo
o Especialidad, en el mismo municipio, no inferior en mas
de dos niveles al de su grado personal, en tanto no obtengan
otro con caréacter definitivo, con efectos del dia siguiente al
de la fecha del cese.

CAPITULO Il
Convocatorias y tramitacion de los concursos

Articulo 43. Organos competentes.

1. La competencia para efectuar las convocatorias y reso-
lucién de los concursos de méritos para la provision de puestos
de trabajo adscritos a personal funcionario se atribuye a los
titulares de las Consejerias en relacién con los puestos de
trabajo adscritos a su Consejeria y a los puestos de trabajo
correspondientes a los Organismos Auténomos.

2. El titular de la Consejeria de Justicia y Administracién
Publica procedera a la convocatoria y resolucion de los con-
cursos unitarios a que se refiere el apartado 3 del articu-
lo 38.

Articulo 44. Convocatorias.

1. El titular de la Secretaria General para la Administracion
Publica, a propuesta de las Consejerias, autorizara las bases
de las convocatorias de los concursos, las cuales deberéan ajus-
tarse a lo establecido por el presente Reglamento.

2. Las convocatorias a que se refiere el apartado 1 del
articulo anterior deberén efectuarse al menos con una perio-
dicidad semestral y se publicaran en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

3. Las convocatorias deberan contener, al menos, las
bases del concurso con la denominacién, nivel y nimero de
los puestos de trabajo ofertados, sus caracteristicas esenciales,
los requisitos para su desempefo, la composicién de la Comi-
sion de Valoracién y el plazo de presentacién de solicitudes,
asi como el baremo con arreglo al cual se valoraran los méritos.

Articulo 45. Tramitacion de los concursos.

1. La tramitacion de los concursos correspondera a los
organos competentes en materia de personal de las distintas
Consejerias, en coordinacién con la Direccion General de la
Funcion Publica, como 6rgano de consulta y asesoramiento.

2. La propuesta y tramitacion de los concursos unitarios
correspondera a la Direccion General de la Funcién Publica.

Articulo 46. Participantes.

1. Podréan participar en estos procedimientos de provision
todos aquellos funcionarios de los Cuerpos y Especialidades
de la Administracién General de la Junta de Andalucia que
relinan los requisitos minimos exigidos en la relacion de pues-
tos de trabajo y recogidos en la convocatoria a la fecha de
terminacién del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Para poder participar por primera vez en procedimientos
de concurso los funcionarios deberdn contar con dos afios
de servicio activo en la Junta de Andalucfa.

Los funcionarios deberdn permanecer en los puestos de
trabajo obtenidos por concurso un minimo de dos afios para
poder participar en sucesivos concursos, salvo en el dmbito
de una Consejeria u Organismo Auténomo, o en los supuestos
de remocion, los de supresion del puesto de trabajo, y en
aquellos otros en los que el funcionario no tenga un destino
definitivo.

A los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Espe-
cialidad por promocioén interna o por integracién y permanez-
can en el puesto de trabajo que desempefaban se les com-
putard el tiempo de servicios prestado en dicho puesto en
el Cuerpo o Especialidad de procedencia a efectos de lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo
de este apartado, cuando a un funcionario, con ocasién de
haber obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computara el tiempo desde
la resolucién por la que se difiere el cese hasta el cese efectivo
como desempenado en el nuevo puesto.

3. Los funcionarios en situacion de suspensién firme no
podrén participar en estos procedimientos de provisién mien-
tras dure dicha situacion.

4. Los funcionarios o el personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia sélo podran par-
ticipar en los procedimientos de provision de aquellos puestos
que en la relacién de puestos de trabajo contemplen como
tipo de Administracién el de «<Administracion educativa» o «Ad-
ministracion sanitaria», respectivamente. En todo caso, habran
de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en dicha
relacion y recogidos en la convocatoria.

5. Los funcionarios de carrera procedentes de la Admi-
nistracion no sectorial del Estado, salvo aquellos que simul-
taneamente sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades
de la Administracién General de la Junta de Andalucia, sélo
podrén participar en los procedimientos de provision de aque-
llos puestos que en la relacién de puestos de trabajo con-
templen como tipo de Administracion el de «Administracion
del Estado». En todo caso, habran de reunir el resto de requi-
sitos minimos exigidos en dicha relacion y recogidos en la
convocatoria.

6. Los funcionarios de carrera procedentes de los Cuerpos
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional
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y los de las Administraciones locales del &mbito territorial de
Andalucia, salvo aquellos que simultdneamente sean funcio-
narios de los Cuerpos y Especialidades de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, sélo podran participar en
los procedimientos de cobertura de aquellos puestos que en
la relacion de puestos de trabajo contemplen como tipo de
Administracion el de «Administracién local». En todo caso,
habrén de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en
dicha relacién y recogidos en la convocatoria.

7. En el supuesto de estar interesados en las vacantes
que se anuncien en un determinado concurso para un mismo
municipio dos funcionarios que retinan los requisitos exigidos,
podréan condicionar sus peticiones por razones de convivencia
familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en ese
concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso con-
trario, anulada la peticion efectuada por ambos. Los funcio-
narios gue se acojan a esta peticion condicional deberan con-
cretarlo en su solicitud y acompafar fotocopia de la peticion
del otro funcionario.

Articulo 47. Discapacidades.

Los funcionarios con alguna minusvalia podran instar en
la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o
puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracién podra
recabar del interesado, incluso en entrevista personal, la infor-
macién que estime necesaria en orden a la adaptacién soli-
citada asi como el dictamen de los érganos técnicos de la
Administracion laboral, sanitaria o asistencial correspondiente
respecto de la procedencia de la adaptacion y de su com-
patibilidad con el desempefo de las tareas y funciones del
puesto en concreto.

Articulo 48. Comisiones de Valoracién.

1. Las Comisiones de Valoracién estardn constituidas
como minimo por siete miembros, de entre los cuales uno
actuara en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario,
designados todos ellos por la autoridad convocante en la Orden
de convocatoria.

En la autorizacién de las convocatorias el titular de la
Secretaria General para la Administracién Publica podréa esta-
blecer que formen parte de la Comision de Valoracién miem-
bros pertenecientes a dicha Secretaria.

2. Formara parte de la Comision de Valoracion un miem-
bro por cada una de las Organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia.

El nimero de los representantes de las Organizaciones
sindicales no podra ser igual o superior al de los miembros
designados a propuesta de la Administracién.

3. Todos los miembros de las Comisiones deberan ser
funcionarios y pertenecer a Grupo igual o superior al exigido
para los puestos convocados. Asimismo, deberén poseer grado
personal o desempenar puestos de nivel igual o superior al
de los convocados.

Articulo 49. Resolucién.

1. La Comision de Valoracion propondra a la autoridad
convocante los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion para cada puesto.

2. La resolucién deberd ser motivada y deberd quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. Laresolucion de los concursos convocados debera efec-
tuarse en el plazo méximo de cuatro meses. Las resoluciones
se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo 50. Destinos.

1. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiese
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

2. Los destinos adjudicados se consideraradn de caracter
voluntario y en consecuencia no generaran derecho al abono
de indemnizacién por concepto alguno, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por
razén de servicio.

Articulo 51. Tomas de posesion.

1. El plazo para tomar posesién de los destinos adju-
dicados sera de tres dias habiles si no implica cambio de
residencia del funcionario, o de un mes si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. El Viceconsejero de la Consejeria donde preste servicios
el funcionario podra diferir el cese por necesidades del servicio
y motivadamente hasta veinte dias habiles, comunicandose
ala unidad a que haya sido destinado el funcionario.

4. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de la Con-
sejeria donde haya obtenido nuevo destino el funcionario podra
conceder una prérroga de incorporacion hasta un méaximo de
veinte dias habiles, si el destino implica cambio de residencia
y asfi lo solicita el interesado por razones justificadas.

5. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas el érgano
convocante acuerde motivadamente suspender el disfrute de
los mismos.

6. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos una vez trans-
currido el primer afno.

CAPITULO IV
Baremo y acreditacion de méritos

Articulo 52. Baremo de méritos.

1. Las convocatorias que se realicen para la provision
de puestos de trabajo por el procedimiento de concurso de
méritos se llevaran a cabo con sujecién al baremo general
que se recoge en el articulo 54 de este Reglamento.

2. Lavaloracion de cada uno de los conceptos establecidos
en el baremo no podra exceder del 40% de la puntuacién
maéxima total, ni ser inferior al 5% de la misma.

3. La puntuaciéon maxima a obtener por la aplicacion
de este baremo general serd de 30 puntos. Los solicitantes
que de acuerdo con la valoracién de los correspondientes méri-
tos del baremo no alcancen la puntuacién minima que, en
Su caso, se recoja en las bases de las convocatorias, y que
no podra ser superior al 5% del maximo de puntos, quedaréan
excluidos de la adjudicacion de puestos.

4. La puntuacion obtenida por la aplicacion de este bare-
mo general se incrementard en un 10%, con un maximo de
1,5 puntos, para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo
preferente que, en su caso, esté establecido en la relacién
de puestos de trabajo para el puesto de que se trate, sin que
en ninglin caso la puntuacién total pueda exceder del maximo
establecido de 30 puntos.

5. Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacién de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razén de 0,25 por cada afio, hasta un
méximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacion
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.
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6. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

7. En caso de empate en la puntuacion, aquél se resolvera
en favor del funcionario que pertenezca al Cuerpo preferente
establecido en la relacién de puestos de trabajo. Si el empate
continuase, se resolvera en favor del funcionario que haya
obtenido mayor puntuacion en el primero de los apartados
de méritos del baremo, contemplados éstos por el orden del
mismo. De persistir éste, el desempate se resolvera en favor
del funcionario cuya letra inicial del primer apellido esté pri-
mera en el orden determinado por el sorteo de actuacién en
las pruebas selectivas correspondientes a la Ultima Oferta de
Empleo Publico aprobada.

Articulo 53. Baremo para los concursos de puestos de
trabajo de nivel bésico.

1. Las convocatorias que se realicen para la provision
de puestos de trabajo del nivel basico correspondientes a cada
Grupo o Cuerpo se llevaran a cabo con sujecién al baremo
que se recoge en el articulo 54 con las modificaciones reco-
gidas en el articulo 55 de este Reglamento.

2. La puntuacién méxima a obtener por la aplicacién
de este baremo sera de 25 puntos.

3. La puntuacién obtenida por la aplicacion de este bare-
mo se incrementara en un 10%, con un méaximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la relacién de puestos
de trabajo para el puesto de que se trate, sin que en ninglin
caso la puntuacién total pueda exceder del maximo establecido
de 25 puntos.

4. La forma de adjudicacion de los puestos y los criterios
de desempate para estos concursos seran los establecidos en
los apartados 6 y 7 del articulo anterior.

Articulo 54. Baremo general para los concursos de
méritos.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o méas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un méaximo de 10 puntos y en funcion de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afno, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las éareas funcional o relacional de aquél, se aplicara esta
Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un méaximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccién superior a seis meses
valordndose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afno.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valoraréd hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y la docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las convocatorias estableceran los requisitos y pun-
tuacién que deberan reunir las publicaciones para su valo-
racion, si bien deberén poseer en todo caso un caracter cien-
tifico, divulgativo o docente y haber sido publicadas con el
correspondiente ISBN o ISSN.
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b) La imparticién de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

Articulo 55. Modificaciones del baremo general para los
concursos de puestos de trabajo de nivel bésico.

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el articulo anterior, con
las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
peno de puestos de trabajo de cada nivel en el &rea funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracion de los
Cursos.

Articulo 56. Reglas particulares para la aplicacién del
baremo general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el articulo 54 de este Reglamento, se tendran en cuenta, para
los elementos del mismo que a continuacion se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefado o el que
tenga reservado como titular definitivo.

2. Los diez afios se computaran a la fecha de la finalizacién
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, y
de los mismos se excluiré el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la relacion de puestos
de trabajo.

3. No obstante, la experiencia exigida en la relacién de
puestos de trabajo como requisito para el desempefio del pues-
to si podra ser acreditada en periodo anterior a los 10 afios
a que hace mencién el péarrafo anterior, siempre que efec-
tivamente no pueda ser acreditada en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, el nimero total
maximo de anos a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
sera del 80% de la puntuacién prevista en los apartados 2.1
y 2.2 del baremo general.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con

la relacional del puesto solicitado serd del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, seré del 40% de la puntuacién prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»: No se computaran los servicios
prestados simultdneamente con otros igualmente alegados.
¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria la valoracion se incrementara en
un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica u otros orga-
nismos oficiales de formacién de la Junta de Andalucia que
expresamente se citen en las convocatorias. Asimismo seran
valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos de For-
macion Continua, por las Organizaciones sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuaciéon de la
titulacién la disposicién en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valoraran como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

Articulo 57. Reglas particulares para la aplicacion del
baremo para los concursos de puestos de trabajo de nivel
basico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel basico a que se refiere el articulo 55
del presente Reglamento, se tendran en cuenta, las siguientes
reglas particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
serd del 80% de la puntuacién prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valorarg aplicando el 40% de la puntuacion pre-
vista en la misma modificaciéon primera del baremo, sin que
en ninglin caso pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

Articulo 58. Acreditacion de méritos.

Los méritos para cualquier modalidad de concurso se valo-
raran en referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion
de instancias, y se acreditaran documentalmente con la soli-
citud de participacion, salvo los datos que obren en poder
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de la Administracion y asi se especifiquen en la convocatoria.
En los procesos de valoracién podré recabarse formalmente
de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la docu-
mentacién adicional que se estimen necesarias para la com-
probacion de los méritos alegados.

Articulo 59. Concursos especificos.

1. Cuando asi se determine en la relacion de puestos
de trabajo, en atencion a la naturaleza de los puestos a cubrir,
los concursos podran constar de dos fases.

En la primera se valoraran los méritos enunciados en
el baremo general que se recoge en este Reglamento conforme
a los criterios establecidos en el mismo. La segunda fase con-
sistird en la comprobacién y valoracién de los méritos espe-
cificos adecuados a las caracteristicas de cada puesto. A tal
fin podra establecerse la elaboracién de memorias o la cele-
bracién de entrevistas, que deberan especificarse necesaria-
mente en la convocatoria.

2. En estos supuestos, en la convocatoria figurara la des-
cripcion del puesto de trabajo, que deberd incluir las espe-
cificaciones derivadas de la naturaleza de la funcién enco-
mendada al mismo y la relacién de las principales tareas y
responsabilidades que lo caracterizan. Asimismo, deberé fijar
los méritos especificos adecuados a las caracteristicas de los
puestos mediante la delimitacion de los conocimientos pro-
fesionales, estudios, experiencia necesaria, titulacion, en su
caso, y demas condiciones que garanticen la adecuacion para
el desemperio del puesto.

3. Las convocatorias fijaran las puntuaciones de los dis-
tintos méritos especificos de la segunda fase del concurso
que, en ningln caso, podran exceder en su conjunto del 40%
de la puntuacion total de las dos fases.

4. En su caso, la memoria consistird en un analisis de
las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios
necesarios para su desempefio, a juicio del candidato, con
base en la descripcién contenida en la convocatoria.

Las entrevistas versaran sobre los méritos especificos ade-
cuados a las caracteristicas del puesto de acuerdo con lo pre-
visto en la convocatoria y, en su caso, sobre la memoria,
pudiendo extenderse a la comprobacion de los méritos
alegados.

Los aspirantes con alguna discapacidad podran pedir en
la solicitud de participacién las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacion de las entrevistas.

5. La valoracién de los méritos deberé efectuarse mediante
puntuacion obtenida con la media aritmética de las otorgadas
por cada uno de los miembros de la Comisién de Valoracién,
debiendo desecharse a estos efectos la maxima y la minima
concedidas o, en su caso, una de las que aparezcan repetidas
como tales. Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoracion
final, deberan reflejarse en el acta que se levantaréa al efecto.

6. La propuesta de resolucién deberéd recaer sobre el can-
didato que haya obtenido mayor puntuacion, sumados los
resultados finales de las dos fases.

CAPITULOV

Provisién de puestos de trabajo por el procedimiento de libre
designacion

Articulo 60. Procedimiento de libre designacion.

1. La facultad de proveer los puestos de libre designacion
corresponde a los titulares de las Consejerias y a los Directores
de los Organismos Auténomos.

2. Sélo podran cubrirse por este sistema los puestos que
asi se determine en la relacion de puestos de trabajo.

Articulo 61. Convocatoria.

La designacion se realizard previa convocatoria que se
publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en
la que, ademaés de la descripcién del puesto y requisitos para

su desempeno contenidos en la relacién de puestos de trabajo,
podrén recogerse las especificaciones derivadas de la natu-
raleza de las funciones encomendadas al mismo.

Articulo 62. Solicitudes.

Las solicitudes se dirigiran, dentro de los quince dias habi-
les siguientes al de la publicacién de la convocatoria, al érgano
convocante.

Articulo 63. Propuestas e informes previos al nombra-
miento.

1. El nombramiento se realizara a propuesta del titular
del centro, organismo o unidad a que esté adscrito el puesto
de trabajo a cubrir.

2. Se requerira informe de la Direcciéon General de la
Funcion Publica, cuando el funcionario proceda de otras Admi-
nistraciones Publicas, en los términos establecidos en la dis-
posicion transitoria segunda de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta
de Andalucia.

3. Cuando el funcionario pertenezca a un Cuerpo o Espe-
cialidad que tenga reservados puestos en exclusiva se precisara
el informe favorable del Consejero o Director del Organismo
Auténomo al que esté adscrito el Cuerpo o Especialidad.

Articulo 64. Nombramientos.

1. Los nombramientos deberan efectuarse en el plazo
maximo de un mes contado desde la finalizacion del de pre-
sentacion de solicitudes. Dicho plazo podra prorrogarse hasta
un mes mas.

2. Las resoluciones de nombramiento se motivaran con
referencia al cumplimiento por parte del candidato elegido de
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria,
y la competencia para proceder al mismo.

En todo caso debera quedar acreditada, como fundamento
de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido.

Articulo 65. Toma de posesion.
El régimen de toma de posesion del nuevo destino seré
el establecido en el articulo 51 de este Reglamento.

Articulo 66. Cese.

1. Los funcionarios nombrados para puestos de trabajo
de libre designacién podran ser cesados con caracter discre-
cional. La motivacién de esta resolucién se referira a la com-
petencia para adoptarla.

2. Los funcionarios cesados en un puesto de libre desig-
nacién seran adscritos provisionalmente a un puesto de trabajo
correspondiente a su Cuerpo o Especialidad no inferior en mas
de dos niveles al de su grado personal en el mismo municipio,
en tanto no obtengan otro con carécter definitivo, con efectos
del dia siguiente al de la fecha del cese.

CAPITULO VI
Otras formas de provision

Articulo 67. Reingreso al servicio activo.

1. El reingreso al servicio activo de los funcionarios que
no tengan reserva de puesto de trabajo se efectuard mediante
su participacion en las convocatorias de concurso o de libre
designacion para la provision de puestos de trabajo o, en su
caso, por reasignacion de efectivos para los funcionarios en
situacién de expectativa de destino o en la modalidad de exce-
dencia forzosa a que se refiere el articulo 29.6 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcioén Publica.

2. Asimismo, el reingreso podré efectuarse por adscripcién
provisional, condicionado a las necesidades del servicio, de
acuerdo con los criterios que establezca la Consejeria de Jus-
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ticia y Administracién Publica y siempre que se retinan los
requisitos para el desempefio del puesto.

Articulo 68. Desempefio provisional de puestos de trabajo.

1. El nombramiento provisional para puestos de trabajo
al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Anda-
lucfa, se realizara previa convocatoria a la que se dara publi-
cidad, al menos, en el ambito de la misma Consejeria en
la que se halle integrado el puesto y en las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
en la que se valoraran la antigliedad en la Administracion
y la experiencia profesional en puestos de trabajo desempe-
fiados con caracter definitivo dentro del mismo area funcional
o relacional del puesto de cuya cobertura se trate.

2. Los puestos de trabajo vacantes cubiertos provisio-
nalmente conforme a este articulo deberan incluirse en la
siguiente convocatoria de provision de puestos de trabajo por
el sistema que corresponda.

3. Los puestos de trabajo cubiertos de acuerdo con lo
previsto en el articulo 27.1 y 2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, deberan ser incluidos para su provision
definitiva en la siguiente convocatoria de provision de puestos
de trabajo.

Articulo 69. Comisiones de servicios.

1. La duracién de las comisiones de servicio para el
desempefio de puestos en la Administracién de la Junta de
Andalucia y en otras Administraciones Publicas sera fijada
de antemano en atencién a la naturaleza de los trabajos a
desarrollar, pero sélo implicaré reserva de puesto de trabajo
si es por tiempo no superior a un afno. Al extinguirse una
comisién de servicios concedida por tiempo superior a un afo,
sin que el funcionario haya sido adscrito provisional o defi-
nitivamente a un puesto de trabajo, éste serd considerado
en la situacién de excedencia que le corresponda.

2. La autorizacion, prérroga y revocacion de la comisién
de servicios corresponde al titular de la Direccién General de
la Funcién Pdblica.

3. Con independencia de lo previsto en el apartado 1,
el Consejo de Gobierno podra autorizar comisién de servicios,
con reserva de plaza por tiempo superior a un afno, por razones
de interés publico.

TITULO IV
PROMOCION PROFESIONAL

Articulo 70. Grado personal.

1. Los puestos de trabajo se clasifican en 30 niveles.

2. El grado personal se consolida por el desempefio de
uno o més puestos del nivel correspondiente durante dos afios
continuados o durante tres con interrupcion.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, los
funcionarios que obtengan un puesto de trabajo superior en
mas de dos niveles al correspondiente a su grado personal,
consolidarén cada dos afios de servicios continuados el grado
superior en dos niveles al que poseyesen, sin que en ningln
caso puedan superar el correspondiente al del puesto desem-
pefado, ni el intervalo de niveles correspondiente a su Cuerpo
o Especialidad.

Los funcionarios consolidaran necesariamente como gra-
do inicial el correspondiente al nivel inferior del intervalo propio
del Cuerpo o Especialidad en que hayan ingresado.

4. Si durante el tiempo en que el funcionario desempefa
un puesto se modificase el nivel del mismo, el tiempo de
desempefio se computara con el nivel méas alto en que dicho
puesto hubiera estado clasificado.

5. Cuando un funcionario obtenga destino de nivel supe-
rior al del grado en proceso de consolidacion, el tiempo de

servicios prestados en aquél serd computado para la referida
consolidacion.

Cuando un funcionario obtenga destino de nivel inferior
al del grado en proceso de consolidacion, el tiempo de servicios
prestados en puestos de nivel superior podrd computarse, a
su instancia, para la consolidaciéon del grado correspondiente
a aquél.

6. El tiempo de servicios prestado en adscripcion pro-
visional por los funcionarios removidos en puestos obtenidos
por concurso o cesados en puestos de libre designacion no
se considerard como interrupcion a efectos de consolidacion
del grado personal si su duracion es inferior a seis meses.

7. El tiempo de permanencia en la situacién de servicios
especiales sera computado, a efectos de adquisicion del grado
personal, como prestado en el Gltimo puesto desempefiado
en la situacion de servicio activo o en el que durante el tiempo
de permanencia en dicha situacién se hubiera obtenido por
concurso.

8. Eltiempo de permanencia en la excedencia por cuidado
de hijos se computara como prestado en el puesto de trabajo
de que se es titular.

9. El grado personal comporta el derecho a la percepcion
como minimo del complemento de destino de los puestos del
nivel correspondiente al mismo.

10. En ningln caso los funcionarios podrén obtener pues-
tos de trabajo no incluidos en los niveles del intervalo corres-
pondiente al Grupo en el que figure clasificado su Cuerpo
o Especialidad.

Articulo 71. Intervalos de niveles de los Grupos de
clasificacion.

Los intervalos correspondientes a los Grupos en que se
clasifican los Cuerpos de funcionarios de la Junta de Andalucia,
son los siguientes:

Grupo A.
Nivel minimo: 22.
Nivel méaximo: 30.

Grupo B.
Nivel minimo: 18.
Nivel méximo: 26.

Grupo C.
Nivel minimo: 15.
Nivel méximo: 22.

Grupo D.
Nivel minimo: 13.
Nivel méximo: 18.

Grupo E.
Nivel minimo: 12.
Nivel méaximo: 14.

Articulo 72. Adquisicién del grado personal consolidado
por el seguimiento y superacién de cursos especificos de
formacion.

1. Por el Instituto Andaluz de Administracién Publica se
efectuara convocatoria publica para la seleccién de los can-
didatos a participar en los cursos de formacion especifica para
facilitar la promocion profesional del personal funcionario de
la Administracion General de la Junta de Andalucia. La supe-
racion de estos cursos dara lugar a la adquisicion del grado
que la propia convocatoria establezca. Dichos cursos deberan
estar recogidos en los Planes Anuales de Formacién.

2. En la seleccion de los candidatos a participar en los
cursos especificos se tendran en cuenta criterios que garanticen
el mérito y la capacidad. Sera necesario, en cualquier caso,
que el grado que se adquiera con estas acciones formativas
sea superior al nivel minimo de cada Grupo.
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3. Los candidatos al curso seran seleccionados para ocu-
par las plazas ofertadas entre aquellos que totalicen mayor
nimero de puntos de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cada titulacién académica igual o superior a la
exigida para el ingreso en el Cuerpo al que se pertenezca:
0,5 por titulacién con un méximo de 1 punto.

b) Por cada afno de servicio en el mismo Cuerpo al que
se pertenezca: 0,15 por aflo con un maximo de 3 puntos.

c) Por desempefar con caracter definitivo, durante un
periodo minimo de un afio, un puesto de trabajo de nivel
igual o superior al grado que se va a adquirir: 0,5 puntos
por afio con un maximo de 6 puntos.

4. Realizado el curso y superado el mismo con apro-
vechamiento, por el Director del Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica se efectuara propuesta al Director General
de la Funcién Publica para el reconocimiento del grado corres-
pondiente y su preceptiva inscripcién en el Registro General
de Personal.

Articulo 73. Garantia del puesto de trabajo.

1. A los funcionarios cesados en puestos de libre desig-
nacién y a los removidos de los obtenidos por concurso, o
cuyo puesto de trabajo haya sido suprimido, se les atribuird
el desempefo provisional de un puesto de trabajo de acuerdo
con las previsiones establecidas en el presente Reglamento.

2. Los puestos cubiertos mediante adscripcion provisional
se convocaran para su cobertura con caracter definitivo por
los sistemas previstos en la relacion de puestos de trabajo.
Los funcionarios que los desempefien tendran la obligacion
de participar en las correspondientes convocatorias.

3. Los funcionarios que cesen en el desempefio de los
puestos de trabajo por alteracion de su contenido o supresion
de los mismos en la correspondiente relacién, continuaran
percibiendo, en tanto se les atribuya otro puesto correspon-
diente a su Cuerpo o Especialidad, que debera realizarse en
un plazo méximo de tres meses, las retribuciones comple-
mentarias correspondientes al de procedencia.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de Planificacién Turistica, por la
que se convoca la concesion de ayudas para la rea-
lizacién de tesis doctorales en materia de turismo.

La Orden de 29 de mayo de 2001, por la que se regula
la concesion de ayudas para la realizacién de tesis doctorales
en materia de turismo (BOJA nim. 73, de 28 de junio), delegd
en el Director General de Planificacién Turistica la competencia
para proceder a las sucesivas convocatorias de ayudas en
esta materia.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con lo esta-
blecido en el Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en el
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autd-
nomos y su régimen juridico,

RESUELVO
Convocar para el ejercicio 2002 la concesion de cuatro

becas para la realizacién de tesis doctorales que versen sobre
temas turisticos, segln el procedimiento general regulado en

la Orden citada y de conformidad con las siguientes deter-
minaciones:

1. El plazo de presentacion de solicitudes, segtin el modelo
del Anexo de la Orden de 29 de mayo de 2001 citada, sera
de un mes, contado desde la publicacion de la presente con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Los solicitantes deberan acompafiar declaracion res-
ponsable de no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditar su ingreso.

3. La concesién de las ayudas de la presente convocatoria
estard limitada a las disponibilidades presupuestarias para el
ejercicio 2002.

4. En lo relativo al procedimiento, documentacion y valo-
racion de las solicitudes, se estarad a lo regulado en la Orden
de 29 de mayo de 2001.

Sevilla, 20 de diciembre de 2001 .- El Director General,
Juan Harillo Ordénez.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de Planificaciéon Turistica, por la
que se convoca la concesion de subvenciones para
la formacion en materia turistica.

La Orden de 5 de febrero de 2001, por la que se regula
y convoca la concesion de subvenciones para la formacion
en materia turistica (BOJA nim. 23, de 24 de febrero de
2001), delegé en el Director General de Planificacion Turistica
la competencia para proceder a las sucesivas convocatorias
de subvenciones en esta materia.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con lo esta-
blecido en el Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en el
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auto-
nomos y su régimen juridico,

RESUELVO

Convocar para el ejercicio 2002 la concesion de sub-
venciones para la formacion en materia turistica, segin el
procedimiento general regulado en la Orden citada y de con-
formidad con las siguientes determinaciones:

1. El plazo de presentacion de solicitudes, segiin modelo
del Anexo de la Orden de 5 de febrero de 2001 citada, sera
de un mes, contado desde la publicacién de la presente con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Los solicitantes deberan acompafiar declaracién res-
ponsable de no haber sido objeto de resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditar su ingreso.

3. La concesion de las ayudas de la presente convocatoria
estara limitada a las disponibilidades presupuestarias para el
ejercicio 2002.

4. En lo relativo al procedimiento, documentacion y valo-
racién de las solicitudes, se estara a lo regulado en la Orden
de 5 de febrero de 2001.

5. El bastanteo de poder suficiente, documento que se
requiere, en su caso, en el articulo 5.4.A).a) de la Orden
citada, debe ser otorgado por Letrado del Gabinete Juridico
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 20 de diciembre de 2001.- El Director General,
Juan Harillo Ordénez.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

DECRETO 7/2002, de 15 de enero, por el que
se regula el PRODER de Andalucia y se convoca a
las entidades interesadas en participar en su gestion.

La politica de desarrollo rural ha sido una estrategia prio-
ritaria para el Gobierno andaluz desde la década de los noventa.
La formulacion del Plan de Desarrollo Rural de Andalucia repre-
sentd un esfuerzo importante de andlisis de la situacién del
medio rural andaluz, posibilitando un amplio debate entre los
distintos agentes presentes en el mismo y la Administracion
autondémica y permitiendo, en definitiva, la adopcién de estra-
tegias concretas de intervencion coordinada sobre los espacios
rurales.

El Decreto 226/1995, de 26 de septiembre, por el que
se aprobaban medidas para la ejecucion de dicho Plan, for-
mulaba actuaciones que fueron consensuadas con los agentes
econémicos y sociales en el marco del Pacto Andaluz por
el Empleo y la Actividad Productiva suscrito en febrero de
1995. Entre ellas cabria destacar la creacién de la figura de
los Grupos de Desarrollo Rural de Andalucia, concebidos como
entidades colaboradoras de la Junta de Andalucia en la eje-
cucién de sus politicas para el medio rural y, concretamente,
en la aplicacién de sus lineas de ayuda a los proyectos de
emprendedores. Estas organizaciones, de naturaleza privada
y conformadas como estructuras abiertas, participativas y
democréticas, agrupan a las Administraciones publicas locales
y a las personas y entidades privadas preocupadas por el
desarrollo de su territorio.

La aplicacion, a partir de 1995, de la Iniciativa Comu-
nitaria «Leader Il» y del Programa Operativo «<PRODER» posi-
bilité la constitucion de 49 grupos de accién local en otros
tantos territorios rurales de Andalucia, que han trasladado a
su poblacién los beneficios econdmicos de esta estrategia de
desarrollo. La homologacion, en 1999, de los grupos exis-
tentes, como Grupos de Desarrollo Rural de Andalucia, significd
la demostracién del compromiso de la Consejeria de Agricultura
y Pesca con la tarea que venian desarrollando esas entidades
en el mundo rural andaluz.

El Compromiso por el Mundo Rural, suscrito en 1999
por la Junta de Andalucia con los agentes econémicos y socia-
les, asi como los compromisos reflejados en los sucesivos
Acuerdos de Concertacion Social, refrendan dicha estrategia
e implican la consolidacién de estas entidades y lo que repre-
sentan como forma de actuacién de especial interés y acep-
tacion para la poblacion rural. En particular, el V Acuerdo
de Concertacion Social de Andalucia destaca el importante
papel que desempenan dichas entidades en la articulacién
social.

El nuevo Marco Comunitario de Apoyo significa una opor-
tunidad para apoyar y mantener este disefo estratégico, al
menos hasta 2008, plazo limite para la realizacién de los
gastos publicos. En este nuevo escenario se continuaran eje-
cutando las estrategias de desarrollo endégeno, financiadas
con los Fondos Estructurales y su correspondiente cofinan-
ciacién previstos en el Programa Operativo Integrado de Anda-
lucia, y se aplicara, en muchos ambitos rurales, la nueva Ini-
ciativa Comunitaria «Leader Plus», aprobada por la Comision.

El 29 de diciembre de 2000 la Comisién Europea aproho
el Programa Operativo Integrado de Andalucia (Decisién C
2000 3965) que contiene, de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento (CE) nim. 1260/1999 del Consejo, de 21
de junio, por el que se establecen disposiciones generales
sobre los Fondos Estructurales, los ejes prioritarios, una des-
cripcion resumida de las medidas propuestas, un plan de finan-
ciacion por eje y afo, asi como el importe total de las finan-
ciaciones publicas subvencionables.

El Eje 7 «Agricultura y Desarrollo Rural» de dicho Pro-
grama contiene las Medidas 5 y 9, denominadas «Desarrollo
Enddgeno de Zonas Rurales relativo a las actividades agrarias»

y «Desarrollo Endégeno de Zonas Rurales ligado a actividades
no agrarias», respectivamente.

Durante la vigencia del Marco Comunitario de Apoyo
1994-1999 diversas comarcas de Andalucia se beneficiaron
del Programa Operativo «Desarrollo y Diversificacion Econd-
mica de Zonas Rurales (PRODER)». En la nueva etapa que
se desarrollara con la aplicacién del Marco 2000-2006 no
existe un Programa Operativo especifico que suponga la con-
tinuacién exacta del anterior, ya que todas las actuaciones
se han integrado dentro de un Unico Programa Operativo Inte-
grado de Andalucia. Ahora bien, las Medidas 7.5y 7.9 citadas
se han planteado y disefiado como una forma de dar con-
tinuidad a aquella intervencion, por lo que la gestién agrupada
de ambas Medidas se considera como la continuacién del
primer programa citado.

El Programa Operativo contempla que la gestion y eje-
cucion de ambas Medidas se desarrollara en forma de Sub-
vencién Global, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 27 del Reglamento (CE) num. 1260/1999. Ello implica
que la gestion y ejecucion de esos fondos se encomendara
a un Organismo Intermediario que lo conformarén, conjun-
tamente, la Consejeria de Agricultura y Pesca y el Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién. La Subvencion Global
«Desarrollo Endégeno de Zonas Rurales» se denominara en
lo sucesivo, en correspondencia con la denominacién anterior,
PRODER de Andalucia. De esta forma se continla el esfuerzo
realizado por la Junta de Andalucia para fomentar la dina-
mizacion y diversificacién econdémica del mundo rural andaluz.

Para ello se ha adoptado en Andalucia un modelo de
trabajo dindmico con el que se pretende dotar de capacidad
de respuesta a la sociedad andaluza y permitir avanzar colec-
tivamente en la modernizacién del medio rural, profundizando
en la cohesion social y territorial. Este modelo implica promover
un enfoque metodolégico moderno y participativo (planifica-
cion de abajo a arriba, trabajo en red...) a partir del que se
genere un capital social comprometido. El apoyo que la Junta
de Andalucia ofrece en este sentido se materializa en una
oferta integral de medios para que los emprededores rurales
puedan aprovechar todas las oportunidades de desarrollo que
hay en su territorio; se incluye aportacién de recursos finan-
cieros, apoyo técnico por parte de los expertos de los grupos
de desarrollo rural, ayudando a la identificacién de oportu-
nidades, a la mejora de los proyectos y a la materializacion
de los mismos. Se apuesta por el apoyo a los emprendedores
del mundo rural, sobre la base de que cada persona debe
asumir el compromiso de ser protagonista de su propio futuro.

En definitiva la filosofia del modelo de desarrollo que se
propone debe pasar por profundizar ain mas en los valores
de libertad, democracia, participacién, equidad y solidaridad,
siendo el capital humano el verdadero eje de desarrollo.

En este sentido, el Programa Operativo prevé la parti-
cipacion de las Asociaciones de Desarrollo Rural como Bene-
ficiarias finales de ambas Medidas. De acuerdo con el Regla-
mento citado, la funciéon de Beneficiario final la ejercen los
organismos o entidades responsables de la concesion de las
ayudas.

La experiencia obtenida en nuestra Comunidad Autébnoma
con las Asociaciones de Desarrollo Rural, que colaboran actual-
mente en la gestion y ejecuciéon de programas similares de
desarrollo rural, justifica que en el disefio del PRODER de
Andalucia se pretenda consolidar tanto el modelo vigente como
las propias entidades ya presentes en el territorio. Mediante
el presente Decreto se consolida la denominacién «Grupo de
Desarrollo Rural» por la que se conocen estas entidades desde
que en 1995 se les comenzara a aplicar tal expresién, con
gran arraigo tanto en el territorio como entre la poblacién y
las propias entidades, y con mayor contenido que la deno-
minacion «Grupo de accién local», que se refiere, tan solo,
a la gestion de un programa concreto.

La opcion de recurrir a entidades privadas se justifica,
ademas, por el propio disefio de la politica de desarrollo rural,
tanto en el &mbito comunitario como nacional y autonémico.
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Las entidades responsables del desarrollo de su territorio deben
ser asociaciones abiertas a la participacién de todos los inte-
resados, personas fisicas o juridicas, en el desarrollo de la
comarca, garantizando el funcionamiento democratico de sus
o6rganos de decision. Ahora bien, puesto que las Asociaciones
citadas son entidades privadas, es necesario conferirles, bajo
el control y verificacion de las Administraciones responsables,
capacidad para el gjercicio de la funcién de conceder sub-
venciones a los promotores de sus &mbitos territoriales de
actuacién y aplicarles procedimientos especiales de fiscaliza-
cién y control, recurriendo a la colaboracién de una Admi-
nistracion local presente en el territorio, que ejercera la funcién
de Responsable Administrativo y Financiero, en estrecha cola-
boracién con la Administracién autonémica.

Por Ultimo, el presente Decreto regula la convocatoria y
el procedimiento de seleccion de las Asociaciones que desem-
penaran esa funcion, asi como la asignacion de los recursos
financieros a las Beneficiarias finales. En tal sentido, se definen
los requisitos que deben cumplir las entidades interesadas
en colaborar en la gestion del PRODER de Andalucia, se cons-
tituye una Comision de Seleccién con participacién de los Agen-
tes econdmicos y sociales firmantes del Acuerdo de Concer-
tacion Social de Andalucia, y se establece el procedimiento
para la asignacién de los fondos publicos entre las entidades
seleccionadas, previendo la posibilidad de que las mismas
participen exclusivamente en la gestién del PRODER de Anda-
lucfa o complementen su estrategia de desarrollo con el Pro-
grama Regional «Leader Plus» de Andalucia.

De conformidad con el articulo 18.1.4 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, corresponde a la Comunidad Auto-
noma, de acuerdo con las bases y la ordenacién de la actividad
econdmica general y la politica monetaria del Estado, la com-
petencia exclusiva en materia de agricultura y ganaderia, asf
como la competencia relativa a la reforma y desarrollo agrario.
Por otra parte, el articulo 8 del Decreto 178/2000, de 23
de mayo, por el que se regula la estructura orgénica de la
Consejeria de Agricultura y Pesca, atribuye a la Direccién Gene-
ral de Desarrollo Rural las funciones de programacion, coor-
dinacion y seguimiento de las actuaciones en materia de
desarrollo rural, la planificacion de actuaciones comarcales,
el fomento de la diversificacién de actividades en el mundo
rural y la promocién y apoyo de las entidades y organizaciones
dinamizadoras del desarrollo rural, incluyendo la aplicacion,
coordinacion y evaluacion de los programas de la Unién
Europea relacionados con dichas funciones. Por tanto, las fun-
ciones previstas en este Decreto para su ejercicio por la Con-
sejerfa de Agricultura y Pesca como parte integrante del Orga-
nismo Intermediario se derivan de las competencias estatu-
tarias citadas anteriormente y se podran ejercer a través de
la citada Direccion General.

Para la elaboracién del presente Decreto se ha consultado
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, a las orga-
nizaciones empresariales y sindicales firmantes del Acuerdo
de Concertacién Social de Andalucia, a las Asociaciones de
Desarrollo Rural de Andalucia, a la Asociacién Rural de An-
daluciay a la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura
y Pesca, al amparo de lo previsto en el articulo 39.2 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracién
de la Comunidad Auténoma, previa deliberacion del Consejo
de Gobierno, en su reunion del dia 5 de enero de 2002,

DISPONGO
CAPITULO |
EL PRODER DE ANDALUCIA
Articulo 1. Subvencién Global.

1. La Subvencion Global «Desarrollo Endégeno de Zonas
Rurales», prevista en el Programa Operativo Integrado de Anda-

lucfa, que implica la gestién y ejecucion de las Medidas 7.5
y 7.9 del mismo, conformaré el Programa de Desarrollo Endé-
geno de Zonas Rurales de Andalucia que se denominaréa, en
lo sucesivo, PRODER de Andalucia.

2. El PRODER de Andalucia tiene como objetivo general
promover el desarrollo enddgeno y la diversificacién econdmica
de las zonas rurales mediante el apoyo financiero a proyectos
e iniciativas de promotores y emprendedores que contribuyan
al mismo.

3. La Consejeria de Agricultura y Pesca, conjuntamente
con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, actuara
como Organismo Intermediario, para la gestién y ejecucién
del PRODER de Andalucia, en los términos previstos en el
Reglamento (CE) num. 1260/1999 del Consejo, de 21 de
junio, por el que se establecen disposiciones generales sobre
los Fondos Estructurales.

4. El PRODER de Andalucia tendra la vigencia del Pro-
grama Operativo Integrado de Andalucia.

Articulo 2. Beneficiarios finales.

1. La gestion y ejecucion del PRODER de Andalucia se
realizara con la colaboracién de las Asociaciones de Desarrollo
Rural de Andalucia, que seran las entidades responsables de
la concesién de las subvenciones y que desempefiaran la fun-
cion de Beneficiario final en los términos previstos en el Regla-
mento (CE) nim. 1260/1999.

2. Las entidades interesadas en participar en la gestién
y ejecucion del PRODER de Andalucia seréan seleccionadas
de conformidad con el procedimiento que se establece en el
Capitulo Il del presente Decreto.

3. Las entidades seleccionadas para actuar como Bene-
ficiarios finales se denominaran Grupos de Desarrollo Rural.

4. Los Grupos de Desarrollo Rural tendran ambitos geo-
graficos de actuacién para su participacion en el PRODER
de Andalucia, que no podran coincidir ni solaparse entre si.

Articulo 3. Funciones de los Beneficiarios finales.

1. Los Grupos de Desarrollo Rural ejerceran las funciones
contempladas en el PRODER de Andalucia y, en particular,
las siguientes:

a) Recepcion y registro de documentacién.

b) Tramitacién, analisis e informe de las solicitudes pre-
sentadas por promotores y emprendedores.

¢) Resolucién, concediendo o denegando las subvencio-
nes a proyectos de promotores y emprendedores.

d) Recepcion y depdsito de fondos publicos.

e) Certificacién de los proyectos ejecutados.

f) Pagoy anticipo de las subvenciones.

g) Control financiero y recuperacién de cantidades.

2. En el gjercicio de dichas funciones los Grupos estaran
sometidos a lo establecido en el presente Decreto y en las
normas de desarrollo que se dicten por la Consejeria de Agri-
culturay Pesca.

Articulo 4. Requisitos para ser Beneficiario final.

Las entidades que estén interesadas en colaborar como
Beneficiario final con la Consejeria de Agricultura y Pesca en
la gestion del PRODER de Andalucia, deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar constituidas legalmente como Asociaciones sin
animo de lucro, al amparo de la Ley 191/1964, de 24 de
diciembre, de Asociaciones, con exclusién de cualquier otra
forma juridica, con personalidad juridica propia e indepen-
diente de la de sus asociados.

b) Tener entre sus fines estatutarios el desarrollo local
y rural de su ambito territorial, que debera encontrarse dentro
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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c) Establecer en sus Estatutos que, en todo caso, podran
ser socios las Administraciones publicas locales de su dmbito
territorial y las entidades que pudiesen estar interesadas en
adherirse y participar, especialmente las asociaciones de muje-
res y joévenes y las organizaciones empresariales y sindicales
firmantes del Acuerdo de Concertacién Social de Andalucia.

d) La participacion de las Administraciones y Entidades
Publicas en los érganos de decision no sobrepasara el 50%.

e) En ningln caso se podran establecer cuotas, ni de
ingreso ni de otro tipo, que obstaculicen el ejercicio de la
libertad de participacion, ni se podra ponderar el valor de la
representacion en funcion de ningun tipo de organizacién fun-
cional o contribucién econémica.

f) Designar una Administracién local para que desem-
pefe la funcién de Responsable Administrativo y Financiero
en los términos establecidos en el articulo 14 del presente
Decreto.

g) Proponer un dmbito de actuacion que sea geografi-
camente homogéneo, que relina una poblacién de derecho
de al menos 10.000 habitantes, y que esté delimitado por
la suma de términos municipales o de entidades locales de
ambito inferior al municipio. Excepcionalmente, por razones
ambientales o de interés general, se podran incluir territorios
distintos a los citados.

h) Tener su domicilio social ubicado en su ambito de
actuacion.

i) Garantizar la contratacién de un Gerente como res-
ponsable técnico para la ejecucion del PRODER de Andalucia.

Articulo 5. Obligaciones de los Beneficiarios finales.
1. Los Grupos de Desarrollo Rural tendran las siguientes
obligaciones:

a) Regirse, a todos los efectos, por los principios de publi-
cidad, libre concurrencia, objetividad, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, colaboracién y transparencia, respetando la nor-
mativa aplicable en cada caso.

b) Mantener los requisitos exigidos, en el articulo 4 del
presente Decreto, para ser Beneficiario final y notificar a la
Direccién General de Desarrollo Rural cualquier modificacion
estatutaria una vez inscrita en el Registro de Asociaciones
correspondiente, asi como los cambios producidos en la com-
posicion de la Junta Directiva.

¢) Cumplir las instrucciones y disposiciones que dicte
la Direccién General de Desarrollo Rural para la ejecucién
del PRODER de Andalucia.

d) Destinar los fondos publicos cuya gestion se le enco-
miende, asi como los intereses y reembolsos que se generen,
Unicamente al cumplimiento de los objetivos del PRODER de
Andalucia. En ningtin caso formaran parte del patrimonio del
Grupo ni constituirdn recursos propios del mismo.

e) Someter su participacion en la gestion y ejecucién del
PRODER de Andalucia a la intervencion y fiscalizacién de una
Administracion local que actuard como Responsable Admi-
nistrativo y Financiero, en los términos previstos en el articu-
lo 14 del presente Decreto.

f) Designar una cuenta corriente acreditada ante el Minis-
terio de Hacienda destinada exclusivamente a la recepcion
de los fondos correspondientes a su participacion en la gestion
del PRODER de Andalucia, donde permaneceran depositados
hasta su abono a los destinatarios Ultimos o su reintegro a
la Administracion.

g) Responder de cualquier dafio o perjuicio que, en su
actividad, puedan causar a terceros, incluido el personal a
Su cargo.

h) Llevar una contabilidad independiente y una codifi-
cacién contable adecuada de todas las operaciones que efec-
tlien respecto de los gastos y pagos relacionados con el PRO-
DER de Andalucia.

i) Utilizar para la gestion del PRODER de Andalucia la
aplicacion informatica de control, gestion y transmision de

informacion que implante la Direccién General de Desarrollo
Rural.

i) Hacer constar, en todas las actividades de informacién
o publicidad que realicen, que la inversion o actuacion sub-
vencionada esté cofinanciada por la Unién Europea, por el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién y por la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca.

2. En caso de incumplimiento de las obligaciones citadas
anteriormente, la Direccién General de Desarrollo Rural, previa
audiencia de la entidad interesada, podrd acordar la modi-
ficacién de las condiciones para el desempefio de la funcién
de Beneficiario final, pudiendo llegar a la extincién la misma.

Articulo 6. Control y evaluacién.

1. Los Grupos de Desarrollo Rural, por su caracter de
Beneficiarios finales, estaran sometidos a las disposiciones
comunitarias de control establecidas en el Capitulo Il del Titu-
lo IV del Reglamento (CE) nim. 1260/1999y en el Reglamento
(CE) nim. 438/2001.

2. Las decisiones de los Grupos relativas a las funciones
descritas en el apartado 1 del articulo 3 del presente Decreto
podrén ser confirmadas o revocadas por la Direccién General
de Desarrollo Rural, de oficio o0 a instancia de parte interesada.

3. Los citados Grupos quedaran sometidos al control y
verificacién de la Comision de las Comunidades Europeas,
de la Autoridad de Gestion y el Organismo Intermediario, de
la Intervencién General de la Administracion del Estado, del
Tribunal de Cuentas del Estado, de la Intervencién General
y la Direccién General de Fondos Europeos de la Consejeria
de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y de la
Camara de Cuentas de Andalucfa.

4. Los Grupos asumiran en primera instancia la respon-
sabilidad de prevencién y control de las irregularidades que
pudieran producirse, asi como la obligacién de comunicar a
la Direccion General de Desarrollo Rural todas las irregula-
ridades detectadas en la aplicacién de los fondos publicos
asignados, en el momento que sean conocidas por ellos.

5. Los Grupos seran responsables de la correcta ejecucién
de los fondos publicos. A tal efecto, ejerceran las oportunas
funciones de control financiero y, como resultado del mismo,
podréan acordar el reintegro de la cantidad e intereses deven-
gados. El acuerdo y el expediente completo se remitirdn a
la Direccion General de Desarrollo Rural, quien podréa dictar la
correspondiente Resolucién de reintegro, dando traslado de
la misma a la Consejeria de Economia y Hacienda para la
expedicion del correspondiente certificado de descubierto y
la exigencia del reintegro por la via de apremio.

6. Los Grupos colaborarén en las tareas que sean nece-
sarias para la realizacién de las evaluaciones que se hayan
de realizar de la gestién, ejecucion e impacto del PRODER
de Andalucia.

CAPITULO I

LA PARTICIPACION EN LA GESTION DEL PRODER
DE ANDALUCIA

Articulo 7. Solicitudes.

1. Las entidades citadas en el articulo 4 del presente
Decreto deberan presentar una solicitud, cuyo modelo se inclu-
ye como Anexo, suscrita por su representante legal, dirigida
a la titular de la Direccién General de Desarrollo Rural, que
deberd acompafiarse de la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad del representante,
asi como la documentacion acreditativa de la representacion
que ostenta.

b) Certificacién de la inscripcién de la Asociacién en el
Registro de Asociaciones correspondiente.
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c) Estatutos vigentes de la Asociacién, debidamente regis-
trados, composicién de la Junta Directiva vigente y relacion
de asociados actualizada al momento de presentacion de la
solicitud.

d) Certificacion, del Secretario de la Asociacion, del
Acuerdo del érgano de decisién correspondiente relativo a la
decisiéon de solicitar la participacién en la gestién y ejecucion
del PRODER de Andalucia y al compromiso de cumplir y man-
tener los requisitos y obligaciones exigidos en el Capitulo |
del presente Decreto.

e) Certificacion del Secretario de la Administracion Local,
designada como Responsable Administrativo y Financiero, del
Acuerdo del drgano competente de aceptacion de dicha
responsabilidad.

f) Propuesta de dmbito de actuacion para la ejecucion
del PRODER de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto
en la letra g) del articulo 4 del presente Decreto.

g) Declaracion de los datos socioeconémicos, relaciona-
dos en el apartado 1 del articulo 11 del presente Decreto,
de cada uno de los términos municipales del ambito propuesto.

h) Programa de Desarrollo Enddgeno, que incluira un
diagndstico de la situacién, una definicion de objetivos, una
estrategia de desarrollo, una planificacion temporal y una pre-
vision presupuestaria.

2. La solicitud, acompafiada de la documentacién rela-
cionada en el apartado anterior, se presentara, preferentemen-
te, en el Registro de la Consejeria de Agricultura y Pesca o
en el de sus Delegaciones Provinciales, sin perjuicio de que
puedan presentarse en los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Los interesados podran presentar foto-
copias compulsadas de la documentacion requerida al amparo
de lo previsto en el articulo 38.5 de la citada Ley.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de dos
meses a contar desde la fecha de entrada en vigor del presente
Decreto.

Articulo 8. Comisién de Seleccion.

1. Se crea, en el seno de la Consejeria de Agricultura
y Pesca, la Comisién de Seleccion del PRODER de Andalucia,
como o6rgano colegiado adscrito a la misma, cuyo régimen
juridico y funcionamiento se ajustard a lo establecido en el
Titulo Il de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La Comisién de Seleccion estara presidida por la titular
de la Direccion General de Desarrollo Rural e integrada por
los siguientes vocales, designados por la Consejeria de Agri-
cultura 'y Pesca:

a) Cuatro en representacion de la Administracion auto-
némica.

b) Cuatro en representacién de la Administracion General
del Estado, a propuesta del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

¢) Cuatro en representacion de las organizaciones firman-
tes del Acuerdo de Concertacion Social de Andalucia, dos a
propuesta de la Confederaciéon de Empresarios de Andalucia,
uno a propuesta de la Unién General de Trabajadores y otro
a propuesta de Comisiones Obreras de Andalucia.

d) Dos en representacion y a propuesta de la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias.

e) Dos en representaciéon y a propuesta de la Asociacion
Rural de Andalucfa.

3. La titular de la Direccién General de Desarrollo Rural
designara un funcionario de la Consejeria de Agricultura y
Pesca que actuara como Secretario de la Comision de Selec-
cién, con voz pero sin voto.

4. La funcién de la Comision sera informar, de acuerdo
con los criterios establecidos en el Programa Operativo Inte-
grado y su Complemento de Programa, los Programas de
Desarrollo Endégeno presentados en esta convocatoria.

Articulo 9. Resolucién de la Convocatoria.

1. La Direccion General de Desarrollo Rural comprobara
el cumplimiento, por parte de las entidades participantes en
la presente convocatoria, de los requisitos sefalados en el
articulo 4 del presente Decreto.

2. La Direccion General de Desarrollo Rural dara traslado
de los Programas de Desarrollo Endégeno presentados, por
las entidades que cumplan los requisitos indicados, a la Comi-
sion de Seleccion, para que emita su informe en el plazo
méximo de dos meses.

3. Si se hubieran presentado solicitudes con propuestas
de ambitos de actuacién que se solapen entre si, total o par-
cialmente, la Direccién General de Desarrollo Rural aplicara
las siguientes reglas de preferencia y en el orden que se esta-
blece a continuacion:

a) Cuando se hayan presentado por Asociaciones reco-
nocidas como Asociaciones de Desarrollo Rural de Andalucia
en la resolucion de la convocatoria efectuada mediante la Orden
de 14 de julio de 2000 de la Consejeria de Agricultura y
Pesca:

- Seran preferentes, siempre, las solicitudes de las mis-
mas si su propuesta de &mbito de actuacion coincide inte-
gramente con el &mbito reconocido en la ejecucion de la con-
vocatoria citada.

- Si no coincidiera el &mbito propuesto con el indicado
anteriormente, serén preferentes las Asociaciones citadas fren-
te a propuestas realizadas por Asociaciones no reconocidas
en virtud de la convocatoria citada. Entre Asociaciones reco-
nocidas, se dara preferencia a aquella que incluya como aso-
ciada al correspondiente Ayuntamiento.

b) Si las solicitudes se hubieran presentado por Asocia-
ciones no reconocidas anteriormente se dara preferencia a
aquella que proponga un mayor nimero de términos muni-
cipales en su ambito de actuacion. Si coincidieran en el nimero
de términos, seré preferente la que integre como asociados
un mayor nimero de Ayuntamientos. En igualdad de con-
diciones sera preferente la que abarque mas superficie
territorial.

4. En cualquiera de los supuestos contemplados en el
apartado anterior Direccién General de Desarrollo Rural abrird
un trdmite de audiencia a los interesados, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

5. La Resolucion, de la Direccion General de Desarrollo
Rural, asignara a cada Beneficiario final su denominacién
especifica como Grupo de Desarrollo Rural y su dmbito de
actuacion para la ejecucién del PRODER de Andalucia, que
no podran ser modificados sin autorizacion previa de la citada
Direccién General. De esta Resolucion se dara notificacion
a las partes interesadas.

6. La efectividad de la Resolucion estard supeditada a
la suscripcién, con el Organismo Intermediario, del corres-
pondiente Convenio para la ejecucién del PRODER de Anda-
lucfa, asi como a la firma del Convenio citado en el articu-
lo 14 del presente Decreto.

7. Solo podran seleccionarse 50 entidades como Grupo
de Desarrollo Rural de Andalucia.

Articulo 10. Asignacion de recursos financieros.
1. EI PRODER de Andalucia estara financiado con Fondos
Estructurales de la Seccion Orientacion del FEOGA, en lo rela-
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tivo a la Medida 7.5, y del FEDER en lo relativo a la Medi-
da 7.9 del Programa Operativo. La aportacién del FEOGA-O
estard cofinanciada por el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion y por la Junta de Andalucia, mientras que la
aportacion del FEDER estaré cofinanciada exclusivamente por
la Junta de Andalucia.

2. Una vez seleccionados los Grupos de Desarrollo Rural,
la Direccion General de Desarrollo Rural procedera a la asig-
nacién entre los mismos de los recursos financieros corres-
pondientes a las Medidas citadas.

3. La asignacion se realizard de conformidad con el
siguiente procedimiento:

a) En primer lugar se procedera a la asignacion, a todos
los Grupos de Desarrollo Rural seleccionados, de los recursos
financieros correspondientes al FEOGA-O cofinanciado por el
Ministerio de Agricultura y Pesca, de conformidad con lo esta-
blecido en el apartado 1 del articulo 11 del presente Decreto.

b) En segundo lugar se procederd a la asignacién, en
partes iguales, a todos los Grupos de Desarrollo Rural, de
dieciséis millones quinientos veintisiete mil ochocientos treinta
y ocho con ochenta y siete euros (16.527.838,87 €) del
FEOGA-O cofinanciado por la Junta de Andalucia. En el caso
de Grupos que hubieran sido reconocidos como Asociaciones
de Desarrollo Rural de Andalucfa en la resolucién de la con-
vocatoria efectuada mediante la Orden de 14 de julio de 2000
de la Consejeria de Agricultura y Pesca, se entenderd que
la cantidad asignada en aquella resolucion para la concesién
de ayudas a promotores y emprendedores de su comarca fue
un anticipo de la asignacion prevista en este apartado.

c) Entercer lugar se asignaran, exclusivamente a los Gru-
pos de Desarrollo Rural que no sean, a la vez, Grupos de
accion local de la Iniciativa Comunitaria Leader Plus, los recur-
sos financieros restantes, de conformidad con lo establecido
en el apartado 2 del articulo 11 del presente Decreto.

4. Una vez realizada la asignacién presupuestaria a cada
Grupo, la Direccién General de Desarrollo Rural confeccionara,
para cada uno, un Cuadro financiero general, comprensivo
de las distintas fuentes financieras, y un Cuadro financiero
anualizado, con la distribucion presupuestaria de cada ejercicio
econdémico, comprendiendo desde 2000 hasta 2006.

5. La Direccion General de Desarrollo Rural podra modi-
ficar, al alza o a la baja, las asignaciones de fondos entre
los distintos Grupos de Desarrollo Rural, como consecuencia
bien de la revisién intermedia que pudiera llevarse a cabo,
bien de revisiones de los niveles de ejecucién, o bien de alte-
raciones de los &mbitos de actuacion.

Articulo 11. Criterios para la asignacién de los recursos
financieros.

1. La asignacion a los Grupos de Desarrollo Rural de
los fondos del FEOGA-O prevista en la letra a) del apartado
3 del articulo anterior se realizard de conformidad con los
siguientes criterios, referidos, exclusivamente, a los términos
municipales completos que integran su d&mbito de actuacién,
y utilizando como fuente los datos de la edicién de 2001
del Sistema de Informacién Multiterritorial de Andalucia (SIMA,
Edicién 2001) del Instituto de Estadistica de Andalucia:

a) Poblacién de derecho del territorio.

b) Poblacién que reside en nucleos de mas de 10.000
habitantes.

¢) Poblacién de méas de 65 afos.

d) Densidad de poblacién.

e) Distancia de los municipios del &mbito propuesto a
la capital de la provincia.

f) Tasa de dependencia, definida como la proporcion de
poblacion en edad inactiva respecto a poblacién en edad activa.

g) Tasa de desempleo, definida como la proporcién entre
el paro registrado y la poblacion activa total.

h) Proporcién de paro registrado femenino respecto del
masculino.
i) Renta familiar disponible por habitante.

2. La asignacién prevista en la letra c) del apartado 3
del articulo anterior de los restantes fondos se realizard en
funcién del Programa de Desarrollo Endégeno presentado por
los Grupos, a la vista del informe realizado por la Comisién
de Seleccién y atendiendo a los siguientes criterios:

a) El diagnéstico de la situacion socioeconémica de la
comarca.

b) Los objetivos definidos en la medida en que contri-
buyan a corregir los desequilibrios socioeconémicos.

¢) La promocién de las condiciones para que sea real
y efectiva la igualdad de oportunidades entre hombres y muje-
res, superando cualquier discriminacién laboral, cultural, eco-
némica o social.

d) La estrategia de intervencion propuesta y su contri-
bucién a incrementar las oportunidades de empleo.

e) La planificacién temporal disefiada.

f) La integracién de aspectos medioambientales en el
disefio del Programa.

3. La Direccion General de Desarrollo Rural establecera
el procedimiento para la valoracién objetiva de los criterios
establecidos en los apartados anteriores.

Articulo 12. Transferencia de fondos a los Grupos.

1. Los fondos publicos asignados a cada Grupo se trans-
ferirdn a los mismos de acuerdo con la normativa aplicable
en cada caso.

2. Los fondos correspondientes a la cofinanciacién auto-
némica se transferirdn de acuerdo con el siguiente proce-
dimiento:

a) Se abonaré un primer anticipo del 100% de la primera
anualidad.

b) Las anualidades sucesivas se remitiran en funcion del
grado de ejecucién que acredite cada Grupo. Al respecto, cuan-
do los promotores subvencionados por el mismo hayan jus-
tificado el pago de una cuantia equivalente al 75% de los
fondos autonémicos anticipados y el Grupo haya abonado a
los citados promotores, al menos, el 50% de los mismos,
se remitiran las cantidades correspondientes a la siguiente
anualidad, en su totalidad.

Articulo 13. Aplicacién de los fondos publicos del PRODER
de Andalucfa.

1. EI PRODER de Andalucia se gestionaré de acuerdo
con lo establecido en el Programa Operativo Integrado de Anda-
lucia y su Complemento de Programa. En particular, la Medi-
da 7.5 se gestionara de conformidad con su Régimen de Ayu-
das especifico, y la Medida 7.9 se gestionara de conformidad
a lo establecido en el Reglamento (CE) 69/2001, de la Comi-
sion, de 12 de enero, relativo a la aplicacion de los articulos
87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de «minimis».

2. Las actividades o inversiones subvencionables por los
Grupos de Desarrollo Rural deberdn enmarcarse en alguna
de las siguientes lineas de actuacion:

a) Dinamizacién socioeconémica.

b) Estrategias de cooperacion.

c) Proteccién y mejora del Patrimonio y del Medio
Ambiente.

d) Desarrollo y mejora de infraestructuras relacionadas
con la produccién agraria.

e) Valorizacién de productos endégenos del medio rural.

f) Fomento, mejora y diversificacion econdémica: sector
agrario, artesania y turismo rural.

g) Gastos de funcionamiento.
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h) Infraestructuras y equipamiento en zonas rurales no
agrarias.

3. Las decisiones de concesion de subvenciones por los
Grupos, salvo que correspondan a acciones validadas con
caracter general por la Consejerfa de Agricultura y Pesca y
reflejadas en el correspondiente listado de acciones, deberén
contar, con caracter previo, con el informe favorable sobre
la subvencionalidad de las mismas por parte de la citada Con-
sejeria. Asimismo, en las notificaciones de concesién de sub-
venciones a los destinatarios, expedidas por los Grupos, se
sefialard que la Unién Europea participa en la financiacion
de las mismas y, en su caso, se indicara la cuantia o el por-
centaje de la ayuda aportada por el instrumento comunitario
que corresponda.

4. Los destinatarios de las subvenciones podréan ser cual-
quier persona fisica o juridica con capacidad de obrar, incluido
el propio Grupo de Desarrollo Rural, asi como cualquier Admi-
nistracion publica local u organismo o sociedad dependiente
de aquella, siempre que la actividad o inversién se realice
dentro del ambito de actuacién del Grupo o incida en beneficio
del desarrollo del mismo.

5. Los destinatarios de las subvenciones deberan acre-
ditar, con anterioridad a la percepciéon de cualquier cantidad,
estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la Comunidad
Auténoma de Andalucia, que no son deudores de la misma
por cualquier otro ingreso de Derecho publico, y que estan
al dia de las obligaciones fiscales frente al Estado y frente
a la Seguridad Social. Serén de aplicacién los supuestos de
exoneracion de dicha acreditacién que, con caracter general,
tenga establecidos la Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 14. El Responsable Administrativo y Financiero.

1. La gestién del PRODER de Andalucia por los Grupos
de Desarrollo Rural serd intervenida y fiscalizada por una Admi-
nistracion local que actuard como Responsable Administrativo
y Financiero, quien ejercera las funciones de control interno
previstas en el capitulo IV del titulo VI de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales,
atendiendo a las instrucciones que, al efecto, puedan dictarse
por la Direccion General de Desarrollo Rural.

2. La Administracion local ejercera la funcién citada con
personal habilitado para realizar la funcién interventora y para
ejercer los pertinentes controles financieros.

3. A tal efecto se suscribird, por la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, el Grupo y la Administracion local designada,
un Convenio que regulara, en relacion con la gestién de dichos
fondos, el ejercicio por esta Ultima de las funciones previstas
en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 15. Base de datos de subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adi-
cional Unica del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus organismos auténomos y su régimen juridico, las sub-
venciones que, en virtud de lo establecido en el presente Decre-
to, sean concedidas por los Grupos de Desarrollo Rural, se

haran constar en una base de datos de subvenciones y ayudas
publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en los
términos y condiciones dispuestos en la norma que establezca
su creacidn, estructura y funcionamiento.

Disposicién adicional Unica. Gastos de funcionamiento.

La Consejeria de Agricultura y Pesca podré subvencionar,
con cargo a sus presupuestos, los gastos de funcionamiento
de los Grupos de Desarrollo Rural.

Disposicién transitoria primera. Fecha de inicio de la
subvencionalidad.

1. Las solicitudes de subvencién presentadas con ante-
rioridad a la entrada en vigor del presente Decreto, ante Grupos
de Desarrollo Rural que hubieran sido reconocidos como Aso-
ciaciones de Desarrollo Rural en la resolucion de la convo-
catoria efectuada mediante la Orden de 14 de julio de 2000,
de la Consejeria de Agricultura y Pesca, seran subvencionables
siempre que lo hayan sido con posterioridad al 1 de enero
de 2000 y se hubiera verificado que la actividad o inversién
no estaba iniciada.

2. Podréan ser subvencionables, asimismo, previa auto-
rizacion de la Direcciéon General de Desarrollo Rural, los gastos
de funcionamiento de los Grupos contemplados en el apartado
anterior, producidos desde el 13 de diciembre de 2000.

Disposicién transitoria segunda. Acreditacién de modifi-
caciones estatutarias.

Las Asociaciones a que se refiere el apartado 1 de la
Disposicién transitoria primera interesadas en participar en
esta Convocatoria, que deban adaptar sus Estatutos para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en el articulo 4
del presente Decreto, y que en el plazo de presentaciéon de
solicitudes no puedan acreditar debidamente el registro de
dicha adaptacion, tal y como se exige en el articulo 7.1 ¢)
del presente Decreto, podran presentar con la solicitud el acuer-
do de modificacién estatutaria adoptado por la Asamblea Gene-
ral y la solicitud de inscripcion de la misma ante el Registro
competente. En el supuesto de que la entidad resulte selec-
cionada como Beneficiaria final, deberd presentar el corres-
pondiente certificado de inscripcion de dicha modificacion en
el plazo de tres meses, transcurrido el cual se entenderd incum-
plido el requisito citado.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se habilita al titular de la Consejeria de Agricultura y Pesca
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecucién del presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Direccion General de Desarrollo Rural

PARTICIPACION EN LA GESTION Y EJECUCION DEL PRODER DE ANDALUCIA

Decreto .. , de de

entidades interesadas en partncuparens:—gesnon (BOJAN® ...

)

ANVERSO ANEXO

SOLICITUD

... por el que se regula el PRODER de Andalucia y se convoca a las
.defecha .

1_| _DATOS DE LA ASOCIACION SOLICITANTE

DENOMINACION

C.LF. DOMICILIO SOCIAL

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DAN1

EN CALIDAD DE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD PROVINCA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO RURAL

2 | AMBITO GEOGRAFICO DE ACTUACION QUE SE PROPONE

2.1.- Términos Municipales que se incluyen

P L T L L LI T T T ey PP PP

'
»
Y

...........................................................................................................................

........................................................................................................................... -

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE DESARROLLO RURAL.
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REVERSO ANEXO

2_|. AMBITO GEOGRAFICO DE ACTUACION QUE SE PROPONE {continuacion)

2 2.- Entidades Locales de ambito inferior al Municipio

L Rt LRI T

3 | DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA {Original y/o copia compulsada)

CJc.IF. de a solicitante.

[ D.N.1. deVide Ja representante legal.

D Documentacién acreditativa de la representacién que ostenta.

[ Certificacion acreditativa de la inscripcion en el Registro de Asociaciones correspondiente.

[ Estatutos de la Asociacion debidamente registrados e inscritos en el Registro correspondiente.

E] Certificacion expedida por elfla Secretario/a de la Asaciacion del acuerdo de modificacion estatutaria y solicitud de inscripcion
en el Registro correspondiente, en su caso.

O composicion de fa Junta Directiva.

I Relaci¢n de asociados actualizada.

D Certificacién expedida por ella Secretario/a de fa Asociacion del acuerdo relativo a la decisién de solicitar la participacion en la
gestion y ejecucion del PRODER de Andalucia y al compromiso de cumplir y mantener los requisitos y obligaciones exigidos.

[:]Certiﬁcacic’m expedida por ella Secretario/a de la Administracion Local del acuerdo del 6rgano competente aceptando la
designacion como Responsable Administrativo y Financiero.

] Propuesta del ambito geografico de actuacion.

E:]Declaracién de los datos socicecondémicos de los términos municipales incluidos en el ambito de actuacion propuesto.
(SIMA, Edicién 2001)

[C] Programa de Desarrollo Enddgeno.

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITO la participacion en la gestion y elecucion
del PRODER de Andalucia.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

000740

Fdo.:
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DECRETO 8/2002, de 15 de enero, por el que
se regula la ejecucién del Programa Regional Leader
Plus de Andalucia y se convoca a las entidades inte-
resadas en participar en su gestion.

La politica de desarrollo rural de la Junta de Andalucia
se ha visto enriquecida, en los Ultimos afnos, con la aplicacion
en nuestra Comunidad Auténoma de la Iniciativa Comunitaria
«Leader Il», aprobada por la Comisién en 1994, y que ha
permitido mantener un conjunto de 22 Grupos de accion local
interviniendo en otros tantos territorios andaluces, aplicando
un enfoque territorial, integrado y participativo a sus programas
de innovacién rural, con un especial énfasis en el caracter
innovador de los proyectos subvencionados.

La ejecucién simultanea del Programa Operativo «PRO-
DER», destinado a la diversificacién econémica de zonas rura-
les, en otros 27 territorios de la Comunidad Auténoma, con la
consiguiente configuracion de otros tantos Grupos de accién
local, permiti6 la consolidacién de un modelo de intervencién
fundamentado en la colaboracion de entidades privadas, abier-
tas y participativas, en la politica de desarrollo rural, en par-
ticular, mediante la concesién de subvenciones a proyectos
de los emprendedores del territorio.

Como consecuencia de la coexistencia, durante la vigencia
del Marco Comunitario de Apoyo 1994-1999, de las dos cate-
gorias de entidades citadas anteriormente, se generd un mosai-
co territorial conformado por dos tipos de territorios, los bene-
ficiados por Leader Il y los beneficiados por PRODER, en los
que se aplicaron formas muy similares de intervencion.

Para el Marco Comunitario de Apoyo 2000-2006, la
Comisién ha aprobado una nueva Iniciativa Comunitaria, deno-
minada «Leader Plus», cuyo objetivo, de acuerdo con su Comu-
nicacién de 14 de abril de 2000, es incitar a los agentes
del mundo rural a reflexionar sobre el potencial de sus terri-
torios, fomentando estrategias originales de desarrollo soste-
nible, integrado y de calidad, y completando los programas
generales de desarrollo rural a través del impulso de actividades
integradas, concebidas y aplicadas por grupos que operen a
escala local.

En tal sentido, Leader Plus no es una mera continuacion
de la Iniciativa «Leader Il», sino que contiene elementos nove-
dosos para el disefio de las estrategias de desarrollo rural.
Entre ellos se podria destacar la exigencia de que éstas se
articulen en torno a un aspecto predominante, que tengan
un caracter complementario en relacién con los programas
generales existentes, y que se basen en una cooperacion
representativa.

Por su parte, la Junta de Andalucia ha formulado, para
el Marco Comunitario 2000-2006, un Programa Operativo
Integrado que contiene una politica de desarrollo rural ar-
ticulada en dos Medidas de su Eje 7, denominadas «Desarrollo
Enddgeno de Zonas Rurales» que, conjuntamente, conforman
una estrategia especifica para Andalucia que se denominara,
en lo sucesivo, PRODER de Andalucia. Todos los territorios
rurales de la Comunidad Autébnoma pueden aspirar a bene-
ficiarse del PRODER de Andalucia, a través de entidades aso-
ciativas seleccionadas expresamente para participar en su ges-
tion y ejecucion, que se convertirdn en los Grupos de Desarrollo
Rural de Andalucia.

La Junta de Andalucia, con el objetivo de disponer de
una politica global de desarrollo rural en el Marco citado, ha
tomado la decision de articular su participacion en la Iniciativa
Comunitaria «Leader Plus» concibiéndola como un comple-
mento del PRODER de Andalucia, generdndose asi una estra-
tegia integrada de desarrollo rural. En tal sentido, ha formulado
su propuesta de Programa Regional para la participacién en
la Iniciativa Comunitaria «Leader Plus», propuesta que ha sido
aprobada por la Comision el 5 de septiembre de 2001 (De-
cision C (2001) 2158).

Este planteamiento permite la posibilidad de ofrecer, a
las entidades asociativas interesadas, la opcion de, bien par-

ticipar Unicamente en la gestién y ejecucion del PRODER de
Andalucia con su propuesta de Programa de Desarrollo Endé-
geno, bien complementar dicha participacién con el valor afia-
dido que representa la incorporacion a su estrategia de desarro-
llo del enfoque tematico y cooperativo caracteristico de «Leader
Plus». De esta forma se continua el esfuerzo realizado por
la Junta de Andalucia para fomentar la dinamizacién y diver-
sificacién econémica del mundo rural andaluz.

El Programa Regional «Leader Plus» contempla que su
gestion y ejecuciéon se desarrollaréd en forma de Subvencion
Global, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27
del Reglamento (CE) nim. 1260/1999 del Consejo, de 21
de junio, por el que se establecen disposiciones generales
sobre los Fondos Estructurales. Ello implica que la gestion
y ejecucién de los fondos publicos correspondientes a dicho
Programa se encomendaréa a un Organismo Intermediario, que
lo conformaran, conjuntamente, la Consejeria de Agricultura
y Pesca y el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

El presente Decreto regula el Programa Regional articu-
landolo en tres Capitulos: Uno sobre «Estrategias de desarro-
llo», otro sobre «Cooperacion» y, por Ultimo, otro destinado
a la «Integracion en Red», configurados siguiendo el disefio
efectuado por la Comisién en su Comunicacion a los Estados
miembros.

El Decreto prevé que la gestién y ejecucion del Capitulo
«Estrategias de desarrollo» se realizara con la participacién
de los Grupos de accién local, que actuaran como Beneficiarios
finales. De acuerdo con el Reglamento citado, la funcion de
Beneficiario final la ejercen los organismos o entidades res-
ponsables de la concesion de las ayudas. En relacion con
el Capitulo «Cooperacion», el presente Decreto regula los Gru-
pos de Cooperacion, como un factor enriquecedor de las estra-
tegias de desarrollo de los Grupos de accién local, asi como
la figura de los Grupos coordinadores de aquellos, quienes
actuardn como Beneficiarios finales a los efectos citados
anteriormente.

En ambos casos, los Grupos citados deberén ser entidades
privadas de car4cter asociativo, por lo que es necesario con-
ferirles, bajo el control y verificacion de las Administraciones
responsables, capacidad para el ejercicio de la funcién de
conceder subvenciones a los promotores de sus ambitos terri-
toriales de actuacién y aplicarles procedimientos especiales
de fiscalizacién y control, recurriendo a la colaboracién de
una Administracién local presente en el territorio, que ejercera
la funcién de Responsable Administrativo y Financiero, en
estrecha colaboracién con la Administracién autonémica.

El presente Decreto prevé la realizacién de Acciones con-
juntas de cooperacion, a través de las oportunas convocatorias
de subvenciones que realizara la Consejeria de Agricultura
y Pesca, y la Integracion en Red de los Grupos de accién
local. Ademas, establece la posibilidad de que entidades dis-
tintas de estos, ya sean Grupos de Desarrollo Rural de
Andalucia, ya sean estructuras responsables de estrategias de
desarrollo endégeno en territorios situados fuera de la Comu-
nidad Autébnoma de Andalucia, puedan participar en los Grupos
de Cooperacidn, en las Acciones conjuntas citadas, o integrarse
en la Red, consolidando el modelo citado de estrategia global
de desarrollo rural.

Por ultimo, se regula la convocatoria y el procedimiento
de seleccién de las entidades que participaran en la ejecucion
del Programa Regional «Leader Plus» de Andalucia, estable-
ciéndose una preferencia para las Asociaciones que participen
en la gestién del PRODER de Andalucia, los Grupos de Desarro-
llo Rural, justificada por el caracter complementario del Pro-
grama Regional que se ha descrito anteriormente. Al efecto
se definen los requisitos que deben cumplir las entidades inte-
resadas y se constituye una Comision de Seleccion con par-
ticipacién de los Agentes econémicos y sociales firmantes del
Acuerdo de Concertacién Social de Andalucia.

De conformidad con el articulo 18.1.4 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, corresponde a la Comunidad Auté-
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noma, de acuerdo con las bases y la ordenacién de la actividad
econdmica general y la politica monetaria del Estado, la com-
petencia exclusiva en materia de agricultura y ganaderia, asf
como la competencia relativa a la reforma y desarrollo agrario.

Por otra parte, el articulo 8 del Decreto 178/2000, de
23 de mayo, por el que se regula la estructura organica de
la Consejeria de Agricultura y Pesca, atribuye a la Direccién
General de Desarrollo Rural las funciones de programacion,
coordinacion y seguimiento de las actuaciones en materia de
desarrollo rural, la planificacion de actuaciones comarcales,
el fomento de la diversificacion de actividades en el mundo
rural y la promocién y apoyo de las entidades y organizaciones
dinamizadoras del desarrollo rural, incluyendo la aplicacion,
coordinacion y evaluacion de los programas de la Unién Euro-
pea relacionados con dichas funciones. Por tanto, las funciones
previstas en este Decreto para su ejercicio por la Consejeria
de Agricultura y Pesca como parte integrante del Organismo
Intermediario se derivan de las competencias estatutarias cita-
das anteriormente y se podrén ejercer a través de la citada
Direccién General.

Para la elaboracién del presente Decreto se ha consultado
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, a las orga-
nizaciones empresariales y sindicales firmantes del Acuerdo
de Concertacién Social de Andalucia, a las Asociaciones de
Desarrollo Rural de Andalucia, a la Asociacion Rural de Anda-
lucia y a la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura
y Pesca, al amparo de lo previsto en el articulo 39.2 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio del Gobierno y Administracién
de la Comunidad Auténoma, previa deliberacion del Consejo
de Gobierno, en su reunién del dia 15 de enero de 2002,

DISPONGO
CAPITULO |

EL PROGRAMA REGIONAL «LEADER PLUS»

Articulo 1. Subvencién Global.

1. El Programa Regional «Leader Plus» de Andalucia ten-
dré como objetivo general incitar y ayudar a los agentes del
mundo rural a reflexionar sobre el potencial de su territorio
con una perspectiva a largo plazo, de conformidad con lo
establecido en la Comunicacién (2000/C139/05) de la Comi-
sion de 14 de abril, por la que se fijan orientaciones sobre
la Iniciativa Comunitaria de Desarrollo Rural («Leader Plus»).

2. El Programa Regional de Andalucia «Leader Plus» sera
un complemento de las politicas de desarrollo y diversificacién
econémica de zonas rurales descritas en las Medidas 7.5 y
7.9, «Desarrollo Enddgeno de Zonas Rurales», previstas en
el Programa Operativo Integrado de Andalucia, que configuran
el PRODER de Andalucia.

3. De conformidad con la Decisién de la Comisién C
(2001) 2158, de 5 de septiembre de 2001, el Programa
Regional de Andalucia «Leader Plus» se desarrollara en forma
de Subvencién Global. La Consejeria de Agricultura y Pesca,
conjuntamente con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, actuara como Organismo Intermediario de la mis-
ma en los términos previstos en el Reglamento (CE) ndm.
1260/1999 del Consejo, de 21 de junio, por el que se esta-
blecen disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales.

4. El Programa Regional tendra la vigencia establecida
en la Decision de la Comision citada en el apartado anterior.

Articulo 2. Beneficiarios finales.

1. Los Grupos de accién local a que se refiere el apartado 1
del articulo 7 del presente Decreto, serdn los responsables
de la concesion de las subvenciones, desempefnando la funcién
de Beneficiario final en los términos previstos en el Reglamento
(CE) nim. 1260/1999. Los Grupos citados ejerceran dicha

funcién en &mbitos geogréaficos de intervencién, que no podran
coincidir ni solaparse entre si.

2. Los Grupos coordinadores de los Grupos de Coope-
racion a que se refiere el apartado 3 del articulo 8 del presente
Decreto tendrén, igualmente, la consideracién de Beneficiario
final a que se refiere el apartado anterior. En el ejercicio de
esa funcion, los Grupos de accién local designados tendran
como ambito geografico de intervencion el territorio de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 3. Funciones de los Beneficiarios finales.

1. Los Grupos a que se refiere el articulo anterior ejerceran
las funciones contempladas en el Programa Regional «Leader
Plus» y, en particular, las siguientes:

a) Recepcion y registro de documentacién.

b) Tramitacion, anélisis e informe de las solicitudes pre-
sentadas por promotores y emprendedores.

¢) Resolucién, concediendo o denegando las subvencio-
nes a proyectos de promotores y emprendedores.

d) Recepcion y depoésito de fondos publicos.

e) Certificacién de los proyectos ejecutados.

f) Pagoy anticipo de las subvenciones.

g) Control financiero y recuperacion de cantidades.

2. En el gjercicio de dichas funciones los Grupos estaran
sometidos a lo establecido en el presente Decreto y en las
normas de desarrollo que se dicten por la Consejeria de Agri-
culturay Pesca.

Articulo 4. Obligaciones de los Beneficiarios finales.
1. Los Grupos de accién local, cuando actlien como Bene-
ficiarios finales, tendran las siguientes obligaciones:

a) Regirse, a todos los efectos, por los principios de publi-
cidad, libre concurrencia, objetividad, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, colaboracion y transparencia, respetando la nor-
mativa aplicable en cada caso.

b) Mantener los requisitos exigidos en el articulo 11 del
presente Decreto para ser Beneficiario final y notificar a la
Direccion General de Desarrollo Rural cualquier modificacién
estatutaria, asf como los cambios producidos en la composicién
de la Junta Directiva.

¢) Cumplir las instrucciones y disposiciones que dicte
la Direccién General de Desarrollo Rural para la ejecucién
del Programa Regional «Leader Plus».

d) Destinar los fondos publicos cuya gestion se le enco-
miende, asi como los intereses y reembolsos que se generen,
Unicamente al cumplimiento de los objetivos del Programa
Regional «Leader Plus». En ninglin caso formaran parte del
patrimonio del Grupo ni constituiran recursos propios del
mismo.

e) Someter su participacién en la gestién y ejecucién del
Programa Regional «Leader Plus» a la intervencion vy fisca-
lizacion de una Administracién local que actuara como Res-
ponsable Administrativo y Financiero, en los términos previstos
en el articulo 21 del presente Decreto.

f) Designar una cuenta corriente, acreditada ante el
Ministerio de Hacienda, destinada exclusivamente a la recep-
cion de los fondos correspondientes a su participacion en la
gestién del Programa Regional «Leader Plus», donde perma-
neceran depositados hasta su abono a los destinatarios finales
0 su reintegro a la Administracion.

g) Responder de cualquier dafio o perjuicio que, en su
actividad, puedan causar a terceros, incluido el personal a
Su cargo.

h) Llevar una contabilidad independiente y una codifi-
cacion contable adecuada de todas las operaciones que efec-
tlen respecto de los gastos y pagos relacionados con el Pro-
grama Regional «Leader Plus».
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i) Utilizar para la gestiéon del Programa Regional «Leader
Plus» la aplicacién informética de control, gestion y transmision
de informacion que implante la Direccion General de Desarrollo
Rural.

) Hacer constar, en todas las actividades de informacion
o publicidad que realicen, que la inversion o actuacion sub-
vencionada esté cofinanciada por la Union Europea, por el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, por la Con-
sejeria de Agricultura'y Pesca, y por las Administraciones loca-
les correspondientes.

2. En caso de incumplimiento de las obligaciones citadas
anteriormente, la Direccién General de Desarrollo Rural, previa
audiencia de la entidad interesada, podra acordar la modi-
ficacién de las condiciones para el desempefio de la funcion
de Beneficiario final, pudiendo llegar a la extinciéon de la misma.

Articulo 5. Control y evaluacién.

1. Los Grupos de accién local estardn sometidos a las
disposiciones comunitarias de control establecidas en el Capi-
tulo Il del Titulo IV del Reglamento (CE) nim. 1260/1999
y en el Reglamento (CE) nim. 438/2001.

2. Las decisiones de los Grupos relativas a las funciones
descritas en el apartado 1 del articulo 3 del presente Decreto
podran ser confirmadas o revocadas por la Direccién General
de Desarrollo Rural, de oficio o0 a instancia de parte interesada.

3. Los citados Grupos quedardn sometidos al control y
verificacién de la Comision de las Comunidades Europeas,
del Organismo Intermediario, de la Intervencién General de
la Administracion del Estado, del Tribunal de Cuentas del Esta-
do, de la Intervencién General y la Direccién General de Fondos
Europeos de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta
de Andalucia y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

4. Los Grupos asumiran en primera instancia la respon-
sabilidad de prevencion y control de las irregularidades que
pudieran producirse, asi como la obligacion de comunicar a
la Direccion General de Desarrollo Rural todas las irregula-
ridades detectadas en la aplicacién de los fondos publicos
asignados, en el momento que sean conocidas por ellos.

5. Los Grupos seran responsables de la correcta ejecucién
de los fondos publicos. A tal efecto, ejerceran las oportunas
funciones de control financiero y, como resultado del mismo,
podran acordar el reintegro de la cantidad e intereses deven-
gados. El acuerdo y el expediente completo se remitiran a
la Direccion General de Desarrollo Rural, quien podra dictar la
correspondiente Resolucién de reintegro, dando traslado de
la misma a la Consejeria de Economia y Hacienda para la
expedicién del correspondiente certificado de descubierto y
la exigencia del reintegro por la via de apremio.

6. Los Grupos colaboraran en las tareas que sean nece-
sarias para la realizacion de las evaluaciones que se hayan
de realizar de la gestién, ejecucion e impacto del Programa
Regional «Leader Plus».

Articulo 6. Articulacion del Programa Regional.
La gestion y ejecucion del Programa Regional «Leader
Plus» se articularé en tres Capitulos:

a) Capitulo «Estrategias de Desarrollo», orientado a
fomentar estrategias originales de desarrollo sostenible, inte-
grado y de calidad.

b) Capitulo «Cooperacion», dirigido a promover la coo-
peracion para potenciar, enriquecer y mejorar las politicas de
desarrollo rural en toda Andalucia.

c) Capitulo «Integracion en Red», destinado a compartir
las experiencias de todos los agentes que intervienen en el
desarrollo rural.

Articulo 7. Estrategias de Desarrollo.
1. El Capitulo «Estrategias de Desarrollo» del Programa
Regional se gestionara y ejecutara con la colaboracién de enti-

dades asociativas, los Grupos de accién local, que seran los
responsables de la concesion de las subvenciones.

2. La participacion de los Grupos en este Capitulo impli-
cara la creacién y aplicacién de una estrategia de desarrollo
que, de conformidad con lo exigido por la Comisién en su
Comunicacién de 14 de abril de 2000, debera reunir las
siguientes caracteristicas:

a) Tratarse de una estrategia integrada, con un enfoque
global y concertado.

b) Incorporar la preocupacién por los grupos objetivo a
que se refiere la Comunicacion citada.

¢) Dar pruebas de su coherencia y arraigo en el territorio,
justificando su viabilidad econdémica y su caracter sostenible.

d) Tener, ademaés, un caracter piloto e innovador, creando
instrumentos que permitan emprender nuevas vias de desarro-
llo sostenible.

e) Demostrar la posibilidad de transferencia de los méto-
dos propuestos, especialmente a través de la red a que se
refiere el articulo 10 del presente Decreto.

3. La estrategia debera articularse en torno a un tema
predominante o aspecto aglutinante, que resulte caracteristico
y representativo de la identidad, los recursos y los conoci-
mientos técnicos especificos del &mbito de intervencion del
Grupo.

4. El aspecto aglutinante debera ser uno de los siguientes:

A) En relacion con la utilizacién de nuevos conocimientos
y tecnologias a fin de incrementar la competitividad de los
productos y servicios de los territorios:

1. Nuevos planteamientos de gestién de las actividades
productivas y del territorio incorporando la preocupacion social
y la ambiental, y la perspectiva de género y de juventud.

2. Acercamiento de las nuevas tecnologias a la poblacién
rural para romper situaciones endémicas de aislamiento.

B) En relacion con la mejora de la calidad de vida de
las zonas rurales:

3. Dinamizacion y vertebracién de la sociedad rural anda-
luza en torno a su territorio.

C) En relacion con la valorizacion de los productos loca-
les, en particular, facilitando el acceso al mercado de las peque-
fias estructuras de produccién mediante actuaciones de tipo
colectivo:

4. Integracién de la actividad productiva del territorio
aprovechando sus caracteristicas diferenciales.

D) En relacion con la valorizacién de los recursos naturales
y culturales, incluida la de las &areas de interés comunitario
en el marco NATURA 2000:

5. Aprovechamiento de las singularidades geogréficas y
ambientales determinantes del territorio como factor enrique-
cedor de sus potencialidades.

6. Reorientacion de las economias comarcales utilizando
sus recursos endégenos y potenciando actividades emergentes.

5. La estrategia de desarrollo deberd demostrar su caracter
complementario con los demés programas de desarrollo endé-
geno que se apliquen en su &mbito de intervencion vy, en
particular, con las intervenciones previstas en el Programa
Operativo Integrado de Andalucfa.

6. Las entidades interesadas en actuar como Grupo de
accion local, serén seleccionadas de conformidad con el pro-
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cedimiento que se establece en el Capitulo Il del presente
Decreto.

Articulo 8. Grupos de Cooperacién.

1. Todas las entidades participantes en el Capitulo «Es-
trategias de Desarrollo» como Grupo de accion local, estaran
obligadas a integrarse en un Grupo de Cooperacion.

2. Los Grupos de Cooperacién estaran integrados, nece-
sariamente, por un minimo de cuatro Grupos de Desarrollo
Rural de Andalucia, de los cuales uno, al menos, debera tener
la condicién de Grupo de accion local. Podran integrarse, asi-
mismo, otros grupos o entidades responsables de estrategias
de desarrollo enddgeno en territorios situados fuera de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

3. La Direccion General de Desarrollo Rural designara
a uno de los Grupos de accion local citados como Grupo coor-
dinador, quien se responsabilizara del funcionamiento del mis-
mo y de la correcta gestion y ejecuciéon de las acciones que
se lleven a cabo. A tal efecto, recibira los fondos asignados
al Grupo de Cooperacion y ejercerd las funciones y asumira
las obligaciones previstas en los articulos 3 y 4 del presente
Decreto.

4. La composicion del Grupo de Cooperacién podréa variar,
incorporandose nuevos Grupos o dandose de baja, previa auto-
rizacion de la Direccién General de Desarrollo Rural. En
supuestos suficientemente justificados, la Direccion General
citada podra modificar la designacién del Grupo coordinador,
previa audiencia de los interesados.

5. La Direccién General de Desarrollo Rural determinara
los Grupos de Cooperacién y su composicion inicial de acuerdo
con el procedimiento previsto en el Capitulo Il del presente
Decreto. Con caracter general, solo se aprobara un Grupo de
Cooperacion por cada aspecto aglutinante.

Articulo 9. Acciones conjuntas de cooperacion.

1. La Consejeria de Agricultura y Pesca, una vez finalizado
el proceso de seleccion de los Grupos de accién local y de
determinacion de los Grupos de Cooperacion previsto en el
Capitulo 1l del presente Decreto, realizara una convocatoria
de subvenciones para la realizacién, por los Grupos de Desarro-
llo Rural de Andalucia, de Acciones conjuntas de cooperacion.

2. Resuelta dicha convocatoria, se realizara una segunda
convocatoria de Acciones conjuntas en 2003 y una tercera
en 2005 que se ajustarén a los resultados y las experiencias
que se vayan adquiriendo en todo el proceso de cooperacion.
Dichas convocatorias se realizardn en el primer trimestre natu-
ral de cada ano.

3. Las Acciones conjuntas de cooperacion consistiran en
la puesta en comun, por los Grupos participantes, de cono-
cimientos técnicos y recursos humanos y financieros, asi como
en la realizacién de una accién comun e integrada.

4. Los participantes en la Accion conjunta podran ser,
tanto los Grupos de Desarrollo Rural existentes en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, como grupos o entidades res-
ponsables de estrategias de desarrollo enddégeno en territorios
situados fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Las Acciones conjuntas se realizaran bajo la coordi-
nacién de un Grupo de accién local, propuesto por los soli-
citantes, que sera el titular de la subvencién concedida, y
el responsable, ante la Administracion, de la correcta gestion
de la accion de cooperacién.

Articulo 10. Integracion en red.

Todos los Grupos de accién local estaran obligados a inte-
grarse y participar activamente en una Red, a fin de compartir
SUs experiencias, conocimientos y proyectos. En la misma
podrén integrarse, asimismo, todos los Grupos de Desarrollo
Rural de Andalucia que no fuesen Beneficiarios finales del
Programa Regional «Leader Plus».

CAPITULO I

LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA REGIONAL
«LEADER PLUS»

Articulo 11. Requisitos para participar en el Capitulo «Es-
trategia de Desarrollo».

Las entidades que estén interesadas en complementar
su estrategia de desarrollo enddgeno participando en la gestion
del Capitulo «Estrategias de Desarrollo» del Programa Regional
«Leader Plus» deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar constituidas legalmente como Asociaciones sin
animo de lucro, al amparo de la Ley 191/1964, de 24 de
diciembre, de Asociaciones, con exclusién de cualquier otra
forma juridica, con personalidad juridica propia e indepen-
diente de la de sus asociados.

b) Tener entre sus fines estatutarios el desarrollo local
y rural de su ambito territorial, que debera encontrarse dentro
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

c) Establecer en sus Estatutos que, en todo caso, podran
ser socios las Administraciones publicas locales de su dmbito
territorial y las entidades que pudiesen estar interesadas en
adherirse y participar, especialmente las asociaciones de muje-
res y jévenes y las organizaciones empresariales y sindicales
firmantes del Acuerdo de Concertacién Social de Andalucia.

d) La participacion de las Administraciones y Entidades
Publicas en los érganos de decisién no sobrepasara el 50%.

e) En ningln caso se podran establecer cuotas, ni de
ingreso ni de otro tipo, que obstaculicen el ejercicio de la
libertad de participacion, ni se podra ponderar el valor de la
representacion en funcién de ningln tipo de organizacion fun-
cional o contribucién econémica.

f) Designar una Administracion local para que desem-
pefe la funcién de Responsable Administrativo y Financiero
en los términos establecidos en el articulo 21 del presente
Decreto.

g) Proponer un ambito de intervencién que sea geogra-
ficamente homogéneo y que esté delimitado por la suma de
términos municipales o de entidades locales de &mbito inferior
al municipio. Excepcionalmente, por razones ambientales o
de interés general, se podran incluir territorios distintos a los
citados.

h) De conformidad con lo establecido en el Programa
Regional, no podran incluirse términos municipales en los que
el nimero de plazas hoteleras sea superior a 5.000, asi como
términos municipales en los que mas del 50% de la superficie
agraria Util esté cubierta por invernaderos o cultivos bajo plas-
tico. Las fuentes que se tendran en cuenta para estas exclu-
siones seran, respectivamente, el Sistema de Informacién Mul-
titerritorial de Andalucia (SIMA, Edicién 2001) y el Informe
Medio Ambiente 2000 de la Consejeria de Medio Ambiente.

i) Salvo con caracter excepcional y en circunstancias con-
venientemente justificadas, la poblacién de derecho de dicho
ambito no rebasara los cien mil habitantes, ni se situara por
debajo de los diez mil.

i) El ambito de intervencién, en el supuesto de entidades
que concurran para participar en la gestion y ejecuciéon del
PRODER de Andalucia, deberéd encontrarse dentro del ambito
de actuacién que se le asigne para su participacion en dicho
programa.

k) Tener su domicilio social ubicado en su ambito de
intervencion.

I) Garantizar la contratacion de un Gerente como res-
ponsable técnico para la ejecucion del Programa Regional
«Leader Plus».

m) Proponer su integraciéon en un Grupo de Cooperacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del presente
Decreto.
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Articulo 12. Solicitudes.

1. Las entidades citadas en el articulo anterior deberan
presentar una solicitud, cuyo modelo se incluye como Anexo,
suscrita por su representante legal, dirigida a la titular de la
Direccién General de Desarrollo Rural, que deberd acompa-
fAarse de la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad del representante,
asi como la documentacion acreditativa de la representacion
que ostenta.

b) Certificacion de la inscripcién de la Asociacion en el
Registro de Asociaciones correspondiente.

¢) Estatutos vigentes de la Asociacién, debidamente regis-
trados, composicién de la Junta Directiva vigente y relacién
de asociados actualizada al momento de presentacién de la
solicitud.

d) Certificacién, del Secretario de la Asociacién, com-
prensiva de los siguientes extremos:

- Acuerdo del Organo de decisién correspondiente relativo
a la decision de solicitar la participacion en la gestion y eje-
cucién del Programa Regional «Leader Plus» y al compromiso
de cumplir y mantener los requisitos exigidos en el articulo
anterior, asi como las obligaciones establecidas en el articulo 4
del presente Decreto.

- Compromiso de cofinanciacién, por parte de las enti-
dades locales del ambito de intervencién propuesto, de su
estrategia de desarrollo.

e) Certificacién del Secretario de la Administracién Local
designada como Responsable Administrativo y Financiero del
Acuerdo del 6rgano competente de aceptaciéon de dicha
responsabilidad.

f) Propuesta de &mbito de intervencion para la ejecucion
del Programa Regional «Leader Plus», de conformidad con
lo dispuesto en el articulo anterior.

g) Plan de Desarrollo, de conformidad con lo establecido
en el articulo siguiente.

h) Acuerdo previo de constitucién de un Grupo de Coo-
peracion, suscrito por los representantes de las entidades aspi-
rantes a integrarse en el mismo, incorporando la propuesta
de designacién de la que asumiria, en su caso, la funcion
de Grupo coordinador.

i) Proyecto de Cooperacion en los términos previstos en
el articulo 14 del presente Decreto.

2. La solicitud, acompafiada de la documentacién rela-
cionada en el apartado anterior, se presentara, preferentemen-
te, en el Registro de la Consejeria de Agricultura y Pesca o
en el de sus Delegaciones Provinciales, sin perjuicio de que
puedan presentarse en los lugares establecidos en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Los interesados podrén presentar foto-
copias compulsadas de la documentacién requerida al amparo
de lo previsto en el articulo 38.5 de la citada Ley.

3. El plazo de presentacion de solicitudes serd de tres
meses a contar desde la fecha de entrada en vigor del presente
Decreto.

Articulo 13. Plan de Desarrollo.

1. El Plan de Desarrollo, contendra la estrategia de
desarrollo del Grupo conforme a lo establecido en el articulo 7
del presente Decreto, precisando el aspecto aglutinante o tema
caracteristico sobre el que se articula la misma; en caso de
que se articule en torno a varios de los aspectos relacionados,
debera demostrarse que guardan coherencia entre los mismos.

2. El Plan incluird, de conformidad con lo establecido
en el Programa Regional, un diagnéstico de la situacion, una
definicién de objetivos, una propuesta de intervencién, una
planificacién temporal, una previsiéon presupuestaria y los pro-

cedimientos de seguimiento y evaluacion. En caso de que
se prevea un tratamiento especial hacia alguin grupo objetivo,
se describirdn los instrumentos disefiados para intervenir en
su favor.

Articulo 14. Proyecto de Cooperacion.

1. EI Proyecto de Cooperacion debera articularse en torno
a un aspecto aglutinante de los previstos en el articulo 7 del
presente Decreto, que debera ser coherente con el tema pro-
puesto para participar en el Capitulo «Estrategias de Desarrollo»
por las entidades que pretenden constituir el Grupo de
Cooperacion.

2. El Proyecto de Cooperacion incluird, de conformidad
con lo establecido en el Programa Regional, informacién sobre
los objetivos que se pretenden conseguir con la creacién del
Grupo, descripcion del valor afiadido que se desea obtener
y de los resultados que se pretenden alcanzar, prevision de
los beneficiarios de la cooperacion y de su incidencia sobre
los grupos objetivo, e indicadores propuestos para su medicién
y seguimiento.

3. Todas las entidades interesadas en participar en el
Capitulo «Estrategias de Desarrollo» deberan presentar su Pro-
yecto de Cooperacion, sin perjuicio de que coincida con el
presentado por otras entidades concurrentes a la misma
convocatoria.

Articulo 15. Comisién de Seleccion.

1. Se crea, en el seno de la Consejeria de Agricultura
y Pesca, la Comisién de Seleccién del Programa Regional Lea-
der Plus, como d6rgano colegiado adscrito a la misma, cuyo
régimen juridico y funcionamiento se ajustara a lo establecido
en el Titulo Il de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. La Comisién de Seleccién estara presidida por la titular
de la Direccién General de Desarrollo Rural e integrada por
los siguientes vocales, designados por la Consejeria de Agri-
cultura 'y Pesca:

a) Cuatro en representacion de la Administracion auto-
noémica.

b) Cuatro en representacién de la Administracién General
del Estado, a propuesta del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

¢) Cuatro en representacion de las organizaciones firman-
tes del Acuerdo de Concertacion Social de Andalucia, dos a
propuesta de la Confederacion de Empresarios de Andalucia,
uno a propuesta de la Unidén General de Trabajadores y otro
a propuesta de Comisiones Obreras de Andalucia.

d) Dos en representacion y a propuesta de la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias.

e) Dos en representacién y a propuesta de la Asociacion
Rural de Andalucia.

3. La titular de la Direccién General de Desarrollo Rural
designara un funcionario de la Consejeria de Agricultura y
Pesca que actuara como Secretario de la Comision de Selec-
cién, con voz pero sin voto.

4. La funcion de la Comision sera informar, de acuerdo
con los criterios establecidos en el Programa Regional «Leader
Plus», las solicitudes, los Planes de desarrollo y los Proyectos
de Cooperacion presentados en esta convocatoria.

Articulo 16. Resolucién de la Convocatoria.

1. La Direccion General de Desarrollo Rural comprobara
el cumplimiento, por parte de las entidades participantes en
la presente convocatoria, de los requisitos sehalados en el
articulo 11 del presente Decreto.

2. La Direccion General de Desarrollo Rural dara traslado
de las solicitudes, de los Planes de desarrollo y de los Proyectos
de Cooperacién presentados por las entidades que cumplan



Sevilla, 19 de enero 2002

BOJA nim. 8

Pagina nim. 941

los requisitos indicados, a la Comision de Seleccién, para que
emita su informe en el plazo méaximo de dos meses.

3. A la vista del informe de la Comisién de Seleccion
y de acuerdo con lo dispuesto en el Programa Regional, la
Direccién General de Desarrollo Rural seleccionaré las enti-
dades que actuaran como Grupos de accién local para la eje-
cucién del Capitulo «Estrategias de Desarrollo» y determinara
los Grupos de Cooperacién. La Resoluciéon adoptada se noti-
ficara a los participantes en la convocatoria.

4. Para la seleccion de los Grupos de accién local se
atendera a las siguientes reglas de preferencia y en el orden
que se establece a continuacion:

a) Seran preferentes, en todo caso, las estrategias de
desarrollo que, verificado su caracter complementario, hayan
sido presentadas por entidades que participen en la gestion
y ejecucion del PRODER de Andalucia.

b) Seran preferentes, en segundo lugar, las estrategias
de desarrollo que, de conformidad con lo establecido en el
Programa Regional, alcancen mejor valoracion conjunta de
los siguientes criterios:

- Grado de arraigo de la estrategia de desarrollo en el
territorio.

- Calidad del diagndstico previo.

- Calidad del disefio de la estrategia.

- Grado de coherencia externa e interna del Plan de
desarrollo.

- Grado de incorporacion de medidas a favor de los grupos
objetivo.

- Grado de integracion en el Plan de los aspectos
medioambientales.

- Grado de movilizacion local en la elaboracion del Plan.

- Propuesta de creacion del Grupo de Cooperacion.

- Planificacion temporal o cronograma.

5. La Consejeria de Agricultura y Pesca asignara, para
cada Grupo de accién local, su ambito de intervencion para
su participacion en el Capitulo «Estrategia de Desarrollo», que
no podra ser modificado sin la autorizacién previa de dicha
Consejerfa.

6. En caso de que la entidad seleccionada participe simul-
taneamente en la gestion y ejecucién del PRODER de Anda-
lucia y el &mbito de intervencién propuesto en su concurrencia
a la presente convocatoria excediera del &mbito de actuacion
que le hubiese sido asignado, la Consejeria de Agricultura
y Pesca abrira un trdmite de audiencia a la interesada de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

7. La Resolucién de la Direccion General de Desarrollo
Rural contendréa la designacion de los Grupos de accion local
que participaran en la gestion y ejecucién del Capitulo «Es-
trategia de Desarrollo» y su correspondiente ambito de inter-
vencién, los Grupos de Cooperacion que se constituyen y su
composicion, y la designacion de los Grupos de accion local
que actuaran como Grupos coordinadores de los mismos.

8. En caso de que al determinarse un Grupo de Coo-
peracién la entidad propuesta para desempefar la funcién
de Grupo coordinador no resultase seleccionada como Grupo
de accion local, la Consejeria de Agricultura y Pesca abrird
un trédmite de audiencia a los interesados, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, para la formulacién de una propuesta
alternativa.

9. La efectividad de la Resolucién estara supeditada a
la suscripcién por los Grupos de accion local, con el Organismo
Intermediario, del correspondiente Convenio para la ejecucién
del Programa Regional «Leader Plus», asi como del Convenio
citado en el articulo 21 del presente Decreto. En relacién con

los Grupos designados para ejercer la funciéon de Grupo coor-
dinador, la efectividad estara supeditada, asimismo, a la sus-
cripcion del correspondiente Convenio.

Articulo 17. Asignacion de recursos financieros.

1. El Programa Regional «Leader Plus» de Andalucia esta-
ré financiado con Fondos Estructurales de la Seccion Orien-
tacion del FEOGA, cofinanciados por el Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentaciéon y por la Junta de Andalucia.
En la cofinanciacion del FEOGA-O del Capitulo «Estrategia
de Desarrollo» deberdn participar, también, las Administra-
ciones locales presentes en los éambitos de intervencién de
los Grupos de accién local seleccionados.

2. Una vez seleccionados los Grupos de accién local y
los Grupos de Cooperacion, la Direccion General de Desarrollo
Rural procederé a la asignacion entre los mismos de los recur-
sos financieros correspondientes.

3. La asignacion se realizard de conformidad con lo
siguiente:

a) La asignacién de los recursos financieros a los Grupos
de accion local se realizara atendiendo a los criterios esta-
blecidos en la letra b) del apartado 4 del articulo 16 del presente
Decreto.

b) La asignacién de los recursos financieros a los Grupos
de Cooperacién se realizara atendiendo a los siguientes
criterios:

- Caracteristicas del Proyecto de Cooperacién y compo-
sicién propuesta del Grupo.

- Concordancia entre las programas y planes de desarrollo
de los grupos participantes con el Proyecto de Cooperacion.

- Valor anadido previsible con la creacion del Grupo v,
en particular, su incidencia sobre los grupos objetivo.

4. La Direccién General de Desarrollo Rural establecera
el procedimiento para la valoracién objetiva de los criterios
establecidos en el apartado anterior.

5. Una vez realizada dicha asignacion, la Direccion Gene-
ral de Desarrollo confeccionara, para cada Grupo de accién
local y para cada Grupo de Cooperacion, un Cuadro financiero
general, comprensivo de las distintas fuentes financieras, y
un Cuadro financiero anualizado, con la distribuciéon presu-
puestaria de cada ejercicio econémico, comprendiendo desde
2001 hasta 2006.

6. La Direccion General de Desarrollo Rural podréa modi-
ficar, al alza o a la baja, las asignaciones de fondos entre
los distintos Grupos de accién local y Grupos de Cooperacién,
como consecuencia bien de la revision intermedia que pudiera
llevarse a cabo, bien de revisiones de los niveles de ejecucién,
bien de alteraciones de los dmbitos de intervencién o bien
de modificaciones en la composicién de los Grupos de
Cooperacion.

Articulo 18. Transferencia de fondos a los Grupos.

1. Los fondos publicos asignados a cada Grupo se trans-
ferirdn a los mismos de acuerdo con la normativa aplicable
en cada caso.

2. Los fondos correspondientes a la cofinanciacién auto-
némica se transferirdn de acuerdo con el siguiente proce-
dimiento:

a) Se abonaré un primer anticipo del 100% de la primera
anualidad.

b) Las anualidades sucesivas se remitiran en funcion del
grado de ejecucion que acredite cada Grupo. Al respecto, cuan-
do los promotores subvencionados por el mismo hayan jus-
tificado el pago de una cuantia equivalente al 75% de los
fondos autonémicos anticipados y el Grupo haya abonado a
los citados promotores, al menos, el 50% de los mismos,
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se remitiran las cantidades correspondientes a la siguiente
anualidad, en su totalidad.

Articulo 19. Aplicacion de los fondos publicos del Pro-
grama Regional «Leader Plus».

1. La gestion del Programa Regional «Leader Plus» se
realizara de acuerdo a lo establecido en el mismo y en su
Régimen de Ayudas. Las actividades e inversiones subven-
cionables por los Grupos de accion local se enmarcaran en
alguna de las siguientes Medidas:

a) Eje Prioritario 1. Estrategias de Desarrollo.

- Medida 1.1. Adquisicién de competencias.

- Medida 1.2. Mejora de las Estructuras Productivas.

- Medida 1.3. Valorizacion del Patrimonio y del Medio
Ambiente.

- Medida 1.4. Acciones Sociales y de Vertebracion del
Territorio.

- Medida 1.5. Formacién y Ayudas a la Contratacion.

- Medida 1.6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural.

b) Eje Prioritario 2. Cooperacién.

- Medida 2.1. Grupos de Cooperacion.
- Medida 2.2. Acciones Conjuntas de Cooperacién.

2. Los destinatarios de las subvenciones concedidas por
los Grupos de accion local podran ser cualquier persona fisica
0 juridica con capacidad de obrar, incluido el propio Grupo,
asi como cualquier Administracion publica local u organismo
o sociedad dependiente de aquélla.

3. Los destinatarios de las subvenciones deberdn acre-
ditar, con anterioridad a la percepcién de cualquier cantidad,
estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la Comunidad
Auténoma de Andalucia, que no son deudores de la misma
por cualquier otro ingreso de Derecho publico, y que estan
al dia de las obligaciones fiscales frente al Estado y frente
a la Seguridad Social. Serén de aplicacion los supuestos de
exoneracién de dicha acreditacién que, con caracter general,
tenga establecidos la Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 20. Subvencionalidad de los gastos.

1. De conformidad con lo establecido en la Decision de
la Comisién C(2001) 2158, de 5 de septiembre de 2001,
por la que se concede una ayuda de la seccion de Orientacién
del FEOGA al Programa Regional Leader Plus de Andalucia,
la fecha de comienzo de la subvencionalidad de los gastos
sera el 17 de noviembre de 2000.

2. Los gastos producidos a partir de dicha fecha a las
entidades que resulten seleccionadas como Grupos de accién
local relativos a la adquisicion de competencias podran ser
subvencionables siempre que, al menos, el 60% del ambito
de intervencion asignado a la misma no se haya beneficiado,
con anterioridad, de la aplicacion de iniciativas o programas
de desarrollo rural financiados con Fondos estructurales.

3. Las solicitudes presentadas por promotores y empren-
dedores ante las entidades citadas en el apartado anterior con
anterioridad a la suscripcién del Convenio con el Organismo
Intermediario a que se refiere el apartado 9 del articulo 16
del presente Decreto, no seréan subvencionables en el marco
de la Iniciativa Comunitaria «Leader Plus».

4. Los gastos de funcionamiento de los Grupos de accién
local seran subvencionables a partir de la fecha de suscripcién
del Convenio citado. En ninglin caso podrén imputarse a los
fondos que financian el Programa Regional «Leader Plus» los
gastos de funcionamiento derivados de la participacion de la
entidad en otros programas o iniciativas y, especificamente,
en el caso de los derivados de la gestion del PRODER de
Andalucia.

5. Los gastos seran subvencionables siempre que la acti-
vidad o inversién se realice dentro del ambito de intervencion
del Grupo o incida en beneficio del desarrollo del mismo. No
se podran subvencionar inversiones que se propongan en
nucleos de poblacion de mas de cincuenta mil habitantes.
Cuando las subvenciones sean concedidas por un Grupo coor-
dinador de un Grupo de Cooperacién, la actividad o inversion
podré realizarse en todo el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, sin excepciones.

6. En todo caso las decisiones de concesién de subven-
ciones por cualquier Grupo deberan contar, con caracter previo,
con el informe favorable sobre la subvencionalidad de las accio-
nes por parte de la Consejeria de Agricultura y Pesca. Los
gastos de funcionamiento deberén contar, ademas, con la auto-
rizacion previa de la Direccién General de Desarrollo Rural.
Asimismo, en las notificaciones de concesion de subvenciones
a los destinatarios, expedidas por los Grupos, se sefialara que
la Unién Europea participa en la financiacion de las mismas
y, en su caso, se indicard la cuantia o el porcentaje de la
ayuda aportada por el instrumento comunitario que corres-
ponda.

Articulo 21. El Responsable Administrativo y Financiero.

1. La gestion del Programa Regional «Leader Plus» por
los Grupos de accién local sera intervenida y fiscalizada por
una Administracion local que actuaréd como Responsable Admi-
nistrativo y Financiero, quien ejercera las funciones de control
interno previstas en el Capitulo IV del Titulo VI de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, atendiendo a las instrucciones que, al efecto, puedan
dictarse por la Direccion General de Desarrollo Rural.

2. La gestion de los Grupos de Cooperacion sera inter-
venida vy fiscalizada por la misma Administracion local que
ejerza la funcién de Responsable Administrativo y Financiero
del Grupo designado como coordinador del mismo.

3. La Administracion local ejercera la funcion citada con
personal habilitado para realizar la funcién interventora y para
ejercer los pertinentes controles financieros.

4. A tal efecto se suscribird, por la Consejeria de Agri-
culturay Pesca, el Grupo y la Administracion local un Convenio
que regulara, en relacién con la gestion de dichos fondos,
el ejercicio por esta Ultima de las funciones previstas en el
apartado 1 de este articulo.

Articulo 22. Comité Regional de Seguimiento.

1. Se crea, en el seno de la Consejeria de Agricultura
y Pesca, el Comité Regional de Seguimiento del Programa
Regional «Leader Plus» de Andalucia, cuyo régimen juridico
y funcionamiento se ajustaré a lo establecido en el Titulo Il
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. El Comité Regional de Seguimiento estara integrado
por los siguientes miembros:

a) Los titulares de la Direccién General de Desarrollo
Rural de la Junta de Andalucia y de la Direccién General de
Desarrollo Rural del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, que ejerceran, conjuntamente, la Presidencia del
mismo.

b) Un representante de la Subdireccién General de Rela-
ciones con el FEOGA-O del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

¢) Un representante de la Direccion General de Fondos
Europeos de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta
de Andalucia.

d) Un representante de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia, en calidad de responsable regional
de la Red de Autoridades Ambientales.

e) Cuatro representantes, a titulo consultivo, de las orga-
nizaciones firmantes del Acuerdo de Concertacion Social de
Andalucfa.
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f) Un representante de la Comision Europea, a propuesta
de la misma, segln lo dispuesto en el articulo 35 del Regla-
mento (CE) nim. 1260/1999.

g) La titular de la Direccion General de Desarrollo Rural
de la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia
designara a un funcionario de dicho centro directivo para que
acttie como Secretario del Comité.

3. EI Comité Regional de Seguimiento del Programa Regio-
nal «Leader Plus» de Andalucia tendra las siguientes funciones:

a) Supervisar los procedimientos de gestién para que la
seleccién de las actividades o inversiones subvencionadas sean
coherentes con los objetivos del Programa.

b) Estudiar los resultados alcanzados, en particular el
cumplimiento de los objetivos fijados para las distintas medi-
das, asf como la evaluacién intermedia.

¢) Estudiar y aprobar el informe anual y el informe final
de ejecucién antes de que sean remitidos a la Comisién de
las Comunidades Europeas.

d) Estudiary aprobar las propuestas de modificacion del
contenido de la Decisién de la Comisién C(2001) 2158, de
5 de septiembre de 2001.

e) Proponer las revisiones o adaptaciones del Régimen
de ayudas aplicable, para facilitar alcanzar los objetivos pre-
vistos 0 mejorar la gestién del Programa, incluida la gestion
financiera.

Articulo 23. Base de datos de subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién adi-
cional Unica del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus organismos auténomos y su régimen juridico, las sub-
venciones que, en virtud de lo establecido en el presente Decre-
to, sean concedidas por los Grupos de accion local, se haran
constar en una base de datos de subvenciones y ayudas publi-
cas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en los términos

y condiciones dispuestos en la norma que establezca su crea-
cion, estructura y funcionamiento.

Disposicién transitoria Unica. Acreditacion de modifica-
ciones estatutarias.

Las Asociaciones reconocidas como Asociaciones de
Desarrollo Rural en la resolucién de la convocatoria efectuada
mediante la Orden de 14 de julio de 2000, de la Consejeria
de Agriculturay Pesca, que estuviesen interesadas en participar
en esta Convocatoria y deban adaptar sus Estatutos para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en el articulo 11
del presente Decreto, si en el plazo de presentacion de soli-
citudes no pudiesen aportar el registro de dicha adaptacion,
tal y como se exige en el articulo 12.1.c) del presente Decreto,
podrén presentar el acuerdo de modificacién estatutaria adop-
tado por la Asamblea General y la solicitud de inscripcion
de la misma ante el Registro competente. En el supuesto de
que la entidad resulte seleccionada para participar en la gestion
del Programa Regional «Leader Plus» de Andalucia, deberé
presentar el correspondiente certificado de inscripcién de dicha
modificacion en el plazo de tres meses, transcurrido el cual
se entendera incumplido el requisito citado.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se habilita al titular de la Consejeria de Agricultura y Pesca
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca
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ANVERSO ANEXO

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Direccién General de Desarroilo Rural

) SOLICITUD
PARTICIPACION EN LA GESTION Y EJECUCION DEL PROGRAMA REGIONAL
"LEADER PLUS” DE ANDALUCIA
Decreto ... ¥ de ... POr €l que se regula la ejecucién del Programa Regional "Leader Pius” de
Andalucia y se convoca a las entidades interesadas en participar en su gestion (BOJAn® __  defecha . )
1 | DATOS DE LA ASOCIACION SOLICITANTE
DENOMINACION
C.F. DOMICILIO SOCIAL
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/OE | A REPRESENTANTE LEGAL DN
€N CALIDAD DE
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO RURAL

2_| AMBITO GEOGRAFICO DE INTERVENCION QUE SE PROPONE

2.1.- Términos Municipales que se incluyen

........................................................................................................................... -
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REVERSO ANEXO

2 | AMBITO GEOGRAFICO DE INTERVENCION QUE SE PROPONE {continuacidn)

2.2.- Entidades Locales de dmbito inferior al Municipio
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2.3.- Otros territorios incluidos por razones ambientales o de interés general

penmassasmsmauaasannmney
[ A}

3 | DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA {Original y/o copia compulsada)
I C.LF. de la solicitante.

[J D.N.L delide la representante legal.

[ bocumentacion acreditativa de la representacion que ostenta.

D Certificacion acreditativa de la inscripcién en el Registro de Asociaciones correspondiente.

D Estatutos de la Asociacion debidamente registrados e inscritos en ef Registro correspondiente.
D Composicion de la Junta Directiva.

[ retacion de asociados actualizada.

[ certificacion expedida por elfla Secretario/a de la Asociacion comprensiva del:

- Acuerdo relativo a la decision de solicitar a participacion en la gestion y ejecucion del Programa Regional "Leader Plus" y al
compromiso de cumplir y mantener los requisitos y obligaciones exigidos.

- Compromiso de cofinanciacion por las entidades locales del ambito de intervencion propuesto.

D Certificacion expedida por ella Secretario/a de la Administracion Local del acuerdo del érgano competente aceptando la
designacién como Responsable Administrativo y Financiero.

[ Propuesta del ambito geografico de intervencion.

[ pian de Desarrotio.

[ Acuerdo de integracion en un Grupo de Cooperacion con propuesta de designacion de Grupo Coordinador.

D Proyecto de Cooperacion.

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITO la participacion en ia gestion y gjecuciéon
del Programa Regional "Leader Plus" de Andalucia.

En a de de
ELLA REPRESENTANTE LEGAL

000741
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA

DECRETO del Presidente 1/2002, de 15 de enero,
por el que se dispone el nombramiento de don Juan
Bautista Cano Bueso como Presidente del Consejo Con-
sultivo de Andalucia.

El articulo 5 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre, de
creacion del Consejo Consultivo de Andalucia, establece que
el Presidente del Consejo Consultivo sera nombrado libremente
por Decreto del Presidente de la Junta de Andalucfa, oido
el Consejo de Gobierno, entre juristas de reconocido prestigio
con una experiencia superior a diez anos.

En virtud de las facultades que me vienen conferidas por
el articulo 5 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre, de creacion
del Consejo Consultivo de Andalucia.

Vengo en nombrar Presidente del Consejo Consultivo de
Andalucia a don Juan Bautista Cano Bueso.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 10/2002, de 15 de enero, por el que
se dispone el nombramiento de don Juan Antonio
Cortecero Montijano como Viceconsejero de la Pre-
sidencia.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de la Presidencia, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 15 de enero
de 2002.

Vengo en disponer el nombramiento de don Juan Antonio
Cortecero Montijano como Viceconsejero de la Presidencia.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 9/2002, de 15 de enero, por el que
se dispone el cese de don Juan Antonio Cortecero Mon-
tijiano como Secretario General de Economia de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Economia y Hacienda, y previa deliberacién del Con-

sejo de Gobierno en su reunion del dia 15 de enero de 2002.

Vengo en disponer el cese de don Juan Antonio Cortecero
Montijano como Secretario General de Economia, por pase
a otro destino.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

DECRETO 11/2002, de 15 de enero, por el que
se dispone el cese de don Antonio Jesus Avila Cano
como Director General de Fondos Europeos de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Economia y Hacienda, y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno en su reunion del dia 15 de enero de 2002.

Vengo en disponer el cese de don Antonio Jesus Avila
Cano como Director General de Fondos Europeos, por pase
a otro destino.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

DECRETO 12/2002, de 15 de enero, por el que
se dispone el nombramiento de don Antonio Jesus Avila
Cano como Secretario General de Economia de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Economia y Hacienda, y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno en su reunion del dia 15 de enero de 2002.

Vengo en disponer el nombramiento de don Antonio Jesus
Avila Cano como Secretario General de Economia.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economfa y Hacienda

DECRETO 13/2002, de 15 de enero, por el que
se dispone el nombramiento de don Antonio Valverde
Ramos como Director General de Fondos Europeos de
la Consejeria de Economia y Hacienda.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
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sejera de Economia y Hacienda, y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno en su reunion del dia 15 de enero de 2002.

Vengo en disponer el nombramiento de don Antonio Val-
verde Ramos como Director General de Fondos Europeos.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a dofia Sara Nieves Garcia Secretaria del
Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva) con
caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Sara Nieves Garcia,
funcionaria de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala de Secretaria, categoria de entrada,
titular de la plaza de Secretaria, categoria de entrada, del Ayun-
tamiento de Palma del Rio (Cérdoba), en virtud de Resolucion
de 14 de febrero de 2001, de la Direccion General para la
Administracion Local (BOE nim. 54, de 3 de marzo), para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria del Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva),
asi como la Resolucién favorable adoptada por la Presidencia
de esa Corporacién el dia 5 de noviembre de 2001, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 30 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, y en el Decre-
to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernacion las competencias
atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Sara Nieves Garcia, con DNI
44.206.623, como Secretaria, con caracter provisional, del
Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se deja sin efecto la adscripcion en comision de
servicios de dofa Sara Nieves Garcia en el puesto de
trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Palos de
la Frontera (Huelva).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Palos
de la Frontera (Huelva), mediante Resolucién de fecha 29
de noviembre de 2001, por la que se solicita dejar sin efecto
la adscripcion en comision de servicios de dofia Sara Nieves
Garcla, para el desempefio del puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva), efectuada
por Resolucion de 29 de marzo de 2001 de la Direccion Gene-
ral de la Funcion Publica, a instancia de la propia interesada,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, y en el Decre-
to 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la entonces Consejeria de Gobernacién las competencias
atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Pdblica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto la adscripcion en comision de
servicios efectuada por la Direccion General de la Funcion
Plublica a favor de dofa Sara Nieves Garcia, con DNI
44.206.623, en el puesto de trabajo de Secretaria del Ayun-
tamiento de Palos de la Frontera (Huelva).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este dérgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacion convocado por Resolucion
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
al que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de abril de 1995),
y teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden
de 3 de noviembre de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de
noviembre de 1995), se adjudica el puesto de trabajo con-
vocado por Resoluciéon de la Viceconsejeria de fecha 4 de
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septiembre de 2001 (BOJA num. 108, de 18 de septiembre
de 2001), para el que se nombra al funcionario que figura
en el Anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspon-
diente para su inscripciéon en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los 6rganos judiciales de este orden,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2001.- El Viceconsejero,
Juan Paniagua Diaz.

ANEXO

CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 23.770.257.

Primer apellido: Ruiz.

Segundo apellido: Diaz.

Nombre: Angel.

Codigo puesto de trabajo: 2357310.

Puesto T. adjudicado: Sv. Desarrollo Pesquero.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Cadiz.

Localidad: Cadiz

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacion convocado por Resolucién
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
al que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de abril de 1995),
y teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden
de 3 de noviembre de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de
noviembre de 1995), se adjudica el puesto de trabajo con-
vocado por Resolucion de la Viceconsejeria de fecha 1 de
octubre de 2001 (BOJA nuim. 125, de 27 de octubre de
2001), para el que se nombra a la funcionaria que figura
en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspon-
diente para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir

del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los 6rganos judiciales de este orden,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2001.- El Viceconsejero,
Juan Paniagua Diaz.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

NUm. de orden: 5.

DNI: 08.823.552.

Primer apellido: Torrado.

Segundo apellido: Dominguez.

Nombre: M.2 Luisa.

Codigo puesto de trabajo: 334310.

Puesto T. adjudicado: Secretaria del Delegado Provincial.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacion Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Mélaga.

Localidad: Malaga.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 14/2002, de 15 de enero, por el que
se cesa a don Augusto Delkader Teig como Presidente
del Consejo Social de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en los articulos 18
y 20.1.°de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, a propuesta del Consejero de Edu-
cacién y Ciencia, previa deliberacién del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia en su sesion de 15 de enero de
2002,

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar como Presidente del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz a don Augusto Delkader Teig, agra-
deciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucfa

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

DECRETO 15/2002, de 15 de enero, por el que
se nombra Presidente del Consejo Social de la Uni-
versidad de Cadiz a don Manuel Morén Ledro.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del
articulo 18 de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, a propuesta del Consejero de Edu-
cacion y Ciencia, previa deliberacién del Consejo de Gobierno
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de la Junta de Andalucia en su sesion de 15 de enero de
2002,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar Presidente del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz a don Manuel Morén Ledro.

Sevilla, 15 de enero de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacién y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombran miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Mélaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.a),
delalLey 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar a don Carlos Hernandez Pezzi,
don Mariano Vergara Utrera y dofia M.2 del Carmen Jiménez
Jiménez como miembros del Consejo Social de la Universidad
de Mélaga, en representacion de los intereses sociales, desig-
nados por el Parlamento de Andalucia.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
cesan a miembros del Consejo Social de la Universidad
de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consjeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembros del Consejo Social
de la Universidad de Malaga a don Andrés Garcia Maldonado
y don Luis Fernando Martinez Garcia, en representacion del
Parlamento de Andalucia, y agradeciéndoles los servicios
prestados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombra a don Vicente Almenara Martinez miembro
del Consejo Social de la Universidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.c),
delaLey 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar a don Vicente Almenara Martinez
como miembro del Consejo Social de la Universidad de Malaga,
en representacion de los intereses sociales, designado por las
Organizaciones Empresariales.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesa a don Javier Gonzalez de Lara y Sarria como
miembro del Consejo Social de la Universidad de
Méalaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Mélaga a don Javier Gonzalez de Lara
y Sarria, en representacion de la Organizaciones Empresariales,
y agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesan miembros del Consejo Social de la Universidad
de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembros del Consejo Social
de la Universidad de Mélaga, en representacion de la Junta
de Gobierno, y agradeciéndoles los servicios prestados, a:

Don Miguel Gaona Reina.

Don Antonio José Garcia Paine.

Don José Antonio Entrena Palomero.
Don Alfredo Rodriguez Garcia.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombran a miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en los articulos 15
y 16 de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, y en virtud de las atribuciones con-
feridas en el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha
dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar miembros del Consejo Social de la
Universidad de Malaga, en representacién de la Junta de
Gobierno de la Universidad, a:



Pagina nim. 950

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 2002

Don Manuel Jesus Buendia Garzon.
Don Raul Evaristo Garcia Paine.
Don José Antonio Molina Ruiz.

Don Luis Ayala Montoro.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombran a miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Mélaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.e),
delaLey 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar a don Manuel Pino Lozano y don
Federico Terron Mufioz como miembros del Consejo Social
de la Universidad de Mélaga, en representacion de los intereses
sociales, designados por las Entidades Financieras.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesa a don Mariano Miguel Velasco como miembro
del Consejo Social de la Universidad de Méalaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Malaga a don Mariano Miguel Velasco,
en representacion de los intereses sociales, designado por las
Entidades Financieras, y agradeciéndole los servicios pres-
tados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombra a don Francisco J. Conejo Rueda miembro
del Consejo Social de la Universidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.b),
delaley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar miembro del Consejo Social de la
Universidad de Malaga a don Francisco J. Conejo Rueda, en
representacion de los intereses sociales, designado por el Con-
sejo Andaluz de Provincias.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesa a don Diego Maldonado Carrillo como miembro
del Consejo Social de la Universidad de Méalaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Malaga a don Diego Maldonado Carrillo,
en representacion del Consejo Andaluz de Provincias, y agra-
deciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombra a dofia Ana Maria Rico Terrén miembro
del Consejo Social de la Universidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.b),
delaLey 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar miembro del Consejo Social de la
Universidad de Mélaga a dofa Ana Maria Rico Terron, en
representacion de los intereses sociales, designada por el Con-
sejo Andaluz de Municipios.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesa a don Antonio M. Garrido Moraga como miem-
bro del Consejo Social de la Universidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Mélaga a don Antonio M. Garrido Moraga,
en representacion del Consejo Andaluz de Municipios, y agra-
deciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia
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ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se nombran a miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Mélaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.b),
delaley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidads en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar a don José Campos Trujillo (CC.00.)
y don Luis Miguel Arenas Morédn (UGT) como miembros del
Consejo Social de la Universidad de Mélaga, en representacion
de los intereses sociales, designados por las Centrales Sin-
dicales.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se cesa a don Francisco M. Navas Gutiérrez como
miembro del Consejo Social de la Universidad de
Méalaga.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Malaga a don Francisco M. Navas
Gutiérrez, en representacion de las Centrales Sindicales, y agra-
deciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 15 de enero de 2002, por la que se
cesa a don Augusto Delkader Teig como miembro del
Consejo Social de la Universidad de Cadliz.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz a don Augusto Delkader Teig, en
representacion de los intereses sociales, designado por el Con-
sejo de Gobierno, y agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 15 de enero de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 15 de enero de 2002, por la que se
nombra a don Manuel Morén Ledro como miembro
del Consejo Social de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 17, ap. 1.),
delaley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema

Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art. 18.1 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cadiz, en representacion de los intereses socia-
les, designado por el Consejo de Gobierno, a don Manuel
Morén Ledro.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 15 de enero de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 8 de enero de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en esta Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, esta Viceconsejeria, en virtud de la com-
petencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de abril de
1997, por la que se delegan competencias en materia de
personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve la con-
vocatoria del puesto de libre designacién convocado por Reso-
lucién de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha 29
de octubre de 2001 (BOJA nim. 133, de 17 de noviembre),
y que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo (BOE num. 85, de 10 de abril), remitiéndose
la documentacion correspondiente para su inscripcion en el
Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién, potestativo,
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de enero de 2002.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 25.989.753.
Primer apellido: Jiménez.
Segundo apellido: Ortega.
Nombre: Antonio.
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Cédigo RPT: 852481.

Cédigo SIRHUS: 2725110.

Denominacion del puesto: Servicio Administracion Gene-
ral y Personal.

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Jaén.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Jaén.

Provincia: Jaén.

Localidad: Jaén.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se nombra Pro-
fesor Titular de Universidad a don Lorenzo Pérez
Conejo.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mélaga de 10 de noviembre de 2000
(BOE de 29 de noviembre de 2000), y de conformidad con
las propuestas elevadas por las Comisiones designadas para
juzgar los citados concursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Malaga, con los emolumentos que
le corresponden seglin las disposiciones legales vigentes, a
don Lorenzo Pérez Conejo en el &rea de conocimiento de Dere-
cho Administrativo y adscrita al Departamento de Derecho
Publico.

Mélaga, 12 de noviembre de 2001 .- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2001, de
la Universidad de Malaga, por la que se nombra Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria a don Miguel
Angel Luque Nieto.

En virtud de los concursos convocados por Resolucion
de la Universidad de Malaga de 27 de febrero de 2001 (BOE
de 30 de marzo de 2001), y de conformidad con las propuestas
elevadas por las Comisiones designadas para juzgar los citados
COoNcursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Malaga, con los emolu-
mentos que le corresponden seglin las disposiciones legales
vigentes, a don Miguel Angel Lugue Nieto, en el Area de Cono-
cimiento de Teorfa de la Sefial y Comunicaciones y adscrita
al Departamento de Ingenieria de Comunicaciones.

Mélaga, 14 de diciembre de 2001.- EI Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a don Manuel Marin Sanchez Cate-
dréatico de esta Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 13 de noviembre de 2000 (BOE de 5
de diciembre de 2000), y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Manuel
Marin Sénchez Catedratico de Universidad de esta Univer-
sidad, del Area de Conocimiento de «Psicologia Social», ads-
crita al Departamento de Psicologia Social.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segln disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99, antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de diciembre de 2001.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo de libre desig-
nacidn en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal, esta Viceconsejeria en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 3 de noviembre de 1995
(BOJA nim. 146, de 17 de noviembre de 1995), anuncia
la provision de puestos de trabajo de libre designacion en

la Consejeria de Agricultura y Pesca, con sujecién a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacién que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
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Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiando curriculum vitae, en el que se
hard constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberén ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 26 de diciembre de 2001.- El Viceconsejero,
Juan Paniagua Diaz.

ANEXO

Ndmero de orden: 1.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial de
Huelva. Cartaya.

Codigo puesto de trabajo: 311510.

Denominacién: Jf. Zona-CICEM «Agua del Pino».

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Admén. Pesquera.

Area relacional: Inv. Anél. For. Agr. Pe.

Nivel C.D.: 26.

Complemento especifico: XXXX-1.857.468.

Expr: 3.

Titulacién: Ing. Naval; Ing. Industrial, Ldo. Ciencias Qui-
micas, Ldo. Ciencias Bioldgicas.

Méritos especificos: Experiencia en investigacién y tec-
nologia pesquera y de cultivos marinos. Conocimientos y expe-
riencia en acuicultura (produccion e investigacion). Conoci-
mientos del Pemares y del Plan Andaluz de Investigacién.
Experiencia en gestion administrativa y de personal.

NUmero de orden: 2.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial Jaén.
Jaén.

Codigo puesto de trabajo: 331110.

Denominacién: Secretario General.

Numero de plazas 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A.1.1.

Area funcional: Admén. Publica.

Nivel C.D.: 28.

Complemento especifico: XXXX-2.170.476.

Expr: 3.

Méritos especificos: Experiencia en gestion de personal,
econdmica, presupuestaria y contratacion administrativa, ela-
boracion de informes y dictdmenes. Conocimiento en elabo-
racion de disposiciones legales y gestion del patrimonio. Serén
tenidos en cuenta conocimientos y formacion en materias pro-
pias del puesto en el &mbito de competencias de la Delegacién.

NUmero de orden: 3.

Centro directivo y localidad: Delegacion Provincial Malaga.
Malaga.

Codigo puesto de trabajo: 2440610.

Denominacién: Sv. Desarrollo Pesquero.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Admén. Pesquera.

Nivel C.D.: 26.

Complemento especifico: XXXX-1.763.460.

Expr: 3.

Méritos especificos: Experiencia y conocimientos en tra-
mitacién de ayudas al Sector Pesquero. Experiencia y cono-
cimientos en inspeccion y vigilancia de la actividad pesquera,
marisquera y acuicola.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae», en el que se harén constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
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Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de
Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- EI Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de la Serrania de Ronda
(Malaga).

Denominacién del puesto: Subdirector Econémico Admi-
nistrativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacién y experiencia en gestién sanitaria
y perfil en lo denominado «Desarrollo de Personas».

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
PuUblica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae», en el que se harén constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacién oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-

pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de
Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de la Serrania de Ronda
(Malaga).

Denominacién del puesto: Subdirector de Servicios Gene-
rales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.
Conocimiento de Autocad y programas de mantenimiento inte-
gral de edificios.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el d&mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de
Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla 20 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «Infanta Margarita» de Cabra
(Cérdoba).

Denominacién del puesto: Subdirector Econémico Admi-
nistrativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae», en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de
Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 21 de diciembre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito de Atencién Primaria «Alge-
ciras-La Linea» (Cadiz).

Denominacién del puesto: Coordinador de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno. Titulacién: Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 278/2001, de 18 de diciembre, por
el que se acepta la donacion a la Comunidad Auténoma
de Andalucia, por el Ayuntamiento de Albolote (Gra-
nada), de un solar sito en el Pago Tinar de la citada
localidad, con destino a la construccion de un Centro
de Salud, y se adscribe al Servicio Andaluz de Salud.

Por el Ayuntamiento de Albolote (Granada) fue ofrecido
a la Comunidad Auténoma de Andalucia un solar ubicado
en el Pago Tinar de dicho municipio, actualmente en la calle
Alfonso XlII con destino a la construccion de un Centro de
Salud.

Por la Consejeria de Salud se considera de interés la acep-
tacién de la referida donacién, que permitird incrementar y
mejorar la dotacion para atender las necesidades sanitarias
de la poblacién y de su entorno.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno,
en reunioén celebrada el 18 de diciembre de 2001,

DISPONGO

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
80 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se acepta la donacion
ofrecida por el Ayuntamiento de Albolote (Granada) de un
solar, con 1.782 m? de superficie, conformado por las siguien-
tes fincas que, libres de cargas y a favor del Ayuntamiento
de Albolote, obran inscritas en el Registro de la Propiedad
numero 5 de Granada:

- Urbana en término de Albolote, en el Pago Maizapata
y también Tinar, con superficie de 773 m?. Linda: Norte y
Oeste, calles de nueva apertura; Sur, finca cedida al Ayun-
tamiento de Albolote; vy, Este, zona verde. Inscrita al folio 109
del tomo 1709, libro 104, finca nim. 8.596.

- Solar en término de Albolote, en el Pago de la Falfana
y también de Tinar, con superficie de 1.009 m?. Linda: Norte,
finca de la sociedad Cuarto Continente, S.A.; Sur y Oeste,
calles de nueva apertura; y, Este, zona verde. Inscrita al folio
148 del tomo 1685, libro 99, finca nim. 7.893.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 27.4
de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, la donacién objeto de este
Decreto se formalizara en Escritura publica que sera inscrita
en el Registro de la Propiedad.

En cumplimiento de lo previsto por el articulo 14 de la
Ley 4/1986, se tomara razoén en el Inventario General de Bie-
nes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Andalucia
del solar donado, que se adscribe al Servicio Andaluz de Salud
con destino a la construccion de un Centro de Salud.

Tercero. Por la Consejeria de Economia y Hacienda, a
través de la Direccion General de Patrimonio, se llevaran a
cabo los tramites necesarios para la efectividad de cuanto dis-
pone el presente Decreto.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economfa y Hacienda

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2001, de
la Viceconsejeria, por la que se autorizan tarifas de
agua potable de Algar (Cadiz). (PP. 3461/2001).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decre-
to 266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados, en la redaccién dada por
el Decreto 137/2000, de 16 de mayo,

RESUELVO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

GESTION Y TECNICAS DEL AGUA, S.A. (GESTAGUA) ALGAR
(CADIZ)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija o de servicio

Uso doméstico

Uso comercial e industrial
Uso centros oficiales
Otros usos

5,61 €/trimestre
7,74 €/trimestre
5,61 €/trimestre
7,74 €/trimestre

Cuota variable o de consumo

Uso doméstico

De O hasta 15 m3/trimestre 0,29 €/m3

Méas de 15 hasta 30 m3/trimestre 0,44 €/m3

Més de 30 hasta 50 m3/trimestre 0,46 €/m3

Més de 50 m3/trimestre 0,50 €/m3

Uso comercial e industrial

De O hasta 15 m3/trimestre 0,34 €/m3

Més de 15 hasta 30 m3/trimestre 0,42 €/m3

Mas de 30 m3/trimestre 0,50 €/m3

Uso centros oficiales

Bloque Unico/trimestre 0,40 €/m?

Otros usos

Blogue Unico/trimestre 0,44 €/m3

Derechos de acometida

Parametro A: 14,30 €/mm

Parametro B: 0 €/I/seg.

Cuota de contratacién y reconexion

Calibre del contador en mm

Hasta 13 35,16 €
15 42 37 €
20 60,40 €
25 78,43 €
30 96,46 €
40 132,52 €
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Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido
50 168,58 €
65 222,67 €
80 276,77 €
100 348,89 €
150 529,19 €
200 709,49 €
250 889,80 €
Fianzas
Tarifa Unica 28,60 €/abonado

Esta Resolucién surtira efecto el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su notificacion o, en su caso,
publicacién, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 114 y 115, en relacién con el 48, de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Malaga, por la que se hace
publica la relacién de subvenciones modificadas, asf
como nuevas subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita (BOJA num. 145, de
14.12.1999).

De conformidad con el articulo 109 de la Ley 5/1983,
de 1 de julio, General de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y el art. 8.5 de la Orden de 15 de
noviembre de 1999, por la que se regula el régimen de con-
cesién de subvenciones en materia de promocién comercial,
esta Delegacion Provincial ha resuelto publicar la relacion de
subvenciones modificadas, asi como nuevas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden de 15 de noviembre de
1999, con cargo a las aplicaciones presupuestarias 01.10.00.
01.29.774.01.65A.6 y 01.10.00.01.29.784.01.65A.7.

RELACION DE BENEFICTIARIOS DE SUBVENCIONES MODIFICADAS CONCEDIDAS CON CARGO A LA
APLICACION PRESUPUESTARIA 01.10.00.01.29.774.01.65A.6

EXPEDIENTE BENEFICIARIO IMPORTE SUBVENCION

PTAS. EUROS
PEMA-00002/01 AGROMALAGA, S.C.A. 1.399.246 8.409,64
PEMA-00038/01 JOSE LUIS MONTOSA, S.L. 1.915.600 11.512,99
PEMA-00054/01 ACEITUNAS Y ENCURTIDOS BRAVO, S.L. 613.998 3.690,2

RELACION DE BENEFICIARIOS DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS CON CARGO A LA APICACION
PRESUPUESTARIA 01.10.00.01.29.774.01.65A.6.

EXPEDIENTE BENEFICIARIO IMPORTE SUBVENCION
PTAS. EUROS
PEMA-00023/01 BOSSINI EUROPA, S.L. 2.725.000 16.377,58
PEMA-00053/01 GRANADOS FUENTES, S.1. 2.806.563 16.867,78
PEMA-00015/01 GRUPO RAMON MARTINEZ DELGADO, S.L. 3.000.000 18.030, 36
PEMA-00012/01 EVARIE, S.L. 2.762.800 16.604,76

BENEFICTARIO DE SUBVENCION CONCEDIDA CON CARGO A LA APLICACION PRESUPUESTARIA
01.10.00.01.29.784.01.65A.7

EXPEDIENTE BENEFICIARIO IMPORTE SUBVENCION
PTAS. _ EUROS
PAMA-00002/01 FEDERACION ARTESANA DE SATRES Y
MODISTOS ANDALUCES, CREADORES Y
DISENADORES DE MODA 5.100.000 30.651,62

Mélaga, 17 de diciembre de 2001.- El Delegado, José
Cosme Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 18 de diciembre de 2001, por la que
se aprueba que la Escuela de Policia Local de Los
Barrios (Cadiz) tenga la condicidn de Escuela concer-
tada de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
(ESPA).

Cumplidas por el Ayuntamiento de Los Barrios las exi-
gencias que sefiala el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccion, formaciéon y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia en sus articulos 26 al 28, y la Orden
de la Consejeria de Gobernacién y Justicia, de 24 de febrero
de 2000, por la que se regula la concertacion de las Escuelas
de Policia Local con la ESPA, y comprobado que la memoria
presentada acredita que su Escuela de Policia Local, redne
los requisitos establecidos por la normativa referida, previo
informe favorable de la Comisién Andaluza para la Coordi-
nacién de la Policia Local en su reunién del dia 13 de diciembre
de 2001, he tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Se aprueba que la Escuela de Policia Local
de Los Barrios tenga la condicién de Escuela concertada de
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

Articulo 2.° La Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
comunicara a la Escuela de Policia Local de Los Barrios, con
antelacion suficiente, los cursos que le delega con expresion
cuantificada de su coste econémico. La financiacién de estos
cursos se hara con cargo a los presupuestos de la Consejeria
de Gobernacion.

Articulo 3.° Los cursos delegados podran impartirse a fun-
cionarios o funcionarios en practicas de los Cuerpos de la
Policia Local de municipios distintos a Los Barrios. Para evitar
posibles discrepancias en la ensefanza, estos cursos se rea-
lizaran de acuerdo con los programas y directrices que sefiale
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

Articulo 4.° Para garantizar una razonable armonizacion
en la adquisicién de conocimientos, la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia se reserva la posibilidad de establecer
y calificar las pruebas finales de los cursos delegados.

Articulo 5.° La Escuela de Policia Local de Los Barrios,
a través de su Ayuntamiento, presentara a la Escuela de Segu-
ridad Publica de Andalucia en el primer trimestre, la memoria
del afio anterior, para su aprobacién por el Consejo Rector
de ésta.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 27 de noviembre de 2001, por
la que se declara excepcional y se concede una sub-
vencién de un millén (1.000.000) de pesetas
(6.010,12 euros) a la Real Academia de Cérdoba, de
Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes.

La Real Academia de Cérdoba, de Ciencias, Bellas Letras
y Nobles Artes, fue fundada el 11 de noviembre de 1810,
desgajandose de la seccidn de Letras de la Sociedad Patridtica
de Amigos del Pais. Esta integrada en el Instituto de Academias
de Andalucia desde la creacién de éste por Ley 7/1985, de
6 de diciembre, y forma parte del Instituto de Espafia como
Academia Asociada.

Por Orden Ministerial de 10 de julio de 1962, fueron
aprobados los Estatutos actualmente vigentes, modificados por
Orden de 15 de enero de 1992, de la Consejeria de Educacion
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y Ciencia de la Junta de Andalucia, que la define como «Cor-
poracién de Derecho Publico, de naturaleza esencialmente cul-
tural». Tiene como finalidad primordial «fomentar los trabajos
de investigacién en todas las ramas que su propio titulo com-
prende, y estimular la difusién publica de toda clase de cono-
cimientos y actividades cientificas, histdricas, literarias y artis-
ticas». Desde el afio 1992 publica el Boletin de la Real Aca-
demia de Cordoba, de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes
y desde su creacion ha dado luz a numerosas publicaciones
referentes a distintos temas de su instituto.

Mediante Orden de 12 de mayo de 1995, se designa
a esta Real Academia de Coérdoba para emitir informe en los
expedientes de Escudos, Banderas y otros Simbolos de las
Entidades Locales, tramitados conforme a lo dispuesto en el
Decreto 14/1995, de 31 de enero, de regulacién del pro-
cedimiento para la aprobacién de y rehabilitacion de Escudos
Heréaldicos, Banderas y otros Simbolos de las Entidades Locales
Andaluzas.

Tal y como disponen sus Estatutos, la Real Academia
de Cérdoba para el cumplimiento de sus fines, contard con
las subvenciones que pueda percibir de las Administraciones
Publicas y de cualquier otro ente u organismo de naturaleza
publica, donaciones, herencias y legados que aceptare, asf
como con el producto y rendimiento de sus bienes, publi-
caciones y actividades. Igualmente disponen sus Estatutos,
que los anteriores recursos los aplicara el Pleno como crea
conveniente, atendiendo especialmente a su misién principal
de investigacion cientifica, historica, literaria y artistica, de
publicacion de trabajos de interés y, de realizacion de acti-
vidades culturales de todo tipo. La ausencia de recursos pro-
pios, ha acarreado un déficit presupuestario a la Real Aca-
demia, ya que con los recursos con los que cuenta en la
actualidad no puede hacer frente a las funciones que tiene
encomendadas; no puede adquirir el material necesario para
el cumplimiento de las mismas de manera eficaz; ni efectuar
nuevas contrataciones de personal.

Como Ente de Derecho Publico con finalidad de interés
general, en atencién a la importante labor desempefiada en
el &mbito de la ciencia y las artes, asi como a la participacion
en la tramitacién de los expedientes de adopcion y rehabi-
litacion de Banderas, Escudos Heraldicos y otros Simbolos
de las Entidades Locales Andaluzas, la pervivencia de la Real
Academia de Cérdoba de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes
se considera de maximo interés, de ahi que la Junta de Anda-
lucia y esta Consejeria de Gobernacion, deseen colaborar en
la reducciéon del déficit que la misma viene acarreando, al
no contar con recursos propios que permitan el desarrollo de
todas sus funciones, y en especial las de informe de los expe-
dientes de Escudos Heréaldicos, Banderas y otros Simbolos
de las Entidades Locales Andaluzas, mediante la concesion
de ayudas econémicas.

Por todo cuanto antecede, y al no existir normativa espe-
cifica reguladora del objeto de la subvencién que se pretende,
se considera acreditado el carécter excepcional de la ayuda,
conforme a lo establecido en la Ley 1/2000, de 27 de diciem-
bre, y en los articulos 104 y 107 de la Ley 5/1983, de 19
de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Primero. De conformidad con el articulo 107 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma, declarar el caracter excepcional de la subvencion
que se pretende conceder a la Real Academia de Cérdoba
de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes en atencion a las
razones expuestas en el predmbulo de la presente Resolucién,
que justifican tal caracter asi como su finalidad publica e interés
social.

Segundo. Conceder una subvencién a la Real Academia
de Cordoba, de Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes por

importe de un millén (1.00.000) de pesetas (6.010,12 euros)
para hacer frente a la reduccion del déficit presupuestario.

Tercero. La subvencién se concede con cargo a la apli-
cacién presupuestaria 0.1.10.00.01.00.480.00.12A.

Cuarto. La subvencién otorgada se haré efectiva mediante
el abono del 100% de su importe, de conformidad con lo
establecido en el articulo 18.1 de la Ley 17/2000, de 27
de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el afio 2001.

Quinto. La justificacion del cumplimiento de la finalidad
para la que se concede, y de la aplicacién de los fondos per-
cibidos se efectuara en el plazo de un mes a partir de la
efectividad del pago de la ayuda, mediante certificacion del
asiento contable practicado, expedida por el tesorero de la
entidad beneficiaria, asi como la aportacién de los correspon-
dientes documentos justificativos del gasto, segln lo dispuesto
en el articulo 108 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Sexto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por parte de otras Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucion de concesion.

Séptimo. De la presente Resolucion se dara conocimiento
a la entidad beneficiaria y sera publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 27 de noviembre de 2001

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

CORRECCION de errores del Decreto 428/2000,
de 7 de noviembre, por el que se modificé la Relacidn de
Puestos de Trabajo de la Administracion de la Junta
de Andalucia correspondiente a la Consejeria de Turismo
y Deporte.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 2,
de 4 de enero de 2001, se publicd correccién de errores del
Decreto arriba referenciado, que rectificaba, entre otros, un
error material apreciado en la asignaciéon de complemento
especifico de un puesto de Vigilante de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Turismo y Deporte en Aimeria. No obstante,
se ha observado que el codigo que figura en dicha rectificacion
es erréneo ya que corresponde a otro puesto de trabajo, aunque
de igual denominacién. Por ello, procede efectuar la oportuna
correccion, en los siguientes términos:

Consejeria de Turismo y Deporte. Delegacion Provincial
de Almeria.

BOJA num. 2, de 4 de enero, pagina nium. 117.

Donde dice: «Vigilante (Codigo 7018610)».
Debe decir: «Vigilante (Cédigo 7018410)».

Sevilla, 12 de diciembre de 2001

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
hacen publicas subvenciones concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

La Orden de 29 de marzo de 2001, por la que se regula
el Programa Andaluz para el Fomento de la Economia Social,
establece diversas medidas de promocién de la Economia
Social. En base a dicha Orden se han concedido subvenciones
a las Entidades que figuran como Anexo a la presente Reso-
lucién, todo lo cual se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cordoba, 13 de diciembre de 2001.- El Delegado, Andrés
Luque Garcia.

Expte.: RS.027.CO/01.

Beneficiario: Difau, S. Coop. And.

Municipio y provincia: Pozoblanco. Cérdoba.
Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expte.: RS.031.CO/01.

Beneficiario: Aluminio y Cristaleria Antonio, S.L.L.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: RS.032.CO/01.

Beneficiario: Egabrense Multihogar, S.L.L.
Municipio y provincia: Cabra. Cérdoba.
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

Expte.: RS.033.CO/01.

Beneficiario: Sociedad Cooperativa Andaluza de Confec-
cion Artesana Iznajefia.

Municipio y provincia: Iznajar. Cordoba.

Subvencién: 500.000 ptas.

Expte.: SC.062.CO/01.
Beneficiario: Vehicor, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.
Subvencién: 1.238.000 ptas.

Expte.: SC.068.CO/01.

Beneficiario: Eléctrica Bayen, S.L.

Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 1.206.897 ptas.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
hace publica la subvencion que se indica.

La Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de la Junta de Andalucia en Granada, al amparo de
lo previsto en el Programa de «Fomento de Empleo», con-
vocado por Decreto 199/1997, de 29 de julio, modificado
por Decreto 119/2000, de 18 de abril, y Orden de 6 de marzo
de 1998, modificada parcialmente por Orden de 8 de marzo
de 1999, de la Consejeria de Trabajo e Industria, hace publica
la subvencién por la creacion de puestos de trabajo con caracter
estable que se relaciona:

Expediente: 2191/99/GR/T.
Entidad beneficiaria: Reposteria Tradicional, S.L.
Subvencién concedida: 1.100.000 ptas. 6.611,13 euros.

Granada, 17 de diciembre de 2001.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2001, de
la Delegacidn Provincial de Jaén, por la que se acuerda
la publicacién de subvenciones concedidas al amparo
de los Programas de Promocién de la Economia Social.

Al amparo de la Orden de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico de 29 de marzo de 2001, por la que
se regula el Programa Andaluz para el Fomento de la Economia
Social, y del articulo 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se han
concedido las siguientes subvenciones en la provincia de Jaén
con cargo al Programa Presupuestario 67C.

Programa: FOMENTO DEL EMPLEO ASOCIADO

NUm. expediente: RS.0048.JA/01.

Entidad beneficiaria: Expdsito Electricidad, S. Coop. And.

Municipio: Jaén.

Importe subvencion: 1.000.000 de pesetas (6.010,12
euros).

NUm. expediente: RS.0052.JA/01.

Entidad beneficiaria: Frailes, S. Coop. And.

Municipio: Frailes (Jaén).

Importe subvencion: 500.000 pesetas (3.005,06 euros).

Programa: CREACION DE EMPRESAS

NUm. expediente: SC.0122.JA/01.

Entidad beneficiaria: Alcauciber, S.L.L.

Municipio: Alcaudete (Jaén).

Importe subvencion: 1.000.000 de pesetas (6.010,12
euros).

NUm. expediente: SC.0060.JA/01.

Entidad beneficiaria: Geyde Asesoramientos, S.L.L.

Municipio: Jaén.

Importe subvencién: 1.000.000 pesetas (6.010,12
euros).

Programa: ASISTENCIA A LA INNOVACION
Y LA COMPETITIVIDAD

NUm. expediente: AT.0007.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Oleo Metal Ubeda, S. Coop. And.
Municipio: Ubeda (Jaén).

Importe subvencion: 121.682 pesetas (731,32 euros).

NUm. expediente: AT.0013.JA/01.

Entidad beneficiaria: Macrosad, S. Coop. And.

Municipio: Jaén.

Importe subvencién: 1.618.987 pesetas (9.730,31
euros).

NUm. expediente: AT.0016.JA/01.

Entidad beneficiaria: Codiman, Muebles de Cocina de
Mancha Real, S. Coop. And.

Municipio: Mancha Real (Jaén).

Importe subvencién: 1.993.081 pesetas (11.978,66
euros).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Jaén, 14 de diciembre de 2001.- El Delegado, Juan de
Dios Alcazar Serrano.
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CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 3 de enero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueban las listas
provisionales de los aspirantes admitidos y excluidos,
y las causas de exclusion, a las becas para la formacion
de técnicos en materia de gestion, informacién y docu-
mentacion turistica.

De conformidad con lo establecido en el apartado 5.3
del Anexo | de la Orden de la Consejeria de Turismo y Deporte
de 15 de noviembre de 2001, BOJA nim. 141, de 7 de
diciembre, por la que se convocaban becas para la formacion
de técnicos en materia de gestion, informacién y documen-
tacion turistica, esta Secretaria General Técnica

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de los aspirantes
admitidos y excluidos a dichas becas y las causas de exclusion.

Segundo. Las citadas listas provisionales quedarén
expuestas al publico en los Servicios Centrales de la Consejeria
de Turismo y Deporte, sita en el edificio Torretriana, Isla de
La Cartuja, s/n, Sevilla; en las sedes de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Turismo y Deporte y en el Instituto
Andaluz del Deporte.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir de la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién
u omisién en la lista de admitidos.

Los escritos de subsanacién, acompafados, en su caso,
de la documentacion correspondiente, se presentaran en el
Registro de los Servicios Centrales de la Consejeria de Turismo
y Deporte, y en los registros de los demas érganos y oficinas
que correspondan, de conformidad con lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Una vez valorados los escritos y, en su caso, subsanados
los errores, el Secretario General Técnico, por delegacion del
Consejero de Turismo y Deporte, dictara la Resolucién defi-
nitiva de personas admitidas y excluidas, que serd expuesta
en los tablones de anuncios indicados en el apartado segundo
de la presente Resolucion.

Sevilla, 3 de enero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Rafael Rodriguez de Ledn Garcia.

RESOLUCION de 3 de enero de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se aprueban las listas
provisionales de los aspirantes admitidos y excluidos,
y las causas de exclusion, a las becas para la formacién
de técnicos en materia de gestién de informacion y
documentacioén de medicina deportiva.

De conformidad con lo establecido en el apartado 5.3
del Anexo | de la Orden de la Consejeria de Turismo y Deporte
de 26 de noviembre de 2001 (BOJA nim. 143, de 13 de
diciembre) por la que se convocaban becas para la formacion
de técnicos en materia de gestion de informacion y docu-
mentacién de medicina deportiva, esta Secretaria General
Técnica

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de los aspirantes
admitidos y excluidos a dichas becas y las causas de exclusion.

Segundo. Las citadas listas provisionales quedaran
expuestas al publico en los Servicios Centrales de la Consejeria
de Turismo y Deporte, sita en el edificio Torretriana, Isla de
La Cartuja, s/n, Sevilla; en las sedes de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Turismo y Deporte y en el Instituto
Andaluz del Deporte.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir de la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién
u omisién en la lista de admitidos.

Los escritos de subsanacién, acompafnados, en su caso,
de la documentacion correspondiente, se presentaran en el
Registro de los Servicios Centrales de la Consejeria de Turismo
y Deporte, y en los registros de los deméas 6rganos y oficinas
que correspondan, de conformidad con lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Una vez valorados los escritos y, en su caso, subsanados
los errores, el Secretario General Técnico, por delegacion del
Consejero de Turismo y Deporte, dictard la Resolucién defi-
nitiva de personas admitidas y excluidas, que serd expuesta
en los tablones de anuncios indicados en el apartado segundo
de la presente Resolucion.

Sevilla, 3 de enero de 2002.- El Secretario General
Técnico, Rafael Rodriguez de Ledn Garcia.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 2 de octubre de 2001, de la
Direccion General de la Produccion Agraria, por la que
se otorga el titulo de Granja de Proteccion Sanitaria
Especial a la explotacién porcina denominada 1béri-
cos Villaval, del término municipal de Valsequillo
(Cérdoba).

A solicitud presentada por don Luis Francisco Villarejo
Valverde para que le fuese concedido el titulo de Granja de
Proteccién Sanitaria Especial a la explotacién porcina deno-
minada «Ibéricos Villaval», clasificada como de Produccion
Intensiva, con ndm. de registro municipal 130, del término
municipal de Valsequillo (Cérdoba).

Vistos los informes preceptivos y realizadas las compro-
baciones sanitarias previstas procedentes, de conformidad con
la legislacion vigente, Real Decreto 791/1979, de 20 de febre-
ro (BOE nim. 95, de 20.4.79); Real Decreto 245/1995, de
17 de febrero (BOE num. 60, de 11 de marzo de 1995);
Orden Ministerial de Agricultura de 21 de octubre de 1980
(BOE num. 262, de 31.10.80) y Resoluciéon de la Direccion
General de la Produccion Agraria de 9 de febrero de 1982
(BOE num. 53, de 3.3.82), en uso de las atribuciones que
me estan conferidas por el Estatuto de Autonomia de Andalucia
y el Decreto 178/2000, de 23 de mayo (BOJA num. 62,
de 27.5.00),

RESUELVO
Concederle con fecha 2 de octubre del ano en curso el

titulo de Granja de Proteccion Sanitaria Especial a la citada
explotacion animal.
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Notifiquese la presente Resolucién al interesado en legal
forma, con indicacién de que contra la misma, que no pone
fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Pesca en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél
en que tenga lugar la notificacién del presente acto, de con-
formidad con lo establecido en los arts. 114 y siguiente de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 2 de octubre de 2001 .- El Director General, Luis
Gazquez Soria.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nadm. 2139/01, interpuesto por dohAa
Rosario Bonilla Rodriguez ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en Granada.

En fecha 11 de diciembre de 2001 se ha dictado la
siguiente Resolucion de la Direccion General de Personal y
Servicios del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA
QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-
NISTRATIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTEN-
CIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA EN GRANADA EN EL RECURSO
NUM. 2139/01, INTERPUESTO POR DONA ROSARIO
BONILLA RODRIGUEZ

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, se ha efectuado
requerimiento para que se aportase el expediente adminis-
trativo correspondiente al recurso nim. 2139/01, interpuesto
por dofia Rosario Bonilla Rodriguez contra la Resolucién de
fecha 15 de marzo, del Servicio Andaluz de Salud, por la
gue se anuncia la publicacion de la relacién definitiva de aspi-
rantes que han superado el concurso-oposicién para cubrir
plazas basicas vacantes de Auxiliares de Enfermeria de Aten-
cion Primaria y Areas Hospitalarias dependientes del Orga-
nismo, convocado por Resolucién de 26 de noviembre de
1998.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 11 de diciembre de
2001. El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael
Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 2139/01.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficia de la Junta de Andalucia para que
los interesados puedan comparecer y personarse en los autos
en el plazo de nueve dias, conforme establece el art. 49.1
de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de diciembre de 2001.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 4162/01, interpuesto por doria Clo-
tilde Roldan Belmar ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada.

En fecha 12 de diciembre de 2001 se ha dictado la
siguiente Resolucién de la Direccién General de Personal y
Servicios del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA
QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-
NISTRATIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTEN-
CIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA EN GRANADA EN EL RECURSO NUM. 4162/01,
INTERPUESTO POR DONA CLOTILDE ROLDAN BELMAR

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
se ha efectuado requerimiento para que se aportase el expe-
diente administrativo correspondiente al recurso ndm.
4162/01, interpuesto por dofia Clotilde Roldan Belmar contra
la Resolucion de 31 de octubre de 2001, del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se acuerda el nombramiento de los aspi-
rantes seleccionados en el concurso-oposicion para cubrir pla-
zas del Grupo Administrativo de Funciéon Administrativa de
Centros Asistenciales dependientes del Organismo, convocado
por Resolucion de 20 de junio de 1996.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 12 de diciembre de
2001. El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael
Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 4162/00.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que, de conformidad con el art. 116.2 de la citada Ley, en
el plazo de cinco dias los interesados puedan comparecer y
personarse ante dicha Sala en legal forma.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- El Director General
de Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 5 de diciembre de 2001, por la que
se autoriza cambio de domicilio y titularidad del Centro
Privado de Educacién Profesional Especifica Antonio
de Solis, de Sevilla.

Visto el expediente instruido a instancia de dofia Renata
Koblischek Kutscher, como representante del Centro docente
privado de Formacion Profesional Especifica «Antonio de
Solis», sito en Sevilla, calle Antonio de Solis, nim. 3, soli-
citando autorizacion definitiva para el cambio de domicilio y
titularidad, segun lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9
de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados
para impartir Ensefianzas de Régimen General, y el Real
Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan
determinados aspectos de la ordenacién de la formacién pro-
fesional especifica.

Resultando que el Centro privado «Antonio Solis» de Sevi-
lla solicita modificar la autorizacion concedida por Orden de
17 de febrero de 1997 (BOJA de 20 de marzo), por cambio
de domicilio y de titularidad y manteniendo los dos Ciclos
Formativos de Formacién Profesional Especifica de Grado
Superior de Protesis Dentales.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia de Sevilla.

Resultando que consultados los antecedentes obrantes
en la Direccién General de Planificacién y Ordenaciéon Edu-
cativa aparece debidamente acreditada la titularidad del centro.

Resultando que dofia Renata Koblischek Kutscher,
mediante documento notarial con nimero de protocolo 1.043,
otorgado ante el Notario del llustre Colegio de Notarios de
Sevilla, don Bartolomé Martin Vazquez, fechado en Sevilla,
a veintiséis de abril de dos mil uno, cede la titularidad a favor
de don Juan Pablo Zaragoza Koblischek.

Vistas: La Constitucion Espafiola; La Ley Organi-
ca 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion; la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de
la participacién, evaluacién y el gobierno de los centros docen-
tes; la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decre-
to 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los
requisitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas
de régimen general no universitarias; el Real Decreto 777/98,
de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos
de la ordenacién de la formacién profesional en el dmbito
del sistema educativo; el Real Decreto 986/1991, de 14 de
junio, por el que se aprueba el calendario de aplicacién de
la nueva ordenacién del sistema educativo, modificado y com-
pletado por el Real Decreto 173/98, de 16 de febrero; el
Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizacion de Cen-
tros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que en el expediente de autorizacién han
recaido informes favorables del Servicio de Inspeccion de Edu-
cacion y del Departamento Técnico del Servicio de Programas
y Obras de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia en Sevilla, como se contempla en el articulo 9,
punto 4, del Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
flanzas de Régimen General.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia,

Esta Consejerfa de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar, de acuerdo con el articulo 9 del Decre-
to 109/1992, de 9 de junio, al Centro Privado «Antonio de

Solis» de Sevilla el cambio de domicilio y titularidad, y, como
consecuencia de ello, establecer la configuracién definitiva del
centro que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacién especifica: «Antonio de Solis».

Titular: Don Juan Pablo Zaragoza Koblischek.

Domicilio: Av. Alcalde Luis Urufiuela, nim. 15, Blg. nim.
9, Local Puerta Acc.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Cbdigo nim.: 41011312.

Ensefianzas que podran autorizarse:

- Ciclos Formativos de Formacién Profesional Especifica
de Grado Superior.

- Técnico Superior en Protesis Dentales (impartidos en
doble turno).

NUm. ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.

Segundo. La autorizacién que surtira efectos a partir del
curso escolar 2001/2002 lleva implicita el cierre de las ins-
talaciones existentes en calle Antonio de Solis, nim. 3, por
traslado al nuevo domicilio.

Tercero. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento
de la legislacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacién en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se modifican las autorizaciones de apertura y funcio-
namiento para Escuelas Municipales de Mdusica y Dan-
za de Andalucia.

Examinados los expedientes incoados a instancia de los
titulares de las Escuelas de Musica y Danza relacionadas en
el Anexo |, solicitando la modificacion de las condiciones ori-
ginales que fundamentaron el otorgamiento de la autorizacion
de dichas Escuelas, al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo 15 del Decreto 233/1997, de 7 de octubre (BOJA de 11
de octubre), por el que se regulan las Escuelas de Mdusica
y Danza en Andalucia,
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DISPONGO

Articulo 1.° Autorizar la modificacién de las condiciones
originales que fundamentaron el otorgamiento de la autori-
zacién en los aspectos que se relacionan en el Anexo |.

Articulo 2.° Como consecuencia, la autorizacién y fun-
cionamiento de las Escuelas afectadas por dichas modifica-
ciones sera como se describe en el Anexo Il

Disposicién Final Primera. La presente Orden entraré en
vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Disposicién Final Segunda. Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14
y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicaciéon en el BOJA, ante la Excma.
Sra. Consejera de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ANEXO |

Provincia: Cadiz.

Escuela Municipal de Musica «Maestro Juan Chacén»
de Ubrique.

Cédigo: 11710013.

Ambitos de actuacion que se autorizan: Musica y Movi-
miento.

Provincia: Jaén.

Escuela Municipal de Musica de Santisteban del Puerto.
Codigo: 23000404.

Ambitos de actuacion que se autorizan:

- Musica y Movimiento.
- Préactica Instrumental: Violin.

Provincia: Mélaga.

Escuela Municipal de Musica y Danza de Benalmadena.

Codigo: 29701374.

Ambitos de actuacién que se autorizan: Practica Instru-
mental, Violin y Clarinete.

Provincia: Sevilla.

Escuela Municipal de Mdusica de Sanlucar la Mayor.

Codigo: 41000326.

Ambitos de actuacién que se autorizan: Préctica Instru-
mental, Guitarra Flamenca y Violonchelo.

ANEXO Il

Provincia: Cadiz.

Escuela Municipal de Mdusica «Maestro Juan Chacén»
de Ubrique.

Cédigo: 11710013.

Ambitos de actuacién que se autorizan:

- Mdusica y Movimiento.

- Préactica Instrumental: Clarinete, Saxofén, Trombon,
Piano y Guitarra.

- Formacién musical, complementaria a la préactica
instrumental.

- Actividades musicales o vocales de conjunto.

Provincia: Jaén.

Escuela Municipal de MUsica de Santisteban del Puerto.
Codigo: 23000404.

Ambitos de actuacién que se autorizan:

- Mdsica y Movimiento.

- Préactica Instrumental: Clarinete, Guitarra, Piano vy
Violin.

- Formaciéon musical, complementaria a la practica
instrumental.

- Actividades musicales o vocales de conjunto.

Provincia: Mélaga.

Escuela Municipal de Musica y Danza de Benalmadena.
Cédigo: 29701374,

Ambitos de actuacién que se autorizan:

- Musica y Movimiento.

- Practica Instrumental: Clarinete, Guitarra, Piano, Trom-
peta y Violin.

- Formacién musical, complementaria a la préctica
instrumental.

- Actividades musicales o vocales de conjunto.

- Danza.

Provincia: Sevilla.

Escuela Municipal de Mdusica de Sanlucar la Mayor.
Cédigo: 41000326.

Ambitos de actuacién que se autorizan:

- Mdusica y Movimiento.

- Préctica Instrumental: Guitarra, Guitarra Flamenca, Pia-
no, Violin y Violonchelo.

- Formacion musical, complementaria a la préctica
instrumental.

- Actividades musicales o vocales de conjunto.

CONSEJERIA DE CULTURA

DECRETO 270/2001, de 11 de diciembre, por
el que se declara Bien de Interés Cultural, con la cate-
goria de Monumento, el Santuario de Nuestra Sefiora
de Linares, en Cordoba.

|. El articulo 13.27 de la Ley Orgénica 6/1981, de 30
de diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, esta-
blece la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de patrimonio histérico, artistico, monumental,
arqueoldgico y cientifico, y el articulo 6.a) de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol, determina
que se entenderédn como Organismos competentes para la eje-
cucion de la Ley los que en cada Comunidad Auténoma tengan
a su cargo la proteccion del patrimonio histérico.

Asimismo, el articulo 2 del Reglamento de Organizacién
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado por Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Con-
sejerfa de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia
en la formulacién, seguimiento y ejecucion de la politica anda-
luza de Bienes Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento



Pagina nim. 964

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 2002

y difusién del Patrimonio Histdrico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 3.3, el titular de la Consejeria de Cultura el
organo competente para proponer la declaracion de Bien de
Interés Cultural al Consejo de Gobierno de la Junta de Anda-
lucia, al que compete tal acto, segun el articulo 1.1 del citado
Reglamento.

II. El Santuario de Nuestra Sefiora de Linares esta conec-
tado histéricamente con la conquista de la ciudad de Cérdoba
por Fernando Ill, en 1236, que establecié en él su campamento
y cre6 sobre una antigua torre vigia musulmana el primer
santuario extramuros de la ciudad, el més antiguo de Cérdoba
y la provincia. Posteriormente se fueron afadiendo edifica-
ciones y, pese a sus transformaciones, conserva elementos
de interés como la torre vigia hispanomusulmanay el esquema
espacial de la ermita.

El Santuario tiene un gran interés medioambiental por
el paraje natural donde se encuentra ademas de valores etno-
l6gicos materializados en una romeria que tiene gran eco
popular.

[Il. La Direccién General de Bellas Artes, por Resolucién
de 17 de noviembre de 1981 (publicada en el Boletin Ofi-
cial del Estado el 24 de diciembre de 1981), incod expediente
de declaracion de Monumento Histoérico-Artistico a favor del
Santuario de Nuestra Sefiora de Linares de Cérdoba, segln
la Ley de 13 de mayo de 1933, sobre Defensa, Conservacién
y Acrecentamiento del Patrimonio Histérico-Artistico Nacional,
siguiendo su tramitacion segun lo previsto en dicha Ley; el
Decreto de 16 de abril de 1936, y el Decreto de 22 de julio
de 1958, de acuerdo con lo preceptuado en la Disposicion
Transitoria Sexta Primera de la Ley 16/1985, de 25 de junio,
del Patrimonio Histérico Espafiol.

En la tramitacion del expediente, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 14 de la Ley de 13 de mayo
de 1933, sobre Defensa, Conservacion y Acrecentamiento del
Patrimonio Historico-Artistico Nacional, han emitido informe
favorable a la declaracién la Real Academia de Bellas Artes
de San Fernando, la Real Academia de la Historia y la Comision
Provincial del Patrimonio Histérico de Cérdoba.

De acuerdo con la legislacion vigente, se cumplieron los
tramites preceptivos, abriéndose un periodo de informacion
publica (cuyo anuncio se publicd en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia nim. 126, de 30 de octubre de 1999),
y concediéndose tramite de audiencia al Ayuntamiento, a los
particulares interesados conocidos, con fecha 20 de marzo
de 2001 y a los particulares interesados desconocidos median-
te su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 37, de 29 de marzo de 2001.

Asimismo, conforme al Decreto de 22 de julio de 1958
y los articulos 81 y 93 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, de 17 de julio de 1958; articulos 11.2, 18 y la
Disposicién Transitoria Sexta, punto 1, de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol, se realizd
la delimitacién del entorno, atendiendo a las relaciones que
el inmueble mantiene con el lugar en que se ubica.

Terminada la instruccion del expediente, segln lo previsto
en el articulo 14.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, de
Patrimonio Histdrico Espafol, procede la declaracion de Bien
de Interés Cultural de dicho inmueble, con la categoria de
Monumento, en relacion con el articulo 8 del Reglamento de
Proteccion y Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia,
aprobado mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero, la inclu-
sién del mismo en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido
en los articulos 6y 9.1 y 2 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, de Patrimonio Histérico Espanol, en relacion con el ar-
ticulo 1.1 del Reglamento de Organizacion Administrativa del
Patrimonio Histérico Andaluz, a propuesta del titular de la
Consejeria de Cultura y previa deliberacion, del consejo de
Gobierno en su reunién del dia 11 de diciembre de 2001,

ACUERDA

Primero. Declarar Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Monumento, el Santuario de Nuestra Sefiora de Linares
y su entorno, en Cordoba, cuya descripcién y delimitacion,
literal y grafica son las que se publican en el Anexo | del
presente Decreto.

Segundo. Inscribir el bien declarado y su entorno en el
Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, de con-
formidad con lo prevenido en el articulo 8 del Reglamento
de Proteccién y Fomento del Patrimonio Histérico de Anda-
lucia, aprobado mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero.

Tercero. Adscribir a dicho inmueble, con arreglo a lo pre-
visto en los articulos 27 de la Ley 16/1985 y 14.2 del Real
Decreto 111/1986, los bienes muebles que se relacionan en
el Anexo Il.

Contra el presente acto, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podran interponer, desde el dia siguiente al de su
notificacién, o publicacién para aquellos interesados distintos
de los notificados, potestativamente, recurso de reposicién ante
el mismo érgano que lo dicta en el plazo de un mes, conforme
al articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o directamente recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Sevilla, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ANEXO |
DESCRIPCION

El Santuario de la Virgen de Ntra. Sra. de Linares se
encuentra situado al Norte de la capital cordobesa, en las
primeras estribaciones montafiosas de Sierra Morena. Se acce-
de a él siguiendo la CN-432, a unos 11 km y desviandose
en el km 5 por un camino vecinal. Se asienta en una loma
aterrazada, discurriendo a los pies de ésta el arroyo de Linares.

El Santuario es un complejo arquitecténico, basado en
un nucleo preexistente, una atalaya o torre vigia, a la que
se le fueron adosando hasta constituir una unidad constructiva,
con posterioridad, una serie de construcciones: El templo, la
hospederia y la vivienda del santero. Todos estos elementos
estan ensamblados, conformando un Unico edificio.

La torre, perteneciente a la arquitectura militar islamica
del siglo IX, fue, segln la tradicion, el lugar que eligid el rey
Fernando Il para que sirviese de primer templo a la Virgen.
Es de planta cuadrada, fabrica de mamposteria con sillares
en las esquinas y dos plantas. La planta baja, incluida dentro
del &mbito de la iglesia, constituye el antiguo presbiterio y
esté cubierta con béveda de cafion. El templo es de cruz latina
con un afadido posterior para formar un abside. Se compone
de atrio con coro alto, una nave, capillas laterales, presbiterio
y abside.

El atrio, de planta rectangular, presenta una puerta exterior
con arco de medio punto, recercada por alfiz y cancel de forja.
Se cubre con techo planoy en los muros se conservan algunos
exvotos. La portada interior de acceso a la nave es de piedra
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caliza, con un arco apuntado cuya clave lleva tallado el emble-
ma de Linares, se apoya en unas jambas de piedra que ter-
minan en una imposta de la que arrancan tanto el arco como
el alfiz. Todos estos elementos arquitectonicos tienen una mol-
dura de perfilerfa gética.

Junto a la portada, en planta alta, se desarrolla el coro,
de planta rectangular, abierta a la nave de la iglesia con un
arco deprimido rectilineo y una barandilla de balaustres de
madera.

La nave es de planta rectangular alargada y no muy regu-
lar, con dos brazos abiertos a la nave central por arcos apun-
tados y capillas laterales decoradas con retablos. Lo més sobre-
saliente de este espacio es la coleccién de pintura con obras
de Antonio del Castillo o Juan de Alfaros y otras de Zambrano,
Sarabia y anénimos cordobeses del S. XVII.

A la derecha existe una capilla de planta rectangular
cubierta con boveda de arista y tres hornacinas con retablos.
A la izquierda, otra capilla de planta rectangular cubierta con
boveda de cafion con lunetos y con dos hornacinas para
retablos.

Finaliza la nave en un arco apuntado cuya rosca es de
piedra arenisca y conecta con un tramo mas estrecho, que
corresponde al torredn. Era el antiguo presbiterio. Se cubre
con bdveda de candn. El dbside conecta con el tramo anterior,
es de forma semicircular cubierta con una cupula sencilla y
en su paramento se abren cinco ventanas apuntadas. Este
espacio estd presidido por un templete neoclésico que cobija
la talla de la Virgen de Linares. Es de planta circular con
columnas corintias que sostienen una cupula.

Desde el lado derecho del templo se accede a la sacristia,
donde se encuentra el exvoto mas antiguo, fechado el 1717.
También anexa al muro derecho se ubica la casa del santero,
con dos plantas. En la parte izquierda se encuentra parte de
la antigua hospederia.

La fachada principal del santuario reproduce los esquemas
de casas de campo de los siglos XVIII y XIX, con un marcado
caracter popular. Presenta, en primer lugar, el muro de cerra-
miento de la antigua hospederia en la que se abren cuatro
arcos de medio punto. La del templo es de dos plantas. En
planta baja hay dos puertas adinteladas con marco de listel
y en el centro un vano de arco de medio punto y un rehundido
de alfiz, la entrada interior del templo. En planta alta existen
tres balcones sencillos y cubierta con tejado de un agua. Tras
él se eleva un parapeto curvilineo del que sale la espadafia,
de dos cuerpos, el bajo con dos arcos de medio punto entre
pilastras y el segundo con un arco de campana que termina
en una cornisa con copete central. Fue construida en 1862.

En resumen, el aspecto de esta construccién es el de
un caserio rural andaluz més que un edificio religioso, pero,
por su complejidad, no presenta la apariencia de ermita rural.

Este Santuario se convierte en el centro de una serie de
actividades vy ritos religiosos dedicados a la Virgen de Linares
(Romeria, Ofrenda de Flores...), de amplio eco en la sociedad
cordobesa. De aqui la importancia de sus valores etnoldgicos.

DELIMITACION DEL BIEN Y DEL ENTORNO

La delimitacién del Bien comprende la totalidad del com-
plejo arquitecténico descrito.

En la delimitacién del entorno se han tenido en cuenta
los espacios ligados con la actividad de la romeria y ritos
religiosos que conserva y el mantenimiento de los valores pai-
sajisticos del medio ambiente en que se inscribe el Santuario.
La delimitacion literal se detalla a continuacién:

Desde el puente, que salva el arroyo de Linares, se traza
una linea recta que coincide con el inicio del carril, el limite
Norte de la finca San Fernando, continuando en linea oblicua
hasta alcanzar la cima de la siguiente colina (cuya cota es
de 243,1). Desde ese punto toma una direccion NE-SO, una

linea que contiene las cotas 207,9y 205,5 de un cerro, situado
a occidente, y termina en el carril del Cortijo de Dos Fuentes.

El carril del Camino de Linares marca el extremo SE del
entorno. De alli toma una direccién SE-NO, pasando por la
cota 212,8 hasta la 271 del Cerro de Jesus, delimitando con
una linea oblicua la parte occidental del entorno. Desde este
punto y en linea recta conecta con el puente, cerrando el
perimetro.

ANEXO Il

BIENES MUEBLES VINCULADOS AL INMUEBLE

Denominacién o titulo: Ntra. Sra. de Linares.

Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de peral y de pino de Segura.

Técnica: Talla, policromia y dorado.

Dimensiones: 94 cm de altura. Peana de 8,5 cm de altura
y 25 cm de diametro.

Epoca: Finales del siglo XIlI.

Estilo: Manierista.

Localizacion: Se encuentra en un templete en el pres-
biterio.

Denominacién o titulo: San Juan Bautista.

Autor: Antonio del Castillo.

Materiales: Tela y pigmentos.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 1,70 mx 1,25 m.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Se encuentra en la nave de la iglesia en
el lado de la izquierda.

Denominacién o titulo: Bautismo de Cristo.

Autor: Juan de Alfaros.

Materiales: Tela y pigmentos.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 1,75 mx 1,10 m.

Epoca: 1662.

Estilo: Barroco.

Localizacion: En la nave de la iglesia, lado derecho.

Denominacién o titulo: San Rafael.

Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino.

Técnica: Talla, policromia, estofado y dorado.

Dimensiones: 150 cm x 75 cm x 73 cm.

Epoca: Comienzos del siglo XVIII.

Estilo: Barroco.

Localizacion: En la hornacina de un retablo del siglo XVIII
en el brazo de la izquierda.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 1.
Autor: Anénimo.

Materiales: Tela y pigmentos.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 104 cm x 147 cm.

Epoca: 1717.

Estilo: Barroco Popular.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 2.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 16,5 cm x 33 cm.

Epoca: 1817.

Localizacion: En un testero de la sacristia.
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Denominacion o titulo: Exvoto nim. 3.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 20 cm x 28 cm.

Epoca: 1846.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacidn o titulo: Exvoto nim. 4.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 19,5cm x 28 cm.

Epoca: 1836.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 5.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.
Dimensiones: 16,5 cm x 26 cm.

Epoca: 1870.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 6.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 20,5cm x 27,5 cm.
Epoca: 1843.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 7.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 16,5 cm x 25 cm.

Epoca: 1853.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto niim. 8.
Autor: Andnimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 14,5 cm x 26 cm.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 9.
Autor: Andnimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 19,5 cm x 30 cm.

Epoca: 1854.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 10.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.
Dimensiones: 29,30 cm x 34 cm.
Epoca: 1809.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 11.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 16,5 cm x 28 cm.
Epoca: 1826.
Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 12.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 16,5 cm x 26 cm.

Epoca: 1870.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto niim. 13.
Autor: Andénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 24,5 cm x 34 cm.

Epoca: 1816.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 14.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre tabla.

Dimensiones: 17 cm x 25,5 cm.

Epoca: 1852.

Localizacién: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 15.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 15,5cm x 23 cm.

Epoca: 1859.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto niim. 16.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 19 cm x 26 cm.

Epoca: 1855.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 17.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 23 cm x 33 cm.

Epoca: 1837.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacién o titulo: Exvoto nim. 18.
Autor: Andnimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 15 cm x 29 cm.

Epoca: 1848.

Localizacion: En un testero de la sacristia.

Denominacion o titulo: Exvoto nim. 19.
Autor: Anénimo.

Materiales: Madera de pino y pigmentos.
Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 17 cm x 26,5 cm.

Epoca: Sin datar.

Localizacion: En un testero de la sacristia.
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DECRETO 271/2001, de 11 de diciembre, por
el que se declara Bien de Interés Cultural, con la cate-
goria de zona arqueoldgica, El Malagdn (Cullar Baza,
Granada), y se incluye en el Catalogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz.

|. El Estatuto de Autonomia de Andalucia en su articu-
lo 12.3, refiriéndose a las funciones de conservacion y enri-
quecimiento del Patrimonio Histérico que obligatoriamente
deben asumir los poderes publicos, segtin prescribe el articulo
46 de la Constitucion Espafiola de 1978, establece como uno
de los objetivos basicos de la Comunidad Auténoma la pro-
teccién y realce del patrimonio histérico-artistico de Andalucia,
atribuyendo a la misma, en sus articulos 13.27 y 28, com-
petencia exclusiva sobre esta materia. Por su parte, el articu-
lo 6.a) de la Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio
Historico Espafiol, determina que se entenderan como Orga-
nismos competentes para la ejecucién de la Ley los que en
cada Comunidad Auténoma tengan a su cargo la proteccion
del patrimonio histérico.

En ejercicio de la competencia atribuida estatutariamente,
el Parlamento de Andalucia aprob6 la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histdérico de Andalucia, en la que, entre
otros mecanismos de proteccién, se crea el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz como instrumento para la
salvaguarda de los bienes en él inscritos, su consulta y divul-
gacion, atribuyéndosele a la Consejeria de Cultura la formacion
y conservacion del mismo.

Asimismo, el articulo 2 del Reglamento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado por Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Con-
sejeria de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia
en la formulacién, seguimiento y ejecucion de la politica anda-
luza de Bienes Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento
y difusién del Patrimonio Histdrico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 3.3 del citado Reglamento, el titular de la Con-
sejeria de Cultura el érgano competente para proponer la decla-
racion de Bien de Interés Cultural al Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia, al que compete tal acto, segin
su articulo 1.1 del mismo Reglamento.

II. El yacimiento de El Malagdn se sitla en el altiplano
de Chirivel, sobre una suave elevacién. Se trata de un poblado
de la Edad del Cobre, perteneciente a la Cultura de los Millares
fechable entre el 2565 y el 2200 antes de Cristo. El poblado
esta compuesto por varias cabafas de planta circular hechas
de zécalos de piedra, trabados con barro, sobre los que se
alzan muros de tapial. En el interior de algunas viviendas
existen bancos corridos y hogares delimitados por anillos de
adobe.

El poblado se protegié por una muralla y un fortin circular
situado en la cima de la colina. Por el material aparecido
en el yacimiento se trata de un poblado cuya principal actividad
econdmica era la metalurgia del cobre.

[Il. La Direccién General de Bellas Artes, Archivos y Biblio-
tecas del Ministerio de Cultura, por Resolucién de 24 de
noviembre de 1980 (BOE numero 22, de 26 de enero de
1981), incod el procedimiento para la declaracién de Monu-
mento Histérico-Artistico a favor de EI Malagdn, segln la Ley
de 13 de mayo de 1933, sobre Defensa, Conservacién y Acre-
centamiento del Patrimonio Artistico Nacional, siguiendo su
tramitacion segln lo previsto en dicha Ley y la normativa de
desarrollo.

Una vez transferidas las competencias a la Junta de Anda-
lucia, se ha seguido con la tramitacién del expediente de acuer-
do con lo preceptuado en la citada Ley del Tesoro Artistico
Nacional, cuestion que no cambié tras la entrada en vigor
de la Ley del Patrimonio Histérico Espafiol, seglin se recoge
en la Disposicion Transitoria Sexta 1.° de esta norma.

Se pidi6 informe a la Real Academia de Bellas Artes de
Nuestra Sefiora de las Angustias de Granada, con fecha de
salida de 30 de diciembre de 1993, e informé favorablemente

ala declaracién la Comision Provincial del Patrimonio Histérico
de Granada, en su sesion de 3 de febrero de 1994.

Se dio trdmite de audiencia a propietarios, interesados
y al Ayuntamiento; también se abrié un periodo de informacion
publica (BOJA nim. 11, de 27 de enero de 2001). En escrito
de fecha 21 de diciembre de 2000, don Lorgio Galera Mase-
gosa presenta alegacion al procedimiento por cuanto que le
parece excesiva la delimitacion propuesta. Mediante Oficio de
7 de enero de 2001, la Delegacion Provincial contestd dicha
alegacién explicando que la delimitacién es correcta para los
fines de proteccion, conservacion, investigacién y valorizacion
previstos en la Ley del Patrimonio Histérico Espafiol. Se fun-
damenta la delimitacion establecida en la existencia de restos
materiales adscritos al yacimiento detectados mediante pros-
pecciones arqueolégicas, como consta en la documentacién
técnica del expediente.

Terminada la instruccion del expediente, segln lo previsto
en el articulo 11.2 del Real Decreto 111/86, de 10 de enero
(nueva redaccion dada tras la promulgacion del Real Decreto
64/1994, de 21 de enero), de desarrollo parcial de la Ley
del Patrimonio Histérico Espanol, y el articulo 8 del Reglamento
de Proteccién Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia,
aprobado por Decreto 19/1995, de 7 de febrero, procede la
declaracion de Bien de Interés Cultural de dicho yacimiento
con la categorfa de Zona Arqueoldgica y su inclusién en el
Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con lo establecido
en los articulos 6y 9.1y 9.2 de la Ley de Patrimonio Histérico
Espanol, en relacion con el articulo 1.1 del Reglamento de
Organizacién Administrativa del Patrimonio Histérico Andaluz,
a propuesta del titular de la Consejeria de Cultura y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
11 de diciembre de 2001

ACUERDA

Primero. Declarar Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Zona Arqueoldgica, El Malagén, en el término municipal
de Cullar Baza (Granada).

Segundo. Delimitar la Zona Arqueoldgica de EI Malagén
mediante una figura poligonal conforme se publica como Anexo
al presente Decreto. Dada la configuracion de la zona arqueo-
légica, no se considera necesario la delimitacién de entorno.

Tercero. Incluir el bien declarado en el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz.

Contra el presente acto, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podran interponer, desde el dia siguiente al de su
notificacién o publicacién para aquellos interesados distintos
de los notificados, potestativamente recurso de reposicion ante
el mismo érgano que lo dicta en el plazo de un mes, conforme
al articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o directamente recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Granada, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sevilla, 11 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura



Sevilla, 19 de enero 2002

BOJA nim. 8

Pagina nim. 969

ANEXO

Denominacion.

Principal: El Malagon.

Localizacion.

Término municipal: Clllar Baza.

Provincia: Granada.

Descripcién:

El yacimiento de El Malagdn es un pequefio poblado for-
tificado de la Edad del Cobre, cuyo emplazamiento se sitla
en un suave promontorio a 1.160 metros de altitud sobre
el nivel del mar, de forma aproximadamente oval, cuyo eje
méximo no alcanza los 100 metros de longitud.

El enclave del poblado de EI Malagén adquiere un alto
valor estratégico si se tiene en cuenta que no sélo controla
los recursos mineros, sino que esta situado en un cruce de
caminos donde se ponen en contacto las rutas mas importantes
que unen la costa mediterréanea con el Alto Guadalquivir.

El &rea excavada en las sucesivas campafias ha mostrado
la existencia de un conjunto de cabafas de diferentes dimen-
siones, quedando asi mismo documentada una potente linea
de muralla que bordea el extremo norte del poblado.

La distribucion general de las cabafias dentro del poblado
pone de manifiesto un sistema primitivo de organizacién urba-
nistica basado en viviendas circulares aisladas, aunque agru-
padas en determinadas zonas y dejando pequefios sectores
como espacios libres, hacia los cuales se orientan, por lo gene-
ral, las puertas de las cabanas.

Es también caracteristica de este poblado la existencia
de numerosas fosas de diversos tamafnos y de planta circular
o irregular que se encuentran en su mayoria al exterior de
las cabafas, que se utilizaron, probablemente, como ver-
tederos.

Cerrando el area de habitacién por el lado norte, aparece
una linea de fortificacién que discurre en sentido Este-Oeste.
La muralla esta formada por piedras de regular tamafio, tra-

badas con un tipo de barro similar al que se empled como
mortero en los muros de las viviendas. La cara interior se
mantuvo sin modificaciones a lo largo de toda la vida del
poblado, mientras que hacia el exterior se realizaron diversas
reconstrucciones.

Finalmente, hay que sefialar como obra de defensa del
habitat la existencia de un pequefo fortin de planta aproxi-
madamente circular, muy destruido, que se halla emplazado
sobre la cima del cerro inmediato al poblado.

Delimitacion literal del Bien.

La zona afectada por la declaracion como Bien de Interés
Cultural, categoria de Zona Arqueoldgica, de El Malagdn, en
Cullar Baza (Granada) se establece mediante una figura poli-
gonal delimitada por los lados de la misma, correspondiendo
a sus Vvértices las siguientes coordenadas UTM:

X Y

551.440 - 4.157.230
551.340 - 4.157.225
551.190 - 4.157.170
551.120 - 4.157.110
550.960 - 4.157.130
550.970 - 4.157.040
550.930 - 4.156.940
551.340 - 4.156.870
551.520 - 4.157.100

TSRO Q0 TO

Quedando, por tanto, afectadas parcialmente por la deli-
mitacién las parcelas num. 799 y ndm. 800 del poligono
14 del término municipal de Cullar Baza (Granada). Dado
que el yacimiento se encuentra ubicado en una pequenfa ele-
vacion en forma de otero, perfectamente delimitable, enclavada
en suelo rastico, no se ha considerado necesario delimitar
un entorno.
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DECRETO 272/2001, de 11 de diciembre, por
el que se declara Bien de Interés Cultural, con categoria
de Conjunto Histérico, el sector delimitado a tal efecto
de la poblacion de Fuentes de Andalucia (Sevilla).

|. El articulo 13.27 de la Ley Orgénica 6/1981, de 30
de diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, esta-
blece la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de patrimonio histérico, artistico, monumental,
arqueoldgico y cientifico, y el articulo 6.a) de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafol, determina
que se entenderan como organismos competentes para la eje-
cucién de la Ley «los que en cada Comunidad Auténoma
tengan a su cargo la proteccién del Patrimonio Histdrico».

Asimismo, el articulo 2 del Reglamento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado mediante Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye
a la Consejerfa de Cultura de la Junta de Andalucia la com-
petencia en la formulacion, seguimiento y ejecucion de la poli-
tica andaluza de Bienes Culturales referida a la tutela, enri-
quecimiento y difusién del Patrimonio Histérico Andaluz, sien-
do, de acuerdo con el articulo 3.3, la titular de la Consejeria
de Cultura el érgano competente para proponer al Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia la declaracién de Bien
de Interés Cultural y competiendo, segtn el articulo 1.1, a
este Ultimo dicha declaracién.

Il. Aunque las muestras de asentamientos humanos mas
antiguas encontradas en el lugar que en la actualidad ocupa
esta poblacion de Fuentes de Andalucia, en Sevilla, pertenecen
a época romana, el desarrollo urbanistico de este ntcleo tiene
su inicio durante la dominacién islamica, época en la que
se levanta su castillo, que serfa el elemento en torno al cual
se inicia el proceso de formacién del centro histérico de esta
poblacion. Realmente, durante este periodo no pasé de ser
un ambito poblacional disperso, alquerias repartidas por la
fértil tierra que rodeaba el castillo, perpetuandose como tal
durante los siglos XIV y XV bajo el poder cristiano -en 1385
es citado como aldea de Carmona perteneciente al sefiorio
de Alvar Pérez de Guzman, quien lo vende a Alonso Fernandez
para iniciar una dinastia nobiliaria que llevaria el titulo de
Sefiores de Fuentes, més tarde distinguida con un marquesado
del mismo nombre-.

Constatado en fuentes documentales del siglo XVII, puede
afirmarse que el proceso de morfogénesis espacial, red viaria
y parcelacién tomé su mas significativo arranque a finales
del siglo XVI'y principios del XVII, siglos en los que, consolidada
la primitiva estructura heredada del Repartimiento de Ecija,
esta villa experimenta un considerable aumento de poblacion
que provoca la configuracién de sus nuevos limites. Durante
el seiscientos se levantan los monumentos de mayor interés
histérico-artistico de la poblacién, entre los que destacan el
palacio de los Marqueses, el convento Mercedario de San José,
el de las Madres Mercedarias Descalzas de la Encarnacion
y la iglesia parroquial de Nuestra Sefiora de las Nieves. Esta
actividad constructiva continlia durante la centuria siguiente,
anos en los que se remozan y redecoran muchos de los edificios
nombrados o se levantan otros como el Ayuntamiento o el
Posito, ambos ya de corte neocléasico. También en el siglo XVIII
es cuando se experimenta un nuevo proceso de expansion
urbana que practicamente llegaria a alcanzar los limites del
actual Conjunto Histérico. Durante este periodo de la época
tardobarroca destaca una dinastia de maestros de obra, los
Ruiz Florindo, que, con sus edificaciones, concederian el carac-
ter barroco que presenta hoy la villa de Fuentes de Andalucia.

Asl se configura el entramado de la red viaria que conserva
en la actualidad y la mayoria de los edificios de caracter civil,
que suponen uno de los valores de mayor interés patrimonial:
Viviendas sefioriales que muestran sus fachadas ricamente
decoradas con el repertorio ornamental de la arquitectura anda-
luza del siglo XVIII. De este gran nimero de viviendas solariegas
destacan las casas de la calle Carrera, nimeros, 1 y 2; las
de la calle Lora del Rio, nimeros 8, 9 y 24; las de la calle

General Armero, numeros 50 y 61, etc., todas insertas en
una trama urbana muy homogénea e integradas entre un gran
numero de edificios tradicionales de caracter popular que, en
su conjunto, componen un nlcleo de relevante interés pai-
sajistico y etnolégico, y que continuaron realizdndose dentro
de los limites del Conjunto Histérico durante el siglo XIX en
un proceso de colmatacion de espacios interiores y configu-
racion de bordes seguin se conservan en la actualidad.

Atendiendo a los valores histéricos, monumentales, etno-
légicos y paisajisticos que conserva el centro histérico de la
poblacion de Fuentes de Andalucia, en Sevilla, se considera
necesaria la declaracién de Bien de Interés Cultural, con cate-
gorfa de Conjunto Histérico, del sector que se ha delimitado
a tal efecto.

[Il. La Direccion General Bellas Artes, Archivos y Biblio-
tecas del Ministerio de Cultura, por Resolucion de 9 de julio
de 1982 (publicada en BOE nim. 274, de 13 de noviembre
de 1982), acuerda tener por incoado el expediente de decla-
racion de Conjunto Histdrico-Artistico a favor de la Villa de
Fuentes de Andalucia, de Sevilla, segtn la Ley de 13 de mayo
de 1933 sobre Defensa, Conservacion y Acrecentamiento del
Patrimonio Artistico Nacional, siguiendo su tramitacion segin
lo previsto en dicha Ley, el Decreto de 16 de abril de 1936
y el Decreto de 22 de julio de 1958, de acuerdo con lo pre-
ceptuado en la Disposicion Transitoria Sexta Primera de la
Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol.

En la tramitacién del expediente y de conformidad con
lo establecido en el articulo 14 de la Ley de 13 de mayo
de 1933, sobre defensa, conservacién y acrecentamiento del
Patrimonio Histérico-Artistico Nacional, asi como del articu-
lo 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de
julio de 1958, ha emitido informe favorable a la declaracién
la Real Academia de Bellas Artes de San Fernando y la Comi-
sion Provincial de Patrimonio Histérico de Sevilla.

De acuerdo con la legislacion vigente, se cumplieron los
trémites preceptivos, concediéndose trémite de audiencia al
Ayuntamiento por plazo de 10 dias habiles, y abriéndose un
periodo de informacién publica y trémite de audiencia al Ayun-
tamiento y particulares interesados. (BOJA nim. 27, de 6
de marzo de 2001), asi como anuncio en el tablon de edictos
del Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia.

Durante el trdmite de informacién publica y de audiencia
al Ayuntamiento no se presentaron alegaciones.

Terminada la instruccion del expediente, segln lo previsto
en el articulo 14.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, de
Patrimonio Histérico Espafiol, procede la declaracién de Bien
de Interés Cultural del referido sector de la poblacién de Fuentes
de Andalucia, en Sevilla, con la categoria de Conjunto His-
térico, asi como de conformidad con lo prevenido en la Dis-
posicion Adicional Primera del citado texto legal en relacién
con el articulo 8 del Reglamento de Proteccién y Fomento
del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado mediante
decreto 19/1995, de 7 de febrero, la inclusiéon del mismo
en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con lo establecido
en los articulos 6y 9.1 y 2 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, del Patrimonio Histérico Espafiol, en relacién con el
articulo 1.1 del Reglamento de Organizacién Administrativa
del Patrimonio Histérico Andaluz, a propuesta de la Consejera
de Cultura y previa deliberacién, del Consejo de Gobierno en
su reunion del dia 11 de diciembre de 2001,

ACUERDA

Primero. Declarar Bien de Interés Cultural, con categoria
de Conjunto Histdrico, el sector delimitado a tal efecto de la
poblacién de Fuentes de Andalucia, en Sevilla, cuya descrip-
cion figura en el Anexo al presente Decreto.

Segundo. Establecer una delimitacion del espacio afectado
por la declaracion de Bien de Interés Cultural que abarcaria
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los espacios publicos y privados, las parcelas, inmuebles y
elementos comprendidos dentro de la delimitacién que figura
en el Anexo y, gréficamente, en el Plano de «Delimitacion».

Tercero. Incluir este Bien declarado de Interés Cultural
en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

Contra el presente acto, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer, desde el dia siguiente al de su
notificacién o publicacién para aquellos interesados distintos
de los notificados, potestativamente recurso de reposicion ante
el mismo érgano que lo dicta en el plazo de un mes, conforme
al articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero), o directamente recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Sevilla, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de diciembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ANEXO

. Justificacién de la delimitacion.

El Conjunto Histdrico de Fuentes de Andalucia, en Sevilla,
presenta una tipologia urbanistica muy homogénea que inicia
su desarrollo en la cota mas alta de un promontorio de escasa
elevacion. Esta formacién geografica determina, de forma muy
clara, el limite de la poblacién que es coincidente con el borde
del Conjunto Histérico por el sector suroeste. En este ambito
se configuran las manzanas mas irregulares pertenecientes
al primer desarrollo urbanistico del siglo XVII, en las que se
conservan la mayoria de los inmuebles de caracter monu-
mental ubicados en torno a los principales espacios publicos.
El resto de la poblacion se configura en un nuevo momento
de expansion que se produce en el siglo XVIII, respondiendo
a un avance del espacio ocupado por un planteamiento que
comprende manzanas muy regulares de forma cuadrangular
ordenadas por una red viaria que presenta ejes principales y
secundarios cruzados perpendicularmente en el sector norte
y radiales en el oeste, donde toman su inicio desde el centro
de la poblacién.

La tipologfa de los inmuebles conservados en estos sec-
tores responde a la casa tradicional de caracter unifamiliar,
de una planta y sobrado o dos plantas, con patio trasero.
En este caserio queda patente una armonia paisajistica y
ambiental lograda por el empleo de materiales, técnicas cons-
tructivas, texturas, tipologia de vanos, etc., que conforma un
nucleo de rasgos tipoldgicos homogéneos y autdctonos, ejem-
plo sobresaliente del tipo arquitecténico y urbanistico tradi-
cional de la campifia andaluza. Entre este caserio de caracter
popular se exhiben numerosos ejemplos de arquitectura sefio-
rial, casas solariegas de mayor dimension en las plantas, en
su mayoria, ordenadas en torno a patios centrales, que pre-
sentan amplios espacios traseros para el servicio y la esta-
bulacion. Cuentan con fachadas muy decoradas y miradores
que, por su altura, destacan en el conjunto como los referentes
mas apreciados desde la lejania junto a las torres campanarios
de sus iglesias y conventos, conformando un enclave de mar-
cada impronta tardobarroca.

[I. Delimitacion literal.

La delimitacién de la zona declarada Bien de Interés Cul-
tural, categoria Conjunto Histérico, de Fuentes de Andalucia,

en la provincia de Sevilla, se basa en el estudio de los limites
que han propiciado las diferentes expansiones histéricas de
la poblacién. La morfologia del Conjunto Histérico ha sido
el resultado de una particular secuencia de ampliaciones que
en la actualidad es facilmente distinguible, sobre el parcelario
de la poblacion, de otras areas de reciente configuracién. En
conjunto, del anélisis historico y urbanistico resulta la deli-
mitacion de un sector de la poblacion, claramente definido
y constatado por la planimetria histérica, en el que se conservan
los valores medioambientales, espaciales, arquitectonicos,
artisticos y etnolégicos que conceden a Fuentes de Andalucia
su singularidad como ndcleo destacado por el interés patri-
monial.

En razon a las caracteristicas del ambito del Bien no se
considera necesaria la delimitacién de un entorno al mismo,
por incluirse dentro de éste todos aquellos espacios, inmuebles
y elementos definidores del Conjunto.

La zona afectada por la declaracion como Bien de Interés
Cultural, categoria Conjunto Histérico, a favor de Fuentes de
Andalucia, en Sevilla, comprende las parcelas, inmuebles, ele-
mentos y espacios publicos y privados incluidos dentro de
la linea de delimitacién trazada sobre el plano que figura como
Anexo. El limite esta marcado por una linea virtual que se
apoya sobre referencias fisicas permanentes y visibles.

Este area queda delimitada literalmente por una linea
envolvente que comienza en el punto definido como «A» en
el plano de delimitacion, vértice noroeste de la finca s/n de
la calle Compafifa (parcela catastral nim. 01 de la manzana
28958, la cual presenta fachadas a las calles Compania, Sor
Angela de la Cruz y Virgen del Carmen), continla rodeando
la citada parcela, cruzando la calle Sor Angela de la Cruz
a la altura del punto «B» (esquina noreste de la parcela
nim. 58 de la manzana 28939), y continla por las traseras
de las parcelas nimeros postales pares de la calle Compania,
incluyendo la parcela catastral nim. 84 de la manzana 28939,
hasta llegar al punto «C». Prosigue desde este punto cruzando
la mencionada calle Huerta hasta el punto «D», continuando
por la medianera oriental de la parcela nim. 22 de la manzana
28916, y siguiendo la trasera de las parcelas de numeros
postales pares de la calle Sol, hasta llegar al punto «E», en
que realiza un quiebro para delinear las traseras de las parcelas
de la calle General Armero, hasta llegar al punto «F», en que
realiza un nuevo cambio de direccion a lo largo de la medianera
oriental de la parcela catastral nim. 30 de la manzana 28916,
y desde aqui cruzar la calle General Armero hasta el punto
«G», situado en el angulo noreste de la parcela num. 26 de
la manzana 28908, y desde aqui prolongarse a lo largo de
la fachada oriental de la citada parcela, hasta encontrarse
con el eje de la calle Explanada de la Estacion, que recorre
por su eje en direccién suroeste, continuando por el eje de
la calle Santa Teresa, quebrando en direccién noroeste por
el eje de la calle Molino, y volviendo a desviarse en el eje
de la calle Ruedo de la Alameda y cambiando de nuevo en
direccion suroeste hasta encontrar el eje de la calle Cervantes,
recorriéndola en direccién noroeste. Contintia a lo largo de
este eje en toda su trayectoria hasta efectuar un quiebro a
la altura del eje de la calle Callejon y doblar con direccién
norte por el eje de la calle perpendicular a ésta hasta tocar
el eje de la calle Puerto del Monte, que es recorrido en direccion
oeste hasta llegar al eje de la calle Santa Cruz, por el que
continla siguiendo por el eje de la calle Santa Catalina hasta
quebrar frente al punto «H», coincidente con el &ngulo noreste
de la parcela catastral nimero 45 de la manzana numero
27951, recorriendo la medianera Este de la citada parcela
y continuando por las traseras de las parcelas de nimeros
postales pares de la calle Humildad (parcelas, en sentido inver-
so, de la 42 a la 34), quebrandose en el punto | en direcciéon
Este para recorrer las medianeras traseras de todas las parcelas
que dan a la calle Sor Angela de la Cruz, y cruzar a continuacion
la calle Compafiia para cerrar el recinto en el punto «A».
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ORDEN de 5 de diciembre de 2001, por la que
se concede el premio Patrocinio y Mecenazgo 2001
al Fondo Espariol para la Conservacion y Restauracion
de Monumentos-World Monuments Fund Esparia.

El articulo 2.1 del Decreto 2/1998, de 13 de enero (BOJA
num. 17, de 12 de febrero) por el que se regulan los premios
que concede la Consejeria de Cultura, establece que el Premio
«Patrocinio y Mecenazgo» se otorgard a la mejor labor de
promocion cultural.

Mediante Orden de 10 de octubre de 2001 (BOJA nim.
130, de 10 de noviembre) fue convocado el Premio «Patrocinio
y Mecenazgo».

El Jurado, en su sesién celebrada el 27 de noviembre
de 2001, acord6 proponer la concesién del Premio «Patrocinio
y Mecenazgo» al Fondo Espafiol para la Conservacion y Res-
tauracion de Monumentos-World Monuments Fund Espafia,
en reconocimiento a su labor de promocién, coordinacion y
captacién de fondos en importantes actuaciones de restau-
racién del patrimonio histérico de Andalucia, tales como la
intervencion integral en el Conjunto de la Iglesia de la Virgen
del Rosario y Oratorio de la Santa Cueva, las casas moriscas
del Albaicin, asi como las investigaciones, excavaciones y res-
tauracion del Teatro Romano de Malaga.

En su virtud, a propuesta del Jurado constituido para su
concesion y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4
del Decreto 2/1998, de 13 de enero, y en el articulo 6.1
y 2 de la Orden de 10 de octubre de 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede al Fondo Espafiol para la Conser-
vacion y Restauracion de Monumentos-World Monuments
Fund Espana el Premio «Patrocinio y Mecenazgo» correspon-
diente al afio 2001, con la distincién prevista en las citadas
disposiciones.

Segundo. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ORDEN de 5 de diciembre de 2001, por la que
se concede el Premio José Val del Omar 2001 a don
Antonio Pérez Pérez.

El articulo 2.1 del Decreto 2/1998, de 13 de enero (BOJA
num. 17, de 12 de febrero), por el que se regulan los premios
que concede la Consejeria de Cultura, establece que el Premio
«José Val del Omar» se otorgard a la mejor trayectoria en
el &mbito de la cinematografia y de las artes audiovisuales.

Mediante Orden de 10 de octubre de 2001 (BOJA nim.
130, de 10 de noviembre) fue convocado el Premio «José
Val del Omar».

El Jurado, en su sesion celebrada el 27 de noviembre
de 2001, acordd proponer la concesién de Premio «José Val
del Omar» a don Antonio Pérez Pérez en reconocimiento a
su trayectoria cinematografica, su apuesta por la creacion de
una industria audiovisual en Andalucia y por servir de modelo
a los futuros productores andaluces.

En su virtud, a propuesta del Jurado constituido para su
concesion, y de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 2.4 del Decreto 2/1998, de 13 de enero, y en el articulo
6.1y 2 dela Orden de 10 de octubre de 2001,

DISPONGO

Primero. Se concede a don Antonio Pérez Pérez el Premio
«José Val del Omar» correspondiente al afio 2001, con la
dotacién y distincién prevista en las citadas disposiciones.

Segundo. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se hace publica la subvencion concedida al amparo
de la Orden que se cita.

La Direccién General de Bienes Culturales, de conformi-
dad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 9 de la
Orden de la Consejera de Cultura, de 24 de junio de 1997
(BOJA num. 82, de 17 de julio), por la que se establecen
las bases reguladoras de concesion de subvenciones y ayudas
en materia de su competencia, ha resuelto hacer publica la
subvencién concedida a la entidad que a continuacién se espe-
cifica y por el importe indicado:

Beneficiario: Mancomunidad Cuenca Minera. Riotinto
(Huelva).

Importe: 19.519.292 pesetas, 117.313,31 euros.

Finalidad: Infraestructuras de adecuacion del Centro de
Interpretacion de la Cultura Dolménica de Zalamea la Real
y el Centro de Recepcién de Visitantes de El Pozuelo.

Minas de Riotinto (Huelva).

Programa de Crédito Presupuestario: 01.19.00.03.
00.76300.35A.5.

Codigo de Proyecto: 1999.00.0763.

Sevilla, 17 de diciembre de 2001.- El Director General,
Julian Martinez Garcfa.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
da publicidad a las subvenciones concedidas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se hace publica
la relacion de subvenciones concedidas a las Corporaciones
Locales, personas fisicas y entidades que a continuacién se
relacionan, con expresion de su importe y su finalidad, al
amparo de la Orden de 24 de junio de 1997.

Programa 35B. Para actividades de fomento y promocion
cultural.
Aplicacién presupuestaria: 01.19.00.01.14 464.03.35B.6.

Fundacién Publica Municipal Gran Teatro.
Festival de Cérdoba, guitarra 2001.
Importe subvencién: 10.000.000 de ptas., 60.101,21 €.

Aplicacién presupuestada: 01.19.00.01.14 464.00.35B.6.

Excmo. Ayuntamiento de Dos Torres.
|l Jornadas de Cine Rural en Los Pedroches.
Importe subvencion: 300.000 ptas., 1.803,04 €.

Excmo. Ayuntamiento de La Rambla.
Talleres y conferencias sobre esculturas de barro.
Importe subvencion: 600.000 ptas., 3.606,07 €.
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Excmo. Ayuntamiento de Afora.
Actividades Culturales Fiesta de la Cruz.
Importe subvencion 150.000 ptas., 901,52 €.

Excmo. Ayuntamiento de Montalban.
Concurso Cante Flamenco «III Ajo de oro».
Importe subvencion: 375.000 ptas., 2.253,80 €.

Excmo. Ayuntamiento de Dos Torres.
[l Feria del Libro.
Importe subvencién: 300.000 ptas., 103,04 €.

Patronato Municipal «Teatro Victoria» de Priego de
Cordoba.

54 .2 Festival de MUsica, Teatro y Danza.

Importe subvencion: 2.000.000 de ptas. 12.020,24 €.

Ayuntamiento de Palma del Rio.

Programa de dinamizacién infantil de la Biblioteca Muni-
cipal.

Importe subvencion: 275.000 ptas., 1.652,78 €.

Aplicacién presupuestaria: 0.1.19.00.01.14
484.00.35B.1.

Asociacion Lirica Cordobesa
XVI Semana Lirica Cordobesa.
Importe subvencién: 2.000.000 de ptas., 12.020,78 €.

Asociacion de la Prensa de Cérdoba.
XVI Premio periodistico Ciudad de Cérdoba.
Importe subvencion: 300.000 ptas., 1.803,04 €.

Diego Martinez Torrén/Manuel Gahete Jurado.
Simposium Encuentro con el Romanticismo.
Importe subvencién: 200.000 ptas., 1.202,02 €.

Colectivo Abierto de Poetas Cordobesas.
Proyecto ano 2001.
Importe subvencion: 200.000 ptas., 1.202,02 €.

Pedro Ruiz Pérez.
La memoria de Javier Egea.
Importe subvencion: 300.000 ptas., 1.803,04 €

Programa 35 G. Para actividades generales.
Aplicacion presupuestaria: 0.1.19.00.02.14.
46000.35G.3.

Ayuntamiento de Castro del Rio.
Proyecto Feria del Libro 2001.
Importe subvencion: 200.000 ptas., 1.202,02 €.

Ayuntamiento de Dofia Mencia.
IV Muestra de Arte Contemporaneo.
Importe subvencion: 250.000 ptas., 1.502,53 €.

Mancomunidad de Municipios Alto Guadalquivir.

VI Curso de Patrimonio Histérico-Artistico Alto Guadal-
quivir.

Importe subvencion: 350.000 ptas. 2.103,54 €.

Mancomunidad de Municipios Valle del Guadiato.
Programa de Animacién a la lectura.
Importe subvencién: 700.000 ptas., 4.207,08 €.

Aplicacién presupuestarea: 0.1.19.00.02.14 48000.35G.4.

Casa de Galicia en Cérdoba.

ANGA: Andalucia y Galicia, un proyecto cultural propio
hacia un horizonte humano universal.

Importe subvencion: 500.000 ptas 3.005,06 €.

Asociacion Fotogréafica Cordobesa.
Fotdgrafos fin de milenio.
Importe subvencion: 300.000 ptas., 1.803,04 €.

Sociedad Filarménica «Correa de Arauxo».
Il Ciclo de Lied y cancion lirica.
Importe subvencion: 200.000 ptas., 1.202,02 €.

Asociacion Amigos de la Opera.
Il Jornadas de 6pera abierta.
Importe subvencion: 300.000 ptas., 1.803,04 €.

Pefia Flamenca «La Solea».
XX Semana Cultural Flamenca.
Importe subvencion: 200.000 ptas., 1.202,02 €.

Cordoba, 3 de diciembre de 2001 .- La Delegada, Rafaela
Valenzuela Jiménez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 10 de diciembre de 2001, por la que
se aprueba el deslinde del monte denominado Arnao
y los Lirios, propiedad de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, sito en el término municipal de Alcala de
los Gazules (Cadiz).

Examinado el expediente de deslinde del monte deno-
minado «Arnaoy Los Lirios», propiedad de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, sito en el término municipal de Alcala
de los Gazules, provincia de Cadiz, instruido y tramitado por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en esa capital, resultan los siguientes

HECHOS

1. Con fecha 23 de noviembre de 2000, esta Consejeria
autorizd el inicio del deslinde administrativo, por el proce-
dimiento ordinario, del monte «Arnao y los Lirios» del término
municipal de Alcalé de los Gazules (Cadiz), de acuerdo con
lo dispuesto en la condicion 3.2 del articulo 81, del Reglamento
de Montes, donde se confiere preferencia para deslindar «los
montes en que existan parcelas enclavadas o colinden con
otros de propiedad particular y, especialmente, cuando los
linderos figuren de forma confusa o equivoca», circunstancias,
estas Ultimas, que concurren en el monte referenciado, ya
que el mismo no se habia deslindado con anterioridad y existian
dudas en el reconocimiento en el terreno de los linderos.

2. La citada Orden fue publicada en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Alcala de los Gazules y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céadiz, y cumplido el plazo de un
mes para la presentacién de alegaciones y aportacién de docu-
mentacién de los propietarios de las fincas afectadas, no se
presentd ninguna, por lo que se publicé en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento de Alcala de los Gazules y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz el preceptivo anuncio sefialando
fecha y lugar para dar comienzo a las operaciones de apeo
y amojonamiento provisional de la linea perimetral del monte
para el dia 5 de junio de 2001.

3. Después de tramitadas las debidas comunicaciones
y citaciones a los interesados, procedioé el Ingeniero Operador
en la fecha anunciada al comienzo del apeo y amojonamiento
provisional del perimetro, comenzando por el piquete nime-
ro 1 junto a una pared de piedra. Se sigue la pared de piedra
hasta el piquete nimero 4. Entre el piquete nimero 4 y nime-
ro 5 la linde estd definida por una piedra de gran dimensién
denominada Tajo de la Brocha. Desde el piquete nimero 5
y piquetes sucesivos la linde vuelve a estar definida por una
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pared de piedra hasta el piquete nimero 11, punto en el
gue se encuentra una piedra de enorme dimensién cuyos pun-
tos mas altos definen la linde hasta el piquete nimero 12.
Desde el piquete nimero 12 y piguetes sucesivos hasta el
piquete nimero 21 la linde vuelve a estar definida por una
pared de piedra. En este piquete acaba la colindancia con
la finca «Moracha» y comienza la colindancia con la finca
«Granadilla».

4. Entre el piquete nimero 21 y nimero 22, la linde
estd definida por la alineacién de ambos piquetes. Desde el
piquete nimero 22 y piquetes sucesivos hasta el piquete
numero 27, la linde estd definida por una pared de piedra.
Desde el piquete nimero 27 y piquetes sucesivos hasta el
piquete nimero 34, la linde esté4 definida por unos farallones
de piedra. Entre el piquete nimero 34 y nimero 35, la linde
esta definida por un pequefio tramo de pared de piedra. Desde
el piquete nimero 35 y piquetes sucesivos hasta el piquete
numero 44, la linde esta definida por unos farallones de piedra.
Desde el piquete nimero 44 y piguetes sucesivos hasta el
piquete nimero 47, la linde esté definida por una pared de
piedra. Desde el piquete nimero 47 y piquetes sucesivos hasta
el piquete numero 49, la linde estéa definida por unos farallones
de piedra. Entre el piquete nimero 49 y niimero 50, la linde
esta definida por un pequefio tramo de pared de piedra. Desde
el piquete nimero 50 y piquetes sucesivos hasta el piquete
numero 57, la linde esta definida por unos farallones de piedra.
En este piquete acaba la colindancia con la finca «Granadilla»
y comienza la colindancia con la finca «El Candalo».

5. Entre el piquete nimero 57 y ndmero 58, la linde
esta definida por el Arroyo del Huevo. Entre el piquete nime-
ro 58 y nimero 59, la linde esta definida por un pequefio
afluente del Arroyo del Huevo. Desde el piquete nimero 59
y piquetes sucesivos hasta el piquete nimero 62, la linde
vuelve a estar definida por una pared de piedra. En este piquete
acaba la colindancia con la finca «EI Candalo» y comienza
la colindancia con el monte «Barrancones» propiedad del
Ayuntamiento de Alcalé de los Gazules.

6. Desde el piquete niimero 62 y piquetes sucesivos hasta
el piquete numero 65, la linde vuelve a estar definida por
una pared de piedra. Entre el piquete nimero 65 y nime-
ro 66, la linde esta definida por la alineacién de ambos pique-
tes. Desde el piquete nimero 66 y piquetes sucesivos hasta
el piquete nimero 71, la linde vuelve a estar definida por
una pared de piedra. Entre el piquete nimero 71 y nUmero
73, la linde esté definida por los puntos més altos de unas
piedras de gran dimension. Desde el piquete nimero 73 y
piquetes sucesivos hasta el piquete nimero 78, la linde vuelve
a estar definida por una pared de piedra. Entre el piquete
nimero 78 y nimero 79, la linde estéa definida por la alineacién
de ambos piquetes. Desde el piquete nimero 79 y piquetes
sucesivos hasta el piquete nimero 83, la linde vuelve a estar
definida por una pared de piedra. En este piquete acaba la
colindancia con el monte «Barrancones» y comienza la colin-
dancia con el monte «Sauzal» propiedad del Ayuntamiento
de Alcala de los Gazules.

7. Entre el piquete nimero 83 y nimero 84, la linde
esta definida por una pared de piedra. Entre el piquete nime-
ro 84 y numero 85, la linde esta definida por los puntos
mas altos de unas piedras de gran dimension. Entre el piquete
numero 85 y numero 86, la linde esta definida por una pared
de piedra. Este piquete se coloca en el punto de unién de
la pared de piedra con la alambrada perimetral de la instalacién
militar EVA-11. Entre el piquete nimero 86 y numero 87,
la linde esta definida por la alineacion de ambos piquetes,
situdndose el piquete nimero 87 dentro de la instalacién militar
junto a un pequefo tramo de pared en el punto donde acaba
la colindancia con el monte «Sauzal» y comienza la colindancia
con el monte «Montero» propiedad del Ayuntamiento de Alcala
de los Gazules.

8. Entre el piquete nimero 87 y numero 88, la linde
esta definida por la alineacion de ambos piquetes, situandose

el piquete nimero 88 en el punto de union de la pared de
piedra con la alambrada perimetral de la instalacion militar
EVA-11. Desde el piquete nimero 88 y piquetes sucesivos
hasta el piquete nimero 99, la linde vuelve a estar definida
por una pared de piedra. En este piquete acaba la colindancia
con el monte «Montero» y comienza la colindancia con la
finca «Moracha». Desde el piquete nimero 99 y piquetes suce-
sivos hasta el piquete nimero 102, la linde vuelve a estar
definida por una pared de piedra, y desde este piquete siguien-
do la pared de piedra se cierra el perimetro exterior del monte.
Se extendieron de todo lo actuado las correspondientes actas,
firmadas por los asistentes a las operaciones.

9. Anunciado el periodo de vista del expediente en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento de Alcala de los Gazules
y por comunicaciones a los particulares interesados, y expuesta
en audiencia, no se recibié reclamacion alguna, segun certifica
la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Cédiz, por
lo que las lineas apeadas deben adquirir caracter definitivo
a efectos de declaracion del estado posesorio, y por lo que
esta Delegacién Provincial de Medio Ambiente propone la apro-
bacion del deslinde en la forma en que ha sido realizado por
el Ingeniero Operador.

A la vista de los anteriores Hechos, son de aplicacion
los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Es competencia de esta Consejeria la resolucion de
los expedientes de deslinde de montes publicos en virtud de
lo preceptuado en el articulo 63.4 del Reglamento Forestal
de Andalucia, aprobado por Decreto 208/97, de 9 de
septiembre.

2. La aprobacion del presente deslinde se sustenta en
lo regulado en los articulos 34 al 43 de la Ley 2/1992, de
15 de junio, Forestal de Andalucia; en su Reglamento de
desarrollo aprobado por el Decreto 208/1997, de 9 de sep-
tiembre; y demas disposiciones de general y pertinente
aplicacion.

3. Durante el apeo no se produjo protesta alguna contra
las lineas apeadas que definen totalmente el perimetro exterior
del monte, ni durante los periodos de vista correspondiente
se presento reclamacién alguna segun certifica el Ayuntamien-
to de Alcala de los Gazules y la Delegacién de Medio Ambiente
en Cédiz.

4. EI emplazamiento de cada uno de los piquetes que
determinan el perimetro exterior del monte, se describe con
precisién en las actas de apeo y el perimetro de los mismos
queda fielmente representado en el plano que obra en el
expediente.

Ala vista de lo anterior, esta Consejeria de Medio Ambiente

RESUELVE

1. Aprobar el deslinde del monte «Arnao y Los Lirios»,
propiedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia, sito en
el término municipal de Alcala de los Gazules, provincia de
Cadiz, en la forma en que ha sido realizada por el Ingeniero
Operador y segun se detalla en las actas, registro topogréfico
y plano que obra en el expediente.

2. Que al no existir enclavados dentro de este monte
la cabida publica coincidente con la cabida total 312,0177 ha.

3. Que una vez aprobado este deslinde se proceda a su
amojonamiento.

4. Que se inscriba el monte en el Registro de la Propiedad,
de acuerdo con los resultados del trabajo practicado.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
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de su publicacién ante el mismo érgano que la dictd, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante la Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn y 10.1.a) y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de diciembre de 2001

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 299/01, interpuesto por don Fran-
cisco Romero Dominguez ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Dos de Huelva.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Dos de Huelva se ha interpuesto por don Francisco Romero
Dominguez recurso nim. 299/01 contra Resolucién de la Vice-
consejera de Medio Ambiente de fecha 12.6.2001, por la
que se desestima el recurso de alzada interpuesto contra la
Resolucion de la Delegacién Provincial de Medio Ambiente
en Huelva de fecha 7.7.2000, recaida en el Expediente San-
cionador 1853/99, instruido por infraccién a la normativa
vigente en materia de Espacios Naturales Protegidos, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 299/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 17 de diciembre
de 2001.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num.
1071/01.S.3.3, interpuesto por ASAJA-Sevilla ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por ASAJA-Sevilla recurso nim. 1071/01.S.3.2
contra la Resolucion de la Consejera de Medio Ambiente de
fecha 18.5.01, desestimatoria del recurso de alzada deducido
contra la Resolucién de 10.7.00 de la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Medio Ambiente por la que se aprueba
el deslinde del tramo segundo de la via pecuaria «Vereda de
La Calderona», en el término municipal de Osuna, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1071/01.5.3.2

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 17 de diciembre
de 2001.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 306/00, interpuesto por don Celso
Cabaleiro Darriba, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo num. Dos de Huelva.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Dos de Huelva, se ha interpuesto por don Celso Cabaleiro
Darriba, recurso num. 306/01 contra Resolucion de la Vice-
consejera de Medio Ambiente de fecha 18.10.2001, por la
que se desestima el recurso de alzada interpuesto contra la
Resolucion de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Medio Ambiente en Huelva de fecha 15.1.01, recaida en el
expediente sancionador nim. 200/00, instruido por infraccion
a la normativa vigente en materia de Costas, y a tenor de
lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 306/00.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 18 de diciembre
de 2001.- El Secretario General Técnico, Manuel Reguena
Garcfa.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num. 207/01,
interpuesto por Agroquercus, SA, ante el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo num. Dos de Céadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nim.
Dos de Cadiz, se ha interpuesto por Agroquercus, S.A., recurso
nim. 207/01 contra la Resolucion de la Viceconsejera de
fecha 11 de septiembre de 2001, de desestimacién del recurso
de alzada interpuesto contra Resolucion de la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Cadiz, de fecha
13.11.2000, recaida en expediente sancionador C-281/2000,
instruido por infraccién administrativa a la normativa vigente
en materia de Caza y Espacios Naturales, instruido por infrac-
cién a la normativa vigente en materia de Caza, y a tenor
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de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 207/01.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resoluciéon impugnada, para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicaciéon de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 18 de diciembre
de 2001.- El Secretario General Técnico, Manuel Reguena
Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, mediante la que se
hacen publicos los convenios celebrados para la inter-
vencion en zonas con necesidades de transformacion
social.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2001, se establecié
el régimen de concesion de ayudas publicas de la Consejeria
de Asuntos Sociales, por la que se regulan, entre otras, las
condiciones de intervencién en zonas con necesidades de
transformacion social.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, en su redaccion dada por la Ley 16/1999,
de 28 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para 2000, he resuelto hacer publicos
los Convenios celebrados al amparo de la citada Orden, figu-
rando como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 21 de diciembre de 2001.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Angeles Martin Vallejo.

ANEXO

1. Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Asun-
tos Sociales y el Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria
para el desarrollo de proyectos de actuacién en la zona del
Barrio Alto.

Fecha de firma: 28 de noviembre de 2001.

Importe: 3.000.000 ptas. con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria: 0.1.21.00.01.00.469.01.22H.

Importe: 5.000.000 ptas. con cargo a la aplicacién pre-
supuestaria: 0.1.21.00.01.00.766.01.22H.

2. Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Asun-
tos Sociales y el Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache
para el desarrollo de proyectos de actuaciéon en la Barriada
Santa Isabel.

Fecha de firma: 16 de octubre de 2001.

Importe: 14.496.924 ptas. con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria: 0.1.21.00.01.00.469.01.22H.

Importe: 14.503.076 ptas. con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria: 0.1.21.00.18.00.460.01.22H.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
hace publica la relacién de subvenciones concedidas
al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia:

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de las siguientes sub-
venciones que se relacionan a continuacion y en las cuantias
que se indican, concedidas al amparo de la Orden de 2 de
enero de 2001, por la que se regulan y convocan subvenciones
en el &mbito de la Consejeria de Asuntos Sociales para el
afo 2001.

Aplicacion presupuestaria: 01.21.31.01.00.482.00.22C.:

Beneficiario: Fundacion para la Promocion, Desarrollo y
Proteccion de las Personas Mayores FUNDEMA.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 3.000.000 ptas., 18.030,36 €.

Beneficiario: Fundacién para la Promocién, Desarrollo y
Proteccion de las Personas Mayores FUNDEMA.

Modalidad: Mantenimiento.

Importe subvencién: 10.000.000 ptas., 60.101,21 €.

Beneficiario: Federacion de Organizaciones Andaluzas de
Mayores-FOAM.

Modalidad: Mantenimiento y Programas instrumentados
por Convenio.

Importe subvencién: 90.000.000 ptas., 540.910,89 €.

Beneficiario: Asociacién Edad Dorada Mensajeros de la
Paz Andalucia.

Modalidad: Programas.

Importe subvencién: 2.000.000 ptas., 12.020,24 €.

Beneficiario: Asociacién Edad Dorada Mensajeros de la
Paz Andalucia.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 2.000.000 ptas., 12.020,24 €.

Beneficiario: Union General de Trabajadores de Anda-
lucia-UGT.

Modalidad: Programas instrumentados por Convenio.
Importe subvencion: 15.000.000 ptas., 90.151,82 €.

Beneficiario: Asociacion GERON.
Modalidad: Programas.
Importe subvencién: 4.000.000 ptas., 24.040,48 €.

Beneficiario: Asociaciéon GERON.
Modalidad: Programas.
Importe subvencién: 2.000.000 ptas., 12.020,24 €.

Beneficiario: Asociacion GERON.
Modalidad: Programas.
Importe subvencién: 3.000.000 ptas., 18.030,36 €.

Beneficiario: Federacion de Asociaciones de Mayores de
Andalucia.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 1.000.000 ptas., 6.010,12 €.

Beneficiario: Federacién de Asociaciones de Mayores de
Andalucia.

Modalidad: Mantenimiento.

Importe subvencion: 2.000.000 ptas., 12.020,24 €.
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Beneficiario: Comisiones Obreras de Andalucia. -CCOO-.
Modalidad: Programas instrumentadas por Convenio.
Importe subvencion: 15.000.000 ptas., 90.151,82 €.

Beneficiario: Asociacién Empresarial de Centros Socio-Sa-
nitarios Catdlicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia-
RE.NO. Andalucfa.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 1.000.000 ptas., 6.010,12 €.

Beneficiario: Asociacion Empresarial de Centros Socio-Sa-
nitarios Catélicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
RE.NO. Andalucfa.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 1.500.000 ptas., 9.015,18 €.

Beneficiario: Federacion de Asociaciones de Alzheimer de
Andalucia.

Modalidad: Programas.

Importe subvencién: 500.000 ptas., 3.005,06 €.

Beneficiario: Asociacién Linense de Pensionistas extra-
bajadores de Gibraltar -ALPEG-.

Modalidad: Programas.

Importe subvencion: 3.200.000 ptas., 19.232,39 €.

Sevilla, 17 de diciembre de 2001 .- La Directora Gerente
del Instituto Andaluz de Servicios Sociales, Adoracion Quesada
Bravo.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
hace publica la subvencidén concedida a través del Plan
Gerontoldgico/1998.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica para la Comunidad Auto-
noma de Andalucia:

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la subvencién que
se relaciona a continuacién y en la cuantia que se indica,
concedida al amparo del Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auté-
noma de Andalucia para la realizacion de programas del Plan
Gerontolégico/1998:

Beneficiario: Ayuntamiento de Huelma (Jaén).
Finalidad: Construccion residencia para personas mayores.
Importe: 12.000.000 de ptas. (72.121,45 €).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- La Directora Gerente,
Adoracién Quesada Bravo.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
hace publica la subvencidn concedida a través del Plan
Gerontoldgico/1995.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica para la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa:

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la subvencién que
se relaciona a continuacién y en la cuantia que se indica,
concedida al amparo del Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auté-

noma de Andalucia para la realizacion de programas del Plan
Gerontolégico/1995:

Beneficiario: Patronato San Juan de Dios de Bujalance
(Cérdoba).

Finalidad: Adaptacion Residencia para Personas Mayores.

Importe: 3.000.000 de ptas. (18.030,36 €).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- La Directora Gerente,
Adoraciéon Quesada Bravo.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
hace publica la subvencién concedida a través del Plan
Gerontoldgico/1999.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica para la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa:

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la subvencién que
se relaciona a continuacién y en la cuantia que se indica,
concedida al amparo del Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, para la realizacién de programas del Plan
Gerontoldgico/1999:

Beneficiario: Ayuntamiento de Jimena de la Frontera
(Cadiz).

Finalidad: Construccion residencia para personas mayores.

Importe: 6.000.000 de ptas. (36.060,73 €).

Beneficiario: Fundacion JesUs Nazareno de Montoro
(Cordoba).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Loja (Granada).
Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.
Importe: 24.888.000 ptas. (149.579,89 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Castillo de Locubin (Jaén).
Finalidad: Construccion residencia para personas mayores.
Importe: 11.500.000 ptas. (69.116,39 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Carrién de los Céspedes
(Sevilla).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Federacion de Organizaciones Andaluzas de
Mayores (Osuna).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 23.332.500 ptas. (140.231,15 €).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- La Directora Gerente
del IASS, Adoracién Quesada Bravo.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
hace publica la subvencidén concedida a través del Plan
Gerontoldgico/2000.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica para la Comunidad Auté-
noma de Andalucia
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RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la subvenciones que
se relacionan a continuacién y en la cuantia que se indica,
concedidas al amparo del Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auté-
noma de Andalucia para la realizacion de programas del Plan
Gerontoldgico/2000:

Beneficiario: Ayuntamiento de Fonddn (Almeria).

Finalidad: Equipamiento residencia para personas
mayores.

Importe: 13.500.000 ptas. (81.136,63 €).

Beneficiario: Ayuntamiento del Ejido (Almeria).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 26.500.000 ptas. (159.268,21 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Tijola (Almeria).
Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.
Importe: 18.666.000 ptas. (112.184,92 €).

Beneficiario: Hnas. Mercedarias de la Caridad de Canjayar
(Almeria).

Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.

Importe: 13.999.500 ptas. (84.138,69 €).

Beneficiario: Instituto Gerontolégico Nacional de Vélez
Rubio (Almeria).

Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.

Importe: 9.333.000 ptas. (56.092,46 €).

Beneficiario: Ayuntamiento del Ejido (Almeria).
Finalidad: Mantenimiento plazas estancias diurnas.
Importe: 2.945.789 ptas. (17.704,55 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Olula del Rio (Almeria).
Finalidad: Mantenimiento plazas estancias diurnas.
Importe: 2.104.135 ptas. (12.646,11 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Olvera (Cadiz).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 25.000.000 de ptas. (150.253,03 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Jimena de la Frontera
(Céadiz).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 4.000.000 de ptas. (24.040,48 €).

Beneficiario: Congregacion Hnas. Carmelitas de la Caridad
de Puerto Real (Cadiz).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 10.000.000 de ptas. (60.101,21 €).

Beneficiario: Fundacion Ntra. Sra. de los Remedios de
Ubrique (Cadiz).

Finalidad. Construcciéon residencia para personas
mayores.

Importe: 7.500.000 ptas. (45.075,91 €).

Beneficiario: Asociacion San Lazaro de Vejer de la Frontera
(Cadiz).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 10.000.000 de ptas. (60.101,21 €).

Beneficiario: Fundacion Martinez Yepes de Cadiz.
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 9.333.000 ptas. (56.092,46 €).

Beneficiario: Fundacién Centro de Acogida San José de
Jerez Ftra. (Cadiz).

Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.

Importe: 31.110.000 ptas. (186.974,87 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Setenil de las Bodegas
(Céadiz).

Finalidad: Mantenimiento plazas estancias diurnas.

Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Congregacién Mercedarias de la Caridad de
Tarifa (Cadiz).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 6.222.000 ptas. (37.394,97 €).

Beneficiario: Fundacién Carlota Pérez de Zahara de la
Sierra (Cadiz).

Finalidad: Mantenimiento de plazas residenciales.

Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Benameji (Cérdoba).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 10.000.000 de ptas. (60.101,21 €).

Beneficiario: Fundacién San Juan de Dios de Lucena
(Cordoba).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 23.332.500 ptas. (140.231,15 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Puente Genil (Cérdoba).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Alcaracejos (Cordoba).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 20.221.500 ptas. (121.533,66 €).

Beneficiario: Fundacion Salud y Vida de Motril (Granada).

Finalidad: Construcciéon residencia para personas
mayores.

Importe: 30.000.000 de ptas. (180.303,63 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Guadix (Granada).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 35.000.000 de ptas. (210.354,24 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Loja (Granada).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 24.888.000 ptas. (149.579,89 €).

Beneficiario: Fundacién Fernandez de las Heras de Hués-
car (Granada).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 23.332.500 ptas. (140.231,15 €).

Beneficiario: Ayuntamiento del Cerro de Andévalo
(Huelva).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 17.500.000 ptas. (105.177,12 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Moguer (Huelva).

Finalidad: Construcciéon residencia para personas
mayores.

Importe: 17.500.000 ptas. (105.177,12 €).
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Beneficiario: Ayuntamiento de Palos de la Frontera
(Huelva).

Finalidad: Equipamiento residencia para personas
mayores.

Importe: 15.000.000 de ptas. (90.151,82 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Lepe (Huelva).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 10.000.000 de ptas. (60.101,21 €).

Beneficiario: Ayuntamiento Jesus de Nazaret de Gibraledn
(Huelva).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Asociacion Gracia y Paz de Escacena del
Campo (Huelva).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Jimena (Jaén).

Finalidad: Construcciéon residencia para personas
mayores.

Importe: 13.000.000 ptas. (78.131,57 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Rus (Jaén).

Finalidad: Equipamiento residencia para personas
mayores.

Importe: 8.000.000 de ptas. (48.080,97 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Vilches (Jaén).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 9.000.000 de ptas. (54.091,09 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Villacarrillo (Jaén).

Finalidad: Equipamiento residencia para personas
mayores.

Importe: 6.000.000 de ptas. (36.060,73 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Beas de Segura (Jaén).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 13.000.000 de ptas. (78.131,57 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Baeza (Jaén).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 6.222.000 ptas. (37.394,97 €).

Beneficiario: Congregacion Madres Desamparados de
Andujar (Jaén).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 9.333.000 ptas. (56.092,46 €).

Beneficiario: Fundacién Corrales Javalera de Arjona
(Jaén).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 9.333.000 ptas. (56.092,46 €).

Beneficiario: Asociacion Vida Afectiva de Quesada (Jaén).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Porcuna (Jaén).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 7.777.500. ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Archidona (Malaga).

Finalidad: Equipamiento residencia para personas
mayores.

Importe: 30.000.000 de ptas. (180.303,63 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Cafiete la Real (Malaga).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 15.000.000 de ptas. (90.151,82 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Campillos (Malaga).

Finalidad: Adaptacion Centro de Dia para personas
mayores.

Importe: 10.600.000 ptas. (63.707,28 €).

Beneficiario: Congregacion Madres Desamparados de
Arriate (Malaga).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 23.332.500. ptas. (140.231,15 €).

Beneficiario: Asociacién La Esperanza de Churriana
(Méalaga).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 9.333.000 ptas. (56.092,46 €).

Beneficiario: Psicogeriatrico Sagrado Corazén de Mélaga.
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Residencia el Buen Samaritano de Caritas
Diocesana de Malaga.

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 31.110.000 ptas. (186.974,87 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Archidona (Malaga).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Asociacién Montetabor de Bollullos de la
Mitacion (Sevilla).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 15.000.000 de ptas. (90.151,82 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Los Palacios (Sevilla).

Finalidad: Construccion residencia para personas mayo-
res.

Importe: 15.382.600 ptas. (92.451,29 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de EIl Cuervo (Sevilla).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 20.000.000 de ptas. (120.202,42 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de EI Ronquillo (Sevilla).

Finalidad: Construccién residencia para personas
mayores.

Importe: 20.000.000 de ptas. (120.202,42 €).

Beneficiario: Federacién de Organizaciones Andaluzas de
Mayores de Osuna (Sevilla).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 23.332.500 ptas. (140.231,15 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).
Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 7.777.500 ptas. (46.743,72 €).

Beneficiario: Ayuntamiento de Carrién de los Céspedes
(Sevilla).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Beneficiario: Asociacion GERON con los mayores de Toci-
na (Sevilla).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.

Importe: 31.110.000 ptas. (186.974,87 €).
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Beneficiario: Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos
(Sevilla).

Finalidad: Mantenimiento plazas residenciales.
Importe: 15.555.000 ptas. (93.487,43 €).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- La Directora Gerente,
Adoracién Quesada Bravo.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2001, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
clasifica como de Asistencia Social la Fundacion Her-
mandades del Viernes Santo Tarde, instituida en Sevi-
Ila, y se aprueban sus Estatutos.

Examinado el procedimiento instruido para la Clasificacién
de la Fundacién Hermandades del Viernes Santo Tarde, ins-
tituida en la ciudad de Sevilla, se han apreciado los siguientes

HECHOS

Primero. Por don José Manuel Pefa Garcia, en calidad
de Presidente del Patronato de la mencionada Fundacion, se
solicita la clasificacién y registro de la Fundacion, aportandose
al procedimiento instruido, entre otra documentacion, la escri-
tura de constitucién de dicha Fundacién, otorgada el dia 18
de junio de 2001 ante el Notario don Francisco Rosales de
Salamanca, bajo el nim. 1.788 de su protocolo.

Segundo. El fin de la Fundacién se recoge en el articulo 6.°
de los Estatutos, siendo el mismo la promocion y desarrollo
de una accién social conjunta y de caracter permanente por
parte de las siete Hermandades Penitenciales fundadoras, con-
sistente en la asistencia domiciliaria y personal a ancianos
enfermos que lo requieran por encontrarse en situacién de
soledad. Con caracter meramente enunciativo comprenderd,
en funcién de las necesidades de cada persona, la limpieza
de la vivienda, ayuda al aseo personal, acompafiamiento en
la realizacién de gestiones ante entidades publicas o privadas,
asi como en las visitas médicas y acompafiamiento y apoyo
en la actividad y el ocio.

Tercero. El Patronato de la Fundacién, cuya composicion
seregula en el articulo 10.° de los Estatutos, queda identificado
en la mencionada escritura de constitucién, constando la acep-
tacion expresa de los cargos de patronos.

Cuarto. La dotacion de la Fundacién esta constituida por
la suma de 1.050.000 ptas., equivalente a 6.310,63 euros,
acreditandose la realidad de su aportacién ante el Notario
autorizante.

Quinto. Todo lo relativo al gobierno y gestién de la Fun-
dacién y demas particularidades queda recogido en los Esta-
tutos por los que se rige, constando expresamente el caracter
gratuito de los cargos de patronos, asi como la obligacion
de rendir cuentas y presentar presupuestos al Protectorado.

Sexto. Tramitado el correspondiente procedimiento y cum-
plidos los requisitos establecidos en la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, se ha sometido el expediente instruido sobre
Clasificacién de la Fundacién como de Asistencia Social a
informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

Vistas la Constitucion Espafola, la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la
Participacion Privada en Actividades de Interés General, y
demas disposiciones de general y particular aplicacion, los
hechos expuestos merecen la siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. La Constitucién Espafiola recoge en el Titulo |,
Capitulo Il, Seccion 2.2, articulo 34, el Derecho de Fundacion
para fines de interés general.

Segunda. El articulo 1.° de la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, establece que son fundaciones las organizaciones
constituidas sin &nimo de lucro que, por voluntad de sus fun-
dadores, tienen afectado su patrimonio a la realizacién de
fines de interés general.

Tercera. Se han cumplido en el presente procedimiento
los tramites formales establecidos en el articulo 7 de la citada
Ley 30/1994 para la constitucion de la fundacién por personas
legitimadas para ello.

Cuarta. La Institucion a clasificar en virtud del presente
procedimiento se encuentra comprendida dentro del concepto
de Fundacién definido en el articulo 1.° de la Ley 30/1994,
persiguiendo fines de interés general de asistencia social, con-
forme al articulo 2.° del citado Texto Legal.

Quinta. La dotacion inicial de la Fundacién se estima
adecuada para llevar a cabo los fines fundacionales estable-
cidos, de acuerdo con lo exigido en el articulo 10 de la men-
cionada Ley 30/1994.

Sexta. La documentacion aportada reline los requisitos
exigidos en los articulos 8, 9 y 10 de la repetida Ley.

No obstante lo anterior, se estima por este Protectorado
procedente la supresion del apartado segundo del articulo 12
de los Estatutos de la Fundacién, por considerarse contrario
al carécter personal del ejercicio del cargo de patrono, en caso
de recaer en persona fisica, dispuesto por el articulo 13.5
de la citada Ley de Fundaciones, a mayor abundamiento, se
recoge en el mencionado pérrafo segundo del articulo 12 de
los Estatutos una férmula de representacién en el Patronato
configurada por la Ley de Fundaciones como propia de las
personas juridicas, cuando éstas son llamadas a formar parte
del Patronato, supuesto que no se contempla en la composicion
del Patronato de la Fundacién que se clasifica.

Visto lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto por el apar-
tado segundo del articulo 9 de la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre, dicha clausula se tendra por no puesta, no afec-
tando a la validez constitutiva de la Fundacion.

Séptima. Se han cumplido los trdmites necesarios para
la instruccion del procedimiento de Clasificacion de la Fun-
dacion, habiéndose emitido al respecto Informe por el Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

Octava. En analoga interpretacién de lo establecido en
la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley 30/1994, procede
mantener vigente el sistema sobre declaracion del caracter
benéfico particular de la Fundacion, a través de la corres-
pondiente Clasificacion administrativa, cuyo procedimiento ha
de estimarse vigente y aplicable, de acuerdo con la Disposicién
Derogatoria Unica de la Ley 30/1994, hasta tanto se constituya
en la Comunidad Auténoma Andaluza el Registro de Funda-
ciones seglin lo previsto en el mencionado texto legal, todo
ello sin perjuicio del pleno sometimiento de la Fundacion a
la citada Ley, de acuerdo con el régimen de aplicacion previsto
en su Disposicion Final Primera.

Esta Direccion Gerencia, de acuerdo con lo anterior, en
el ejercicio de las competencias que le atribuye la Ley 30/1994,
de 24 de noviembre, y el Decreto 252/88, de 12 de julio, de
Organizacioén del IASS,
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RESUELVE

Primero. Clasificar como de Asistencia Social la Fundacion
Hermandades del Viernes Santo Tarde, instituida en la ciudad
de Sevilla, mediante escritura publica, otorgada el dia 18 de
junio de 2001, ante el Notario don Francisco Rosales de Sala-
manca, bajo el nim. 1.788 de su protocolo.

Segundo. Aprobar los Estatutos de la Fundacién proto-
colizados en la escritura antes citada, debiéndose proceder
a la supresion del parrafo segundo del articulo 12 de dichos
estatutos, en base a las consideraciones expuestas en la valo-
racion juridica sexta de la presente Resolucion, sin que dicha
contrariedad legal afecte a la validez constitutiva de la
Fundacién.

Dicha supresion estatutaria debera efectuarse mediante
rectificaciéon publica del texto estatutario de cuya escritura
deberé darse traslado a este Protectorado.

Tercero. La presente Clasificacién produce los efectos
registrales previstos en la Disposicién Transitoria Cuarta de
la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, hasta tanto no entre
en funcionamiento el Registro de Fundaciones en la Comu-
nidad Auténoma Andaluza, segln lo previsto en el mencionado
texto legal.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes intere-
sadas, haciéndoles saber que contra la misma, que no agota
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Asuntos Sociales,
segun faculta el art. 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de diciembre de 2001.- (Resol. de 15.11.00),
El Subdirector General de Prestaciones Econémicas, Centros
e Instituciones, José Ramoén Begines Cabeza.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2001, de
la Universidad Internacional de Andalucia, por la que
se prorrogan becas de Formacion de Personal Docente
e Investigador en desarrollo del Il Plan Andaluz de
Investigacion.

Concluyendo el primer periodo de disfrute de las Becas
de Formacién de Personal Docente e Investigador de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia (Resolucién de 14 de mar-
zo de 2000, BOJA nim. 54, de 9 de mayo), y visto el informe
presentado, esta Universidad ha resuelto:

Primero. Prorrogar el disfrute de las becas de Formacion
de Personal Docente e Investigador en la Universidad Inter-
nacional de Andalucia, a los beneficiarios que se relacionan
en el Anexo adjunto, con efecto de 1 de enero de 2002 a
1 de enero de 2003.

Segundo. La dotacion de estas becas, con una duracion
de doce meses, cubrird los siguientes aspectos:

1. Una asignacion de 110.000 pesetas brutas mensuales.

2. Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

Tercero. El disfrute de una beca al amparo de esta con-
vocatoria es incompatible con cualquier otra retribucién, beca
0 ayuda no autorizadas expresamente por la Universidad Inter-
nacional de Andalucfa, asi como con sueldos o salarios que
impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado,
salvo los contratos derivados de la aplicaciéon del articulo 11
de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de
agosto) o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril).

Los Departamentos o Centros receptores de becarios debe-
ran comunicar al Rectorado de la Universidad cualquier causa
de incompatibilidad por estos motivos.

Cuarto. Obligaciones de los becarios.

1. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la citada convocatoria,
figurando entre ellas el no estar incurso en ninguna de las
incompatibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma,
asi como la de las que establezca la Universidad Internacional
de Andalucia para el seguimiento cientifico y la justificacion
de los fondos publicos recibidos.

Los becarios estan obligados a:

2. Incorporarse a su centro de aplicacién en el plazo de
quince dias desde la notificacién de la concesion de la beca,
salvo que cuenten con autorizacién de aplazamiento, enten-
diéndose la no incorporaciéon como renuncia a la beca.

3. Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado
de acuerdo con las fases previstas y de conformidad con las
normas propias del Centro en que se lleve a cabo la inves-
tigacion.

4. Realizar su labor en el centro de aplicacién de la beca,
siendo necesario para cualquier cambio de centro, director
o proyecto de investigacién, paralizacién del mismo, ausencia
temporal o renuncia por parte del interesado, solicitar auto-
rizacién previa de la Universidad Internacional de Andalucia.

5. Justificar ante la Universidad Internacional de Anda-
lucia la realizacion de la actividad. Para ello deberan remitir
memoria anual sobre el desarrollo de la investigacién, segun
modelo establecido al efecto, en la que deberé constar el estado
de la misma y la conformidad del Director del Proyecto de
Investigacion, y una vez finalizado el periodo para el que se
ha concedido la beca, deberé presentar en la Universidad Inter-
nacional de Andalucia, para su remisién a la Secretaria General
de Universidades e Investigacion, una memoria final sobre
la labor realizada, con la valoracion del Director del Proyecto.
Igualmente justificara mediante declaracion jurada que ha
cumplido los requisitos y condiciones que determinan la con-
cesién y disfrute de la beca.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad Internacional de Andalucia y
a las de control financiero que correspondan a la Intervencion
General de la Junta de Andalucia, y a las previstas en la
legislacion del Tribunal de Cuentas y de la CAmara de Cuentas
de Andalucfa.

7. Comunicar a la Universidad Internacional de Andalucia
la obtenciéon de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, asi como las alteraciones previstas en el art. 110
de la LGHPCA.

8. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social y no estar afectado por resoluciéon admi-
nistrativa o judicial firme de reintegro de subvenciones o ayu-
das, sin haber acreditado su ingreso, seglin establece el
art. 18.2 de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
aho 2001.

9. Presentar en la Universidad Internacional de Andalucia
declaracion responsable de no estar afectado por resolucion
administrativa o judicial firme de reintegro o, en su caso, acre-
ditacion de su ingreso.
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Quinto. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su
publicacion en el BOJA, ante esta Secretaria General, de acuer-
do con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116y 117 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 13 de diciembre de 2001 .- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

ANEXO

Nombre: Juan Luis Carrellan Ruiz.
DNI: 29.044.937-P.

CORRECCION de errores a la Resolucion de 30
de octubre de 2001, de la Universidad Internacional
de Andalucia, por la que se acuerda la publicacion
de los Presupuestos de esta Universidad para el afno
2001 (BOJAnum. 137, de 27.11.2001).

Advertidos errores en el texto de la disposicion de refe-
rencia, a continuacion se transcriben las oportunas recti-
ficaciones:

En la pagina 19.093, columna derecha, Articulo 2. Estado
de Gastos e Ingresos, linea 4, donde dice:

«1.594.276.839 (9.581.796,78 euros)»,
debe decir:
«1.600.505.909 (9.619.234,24 euros)».

En la pagina 19.094, columna izquierda, Tabla Primera,
en la que se resume el estado de Gastos, fila quinta, Capitulo VI:
Inversiones Reales, donde dice:

«376.983.086 pesetas y 265.713,8 euros»,
debe decir:
«383.212.156 pesetas y 2.303.151,44 euros».

En la misma péagina 19.094, columna izquierda, Tabla
Segunda, en la que resume el Estado de Ingresos, fila cinco,
Capitulo VIII: Activos Financieros, donde dice:

«412.198.134 pesetas y 2.477.360,68 euros»,
debe decir:
«418.427.204 pesetas y 2.514.798,14 euros».

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Jaén, por la que se hace
publica la adjudicacion del contrato de obras que se
indica por el procedimiento abierto mediante la forma
de subasta.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes hace
publica la adjudicacién del contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto, que a continuacién se rela-
ciona:

Expte.:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Jaén.

¢) Numero de expediente: 2001-1665-04-01.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Colector General en Sorihuela
de Guadalimar (Jaén).

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: Numero 125, de 27 de octubre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe méaximo: Veinte
millones de pesetas (20.000.000 de ptas.), ciento veinte mil
doscientos dos euros con cuarenta y dos céntimos
(120.202,42 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 12 de diciembre de 2001.

b) Contratista: Plantaciones y Caminos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espanfa.

d) Importe de adjudicacion: Dieciocho millones cien mil
pesetas (18.100.000 ptas.), ciento ocho mil setecientos
ochenta y tres euros con diecinueve céntimos (108.783,19
euros).

Jaén, 17 de diciembre de 2001.- El Delegado, P.A. (Dto.
21/1985, de 5.2), El Secretario General, Modesto Puerta
Castro.
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CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se anuncian adjudicaciones definitivas de contratos de
obras.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Cultura hace publicas las adjudi-
caciones definitivas de los contratos de obras realizados
mediante procedimiento abierto, y bajo la forma de negociado
sin publicidad, que a continuacion se relacionan:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Cultura.

Direccién General de Bienes Culturales.

Direccion: Levies, 27, Sevilla, C.P. 41071.

TIf.: 95/503.69.15.

Fax: 95/503.69.02.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracién de la Iglesia de Santa Maria de
los Reales Alcazares. Tercera Fase.

b) Localidad: Ubeda (Jaén).

¢) NUmero de expediente: A99005PC23BC.

d) Fecha de licitacién: 13 de noviembre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: 48.145.867 pesetas
(289.362,49 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 17 de diciembre de 2001.

b) Contratista: Manuel Gémez Gémez. Empresa Cons-
tructora.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 46.942.221 pesetas
(282.128,43 euros).

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Intervencién en la Villa Romana «El Ruedo».

Localidad: Almedinilla (Cordoba).

b) Numero de expediente: BC4A012.14PC.

¢) Fecha de licitacion: 23 de octubre de 2001.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: 36.619.189 pesetas
(220.085,76 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 7 de diciembre de 2001.

b) Contratista: Construcciones Fernandez y Villa, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 36.619.189 pesetas
(220.085,76 euros).

Sevilla, 17 de diciembre de 2001.- El Director General,
Julian Martinez Garcfa.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2001, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se anuncian adjudicaciones definitivas de contratos de
obras.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Cultura hace publicas las adjudi-

caciones definitivas de los contratos de obras realizados
mediante procedimiento abierto, y bajo la forma de concurso
sin variantes de caracter técnico, que a continuacién se
relacionan:

1. Entidad adjudicadora.

Consejerfa de Cultura.

Direccién General de Bienes Culturales.

Direccion: Levies, 27, Sevilla, C.P. 41071.

TIf.: 95/503.69.15.

Fax: 95/503.69.02.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracion de la Iglesia de San Juan Bautista.

Localidad: Cabra (Cérdoba).

b) NUmero de expediente: A98009PC14BC.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 2 de
octubre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Concurso sin variantes de caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion: 24.721.162 pesetas
(148.577,17 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha 12 de diciembre de 2001.

b) Contratista: Alberto Dominguez Blanco, Restauracién
de Monumentos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 24.721.162 pesetas
(148.577,18 euros).

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracion de la Puerta del Perdon de la
Catedral.

Localidad: Granada.

b) NUmero de expediente: BC6A015.18PC.

¢) Fecha publicacién del anuncio de licitacién: 11 de
septiembre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Concurso sin variantes de caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion: 44.637.684 pesetas
(268.277,88 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 26 de noviembre de 2001.

b) Contratista: Alberto Dominguez Blanco, Restauracién
de Monumentos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 43.900.000 pesetas
(263.844,31 euros).

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Restauracién de las Torres Mocha y del Reloj.

Localidad: Peal del Becerro (Jaén).

b) NUmero de expediente: A99003PC23BC.

¢) Fecha publicacién del anuncio de licitacion: 2 de octu-
bre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Concurso sin variantes de caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion: 29.632.467 pesetas
(178.094,71 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 3 de diciembre de 2001.

b) Contratista: Alberto Dominguez Blanco, Restauracién
de Monumentos, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafola.
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d) Importe de adjudicaciéon: 29.632.467 pesetas
(178.094,71 euros).

Sevilla, 17 de diciembre de 2001.- El Director General,
Julidn Martinez Garcfa.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2001, de
la Delegacidn Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la adjudicacidn de contrato de obra.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora: Consejeria de Medio Ambiente.
Delegacién Provincial de Jaén.

Direccion: C/ Fuente del Serbo, 3; C.P. 23071. Tlfno.:
953/01.24.00; Fax: 953/01.25.08.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Construccion de colectores y estacion depu-
radora de aguas residuales en Larva (Jaén).

Numero de expediente: 720/2001/C/23.

c) Fecha de publicaciéon del anuncio de licitacion:
23.10.2001.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: 86.986.256 ptas.
(5622.797,93 €).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 12.12.2001.

b) Contratista: Dytras, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 82.088.930 ptas.
(493.364,41 €).

Jaén, 13 de diciembre de 2001 .- La Delegada, Mercedes
Fernédndez Olivares.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de subasta publica (Expte. 278/01).
(PP. 3445/2001).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 278/01 de Contrat. de 0.y S.

a) Objeto: Obra de reforma en local para Subtenencia
de Policia Local, en Bda. de Bellavista.

b) Presupuesto de licitacién: 13.237.508 ptas.
(79.559,02 euros).

¢) Partida presupuestaria: 05800-12125-62200.

d) Fianza provisional: 264.750 ptas. (1.591,18 euros).

e) Plazo de ejecucion: Seis meses.

3. a) Forma de contratacion: Subasta publica.

b) Tramitacién: Ordinaria.

¢) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios, C/ Paja-
ritos, 14. Tlfnos.: 95/459.06.12 y 95/459.06.53.

b) La documentacion sera facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 26 dias naturales a contar del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla, en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura del sobre nim. 1 de
Documentacién General tendra lugar el lunes siguiente a la
fecha en que termine el plazo de presentacién de ofertas.
La apertura del sobre nim. 2, conteniendo las ofertas eco-
némicas, se realizard en acto publico, en la Sala de Fieles
Ejecutores, sita en Plaza Nueva, 1, el lunes siguiente al de
la apertura del sobre num. 1.

7. Los gastos de publicacion serdn de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 5 de diciembre de 2001.- El Secretario General.

ANUNCIO de licitacién de varios concursos de
suministro (Exptes. 126, 127, 128 y 130/01). (PP.
3507/2001).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Bienes.

2. Expte.: 126/01.

a) Adquisicion de materiales de herreria para el 2002,
con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.

¢) Plazo de ejecucién: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacién: 53.711,68 €
(8.936.871 ptas.).

e) Fianza provisional: 1.074,23 €.

Expte.: 127/01.

a) Adquisicion de materiales de albafilerfa para el 2002,
con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.

¢) Plazo de ejecucion: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacion: 97.548,72 €
(16.230.742 ptas.).

e) Fianza provisional: 1.951 €.

Expte.: 128/01.

a) Adquisicion de materiales de fontaneria para el 2002,
con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.

¢) Plazo de ejecucién: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacién: 114.220,72 €
(19.004.730 ptas.).

e) Fianza provisional: 2.284,42 €.

Expte.: 130/01.

a) Adquisicién de material de cristaleria para el 2002,
con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.

¢) Plazo de ejecucion: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacion: 54.105,66 €
(9.002.425 ptas.).

e) Fianza provisional: 1.082,11 €.

En todos los expedientes concurren las siguientes cir-
cunstancias:

3. a) Tramitacién: Anticipado de gastos.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma de contratacién: Concurso publico.
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4. Obtencion de documentacion.

a) Seccion de Bienes, C/ Pajaritos, nim. 14. Sevilla. Teléf.
95/459.06.57.

b) La documentacion se facilitara durante el plazo de pre-
sentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 15 dias naturales a contar del siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

¢) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
num. 14. Sevilla.

d) Admisién de variantes: No.

6. Apertura de ofertas.

a) Ayuntamiento de Sevilla. Plaza Nueva, 1.

b) El segundo lunes siguiente al de la finalizacion del
plazo de presentacion de ofertas.

7. Los gastos de publicacién seran de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001 .- El Secretario General.

ANUNCIO de licitacién de varios concursos de
suministro (exptes. 123/01 y 124/01). (PP. 32/2002).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccién de Bienes.

2. Expte.: 123/01.

a) Adquisicién de medios auxiliares y de seguridad para
el 2002, con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.
Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacion: 40.020,52 €
(6.658.855 ptas.).

c) Fianza provisional: 800,41 € (133.177 ptas.).

Expte.: 124/01.

a) Adquisicion de medios materiales auxiliares de limpieza
para el 2002, con destino a Edificios Mpales.

b) Lugar de entrega: Almacén de Edificios Municipales.
Sevilla.

¢) Plazo de ejecucion: Hasta el 31.12.2002.

d) Presupuesto base de licitacion: 52.880,14 €
(8.798.515 ptas.).

e) Fianza provisional: 1.057,60 € (175.970 ptas.).

En los dos expedientes concurren las siguientes cir-
cunstancias:

3. a) Tramitacion: Anticipado de gastos.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de contratacién: Concurso publico.

4. Obtencion de documentacion.

a) Seccion de Bienes, C/ Pajaritos, nim. 14. Sevilla. Teléf.
95/459.06.57.

b) La documentacion se facilitara durante el plazo de pre-
sentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 15 dias naturales a contar del siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

¢) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
num. 14. Sevilla.

d) Admisién de variantes: No.

6. Apertura de ofertas.

a) Ayuntamiento de Sevilla. Plaza Nueva, 1.

b) El segundo lunes siguiente al de la finalizacién del
plazo de presentacion de ofertas.

7. Los gastos de publicacién seran de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 20 de diciembre de 2001.- El Secretario General.

ANUNCIO de concurso publico (Expte. 343/01).
(PP. 3/2002).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 343/01 de Contrat. de O. y S.

a) Objeto: Servicio de colaboracion para la recaudacion
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (I.B.l.) en periodo
voluntario.

b) Presupuesto de licitacién: 36.000.000 de ptas.
(216.364 euros).

c) Partida presupuestaria: 05300-61114-22612/01.

d) Fianza provisional: 720.000 ptas. (4.327,29 euros).

e) Plazo de ejecucioén: Periodo correspondiente a la recau-
dacion del ejercicio 2002.

3.a) Forma de contratacién: Concurso publico.

b) Tramitacién: Urgente.

c¢) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccién de Contratacion de Obras y Servicios, C/ Paja-
ritos, 14. Tfno. 95/459.06.12 y 95/459.06.53.

b) La documentacion seré facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 8 dias naturales, a contar del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla, en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura de los sobres nim. 1,
de Documentacién General, tendrd lugar el lunes siguiente
a la fecha en que termine el plazo de presentacién de ofertas.
La apertura de los sobres nim. 2, conteniendo la documen-
tacion relativa a los criterios de adjudicacion, y 3, conteniendo
las ofertas econdémicas, se realizard en acto publico, en la
Sala de Fieles Ejecutores, sita en Plaza Nueva, 1, el lunes
siguiente al de la apertura de los sobres nim. 1.

7. Los gastos de publicacién serdn de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 21 de diciembre de 2001.- El Secretario General.

ANUNCIO de subasta publica (Expte. 206/01).
(PP. 59/2002).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccién de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 206/01 de Contrat. de O. y S.

a) Objeto: Obras de reforma en dependencias de la Far-
macia Municipal.

b) Presupuesto de licitacién: 85.682,65 euros
(14.256.393 ptas.).

c) Partida presupuestaria: 05800-12125-62200 vy
99999-41201-62300.

d) Fianza provisional: 1.713,65 euros (285.127 ptas.).

e) Plazo de ejecucion: Seis meses.

3.a) Forma de contratacién: Subasta publica.

b) Tramitacién: Ordinaria.

c) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccién de Contratacion de Obras y Servicios, C/ Paja-
ritos, 14. Tfno. 95/459.06.12 y 95/459.06.53.



Pagina nim. 992

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 2002

b) La documentacion sera facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 26 dias naturales, a contar del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla, en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura de los sobres nim. 1,
de Documentacién General, tendré lugar el lunes siguiente
a la fecha en que termine el plazo de presentacién de ofertas.
La apertura de los sobres num. 2, conteniendo las ofertas
econdmicas, se realizard en acto publico, en la Sala de Fieles
Ejecutores, sita en Plaza Nueva, 1, el lunes siguiente al de
la apertura de los sobres nim. 1.

7. Los gastos de publicacion serdn de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 2 de enero de 2002.- El Secretario General.

ANUNCIO de concurso publico (Expte. 325/01).
(PP. 60/2002).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Patrimonio.

b) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios.

2. Expte.: 325/01 de Contrat. de O. y S.

a) Objeto: Servicio de restauracién para recepciones de
protocolo durante la Semana Santa y Feria de 2002.

b) Presupuesto de licitacién: 60.101,21 euros
(10.000.000 de ptas.).

c) Partida presupuestaria: 00700-11109-22601/02.

d) Fianza provisional: 1.202,02 euros (200.000 ptas.).

e) Plazo de ejecucién: Las recepciones de Semana Santa
se atenderan en la Madrugada del Viernes Santo; las recep-
ciones en la Caseta de Feria, se efectuaran desde la noche
del lunes dia 15 hasta el domingo 21 de abril.

3.a) Forma de contratacién: Concurso publico.

b) Tramitacién: Expediente Anticipado de Gastos.

c) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccion de Contratacion de Obras y Servicios, C/ Paja-
ritos, 14. Tfno. 95/459.06.12 y 95/459.06.53.

b) La documentacion seré facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Presentacion de ofertas.

a) Plazo: 15 dias naturales, a contar del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla, en horas de oficina.

6. Apertura de ofertas: La apertura de los sobres nim. 1,
de Documentacién General, tendrd lugar el lunes siguiente
a la fecha en que termine el plazo de presentacion de ofertas.
La apertura de los sobres nim. 2, conteniendo la documen-
tacion relativa a los criterios de adjudicacién y de los sobres
num. 3, conteniendo las ofertas econdmicas, se realizara en
acto publico, en la Sala de Fieles Ejecutores, sita en Plaza
Nueva, 1, el lunes siguiente al de la apertura de los sobres
nam. 1.

7. Los gastos de publicacion serdn de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 2 de enero de 2002.- El Secretario General.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
por el que se cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Mélaga, C/ Compositor Lhemberg Ruiz, 22, para
ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dias, contados desde el siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entenderad producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo senalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

OTROS

NIF Nombre R.U.E.
A80573173 B GESTIONES Y DESARROLLOS PATRIMONIALES Sr I\TOTIFICA-EA2901-2601/5518
Documento: 0291290046135 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2901-2001/1393  Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NIF _ Nombre ___RUE

24783992C ESPINOSA VEGA ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2001/6558
Documento: 0291290051071 Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2901-2001/1858  Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

LIQU | S
NIF Nombre R.U.E.

A29444841 TORREMAYO SA

NOTIFICA-EH2901-2001/10106
D 010 1 D ipcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/54704 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

A92076942 TELELICOR 2000 SA NOTIFICA-EH2901-2001/10388
Documento: 0101290356585 Descripci LIQ. DE TF ONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/36039 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B29180882 FORTCAM SL NOTIFICA-EH2901-2001/8104
D 016 D LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/16180 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B29561719 GIACOSUR SL NOTIFICA-EH2901-2001/6164
Documento: 0161290019205 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1995/19289 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B29738036 MIGUEL BORJA ANGEL SL NOTIFICA-EH2901-2001/5682
Documento: 0161290017800 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1997/64751 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B29776663 OBRAS Y PROMOCIONES N-340 SL NOTIFICA-EH2901-2001/4571
Documento: 0161290014675 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/16226 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NF__ Nombre

Documento: 0161290014684
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/16226

Documento: 0161290014703
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/16226

B92036110 TESANGIL, SL
Documento: 0161290015971
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/4061

H29591229 CDAD PROP EDIFICIO SOLE |
Documento: 0161290024981
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/71194

X0575581Y MEROUN ASSIA
Documento: 0161290018284
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/18287

X2604546A SELLORS FREDERICK
Documento: 0101290372686

Descripcion:

Descripcién:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcién:

Descripcién:

LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/4836
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/8083
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/5697
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10960
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-1998/942802 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X2670923W LEESER DONALD TITUS
Documento: 0101290372866

Descripcion:

NOTIFICA-EH2901-2001/11061
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-1999/903083 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X2818323H BENABDELKRIM EL FILALI AZZEDDINE

Documento: 0101290367633 D

NOTIFICA-EH2901-2001/10442

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/43663

X3153003W TIITINEN PERTTI KALERVO
Documento: 0101290342176

Descripcién:

LIQ. DE TR ONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9430
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-2000/45519 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

01386930F DUQUE PEREZ RICARDO

D 0161 D

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/16076

11647708W DIEZ VICENTE JOSE LUIS
Documento: 0101290365862 D ipcié:

NOTIFICA-EH2901-2001/7204
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10292

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/46872

18160052B  RUIZ RUBIO ANTONIO JESUS
Documento: 0101290371593 D ipcié

LIQ. DE TR MISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10496
LIQ. DE TR, MISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/29514

18212071G  SANZ HERNANDEZ MANUEL
Documento: 0161290023403
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/13948

23662891P GALERA MARTOS JOSE
Documento: 0161290032701
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1990/34609

24068669C MARTIN MONTANE ANTONIO
Documento: 0161290032696
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1990/23294

24087087S  VILLANOVA REDONDO JOSE MANUEL

Documento: 0161290031104
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1991/37807

24582349H BENITEZ PIAYA MARIA DOLORES-

Documento: 0101290373455
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/10378

24737605R GARCIA TRUJILLO MARIA SOLEDAD

Documento: 0161290012270
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/38173

24794789F NAVAS LOPEZ VICTORIANO
Documento: 0161290023311
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/13948

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/8101
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10786
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10787
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10147
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10927
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/4371
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/8113
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NF__ Nombre

24837600S MENA JAIME MANUEL
Documento: 0161290032003
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1997/57960

24889893Y LEON GONZALEZ MARIA CONCEPCION

Documento: 0161290026800
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2000/4233

24900653W YUSTE AGUAYO MARIA LUISA
Documento: 0101290352696
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/46797

24921244P TORRE TRIANO ANTONIO DE LA

Documento: 0101290365322
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/29493

25018993F DIAZ ALVAREZ TOLEDO FRANCISCO

Documento: 0161290029434
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1995/34688

25035824W LOPEZ DE URALDE VIRUET LUIS GERMAN

Documento: 0161290030820
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1990/11611

25051027W INVERNON SANCHEZ FRANCISCO ANGEL

Documento: 0161290029781
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1994/14820

25062652N  TORRES SUAREZ ALFONSO FELIX

Documento: 0101290361630

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

NOTIFICA-EH2901-2001/10184
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9456
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9636
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10097
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9808
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10227
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9893
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9844
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-1998/935456 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

25076350W VALDIVIA RAMIREZ JOSE LUIS
Documento: 0161290031671
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1996/31627

25084675R GIL FERNANDEZ MARIA ANGELES

Documento: 0161290013761
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/44458

25222772Y MORENO AGUILAR ANTONIO

D 010 D

Descripcién:

Descripcién:

NOTIFICA-EH2901-2001/10203
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/4441
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10295
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/13811

25222772Y MORENO AGUILAR ANTONIO
Documento: 0101290365886
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/13811

25228957G GARCIA MANCILLA SANTIAGO

D 010129036533 Descripci6

Descripcién:

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10296
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10069
LIQ. DE TR, IONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/70012

25725775E  OLIVIERI MARTHA SUSANA NEIRA

D 0161 4 D

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/17492

28401644W BAUTISTA BARROSO MIGUEL
Documento: 0101290366650 o]

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/8012
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/10471

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/65515

32004826G CANO SANCHEZ ANTONIO
Documento: 0100290290724
R.U.E. Origen:

Descripcion:

33381337B SALIDO ARIZA MARIA JESUS

LIQ. DE TR IONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/3590
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/2782

D« 0100 D

R.U.E. Origen:

44589634V BENITEZ GOMEZ SONIA
Documento: 0161290019295
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/33972

Descripcién:

LIQ. DETR MISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/6175
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA



Pagina nim. 994

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 2002

NIF__ Nombre _ RUE

450805610 GODOY NIETO MANUEL
Documento: 0101290361493 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-1998/930612 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/9857

536833458 VERA GARCIA MARIA BELEN NOTIFICA-EH2901-2001/9870
Documento: 0161290030100 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2901-1998/938337 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74749557V JIMENEZ BURGOS CRISTOBAL
Documento: 0161290020884 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1999/19699 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/6651

74836458R ANTONELLI ROBERTO NESTOR
Documento: 0161290018330 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1998/1988 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2001/5692

Mélaga, 19 de diciembre de 2001.- El Delegado, José
Cosme Martin Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se relacionan obligados tributarios para ser
notificados por comparecencia en actos de la Inspec-
cién de los Tributos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se relacionan a los
obligados tributarios detallados abajo, para que comparezcan
ante el Servicio de la Inspeccion de esta Delegacién Provincial,
con domicilio en Sevilla, calle Albareda, nims. 18 y 20, para
ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dias, contados desde el siguiente al del presente anuncio.
Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuados la compa-
recencia, la notificacién se entenderd producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo senalado para comparecer, y todo ello en virtud de lo
establecido en los apartados 3 al 7 del articulo 105 de la
Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, intro-
ducida por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Anuncio de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Economia y Hacienda en Sevilla, sobre notificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccién dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el érgano competente
de la Inspeccion de los Tributos efectia la practica de la
siguiente notificacion.

Se le requiere para comparecer en las oficinas de la Ins-
peccién de los Tributos de la Delegacion Provincial en Sevilla,
C/ Albareda, num. 20, 3.2 planta, en el plazo de diez dias
habiles, a contar desde la fecha de publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) de la presente comu-
nicacién, al objeto de notificarle comunicacién de inicio de
actuaciones de comprobacion e investigacion de su situacion
tributaria por el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, ejer-
cicio de 1997, de acuerdo con los articulos 29 y siguientes
del Reglamento General de la Inspeccién de los Tributos, apro-
bados por el Real Decreto 939/1986, de 25 de abril (BOE
de 14 de mayo de 1986).

Todo esto referido al siguiente sujeto pasivo: Dofia Olga
Maria Olmedo Gobantes, NIF 48817163 P, y cuyo Ultimo
domicilio comunicado a la Administracion consta en calle:
Calvo Sotelo, num. 6, C.P. 41800, Sanltcar la Mayor (Sevilla).

En caso de comparecer mediante representante, debera
acreditarse la representacion con poder bastante mediante
documento publico o privado con firma legitimada notarial-

mente o comparecencia ante el 6rgano administrativo com-
petente (articulo 43.2 de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacion, per-
sonalmente o por medio de representante debidamente auto-
rizado, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre,
General Tributaria, en la redaccion dada por la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre.

Sevilla, 20 de diciembre de 2001.- La Delegada, Rocio
Marcos Ortiz.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Alme-
ria, notificando requerimiento de pago de expediente
sancionador por presunta infraccién a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

ANUNCIO

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
del requerimiento de pago del expediente sancionador que
abajo se detalla, incoado por presunta infraccién a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios, y en
cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en
relacion con el art. 61, de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, esta Dele-
gacion del Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo
de quince dias contados desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, puede personarse en esta Delegacion
del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de Almeria, nim. 68,
para proceder al pago de la sancién impuesta en el mismo.

Expediente: 106/1998.

Persona o Entidad denunciada: Abdelmonien Sari.

Tarjeta de residencia: X-1444112-B.

Domicilio: Avda. Europa, num. 156, 04740, La Mojo-
nera, Rogquetas de Mar.

Infraccién: Art. 3.3.4 del R.D. 1945/83, de 22 de junio,
en relacion con el art. 34.6 de la Ley 26/84, de 19 de julio,
General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios.

Sancién: 50.000 pesetas (300,51 €).

Almeria, 17 de diciembre de 2001.- El Delegado, Juan
Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando Acuerdo de Iniciacién de expediente
sancionador por presunta infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

ANUNCIO

Vista la devolucién efectuada por la Oficina de Correos
del Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que abajo
se detalla, incoado por presunta infraccion a la normativa gene-
ral sobre defensa de los consumidores y usuarios, y en cum-
plimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en relacién
con el art. 61, de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacién del
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Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que en el plazo de quince
dias, contados desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar las alegaciones, documentos
e informaciones asi como proponer las pruebas que considere
oportunas, a cuyos efectos queda de manifiesto el referido
expediente en el Servicio de Consumo de esta Delegacién del
Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68.

Expediente: 184/2001.

Persona o Entidad denunciada y domicilio: Surtial, S.A.
(CIF: A-04105136), C/ Paseo de Almeria, nim. 52, 8.°,
04001, Almeria.

Infraccién: Art. 5.1 del R.D. 1945/83, de 22 de junio,
en relacién con el art 34.8, de la Ley 26/84, General para
la Defensa de los consumidores y usuarios, de 19 de julio.

Expediente: 197/2001.

Persona o Entidad denunciada y domicilio: Promociones
Retamar, S.L. 2005 (CIF: B-04267548), C/ Avenida de la
Estacion, nim. 40, 04005, Almeria.

Infracciones: Art. 5 del R.D. 515/89, de 21 de abril,
3.3.6 y 5.1 del R.D. 1945/83, de 22 de junio, en relacion
con el art. 10 y el art. 34 de la Ley 26/84, General para
la Defensa de los consumidores y usuarios, de 19 de julio.

Almeria, 17 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Juan
Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
juegos y maquinas recreativas.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podra com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Automaéticos Delgon, S.L.

Expediente: SE-98/01-M.

Infraccion: Grave.

Fecha: 20 de noviembre de 2001.

Sancién: Cien mil una ptas. (607,02 €) a cinco millones
de pesetas (30.050,61 €).

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo: 10 dias habiles.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- El Delegado, José
del Valle Torrefio.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
juegos y maquinas recreativas.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podra com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Caro Navarrete, S.L.
Expediente: SE-88/01-M.
Infraccion: Grave.

Fecha: 10 de octubre de 2001.

Sancién: Doscientas cincuenta mil ptas. por cada una
de las infracciones, lo que hace un total de quinientas mil
(500.000 ptas.), equivalentes a 3.005,06 €.

Actos notificados: Propuesta y Resolucién.

Plazo: Treinta dias.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- El Delegado, José
del Valle Torrefo.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de la modificacion de esta-
tutos de la organizacion sindical denominada Unién
de Sindicatos de Trabajadores y Trabajadoras de Anda-
lucia -USTEA-.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, apartado
8, y concordante de la Ley Organica 11/85, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical, y a los efectos previstos en los mismos,
se hace publico que en este Consejo, a las 12,00 horas del
dia 12 de diciembre de 2001, ha sido depositada la modi-
ficacién de los estatutos de la organizacién sindical denomi-
nada: Union de Sindicatos de Trabajadores y Trabajadoras
de Andalucia U.S.T.E.A.

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuerdo
modificatorio adoptado en el VII Congreso ordinario de la citada
organizacion celebrado en Carchuna (Granada), los dias 11,
12 y 13 de mayo de 2001, figuran don Jesus Marin Garcia
y dofia Salud Chaparro Granados en sus calidades de res-
ponsable federal de relaciones institucionales y de miembro
del secretariado federal respectivamente, de la citada orga-
nizacion.

Sevilla, 12 de diciembre de 2001.- La Presidenta,
Mercedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
sobre resolucién de autorizacién administrativa, apro-
bacién de proyecto de ejecucién y declaracién en con-
creto de utilidad publica de la instalacion eléctrica que
a continuacion se cita. Expte. 6695/AT. (PP.
3112/2001).

Visto el expediente referenciado y examinados los docu-
mentos obrantes en el mismo, se constatan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de septiembre de 1998, Compafia
Sevillana de Electricidad I, S.A., unipersonal, solicitd en esta
Delegacién Provincial la Autorizacién Administrativa, Aproba-
cion del Proyecto de Ejecucion y Declaracion en concreto de
utilidad publica, acompafiando relacién de propietarios y orga-
nismos publicos afectados.

Segundo. Consta en el expediente Resolucion de Informe
Ambiental favorable, emitido con fecha 23 de junio de 1999
por la Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambien-
te de Granada.

Tercero. De acuerdo con el articulo 53 de la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y del articulo 17 del
Decreto de 26 de abril de 1957, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley de Expropiacion Forzosa, se sometio el expediente
a informacion publica, insertandose anuncios en el BOE nim. 40,
de 16 de febrero de 1999; BOJA nim. 29, de 9 de marzo
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de 1999; BOP de Granada nim. 23, de 20 de enero de 1999,
y Diario Ideal de Granada de 20 de enero de 1999.

Asimismo, se remitieron separatas y se recabd informe
a los siguientes organismos afectados:

- Ayuntamiento de Gualchos.
- Delegacion Provincial de Medio Ambiente.
- Confederacion Hidrogréfica del Sur.

Imponiendo condicionados que posteriormente fueron
aceptados por la empresa peticionaria o, bien, siendo apro-
bados por ausencia de respuesta a la reiteracion de la solicitud
de condicionado e informe.

Cuarto. Durante el periodo de informacién publica no se
presentaron alegaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegacion Provincial de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico en Granada es competente
para conceder la solicitada aprobacién del proyecto de eje-
cucién, declaracién en concreto de utilidad publica y expro-
piacién forzosa de la Linea en cuestion, segln lo dispuesto
en el Titulo |, articulo 13, apartado 14, del Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia, aprobado por la Ley Organica 6/1981,
de 30 de diciembre; Decreto de Presidente de la Junta de
Andalucia 6/2000, de 28 de abril, sobre Reestructuraciéon de
Consejerias; Decreto 244/2000, de 31 de mayo, por el que
se regula la Estructura Organica de la Consejeria de Empleo,
y Decreto 130/2000, de 9 de mayo, sobre reestructuracion
de las Delegaciones Provinciales.

Segundo. La aprobacién de las instalaciones eléctricas
esta regulada por el articulo 11 del Decreto 2617/1966, en
vigor, en virtud de la Disposicion Transitoria Primera de la
Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

La aprobacion del Proyecto de Ejecucion de Instalaciones
Eléctricas esta regulado por el articulo 14 del Decreto
2617/1966.

De conformidad con lo establecido en el articulo 54 de
la Ley 54/1997, del Sector Eléctrico, la declaracién de utilidad
publica llevara implicita, en todo caso, la necesidad de ocu-
pacién de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados
e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52
de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Vistos los preceptos legales citados y demés de general
aplicacion, esta Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico

RESUELVE

Primero. Autorizar la instalacion cuyas caracteristicas prin-
cipales son las siguientes:

Peticionario: Compafiia Sevillana de Electricidad |, S.A.

Caracteristicas: Linea Aérea de M.T a 20 kV S/C de
1.395m, Linea Aéreade 1.295 m, cable Al-Ac de 116,2 mm?,
Linea Subterranea de MT con cable aluminio RHV 12/20 kV
1 x 240 mm? de Subestacién Gualchos a Motril-Castell y
Calahonda-Castell, situada en el t.m. de Gualchos.

Presupuesto: 17.772.535 ptas.

Finalidad: Mejorar la calidad del servicio de la zona.

Segundo. Aprobar el Proyecto de ejecucién de la men-
cionada linea.

Tercero. Declarar en concreto la utilidad publica de la
citada linea, que lleva implicita la necesidad de ocupacién
de los bienes o de adquisicion de derechos e implica la urgente
ocupacion a los efectos del articulo 54 de la Ley 54/1997,
del Sector Eléctrico, y del articulo 52 de la Ley de Expropiacién
Forzosa.

Cuarto. Acordar la imposicién de servidumbres y limi-
taciones de dominio de los bienes que se relacionan en la
relacion de propietarios afectados del Anexo a esta Resolucién,
a los efectos del articulo 56 de la Ley 54/1997.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion o a partir de la Ultima de las publicaciones
de la presente Resolucién, de conformidad con lo establecido
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Granada, 24 de septiembre de 2001.- El Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

ANEXO
RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS

N° Datos de la finca Afeccion
Parcela PROP[E‘,TARIO Térmi Datos Catastro Vuelo (m) |  Apoyos .
Segan DIRECCION oo | Parje | N N SP | e | Sup| CUltive
proyecto unicipa Parcela | Poligono Long (m2) N (m2)
7 Carmen Rodriguez
Alvarez La 2 MONTE
Tramo | CiCuesta el Castillo, 2 | SUALCHOS | cag | 396 6 | 120 a2y 6% | Baso
Castell de Ferro
14 Laura Melero Melero
Avda. Salvador La MONTE
Tramo | Allende. Edf. Turina | SUALCHOS | rnjcs | 273 6 65 -1 - | BAJO
5°A, esc. 1 — Granada
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Ne Datos de la finca Afeccién
Parcela PROPIETARIO Térmi Datos Catastro | Vuelo(m) { Apoyos Culti
Segin DIREGCION Nono | Parae | N° g SP | o, | Sup ]| Cultive
proyecto unicipa Parcela | Poligono Long (m2) N (m2)
15 Fernanda Cabrera b
Puerta La MONTE
TraBmo C/ Cuesta la Albahaca, GUALCHOS Unicas 271 6 170 31225 BAJO
18 - Granada
2 Miguel Malpica
Rodriguez Pico MONTE
Tramo | 1. Campillo 5-8° izda. | SUALCHOS | £gyjy | 266 | 6 ) 189 “ 7 | BaJO
Granada
4 Miguel Malpica
Rodriguez Pico 7y MONTE
Trame | pi. Campillo 5-8° izda. | FUAFCHOS | A | 258 6 |37 g | 3 | Baso
Granada
6 Miﬁufjl ;.i“!'pic:: |
odriguez MONTE
Tr'((x:mo PL. Campillo 5-8° izda. GUALCHOS | El Buho | 349 6 62 - - BAJO
Granada
8 Miguel Malpica
Rodriguez MONTE
Traémo PL. Campillo 5-8° izda. GUALCHOS | El Buho | 350 6 60 - - BAJIO
Granada
10 Juan Cobc_>s Ramirez Rincén
Tramo | AV42 EnriqueMartin | 0y gt 1, 513 6 | 485 10 | 1,7 | MONIE
Cuevas 1°-3 H ’ BAJO
C . Menacha
Motril 1

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por la que se somete a informacién publica la solicitud
de declaracién en concreto de utilidad publica de la
linea aérea 132 kV para evacuacion de energia de
los parques edlicos Cueva Dorada y Los Sillones (Expte.
7880/AT). (PP. 58/2002).

A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico, y el Decreto 2619/1966, de
20 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 10/1966, de Expropiacion Forzosa y Sanciones en Materia
de Instalaciones Eléctricas, se somete al trdmite de informacioén
publica la solicitud de reconocimiento expreso de utilidad pabli-
ca, implicando ésta la urgente ocupacién a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa, de la instalacion
eléctrica que se indica:

Peticionario: Compafia Edlica Granadina, S.L., con CIF
B-18.455.154, y domicilio en Ctra. Gral. Bilbao-Vitoria,
km 22, Igorre (Vizcaya).

Finalidad de la instalacion: Evacuacion de la energia pro-
cedente de los pargues edlicos situados en el término municipal
de Loja (Granada).

Presupuesto: 59.865.509 ptas.

Caracteristicas de la linea: Linea aérea de interconexion
a 132 kV de tensién, con origen en subestacién de parque

Cueva Dorada y final en subastacion Loja, con una longitud
de 6.514 m, conductores de fase de 181,6 mm? y acero
de 50 mm? para tierra, aisladores de cadena de 10 elementos
U70BS y apoyos metélicos galvanizados de celosia, atrave-
sando en su recorrido los parajes de Plines, Majada del Pefién
y Majada del Cobo, del t.m. de Loja (Granada).

Asimismo, se publica relacion concreta e individualizada
de los interesados y bienes y derechos afectados.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en el Servicio de Industria, Ener-
gia y Minas de esta Delegacién Provincial, sita en Granada,
calle Doctor Guirao Gea, s/n, y formular la reclamacion que
se estime oportuna, en el plazo de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Los afectados, dentro del mismo plazo, podran aportar
los datos oportunos a los solos efectos de rectificar posibles
errores en la relacién indicada, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 56 del Reglamento de la Ley de Expropiacién
Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por
razén de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Decreto
2619/1966, de 20 de octubre.

Granada, 17 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terron.
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ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
de informacién publica sobre instalaciones eléctricas.
(PP. 3516/2001).

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA
INSTALACIONES ELECTRICAS

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico ,y en el Capitulo V del Titulo
VIl del Real Decreto 1995/2000, de 1 de diciembre, se somete
a informacién publica la peticién de autorizacién administra-
tiva, aprobacién del proyecto de ejecucion y el reconocimiento
en concreto de utilidad publica, implicando la urgente ocu-
pacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacién
Forzosa de una instalacién eléctrica cuyas caracteristicas prin-
cipales se sefialan a continuacion.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individua-
lizada de los interesados y bienes afectados.

Descripcion de la instalacion.

Peticionario: Compafiia Sevillana de Electricidad, S.A.

Finalidad de la instalacién: Evacuacién de energia pro-
ducida en la planta de tratamiento de Alperujo hacia la L/132,
kV Tranco-Guadalmena (Expte. 9106).

Caracteristicas de la instalacion.
Linea eléctrica:

- Origen: Apoyo nim. 17 de la linea a 132 kV «Tran-
co-Guadalmena».

- Final: Planta de tratamiento de Alperujo.

- Términos municipales afectados: Beas de Segura y Puen-
te de Génave.

- Longitud total: 5.559 metros.

- Tipo: Aérea D/C.

- Tension de servicio: 132 kV.

- Conductores/fase: LA-180.

- Apoyos: Metalicos de celosia.

- Finalidad de la instalacion: Evacuacién de energia.

- Procedencia de los materiales: Nacional.

Presupuesto en pesetas: 57.351.454 ptas.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacién presentada en esta Delegaciéon Provincial
sita en Jaén, Paseo de la Estacion, 19, 2.2 planta, y formular
la reclamacion, por duplicado, que se estime oportuna en el
plazo de 20 dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Asimismo, los afectados, dentro del mismo plazo, podran
aportar los datos oportunos a los solos efectos de rectificar
posibles errores en la relacién indicada, de acuerdo con el
articulo 56 del Reglamento de la Ley de Expropiacién Forzosa,
asi como formular las alegaciones procedentes por razén de
lo dispuesto en los articulos 25y 26 del Decreto 2619/1966,
de 20 de octubre.

Asf como en el Decreto 292/1995, de 12 de diciembre,
Reglamento de Evacuacion de Impacto Ambiental de la Comu-
nidad Autéonoma Andalucia en desarrollo de la Ley 7/1994,
de 18 de mayo, de Proteccion Ambiental de Andalucia.

Los afectados podran recabar, a través de esta Delegacion
Provincial, que el peticionario les facilite los datos que con-
sideren previos para la identificacion de los bienes.

Jaén, 22 de noviembre de 2001.- El Delegado, Juan
de Dios Alcézar Serrano.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla
de instalacion eléctrica de alta tension.
(PP. 3114/2001).

INSTALACION ELECTRICA

A los efectos prevenidos en el art. 125 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacién de energia eléctrica,
se somete a informacion publica la peticion de autorizacion
de una instalacion eléctrica, cuyas caracteristicas principales
se sefialan a continuacion:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.
Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5 (Sevilla).
Subestacién «Alcores»:

Emplazamiento: Terrenos de la actual Subestacion «Al-
cores».

T.m. afectado: Mairena del Alcor.

Finalidad de la instalacién: Atender la demanda energética
de la zona.

Tipo de instalacion: Exterior.

- Sistema de 220 kV:

Tipo: Intemperie convencional.
Esquema: Interruptor y medio.
Alcance: - 1 Posicién de primario trafo.

- Sistema de 132 kV:

Tipo: Intemperie convencional.
Esquema: Doble barra con by-pass.
Alcance: - 1 Posicion de secundario trafo.

- Sistema de transformacién: 1 Trafo de potencia
220/132 kV. 150 MVA, con regulacién en carga.

- Sistema de control: La subestacién sera telemandada
desde el D.M. Sevilla.

Presupuesto, ptas.: 297.416.000.
Referencia: R.A.T.: 11.603. Expediente: 224.902.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en Sevilla, Plaza de Espafa, Puerta de Navarra (de lunes
a viernes en horario de 9,00 a 14,00), y formularse al mismo
tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se estimen opor-
tunas en el plazo de 20 dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 27 de diciembre de 2001 .- EI Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2001, de
la Direccion General de Transportes, por la que se
somete a informacion publica la solicitud conjunta de
Transportes Generales Comes, SA, y Transportes Alsina
Graells Sur, SA, de autorizacion del servicio coordinado
Almeria-Granada-Sevilla-Cadiz. (PP. 3412/2001).

Los representantes de las empresas Transportes Generales
Comes, S.A., y Transportes Alsina Graells Sur, S.A., han soli-
citado conjuntamente autorizacion para el establecimiento, en
forma definitiva, del Servicio Coordinado Almeria-Granada-Se-
villa-Cadiz.
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Concesiones afectadas:

VJA-147 Sevilla-Algeciras-Ronda con hijuelas de titula-
ridad de Transportes Generales Comes, S.A.

VJA-160 Granada-Sevilla por Antequera, Cérdoba y Méla-
ga de titularidad de Transportes Alsina Graells Sur, S.A.

VJA-167 Siles-Malaga-Almeria por Cérdoba, Granada y
Jaén de titularidad de Transportes Alsina Graells Sur, S.A.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.° de
la Ley 3/1995, de 22 de mayo, de Coordinacién de Con-
cesiones de Servicios Regulares de Transporte de Viajeros por
Carretera en Andalucia, se convoca esta informacién publica,
por un plazo de veinte dias habiles, contados a partir del
siguiente al de esta publicacién, a fin de que todos aquéllos
gue tengan interés en el asunto puedan examinar el expediente
y alegar lo que a su derecho convenga.

Se convocan expresamente a:

- Las Excmas. Diputaciones Provinciales de Almeria,
Cadiz, Granada y Sevilla.

- Los Ayuntamientos siguientes: Almeria, Cadiz, Granada
y Sevilla.

- Asociaciones y Agrupaciones Empresariales que puedan
estar interesadas.

- Centrales Sindicales de las mencionadas provincias.

- Asociaciones de Usuarios y Consumidores de Anda-
lucia.

- Concesionarios de servicios regulares de la misma clase
que exploten itinerarios con alglin punto de contacto.

La solicitud y Memoria justificativa podrén ser examinados
en los Servicios de Transportes de las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
Almeria, C/ Hermanos Machado, 4-6.2 planta; de Cadiz, Plaza
de la Constitucién, s/n; de Granada, Avda. de Madrid, 7-3.2
planta, y de Sevilla, Plaza de San Andrés, 2, ademas de en
la Direccion General de Transportes, C/ Maese Rodrigo,
num. 1, 2.2 planta, Sevilla.

Sevilla, 12 de noviembre de 2001.- El Director General,
Rafael Candau Ramila.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
sobre solicitud de modificaciéon de la concesion
(VJA-147) del servicio publico regular de transporte
permanente de viajeros de uso general Sevilla-Cadiz-Al-
geciras-Ronda con hijuelas titularidad de la empresa
Transportes Generales Comes, SA. (PP. 3408/2001).

Transportes Generales Comes, S.A., titular de la concesion
VJA-147 Sevilla-Céadiz-Algeciras-Ronda con hijuelas, solicita,
al amparo del articulo 79 del Reglamento de Ordenacién de
los Transportes Terrestres, aprobado por R.D. 1211/1990,
de 28 de septiembre, la modificaciéon de su titulo concesional
al efecto de ampliar sus servicios de Zahara de los Atunes
(Barbate) hasta Atlanterra (por Conil y Cafios de Meca) con
la incorporacion de un nuevo tréfico Sevilla-Atlanterra.

De conformidad con el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se acuerda la apertura de un periodo de informacién publica
por el plazo de 20 dias habiles, contados a partir del siguiente
a esta publicacion, a fin de que todos aquellos que tengan
interés en el asunto puedan examinar el expediente y alegar
lo que en su derecho convenga.

La solicitud y memoria justificativa podran ser examinadas
en el Servicio de Transportes de la Delegacién Provincial de

Cadiz, sito en Plaza Asdrubal, s/n, Edificio Junta de Andalucia
de Céadiz.

Cédiz, 27 de noviembre de 2001.- El Delegado, José
J. de Mier Guerra.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacion correspondiente al
expediente sancionador num. 261/97 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
nim. 261/97, incoado a don José Antonio Alfaro Suero, con
domicilio Ultimo conocido en El Palomar, nim. 12, de la loca-
lidad de Coria del Rio, provincia de Sevilla, se advierte que
tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente publi-
cacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 117/95 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 117/95, incoado a Centro Optico Emece, S.L., con domi-
cilio tltimo conocido en Luis Montoto, niim. 32, de la localidad
de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta dias natu-
rales desde la presente publicacién para hacer el pago de
la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacion en esta
Delegacién Provincial de Salud, sita en calle Luis Montoto,
87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 132/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 132/00, incoado a don Joaquin Bautista Gémez, con
domicilio Ultimo conocido en Edificio Atlantico, 3, 8.° D, de
la localidad de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta
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dfas naturales desde la presente publicacion para hacer el
pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacién
en esta Delegacion Provincial de Salud, sita en calle Luis Mon-
toto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdods.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 99/99 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 99/99, incoado a Cemcavi, S.C., con domicilio ultimo
conocido en Capitan Vigueras, 5, de la localidad de Sevilla,
se advierte que tiene un plazo de treinta dias naturales desde
la presente publicacién para hacer el pago de la misma, debien-
do solicitar o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Pro-
vincial de Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de
Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 109/99 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
nim. 109/99, incoado a don Adnan Fakhoury, con domicilio
Ultimo conocido en Fray Tomés de Berlanga, Bloque 1, de
la localidad de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta
dias naturales desde la presente publicacién para hacer el
pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacién
en esta Delegacion Provincial de Salud, sita en calle Luis Mon-
toto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 167/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 167/00, incoado a Panificadora Ntra. Sra. de los Mila-
gros, S.L., con domicilio Ultimo conocido en Almoraima, num.
38, de la localidad de Tomares, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente

publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 76/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 76/00, incoado a Adelgazar Si pero Cémo, S.L., con
domicilio Ultimo conocido en Monte Carmelo, 10, de la loca-
lidad de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta dias
naturales desde la presente publicacion para hacer el pago
de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacion en
esta Delegacién Provincial de Salud, sita en calle Luis Montoto,
87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 85/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 85/00, incoado a Centro de Salud Bucal y Protesis Mira-
flores, S.L., con domicilio Ultimo conocido en Joaquin Turina,
s/n, de la localidad de Brenes, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdoés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 67/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 67/00, incoado a Adeca, S.L., con domicilio Gltimo cono-
cido en Plaza de Oriente, 8, pta. 10, de la localidad de Sevilla,
se advierte que tiene un plazo de treinta dias naturales desde



Pagina nim. 1.002

BOJA nim. 8

Sevilla, 19 de enero 2002

la presente publicacién para hacer el pago de la misma, debien-
do solicitar o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Pro-
vincial de Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de
Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdods.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 133/00 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 133/00, incoado a don Carlos Rioja Gutiérrez, con domi-
cilio Ultimo conocido en Gémez de la Lama, Local 1, de la
localidad de Camas, provincia de Sevilla, se advierte que tiene
un plazo de treinta dias naturales desde la presente publicacién
para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar
dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de Salud, sita
en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 205/98 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 205/98, incoado a Cooperativa Cangrejera La Pilarica,
C.L., con domicilio Ultimo conocido en Urbanizacién La Pila-
rica, Ctra. Sevilla 659, km. 4, de la localidad de Puebla del
Rio, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de
treinta dias naturales desde la presente publicacién para hacer
el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liqui-
dacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en calle
Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificaciéon de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 60/99 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 60/99, incoado a don Enrique Moreno Martin «Optica»,
con domicilio Ultimo conocido en Conde, nim. 13, de la loca-
lidad de Ecija, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un

plazo de treinta dias naturales desde la presente publicacion
para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar
dicha liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita
en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdoés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 111/99 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
nim. 111/99, incoado a Bella Optica, S.C., con domicilio
Ultimo conocido en Guadalajara, 99, de la localidad de Bella-
vista, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de
treinta dias naturales desde la presente publicacién para hacer
el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liqui-
dacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en calle
Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién correspondiente al
expediente sancionador num. 067/97 en materia de
salud.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente al Expte. Sancionador
num. 067/97, incoado a don Antonio Tovaruela Ballester, con
domicilio Ultimo conocido en Parque Las Naciones, Bloque
18, 3.° derecha, de la localidad de Sevilla, se advierte que
tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente publi-
cacion para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion nim. 329463, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
329463, practicada a Servicios Médicos Costeros, con domi-
cilio Ultimo conocido en Virgen del Monte, s/n, de la localidad
de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo



Sevilla, 19 de enero 2002

BOJA nim. 8

Pagina nim. 1.003

de treinta dias naturales desde la presente publicacién para
hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha
liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en
calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion nim. 329473, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
329473, practicada a don Angel Garcia Méndez, con domicilio
Ultimo conocido en 28 de Febrero, nim. 58, de la localidad
de San Juan de Aznalfarache, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion num. 494443, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
494443, practicada a dofia Matilde Torrado Pérez, con domi-
cilio Ultimo conocido en Arcangel San Gabriel San Rafael, num.
10, de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion num. 328867, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
328867, practicada a don Baldomero Ariza Campos, con
domicilio Ultimo conocido en Isacio Contreras, 2, Bajo A, de
la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que
tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente publi-

cacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacién en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién num. 328830, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
328830, practicada a don José A. Ortega Ranero, con domi-
cilio Ultimo conocido en Avda. de Jerez, s/n, de la localidad
de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo
de treinta dias naturales desde la presente publicacién para
hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha
liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en
calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién num. 329103, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
329103, practicada a Alimentacién Vegetariana Maitreya,
S.L., con domicilio Ultimo conocido en Pol. Aeropuerto, Edif.
Represen A, de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla,
se advierte que tiene un plazo de treinta dias naturales desde
la presente publicacién para hacer el pago de la misma, debien-
do solicitar o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Pro-
vincial de Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de
Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidaciéon num. 938685, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938685, practicada a don Manuel Florencio Castellano, con
domicilio Ultimo conocido en Rafael Alberti, nim. 28, de la
localidad de Mairena del Alcor, provincia de Sevilla, se advierte
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que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdods.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion num. 494428, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
494428, practicada a don Miguel Librero Cuevas, con domi-
cilio Ultimo conocido en Fernando IV, nim. 19, de la localidad
de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo
de treinta dias naturales desde la presente publicacién para
hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha
liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en
calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion nim. 939359, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
939359, practicada a don Antonio Reina Borrego, con domi-
cilio Ultimo conocido en Pol. Ind. Santa Ana, s/n, de la localidad
de La Roda de Andalucia, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacién en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién num. 329576, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.
Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
329576, practicada a dofia Pasion Rodriguez Romén, con
domicilio ultimo conocido en C/ Diego de los Reyes, s/n, de
la localidad de Castilleja de la Cuesta, provincia de Sevilla,
se advierte que tiene un plazo de treinta dias naturales desde
la presente publicacién para hacer el pago de la misma, debien-
do solicitar o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Pro-

vincial de Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de
Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién num. 330368, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
330368, practicada a Técnicos de Ventas del Sur, S.L., con
domicilio Ultimo conocido en Poligono Store, Nave 2, Parc.
2, de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdoés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion num. 330367, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
330367, practicada a Técnicos de Ventas del Sur, S.L., con
domicilio ultimo conocido en Poligono Store, Nave 2, Parc.
2, de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacién nim. 938155, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938155, practicada a don José M. Mufioz Ruiz, con domicilio
Ultimo conocido en C/ Real, 46, de la localidad de Gelves,
provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo de treinta
dias naturales desde la presente publicacién para hacer el
pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha liquidacién
en esta Delegacion Provincial de Salud, sita en calle Luis Mon-
toto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacion num. 938156, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938156, practicada a don Sergio Gémez-Salvado Sénchez,
con domicilio Ultimo conocido en C/ Virgen de Valvanera, 9,
de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacién Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién num. 938167, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938167, practicada a don Adnan Suleiman Fadi-Fakhoury,
con domicilio Ultimo conocido en C/ Fray Tomas de Berlanga,
1, de la localidad de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte
que tiene un plazo de treinta dias naturales desde la presente
publicacién para hacer el pago de la misma, debiendo solicitar
o retirar dicha liquidacion en esta Delegacion Provincial de
Salud, sita en calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de la liquidacién num. 938170, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938170, practicada a don Julian Cezdn Prieto, con domicilio
Ultimo conocido en C/ Luis de Morales, 32, de la localidad
de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo
de treinta dias naturales desde la presente publicacion para
hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha
liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en
calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacion de la liquidacion nim. 938171, en
concepto de Tasa Sanitaria.

Delegacién Provincial de Salud.

Sevilla.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, e intentada sin efectos la notificacion
para el pago de la tasa correspondiente a la liquidacién nimero
938171, practicada a don Sandro Lorini Valle, con domicilio
Gltimo conocido en C/ Mar Rojo, 1, Bajo C, de la localidad
de Sevilla, provincia de Sevilla, se advierte que tiene un plazo
de treinta dias naturales desde la presente publicacion para
hacer el pago de la misma, debiendo solicitar o retirar dicha
liquidacién en esta Delegacién Provincial de Salud, sita en
calle Luis Montoto, 87 (Unidad de Tasas).

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdos.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con carécter urgente la noti-
ficacién a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo num. 677/2001,
formulado por don Manuel Garcia Rodriguez y otra.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Manuel Garcia Rodriguez y otra recurso con-
tencioso-administrativo nimero 677/2001 contra la Resolu-
cion de la Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria
de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha
12 de septiembre de 2001 por la que se estimaba parcialmente
la reclamacién formulada por los recurrentes contra el listado
definitivo de alumnos/as admitidos/as en el Colegio Privado
Concertado «Nuestra Sefiora del Valle», de Ecija (Sevilla).

PublicAndose el presente para notificacién a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, Si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufoz Servan.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacién a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo nim. 754/2001-2,
formulado por don José Maria Brun Gonzalez.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Cuatro de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don José Maria Brun Gonzalez recurso conten-
cioso-administrativo niumero 754/2001-2 contra la Resolucion
de la Delegacién Provincial en Sevilla de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de
septiembre de 2001 por la que se estimaba parcialmente la
reclamacién formulada por un grupo de padres/madres, en
nombre de sus hijos/as, contra el listado definitivo de alum-
nos/as admitidos/as en el Colegio Privado Concertado «Sa-
lesianos de la Santisima Trinidad», de Sevilla.

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufoz Servan.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacion a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo num. 682/2001,
formulado por don Victor Murioz Murioz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Victor Mufioz Mufioz recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 682/2001 contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de septiembre
de 2001 por la que se estimaba parcialmente la reclamacion
formulada por un grupo de padres/madres, en nombre de sus
hijos/as, contra el listado definitivo de alumnos/as admitidos/as
en el Colegio Privado Concertado «Sagrada Familia», de Dos
Hermanas (Sevilla).

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufoz Servan.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficaciéon a los posibles interesados de la interposicion
del recurso contencioso-administrativo
num. 598/2001-2B, formulado por don Carlos Escri-
bano del Castillo y otra.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Tres de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Carlos Escribano del Castillo y otra recurso
contencioso-administrativo niumero 598/2001-2B contra la
desestimacion presunta por silencio administrativo de la recla-
macion interpuesta por los reclamantes ante la Delegacién
Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia contra la inadmision de su menor
hijo para cursar primer curso de Educacion Primaria en el
Colegio Privado Concertado «Santa Angela», de Osuna (Se-
villa).

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.- La Delegada, Inma-
culada Mufioz Servan.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacién a los posibles interesados de la interposicion
del recurso contencioso-administrativo
num. 656/2001-2A, formulado por don Carlos Fajardo
de la Fuente y otra.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Tres de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Carlos Fajardo de la Fuente y otra recurso
contencioso-administrativo nimero 656/2001-2A, contra la
Resolucién de la Delegacién Provincial en Sevilla de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia de
fecha 13 de agosto de 2001, por la que se desestima la

reclamacién formulada por el recurrente contra la inadmisién
de su menor hijo en el Primer Curso de Educacion Primaria
en el Colegio Privado Concertado «Santa Angela», de Osuna
(Sevilla).

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001 .- La Delegada, Inma-
culada Mufoz Servan.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacion a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo nidm. 693/2001,
formulado por don Francois Libeau y otra.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Seis de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Frangois Libeau y otra recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 693/2001 contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de septiembre
de 2001 por la que se estimaba parcialmente la reclamacion
formulada por un grupo de padres/madres, en nombre de sus
hijos/as, contra el listado definitivo de alumnos/as admitidos/as
en el Colegio Privado Concertado «Escuelas Francesas», de
Sevilla.

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufioz Servan.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacién a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo num. 664/2001-2,
formulado por dofia Rosa Egea Gémez.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por dofia Rosa Egea Gémez recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 664/2001 contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de septiembre
de 2001 por la que se estimaba parcialmente la reclamacion
formulada por un grupo de padres/madres, en nombre de sus
hijos/as, contra el listado definitivo de alumnos/as admitidos/as
en el Colegio Privado Concertado «Escuelas Francesas», de
Sevilla.

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, Ssi
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufioz Servan.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacion a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo nim. 696/2001,
formulado por dofia Rosa Egea Gémez.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niimero
Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por dofia Rosa Egea Gomez recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 696/2001 contra la Resolucién de la Dele-
gacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de septiembre
de 2001 por la que se estimaba parcialmente la reclamacién
formulada por un grupo de padres/madres, en nombre de sus
hijos/as, contra el listado definitivo de alumnos/as admitidos/as
en el Colegio Privado Concertado «Escuelas Francesas», de
Sevilla.

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, Si
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Mufoz Servan.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se declara con caracter urgente la noti-
ficacién a los posibles interesados la interposicion del
recurso contencioso-administrativo num. 684/2001,
formulado por don Fernando Andrada Asensio.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, se ha inter-
puesto por don Fernando Andrada Asensio recurso conten-
cioso-administrativo nimero 684/2001 contra la Resolucion
de la Delegacién Provincial en Sevilla de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 10 de
septiembre de 2001 por la que se estimaba parcialmente la
reclamacién formulada por un grupo de padres/madres, en
nombre de sus hijos/as, contra el listado definitivo de alum-
nos/as admitidos/as en el Colegio Privado Concertado «Santa
Maria Nuestra Sefiora», de Ecija (Sevilla).

Publicandose el presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, Ssi
lo estiman conveniente a sus intereses, puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias ante dicho Juz-
gado en legal forma, mediante Procurador y Abogado, o sola-
mente mediante Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 18 diciembre de 2001.- La Delegada, Inmaculada
Munoz Servan.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se somete a informacién publica el pro-
cedimiento para la declaracion de Bien de Interés Cul-
tural, con la categoria de Monumento, a favor de la
Iglesia de San Nicolas de la Villa, en Cérdoba.

Encontrandose en tramitacién en la Delegacién Provincial
de la Consejerfa de Cultura de Cérdoba el procedimiento de
declaracion de Bien de Interés Cultural, con la categoria de
Monumento, a favor de la Iglesia de San Nicolas de la Villa,
en Cordoba, y atendiendo al estado en que se encuentran

las actuaciones, se anuncia la apertura del periodo de infor-
macion publica del expediente, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 9.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio,
de Patrimonio Histérico Espafiol; articulo 13 del Decre-
to 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial de la
Ley, y 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de veinte dias, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio, para que pueda ser
examinado por cuantos tengan interés en el mismo.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccion e Insti-
tuciones del Patrimonio Histérico, en Cérdoba, C/ Capitulares,
nim. 2, de nueve a catorce horas.

Cérdoba, 10 de diciembre de 2001.- La Delegada, Rafaela
Valenzuela Jiménez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 4 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se somete
a informacion publica expediente de ocupacion de inte-
rés particular en montes publicos de la Comunidad
Auténoma Andaluza. (PP. 2809/2001).

RESOLUCION DE 4 DE OCTUBRE DE 2001, DE LA DELE-

GACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE MEDIO

AMBIENTE EN HUELVA, POR LA QUE SE SOMETE A INFOR-

MACION PUBLICA EXPEDIENTE DE OCUPACION DE INTE-

RES PARTICULAR DE TERRENO EN MONTES PUBLICOS DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA ANDALUZA

Esta Delegacién esté instruyendo expediente de ocupacién
de interés particular en montes publicos, iniciado como con-
secuencia de solicitud del interesado, y para los fines que
se indican:

Expte.: O-756.

Solicitante: Retevisién Mdviles Amena, S.A.

Domicilio Social: C/ Marina, nims. 16-18. C.P.
08005-Barcelona.

CIF: A-61619274.

Objeto: Instalacion de linea eléctrica subterranea.

Monte publico: «Coto Mazagén IV».

Cod.: J.A. HU-10149.

Superficie/m?: 49.

Periodo de ocupacion: 10 afios prorrogables.

Lugar de presentacion: Registro General de Entrada de
la Delegacion Provincial de Medio Ambiente, sita en C/ San-
|Gcar de Barrameda, 3, de Huelva, C.P. 21001.

Huelva, 4 de octubre de 2001.- El Delegado, P.A. (Dto.
179/2000, de 23.5), EI Secretario General Accidental, Juan
Manuel Luengo Pato.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se hacen publicas las resoluciones de sub-
venciones concedidas al amparo de la Orden de 22
de abril de 1997.

Por Resoluciones de la Delegacion Provincial de Medio
Ambiente de Cadiz, se han concedido las siguientes sub-
venciones.
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Resoluciones de 22 de noviembre de 2001 :

1. Se concede a: Union de Mariscadores Rotefios (Rota),
una subvencion de cien mil pesetas (100.000 ptas.), para
«Conoce tus Corrales».

2. Se concede a: Asociac. de Padres de Alumnos I.E.S.
Francisco Romero Vargas (Jerez), una subvencion de cien mil
pesetas (100.000 ptas.), para Punto Verde para actividades
de educacién medioambiental.

3. Se concede a: Club de Atletismo de Chiclana (Chiclana),
una subvencion de cien mil pesetas (100.000 ptas.), para
«| Carrera Atlética de Chiclana Natural».

4. Se concede a: Asoc. Padres de Alumnos Artesano Pepe
Marin del I.E.S. Ciudad de Hércules (Chiclana), una subven-
cion de cien mil pesetas (100.000 ptas.), para Casa Nido
para pajaros insectivoros.

5. Se concede a: Asociaciéon Cebeista Alfa-Mike (EI Pto.
de Sta. Maria), una subvencion de cien mil pesetas (100.000
ptas.), para «24 Horas de Radio desde el Parque Natural
de Los Alcornocales».

6. Se concede a Asociacion Ecologistas en Accién de San-
licar de Bda. una subvencion de cien mil ptas. (100.000
ptas.), para proyecto de sensibilizacion en el Parque Natural
de Dofana.

7. Se concede al Excmo. Ayuntamiento de Alcalé de los
Gazules (Alcald) una subvencién de ciento veinticinco mil pese-
tas (125.000 ptas.), para campafia de concienciacion ciu-
dadana sobre la necesidad de mantener limpio su habitat.

8. Se concede a la Asoc. Agaden Campo de Gibraltar
(Algeciras), una subvencion de ciento sesenta y dos mil qui-
nientas pesetas (162.500 ptas.), para proyecto de actividad
ambiental «Conozcamos el Estrecho Protegido».

Céadiz, 20 de diciembre de 2001.- El Delegado, Sebastian
Saucedo Moreno.

AGENCIA TRIBUTARIA

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Madrid, sobre notificaciones pendientes de
la Delegacion Especial de la A.E.A.T. de Madrid.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la
redaccion dada al mismo por el art. 28 de la Ley de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, Ley 66/1997,
de 30 de diciembre (BOE nim. 313, de 31 de diciembre),
y habiéndose intentado la notificacion por dos veces sin que
haya podido practicarse por causas no imputables a la Admi-
nistracion Tributaria, por el presente anuncio se cita a los
sujetos pasivos, obligados tributarios o representantes que se
relacionan en el Anexo adjunto, para ser notificados por com-
parecencia de los actos administrativos derivados de los pro-
cedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer
para ser notificados en el plazo de diez dias habiles contados
desde el siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
correspondiente, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes,
en los lugares que en cada caso se sefala (ver tabla
Anexo 1).

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese compa-
recido, la notificacién se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

ANEXO 1
ORGANO RESPONSABLE Y LUGAR DE COMPARECENCIA

28005.- Admon. Alcala de Henares, C/ Navarro y Ledes-
ma, 4, 28807, Alcala de Henares.

28006.- Admon. Alcobendas C/ Ruperto Chapi, 30,
28100, Alcobendas.

28007.- Admon. Alcorcédn, C/ Parque Ordesa, 3, 28925,
Alcorcén.

28013.- Admon. Aranjuez, ala Norte de la Casa de Caba-
lleros, 12, 28300, Aranjuez.

28054.- Admon. el Escorial, Av. Reyes Catolicos, 4,
28280, el Escorial.

28058.- Admoén. Fuenlabrada, C/ Del Plata, 2-4-6,
28940, Fuenlabrada.

28065.- Admon. Getafe, Av. Juan de la Cierva, 25,
28902, Getafe.

28074.- Admon. Leganés, Pza. Comunidad de Madrid,
4,28914, Leganés.

28092.- Admoén. Moéstoles, C/ Bécquer, 2, 28932,
Mostoles.

28115.- Admon. Pozuelo de Alarcdn, Cm. Valdenigriales,
4, 28223, Pozuelo de Alarcén.

28148.- Admon. Torrején de Ardoz, Cr. Loeches C/V Alcu-
fieza, 58, 28850, Torrejon de Ardoz.

28601.- Admoén. Arganzuela, Ps. de Los Olmos, 20,
28005, Madrid.

28602.- Admon. Carabanchel, C/ Aguacate, 27, 28044,
Madrid.

28603.- Admon. Centro, C/ Montalban, 6, 28014,
Madrid.

28604.- Admoén. Ciudad Lineal, C/ Arturo Soria, 99,
28043, Madrid.

28605.- Admén. Chamartin C/ Uruguay, 16-18, 28016,
Madrid.

28606.- Admén. Fuencarral, C/ Fermin Caballero, 66,
28034, Madrid.

28607.- Admon. Hortaleza-Barajas, C/ Torquemada, 2,
28043, Madrid.

28608.- Admén. Latina, C/ Maqueda, 18, 28024,
Madrid.

28609.- Admén. Villa de Vallecas, C/ Puentelarra, 8,
28031, Madrid.

28610.- Admoén. Moratalaz-Vicalvaro, C/ Camino de Vina-
teros, 51, 28030, Madrid.

28611.- Admon. Retiro, Pza. Dr. Laguna, 11-12-13,
28009, Madrid.

28612.- Admoén. Salamanca, C/ Nunez de Balboa, 40,
28001, Madrid.

28613.- Admon. San Blas, C/ Pobladura del Valle, 15,
28037, Madrid.

28614.- Admdn. Puente de Vallecas, C/ Manuel Arranz,
C/V Cuelgamuros, 20, 28038, Madrid.

28615.- Admon. Villaverde-Usera, C/ Almendrales, 35,
28026, Madrid.

28616.- Admon. Guzmaén El Bueno, C/ Guzman El Bueno,
139, 28003, Madrid.

28622.- Dependencia de Recaudacién, C/ Guzman El
Bueno, 139, 28003, Madrid.

28952.- Dep. Central de Recaudacién, C/ Lérida, 32-34,
28020, Madrid.

Sujeto Pasivo: Cuquerella Martin Inmaculada.
NIF/CIF: 31628431G.

NUm. expediente: C0100099110000087.
Procedimiento: Apremio.

Organo, lugar (1): 28607.

Unidad: Recaudacién.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001 .- La Jefe de la Depen-
dencia, Marfa Magdalena del Rosal Garcia.
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ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que, en el expediente administrativo que
se dird seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario
notificar el acto administrativo acordado que se citara, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Garcia Segura Roque
(31416775V).

Expediente: Garcia Segura Roque (31416775V).

Procedimiento: Ejecutivo de apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacién de apremio de las
siguientes

CLAVE LIQUIDACION JUSTIFICANTE
A4185201405301466 530110014306D
A4185201405301500 530110014307S
A4185201405301543 530110014308V
A4185201405301587 530110014309Y
A4185201405301620 530110014310N
A4185201405301664 530110014311K
A4185201405301708 530110014312R

CLAVE LIQUIDACION JUSTIFICANTE
A4185201405300025 530110014272E
A4185201405300069 530110014273K
A4185201405300102 530110014274E
A4185201405300146 530110014275Q
A4185201405300180 530110014276F
A4185201405300223 530110014277K
A4185201405300267 530110014278G
A4185201405300300 530110014279T
A4185201405300344 530110014280H
A4185201405300388 530110014281D
A4185201405300421 530110014282R
A4185201405300465 530110014283G
A4185201405300509 530110014284P
A4185201405300542 530110014285W
A4185201405300542 530110014286A
A4185201405300586 530110014287Q
A4185201405300620 530110014288J
A4185201405300663 530110014289A
A4185261405300707 530110014290N
A4185201405300740 530110014291K
A4185201405300784 5301100142928
A4185201405300828 530110014293K
A4185201405300861 530110014294M
A4185201405300905 530110014295E
A4185201405300949 530110014296E
A4185201405301026 530110014297M
A4185201405301060 530110014298T
A4185201405301147 530110014299J
A4185201405301180 530110014300J
A4185201405301224 530110014301Q
A4185201405301268 530110014302X
A4185201405301301 530110014303S
A4185201405301345 530110014304
A4185201405301389 530110014305F

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cién (URRE 2).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dfas habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
seflalado para comparecer.

Sevilla, 13 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificacion por compare-
cencia.

Marfa Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Cereales Berral, S.A. NIF
A14086334.

Expediente: Cereales Berral. NIF A14086334.
Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacién de apremio clave
de liquidaciones A14042005000006018 vy
A1404200500006007, con numero justificantes
14011037022Xy 140110037021D.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.
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Sevilla, 19 de enero 2002

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacion por comparecencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacién de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citara, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redaccion dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Sinexport, S.L. NIF B11315165.
Expediente: Sinexport, S.L. NIF B11315165.
Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de apremio clave
de liquidacién A1185001540000070, con nimero justifican-
te 110110049186M.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redaccion dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Jerez Motor. NIF A11621448.
Expediente: Jerez Motor. NIF A11621448.
Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacién de apremio clave
de liquidacién K1610101078834699, con numero justifi-
cante 530110013225Y.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dird, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Larios 2000, Construc. y Pro-
mociones. NIF B29960499.

Expediente: Larios 2000, Construc. y Promociones. NIF
B29960499.

Procedimiento: Compensacion.

Notificaciones pendientes: Notificacion acuerdo compen-
saciones numeros 560130000405B y 560130000404X,
liguidaciones A5685000480000017 y
A5685000550000013.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (D).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificacion por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.
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Nombre del interesado: Amian Roldan, Carmen. NIF
28.396.263-A.

Expediente: Amian Roldan, Carmen. NIF 28.396.263-A.

Procedimiento: Reembolso coste aval.

Notificaciones pendientes: Notificacién acuerdo reembol-
so coste avales 69/00 y 70/00.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (Asistencia y Coord.).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, num. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificacion por compare-
cencia.

Marfa Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redaccion dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Sierra NuUAez, Juan. NIF
31.377.596-F.

Expediente: Promociones e Invers. Sierra Clavain, S.A.
NIF A11025.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion trémite audiencia
exp. responsabilidad subsidiaria.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.
ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-

dacion en Sevilla, sobre notificacion por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redaccion dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: De Contreras y Vilches, Alfonso.
NIF 20506008S.

Expediente: De Contreras y Vilches, Alfonso. NIF
20506008S.

Procedimiento: Devolucion avales.

Notificaciones pendientes: Requerimiento documenta-
cion.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (Asistencia y Coord.).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dfas habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacion de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacidn en Sevilla, sobre notificacion por comparecencia.

Marfa Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacién de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira, seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Ttes. y Canteras Portuenses, S.L.
NIF B11061355.

Expediente: Ttes. y Canteras Portuenses, S.L. NIF
B11061355.

Procedimiento: Voluntaria.

Notificaciones pendientes: Notificacion liquidac.
A4185201701100277, justificante nim. 110101018395K.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacion de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.
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Sevilla, 19 de enero 2002

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacidn en Sevilla, sobre notificacién por comparecencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacién de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citara, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Juan Luis Melgarejo Osborne, NIF
31.312.527M.

Expediente: Juan Luis Melgarejo Osborne, NIF
31.312.527M.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacién embargo c/c. Nim
diligencia: 110120007222E.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacioén en Sevilla, sobre notificacion por comparecencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Proyectados Revensur, S.L. NIF
B11361524.

Expediente: Proyectados Revensur, S.L. NIF B11361524.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion diligencia embar-
go de créditos.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacién en Sevilla, sobre notificacién por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria, por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: M. Gil Luque, S.A. NIF
A11615390.

Expediente: M. Gil Lugue, S.A. NIF A11615390.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de apremio clave
liguidacién S2040000530004195, Justificante num.
20014170007.

Organo responsable: Dependencia Regional de Recauda-
cion (URRE 02).

Lugar y plazo de la comparecencia: Sede de la Depen-
dencia Regional de Recaudacion, sita en Sevilla, Avenida
Republica Argentina, nim. 23, 5.2 planta. El plazo es de diez
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacion de los
actos administrativos se entenderé producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
seflalado para comparecer.

Sevilla, 18 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacidn en Sevilla, sobre notificacién por comparecencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacién de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se dira
seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario notificar
el acto administrativo acordado que se citara, el cual, intentado
por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al interesado,
siempre por causas no imputables a la Administracion Tri-
butaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en virtud de
lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General Tributaria,
y en la nueva redaccion dada al articulo 105 de la Ley General
Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, se cita al inte-
resado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Orcajada Alcaraz, Manuel.
NIF: 74.266.772-W .

Expediente: Orcajada Alcaraz, Manuel.

NIF: 74.266.772-W.
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Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacién
C0100099040000180.

Lugar, plazo de la comparecencia y érgano responsable:
U.G AC Gran Via Escultor Salzillo, 21, Murcia. El plazo es
de diez dias héabiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificacidon por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Orcajada Alcaraz, Manuel, NIF
74.266.772W.

Expediente: Orcajada Alcaraz, Manuel, NIF
74.266.772W.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacién
C0100099040000190.

Lugar, plazo de la comparecencia y 6rgano responsable
(UGAC Gran Via Escultor Salzillo, 21, Murcia): El plazo es
de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificaciéon por compare-
cencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracion Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Azpeitia Calvin, Luis Carlos, NIF
12.234.273K.

Expediente: Azpeitia Calvin, Luis Carlos, NIF
12.234.273K.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacién
C0100099410001217.

Lugar, plazo de la comparecencia y 6érgano responsable
(Dependencia recaudacion Pza. Madrid, 5, Valladolid): El plazo
es de diez dias héabiles, contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Sevilla, sobre notificacion por comparecencia.

Maria Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redacciéon dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Azpeitia Calvin, Luis Carlos, NIF
12.234.273K.

Expediente: Azpeitia Calvin, Luis Carlos, NIF
12.234.273K.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacién
C0100099410001228.

Lugar, plazo de la comparecencia y érgano responsable
(Dependencia Recaudacion Pza. Madrid, 5, Valladolid): El pla-
zo es de diez dias héabiles, contados desde el siguiente al
de la publicacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacioén en Sevilla, sobre notificacion por comparecencia.

Marfa Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago Saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
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bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Ortega Fernadez, Zulima, NIF
12.749.779M.

Expediente: Ortega Fernadez, Zulima, NIF 12.749.779M.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacion
C0100000230003290.

Lugar, plazo de la comparecencia y érgano responsable:
Dependencia Recaudacion, Pza. Madrid, 5, Valladolid. El plazo
es de diez dias héabiles, contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

ANUNCIO de la Dependencia Regional de Recau-
dacidn en Sevilla, sobre notificacidn por comparecencia.

Marfa Magdalena del Rosal Garcia, Jefe de la Dependencia
Regional de Recaudacion de Andalucia.

Hago saber: Que en el expediente administrativo que se
dira seguido en esta Unidad Regional, se hace necesario noti-
ficar el acto administrativo acordado que se citard, el cual,
intentado por dos veces, ha sido imposible hacer llegar al
interesado, siempre por causas no imputables a la Adminis-
tracién Tributaria. Por todo lo anteriormente expuesto, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley General
Tributaria, y en la nueva redaccién dada al articulo 105 de
la Ley General Tributaria por la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
se cita al interesado para ser notificado por comparecencia.

Nombre del interesado: Sanchez Delgado Carlos, NIF
11.685.550D.

Expediente: Sanchez Delgado Carlos, NIF 11.685.550D.

Procedimiento: Apremio.

Notificaciones pendientes: Notificacion de liquidacién
C0100099180000700.

Lugar, plazo de la comparecencia y 6rgano responsable:
Dependencia Recaudacion, Pza. Madrid, 5, Valladolid. El plazo
es de diez dias héabiles, contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente anuncio.

De no comparecer en dicho plazo, la notificacién de los
actos administrativos se entendera producida, a todos los efec-
tos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Sevilla, 19 de diciembre de 2001.

AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN EL GRANDE

ANUNCIO de bases.

De conformidad con lo previsto en la Oferta de Empleo
Publico del ejercicio de 2001, aprobada por Decreto de la
Alcaldia nim. 1333/2001, de 15 de junio, y publicada en
el Boletin Oficial del Estado nim. 182, de 31 de julio de
2001; la Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, ha aprobado y ordenado
la publicacion de las siguientes Bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DE UNA

PLAZA DE BIBLIOTECARIO/A DE LA PLANTILLA LABORAL

MEDIANTE TURNO DE PROMOCION INTERNA'Y SISTEMA
SELECTIVO DE CONCURSO

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisién como
personal laboral fijo, mediante turno de promocién interna y
sistema selectivo de Concurso, de una plaza de Bibliotecario/a
vacante en la Plantilla Laboral de este Ayuntamiento incluida
en la Oferta de Empleo Publico de 2001, cuyas Bases han
sido aprobadas por Decreto de la Alcaldia num. 2273/2001,
de 28 de noviembre. La plaza esta asimilada al Grupo B de
la Ley 30/1984 y dotada con las retribuciones que corres-
ponden a dicho Grupo segun la legislacion vigente.

Segunda. Legislacion aplicable.

Esta Convocatoria se regird por las presentes Bases y por
lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funciéon Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio;
Ley 42/1994, de 2 de agosto, de medidas para la reforma
de la Funciéon Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Esta-
do; Estatuto de los Trabajadores; y restante normativa en vigor
en esta materia.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

Los interesados deberan reunir los siguientes requisitos,
en la fecha de expiracién del plazo de presentacion de
instancias:

3.1. Ser espafol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea, de conformidad con lo previsto en la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, y Real Decreto 800/1995.

3.2. Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder
de la edad en que falten menos de 15 afnos para la jubilacion
forzosa por edad (haber alcanzado la edad de jubilacion).

3.3. Estar en posesion de Diplomatura Universitaria.

3.4. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

3.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

3.6. No hallarse incurso en ninguno de los supuestos
de incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legis-
lacién vigente.

3.7. Tener una antigliedad minima de dos afios en plaza
de la Plantilla Laboral de este Ayuntamiento asimilada a Grupo
CdelaLey 30/1984.

Cuarta. Solicitudes.

Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran solicitarlo en instancia dirigida al Sr. Alcalde-Presidente,
en la que bastara que el aspirante manifieste que retine todos
y cada uno de los requisitos exigidos, y a la que uniran sola-
mente copia compulsada del DNI, del titulo académico y de
los de los méritos que aleguen en relacion con los previstos
en el Anexo de esta Convocatoria.

El plazo de presentacion serd de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las instancias se presentaran en el Registro de Entrada
del Ayuntamiento o en la forma que determina el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
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de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, asi como el articulo 54 de la Ley de Gobierno
y Administracion de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Los derechos de examen se fijan en 4.000 pesetas (24,04
euros), que se ingresaran en la Tesoreria Municipal o bien
mediante giro postal o telegréfico o mediante transferencia
dirigida a la misma, de conformidad con el articulo 38.6 de
la Ley 30/1992. A la instancia se adjuntara justificante de
este ingreso.

Quinta. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Sr.
Alcalde-Presidente dictara resolucion, en el plazo méaximo de
un mes, declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas, que se publicara
en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial y en el Boletin
Oficial de la Provincia. Tanto para subsanar los errores de
hecho como para solicitar su inclusién en el caso de resultar
excluidos, los aspirantes, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 71 de la Ley 30/1992, dispondran de un plazo
de diez dias a partir del siguiente a aquél en que se haga
publica dicha lista en el Boletin Oficial de la Provincia. Trans-
currido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran
aceptadas o rechazadas en resolucion que dicte el Sr. Alcalde
declarando aprobada la lista definitiva de admitidos y exclui-
dos, la cual se hara publica en el tablén de anuncios de la
Casa Consistorial y en el Boletin Oficial de la Provincia, sefia-
landose en la indicada resolucion, con al menos 15 dias de
antelacion, el lugar, fecha y hora de realizacion del primer
ejercicio, asi como la composicién del Tribunal.

Sexta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estara integrado por los siguientes
miembros:

Presidente: EI Sr. Alcalde-Presidente o Concejal en quien
delegue.
Vocales:

- El Concejal-Delegado de Personal o Concejal en quien
delegue.

- Un representante de los Servicios Bibliotecarios Pro-
vinciales de la Consejeria de Cultura.

- Un funcionario representante de la Delegacion de Per-
sonal Laboral o trabajador en quien delegue.

- Un funcionario representante de cada una de las tres
Secciones Sindicales existentes en este Ayuntamiento.

- Un representante de la Comunidad Auténoma.

- Un Técnico de Administracion General de este Ayun-
tamiento.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de Admi-
nistracién General en quien delegue.

Se designaran suplentes de cada uno de los miembros
del Tribunal. EI Tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la presencia del Presidente, Secretario y mas de la mitad de
sus miembros, titulares o suplentes. Los miembros del Tribunal
deberén abstenerse de intervenir cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992
o hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
cualquier tipo de pruebas selectivas de acceso al servicio de
la Administracién Publica en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria, notificandolo al Sr. Alcal-
de-Presidente. Por idénticas causas podran ser recusados por
los aspirantes.

Séptima. Procedimiento selectivo.

El proceso selectivo constard de una Unica fase, la de
Concurso. En el dia, hora y lugar sefialados el Tribunal se
reunird y procederé a valorar los méritos alegados y docu-

mentalmente justificados por los aspirantes al presentar la ins-
tancia, con arreglo al Baremo de Méritos contenido en el Anexo
de las presentes Bases.

Octava. Propuesta del Tribunal.

Concluido el Concurso, el Tribunal hara publica en el
tablén de anuncios de la Casa Consistorial la relacion de aspi-
rantes por orden de puntuacion, con especificacion de la cali-
ficacién obtenida por cada uno de ellos. En la misma resolucién
el Tribunal efectuard su propuesta de nombramiento del aspi-
rante que haya alcanzado mayor puntuacion, sin que, en nin-
glin caso, pueda proponer para su nombramiento un ndimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. De dicha reso-
lucién el Tribunal dara traslado al Sr. Alcalde-Presidente, a
efectos de nombramiento.

Novena. Nombramiento y presentacién de documentos.

El aspirante seleccionado dispondré de un plazo de 20
dfas naturales desde que se le notifique la Resolucion de nom-
bramiento por parte de la Alcaldia para presentar certificacién
del Ayuntamiento acreditando su condicién y demaés circuns-
tancias, a los efectos de la Base Tercera.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos de
fuerza mayor, debidamente justificados, no presentasen la cita-
da documentacion o del examen de la misma se dedujese
que carecen de los requisitos sefialados en la Convocatoria,
no podran ser nombrados y quedaran anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

El plazo maximo para tomar posesion sera de treinta dias
a contar desde la Resolucion de nombramiento.

Décima. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el
buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en
estas Bases. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse
con la interpretaciéon de la aplicacion de estas Bases, o con
lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal. Las decisiones se adoptaran por mayoria de
votos de los presentes, y en caso de empate resolvera el voto
de calidad del Presidente.

Decimoprimera. Recursos.

Esta Convocatoria, sus Bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados en los plazos y formas establecidos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

ANEXO

BAREMO DE MERITOS

1. Méritos académicos y de perfeccionamiento (maximo
4 puntos):

1.1. Por estar en posesiéon del Titulo de Diplomado en
Biblioteconomia y Documentacién: 1 punto (se acreditara
mediante copia compulsada de dicho titulo o resguardo de
solicitud del mismo).

1.2. Por cada 10 horas de asistencia a curso, cursillo,
seminario, congreso o jornada, especifico sobre Bibliotecas,
impartido por organizaciones profesionales o instituciones
publicas con competencia en la materia: 0,05 puntos hasta
un maximo de 2 puntos. Los cursos que vengan expresados
en dias se valorarén a razén de 5 horas (se acreditard mediante
diploma de asistencia o certificacion del ente organizador, o
copia compulsada de los mismos).

1.3. Por cada organizacion de cursos o jornadas espe-
cificos sobre Bibliotecas, hasta un méaximo de 1 punto (se
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acreditara con certificacion del ente organizador, o copia com-
pulsada de la misma):

- De dmbito regional: 0,75.
- De ambito provincial: 0,25.

2. Méritos profesionales (maximo 6 puntos).

2.1. Por cada ano completo de servicios prestados como
Bibliotecario/a en la empresa privada, 0,1 punto, hasta un
maximo de 0,5 puntos (se acreditara mediante contrato de
trabajo o certificado de empresa, o copia compulsada de los
mismos).

2.2. Por cada afio completo de servicios prestados como
Bibliotecario/a en cualquier Administracién Publica: 0,20 pun-
tos hasta un maximo de 1 punto (se acreditard mediante copia
compulsada del contrato de trabajo, del nombramiento cor-
porativo o de la certificacion del titular del érgano administrativo
competente).

2.3. Por cada afio completo de servicios prestados como
Bibliotecario/a en el Ayuntamiento de Alhaurin el Grande (Mé-
laga): 0,20 puntos hasta un maximo de 3 puntos (se acreditara
mediante copia compulsada del contrato de trabajo, del nom-
bramiento corporativo o de la certificacién del titular del érgano
administrativo competente).

2.4. Por cada ano completo desempefando funciones
de direccion de bibliotecas publicas municipales, a razéon de
0,5 puntos por afio, hasta un maximo de 1 punto (se acreditara
mediante certificacion del titular del érgano administrativo
correspondiente).

2.5. Por cada actividad de Animacién a la Lectura orga-
nizada en Bibliotecas Publicas Municipales, 0,1 punto, hasta
un méaximo de 0,5 puntos (se acreditara con certificacién del
titular del 6rgano administrativo competente).

Alhaurin el Grande, 29 de noviembre de 2001 .- El Alcal-
de-Presidente, Juan Martin Seron.

AYUNTAMIENTO DE ARACENA

ANUNCIO de bases.

Don Manuel Guerra Gonzalez, Alcalde Presidente del Exc-
mo. Ayuntamiento de esta Ciudad de Aracena. Huelva.

Hace saber: Que la Comision Municipal de Gobierno, reu-
nida en sesién extraordinaria, el dia 12 de septiembre de 2001,
adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar las bases de las
plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio
de 2001:

A) Bases para la provision de una plaza de Administrativo
de promocién interna.

1. Normas generales.

1.1. Objeto de las bases y nimero de plazas. Es objeto
de las presentes bases la provision de la siguiente plaza:

Denominacién: Administrativo de la Administracién Gene-
ral de las Corporaciones Locales.

Ndmero: Una.

Titulo exigido: Bachiller Superior o FP II.

Sistema de acceso: Promocion interna.

Procedimiento: Concurso-oposicion.

1.2. Derechos y deberes. Quien obtenga plaza tendréa los
derechos y deberes inherentes a la misma como empleado
del Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad de Aracena y los deter-
minados con caracter general o especial por la legislacion
laboral.

1.3. Régimen juridico aplicable. Las pruebas selectivas
que se convocan se regiran por las presentes bases y por
las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacion general: Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; Ley 30/84, de 2 de
agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica;
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local; Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, apro-
batorio del Texto Refundido de Disposiciones vigentes en mate-
ria de Régimen Local.

- De aplicacién especifica: Real Decreto 896/91, de 7
de junio, por el que se establecieron las reglas basicas y los
programas minimos a que debe de ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracién Local.

- De aplicacion supletoria: Real Decreto 364/95, de 10
de marzo, por el que se aprobd el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de provision.

1.4. Efectos vinculantes. Las bases vinculan a la Admi-
nistracion convocante, al Tribunal y a quienes participan en
las mismas. Las convocatorias o0 sus bases, una vez publi-
cadas, solamente podran ser modificadas con sujecion estricta
alasnormas de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir los aspi-
rantes.

Requisitos generales: Para poder ser admitidos y participar
en las pruebas los aspirantes deberdn reunir los requisitos
siguientes:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos 18 afios el dia qué termine el plazo
de presentacién de solicitudes.

c) Estar en posesion del titulo exigido, Bachiller Superior
o FP I, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del Servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de las correspondientes funciones publicas.

f) Ser Funcionario de Carrera del Grupo D, Subescala
de Auxiliares de Administracion General del Excmo Ayunta-
miento de Aracena, en la situacién de servicio activo, con
una antigiiedad, como minimo, de dos afios.

La fecha de toda la documentacién considerada ante-
riormente, no podra ser nunca posterior al Ultimo dia, de los
veinte fijados en la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
para la presentacién de solicitudes. Los requisitos a) y b),
se acreditardn mediante la fotocopia compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad de la misma manera que el punto
¢). Los puntos d) y e) se acreditardn mediante declaracion
jurada. El punto f) se acreditara por certificado de la Secretaria
Municipal del Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad de Aracena.

3. Solicitudes.

3.1. Forma. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
habrén de hacerlo constar mediante simple instancia, con el
contenido establecido en el art. 70 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esto es:
a) Nombre, apellidos, DNI y domicilio del interesado. b) Iden-
tificacion mediante alusion especifica a la denominacion de
la plaza a que se opta. ¢) Lugar y fecha en que se firma
el escrito. d) Firma del solicitante. e) La solicitud sera dirigida
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al llmo. Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Aracena.

3.2. Documentos que deben presentarse. Las instancias
deberén presentarse acompariadas de la fotocopia compulsada
del DNI. Asimismo se unirdn a la instancia, para su valoracion
en la fase de concurso, fotocopias compulsadas de los docu-
mentos acreditativos de los méritos alegados.

3.3. Plazo de presentacién. Las solicitudes y la docu-
mentacién acreditativa de los méritos alegados deberan pre-
sentarse en el plazo de veinte dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria
de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial del Estado.

3.4. Lugar de presentacion. Las solicitudes y la docu-
mentacién complementaria se presentaran en el Registro gene-
ral de este Excmo. Ayuntamiento o en los Registros de cualquier
o6rgano administrativo de la Administracion General del Estado
o de cualquier Administracién de las Comunidades Auténomas,
en las representaciones diplomaéticas u oficinas consulares de
Espanfa, en el extranjero, asi como en las Oficinas de Correos,
en la forma que se encuentra establecido, de conformidad
a lo dispuesto en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. En este Ultimo
supuesto, las instancias se presentaran en las Oficinas de
Correos, en sobre abierto, a fin de que por el empleado que
admita el envio se estampe el sello de fechas en el documento,
de manera que aparezcan con claridad, el nombre de la Oficina
y la fecha de presentacion.

4. Admisién de candidatos.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, por la
Presidencia de la Corporacién, se dictara Resolucién, en tér-
mino maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos, e indicando en su caso, la causa de
la exclusién. En dicha Resolucién, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, se indicara el lugar en que
seran expuestas al publico las listas certificadas completas
de aspirantes admitidos y excluidos, sefalandose un plazo
de diez dias para subsanacion del defecto que haya motivado
la exclusién. También se determinara el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actuacion
de los aspirantes.

5. Tribunal Calificador.

5.1. Composiciéon. El Tribunal contard con un ndmero
de miembros que, siempre tendra que ser superior a cinco
y de niimero impar, esto es, un Presidente, un Secretario y
Vocales en el nimero anteriormente considerado, entre los
cuales existird un representante de la Comunidad y el repre-
sentante de los funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento,
debiendo designarse el mismo ndimero de miembros suplentes.
El Secretario tendra voz pero no voto. El Tribunal podra dis-
poner la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limi-
taran al ejercicio de sus especialidades técnicas, en base exclu-
sivamente a las cuales colaboraran con el érgano de seleccion.

5.2. Abstencion y recusacion. Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, debiendo
comunicarlo al llmo. Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de Aracena, que resolvera lo procedente. Por estas
mismas causas, podra promoverse recusacion por los inte-
resados en cualquier momento de la tramitacion del proce-
dimiento, conforme a lo establecido en el art. 29 de la citada
Ley 30/92.

5.3. Actuacion del Tribunal. El Tribunal no podra cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia de menos de la mitad de
los miembros que lo componen. El Tribunal se constituira con
suficiente antelacion a la fecha de realizacion del primer ejer-

cicio y acordara en dicha sesion todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. La designacion de los miembros del Tribunal incluird
la de los respectivos suplentes, indistintamente. En caso de
ausencia de algiin miembro del Tribunal, sus funciones seran
asumidas por el suplente que le corresponda. Las dudas o
reclamaciones que puedan originarse respecto de la interpre-
tacion o aplicacion de las bases seran resueltas por el Tribunal,
que decidird, asimismo, lo que debe hacerse en los casos
no previstos.

5.4. Nombramiento. El Tribunal serd nombrado por Decre-
to de la Alcaldia.

6. Pruebas selectivas. La seleccion se efectuara por el
procedimiento de concurso-oposicién, segun las siguientes
normas:

6.1. Fase de concurso. La fase de concurso sera previa
a la de oposicion y no tendré caracter eliminatorio ni podra
tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de opo-
sicién. El Tribunal se reunira antes de la celebracion del primer
ejercicio de la oposicion y procedera a valorar los méritos ale-
gados por los aspirantes que deberan ser formulados en docu-
mentos originales o fotocopias compulsadas y presentadas con
la solicitud para poder acceder a la plaza convocada. El resul-
tado se publicara en el tablon de anuncios de la Corporacion
con una antelacién de al menos 48 horas a la realizacion
del citado primer ejercicio. Comprobada la autenticidad de
las fotocopias el Tribunal proclamara la calificacion de la fase
de concurso, determinando la puntuacién que corresponda,
en base solo a los méritos alegados y probados, segun el
procedimiento sefialado en estas bases. Se valoraran los
siguientes méritos: A) Méritos profesionales. Por cada afio de
servicios profesionales al Excmo. Ayuntamiento de Aracena,
como Auxiliar Administrativo, en condicién de funcionario,
0,75 puntos, hasta un maximo de 6 puntos. Se acreditara
mediante certificacién de la Secretaria del Ayuntamiento. B)
Formacién complementaria especifica: Cursos de Formacion
y Perfeccionamiento hasta un méximo de 5 puntos. Por la
participacién, como asistente, en cursos, seminarios, congre-
s0s 0 jornadas que se encuentren relacionados con la plaza
a que se opta y hubieren sido impartidos por Instituciones
de caréacter publico:

- De 15 a 50 horas o de 2 a 7 dias de duracién: 0,50
puntos.

-De 51 a 70 horas o de 8 a 12 o0 mas dias de duracion:
1,00 punto.

Los cursos en que no se exprese duracion alguna no serén
valorados. Siempre que estén impartidos por Instituciones de
caracter publico o Centros Colaboradores de estas Institucio-
nes: Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de establecer el orden definitivo de los aspirantes. Los puntos
de la fase de concurso no podran ser aplicados para superar
los ejercicios de la fase de oposicién. El maximo de puntos
a otorgar en la fase de concurso sera de 10, de la siguiente
manera: A) Méritos profesionales: 6 puntos. B) Cursos y semi-
narios y jornadas: 3 puntos.

6.2. Fase de oposicion. La oposicién constaréd de los
siguientes ejercicios, todos obligatorios y eliminatorios:

a) Primer ejercicio. De caracter obligatorio para todos los
aspirantes. Consistird en desarrollar por escrito durante un
periodo maximo de 3 horas, dos temas concretos (uno de
cada blogque) sefialados por el Tribunal de entre cuatro de
las materias establecidas en el Anexo Il.

b) Segundo ejercicio. De caracter igualmente obligatorio,
durante un periodo maximo de dos horas y consistird en la
realizacion de un supuesto practico a elegir por el aspirante
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entre tres que le seran facilitados por el Tribunal inmedia-
tamente antes del comienzo de los ejercicios y relacionados
con las funciones que constituyan la habitual actividad admi-
nistrativa de las distintas areas en que se estructura el Ayun-
tamiento. Los ejercicios de la fase de oposicion tendran caracter
eliminatorio y se calificaran de 0 a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarlos. Quedaran
eliminados los aspirantes que no obtengan tal puntuacion.
La puntuacion de cada ejercicio sera la media aritmética de
las notas dadas por los miembros del Tribunal.

7. Calificacién y publicidad de los resultados.

7.1. Calificacion final. La calificacién final de las pruebas
vendré determinada por la suma de las puntuaciones del con-
curso y de la oposicién. En caso de empate se resolvera a
favor de quien hubiere obtenido mayor puntuacion en la fase
de oposicion. Si persistiera el empate, sera preferido quien
hubiere obtenido mayor puntuacién en el primer ejercicio de
la oposicién.

7.2. Publicidad. El Tribunal publicara y elevaré a la auto-
ridad competente la propuesta de nombramiento y relacién
de aprobados, no pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas
convocadas.

7.3. Efectos vinculantes. Las resoluciones del Tribunal
vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en
su caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto
en los articulos 102 vy siguientes de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Contra
las resoluciones actos de los érganos de seleccion y sus actos
de trdmite que impidan continuar el procedimiento o reduzcan
indefension podra interponerse recurso ordinario ante el Iimo.
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Aracena.

8. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

8.1. Fecha y comienzo de plazos. La fecha de comienzo
de los ejercicios se determinard en Resolucion de la Alcaldia
a que se alude en la base nuimero 4 de esta convocatoria.
Los ejercicios no podrdn comenzar hasta que hayan trans-
curridos al menos, dos meses desde la fecha de publicacién
del correspondiente anuncio del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

8.2. Normas varias. Los aspirantes seran convocados para
cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente acreditados y libremente apreciados por
el Tribunal. Una vez comenzados los procesos selectivos, no
serad obligatoria la publicacién de sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial. En
dicho puesto, estos anuncios deberan hacerse publicos por
el Tribunal en los locales en que se haya celebrado la prueba
anterior con una antelacion de 12 horas, al menos, si se trata
de un mismo ejercicio, o de 24, si se trata de uno nuevo,
bien entendido que entre cada prueba, debera transcurrir un
minimo de 72 horas y méximo de 45 dias naturales. En cual-
quier momento los aspirantes podran ser requeridos por miem-
bros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.
El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos
en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién
de los ejercicios que el resto de los demés participantes. En
este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.1 las adap-
taciones posibles de tiempo y medios para su realizacion. A
tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los érganos técnicos de la Administracién labo-
ral sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de
Asuntos Sociales y organismo que lo sustituya en sus come-
tidos y funciones. En las pruebas desarrolladas por escrito,
el Tribunal podra decidir que los ejercicios sean leidos por
los aspirantes. Si alguno de éstos no compareciera a la lectura
el dia y a la hora que le corresponda ni justificara suficien-

temente, a juicio del Tribunal, su ausencia, se le tendré por
retirado, ésto es, desistido y renunciado a continuar en el
proceso selectivo.

8.3. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.
Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier momento,
del proceso selectivo, de que alguno de los aspirantes no cum-
ple uno o varios de los requisitos exigidos, debera proponer,
previa audiencia del interesado, su exclusién a la Autoridad
convocante, comunicandole asimismo las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante a los efectos procedentes.

9. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se haga publica la propuesta del Tribunal,
aportaran los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos para tomar parte en la con-
vocatoria, que a continuacion se relacionan:

- Informe médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que le impida el desarrollo de sus funciones.

- Fotocopia compulsada del titulo exigido.

- Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

- Declaracién jurada de no desempefiar cargo retribuido
en cualquier Administracion Publica, excepto en este Ayun-
tamiento, referido al dia de toma de posesion, ateniéndose
a lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas, ni actividad privada sujeta a
reconocimiento de compatibilidad.

- Fotocopia compulsada del DNI.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

10. Nombramiento y toma de posesion.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos a
que se refiere la base anterior, el Sr. Alcalde nombraré fun-
cionario de carrera a los aspirantes propuestos por el Tribunal
Calificador por haber superado el proceso selectivo. El plazo
para tomar posesion sera de diez dias naturales a contar desde
el dia siguiente a la notificacién de la Resolucion de nom-
bramiento. De no tomarse posesién en el plazo requerido sin
causa justificada, se entenderd como renuncia a la plaza obte-
nido mediante el correspondiente proceso selectivo regulado
en estas bases. El personal nombrado deberé prestar juramento
0 promesa, de conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to 707/79, de 3 de abril.

11. Base final.

La presente convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de las mismas, podran ser impug-
nados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos por la vigente Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

ANEXO Il
BLOQUE |

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos.

Tema 2. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios
generales.

Tema 3. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.
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Tema 4. La Corona.

Tema 5. El Poder Legislativo.

Tema 6. El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. Organizacion territorial del Estado.

Tema 9. Los Estatutos de Autonomia. Su significado.

Tema 10. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho.

Tema 11. Fuentes del Derecho Publico.

Tema 12. El Administrado. Colaboracién y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas. El principio
de audiencia al interesado.

Tema 13. El acto administrativo. Concepto. Elementos
de acto administrativo.

Tema 14. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Dimensién temporal del Procedimiento Administra-
tivo. Dias y horas habiles: Cémputo de plazos. Recepcion y
registro de documentos.

Tema 15. Fases del procedimiento administrativo general.
El silencio administrativo.

Tema 16. El servicio publico. Nociones generales.

Tema 17. Los modos de cuestién del servicio publico.

BLOQUE Il

Tema 18. ElI Régimen Local Espafol. Principios Cons-
titucionales y regulacion juridica.

Tema 19. La provincia en el Régimen Local. Organizacion
Provincial. Competencias.

Tema 20. El municipio. El término municipal. La pobla-
cion. El empadronamiento.

Tema 21. Organizacion Municipal. Competencias.

Tema 22. Funcionamiento de los Organos Colegiados
Locales: Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados
de acuerdos.

Tema 23. Régimen General de las Elecciones Locales.

Tema 24. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

Tema 25. La Funcién Publica Local y su organizacion.

Tema 26. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales.

Tema 27. Incompatibilidades de los Funcionarios Publicos
Locales. Régimen disciplinario.

Tema 28. Derechos econdémicos de los funcionarios.

Tema 29. Derechos pasivos de los Funcionarios. La Segu-
ridad Social.

Tema 30. Los bienes de las Entidades Locales. Clases.

Tema 31. El dominio publico local.

Tema 32. Las formas de actividades de las Entidades
Locales.

Tema 33. Procedimiento Administrativo Local. EI registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presen-
tacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 34. Haciendas Locales: Clasificacion de los ingresos.

Tema 35. Los presupuestos locales.

Tema 36. Legislacién sobre régimen del suelo y orde-
nacion urbana: Sus principios inspiradores.

Tema 37. Competencia urbanistica municipal.

Tema 38. Instrumentos de planeamiento.

Tema 39. Procedimiento de elaboracién y aprobacion de
los instrumentos de planeamiento.

Tema 40. Intervencién en la edificacién y uso del suelo.

B) Bases para la provision de una plaza de Barrendero,
vacante en la plantilla laboral de este Excmo. Ayuntamiento.

Primera. Objeto.

Es objeto de la convocatoria, la provisiéon mediante con-
curso-oposicion de la plaza de Barrendero del Excmo. Ayun-
tamiento de Aracena correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2001.

Segunda. Derechos y deberes y requisitos.

Quienes obtengan las plazas, tendran los derechos y debe-
res inherentes a las mismas como personal laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Aracena y los determinados con caracter
general o especial por el Régimen Juridico Local y Laboral
vigente o que se dicte en el futuro. Para tomar parte en el
concurso-oposicién seré necesario reunir, en el momento de
la finalizacién del plazo de presentacién de los siguientes requi-
sitos: a) Ser espafiol/a. b) Tener cumplida la edad de 18 afios
y no exceder de la necesaria para la jubilacion. c) No padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio
de la funcién. d) No haber sido separadora, mediante expe-
diente disciplinario del Servicio del Estado, Comunidades Auté-
nomas o Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de las funciones publicas. e) Estar en posesion
del certificado de escolaridad.

Tercera. Régimen juridico aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn por
las presentes bases y por las siguientes disposiciones legales:
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun; Ley 30/84, de 2 de agosto, de medidas para la reforma
de la Funcién Publica; Ley 7/85, de 2 de aburil, reguladora
de las Bases de Régimen Local; Real Decreto 896/91, de
7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracion Local y
el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado.

Cuarta. Efectos vinculantes.

Estas bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés
directo en la convocatoria.

Quinta. Presentacién de instancias.

A) Contenido. Las instancias solicitando tomar parte en
la convocatoria, se dirigirdn al llmo. Sr. Alcalde Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Aracena y en ellas los/as aspi-
rantes deberan manifestar que redinen todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la segunda de las presentes bases.

B) Lugar y plazo. Se presentaran en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento de Aracena, durante el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente dia al
que aparezca el extracto del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado. Las instancias también podran
presentarse en la forma que determina el art. 38 de la Ley
de Procedimiento Administrativo Comun.

C) Documentacion acreditativa de los méritos alegados.
Junto a la instancia, los/as aspirantes, habran de presentar,
para la valoracién de los méritos, los siguientes documentos:

- Certificacion expedida por el Organismo competente
donde se acrediten los servicios prestados en cualesquiera
de las Administraciones Publicas.

- Certificado de cotizacion a la Seguridad Social y contrato
de trabajo, visado por el Inem o, en defecto de éste, cualquier
otro documento de igual fuerza probatoria.

Sexta. Lista de admitidos/as.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde Presidente, procedera a la aprobacién de las listas
de admitidos/as y excluidos/as, pudiendo los/as aspirantes
excluidos/as, en el plazo de diez dias, subsanar las deficiencias
que, por su naturaleza sean subsanables. Asimismo, el Sr.
Alcalde Presidente, procedera al nombramiento del Tribunal,
que se haré publico, junto con las listas de admitidos/as, en
el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos recusatorios
previstos en la legislaciéon vigente. En dicho Edicto, se deter-
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minaran el lugar, fecha y hora de constitucién del Tribunal
para la valoracién de los méritos aportados.

Séptima. Abstencién y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, cuando concurran las circunstancias previstas en el partir
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de los Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Por estas mismas causas, podra promoverse
recusacion por los interesados en cualquier momento de la
tramitacion del procedimiento, conforme a lo establecido en
el art. 29, de la citada Ley 30/92.

Octava. Actuacion del Tribunal. Fase de concurso y
oposicion.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con
la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serén resueltos por el Tribunal. Constituido el Tri-
bunal, procedera a la evaluacion de los méritos alegados por
los aspirantes para la fase de concurso, con arreglo al siguiente
baremo:

a) En puestos de trabajo en actividades similares al de
la plaza convocada, en empresas privadas: 0,5 puntos por
afno, debidamente justificado.

b) En puestos de trabajo en actividades similares al de
la plaza convocada, en cualquier Administracion Publica: 1
punto por afio, debidamente justificado.

La puntuacién maxima por los dos conceptos anterior-
mente considerados (a, b), nunca podré ser superior a 5
puntos.

La fase de oposicién constara de los siguientes ejercicios
generales, eliminatorios:

A) Desarrollar por escrito, durante un periodo méaximo
de 30 minutos, un tema sefalado al azar de entre las materias
siguientes:

1. Constitucion Espafola.

2. Estatuto de Autonomia de la Comunidad Andaluza.
3. Régimen Local.

4. El Estado.

5. La Corona.

B) Prueba préactica. Consistira en un supuesto practico
relativo a las tareas propias del puesto de trabajo, durante
el tiempo que determine el Tribunal. Los ejercicios de la opo-
sicién tendran carécter eliminatorio y se calificaran en la forma
siguiente: Hasta un maximo de diez puntos, siendo necesario
obtener un minimo de cinco puntos para superar cada uno.
Para alcanzar la puntuacion minima de 5 puntos en los ejer-
cicios de la fase de oposiciéon a que se refieren los apartados
anteriores, no se podran utilizar en ningln caso los puntos
obtenidos en la fase de concurso. La puntuacion de cada ejer-
cicio sera la media aritmética de las notas dadas por los miem-
bros del Tribunal.

Novena. Calificacién final.
La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicién.

Décima. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinaran
por Resolucién de la Presidencia y serd en una sola jornada.
Los ejercicios no podran comenzar hasta que hayan trans-
currido, al menos, un mes desde la fecha de publicacion del
correspondiente anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
de Estado. Una vez comenzadas las pruebas, no sera obli-
gatoria la publicacién de sucesivos anuncios de la celebracion

de las restantes pruebas en el periddico oficial, debiendo hacer-
se publicos por el Tribunal en los locales en que se hayan
celebrado las pruebas anteriores. En cualquier momento los
aspirantes podréan ser requeridos por miembros del Tribunal
con la finalidad de acreditar su personalidad. En cualquier
momento los aspirantes podran ser requeridos por miembros
del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad. El
Tribunal queda facultado para modificar la forma y el desarrollo
de las pruebas en la forma que estime més conveniente para
garantizar la igualdad de condiciones de los opositores admi-
tidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.

Décima primera. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en el Excmo. Ayun-
tamiento de Aracena, dentro del plazo de veinte dias naturales,
a contar desde el siguiente al que se haga publica la propuesta
del Tribunal, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos para tomar parte en la con-
vocatoria. Quienes dentro del plazo indicado y salvo causas
de fuerza mayor, no presentasen la documentacién aludida,
no podran ser contratados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ron haber incurrido por falsedad en su instancia.

Décima segunda. Contratacién.

Concluido el proceso selectivo y acreditativo por los aspi-
rantes propuestos el cumplimiento de los requisitos precisos
para poder participar en el proceso selectivo, por la Alcaldia,
se dictara Decreto aprobando la propuesta del Tribunal. Los
aspirantes propuestos deberdn suscribir el correspondiente
contrato de trabajo en el plazo de treinta dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la notificacion del Decreto por el
que se apruebe la propuesta del Tribunal, entendiéndose decai-
do y renunciando a su derecho si dejaren transcurrir el plazo
sin comparecer a la firma del correspondiente documento.

Décima tercera. Norma final.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén ser impugnadas por los interesados en los casos y
en la forma establecidos por la vigente Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima cuarta. Diligencia final.

Que se extiende para hacer constar que las anteriores
bases fueron aprobadas por la Comisién Municipal de Gobierno
reunido en sesién extraordinaria el dia 12 de septiembre de
2001.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en
esta Ciudad de Aracena, 16 de noviembre de 2001.- El
Alcalde, Manuel Guerra Gonzalez.

AYUNTAMIENTO DE CAMAS

ANUNCIO de bases.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA SELEC-
CION, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION
LIBRE, DE DOS PLAZAS DE POLICIA LOCAL VACANTES EN
LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS
DE ESTE AYUNTAMIENTO

La Comision de Gobierno, en la sesiéon celebrada con
carécter ordinario el dia 23 de noviembre de 2001, acordd
la convocatoria para la seleccién, mediante el procedimiento
de oposicién libre, de dos plazas de Policia Local, vacantes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, y acordé
aprobar para regir la misma las siguientes
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BASES

1. Objeto de convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante el procedimiento de oposicién libre,
de dos plazas de Policia Local, vacantes en la plantilla de
funcionarios de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala
de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
categoria Policia Local, incluidas en la Oferta de Empleo Publi-
co aprobada por acuerdo de la Comisién de Gobierno de fecha
29 de septiembre de 2000 y publicada en el BOE nim. 280,
de 22 de noviembre de 2000.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo,
de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadran en el grupo D del art. 25 de la Ley 30/1989,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica. Nivel de C.D. 14.

1.3. A quienes les correspondan cubrir estas plazas se
les encomendaréan, entre otras, las siguientes funciones:

- Velar por la convivencia ciudadana, por la seguridad
de los miembros de la comunidad, por el cumplimiento de
las normas, Leyes y reglamentaciones dictadas y cuantos
cometidos se le indiquen a las érdenes de los superiores.

- Velar por el estricto cumplimiento de las reglamenta-
ciones de caracter general que atribuyen competencias al
Excmo. Ayuntamiento de Camas en materia de policia y buen
gobierno, ordenanzas municipales, etc., denunciando aquellas
actividades que constituyan infraccién.

- Vigilar y ordenar el trafico y transportes, y en definitiva
todas cuantas se describan en el Organigrama funcional y
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccién, formacion y movilidad de los Cuerpos de la Poli-
cias Locales de Andalucia; Orden de 14 de noviembre de
2000, de la Consejeria de Gobernacién, por la que se esta-
blecen las pruebas para el acceso a las distintas categorias
de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia, y en lo no
previsto en la citada legislacion, les serd de aplicacién la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracién Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante, sera aplicable el beneficio
de la rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases Ay BTP.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud, ajustada al modelo que se publica
en el Anexo IV, dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento, manifestando que reline todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la base 3.2 de la convocatoria.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompanarse de una fotocopia
compulsada del DNI y de los permisos de conduccién indi-
cados, asi como original del resguardo acreditativo de haber
satisfecho el importe de los derechos de examen, que ascien-
den a 24 euros, cantidad que podra ser abonada en la Tesoreria
Municipal en metélico, en cualquiera de las entidades ban-
carias colaboradoras del Ayuntamiento o remitido por giro pos-
tal o telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar
en estos giros el nombre del aspirante, aun cuando sea impues-
to por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algln defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticién, archivandose sin mas tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

4.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4.6. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente
demandar su modificacién, mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido por la base 4.1 para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitira ninguna
peticion de esta naturaleza.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la
Presidencia de la Corporaciéon adoptara acuerdo, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de
la Provincia y tablén de anuncios del Ayuntamiento de Camas.

5.2. Para subsanar los posibles defectos que hayan moti-
vado la exclusion u omisién los aspirantes dispondran de un
plazo 10 dias, contados desde el siguiente al de la publicacién
de la referida Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.

5.3. Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no
subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando debi-
damente su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
seran definitivamente excluidos.

5.4. Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas
o rechazadas en la Resolucién de la Presidencia de la Cor-
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poracién por la que se apruebe la lista definitiva de admitidos
y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, y en la que se determinara, ademas, la composicion
del Tribunal y el lugar, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio.

5.5. Unicamente procedera la devolucién de los derechos
de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos defi-
nitivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el rein-
tegro se realizaréa de oficio.

6. Tribunal Calificador.

6.1. De acuerdo con el Decreto 196/1992, de 24 de
noviembre, el Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién.

- Un representante de la Junta de Personal.

- Tres funcionario de carrera de la Corporacion designados
por la Alcaldia.

- Un Concejal de la Corporacién designado por la Alcaldia.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal, para actuar vélidamente, requerira la
presencia de cuatro Vocales y el Presidente. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes. Teniendo, ademaés, competencia y plena autoridad
para resolver cuantas incidencias se presenten en el proceso
selectivo y no se hallen previstas en las bases.

6.6. Sera, ademaés, responsable del estricto cumplimiento
de las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos, tanto para la organizacién y valoracién de las
pruebas como para la publicacion de sus resultados.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn promover la recusacién en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/1992, ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Decreto
236/1988, de 4 de marzo, y disposiciones complementarias,
el Tribunal se clasifica en cuarta categoria.

6.9. El Tribunal, en su calificacion final no podran pro-
poner, para su nombramiento, un numero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas, siendo nula de pleno Derecho
cualquier propuesta que contenga mayor nimero que plazas
convocadas.

6.10. El Presidente adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios que sean escritos y que, a juicio
del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean corre-
gidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirante se iniciara por la letra
«P», conforme al resultado del sorteo publico celebrado el
dfa 28 de noviembre de 2000.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluido quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacién de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

7.6. La publicacion del anuncio del segundo y sucesivos
ejercicios se efectuaré por cada Tribunal en los lugares donde
se ha celebrado el anterior, asi como en la sede de actuacion
del mismo y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente,
para facilitar su méaxima divulgacion con doce horas, al menos,
de antelacién al comienzo de éste, si se trata del mismo ejer-
cicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

8. Sistema de calificacion.

8.1. Todos los ejercicios de las distintas pruebas selec-
tivas, que seran leidos por los aspirantes si asi lo decide el
Tribunal Calificador, serén eliminatorios y calificados hasta
un méaximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos. No obstante, en el caso de no presentarse el aspirante
a la lectura del ejercicio realizado, éste podra ser leido por
el Secretario si asi lo acuerda el Tribunal.

8.2. Si un ejercicio consta de dos o mas pruebas, cada
una de ellas se calificard de O a 10 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada una de las mismas. El resultado final sera la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada prueba dividida por el
numero de pruebas que contenga el ejercicio.

8.3. Si en alguno de los temas o partes que contenga
cada prueba, al aspirante se le calificase con O puntos, ello
supondria la descalificacién automatica del mismo, quedando,
por tanto, eliminado.

8.4. El nimero de puntos que podré ser otorgado por
cada miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios,
serd de 0 a 10 puntos.

8.5. De las puntuaciones que otorgaren los miembros
de los Tribunales Calificadores se eliminaran la mayor y menor
puntuacion, de tal manera que la nota que obtendra el aspi-
rante serd la media de las restantes puntuaciones concedidas
por los mismos. En caso de que la mayor o menor puntuacién
fueran varias, se eliminaran Unicamente una de ellas, res-
pectivamente.

8.6. Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas
en el tablén de edictos de la Corporacion.

8.7. La calificacion de la fase de oposicién sera la suma
de la puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios de
dicha fase, considerdndose aprobados aquellos aspirantes con
mayor puntuacién final que tengan cabida en el nimero de
plazas convocadas.

9. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

1. Primera fase: Oposicion.

9.1. Primera prueba.

Aptitud fisica. Los aspirantes realizaran los ejercicios fisi-
cos que se describen en la Orden de 14 de noviembre de
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2000, de la Consejeria de Gobernacién, detalladas en el
Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se
establecen, siendo cada uno de ellos de caracter eliminatorio.
Se calificaré de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal, antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante retine las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera superar
los 6 meses de duracion, desde el comienzo de las pruebas
selectivas, salvo que se acredite con certificacién médica que
persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho
plazo otros 6 meses. Cuando las plazas convocadas sean méas
que las aspirantes que se han a cogido al anterior derecho,
esta circunstancia no afectara al desarrollo del proceso selectivo
en los demas casos.

La no superacion de una prueba (no apto) impedira la
realizacién de la siguiente y supondré la eliminacion de la
convocatoria.

Para la realizacién de las pruebas fisicas, los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

9.2. Segunda prueba.

Prueba psicotécnica. Este ejercicio se calificard de apto
0 no apto, quedando eliminados quienes hayan sido calificados
como no aptos. Este examen psicotécnico constara de pruebas
que evallen los factores que a continuacion se especifican
y en los que a los/las aspirantes se les exigira, en todos y
cada uno de ellos, una puntuacién igual al percentil 50, segin
baremos para los Cuerpos de Seguridad o, en su defecto, el
existente para la poblacion general espafola, en funcién del
nivel académico exigible para el puesto de policia:

- Intelectuales: Nivel intelectual con un coeficiente de inte-
ligencia general igual al percentil 50.

- Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal,
razonamiento verbal y espacial, memoria, resistencia a la fati-
ga, comprension de ordenes y capacidad de reaccion sen-
soriomotora.

- Caracteristicas de personalidad: Ausencia de rasgos psi-
copatolégicos; adaptacion personal y social normalizada.

Ademés, se valoraran la motivacién psicosocial del sujeto
y sus expectativas relacionadas con el puesto de policia; inte-
reses y preferencias profesionales hacia el mismo; la capacidad
de afrontamiento al estrés, y que su perfil de personalidad
no presente dificultades de asimilacién y acomodacion a la
representacion de la autoridad.

La interpretacion de los resultados ira acompafada de
una entrevista que los confirme.

9.3. Tercera prueba.

Conocimientos, que consistiran en la contestacién, por
escrito, de los temas o cuestionario de preguntas con res-
puestas alterativas, propuestos por el Tribunal para cada mate-
ria de las que figuren en el temario de la convocatoria que
se determina en el Anexo |l a esta convocatoria, y la resolucion
de un caso practico, cuyo contenido estara relacionado con
el temario. Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario,
para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las con-
testaciones y otros 5 en la resolucién practica. La calificacion
final serd la suma dividida por 2. Para su realizacién se dis-
pondra de 3 horas, como minimo.

9.4. Cuarta prueba.

Examen médico. Con sujecion a un cuadro de exclusiones
meédicas que garantice la idoneidad, conforme a las prescrip-
ciones contenidas en la Orden de 14 de noviembre de 2000,
ya citada, que figura en el Anexo IlI.

Los ejercicios de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

2. Segunda fase: Curso de ingreso.
Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

10. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
que no podra superar al de plazas convocadas, en el tablon
de anuncios de la Corporacién o lugar de celebracion de las
pruebas.

11. Presentacion de documentos.

11.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales a partir
del de la publicacion de la relacion de aprobados, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la base 3.1.c¢) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre prevé en
cuanto a la aplicaciéon del beneficio de la rehabilitacién, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracién referente al compromiso de conducir ve-
hiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases Ay BTP.

11.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacién, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

11.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacioén o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

12. Periodo de préctica y formacion.

12.1. La Alcaldia, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brarad funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

12.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera seré necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera el
establecido por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

12.3. La no incorporacién a los cursos de ingreso o el
abandono de los mismos so6lo podré excusarse por causas
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involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
Curso.

12.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos,
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

12.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion a que el alumno repita el curso siguien-
te, que, de no superar, supondré la pérdida de los derechos
adquiridos en la fase anterior.

13. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

13.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia enviara un informe el Ayun-
tamiento sobre las aptitudes de los alumnos. Dicho informe
sera valorado por el Tribunal, en las resolucion definitiva de
las pruebas de ingreso.

13.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdan nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

13.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

14. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal
podrén serimpugnados por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

- Fuerza flexora.

a) Hombres: Desde la posicién de suspension pura con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizaran
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos por encima de
la barra sin que se permita el balanceo del cuerpo o ayuda
con movimientos de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan realizar un minimo de
8 flexiones quedaran eliminados.

b) Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiem-
po posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las palmas de la mano hacia atrés, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por encima
de la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Las aspirantes que no consigan mantenerse en la posicién
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos quedaran
eliminadas.

- Salto vertical (hombres y mujeres): Desde la posicién
inicial de lado junto a una pared vertical, y con un brazo
totalmente extendido hacia arriba, el aspirante marca la altura
que alcanza en esta posicién. Separado 20 cm de la parad
vertical, salta tanto como pueda y marca nuevamente con
los dedos el nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente

entre la marca hecha desde la posicién inicial y la conseguida
con el salto.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan alcanzar 52 centimetros
los hombres y 40 centimetros las mujeres, en los intentos
que se disponen, seran eliminados.

- Salto de longitud: Se tomara la carrera necesaria y se
batird con un solo pie, segln el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan superar las minimas exi-
gidas, 4,5 metros los varones y 3,80 metros las mujeres,
seran eliminados.

- Salto de altura: 1,30 metros para los varones y 1,15
metros para las mujeres, batiendo con un solo pie, segun
el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan superar la altura minima
exigida en los intentos que se disponen serén eliminados.

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colocara
en la pista en el lugar senalado, pudiendo realizar la salida
de pie 0 agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

Los aspirantes que no consigan estos tiempos minimos
seran eliminados.

- Carrera de resistencia sobre 2.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado.

Un intento.

Marcas minimas: 8'00 minutos para hombres y 9’00
minutos para mujeres.

Los aspirantes que no consigan estos tiempos minimos
seran eliminados.

ANEXO Il
TEMARIO

El establecido en la Orden de 14 de noviembre de 2000,
de la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen
las pruebas para el acceso a las distintas categorias de los
Cuerpos de Policia Local de Andalucia, BOJA nim. 144, de
14 de diciembre de 2000, para la Escala Basica, categoria
de Policia.

ANEXO 1l
CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

El establecido en la Orden de 14 de noviembre de 2000,
de la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen
las pruebas para el acceso a las distintas categorias de los
Cuerpos de Policia Local de Andalucia, BOJA nim. 144, de
14 de diciembre de 2000.

ANEXO IV
SOLICITUD DE ADMISION

1. Plazaala que Se aspira: ......ccccooveeeiiiiiiiniiiiiiieeeeennn,
2. Convocatoria:

Fecha BOE ........ [ JA oposicion libre.
3. Datos personales:

Primer apellido: ......coooeiiiii
Segundo apellido: ......ooviiiiiii i,
NOMBIE: et
Fecha de nacimiento (fotocopia): ........cccccvvvvvvvveeeeenee...
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MUNICIPIO: wovii e
ProvinCia: ...ooooeiiii
DN L e
Domicilio a efecto de notificaciones (teléfono): ...............
4. Derechos de examen.

Ingreso en (Tesoreria, Banco/Caja o giro): Tipo

La cantidad de ........ccoeeeee. ptas. El dia .......... de
.............. [0 ST

Si ingresé mediante giro, indicar su nimero.

5. Formacién.

Titulacion acad@mica: .......ccooeeieiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e
6. Permisos de conduccion.

Fecha de obtencion del permiso A: ....coooeeiieeiiiiiiiiiiiiiins
Fecha de obtencion del permiso BTP: ...,

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella y que relne las con-
diciones exigidas en las bases de la convocatoria que se indica.

Camas, 26 de noviembre de 2001.- La Alcaldesa,
Encarnacién Diaz Cerezo.

AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA

ANUNCIO de bases.
ANUNCIO DE BASES

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 14 de noviembre
de 2001 se ha dispuesto aprobar las siguientes

BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE

OPOSICION LIBRE DE DOS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINIS-

TRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL DE ESTE AYUN-
TAMIENTO

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién mediante
oposicion libre, de dos plazas de Auxiliar Administrativo de
Administracion General de este Ayuntamiento, encuadrada en
la subescala de igual nombre y dotadas con el sueldo corres-
pondiente al Grupo D, las complementarias establecidas en
el catalogo de puestos de trabajo de este Ayuntamiento y demas
que correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

Segunda. Requisitos de los candidatos.
Para tomar parte en la oposicion sera necesario:

a) Ser espafol/a.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad especifica previstas en la legislacién vigente.

) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas por sentencia firme.

Tercera. Instancias y documentos a presentar.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion,
dirigidas al Sr. Alcalde, en las que se deberd manifestar que
se relinen todas y cada una de las condiciones exigidas en

la base segunda, referidas a la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias, se ajustardn al modelo que
se publica en el Anexo Il y se entregaran en el Registro General
de Entrada de documentos durante veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el
extracto de esta convocatoria en el BOE, después de su integra
publicacion en el de la provincia de Granada y BOJA. Si alguna
de las instancias adoleciera de algln requisito, se requerird
al interesado para que en el plazo de diez subsane la falta
0 acompane los documentos preceptivos, con apercibimiento
de que si asi no lo hiciere, se archivara su instancia sin mas
tramite, siendo excluido de la lista de aspirantes.

Las instancias también podran presentarse en la forma
determinada en el art. 38.4 de la LRJAP.

2. Los derechos de examen seran de dos mil quinientas
pesetas (2.500 ptas.) y se ingresardn en la cuenta corriente
numero 2031-0051-13-0100030463 de la Caja Rural de
Granada, sucursal de Cullar Vega a nombre de Ayuntamiento
de Cullar Vega. El resguardo de ingreso se adjuntard a la
instancia.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias en el
término méaximo de un mes, el Sr. Alcalde, dictard Decreto
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos.

En el edicto se hara constar el plazo de subsanacién de
defectos que, en los términos del art. 71 de la LRJAP se
conceda a los aspirantes excluidos, asi como el lugar y fecha
concreta del comienzo de los ejercicios.

Dicha Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia y se expondra en el tablon de anuncios de la
Corporacion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estard integrado de la siguiente
forma:

Presidente: El Alcalde de la Corporaciéon o miembro de
la misma en quien delegue.

- Un representante y sustituto nombrados por la Dele-
gacion de la Consejeria de Gobernacién de la Junta de Anda-
lucia en Granada.

- Un representante del profesorado oficial y sustitutos que
se solicitaran de la Delegacién Provincial de Educacion y
Ciencia.

- Dos Concejales del Ayuntamiento, y sus sustituto.

Secretario: El de la Corporacién o persona en quien
delegue.

El Tribunal no podréa constituirse o actuar sin la asistencia
al menos de tres de sus componentes.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la LRJAP o si se hubieran realizado tareas
de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a Cuerpo o Escala del Grupo D, en los cinco afios anteriores
a la publicacion de esta convocatoria. En tal caso los aspirantes
podrén recusarlos cuando concurran estas circunstancias.

La actuacion del Tribunal habré de ajustarse a las bases
de la convocatoria.

Sexta. Realizacion de las pruebas.

La realizacion de las pruebas comenzara en el plazo de
tres meses a contar desde la fecha de terminacion del plazo
de presentacién de instancias y concretamente en la que indi-
que la Resolucién referida en la base 4.2

La actuacion de los aspirantes se iniciaré por orden alfa-
bético a partir del primero de la letra que resulte del sorteo
que se realice por el Tribunal.
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Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta
y ocho horas y méximo de veinte dias. Una vez comenzadas,
la celebracién de las restantes pruebas se anunciaran en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas al menos de antelacién del comienzo de las mismas
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se
trata de un nuevo ejercicio.

Si en el transcurso del procedimiento llegara a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los aspirantes ha incurrido
en inexactitudes o falsedades, debera dar cuenta a los érganos
municipales correspondientes a los efectos que procediera.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de tres ejercicios siendo eliminatorios en el caso de que no
obtengan un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.
Seran calificados por cada miembro del Tribunal de 1 a 10
puntos, siendo la media de cada ejercicio el cociente de dividir
el total por el nimero de examinadores.

Primer ejercicio.

De caracter obligatorio para todos los aspirantes.

Consistira en la realizacion practica con manejo de maqui-
na informéatica de registro de datos para dar entrada a un
ordenador de un supuesto practico que determinaré el Tribunal
momento antes de que se celebre la prueba y con la duracién
que se determine en funcién de la complejidad del ejercicio.

En este ejercicio se valorard especialmente los conoci-
mientos en procesador de textos (Microsoft Word).

Segundo ejercicio. De caréacter obligatorio para todos los
aspirantes.

Consistira en contestar oralmente, por un periodo maximo
de treinta minutos, dos temas extraidos al azar de entre los
que figuran en el programa recogido en el Anexo | de la
convocatoria.

Tercer ejercicio. De carécter obligatorio a todos los
aspirantes.

Consistira en el desarrollo por escrito en un periodo maxi-
mo de sesenta minutos, un tema sacado a la suerte por el
Tribunal de entre todos los que integran el programa recogido
en el Anexo | de la convocatoria. Se valorara los conocimientos
de tema, el nivel de formaciéon general, la composicion gra-
matical y la claridad de exposicién.

Los tres ejercicios tienen caracter eliminatorio, califican-
dose cada uno de O a 10 puntos.

La calificacion final de los opositores vendré determinada
por la media de la puntuaciéon obtenida en cada ejercicio.
Una vez dada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
hara publica en el lugar de la celebracion del Ultimo ejercicio
el nombre de los opositores aprobados, no pudiendo declarar
que han superado las pruebas un ndmero superior de aspi-
rantes al de plazas convocadas. La propuesta se elevarad a
la autoridad competente.

Séptima. Presentacién de documentos y nombramiento.

Los aspirantes propuestos aportardn ante este Ayunta-
miento, dentro del plazo de veinte dias naturales, desde que
se haga publica la relacién de aprobados a que se refiere
la base anterior, los documentos acreditativos de las condi-
ciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quien dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, no podré ser nom-
brado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por fal-
sedad en la instancia.

Octava. Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion sera de treinta dias a contar
de la realizacién de la notificacion del nombramiento a los
interesados, suponiendo la falta de este requisito la renuncia
al empleo.

Novena. Base final.

La presente convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de las actuaciones
del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma establecida en la legislacion del pro-
cedimiento administrativo.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
puedan presentarse y adoptar las resoluciones, criterios y medi-
das en relacién con aquellos aspectos no regulados en la pre-
sente convocatoria o en la legislacién vigente.

Para lo no previsto en las presentes bases sera de apli-
cacion, la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local y el Real Decreto 896/91, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de funcionarios de Administracion Local; asi como
el Reglamento para el ingreso en la Administraciéon Publica
de 10 de marzo de 1995 aprobado por Real Decreto 364/1995
y demas legislacion concordante.

Cullar Vega, 14 de noviembre de 2001.- El Alcalde.
ANEXO |

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Significado
y estructura. Principios generales. Reforma de la Constitucién.
El Tribunal Constitucional.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles. El Defensor del Pueblo.

Tema 3. La organizacién del Estado en la Constitucion.
La Corona. Las atribuciones del Rey. Las Cortes Generales.
Composicion, atribuciones y funcionamiento. EI Poder Judicial.

Tema 4. La organizacién territorial del Estado en la Cons-
titucion. Las Comunidades Auténomas. La Administracion
Local.

Tema 5. La organizacion de la Administracion Publica
en el Ordenamiento espafiol. La Administracion del Estado.
La organizacién ministerial. El Presidente del Gobierno. El Con-
sejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobierno.
Los Ministros.

Tema 6. La constitucién de las Comunidades Auténomas.
Competencias. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: Pro-
cedimiento de elaboracién, contenido y valor normativo. El
sistema institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 7. El procedimiento administrativo su significado.
Fases del procedimiento administrativo general.

Tema 8. La Administracién Local. Concepto. Entidades
que comprende. El régimen local espafiol. Regulacion juridica.

Tema 9. La provincia en el régimen local. Organizacion
provincial. Competencias. El Presidente de la Diputacion. Los
Vicepresidentes. El Pleno de la Diputacién Provincial. La Comi-
sién de Gobierno. Comisiones informativas.

Tema 10. El Municipio: Su concepto. Organizacién muni-
cipal. Competencias. El Alcalde: Eleccion, deberes y atribu-
ciones. El Pleno del Ayuntamiento. Las Comisiones Munici-
pales Informativas.

Tema 11. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria del orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 12. Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presen-
tacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.
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Tema 13. La Funcion Publica Local y su organizacion.

Tema 14. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales. Derecho de sindicacién. La Seguridad Social de los
funcionarios de la Administracién Local.

Tema 15. Haciendas locales.

Tema 16. Introduccién a la comunicacion. La comuni-
cacion humana. El Lenguaje como medio de comunicacion.
Tipos de comunicacién oral y telefénica.

Tema 17. Atencion al publico. Acogida e informacion al
administrado. Los servicios de informacién administrativa.

Tema 18. Concepto de documento, registro y archivo.
Funciones del registro y del archivo. Clases de archivo. Especial
consideracion del archivo de gestion.

Tema 19. Analisis documental. Documentos oficiales.
Formacién del expediente. El archivo como fuente de infor-
macion: Servicio de archivo.

Tema 20. Aplicacion de las nuevas tecnologias a la docu-
mentacién de archivo. Disposiciones legales sobre normali-
zacién y procedimientos: Escritos oficiales.

Tema 21. El concepto de informética. Desarrollo histérico.
La informacién y el ordenador. Nocidén sobre microordena-
dores. Sistema operativo. Programas de aplicacion.

Tema 22. Los sistemas de tratamiento de textos.

ANEXO Il

Modelo de solicitud

DON/DOMAA c...vvveiieeeeeeee DNI ..o,
Lugar a efecto de notificaciones ............ccccovvveeeeiiiinnnn...
Poblacién ...........cccvvi Codigo postal ...........
Provincia ................. Teléfonos de contacto
Edad ........ Nacionalidad .................coooil.
Convocatoria ..........cceeeeeenenn. FechaBOE .......cccoeeeeven.
THUIACION v
Documentacion que se adjunta:

1. Resguardo de ingreso de los derechos de examen.
2. Fotocopia del titulo exigido para el ingreso o documento
oficial de su solicitud.

El/La abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas
selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que
son ciertos los datos consignados en ella y que retne las
condiciones sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos
que figuran en la solicitud.

En Cullar Vega, a ...... de o, de 200....

Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Cullar Vega (Granada)

AYUNTAMIENTO DE EL PADUL

ANUNCIO sobre correccion de errores de las bases
que se citan.

Que en el BOJA del dia 17 de noviembre de 2001
(nim. 133) se publican las Bases de Seleccién de Policia
Local y se han observado los siguientes errores.

Base 2.2. Dice: «Estos deberén acreditarse documental-
mente antes de la finalizacién del plazo de presentacion de
instancias», debe decir: «Estos deberan acreditarse documen-
talmente antes de la realizacién del curso de ingreso».

Base 6.1.1. Anadir:

d) Salto de altura: 1,30 metros para los varones 'y 1,15
metros para las mujeres, batiendo con un solo pie, segun
el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes que no consigan superar la altura minima
exigida en alguno de los intentos de que disponen, seran
eliminados.

Base 9. Dice:

«Nombramientos de funcionarios/as en practicas.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
el Alcalde nombrara funcionarios en précticas a los aprobados
en el proceso selectivo, quedando en esta situacion hasta tanto
realicen el curso de ingreso en la ESPA.

En caso de no incorporarse se les considera decaidos
en su derecho.»

Debe decir:

«Nombramientos de funcionarios/as en practicas.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
el Alcalde nombrara funcionarios en préacticas a los aprobados
en el proceso selectivo, quedando en esta situacion hasta la
finalizacién del curso de ingreso en la ESPA.

En caso de no incorporarse se les considera decaidos
en su derecho.»

Lo que se hace publico para general conocimiento en
El Padul, 13 de diciembre de 2001 .- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LOJA

ANUNCIO sobre solicitud de ocupacion de monte
publico. (PP. 3042/2001).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 del
Reglamento Forestal de Andalucia, por el presente se somete
a informacién publica por espacio de treinta dias la solicitud
de ocupacién del monte publico «Sierras» de Loja para la
construccién de un albergue para cazadores en paraje «Can-
ton», promovida por don Andrés Ortega Avila y otros. Durante
este plazo, los interesados podran examinar el expediente
administrativo en el Area de Secretaria de este Ayuntamiento,
formular las alegaciones y sugerencias que tengan por con-
venientes y presentar solicitudes concurrentes.

Loja, 31 de octubre de 2001.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE TARIFA

ANUNCIO de informacidn publica de ocupacion
temporal de terrenos en monte publico. (PP.
1955/2001).

Se tramita en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa, el expe-
diente de ocupacion temporal de terrenos, cuyos datos son:

NUm. expediente: F-14/2001.

Interesado: Telefénica, S.A.U.

Asunto: Ocupacién temporal 66 m? de terrenos, con des-
tino a instalacién de dos canalizaciones telefonicas.

Monte afectado: La Pefa.

Término municipal: Tarifa.
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De conformidad con el art. 69.3 del Reglamento Forestal
de Andalucfa, aprobado por el Real Decreto 208/97, de 9 de
septiembre, en relacion con el art. 86 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se abre
un periodo de informacion publica por plazo de treinta dias,
para que los interesados titulares de cualquier derecho mejor
fundado sobre el terreno objeto del expediente, pueda com-
parecer en el mismo, examinar la documentacién y formular
las alegaciones que consideren oportunas. Transcurrido el pla-
zo referido sin que se reciban o medie oposicién expresa se
entendera que prestan su consentimiento al mismo, sin per-
juicio de las acciones que le pudiera corresponder en defensa
de sus derechos.

Asimismo, y con los mismo efectos de lo establecido en
los apartados anteriores podran presentarse, en el plazo de
concurrencia, proyectos alternativos que salvaguarden la legis-
lacion medioambiental aplicable y resulten técnicamente mas
idéneos a los fines del presente.

A tal fin el expediente podré ser examinado en dias y
horas habiles en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa.

Tarifa, 25 de junio de 2001.- El Alcalde Acctal., José
Fuentes Pacheco.

ANUNCIO de informacién publica de ocupacidn
temporal de terrenos en monte publico. (PP.
1954/2001).

Se tramita en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa el expe-
diente de ocupacion temporal de terrenos, cuyos datos son:

NUm. expediente: F-15/2001.

Interesado: Telefonica, S.A.U.

Asunto: Ocupacion temporal 480 m? de terrenos, con
destino a colocacién y reposicion de postes.

Monte afectado: La Pefa.

Término municipal: Tarifa.

De conformidad con el art. 69.3 del Reglamento Forestal
de Andalucia, aprobado por Real Decreto 208/97, de 9 de
septiembre, en relacion con el art. 86 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; se abre
un periodo de informacion publica por plazo de treinta dias
para que los interesados titulares de cualquier derecho mejor
fundado sobre el terreno objeto del expediente puedan com-
parecer en el mismo, examinar la documentacién y formular
las alegaciones que consideren oportunas. Transcurrido el pla-
zo referido sin que se reciba o medie oposicién expresa, se
entendera que prestan su consentimiento al mismo, sin per-
juicio de las acciones que les pudieran corresponder en defensa
de sus derechos.

Asimismo, y con los mismos efectos de lo establecido
en los apartados anteriores, podran presentarse, en el plazo
de concurrencia, proyectos alternativos que salvaguarden la
legislacion medioambiental aplicable y resulten técnicamente
mas idoneos a los fines del presente.

A tal fin el expediente podré ser examinado en dias y
horas habiles en el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa.

Tarifa, 25 de junio de 2001.- El Alcalde Acctal., José
Fuentes Pacheco.

AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO

EDICTO de 5 de noviembre de 2001, sobre bases.

Dofia Maria Jiménez Ramos, Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Torreblascopedro (Jaén)

HACE SABER:

Que mediante Decreto de la Alcaldia de fecha 5 de noviem-
bre de 2001 y dando traslado del mismo en el pleno extraor-
dinario de fecha 7 de noviembre de 2001, se aprobaron las
bases para la provisién en propiedad de una plaza de Apa-
rejador Técnico Municipal, de Administracion Especial, vacan-
te en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, median-
te el sistema de concurso-oposicién libre, incluida en la Oferta
de Empleo Publico de 2001.

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO
A UNA PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO, INCLUIDA EN
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2001

Primera. Objeto de la convocatoria.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de
la convocatoria para la provisién, mediante el sistema de con-
curso-oposicion, de una plaza de Arquitecto Técnico, perte-
neciente a la Oferta de Empleo Publico de 2001, con incom-
patibilidad total para el desempefio de la profesion libre en
el municipio, vacante en la plantilla funcionarial, con las carac-
teristicas siguientes:

Grupo: B.

Denominacién: Arquitecto Técnico Municipal.
Escala: Administracion Especial. C.D. Nivel 20.
Subescala: Técnica.

NUmero de plazas: 1.

Segunda. Condiciones y requisitos que deben reunir los/as
aspirantes.

Para tomar parte en el procedimiento de seleccién sera
necesario que los solicitantes retinan, en el momento de la
finalizacién del plazo de presentacion de instancias, los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espariola.

b) Tener cumplidos los 18 afios y no exceder de aquella
en que falten menos de diez afos para la jubilacion forzosa
por edad determinada por la legislacion basica en materia
de funcién publica.

c) Estar en posesién del titulo de Arquitecto Técnico o
en condiciones de obtenerlo a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de instancias. Se entiende que se esta
en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han
abonado los derechos por su expedicién.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempeno de las tareas habituales de la plaza
ala que se aspira.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, o despido del mismo caracter, del servicio del Estado,
de las Comunidades Auténomas o Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse
en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias
y mantenerse hasta el momento de la toma de posesiéon como
funcionario de carrera en la plaza de que se trate.

Tercera. Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en estas pruebas
selectivas, se dirigiran a la Presidenta de la Corporacion, en
la que cada aspirante deberd manifestar que retine todas y
cada una de las condiciones exigidas, referida siempre a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias,
asi como los méritos que consideren oportunos, los cuales
deberén ser justificados documentalmente.

Los/as interesados/as deberan unir a la instancia la
siguiente documentacién:
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1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

2. Justificante o comprobante del pago de los derechos
de examen.

3. Documentos debidamente autentificados de los méritos
que se alegan para su valoracién en la fase de concurso (ori-
ginales o fotocopias).

4. Proyecto sobre el funcionamiento del servicio de obras
y urbanismo municipal, y exposicién de actuaciones a desarro-
llar en el préximo cuatrienio.

Las instancias se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Torroblascopedro los dias laborables y en
horas de oficina, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados desde el dia siguiente al que aparezca publicado
el extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Cuarta. Derechos de examen.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad
de 3.000 ptas. (18,03 euros), se ingresaran, haciendo constar
el nombre del interesado y la denominacién de la plaza a
la que opta, en la cuenta corriente de Cajasur numero
2024/0092/29/3800000029, a nombre del Ayuntamiento de
Torreblascopedro.

Quinta. Admisién de los/as aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Sra.
Presidenta dictard Resolucion declarando aprobada la lista de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, la cual se hara publica
en el Boletin Oficial de la Provincia, y expuesta en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento, indicando las causas de exclu-
sion y concediendo un plazo de diez dias hébiles para la sub-
sanacién de los errores que hayan motivado su exclusion.

En la misma Resolucion, se determinara el lugar, dia y
hora de comienzo del proceso de seleccion de los aspirantes
y la composicién del Tribunal Calificador.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos avisos, citaciones
y convocatorias que el Tribunal haya de hacer a los aspirantes,
se harén publicos en los locales donde se hayan celebrado
los anteriores y en el tablén de anuncios de la Corporacién.

Sexta. Pruebas selectivas.
El procedimiento de seleccién constara de las siguientes
fases:

A) Concurso.
B) Oposicion.

A) Fase de Concurso

A.1. Méritos profesionales.

- Por cada mes completo de servicios prestados en el
Ayuntamiento de Torreblascopedro en plaza o puesto de igual
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspon-
diente certificacion: 0,07 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quier otro Ayuntamiento en plaza o puesto de igual contenido
al que se opta, acreditado mediante la correspondiente cer-
tificacion: 0,05 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera Administracién Pdblica como Arquitecto Técnico, acre-
ditado mediante la correspondiente certificacion expedida por
el organismo competente: 0,03 puntos.

- Porcada mes completo de servicios prestados en empre-
sas privadas como Arquitecto Técnico acreditado mediante
contratos de caracter laboral o néminas: 0,01 puntos.

- Por proyectos técnicos y direcciones de obra:

0,03 puntos por cada uno efectuado para la Adminis-
tracion Local.
0,01 por cada uno efectuado para la Empresa privada.

Se justificaran mediante certificacién de la aprobacién de
los mismos por el 6rgano supervisor de la Administracién Publi-
ca 0 mediante cualquier otro documento de igual o similar
fehaciencia a criterio del Tribunal, y por justificacion de visados
por parte del Colegio Profesional, mediante certificacion.

Méaximo de puntos a otorgar en concepto de méritos pro-
fesionales: 12,00 puntos.

A.2. Méritos por cursos, seminarios, congresos y jornadas:
Por participacién como asistentes a cursos, seminarios, con-
gresos o jornadas que se encuentren relacionados con la plaza
a la que se opta y hayan sido organizados por una Admi-
nistracion Publica o Universidad acreditadas mediante apor-
tacion de los titulos o certificados de asistencia a los mismos.

- Hasta 25 horas: 0,05 puntos.
- De 25 a 50 horas: 0,10 puntos.
- De 50 horas en adelante: 0,20 puntos.

Puntuacion méxima por este apartado: 1 punto.

Los cursos en los que no se expresa duracién alguna
seran valorados con la puntuaciéon minima a que se refiere
la escala anterior.

Esta fase de concurso sera previa a la de oposicion, que
no tendré caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposiciéon.

B) Fase de Oposicion.

Primer ejercicio: De caracter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes, consistird en contestar por escrito, en
un periodo méaximo de 90 minutos, un cuestionario de 50
preguntas con 4 respuestas alternativas, siendo sélo una de
ellas la correcta, cuyo contenido versara sobre los 3 bloques
del temario, (10 preguntas del bloque 1 y 20 de cada uno
de los bloques 2y 3).

Este ejercicio se valorara calificando con 0,1 punto cada
respuesta acertada y disminuyéndose la puntuacién en 0,03
puntos por cada contestacién errénea o no contestada. Pun-
tuacién minima requerida para superar el ejercicio 2,5 puntos.

Segundo ejercicio: Se desarrollara, por exposicion oral,
y consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos
fijados por el Tribunal, sobre materias objeto de la plaza que
se convoca.

Se puntuard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para
pasar al siguiente ejercicio una puntuacion minima de 5
puntos.

Tercer ejercicio: Practico. Consistira en la exposicién y
defensa del proyecto presentado durante el plazo de presen-
tacion de instancias. Constara de dos partes:

- Contenido: Se puntuara de O a 5 puntos, siendo nece-
sario para pasar a la exposicién y defensa del proyecto una
puntuacién minima de 2 puntos.

- Exposicion y defensa del proyecto: Se puntuard de
0 a 10 puntos. Puntuacién minima: 5 puntos.

El cémputo de la puntuacion se realizard mediante la
media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, eliminando, en todo caso, las puntuaciones maximas
y minimas cuando entre estas exista una diferencia igual o
superior a cuatro puntos.

Las sesiones de calificacién las celebraréd el Tribunal a
puerta cerrada, sin que pueda entrar ni permanecer ninguna
persona ajena a la misma, en el lugar donde éste proceda
a la citada calificacién.

Séptima. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estard constituido de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de ella en
quien delegue.
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Secretario: El de la Corporacién o funcionario/a en quien
delegue con voz y sin voto.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- Un representante de los trabajadores, designado por
el Comité de Empresa.

- Un funcionario de carrera de la Corporacién designado
por la Alcaldesa.

- El Concejal Delegado de Obras y Urbanismo.

La designacién de los miembros del Tribunal, incluira
la de sus respectivos suplentes. El Tribunal no podré cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la mitad mas
uno de los miembros, titulares o suplentes indistintamente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran alguna de las circunstan-
cias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992.

Octava. Nombramiento y toma de posesién.

Finalizada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
publicaré el nombre del aspirante que haya obtenido la mayor
puntuacion en funcion de la suma de las puntuaciones obte-
nidas en las fases de Concurso y Oposicion, que se elevara
a la llma. Sra. Presidenta de la Corporacién para que proceda
a formular la designacién como funcionario publico.

En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados
mayor nuimero de aspirantes que el de plazas convocadas.

El/la aspirante propuesto presentara en la Secretaria del
Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente a que se haga publica la propuesta, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza
mayor, el aspirante no presentara la documentacioén, no podra
ser nombrado y perdera todos los derechos, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubiere podido incurrir.

El/la aspirante seleccionado/a debera someterse, previa-
mente a la obtencion de la condicion de funcionario/a publi-
co/a, a un reconocimiento médico por los servicios que se
designen por el Ayuntamiento, a fin de comprobar que no
padece enfermedad o defecto fisico que le impida el desem-
peno de las funciones correspondientes a la plaza para la
que ha sido propuesto/a.

Quien tuviere la condiciéon de empleado/a publica estara
exento/a de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento o designacion, debien-
do presenta Unicamente certificado del Ministerio, Organismo
o Corporaciéon de quien dependa, acreditando su condicién
y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Concluido el proceso selectivo y aportados los documentos
a que se refiere la fase anterior, la Presidenta de la Corporacion,
de acuerdo con la propuesta del Tribunal Calificador, procedera
a nombrar funcionario/a de carrera, el/la cual debera tomar
posesion de su cargo en el plazo de treinta dias habiles, a
contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa en la forma
previstaen el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria, constituye sometimiento expreso de
los/as aspirantes a las bases reguladoras de las mismas.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y tornar los acuerdos necesarios para
el buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en
estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Novena. Impugnaciones.

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos admi-
nistrativos se deriven de ésta, podran ser impugnados por
los interesados en los plazos y formas de la Ley de Proce-

dimiento Administrativo (Ley 30/92), y las modificaciones efec-
tuadas en la misma por la Ley 4/99.

PROGRAMA
BLOQUE 1

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Caracte-
risticas y principios fundamentales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. El poder legislativo. EI Gobierno y la Admi-
nistracion.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas. Constitucion.
Estatutos de Autonomia. Instituciones fundamentales.

Tema 5. EI municipio. Organizacién territorial, poblacién
y territorio.

Tema 6. EI Pleno del Ayuntamiento. La Comisién de
Gobierno. Competencias.

Tema 7. El acto administrativo: Concepto, eficacia y
validez.

Tema 8. El procedimiento administrativo local: Sus fases.
El silencio administrativo.

Tema 9. El Administrado. Derechos del administrado.
Colaboracién y participacion de los ciudadanos en las fun-
ciones administrativas. Principio de audiencia al interesado.

Tema 10. Derechos y deberes del personal al servicio
de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

Tema 11. Los contratos administrativos de las Entidades
Locales.

Tema 12. El presupuesto de las Entidades Locales: Ela-
boracién, aprobacién y ejecucién.

BLOQUE 2

Tema 13. Programacion de la inversion publica. Planes
Provinciales de Obras y Servicios.

Tema 14. Normas para la tramitacion y ejecucion de
obras, servicios y suministros con financiaciéon provincial de
la Excma. Diputacion Provincial de Jaén.

Tema 15. Normas técnicas de la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Jaén para la redaccién de proyectos.

Tema 16. Contratos de elaboracion de proyectos. Con-
tratos de consultoria y asistencia.

Tema 17. El contrato de obras: Contenido del proyecto;
clases de obras.

Tema 18. Expediente de contratacion: Actuaciones pre-
paratorias; tramitacion.

Tema 19. Supervisién del proyecto y acta de replanteo
previo.

Tema 20. Adjudicacién de obras: Procedimientos abierto
y restringido.

Tema 21. Adjudicacién de obras: Subastas.

Tema 22. Adjudicacién de obras: Concursos.

Tema 23 Ejecucién de obras: Comprobacién del replanteo.

Tema 24. Certificacion y abono de la obra ejecutada.

Tema 25. Revisién de precios en los contratos de la Admi-
nistracion Publica.

Tema 26. Modificacién del contrato de obras: Reforma
por el objeto.

Tema 27. Modificacion del contrato de obras: Suspension
de la obra.

Tema 28. Extincién del contrato de obras: Recepcién y
plazo de garantia.

Tema 29. Resoluciéon del contrato de obras.

Tema 30. Cesiones y subcontratacion.

Tema 31. Terminacion y recepcion de la obra. Plazo de
garantia. Liquidacién de la obra.

Tema 32. Ejecucién de obras por la propia Administracion.

Tema 33. Ejecucion de obras del convenio Inem-Corpo-
raciones Locales.
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Tema 34. Normas para la accesibilidad y eliminacion
de barreras arquitectdnicas: Disefio y ejecucion de elementos
de infraestructura y urbanizacion.

Tema 35. Normas para la accesibilidad y eliminacion
de barreras arquitectdnicas: Condiciones para el acceso a esta-
blecimientos e instalaciones de publica concurrencia.

Tema 36. Presupuesto de obra. (Mediciones, cuadros de
precios).

BLOQUE 3

Tema 37. Reglamento de policia sanitaria mortuoria: Nor-
mas generales para la construccién, ampliacién y reforma de
cementerios. Instalaciones, equipamiento y servicios de los
cementerios.

Tema 38. Reglamento de Calificacion Ambiental.

Tema 39. Organos de ordenacién del territorio y urba-
nismo de la Junta de Andalucia. Delegacion Provincial de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Tema 40. La Comisién Provincial de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

Tema 41. Delegacién de competencias urbanisticas en
los Ayuntamientos.

Tema 42. Instrumentos de Planeamiento Urbanistico.

Tema 43. Proyecto de delimitacion de suelo urbano.

Tema 44. Normas subsidiarias municipales.

Tema 45. Normas subsidiarias de ambito provincial.

Tema 46. Planes Especiales de Reforma Interior. Planes
Parciales.

Tema 47. Estudios de Detalle. Proyectos de urbanizacion.

Tema 48. Clasificacién y clases de suelo. Régimen del
suelo urbano, urbanizable y no urbanizable.

Tema 49. Derechos y deberes de los propietarios de suelo.

Tema 50. Valoracion del suelo. Valoracién de obras y
otros bienes.

Tema 51. Proteccion de la legalidad urbanistica.

Tema 52. Procedimiento de autorizacién de uso en suelo
no urbanizable.

Tema 53. Expediente de ruina. Declaracién, competencia
y procedimiento.

Tema 54. Licencia de apertura. Concepto. Précticas
administrativas.

Tema 55. La licencia urbanistica. Competencia y pro-
cedimiento. Suspensién.

Tema 56. Licencia de primera ocupacién. Procedimiento.

Tema 57. Memorias valoradas de obras. Su contenido.

Tema 58. El Proyecto de Delimitacién de Suelo Urbano
de Torreblascopedro: Normas urbanisticas.

Tema 59. PDSU de Torreblascopedro: Licencia de segre-
gacion urbana y rustica.

Tema 60. Torreblascopedro: Breve referencia histérica.
Encuadre geografico y limites. Topografia. Hidrografia. Vias
de comunicacién. Nucleos de poblacién. Vias publicas muni-
cipales en los nucleos de poblacién. Callejero. Ubicacion de
los distintos edificios municipales.

Lo que se hace publico para el general conocimiento.

Torreblascopedro, 5 de noviembre de 2001.- La Alcaldesa.

IES CERRO DE LOS INFANTES

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacion Pro-
fesional. (PP. 3489/2001).

|.E.S. Cerro de los Infantes.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar
de don Julio Martinez Sanchez, expedido el 11 de mayo de
1994.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educaciéon y Ciencia de Granada en el plazo de 30 dias.

Pinos Puente, 12 de diciembre de 2001.- El Director,
Juan Antonio Baraza Medina.

IES SAN ISIDORO

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
3241/2001).

|.E.S. San Isidoro.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachiller Unificado
Polivalente de dofa Silvia Bellido Gonzélez, expedido por el
organo competente.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Sevilla, 14 de noviembre de 2001.- La Directora,
Mercedes de la CAmara Mufoz.

IES SIERRA BLANCA DE MARBELLA

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
3372/2001).

I.E.S. Sierra Blanca de Marbella.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachiller Unificado
Polivalente de dofia Ana Capelo Galan, expedido el 23 de
diciembre de 1987.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educaciéon y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Marbella, 29 de noviembre de 2001.- EIl Director, JesUs
Vazquez Gonzalez.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2002

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afo 2002 es de 145,69 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



