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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 18 de junio de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Sevilla, por la que se rectifica error
habido en la redaccién de la Resolucién de 22 de
mayo de 2002, por la que se aprueba la lista definitiva
de solicitantes admitidos y excluidos en la convocatoria
de subvenciones en materia de infraestructura turistica
para el ano 2002.

Habiéndose aprobado mediante Resolucién de la Dele-
gacion Provincial de Turismo y Deporte de Sevilla, de 8 de
mayo de 2002 (BOJA nim. 66, de 6 de junio de 2002),
la lista definitiva de solicitantes admitidos y excluidos corres-
pondientes a la convocatoria de subvenciones en materia de
Infraestructura Turistica para el afio 2002, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 105 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
se rectifica el siguiente error:

El expediente nim. EPI-024/02-SE, correspondiente a La
Senara, S.L., no debe aparecer como excluido y si como admi-
tido, por cuanto que, con fecha 17 de abril de 2002, fueron
subsanados los errores u omisiones de que adolecié la solicitud
y documentacion correspondiente.

De conformidad con lo establecido en la normativa de
aplicacion, esta Delegacién Provincial

HA RESUELTO

Rectificar el error citado en el expediente EPI-024/02-SE
tramitado a peticion de La Senara, S.L.

Sevilla, 18 de junio de 2002.- El Delegado, Mariano
Pérez de Ayala Conradi.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ACUERDO de 11 de junio de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se cede gratuitamente al Ayun-
tamiento de Pechina (Almeria), por un plazo de cin-
cuenta anos, el uso del inmueble sito en el Paseo de
la Iglesia, num. 8 (actualmente nim. 10) de la citada
localidad, con destino a Casa de la Juventud.

El Ayuntamiento de Pechina (Almeria) ha solicitado la
cesién del antiguo Centro de Convivencia, ubicadoen el nim. 8
del Paseo de la Iglesia (actualmente nim. 10) de dicho muni-
cipio, para utilizarlo como Casa de la Juventud.

El Instituto Andaluz de la Juventud ha prestado su con-
formidad a lo solicitado con las condiciones reflejadas en el
presente Acuerdo.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, el Consejo de Gobierno, en reunién celebrada
el dia 11 de junio de 2002,

ACUERDA

Primero. Ceder gratuitamente al Ayuntamiento de Pechina
(Almeria), de conformidad con lo dispuesto por el art. 57 de
la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y por el art. 12 de la Ley 7/1999,
de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales

de Andalucia, el uso del inmueble sito en el Paseo de la Iglesia,
num. 8 (actualmente nim. 10) de la citada localidad.

Dicho inmueble, que ocupa una superficie catastral de
152 m?2, fue transferido a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia por el Real Decreto 4096/1982, de 29 de diciembre,
sobre traspaso de funciones y servicios del Estado en materia
de cultura.

Segundo. Se otorga la presente cesién por un plazo de
cincuenta afos, con destino a Casa de la Juventud.

Tercero. Si el bien cedido gratuitamente no fuera destinado
al uso previsto o dejara de destinarse posteriormente, se con-
sideraré resuelta la cesion y revertira a la Comunidad Auté-
noma, integrandose en su patrimonio con todas sus perte-
nencias y accesiones sin derecho a indemnizacion; teniendo
la Comunidad, ademas, derecho a percibir del Ayuntamiento,
previa tasacién pericial, el valor de los detrimentos o deterioros
del mismo.

Cuarto. ElI Ayuntamiento se obliga a asumir los gastos
necesarios para el buen uso del bien cedido, asi como los
de personal, el cual, una vez finalizado el plazo de cesion,
no pasara a depender de la Junta de Andalucia.

Quinto. EI Ayuntamiento se subroga, durante el plazo de
vigencia de la cesién, en las obligaciones tributarias que la
Comunidad Auténoma tenga respecto al bien cedido, que debe-
r4 mantener en perfecta conservacién, siendo responsable de
los danos, detrimentos o deterioros causados.

Sexto. Queda expresamente prohibido el arrendamiento
y la cesion del bien.

Séptimo. Transcurrido el plazo de cesion, pasaran a pro-
piedad de la Comunidad Auténoma las pertenencias, acce-
siones y cuantas revalorizaciones se hubieran acometido por
el Ayuntamiento, sin derecho a compensacién alguna.

Octavo. La Comunidad Auténoma de Andalucia, a través
de la Direccion General de Patrimonio, conservara, en todo
caso, las potestades de autotutela sobre el bien cedido, en
orden al ejercicio de las prerrogativas contempladas en el Capi-
tulo | del Titulo Il de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patri-
monio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 11 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ACUERDO de 11 de junio de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se accede a la reversion, a
favor del Ayuntamiento de Ubeda (Jaén), de una par-
cela de 9.997,62 m? colindante al Centro de Ense-
nanza Secundaria Los Cerros de la citada localidad.

El Ayuntamiento de Ubeda (Jaén), mediante Acuerdo
adoptado el 23 de septiembre de 1999, ha solicitado la rever-
sion de la parte del solar donado en 1976 que no fue utilizado
en la construccién del Centro de Ensefianza «Los Cerros».
Solicitud que ha sido informada favorablemente por la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia.
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La Consejeria de Economia y Hacienda ha llevado a cabo
la previa desafectacion de dicha parcela.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, el Consejo de Gobierno, en reuniéon celebrada
el 11 de junio de 2002,

ACUERDA

Primero. Acceder a la reversion a favor del Ayuntamiento
de Ubeda (Jaén), de conformidad con lo previsto en el articulo
111 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 1372/1986, de 7 de mayo, de una
parcela de 9.997,62 m?, que sera segregada de la finca con
cabida de 25.000 m? que obra inscrita a favor de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en el Registro de la Propiedad de
Ubeda, al folio 28 del tomo 1.357, libro 590, finca ndm.
35.512.

Segundo. De la presente reversion se otorgara la corres-
pondiente escritura publica, en la que se hara constar formal
declaracion relativa a que correran a cargo del Ayuntamiento
todos los gastos derivados de la misma.

Tercero. Por la Consejeria de Economia y Hacienda, a
través de la Direccién General de Patrimonio, se realizaran
cuantas actuaciones sean precisas para la efectividad del pre-
sente Acuerdo.

Sevilla, 11 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ACUERDO de 11 de junio de 2002, del Consejo
de Gobierno, por el que se cede gratuitamente al Ayun-
tamiento de Sanlucar de Barrameda (Cadiz), por un
plazo de cincuenta afios, el uso de parte del inmueble
El Castillito, sito en la calle Bajo de Guia de la citada
localidad, con destino a Albergue Juvenil.

El Ayuntamiento de Sanltcar de Barrameda (Cadiz) ha
solicitado la cesién de la parte del inmueble «EI Castillito»
no utilizada por el Centro de Adiestramiento en Seguridad Mari-
tima para la Flota Pesquera, con destino a su rehabilitacion
como Albergue Juvenil.

El Instituto Andaluz de la Juventud ha prestado su con-
formidad a lo solicitado con las condiciones reflejadas en el
presente Acuerdo.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, el Consejo de Gobierno, en reunién celebrada
el dia 11 de junio de 2002,

DISPONGO

Primero. Ceder gratuitamente al Ayuntamiento de San-
lUcar de Barrameda (Cé&diz), de conformidad con lo dispuesto
por el art. 57 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y por el art. 12
de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, el uso de parte del inmueble
denominado «El Castillito», sito en la calle Bajo de Guia del
citado municipio.

Dicho inmueble, que ocupa una superficie de
2.559,97 m?, obra inscrito en el Registro de la Propiedad
de Sanllicar de Barrameda, a favor de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, al folio 23 del tomo 169, libro 103, finca nim.
8.859. La parte cuyo uso se cede comprende 875,83 m?,
de ellos 662,61 m? construidos.

Segundo. Se otorga la presente cesion por un plazo de
cincuenta anos, con destino a Albergue Juvenil.

Tercero. Si el bien cedido gratuitamente no fuera destinado
al uso previsto o dejara de destinarse posteriormente, se con-
sideraré resuelta la cesion y revertira a la Comunidad Auté-
noma, integrandose en su patrimonio con todas sus perte-
nencias y accesiones sin derecho a indemnizacion; teniendo
la Comunidad Auténoma, ademés, derecho a percibir del Ayun-
tamiento, previa tasacion pericial, el valor de los detrimentos
0 deterioros del mismo.

Cuarto. ElI Ayuntamiento se obliga a asumir los gastos
necesarios para el buen uso del bien cedido, asi como los
de personal, el cual, una vez finalizado el plazo de cesion,
no pasara a depender de la Junta de Andalucia.

Quinto. EI Ayuntamiento se subroga, durante el plazo de
vigencia de la cesién, en las obligaciones tributarias que la
Comunidad Auténoma tenga respecto al bien cedido, que debe-
r4 mantener en perfecta conservacion, siendo responsable de
los danos, detrimentos o deterioros causados.

Sexto. Queda expresamente prohibido el arrendamiento
y la cesién del bien.

Séptimo. Transcurrido el plazo de cesion, pasaran a pro-
piedad de la Comunidad Auténoma las pertenencias, acce-
siones y cuantas revalorizaciones se hubieran acometido por
el Ayuntamiento, sin derecho a compensacién alguna.

Octavo. La Comunidad Auténoma de Andalucia, a través
de la Direccion General de Patrimonio, conservard, en todo
caso, las potestades de autotutela sobre el bien cedido, en
orden al ejercicio de las prerrogativas contempladas en el Capi-
tulo | del Titulo Il de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patri-
monio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 11 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

RESOLUCION de 20 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Comercio, por la que se hace publica
la relacién de adjudicatarios de Becas de formacion
de expertos en comercio exterior, correspondiente al
gjercicio 2001-2002, concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

Esta Direccion General, de conformidad con lo establecido
en el articulo 109 de la Ley 5/1985, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Autébnoma de
Andalucia, ha resuelto hacer publica la relacién de adjudi-
catarios de Becas para la formacién de expertos en comercio
exterior, ejercicio 2001-2002, al amparo de la Orden de 13
de septiembre de 2001 (BOJA num. 108, de 18 de sep-
tiembre), seglin se indica.

Titular: Susana Vela Morales.

Destino: Unidad de Promocion de Negocios en Miami
(USA).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Manuel Ortega Garcia.

Destino: Unidad de Promocion de Negocios en Miami
(USA).

Importe: 39.666,80 €.
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Titular: Humberto Parias Mora-Figueroa.

Destino: Unidad de Promocion de Negocios en Praga (Re-
publica Checa).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Montserrat Lira Raggio.

Destino: Unidad de Promocién de Negocios en Bruselas
(Bélgica).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Marfa de los Llanos Carrasco Larruga.

Destino: Unidad de Promocién de Negocios en Santiago
de Chile (Chile).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Francisco Javier Gonzalez Fernandez.

Destino: Unidad de Promocion de Negocios en Sao Paulo
(Brasil).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Blanca Garcia-Carranza Regli.

Destino: Unidad de Promocién de Negocios en México
D.F. (México).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Marta Cruz Moreno.

Destino: Unidad de Promocién de Negocios en Budapest
(Hungria).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Lucia Fournier Torres.

Destino: Unidad de Promocion de Negocios en Buenos
Aires (Argentina).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Otilia Martin Gonzalez.

Destino: Unidad de Promocién de Negocios en Tokyo
(Japdn).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Sol Luengo Morales.

Destino: Oficina Econémica y Comercial de Espafia en
New York (EE.UU.).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Ana Moreno Valverde.

Destino: Oficina Econémica y Comercial de Espafia en
Toronto (Canada).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Isabel Ferraro Mufioz.

Destino: Oficina Econémica y Comercial de Espafia en
Londres (R. Unido).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Gonzalo Ruiz Garcia.

Destino: Oficina Econémica y Comercial de Espafia en
Pekin (China).

Importe: 39.666,80 €.

Titular: Marfa del Carmen Caparrés Manzano.

Destino: Oficina Econémica y Comercial de Espafna en
Moscu (Rusia).

Importe: 39.666,80 €.

Sevilla, 20 de junio de 2002.- La Directora General,
Marfa Dolores Izquierdo Losada.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 5 de junio de 2002, por la que se
autoriza al Ayuntamiento de Santa Elena (Jaén) a per-
mutar terrenos de su propiedad sitos en el Monte El
Charcén y El Baldio, por otros sitos en el Monte La
Alisada propiedad de la Consejeria de Medio Ambiente.

El Alcalde de Santa Elena (Jaén) ha solicitado autorizacién
previa para permutar unos bienes municipales por otro pro-
piedad de la Consejeria de Medio Ambiente (Comunidad Auto-
noma de Andalucia).

Las parcelas objeto de la permuta son las siguientes:

- Terreno ocupado por CEDEFO, de 11.968 m?, situado
en finca de propiedad municipal El Baldio, inscrita en el Inven-
tario de Bienes e inscrita igualmente en el Registro de la Pro-
piedad de La Carolina (Jaén), registral nim. 2.263, consistente
en una parcela cuyo suelo esta clasificado como urbano, situa-
da en las proximidades del ntcleo de poblacion de Santa Elena,
en la que se asientan actualmente las instalaciones del Centro
de Defensa Forestal de la Consejeria de Medio Ambiente.

- Trozo de terreno del Monte El Charcén, de 623.020 m?.
Identificado con el nimero de elenco J-3.061 y Codigo de
la Junta de Andalucia JA-30061, consistente en una finca
ristica de monte situada en la comarca de Sierra Morena
de la provincia de Jaén y dentro del término municipal de
Santa Elena, inscrito en el Libro de Inventario de Bienes, e
inscrito igualmente en el Registro de la Propiedad de La Caro-
lina (Jaén), en el Libro 31, tomo 957, folio 39, finca num.
1617.

- Trozo de terreno del Monte La Alisada, de 247.912 m?2,
identificado con el nimero de elenco J-1.185 y el Cdédigo
de la Junta de Andalucia JA-10.185, consistente en una finca
ristica de monte situada en la comarca de Sierra Morena
de la provincia de Jaén y dentro del término municipal de
Santa Elena. Forma parte de la finca registral nim. 1495,
del Registro de la Propiedad de La Carolina, al Tomo 1630,
libro 46, folio 206, inscripcion 3.2

El importe de la permuta es de 412.880,78, lo que com-
parandolo con el importe de los recursos ordinarios del Pre-
supuesto Municipal, se constata que supera el 25% de los
recursos ordinarios, por lo que es necesario autorizacion del
Consejero de Gobernacién, conforme sefala el art. 16.1.c)
de la Ley 7/99, de 29 de septiembre, de Bienes de las Enti-
dades Locales de Andalucia.

Conforme sefala el art. 24.1 de la citada Ley 7/99, «las
entidades locales podran celebrar contratos de permuta de
bienes inmuebles patrimoniales previa tramitacion de expe-
diente en el que se acredite su necesidad y siempre que la
diferencia de valor entre los bienes que se trate de permutar
no sea superior al cuarenta por ciento del que lo tenga mayor».

Consta en el expediente informe favorable de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente de Jaén, de
fecha 15 de noviembre de 2001.

La legislacién a tener en cuenta en la materia que nos
ocupa esta representada por los arts. 16y 24 de la Ley 7/99,
de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales
de Andalucfa.

El art. 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Organica 6/81, de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma en materia
de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 44.4 de la Ley 6/83,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
he tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero. Autorizar al Ilmo. Ayuntamiento de Santa Elena
(Jaén) a que permute unos terrenos de sus bienes de propios
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al sitio de El Baldio y el Monte EI Chacén por otros al sitio
del Monte La Alisada propiedad de la Consejeria de Medio
Ambiente.

Segundo. Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la noti-
ficacién del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de junio de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

ORDEN de 6 de junio de 2002, por la que se
autoriza al Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe (Se-
villa) a que enajene unos locales de sus bienes de
propios a los vecinos ocupantes de los mismos.

El Ayuntamiento Pleno de Mairena del Aljarafe (Sevilla)
en sesién celebrada el dia 28 de diciembre de 2001 acordd
regularizar las situaciones de hecho existentes en los locales
de la calle Barcelona, de acuerdo con lo establecido en la
letra D) de la Disposicién Transitoria Primera de la Ley 7/99,
de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales,
previo informe favorable emitido por esta Direccién General
de Administracion Local con fecha 12 de noviembre de 2001.

Los vecinos han venido ocupando dichos locales dos afos
antes de la entrada en vigor de la Ley 7/99, quedando sufi-
cientemente acreditada la posesion pacifica y continuada de
los mismos por un tiempo superior a dos anos.

Los locales objeto de la enajenacién directa y los adju-
dicatarios de los mismos son los que se relacionan a con-
tinuacion:

- Local Uno: Local comercial nimero uno del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364%. Se adjudica a don Jesus Colchero
Sanchez y dofia Beatriz Martin Maya.

- Local Dos: Local comercial nimero dos del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364 % se adjudica a don Francisco Pozo
Diaz.

- Local Tres: Local Comercial nimero tres del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y doce decimetros cuadrados, coe-
ficiente 4,286 %, se adjudica a dofia Concepcién Serrano Valle.

- Local Cuatro: Local Comercial nimero cuatro del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364%, se adjudica a dona Concepcion
Serrano Valle.

- Local Cinco: Local comercial nimero cinco del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida

de cuarenta y nueve metros cuadrados, coeficiente 5,107 %,
se adjudica a don JesUs Pérez Gutiérrez.

- Local Seis: Local comercial nimero seis del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y ocho metros y cincuenta decimetros cuadrados,
coeficiente 5,055%, se adjudica a don Manuel Benitez
Guerrero.

- Local Siete: Local comercial nimero siete del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y doce decimetros cuadrados, coe-
ficiente 4,286%, se adjudica a dofia Marfa Josefa Vazquez
Arteaga.

- Local Ocho: Local comercial nimero ocho del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364%, se adjudica a dofia Pasion Gon-
zélez Abril.

Local Nueve: Local comercial nimero nueve del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364%, se adjudica a don José Gomez
Fernandez y dofia Rosario Gavira Beltran.

- Local Diez: Local comercial nimero diez del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y ochenta y siete decimetros cua-
drados, coeficiente 4,364 %, se adjudica a don Antonio y don
JesUs Rivero Salazar, por mitades indivisas.

- Local Once: Local comercial nimero once del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de setenta y un metros y cincuenta y nueve decimetros cua-
drados, coeficiente 7,846%, se adjudica a don Cristébal Frias
Rides.

- Local Doce: Local comercial nimero doce del Centro
Comercial en C/ Barcelona, sin nimero de Gobierno, en la
villa de Mairena del Aljarafe. Tiene una superficie construida
de cuarenta y un metros y noventa y ocho decimetros cua-
drados, coeficiente 4,376%, se adjudica a don Mario Mendoza
Antlnez.

La legislacién a tener en cuenta en la materia que nos
ocupa esta representada por la Disposicion Transitoria Primera,
apartado D) de la Ley 7/99, de 29 de septiembre, que sefiala
que «las Entidades Locales, podran enajenar directamente los
inmuebles de su propiedad en el plazo de dos afios a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley, en cualquier supuesto
excepcional que la Entidad Local determine por analogia con
los anteriores, previo informe favorable de la Consejeria de
Gobernacion». Informe que se emitié en sentido favorable con
fecha 12 de noviembre de 2001.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
aprobado por Ley Organica 6/81, de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Autdnoma en materia
de Régimen Local.

Acreditada documentalmente la situacion fisica y juridica
de los bienes inmuebles, su valoracién por técnico competente,
asi como la posesién pacifica y continuada de los ocupantes
de las mismas por un tiempo superior a dos afos, resultan
bastante en orden a proceder a la autorizacion para la ena-
jenacién de los terrenos de propiedad municipal.

En consecuencia, vistos los antecedentes expuestos, las
disposiciones citadas y las normas generales de aplicacion,
se considera que, en virtud de las competencias atribuidas
de conformidad con lo dispuesto en el art. 44.4 de la Ley 6/83,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
y apartado 2.d) de la Disposicién Transitoria Primera de la
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Ley 7/99, de 29 de septiembre de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia he tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero. Autorizar al Ilmo. Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe, a que enajene los locales comerciales identificados
al principio de esta Orden y que forma parte de su patrimonio
municipal en las condiciones y circunstancias expuestos, pre-
via inscripcion registral de los mismos.

Segundo. Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la noti-
ficacion del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente, al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 6 de junio de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 12 de junio de 2002, por la
que se concede una subvencion a la Escuela Municipal
de Tauromaquia de Tarifa para financiar parcialmente
el IV Ciclo en clases préacticas Ciudad de Tarifa 2002.

Mediante orden de esta Consejeria de fecha 8 de marzo
de 2000 se aprobaron las normas por las que se establecen
las bases reguladoras de concesién de subvenciones y ayuda
en materia taurina.

Una vez evaluada la solicitud formulada por la Escuela
Municipal de Tauromaquia de Tarifa, y cumplido los requisitos
de tramitacién conforme al procedimiento dispuesto por dicha
normativa, mediante Resolucién se procede a conceder sub-
vencion al citado Ayuntamiento para financiar la compra y
transporte de ganado para la celebracién de las clases practicas
incluidas en el IV Ciclo de «Ciudad de Tarifa 2002».

Todo ello de acuerdo con las disponibilidades presupues-
tarias y atendiendo a los criterios de valoracién establecidos
en el articulo 5 de la citada Orden de 8 de marzo de 2000.

En su virtud, en uso de las facultades y competencias
que me confieren el art. 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, y el art. 104 de la Ley General de Hacienda
Publica, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 14/2001
de 26 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia para el afio 2002, y en la Orden de 8
de marzo de 2000,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Escuela Municipal de Tarifa
una subvencién por importe diez mil ochenta euros (10.080)
para financiacion parcial del «IV Ciclo de clases préacticas Ciu-
dad de Tarifa 2002», con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
01.11.00.01.00. 460.02.22C.4.

Segundo. La subvencion concedida debera ser aplicada
para financiar la compra y transporte del ganado para la cele-
bracién de las clases practicas.

El plazo de ejecucion de la actividad serd hasta el 31
de diciembre de 2002.

Tercero. El importe de la subvencion serd abonado en
dos pagos. El primero, por cuantia del 75% del total asignado
y tras la justificacion del mismo en un plazo de 3 meses,
se procedera a efectuar un segundo pago por una cuantia
del 25% restante, que seré igualmente justificado en los mis-
mos términos que el primero.

Cuarto. La justificacién se realizara ante la Consejeria de
Gobernacion, Direccion General de Espectaculos Publicos,
Juego y Actividades Recreativas, en la forma establecida por
el art. 9 de la Orden de 8 de marzo de 2000, por la que
se establecen las bases reguladoras de concesién de subven-
ciones y ayuda en materia taurina.

Quinto. Las obligaciones del beneficiario de la subvencion
concedida por la presente Resolucién asi como, en su caso,
el reintegro de las cantidades percibidas se regularan por lo
dispuesto en los articulos 10 y 11 de la citada Orden.

Sexto. De la presente Resolucién se dara conocimiento
a la Entidad beneficiaria y seré publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de junio de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Albanchez, Cantoria, Chercos, Fines,
Lijar y Macael.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracién Publica o enti-
dades privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés
publico concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacién de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Uni-
dad Territorial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de Albéan-
chez, Cantoria, Chercos, Fines, Lijar y Macael, siendo objeto
de aprobacién por la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y el Consorcio de Albédnchez, Cantoria, Chercos, Fines,
Lijary Macael.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de Albanchez, Cantoria, Fines, Lijar y Macael,
que se adjuntan como Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacion del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 6 de junio de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos
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ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITORIAL

DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE

ALBANCHEZ, CANTORIA, CHERCOS, FINES, LIJAR'Y
MACAEL

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico y los municipios de Alban-
chez, Cantoria, Chercos, Fines, Lijar y Macael, de conformidad
con las atribuciones que tienen conferidas dichos Organismos
y al amparo y con arreglo a lo previsto en los arts. 57 y
87 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Locall, y del articulo 110 del Real Decreto Legis-
lativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; el art. 33 de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
y el articulo 7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, crean el Consorcio de la
Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico
de Albanchez, Cantoria, Chercos, Fines, Lijary Macael.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Albéanchez, Cantoria, Cher-
cos, Fines, Lijar y Macael es una Corporacién de Derecho
publico, que goza de personalidad juridica propia y, en con-
secuencia, poseera patrimonio propio afecto a sus fines espe-
cificos, y capacidad para adquirir y poseer toda clase de bienes
y derechos, ejercitar acciones y recursos ordinarios y extraor-
dinarios ante autoridades, Juzgados y Tribunales, aceptar lega-
dos y donaciones, tomar dinero a préstamo y, en general,
realizar cuantos actos y contratos sean necesarios para su
correcto funcionamiento, todo ello dentro de los limites y con
sujecion a los presentes Estatutos y al ordenamiento juridico
de Régimen Local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Albéanchez, Cantoria, Cher-
cos, Fines, Lijar y Macael se constituye con el objetivo de
contribuir a un desarrollo equilibrado y sostenido del territorio
que conforman todos los municipios integrantes del mismo,
mediante la promocién de medidas para aprovechar plena-
mente las posibilidades que ofrece la creacién de puestos de
trabajo a nivel local, en la economia social y en las nuevas
actividades ligadas a las necesidades aun no satisfechas por
el mercado, y a la vez, posibilitar el acercamiento a los ciu-
dadanos de las politicas y competencias de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico, asi como reforzar la eficacia
de los servicios que las Entidades Locales prestan a los/as
ciudadanos/as en el territorio que constituye el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos se esta-
blecen como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacion publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de

Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacion de los
6rganos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacion, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccion y estudio de necesidades de la zona.
Accion basada en un anélisis de la situacién local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Andlisis del entorno socioeconémico. Analisis perié-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su ambito de influencia
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefio de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cién personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asi
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptaciéon a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resolucién o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacién de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. El Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Cantoria, sin perjuicio de que su actuaciéon y ambito
de influencia se extendera necesariamente a todo el territorio
integrado por los municipios participantes en el mismo.

En funcién del tamafo y &mbito de actuacion del Con-
sorcio se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. EI Consorcio se constituye con una duracion
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.
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TITULO I
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/sas de los Ayuntamientos que formen
parte de la Unidad, o miembro de la Corporacién en quien
deleguen.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales mas representativas en Andalucia de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial mas representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio con voz y sin voto.

El nimero de vocales podréd aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
SOrcio y su propuesta a las instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucién del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del Presu-
puesto, de caudales y de administraciéon del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los convenios colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones, que establezca la legislacién vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de caracter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestién de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacién a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio a propuesta del
Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las Bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las actas y certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime convenientes, para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de actuacién y
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesion de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector, u érgano que tenga delegada la com-
petencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asu-
mira las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el
articulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituirda a la Presidencia en la totalidad de sus funciones en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestién y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:
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1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tory las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al ambito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como instituciéon vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestion econdmica-financiera serén ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

CAPITULO Il
Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. El régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio, y en general su funcionamiento se acomodara a
lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias habiles, e iran acompafados del orden del dia,
donde se relacionarén los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representadas en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el Orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevard un Libro de actas de las sesiones,
donde se consignara, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en gue comience la sesién, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas cuando asi lo requiera el/la interesado/a
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el Visto Bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 100, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Municipios integrantes del Consorcio: 50% del total de
los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por municipio.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Consorcio
se recalcularia el nimero de votos de cada uno de los inte-
grantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. EI Consejo Rector se reunird con carécter
ordinario cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
sera el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicién en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdic-
cion o Tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO N
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO

Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectdndolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacién o propio segun corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:
a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-

bles, inmuebles, derechos reales, créditos y deméas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.
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a) Por las aportaciones que destine para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcion del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Municipio en el que resida la oficina de la Unidad Territorial
sufragara los costes de mantenimiento del inmueble, y los
municipios que conformen la Unidad aportaran al presupuesto
de la misma las cantidades necesarias para sufragar los gastos
de funcionamiento de dicha Unidad en proporcion al nimero
de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion de otras
entidades, 6rganos u organizaciones determinara la modifi-
cacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del Consejo
Rector sin necesidad de modificacion de los Estatutos.

a) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

a) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

a) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

a) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

a) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. Sera apli-
cable a los tributos que establezca el Consorcio el régimen
de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tri-
butaria y en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 34. El Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demés Leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicion de contribuciones especiales
con motivo de la realizacién de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comun de un término
municipal o en varios, seglin los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacion, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demés leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudieran establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetardn a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacion se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de Derecho publico promovida y par-
ticipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacion las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacion de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

CAPITULO TERCERO
Presupuesto

Articulo 42. El Consorcio dispondrd anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacion para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

a) Donativos y auxilios.

a) Rentas del Patrimonio.

a) Subvenciones.

a) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico y los municipios de Albanchez, Cantoria, Chercos,
Fines, Lijar y Macael, en las cuantias sefialadas anteriormente
y en su caso de los érganos y Entidades que lo compongan
en la cuantia sefialada por el Consejo Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucion del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacién laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones Publicas podrén adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y a los municipios
consorciados le corresponde la inspeccion superior de la ges-
tién desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Albéanchez, Can-

/-

toria, Chercos, Fines, Lijar y Macael.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente en el primer trimestre del afo, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econémica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdmica y del Balance de Actividad, dara cono-
cimiento de ésta a la Consejerfa de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.
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TITULO VI
MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habrd de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacion de un Ente del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

a) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podra disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

a) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones, y en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacion a que se refiere la disposicién
anterior.

En dicha reunion constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los 6rganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados érganos con-
sorciales.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Chiclana de la Frontera.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades

privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacion de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Uni-
dad Territorial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de Chiclana
de la Frontera, siendo objeto de aprobacion por la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico y el municipio de Chiclana
de la Frontera.

Por todo ello, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de Chiclana de la Frontera, que se adjuntan
como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacion del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 7 de junio de 2002.- EI Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-
RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO
DE CHICLANA DE LA FRONTERA

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, y el municipio de Chiclana
de la Frontera, de conformidad con las atribuciones que tienen
conferidas dichos Organismos y al amparo y con arreglo a
lo prevenido en los articulos 57 y 87 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local;
el articulo 33 de la Ley 7/1993, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucia, y el articulo 7 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
crean el Consorcio Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico de Chiclana de la Frontera.

Articulo 2. El Consorcio Unidad Territorial de Empleo y
Desarrollo Local y Tecnolégico de Chiclana de la Frontera es
una Entidad de Derecho publico de carécter asociativo, some-
tida al Derecho Administrativo, que goza de personalidad juri-
dica propia independiente de la de sus miembros y, en con-
secuencia, poseera patrimonio propio afecto a sus fines espe-
cificos, y capacidad para adquirir y poseer toda clase de bienes
y derechos, ejercitar acciones y recursos ordinarios y extraor-
dinarios ante autoridades, Juzgados y Tribunales, aceptar lega-
dos y donaciones, tomar dinero a préstamo y, en general,
realizar cuantos actos y contratos sean necesarios para su
correcto funcionamiento, todo ello dentro de los limites y con
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sujecion a los presentes Estatutos y al ordenamiento juridico
de Régimen Local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y del municipio que lo conforma, dirigida a con-
seguir un mayor desarrollo enddégeno del territorio consorciado
y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestién de sus
asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio Unidad Territorial de Empleo y
Desarrollo Local y Tecnoldgico de Chiclana de la Frontera se
constituye con el objetivo de contribuir a un desarrollo equi-
librado y sostenido del territorio que conforma el municipio
integrante del mismo, mediante la promocion de medidas para
aprovechar plenamente las posibilidades que ofrece la creacion
de puestos de trabajo a nivel local, en la economia social
y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades aun
no satisfechas por el mercado vy, a la vez, posibilitar el acer-
camiento a los ciudadanos de las politicas y competencias
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, asi como
reforzar la eficacia de los servicios que el municipio presta
a los ciudadanos en el territorio que conforma el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos se marcan
como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacion publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria. Esta
informacion ira desde la méas genérica hasta la mas especifica.
Facilitar de todo tipo de impresos y solicitudes. Informacién
sobre plazos y requisitos a cumplir en las distintas convo-
catorias. Identificacién de los 6rganos responsables de la tra-
mitacion de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacién. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores.

6. Prospeccion y estudio de necesidades de la zona.
Accién basada en un andlisis de la situacion local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Andlisis del entorno socioeconémico. Andlisis perié-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefo de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cién personalizada.

9. Creacién de empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asf
como la captacion de emprendedores beneficiarios de las
acciones de formacién profesional ocupacional que hayan pre-
sentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacion y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones

de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resoluciéon o acuerdo
favorable adoptado por unanimidad de las Administraciones
Publicas que integran el Consorcio y la adecuada modificacion
de estos Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
o Entidades Locales, otras Administraciones Publicas o, en
su caso, entidades sin &nimo de lucro, debera hacerse median-
te solicitud, que habra de ser aprobada por unanimidad de
las Administraciones Publicas que integran el Consorcio, sin
que ello suponga modificacion de los presentes Estatutos,
cuyas disposiciones seran de obligado cumplimiento para las
Entidades incorporadas.

Articulo 8. 1. El Consorcio fijard su sede y domicilio en
la ciudad de Chiclana de la Frontera, si bien el Consejo Rector
queda facultado para variar el domicilio y sede de la Entidad
dentro del ambito territorial del Consorcio, asi como para esta-
blecer, modificar o suprimir dependencias, oficinas o dele-
gaciones en cualquier lugar, con el cometido, facultades o
modalidades de funcionamiento que en su caso pudieran
determinarse.

2. No obstante lo anterior, el Consejo Rector podré celebrar
sus sesiones en cualquiera de las sedes de las Entidades con-
sorciadas o de las instalaciones afectas al servicio.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél, sin perjuicio de lo dispuesto por los pre-
sentes Estatutos sobre su disolucion.

TITULO Il
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia.

La Vicepresidencia.

El Director/a del Consorcio.

Articulo 11. 1. El Consejo Rector es el érgano colegiado
superior que gobierna y dirige el Consorcio y establece las
directrices de actuacion del mismo, de conformidad con la
voluntad comun de las entidades consorciadas. Estara inte-
grado por los siguientes miembros:

Presidencia: El/la Delegado/a en la Provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: El Alcalde del Ayuntamiento de Chiclana
de la Frontera.

Vocales:

- Un vocal representante de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico.

- Un vocal representante del Ayuntamiento de Chiclana
de la Frontera, que necesariamente habré de ostentar la con-
dicién de concejal del mismo.
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- Dos vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales més representativas en Andalucia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de La Ley Orgénica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial mas representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario: Sera Secretario General del Consorcio, bien
un funcionario de la Delegacion Provincial de la Consejeria,
con titulacién suficiente para el ejercicio de las funciones de
tal puesto, bien el funcionario de la Escala de Funcionarios
de Administracién Local con Habilitacién Nacional, que
desempefie la Secretarfa en el municipio, en régimen de acu-
mulacién, o bien un funcionario del propio municipio con-
sorciado, con titulacién suficiente. Con voz y sin voto.

El/la Director/a del Consorcio, con voz y sin voto.

2. El nimero de vocales podrd aumentarse conforme se
vayan produciendo incorporaciones de nuevos miembros al
Consorcio sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. Ejercer el gobierno y la direccion superior de todos
los servicios del Consorcio.

2. Aprobar inicialmente y proponer a las Administraciones
consorciadas las modificaciones de los Estatutos del Consorcio
y de las aportaciones de sus miembros. En todo caso, cuando
la modificacién de los Estatutos afecte a las competencias
de alguna de las Administraciones consorciadas, serd necesaria
la conformidad expresa de ésta.

3. Aprobar la incorporacion de nuevos miembros al Con-
sorcio asi como la separacién y la fijacion de sus aportaciones,
estableciendo las condiciones en que deberd llevarse a cabo
dicha incorporacion y separacién.

4. Aprobar la disolucion del Consorcio, en los términos
previstos en estos Estatutos.

5. Aprobar el Presupuesto Anual del Consorcio y los planes
y programas de actuacion, inversion y financiacion.

6. Aprobar las cuentas anuales previstas en la legislacion
vigente.

7. Aprobar la estructura organizativa de los servicios del
Consorcio en razén de las necesidades de la gestion derivadas
de los objetivos establecidos para la consecucién de los fines
del Consorcio.

8. Contratar, previa propuesta de la Presidencia, a la per-
sona que desempenfaré el puesto de Director/a del Consorcio,
asi como determinar las condiciones para la prestacién de
SUS servicios.

9. Aprobar la plantilla de personal y el Catalogo o relacion
de puestos de trabajo existentes en su organizacién. Todo ello
de conformidad con la normativa vigente. Asimismo, aprobar
los Acuerdos Reguladores de Condiciones de Trabajo y Retri-
buciones del personal laboral al servicio del Consorcio, a pro-
puesta del Director.

10. Acordar la gestién directa o indirecta de los servicios
que ha de prestar, incluida la concesion de los mismos.

11. Actuar como 6rgano de contratacion en los supuestos
que se determinen en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

12. Autorizar y disponer gastos dentro de los limites pre-
supuestarios determinados en las Bases de Ejecucion del Pre-
supuesto anual.

13. Proponer el establecimiento de tasas, precios publicos
y contribuciones especiales, asi como proponer la fijacion,
la modificacién o revision de las tarifas de los mismos, y las
de aquéllos cuya gestion se encomiende al Consorcio.

14. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que la legislacion vigente establezca, los bienes del
Consorcio, asi como los procedentes de legados o donaciones.

15. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

16. Aprobar el ejercicio de toda clase de acciones admi-
nistrativas y judiciales.

17. Establecer las dietas por asistencia a las sesiones
de los drganos colegiados del Consorcio.

18. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

19. Ademas de las enunciadas asumira, en lo que no
se oponga a éstas, y no estén atribuidas a otros 6rganos por
los presentes Estatutos, las competencias que la Legislacion
Local atribuya, en cada momento, al Pleno.

Articulo 13. La Presidencia.

El Presidente sera el Delegado de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico en la provincia donde se ubique el
Consorcio y le corresponderéa presidir el Consejo Rector y cual-
quier otro érgano del Consorcio de caracter colegiado que
pudiera crearse en funcion de las necesidades de gestién de
éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consorcio le correspon-
den las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con voto de calidad en las sesiones del mismo.

4. Hacer ejecutar los acuerdos del Consejo Rector, vigi-
lando el cumplimiento de los mismos.

5. Proponer al Consejo Rector la contratacion de la per-
sona que desempenara el puesto de Director/a del Consorcio,
asi como las condiciones para la prestacion de sus servicios.

6. Autorizar gastos incluidos en el Presupuesto hasta el
limite méximo que se determine en las Bases de Ejecucién
del mismo, todo ello sin menoscabo de la posibilidad de dele-
gacion en cualquiera de los 6rganos del Consorcio establecidos
en el articulo 10.

7. Ordenar pagos de conformidad con lo dispuesto en
el apartado 6.° del presente articulo, todo ello, sin menoscabo
de la posibilidad de Delegaciéon en cualquiera de los 6rganos
del Consorcio establecidos en el articulo 10.

8. Actuar como 6rgano de contratacién en los supuestos
que se determinen en las Bases de Ejecucién del Presupuesto,
otorgando los contratos que sean necesarios en representacion
del Consorcio.

9. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean pre-
cisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en la
sesion mas inmediata que celebre éste.

10. Aprobar la liquidacion del Presupuesto de la entidad.

11. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto para su
aprobacion.

12. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccion
de personal, los concursos de provision de puestos de trabajo
y la Oferta Publica de Empleo del Consorcio.

13. La concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector.

14. Delegar en la Vicepresidencia del Consorcio o en el/la
Director/a del mismo cuantas atribuciones estime convenientes
para el logro de la mayor eficacia en la gestién del Consorcio.

15. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuya resolucion final correspondan al mismo.

16. Ademas de las enunciadas asumira, en lo que no
se oponga a éstas, y no estén atribuidas a otros 6rganos por
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los presentes Estatutos, las competencias que la Legislacion
Local atribuya, en cada momento, al Alcalde.

Articulo 15. El Vicepresidente del Consejo Rector asumira
las atribuciones del Presidente enumeradas en el articulo 11
de los presentes Estatutos que le sean delegadas expresamente
por éste.

Articulo 16. El Vicepresidente del Consejo Rector sustituira
al Presidente en la totalidad de sus funciones en caso de
ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite a éste para
el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. 1. El/la Director/a dirige la gestién y admi-
nistracién del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a.

2. Corresponde al Consejo Rector, a propuesta del Pre-
sidente, contratar al Director del Consorcio asi como aprobar
el contrato de trabajo que especificara el régimen juridico al
que queda sometido. La retribucién del Director del Consorcio
sera establecida por el Consejo Rector al aprobar el contrato
de trabajo correspondiente.

3. El cargo de Director deberéa recaer sobre persona téc-
nicamente cualificada.

4. El cargo de Director no podra recaer en ningin miembro
de los restantes 6rganos del Consorcio.

5. Si recayera en funcionario o personal laboral de cual-
quier Administracién Publica, quedara en la situacién admi-
nistrativa que proceda conforme a la normativa aplicable.

6. El/la Director/a del Consorcio tiene atribuidas las
siguientes competencias:

a) Ejecutary hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tory las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

b) Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

¢) Autorizar y disponer gastos en la cuantia méaxima que
determinen las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto Anual,
asi como aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

d) Ordenar pagos en la cuantia méaxima que determinen
las Bases de Ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

e) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

f) Elaborar la propuesta del Plan de Actuacién Anual del
Consorcio.

g) Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

h) Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a.

Articulo 18. 1. Las funciones publicas necesarias para
la gestién del Consorcio, como institucion vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal pre-
ceptivo, el control y fiscalizacién interno de la gestion eco-
nomico-financiera y presupuestaria, y el manejo y custodia
de fondos, valores y efectos de la Entidad y la Jefatura de
los Servicios de Recaudacion, se corresponderan con los pues-
tos de Secretaria General, Intervencién de Fondos y Tesoreria,
de conformidad con las atribuciones de funciones que se con-
tiene en la vigente legislacion sobre Funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caréacter nacional.

2. Desempefiaran los puestos de Secretario General, Inter-
ventor de Fondos y Tesorero, bien funcionarios de la Delegacion
Provincial de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico con titulacién
suficiente para el ejercicio de las funciones de tales puestos,
bien los funcionarios de la Escala de Funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion nacional que desempefien
los puestos de Secretaria General, Intervencion de Fondos y
Tesoreria en el municipio, en régimen de acumulacion, lo que

implica el caracter voluntario de la aceptacién de tales puestos;
0 bien funcionarios del propio municipio consorciado, con titu-
lacion suficiente para el ejercicio de dichas funciones. Con
vOoz y sin voto.

CAPITULO I
Funcionamiento y Régimen Juridico

Articulo 19. EI régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio y, en general, su funcionamiento, se acomodara
a lo dispuesto en la legislacion, de Régimen Local para el
Pleno, en cuanto le sea de aplicacion sin perjuicio de las
particularidades derivadas de la organizacion propia del
Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden del Presidente, con antelacién minima de
dos dias habiles, e iran acompanados del orden del dia, donde
se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesion ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia de, al menos, el Presidente, dos vocales con voz
y voto, y el Secretario, tanto en primera como en segunda
convocatoria.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevar un libro de actas de las sesiones,
donde se consignaran, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en que comience la sesién, los nombres y apellidos del pre-
sidente y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas cuando asi lo requiera el interesado
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del Secretario
y el Visto Bueno del Presidente.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 100, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector, esto es 25 votos
al Presidente/a y otros 25 al vocal representante de dicha
Consejerfa. Todo ello sin perjuicio del voto de calidad que
se atribuye a la Presidencia.

- Municipio de Chiclana de la Frontera: 50% del total
de los votos del Consejo Rector, esto es 25 votos al Vice-
presidente y otros 25 al concejal representante de dicha Cor-
poracion Municipal.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario dentro de los seis primeros meses de cada afo y
lo haré en forma extraordinaria cuando la Presidencia del mis-
mo lo crea necesario 0 se solicite por vocales que representen
al menos el 25% de los votos del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos sera
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.
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Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
seréa el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio,
que pongan fin a la via administrativa, los interesados podran,
previo recurso de reposicién en los casos que proceda, inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccién
o Tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
se dirigird al Presidente del Consejo Rector del Consorcio, a
quien correspondera la resolucion de la misma.

Articulo 30. La reclamacion previa a la via judicial laboral
deberé dirigirse al Presidente del Consejo Rector del Consorcio,
a quien correspondera la resolucién de la misma.

TITULO 1
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO
Patrimonio

Articulo 31. El Patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o Enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacién o propio segun corresponda.

Articulo 32. Las entidades consorciadas podréan afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 33. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y deméas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destinen para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico y la Corporacion
Local con cargo a sus respectivos presupuestos. La Consejeria
de Empleo sufragara el 100% de los gastos del personal del
Consorcio que conformen la estructura bésica y el 80%, 75%
y 70% de los costes de personal de la estructura comple-
mentaria de lo Agentes de Desarrollo Local del Consorcio en
funcién del nimero de habitantes de los municipios en los
que se encuentren localizados. EI municipio de Chiclana de
la Frontera sufragara los costes de mantenimiento y funcio-
namiento de dicha Unidad. La incorporacién de otras enti-
dades, érganos u organizaciones determinara la modificacion
de la anterior aportacién de forma proporcional por el solo
acuerdo del Consejo Rector sin necesidad de modificacion de
los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por las donaciones y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que
obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 34. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. La liqui-
dacién o compensacion de pérdidas se efectuara con cargo
y en proporcién a las aportaciones de los miembros del
Consorcio.

Seréd aplicable a los tributos que establezca el Consorcio
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 35. El Consorcio podré recibir el importe eco-
némico de las tasas, precios publicos y contribuciones espe-
ciales que presten por los servicios prestados por el mismo,
proponiendo a tal efecto, en los términos del articulo 12 de
estos Estatutos, la fijacion de las mismas, asi como la fijacion,
la modificacion o revision de sus tarifas.

Articulo 36. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacion de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comin de un término
municipal o en varios, segln los casos, ateniéndose a los
previstos por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 37. La gestién, liquidacion, inspeccion y recau-
dacién de los tributos que se establezcan para el Consorcio
se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tri-
butaria y en las demés Leyes del Estado reguladoras de la
materia, asi como en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 38. Sera aplicable a los tributos que establezca
el Consorcio el régimen de infracciones y sanciones regulado
en la Ley General Tributaria y en las disposiciones dictadas
para su desarrollo.

Para la ejecucion de las obras y la prestacién de los
servicios, se redactara el correspondiente proyecto, determi-
nandose el sistema de financiacion que proceda, en conso-
nancia con los recursos sefialados en los presentes Estatutos.

Articulo 39. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 40. La contabilidad del Consorcio se regira por
la normativa vigente y de aplicacion para las Entidades Locales,
con independencia de que por el Consejo Rector pudieran
establecerse otras formas complementarias para el estudio del
rendimiento y productividad.

Articulo 41. La aprobacién de las Cuentas se sujetara
a las normas establecidas para las Corporaciones Locales y
deberd efectuarse por el Consejo Rector.

Articulo 42. En caso de disolucién del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacion se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 43. El presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de Derecho publico promovida y par-
ticipada por entidades locales, siéndole de aplicacion las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacion de Haciendas Locales
para las entidades de tal naturaleza.
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CAPITULO TERCERO
Presupuesto

Articulo 44. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacion para las Corporaciones Locales.

El estado de ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donaciones y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y del municipio de Chiclana de la Frontera, en
las cuantias sefaladas anteriormente y, en su caso, de los
6rganos y Entidades que lo compongan en la cuantia sefialada
por el Consejo Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 45. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regiré por la
legislacion laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones Publicas podran adscribir personal funcionario al
servicio del Consorcio, en la forma permitida en la legislacion
vigente.

Articulo 46. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido por la legislacion
sobre Funcion Publica, el Estatuto de los Trabajadores y demas
disposiciones de aplicacién.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 47. A la Junta de Andalucia y a los municipios
consorciados les corresponde la inspeccién superior de la ges-
tion desarrollada por el Consorcio Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Chiclana de la Frontera.

Articulo 48. La Presidencia presentard anualmente, en
el primer trimestre del ano, al Consejo Rector Memoria de
la Gestion Econdémica y del Balance de Actividad correspon-
diente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo dicha
Memoria la Liquidacion del Presupuesto, asi como Balance
del Desarrollo de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestion Econdémica y del Balance de Actividad, dard cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI
MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 49. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo de la Junta General adoptado con el quérum de las
dos terceras partes del numero de sus miembros, habra de
ser ratificada por la totalidad de los Entes Consorciados, con
las mismas formalidades seguidas para la aprobaciéon de
aquélla.

Articulo 50. 1. La separacion de un Ente del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un ano dirigido al Presidente del Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones y compromisos anteriores respecto del Consorcio y
garantizar el cumplimiento de las obligaciones pendientes con
el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacion inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 51. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacién del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo de la Junta General, con el quérum de las
dos terceras partes del nimero de sus miembros, ratificado
por los dos tercios de las entidades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
Consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinaré la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones vy, en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacion a que se refiere la disposicién
anterior.

En dicha reunion constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los 6rganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados érganos con-
sorciales.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Armurfa de Almanzora, Bacares,
Bayarque, Lucar, Purchena, Serdn, Sierro, Sufli y
Urréacal.

El Capitulo Il del Titulo lll de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, de
la Junta de Andalucia, ha tramitado expediente para la apro-
bacion de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Uni-
dad Territorial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de Armufia
de Almanzora, Bacares, Bayarque, Lucar, Purchena, Serdn,
Sierro, Sufli y Urracal, siendo objeto de aprobacién por la
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Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico y el Consorcio
de Armufia de Almanzora, Bacares, Bayarque, Lucar, Pur-
chena, Serén, Sierro, Sufli y Urrécal.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Armufia de Almanzora, Bacares, Bayarque,
Ldcar, Purchena, Serén, Sierro, Sufliy Urracal, que se adjuntan
como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 7 de junio de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-
RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO
DE ARMUNA DE ALMANZORA, BACARES, BAYARQUE,
LUCAR, PURCHENA, SERON, SIERRO, SUFLI Y URRACAL

TITULO |

NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y los municipios de Armu-
fia de Almanzora, Bacares, Bayarque, Lucar, Purchena, Serén,
Sierro, Sufli y Urracal de conformidad con las atribuciones
que tienen conferidas dichos Organismos y al amparo y con
arreglo a lo previsto en los arts. 57 y 87 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y del articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local;
el art. 33 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de
la Demarcacion Municipal de Andalucia, y el articulo 7 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, crean el Consorcio de la Unidad Territorial
de Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Armufa de
Almanzora, Bacares, Bayarque, LUcar, Purchena, Serdn,
Sierro, Sufli y Urrécal.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Armufa de Almanzora,
Bacares, Bayarque, Llcar, Purchena, Serén, Sierro, Sufli y
Urréacal es una Corporacién de Derecho publico que goza de
personalidad juridica propiay, en consecuencia, poseera patri-
monio propio afecto a sus fines especificos y capacidad para
adquirir y poseer toda clase de bienes y derechos, ejercitar
acciones y recursos ordinarios y extraordinarios ante autori-
dades, Juzgados y Tribunales, aceptar legados y donaciones,
tomar dinero a préstamo y, en general, realizar cuantos actos
y contratos sean necesarios para su correcto funcionamiento,
todo ello dentro de los limites y con sujecion a los presentes

Estatutos y al ordenamiento juridico de Régimen Local
vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Armufia de Almanzora,
Bacares, Bayarque, Lucar, Purchena, Serén, Sierro, Sufli y
Urrécal, se constituye con el objetivo de contribuir a un desarro-
llo equilibrado y sostenido del territorio que conforman todos
los municipios integrantes del mismo, mediante la promocién
de medidas para aprovechar plenamente las posibilidades que
ofrece la creacién de puestos de trabajo a nivel local, en la
economia social y en las nuevas actividades ligadas a las nece-
sidades auin no satisfechas por el mercado, y a la vez, posibilitar
el acercamiento a los ciudadanos de las politicas y compe-
tencias de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
asi como reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades
Locales prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que
constituye el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucién de sus objetivos se esta-
blecen como funciones bésicas del Consorcio las siguientes:

1. Informaciéon y asesoramiento. Informaciéon publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la més especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacion de los
6rganos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacién administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccién y estudio de necesidades de la zona.
Accion basada en un andlisis de la situacién local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun y
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Andlisis del entorno socio-econdémico. Analisis perio-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su ambito de influencia
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades, y en Ultima instancia la informacién necesaria para
el posterior disefio de las lineas que habrdn de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cion personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacion de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asi
como la captaciéon de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.
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10. Dinamizacion y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resolucién o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacion de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. El Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Purchena, sin perjuicio de que su actuacion y ambito
de influencia se extendera necesariamente a todo el territorio
integrado por los municipios participantes en el mismo.

En funcién del tamafo y d&mbito de actuacion del Con-
sorcio se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. EI Consorcio se constituye con una duracion
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.

TITULO I

ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO

CAPITULO PRIMERO

Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/sas de los Ayuntamientos que formen
parte de la Unidad, o miembro de la Corporacién en quien
deleguen.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales mas representativas en Andalucia de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Con voz y sin voto.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores. Con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio con voz y sin voto.

El nimero de vocales podrd aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporaciéon de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporaciéon de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucion del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidaciéon del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del Presu-
puesto, de caudales y de administracién del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los convenios colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro 6rgano del Consorcio
de caracter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestién de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio a propuesta del
Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las Bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.
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7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las actas y certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién més inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime convenientes, para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de actuacién y
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector, u drgano que tenga delegada la com-
petencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asumira
las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el articu-
lo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas expre-
samente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia en la totalidad de sus funciones en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestion y adminis-
tracién del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tor y las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las Bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como institucion vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestién econédmica-financiera serén ejercidas por

los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

CAPITULO I

Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. El régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio, y en general su funcionamiento, se acomodara a
lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias héabiles, e iran acompafadas del orden del dia,
donde se relacionarén los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesion ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, deberd justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevard un Libro de actas de las sesiones,
donde se consignara, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en que comience la sesion, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas cuando asi lo requiera el/la interesado/a
y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el Visto Bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 100, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Municipios integrantes del Consorcio: 50% del total de
los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por municipio.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del numero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. EI Consejo Rector se reunird con caracter
ordinario cada seis meses y lo hard en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificaciéon de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.
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Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
seréa el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podran, previo recurso de reposicion en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cioén o tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO N
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO
Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos serdn calificados
como patrimonio de afectacion o propio segln corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y deméas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destine para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura béasica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcion del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragarad los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportaran al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo. Sera apli-
cable a los tributos que establezca el Consorcio el régimen
de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tri-
butaria y en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 34. EI Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas Leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comin de un término
municipal o en varios, segln los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacion, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demas Leyes del Estado reguladoras de la materia, asi
como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudieran establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetaréan a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucién del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacion se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. El presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacion de Derecho publico promovida y par-
ticipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacion las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacion de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

CAPITULO TERCERO
Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacién para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.
b) Donativos y auxilios.
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¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y los municipios de Armufia de Almanzora, Baca-
res, Bayarque, Lucar, Purchena, Serén, Sierro, Sufli y Urracal,
en las cuantias sefaladas anteriormente y en su caso de los
organos y Entidades que lo compongan en la cuantia sefialada
por el Consejo Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacion
anual correspondiente.

TITULO IV

GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regiré por la
legislacion laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones Publicas podrén adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV

FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los municipios
consorciados le corresponde la inspeccion superior de la ges-
tion desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Armufa de Alman-
zora, Bacares, Bayarque, Lucar, Purchena, Serdn, Sierro, Sufli
y Urrécal.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente, en el primer trimestre del afio, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdémica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdémica y del Balance de Actividad, dara cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI

MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habrd de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacion de un Ente del Consorcio,
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacién no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversiéon a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones, y en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesion de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de la publicacion a que se refiere la disposicién
anterior.

En dicha reunién constitutiva se procedera a la desig-
nacion y constitucion de los érganos de gestion, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.

RESOLUCION de 28 de junio de 2002, de Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
dispone la publicacién del tramite de subsanacién de
la documentacion presentada por las Entidades Locales
solicitantes de las subvenciones en el marco del Pro-
grama de Innovacidn Tecnoldgica, convocadas median-
te la Orden que se cita.

Vista la Orden de 13 de marzo de 2002 (BOJA num. 40,
de 6 de abril de 2002), y en base a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En la disposicion mencionada se establecen el
lugar y plazo de presentacion de solicitudes, asi como la docu-
mentacién a aportar por las Entidades Locales.

Segundo. Comprobadas las solicitudes presentadas en
plazo por las Entidades Locales que se indican mediante Anexo
a la presente, asi como la documentaciéon aportada por las
mismas, se observa que los documentos que se relacionan
para cada Entidad solicitante no figuran en el expediente o
bien han de subsanarse en el sentido que exige la Orden
de convocatoria.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. Elarticulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun (modificada por la Ley Entidad N°Expediente Documentacién a aportarisubsanar (*)
4/1999, de 13 de enero), regula el tréamite de subsanacion
y mejora de las solicitudes presentadas por los interesados. ARAHAL TRO03460 08 10 09 11
ARQUILLOS TR001190 07 09 10 01 11 08 06
II. La Orden de la Consejeria de Gobernacién de 13 de
marzo de 2002 (BOJA num. 40, de 6 de abril de 2002), ATAJATE TR002150 06 10 09 08
en relacion con lo dispuesto en el articulo 11.4 del Reglamento AYAMONTE TROO1580 07 10

de subvenciones, aprobado por el Decreto 254/2001, de 20

de noviembre, establece que si la solicitud no reuniera los AZNALCAZAR  TRO02330. 07 08 10 08 06 01 11

requisitos exigidos o no se acompafasen los documentos pre- BANOSDELA  TROOM460 08
ceptivos, se requerird al interesado para que, en el plazo de ENCINA
diez dias, subsane la falta o acomparfie los documentos BENACAZON TRO00780 09 10
preceptlvos. BENALUA DE TR002910 08
LAS VILLAS
[ll. El articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de BENIZALON TR000920 10 11

noviembre, dispone la publicacién de los actos integrantes

L . . . BERCHULES TR0O028%0 10
de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva
de cualquier tipo. BOLLULLOSDE ~ TR002020 01
LAMITACION
BORMUJOS TR002510 07 10 01 09

A la vista de lo anteriormente expuesto, resuelvo:
CABEZAS DE TR002450 09 10 01 11

1. Requerir a cada una de las Entidades Locales indicadas SAN JUAN, LAS
en el Anexo para que en el plazo de diez dias hébiles, a CALICASAS TR002730 08 10 11
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOJA CAMPANA LA TROOO350 10 Of
del presente acto, remitan a la Direccion General de Admi-
nistracion Local la documentacién preceptiva sefialada en el ﬁQ“E"ﬁLLSLODE TROO1420 11
mismo, necesaria para la oportuna tramitacion del expediente, CANILES TRO02680 0

teniéndole, en caso contrario, por desistido de su solicitud,
previa resolucion que se dictara al efecto de conformidad con CANTORIA TRO00950 08
i i . la Ley 30/1992, de
E)G%S;ar?é\e/?elcrj‘r(])brpeor el artlculo 42 1 de y / CARCABUEY TR000420 07 06 10 01 09 08
CARCHELES TR001240 10
2. Ordenar la publicacién del presente acto en el BOJA.
CARLOTA, LA TRO00430 09 10
Sevilla, 28 de junio de 2002.- El Director General, Alfonso CARMONA TROO2500 08 09 01 11 10

Yerga Cobos.

CARRATRACA TR002200 11

CARRION DE TR002410 07 06 10 01 09 08 11
ANEXO LOS CESPEDES
. . CARTAMA TR002210 06 11
Entidad N°Expediente Documentacion a aportar/subsanar (*)
Ti
AGUIARDELA  TRO0G330 03 CARTAYA RO01610 07 08 06 01 09
Fi
RONTERA CASARICHE TRO00320 01 11
ALANIS TR002440 07 08 10 11 01 09
CASTELLARDE ~ TR000200 06 01 08
ALBUNOL TRO02750 08 LA FRONTERA
CASTILLEJADE  TRO00390 11
ALCALA DE TR002480 08 10 LA CUESTA
ADAI
GUADAIRA CASTRO DEL TRO00440 08 11 01
ALCALADELRIO TR000370 01 RIO
CHICLANADE LA TRO00050 06 08
ALCALA DEL TR000010 08 FRONTERA
VALLE
COGOLLOSDE  TR002820 09 10
ALDEAQUEMADA TR001440 07 10 09 08 06 GUADIX
COIN TR
ALGECIRAS TR0O00190 08 10 01 0022400706 10 01 09 08
COLMENAR R
ALGODONALES ~ TR000020 10 TROG2Z50 10 11 ot
COLOMERA TR0027
ALHAMA DE TRO03360 11 0020 08 10 0o
GRANADA
CONIL DE LA TRO00030 10
ALHAURIN EL TR0O02100 08 FRONTERA
GRANDE

CONSTANTINA TR000840 11
ALMENDRO,EL  TR001520 08 11

CORONIL, EL TROO
ALMENSILLA TRO03260 01 0810 o1 11

CUEVASDE SAN TR002270 07 06 08 09 11 01
ALMERIA TRO00880 06 09 01 08 MARCOS
ALMONTE TROD1550 01 CULLAR TRO03310 08 11 01
ALORA TRO02120 11 DONAMENCIA  TRO00450 10
ANDUJAR TRO01180 08 DOSTORRES ~ TRO00460 08 09 10

ANTAS TRO00890 08 10 DURCAL TRO03110 11
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Entidad

ENCINASOLA

ESPEJO

ESPEJO

ESPIEL

ESTEPA

FERNAN-NUNEZ

FUENTE
VAQUEROS

FUENTES DE
ANDALUCIA
GALAROZA
GALERA
GASTOR, EL
GINES
GRANADA
GUADALCAZAR
GUAJARES, LOS
GUALCHOS
GUARO
GUARROMAN
GUEJAR SIERRA
HUELMA
HUELVA
HUERCAL-
OVERA
HUETOR TAJAR
HUMILLADERO
ISLA MAYOR
JAYENA

JEREZ DE LA

FRONTERA

JEREZ DE LA
FRONTERA
JUN

LANTEJUELA

LAUJAR DE
ANDARAX
LEBRIJA
LEPE

LEPE

LEPE

LOJA
LUCAR
LUCENA
LUJAR
MACHARAVIAYA
MALAHA, LA

MARCHENA

MARIA

Documentacion a aportar/subsanar (*)

N°Expediente

TROO1630 07 11 10 06 08 09
TROO0470 06 Of

TRO00480 01

TRO0O0430 08 10 09

TRO02430 01 11

TROO0S00 11

TRO03040 07 06 08 09 11 10
TROO1930 07 01 11 10 06 08 09
TROO1640 08

TRO03070 09 10 11

TRO00240 08

TR002420 07 11 01 06 08 10 09
TROO3500 07 11 01 08 09 10 06
TROO0S20 08

TR002850 08

TRO03330 08 09 10 11
TR002300 10 11

TROO1280 07 11 01 08 09 06 10
TRO03080 01

TRO01270 10

TROO1660 07 01 10 08
TRO00S70 09

TRO03160 09 10 11 01
TRO02320 08

TROO1970 08 10

TR003220 08

TRO00070 06 08

TROO0170 08 10

TR003290 08 10

TROO0S00 09 11

TRO00980 10

TR002010 07 09 10

TRO01700 08

TROO1710 08

TRO01690 08

TR003530 06 07 10 11 09 08
TRO00S90 08 09 11

TRO00530 08

TROO3090 09 10

TRO02620 11

TRO03210 07 10

TRO01900 06 08 11 10
TRO01020 08 09 11 10

N°Expediente Documentacién a aportar/subsanar (*)

Entidad
MARINALEDA  TRO01940
MIAS TR002560
MIJAS TRO02570
MUAS TR002580
MOGUER TR001730
MOJONERA, LA TR001030
MOLVIZAR TR003100
MONDA TRO02690
MONTEJCAR  TRO03050
MONTELLANO  TR002370
MONTEMAYOR  TRO00560
MONTEMAYOR  TRO03550
MONTORO TRO00570
MONTURQUE  TRO00580
MORALEDADE  TR002780
ZAFAYONA
MORONDELA  TR000780
FRONTERA
M.MUNICIPIOS  TR003020
CON SISTEMAS DE
GESTION
MEDIOAMBIENTAL
M.MUNICIPIOS  TR003490
*CORNISA
SIERRA NORTE"
M.MUNICIPIOS ~ TRO01870
DE LA CAMPINA
SUR DE
CORDOBA
M.MUNICIPIOS ~ TROD2350
DE LA COSTA
DEL SOL
OCCIDENTAL
M. MUNICIPIOS
DEL BAJO TR001000
ANDARAX
M.MUNICIPIOS  TRO00S50
DEL VALLE DEL
GUADIATO
M.MUNICIPIOS  TR001010
PARA EL
FOMENTO DEL
EMPLEO
NAVASDESAN  TRO01320
JUAN
NEVADA TR003380
NIEBLA TRO01740
NIGUELAS TR003420
NIVAR TR002850
OBEJO TR000620
OHANES TRO01040
ORCE TR003430
ORCERA TRO01470
OSUNA TR001910
PALACIOS Y TR000830
VILLAFRANCA,
LOS
PALENCIANA  TRO00G30
PALMA DEL TRO01750
CONDADO, LA
PALOMARES  TR000290

DELRIO

1"

06

06

06

01

08

09

09

09

08

07

08 09

08

08

07

08

08

08

07

07

07

07

08

06

08

09

08

08

07

10

10

08

09

08

09

0

-3

1

10

09

08

09

11 10 08

08 10 11

10 08 09

10

01 10

06 08

09 06 01

09 11 01 08

10 06 08 09

11 09 06 08

10

10 11 09

1 10

08 08 10 09

07 09 10 01 08 06
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Entidad
PARAUTA

PATERNA DEL
RIO

PEAL DE
BECERRO

PEDRERA

PENAFLOR

PENARROYA-
PUEBLONUEVO

PILAS

PILAS
PIZARRA
POZOBLANCO

PRIEGO DE
CORDOBA

PROVINCIA
CADIZ

PROVINCIA
HUELVA

PUEBLA DE
CAZALLA, LA

PUEBLA DEL
RIO, LA
PUENTE GENIL

PUERTA DE
SEGURA, LA

PUERTO DE
SANTA MARIA,
EL

PUERTO REAL
PULPI
PURCHENA
RODA DE
ANDALUCIA, LA
RONQUILLO, EL
ROTA

RUBITE
SALOBRENA
SAN JUAN DE

AZNALFARACHE

SAN SEBASTIAN
DELOS
BALLESTEROS

SANLUCAR DE
BARRAMEDA
SANTA FE
SANTIPONCE
SERON
SIERRO
TIJOLA

TOMARES

TORREBLASCO
PEDRO

TREBUJENA
TURRE
VALDELARCO
VALLE DEL
ZALABI

VALLE, EL

VELEZ-MALAGA

N°Expediente Documentacién a aportar/subsanar (*)

TR002610
TR001050
TR001340
TR001890
TR001950
TR000840
TR002490
TR003520
TR002620
TRO00650
TRO00S60
TRO00060

TR001830

TRO00360
TR002340
TRO00670
TR001360

TR000100

TR000110
TR001060
TRO01070
TR002030
TR001960
TR000120
TR002760
TR003060
TR002380

TR000690

TR000260
TR003250
TR001920
TR001080
TR001090
TR001110
TR000300

TR001300

TR000130
TR001120
TR003510
TR003450
TR003370

TR002650

08

10

08

08

09

01

08

01

06

08

08

08

08

08

09

08

08

08

11

01

07

07

08

08

08

07

08

09

06

08

08

07

08

07

08

10

01 11

08

01

09

10 06 08 09

08 11 06

11 08 09 10 06

10 11 09 08

06 10 01 09 08

06 10 11 09 08

Entidad N°Expediente Documentacion a aportar/subsanar (*)
VENTAS DE TRO03230 08 11

HUELMA

VIATOR TR001130 08

VICAR TR0G1140 08

VILLACARRILLO  TR001390 07 06 09 01 11 10 08

VILLAFRANCA TR0O00720 01 11

DE CORDOBA

VILLAMANRIQUE TR003270 08

DE LA CONDESA

VILLANUEVADE  TR002330 01

LA CONCEPCION

VILLANUEVADE TR003380 06 11 10 01
SAN JUAN

VILLANUEVADE TR002660 08 10 11 09
TAPIA

VILLANUEVADEL TR000040 08 09 10 01 11
ARISCAL

VILLANUEVADEL TR002680 07 11 08 09 10 06
ROSARIO

VILLARDOMPAR ~ TR001400 11

VILLATORRES TR001410 09

VILLAVICIOSA TRO00760 ~ 08 09 10

DE CORDOBA
ZUFRE TR001790 08 09 10
ZUJAR TR002970 09 10

(*) Documentos a aportar:

01 Impreso de solicitud

06  Certificacion de la obtencién de otras subvenciones
0 ayudas

07  Acreditacion condicion o ejercicio actual del cargo
de Alcalde o Presidente

08  Certificacion de no haber recaido resolucién firme
de reintegro

09 Datos de la liquidacién del Presupuesto del Ejercicio 2000
o0 Ultima aprobada

10 Datos relativos al esfuerzo fiscal del afo 1999

11 Proyecto integrado de innovacién tecnolégica

12 Plan estratégico del municipio

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 14 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la Sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 867/95, interpuesto
por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Obras
Publicas.

En el recurso contencioso-administrativo nimero 867/95,
interpuesto por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de
Obras Publicas contra la Resolucion de fecha 15 de marzo
de 1995, de la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo
de la Junta de Andalucia, por la que se desestimo el recurso
ordinario, deducido contra otra resolucion de 16 de febrero
de 1994 dictada por la Delegaciéon Provincial en Sevilla de
aquella Consejeria, en la que se deneg6 la ejecucion del pro-
yecto presentado ante dicho organismo por don Federico Millan
Alonso, Ingeniero Técnico de Obras Publicas, se ha dictado
Sentencia por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevi-
lla, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con fecha
21 de junio de 2001, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:

«Fallamos: Que debemos inadmitir e inadmitimos el recur-
so contencioso-administrativo interpuesto por el Colegio Oficial
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de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas contra la Resolucion
de fecha 15 de marzo de 1995 de la Consejeria de Industria,
Comercio y Turismo de la Junta de Andalucia por haber sido
interpuesto por persona no representada debidamente. No ha
lugar a la imposicién de condena en costas.

Mediante providencia de fecha 15 de abril de 2002 se
ha declarado firme la Sentencia anterior.

En virtud de lo establecido en el articulo 3.°5.2 de la
Orden de 3 de octubre de 2000, de Delegacion de Com-
petencias y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
118 de la Constitucién y 17.2 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en
sus propios términos de la expresada sentencia, asi como su
publicacion en el BOJA.

Sevilla, 14 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 14 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 647/99 y de la sen-
tencia dictada en el recurso de apelacidon num.
12/2000.

En el recurso contencioso-administrativo niumero 647/99,
interpuesto por Hormigones de Paradas, S.A., (HORPASA) con-
tra resolucion de fecha 16 de febrero de 1999, dictada por
la Consejeria de Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia,
mediante la cual se desestimaba el recurso ordinario inter-
puesto por la recurrente contra resolucion de la de 9 de sep-
tiembre de 1997, recaida en expediente de caducidad del
Permiso de Investigacién «Mento nim. 7607» y pase a con-
cesion derivada, confirmando la misma en todos sus términos,
se ha dictado Sentencia por el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. 1 de Sevilla, con fecha 20 de noviembre
de 1999, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debo desestimar y desestimo el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por HORPASA contra la
resolucion impugnada por el presente recurso, que se confirma
en todas sus partes por ser conforme a Derecho. Sin costas.»

En el recurso de apelacion nim. 12/00, tramitado ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, se ha dictado Sentencia
con fecha 18 de febrero de 2002, cuya parte dispositiva es
del siguiente tenor literal:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el
presente recurso de apelacion interpuesto por la entidad Hor-
migones Parada, S.A. (HORPASA), contra la Sentencia citada
en el Fundamento Primero de esta Sentencia, con expresa
imposicion de las costas procesales a la parte apelante.»

En virtud de lo establecido en el articulo 3.° 5.2 de la
Orden de 3 de octubre de 2000, de delegacién de compe-
tencias, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
118 de la Constitucién y 17.2 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial, y 104 y siguientes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en
sus propios términos de la expresada sentencia, asi como su
publicacion en el BOJA.

Sevilla, 14 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 12 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Economia Social, por la que se hace
publica la relacién de subvenciones concedidas al
amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la relacién de expedientes subvenciones con cargo
al Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden
de 30 de julio de 1997 sobre desarrollo de los programas
de Promocion de la Economia Social.

Programa: Subvenciones a la Inversion.

NUm. expediente: SC.0007.SE/O1.
Beneficiario: Artes gréficas Moreno, S.L.L.
Municipio y provincia: Bormujos (Sevilla).
Subvencién: 48.000 €.

Sevilla, 12 de junio de 2002.- El Director General,
Fernando Toscano Sénchez.

RESOLUCION de 14 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Economia Social, por la que se hace
publica la relacién de subvenciones concedidas al
amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la relacién de expedientes subvenciones con cargo
al Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden
de 29 de marzo de 2001 sobre desarrollo de los programas
de Promocioén de la Economia Social.

Programa: Subvenciones a la Inversion.

NUm. expediente: SC.0121.AL/O1.

Beneficiario: Promociones y Construcciones del Alman-
zora, S.L.L.

Municipio y provincia: Huércal-Overa (Almeria).

Subvencién: 60.000 €.

NUm. expediente: SC.0015.AL/01.
Beneficiario: Cristaleria Amelio, S.L.L.
Municipio y provincia: Vélez Rubio (Almeria).
Subvencién: 100.000 €.

Medidas: Escuelas de Empresas.

NUm. expediente: EE.002.AN/02.

Beneficiario: Fundacion Andaluza de Escuelas de Empresas.
Municipio y provincia: Sevilla.

Subvencién: 1.003.690 €.

Sevilla, 14 de junio de 2002.- El Director General,
Fernando Toscano Sanchez.

RESOLUCION de 12 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Industria, Energia y Minas, por la que
se hace publica la concesion de ayudas de finalidad
regional y a favor de las Pymes de la industria minera
para el periodo 2000-2006 (BOJA num. 58, de 22.5).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica y el articulo 18.3 de
la Ley 14/2001, de 26 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Autébnoma de Andalucia para el afio 2002, esta
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Direccion General de Industria, Energia y Minas ha resuelto
dar publicidad a la concesién de ayudas de finalidad regional
y a favor de las Pymes de la industria minera para el periodo
2000-2006 a las empresas que a continuacion se indican,
en base a la Orden de fecha 18 de abril de 2001:

NUm. Expte.: 2002/046442.
Expte.: AL-O08-FR/PY.

Empresa: Omya Clariana, S.A.
Importe (euros): 134.506,51.

Sevilla, 12 de junio de 2002.- El Director General, JesUs
Nieto Gonzélez.

RESOLUCION de 12 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos,
por la que se hacen publicas las subvenciones que
se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art.
109, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad de Andalucia, y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Accién Especial de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera,
esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a las sub-
venciones concedidas a las empresas que en el Anexo se indi-
can y en la cuantia que en el mismo se relacionan para su
instalacién en la ZAE de la Bahia de Cadiz y Jerez de la
Frontera.

El abono de las subvenciones a que den lugar las reso-
luciones de concesioén se realizaran con cargo al crédito cifrado
en la Seccién 13 «<Empleo y Desarrollo Tecnolédgico», programa
72.B., aplicacion econémica 773.00, dicho crédito esta cofi-
nanciado con el Programa Operativo por Andalucia (FEDER).

Sevilla, 12 de junio de 2002.- La Directora General, Ana
M.2 Pefa Solis.

ANEXO

Num. Expte.: CA/336/BC/ZAE.

Empresa: Tubesol Bahia, S.L.L.
Localizacién: Chiclana de la Frontera (Cadiz).
Inversion: 258.970,11 €.

Subvencién: 51.794,00 €.

Crear: 5.

Mant.:

Num. Expte.: CA/331/BC/ZAE.
Empresa: Hidromecane, S.L.
Localizacion: Puerto Real.
Inversion: 28.575,54 €.
Subvencién: 45.372,09 €.
Crear: 3.

Mant.:

RESOLUCION de 14 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos,
por la que se hacen publicas las subvenciones que
se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art.
109, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad de Andalucia, y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Accidn Especial del Noroeste y Sur de la provincia de Jaén,

esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a las sub-
venciones concedidas a las empresas que en el Anexo se indi-
can y en las cuantias que en el mismo se relacionan para
su instalacion en la ZAE del Noroeste y Sur de la provincia
de Jaén.

El abono de las subvenciones a que den lugar las reso-
luciones de concesién se realizaran con cargo al crédito cifrado
en la Seccién 13 «<Empleo y Desarrollo Tecnolégico», programa
72.B., aplicacion econémica 773.00, dicho crédito esté cofi-
nanciado con el Programa Operativo por Andalucia (FEDER).

Sevilla, 14 de junio de 2002.- La Directora General, Ana
M.2 Pefa Solis.

ANEXO

Num. Expte.: JR/196.
Empresa: Matrimec, S.C.A.
Localizacion: Linares (Jaén).
Inversién: 59.681,11 €.
Subvencién: 17.904,33 €.
Empleo. Crear: 1.
Mantener:

NUm. Expte.: J/R 201.

Empresa: Catalina Moreno Casas.
Localizacion: Linares (Jaén).
Inversion: 97.474,73 €.
Subvencién: 29.242,42 €.
Empleo. Crear: 1.

Mantener:

NUm. Expte.: JR/308.

Empresa: Tornilleria Andaluza, S.L.
Localizacion: Linares (Jaén).
Inversion: 70.902,05 €.
Subvencién: 21.270,61 €.
Empleo. Crear: 1.

Mantener:

NUm. Expte.: JR/309.

Empresa: Industrias Metélicas Pulido, S.L.
Localizacién: Anddjar (Jaén).

Inversion: 603.393,45 €.

Subvencién: 96.542,95 €.

Empleo. Crear: 5.

Mantener:

Num. Expte.: JR/321.

Empresa: Construcciones Industriales Andaluzas, S.A.
Localizacion: Linares (Jaén).

Inversion: 510.840,79 €.

Subvencién: 153.252,24 €.

Empleo. Crear: 1.

Mantener:

RESOLUCION de 4 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca relacion de beneficiarios/as de Ayudas Publicas de
Apoyo al Autoempleo acogidas a diferentes Programas
de Fomento de Empleo de la Junta de Andalucia, a
los/as que no ha sido posible notificar determinados
actos administrativos.

En cumplimiento de los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se notifica a los/as beneficiarios/as de las Ayudas a proyectos
de Autoempleo regulados en el Decreto 199/97, de 29 de
julio, y en la Orden de 5 de marzo de 1998, que seguidamente
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se relacionan, los extractos de actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para conocimiento del contenido
integro del acto y constancia del mismo podrdn comparecer
en un plazo de diez dias en el Servicio de Empleo de esta
Delegacién Provincial de Granada, sito en calle Azacayas, num.
14, 2.2 planta:

NUm. de expediente: RSMJ-Il 205/97-GR.

Interesado: Josefina Mesa Torres.

DNI: 23.775.776-D.

Ultimo domicilio: Calle Séneca, nim. 9. C.P. 18100,
Armilla (Granada).

Extracto del contenido: Acuerdo de reintegro.

NUm. de expediente: RS-1 908/98-GR.

Interesado: Gonzalo Vilchez Fernandez.

DNI: 74.634.876-Z.

Ultimo domicilio: Calle Sierra Arana, s/n, C.P. 18550,
Iznalloz (Granada).

Extracto del contenido: Acuerdo de inicio de expediente
de reintegro.

Granada, 4 de junio de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.

RESOLUCION de 13 de junio de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Granada por la que se declara
en concreto la utilidad publica de la Linea Aérea 132
kV para evacuacién de energia de los parques edlicos
Cueva Dorada y Los Sillones (Expte. 7880/AT). (PP.
1954/2002).

Visto el expediente tramitado a instancias de Compafiia
Edlica Granadina, S.L., para el reconocimiento en concreto
de la declaracion de utilidad publica y la necesidad de urgente
ocupacion que lleva implicita, a los efectos del articulo 52
de la Ley de Expropiacion Forzosa, de la instalacion eléctrica
que se indica:

- Finalidad de la instalacién: Evacuacion de la energia
procedente de los parques edlicos situados en el término muni-
cipal de Loja (Granada).

- Caracteristicas de la linea: Linea aérea de interconexion
a 132 kV de tensién, con origen en subestacion de parque
Cueva Dorada y final en subestacion Loja, con una longitud
de 6.514 m, conductores de fase de 181,6 mm? y acero
de 50 mm? para tierra, aisladores de cadena de 10 elementos
U70BS y apoyos metélicos galvanizados de celosia, atrave-
sando en su recorrido los parajes de Plines, Majada del Pefién
y Majada del Cobo, del t.m. de Loja (Granada).

Y teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de diciembre de 2001 se somete
al tramite de informacién publica la instalacion eléctrica citada,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Decre-
to 2619/1966.

Segundo. Asimismo, se realizaron notificaciones indivi-
dualizadas a cada uno de los propietarios afectados, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 16 del citado Decre-
to 2619/1966, presentandose alegaciones por parte de los
propietarios de las siguientes fincas:

- Parcela 495 del poligono 24: Hermanos Luque Zafra.

- Parcela 444 del poligono 24: Don Miguel Eladio Ruiz
Mufoz.

- Parcela 308 del poligono 24: Don Francisco Gonzalez
Llamas, don Ramoén y don Francisco Gonzélez Arellano.

- Parcela 307 del poligono 24: Don Antonio Jiménez
Lépez.

- Parcela 309 del poligono 24: Dofia Carmen Zafra
Munoz.

- Parcelas 303 y 304 del poligono 24: Don Salvador
y Don Juan Ruiz Mellizo.

- Parcela 272 del poligono 24: Don Francisco Toro Lépez.

- Parcela 273 del poligono 24: Don Francisco, don Maria-
no y don Antonio Pérez de la Cruz Blanco.

- Parcela 216 del poligono 24: Don Miguel Lugue Marin.

- Parcela 211 del poligono 24: Don José A. Velasco
Alcaide.

Tercero. También fueron presentadas alegaciones por
dofia M.2 del Coral Gil Mantecén, dofia Cristina Campafa
Fernandez, don Antonio Rodriguez Ronda, don Manuel Ocafia
Rodriguez, don Laureano Bautista Matas y don José Luis del
Moral Martin.

Cuarto. Las alegaciones formuladas aluden a la «nulidad
del procedimiento expropiatorio por tener la linea la condicion
de linea directa», «nulidad del trdmite de declaracion de uti-
lidad publica por ausencia de resolucién de autorizacion de
la instalacién», «existencia de una servidumbre previa de linea
de alta tensién en la misma ubicacién y la preferencia de
trazado sobre terrenos de dominio publico o siguiendo lin-
deros», «nulidad del procedimiento expropiatorio por ausencia
de la aprobacion de la normativa urbanistica», alegaciones
de tipo medioambiental.

Trasladados los escritos de alegaciones a Compafiia Edlica
Granadina, S.L., ésta contesta que «no se trata de una linea
directa, ya que la linea de que se trata conecta el parque
edlico con la red general, evacuando a dicha red la energia
producida», que «tanto la instalacion de la linea eléctrica que
es objeto de estas alegaciones como su proyecto de ejecucion
han sido autorizados mediante Resolucién de 1 de febrero
de 2002», que «la posibilidad de llevar una linea de 132
kV por una linea de 220 kV que supondria un 10% mas
del presupuesto de la parte de la linea afectada por la variante»,
que acomodar el trazado de la linea a los linderos de las
fincas se ha hecho en la medida de lo posible, que «sera
en el seno del procedimiento de tramitacion de las licencias
urbanisticas donde se controlara la adecuacion al planeamiento
de la instalacién eléctrica», que «el proyecto de la linea fue
sometido a evaluacion de impacto ambiental (...) y de dicha
evaluacion resulté la Declaracion de Impacto Ambiental
favorable».

Quinto. Por Resolucion de 1 de febrero de 2002 de la
Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico se autoriza administrativamente y se
aprueba el proyecto de ejecucién de la instalacién eléctrica.

A los cuales son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Delegacion Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de
Andalucia es competente para dictar la presente Resolucion
a tenor de lo dispuesto en el Decreto del Presidente 6/2000,
de 28 de abril, sobre Reestructuracion de Consejerias y Decre-
to 244/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica de la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, habiendo sido
observadas en la tramitacion las prescripciones legales y regla-
mentarias de aplicacion.

Segundo. En la tramitacion del presente expediente se
han observado los tramites previstos en la Ley 54/1997, de
27 de noviembre, del Sector Eléctrico y el Decreto 2619/1966,
de 20 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
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la Ley 10/1966, de Expropiacion Forzosa y sanciones en mate-
ria de instalaciones eléctricas.

Por todo lo cual, vistos los preceptos citados y demaés
de general aplicacién, esta Delegacién Provincial, en uso de
las atribuciones que tiene conferidas

RESUELVE

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacion
eléctrica citada y la necesidad de la urgente ocupacién de
los bienes y derechos afectados que la misma lleva implicita
y que figuran como Anexo a esta Resolucién.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via admi-
nistrativa se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la Junta
de Andalucia en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la notificacién de este acto, de conformidad
a lo establecido en los articulos 114y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Granada, 13 de junio de 2002.- El Delegado, Mariano
Gutiérrez Terrén.
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RESOLUCION de 12 de junio de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se acuerda la
publicacién de subvenciones concedidas al amparo de
los Programas de Promocién de la Economia Social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a la relacién de expedientes subvenciones con
cargo al Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden
de 29 de marzo de 2001 sobre desarrollo de los programas
de Promocion de la Economia Social.

Programa: Creacién de empresas.

NUm. expediente: SC.0132.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Asesoria de Empresas Jodar & Ortega
S.L.L.

Municipio: Jaén.

Importe subvencién: 6.930,00 euros.

NUm. expediente: SC.0139.JA/01.
Entidad beneficiaria: Aguas Ruiz, S.L.L.
Municipio: Andujar (Jaén).

Importe subvencion: 35.250,00 euros.

NUm. expediente: SC.0154.JA/01.

Entidad beneficiaria: Escuela de formaciéon para la Eco-
nomia Social Efeso, S. Coop. And.

Municipio: Jaén.

Importe subvencion: 48.750,00 euros.

NUm. expediente: SC.0170.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Hierros y Ferralla Alcala, S. Coop. And.
Municipio: Alcala la Real (Jaén).

Importe subvencion: 33.930,00 euros.

NUm. expediente: SC.0160.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Talleres de Hierros y Aluminios Aljo-
mar, S.L.L.

Municipio: Peal de Becerro (Jaén).

Importe subvencién: 20.400,00 euros.

NUm. expediente: SC.0128.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Manuel Hortelano S.L.L.
Municipio: Jaén.

Importe subvencién: 29.340,00 euros.

NUm. expediente: SC.0123.JA/01.

Entidad beneficiaria: Peraber, S. Coop. And.
Municipio: Jaén.

Importe subvencion: 53.489,00 euros.

NUm. expediente: SC.0120.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Jimeno Instalaciones Eléctricas, S.L.L.
Municipio: Linares (Jaén).

Importe subvencion: 14.520,00 euros.

NUm. expediente: SC.0119.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Unidad del Suefio Jiennense, S.L.L.
Municipio: Jaén.

Importe subvencién: 32.000,00 euros.

NUm. expediente: SC.0116.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Decibelios Andujar, S.L.L.
Municipio: Anddjar (Jaén).

Importe subvencién: 30.050,00 euros.

NUm. expediente: SC.0113.JA/O1.
Entidad beneficiaria: Peype Disefio, S.L.L.
Municipio: Baeza (Jaén).

Importe subvencion: 7.356,00 euros.

NUm. expediente: SC.0108.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Exposito Electricidad, S. Coop. And.
Municipio: Jaén.

Importe subvencion: 10.800,00 euros.

NUm. expediente: SC.0095.JA/01.

Entidad beneficiaria: Albanta Turismo Rural, S.L.L.
Municipio: Granada.

Importe subvencion: 8.610,00 euros.

NUm. expediente: SC.0087.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Instalaciones Anguis y Lopez,
S. Coop. And.

Municipio: Baeza (Jaén).

Importe subvencion: 12.830,00 euros.

NUm. expediente: SC.0083.JA/01.
Entidad beneficiaria: Aplitex, S. Coop. And.
Municipio: Alcala la Real (Jaén).

Importe subvencion: 9.321,00 euros.

NUm. expediente: SC.0037.JA/O1.

Entidad beneficiaria: Metaldinamica Agricola Indus-
trial, S.L.L.

Municipio: Arjona (Jaén).

Importe subvencién: 21.040,00 euros.

NUm. expediente: SC.0041.JA/02.

Entidad beneficiaria: Disefio y Tapizados Familan, S.L.L.
Municipio: Torredonjimeno (Jaén).

Importe subvencion: 55.650,00 euros.

NUm. expediente: SC.0025.JA/02.

Entidad beneficiaria: Estructuras Alcald, S. Coop. And.
Municipio: Alcala la Real (Jaén).

Importe subvencion: 28.120,00 euros.

Programa: Desarrollo de Empresas.

NUm. expediente: SC.0018.JA/02.

Entidad beneficiaria: Fumirell, S. Coop. And.
Municipio: Torredonjimeno (Jaén).

Importe subvencion: 7.400,00 euros.

NUm. expediente: SC.0079.JA/01.

Entidad beneficiaria: Mesén Gabino, S. Coop. And.
Municipio: Ubeda (Jaén).

Importe subvencion: 28.080,00 euros.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Jaén, 12 de junio de 2002.- El Delegado (Dto. 21/85
de 5.2), El Secretario General, Miguel Jédar Gimeno.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 29 de mayo de 2002, de la
Secretaria General de Planificacién, por la que se
acuerda la ampliacion de la acreditacion de Laboratorio
Controlex, SA, localizado en Jaén, y la inscripcidn en
el Registro de Entidades Acreditadas.

Por don José Antonio Cabrera Luque, en representacion
de la empresa Laboratorio Controlex, S.A., ha sido presentada
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solicitud, acompanada de documentacion, para la ampliacion
de la acreditacién del laboratorio localizado en Jaén, Poligono
Industrial Los Olivares, C/ Iznatoraf, nium. 6, parcela 409.

Realizada inspeccién al laboratorio para la evaluacion de
las condiciones técnicas de la entidad, se estima que cumple
las condiciones requeridas.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de 15 de junio de 1989, por la que se regula el Registro
de Entidades Acreditadas para la prestacion de asistencia téc-
nica a la construccién y obra publica, asi como a lo previsto
en las disposiciones reguladoras especificas de las areas de
acreditacién, establecidas mediante Ordenes de 5 de febrero
de 1991, de 24 de octubre de 1991 y de 15 de julio de
1997, y en virtud de las competencias delegadas en materia
de control de calidad por Orden de 24 de julio de 2001,
esta Consejeria ha resuelto lo siguiente:

Primero. Ampliar la acreditacién concedida al laboratorio
de la empresa «Laboratorio Controlex, S.A.», localizado en
Jaén, Poligono Industrial Los Olivares, C/ Iznatoraf, num. 6,
parcela 409, para su actuacién como laboratorio de ensayos
para el control de calidad de la construccién y obra publica
en la siguiente area técnica:

- Area de control de hormigén en masa o armado y sus
materiales constituyentes: cemento, aridos, agua, acero para
armaduras, adiciones y aditivos (HA).

Segundo. Inscribir la ampliacién de la acreditacion con-
cedida en el Registro de Entidades Acreditadas para la pres-
tacion de asistencia técnica a la construccion y obra publica
de esta Consegjeria.

Tercero. Publicar esta Orden en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucfa.

Cuarto. La acreditacién otorgada tendra validez por un
perfodo de cinco afios, quedando supeditada al cumplimiento
de lo establecido en la Orden de 15 de junio de 1989 y
disposiciones especificas del area acreditada, debiendo, en
todo caso, el interesado solicitar la prérroga de la misma en
los seis meses anteriores a la expiracion de dicho periodo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
minsitrativo con competencia territorial, segiin se prevé en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento
de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 29 de mayo de 2002.- El Secretario General de
Planificacion, Damian Alvarez Sala.

RESOLUCION de 24 de mayo de 2002, de la
Direccion General de Ordenacidn del Territorio y Urba-
nismo, por la que se da publicidad a las subvenciones
concedidas a las Corporaciones Locales, en materia
de urbanismo, al amparo de la Orden que se cita.

[Imos. Sres.:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.5 de
la Orden de esta Consejeria de 25 de abril de 2000, que
regula las ayudas a las Corporaciones Locales en materia de
urbanismo, y en el articulo 13.3 del Reglamento sobre pro-

cedimiento de concesién de subvenciones por la Junta de
Andalucfia, aprobado por Decreto 254/2001, y todo ello de
acuerdo con lo indicado en el articulo 109 de la Ley General
de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en relacion con la publicidad de las subvenciones, se comunica
que, por parte de esta Direccion General, se ha resuelto con-
ceder subvenciones a los Ayuntamientos que se citan a con-
tinuacién para la redaccion y tramitacién de los instrumentos
de planeamiento urbanistico y con el importe que se indican:

Expte. 140/02. Ayuntamiento de Algarinejo (Granada).
Por un importe de 22.019,41 €. Financiacién del proyecto
de «Revision de las Normas Subsidiarias, Fase de Avance».

Expte. 138/02. Ayuntamiento de Gojar (Granada). Por
un importe de 17.869,62 €. Financiacion del proyecto de
«Revision de las Normas Subsidiarias, Fase de Avance».

Expte. 139/02. Ayuntamiento de Cajar (Granada). Por
un importe de 19.239,27 €. Financiacién del proyecto de
«Revisién de las Normas Subsidiarias, Fase de Avance».

Expte. 136/02. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada).
Por un importe de 26.022,28 €. Financiaciéon del proyecto
de «Revision de las Normas Subsidiarias, Fase de Avance».

Expte. 142/02. Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Gra-
nada). Por un importe de 24.815,26 €. Financiacién del pro-
yecto de «Revisién de las Normas Subsidiarias, Fase de
Avance».

Expte. 145/02. Ayuntamiento de Durcal (Granada). Por
un importe de 27.316,80 €. Financiacion del proyecto de
«Revisién de las Normas Subsidiarias, Fase de Conclusion».

[Imos. Sres.: Vicenconsejero, Secretario General Técnico y
Delegados Provinciales de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes.

Sevilla, 24 de mayo de 2002.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la Direc-
cién General de la Produccion Agraria, por la que se
otorga el titulo de Granja de Proteccion Sanitaria Espe-
cial a la explotacién porcina denominada Las Cuatro
Jotas, del término municipal de Alamedilla (Granada).

Por don Ramén Morante Valle fue presentada solicitud
a favor de la explotacién porcina denominada «Las Cuatro
Jotas», clasificada como intensiva de produccion, con ndm.
de registro municipal 6, del término municipal de Alamedilla
(Granada), para que le fuese concedido el titulo de Granja
de Proteccién Sanitaria Especial.

Vistos los informes preceptivos, y realizadas las compro-
baciones sanitarias previstas procedentes, de conformidad con
la legislacion vigente, Real Decreto 791/1979, de 20 de febre-
ro (BOE nUm. 95, de 20 de abril); Real Decreto 245/1995,
de 17 de febrero (BOE num. 60, de 11 de marzo); Orden
del MAPA de 21 de octubre de 1980 (BOE nim. 262, de
31 de octubre), y Resolucién de la Direccion General de la
Produccién Agraria de 9 de febrero de 1982 (BOE num. 53,
de 3 de marzo), en ejercicio de las funciones atribuidas por
el Decreto 178/2000, de 23 de mayo, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
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RESUELVO

Concederle con fecha quince de mayo del afio en curso
el titulo de Granja de Proteccion Sanitaria Especial a la explo-
tacion porcina denominada «Las Cuatro Jotas».

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Director General, Luis
Géazquez Soria.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 5 de junio de 2002, por la que se
emplaza a terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo num. PA 252/02, interpuesto por
dona Pilar Ramos Martinez ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cinco de Sevilla, se ha interpuesto por dofa Pilar Ramos Mar-
tinez recurso contencioso-administrativo nium. PA 252/2002
contra la Orden de 6 de marzo de 2002, de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 43, de 13
de abril), por la que se resuelve el concurso de méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en la misma, con-
vocado por Orden del mismo de fecha 28 de septiembre de
2001 (BOJA nim. 120, de 16 de octubre) y seguido en dicho
organo judicial por las normas de procedimiento abreviado.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso con-
tencioso-administrativo nim. PA 252/2002.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco
de Sevilla.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Orden impugnada, para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo
de nueve dias, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Orden.

Sevilla, 5 de junio de 2002

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Secre-
taria General de Calidad y Eficiencia, por la que se
modifica la de 26 de diciembre de 2001, por la que
conceden subvenciones para la financiaciéon de pro-
yectos de investigacion y planes de formacion inves-
tigadora en Ciencias de la Salud en el dmbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por Resolucion de la Secretaria General de Calidad y Efi-
ciencia de 26 de diciembre de 2001 (BOJA num. 11, de
26 de enero de 2002) se conceden subvenciones para la
financiacion de proyectos de investigacion y planes de for-
macién investigadora en Ciencias de la Salud en el dmbito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, convocadas por

Resolucion de 11 de julio de 2001 (BOJA nim. 94, de 16
de agosto), al amparo de las bases reguladoras aprobadas
por Orden de 12 de junio de 2001 (BOJA num. 72, de 26
de junio).

Con posterioridad a la publicacion de la citada Resolucion,
se detectan errores de transcripcion en los centros donde deben
desarrollarse cuatro de los proyectos de investigacion subven-
cionados, no coincidentes con los consignados en su solicitud
por los propios adjudicatarios. Igualmente, se produce error
de transcripcion en el dato relativo al beneficiario de uno de
los proyectos de investigacion subvencionado, de forma que
el que figura en la citada Resolucion no llegd a participar
en el proceso selectivo, presentdndose por éste renuncia a
la subvencion concedida y formulandose por la Comision Cien-
tifica de Evaluacion propuesta de adjudicacion al verdadero
solicitante, sin cambio alguno en la valoracion del proyecto.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en la Orden
de 12 de junio de 2001, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones para la finan-
ciacién de proyectos de investigacion y planes de formacién
investigadora en Ciencias de la Salud en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Se modifica el dato relativo al centro investigador
de los expedientes que figuran en el Anexo de la Resolucién
de esta Secretaria General de Calidad y Eficiencia de 26 de
diciembre de 2001 con los nimeros 100: Proyecto de inves-
tigacién «Prevalencia de la mutacién de la protrombina
G20210A en la enfermedad tromboembdlica»; 102: «Disefo,
implantacion y valoracion de un programa de educacién sani-
taria para cuidadores principales de enfermos con alto grado
de dependencia de los cuidados de enfermeria»; 98: «Estudio
del impacto de la infeccion por el virus de la hepatitis C/VHC
sobre la mortalidad, supervivencia y respuesta al tratamiento
de los pacientes infectados por el virus de la inmunodeficiencia
humana (VIH)», y 99: «Anélisis de la densidad mineral dsea
y del recambio 6seo en pacientes infectados por el VIH que
reciben tratamiento antirretrovirico de gran actividad. Estudio
prospectivo», sustituyendo el centro que figura en los mismos
por «Hospital de Valme» y permaneciendo invariables los
demas extremos de los mismos.

Segundo. Se madifican los datos del expediente 166 que
figuran en el Anexo de la Resolucién de 26 de diciembre
de 2001, relativo al proyecto de investigacion «Valoracion de
la automedida de la presién arterial como método de estudio
de hipertensos diagnosticados y controlados en Atencién Pri-
maria», sustituyendo al beneficiario que figura en el mismo
por la «Asociacién para la promocion de la investigacion y
la mejora de la efectividad clinica en Atenciéon Primaria» y
permaneciendo invariables los demas datos del mismo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicién, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, o, en caso de no optarse por lo anterior, ser impugnada
directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo
de dos meses a partir de dicha publicacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 10y 46 de la Ley 29/1998,
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de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, sin que se puedan simultanear ambos recursos.

Sevilla, 6 de junio de 2002.- El Secretario General de
Calidad y Eficiencia, Angel Garijo Gélvez.

RESOLUCION de 10 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Personal y Servicios, por la que se
ordena la publicacidn de la Resolucién de 7 de junio
de 2002, de la Direccion General de Personal y
Servicios del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA de Granada, en el recurso num. 222/02,
interpuesto por don Juan Carlos Raez Lobato y se
emplaza a terceros interesados.

En fecha 7 de junio de 2002 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 7 DE JUNIO DE 2002, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA DE
GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 222/02, INTERPUESTO
POR DON JUAN CARLOS RAEZ LOBATO Y SE EMPLAZA A
TERCEROS INTERESADOS

Por Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo
correspondiente al recurso nim. 222/02, interpuesto por don

Juan Carlos Raez Lobato contra la Resolucién de 31 de mayo
de 2001, del Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia
la publicacién de aspirantes que han aprobado el concur-
so-oposicién para cubrir plazas basicas vacantes de Admi-
nistrativos de Funcién Administrativa de Centros Asistenciales
dependientes del Organismo (BOJA nim. 67, de 12 de junio),
convocado por Resolucién de 20 de junio de 1996 (BOJA
num. 75, de 2 de julio).

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 7 de junio de 2002. El
Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 222/02.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 10 de junio de 2002.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE TORREMOLINOS

EDICTO dimanante del procedimiento de nulidad
num. 170/2002. (PD. 1964/2002).

NIG: 2990141C€20022000200.

Procedimiento: Nulidad (N) 170/2002. Negociado: YG.
De: Don/Donfa Ibrahim Manasrah Ahmed.

Procurador: Sr. Lopez-Espinosa Plaza, José Antonio.
Contra: Don/Dofia Razan Ali Rida.

EDICTO

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

CEDULA DE EMPLAZAMIENTO

Tribunal que ordena emplazar: Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccion Nimero Dos de Torremolinos.

Asunto en que se acuerda: El arriba referenciado.

Persona a la que se emplaza: Razan Ali Rida en concepto
de parte demandada.

Objeto del emplazamiento: Comparecer en el juicio expre-
sado para contestar por escrito a la demanda, en la que figura
como parte demandada.

Tribunal ante el que debe comparecer: En la sede de
este Juzgado.

Plazo para comparecer: Veinte dias habiles computados
desde el siguiente al de este emplazamiento.

PREVENCIONES LEGALES

Si no comparece, se le declarara en situacién de rebeldia
procesal y notificada la misma, no se llevard a cabo ninguna
otra, excepto la de la resolucién que ponga fin al proceso
(articulos 496 y 497 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento
Civil-LEC).

La comparecencia en juicio debe realizarse por medio
de procurador, con la asistencia de abogado (articulo 750
de la LEC).

Debe comunicar a este Tribunal cualquier cambio de
domicilio que se produzca durante la sustanciacion de este
proceso (articulo 155.5 parrafo primero de la LEC).

En Torremolinos, a veinticuatro de junio de dos mil dos.
El/La Secretario Judicial

Y como consecuencia del ignorado paradero de Razan
Ali Rida, se extiende la presente para que sirva de cédula
de emplazamiento.

En Torremolinos, a veinticuatro de junio de dos mil
dos.- El Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 27 de mayo de 2002, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, mediante la que se
hace publica la adjudicacién que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 1/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de Vigilancia y Segu-
ridad del edificio sede de la Delegacion Provincial.

b) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 48, de 25 de abril de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion.

a) Importe total: Ciento dieciséis mil quinientos ochenta
y cuatro euros (116.584 euros).

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 27 de mayo de 2002.
Contratista: Securitas Seguridad Espana, S.A.
Nacionalidad: Espafola.
Importe de adjudicacién: 101.612,94 euros.

fa NS

b
c
d

Sevilla, 27 de mayo de 2002 .- La Delegada, Rocio Marcos
Ortiz.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 13 de junio de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Malaga, por la que se publica
adjudicacién definitiva en el ambito del mismo.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas en relacién con el Decreto 244/2000, de
31 de mayo, en el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, Decreto
234/2001, de 16 de octubre, por el que se desconcentran
determinadas funciones en materia de contratacién, he resuelto
hacer publica la siguiente adjudicacion definitiva, todo ello
en virtud de lo dispuesto en el articulo 93.2 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnoldgico en Méalaga.

¢) Numero de expediente: MA-O-12/02 TL.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Reforma de los bungalows tipo
Uniconims. 190 al 195 ambos inclusive de la RTL de Marbella
(Méalaga).

b) Division por lotes y nimeros: No.

¢) Boletin en el que se publicd el anuncio de licitacion:
BOJA nim. 42, de 11 de abril de 2002.

3. Tramitacion, procedimiento y adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto méaximo de licitacion.

a) Importe total: 198.193,17 €, IVA incluido.

5. Adjudicacién.

a) Fecha de Resolucién de Adjudicacion : 15 de mayo
de 2002.

b) Adjudicatario: Procondal, Promociones y Construccio-
nes de Almendralejo, S.L., por importe de ciento noventa y
dos mil seiscientos cincuenta y dos con noventa y dos euros
(192.652,92 euros), IVA incluido.

Malaga, 13 dejunio de 2002.- La Delegada, Isabel Mufioz
Duran.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 27 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso, por el procedimiento abierto, para la contra-
tacion del servicio que se cita (Sec. 17/2002). (PD.
1982/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c¢) NUmero de expediente: Sec. 17/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Realizacion de ensayos de apti-
tud de Laboratorios de analisis de alimentos.

b) Lugar de ejecucion: Red de Laboratorios Agroalimen-
tarios y Estaciones Enoldgicas.

c) Plazo de ejecucion: Desde la firma del contrato hasta
el 15 de diciembre de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Ciento quince mil dos-
cientos euros (115.200 euros).

5. Garantia provisional: Dos mil trescientos cuatro euros
(2.304 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Pesca. Servicio
de Contratacion.

b) Domicilio: C/ Tabladilla, s/n.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/503.23.41. Telefax: 95/503.23.65.

e) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: La del cierre de admisién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.
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a) La acreditacién de la solvencia econémica, financiera
y técnica o profesional se haré efectiva en la forma indicada
en los Pliegos de este concurso.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del octavo dia natural a contar del siguiente a la publicacién
del anuncio de licitacion en BOJA, si fuese sédbado se traslada
el cierre de admisién al siguiente dia habil. En el caso de
enviarse por correo, la empresa debera justificar la fecha y
hora de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar
a la Consejeria de Agricultura y Pesca la remisién de la oferta,
mediante telex, fax o telegrama en el mismo dia.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Agriculturay Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de Agricultura
y Pesca, C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

b) Fecha: El tercer dia habil posterior al de cierre de admi-
sién de ofertas, si fuese sdbado se trasladaria al siguiente
habil.

¢) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Cada licitador presentard en
mano o enviarad por correos dos sobres, identificados, en su
exterior, con indicacién de la licitacion a que concurren, el
nombre de la empresa y firmados por el licitador. EI sobre
nimero 1 contendrd la documentacién administrativa y el
sobre niimero 2 la proposicién ajustado al modelo que figura
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas
elementos que la integran.

En el supuesto de que la entrega se realice en mano,
deberé hacerse en las oficinas indicadas en el apartado 8.c)
de este anuncio, de 9 a 14 horas y en dias hébiles.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusién del concurso serd por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 27 de junio de 2002.- La Secretaria General
Técnica, Claudia Zafra Mengual.

RESOLUCION de 19 de junio de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Cdérdoba, por la que se anuncia
a concurso, procedimiento abierto, tramitacion urgen-
te, la contratacion del servicio que se cita. (PD.
1983/2002).

La Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cor-
doba, de acuerdo con la legislacion vigente, ha resuelto con-
vocar concurso por el procedimiento abierto, tramitacién urgen-
te para la contratacién de servicios con sujecion a los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca de
Cordoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestion.

¢) Numero de expediente: L-01/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de limpieza y desin-
feccién del Laboratorio de Sanidad y Producciéon Animal de
Coérdoba.

b) Division por lotes y nimero: Lote Unico.

¢) Lugar de ejecucion: Cérdoba.

d) Plazo de ejecucién: 1 afio desde su formalizacion.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Cuarenta y cuatro mil
ciento ochenta y cuatro euros (44.184 €), IVA e impuestos
incluidos.

5. Garantia provisional: Ochocientos ochenta y tres euros
con sesenta y ocho céntimos (883,68 €).

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca
de Cordoba-Servicios de Gestion.

Servicio de Gestidn.

b) Domicilio: C/ Toméas de Aquino, s/n. 5.2 planta.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Cérdoba, 14004.

d) Teléfono: 957/00.10.00.

e) Telefax: 957/00.11.08.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
La indicada en el punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Se acreditara por los medios establecidos en
la clausula 5.3.2 del PCAP.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del décimo dia natural siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si coincidiera
con sabado o festivo, se trasladaria al dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: la indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién: En el Registro General de la
entidad adjudicadora.

1. Entidad: Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca
de Cordoba.

2. Domicilio: C/ Toméas de Aquino, s/n, 5.2 planta.

3. Localidad y Codigo Postal: Cordoba, 14004,

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Un mes y medio a contar desde el dia siguiente
a la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca
de Cérdoba.

b) Domicilio: Tomas de Aquino, s/n, 5.2 planta.

¢) Localidad: Cérdoba.

d) Fecha: Se realizard por la Mesa de Contratacion el
sexto dia habil siguiente al de finalizacién de presentacion
de propuestas; si dicho dia fuese sébado, el acto se trasladara
al dia siguiente habil.

10. Otras informaciones: En el PCAP.

11. Gastos de anuncio: Por cuenta del adjudicatario.

Cordoba, 19 de junio de 2002.- La Delegada, M.2 del
Mar Giménez Guerrero.

RESOLUCION de 2 de julio de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia ampliacién
en el plazo de presentacién de ofertas al concurso, por
procedimiento abierto, para la contratacion del servicio,
Sec. 16/2002. 8.000 horas de soporte técnico infor-
maético. (PD. 1991/2002).

Por Resolucion de 20 de junio de 2002, publicada en
el BOJA numero 77, de 2 de julio de 2002, se ha efectuado
el anuncio del concurso Sec. 16/2002 «8.000 horas de sopor-
te técnico informatico».

En dicho anuncio de indica, por error involuntario, que
el plazo de presentacion de ofertas es de ocho dias naturales
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a contar desde el dia siguiente al de la publicacién. El plazo
correcto de presentacién es:

Fecha limite de presentacion de ofertas: Hasta las 14
horas del dia 29 de agosto de 2002.

Apertura de ofertas: El dia 4 de septiembre de 2002,
alas 12 horas.

Sevilla, 2 de julio de 2002.- La Secretaria General Técnica,
Claudia Zafra Mengual.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de junio de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca contratacion
en su ambito (2002/039621). (PD. 1969/2002).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que, asimismo, se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital del
Servicio Andaluz de Salud de Jerez de la Frontera, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2002/039621 (36/02).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de entrega, retirada
y custodia de documentacién clinica (39621-HJE).

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Noventa
y seis mil ciento sesenta y dos euros (96.162 €).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria San Benito.

b) Domicilio: Avda. Tomas Garcia Figueras, 1, Local 20.

¢) Localidad y Cédigo Postal: 11407, Jerez de la Frontera.
Cédiz.

d) Teléfono: 956/31.02.02.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16.c)
y 19.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-

caciéon de este anuncio en BOJA; si este fuera domingo o
festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e)

f)

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del citado Centro, en la hora y fecha que se anunciara
en el tablon de anuncios del mencionado Hospital con, al
menos, 72 horas de antelacion.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 28 de junio de 2002.- El Director Gerente, PDF
(Resolucion de 19/2/2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 2 de julio de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca contratacion
en su ambito (2002/068374). (PD. 1968/2002).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacion que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario de Puerto Real, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

c¢) Numero de expediente: C.P. 2002/068374
(22711/02).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia y segu-
ridad (68374-HPR).

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucioén: Veinticuatro meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Un millén
ciento doce mil setecientos sesenta euros (1.112.760 €).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).
) Domicilio: Ctra. Nacional IV, Km. 665.
) Localidad y Cédigo Postal: Puerto Real (Cadiz), 11510.
) Teléfono: 95/600.51.71.
) Telefax: 95/600.52.97.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacién requerida: Grupo M. Subgrupo 2. Cate-
goria C.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

b
c
d
e
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a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto difa natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a contar desde la fecha de apertura
de las proposiciones econémicas.

e) Admision de Variantes: No procede.

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendré lugar en las dependencias del citado Hospital, en la
hora y fecha que se anunciaré en el tablon de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 2 de julio de 2002.- El Director Gerente, PDF
(Resolucion 6/2002 de 19.2.2002), El Director General de
Gestion Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 27 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso publico mediante procedimiento abierto para la
contratacidn del servicio de edicién y distribucion de
titulos, que se indica. (PD. 1974/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

c) Numero de expediente: 08/02.

2. Objeto del Contrato.

a) Descripcion del objeto: «Edicion e Impresién de Titulos
correspondientes a las Ensefianzas establecidas en la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
sistema Educativo, finalizadas en el curso escolar
2000-2001».

b) Division por lotes y nimeros: No.

c) Lugar de ejecucién: Sede de la empresa adjudicataria.

d) Plazo de ejecucion: 4 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: 230.347
euros.

5. Garantias. Provisional: No se exige de conformidad
con el articulo 35.1 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Servicio de Administracion General y Con-
tratacion.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/506.41.15.

e) Telefax: 95/506.40.03.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Un dia antes de la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo M, Subgrupo 4, Categoria D.

Asimismo, podréa aportarse la clasificacion en el grupo
[, subgrupo 8, categoria D, de conformidad con lo dispuesto
en la Disposicion transitoria Unica, apartado 2, del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Regla-
mento general de la Ley Contratos de las Administraciones
Publicas.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 20 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del siguiente al
de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si el Ultimo dia fuese sébado o
inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil, salvo si es
sabado, a la misma hora.

b) Documentacién a presentar: La indicada en la clausula
8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Consejerfa de Educacién y Ciencia (Registro
General).

2.° Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarron, s/n.

3.° Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: Se prohibe la presentacién de
variantes a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Educacion y Ciencia.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad: 41071, Sevilla.

d) Fecha: Quinto dia habil siguiente a aquél en que ter-
mine el plazo de presentacién de proposiciones. Si dicho dia
fuese sédbado, la apertura de proposiciones se realizara el
siguiente dia habil, a la misma hora.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones.

La Mesa de contratacion hara publico en el tablon de
anuncios de la Consejerfa sito en el domicilio expresado en
el apartado anterior, los defectos subsanables observados en
la documentacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 101 del Reglamento General de Contratacion del
Estado.

11. Gastos de anuncios.

Correran a cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 27 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

RESOLUCION de 1 de julio de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
publico mediante procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio de limpieza que se indica. (PD.
1975/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacién y Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

c) Numero de expediente: 22/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Limpieza en el Centro Infor-
matico Cientifico de Andalucia y Edificio anexo».

b) Division por lotes y nimeros: No.

c) Lugar de ejecucién: Sede de la empresa adjudicadora.

d) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
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b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: 82.220
euros.

5. Garantias. Provisional: No se exige, de conformidad
con el articulo 35.1 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Servicio de Administracion General y Con-
tratacion.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/506.41.15.

e) Telefax: 95/506.40.03.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Un dia antes de la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 20 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del siguiente al
de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si el Ultimo dia fuese s&bado o
inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil, salvo si es
sdbado, a la misma hora.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la clausu-
la 8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia (Registro
General).

2.2 Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarron, s/n.

3.° Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: Se prohibe la presentacion de
variantes a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Educacion y Ciencia.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad: 41071, Sevilla.

d) Fecha: Quinto dia habil siguiente a aquél en que ter-
mine el plazo de presentacion de proposiciones. Si dicho dia
fuese sadbado, la apertura de proposiciones se realizara el
siguiente dia héabil, a la misma hora.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones: La Mesa de contratacién hara
publico en el tablon de anuncios de la Consejerfa, sito en
el domicilio expresado en el apartado anterior, los defectos
subsanables observados en la documentacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 101 del Reglamento General
de Contratacion del Estado.

11. Gastos de anuncios: Correran a cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 1 de julio de 2002.- El Secretario General Técnico,
José Manuel Martin Rodriguez.

RESOLUCION de 3 de julio de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
publico mediante procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio de vigilancia y seguridad, que
se indica. (PD. 1981/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

c) Numero de expediente: 25/02.

2. Objeto del Contrato.

a) Descripcion del objeto: «Vigilancia y seguridad en el
Centro Informatico Cientifico de Andalucia y Edificio Anexo».

b) Division por lotes y nimeros: No.

c) Lugar de ejecucién: Sede de la empresa adjudicataria.

d) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: 172.000
euros.

5. Garantias. Provisional: No se exige de conformidad
con el articulo 35.1 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Servicio de Administracion General y Con-
tratacion.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/506.41.15.

e) Telefax: 95/506.40.03.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Un dia antes de la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se exige.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 20 horas del
decimogquinto dfa natural, contado a partir del siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si el Gltimo dia fuese sébado o
inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil, salvo si es
sabado, a la misma hora.

b) Documentacion a presentar: La indicada en la cldusula
8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia (Registro
General).

2.° Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarron, s/n.

3.° Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: Se prohibe la presentacién de
variantes a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Educacion y Ciencia.

b) Domicilio: Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio de
Vizarron, s/n.

¢) Localidad: 41071, Sevilla.

d) Fecha: Quinto dia habil siguiente a aquél en que ter-
mine el plazo de presentacion de proposiciones. Si dicho dia
fuese sédbado, la apertura de proposiciones se realizara el
siguiente dia habil, a la misma hora.
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e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones.

La Mesa de contratacion hara publico en el tablén de
anuncios de la Consejeria sito en el domicilio expresado en
el apartado anterior, los defectos subsanables observados en
la documentacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 101 del Reglamento General de Contratacion del
Estado.

11. Gastos de anuncios.

Correrén a cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 3 de julio de 2002.- ElI Secretario General
Técnico, José Manuel Martin Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se anuncia, concurso
por procedimiento abierto el contrato de obra que se
indica. (PP. 1935/2002).

Esta Universidad ha resuelto anunciar a Concurso por
procedimiento abierto el contrato de obra que a continuacién
se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Campus y Nuevas Tecnologias.

¢) Numero de expediente: PA-08/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Ejecucion de Bar-Cafeteria de
la Facultad de Ciencias» de la Universidad de Mélaga.

b) Division por lotes y nimeros:

c¢) Lugar de ejecucion: Campus Universitario de Teatinos.
Mélaga.

d) Plazo de ejecucién: 6 meses (6).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
126.694,80 euros.

5. Garantias. Provisional: 2.533,89 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Direccion General de Campus y Nuevas
Tecnologias.

b) Domicilio: Pza. de El Ejido, s/n. Edificio Rectorado 2.2
Planta.

¢) Localidad y cédigo postal: Malaga, 29013.

d) Teléfono: 213.25.12.

e) Telefax: 213.11.31.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo C, completo, categoria «c».

b) Otros requisitos: Los especificados en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 26 dias naturales a partir
de su publicacion en el BOJA.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el
Pliego.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Uni-
versidad de Maélaga. Pza. de El Ejido, s/n. Edif. Rectorado.
Planta Baja. 29013, Malaga.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: El indicado en el Pliego.

e) Variantes: Sin admision de variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Mélaga.

b) Domicilio: Edificio Rectorado, Pza. de El Ejido, s/n.

¢) Localidad: Malaga.

d) Fecha: Se indicard en el tablon de anuncios de la
Direccién General de Campus y Nuevas Tecnologias el lugar,
dia 'y hora de la apertura de plicas.

10. Otras Informaciones.

a) Fecha de publicacion de defectos observados en la
documentacion: Se indicara en el tablén de anuncios de la
Direccién General de Campus y Nuevas Tecnologias.

11. Gastos de anuncios: Serdn por cuenta del adju-
dicatario.

Mélaga, 21 de junio de 2002.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

RESOLUCION de 29 de abril de 2002, del Instituto
de Deportes, por la que se anuncia la contratacion
que se indica. (PP. 1955/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto de Deportes.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracién y Asuntos Generales.

Expediente: 681/2001.

2. Objeto del contrato.

Descripcién: Suministro e instalacion del mobiliario para
el centro de informacién y documentacién deportiva del Ins-
tituto de Deportes en la 3.2 planta de la Torre Sudoeste del
Estadio Olimpico.

3. Tramitacién, Procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
57.096,15 euros.

5. Garantias.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién: Instituto de Deportes, Seccién de Admodn.

Domicilio: Avda. Kansas City, s/n.

Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41007.

Teléfono: 95/459.68.20, 18, 85, 75.

Telefax: 95/459.68.86.

La documentacion podra retirarse en:

COPYMAT. Sevillana de Copias. C/ Republica Argentina,
num. 44. TIf: 954/45.83.07.

MC 47 Servicio de copias. C/ Montecarmelo, nim. 7,
local D. TIf. 954/28.30.68.

7. Presentacion de proposiciones.

Fecha limite de presentacién: Quince dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacién del presente anuncio
en BOJA. Si el Ultimo dia fuese sédbado o festivo se prorrogara
al siguiente dia habil.

Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego de
Condiciones Administrativas.

Lugar de presentacion: Registro General del Instituto de
Deportes, de lunes a jueves de 9,00 a 13,00 horas y de
17,00 a 19,00 horas, y viernes de 9,00 a 14,00 horas durante
los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre, y de
9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes durante los meses
de junio a septiembre.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado anterior.

8. Apertura de ofertas.

Entidad: Instituto de Deportes.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado 6.

Fecha: Se comunicaréd previamente a los licitadores.
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9. Gastos de anuncios.
El importe del presente anuncio sera por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 29 de abril de 2002.- El Secretario General, Isidro
Nicolas Fernandez-Pacheco.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del con-
curso correspondiente al Expte. num. 8/2002 (instrui-
do para la contratacion de servicios de asistencia téc-
nica para la finalizacion de la incorporacion del sistema
operativo True'64 y en la base de datos Oracle).

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Informatica.

c) Expte. 8/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Servicios.

b) Contratacién de servicios de asistencia técnica para
la finalizacion de la incorporacién del sistema operativo True'64
y en la base de datos Oracle.

c) Lote:

d) Anuncio en BOJA nim. 23 de fecha 23 de febrero
de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Concurso publico abierto.

c) Forma: Comisién Municipal de Gobierno.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
90.000 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 7 de mayo de 2002.

Contratista. Getronics.
Nacionalidad. Espafiola.
Importe de adjudicacién: 75.400 €.

far NN )
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Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Secretario General.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del con-
curso correspondiente al Expte. nim. 7/2002 (instrui-
do para la contratacion de trabajos y servicios técnicos
en el drea de comunicaciones de la red TCP/IP del
Ayuntamiento de Sevilla).

1. Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio de Informatica.

c) Expte. 7/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Servicios.

b) Contratacién de trabajos y servicios técnicos en el area
de comunicaciones de la red TCP/IP del Ayuntamiento de
Sevilla.

c) Lote:

d) Anuncio en BOJA nim. 23, de fecha 23 de febrero
de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Concurso publico abierto.

c) Forma: Comisién Municipal de Gobierno.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
54.000 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 7 de mayo de 2002.

b) Contratista: Toméas Pérez Carrera.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 48.000 €.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Secretario General.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2002, del Ins-
tituto de Deportes, por la que se anuncia la contratacién
que se indica. (PP. 1960/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto de Deportes.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracion y Asuntos Generales.

Expediente: 33/2002.

2. Objeto del contrato.

Descripcién: Adquisicion de material eléctrico para el
mantenimiento de distintas instalaciones y actividades del Ins-
tituto de Deportes.

3. Tramitacion, Procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
65.696,59 euros.

5. Garantias.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién: Instituto de Deportes, Seccién de Admén
(Avda. Kansas City, s/n 41007, Sevilla, teléfonos:
954/59.68.20, 18, 85, 75. Telefax: 954/59.68.86.

La documentacioén podré retirarse en:

COPYMAT. Sevillana de Copias. C/ Republica Argentina,
num. 44. TIf: 954/45.83.07.

MC 47 Servicio de copias. C/ Montecarmelo, nim. 7,
local D. TIf. 954/28.30.68.

7. Presentacion de proposiciones.

Fecha limite de presentacién: Ocho dias naturales a contar
desde el siguiente al de publicacion del presente anuncio en
BOJA. Si el ultimo dia fuese sabado o festivo se prorrogara
al siguiente dia habil.

Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego de
Condiciones Administrativas.

Lugar de presentacion: Registro General del Instituto de
Deportes, de lunes a jueves de 9,00 a 13,00 horas y de
17,00 a 19,00 horas y viernes de 9,00 a 14,00 horas durante
los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre, y de
9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes durante los meses
de junio a septiembre.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado anterior.

8. Apertura de ofertas.

Entidad: Instituto de Deportes.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado 6.

Fecha: Se comunicard previamente a los licitadores.

9. Gastos de anuncios.

El importe del presente anuncio sera por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 17 de mayo de 2002.- El Secretario General,
Isidro Nicolas Fernandez-Pacheco.

RESOLUCION de 5 de junio de 2002, del Instituto
de Deportes, por la que se anuncia la contratacion
que se indica. (PP. 1961/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto de Deportes.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracién y Asuntos Generales.

Expediente: 203/2002.

2. Objeto del contrato.

Descripcién: Adquisicion de equipamiento especifico car-
diovascular para la sala de fitness del C.D. San Pablo.

3. Tramitacién, Procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.
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4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
73.886,02 euros.

5. Garantias.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacion: Instituto de Deportes, Seccién de Admoén
(Avda. Kansas City, s/n, 41007, Sevilla, teléfonos:
954/59.68.20, 18, 85, 75. Telefax: 954/59.68.86.

La documentacion podra retirarse en:

COPYMAT. Sevillana de Copias. C/ Republica Argentina,
num. 44. TIf: 954/45.83.07.

MC 47 Servicio de copias. C/ Montecarmelo, nim. 7,
local D. TIf. 954/28.30.68.

7. Presentacion de proposiciones.

Fecha limite de presentacién: Quince dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacién del presente anuncio
en BOJA. Si el tltimo dia fuese sabado o festivo se prorrogara
al siguiente dia habil.

Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de
Condiciones Administrativas.

Lugar de presentacion: Registro General del Instituto de
Deportes, de lunes a jueves de 9,00 a 13,00 horas y de
17,00a 19,00 horas, y viernes de 9,00 a 14,00 horas durante
los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre, y de
9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes durante los meses
de junio a septiembre.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado anterior.

8. Apertura de ofertas.

Entidad: Instituto de Deportes.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado 6.

Fecha: Se comunicara previamente a los licitadores.

9. Gastos de anuncios.

El importe del presente anuncio sera por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 2002.- El Secretario General, Isidro
Nicolas Fernandez-Pacheco.

RESOLUCION de 11 de junio de 2002, del Ins-
tituto de Deportes, por la que se anuncia la contratacién
que se indica. (PP. 1958/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto de Deportes.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracién y Asuntos Generales.

Expediente: 202/2002.

2. Objeto del contrato.

Descripcién: Adquisicion de equipamiento especifico de
fuerza para la sala de fitness del C.D. San Pablo.

3. Tramitacién, Procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
77.501,06 euros.

5. Garantias.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacioén: Instituto de Deportes, Seccién de Admoén
(Avda. Kansas City, s/n 41007, Sevilla, teléfonos:
954/59.68.20, 18, 85, 75. Telefax: 954/59.68.86.

La documentacién podré retirarse en:

COPYMAT. Sevillana de Copias. C/ Republica Argentina,
num. 44. TIf: 954/45.83.07.

MC 47 Servicio de copias. C/ Montecarmelo, nim. 7,
local D. TIf. 954/28.30.68.

7. Presentacion de proposiciones.

Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacién del presente anuncio

en BOJA. Si el tltimo dia fuese sabado o festivo se prorrogara
al siguiente dia habil.

Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de
Condiciones Administrativas.

Lugar de presentacion: Registro General del Instituto de
Deportes, de lunes a jueves de 9,00 a 13,00 horas y de
17,00 a 19,00 horas y viernes de 9,00 a 14,00 horas durante
los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre, y de
9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes durante los meses
de junio a septiembre.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado anterior.

8. Apertura de ofertas.

Entidad: Instituto de Deportes.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado 6.

Fecha: Se comunicard previamente a los licitadores.

9. Gastos de anuncios.

El importe del presente anuncio sera por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 11 de junio de 2002.- El Secretario General,
Isidro Nicolas Fernandez-Pacheco.

ANUNCIO del Instituto de Deportes, sobre Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de mayo de 2002,
por el que se anuncia la contratacién que se indica.
(PP. 1959/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto de Deportes.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Admi-
nistracién y Asuntos Generales.

Expediente: 183/2002.

2. Objeto del contrato.

Descripcién: Servicio de vigilancia y seguridad de los cen-
tros deportivos y actividades deportivas del Instituto de Depor-
tes desde el 1 de septiembre de 2002 hasta el 31 de diciembre
de 2003.

3. Tramitacion, Procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
483.407,20 euros.

5. Garantias.

Definitiva: 4% del importe de la adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién: Instituto de Deportes, Seccion de Admon
(Avda. Kansas City, s/n, 41007, Sevilla, teléfonos:
954/59.68.20, 18, 85, 75. Telefax: 954/59.68.86.

La documentacion podra retirarse en:

COPYMAT. Sevillana de Copias. C/ Republica Argentina,
num. 44. TIf: 954/45.83.07.

MC 47 Servicio de copias. C/ Montecarmelo, nim. 7,
local D. TIf. 954/28.30.68.

7. Presentacion de proposiciones.

Fecha limite de presentacién: Quince dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacién del presente anuncio
en BOJA. Si el Ultimo dia fuese sédbado o festivo se prorrogara
al siguiente dia habil.

Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego de
Condiciones Administrativas.

Lugar de presentacion: Registro General del Instituto de
Deportes, de lunes a jueves de 9,00 a 13,00 horas y de
17,00a 19,00 horas, y viernes de 9,00 a 14,00 horas durante
los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre, y de
9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes durante los meses
de junio a septiembre.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado anterior.

8. Apertura de ofertas.

Entidad: Instituto de Deportes.

Domicilio y localidad: El indicado en el apartado 6.
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Fecha: Se comunicard previamente a los licitadores.

9. Gastos de anuncios.

El importe del presente anuncio sera por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- El Secretario General,
Isidro Nicolas Fernandez-Pacheco.

EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE PROGRAMAS
CULTURALES

RESOLUCION de 14 de junio de 2002, por la
que se acuerda la adjudicacién del contrato de
Servicios.

1. Entidad: Empresa Publica de Gestién de Programas
Culturales.

2. Dependencia: Direccion Gerencia.

3. Tipo de contrato: Servicios.

4. Descripcion del objeto: Impresién y distribucion de folle-
tos divulgativos en espafol e inglés para los museos de
Andalucia.

5. Plazo de ejecucién: 1 mes.

6. Forma de adjudicacién: Procedimiento abierto median-
te forma de concurso de conformidad con lo establecido en
el articulo 74 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

7. Presupuesto base de licitacién (IVA incluido): Setenta
y dos mil novecientos ochenta y seis con ochenta y cinco
euros (72.986,85 euros).

8. Fecha de adjudicacion: 17 de junio de 2002.

9. Contratista: Imprenta Escandén, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

10. Importe de adjudicaciéon (IVA incluido): Cincuenta
y siete mil seiscientas treinta y tres con sesenta y ocho euros
(57.633,68 euros).

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido
en el articulo 93.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 14 de junio de 2002.- El Director Gerente, Javier
Maria Domingo Morales.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se cita para ser notificados por compa-
recencia en actos de gestion de tributos cedidos.

Por esta Delegacion Provincial, intentada por dos veces
la notificacion de actos de gestién de tributos cedidos de con-
formidad y en los términos establecidos en los apartados 3
a 7 del art. 105 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre,
General Tributaria, introducidos por el art. 28 de la Ley
66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y de Orden Social, y no habiendo sido posible su
realizacion por causas no imputables a esta Administracién
Tributaria, se cita, por medio de este anuncio, conforme esta-
blece el art. 105.6 del citado texto legal, a los interesados
que se relacionan, o a sus representantes, para ser notificados
por comparecencia en esta Delegacion Provincial, C/ Conde
de Gondomar, nim. 10, Servicio de Relaciones con el Con-
tribuyente, en el plazo de diez dias contados desde el siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOJA.

Transcurrido dicho plazo, si no se hubiese comparecido,
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el dia siguiente al del vencimiento sefialado para
comparecer.

Abreviaturas.

Expte.: Afo y nimero del expediente.

Doc.: Numero de documento y afo.

V.D.: Valor declarado. V.C.: Valor comprobado.

T.P.: Tasacién pericial contradictoria. Ndmero y afo.
Rso. Rep.: Recurso de reposicién. Nimero y afio.

Fdo.: Firmado.

Relacion de notificaciones pendientes.

Procedimiento: Gestion Tributaria.

Tributo: Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados. Impuesto sobre Sucesiones
y Donaciones.

Resolucion.

Apellidos y nombre: Pessini Naharro, José Miguel.

Resurso de reposicion: 104/2001.

Expediente: 19832/2000.

Resolucion del Servicio de Gestion Tributaria por la que
se desestima el recurso de reposicion presentado por don José
Miguel Pessini Naharro, contra la comprobacion de valor y
liquidacién 0101140172276 confirmando éstas por ser ajus-
tada a derecho.

Requerimientos.

Apellidos y nombre: Fernandez-Pacheco Hernandez,
Marfa Pilar.

Expte.: Vehiculo 12926/2001.

Deberé acreditar, mediante el oportuno certificado muni-
cipal, cual era su domicilio el 21 de septiembre de 2001,
fecha en que realiza la transmision del vehiculo.

Cordoba, 17 de junio de 2002.- El Delegado, Antonio
Hurtado Zurera.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se relacionan obligados tributarios para ser
notificados por comparecencia en actos de la inspec-
cién de los tributos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se relacionan a los
obligados tributarios detallados abajo para que comparezcan
ante el Servicio de la Inspeccion de esta Delegacién Provicial,
con domicilio en Sevilla, calle Albareda, nimeros 18 y 20,
para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dias, contados desde el siguiente al del presente anuncio.
Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado la compare-
cencia, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer, y todo ello en virtud de lo esta-
blecido en los apartados 3 al 7 del articulo 105 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, introducida



