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b) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.
¢) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.
d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribucion segin la duracion de los
CUrsos.

ANEXO 11l
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Juan Ignacio Serrano Aguilar.
Presidente suplente: Don Enrique Gavira Sdnchez.
Vocales:

Dofia Isabel Lopez Arnesto.

Don Enrique Baleriola Salvo.

Don Andrés Fernandez Baltanas.
Don Francisco Medina Rodriguez.
Don Manuel Martin Mata.

Vocales suplentes:

Dofa M.2 Luisa Quesada Pérez.

Don Joaquin Hidalgo Rodriguez de la Pefia.
Don José Manuel Dastis Adame.

Don Manuel Enrique Llorente Magro.

Dofna Montserrat Mirman Castillo.

Secretrario: Don Juan Mora Cabo.
Secretario suplente: Dofia Concepcion Ceballos-Zuniga
Tovar.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 5 de julio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000 por la que se delegan competencias en mate-
ria de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 124, de 28 de octubre), anuncia la provisién de puestos
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, sito en Sevi-
lla, Avda. Héroes de Toledo, s/n, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que harén constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados serén irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacion de esta Resolucion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domi-
cilio el/la demandante o se halle la sede del 6rgano autor
del acto originario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a,
de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
(art. 116 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién
de la Ley 30/1992).

Sevilla, 5 de julio de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernédndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Almeria.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Cédigo P.T.: 7779210.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 27.
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C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencién de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Cadiz.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Cédigo P.T.: 7779310.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior de Prevencion de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Cordoba.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Cédigo P.T.: 7779410.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencién de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencion de Ries-
gos Laborales. Granada.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Codigo P.T.: 7779510.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencién de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Huelva.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Codigo P.T.: 7779210.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencion de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Jaén.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Cédigo P.T.: 7779610.

Denominacion del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencién de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnolégico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencion de Ries-
gos Laborales. Malaga.

Centro de destino: Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Cédigo P.T.: 7779710.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacién de Técnico Supe-
rior en Prevencion de Riesgos Laborales.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Centro de Prevencién de Ries-
gos Laborales. Sevilla.

Centro de destino: Centro de Prevencion de Riesgos
Laborales.

Codigo P.T.: 7779810.

Denominacién del puesto: Director.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.
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Area funcional: Seguridad.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 13.112,04.

Cuerpo: P-A20.

Exp.: 3 afos.

Otros requisitos: Se valorara formacion de Técnico Supe-
rior en Prevencién de Riesgos Laborales.

RESOLUCION de 5 de julio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 124, de 28 de octubre), anuncia la provision de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecién
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias héabiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, sito en Sevi-
lla, Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que haran constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de

10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a
la notificacién-publicacién de esta Resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8,14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 5 de julio de 2002.- El Viceconsejero, Antonio
Fernédndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico.

Centro directivo y localidad: Direccién General de Trabajo
y Seguridad Social.

Centro de destino: Direccion General de Trabajo y Segu-
ridad Social.

Codigo P.T.: 7147610.

Denominacion del puesto: Sv. Gestién y Autorizaciones.

Ads.: F.

Gr.: A-B.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico: 11.779,56.

Cuerpo: P-A-20.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

RESOLUCION de 5 de julio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 124, de 28 de octubre), anuncia la provisiéon de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.



